
Ankara Şube Yönetim Kurulu kararları incelendiğinde 25/29 – (7-8-9) nolu karar ile Şube YK 
da yürütme ( Yk Başkanı,Yk Başkan Yardımcısı ve Yazman üye) değikşikliği ile ilgili karar 
aldığı görülmekte olup ,bu kararı TMMOB Ana yönetmeliğine dayandırdıkları  dile getirilmiştir. 

TMMOB ana yönetmeliğine göre karar alınabilmesi için EMO ana yönetmeliğinde konu ile 
ilgili hüküm bulunmaması gerekir. Alınan karar ile ilgili olarak aşağıdaki EMO ana yönetmelik 
maddeleri incelendiğinde konu ile ilgili net hükümler içerdiği görülmektedir.  

Ankara şube YK nun aldığı karar  EMO ana yönetmeliğine  aykırı olduğundan TMMOB ne 
sorulmasına gerek olmadan geçersiz sayılmalıdır. 

‘‘Şube Yönetim Kurulu 

Madde 87- Şube Yönetim Kurulu, 7 asıl, 7 yedek üyeden oluşur ve seçimden sonra yaptığı ilk 
toplantıda aralarından bir başkan, bir başkan yardımcısı, bir yazman ve bir sayman üye seçmek 
suretiyle görev bölümü yapar. 

Şube Yönetim Kurulu Toplantıları ve Karar Yeter Sayısı 

Madde 88- (Değişik birinci fıkra:RG-11/5/2010-27578)Yönetim Kurulu, en az ayda bir kez olmak 
üzere belirleyeceği aralıklarla ve çoğunlukla toplanır. Toplantıyı, başkan bulunmadığı zaman başkan 
yardımcısı, o da bulunmazsa yazman üye yönetir. Kararlar çoğunlukla alınır, oylarda eşitlik halinde 
oturum başkanının oyu yönünde karar alınmış sayılır. 

Daha önce görüşülen ve karara bağlanan bir konunun yeniden görüşülebilmesi için Yönetim 
Kurulunun 2/3 (üçte iki) çoğunlukla karar alması gerekir. 

Şube Yönetim Kurulu Üyelerinin Çekilmiş Sayılması 

Madde 89- Haber vermeksizin arka arkaya üç toplantıya gelmeyen, hangi nedenle olursa olsun üç 
ay süreyle toplantılara katılmayan üye çekilmiş sayılır ve yerine sıradaki yedek üye çağrılır. Başkan, 
başkan yardımcısı, yazman ya da sayman üyelerden çekilen olursa, ilk toplantıda bu görevler için 
yeni üye seçilir. ‘’ 
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