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33. Olagan Genel Kurulu Diizenlendi

EMO izmir Subesi 33. Olagan Genel Kurulu, 1-2 Subat 2020 tarihlerinde gerceklestirildi. ilk giin Tepekule Kongre ve

Sergi Merkezi'nde baslayan Genel Kurul ¢alismalari ikinci giin EMO Izmir Subesi’nde yapilan secimlerle tamamlandi.

Yeni donem ¢alismalarinin planlandigi Genel Kurul da 33. Calisma Donemi’nden gorev yapacak Yonetim Kurulu, Sube
Denetcileri ve Subeyi EMO 47. Olagan Genel Kurulu’nda temsil edecek delegeler de belirlendi.

EMO Izmir Subesi 33. Olagan
Genel Kurulu galismalarina, 1 Subat
2020 tarihinde Tepekule Kongre ve
Sergi Merkezi’nde basladi. Divan
Baskanligi'na N. Sedat Gulsen,
Baskan Yardimciligina Mahir Ulutas,
Yazmanliga ise Gizem Boran ve Olkan
Akgay secildi. Divanin olusturulmasi ve
saygl durusunun ardindan EMO izmir
Subesi 32. Donem Yonetim Kurulu
Baskani Sebnem Seckin Ugurlu'nun
konusmasina gecildi.

32. Donem galismalarinin ekono-
mik kriz ortaminda zor sartlar altina
gergeklestirildigini ifade ederek ko-
nusmasina baslayan Ugurlu, konus-
masini soyle surdirdu:

“Komisyonlarimizda gorev alan
Uyelerimizin katkilariyla, meslegin
korunmasi, sube ¢alismalarinin daha
iyi fiziki kosullarda yurutilmesi, bilim
ve teknigin ulke glindeminde ust sira-
lara yukselmesi icin yogun ¢aba sarf
ettik. Meslegimizin toplumun yararina
kullanmasi olanaklarinin daraltilmaya,
elestirel aklin, pozitif bilimin ve mu-
hendisligin genel ilkelerinin sistemli
olarak tahrip edilmeye c¢alisilmasina
tlm glicimuzle karsi koymaya calistik.

Gorevi devraldigimiz donemde ul-
kemiz, OHAL kosullarinda KHK’larla
yonetiliyordu. Donem igerisinde OHAL
resmen kaldirilsa da anti-demokratik
kararlar halen fiilen uygulanmaktadir.
Turk Tabipler Birligi Uzerinden basla-
yan tartismalar kapsaminda ust birli-
gimiz TMMOB’un adinda yer alan Turk’
ibaresinin silinerek, meslek orgutleri-
nin yetkilerinin kisitlanacaginin en Gst
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duzeyde ifade edildigi gunleri yasadik.
Geldigimiz nokta itibariyle orgutleri-
mizin dimdik ayakta durdugunu, her
birimimizin tim zorluklara ragmen,
genclesip, demokratik isleyisini guig-
lendirerek, gelecege hazirlandigina
vurgu yapmak isteriz”
“Giiclii Meslek Orgiitii Vurgusu”

Elazig’da yasanan depremde ha-
yatini kaydedenlerin yakinlarina bas-
sagligi dileyen Ugurlu, “Depremin bir
doga gergegdi oldugunu hep birlikte
gorurken,dayaniksiz binalara yol agan
muhendislik hizmetlerinin eksigini de
gOzler onune sermektedir” diye ko-
nustu.

iktidarin meslek érgiitlerini mali
agmaza sokmak icin attigi adimlarin
etkilerinin tersine donmeye basladi-
gmni ifade eden Ugurlu,“Odanin kamu-
sal denetiminin zayifladigi noktalarda
olusan agiklarin ‘piyasa dengesiyle’ na-
sil kapandigi, Uyelerimizi nasil olum-
suz etkiledigi tartismasiz bir agiklikla
ortadadir. Oniimiizdeki dénemde ka-
musal denetim olanaklarini artirarak,
bir yandan Uyelerimizin bir yandan bu
muhendislik hizmetlerinin kullanicisi

olan yurttaslarimizin haklarini koru-

maya devam edecegiz. Meslektasin
yetkilerini ancak gliclu bir meslek or-
gutu koruyabilir ve gelistirebilir”

TMMOB basta olmak uzere meslek
orgutlerinin merkezi hikumetler ve
yerel yonetimler tarafindan zaman za-
man “ayak bagi” olarak degerlendiril-
digini ifade eden Ugurlu, “Kentlesme,
cevre, enerji, telekomiinikasyon ve sa-
nayilesme politikalarina yonelik ‘uya-
ri’ gorevimizi surdirmekte kararliyiz”
diye konustu.
“Dogru Miihendislik”

ithal enerji kaynaklari ve teknoloji
bagimliginin ekonomik krize neden
olduguna deginen Ugurlu, degerlen-
dirmelerini soyle paylasti:

“Uluslararasi finans kurulusla-
rindan doviz bazli borglanma ile
yaratilan betonlasmaya dayali eko-
nominin surdurilemedigi ortadadir.
Madenlerde, insaatlarda, asansorlerde,
binalarda onlarca insanimizin 6ldugu,
ucuz emek cehennemi bu ekonomik
modeli degistirmenin anahtari bizim
meslektaslarimizdadir. Bu gidisati an-
cak dogru mihendislik yontemleriyle,
teknoloji Greten,Ar-Ge yapan, enerjide
kaynak bagimuiigini kiran ¢éziimlerle




degistirebiliriz. Muhendislik faaliyet-
lerinin sinirlandirilmak istendigi bu
sisteme karsi; sempozyum, kongre,

calistay gibi etkinliklerin yani sira
meslek ici egitimlerle bilimin yol gos-
tericiligine sigindik”

Egitim Merkezi

Donem icinde yeni Hizmet ve
Egitim Merkezi'nin hizmete agildigini
ve Ust katta yer alan konferans salo-
nunun da tamamlanmasiyla binanin
daha verimli kullanilabilecegini hatir-
latan Ugurlu, su bilgileri verdi:

“Bir yandan tyelerimize sundu-
gumuz buro hizmetleri igin saglikli
mekanlar olustururken, bir yandan da
egitim calismalarinda ciddi bir ivme
yakaladik. 2 hatta 3 egitimi ayni anda
duzenleyecek kapasiteye ulastik ve
MISEM egitimlerini uygulamali hale
getirdik. Yuksek gerilim uygulama la-
boratuvarinin ardindan PLC ve diger
zayif akim kapsamindaki egitimleri
de uygulamali hale getirmeyi hedef-
liyoruz?”

“Telekom Kar Oyunlarina Mahkum
Edildi”

Kadin ve geng Uyelerin calismala-
ra katkilarinin buytudigini belirten
Ugurlu, konugmasinda yangin giiven-
ligine iliskin calismalara degindi. Turk
Telekom'a iliskin gerceklestirilen ba-
sin aciklamalarini hatirlatan Ugurlu,
konusmasini soyle surdirdu:

“Uyarilarimiza ragmen gergek-
lestirilen bu oOzellestirme sirecinin
sonunda, telekomunikasyon altyapi-
miz finans diinyasinin tahsilat ve kar
oyunlarina mahkdm kalmistir. Sube

olarak Oger sonrasi donem igin yap-
tigimiz cagri dikkate alinmayarak,ana
telekominikasyon sebekemiz bilgi
toplumuna gegis hedefiyle calisacak,
siyasi ve ticari baskilardan bagimsiz
Ozerk bir yapilanmaya devredilme-
mistir”

“Corlu Katliami Bilirkisisi”

Gorlu'da 8 Temmuz 2018 tarihin-
de yasanan tren kazasina da iliskin de
bilgi veren Ugurlu, sunlari soyledi:

“Kaza sonrasinda yasanan sorus-
turma suregleri, hepimizin adalete
olan inancini bir kere daha yerle bir
etmistir. Kazanin hemen ertesinde
bilirkisi olarak atanan Odamiz Uyesi
Prof. Dr. Bekir Siddik Binboga Yarman,
TCDD ile suregelmekte olan iligkileri
ve kazanin ger¢ek sorumlularini akla-
yan raporu nedeniyle hem kamuoyun-
da hem de Oda’mizda tartisma konusu
olmus, kazada yakinlarini kaybeden
aileler nezdinde EMO ve TMMOB'nin
itibarini sarsici bir noktaya gelinmis-
tir. Subemiz 2018 Aralik ayinda Prof.
Dr. Yarman hakkinda sorusturma bas-
latilmasi icin Oda Yonetim Kurulu'na
basvuruda bulunmasina ragmen so-
rusturma sureci ne yazik ki henuz ta-
mamlanamamistir”

Etkinliklerden Satir Baslari

EMO izmir Subesinin 50. yili
dolayisiyla diizenlenen 8 soylesi-
ye dair bilgi veren Ugurlu, Asansor

Sempozyumu, izmir Boélgesi Enerji

Forumu, Enerji Verimliligi Gilnleri, 5.
izmir Riizgdr Sempozyumu ile Yangin
Semineri’ne iliskin de bilgiler ver-
di. “Insanlik 2.0 - Biyolojisi Degisen
insana Dogru” Konferansina da degi-
nen Ugurlu, VI. Elektrik Tesisat Ulusal
Kongre ve Sergisine ise konusmasin-
da 6nemli bir yer ayirdi. Muhendislige
Hazirlik Seminerlerine iliskin de bil-
gi veren ve donem icinde son olarak
Alpaslan Giizelis'in anisina 7. iletisim
Gunleri’nin diizenlendigini hatirlatan
Ugurlu, “Tum etkinliklerimizde mes-
lektaslarimizin bilgi dagarciklarina
yeni eklemeler yapmaya calisirken,
bir yandan da ilgili tum kesimlerin
katilimini saglayarak ¢ok sesli bir di-
yalog ve tartisma ortami yaratmaya
0zen gosterdik” diye konustu. Ugurlu,
konusmasini soyle tamamlandi:

“Sosyal faaliyetlerin de arttigi bir
donemi geride birakirken, Yonetim
Kurulumuzla birlikte ¢alismalarda yer
alan Sube Denetgilerimize, komisyon
Uyesi meslektaslarimiza cok tesek-
kur ederiz. Calismalarimiza yon veren
Danisma Kurulu lyelerimize, tniver-
sitelerle olan isbirligimizi Ust diizeye
tasiyan akademisyen meslektaslarimi-
za da sukranlarimizi sunariz’”
Dayanigma Mesajlari

Konuklarin konugmalarina iliskin
glindem maddesinde EMO Yonetim
Kurulu Yazmani Ibrahim Saral,
Bilgisayar Miihendisleri Odasi izmir
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Temsilcisi Baris Ozel, TMMOB izmir il
Koordinasyon Kurulu Sekreteri Melih
Yalcin, Ziraat Miihendisleri Odasi izmir
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Tevfik
Turk, Kimya Muhendisleri Odasi Ege
Bolge Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Fatma Mehlika Kog, TMMOB Yiksek
Onur Kurulu Hulusi Sarikaya, CHP
jzmir Milletvekilleri Ednan Arslan,
Atilla Sertel ve Kamil Okyay Sindir s6z
aldilar. Konuklarin dayanisma ve bir-
likte miicadele mesajlarini iceren ko-
nugmalarinin ardindan Genel Kurul'da
enerji ve egitim komisyonlari kurul-
masina dair onergeler kabul edildi.
Ogleden sonra ilk olarak EMO
izmir Subesi 32. Dénem Calisma
Raporu, 32. Donem Yonetim Kurulu
Yazmani Hacer Oztura tarafindan
ozetlenerek sunulurken, raporun mali
bolimlerine iligskin ise 32. Donem
Yonetim Kurulu Saymani Feryal Gezer
tarafindan bilgilendirme yapildi.
Calisma Raporu Degerlendirildi
GCalisma Raporu’nun dedgerlen-
dirilmesi bolumunde ilk s6z alan
Duygu Dogu, Dogaglama Tiyatro
Toplulugu'nun c¢alismalarina iliskin

bilgiler vererek, katilimcilari 16 Mart
2020 tarihinde gerceklestirecek oyuna
davet etti.

Ahmet Becerik ise konusmasina
50.yil etkinlikleri icin tesekkir ederek
basladi. Son iki yilda Gye sayisindaki
artisa dikkat ¢eken Becerik, 6nimuiz-
deki 5 yil icinde mevcut binanin eksik-
lerinin tamamlanarak, izmir'in baska
bir bolgesinde ikinci bir bina igin sim-
diden planlama yapilmasi gerektigini
ifade etti. Dagitim sirketlerinin kul-
lanmaya basladigi Dagitim Baglanti
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Sistemi yazilimlarina iligskin yaganan
sorunlari aktaran Becerik, sorunlarin
¢OzUmu icin kurumlar nezdinde giri-
simde bulunulmasi ve EMO’nun SMM
Uyelerine yonelik olarak merkezi du-
zeyde bir yazilim gelistirmesi gerekti-
dine vurgu yapti.

Becerik’in ardindan konusan Ugur
Polat ise mihendislik bolimlerinde
kontenjanlarin sinirlandirilmasini ve

gorevini tam anlamiyla yerine ge-
tirmeyen yapi denetgilerine verilen
cezalarin agirlastirilmasini istedi.
Elektrik projelerinin, mimari projeler
gibi sanat eseri sayilmasi gerektigini
kaydeden Polat, isletme sorumlulugu
kapsamindaki en az Ucretlerinin pi-
yasa kosullarinin tzerinde oldugunu
belirtti.

izmir isci Sagligi Meclisi'nden
Mustafa Gulven ise ekonomik kriz or-
taminda ¢alisma yasaminin daha fazla
kuralsizlastigini ifade ederek,2019°da
74l [zmirde olmak iizere 1976 isci-
nin is cinayetlerinde oldugunu agik-
lad!. iscilerin disme, elektrik carp-
masi gibi dusuk maliyetli onlemler
engellenebilecek kazalarda oldigune
vurgu yapan Given, “Sadece calistigi
icin insanlarin 6lmeyecedi bir calisma
yasami icin birlikte miicadeleye davet

ediyoruz” ifadeleriyle destek istedi.
Degerlendirmelerin ardindan
32. Donem Yonetim Kurulu Yazmani
Hacer Oztura tarafindan calisma ra-
poruna iliskin yoneltilen sorular ya-

nitlandi. Gérigmelerin tamamlanma-
sinin ardindan yapilan oylamayla, 32.
Donem Yonetim Kurulu oybirligiyle
aklandu.

Ardindan Muammer Argln ta-
rafin ozetlenerek okunan Enerji
Komisyonu ve Hacer Oztura tarafin-
dan okunan Egitim Komisyonu rapor-
lar, gorusulerek kabul edildi. Genel
Kurul, gelecek donem calismalarini
sekillendirecek olan 6nergelerin de-
derlendirmesi ve kabul edilmesiyle
devam etti. Onergelerin karara bag-
lanmasi sonrasinda “Sube Yonetim
Kurulu, Sube Denetgileri ve Oda Genel
Kurulu Delege Asil ve Yedek Adaylarin
Belirlenmesi” glindem maddesinde di-
van kendisine ulasan aday listelerini
Genel Kurul'un bilgisine sundu.

“Dilek ve Temenniler” baslikli son
gindem maddesinde Hasan Sahin,
Tanyel Atalar, Seyma Ozer, Erdal
Kurtulmus, Cagri Gokmen, Ugurcan
Cengiz ve Sebnem Seckin Ugurlu s6z
alarak yeni donem galismalarina ilis-
kin onerilerini dile getirdiler.



