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ELEKTRIK ELEKTRONIK
MUHENDISLIGI KONGRESI
(EEMKON2017)

EEMKON2017,‘ Subemiz tarafindan EMO adina diizenlenen

sanayi, Universite,
kamu kurum ve kurulus
temsilcileri ile bu alanda
calisan mihendisleri bir
araya getirerek; diinyada
ve llkemizde hizla
gelisen basta elektronik
ve elektrik mihendisligi
alanlari olmak tizere
tlkemizdeki durumun
ele alinarak irdelendigi,
gelecekte nerede
olmamiz gerektigine
dair 6ngoriilerin ortaya
konuldugu ve bu
hedeflere erisebilmek icin
izlenebilecek politikalarin
masaya yatirilmasini
saglad.

ve 16 Kasim’da Harbiye Askeri Miize Kiltir
Sitesi’nde yogun bir katilimla baslayan
Elektrik Elektronik Miihendisligi Kongresi
(EEMKON 2017) 18 Kasim glinii basariyla
tamamlandi. Alanindaki en iddial etkinlik
olan EEMKON 2017 boyunca 7 farkli
Sempozyum, 8 ayri salonda, 8'i yurtdisindan
olmak Gzere 295 konusmacinin yer aldigl
kongremize ilgi yogun oldu. 15 Agustos-15
Kasim 2017 tarihleri arasinda «Web Kayit
Formun ile kongreye katilacagini bildiren kisi
sayisi 1.396ya ulasti. Ug giinde 3.000%e yakin
katilimcinin izledigi kongrede, toplam 65
panel-oturum dizenlendi. 45 Hakemli bildiri
ve 15 davetli bildiriye 7 oturumla sunum
imkanlari saglandi.
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"Biyomedikal Miihendisligi", "Elektrik
ve Kontrol Mithendisligi", "Elektronik

Sanayi", "Enerji Politikalar1",
"[letisim  Teknolojileri”, "Kent ve
Elektronik", "Miihendislik Egitimi"

sempozyumlarinin yer aldigi EEMKON
2017, 16 Kasim 2017 tarihinde Harbiye

Kongre ve  Kultiir  Merkezi'nde
gergeklestirildi. .

EMKON 2017’de; Odanin  etkili
ve yetkili oldugu mesleki alanlari

kapsayan ve uluslararasi uzmanlarin
katilimiyla da zenginlestirdigimiz yedi
ayr1 sempozyumda bilim insanlarini,
tniversiteleri, kamu kuruluslarini ve
sanayi temsilcilerini bir araya getirdik.
Boylelikle, hem bu alanlar tizerinden
mesleki  bilgi ve  uygulamalarin
giincellenmesine hem tiniversite sanayi
isbirliginde yeni ufuklar agilmasina ve
hem de tilke kalkinmasina, bilimin yol
gostericiliginde katkida bulunulmasi
amaglandi.

TESID, ENOSAD, ODTU-
TEKNOKENT, Yesil Diigiince, TUYAD,
TUYAK, TESID, ISTANBUL TICARET

Istanbul

ODASI, Sanayi  Odasy,
Mkatronik Miihehdisleri Dernegi ve
BIMIAD gibi pek ¢ok sektérel dernek
ve kurulus ile birlikte aralarinda
Istanbul Teknik Universitesi, Istanbul
Universitesi, Bogazici  Universitesi,
Yildiz Teknik Universitesi, Ortadogu
Teknik Universitesi, Karadeniz Teknik
Universitesi, Isik Universitesi, Hacettepe
Universitesi ve Kadir Has Universitesinin
bulundugu 37 tiniversite destek verdi; 24
sirket fiili olarak katildi.

Kongremizde; Yapay Zeka’dan, Endiistri
4.0’a; biyomedikal teknolojilerde Ar-Ge
¢alismalarindan, medikal cihazlarin
Uretim  ve  tasarimina;  insansiz
hava, deniz ve denizalti araglarinin
modellenmesi ve tretiminden,
modelleme ve simiilasyona; sanayide
gorintii islemeden, akilli binalarda
konfor ~ve enerji otomasyonuna;
yenilenebilir enerji kaynaklarindan,
niikleer santrallara; Tirkiyenin iletisim
altyapisindan, Blockchain ve giivenlige;
kent ve aydinlatmadan, akilli sehirlere;
Koy  Enstitileri  deneyimlerinden,
Universite-sanayi  isbirligine  kadar
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onlarca konu ele alindi, tartisildi ve
yenilikler katilimcilara sunuldu.

Kongre sadece oturumlara, panellere ve
forumlara ev sahipligi yapmadi. “Simdi
Mezarina  Gelebilirim”  romaninin
yazart odamizin yoneticilerinden ve
meslektasimiz Cem Kiikey de kongremiz
kapsaminda diizenlenen kitabinin imza
giiniinde, dostlar1 ve okurlariyla bulustu.

Aqilis Programi

Grup Napolyon'un konser ve dans
gosterisiyle baslayan kongrenin acilis
toreninde, Kongre Diizenleme Kurulu
Bagkan: Bagkani Mehmet Turgut, EMO
Istanbul Sube Yénetim Kurulu Bagkani
Erol Celepsoy, EMO Yoénetim Kurulu
Baskani Hiiseyin Onder, TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi Cengiz Goltas
konustu.

EEMKON Diizenleme Kurulu
Bagkani Mehmet Turgut, alandaki en
kapsamli ve en iddiali kongre olarak
nitelendirdigi ~ EEMKON'un  hizli
gelisim gosteren elektrik, elektronik,
kontrol, elektronik haberlesme ve
biyomedikal miihendisli§i alanlarinda
yeni gelismelerin paylasilacagi, gelecege
iliskin politikalarin tartigilacagi degerli
bir platform sunacagina dikkat cekti.
Turgut, EEMKON 2017 Kongresi icin
yurticive yurtdisindan ¢ok degerli aydin,
akademisyen, 6gretim gorevlilerinin,
tniversitelerin, belediyelerin, kamu
kuruluslarinin, basin yayin organlarinin
katkilarini aldiklarini ifade ederek,
yapilan hazirliklar hakkinda da kisa
bilgi verdi.

"EMO, 60 bine yakin iiyesiyle bu
ilkede elektrik, elektronik, elektronik
haberlesme, biyomedikal, kontrol
vb. mithendislerin ortak orgutii ve
meslektaglarin dayanigma agidir" diyen
Mehmet Turgut, $6yle konustu:

"Ama meslek odalarimiz sadece kendi
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meslektaslarini koruyan ve gozeten birer
lonca orgiitii olmaktan ¢ok, ayni zamanda
iilkemizin ve halknmizin temel yasam
sorunlari konunda da aklm ve bilimin
isiginda diistince iireten, dogru bildigini
her platformda cesurca séylemekten
cekinmeyen, bu nedenle de zaman zaman
iktidarin  gazabini iistiinde toplayan
demokratik  toplumsal  kuruluslardir.
Aymi zamanda birileri bundan dolay:
bizlere bedel Odetmeye ¢alissa da biz
bildigimiz yolda yiiriimeye, bilim ve aklin
isiginda, halkin ¢ikarlar: dogrultusunda
calismaya devam edecegiz" diye konustu.

EEMKON'un mesleki agidan da
biyiik 6nem tasidigini ifade eden
Turgut, "Meslegimizin her gecen giin
itibarsizlastirildigs,  alanda  ¢alismak
icin miihendislik diplomasinin  yetersiz
hale getirildigi, ticari bir meta haline
getirildigi, sertifikasyon ~ program
ve  belgeleriyle  anlamsizlastirildig,
bu stirecte odamizin iiyeleriyle hem
miihendisligi ~ hem  de  odamizin
kamuoyundaki aktif alan diizenleme
noktasinda bilimsel olarak miicadele
etmesi gerektigini diisiiniiyorum” dedi.

Kongre Diizenleme Kurulu Bagkani
Mehmet Turgut, programi hakkinda
bilgi verdigi EEMKON'a katk: veren
ve emegi gecenlere tesekkiir ederek
konugmasini tamamladi.

Ozerk Universite,
Vurgusu

EMO  Istanbul  Sube  Yénetim
Kurulu Bagkani Erol Celepsoy, agcilis
konusmasina Birlesmis Milletler Egitim,
Bilim ve Kiiltiir Orgiiti UNESCO'nun
72.  kurulus yildénimii  oldugunu
animsatarak  bagladi. UNESCO'nun
taninmig programlarindan birisi olan
"Strdiiriilebilir bir gelecek igin bilim"
hedefinin; sadece piyasa kosullarina
mahkum edilmemis, 6zgiir tartisma ve
yaratma ortamina ihtiya¢ duydugunu

Bilimsel Egitim
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ifade eden Celepsoy, "Demokratik
tilkelerde devlet, bilime bu olanag:
saglar ama ona miidahale etmez, aksi
takdirde ne o bilim bagimsizdir ne
de o iilke demokratiktir. Ulkemizde
universitelerin 6zerk, egitimin parasiz,
nitelikli ve yaygin oldugu dénemler ne
yazik ki geride kaldi. Adinda ‘bilim'
sozctigli  gecen  Ozerk  kuruluglar,
bugiinki siyasi iktidarin acik ve kapali
operasyonlariyla kendisine bagimli hale
getirildi" diye konustu.

Yaganan olaylarin hizla unutuldugunu,
hizli bir tiketim diinyas: yaratildigini
anlatan Celepsoy, konusmasini soyle
stirdiirdii:

"Elbette iktidar bunu bilingli yaparak
her defasinda giindem yaratacak yeni
bir seyler buluyor. Iste, en giinceli AKM
ornegi... Yikip yerine yenisini yapacagiz
diyorlar. Ashnda istedikleri Taksim'i
dontistiirmek... Gezi Parki'na Topgu
Kislasi yaparak, meydani betonlastirarak,
simgesel yapr AKM'nin yerine adi
‘Opera binasi® olan bambaska bir yap:
getirip koyarak, Taksim Meydani'nin
bu iilke belleginde yer etmis, herkese
agik, demokratik gosterilerin bir bayram
havasimda kutlandigi islevini yok ederek,
kendi zihniyetlerince teslim alinmis bir
yer haline getirmek istiyorlar.

"Ama biz, 16 Subat 1969'da ABD 6.
Filosu'nu  protesto  yiiriiyiisiindeki
iiniversite gengligine Taksim
Meydani'nda saldiran kanli pazarcilari;
1 Mayis 1977'de 1 Mayis't kutlamak
icin alam dolduran yiizbinlerin iizerine
uzun namlulu silahlariyla, panzerleriyle
saldirarak katliam yapan kontrgerillay:
unutmayacagiz. Cagdas uygarlk yolunda
demokrasi ve Ozgiirliikk miicadelesinin
simgelesmis Taksim Meydani'n1  hep
hatirlatmaya devam edecegiz.

"Biz, TUBITAK i, bilimsel buluslarin

desteklenip gelistirildigi ozerk bir kurum
halinden ¢ikarilarak yerine birtakim
hurafelerin bilim diye yutturulmasina
onay veren bir iktidar dairesi haline
getirilmesini; Ttirkiye Bilimler Akademisi
TUBA'min  kendi  yandaglari  sozde
bilim insanlariyla isgal edilerek artik
esamesinin bile okunmadigi bir hale
sokuldugunu da hatirlatmaya devam
edecegiz. Strada TMMOB 'nin oldugunu
da artik diinya alem biliyor.”

TMMOB'yi Hedef Alan Sozlere Yanit
Cumbhurbagskanr'nin TMMOB'ye
yonelik sozlerine atif yaparak, "Hem
‘Ne yaptiniz' diyor hem de ‘10 yilimiz1
yediniz' diyor. Demek ki bir seyler
yapmis TMMOB!" diyen Celepsoy,
TMMOB'nin yaptiklarini anlatarak su
yaniti verdi:

"TMMOB, ‘Istanbul Bogazi'na képrii
yapmak ¢oziim degil® dedi, aksine “Trafigi
kiskirtmaktir' dedi, ‘Kuzey ormanlarini
yok ederek kentin ve bolgenin ekolojisini
degistireceksiniz' dedi. Bunu, kopriiniin
cevre yollari ingasi sirasinda talan edilen
ormanlardan  kagip  bogazi  yiizerek
gecmeye ¢alisan yaban hayvanlari anladi,
ama bu iktidar anlamadh.

"3. Havalimanina da karsi ¢ikt1 TMMOB
ve bagl odalari... Dediler ki; o bolgenin
zemini havalimanina uygun degildir,
riizgdr yonleri elverisli degildir, iistelik
binlerce gogmen kusun konakladig: sulak
alandir orasz...

"Gezi  Parki'min  agaglarimin  kesilip
bir zamanlar orada var olan Top¢u
Kigslasi'min hortlatilmasina da karsi ¢ikt:
TMMOB ve bagli odalar... Sonra neler
olup bittigini hep birlikte gordiik.

"TMMOB ve bagli odalari, biitiin bu
yaptiklarimi kamu adina, insanlik ve
cevre adina, gelecek ve ¢ocuklarimiz
adina yapiyor. Ve her defasinda hukukun
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iistiinliigii ilkesinden hareket ederek, var
olan yasalarin kamuya tamdigi itiraz
hakkini kullanarak yapiyor ve bundan
sonra da yapmaya devam edecek.”

EMO'ya yonelik "Siyaset yapiyor"
elestirilerine de Celepsoy soyle yanit
verdi:

"Onlarin  siyaset dedikleri; her uygar
iilkede, her yurttasin, her demokratik
kurulusun,  siyasi  iktidarm  kabul
edilemez uygulamalarina karsi ¢ikarak
itiraz hakkini kullanmasu. ..

"Ulkeyi kendi adina  yoneten
iktidarin, demokratik yoldan ¢ikarak;
yolsuzluklarin ve yandas kayirmalarinin
yayginlastiginda, etnik-dinsel-mezhepsel
ve cinsiyet ayrimciligi yaparak toplumda
yarilmalara yol agtiginda, toplumun
bir yarisimi otekine karsi kiskirttiginda,
insanlarin  yasam tarzlarima sadece
getirdigi  yazili  diizenlemelerle  degil,
gelistirdigi nefret diliyle de miidahale
ettiginde, Ankara'da baris igin toplanan
onbinlerin ve iilkenin pek ¢ok yerinde
agik alanlardaki kitlelerin katliamlarina
zemin hazirladiginda, tarihsel ve dogal
yapida rant yaratma ugruna talana
yoneldiginde, laik egitimden saparak
ve ilkogretim yillarindan baslayarak
gelecegimizi  yaratacak ¢ocuklarimizin
beyinlerini Orta Cag hurafeleriyle ve cihat
iilkiileriyle  donatmaya  kalkistiginda,
bir zamanlar ictikleri su ayri gitmezken
iktidar postunu paylasim savasinda,
ortagina diisman kesilen ama bir taraftan
da Siyam ikizleri gibi karsilikli bagiml
olanlardan  birinin  étekini  bertaraf
etme darbesini bahane saydiginda,
bu bahaneyle, iilkeyi tiim muhaliflere
zindan etmek icin OHAL kilicin1 gekip,
binlerce akademisyen, 0gretmen ve kamu
gorevlisini isinden edip a¢liga mahkum
ettiginde, bu da yetmezmis gibi onlar
cezaevlerine doldurdugunda ve onlar
adina simgelesen, sadece islerine geri
donmek icin aglik grevine giden ve artik
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oliim esigini ge¢mis olan Nuriye ve Semih e
karsi insanliktan uzak ve kin ve nefret
dolu bir inat sergilediklerinde, elbette
iilkesini seven, insanlari seven, savasa
karst hep baristan yana tavir koyan,
demokratik-laik Cumhuriyet ilkelerini
savunan bir ¢izgideki tiim yurttaslarin
‘Hayir' dedigi gibi biz de adalet, esitlik
ve ozgiirliik taleplerimizle, tek adam
diktatorliigiine ve fasizme itiraz ederek,
‘Hayir' diyerek sesimizi yiikseltiyoruz ve
bunu yapmaya devam edecegiz."

EMO'nun meslek o6rgiitii  olmanin
gereklerini zaten aksatmadan vyerine
getirdigini belirten Celepsoy, "Uyelerinin
mesleki  yetkinliklerini  gelistirmede
gliniin ~ gereklerine,  kosullarma  ve
olanaklarma uygun olarak iiyelerinin
sorunlarimi  ¢ozmek  igin  ¢alisiyor.
Miihendislik mesleginin; tiye, toplum
ve iilke yararlarina gore uygulanmasi
ve gelistirilmesi icin gerekli ¢abalar:
gosteriyor. Diger meslek odalari, iiyeleri
ve halkla iliskilerinde diirtistliigii ve
ahlakr  koruma  konusunda  duyarh
davraniyor” diye konustu.

Geng Miihendislerin Istihdam Sorunu
EMO'nun  yaptiklarini  anlatmaya
Istanbul Sube'nin yaptig1 etkinliklerinin
bazilarin1 hatirlatmanin  bile yeterli
olacagini ifade ederek, bu etkinliklerden
birkagini siralayan Celepsoy, EMO
olarak EMO-Geng ¢aligmalarina da ayri
bir 6nem verdiklerini belirtti. "Ancak
gen¢ arkadaglarimizin asil sorunlari
mezun olduktan sonra bashiyor" diyen
Celepsoy, yeni mezun miihendislerin is
ararlarken askerlik, cinsiyet, deneyim
eksikligi ya da yoklugu, mezun oldugu
iniversite ve istenen referanslar gibi
cesitli engellerle karsilastiklarina dikkat
¢ekti. EMO Istanbul Subesi olarak yeni
mezun mithendis arkadaglarimizin
is bulma sorunlarina ¢6ziim olmak
amaciyla bir c¢alisma baslattiklarini
agiklayan Celepsoy, hedeflerini
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"Kamuda ve 0zel sektorde yeni
mezun mithendisler i¢in istihdam
yaratilmas1 ve ‘"pozitif ayrimcilik
kotalar1 ayrilmasini saglamak" olarak
ortaya koydu. Mithendisler i¢in uygun is
kosullarinin yaratilmasi, bunun diizenli
bir bicimde izlenerek denetlenmesi
¢alismalarini da hizla hayata gecirmek
istediklerini ifade eden Celepsoy, tiyelere
de destek ve dayanisma ¢agrisi yaptu.

Erol Celepsoy, EMO'nun mesleki
uzmanlik alanma giren konularda;
kamu yararina mesleki denetimin
gereklerini yerine getirdigine dikkat
cekerek, uzmanlik alanlariyla ilgili
kamuoyunu  bilgilendirmeye,  eksik
ya da hatali a¢iklamalar1 diizeltmeye
calistigini  anlatti.  Erol  Celepsoy,
EMO'nun ¢aligmalarina iliskin olarak
konugmasini soyle stirdiirdii:

"Elektrik, elektronik, elektrik elektronik,
biyomedikal ~miihendisligi  dallarinda
etkili ve yetkili meslek odasi olarak EMO,
bu alanlarda iilke ¢ikarlarina uygun
politikalar iireterek bunlari savunur,
kamuoyu olusturur, ilgilileri uyarir.

"Kamunun ve
saglanmasinda,

iilkenin  ¢ikarlarinin
yurdun dogal

kaynaklarinin bulunmasinda,
korunmasinda ve isletilmesinde, tarimsal
ve endiistriyel iiretimin artirilmasinda,
iilkenin  sanatsal ~ ve  teknolojik
kalkinmasinda, ¢evrenin korunmasinda
gerekli  gordiigii  tiim  girisim  ve
etkinliklerde bulunur.

"EMO, iktidarlarin bugiine dek izledikleri
disa  bagimli  enerji  politikalarina
karsi  yerel wve dogal kaynaklardan
enerji iiretilmesi konusunda alternatif
politikalar iiretir, bunu ilgililer ve
kamuoyu ile paylasir. Fosil kaynaklar
yerine siirdiiriilebilir  bir yasam igin
yenilenebilir dogal enerji kaynaklarinin
riizgdr, ~ giines,  biyokiitle vb.  gibi
cesitlendirmelerle kullanilmasini onerir.

"Temiz enerji adiyla giindeme sokulan
ancak hem disa bagimliligi artiran hem de
insan yasamini 6liimciil bir sekilde tehdit
eden ve hem de dogal tahribata yol agarak
ekolojik dengeyi geri dondiiriilemez bir
sekilde bozan niikleer santrallara, EMO
karsi ¢ikar; bugiin Akkuyu'da, yarin
Sinop ve Igneada’da, daha sonra iilkenin
baska yerlerinde kurulmak istenen
niikleer santrallari engellemek icin yasal,
demokratik kars: ¢tkma haklarini sonuna
dek kullanr.
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"EMO, iktidarin bir inatlasmayla ama
esasen enerji sirketlerine ek bir gelir
yaratmak amacwyla emrivaki haline
getirdigi kalici yaz saati uygulamasinin
yanlis, hatali ve insan haklarini taciz
edici etkilerine dikkat ¢ekerek derhal
son verilmesini ister. Bu uygulamaya
dayanak edilmeye ¢alisilan adi var
ama kendisi ortada yok olan ve ITU
tarafindan hazirlandigr  iddia  edilen
‘Tavsiye Raporu'nun, ne denli bilimsel
oldugunun tartisilabilmesi i¢in hemen
agiklanmasini talep eder.

"Iktidarin bir taraftan ne yaptiniz diye
sordugu ama diger taraftan ¢arklarina
comak soktugunu haykirdigi TMMOB
ve bagli odalar, kamuoyunda etkili
olan birka¢ muhalefet odaginin en
etkililerinden biri olarak uzunca bir
siiredir topun agzina konuldular. Kendi
yandaglarini her tirlii kamu destegini
kullanarak da  olsa  yonetimlerine
tastyamadigr odalari, iktidar; 12 Eyliil
fasizminin  bile giindeme getirmedigi
mestruiyetini yitirmis bir yasa maddesini
kendisine dayanak  yaparak, kendi
bakanliklarimin ~ bir  dairesi  haline
getirmeye ve bu yolla denetim ve vesayet
altina almak istemektedir. Gegtigimiz
glinlerde kendi belediye baskanlarindan
bazilarini tehdit ve santaj yoluyla istifaya
zorlayan tek kisilik iktidar; bir siire
once de yargiyr araya sokarak Kimya
Miihendisleri Odasi1 Yonetim Kurulunu
gorevden alma girisiminde bulunmustu.
Biz EMO olarak diger TMMOB bagl
odalar:  ile  birlikte,  ‘gorevimizin
basindayiz' diyen Kimya Miihendisleri
Odast Yonetim Kurulu'nun bu hakl
miicadelesinde onlarla omuz omuza
direnmeye devam edecegiz.”

EMO'nun diizenledigi bu kongre ile
de bilimsel, teknolojik ve akademik
konularda  6zgiirce  tartigilabilecek
bir alan agtigini ifade eden Celepsoy,
"Akademisyenler iizerinde KHK ‘larla
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estiren.  OHAL'ci  iktidara
inat, akademisyenleri 0zgiir kol ve
beyinlerimizle  kucakliyoruz”  dedi.
Celepsoy, kongrenin islevleri  ve
programina iliskin  bilgi  verdigi
konugmasini etkinlige destek veren tiim
kurum ve kuruluglara, konusmacilara,

teror

kongre  yiriitme, diizenleme ve
danisma kurullarina, EMO Istanbul
Sube caliganlarina tesekkiir ederek
tamamladi.

OHAL'e Kars1 Miicadele Cagrisi

EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Hiiseyin
Onder, kongrede meslek ve iilke gelisimi
ile ilgili kapsamli oturumlar, paneller
ve forumlar gerceklestirilecegine dikkat
gekerek, etkinligi hazirlayan EMO
Istanbul Subesi Yonetim Kurulu ve
calisanlarina, destek veren kurum ve
kuruluslar ile emegi gecenlere tesekkiir
etti. Onder, konusmasinin  baginda
TMMOB, DISK, KESK ve TTB'nin

baglattigit "OHAL'in kaldirilmasini’
hedefleyen kampanyaya destek ve
katilim ¢agris1 yaptu.

Kongre kapsamindaki sempozyumlarin
timinin  ortak  paydast  olarak
nitelendirilebilecek ~ Endiistri 4.0
konusunun, agilisin ardindan ozel bir
oturumda ele alinacagini animsatan
Onder, "Sermayenin kriz stirecinde ¢ikis
noktast olarak gordiigii ve teknolojik
gelismeler agisindan  devrim  olarak
nitelendirilen Endiistri 4.0"in insanliga
yararli  bir  noktaya  evirilebilmesi
icin istihdam ve sanayinin gelisim
politikalariyla birlikte degerlendirilmesi
gerekmektedir" dedi.

Fabrikalardan giinlik yasama uzanan
otomasyon ve dijitallesme stirecinin
temel ayaginin enerji ve iletisim
sektorleri olduguna isaret eden Onder,
EMO fyesi miihendislerin faaliyet
gosterdigi bu iki alanin; toplumsal
yasamin vazgecilmez unsuru oldugu gibi
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ekonominin de ana girdisi konumunda
bulundugunu belirtti. Bu nedenle kamu
yararini gozeten bir sekilde ekonomik
ve toplumsal yasamin kurgulanmasi
i¢in enerji ve iletisim alaninda hizmet
strekliligi ve insanlarin erisiminin
saglanmasinin esas alinmasi gerektigini
belirten Onder, enerji alaninda 20 yildir
uygulanan serbestlestirme politikalarina
iliskin degerlendirmesini soyle aktardu:

"[lkolarak 2006 yilinda 13ilimizikapsayan
biiyiik elektrik kesintisi yasanmgtir.
Elektrikte borsa sistemine gegilmesinin
ardindan da 31 Mart 2015 tarihinde
tiim tilke karanhga gomiilmiistiir. Gecen
kis yine iilkenin sanayi bolgelerinin yer
aldigi Istanbul, Kocaeli gibi illerimize
elektrik verilememistir. Bu durum sanayi
kuruluglar1 basta olmak iizere iilke
ekonomisi icin biiyiik kayiptir ve ne yazik
ki bu risk halen devam etmektedir.”

Tiirk Telekom'a Alic1 Arayisi

Hiiseyin  Onder, Tirkiye'nin tiim
telekomiinikasyon altyapisinin, cep
telefonu isletmeciliginin yabancilara

birakildig1 bir donemin sonunda gelinen
noktanin "i¢ler acisi” oldugunu soyledi.
Oger Grubu'nun ozellestirme bedelini
odemek icin aldigr kredi karsiliginda
Tirk Telekom'un yiizde 55 hissesini
kreditérlere rehin biraktigini, borglarini
da Odeyemez duruma distigini
animsatan Onder, soyle konustu:

"Simdibankalar, hiikiimet Tiirk Telekom'a
alici arayisindadir. Yani Tiirk Telekom'un
hisselerini yine Tiirk Telekom hisselerini
kullanarak satin almis olan OTAS; 11 yili
askin bir siire boyunca kurumu isletmis,
karini alip gotiirmiis, ama bor¢ dagin
birakmistir.  Istihdam  daraltmasin
da diistindiigiimiizde iilkemizin
yasadigi kayip gercekten ¢ok biiyiiktiir.
Ozellestirildigi 2005 yilinda personel
sayist 51 bin 737 olan Tiirk Telekom'daki
istihdam Mart 2017 itibariyla 34 bin

147ye inmistir. Bu  yalmizca  Tiirk
Telekom'daki  ¢alisan  sayisi  olup;
bagl sirketlerini de diisiindiigiimiizde
istihdam daralmas: ¢ok daha fazladr.
Bu sorunlari kamu yararina ¢ozmek icin
adim atamayan Hiikiimet, Torba Yasa ile
Hazine gelir payi, Evrensel Hizmet Fonu
kesintileriyle ilgili af iceren diizenlemeler
getirmektedir.”

Internet Kullanimina Vergi Yiikii

Tim bu sikintilarin, altyapr yatirimi,
vergilendirme sistemi ve teknolojik
disa bagimlihik ile birlikte iletisim
teknolojilerine erisim ve kullanim
giicliigii yarattigina dikkat ceken Onder,
TBMM Genel Kurulu'nda goriisiilmekte
olan Torba Yasa ile iletisim tizerindeki
vergi yiiklerini sadelestirme gerekgesiyle
Internet kullanimi {izerindeki vergi
yikiinin artirildiging kaydetti.
Haberlesme ve Internet kullaniminin
bugiin vazgecilmez bir hak oldugu, bu
uygulamanin bilgiye erisim hakkini
kisitlayacagr  gibi toplum igindeki
adaletsizligi de artiracagi uyarisinda
bulunan Onder, su goriisleri dile getirdi:

"Bu adaletsiz uygulamalarin bir 6rnegi
de 28 Haziran 2016 tarihli Bakanlar
Kurulu karariyla TRT igin kesilen
bandrol uygulamasimin genisletilmesiyle
yaratilmistir.  Bilgi teknolojileri olarak
adlandirabilecegimiz  cep  telefonlari,
tablet  ve  bilgisayarlara  bandrol
uygulamasi getirilmis; Agustos 2017'de
ise bandrol kesinti miktarlari artirilmagtr.
Ustelik hem kullanilan elektrik iizerinden
hem iletisim teknolojileri iizerinden
kaynak  aktarilan  TRT'nin  kamu
yaymciligi yaptigindan da soz edilemez
durumdadir.”

Onder, teknolojik  gelismelerden
halkin ucuz ve kaliteli bir sekilde
yararlandirilmasi gerekirken, yeniytikler
bindirilmesinin  6zellikle dar gelirli
kesimleri bilgi-iletisim teknolojilerinden
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yoksun kilarak, Tiirkiye'nin bilisim
¢aginda daha da gerilerde kalmasina
yol agacagini vurguladi. Bu siirecin
EMO ve iiyeleri agisindan dramatik bir
sonucunun da istihdam siireglerinde
ortaya  ¢iktigini  belirten  Onder,
"Ulkemizin degerli iiniversitelerinden
onca emekle mezun olan miihendislerin
issiz kalmasi, diigiik ticretli istihdamz,
istihdam siirecinde teknolojik tasarim
yerine pazarlamaciliga yonlendirilmesi
gibi sorunlar kartopu gibi biiyiimektedir.
EMO'nun 2016  yilinda  yaptigi
arastirmaya  gore  meslektaslarimiz
arasindaki issizlik orani dramatik bir
sekilde yiizde 18'leri asmistir” diye
konustu.

"Yiiksek Teknolojide Di1s Ticaret A¢ig1
Biiyiiyor"

Enerji ve iletisim  politikalarinin
yarattig1 olumsuzluklardan belki de en
onemlisinin teknolojik gelisim alaninda
yasandigini kaydeden Onder, sunlari
soyledi:

"Ciinkii  teknolojik  gelisimde  geri
kalinmasy;,  iilkemizde — miihendislik
mesleginin hak ettigi yere gelememesinde,
halkin enerji ve iletisim hizmetlerine
ulasimdaki ~ sikintilarinda da  temel
etmen olarak goriilebilir. Ne yazik ki
hem enerjide hem iletisim alaninda
disa  bagimhlhik biiyiik boyutlardadir.
Tiirkiye'nin yiiksek teknoloji iiriinlerde
dis ticaret dengesine baktigimizda; son
16 yilda dis ticaret agigi yaklasik 6 kat
artarak, 2001 yilindaki 4 milyar dolar
diizeyinden 2016 yilinda 23.7 milyar
dolara firlamistir.”

Hiiseyin Onder, teknolojik gelisim i¢in
sektorel politikalardan belki daha da
onemlisinin egitim sistemi oldugunu
vurgulayarak, soyle konustu: "Bilimsel
akli  yok sayan, yap-boz tahtasina
dondiiriilen bir egitim sistemi iginde
gelecegimizin ~ savruldugunu  gormek
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gercekten biz  miihendisler igin ¢ok
iiziiciidiir. Egitim sistemine ilkokul ve
ortadgretim diizeyindeki miidahalelerle
gelinen nokta ortadadir. PISA raporlar
okudugunu anlama  becerisinde ne
kadar geri kaldigimizi gostermektedir.
Milyonlarca  ¢ocugumuzu ilgilendiren
simav sistemleri bir gecede bir kisinin
lafiyla ortadan kaldirilmakta, yerine
ne getirildigi dahi dogru  diizgiin
agiklanamamaktadr. Universitelerin
altyapr sorunlari ortadayken; bir de
akademik kadrolara yapilan miidahaleler
ile ozerk ve bilimsel egitimin kokleri
kirilmaktadir. ~ Universite  sinavlarina
yonelik kuskular her gecen yil biraz daha
artmakta, baraji gecen Ogrencilerden
bircogu tercih dahi yapmamaktadir. Bu
yil orgtin yiiksekogretim programlarimda
43 bine ulagan rekor sayida kontenjan
bos kalmistir."

Onder, Tirkiye'nin kalkinmasi, diga
bagimliliktan kurtulmasi, tretim ve
istihdamin artirilmasi igin Oncelikle
gelisen teknoloji ve gereksinimlere gore
egitim  programlarinin  yenilenmesi,
altyapt eksikliklerinin tamamlanmasi

ve bilimsel ozgilirligiin saglanmasi
gerektigini vurguladi. Bilimin
yok sayildigi, ifade ozgirliglinin

kisitlandig1 toplumlarda, bilimle paralel
gelisme gosteren mithendisligin  de
gerilemesinin  kaginilmaz  oldugunu
belirten Onder, "Bu nedenle laik ve
bilimsel egitime sahip ¢ikmak biz
mithendisler i¢in ideolojik bir tercihin
Otesinde mesleki olarak da yasamsal
onemdedir" dedi.

Kamu Yarari i¢cin Miicadele
Miihendislik mesleginin uygulamada
karsilastig sorunlardan birinin
de "kentsel rant" yaklasgimindan
kaynaklandigini anlatan Onder, su
gortsleri dile getirdi:

"EMO olarak, yangin giivenliginden,
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asansor denetimlerine, elektromanyetik
alanlarin etkilerinden Imar Yonetmeligi
ile yapilan diizenlemelere varincaya
kadar kamunun can ve mal giivenligini
saglayict  diizenlemeler yapilmas: igin
her platformda miicadele yiiriitiiyoruz.
Bu girisimlerimizin tiimii miihendislik
meslegi ile kamu yararimin  ortak
noktasint  olusturmaktadir.  Ancak
bu  miicadelelerimiz  karsisinda ~ “is
yapmay:r engelliyorlar'  gibi  yiizeysel
bir soylemle karsilasiyoruz. Dahas
bu miicadeleyi yiiriiten TMMOB ve
bagl odalar1 iizerinde idari vesayet
kurulmasina yonelik pek cok girisimle
karsi karsiya kaliyoruz. Tiim bunlara
karsin  hem meslegimizin gereklerini
hem meslektaglarimizin haklarini hem
de kamunun yararini savunmak igin
girisimlerde bulunuyoruz. Bu kongrenin
de mesleki alanlarimizdaki sorunlara
151k tutan ve ¢oziim Onerileri getiren,
bu ¢oziim onerilerinin de uygulayici
idareciler tarafindan dikkate alindig bir
siirece yol agmasini temenni ediyorum.”

Hiiseyin Onder, kongre kapsaminda
yer alan Biyomedikal Miihendisligi
Sempozyumu'nun da énemine dikkat
¢ekerek, konusmasini soyle tamamladu:

"Tip  ile  miihendislik  mesleginin
bulusmasina isaret eden biyomedikal
alanminda, son yillarda onemli ilerlemeler
kaydedilmektedir. Bu teknolojik
gelismelere paralel olarak tilkemizde de
biyomedikal miihendislerinin haklarimin
ve mesleki gereklerinin  temellerini
olusturacak mevzuat diizenlemelerinin
yapilmasini, standartlarin
olusturulmasini istiyoruz.”

64 Yillik Cagdaslasma
TMMOB

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Cengiz
Goltas, anayasal bir kurulus olarak 18
Ekim 1954'te kurulan, Tirkiye'deki
520 bini askin miihendis, mimar ve

Oykiisii:

sehir plancisinin mesleki, demokratik
kitle orgitii olan TMMOB'ye bagh
24 oda oldugunu animsattr. Goltas,
"Bilimsel  diisiincenin  basta  egitim
olmak iizere teknoloji, tiretim, sanat ve
siyaset ile yogruldugu, aydinlanmaya,
cagdaslasmaya  dair 64 yillik  yol
oykiisiidiir ayni1 zamanda TMMOB 'nin
adi" diye konustu.

TMMOB'ye bagli odalarin  yogun
etkinlikler diizenledikleri bir déneme
girildigini anlatan Goltas, konusmasini
soyle stirdiirdi:

"Bu iki aylik donem icerisinde TMMOB
biinyesinde  100'e  yakin  kongre,
sempozyum ve sergi diizenlenmektedir.
Upyelerimizin yani sira akademisyenlerin,
sanayi ve kamu kurumu temsilcilerinin,
ogrencilerin ve uzmanlarin da katilim
sagladigi bu etkinlikler, TMMOB 'nin 70'li
yillardan berisavundugu ‘bilimi ve teknigi
halkin yararina kullanma ¢abasinin® bir
parcasidir. TMMOB olarak iiyelerimizin
bilim ve teknolojiyi kendi faaliyetleriyle
kavramalari, edindikleri deneyim ve
bilgileri topluma yaymalar: icin gerekli
ortamlart olusturmayr amaglamaktayiz.
Diizenledigimiz  kongre, sempozyum,
calistaylar, ¢itkardigumiz kitaplar, dergiler
bir yaniyla bu amaca hizmet etmektedir.”

TMMOB nin meslektaglarinin
mesleki, ekonomik, sosyal ve kiltiirel
gelisimlerini saglamanin yani sira
mesleki birikimlerin toplum yararina
kullanilmasini da ama¢ edindigini
vurgulayan Goltas, bu dogrultuda
meslek alanlariyla ilgili tim konularla
yakindan ilgilenerek, halkin cikarlar:
dogrultusunda  goriis  olusturmaya
gabaladiklarini  kaydetti. "TMMOB
ve meslek Orgiitimiiziin 64. kurulus
yilinda, tarihin hi¢bir d6éneminde
karsilasmadigimiz bir saldiri ile kars:
karsiyayiz' diyen Goltas, "gerici ve
piyasac’’ AKP iktidarinin TMMOB
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ve bagli odalariny; ilke kaynaklarinin
yagma ve talaninakarsi durusu nedeniyle
cezalandirmak istedigini soyledi.

"Yanlis Uygulamalara Daima Kars:
Cikacagiz"

Son vyillarda AKP eliyle "kamusal-
toplumsal varliklarin piyasalastirilmasi

igin acimasiz vahsi bir program
uygulandigini” savunan Goltas, su
gorusleri dile getirdi:

"Ozellikle son donemde diktatéryal bir
yapiya doniisen siyaset yapma anlayisinin
iiriinii olarak dikensiz bir giil bahgesi
yaratmak admma bir taraftan OHAL'in
golgesinde ¢ikarilan kanun hiikmiinde
kararnameler ile antidemokratik bicimde
kamu yarari icermeyen onlarca yasa ve
yonetmelik ¢ikarilirken, diger yandan
yasal dayanagini Anayasadan alan kamu
kurumu niteliginde kamu tiizel kisiligine
sahip TMMOB ve meslek odamizin hak,
yetki ve gorevleri ellerinden alinmak
isteniyor. Halkin ¢ikarmi esas alan bu
anlayisimiz dogal olarak rant gevrelerinin
ve siyasi iktidarin hosuna gitmiyor.
Buradan bir kez daha altini ¢izmek isterim
ki; rant icin, para icin, yandaslarina
imtiyaz saglamak icin  sehirlerimizi,
dogamizi, tarihimizi yani insanligin
ortak gelecegini yok sayan anlayislarla
uyusmamiz miimkiin degildir.

"Derelerimizi, kiyillarimazi,
meralarumizi yapilasmaya agip
tabiat1  yagmalayanlarla  uyusmamiz

miimkiin degildir. Kamusal kaynaklarla
kurulmus biiyitk sanayi kuruluslarin
ozellestirenlerle, ortak zenginliklerimizi
satanlarla uyusmamiz miimkiin degildir.
Sehirleri bigimsiz gokdelenlerle, kagak
yapilarla  dolduranlarla, parklarimizi
bahgelerimizi AVM yapanlarla
uyusmamiz miimkiin degildir. Tarihi
yapilarimizi, ortak kiiltiirel mirasimizi
ortadan  kaldiranlarla  uyusmamiz
miimkiin degildir."
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TMMOB'nin  yillardir bu yagma
diizenini durdurmak, kamusal degerleri
ve ortak gelecegi savunmak igin biiyiik
miicadeleler verdiginin altini ¢izen
Goltas, "Tktidar sahipleri aksini istiyor
diye dogrulari savunmaktan vazgegecek
degiliz. Ne yazik ki bu tilkede dogrulari
ve halkin ¢ikarlarini savunmanin da bir
bedeli oluyor. Bu yagma diizenine karsi
miicadelenin en 6nemli mevzilerinden
biri olan TMMOB'ye de bu bedeli
6detmek istiyorlar” dedi.

Bilim, teknoloji ve sanayilesme
olgularinin toplumlar: gelecege dogru
devindiren temel giicler arasinda yer
aldigini, mihendisligin  de  bilimi
insanla bulusturdugunu anlatan Géltas,
sozlerini soyle tamamladu:

"Miihendislik ‘insan ve yasam konusunda
planlama  giiciinii, aklmi kullanabilme
basarisini, bilim, teknik, toplum, ahlak
ile bunlari icine alabilen genislikte' bir
meslektir. Bilim ve teknisyenligi toplum
icin kullanacak olan bunun kime hizmet
edecegine, ne adina hizmet edecegine
karar verecek olan yine miihendisin
kendisidir. Bilimsel diisiince bilim icin
oldugu kadar toplumsal hayatin kendisi
icin de gereklidir. Bilime dayali egitimi

savunmak, iilkemizin karsi karsiya
bulundugu tiim onemli sorunlarda
bilimin ~ yol  gostericiligini  hayata

gecirmek, bilimin oncii roliinii ete, kemige
biirtindiirmek, bashca gorevimiz olarak
oniimiizde durmaktadir.”

TESID'ten 2023'e Hedefler

Tirk Elektronik Sanayicileri Dernegi
(TESID) Yénetim Kurulu Baskani
Prof. Dr. Siddik Yarman, TESID'in
dretim yapan vyerli sanayici ile Ar-
Ge yaparak drinlerini ortaya koyan
drinlerini diinya piyasalarina sunan
tim sanayicilerin bir araya geldigi bir
dayanisma 6rgiitii oldugunu belirtirken,
"EMO ile dogal bir bagimiz var. Isverenler
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ile isgorenler arasindaki baglantiyr da
temsil ediyoruz” dedi.

TESID'in ¢alismalar1 ve iilkemizin
sanayi gelismesine iliskin bilgi ve
degerlendirmelerini paylasan Yarman,
sondonemdesiber giivenlik ve endiistride
sayisal  devrime  yogunlastiklarini
belirtirken, "Vizyonun gelismesi, devlet
yaklasiminin  belirlenmesi  yoniinde
katkilarimiz ~ oldu, bu  konudaki
toplantilara katk: verdik. Son 5 yillik
kalkinma plaminda da katki vermeye
devam ediyoruz” dedi. TESID'in Ocak
ayinda yapilacak olan "Yenilikgilik
Yaraticilik Odiilleri" torenine EMO'yu
ve mihendisleri davet eden Yarman,
"Tleri teknolojilerde arastirma, gelistirme,
teknoloji gelistirme calismalari,
iirtinlerin gelistirme siireci, yenilik¢iligin
ticarilestirilmesi olmazsa olmazlarimiz
icerisinde” diye konustu.

Prof. Yarman, 2035 yilina kadar
elektronik sektoriinde tiretimin ortalama
yizde 13 artmasini, ihracatinda yine
yizde 13 biiylimesini &ngordiiklerini
belirtirken, ithalatin bu sektor igin
olmazsa olmaz konumda bulunduguna
dikkat cekerek, ithalatta da yiizde 12
artis olacag1 ongoriistinii paylasti.

Gelecegin Elektronik Miihendisligi
Elektronik ~ miithendislerinin ~ hangi
alanda yogunlagmasi gerektigine iliskin
soruyu giindeme getiren Prof. Yarman,
su degerlendirmeleri yapti:

"Modern ekran teknolojilerinin fevkalade
onemli oldugunu goriiyoruz. Ilk defa
iilkemizde bir ileri teknoloji firmasi
Aselsan'in borsanin en degerli firmas
oldugu ilan edildi. Bu hepimize gurur,
moral ve gii¢ verdi. Benzer sekilde
diinya borsalarinda da klasik sirketler
en degerli kategorisine girerken, New
York borsasinda da yine ileri teknoloji
firmalari ilk 5'te goriiniiyor. Argelik

ve Vestel diinyada 46 iilkede iiretim,
Ar-Ge faaliyetlerinde bulunuyor, en
iicra koselere kadar ihracat yapiyorlar.
Ozellikle elektronikteki yiizde 30'dan
fazla iiretimi  gerceklestiriyorlar. Son
yillarda Ar-Ge ¢alismalarina da agirlik
verdiler. Modern ekran teknolojilerinin
iilkemizin olmazsa olmaz sartlarindan
biri oldugunu diisiiniiyoruz. Burada
gozden kagirilmamas: gereken unsurlar
var. ‘Parayr bastiralim da Japonya,
Giiney Kore, Amerika'dan satin alalim'
demekle olmuyor. Temel bilimlere yatirim
yapmamiz  gerekiyor. Bu konularda
matematik,  fizik,  nanoteknolojiye
yatirim yapmadan o6n almamiz miimkiin
degil. Sensor teknolojisi, nesnelerin
interneti dedigimiz konular, Endiistri 4.0
bunun iizerine kurulu. Uretim, tasarim,
malzeme teknolojileri de burada birlikte
geliyor.

"Yapay zekada olasilik hesaplari onem
kazaniyor. Toplanan datalarin islenmesi,
biiyiik veride maalesef geri kalmus
vaziyetteyiz. Elektronik, iletisim, yazilim
teknolojisinde varlignmizi siirdiireceksek
yapay zekaya, onun temeli olan
matematige onem vermemiz gerekiyor.
Yapay zekamin bir alani da robot
teknolojileri. Hizmet sektoriine bunun
ithali giiniimiizde kaginilmaz. Endiistri
4.0'1n abc'sinde de robotlarla tiretim var.

"Giivenli  ag  haberlesmesi,  siber
glivenlik de ¢ok onemli. Yaptiklarimizi
korumak  zorundayiz. ~ Ulkemizdeki
siber giivenlikteki miihendis agig1 16 bin
mertebesinde. Diinyada ilan veriliyor,
milyonlarca miihendis ilani veriliyor ve 1
milyon tizerinde miihendis a¢ig1 var. Bu
¢ok ozel bir alan. Basbakan, Ulastirma
Bakani kadrolar agildigini ilan ettiler.
Ama buraya gercekten miihendisleri
koymak lazim.

"Radyofrekans,
kompenentleri ~ bu

mikrodalga
konuda  da
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iilkemizde ¢alismalar bagsladi. Insan
fonksiyonlarmin  modellenmesi, isgiicii
fonksiyonlarmin  modellenmesi, robot
hizmetgiler, soforsiiz arabalar, izleme ve
karar destek sistemlerinin altyapisini da
matematik olusturuyor.

"Biz 2035 yihnda iiretimimizin 140-
145 milyar dolar, dis satislarimizin da
iiretimin yiizde 50'si, yani 72 milyar dolar
olsun diyoruz. Disalim da bu hizlarla
biiyiirse 146 milyar dolar olur. Bu ithalat:
asagr diistirmemiz lazim. O zaman
komponent iiretimlerine agirlik vermemiz
gerekiyor. Istihdama baktigimizda 200
bin adet elektrik elektronik miihendisi,
bilisim sektoriinii de dikkate aldigimizda
300 bin yeni miihendisin istihdami soz
konusu olacak.”

TESID olarak ortaya koyduklari bu
hedeflerin uguk kagik olmadiginin
altin1 ¢izen Prof. Yarman, bu hedeflere
ulagilabilmesinin; 164 elektrik elektronik
mithendisligi boélimiinde okuyan 70
bin 6grencinin 4'te 1'nin her yi1l mezun
oldugu kosullarda, 20 bin miihendisin
stirekli ~ egitim  programlarina da
katilarak iyi yetistirilmesiyle miimkiin
olabilecegini ifade etti. Yarman, "Ithalat:
keselim diyorsak, ¢ok daha fazla yatirim
yapmamiz gerekiyor. Eger yatirimlar
yapacaksakdehsetlibirtiniversitealtyapis
gelistirmemiz lazim. Laboratuvarlarin
A'dan Z'ye yenilenmesi, bu ogrencilerin
Ar-Ge ¢alismalar: yapmalar: lazim. En
onemlisi dis satis yapabilmemiz igin
diinya ile baris icerisinde olmamiz lazim”
diyerek konusmasini tamamladi.

16 Kasim Persembe giinii 30 Agustos
Salonu'nda  agilis  konugmalarinin
tamamlanmasinin  ardindan  verilen
6gle arasindan sonra ayni salonda saat
14.00" de Elektronik Sanayi Sempozyumu
Yiriitme Kurulu Bagkan: Hakk: Kaya
Ocakagan'in yonettigi "Endiistri 4.0"
oturumu gergeklestirildi. Oturumda
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Tirk Elektronik Sanayicileri Dernegi
(TESID) Yénetim Kurulu Bagskani da
olan Istanbul Universitesi'nden Prof.
Dr. Siddik Yarman, IBM Tirkiye Genel
Midiiric Defne Tozan, E3TAM Genel
Miidiirii Sedat Sami Omeroglu, Bilisim
Sanayicileri ~ Dernegi ~ (TUBISAD)
Yonetim  Kurulu Bagkani  Kiibra
Erman Karaca, Ulastirma Denizcilik
ve Haberlesme Bakanligi Internet
Gelistirme Kurulu Bagkani Tayfun
Acarer ve Acmena Yonetim Kurulu
Bagkani Suat Baysan birer sunum
yaptilar. Oturum 6ncesinde IBM
tarafindan Watson tanitimi yapilirken
IBM‘den Ahmet Sami Celik tarafindan

Watson'un ~ "robot  kol"  demosu
gergeklestirildi.
Odiiller, Sergiler
Sempozyum kapsaminda 16 Kasim

Persembe giinii saat 14.30'da yapilan
torenle, meslekte 20-25 ve 30. yilini
dolduran EMO tyelerine sertifika, 40-
50 ve 60. yilin1 dolduran iyelere de
plaketleri verildi.

EMO istanbul Subesi tarafindan
elektrik, elektronik, haberlesme,
biyomedikal ve kontrol miihendisi

adaylarinin ¢aligmalarini tesvik etmek
i¢cin diizenlenen "XII. Bitirme-Tasarim
Proje Odiilleri", 17 Kastm Cuma giinii
saat 12.30'da Barbaros B Salonu'nda
torenle sahiplerini verildi.

Kongre boyunca Miihendislik Egitimi
Sempozyumu oturumlarina paralel

olarak Koy Enstitiileri Fotograf Sergisi
diizenlendi.
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BIYOMEDIiKAL MUHENDISLiGi SEMPOZYUMU

EEMKON 2015de ilgi odag1 olan Biyomedikal Sempozyumu, EEMKON 2017°de
de beklenenden daha yogun izleyiciyle bulustu. Kongre siiresince; 13 oturum, bir
bildiriler oturumu ve bir panel-forumda, 43 konusmaci, 15 oturum/panel yoneti-
cisi yer ald1. Ayrica, Yurtdisindan iki, {iniversitelerden 21, 6zel kurulus ve sirket-
lerden 13 temsilcinin katildig1 Biyomedikal Sempozyumu Bildiriler Oturumunda
7 sunum gergeklestirildi.

Biyomedikal mithendisligi; diinya tizerinde artan niifus ve yiikselen yasam standart-
larile birlikte artis gosteren klinik ihtiyaglarin hizla ¢6ziimlenmesine olanak veren,
tip ve biyoloji alanina temel fen bilimleri ve mithendislik kurallar1 uygulanarak ge-
listirilmis disiplinleraras: bir dal.

Biyomedikal mithendisliginin sorunlarini anlamak, egitimsel ve endiistriyel ihti-
yaglarini belirlemek, bu alanda ¢aligan meslektaglarimizin érgutlaliiginin pekis-
tirilmesinin olanaklarini yaratmak amaciyla Elektrik Mithendisleri Odas: Istanbul
Subesi ve Istanbul Tabip Odasinin ortaklasa gerceklestirdigi sempozyumun, dnemli
bir islevi yerine getirdigi; katilimc ve izleyiciler tarafindan da 6zellikle vurgulandu.
Ana temasi, “Biyomedikal Mithendisliginde Disiplinlerarasi Arastirma ve Igbirligi”
olarak belirlenen sempozyumda; “Disiplinler Arast Tibbi Arastirmalar ve Isbirligi 1
- 2”, “Biyomedikal Teknolojilerde Ar-Ge ve Uretim”, “Medikal Cihazlarda Uretim ve
Tasarim”, “Tibbi Mevzuatlar ve Gelecek Uygulamalarr”, “Saglik Hizmet Sunucula-
rinda Biyomedikal Mithendisligi”, “Sektor Deneyimleri ve Tavsiyeler”, “Girisimcilik
1 - 27, “Tibbi Belgelendirme ve Tibbi Kalibrasyon” ve “Biyomedikal Mithendisligi
Meslegine genel Bakis” oturumlar: gergeklestirildi.

Sempozyuma yurtdisindan kati-
lan konuklarimizdan, Roma Sa-
pienza Universitesi 6gretim iiye-
lerinden Prof. Dr. Fabio Babiloni
“Bilissel Sinir Bilimin Endiistri-
yel Uygulamasi i¢in Beyin Bilgi-
sayar Arayiizleri” baghikli sunu-
munu gergeklestirdi. “Norobilim
gercekten bizim gelecegimizi su
anda sekillendiriyor” saptama-
sinda bulunan Prof. Dr. Fabio Ba-
biloni, sunumunda zihin agic1 su
sozleriyle dikkatleri gekti: “Mii-
hendisler olarak veya medikal
alanda galisan kisiler olarak, biz-
ler, pilotlarin u¢ag1 kullandiklar:
zaman mental statiisiinii anlaya-
bilir miyiz? Eger bu miimkiinse,
bu bilgiyi acaba yapay zekay1 besleyecek sekilde kullanabilir miyiz? Pilotun mental
statiisiiyle alakal1 iyi bilgi toplayabilirsek, ‘Bakin, pilotun zihinsel yiikii fazlalasti,
hata yapabilir’ diye bir sinyal gosterebilir miyiz? Odaklandigimiz mesele bu.”
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Yurtdigindan katilan konuklarimizdan Kiiba Sinir Bilimleri Merkezi Genel Miidiirii
Prof. Dr. Pedro Antonio Valdes-Sosa, gerek kongremizin gerekse Biyomedikal Sem-
pozyumunun en ¢ok ilgi ¢ceken davetli konugmacisiydi. Sunumunun bir béliimiinde;
“Noroteknolojiyi insan sagligini gelistirmede nasil kullandigimizi deneyimlerimizle
gostermek istiyoruz. Bu teknolojinin olanaklarini kullanmay: tamamiyla Fidel Cast-
ro’ya borgluyuz. Kendisi kisisel olarak gelip bizimle tanist1 ve Saglik Bakanligini,
Egitim Bakanligini ve bizim merkezimizi bunu yapmaya yonlendirdi. Biz buna bir
deneme evresi de diyebiliriz; ama Diinya Saglik Orgiitii bunun baska iilkeler i¢in de
yararli olabilecegini soylityor” diyen Prof. Dr. Pedro Antonio Valdes-Sosa’ya gosteri-
len ilgi, Kiiba’nin son yillarda adini tip ve saglik alaninda sikga duyurmasi ve insan-
liga yaptiklar: katkilardan kaynaklanmaktaydi.

Prof. Dr. Pedro Antonio Valdes-Sosa, mithendislik alaninda uygulanan ileri dere-
cedeki yaklasimlar1 beyin arastirmalarina da uygulayan diinyaca 6nemli bir figiir.
[lging olan ise kiigitkk ekonomik kaynaklarla kurulan Kiiba Sinirbilimleri Merkezi,
yapisal birytikliigiine karsin diger iilkelerdeki finansal olanaklara kiyasla son derece
miitevazi biitgelerle ¢aligmalarini yiritityor ve bunu kesintisiz olarak siirdiiriiyor.
Iste bu konuda Prof. Dr. Pedro Antonio Valdes-Sosa’nin soyledikleri:

“Kiiba’min saglik sistemi icerisinde ¢ok bilindik seylerden bir tanesi de sudur ki Ve-
neziiella’ya da bunu aym sekilde uyguladik, Bolivya’ya da uyguladik, Ekvadora da
ayni sekilde tatbik ettik: 450 binden fazla bebegin erken donemde goriintiilemesini ve
taramasint gergeklestirdik. Bu ¢ok onemli bizim i¢in. Bu tarama sadece ¢ocugun sag-
higima degil, ayni zamanda tilkenin ekonomisine de katki sagliyor. Ciinkii insan kay-
nagr agisindan baktigimizda, erken tani ve buna dayali tedavi gerceklestiriyorsunuz
ve sadece sirketlere degil, devletlere degil, ayn1 zamanda halka hizmet etmis oluyorsu-
nuz. Teknik anlamda makul ¢oziimlerle bunu gerceklestiriyoruz. Ekonomik anlamda
bakildigi zaman, her iilkenin Kiiba gibi bir sistemi olacak diye bir kaide olmasa da,
neticede biz alternatif yontemleri halkin saglig icin sunabilecek sekilde arastiriyoruz
ve gelistiriyoruz.”
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ELEKTRIK VE KONTROL MUHENDISLIGi SEMPOZYUMU

Diinyada emek yogun tiretimin pahali ve zaman alic1 bir tretim yontemi haline
geldigi diisiincesinden hareketle, bilim ve teknolojinin gelismesine bagli olarak kol
emeginin (kas giicli) tiretimdeki pay1 azaltilmaya ¢alisilarak, iiretimin makine ta-
rafini artirma egilimi bas gosterdi. Hatta makinelerin veya techizatlarin denetimi
insanin yerini almaya basladi. Boylelikle otomatik kontrol ihtiyaci giiniimiizde gi-
derek artti. Elektrik, elektronik, mekanik ve bilgisayar kapsamli endiistriyel iiretim
sistemlerinin planlanan sekilde ¢alismasini saglayacak teknolojileri iireten ve uygu-
layan meslek dali olarak kontrol mithendisligi, calisan sistemlerin insan giiciine ge-
rek kalmadan sistemin denetlenmesini- kontrol edilmesini 6niine basat gorev olarak
koydu.

EEMKON 2015 kapsaminda gergeklesen Elektrik ve Kontrol Sempozyumunda,
otomasyon ve kontrol biinyesinde; “Akill1 Sebekeler”, “Endiistri 4.0, “Elektrik Te-
sisatlarinda Enerji Verimliligi” gibi konular ele alinmisti. EEMKON 2017’de de
Elektrik ve Kontrol Miihendisligi Sempozyumu kapsami daha da genisletilerek
gerceklestirildi. 5 oturum, iki bildiriler oturumunun yer aldig1 sempozyumda;
oturum ve panellerde 19 konusmaci ve 6 oturum ydneticisi katkida bulundu. Ayri-
ca, liniversitelerden 12, 6zel kurulus ve sirketlerden 10 temsilcinin katildig: Elekt-
rik ve Kontrol Miihendisligi Sempozyumunun Bildiriler Oturumunda 19 sunum
gerceklestirildi.

ITU Elektrik Elektronik Fakiiltesi Elektrik Mithendisligi Boliimii, Kontrol ve Ku-
manda Sistemleri Anabilim Dalinda 6gretim iiyeligi yapmis, ayrica Istanbul Univer-
sitesi, Bilim Tarihi Béliimiinde ve ITU’niin Insan ve Toplum Bilimleri programinda
‘Teknoloji Tarihi’ ve ‘Bilim Aletleri Tarihi’ konularinda dersler vermis olan Prof. Dr.
Atilla Bir hocamiz “Bugiinkii Kontrol Mithendisliginin Diinii” baslikli konusmasin-
da “Tarih bilincine varan bir bilim dal1 olgunlagsmis varsayilir” diyor ve su 6rnegi
veriyordu:

“Bildiginiz gibi, Istanbul’da bir Dikilitas var.... giines var, Dikilitas var, golgesi var, o
golge bize zamani soyliiyor; yani x-y koordinati... Yalniz, boyle bir saat sistemi kur-
dugunuz zaman, yazla kis siireleri farkli oldugu icin, saatler lastik gibi yazin uzuyor,
kisin da kisaliyor. Giines bunu belirliyor. Golgeye bakiyorsunuz, saatin kag oldugunu
¢tkariyorsunuz. Ama eger bizim kullandigimiz gibi ya elektronik saat ya da mekanik
saat kullaniyorsaniz, bu bir kabus. Giinesin ne zaman dogacagi, ne zaman batacag
her giin icin ayri ayri hesaplanmasi lazim veya birisinin bu hesabi yapmasi lazim.”

Istanbul Teknik Universitesi Elektrik Elektronik Fakiiltesinden Prof. Dr. Mehmet
Turan Soylemez’in oturum baskanliginda “Rayl: Sistemlerde Kontrol ve Otomas-
yon”, Yildiz Teknik Universitesi, dgretim iiyesi Yrd. Dog. Dr. Janset Dagdemir bas-
kanliginda “Modelleme ve Simiilasyon”, Ortadogu Teknik Universitesi 6gretim
iiyelerinden Prof. Dr. Kemal Leblebicioglunun yoneticiliginde “Insansiz Hava,
Deniz ve Denizalt1 Araglarinin Uretimi ve Kontrolii” ve Istanbul Teknik Univer-
sitesi 6gretim iiyesi Prof. Dr. Salman Kurtulan’in yonetiminde “Endiistriyel Oto-
masyonda Yeni Yaklasimlar” oturumlari, sempozyumun ilgiyle izlenen oturumlar
oldu.
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ELEKTRONIK SANAYi SEMPOZYUMU

Yillardir oldugu gibi, 2017 yili Ocak-Ekim arasinda da teknoloji iriinlerinin itha-
latinin yiiksek, ihracatin diigiik oldugu goriildii. Ornegin Yiiksek Teknolojik Uriin-
lerinin ihracatinin toplam imalat sanayi tirtinleri ihracati igindeki pay1 %3,8 iken,
ayni iiriinlerin ithalati toplam imalat sanayi ithalati igindeki pay1 % 14,9 dur. (TUIK
verileri) Bunu tersine ¢evirmek icin gerekli olan ve stratejik 6neme sahip tiimlesik
devre tiretimine gegilememesi bu durumun kaynaklarindan biridir. Ar-Ge faaliyet-
leri yapan firmalarin yeterince destek alamamasi amaglarinin diginda faaliyet gos-
termesine ya da sayilarinin azalmasina yol agmaktadir. Oysa elektronik cihaz tire-
ticileri, biiytik yiginlarla tiretim yaparak ve siirekli diisen fiyatlar karsisinda Ar-Ge
yaparak tirtin yenilemek durumundadir. Firmalarin bu amansiz rekabet ortaminda
tasarimini yapip kabul ettirmek pek de kolay degil. Universite, is diinyas1 ve elekt-
ronik sektoriinii ulusal bazda diizenleyenlerin isbirligi 6nem tasiyor. Devletin de
buna Onciilitk etmesi gerekiyor. Sempozyumumuzun bir gorevi de bu alandaki so-
runlari ve ¢oziim yollarini ortaya koyarak bu politikalarin belirlenmesine katkida
bulunmak olduguna da inandik.

Sempozyum  kapsa-
minda yer verdigimiz
“Goriintii.  Igleme”
oturumunda yapilan
sunumlar; elektronik
sanayindeki muazzam
gelismelerle  birlikte
hayatin her alaninda

kameralar bagta olmak
. ‘ozyumlar
tizere, neredeyse her 2
. . . . ] sikal Miihendistigi
tir elektronik cihaz- _ v Knsrol Mihendisti
; ik Sanay
larla hakkimizda bilgi Politikalan

sahibi olunmasi, ta-
ninmamiz, vb. kolay-
lagsmaya basladiginin
ornekleriyle doluydu. “Tanimayla ilgi yiiz, parmak izi, avug ici, ses, iris ¢alismalar:
olduk¢a yaygin. Bugiinlerde kulak da ¢alisiliyor. Ciinkii telefonu ¢ogunlukla kulagi-
miza koyuyorsunuz. Muhtemelen kulakli biyometri sistemleri de gelecek veya yandan
gegislerde kamera goriintiisiine kulaginiz yakalandiginda taninacaksiniz. Ama saglar:
uzun olanlar gecemeyecek mesela. Kisaca bu liste boyle uzayip gitmektedir. Eger iize-
rinizde bir donamim tasiyorsaniz, o donanim da veri topluyorsa tamnmanizin onii
agiktir. Cep telefonundaki uygulamalar, cebe yiiklediginiz cesitli oyunlar, her sey sizi
tanimaya veya tammlamaya aday artik. Dolayistyla illa biyolojik goriintii vermeniz
gerekmiyor. Yaptiginiz hareketler de biyometrik veri olarak kabul edilebilir mi? Sizin
cep telefonu verilerinizi bana verseler, analiz etsem, sizin cep telefonunuzu baskala-
r1 tasimaya basladiginda o ayrimi muhtemelen algoritmalarimla sezerim. (Prof. Dr.
Tayfun Akgil-ITU)

Her tiirlii tanima ve tanimla sistemlerinin gelismesiyle birlikte herkesin “camdan”
hale gelmesinin ortaya ¢ikaracagi mahremiyetsizlik, giivenlik sorunlarinin yaninda
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o kadar kii¢iik kalacak ki, 6liimden korkup, sitmaya razi gelinmesinin “dogallig1”
yaratilacak. Bugiinki biitiin verilerimiz aslinda aslinda agik halde. “Sifre var, ama
hikaye. Cep telefonuna aldiniz, biyometrik veriyi yolladiniz. Daha korkuncu, foto-
kopi kalkt: ortadan. Herkes niifus kagidini, mahkeme celbini, mahkeme kararlarini,
gizli dava dosyalarini ve daha bir ¢ok seyi Whatsapp’la yolluyor. Kim bilir nereye
yolluyor? Herkes ‘iletisim gtivenligi” var saniyor. Kim bilir neler dokiilecek ortaya.

“Biyometrik veriyi vermemek lazim diyecegim, ama artik kagimilmaz. Hele platform
elinizde degilse, yapacak bir sey yok, veriyorsunuz. Bunlar icin cesitli algoritmalar,
sifrelemeler yapilabilir. Ama bakanlar bile dijitial verilerimizin ne kadar uluslararas:
platformda tasindigini bilmiyorlar. Tiirk niifus verileri disarida agik mi, degil mi, dev-
lette hi¢ kimse bilmiyor. Kismen agik. Segim vesaire seylere agildi zaten, herkes onlar
indiriyor. Ugrassaniz, herkesin vatandagslik numarasini 3 dakikada bulursunuz.” (T.A)

7 oturumunun ger¢eklestigi sempozyumda; oturum ve panellerde 27 konusmaci
ve 6 oturum yoneticisi yer aldi. Sempozyuma; iiniversitelerden 11, 6zel kurulus
ve sirketlerden 14 temsilci, iki adet arastirmaci-yazar ve dort adet meslektasimiz
katildi. Bildiri oturumunda da iki sunum gergeklestirildi.

ITU 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Abdurrahman Kili¢'in yéneticiliginde yapilan
“Akill1 Binalarda Yangin Otomasyonu”, “Akilli Binalarda Konfor ve Enerji Otomas-
yonu” oturumlarinin yaninda, Yildiz Teknik Universitesi 6gretim iiyesi Prof. Dr.
Tilay Yildirim’in yoneticiliginde “ Gériintii Isleme”, “Sayisal Devrim”, Okan Uni-
versitesi Ogretim iiyelerinden Prof. Dr. Nejat Tuncay ydneticiliginde “Giig Elektroni-
¢i” ve elektronik mithendislerinin mesleki, sosyal ve ekonomik haklarinin yaninda,
orgiitlenme ve bir araya gelme haklarinin da ele alindigi EMO’dan Tuncay Atman’in
oturum bagkanliginda, “Elektronik Miihendisliginin Orgiitlenmesi” oturumlar:

sempozyumun diger oturumlariydi.
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ENERJI POLITIKALARI SEMPOZYUMU

“Kaynaklarimizla, isteklerimiz ve
ihtiyaglarimiz arasinda eger bir
dengesizlik varsa, ya kaynaklarimi- EEM KON 20]7
z1 gogaltacagiz, ya kaynaklarimizin
kullanis bicimini daha verimli hale ELEKTRIK ELEKTRON K
getirecegiz ya da titketimimizi azal- MUHENDISLIGI KONGRESI
tacagiz ya da kayiplar1 onleyecegiz”
diyen EFTEC ekonomisti Ece Oz-
demiroglu, Enerji Politikalar1 Sem-
pozyumuna Ingiltere’den katildi

e "Diinyada ve Tirkiye’de Enerji "
Gortiniimii 1”7 oturumunda yer aldi. =
“Cevre ekonomisinden Endistriye
Bir Bakig; Maliyetler ve Degerler”
baslig1 ile ekonomi ve maliyetler a¢1-
sindan da renk katan Ozdemiroglu
“Ekonomik kararlar alirken, diinya
gorugiimiiz daraliyor ve sadece pi-
yasada olan aktivitelere bakmaya
basliyoruz. Sadece fiyatlandirmala-
ra, sadece kara, maliyetlere bakma- =
ya galisiyoruz ve bunlarin tanimlari o EEMKON 2017
birdenbire daraliyor. Ya da ‘Doga
paha bigilmez bir seydir, her seyin tstiindedir, biitiin fayda ve zarar analizlerinin
diginda tutulmalidir, dokunulmaz olmalidir’ gibi bir pozisyon yakaliyoruz. Veya
‘Birkag ton sera gazindan ne olacak, baskalar1 ¢ok daha fazla salgilad1. Biz yeterince
geliselim de ondan sonra dikkat ederiz bu konulara’ diyoruz. ‘Bu tarafta yaptigimiz
kirlilik ya da kaynak erimesi 6nemli degil, suraya on yiiz milyon tane ucuzundan
agac dikelim, ayibimiz ortiilsiin’ diye de politikalar olabiliyor. Bunlar enerji politi-
kalar1 ya da herhangi bir dogal kaynak kullanim politikalar1 degil.”

S

Enerji Politikalar1 Sempozyumu, ii¢ giin i¢inde sekiz oturum ve bir panel olarak
gerceklestirildi. Oturum ve panellerde 42 konusmaci, yedi oturum yoneticisi ve bir
panel yoneticisi yer aldi. 8 adet bildirinin yer aldig1 bildiri oturumu da gercekles-
tirildi. Sempozyuma; yurtdisindan iig, iiniversitelerden dokuz, 6zel kuruluslardan
dort, basindan iki, kamu kuruluslarindan iig, sektorel derneklerden ii¢ temsilcinin
yani sira bir de milletvekili katild1.

“Sistem agisindan altyapinin gelistirilmesi gerekir ve yenilenebilir enerjiler icin politik
destegin artmast gerekir. Ozellikle karbondioksit fiyatlarinin artmasiyla beraber yeni-
lenebilir enerjinin maliyeti azalacaktir” diyen Avusturya Viyana Teknik Universite-
sinden Dr. Gustav Resch, “2030 Yilina Kadar Avusturya’da Yiizde 100 Yenilenebilir
Elektrik-On Kosullarin ve Etkilerin Degerlendirilmesi” sunumuyla “Tekno-ekono-
mik agidan aslinda Avusturya’daki elektrik sebekelerindeki yenilenebilir enerji bazli
bir gecisi yapmak miimkiin” oldugunu ve bu konuda gerek Avusturya gerekse Avru-
pa genelinde gesitli caligmalar yaptiklarini belirtti.
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Danimarka Aalborg Universitesinden
Prof. Dr. Henrik Lund; “Biz miihendisler
olarak politikacilara dedik ki, ‘Biz iddial
hedefler koymak istiyoruz ve bu hedeflerin
arkasinda ciddi bir sekilde durmak, bun-
lar1 uygulamak istiyoruz. Ciinkii miihen-
disler gercekten iddiali seyler yapabilirler,
gercekten ashinda toplum icin enerji ve-
rimliligini gelistirecek projeler tiretebilirler
ve yine bunu yaparken cevreyi de koruya-
bilirler” dedikten sonra sozlerine soyle de-
vam etti: “Danimarka Parlamentosunda
bir karar alindi ve karar soyleydi: Hede-
fimiz yiizde yiizliik yenilenebilir enerjiye
dayanan, bir sisteme gegmek. 2050’ye ka-
dar bu hedefi hayata gecirebiliriz.”

Diinyada gerileyen ama iilkemizde giin-
celligini koruyan niikleer santrallar
konusunda diizenlenen “Niikleer Sant-
rallar ve Japonya Ornegi” panellerinde |
Prof. Dr. Aziz Konukman, niikleer sant-
rallarin neden kurulmamasi konusunda
matematik-istatistik bilimi ile de yanit
veriyordu. “Niikleer santral projesinde yan
iiriin var... Niikleer atigin maliyetini Olce-
mezsiniz. Neden? Ciinkii bu, risk yonetimi-
ne gelemiyor. Sundan gelemiyor: Risk demek
olasilik demek. Istatistikte, olasiliklar var
demektir. Hesapliyorsunuz; yiizde bilmem
ne olasilig1 su, yiizde 2’si su. Bilimin burada
50z sOoyleme sans1 var. Ama burada miimkiin
degil sizin Oyle bir risk analizi yapma sansi-
niz. Niye? Belirsizlik var. Istatistik kitaplar1
der ki eger belirsizlik varsa, orada olasilik
diye bir hesap olamaz.”

Bunlarin diginda “Yenilenebilir Enerji Kay-
naklar’” oturumuyla hidrojen enerjisi, Bi-
yogaz enerjisi, Gilines Enerjisi, Jeotermal ve
{ Riizgir enerjisi ile ilgili 6zel sektor, tiniversi-
© te ve ilgili kurulus temsilcileri katilimcilara
genis bilgiler sundu. “Elektrik Piyasalar1 ve
Olusumu”, “Enerji Kooperatif¢ilik-Enerjide
Bolgesel ve Yerel Planlama” ve “Termik Sant-
rallar-Lapseki-Biga Incelemesi” oturumlar
da sempozyumun ilgi ¢eken oturumlar: ol-
dular.
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ILETISIM TEKNOLOJILERI SEMPOZYUMU

“Sosyal medyanin haber amacgl kullanimy’ deyince geleneksel yontemler diye adlan-
dirabilecegimiz yontemlerin radikal bir bicimde degistigini soyleyemiyoruz. Aksine
gelenekselle yeninin bir tiir biitiinlesmesi diyebilecegimiz; hem aktorlerin birikim ola-
naklarini artiran, hem aralarindaki rekabet iliskilerini diizenlemelerine olanak veren,
hem de bu alanda gelisen yasal hukuki ¢cerceveyi mesrulastiracak nitelikte yeni iliski-
lerin, yeni organizasyon bicimlerinin, yeni ortakliklarin, yeni biitiinlesmelerin orta-
ya ¢iktigina tamik oluyoruz. Dolayisiyla aslinda sosyal medya, geleneksel anlamdaki
medyadan ayri bir organizasyon gibi olsa da bir isletme organizasyonu anlaminda bir
biitiinlesme siireci igerisine girmis bulunmakta.”

Sosyal medyanin gelisimi iizerine konusan Prof. Dr. Nurcan Térenli “Iletisim Tek-
nolojilerinin Toplumsal Etkileri, Yaratacagi Degisimler” oturumunda bunlar:
soylerken, aslinda sosyal medyanin da geleneksel medya gibi ticari bir faaliyet gos-
terdigini belirtiyordu. Sézlerini “Her mal ve hizmet bir kullanim degerine sahiptir,
ama meta olabilmesi i¢in satima konu olmasi, satimi igin, yani degisim degeri i¢in
tretilmis olmas: gerekir.” Ciinkii, bugtinkii kapitalist sistemde “Hepimiz de biliriz,
kullanilmayan bilgi bes para etmez gibi ya da mallar1 stoklarsiniz, stoklarsiniz, satil-
mazsa onun hicbir degeri yoktur.” diyerek siirdiirtiyordu.

Bu oturum kadar, sempozyumun diger oturumlar1 da birbirinden ilging ve merak
uyandiran nitelikteydi. Sanal para Bitcoin’i her giin medya kaynaklarinda giinde-
min ilk siralarinda goriiyoruz. Hatta basta Giiney Kore olmak tizere Cin’in Bitcoin’in
yasaklayacagini agiklamast sempozyumun “Blockchain ve Giivenlik” oturumunun
onemli bir konu bagligi oldugunu gosteriyor. “Iletisim Teknolojilerinde Yeni Trend-
ler” oturumu ise konugmacilarin “Gériintii Isleme ve Yapay Zeka Tekniklerinin
Tarim ve Mimarlik Alanina Uygulamalarr”, “Endiistri 4.0 ve Bulut Bilisim ile
Olusan Haberlesme Tehditleri” gibi basliklarla yaptiklar: sunumlariyla giiniimiiz-
de ve gelecekte nelerle karsilasacagimizin tipik 6rneklerini olusturuyordu. “Tiirki-
ye’nin fletisim Altyapist”, “Dijital Diinyada Yeni Esik: 5G”ve “Iletisim Teknolo-
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jileri Girisimciligi ve Tletisim AR-GE’si” de sempozyumun diger oturumlarrydu.

Sempozyum, ii¢ giin i¢cinde alt1 oturum ve iki panel olarak gerceklestirildi. Otu-
rum ve panellerde 27 konusmaci, alt1 oturum ve panel yoneticisi yer aldi. Dokuz
adet bildirinin yer aldig1 Sempozyuma; iiniversitelerden dokuz, 6zel kuruluslar-
dan 11, basindan bir, sektorel derneklerden bes, EMO dan iig, bir avukat ve yani

sira bir de milletvekili katilda.
SEMPOZYUMLAR
o7
FLEKTRIK VE KONTROL MOHEN]
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KENT VE ELEKTRIK SEMPOZYUMU

2017 yili itibariyle Tiirkiye niifusunun ytizde 75’i sehirlerde yasiyor. Neredeyse kir-
sal alanlar terkedilmis ¢ollere donmeye basladi. Farkl: kiltiirler, farkli gevreler ve
farkli geleneklerle yogrulmus milyonlarca insan “kent” dedigimiz mega alanlarda
yan yana geliyorlar. Her seyden 6nce varolan kiiltiirel farkliliklar bir¢ok ¢atigma ve
sorunlari yaratirken, zellikle insan olmaktan kaynaklanan temiz ve saglikli gevre,
saglikli yasama, herkese esit ve ayrimsiz parasiz egitim, ucuz ve temiz enerji kaynak-
larina sahip olma, 6zgiir ve insanca ulasim kosullar: gibi en temel haklar ile ilgili
bir¢ok sorun ve ihlaller s6z konusu olmakta. Kapitalizmin dogal sonucu olan rantsal
politikalarin egemenligi ise bu sorunlarin ana kaynagini olusturmaktadir. Basta alt-
yapisal sorunlar olmak {izere, sosyal, ekonomik, teknik olmak tizere her alanda so-
runlarin incelenmesi ve alternatif ¢6ziim 6nerilerinin gelistirilmesi hayati bir 6neme
sahip hale gelmistir.

Kongremiz kapsaminda diizenle-
nen Kent ve Elektrik Sempozyu-
mu kentlerdeki mevcut sorunlar
igerisinde yer alan ve meslegimizi
ilgilendiren konularin incelenme-
si ve degerlendirilmesi agisindan
onemliydi. Bu amagla 6ncelikle
kentlerin, tam bir 151k kirliligine
yol agan aydinlatmasini ele almak
gerekti. Yildiz Teknik Universitesi
ogretim tiyelerinden Prof. Dr. Ren-
gin Unver’in yonetiminde “Kent ve
Aydinlatma” oturumu yapildi. Di-
ger taraftan, kentlerimizin vazge-
¢ilmezlerinden olan asansorlerin ne denli giivenli oldugu da tartigmali. 2016 yilinda
yapilan periyodik kontroller sonucu 280.042 asansoriin kirmiz etikete sahip oldugu
ortaya ¢ikarildi. Yani toplam asansor sayisinin yiizde 73’1 tehlikeli. Bu durumun
masaya yatirildigi “Kent Mimarisinin Vazgecilmezi: Asansorler” oturumu bu duru-
mun ¢arpict ornekleriyle doluydu. Bir baska konu ise, is giivenligi... Giin gegmiyor
ki bir is kazasi duyulmasin. Mevcut mevzuatlar ve uygulamalar, denetlemeler ve
tedbirler ne denli yerinde ve uy-
gun yapiliyor? Hitkiimetin baslat-
t1g1 ‘Hedef sifir kaza’ kampanyasi
oncelikle ingaatlardaki olimleri
durdurmay:1 hedefliyordu, ancak
2017 yilinda en ¢ok 6liim yine in-
saatlarda yasandi. 453 insaat is¢isi
hayatin1 kaybetti. Tarim iskolun-
da 385, tagitmacilikta 272, ticaret/
biiro’da 154, metalde 116, maden-
cilikte 93, belediyelerde 89, enerji
iskolunda ise 65 is cinayeti yasan-
d. “Is Saghg1 ve Is Giivenliginde

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI iSTANBUL SUBESI

40. DONEM GALISMA RAPORU 67



Elektrik” oturumumuz bdylesi bir vahim tablonun golgesinde is giivenligi uzmani
Ozlem Ozkilig yoneticiliginde, diger konusmacilarla birlikte ele alind1.

Bunlarin disinda; “Akilli Sehirler”, “Kentlerde Elektromanyetik Alanlar ve Et-
kileri” ve “Kentlerde Yildirimdan Korunma” oturumlar: da sempozyumda yer
aldi. Kentlerde benzer sorunlari yasayan, ama her gecen giin iscilesen ve issizle-
sen miihendislerin durumlari, Prof. Dr. Ahmet Hagsim Kose’nin yoneticiliginde
yapilan “Miihendis Emegi, Sinif ve Orgiitlenme” oturumunda masaya yatirild1.
Konusmacilarin sunumlari, son yillarda miithendislerin ne durumda oldugunun
tipik 6rnekleriyle doluydu. Ornegin konusmacilardan Dog. Dr. Serdal Bahge $6y-
le diyordu: “Miihendisler nereye gidiyor? Miihendis sayisinda miithis bir artis
var. Kapitalizmin temel yasas isliyor. TUTK’in diizenledigi ankete gore iiniversi-
te mezunu miihendis sayis1 2009°’da 434 bin iken 2014’te 757 bine ¢ikmis. Bu ka-
dar miihendis yetistiriyor muyuz ya da sermaye bu kadar miihendis talep ediyor
mu bizden? Ucretli ¢alisan miihendislerin sayis1 da 255 binden 514 bine ¢ikiyor.
2009’da 39-40 bin civarinda issiz miithendis var. 2014’te bu say1 71-72 bine ¢ikiyor.
Ev kadinlary, is bulamayacagi umuduyla evde oturanlar, caydirilmislar, hi¢ umudu
kalmamuglar, sayisinda da kiigiik de olsa artig var. Ucretsiz aile emekgisi olan mii-
hendislerin, yani ailesinin disarida is-iicret iligkisine girecegi, bir is bulamayacagi
icin ailenin isinde parasiz ¢alisan miihendis sayisi da artiyor. Kisacasi onlar da
hizla is¢ilesiyorlar.’

Kent ve Elektrik Sempozyumunda 7 oturum yapildi. Bu oturumlarda 24 konusma-
c1, 6 oturum yoneticisi yer aldi. 11 6gretim iiyesi, 11 6zel sektor temsilcisi, bir sen-
dikaci, iki EMO iiyesi, bir MMO iiyesi, bir meslek dergisi editorii, bir tasarimci
diisiincelerini, tecriibelerini ve arastirmalarini dinleyicilerle paylasti.

“Politiklesmis bir miihendis hareketi Tiirkiye’nin disinda ¢ok fazla yok. Ayrica sor-
gulayabilecek maddi verilere digerlerine gore daha fazla sahip miihendisler. Cok
dogru degil mi? Robot iiretiyoruz, ama ¢aligma siireleri uzuyor. Bir mithendis “Ya,
ben robot tireten bir fabrikada ¢alistyorum ya da robotu kullaniyorum, ama bu ¢a-
lisma siireleri kisalmiyor” seklinde diistinebilecek bir bilince sahip olmalidir. Ya da
robotla tiretim yapiyoruz, ama emek 6zgiirlesmiyor, daha fazla yabancilasiyoruz, kii-
relesiyoruz, vesaire.

“Sanayi 4.0, yapay zekd konularini herkes fantezileri ile degerlendiriyor. Ama ger-
cekten teknolojik ilerlemenin toplum ve kamu yararina olan kismi pek konusulmuyor.
Ben pek rastlamadim. Bu konuda en gercegini de TUSIAD soyliiyor. Diyor ki; “Benim
agimdan Sanayi 4.0 isgiicii maliyetini diisiik tutmanin yolu olacak.” Bu kadar.

“Sorumlu kim? Diizeltmek i¢in neye ihtiyag var? Bu sorular gercek sorular. En az bu-
giin konustugumuz meseleler kadar gercek sorular. Neyi diizeltecegiz, neyi yapacagiz.
Kapitalizm bu kadar krizin icerisine girmisken acaba biz bunu diizeltir miyiz, bura-
dan bir sey ¢ikar mi? yoksa baska bir diizen, baska bir ekonomik planlama, baska bir
emek rejimi miimkiin mii, bu sorular saniyorum ¢ok gergek sorular.” (Alpaslan Savas-
Birlesik Metal-Is)
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MUHENDISLIK EGITIMi SEMPOZYUMU

“Mithendis mithendisligini yaparken mutlaka bir ekip icinde yer alacak ve ¢ogu
kere de mithendis yonetici olarak yiikselmeye baslayacaktir. Mithendisin yonetimde
yiikselmesinin altinda miihendislik bilgilerinden daha ¢ok insan yonetimiyle ilgili
becerileri yatar. Bu, Amerika’da arastirmalarla gosterilmis durumda. Ondan dolay1
da Amerika’da mithendislik egitiminde mutlaka psikoloji, mutlaka iletisim ve yazili
iletisim oluyor. “ (Dogan Ciiceloglu)

» »

Oturum bagliklari; “Universite Oncesi Egitim”, "Egitimde Devrim ve Koy Ens-
titilleri”, “Miihendislik Egitimini Etkileyen Unsurlar”, “Miihendislik Egitimi”,
“Panel-Forum: Miihendislik Egitiminde iz Birakanlar ve Ogrencilerin Bulugma-
s1”, “Teknoloji Gelistirme Bolgeleri, Universite ve Sanayi Isbirligi” ve “Universite
Sonrasi Egitim” olarak belirlenen Miihendislik Egitimi Sempozyumunda: Diin-
yada ve Tiirkiye’de mithendislik egitimi genis bir perspektiften ele alindi. Mevcut
egitimin degerlendirildigi “Egitime Genel Yaklagim ve Durum Saptamas1” otu-
rumunda, Temel Bilimler Egitimi ve Miihendislik igin Ogrenci Segimi ve Miihen-

dislik I¢in Egitim masaya yatirild1.

“Koy Enstitiileri 1940°l yillarda egitimde dikey hareketlilik yaratmugtir, yani o yoksul
halk ¢cocuklarimin bir tist simifa atlamalarina olanak saglamistir. Demokratik 6gret-
men hareketi olarak, Tiirkiye’deki Ogretmenler Sendikasini onlar kurmustur, kdy 6§-
retmen derneklerini onlar kurmusglardir, yani onlarmn yarattigi ortam vardir. 1968 ku-
sagimn biitiin 6gretmenleri Koy Enstitiiliidiir. Koy romani, toplumsal gerceklik, 6zgiir
egitim felsefesi, yetistirdigi 6gretmen, yankilari, Ismail Hakk: Tongu¢’un Pedagoji An-
siklopedisinde yer almast, UNESCO’nun 1997 yilhini Hasan Ali Yiicel yili ilan etmesi,
bu sistemin en 6nemli doniitleri olarak karsimiza ¢ikiyor.” (Prof. Dr. Kemal Kocabas
-Dokuz Eyliil Universitesi)
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Miihendislik Egitimi Sempozyumun-
da; “Egitimde Dil sorunu”, “Staj-Og-
renci Degisim Programlar1”, “Egitim
ve Temel Bilimler”, “Egitim Program-
larinin Degerlendirilmesi”, “Diinyada
Miihendislik Egitimi”, “Universite Sa-
nayi Isbirliginde Modeller”, “Teknoloji
Gelistirme Boélgelerindeki Universite
ve Sanayi Isbirliginin Miihendislik
Egitimi Agisindan Degerlendirilmesi”,
“TUBITAK vb. Kuruluslarla iliskile-
rin Mithendislik Egitimi Agisindan Ele
Alinmast”, “Lisans Ustii Egitim”, “Tek-
nolojik Yenilikleri izleme ve Uyum”,
“Meslek Ici Egitim ve Universitelerin
Rolii” ve “Meslek I¢i Egitim ve Meslek
Odalarinin Rolii” oturumlarinda ilgili

konular degerlendirildi.

“Sosyal ve Yonetsel Becerilerin Gelisti-
rilmesine Yo6nelik Katki ve Egitimler”
baslikli konusmasinda Prof. Dr. Dogan
Ciiceloglu; “Sadece mithendisler i¢in
degil, biitiin tiniversitelerde insan iligkileri ve iletisimin ¢ok 6nemli bir ders olmasini
ok énemsiyorum. Ozellikle tip fakiiltesi ok 6nemli. Insan iligkileri konusunda ders
verilmiyor. ‘Ne gerek var efendim, adamin bedeni hasta, onunla ilgili uzmanligini
yap.” Bu ¢ok salak¢a bir yaklasim tarzi” diyor, insani bilmeyen bu yaklasim tarzina
itiraz ediyordu.

Miihendislik Egitimi Sempozyumu, ii¢ giin i¢inde alt1 oturum ve bir panel olarak
gerceklestirildi. Oturum ve panellerde 27 konusmaci yer ald1. Sempozyuma iki ka-
tilimc1 yurtdisindan, 13 katilimci iiniversitelerden, ii¢ katilimci 6zel kuruluslar-
dan, ii¢ katilimc1 kamu kuruluslarindan, 11 katilimci da meslek odamizi temsilen
katild1.




BiR YAPAY ZEKA ORNEGI: IBM WATSON

EEMKON 2017 kapsaminda sunumu yapilan ve sergilenen, IBM’in kurucu-
su Thomas Watson’in adinin verildigi bilgisayar, insanoglunun yapay zeka
alaninda gerceklestirdigi ilerlemelerin iist noktalarindan birini olusturu-
yor. Watson, dogal dil isleme, bilgi alma, bilgi gosterimi ile akil yiiriitme ve
makine teknolojilerini 6grenebiliyor. Cesitli hipotezler olusturma, olgular:
toplama, analiz ve puanlama yetenegiyle karmasik islemler yiiriitme bece-
risine sahip. Tiim bunlari, her gegen giin biiyiiyen ‘Nesnelerin interneti’ ile
biitiinlesen bir ¢alismayla yapmakta. Bunlara ragmen IBM Watson’u ‘yapay
zekd’ olarak tanimlamak istemiyor.

Watson insana yardimeci bir unsur. IBM Tiirk konusmacist Ahmet Sait Celik;
“Amacimiz, insanlarin verimliligini artirmak, islerini yapmalarini kolaylastir-
mak, daha kolay yontemler saglayabilmek. Su an i¢in insanlarin yerini alabilecek
bir seviyede degiller... Tabii, bundan 20 yil sonrasini, 30 y1l sonrasini bilmiyo-
ruz.” dedi.

2017 yilinda Birlesmis Milletlere agik bir mektup gonderen onlarca kisi ve
sirket, yapay zekélarla ilgili tehdidin sadece silahlarla sinirli olmadigina yapay
zekanin kendisinden kaynaklanacak bir¢ok sorunun insanligi bekledigini
bildirdiler. Davranislarinin kestirilemez ve bireysel hareket etmelerinin yiizde
yiiz on goriilemez oldugunu diisiiniirsek, yapay zekéalarin 6niimiizdeki yillarda
beklenenden ¢ok farkli davranislar sergileme ihtimali ¢ok uzak degil.

Kisa siire 6nce kendi dillerini gelistiren Facebook botlar1 kapatilmis ve bunun
sebebi ¢oziilememisti. insanlarla konugmak {izere tasarlanan botlarin birbiriyle
etkilesime gecmesi halinde neler olabilecegi bilinmiyor. Iphone’un uygulamasi
Siri gibi yapay kisisel asistanlar tarafindan verilebilecek cevaplara sasirmamak
gerektigi vurgulaniyor. Bu tip sohbet botlar: insanlardan habersiz olarak bir
araya gelebilir, birbirlerine ya da insanliga karst hareket edebilir ve tartisarak
sasirtici bicimlerde hareket etmeye baslayabilirler. Yapay zekélara dair gelecek 6n
goriilemez bir sekilde ilerliyor.
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ENDUSTRI 4.0

Kongre kapsaminda ikincisini diizenledigimiz Endiistri 4. 0 oturumu Hakk: Kaya
Ogakagan yoneticiliginde, IBM Tiirkiye Genel Miidiirii Defne Tozan, Istanbul Uni-
versitesi 6gretim iiyesi ve TESID Yénetim Kurulu Bagkani Prof. Dr. Siddik Yarman,
TUBIAD Yénetim Kurulu Baskani Kiibra Erman Karaca, E3TAM Y6netim Kurulu
Bagskani Sedat Sami Omeroglu, internet Gelistirme Kurulu Bagkani Tayfun Acarer
ve ACMENA Yoénetim Kurulu Bagkani Suat Baysan'in katilimiyla gergeklestirildi.

Endiistri 4. 0’1n temel diisiincelerinden biri olan “Karanlik Fabrikalar’da “in-
sanlarin is yapis bicimleri degisecek. Is yapis bigimleri degistigi igin, niteliksiz
insanlara ihtiya¢ kalmayacak; makineler, robotlar, algoritmalar bu isi yonettigi
icin calisan profil niteligi degismeli” diyenlerin (Kiibra Erman Karaca- TUBI-
SAD Bagkani) yaninda; iiretimin temel unsuru olan emegin niteliksel olarak de-
gisecegini ve makinelerin iiretimin temel unsuru olacagini sdyleyenler de var.
“Karanlik fabrikalarda herhangi bir ¢alisan yok. Fabrika 24 saat ¢alistyor, siirekli
iiretim yapiyor, maliyetler son derece diisiik.” Dogal olarak bu durum, iiretimde
insan faktoriiniin en az seviyeye inmesi, hatta bazi iiretim bantlarinda hi¢ olma-
masini getirecektir.

“Endiistri 4.0’da isin hem teknolojik tarafi var, hem de sosyal tarafi var. Bu sosyal
taraf, iretim yapan kisilerin niteliklerinde, vasiflarinda ortaya ¢ikacak. Cok ciddi
issizlik alanlar1 ortaya ¢ikacak. Su anda diinya imalatini, tiretimini yapan Dogu’da-
ki tilkelerde de ¢ok ciddi igsizliklere yol agabilecek. Burada tiretim yapan fabrika-
larin 24 saat galistig1 ve Batr'ya dogru kaydigini diistiniirseniz... Uzak Dogu’daki
niifus, diinyanin neredeyse iigte ikisi. Boylesine biiyiik bir niifusun ¢ok 6nemli bir
kisminin igsiz kalmasina yol agacak. Tabii ki buradaki sosyal patlamalar sadece o
bolgeyle de kalmayacak. Belki biitiin diinyay1 kapsayacak birtakim sosyal patlama-
lar da s6z konusu olacak.” (Tayfun Acarer- Internet Gelistirme Kurulu Bagkani)

Tim bu diistince ve gelismeler 15181nda Endiistri 4 0'in bu durumu ne kadar ger-
cekgi ve uygulanabilir? Insan emegi olmadan azami kar nasil saglanabilir? Ya da
karanlik fabrikalarda iiretilen tiriinleri satin alacak seviyede yeterli imkani olma-
yanlar denklemden disar1 ¢iktig1 zaman stoklar nasil eriyecek? Sosyal patlamalarin
yaninda ekonomik krizlere daha fazla ve daha sik girecek bir kapitalizm ne kadar
gercekei? Bu sorular daha da uzatilabilir. Anlasilan odur ki Endiistri 4.0 daha bir
¢ok platformda ve EEMKON’larda tartisilmaya devam edecek.
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