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L. Koordinasyon Kurulu Toplantisi 24 Mayis 2014

30. Donem 1. Koordinasyon
Kurulu Toplantisi 24 Mayis 2014 ta-
rihinde gerceklestirildi. Toplanti; EMO
Yonetim Kurulu Baskani Hiseyin Yesil
ve Sube Yonetim Kurulu Baskani Mahir
Ulutas'in agilis konusmalariyla basla-
du.

Acilis konusmalarinin ardindan
toplantinin TMMOB-0da-Sube ¢alismalari baslikli gindem maddesine iliskin olarak Sube Teknik
Mudurd Ali Fuat Aydin tarafindan sunum gerceklestirildi.

Subenin donem igerisinde gerceklestirdigi teknik etkinlikler, planlana 6zel ¢alismalar, mesleki
denetim calismalarinin sonugclari, proje denetim gelirleri ve sayilari, il ve ilce 6lceginde karsilas-

tirmalar, test olglim ve bilirkisilik hizmetleri ile ilgili veriler katilimcilar ile paylasildi.

TMMOB KK etkinlikleri, Niikleer Karsiti Platform calismalari, diger kurum ve kuruluslar ile
yapilan ¢alismalar, kurumsal ziyaretler, mali duruma iliskin bilgiler aktarildi. Oda Hukuk Musaviri
Av.Zeki Islekel tarafindan basta fen adamlari, isletme sorumlulugu hizmetleri ve mesleki dene-
tim uygulamalari olmak lizere Subemiz tarafindan yurdtilen hukuksal calismalar hakkinda 6zet
olarak bilgi verdi.

Subemizin 30.D6nem Calisma Programi cercevesinde donem igerisinde gergeklestirmek iste-
digi calismalarin kisa bilgilendirmesi de yapilarak, temsilcilikler tarafindan galisma programinda
belirlenen hususlara yonelik katki konulmasi istendi.

Temsilciliklerde yasanan sorunlar gindeminde ise temsilcilerin kendi bolgelerinde yasadik-
lari sorunlar anlatilarak, mesleki anlamda bdlgesel yapilan calismalar, kente ve bolgelerine dair
toplumsal ve teknik gelismeler aktarildi.

isletme sorumlulugu hizmetlerinin yayginlastirilmasinin en 6nemli adimlarindan birinin ilgili
elektrik dagitim sirketinin veya organize sanayi bolgesi muddurliklerinin konuyu takip etme-
sinden gectigi vurgulandi. Bu alanin korunmasi ve yayginlastirilmasi amaciyla elektrik dagitim
sirketleri ve OSB’ler nezdinde girisimlerin daha da arttirilmasi dile getirildi.

Aydin ve Manisa basta olmak Uzere Soma, Akhisar, Soke, Kemalpasa, Aliaga’da SMM Uye
ziyaretlerinin gerceklestirilmeye baslandigi, proje onay kurumlarindan elde edilen veriler cer-
cevesinde mesleki denetime sunmaksizin proje Urettigi tespit edilen Uyelerimizin listelerinin
tespit edildigi ve bu konuda disiplin slreci baslatilmasindan once Uyelerimiz ziyaret ederek
ikna yénteminin gerceklestirilmeye calisildigi belirtildi. ikna siirecinden sonra Oda mesleki de-
netimine sunmaksizin proje Ureten Uyelerimiz hakkinda vakit gegirmeden disiplin stireclerinin
baslatilacagi vurgulandi.

Kusadasi'nda bir ¢cok otel olmasina ragmen YG isletme sorumlulugu hizmetlerinin yeterli
seviyede olmadigi,AYDEM tarafindan donem basinda yazilan yazilar haricinde herhangi bir islem
baslatilmadigi, bu durumun da hizmetlerin saglikli bir noktaya gelmesini engelledigi, Oda’in 4
aylik denetleme formlarini Uyelerden isteyerek AYDEM'e iletmesi gerektigi, temsilcilik olarak
Kusadasi Belediye Baskanindan randevu istendigi gortsulmesi halinde bolgesel sorunlarin dile
getirilecegdi,
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Soke'de 2013 yili ortasindan itibaren kesilen mesleki denetim uygulamasi son ziyaretlerden
sonra yeniden artis gosterdigi, Uyelerin projelerini odaya getirdigi paylasildi.

Manisa'da Gediz EDAS ile en kisa sire igerisinde randevu alinarak gerek proje listelerinin
gerekse YG isletme sorumlulugu ile ilgili firmalara yazi yazilmasinin istenmesi gerektigi, fen
adamlarinin yetki gicu ve sorumluluklarina iliskin ilgili kurumlar nezdinde gorismeler gergek-
lestirilmesinin faydali olacag belirtildi.

EMO izmir Subesi 30.Dénem |.Sube Koordinasyon Kurulu Toplantisi sonucunda asagidaki
egilim kararlarinin alinmasi benimsenmistir.

1. ilgili mevzuata karsin elektrikle ilgili fen adamlarinin fenni mesuliyet (TUS) Ustlenmesini
kabul eden belediyeler ile ilgili temsilcilikler tarafindan Subeye bilgi ve belgelerin iletilmesine,

2. AYDEM EDAS ve Subemiz arasinda yapilan mesleki uygulama protokolinin hayata geci-
rilmesi amaciyla Aydin il Miidirliigi nezdinde calismalarin hizlandirilmasina,

3. Isletme sorumlulugu hizmetlerinin yayginlastirilmasi, 2014 yilinda da aranir kilinmasi
amaciyla Gediz EDAS Manisa il Miidiirliigii ve AYDEM Aydin il Midirliigiinin ivedi olarak ziyaret
edilerek girisimde bulunulmasina,

4.Dagitim sirketlerinin isletme sorumlulugu hizmetlerinin temsilcilikler tarafindan da takip
edilmesine ve olumsuz uygulamalara iliskin bilgilerin Subeye iletilmesine,

5.2013 ve 2014 yili proje onay listelerinin Gediz EDAS ve AYDEM den talep edilerek Uyelerin
urettigi hizmetlerin denetlenmesine,

6. il ve ilcelerde Belediyeler tarafindan verilen insaat ruhsati bilgilerinden yola cikilarak
mesleki denetime sunulmamis projelerin tespit edilmesine ve Subenin bilgilendirilmesine,

7. Temsilcilik egitim seminerlerinin donem icerisinde surdirilmesine,

karar verildi.

II. Koordinasyon Kurulu Toplantisi 10 Ocak 2015

30.Donem 2. Koordinasyon Kurulu
Toplantisi 10 Ocak 2015 tarihinde ger-
ceklestirildi.

TMMOB-0Oda-Sube Calismalari,
TMMOB Yasa Tasarisi, idari ve Mali
Denetim Genelgesi, Temsilciliklerde
Yasanan Sorunlar gundemiyle yapilan
toplantiya Sube Yonetim Kurulu uye-
leri ve il ilge temsilcileri katild.

Sube Yonetim Kurulu Baskani Mahir Ulutas’in agilis konusmasindan sonra toplantinin birinci
gundem maddesine iliskin olarak Sube Muddrl Baris Aydin tarafindan sunum gerceklestirildi.
Sunumda Haziran 2014 tarihinden itibaren Sube calismalari, temsilcilik ziyaretleri ve yeni tem-
silcilik olusumlari, belediyeler, elektrik dagitim sirketleri ile diger kurum ve kurulus ziyaretleri
ve hakkinda bilgi verildi. Donem icerisinde baslatilan veya mudahil olunan hukuksal suregler
aktarildi. Ayrica Subenin donem igerisinde gergeklestirdigi teknik etkinlikler, planlanan 6zel ¢a-
lismalar, mesleki denetim ve isletme sorumlulugu hizmetleri calismalarinin sonuglari, proje de-
netim gelirleri ve sayilari, il ve ilge 6lgedinde karsilastirmalar, test 6l¢iim ve bilirkisilik hizmetleri

ile ilgili veriler katilimcilar ile paylasildi.
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EMO izmir Subesi 30.0lagan Genel Kurulu ve EMO 44.Dénem Olagan Genel Kurulu son-
rasinda Odamiz tarafindan calismalari baslatilan A Tipi Muayene Kurulusu Calistayi, Personel
Belgelendirme Kurulusu Calistayl ve Oda Delege Yapisi Calistayl hakkinda bilgi verildi.

TMMOB IKK etkinlikleri kapsaminda TMMOB yasasini da iceren torba yasaya karsi yapilan ve
yapilmasi planlanan eylemlilikler ve etkinlikler konusunda bilgi verilerek il ve ilgelerde benzeri
etkinliklerin hayata gecirilmesi ile miicadele alaninin genisletilmesi gerekliligi ifade edildi.

Subemizin 6nlimizdeki donem igerisinde gerceklestirilmesi planlanan ¢alismalarin kisa bil-
gilendirmesi de yapilarak, temsilcilikler tarafindan ¢alisma programinda belirlenen hususlara
yonelik katki konulmasinin 6nemine deginildi.

Temsilciliklerde yasanan sorunlar glindeminde ise temsilcilerin kendi bolgelerinde yasadik-
lari sorunlar paylasilarak, mesleki anlamda bdlgesel yapilan calismalar, kente ve bolgelerine dair
toplumsal ve teknik gelismeler aktarildi.

isletme sorumlulugu hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve gelistirilmesinin en dnemli adim-
larindan birinin ilgili elektrik dagitim sirketinin veya organize sanayi bolgesi midurliklerinin
konuyu takip etmesinden gectigi vurgulandi. Bu alanin korunmasi ve yayginlastirilmasi amaciyla
elektrik dagitim sirketleri ve OSB’ler nezdinde girisimlerin daha da arttirilmasi istendi.

Aydin ve Manisa il ve ilge belediyelerine yazi yazilarak belediyelerin sorumluluk alanlarinda
bulunan yerlerin can ve mal guivenligi cercevesinde gerekli test ve ol¢iim ¢alismalarinin yapil-
masina yonelik girisimde bulunulmasi benimsendi. Uye aidatlarinin tahsili ve takibi konularinda
temsilcilerin de aktif gorev almasi, isletme sorumlulugu ve mesleki denetim ile ilgili olumsuz
uygulamalarinin ivedi olarak Subeye iletilmesi kararlastirildi.

III. Koordinasyon Kurulu Toplantisi 5 Eyliil 2015

30.Donem 3.Koordinasyon Kurulu, £
5 Eyldl 2015 tarihinde toplandi.

Sube Yonetim Kurulu Baskani
Mahir Ulutag’'in agilis konusmasiy-
la baslayan toplanti; Sube Teknik
Mudurd Ali Fuat Aydin’in birinci giin-
dem maddesi olan TMMOB-0da-Sube §
Calismalari hakkinda sunumuyla de-
vam etti. Sunumda 2015 yili Sube ¢alismalari, temsilcilik ziyaretleri ve yeni temsilcilik olusumlari,
belediyeler, elektrik dagitim sirketleri vd. kurum ve kuruluslarin ziyaretleri hakkinda bilgi verildi.

Donem icerisinde baslatilan veya mudahil olunan hukuksal suregler aktarildi. Ayrica Subenin
donem icerisinde gerceklestirdigi teknik etkinlikler, mesleki denetim ve isletme sorumlulugu
hizmetleri calismalarinin sonuglari, proje denetim gelirleri, il ve ilce olceginde karsilastirmalar,
test, 6l¢im, bilirkisilik hizmetleri ile ilgili veriler katilimcilar ile paylasildi.

Subemizin 6numizdeki donem icerisinde gerceklestirmek istedigi ¢alismalarin kisa bilgi-
lendirmesi de yapilarak, temsilcilikler tarafindan kendi bolgelerine yonelik taleplerini dile ge-
tirmeleri istendi.

isletme sorumlulugu hizmetlerinin yayginlastirilmasi ve gelistirilmesinin en énemli adim-
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larindan birinin ilgili elektrik dagitim sirketinin veya organize sanayi bélgesi midurliklerinin
konuyu takip etmesinden gectigi vurgulandi. Bu alanin korunmasi ve yayginlastirilmasi amaciyla
elektrik dagitim sirketleri ve OSB’ler nezdinde girisimlerin daha da arttirilmasi talep edildi.

Uye aidatlarinin tahsili ve takibi konularinda temsilcilerinde aktif gérev almasi, isletme so-
rumlulugu ve mesleki denetim ile ilgili olumsuz uygulamalarinin ivedi olarak Subeye iletilmesi
talep edildi.

Yapi ruhsat projelerden SMM uyelerin Oda mesleki denetimize sunmaksizin Urettigi proje-
lerin tespitinin yapildigi, bir cok tyemize yazili olarak gonderildigi ifade edildi. Bazi temsilcilik-
lerimizde mesleki denetim uygulamalarinin zayiflamis oldugu ifade edilerek mesleki denetim
faaliyetlerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin hizlandirilmasi gerektigi ifade edildi.

Yeni Oda hizmet binasi calismalari hakkinda Sube Orgiitlenme Sekreteri Mustafa S. Cinarli
tarafindan bilgilendirme yapildi.

IV. Koordinasyon Kurulu Toplantist 23 Ocak 2016

EMO izmir Subesi 30.Dénem |
4.Sube Koordinasyon Kurulu Toplantisi,
23 Ocak 2016 tarihinde Kaya Prestige §
Otel'de gerceklestirildi. Sube ¢alisma-
lari, donemsel etkinlikler, Oda hizmet

binasi calismalar hakkinda bilgilen-
dirme ve 31.D6nem Olagan Genel
Kurul streci ve Temsilcilik Calismalari

il

gundemiyle gergeklestirilen toplantiya Sube Yonetim Kurulu, Temsilci ve Temsilci yardimcilari,
Sube Denetcileri, Sube Midiirii, sube Orgiitlenme Sekreteri, Sube Teknik Miidiirii vd. gorevliler
olmak Uzere 21 kisi katild1.

Toplantiyr yonetmek amaciyla Sube YK Baskani Mahir ULUTAS soz alarak 2014-2015 tarihleri
arasinda Subemizin gergeklestirmis oldugu ¢alismalari 6zet olarak sundu. Subemizin mali du-
rumu, oda hizmet binasinin yapimina iliskin gelismeleri aktardi ve donem icerisinde gergekles-
tirilen Kongre, Sempozyum, Calistay, Forum vb. etkinlikler hakkinda bilgilendirmelerde bulundu.
Temsilciliklerde yapilan ¢alismalari 6zet olarak aktardi.

06-07 Subat 2016 tarihinde gerceklestirilecek EMO Izmir Subesi 31.Olagan Genel Kurulu'na
yonelik calismalarin baslatildigi hatirlatilarak Ocak ayi igerisinde Aydin ve Manisa illerinde de
olmak Uizere yogun bir Uye bulusmasi etkinliklerinin gerceklestirildigini ve Ocak ayl sonuna
kadar bu bulusmalarin surecegini ifade etti. ETKB tarafindan glindeme getirilen PUS-PUSEM
ve proje yetki devrine iliskin agilan davaya yonelik Danistay tarafindan verilen karar ve olasi
sonuglari hakkinda bilgi verdi.

Tum meslektaslarimizin EMO orgitlalidguni gelistirmeye yonelik tartismalarin, goruslerin
ortaya kondugu, meslegimizin gelisimine iliskin fikirlerin paylasildigi bir platform olmasi hede-
fiyle Genel Kurulumuza katilmasi ve katki koymasi talep edildi.
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