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TMMOB ELEKTVRiK MUHENDISLERI ODASI
43. OLAGAN GENEL KURULU

Elektrik Mithendisleri Odast 43. Olagan Genel Kurulu 16-17 Mart 2012 Cuma-Cumar-
tesi glinii saat 10.00’da “Ihlamur Sokak No:10/5 Kizilay - Ankara” adresindeki “EMO
Hizmet Binas1 Konferans Salonu”’nda asagida yazili giindemle toplanacak, secimler ise
18 Mart 2012 Pazar giinii 09.00-17.00 saatleri arasinda ayn1 adreste yapilacaktir. 16-17 Mart
2012 Cuma-Cumartesi giinii yapilacak toplantida ¢ogunluk saglanamamasi durumunda
Genel Kurul'un 23-24 Mart 2012 Cuma-Cumartesi giinleri saat 10.00’da “Mithatpasa
Cad. No: 76 Kizilay-Ankara” adresinde “Kocatepe Kiiltiir Merkezi”nde toplanacak ve
secimler 25 Mart 2012 Pazar giinii 09.00-17.00 saatleri arasinda “Thlamur Sokak No:10/1
Kizilay-Ankara” adresindeki “EMO Hizmet Binas1”nda yapilacaktir.
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ANILARINA

Prof. Dr. Mustafa BAYRAM-534

Prof. Dr. Mustafa Bayram 1919’da dogdu. Ik, orta ve lise 6grenimini
Konya’da yaptiktan sonra egitim almak tizere, 1938 yilinda Alman-
ya'ya gonderildi. Elektrik miihendisligi 6gretimini, 2. Diinya Savagi
yillarinda Stuttgard Yitksek Mithendis Okulu’'nda @istiin basar1 ile
tamamladi. 1947 yilinda ise Ziirich Federal Teknik Universitesi'nde
doktorastni bitirdi. 1948 yilinda ITU Elektrik Fakiiltesi Elektrik Maki-
neleri ve Tesisleri Kiirsiisii'nde asistan olarak goreve bagladi. 1950
yilinda dogent, 1957 yilinda profesor oldu. 1959-1962 yillarinda fakiilte
dekani olarak gérevyapti. 1964 yilinda Elektrik Tesisleri Kiirstisii'niin
yonetimi ile gorevlendirildi.25 geviri ve 60 telif makalesi, 8 geviri ve 15 telif kitab1 yayimlanan
Prof. Bayram, ITU’den 1986 yilinda yag haddinden emekliye ayrildi ve uzun yillar yine ayni
fakiiltede sozlesmeli 6gretim iiyesi olarak cahisti. 1954 yilinda ITU’den 5 arkadag ile birlikte
ctkardiklar1 ve siirdiiriilmesi igin son 20 yilinda biiyiik 6zveri gosterdikleri ‘Elektroteknik
Mecmuast’nin 34 yil siiren yayimi, emekliligi ile birlikte sona erdi. EMO Istanbul Subesi,
baglangicindan son sayiya kadar tiim Elektroteknik Mecmualarini 2006 yilinda bir CD’de
toplads. Ilerleyen yagina kargin EMO caligmalarina da zaman zaman katilan Prof. Dr. Mustafa
Bayram, EMO Izmir Subesi’nin 4 Ekim 1996’da Balgova’da etkinlige katilmig, harmonikler ve
topraklama konularina iligkin iki ayr1 sunum gerceklestirmisti. Elektroteknik Mecmuasi'nda
kendisi tarafindan yayimlanan kompanzasyonla ilgili kimi makaleler bir araya topland: ve
Kuwvetli Akim Tesislerinde Reaktif Gii¢ Kompanzasyonu ad: altinda EMO yayni bir kitap
olarak, 1997 yilinda yayimlandi.

Giiney GONENC-718

Kayseri'nin Develi Tlgesi’nde 18 Ekim 1933 tarihinde dogan Giiney
Goneng, ilk ve orta dgretiminin tamamlamasinin ardindan 1955
yilinda Istanbul Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Bélii-
mii'nden mezun oldu. 1963 yihinda ODTU Elektrik Miihendisligi
Bolimii’'nde Ogretim Uyesi olarak goreve bagladi. ABD’de Yiiksek
Lisans, Ingiltere’de doktorasini tamamladi. 1983 yilinda 1 yillik siirgiin
hayatinin ardindan 12 Eyliil Askeri Darbesi ile ¢ikartilan 1402 sayili
yasaya dayanarak gorevine son verildi. Uzun bir hukuksal miicade-
lenin sonucu olarak Danigtay’m aldig1 karar ile ODTU’deki 6gretim
iiyeligi gorevine geri dondii. Barig Dernegi’nde Onur Kurulu Uyesi olarak da gorev iistlendi.
Bilimsel ¢alismalarinin yaninda 6rgiitlii ve siyasi miicadeleye de inanan Gonenc, ¢esitli der-
neklerin yani sira Tiirkiye Isci Partisi iiyesi olarak nemli caligmalarda yer almigtir. Elektrik
Miihendisleri Odast (EMO) caligmalarina 6nemli katkilarda bulunan Goéneng, 1963-1964
yillarinda EMO 9. Dénem Yonetim Kurulu iiyesi olarak gorev iistendi. 1961 yilinda EMO
Istanbul Subesi’nin kurucu yénetim kurulunda yer aldi. Goneng, EMO Onur Kurulu’nda 19,
20, 21,22, 23, 24, 30 ve 31. dénemlerde gorev aldi. Yonetim Kurulu ¢aligmalarinin yani sira
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EMO’nun yayin organi Elektrik Mithendisligi Dergisi’'nde de 6nemli gérevler tistlendi. 1963
yilinda Elektrik Miithendisligi Dergisi’'nde yayin kurulu iiyeligi, 1964 yilinda ise Yaz1 Isleri
Midiirii olarak gorev yapti. Goneng, EMO’nun organize etigi ¢cok sayida bilimsel ve teknik
etkinligin de diizenleme kurullarinda aktif gorevler aldi. Cok sayida bilimsel makalesinin yani
sira gazete ve dergilerde bilisim, bilim tarihi, bilim ve din, baris, dil, sanat, kiiltiir, radyo ve
TV, mithendislik konularinda ¢ok sayida makalesi yayimlanmigtir. Goneng’in “Hep Aranizda
Olacagim: Frederic Joliot-Curie’nin Yagamoykiisti” ve “Karanlik Zamanlarin Sarkist” isimli
2 kitab1 bulunuyor. Goneng 3 Aralik 2011 tarihinde aramizdan ayrildi.

Erdem GULMEZOGLU-1504

Erdem Giilmezoglu, 1936 yilinda Manisa’nin Kula ilgesinde dogdu.
1962 yilinda ITU Elektrik Mithendisligi Bolimii’nden mezun olan
Giilmezoglu, EMO Izmir Subesi 2. ve 4. Dénem Yonetim Kurulu Say-
mant, 5. Dénem Sube Denetleme Kurulu Uyeligi gorevlerini tistlendi.
Erdem Giilmezoglu 10 Mays 2010 tarihinde aramizdan ayrilds.

Deniz KULTUR-1638

Deniz Kiiltiir, 1937 yilinda Izmir’de dogdu. Istanbul Teknik Universitesi
Elektrik Fakiiltesi “Kuvvetli Akim” kolundan 1962 yilinda mezun olan
Kiiltiir, 1965 yilinda Etibank Elektrik Isletmeleri Adapazari Bolgesi'nde,
Roéle-Sistem Koruma Miihendisi olarak ¢aligma hayatina baglad. Kay-
seri’de kurulan Ortave Dogu Anadolu Réle Servisi’'nde, Mesul Mithen-
dis olarak gorev alan Deniz Kiiltiir, 1967-1993 yillar1 arasinda, Tiirkiye
Elektrik Kurumu Izmir Bolgesi'nde, Réle ve Koruma Sistemleri Bag
Miihendisi olarak ¢aligts. Zaman zaman kurum egitim merkezlerinde,
unenas uuzeymaesi ¢aliganlara egiticilik yapan Kiiltiir, Genel Midiirliik tarafindan gorevlen-
dirildigi santrallarda, ariza incelemesinde bulundu. Tiirkiye’de ilk defa Izmir’de kurulan GIS
(154 kV, gaz yalitiml merkezler) istasyonlarinin devreye alinma testlerinde, kurumun kontrol
ve gozlemciligini yapan Kiiltiir, Isvicre ve ingiltere’de kisa siireli role kursu ve proje kabul
testlerine katildi. 2003-2006 yillar1 arasinda Izmir TEDAS Bolge Miidiirligii’'nde danigmanhk
da yapan Kiiltiir, riizgar enerjisi santrallarinin sorunlarina iligkin kurulan komisyonda gorev
ald1. Deniz Kiiltiir, 13 Ocak 2011 tarihinde hayatin1 kaybetti.

Prof. Dr. H. Nusret YUKSELER- 1845

Kilis’de 1 Kasim 1931 tarihinde dogan Yiikseler, ilk ve orta 6grenimini
Bursa’da tamamladi. 1950°de sinavla girdigi ITU Elektrik Fakiiltesi'nden
1955’de yiiksek mithendis olarak mezun oldu. Ayni yil Enerji Nakli Kiir-
stisti'ne Asistan olarak atand1 ve caligmalarini, Kasim 1998’de emekli
oluncaya kadar araliksiz olarak siirdiirdii. 1960-1962 yillarinda Elektrik
Fakiiltesi Sebeke Analizorii’'niin kurulugunda, TEK’in burada yaptigt
arastirmalarda gorevlendirildi. 1962-1964 yillarinda askerlik gorevini
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Ankara, Kara Harb Okulu’nda tamamladi. 1972°de doktorasini bitirdikten sonra, 1977'de dogent,
1989°da profesor oldu. “Enerji Uretim, Tletim ve Dagitim Sistemleri, Dogrudan Enerji Doniigiimii”
konularinda caligan Yiikseler'in yurt ici ve diginda yiizden fazla bilimsel ¢aligmast yayimlandu.
Yiikseler, bes kitada diizenlenen bilimsel toplantilarinda bildiriler sunmus, oturum bagkanliklart
yapmus olup, uluslararas: konferanslarda siirekli bilim kurulu tiyeliklerini siirdéirmiistiir. Bircok
ulusal ve uluslararast konferanslarm bagkanlik ve yiiriitiiciiliiklerini yapmugtir. TTU’niin bircok
fakiiltesinde Bogazici, Yildiz, Uludag, Kocaeli ve Sakarya tiniversiteleri ile Hava Harp Okulu’nda
ek dersler verdi. Fakiiltesinde, Yonetim Kurulu Uyeligi, Universite-Sanayi Isbirligi Komisyonu
bagkanligy, bir¢ok komisyon ve ¢aligma grubu bagkanlik yapmustir. Yiikseler, Elektrik Tesisleri
Anabilim Dali Bagkanlig1 gorevini de yiirtitmiistiir. ABD ve Thirkiye’de verilen 22 plakettin yan
sira 2001°de ABD - IEEE’den Ugiincii Bin Yil Madalyasi (Third Millennium Medal) ile onur-
landiriimistir. EMO’nun yani sira bir ¢ok uluslararas: kuruluga ve dernege de tiye olan Yiikseler,
1994 yilinda “IEEE - PES Outstanding Engineer Award” 6diiliinii de almigtar.

Tezel TUNALI-2737

Tezel Tunaly, 1945 yilinda Bulgaristan’da Tutrakan isimli kentte
dogdu. Tunali, 22 Eyliil 1969 tarihinde Istanbul Devlet Mithendislik ve
Mimarlik Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimii'nden mezun oldu.
Cesitli kurum ve kuruluglarda elektrik mithendisi olarak galigti. 2003
yilindan itibaren serbest mithendislik miisavirlik hizmetleri vermeye
bagladi. 1969 yilinda EMO iiyesi olan Tezel Tunals, vefat ettiginde
EMO Sanlwrfa Il Temsilciligi'nde Temsilci Yardimeiligi gorevini
yiriitmekteydi. 17 Mayis 2010 tarihinde Sanlurfa’da gecirdigi kalp
krizi sonucu aramizdan ayrilan Tunaly, evli ve 2 cocuk babasi idi.

Ali ASLAN-3772

Ali Aslan, 1946 yilinda Divrigi’de diinyaya geldi. Istanbul Devlet
Miihendislik ve Mimarlik Akademisi Elektrik Miihendisligi Boli-
mii’'nden 1972 yilinda mezun oldu. Ali Aslan,1986-1996 yillar1 arasinda
EMO Mersin Il Temsilciligi gorevini yiiriittii. TRT Cukurova Bolge
Midirligi'nden emekli olduktan sonra da meslegi ve EMO Mersin
Subesi ¢aligmalarina katkida bulunmaya devam etti. Ali Aslan gegirdigi
rahatsizlik sonucu aramizdan ayrildi.

Hiiseyin CETIN-5718

Hiiseyin Cetin, 1952 yilinda Manisa’nin Salihli ilgesinden diinyaya
geldi. Hiiseyin Cetin, ilk ve orta 6greniminin ardindan, Ankara
Devlet Mithendislik Mimarlik Akademisi Elektrik Mithendisligi
Boliimii’nden 1975 yilinda mezun oldu. EMO Izmir Subesi 10.
Donem Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini iistlenen Cetin, bir donem
EMO Salihli Tlce Temsilciligi’nden temsilci gorevini de yerine getirdi.
Hiiseyin Cetin, 30 Haziran 2011 tarihinde aramizdan ayrildi.
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Mehmet Siiha KELES-7158

Mehmet Sitha Keles, 1953 yilinda Izmir’in Tire Tlcesi'nde dogdu.
Istanbul Devlet Mimar Mithendis Akademisi’nin Elektrik Miihendis-
ligi Boliimii’'nden 1977 yilinda mezun oldu. Mezun olmasinin ardindan
uzun yillar serbest miisavir mithendis olarak gérevyapan Keles, uzun
yillar EMO Tire Ilge Temsilciligi gorevini yiiriittii.

Hiiseyin GULCAN- 8654

Ceyhan’da 1955 yilinda dogan Hiiseyin Giilcan, ilk ve orta 6greni-
mini tamamladi. 1979 yilinda Ankara Devlet Mimarlik-Miihendislik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Boliimii'nden mezun oldu. Ayni
yil 8654 sicil numarast ile Elektrik Mithendisleri Odasi’na kayit oldu.
1980-1987 yillart arasinda 6zel sektorde, 1987-1998 yillar1 arasinda
serbest miigavir mithendis olarak galigt1. 1998-1999 yillarinda yurtdi-
sinda santiye miihendisi olarak gorevyapti. EMO Izmir Subesi’nin 23.
ve 25. Dénem Yonetim Kurulu yedek tiyeliginin yani sira 2000-2002
yillarinda EMO Izmir Subesi’nde Orgiitlenme Sekreterligi gorevlerini
tstlendi. Gegirdigi kalp krizi sonrast 3 Mart 2011 tarithinde aramizdan
ayrilan Giilcan, bir cocuk babastydi.

Mehmet ihsan TATAROGLU-9438

Cankir’da 25 Mayis 1956 tarihinde diinyaya gelen Mehmet Thsan Tata-
roglu, 1 Eyliil 1979 tarihinde Ankara Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi boliimiinden mezun oldu. EMO’ya
11 Agustos 1980 tarihinde tiye olan Tataroglu, 2007 y1l1 sonuna kadar
serbest miisavir mithendis olarak hizmet verdi. Tataroglu, 30 Ocak
2007-8 Subat 2011 tarihleri arasinda 4 yil boyunca EMO Alanya Ilce
Temsilci Yardimethig gorevini iistlenen Mehmet Thsan Tataroglu, 6
Haziran 2011 tarihinde aramizdan ayrildi.

Mustafa GOFTECI-9625

Mustafa Gofteci, 1958 yilinda Antakya’da dogdu. Tlk ve orta 6greni-
mini Adana da tamamladi. ADMMA Elektrik Mithendisligi Bolimi'nt
1980 yilinda bitiren Gofteci, proje, taahhiit ve imalat sektoriinde kendi
kurdugu sirketiyle Antakya’da ve Ttiirkiye’nin gesitli illerinde hizmet
verdi. Bir dénem EMO Antakya Il Temsilciligi gorevini yiiriiten
Gofteci, 18 Mays 2010 tarihinde hayatini kaybetti. Gofteci, evli ve
ti¢ cocuk babastydi.
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Savas KUCUKYILMAZ-12448

Savas Kiiciikylmaz, 1960 yilinda Bursa’da diinyaya geldi. Uludag Uni-
versitesi Elektronik Mithendisligi Béliimi’'nden 1984 yilinda mezun
olan Savag Kiiglikyilmaz, EMO Bursa Jubesi 5. Donem Yonetim
Kurulu Uyeligi gorevinde bulundu. Savas Kiiciikyilmaz, 4 Haziran
2011 tarihinde gecirdigi kalp krizi sonucu aramizdan ayrild.

Sahin OZGUL-13185

Sahin Ozgiil, 1963 yilinda Erzincan’in Refahiye ilgesinde dogdu. 1985
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi Boliimii'nden mezun oldu.
Ayni tiniversitenin Fen Bilimler Enstitiistt Elektronik Haberlesme
Anabilim Dal’nda 1989 yilinda yiiksek lisansin1 tamamladi. Ozgiil
ardindan Kocaeli Universitesi Elektronik Miihendisligi Boliimii'nde
doktora caligmalarma bagladi. Ozgiil, 1998 yilina kadar TUBITAK-
UME’da gorevyapmasinin ardindan T'SE Gebze Kalibrasyon Miidiirlii-
gi'nde gorevaldi. EMO Istanbul Subesi’nde 35 ve 36. Dénem Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Sahin Ozgiil, 6 Aralik 2011 Sal giinii
diizenlenen toren ile son yolculuguna ugurlandi.

Yrd. Doc. Dr. Ferit ATTAR-13884

Yildiz Teknik Universitesi Elektrik-Elektronik Fakiiltesi Elektrik
Miihendisligi Boliimii Elektrik Tesisleri Ana Bilim Dali Ogretim
Uyesi Yrd. Dog. Dr. Ferit Attar, 1959 yilinda Istanbul’da dogdu.
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi Bolimii'nden
1984 yilinda mezun olan Attar, ayn1 iniversitede 1988 yilinda yiiksek
lisansint, 1994 yilinda ise doktorasini tamamladi. Atar, son olarak 1995
yilinda yardimer docent olmugtu. “Elektrik Mithendisligi”, “Elektrik
Enerjisi Kullanim1”, “Elektrik Tesisleri”, “Enerji Dagitimi” ve “Enerji
Sistemlerinin Korunmasi” konularinda uzman olan Atar, “Mithendislik Matematigi”, “Ener;ji
[letim Hatlar1”, “Yol Aydinlatmas1”, “Elektrik Santralleri” ve “Topraklama” dersleri verdi.
Elektrik Mithendisligi Bolim Bagkan Yardimeiligi gorevini 1996-1999 yillar1 arasinda yiiriiten
Atar, 1996 yilindan bu yana Fakiilte Kurulu Uyeligi gorevini siirdiiriiyordu. Yrd. Dog. Dr. Ferit
Attar igin 3 Haziran 2010 tarihinde Yildiz Teknik Universitesi Oditoryum’da diizenlenen
torene, ogrencileri, caligma arkadas: akademisyenler ve TMMOB ve EMO yoneticilerinin
de yer aldig1 yizlerce kisi katildi. T'6éreninin ardindan Attar’in cenazesi, defnedilmek iizere
memleketi Kirgehir’in Mucur figesi'ne ugurlands. Attar’in cenazesi 4 Haziran 2010 tarihinde
aile mezarliginda defnedildi.
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Yilmaz YAKISIR-15208

Sadi EFiR

Yilmaz Yakigir, 1957 yilinda Bursa'nin Karacabey ilgesinde dogdu.
Yakigir,1984 yilinda Yildiz Teknik Universitesi Elektrik Miihendisligi
Bélimii’'nden mezun oldu. EMO Bursa Subesi’nde 7. Donem Yonetim
Kurulu Uyeligi gorevini iistlenen Yakigur, yakalandigi amansiz hasta-
lik sonucu 22 Agustos 2010 tarihinde aramizdan ayrildi. 1 kiz ¢ocuk
babast olan Yakigir, 23 Agustos 2010 tarihinde diizenlenene téren ile
sonsuzluga ugurlandi.

EMO Istanbul Subesi eski cahiganlarindan Sadi Efir, 18 Haziran 2011
tarthinde vefat etti.

Servet SOLMAZ

Servet Solmaz, 3 Subat 1966 tarihinde Ankara’da dogdu. Ilk ve
ortadgretiminin ardindan Ankara Ticaret Lisesi’nin Muhasebe
Bolimi’'nden mezun oldu. Genglik yillarindan itibaren toplumsal
miicadele icerisinde yer alan Solmaz, 12 Eyliil Askeri Darbesi’nin
yarattigi agir kogullarin yagandigi donemde Dagarcik Aragtirma
Kiiltiir ve Egitim Dernegi’nin yoneticileri arasinda yer aldi. 1997
yilindan itibaren hayatini kaybedene kadar EMO muhasebe gorevlisi
olarak calisma hayatini siirdiirdi. Gorevi boyunca EMO’da 6rgiitlia
bulunan Tez-Koop-Is Sendikasi’nda da cesitli gorevler iistelenerek,
sinift miicadelesine katki sagladi. Solmaz, cesitli tarihlerde Isyeri

Temsilciligi, Genel Kurulu Delegeligi ve Tez-Koop-Is Denetleme Kurulu Uyeligi gorevle-
rini de tistendi. Sendikact kimliginin yaninda siyasal miicadele i¢inde de gorevler iistlenen
Solmaz, bir dsnem EMEP Yenimahalle flce Yonetim Kurulu'nda yer aldi. Solmaz, EMO
caligmalar1 kapsaminda gorevli olarak gittigi Antalya’da 21 Mayis 2011 tarihinde geg¢irdigi
trafik kazasinda yagsamini yitirdi. Heniiz 45 yaginda aramizdan ayrilan Solmaz, 22 Mayis 2011
Antalya Uncali Mezarligi'nda diizenlenen toren ile son yolculuguna ugurlandi. Solmaz, evli

ve bir ¢cocuk babas idi.
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SUNUS

Degerli Meslektaslarimiz;

42. Dénem EMO Yoénetim Kurulu olarak iki yillik ¢aligma donemini tamamlarken caligma
dénemimiz boyunca bizlerle ortak bir ¢caba ve emek iiretimi icerisinde olan, sube ve merkez
kurullarimizda gorev yapan degerli arkadaglarimiza tesekkiir ediyoruz. Yine dénem boyunca
bagta meslek anadali komisyonlari ile merkez ¢aligma gruplar: ve daimi komisyonlarda yer
alan arkadaglarimiz, Odamizin kurumsal kimliginin giiclendirilmesinde ve kamuoyunda say-
ginligimizin daha da artmasinda 6nemli bir rol iistlenmislerdir. Oda ¢alisanlarimiz, ge¢miste
oldugu gibi yine islerine kars: gosterdikleri 6zen ve duyarliliklari ile ortak yiirtiytistimiiziin
yol arkadast olmuslardir.

Bu arada dénem icerisinde Odamiz galigani iken, Oda’dan degilse de giinliik pratik faaliyet
igerisinden emekli olan Oda Midiiriimiiz Cem Kiikey ve Enerji Birim Koordinatoriimiiz
Necati Ipek’e Yonetim Kurulumuz adina tesekkiir ediyorum.

Bir 6zel tegekkiirii de yine goriinmeyen kahramanlarimizdan, Odamizin mutfaginda goniilli
agcilik yapan Orhan Oriicii’ye gondermek isterim. EMO Bilimsel Dergi’den Veblen’e, Akade-
mik Kamp’tan MISEM Merkezi Komisyonu’na, Cumhuriyet Enerji’den TMMOB MUDEK
faaliyetlerine Odamizin bir¢ok mesleki, bilimsel ve sosyal kimligini olusturan onlarca yayin
ve raporun fikri emektar1 ve takipgisi, Oda emek¢imize sevgilerimi iletiyorum.

42. Caligma Donemimizde Elektrik Mithendisleri Odast’nin, kagak elektrik kullanimina
kars1 verdigi miicadelede hain bir saldirtyla katledilen tiyesi Hasan Balik¢r anisina iki yilda
bir verilmesi planlanan Onur Odiili’niin ilk sahibi de belli oldu. Kocaeli Universitesi Tip
Fakiiltesi Halk Saglig1 Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Onur Hamzaoglu, “Kocaeli’nin Dilo-
vasive Kandira [lgelerinde Yagayan Gebelerden Dogan Bebeklerde Agir Metal Maruziyeti Ile
Biiyiime ve Geligme Durumu” ¢aligmasi nedeniyle 6diile deger gortildil.

Hasan Balik¢i Onur Odiilii’ne, insani ve etik degerlere uygun davranan; bilgi ve birikimini
kamu cikarlari lehine kullanan; meslegine ve topluma kars1 gorevlerini yerine getiren; mesleki
ve demokratik haklarin korunmasi igin orgiitsel gelismeye katki koyan kisiler aday gosteri-
lebiliyor. Kendisini bu 6diil nedeniyle kutluyor, saglik ve esenlik dileklerimle ¢aligmalarinda
basarilar diliyorum.

Degerli Uyelerimiz;

42. Donem caligmalarimizi siirdiiriirken yagamin bir bagka aci yiizii ile de kargilagtik. Oda-
mizin bugiinlere gelmesinde biilyiik emekleri olmug ¢ok degerli bilim insanlarinin, yonetici
dostlarimizin, EMO’ya goniil vermis agabeylerimizin ve ¢aliganlarimizin bir kismi maalesef
aramizdan ayrildi.

Basta Odamiz ¢inarlarindan Giiney Goneng¢ Hocamiz olmak {izere ¢alisma donemimizde
kaybindan biiyiik tiziintli duydugumuz Odamizin Merkez Muhasebe Gorevlisi Servet Solmaz,
bir donem Adana Sube Antakya Temsilcisi Mustafa Gofteci, Alanya Temsilei Yardimeist
Mehmet Ihsan Tataroglu, Bursa 5. Dénem Yonetim Kurulu Uyesi Savag Kiiciikyilmaz,
7. Dénem Yonetim Kurulu Uyesi Yilmaz Yakigir, Diyarbakir Sube Sanlrfa Il Temsilci
Yardimes: Tezel Tunals, Istanbul Sube’den Odamiza emek ve katkilarini esirgemeyen
Prof. Dr. H. Nusret Yiikseler, Yrd. Dog. Dr. Ferit Attar, Prof. Dr. Mustafa Bayram, 35 ve
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36. Donem Istanbul Sube Yonetim Kurulu Uyesi Sahin Ozgiil, Izmir Sube 2. ve 4. Dénem
Y6netim Kurulu Sayman Uyesi Erdem Giilmezoglu, Izmir Sube egitim ¢aligmalarina katki
veren Deniz Kiiltiir, [zmir Subesi 10. Dénem Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Cetin, Tire
Temsilciligi'ni uzun yillar yiiriitmiis olan Mehmet Suha Keles, Izmir Sube 23. ve 25. Dénem
Yonetim Kurulu Yedek Uyeligi ve 2000-2002 yillarinda Orgiitlenme Sekreterligi gorevlerinde
bulunan Hiiseyin Giilcan, 1986-1996 yillar1 arasinda Elektrik Miihendisleri Odast Mersin 11
Temsilciligi gorevini yiiriiten Ali Aslan ve Odamiz Istanbul Sube eski Calisani Sadi Efir ve bir
donem Istanbul Sube yayin ¢aligmalarinda gorevli olan Birgiin Gazetesi Yazi Igleri Mudiirii
Ibrahim Cesmecioglu’nun sahsinda dénem igerisinde kaybettigimiz miicadele dostlarimizin
ve tiim meslektaglarimizin anilar1 6niinde saygi ile egiliyoruz.

Donemimiz igerisinde kaybettigimiz ¢ok degerli dostlarimizla birlikte Giiney Goneng Hoca-
miza iligkin séylenmesi gereken bir dolu ey oldugunu da biliyoruz elbette.

Sevgili Agabeyimiz, Hocamiz Giiney Goneng; nasil ge¢misten bugiine, Odamizin yarattig
tarihsel birikimin bagdgretmenlerinden biri olduysa, gelecekte de yapilacak her ¢alismada
tilkesine ve meslegine karst bir aydin sorumlulugu ile hareket etmenin ne anlama geldigini
gosteren bir kilavuz olarak bizlerle olmay, yolumuzu bilimden ve demokrasiden yana aydin-
latmay stirdiirecektir.

EMO, tiim birimleriyle Gliney G6neng adina diizenlenecek gerek bilimsel etkinlikler, gerekse
anma programlart ile hocamizin onurlu yagamini gelecek kusaklara tagimanin sorumlulugu
icinde olacaktir. Ozdemir Asaf, bir giirinde,

“...Gergek deger, gelmesi bogluk dolduran degil, Gitmesi bogluk yaratandir...” dizeleriyle
seslenir bizlere.

Biz Hocamizi taniyoruz. Bizlerde nasil bir bosluk yarattiginin da farkindayiz. Bugiin bizlere
biraktig1 miras, Elektrik Miihendisligi Dergisi'nin 1970 yili Martinda yayinlanan 159. Sayi-
sr'nda Yazi Isleri Mudiirii olarak kaleme aldigs satirlarda gizlidir.

1970°de kaleme alnan dergimiz bagyazisinda aynen sunlar1 soyliiyor, Giiney Géneng Hocamiz:

“Soyut olarak bilim ve teknoloji, iyi ya da kétii olarak nitelendirilemez. Bilimsel bulgular ya
da bunlarin teknolojik uygulamalari, hizmet ettikleri amaglara gére iyi ya da kétii olurlar.
Eger teknoloji koye elektrik gotiirtiyor, depreme dayanikl ev yapiyorsa iyidir. Yok eger
yine ayni teknoloji, Vietnam’da koylii katliami i¢in kullaniliyor, bazi iilkelerin diinyada
imparatorluklar kurmalarini sagliyor ise kétidiir.”

Iste 1970 yilindan bugiine bize seslenen Giiney Géneng budur. 1961 yilinda EMO Istanbul
Subesi Kurucu Yonetim Kurulu Uye51 1963-1964 EMO 9. Yonetim Kurulu Uyesi, 1970 EMO
Yayin Kurulu Bagkani, 1975°de Tiim Ogretim Uyeleri Dernegi Genel Yonetim Kurulu Uyesi,
Tiirkiye Biligim Dernegi Bagkani, 1980 Barig Dernegi Onur Kurulu Uyesi, 1981 Bilim Sanat
Dergisi Genel Yayin Danigmanligy, onlarca, yiizlerce makale, soyles...

Sevgili Hocamiz Giiney Gonenc;

Elektrik Miihendisleri Odasi olarak, Karanlik Zamanlarin Sarkisi’n1 bize II. Diinya Savas:
ortaminda Joliot Curie’nin yagam 6ykiisiinde anlattin. 1940-1950’1i yillarin Tiirkiye’sinde
tniversitelerden uzaklagtirilan namuslu bilim insanlarinin yarattif1 degerlerden soz ettin.
Karanlik giiglerce katledilen Dr. Necdet Bulut'un isminin ODTU’de iglii amfinin girigine
tekrar konulmasina onciiliik ettin, Tuzla tersanelerinde yasanan is¢i cinayetlerine insanlk
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sugu diyerek 2008 yilinda sesini yiikselttin, parasiz egitim, demokratik 6zerk tiniversite diyen
ogrencilerin cezaevlerinde tutsak edilmelerine karst ¢iktin. Varligin bize onur verdi. Hocam
seni unutmayacagiz, unutturmayacagiz!

Degerli Meslektaslarimiz;

Her dénemin kendi icinde 6ne ¢ikan basliklari, meslek alanlarimiz ile toplumsal yagamin
kesigme noktalarinda giindeme gelen sorun alanlari vardir. 42. Dénem’de EMO biinyesinde
28 ayr1 mithendislik unvani, 89 farkl is alani, 14 sube ve 113 temsilciligimiz ile 47.000’e
yaklagan tiyemize hizmet veriyoruz. Bu ¢aligmalarimizi tiim 6rgiitsel yapimiz icerisinde 65’1
mithendis olmak tizere 217 galisanimuz ile ytriittik.

Kendi igerisinde olusan yeni uzmanlik alanlari ile giderek genisleyen 6rgiitsel yapimizin,
meslek alanlarimizin ve {iyelerimizin sorunlarina yaklagimda ortak bir akli harekete gecirmek
icin, sadece secilen yonetim kurullart ile sinirlt olmayan demokratik bir caligma anlayisini
donemimiz boyunca siirdiirmeye 6zen gosterdik.

Bu ¢ercevede Odamizin son yillarda mesleki-teknik caligmalardaki ¢esitliligi ve yogunlugunu
tiyelerimiz ile birlikte artirarak stirdiirmeye devam ederken, iilkemizin i¢inde bulundugu eko-
nomik, sosyal ve siyasal gelismelere de duyarsiz olmamiz beklenemezdi. Oda Tiiziigiimiiziin
bizi sorumlu kildig1 meslek 6rgiitii olarak bilimi ve teknigi kamu yararina uygulama sorum-
lulugunu demokrasi ve barig ortamindan bagimsiz olarak diiginemeyecegimiz gergeginden
hareketle caligma donemimiz boyunca hem mesleki, bilimsel dergiler, uzmanlik alanlarimizla
ilgili yaymnlar ¢ikartip, kongre ve sempozyumlar diizenledik, meslek i¢i siirekli egitimlerle
neredeyse iiyelerimizin tigte birini Odamiz ortamlariyla bulusturup yasamlarinda karsilaga-
caklar1 mesleki sorunlarina yanitlar iiretmek tizere egitimler verdik. Hem de iilkemizde adil
bir béliiglim ve demokrasi i¢in barigt ve kardegligi savunmayr Odamiz caligmalarinda yer
almak icin bir varlik nedeni olarak bildik.

43. Olagan Genel Kurulumuzda yaptigimiz ¢alismalar ve caligmalardan elde ettigimiz verile-
rin, basta iiyelerimiz olmak iizere kamuoyundaki tiim yansimalarini en genis ve demokratik
ortamda tartigmak tizere bir aradayiz.

Degerli Uyelerimiz;

Oncelikle son yillarda diinya 6lgeginde yasadiklarimiz “Tarihin Sonunun Geldigi” kapitalizmin
mutlak egemenliginin artik tartigilamaz oldugu ya da tek kutuplu diinyada ulus devletlerin
varlik nedenlerini agan bir diizeyde her geyin uluslararas: sermayenin denetiminde giillitk
giilistanlik gelistigi tespitlerinin nasil bir safsatadan ibaret oldugunu gosterdi.

Hepimizin de yakindan tanik oldugu gibi bugiin kapitalist kiiresellesme siirecinin ortaya
ctkardigi sey; sémiiriiniin derinlesmesi, milyonlarca insanin yoksullugu, igsizligi, doganin
tahrip edilerek yok olusa dogru siiritklenmesi, savaglar ve krizin genigleyerek stirmesidir.
Bugiin bir¢ok bilim insani, 2008 ve 2009 yillarinda en iist noktaya ulasan diinya 6lgegindeki
finansal krizin 6ntimtizdeki yillarda da devam edecegini, bu durumun kapitalizmin dogasinda
var olan dengesiz gelisme ve igleyis yasalarindan kaynakli bir mesele oldugunu belirtiyor.
Teknolojik yenilikler, emek somiiriisiiniin arttirilmasi, esnek tiretim modeline gecis, savag
gibi yontemler, kapitalizmin son otuz yildir, ekonomiyi biiylitmeye ve sermayenin karini
maksimize etmeye doniik politikalar: olarak hayata gecirildi. Biitiin bu yollarin tikandigi
noktada bugtinkii yapisal krizle kargilagildi.
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Bugiin egemenlerin “siirdiiriilebilir kalkinma” ad1 altinda yaptiklar1 onlarca yiizlerce zirvenin
gercek nedeni, insanligin gerceklerle yiizlesmesini ve bagka bir diinyanin miimkiin oldugunu
soylemek iizere ayaga kalkip itiraz etmelerini engellemekten bagka bir ey degildir.

Gergek olan, bir milyar kisinin giinde 1 dolardan az kazandigy, yaklagik 2 milyar insanin
elektrikten yoksun yasadigi, toplam 800 milyonluk Afrika Kitast’'nin tiikettigi elektrigin sadece
Newyork Jehri’nin titketimi ile esdeger oldugu, diinya niifusunun zengin ytizde 2’sinin diinya
servetinin yarisina el koydugu bir diinyada yasadigimizdir.

Bugiin gerek tilkemiz, gerekse tiim diinyada sihirli bir recete olarak sunulan liberal piyasa,
onlarin deyimiyle artik “miisteri” bulamamaktadir. Halen bu duruma en carpici 6rnegi ise
artik sadece Avrupa’nin geligmis lilkelerinde yasanan finans krizler ile olugan halk tepkile-
rinde ya da Asya ve Afrika’nin aglik ve yoksulluk ile kendi kaderlerine terkedilmis insanlarinin
baglarini kaldirmast ile degil, finans kapital zorbanin merkezinde yani Wall Street’te sokaga
ctkan insanlarin adalet ve insanca yagam taleplerinde goriiyoruz.

Bugiin Diinya; kiiresellesme ad1 altinda sekillendirilen, serbestlestirme- piyasalagtirma
politika ve uygulamalariyla kara odakls, siyasi, iktisadi ve sosyal boyutlariyla glindemden hic
diigmeyen bir “Enerji” ¢ag1 yagtyor.

Basta ABD olmak iizere kiiresellesmede rol oynayan iilkeler; diinya enerji kaynaklarina sahip
olmak ve enerji yollariin giivenligini saglamak i¢in 1ggal ve savag dahil her yola bagvurmaktadir.
ABD’nin 6nce Afganistan, ardindan Irak’1 iggali, gliniimiizde Ortadogu ve ozellikle Libya’da
yagananlarin ardindan Iran ile Suriye’ye yonelen tehdit siireci, Rusya ile Avrupa Birligi ara-
sinda giindemden diigmeyen gerginlikler, enerji kaynaklarinin bulundugu bélgelerin ve de
pazarlarin kontrol edilmesi i¢in yiiriitiilen bu stratejinin yansimalaridir.

Sevgili Uyelerimiz;

Ayni zamanda, teknolojideki yeni geligmelerin sonucu olarak bir “Enformasyon Cagi'nda”
yagtyoruz. Her yandan “bilgi” ve “goriintii” akiyor. Ancak ne tuhaftir ki bunca “bilgi” ve
“goriintil” insanligin zihnini kor ediyor. Zihinleri karartilmis toplumlar ise biitiin degistirici/
doniistiiriicii giictinii kaybederek kurulan “tek diinyanin” goniilli kullari oluyor. Bir tiir “soz
patlamas1” esliginde herkesin “sesinin duyulacagi” yanilsamasinin iginde egemen siniflarin
sozi ve kiiltiirdi her geye el koyuyor.

Markalanmus ve patentlenmis olan diinyamizda insan, bityiik glicler kargisinda caresizlik hissi
ile kendine ve topluma yabancilagarak gii¢stizlestiriliyor. Yeni diinyada demokratiklegme,
ozglirlesme, cogullasma modas: yayginlagirken, iletigim teknolojileri egemenlerin elinde
hayatin her yaninin izlendigi ve kontrol edildigi totaliter bir diinyanin araglar: haline geliyor.
Bugiin diinya 6l¢eginde siirdiiriilen bu emperyalist politikalar kargisinda iilkemizdeki gelis-
melere baktigimizda yagadigimiz her sey tilkemizin emperyalizmin ihtiyaglarina uygun olarak
yukaridan agagiya yeniden yapilandirilmasindan bagka bir sey degildir. Soguk Savag politika-
larina uygun olarak diizenlenmis “eski devletin” yerini ABD’nin Ortadogu politikalarina ve
sermayenin kiiresel ihtiyaclarina uygun olarak yeniden yapilandirilan “yeni devlet” altyor.

Tim bu yeniden yapilandirma siireci, tilkemizde “yeni bir anayasa” sdylemi ile iktidarin
mutlak egemenligini giiclendirmek {izere 6niimiizdeki dénemin en ciddi tartigmalarindan
biri olacak. Elbette emekgilerin ve ezilenlerin yeni bir anayasa ihtiyaci vardir. Yillardir 12 Eyliil
fagist darbesinin iiriinii anayasaya kargt miicadele yiiriitityoruz. Ama simdi kalkip kimse bize
“12 Eyliil Anayasast ile hesaplagma”nin yolu olarak onun devamindan bagka bir sey olmayacag:
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anlagilan AKP eliyle yiiriitiilen anayasa degisikligi hazirliklarindan daha 6zgiir, demokratik ve
baris icerisinde Tiirkiye olacagi hayalini gercek diye yutturmaya kalkmasin. Bizler, caligma
dénemimiz icerisinde 12 Eyliil 2010 tarihinde yapilan Anayasa Referandumu ile toplumun
hak ve ozgiirlitkler konusunda nasil yaniltildigini ve toplumsal yagamin referandum sonras:
yargidan iniversiteye, sendikalardan meslek odalarina nasil bir kusatma ile kars1 kargiya
birakildigini biliyoruz.

Bugiin anayasa tartigmalarinin stirdiiriiliis bicimi ve egitim sistemi lizerinde giindeme
getirilen yeni uygulamalar, aslinda pergembenin geliginin ¢arsambadan belli oldugu bir
stirece evriliyor.

AKP Hiikiimeti’nin, bugiin 4+4+4 ile giindeme getirdigi degisimle, Cumhuriyet kazanimlari
ve laik egitim sistemi tahrip edilerek kendi siyasi ve ideolojik amaglarini gerceklestirebilecegi
dinsel, muhafazakar, piyasaci igerige sahip yeni bir egitim sistemi insa edilmesi hedeflen-
mektedir.

Konunun bir bagka yani, yasa taslaginin TBMM Milli Egitim Komisyonu’nda goriisiiliirken
sendikalarin, egitim Orgiitlerinin ve bilim insanlarinin goriigleri ve onemli itirazlarimin dikkate
alinmamig olmasidir. Bu yasayla parasiz olarak saglanmasi gereken ilkégretim egitimi devletin
yikiimliliigiinden ¢ikarilarak parali hale getiriliyor. “Yeterli altyapimiz var m1?” diye bakil-
maks1zin ilkokul ve ortaokulun bagimsiz binalarda verilecegi soyleniyor. Egitimin kesintisiz
olan zorunlu boliimii iki kademeye ayriliyor ve ikinci 4’1tk déneme geciste cocuklarimizdan
cok kiiciik yasta ilgi ve yeteneklerine gore karar vermeleri bekleniyor. Sistemin son kade-
mesinde ise ac¢tk 6gretime de izin verilerek ¢ocuklar 6rgiin egitimden mahrum birakiliyor
ve bu ¢ocuk is¢iliginin, kiz cocuklarinin erken yasta evlendirilerek egitim sisteminin digina
atilmasinin, ¢ocuk emegi somiiriisiiniin 6niinii agtyor. Okuloncesi egitim, zorunlu egitim
kapsamu diginda tutuluyor. Cocuklarin okula baglama, sinavlara hazirlanma yast distiyor.
Dershanecilik sektériinii de daha da biiyiitiiliiyor. Sonugta bu alanda séyleyecegimiz tek sey,
yillardir ifade ettigimiz gibi, egitim herkesin esit ve parasiz olarak yararlanmasi gereken bir
haktir. Cocuklarimizin gelecegine sahip gikacagiz.

Degerli Uyelerimiz;

Bugiin ne yazik ki tilkemizdeki tiim demokratik kurumsal yapilarin ortak sorunu, kendi
alanlarindaki faaliyetleri 6ne ctkaracak ve bunu toplumsal yagsamla bulusturacak bir demok-
rasi ve barig ortamindan yoksun birakilmig olmalaridir. Hepimizin de tanik oldugu gibi son
dénemde toplumsal yagsamin tiim degerleri ayristiriliyor ve tilkemiz bir ¢atigma ortamina
hizla siiriikleniyor. Meslek Odamizin ve baristan yana tiim demokrasi giiclerinin kayitsiz
kalamayacagi bu siirecte, konuyu sadece kendi diinya goriislerimize ait argiimanlar tekrar
etme kolayliginin otesinde ortak akil ve sorumluluk ile sahiplenmemiz gerekiyor.

Ulkemizde diigiince ve érgiitlenme 6zgiirliigiinii esas alan bir yaklagimla, siddete karg: barigin
dilini hemen her alanda hakim kilacak bir demokratik ortamin yaratilmasini savunmaliyiz. Bu
durumun saglanamadig: kosullarda birakin bilimi teknolojiyi ve mithendisligin geligimini,
soyledigimiz-yaptigimiz onca dogru sey olugacak bir nefret kiiltiiriiniin girdabinda kaybolup
gidecektir.

Herkesin dilini, kiiltiiriinii 6zgiirce yasayabilecegi, insanimizin kardegge ve bir arada yagadigt
bir ilke ancak demokratik bir tilke olabilir. Bunun bagarilmas ise gercekten demokrasiye ve
bariga inananlarin miicadelesi sonucu ger¢eklesecektir. AKP’nin gelistirdigi, bolgenin emper-
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yalizmin ¢ikarlar1 dogrultusunda diizenlenmesi ve “thmli Islameilik” ierisinde iimmetci
temelde bir arada olma politikalar: bugtinkii karanligin katmerlenmesi ve gelecegimizin
teslim alinmasindan bagka bir anlama gelmeyecektir.

Bugiin parasiz egitim isteyen dgrencilerin cezaevinde tutulduklari, yagadiklar: yorede HES
istemediklerini dile getirenlere gaz bombalar ile Gliimiin reva goriildigii, Internet yasaklar
ile toplumun tek tiplestirilmeye caligildigi, TEKEL is¢ilerinin giivencesizlige, saglik emek-
cilerinin tageronlagmaya mahkum edildigi bir siireg var.

En basta da insanlarin diigiince 6zgiirliigiine getirilen yasaklar, en temel hak taleplerine karst
tutuklamalar, Cukurca’da yasadigimiz vahsetle bir kez daha yok edilmek istenen barig ve kar-
deslik taleplerimiz var. Gazeteler yeni yilda tutuklu gazeteci sayisinin 100’e ulagtigini yaziyor.
2012 yilina, icerisinde bilim insanlari, secilmis belediye bagkanlari, sendikacilar, 6grenciler
basta olmak {izere, AKP’nin yarattig1 yeni cemaat anlayigina biat etmedigi icin darbeci ya da
teror yanlist ilan edilerek gozaltina alinan, diizmece iddialarla tutuklanan binlerce insanla girdik.
Sonugta nasil bir yargi siireciyle ne zaman sonuglanacagi bilinmeyen bu karabasan giinlere ileri
demokrasi diyorlar. TMMOB ve KESK iizerine baskilarin yogunlastigy, keyfi gozalti ve arama-
larla, yiirattigtimiiz toplumsal miicadelenin susturulmaya caligildig: bir siirecten gegiyoruz.

Bu iilkede sikilan her kursun, atilan her bomba, patlayan her mayin, yapilan her tiirlii saldiri,
gerceklesen her tiirlii silahli ¢atigma ilkemizde barig iginde bir arada yagama umuduna
vurulan bir darbe oluyor. Oysa savag ¢igliklar: yerine demokrasiye, hukuk devleti diizenine ve
ozgiirliklere kulak vermek gerekiyor. EMO baskict, otoriter yonetim anlayigina karst, ozgiirlik
ve demokrasiyi; irkei ve milliyet¢i anlayigin besledigi ling kiiltiiriine karsi, bir arada kardesge
ve barig i¢cinde yagamay: daha fazla inanarak savunmaya devam edecektir.

Degerli Uyelerimiz;

Devlet Denetleme Kurulu Raporu’nun ardindan giindeme getirilen ve TMMOB'yi islev-
sizlestirmeyi amaclayan Kanun Hitkmiinde Kararnameler (KHK) ile meslek odalarimiz
AKP giidiimiinde sahibinin sesi yapilara doniistiiriilmek istenmektedir. Glindeme getirilen
kararnameler ile “siyasal iktidara bagli meslek érgiitleri yaratilmasi” hedeflenmektedir. AKP
iktidari eliyle kamuda yiiriitiilen siyasal kadrolagma ve yandag sermaye yaratma ¢abasindan
sonra sira meslek orgiitlerini ele gegirmeye gelmistir.

Aslinda herkes biliyor; TMMOB ve EMO 70’lerden bugiine, ayrica ve 6zellikle 1980 fagizmi
sonrast yakin tarihimizin her tiirlii baskici, insan haklarini ¢igneyen, orgiitlenmeyi ezen,
demokratik haklari bastiran iktidarlarina karsgt muhalif tutum almigtir. Ayni zamanda, meslek
sorunlarinin tilkemizin genel sorunlarindan bagimsiz olarak ele alinamayacag: gergeginden
hareketle, kamu yarar1 dogrultusunda sorunlarin ¢éziimii noktasinda miicadelesini siirdiir-
mistiir. Bu ¢izgi, politik ise evet politik tutum aldik ve almaya devam edecegiz.

Bu konuda séylenecek en net ifadeyle belirtmek isterim ki; kurumsal kimligimize yonelik her
tiirden baskiya kargt duracagiz. Tirkiye’nin demokrasi miicadelesi icerisinde emek ve meslek
orgiitleri ile birlikte, yiiregi insandan ve emekten yana atanlarla diin oldugu gibi bugiin de
gelecekte de omuz omuza ylirtimeye devam edecegiz.

Degerli Arkadaslar...
42. Calisma Dénemi’nde, Odamizin genel faaliyet alanlari igerisinde yer alan bazi bagliklar
olumsuz yeni uygulamalar olarak giindemin 6niine cikti. Bu dénemde, mithendislik egi-
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timinde meslegimizi dogrudan etkileyecek bir gelisme olarak YOK tarafindan “Teknoloji
Fakiilteleri” ad1 altinda yeni bir diizenlemeye gidiliyor olmas: tiim miihendislik disiplinleri
gibi Odamiz1 da dogrudan etkileyen bir siire¢ olarak iiniversitelerin giindemine sokuldu.
Universite ve mithendislik egitiminde kaos yaratacak olan ve iilkemizde ara teknik eleman
istihdamina darbe vuracak olan bu diizenlemelere karst Oda olarak zaman kaybetmeden gerek
tiim birimlerimizde, gerekse uzmanlik alanlarimiza ait ¢aligma gruplar1 ve komisyonlarda
yer alan akademisyen arkadaglarimiz ile konuyu tiim yonleri ile masaya yatirdik. Bu konuda
goriiglerimizi ifade eden yayinlar ¢ikardik, basin agiklamalari ve iglettigimiz hukuksal stirecler
ile konunun takipgisi olduk. Oniimiizdeki giinlerde de érgiitiimiiz konunun takipgisi olmaya
devam edecektir.

Diger taraftan, enerji alaninda AKP eliyle siirdiiriilen 6zellestirmeler tiretim santralleri ve
dagitim sebekeleri bazinda tiim hiz1 ile devam ediyor. Neo-liberal politikalar ekseninde
“yapisal diizenlemeler” ad1 altinda bu kural tanimaz, “Ben yaptim, oldu” siyaset anlayist ile
kaos ortami daha da biiyiimekte. Oniimiizdeki yillar yatirimsizlik ve pahali elektrik olarak
enerji alaninda krizin daha da derinlesecegini gostermektedir.

Buyetmezmis gibi AKP’nin son dort yilda tam bir hukuksuzluk 6rnegi olarak skandallar zin-
cirini olugturan “ihale siireci”nde yagadig1 bagarisizliktan geri adim atmayarak, devletlerarasi
anlagma yoluyla ilkemizde niikleer santral kurulmasi konusundaki srari, bagta Odamiz olmak
tizere tiim duyarli kesimlerin hakli itirazlarina ragmen hepinizin animsayacagi gibi Meclis’te
oldu-bittiye getirilerek gecirildi.

Tiim diinya Japonya’da yasanan niikleer santral faciasinin ardindan dersler ¢ikarirken, kendi
tilkelerinin enerji iretim programlarini yurttaglarinin tepkilerine karsi sayg: gosterip, yeniden
diizenler ve denetlerken, bir¢ok iilke niikleer programini iptal ederken; AKP Hiikiimeti,
yanliginda israr ediyor. Niikleer lobilerive igeride gii¢ aldigi yandas sirketleri palazlandirmak
adma Mersin’de ve Sinop’ta santral kurma inadini siirdiiriiyor.

Ulkemizi yonetme sorumlulugunda olanlar, gozlerimizin 6niinde yaganan insanlik trajedisi
kargisinda hicbir sey olmamigcasina hareket etmeye devam ediyor. Niikleer santralden
yayilan radyasyonu evdeki tiip gazla, televizyonla, bilgisayarla karsilagtirarak toplumla dalga
gegiyor.

Niikleer santral gerekgesi olarak sunulan enerji ithtiyact ve “Karanlikta kalacagiz” soylemleri
tam bir aldatmacadir. 40 yildir ayni yalani soylityorlar. Tiirkiye niikleer santraller kurulmadig
icin degil, son 40 yila damgasini vuran sag liberal igbirlik¢i siyasetcilerin yarattig kaos ile
bir krizin egigine getirilmistir. Enerji iretiminde her zaman dogru segenekler vardir. Biitiin
mesele yenilenebilir enerji kaynaklarimizi 6ne ¢ikaran dogru bir planlama ve kamusal anlayigin
yaratilmasi, mevcut kaynaklarimizin ¢evreye uyumlu bir sekilde degerlendirilmesidir. Enerji
alaninda yaganan Gzellestirmeler ile Tirkiye enerji yonetim erkini ulusal ve uluslararasi
sermayenin ¢ikarlarina teslim etmistir.

9imdi niikleer santral degil, enerji kaynaklarimizi kamu yararma devreye sokmak, enerji
verimliligini gercek anlamda hayata gegirmek, enerjide toplumsal adaleti ve hukuku yaratmak
zamanidir.

Sonuc olarak artik s6ziin bittigi yerdeyiz. Banka hesaplarini ve ticari karlarini insan hayatindan
onde tutanlara, havamizi, suyumuzu kirletenlere, enerji kaynaklarimizi yagmalayanlara, tiip
gazla niikleer santrali ayiramayanlara gelecegimizi teslim etmeyecegiz!

19




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

EMO sekretaryaliginda Niikleer Kargit1 Platform olarak, bagta Mersin Akkuyu ve Sinop hal-
kinin tiim itirazlarin ragmen kurulmasi hedeflenen niikleer santrallere karst sesimizi daha
giir orgiitlii olarak ¢ikarmaya diin oldugu gibi bugiin de, yarin da devam edecegiz.

42. Donem Yénetim Kurulu olarak érgiitsel yapimizi olusturan tiim birimlerimiz ile ortak
bir ¢alisma anlayist igerisinde; Odamiz tiyelerini bizlerle bulusturacak ve 6rgiitsel yapimizi
gliclendirecek her olanagi yaratmak birinci gérevimiz olmusgtur. Caligma donemimiz igerisinde
konunun uzmani arkadaglarimizin énciiliigiinde orgiitsel bir katilim ile gergeklestirdigimiz
ti¢ giinlitk Dogu Karadeniz HES gezisi ve konuyla ilgili ¢ikardigimiz yayin toplumun bircok
kesiminde ilgiyle kargilandi. Bu konuda emek veren tiim arkadaglarimiza tekrar tegekkiir
ediyorum. Ulkemizdeki hidroelektrik santraller konusunda kopartilan firtina kargisinda
gercekleri, en son Adana’da yasadigimiz facianin arka planini, aylar 6ncesinden bu gezi
kapsaminda yaptigimiz tespitler ile vurgulamistik.

Bizler HES ler ile ilgili bu raporda; Hopa’dan, Findikli’dan Gerze’ye, Tonya’dan Yesilirmak
Havzasi’ndan Solakl’ya, Karacam Koknar’dan Ordu’ya, Log Vadisi, Senoz’dan Ikizdere’ye,
Amasya Tagova'ya, Trakya Ergene’den Corlu’ya, Dersim’den Antalya Fethiye’den Yuvarlak-
cay’a, Saklikent, Manavgat'tan Tortum’a, Kaz Daglar’’ndan Turgutlu’ya, yani neredeyse tim
yasam alanlarimizda bizlerle var olagelen derelerimizin, irmaklarimizin, madenlerimizin ¢ok
uluslu tekellere pegkes cekilmesi ile yaganan toplumsal huzursuzluk ve kaygilarin hakliligina
vurgu yapmis, meselenin enerji tiretimi degil, sularimizin ticarilestirilmesi, dogal kiiltiirel
varliklarimizin yagmalanmasi oldugunu 1srarla vurgulamigtik.

Degerli Meslektaslarimiz;

Thirkiye 13¢1 saglhigi ve is glivenligi konusunda sinifta kalmistir. Adana’da baraj kapaklarinin
patlamasiyla sele kapilan iscilerimizin, en son Esenyurt’ta bir AVM ingaatinin santiyesinde
iscilerin yatakhane olarak kullandiklar1 3 ¢adirda ¢tkan yanginda 11 is¢inin yanarak hayatini
kaybetmesinde kapitalizmin kar hirsiyla yaganan isci cinayetlerine yeni bir halka eklendi.

BM Insan Haklar1 Evrensel Bildirgest’nin 23. Maddesi; “Herkesin, kendi 6zgiir segimiyle
belirledigi bir igyerinde, adil ve elverisli calisma kogullarinda ¢aligma hakki vardir. Saglikli ve
giivenli bir caligma ortami saglamak, calisanlar: saglik ve giivenlik risklerine kars: korumak,
tiretimin devamliligini saglamak ve verimi artirmak tizere hi¢ kimse zarar gérmemeli, mal
ve egya hasara ugramamalidir” denilmektedir.

Bu konuda ise lilkemizde yaganan ig kazalari ve yasamin yitiren isciler agisindan durum
son derece kotiidiir. Bugiin Tiirkiye, Uluslararasi Caligma Orgiitii (ILO) ve Diinya Saglik
Orgiiti'niin raporlarinda is kazalari ve isci 6liimleri agisindan Avrupa’da birinci, diinyada
tiglincti siray1 almaktadir.

“Biiyiiyoruz ve kalkiniyoruz” sdylemleri altinda her ne kadar pembe tablolar ¢izilmeye caligilsa
da, son 10 y1lda yaganan ve bir¢ogu istatistiklere bile girmeye deger bulunmayan is cinayet-
leri ile karg1 kargiya kaldik. Sizlerin de animsayacagt gibi kimi tirnak igindeki kazalar, kamu
vicdanini sizlatan hepimizin ortak acist olan toplu 6liimlere yol agti.

Iki yrllik caligma dénemimiz boyunca Bursa Balikesir ve Zonguldak’ta meydana gelen maden
kazalarinda 6len yiizlerce emekei, Afsin-Elbistan Termik Santrali’'nde gociik altinda birak-
tiklarimiz, Ankara OSTIM ve Ivedik’te 6nce kablo ve hidrolik arag iireten, ardindan tiner ve
boya imalati yapan igyerlerinde artarda meydana gelen patlamalar sonucu kaybettigimiz canlar,
Istanbul Davutpaga’da havai figek atélyesinde yaganan felaket ile yitirdigimiz isciler, pence-
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releri olmayan bir panelvan miniibiiste malzeme tagir gibi isyerine gotiiriiliirken Istanbul'un
ortayerinde selden bogularak 6len emekgi kadinlar, her giin Tuzla’da yaganan ig cinayetleri,
bitytime istatistiklerinin i¢inde hicbiri dogal olarak yer almadilar.

Simdi yapilmasi gereken; insan hayatini, kamusal faydayr merkezine almayan anlayiglardan
vazgecilerek, denetimsiz ve kuralsiz ¢alismakta olan, teknolojik yenilenmelerini yapmayan,
sendikalagmay1 engelleyen ve kaza riskine agik igletmelerin etkin denetiminin yapilarak yap-
tirimlarin uygulanmast, is¢i saghigi ve isci glivenligi mevzuatinin giiniin gerekleri 1g1ginda
yeniden diizenlenmesidir.

Degerli Meslektaslarimiz;

Soylediklerimiz sadece mevcut politikalara kars1 ¢ikisin 6tesinde, saglikli bilimsel ve teknik
onermeler de icermesine ragmen mevcut iktidar tarafindan hep goz ard: edilmigtir. Bu nedenle
enerji alaninda uzun yillar iginde agir toplumsal maliyetler 6denmeye devam etmektedir. Oda
olarak hayat icerisinde birebir kargilig1 olan 6nermelerimizin dikkate alinmadigi kogullarda,
ithal edilen dogalgazin yiizde 53’tiniin elektrik tiretiminde kullanildig1 ve 180 milyon m¥e
ulagan giinlitk dogalgaz tiiketiminin herhangi bir nedenle kesintiye ugramas: durumunda,
tilkemizin agir ki sartlarinin yasandigt bir siirecte alternatif bir plani olmadigin: 1srarla
vurguladik.

Bu duruma ait yagsadigimiz en garpict 6rnek yakin zamanda, (14 Ocak 2012 tarihinde) Marmara
Bolgesi'nde yaganan elektrik sistemindeki ¢okme ile sanayimizin kalbi olan 6 ilimizde yaklagtk
3 saat siiren kesinti ile birkez daha aciga ¢ikmistir. Umut baglanan piyasa gercek yiiziinii
gostermis, Istanbul ve Trakya’da "teknik ya da 6ngériilemeyen bir ariza” olarak gegistirileme-
yecek kadar biiytik bir sistem ¢okmesi yaganmustir. Yagananlar sistemin bigak sirt1 bir denge
ile siirdiiriilmeye caligildigini gostermistir. Bu kritik dengenin; dogalgaz ¢evrim santrallarina
yakit saglanmasindan elektrik iretiminin tiiketimi kargilayacak diizeyde gerceklestirilmesine
(arz planlamasi), iletim hatlarinin yetersizliginden kamu yapilanmasinin aciz birakilmasina
kadar uzandig1 anlagilmaktadir.

Degerli Uyelerimiz;

Enerji alaninda yasadiklarimiza dair séylenecek cok sey var. Ben sadece bu bahiste sozii daha
fazla uzatmadan uygulanan politikalarin sonuglar1 itibariyle yagadigimiz aci tabloya ait soziin
bittigi birkag veriyi sizlerle paylagmak isterim.

Bugiin Tiirkiye Istatistik Kurumu’'nun (TUIK) agiklamalarma gore Tiirkiye'nin 2011 yilt
enerji faturasi bir 6nceki yila gore yiizde 40,56 artarak 54 milyar 113 milyon Dolar’a ulagmus.
Enerjinin toplam ithalattaki pay: yiizde 22,46. Resmi agtklamalara gore Ttirkiye’nin son 10
yilda sadece enerji ithalatina 6dedigi bedel 290 milyar Dolar’t bulmus. Bu izah edilebilir ve
stirdiiriilebilir bir sey degildir.

Caligma donemimizde sadece enerjide degil, iletigim ve biligim alaninda da ulusal altyapinin
ozellestirme politikalar: ile tahrip edildigi, calisanlarin ig giivencesinden uzaklagtirildigi,
toplumun caligan kesimlerinin giderek daha da yoksullagtig1 bir siirecten gectigimizi israrla
vurguladik.

Meslegimizin enerji ile birlikte iki onemli konusunu da iletigim ve biligim alani olugturuyor.
Bilgi toplumuna doniigiim i¢in bugtine kadar degisik strateji hedefleri aciklandi. En sonun-
cusu Bilgi Toplumu Strateji Belgesi (2006-2010) yillar1 arasini kapstyor. 2012°deyiz ve bilgi
toplumuna déniistigiimiizden artik bu alanda yapilacak bir sey kalmadigindan olsa gerek
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belgelenmis bir stratejimiz yok. Gecen seneki degerlerle soyleyelim; Thirkiye, 133 tilkenin yer
aldig1, hem bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisi, hem bu teknolojilerin kullanimi, hem de
hazirlik endeksinde sinifta kaldi. Ag Toplumuna Hazirlik Endeksi’nde 6nceki yil 55. siradan
61’e diisen Tirkiye, bu yil da 69. siraya geriledi. Tiirkiye’de ilk kez 2006 yilinda yiiriirliige
konulan 5 yillik Bilgi Toplumu Strateji Belgesi hedefleri de kagit tizerinde kaldu.

Bilgi ve iletigim alanindaki meslektaglarimizin istihdamim inceledigimizde; TUIK’in gegen
yil ilk kez yayimladig1 mesleki alanlara gore igsizlik verilerine bakildiginda da bilgisayar ala-
ninda igsizlik oran1 yiizde 20.6 olarak belirtilmig. Bu oranla bilgisayar alani, 21 mesleki alan
icerisinde en yiiksek igsizligin oldugu 4. meslek grubudur.

Gectigimiz yili diistindigimiizde “iletisim” kelimesi yaninda en fazla “6zgiirlik” kelimesini
gordiik. Dogasi geregi kanunlarla korunan iletigim 6zgtirligii en fazla talep ettigimiz 6zgiir-
liklerin baginda gelmeye bagladi. Internette kag sitenin kapatildigini bilmiyoruz. Ancak son
yillarda kapatilan site sayisinin 30-50 bin arasinda oldugunu tahmin edebiliyoruz. Internetin
giivenli kullanimi adina nasil belirlenecegi belli olmayan ak-kara listelerle girdigimiz, bizim
icin zararli olmayan sitelere yine devletimiz karar veriyor olacak.

Sevgili Meslektaslarimiz;

Bizler ne kadar ortak duyarliliklarimizi bir araya getirmeye caba gostersek de Ulkemiz zor
bir dénemden geciyor. Calisanlarin giderek yoksullagtigs, igsizligin biytidiigi, toplumsal
gerilimlerin arttig1 kosullarda iilkeyi yonetenlerin yiiriittiigli siyasetin dili ve tarzi da ken-
disi gibi diigiinmeyenlere kars: haksiz ve adaletsiz bir uygulamaya déniigiiyor. Yagadigimiz
giinler daha once de ifade ettigim gibi TMMOB ve Odalarin seslerinin kisilmas i¢in yeni
uygulamalarin da her diizeyde giindeme getirilecegi bask: ve yasaklar siirecine isaret ediyor.
AKP Iktidar1 kendisine uyumlu bir Tiirkiye yaratmak {izere her tiirlii demokrasi dig1 yontemi
iktidarins siirdiirmek adina miibah sayyor.

Bugiin kiiresel sermayenin talepleri ile hareket eden, iilkeyi pazar, insanimizi en temel hak-
larin1 kullanmada miisteri olarak goren AKP zihniyetine kars1 simdi TMMOB ve EMO’ya her
zamankinden daha fazla sahip ¢ctkma, toplumsal yagamin cemaat kiiltiirii ile gericilegtirilme-
sine kargt “Esit, Ozgiir ve Demokratik Bir Tiirkiye’de Birlikte Yagami” savunma zamant. Son
donemde yaptigim her konugmada degindigim tizere biiyiik Sair Bertolt Brecht’in dizeleriyle
sozlerime son vermek isterim:

Karanlik zamanlarda garkida soylenecek mi?/Elbette, sarkida sdylenecek, karanlik zamanlari
anlatan...
Ben de, sozlerime son verirken 42. Donem Yonetim Kurulu adina, selam olsun karanlik

dénemlerde onurlu ve dik durugunu siirdiiren tiim demokrasi giiglerine diyerek, hepinizi
sevgiyle dostlukla selamliyorum.

Hepinize saygilar sevgiler sunuyorum.

Cengiz GOLTAS
Elektrik Miihendisleri Odasi
42. Dénem Yoénetim Kurulu Baskani
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EMO 42. DONEM ODA KURULLARI

YONETIM KURULU

BASKAN Cengiz GOLTAS

BASKAN YARDIMCISI ~ Mehmet TURGUT (12.06.2010 tarihine kadar)
BASKAN YARDIMCISI ~ Serdar PAKER (12.06.2010 tarihinden itibaren)
YAZMAN Erdal APACIK

SAYMAN Cemil KOCATEPE

UYE Emir BIRGUN

UYE Serdar PAKER (12.06.2010 tarihine kadar)

UYE Mehmet TURGUT (12.06.2010 tarihinden itibaren)
UYE Mehmet BOZKIRLIOGLU

ONUR KURULU

BASKAN Tuncay OZKUL

UYE Suat YILMAZ

UYE Mustafa SERIT

UYE Ozcan UGURLU (11 Subat 2012 tarihine kadar)
UYE Mustafa DEMIROREN

UYE Olgun YURT (11 Subat 2012 tarihinden itibaren)

DENETLEME KURULU

BASKAN

Metin TELATAR

Saban FILIZ

Omer CELIK

Ahmet Turan AYDEMIR
Cengiz SUZUK

Giyasi GUNGOR
Kamer GULBEYAZ

TMMOB YONETIM KURULU

Hiiseyin YESIL

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU

Musa CECEN

TMMOB DENETLEME KURULU

M. Macit MUTAF
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42. Dénem Calisma Raporu
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EMO 42. DONEM YONETIM KURULU

Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu Bagkani

Oda Sicil No: 14876

Kirsehir’de 1964 yilinda dogdu. Yildiz Teknik Universitesi Miihen-

dislik Fakiiltesi Elektrik Mithendisligi Béliimii'nden 1987 yilinda

mezun oldu. Tirkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollar1 Genel

Midirligi'nde 1988 yilinda goreve basladi. Sincan-Eskigehir

elektrifikasyonunda 1989-1990 yillarinda gorev yaptiktan sonra

ayni kurumda Teknik Mifettis unvani ile denetim elemanlhigina

gecti. Elektrik Mithendisleri Odasi Ankara Subesi’nde 1990-1992
doneminde Yonetim Kurulu Uyeligi yapt1. Elektrik Mithendisleri Odas1 35 ve 36. Donem
Yonetim Kurulu’na secilerek, Bagkan Yardimeisi olurken; 38. Donem Yonetim Kurulu Bag-
kanlig: gorevini iistlendi. 40. Donem EMO Yonetim Kurulu’na yeniden secilerek, Yazman
gorevini iistlendi. TMMOB Enerji Komisyonu Bagkanlhigi ve EMO Enerji Calisma Grubu
tiyeligi yapmustir. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Serdar PAKER

Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi

Oda Sicil No: 16854
Istanbul’da 1964 yilinda dogdu. Istanbul Teknik Universitesi
Elektrik-Elektronik Fakiiltesi Elektrik Mithendisligi Bolimii’'nden
1989 yilinda mezun oldu. Elektrik Mithendisi olan Paker, serbest
olarak caligmaya bagladi. 2007-2008 yillar1 arasinda EMO Istanbul
Sube Yénetim Kurulu Yazmanhgi gorevini tistlendi. Kartal Tem-
sileiligi’nde 15 yil gorev yapti. EMO’nun ¢esitli komisyonlarinda
gorev yapti. EMO 41. Olagan Genel Kurulu'nda Yonetim Kuru-
lu’'na secilen Paker, Sayman olarak gorev yapti.

Erdal APACIK

Yonetim Kurulu Yazmani

Oda Sicil No: 19868

Elazig’da 1966 yilinda dogdu. Firat Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi Elektrik Bolimti’'nden 1992 yilinda mezun oldu. Cesitli
ozel sirketlerde caligtiktan sonra, Petrol Ofisi A.S’de (POAS) calis-
maya bagladi. POAS’1in 2000 yilinda 6zellestirilmesiyle Elektrik
Isleri Etiit Idaresi'nde (EIE) gorevlendirildi. 2.10.2011 tarihinde
cikarilan 622 sayilt KHK ile EIE’nin miilga olmastyla DSI Genel
Miidiirligii'ne tayin oldu. Halen DSI Genel Mudiirliigii'nde

caligtyor. Evli ve 1ki ¢ocugu var.
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Kamu caliganlarinin sendikal faaliyetlerinde gorev alan Apagik, Kamu Emekeileri Sendikalar:
Konfederasyonu’'na (KESK) bagli Enerji Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikast’nda
(ESM) isyeri temsilciligi, 2003-2008 yllar: arasinda Merkez Yonetim Kurulu Uyeligi ve Genel
Sekreterlik gorevlerini tistlendi.

Elektrik Mithendisleri Odasi’nin ¢aligmalarina da katilan Erdal Apagik, 1994 yilinda kisa bir
siire, EMO Diyarbakir Sube 9. Dénem Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini yapti. EMO Ankara
Subesi’nde 2000-2002 yillar1 arasinda 14. Donem Yénetim Kurulu Bagkan Yardimeisi oldu.
Apacik, calistigt kurumlar olan POAS ve EIE'de EMO Isyeri Temsilciligi ¢aligmalarini
yiiriitti.

Cemil KOCATEPE

Yonetim Kurulu Saymani

Oda Sicil No: 11243
Erzincan Refahiye’de 1958 yilinda dogdu. Istanbul Devlet Mithen-
dislik ve Mimarlik Akademisi Vatan Mithendislik Fakiiltesi’'nden
(YTU) 1982 yilinda mezun oldu. Elektrik Miihendisi olan Koca-
tepe, mezuniyetinden sonra bir y1l siireyle santiye miihendisi olarak
caligtr. 1984 yilinda 8 aylik kisa donem askerlik gorevinden sonra
serbest olarak galigmaya bagladi. EMO Istanbul Sube’de cesitli
komisyonlarda gorev alan Kocatepe 1987-1989 yillar1 arasinda Oda
Miidiirii olarak gorev yapti. Sube miidiirliigiinden ayrildiktan sonra yeniden serbest olarak
caligmaya bagladi. Calisma yagamma SMM olarak devam ederken oda faaliyetlerine aktif
olarak katilmayi siirdiiren Kocatepe 30. Dénem (1996-98 yillar arasinda) EMO Istanbul Sube
Yénetim Kurulu’nda Yazman Uye, 34. Donem (2004-2006 yillar1 arasinda) EMO Istanbul
Sube Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapt. EMO 41. Olagan Genel Kurul'da secilen
Kocatepe, Oda Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev iistlendi.

Mehmet TURGUT

Yénetim Kurulu Uyesi

Oda Sicil No: 5404
Adana’da 1950 yilinda dogdu. Orta 6grenimini Adana’da tamam-
lad1. 1968 yilinda yiiksek 6grenimine basladi. 1974-1975 déne-
minde Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlhik Akademisi Vatan
Mithendislik Yitksekokulu Elektrik Mithendisligi Béliimii'nden
mezun oldu. TEKEL Istanbul Sigara Fabrikasi’nda 1968 yilinda
is¢i olarak caligmaya bagladi. Mezuniyetinden sonra mithendis
olarak TEKELde caligmaya devam etti. Elektrik Miihendisleri
Odas1 Istanbul Subesi 27. Dénem ve 28. Donem Yonetim Kurulu'nda Bagkan olarak gorev
yapt1. Elektrik Mithendisleri Odast 31. Donem Yonetim Kurulu’nda Sayman Uye olurken,
38. Dénem, 39. Donem ve 40. Dénem Yonetim Kurulu'na segilerek, Bagkan Yardimciligt
yaptt. Evli olup, 3 cocuk babasidir.
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Emir BIRGUN
Yénetim Kurulu Uyesi
Oda Sicil No: 11928
Bursa’da 1 Eyliil 1962’de dogdu. Gazi Universitesi Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi’'nden 1983 yilinda Elektrik Mithendisi olarak
mezun oldu. Askerlik ve 6zel bir sirketteki gorevinin ardindan
1986 yilindan beri Bursa’da SMM olarak kurucusu oldugu girkette
midiir olarak gérev yapmaktadir. Caligma alani elektrik proje ve
uygulamadir.

EMO Bursa Subesi’nde 1986 yilinda komisyon tiyesi olarak bagladig: caligmalarda sirasiyla
Bursa Subesi’nin 1. ve 2. ¢aliyma doneminde Yonetim Kurulu Uyeligi (1988-1992), 3. ve 4.
calisma déneminde Yonetim Kurulu Yazmanligi (1992-1996), 5. 6. 7. ve 9. calisma doneminde
Yonetim Kurulu Bagkanligi (1996-2004) yapti.

EMO’nun 2002-2004 yillarini kapsayan 38. ve 2006-2008 yillarint kapsayan 40. Olagan Genel
Kurullarinda Yonetim Kurulu yedek tiyeligine secildi.

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi'nin (TMMOB) 37. Caligma Dénemi’nde Bursa Il
Koordinasyon Kurulu (IKK) Sekreterligi (2002), 40. Caligma Donemi’nde Yonetim Kurulu
Uyeligi (2008-2010) gorevlerini yiiriittii.

Bursa’da TMMOB érgiitliigii icersinde Bursa IKK, Bursa Akademik Odalar Birligi, Demok-
rasi Platformu, Kent Konseyi, Yerel Giindem 21 gibi 6rgiitlenmelerde gorev almistir. Bursa
Cagdag Egitim Kooperatifi, Bursa Akademik Odalar Yerleskesi Kooperatifi gibi sivil toplum
orgiitlerinde gorev yapmaya devam etmektedir. Evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

Mehmet BOZKIRLIOGLU
Yonetim Kurulu Uyesi
Oda Sicil No: 27000
Usak’ta 1976 yilinda dogdu. Ilk ve orta egitimini Ugak’ta tamam-
ladiktan sonra, liseyi Eskigehir Fen Lisesi’nde tamamladi. Lisans
diplomasini Istanbul Teknik Universitesi (ITU) Elektronik ve
Haberlesme Boliimii'nden alds. Isik Universitesi’nde “Igletme” ve
Istanbul Teknik Universitesi Biligim Enstitiisi’'nde “Enformasyon
Sistemleri Yonetimive Tasarimi” konularinda yiiksek lisans yaptu.
1998 yilindan beri bir ¢zel girkette Sistem Mithendisi/Uzman
Sistem Miihendisi olarak ¢alismaktadir. 2007 yihina kadar Istanbul, 2007’den beri Ankara
Sube iiyesi olan Bozkirlioglu, 2008-2010 EMO 41. Olagan Genel Kurulu'nda Yonetim Kurulu
Yedek Uyesi olarak secilmistir. Evli ve bir cocuk babasidir.
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EMO 42. D(").NE.M |
CALISMA iSTATISTIKLERI

Yonetim Kurulu Toplant1 Sayis1: 62
Alinan Karar Sayis1: 2454

Toplantilara Katim Istatistikleri
Cengiz GOLTAS: 58

Serdar PAKER: 55

Erdal APACIK: 59

Cemil KOCATEPE: 56

Mehmet TURGUT: 53

Emir BIRGUN: 43

Mehmet BOZKIRLIOGLU: 55

EMO Koordinasyon Kurulu Toplantilari
1. 10-11 Temmuz 2010-Bursa

2. 11-12 Aralik 2010-Ankara
3.1-2-3 Nisan 2011-Antalya
4.9-10 Temmuz 2011-Ankara
5.29 Ekim 2011-Ankara

6. 3-4 Mart 2012-Ankara

Biiro Calismalari

Gelen Evrak: 15285
Giden Evrak: 10802
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42. DONEM EMO SUBELERI

YONETIM KURULLARI

ADANA

Bagkan Mehmet MAK

Bagkan Yardimeis:  Ilhan YILDIRIM

Yazman Umut CELIK

Sayman Mustafa ERGEN

Uye Nevzat PEKKIYICI

Uye Mehmet Suavi KOCAK

Uye Kenan TURGUL
ANKARA

Bagkan Ramazan PEKTAS

Bagkan Yardimeist  Hasan BAYCAN

Yazman Omiirhan Avni SOYSAL

Sayman Ebru AKGUN YALCIN

Uye Hiiseyin UCURAN

Uye Taylan Ozgiir YILDIRIM

Uye Duygu TOKMAK
ANTALYA

Bagkan flhan METIN

Bagkan Yardimeist  Ibrahim KUCU

Yazman Murat SONMEZ

Sayman Aygiin OZEN

Uye Muammer USLU

Uye Cemal KAFA

Uye Halil ALACAM
BURSA

Bagkan Remzi CINAR

Bagkan Yardimeist  Abdullah BUYUKISIKLAR

Yazman Neriman USTA

Sayman Hulki ARTUT

Uye Mehmet CAN

Uye Ersen YILMAZ

Uye ilhan DUZEN
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DENIZLI
Bagkan Abdullah SAVKLI
Bagkan Yardimeist  Recai SEYMEN
Yazman Onder OZDIPCINER
Sayman Fethi KAYA
Uye Hamdi ERCAN
Uye Nazim Gokhan DALDAS
Uye Fatih MARDINOGLU
DIYARBAKIR
Bagkan Idris EKMEN
Bagkan Yardimcist  Murat CELIK
Yazman Murat KUZU
Sayman Aktan ATLI
Uye Sorgiil AYTEK AVSAR
Uye Evinder AYDIN
Uye Mehmet AY
ESKISEHIR
Bagkan Ahmet Levent EGUZ
Bagkan Yardimeist  Giircan BANGER
Yazman Ender KELLECI
Sayman Alkan ULUKOCA
Uye Metin CANGALGIL
Uye Mehmet KURBAN
Uye Ahmet YAZICI
GAZIANTEP
Bagkan Halil UGUR
Bagkan Yardimeist  Islim ARIKAN
Yazman Ercan OZDEMIR
Sayman Kemal TANKUT
Uye M. Kemal KIYMIK
Uye Faruk BASTURK
Uye Bahattin UYLUKCU
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ISTANBUL
Bagkan Erhan KARACAY
Bagkan Yardimeist  Ugur Ateg KOG
Yazman Nevzat CELTEK
Sayman Beyza METIN
Uye fsa GUNGOR
Uye Ozkan KARATAS
Uye Nusret GERCEK
IZMIR
Bagkan N. Sedat GULSEN
Bagkan Yardimcist  Mahir ULUTAS
Yazman Mehmet GUZEL
Sayman Murat YAPICI
Uye Sebnem Seckin UGURLU
Uye Mustafa Serdar CINARLI
Uye Biilent UZUNKUYU
KOCAELI
Bagkan H. Avni HAZNEDAROGLU
Bagkan Yardimcist ~ Mehmet FIDAN
Yazman Ethem Atalay TERCAN
Sayman Ozgiir TORAMAN
Uye Sarp ERTURK
Uye Yasin ARTKAN
Uye Mehmet Arif KOSAR
MERSIN
Baskan Seyfettin ATAR
Bagkan Yardimeis: M. Irfan ATIZEL
Yazman Erdal CAPAR
Sayman Alkan ALKAYA
Uye Caner DOGRU
Uye Ozgiir ALPASLAN
Uye Veysel BAYSAL

il




SAMSUN

Bagkan Mehmet OZDAG

Bagkan Yardimeist  Muammer OZDEMIR

Yazman Tarik TARHAN

Sayman Ali Fikret ERGUN

Uye Mustafa OZMETIN

Uye Sercan KARACA

Uye Ibrahim KAPLAN
TRABZON

Bagkan Hasan KARAL

Bagkan Yardimeist  Imdat KOLEMENOGLU

Yazman H. Ibrahim OKUMUS

Sayman Hiiseyin KARASOY

Uye Yiiksel YAVUZ

Uye Ahmet ATMACA

Uye Hiiseyin PEHLIVAN
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EMO 42. DONEM iL ve iLCE
TEMSILCILIKLERI

ADANA SUBE
HATAY: Ali DORAN, Adnan ORUKOGLU, Cem HUZMELI, Mustafa TEMIZ, Hasan HOROZ
ISKENDERUN: Nazim CULHA, Kenan SAPMAZ, A. Biilent BOZDOGAN
OSMANIYE: Fatma AKI, Arda CANDEMIR, Hasan DONER

ANKARA SUBE
AFYONKARAHISAR: Murat ALTINTUG, Yusuf Ziya BOYACIOGLU, Ibrahim AKSU
AKSARAY: M. Inan BAYKAN, Ramazan KOCAK, Hiiseyin CICEKCT
AKSEHIR: Cihan DEMIRAL, Tamer SOMUNCU, Mustafa Aykut BASOGLU
CANKIRI: ismail ULUTAS, Mehmet GUMUS
EREGLI: Celal BAYIR, Hizir DOGRU, Ali TURHAN
ERZINCAN: Ozkan OZCAN, Murat DEMIR, Selim SAGIRLI
ERZURUM: ibrahim TOPDAGI, Onur ALEMDAR, Hayri BATMAN, Emre NUROGLU
KASTAMONU: Metin UZUNKARA, Ertugrul DURNA, Ismail Hakki OZCEBECT
KAYSERI: Kuddusi AKSOY, Mehmet ERDOGAN, Kemalettin GULCUOGLU, Kamil YILMAZ
KIRIKKALE: Niyazi COPUR, Cevat Efendi Dogan, Regaip KURTOGLU
KIRSEHIR: Mustafa AKGUL, Gazi UYANIK, Barig ORDU
KONYA: A. Kemal BASARAN, Sait SAHIN, Nurettin CETINKAYA, H. Mehmet AZIZOGLU
NEVSEHIR: Salih SARIAY, Tamer KACAK, Giiven YILDOGAN, Emre UCKARDES
POLATLI: Kenan YILDIZ, Ahmet KONUK
SIVAS: Mehmet GURLEK, Ahmet SENYURT, Cogkun KARACA, Kenan ALTUN, Bahattin SANLI
TOKAT: Orhan YAZICI, Siileyman ENGIN
YOZGAT: Hikmet Nurhan PARLAK, Selcen GOKSEL TASDAN, Isa KOKER

ANTALYA SUBE
ALANYA: Ali ARAS
BURDUR: Erkan EVGIN, Mustafa CELIK
FINIKE: Dogan YILDIRIM, Ramazan OKTAY
ISPARTA: Altan NAKIPOGLU, Abdil BOZKURT, Ata TOZUM
MANAVGAT: Abdullah CENGIZ, Abdullah AYDIN

BURSA SUBE
AYVALIK: Mesut Nail AKIN, Erol KINIK

BALIKESIR: Haklki HATATOOGLU, A. Sabih CANTAY, Selcuk SAVAS, Mehmet Nazmi KACAR,
M. Faik SENERGIN
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BANDIRMA: Murat YAZICI, Nergis GUNEY, Mutlu ONGANAR, Melike DONMEZ
BIGA: Serkan YILMAZ, Selin NEHIR

CANAKKALE: Erkan GUCYETMEZ, Gérkem ASLAN, Yiicel YASAR, Ali Riza SAGCAN, Mehmet
KOSKEROGLU

EDREMIT: Veysel CAGLAR, Isik COBAN

GEMLIK: Aziz Cem ERBAKAN, Fatih ULAMIS, Mustafa OZTURK, Ismail Hakki CARUS
INEGOL: Mehmet DEDE, Cahit YARAN, Ozan CAN,

M. KEMALPASA: Kemal SENISIK, Necmi KENAR, Fikret ILTER

YALOVA: Engin CETINBAS, Rezzan DIKICI, Gokhan KAYA, Volkan CELIK, Erciiment Ekrem
BOZKURT, Metin AYDIN, Ferudun TOPARLAK,

DENIZLi SUBE

BODRUM: ismail SEVER, Mehmet Ali TIMURHAN, Tanin SANLI, Hasan ACIOLUK, Hikmet
ASLANPARCASI

FETHIYE: Veli ONVER, Sermet Mustafa UNEL, Sener ATAY

MARMARIS: Nege YUZAK, Muhammet YILMAZ, F. Erding UNAL

MILAS: Emrullah TUNA, Giircan OZER

MUGLA: M. Tartk MADRAN, Ufuk TEPE, Umut BAKIR, ismail Orkun YILMAZ
ORTACA: Resat KUNDAKCI, Orhan AKINTURK, Miifit OLGUN

USAK: Birol YILDIRIM, Ali GORUCU, Turhan TEKIN, Ahmet CELIK, Ayhan GUNEY

DIYARBAKIR SUBE
AGRI: Ayhan AKTAS, Cemil KAYA
BATMAN: Thsan DEMIR, Zekeriya TUZUN, Seyhmus UYGUN
ELAZIG: Mehmet EMIR, Selguk ALBAYRAK
HAKKARI: i. Halil ALCICEK, Ozgen CANAN, Adem CATAL, Hamdullah TEMEL
MALATYA: Yusuf INAN, Murat OZDEMIR, Aziz HUMARTAS
MARDIN: Siikrii KARABOGA, Sirag ISIKHAN, Selahattin AL TUNKAYA, Hasan GUNEYLI
MUS: Cahit AYKAN
S. URFA: Ali PESEN, Mehmet Nezir AKSAK
SIRNAK: Ilter AKINCI, Hiiseyin AYMAN, Idris DANISMAN, Hakan SARIYILDIZ
VAN: Siileyman BALKAN, Sunullah CANBAY, M. Nuri YAVUZ
TUNCELI: Yilmaz GOK, Cengiz SIMSEK, Ali Sevket SONMEZ

ESKISEHIR SUBE
BILECIK: Bugra LEVENT, Bora BALTA
KUTAHYA: Yagar VARMAZ, H. Ibrahim ADIRNAZLI, A. Ersin OZCOBAN
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GAZIANTEP SUBE
ADIYAMAN: Ali AGIR, Orhan AKIN, M. Ismail GURSOY
ELBISTAN: Kemal ALAKUS, Hasan KIRIK, Abdullah SAKALAR

K. MARAS: Bahattin UYLUKCU, Fahri KUPELIKILIC, Kadir AKTEPE, Biinyamin SAGLAM,
Mustafa SEKKELI

KILIS: Mehmet ASKIN, Tahir SEKEROGLU

ISTANBUL SUBE
BAKIRKOY: Rasim DOGAN, Yitksel MENGULOGLU, Bekir KARAKULAK, Murat OZCAN

CERKEZKOY: Burhanettin AKGUN, Turan CANKAL, Tacettin {KiZ, Samet SENTURK, Kubilay
BECERIK

CORLU: Muharrem OKUR, A. Haluk ERKAN, Ismail BUL, S. Ahmet BAK, Dogan TURGUT
EDIRNE: Tarik ETKER, Ismail ARDA, Ozgiir MERCANLI
KADIKOY: M. Ali EKSIOGLU, Erhan DENIZERI, Nermin VERDI KARTAL, Nihat ZEKI

KARTAL: Ali IYIKAN, Zair GEZMEN, Kenan ATASOY, Nizamettin DEMIRCI, Salih ATALAYSUN,
Harun BAS, Dursun KARAHAN, Serafettin TALI

SISLI: Hiiseyin ORMAN, Mustafa AYDIN, Hiiseyin OZCAN, Ahmet Cem YAZICI, Alpaslan
KARAASLAN, Hansel 0ZGUMUS, Erhan DEDE

KIRKLARELI: Nilgiin ELCI, Hasan KARACAN, Hiiseyin OREN, Aytekin OZTURHAN,
LULEBURGAZ: Gikhan OZCANLAR, Mustafa ARI, Yilmaz HOROZ

TEKIRDAG: Tamer OZDEMIR

KESAN: Omer BAGCIOGLU, Can MERIC, Mustafa Kemal TEZCAN, Sahin Gokhan KARA

iZMiR SUBE
AYDIN: Haluk DEMIRCI-Orhan ARSLAN, Halil YORGALI, Salih EGERCI, Ugur KUTLU
MANISA: Demirhan GOZACAN Cengiz KARACAN, M. Zafer ONCEYIZ, Ebru ASLAN, Melih Cem KARA
AKHISAR: Oguz GOKNEL, Abdullah BODUR
ALASEHIR: Akif CINAR, Hiiseyin Cahit KILINC
ALIAGA: Sadik SOFU, Murat KUZUMOGLU
BERGAMA: Nadir GERGIN, Ali BAYRAM
DIDIM: Egref AKKOCA, Yakup ERKAN, Nuran ARSLAN
KUSADASI: Ergun SAKARYA, Burak NALBAN TOGLU, Ibrahim KOVANCI
ODEMIS: Mete ONBASLI, Erkan ACAR, Hiiseyin SECEN
SALIHLI: Azim SAHIN, Teoman ABRAK
SOKE: Mustafa USLUYUZ, Tamer DIRMILLI
TIRE: Selahattin BASARGAN
TORBALI: Hiisamettin GUNER, Ali TEKIR
TURGUTLU: Ercan ARSLANKECECIOGLU, Rasit YUCEL
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KOCAELI SUBE
BARTIN: Mahmut DEMIROK Necmettin SAMANCIOGLU Mustafa DiN(}ER,
Hiiseyin Nail ZOBU, Cahit BILAL
BOLU: Giirkan TABAG, Fuat KARATEKIN, Rahim Biilent ERCAN, Kemal AVCI
DUZCE: Okan Eren KURU, Muhittin COSKUN, Tayfun YAVUZ

GEBZE: Selim IMAMOGLU, Selcuk FASAL, Devrim SARI, Zafer DALKIRAN, Bayram EN@iCL
Biilent AYVAZ, Sadik ACIK

KARABUK: Mehmet EROL, Sadik KETENCI, Ahmet BURUMCEK

KDZ. EREGLI: M. Ali KARANFIL, A. Giilderen SARACOGLU, Ibrahim E. OZDEMIR
SAKARYA: Barbaros AKYUZ, Cumali PALALI, Mehmet BAYRAK

ZONGULDAK: Biilent 0ZGUMUS Hikmet DEMIR, Solmaz SUCU, Hakan KAYA
GOLCUK: Halit EYISOY, Hayri SARAL, Ali ACEMLI, R. Vasfi SIVIS, Selguk GERGOY

MERSIN SUBE
ANAMUR: Ali KORHASANOGULLARI
NIGDE: Isik OZTURK, Ahmet BALDIR, Cihan EKEBAS
KARAMAN: Biinyamin SELVI, Umit SIMSEK
SILIFKE: Osman OGUZ, Sedat SUMBUL, Dogan SAYAR
TARSUS: Mehmet Can YILMAZ, Mehmet HARPU'T,

SAMSUN SUBE
AMASYA: Metin Ahsen DURUSOY, Atalay OZ
CORUM: Aydin TASKIN, Ilyas AKYOL,
ORDU: Volkan TURKMEN, Tuncay BAYTAR

SINOP: Hiiseyin Arif SEKERCI, Naciye Madil SEKERCI

TRABZON SUBE
ARTVIN: Osman AYDIN, A. Faruk ACIKGOZ, Yagar Volkan ERDOGAN
BAYBURT: Ozan OZKAN, Ismail KELLECI, Fatih KORKUSUZ, Ismail KELLECI

GIRESUN: Tacettin OZKILIC, Mehmet CERKEZOGLU, Mustafa YAKARISIK, Beytullah
OZBAYRAM, Ozkan KUCUKBEKIR

GUMUSHANE: Hakan KOCAGOZ, Hakan BILGIC

KARS: Nizamettin KARA, Demirel ONCUL, Géksel UBIC, Yusuf TURNA

RIZE: Mehmet AYGUN, Serkan BIRBEN, Riistem KOCAL, Mehmet AYDIN, Ali GOKTURK
IGDIR: Mesut COSKUN
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ODA CALISANLARI

, _ ODAMUDURY
EMRE METIN - ELEKTRIK MUHENDISI (28.06.2011 tarihinden itibaren)
CEM KUKEY - ELEKTRIK MUHENDISI (27.06.2011 tarihine kadar)

ENER]Ji BIRIM KOORDINATORU
OLGUN SAKARYA - ELEKTRIK MUHENDISI (01.11.2011 tarihinden itibaren)
NECATI [PEK - ELEKTRIK YUKSEK MUHENDISI (30.11.2010 tarihine kadar)

_ IKTISADI ISLETME SORUMLUSU
HUSEYIN ONDER - ELEKTRIK MUHENDISI

_ TERNIK MUDUR o o
YILMAZ KOCAOGLU - ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISI

L o . BILGIISLEM
“ GONUL YALCIN - BILGISAYAR MUHENDISI - TEKNIK GOREVLI (14.12.2010 tarihinden itibaren)
AL RIZA ATASOY - BILGISAYAR BILIMLERI MUHENDISI - TEKNIK GOREVLI (31.08.2010 tarihine kadar)

TEKNIK GOREVLI o
MEHMET ATAY - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISI
ZIHNI YUCEL TEKIN - ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISI

HUKUK MUSAVIRi
HAYAT] KUGUK - AVUKAT

BASIN-YAYIN ve HALKLA ILISKILER
E. BANU SALMAN KESER - BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURU
KAHRAMAN YAPICI - BASIN YAYIN GOREVLISI
NECLA DULKADIROGLU - BASIN YAYIN GOREVLISI

KUTUPHANE SORUMLUSU
HAKKI UNLU

MISEM ve SMM ISLEMLERI
EMRE METIN - ELEKTRIK MUHENDISI - MiSEM KOORDINATORU (28.06.2011 tarihine kadar)
ASUMAN SAGLIKCIOGLU - ELEKTRIK MUHENDISI -TEKNIK GOREVLI (01.04.2011 tarihine kadar)
SIBEL AKCAN - BURO CALISANI
ZEYNEP YASAR - BURO CALISANI
CIHAN SERT - BURO CALISANI
HULYA SOLMAZ - BURO CALISANI

BURO CALISANLARI
OYA OZUDOGRU
HATICE TEMIZ
EVRIM YAMAN
OYLUM YILDIR
SABIT CETIN
UMUT DELIKURT
AYHAN BINICI
DERYA AYDOGDU

MUHASEBE
SERVET SOLMAZ (21 Mayis 2011 tarihinde trafik kazasinda kaybettik)
ISMAIL SONMEZ — MALI MUSAVIR
UGUR TASKIRAN - MALI MUSAVIR
YUCEL BAZO - MUHASEBE GOREVLISI
ONCU MURAT ACIKGOZ - MUHASEBE GOREVLISI
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BALIKS ONUR @DUILY
ONUR

Elektrik Mithendisleri Odasi’nin (EMO) kagak elektrik kullanimina kars: verdigi miica-
delede hain bir saldirtyla katledilen tiyesi Hasan Balik¢i anisina iki yilda bir verilmesi
planlanan Onur Odiili’niin ilk sahibi belli oldu. Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Halk
Sagligi Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Onur Hamzaoglu, “Kocaeli’nin Dilovasi ve Kandira
Tigelerinde Yagayan Gebelerden Dogan Bebeklerde Agir Metal Maruziyeti Ile Biiyiime ve
Gelisgme Durumu” caligmasi nedeniyle 6diile deger goriildi.

EMO Onur Kurulu iyeleri, EMO
Yonetim Kurulu Bagkani ve Yazma-
nr’'ndan olusan Secici Kurul, bilimsel
ve insani gorevini yerine getirerek
kamuoyunu uyardigi i¢in hakkinda sug
duyurusunda bulunulup sorusturma
agilan Prof. Dr. Onur Hamzaoglu’na
Hasan Balik¢t Onur Odiili’niin
verilmesini kararlagtirdi. Hasan
Balik¢1 Onur Odiili’ne, insani ve
etik degerlere uygun davranan; bilgi
ve birikimini kamu ¢ikarlar1 lehine
kullanan; meslegine ve topluma karst
gorevlerini yerine getiren; mesleki
ve demokratik haklarin korunmasi
icin orglitsel gelismeye katki koyan
kisiler aday gosterilebiliyor. EMO
Hasan Balik¢t Onur Odiilii Yoner-
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gesi kapsaminda Onur Plaketi, EMO Olagan Genel Kurulu agiliginda Prof. Hamzaoglu'na
verilecek.

Giilhane Tip Fakiiltesi’'nden 1985 yilinda mezun olan Hamzaoglu, 2001 yilindan beri gorev
yaptig1 Kocaeli Universitesi’nde 2002 yilinda profesér oldu. Hamzaoglu, 2005 yilinda “Endiistri
Yogun Bélgelerde Yagayanlarda Oliim Nedenleri: Dilovasi Ornegi” isimli caligmasinin sonug-
larint yayimladi ve kansere bagl oliimlerdeki agiriligt gozler 6niine serdi. Bunun iizerine
Kocaeli'nin Gebze Tlgesi’nin Dilovasi Beldesi’ndeki sanayi atiklarinin cevre ve insan saghgi
tizerindeki olumsuz etkilerinin aragtirilmas: ve gereken 6nlemlerin belirlenmesi amaciyla

Meclis Arastirma Komisyonu kuruldu.

Prof. Dr. Hamzaoglu'nun yiiriitiiciisii oldugu ve Kocaeli Universitesi Bilimsel Aragtirma
Destek Birimi tarafindan desteklenmekte olan son aragtirma projesi ile “Kocaeli’'nin Dilovast
ve Kandira Ilgelerinde Yagayan Gebelerden Dogan Bebeklerde Agir Metal Maruziyeti Tle
Biiyiime ve Gelisme Durumu” aragtiriliyor. Aragtirma projesi kapsaminda elde edilen kesin
sonuclara gore annelerin ilk siitii (kolostrum) ve bebeklerin ilk kakalarinda (mekonyum)
baz1 agir metaller ve eser elementlerin bulundugu saptandi. Prof. Dr. Hamzaoglu'nun
TUBITAK tarafindan akredite edilmis olan laboratuvarlarda testleri gerceklestirilen
aragtirma sonuglariyla ilgili bilgileri Ocak 2011’de kamuoyuna agiklamasi genig bir yanki
uyandirdi.
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Bu agiklamanin ardindan “haberin genis halk kitlelerine ulagmasini sagladigi, aragtirma

~

sonuglarini halk arasinda panik yaratmak amaciyla kullandig1” iddiastyla Biiytiksehir Bele-
diye Bagkani ve Dilovasi Belediye Bagkani, Kocaeli Cumhuriyet Saveiligi’'na sikayet dilekgesi
verdi. Saveilik hazirladigi dosyay, s6z konusu fiilin incelenmesi amaciyla Kocaeli Univer-
sitesi Rektorliigii’'ne gonderdi. Universite izin verdigi takdirde Prof. Dr. Onur Hamzaoglu,
TCK’nin 213. maddesi uyarinca 2 ila 4 yil arasinda hapis istemiyle yargilanacak. Universitenin
yiriittiigii ceza sorugturmasi devam ediyor. Ayrica Saglik Bakanligi Kanserle Savag Dairesi
Bagkanligi’nin yazst iizerine, YOK iin talebiyle Kocaeli Universitesi Rektorliigii tarafindan

agilan disiplin sorusturmasi sonucunda ceza verildi.
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BALIKCI DAVASINDA KARAR KESINLESTI

T.C.
YARGTAY
BIRINCI CEZA DAIRESI

YARGITAY ILAMI
ESAS NO: 2009/7539
KARAR NO: 2010/3278
TEBLIGNAME: 1-B/2009/159051

Hasan Balik¢t'y1 taammiiden 6ldiirmekten saniklar Yilmaz Cakmak ile Sehmus Tagan, isbu suca
sanigin azmettirmekten sanik Zeki Kakkoyun, kavgaya istirakten sanik Halim Simsek, izinsiz silah
tagimaktan saniklar Yilmaz Cakmak ile Halim Simsek’in yapilan yargilanmalar: sonunda: Hikiimlii-
liiklerine iligkin (SANLIURFA) Ikinci Agir Ceza Mahkemesi’nden verilen 28/11/2008 giin ve 164/337
sayilt hitkiim Yargitayca incelenmesi saniklar miidafii tarafindan istenilmis saniklar Zeki Akkoyun ile
Halim Simgek durugmada talep etmis oldugundan dava dosyasi C.Bagsaveiligindan tebligname ile
Dairemize gonderilmekle; saniklar Zeki ve Halim haklarinda durusmaly, diger saniklarin temyizleri
veghile incelendigi ve agagidaki karar tesbit edildi.

TURK MILLETi ADINA

1- Saniklar Yilmaz ve Halim haklarinda 6136 sayili Yasaya aykirilik suglarindan kurulan hiikiimlerin
incelenmesinde; Toplanan deliller karar yerinde incelenip, saniklarin suglarinin siibutunun kabu-
liinde bir isabetsizlik bulunmamus ise de ; sug tarihi olan 18.10.2002 tarihi de dikkate alindiginda,
765 sayili TCK’nun 102/4 ve 104/2. Maddesine gore belirlenen 7 y1l 6 ay olan temel dava zamana-
simu siiresinin temyiz incelenmesinden 6nce doldugu anlagilmakla, 6136 sayili Yasaya muhalefet
sugundan kurulan hiikiimlerin (BOZULMASINA), ancak bozma nedeni yeniden yargilamay:
gerektirmediginden, CMUK un 322. Maddesi’nin verdigi yetkiye istinaden, 765 sayili TCK’nun
102/4, 104/2. Maddeleri uyarinca saniklar hakkinda 6136 sayili Yasaya aykirilik suglarindan agilan
kamu davasinin ZAMANASIMI NEDENIYLE ORTADAN KALDIRILMASINA,

2- Saniklar Yilmaz, Sehmus, Halim ve Zeki haklarinda tasarlayarak adam 6ldtirme sucundan kuru-
lan hitkimler yoniinde yapilan incelemede; Toplanan deliller karar yerinde incelenip, saniklarin
suclarinin siibutu kabul, oluga ve sorugturma sonuclarina uygun sekilde suclarin niteligi tayin,
takdire iligkin cezaya azaltici sebeplerin niteligi takdir kilinmig, savunmalar: inandiricr gerek-
celerle reddedilmis, incelenen dosyaya gore bozmaya uyularak verilen hitkiimlerde isabetsizlik
gorillmemis oldugundan, santk Zeki miidafiinin durugmali incelemede ve temyiz dilekcesinde
stibuta, 765 sayili TCK’nun 64/2- ikinci ciimle uyarinca verilen cezada indirim yapilmas: gerekti-
gine vesaireye, santk Halim miidafiinin durugmali incelemede ve temyiz dilekgesinde siibuta vs.,
saniklar Yilmaz ve Sehmus miidafinin sanik §ehmus yoniinden siibuta eksik incelemeye, sanik
Yilmaz yoniinden sug vasfina tahrik bulunduguna vs., yonelen ve yerinde goriilmeyen temyiz
itirazlarinin reddi ile hiikiimlerin teblignamedeki diigiince gibi ONANMASINA, 05.05.2010
giiniinde oybirligi ile karar verildi.

05/05/2010 giintinde verilen igbu karar Yargitay Cumhuriyet Saveist Ramazan Dogan’in huzurunda
ve durusmada savunmasini yapmis bulunan saniklar Zeki Akkoyun ve Halim Simsek, Mudafii
Avukatlar Salim Ozdemir ile Muhammet [kbal Sakiroglu’nun yokluklarinda 06/05/2010 giiniinde
usulen ve agik olarak anlatildi.

4




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

42. Dénem Calisma Raporu
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EMO GUNCESI
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42. Dénem Calisma Raporu
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2010

26-27-28 Mart- EMO 42. Dénem Olagan Genel Kurulu, Ingaat Miihendisleri Odast Teoman
Oztiirk Kongre Salonu’'nda gerceklestirildi. Genel Kurul kapsaminda secimler ise EMO
Genel Merkezi'nde yapildi.

1 Nisan- EMO 42. Olagan Genel Kurulu kapsaminda gergeklegtirilen segimlerde alinan
sonuclar, Cankaya 1. Tige Secim Kurulu Basgkanligi’'nin verdigi kararla kesinlesti.
* TEKEL iscilerinin Ankara’da diizenledigi etkinlige TMMOB pankart: altinda katilim
saglandi.
* Sanayi ve Ticaret Bakanligi’'nda diizenlenen, Elektrik-Elektronik Teknik Komitesi
toplantisina, EMO Enerji Birimi Koordinatorii Necati Ipek katilim sagladi.

3 Nisan- EMO 42. Donem Olagan Genel Kurulu'nda segilen yeni Yonetim Kuruluy, 41. D6-
nem Yonetim Kurulu'ndan gorevi devraldi. EMO 42. Dénem Yonetim Kurulu, ilk toplantisini
yaparak, gorev dagilimini gerceklestirdi.

6 Nisan- Mersin Akkuyu’da kurulmas: planlanan niikleer santral, yore halkinin temsilcilerinin
de katildig1 basin agiklamast ile TBMM o6niinde protesto edildi. Basin agiklamasinda EMO Y6-
netim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Mersin Milletvekili Ali Riza Oztiirk, Mersin NKP Dénem
Sozciisti Sebahat Aslan ve Mersin Biiyiikeceli koyliileri adina Mehmet Yilmaz soz ald1.

8 Nisan- Tevfik Okumus, [brahim Atali, Mehmet Aysanve Celal Polat, Sam§un’da diizenlenen
“Mithendislik ve Etik” konulu bir sdylest ile anildilar. Prof. Dr Giiven Onbilgin ve Orhan
Ortiicti’ntin konugmaci olarak yer aldig1 soylesiye, EMO Yonetim Kurulu Uyeleri katild1.

12 Nisan- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, Yazmani Erdal Apagik, Yonetim
Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu, Oda Miidiirii Cem Kiikey, TMMOB Yénetim Kurulu
Bagkan: Mehmet Sogancr’y: ziyaret etti. Gortigmede, TMMOB Genel Sekreteri N. Hakan
Geng de hazir bulundu.

13 Nisan- NKP, AKP Hiikiimeti'nin “Mersin ve Sinop’ta Rusya ve Giiney Kore ile ikili an-
lagmalar yoluyla ihalesiz olarak niikleer santral kurulmasina” yonelik girigimleri nedeniyle
yeniden eylemlilik siirecini baglatti. NKP Yiirtitme Kurulu toplantis: sonucunda, Cernobil
Niikleer Santral Felaketi’nin 24. yilinda niikleer santral kurma girigimlerine karsi gesitli
etkinlikler diizenleyerek, miicadelenin yiikseltilmesini kararlagtirda.
* EMO Yonetim Kurulu, ugradig: saldirt sonucu yaralalan Ahmet Tiirk’e, “gecmis olsun”
mesaj1 gonderdi. EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goltag imzasi ile gonderilen
mesajda saldir1 kinandi.

14 Nisan- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltas ve EMO Enerji Caligma Grubu
Bagkani Olgun Sakarya, Halk TV’de yayinlanan Enerji Oyunu Programi’na konuk oldu. Enerjt
Uzmani Necdet Pamir’in hazirlayip sundugu Enerji Oyunu Programi’nda, elektrik iiretim ve
dagitim ozellestirmeleri ile sokak aydinlatma bedellerinin tiiketicilere yansitilmasina iligkin
yasa hazirlig1 ele alindi.
* EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, Maden Mithendisleri Odasi tarafindan,
Yatagan Belediyesi Cok Amaclh Salonu’nda gerceklestirilen, “Santral da Komiir de Bizim,
Sahip Cik” konulu panele konusmaci olarak katild:.
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¢ EMO Yonetim Kurulu, 5-18 Nisan tarihleri arasinda kutlanan Internet Haftast kap-
saminda, “Bilgi Toplumu Stratejisi Hedefleri Kagitta Kald1” bagligi altinda bir basin
agiklamasi yapti.

* Cevre ve Orman Bakanlhg: dnciiligiinde, Tiirkiye Belediyeler Birligi'nde diizenlenen
“Tiirkiye’'nin Iklim Degisikligi Ulusal Eylem Planinin Geligtirilmesi Caligtayi”na EMO
Enerji Caligma Grubu Bagkani1 Olgun Sakarya ve EMO Enerji Birimi Koordinatérii Necati
Ipek katilim sagladh.

* 1 Nisan 2010 tarihinde yayinlanan “Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi’ne iligkin,
EMO subelerinin temsilcilerinin de katilimiyla bir toplant: diizenlendi.

16 Nisan- NKP, 26 Nisan Cernobil Felaketi’'nin yildéniimii nedeniyle diizenledigi etkinlikler
kapsaminda, Ankara Yiiksel Caddesi’'nde “Cernobil Bir Daha Asla” baglig: altinda bir basin
agiklamasi yapti. NKP adina EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik tarafindan oku-
nan basin aciklamasiyla AKP Hitkiimeti'nin niikleer santral kurma inadina karg: miicadele
cagrisi yapildr.

21 Nisan- EMO Yonetim Kurulu, Garanti Bankas1 ve Akbank’a bir yaz1 gondererek, Hasan-
keyf’in sular altinda kalmasina neden olacak Ilisu Baraji ve Hidroelektrik Santrali Projesi’ne
kredi vermemelerini istedi. EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik imzasiyla gon-
derilen yazida, Hasankeyf’in uygarlik tarihinin mirasi ve gelecek nesillerin emaneti oldugu
vurgulandi.

26 Nisan- NKP, Cernobil Felaketi'nin 24. yildéntéimiinde Tiirkiye’de devletlerarasi anlagmalar
yoluyla kurulmak istenen niikleer santral girisimlerine kargt TBMM ye toplu kart gonderimi
yaparak uyarida bulundu. Toplu kart gonderiminin ardindan Kizilay PTT’si 6niinde, “Cer-
nobil Felaketi’nin 24. yildoniimiinde AKP Hiikiimeti’'ni bir kez daha uyariyoruz: Niikleer
Santral Istemiyoruz!” baglikli basin agiklamast EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik
tarafindan okundu.
* “Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiilii 2010” diizenlenen torenle sahibini buldu.
Bu yil 8.s1 diizenlenen térende 6diil, “Elektromanyetik Problemlerin Cok Seviyeli Hizli
Cok Kutup Yontemiyle Dogru ve Verimli Coztimleri” baglikli doktora tez caligmast ile Dr.
Ozgiir Ergiil’e verildi. Torene, EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag ve EMO
41. Donem Yonetim Kurulu Uyesi Tarik Oden katilim sagladi.
* MMO Yénetim Kurulu, EMO Yonetim Kurulu'nu ziyaret etti. MMO Yénetim Kurulu
Bagkani Ali Ekber Cakar, Bagkanvekili Suayip Yalman, Sekreter Uye Yunus Yener, Yo-
netim Kurulu Uyesi Baki Cinar, Yonetim Kurulu yedek iiyeleri Cagdas Akar ve Osman
Tezgiden tarafindan gerceklestirilen ziyarette, EMO Yonetim Kurulu, EMO Yonetim
Kurulu Bagkan1 Cengiz Goéltas, Yazmani Erdal Apagik, Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet
Bozkirlioglu, Oda Miidiiri Cem Kiikey ve EMO 41. Dénem Yénetim Kurulu Yazmant
Hiiseyin Onder hazir bulundu.
* EMO Hukuk Miigaviri Hayati Kiiciik, MMO Hukuk Miisaviri Hatice Geng’in katilim1

=

ile “Binalarda Enerji Performans: Yonetmeligi“ne iligkin toplant: diizenlendi.

27 Nisan- Bagbakanlik Devlet Personel Bagkanlig: tarafindan, Enerji ve Tabii Kaynaklar

Bakanlhigi Konferans Salonu’nda diizenlenen “Personel Yoneticiligi” konulu seminere, EMO
Enerji Birimi Koordinatorii Necati Ipek katilim sagladi.
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30 Nisan- EMO Dénem Yonetim Kurulu, 1 Mayis emegin birlik, dayanigma ve miicadele
giinii nedeniyle “Emek Hareketinin Hazin Oykiisii: Tiirk Telekom’un 6zellestirilmesiyle 24
bin 207 istihdam yok oldu” baglig1 yazili basin ac¢tklamasi gerceklestirildi.

1 May1s- EMO Yonetim Kurulu iiyeleri Ankara Sthhiye ve Istanbul Taksim Meydani’nda, 1
Mayis Emekgi Bayrami dolayisiyla diizenlenen mitinglere katilim sagladi.

2 Mayis- EMO Yonetim Kurulu, EMO Istanbul Subesi Yonetim Kurulu ile ortak toplant:
gerceklestirdi.

5 Mayis- EMO Yonetim Kurulu, mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinin teknoloji fakiiltele-
rine doniistiiriilmesiyle ilgili olarak Yiiksekogretim Kurulu’na ve Milli Egitim Bakanligr'na
bir yaz1 gonderdi. Konuya iligkin, “EMO’dan YOK ve Milli Egitim Bakanligi’na Teknoloji
Fakiilteleri Uyarist: Tabela Degisikligiyle Mithendis Yetismez” bagligi altinda yapilan yazili
basin agiklamasi gerceklestirildi.

* EMO Mersin Jubesi’nce diizenlenen “Mithendislik ve Gelecek Kaygis1” baglikli s6y-

lesiye EMO MISEM Komisyonu Uyesi Orhan Oriicii konugmact olarak katild.

* Mersin NKP Yiiriitme Kurulu ile esgiidiim toplantist gerceklestirildi.

* TMMOB’de diizenlenen Oda saymanlari ve yazmanlari toplantistna EMO Dénem

Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Erdal Apacik katild.

5-6 May1s- Mersin Universitesi Miihendislik Fakiiltesi grencilerinin diizenledigi “Miihen-
dislik Giinleri” etkinligi Vural Ulkii Konferans Salonu’nda gerceklestirildi. Etkinlikte EMO
Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag “Ener;ji Politikalar1” baglikli oturumda sunumunu
gerceklestirirken, EMO MISEM Komisyonu Uyesi Orhan Oriicii ise “Kariyerizm ve Is Hayat:”
baslikli panele konugmaci olarak katild:.

6 Mayis- OKP, EMO Genel Merkezi’nde toplandi. Toplantida, OKP’nin siirece iligkin yol
haritasi belirlemesi ve eylem takvimi olusturmas: benimsenirken, bu gercevede basin agik-
lamalar1 ve brogiirler yoluyla kamuoyuna doniik caligmalar yapilmasi kararlastirildi.

8 Mayis- TMMOB 40. Dénem 4. Danigma Kurulu toplantisi yapildi. TMMOB Yonetim
Kurulu Bagkant Mehmet Soganci’nin 40. Donem’de yapilan ¢aligmalara iligkin bilgilendir-
mesi ile baglayan Danigma Kurulu’na katilan EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag
da bir konugma yaptu.

10 Mayss- EMO Yonetim Kurulu Uyesi Serdar Paker, Uluslararas: Kibris Universitesi’nde
ogrencilere konferans verdi. Konferansin ardindan Serdar Paker, Kibris TMMOB-EMO’yu
da ziyaret etti.

10 Mayis- EMO Hukuk Miisaviri Hayati Kiigiitk, MMO Hukuk Miisaviri Hatice Geng’in

=9

katilimiyla, “Binalarda Enerji Performans: Yénetmeligi’ne iligkin toplant: diizenlendi.

11 Mayis- EMO Yonetim Kurulu, Bayindirlik ve Iskan Bakani Mustafa Demir’i ziyaret etti.
EMO iiyelerinin yasadig1 sorunlar ve taleplerin giindeme geldigi toplantiya, EMO Yonetim
Kurulu Bagkani Cengiz Géltag, Yazmani Erdal Apagik, Sayman: Cemil Kocatepe, EMO
Yonetim Kurulu iiyeleri Serdar Paker ve Mehmet Bozkirlioglu ile Oda Midiirii Cem Kiikey
katild1.

12 May1s- TMMOB’de diizenlenen Oda yazmanlar1 toplantisina, EMO Yo6netim Kurulu
Yazmani Erdal Apacik katild:.
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13 Mayis- Tiirkiye ile Rusya arasinda niikleer santral kurulumu konusunda devletleraras:
anlagma imzalanmasi tizerine EMO 42. Donem Yonetim Kurulu, “Rusya Ttirkiye’de niikleer
santral sahibi yapiliyor” baglikli bir basin aciklamasi yapti.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, SKY TURK canl:t yayina telefonla
katilarak niikleer santral kurulumuna iligkin devletleraras: anlagma hakkinda sorulari
yanitladi.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltag ve Yazmani Erdal Apagik, Hacettepe
Universitesi Miithendislik Fakiiltesi 7. Proje Sergisi'nin agihg torenine katildi.

14 May1s- EMO Yonetim Kurulu, EMO Kocaeli Subesi Yonetim Kurulu ile ortak toplanti
gerceklestirdi.

17 Mayis- EMO Hukuk Miisaviri Hayati Kiiciik ve MMO Hukuk Miisaviri Hatice Geng
“Binalarda Enerji Performans: Yonetmeligi’ne iligkin toplant: diizenleyerek, baglatilacak
yargi siirecini ele aldilar.

21 Mayis- EMO Izmir Subesi ve MMO Izmir Subesi tarafindan ortaklasa diizenlenen Asanscr
Sempozyumu 2010’a katilim sagland.
* EMO 42. Dénem Yonetim Kurulu, Zonguldak’ta maden ocaginda yaganan kazaya iliskin
“Ozellestirme ve Tageronlagtirma Madencinin Kabusu Oldu” baglikli yazili bir basin
agiklamasi gerceklestirdi.

25 Mayis- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, EMO’yu temsilen TMMOB 41.
Olagan Genel Kurulu’'na katilacak 100 delegeye e-posta gondererek, birlik mesaji verdi.

25 Mayis- EMO Kocaeli Subesi tarafindan sekretaryas: yiiriitiilen, MMO, IMO, Kocaeli
Biyiiksehir Belediyesi, Elektrik Isleri Etiit Idaresi ve Bayindirlik ve Iskan Bakanhg Yap1 Isleri
Genel Midiirligi tarafindan diizenlenen panele, EMO Enerji Birimi Koordinatorii Necati
Ipek katilarak, “Enerji Verimliliginin Arka Plani” konulu bir sunum yaptu.

27 Mayis- EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltag, Yazmam Erdal Apagik, EMO Is-
tanbul Subesi Yonetim Kurulu Bagkan: Erhan Karagay ve EMO Diyarbakir Subesi Yonetim
Kurulu Bagkan1 Idris Ekmen’den olugan heyet, KESK Yonetim Kurulu’'nu ziyaret etti.

27-30 Mayis- EMO Yonetim Kurulu tyeleri ve EMO delegasyonu TMMOB 41. Dénem
Olagan Genel Kurulu’na katild1.

1 Haziran- Diinya Enerji Konseyi Ttirk Milli Komitesi (DEK-TMK) Genel Sekreteri Omer
Unver ve Yonetim Kurulu Uyesi Giiltekin Tiirkoglu, EMO Yénetim Kurulu’'nu ziyareti etti.
DEK-TMK ve EMO heyeti enerji sorunlarina iligkin goriis aligveriginde bulundu.

2 Haziran- EMO Yonetim Kuruly, Israil’in yardim filosuna yaptig1 saldiryt kinayan bir
basin agiklamast yapt.

3 Haziran- Yildiz Teknik Universitesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Ferit Attar’in cenaze
torenine katilim saglandi.

4 Haziran- EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu ve EMO Hukuk Miigaviri
Hayati Kiiciik, Kanal B’de yayimnlanan, Bekleme Odast adli programa canli yayin konugu
olarak katildilar.

5 Haziran- Niikleer Karsgit1 Platform Esgiidiim Toplantisi gergeklestirildi.
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9 Haziran- EMO Yonetim Kurulu Bagkam Cengiz Goltas, Izmir Demokrat Radyo’nun
Azerbaycan ile yapilan dogalgaz goriismelerinde fiyat artirimina gidilmesine iligkin sorularini
yanitladi.

11 Haziran- EMO Yonetim Kurulu, “Yil 1980 Kitaplar Toplatiliyor-Yakiliyor /Y1l 2010
Internet Karartiliyor” baglikli basin aciklamasi gerceklestirdi.
* EMO Enerji Calisma Grubu, 42. Donem’de ilk toplantisini gerceklestirdi.

12 Haziran- “Teknoloji Fakiiltelerinin Meslek Alanlarimizda Yaratacagi Sorunlar Caligtayr”
diizenledi.

15 Haziran- Kirsal Cevre ve Ormancilik Sorunlari Aragtirma Dernegi’nin diizenledigi “Ener;ji
Ormanciligi Nedir, Ne Degildir?” baglikli panele katilim sagland:. Panel, EMO Enerji Birimi
Koordinatorii Necati Ipek’in yonetiminde gerceklestirildi.

18 Haziran- EMO Yonetim Kurulu, teknoloji fakiiltelerine iligkin Yiiksekogretim Kurulu
ve Milli Egitim Bakanhgi'na gonderdigi yaz1 ile ilgili olarak Teknik Egitim Vakfi'nin yaptig
acgiklama tizerine, Vakif Genel Bagkan1 Mustafa Aksoy’a bir mektup gonderdi. EMO Yonetim
Kurulu Bagkani Cengiz Goltag imzasiyla gonderilen mektupta, iki meslek grubunun karst
kargtya getirilmesi yerine sorunun ¢éziimiine yonelinmesi gerektigi vurgulandi.

21 Haziran- EMO tarafindan 12 Haziran 2010 tarihinde diizenlenen, “T'eknoloji Fakiiltele-
rinin Meslek Alanlarimizda Yaratacagi Sorunlar” Caligtayr’ nin sonug bildirgesi agikland:.

22 Haziran- Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu toplantisina TMMOB’yi temsilen Y6-
netim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil katild1. Yesil, toplantida EMO’nun yetkilendirilmesi ve
MMO’nun verdigi enerji yoneticiligi egitimleri siirecinde yaganan pratik sorunlar konusunda
goriigleri aktararak, bilgilendirme yapti. EMO Enerji Birimi Koordinatérii Necati Ipek de
toplanttya katilim sagladi.

24 Haziran- TMMOB Yiiksek Onur Kurulu 41. Dénemin ilk toplantisi, TMMOB’de ger-
ceklestirildi. Toplantiya, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Cegen katild1.
* EMO Izmir Subesi, TES-IS 1 ve 2 No’lu subeleri, ESM Izmir Subesive Enerji-Sen Ege
Subesi tarafindan Bornova Belediyesi Ugur Mumcu Kiiltiir Merkezi'nde gerceklestirilen
“Enerjide Ozellestirme Siireci, Sonrasi ve Caliganlarin Durumu” konulu séylesiye, EMO
Hukuk Miisaviri Hayati Kiiciik konugmaci olarak katild:.

26 Haziran- Mersin NKP 6nciiliigiinde niikleer santral kurma girigimlerini protesto etmek
amaciyla, Mersin Metropol Alani’'nda miting diizenlendi. Mitingte, EMO Yonetim Kurulu
Baskani Cengiz Goltas konugma yapti.
* TMMOB Yoénetim Kurulu ile Oda Yonetim Kurulu temsilcileri TMMOB’de 41. Dénem
Caligma Programi tizerine goriig aligveriginde bulunmak tizere bir araya geldi. Toplantiya,
EMO 42. Dénem Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi Serdar Paker katild.
* EMO Adana Subesi’'nde gergeklestirilen Koordinasyon Toplantis’’na, EMO Yonetim
Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu ve Yonetim
Kurulu Yedek Uyesi Irfan Senlik katild.

27 Haziran- TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligi'nde yapilan degigiklik Resmi Gazete’de
yaymlandr.
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28 Haziran- TMMOB Disiplin Yénetmeligi'nde yapilan degisiklik Resmi Gazete’de ya-
yimlandi.

30 Haziran- Elektrik fiyatlarinda agiklanan indirim kararinin geri alinmast tizerine EMO
Yénetim Kurulu, “AKP’den Indirime Gegit Yok” baglikl yazili bir basin agiklamasi yapt1.

1 Temmuz- 6. Avrupa Sosyal Forumu (ASF), Istanbul Teknik Universitesi Magka ve Gii-
migsuyu yerleskelerinde gerceklestirildi. Forum kapsamda “Kiiresel Enerji Savaglar1” baglikli
oturumda EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag sunum yapt1.

* TMMOB Ana Yénetmeligi'nde yapilan degisiklik Resmi Gazete’de yayimland.

2 Temmuz- EMO Yonetim Kurulu, Rusya ile Akkuyu’da niikleer santral kurulumuna iligkin
anlagma hakkindaki tasarinin TBMM ye sevk edilmesi izerine, “Mecliste Niikleer Anlagmaya
Hiz Karartmas:1” bagligi altinda yazili bir basin agiklamasi yapt.
¢ EMO, Gazi Universitesi ve Sakarya Universitesi’nde mesleki ve teknik egitim fakiilteleri
kapatilarak yerlerine kurulan teknoloji fakiiltelerinde mithendislik bolimleri acilmasina
yonelik rektorliik iglemleri ve bu iglemi onaylayan YOK Yiiriitme Kurulu kararlari ile bu
islemlerin dayanagi olan Bakanlar Kurulu Kararr’nin iptali istemiyle, Danistay’a iki ayr1
davaya agt1.

6-7 Temmuz- Sekretaryasint EMO’nun yiirtittiigi, aralarinda EMO Yonetim Kurulu Bagkani
Cengiz Goltas, Yazmami Erdal Apacik, Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu, EMO
Ankara Subesi Yonetim Kurulu Bagkan1 Ramazan Pektas, Cevre Mithendisleri Odasi (CMO)
Yonetim Kurulu Tkinci Bagkani Baran Bozoglu, Genel Sekreteri Hasan Sevki Cifci'nin de
yer aldigi NKP temsilcileri, TBMM giindeminde bulunan niikleer anlagmaya iligkin olarak,
CHP Grup Bagkanvekili Mehmet Akif Hamzacebi'nin bagkanligindaki CHP milletvekilleri
ve BDP Grup Bagkanvekili Ayla Akat Ata bagkanligindaki BDP milletvekilleri ile gorstiiler.
NKP heyeti, 7 Temmuz 2010’da ise MHP Grup Bagkanvekili Mehmet Sandir’1 ziyaret etti.

7 Temmuz- TMMOB Ogrenci Evi Calisma Grubu Toplantistna EMO Yonetim Kurulu
Yazmani Erdal Apacik katild:.

8 Temmuz- EMO ve Kamu Emekgileri Sendikas: Konfederasyonu (KESK) tarafindan,
KESK’e bagl sendikalarin kullandiklar1 iletigim teknolojileri ve Internet faaliyetlerine iligkin
olarak, EMO Genel Merkezi'nde, “Sendikalar, 1leti§im Teknolojilerive Internet”” adi altinda
seminer diizenlendi.

9 Temmuz- EMO, teknoloji fakiilteleri ile 1lgili agilan 2 dava hakkinda yazili bir basin agik-
lamas1 yaparak kamuoyunu bilgilendirdi.

10 Temmuz- EMO 42. Dénem 1. Koordinasyon Kurulu Toplantisi, Bursa’da yapildi. Koor-
dinasyon Kurulu Toplantist’nin aciliginda konugsan EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltas, tilke glindemine iligkin degerlendirmelerde bulunurken, 42. Dénem’deki caligma
anlayigin1 ortaya koydu.
* EMO Bursa Subesi yeni hizmet binasi diizenlenen térenle agildi. Torene, EMO Y6-
netim Kurulu iiyeleri katild1.

11 Temmuz- TMMOB’nin 1973-1980 yillar1 aras1 bagkanhigini yapmig, mithendis-mimar
hareketinin toplumcu bir ¢izgiye sahip olmasinda 6nder ve yigit kisiligi ile hep 6n saflarda

70




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

yer almig, TMMOB ile biitiinlesmis Teoman Oztiirk, 6limiiniin 16. yildéniimiinde anildigt
cesitli etkinliklere katilim saglandi.

14 Temmuz- Rusya’nin Akkuyu’da niikleer santral sahibi olmasina iligkin devletlerarasi anlagma
hakkindaki tasarinin TBMM Genel Kurulu'nda giindeme alinmast tizerine, EMO 42. Dénem
Yonetim Kurulu, “EMO’dan Tarihi Cagri, Rusya ile Yapilan Niikleer Santral Anlagmasin
Onaylamayin” baghg altinda yazili bir agiklama yaparak milletvekillerine cagrida bulundu.
* Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu TMMOB Temsilcisi ve TMMOB Yonetim
Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Bagkan Yar-
dimeist Serdar Paker, Yazman Erdal Apacik, Sayman Cemil Kocatepe ve EMO Ener;ji
Birim Koordinatorii Necati Ipek, Elektrik Ileri Etiit Idaresi Genel Midiirligii'nii ziyarette
ederek, EIE Genel Miidiirii Mustafa Kemal Bityitkmihci ve EIE Genel Miidiir Yardimeist
Erdal Calikoglu ile goriistiiler.

21 Temmuz- Radyo ve Televizyon Ust Kurulu’nun 17 Temmuz 2010 tarihli Resmi Ga-
zete’de yayimlanan IPTV (Internet aracihigiyla televizyon yaymciligr) uygulamasina iligkin
yonetmelikteki 6ndenetim yoluyla sansiir diizenlemesini tespit eden EMO 42. Dénem Yéne-
tim Kurulu, yargiya bagvurdu. Konuya iligkin yazili bir basin ac¢iklamasi yapilarak, kamuoyu
bilgilendirildi.

22 Temmuz- TMMOB Ankara 1l Koordinasyon Kurulu tarafindan, Sinop’ta diizenlenen
“Niikleersiz Yagam Senligi”nde Karadeniz’de bogularak yagamlarini yitiren Soner Balta, Oner
Balta ve Giines Korkmaz anisina, EMO Konferans Salonu’nda, “Niikleer Kargit1 Miicadelenin
Gegmisi ve Gelecegi” baslikli bir forum gerceklestirildi. Forumda, NKP Merkez Yiirtitme
Kurulu adina EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik bir konugma yapti.

25 Temmuz- EMO Teknik Uygulama Sorumlulugu Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi Resmi
Gazete’de yayimlandi.

28 Temmuz- TMMOB Ogrenci Evi Calisma Grubu Toplantisi'na EMO Yénetim Kurulu
Yazmani Erdal Apacik katild:.

29 Temmuz- EMO Yonetim Kurulu, tiim yurttaglarin kigisel bilgilerinin ele gegirildiginin
ortaya ¢ikmast iizerine, “E- Devlet Bilgi Sizdirdi, AKP Seyretti” baglig1 altinda bir basin
agiklamasi yapti.

30 Temmuz- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, CNNTURK te yayinlanan “Yesil

Doga” adli programa katild1. Géltas, Giiven Islamoglu’nun sundugu programda cevre sorun-

larina yol acan kii¢iik hidroelektrik santrallarina (HES) iligkin kamuoyunu bilgilendirdi.
* EMO Merkezi Enerji Caligma Grubu, Enerji Verimliligi Yoneticiligi Alt Calisma Gru-
bu “Enerji Verimliligi Strateji Belgesi Taslag1” hakkinda EMO goriisii olusturmak ve
“B Sinfi Yetki Belgesi” alinabilmesi igin gerekli laboratuar hizmetlerinin IYTE, MMO
veya BUTGEM Laboratuvarlari’nda kargilanmasina iligkin degerlendirme toplantis: ger-
ceklestirdi. Toplantiya Grup Bagkani ve TMMOB’nin EVKK Temsilcisi Hiiseyin Yesil,
Grup Sekreteri Necati Ipek, Grup Sekreter Yardimeis1 Talat Canpolat, Belgin Tiirkay
ve Olgun Sakarya katild1.

31 Temmuz- Asansor Daimi Komisyonu Toplantisi yapildi.
¢ Elektronik MEDAK Toplantis1 yapildi.
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7 Agustos- Yonetmelikler Komisyonu Toplantis: gerceklestirildi.

8 Agustos- Seckretaryasint EMO’nun yiiriittiigi NKP, Mersin Akkuyu’da Rusya’nin niikleer
santral kurup isletmesine iligkin anlasmanin TBMM’den ge¢mesi ve Cumhurbagkani tara-
findan onaylanarak Resmi Gazete’de yayimlanmasinin ardindan niikleer santral kurulumuna
karst miting Akkuyu’da diizenledi. Mitingte, NKP adina EMO Yonetim Kurulu Yazmani
Erdal Apacik konugma yapti.

9 Agustos- TMMOB Cevre Politikalar1 Calisma Grubu ilk toplantistna EMO Enerji Birim
Koordinatorii Necati Ipek ve EMO Teknik Biiro Sorumlusu Mehmet Atay katild1.

10 Agustos- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, Habertiirk kanalinin canli ya-
yinina katilarak, elektrik dagitim bolgelerinin 6zellestirilmesine iligkin degerlendirmelerde
bulundu.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, TRT Radyo 1’de yaymlanan “Giin Otesi”
adli programa canli telefon baglantist ile katildi. Goltag, elektrik dagitim 6zellestirmelerine
iligkin goriiglerini kamuoyu ile paylasti.
* Elektrik Mithendisligi Dergisi’nin 440. sayis1 i¢in Yayin Kurulu Toplantist gergekles-
tirilerek, glindem ve yaz1 onerileri ele alindi.

11 Agustos- EMO Yonetim Kuruly, elektrik dagitim 6zellestirmelerine iligkin degerlendir-
melerini “Elektrik Piyasaya, Ates Vatandagin Cebine Diigttt” baglig: altinda yazili bir basin
agiklamasi yaparak, kamuoyu ile paylasti.
* Elektrik Miihendisleri Odas1 ile Cumhuriyet Gazetesi’nin ortak kiinye ile yayimladiklari,
ekonomik kriz nedeniyle ara verilen Cumhuriyet-Enerji Dergisi’nin yeniden ¢tkarilmasi
kararinin ardindan ilk Yayin Kurulu toplantisi yapildi.

12 Agustos- EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Antalya’da yayin yapan Box Rad-
yo'da Gazeteci-Yazar Umit Zileli'nin elektrik dagitim 6zellestirmelerine iligkin sorularini
yanitladi.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Géltas, elektrik dagitim 6zellestirmeleri ve buna
yonelik EMO’nun agtig1 ve agacagi davalara iligkin, NTV, CNNTrk ve Bloomberg HT
Televizyonu'nda yayinlanan programlara katilarak sorular1 yanitlads.
* Bayindirlik ve Iskan Bakanligi TAU Genel Miidiirliigii'nde, elektrikle ilgili fen adamla-
rinin yetki, gorev ve sorumluluklarinin ele alindigi toplantiya, EMO MISEM Koordinatérii
Emre Metin ve Hukuk Misaviri Hayati Kiiciik katild1.

13 Agustos- EMO Yonetim Kuruluy, diizenledigi basin toplantisiyla, elektrik dagitim 6zelleg-
tirmelerine yonelik yargiya bagvurma hakkini kullandig1 icin siyasal iktidar ve yandas medya
organlari tarafindan EMO’nun hedef gosterilmesine tepki gosterdi. Basin toplantisina,
TMMOB Yénetim Kurulu Bagkan1t Mehmet Soganci, Makina Mithendisleri Odast Yonetim
Kurulu Bagkani Ali Ekber Cakar, EMO Yo6netim Kurulu Saymani Cemil Kocatepe, EMO
Yonetim Kurulu iiyeleri Emir Birglin ve Mehmet Bozkirlioglu ile EMO Ankara Sube Yéne-
tim Kurulu Bagkan1 Ramazan Pektag, EMO Istanbul Sube Yonetim Kurulu Bagkan1 Erhan
Karacay ve EMO Izmir Sube Yonetim Kurulu Bagkani Sedat Giilsen de katilarak destek verdi.
Basin toplantisinda, EMO’nun Anayasa Paketi’ni degerlendiren “Kontrolstiz Gli¢ Arayiginda
Iktidarin Halk Oyunu” kitap¢igi da basina dagitild.
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* TMMOB Yoénetim Kurulu Bagkani Mehmet Soganct, “Birligimizin ve Elektrik Mithen-
disleri Odamizin Kamu Yararina Olan Miicadelesini Higbir Giig¢ Durduramaz” baglikli
yazili bir basin agiklamasi yaparak, EMO’ya destek verdi.

17 Agustos- EMO, Sabah ve Takvim gazetelerinin 12 Agustos 2010 tarihinde yayimladiklar: ha-
berlerin Basin Meslek Ilkeleri'ne aykir1 olmas1 nedeni ile Basin Konseyi’ne sikayette bulundu.
“Odadan Tehdit” ve “Elektrikte Oda Terorii” bagliklt haberlerde elestiri sinirinin agildigina
dikkat ceken EMO, gazete sahibinin ¢tkar baglantisinin habere yansitildigini vurguladi.
* EMO’nun 9 Agustos 2010 tarihinde gerceklestirilen elektrik dagitim 6zellestirmelerini
yargtya gotlirme kararinin ardindan, EMO’ya yonelen saldirgan tutumlari kinamak ama-
ctyla, TMMOB’ye bagli 20 odanin yonetim kurulu bagkanlar: ortak bir basin agiklamasi
yaptilar. Aciklamada, “TMMOB’ye bagli odalar, AKP iktidar1 ve yandag medyasinin,
elektrik dagitim o6zellestirmelerini yargiya tastyacak olan EMO’ya yonelik yiiriittiigii
kampanyaya kargt EMO’nun yaninda olacaktir” denildi.

16- 17 Agustos- 17 Agustos depreminin 11. yildontimiinde depremin yarattigi sonuglara
iligkin, kamuoyunda duyarlilig: arttirmak, hitkiimetin ve yerel yonetimlerin sorumlulukla-
rint hatirlatmak amaciyla Yalova ve Kocaeli'nde, “TMMOB Depreme Duyarlilik Yiiriiytisi”
gergeklestirildi. Yirtyiise, EMO Yonetin Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltag ve EMO Yonetim
Kurulu Yedek Uyesi Irfan Senlik katilirken, EMO subelerinden yénetim kurulu tiyeleri ve
temsilciliklerden de katilim sagland.

18 Agustos- EMO ve MMO tarafindan diizenlenen Asansér Sempozyumu 2010’un sonug
bildirgesi yayimlandi.

23 Agustos- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag’in da aralarinda bulundugu
TMMOB’a bagli 18 odanin bagkan1 bir araya gelerek, 12 Eyliil 2010 tarihinde oylanacak olan
Anayasa degisiklik paketine iliskin ortak tavir acikladilar.

24 Agustos- EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, Radyo 1’de yayinlanan
Ekonomi Giindemi Programi’na katildi. Ulusaler, enerji alanindaki zellestirmelerin enerji
giivenligi ve fiyatlar iizerindeki etkisi konusunda sorular: yanitlad.
* Cumbhuriyet Enerji Dergisi’nin, 27 Ekim 2009 tarihli 18. sayisindan sonra ara verdigi
yayin hayatina yeniden baglamasi amaciyla hazirlanan protokol, EMO 42. Dénem Yone-
tim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltag ve Cumhuriyet Gazetesi Ankara Temsilcisi Utku
Cakirozer tarafindan imzaland:.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltag, Kanal B’de yayinlanan “Ortak Céziim”
adli programa katildi. Tevfik Kizginkaya’nin yapimeilig1 ve sunuculugunu yaptigi prog-
ramin bu boliimiinde “Elektrik Dagitim Sirketlerinin ve Uretim Santrallarinin Ozelleg-
tirilmesi” tartigildi.

27 Agustos- Harita ve Kadastro Mithendisleri Odas: (HKMO) tarafindan diizenlenen “9. Yaz
Egitim Kamp1” programi kapsaminda EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, “Cevre
ve Dogaya Duyarlilik” oturumunda sunum yaparak, oturumun yiiriitiiciiliigiinii iistlendi.

28 Agustos- Bilisim Komisyonu Toplantist diizenlendi.

2 Eylil- Cevre Mithendisleri Odasi, Elektrik Mithendisleri Odast ve Maden Mithendisleri
Odas1 yonetim kurullari, 79. Enternasyonal Izmir Fuari kapsaminda baglayacak olan Enerji
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Tirk Zirvesi'ne iligkin, “T'ek Sesli Enerji Zirvesine Hayir” baglig1 altinda ortak bir basin
agiklamasi gerceklestirdi.

4 Eyliil- EMO Istanbul Subesi tarafindan, “Tiirkiye-Rusya Niikleer Teknoloji Transfer
Anlagmas1 ve Akkuyu Santrali Projesi” paneli diizenlendi. Yuritiictligini EMO Yénetim
Kurulu Bagkani Cengiz Goltag'i iistlendigi panele, Hacettepe Universitesi Niikleer Enerji
Miihendisligi Ogretim Uyesi Sule Ergiin ile The Green Think Tank of Turunch Foundati-
on’dan Prof. Dr. Hayrettin Kili¢ konugmact olarak katildi.
* Ankara’da TMMOB Yénetim Kurulu iiyeleri ve TMMOB ye bagli odalarin iyelerinin de
katilimiyla TMMOB Ankara IKK’nin da destekledigi “12 Eyliil Anayasasi’na da AKP Ana-
yasast'na da Hayir!” mitingine EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goéltag katildi.

8 Eylul- EMO Yonetim Kurulu “Se¢im Sistemi ‘Gozleme’ Agilmalidir” bagligi altinda yap-
181 basin actklamasi ile Yitksek Se¢im Kurulu’'na oy sayim ve tasnif iglemlerinde kullanilan
sistemin uzman gozlemecilerin denetimine agilmasi ¢agrisinda bulundu.

11 Eylal- 12 Eyliil darbesi 30. yildontimiinde, Ankara’da “Darbelere Kargt Demokrasi” mi-
tingiyle protesto edildi. Mitinge EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goltag da katild:.

17 Eylil- Yap: Denetim Komisyonu Toplantisi yapildr.
* TMMOB Teknoloji Fakiilteleri Caligma Grubu Toplantisi’'na, EMO Yénetim Kurulu
Uyesi Mehmet Bozkirlioglu ve EMO Hukuk Miisaviri Hayati Kiiciik katild.

17-18 Eyliil- EMO Antalya SJubesi ve Mimarlar Odas1 Antalya Subesi igbirligi ile Antalya
Giineg Sempozyumu, Mimarlar Odas1 Antalya Subesi Mehmet Oztiirk Toplant: Salonu’nda
gerceklestirildi. Sempozyumda, EMO Yo6netim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag da, “Tiirki-
ye’nin Yenilenebilir Enerji Politikalarina Genel Bir Bakig ve Ozellestirme” baglikli sunum
yapti.
18 Eyliil- EMO Istanbul Subesi tarafindan diizenlenen “Ucretli Caligan ve Igsiz Mithendisler
Forumu”, Istanbul’da Bayindirlik ve Iskan 1l Miidiirliigii'nde yapildi. Forumda EMO Yonetim
Kurulu Yazmani Erdal Apacik bir konugma yapti.

* Enerji Caligma Grubu Toplantis: diizenlendi.

* SMM Daimi Komisyonu Toplantis1 yapildi.

21 Eyliil- Bilgisayar MEDAK toplantist, Istanbul’da yapildi.

22 Eylal- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goltag, Bagkan Yardimeis: Serdar Paker,
Yazman Erdal Apagik ve EMO Enerji Birim Koordinatorii Necati Ipek, EUAS Genel Miidiirii
Halil Alig’1 ziyaret etti.
* Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu (EVKK) toplantisina TMMOB'yi temsilen
Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil ve EMO Enerji Birimi Koordinatorii Necati Ipek
katild1. Yesil, “Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Arttirilmasina
Dair Yonetmelik” ile ilgili TMMOB nin degisiklik onerilerini, bir sunumla EVKK’ya
aktardu.
23 Eyliil- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltag, Tiirkiye Bilisim Dernegi tarafindan
22-25 Eylill tarihleri arasinda Ankara’da gergeklestirilen Bilisim Kurultay: kapsaminda Sivil
Toplum Kuruluglar: toplantisina katilds.

24 Eylul- ATEX Komisyonu Toplantist diizenlendi.
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24- 25 Eylil- TMMOB 41. Donem Olaganiistiit Genel Kurulu, Ankara’da gergeklestirildi.
Olaganiistii Genel Kurul’da 27-30 Mayis 2010 tarihlerinde diizenlenen TMMOB 41. Olagan
Genel Kurulu’nda zaman yetersizligi nedeniyle giindeme alinamayan “Kararlar Komisyonu
Raporu” goriigiildii. Olaganiistii Genel Kurul’a EMO Yo6netim Kurulu tiyeleri katildu.
25 Eyliil- Isci Sagligi ve Is Giivenligi Komisyonu Toplantisi gerceklestirildi.

* Kadin Komisyonu Toplantist diizenlendi.

1 Ekim- EMO Yonetim Kurulu, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’'na yazi gondererek, 5 yili
agkin bir siiredir bekletilen, Elektrik ¢ Tesisleri Yonetmeligi Taslag'nin yiiriirliige konulmasini
istedi. Konuya iligkin olarak yazili bir basin aciklamasi yapilarak, kamuoyu bilgilendirildi.
* EMO Yonetim Kurulu, 9 Agustos 2010 tarihinde yapilan Trakya, Gediz, Dicle ve Bo-
gazici elektrik dagitim kuruluglarinin 6zellestirme ihalelerine kars: iptal ve yiiriitmeyi
durdurma istemiyle, Danigtay’a bagvuruda bulundu.

2 Ekim- EMO Denetleme Kurulu, EMO Antalya Sube’yi denetledi.

5 Ekim- EMO ve Cumbhuriyet Gazetesi tarafindan ortak kiinye altinda yayimlanan, Cum-
huriyet Gazetesi’nin eki olarak dagitilan ve ekonomik kriz nedeniyle yayimina bir siire ara
verilmek zorunda kalinan Cumhuriyet Enerji Dergisi yeniden yayimlanmaya bagladi. Cum-
huriyet Enerji 19. sayis1 ile tekrar okuyucu ile bulustu.

7 Ekim- Baymndirlik ve Iskan Bakanligi Teknik Aragtirma ve Uygulama Genel Miidiirlii-
gi'nde, “santiye sefleri”’ne iligkin diizenlenen toplantiya, MISEM Koordinatorii Emre Metin
katildi.

8 Ekim- MISEM Daimi Komisyonu Toplantis1 diizenlendi.
* EMO Yoénetim Kurulu toplandi.

9 Ekim- Elektronik MEDAK Komisyonu Toplantist Kocaeli’nde yapildi.
* Merkezi Enerji Calisma Grubu’nun Diinya Enerji Arastirma Alt Caligma Grubu ve
Tirkiye’nin Genel Enerji Politikalar1 Alt Calisma Grubu Toplantisi yapildi.
* EMO Yoénetim Kurulu topland:.

15 Ekim- EMO Yonetim Kurulu, Gazeteci-Yazar Deniz Som’un yagamin1 yitirmesi nedeniyle
Cumbhuriyet Gazetesi Ankara Temsilcisi Utku Cakirdzer’e bagsaglhig mesaji gonderdi.
* TMMOB 8. Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu Toplantisi, EMO Genel Mer-
kezi’nde yapild1.
* EMO Enerji Komisyonu Toplantis1 diizenlendi.
* EMO Bursa ve Eskigehir subeleri tarafindan 14-16 Nisan 2011 tarihleri arasinda
yapilmasi planlanan “Elektrikli Ulagim Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi’ne iligkin
Bursa’da diizenlenen toplantiya, EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas ve Bagkan
Yardimcist Serdar Paker katildi.
* Cumhuriyet Enerji’nin yeniden yayin hayatina baglamas: nedeniyle Cumhuriyet Ga-
zetesi Ankara Temsilcisi Utku Cakirozer, Cumhuriyet Gazetesi ¢aliganlarr, Cumhuriyet
Enerji Yayin Kurulu tiyeleri, EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltas, Yazman
Erdal Apagtk, EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu ve Oda Miidiirii Cem
Kiikey’in katilimu ile yemekli bir toplantt gergeklestirildi.
* Yap1 Denetim Komisyonu Toplantisi, EMO Genel Merkezi'nde gerceklestirildi.
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16 Ekim- Asansor konusunda “A Tipi Muayene Kurulugu” olma ¢aligmalarina iligkin olarak,
EMO Genel Merkezi’nde, “Asansor Calistayt” diizenlendi.
* TMMOB Denetleme Kurulu ve odalarin denetleme kurullar: ortak toplant: diizenledi.
Toplantiya TMMOB Denetleme Kurulu Uyesi Mustafa Macit Mutaf ve EMO Denetleme
Kurulu tiyeleri katilds.

17 Ekim- Bilgisayar MEDAK Toplantisi, EMO Bursa Subesi’nde gerceklestirildi.

18 Ekim- Kagak elektrik ile miicadelenin sembol ismi olan Hasan Balike, katlediliginin 8.
yildéniimiinde Adana ve Izmir’de diizenlenen etkinliklerle anildi. Adana’da diizenlenen anma
térenine EMO Onur Kurulu Bagkani Tuncay Ozkul, Izmir’de diizenlenen anma torenine de
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Cegen katilds.
* Bayindirlik ve Iskan Bakanlg: tarafindan diizenlenen, Binalarda Enerji Verimliligi
Caligtay'na, EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi Necati Ipek ve EMO Teknik Gorevlisi
Zihni Yicel Tekin katild1.

19 Ekim- EMO Yénetim Kurulu Toplantist yapildi.
21 Ekim- EMO Onur Kurulu Toplantisi yapildi.
22 Ekim- En Az Ucret Tanimlar1 On Toplantisy, Istanbul’da diizenlendi.

23 Ekim- Kagak elektrik ile miicadele ederken hayatini kaybeden Hasan Balik¢r’yt anma et-
kinlikleri kapsaminda, EMO Adana Subesi tarafindan, “Tirkiye Enerji Politikalari ve Dagitim
Sebekelerinin Ozellestirilmesi” konulu konferans diizenlendi. Konferansa, EMO Yénetim
Kurulu Bagkani Cengiz Géltag ve Diinya Enerji Konseyi Tiirk Milli Komitesi Yonetim Kurulu
Uyesi Necdet Pamir konugmaci olarak katilds.
* Cukurova Universitesi Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Mithendisligi Bolimii’'nde
ogrenim goren dgrencilere yonelik olarak tanigma kokteyli diizenlendi. Kokteyle, EMO
Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goéltas da katildi.
¢ EMO Izmir Subesi tarafindan, Hasan Balik¢t anisina, Izmir de “Elektrik Enerjisinde
Ozellestirme ve Yeniden Kamusallik” baglikli panel-forum gerceklestirildi. H. Avni
Giindiiz'iin yonettigi panele Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'nden Prof.
Dr. Seyhan Erdogdu, Gazi Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nden Prof.
Dr. Isaya Usiir, EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Olgun Sakarya, EMO Izmir Subesi
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeist Mahir Ulutag, EMO Hukuk Miisaviri Hayati Kiigiik ve
Enerji, Sanayi ve Maden Kamu Emekeileri Sendikast’ndan (ESM) Izmir Subesi Bagkant
Alim Murathan konugmaci olarak katild1.
* IV. Enerji Verimliligi ve Kalitesi Sempozyumu Danigma Kurulu Toplantist, Kocaeli’de
diizenlendi. Toplantiya, EMO Yénetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik ve EMO Teknik
Gorevlisi Zihni Yiicel Tekin katild.
* Bilisim Komisyonu Toplantisi diizenlendi.

24 Ekim- EMO Denetleme Kurulu, EMO Gaziantep Subesi’ni denetledi.
26 Ekim- Yildiz Teknik Universitesi'nde (YT'U) 26 6grenciye iligkin “okula giris” yasag:

konulmasi, polis ve iiniversite yonetiminin égrencilere yonelik bask: ve saldirilarini arttir-
masini protesto etmek amaciyla 6grenciler tarafindan tiniversite binasi 6niinde diizenlenen
basin actklamasina, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag da katilarak, bir konugma

yapti.

76




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

27 Ekim- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, EMO Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet Bozkirlioglu’nun da bulundugu EMO heyeti, “Internet Ortaminda Yapilan Yayin-
larin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
Kanun”da degisiklik yapilmas: ve uygulamadaki sikintilarin giderilmesi i¢in, TBMM’de bir
aragtirma komisyonu kurulmast talebiyle, MHP Grup Bagkanvekili Mehmet Sandir’1ve AKP
Grup Baskanvekili Mustafa Elitag’1 ziyaret etti.

29-30-31 Ekim- EMO Yoénetim Kurulu tiyeleri, EMO Enerji Calisma Grubu tiyeleri ve 14
subeden temsilciler ile Cevre Mithendisleri Odasi ve Meteoroloji Mithendisleri Odasi’ndan
katilimcilarla olusturulan yaklagik 60 kisilik heyet, Karadeniz’de yapilan ve yapilmak istenen
hidroelektrik santrallar1 yerinde inceledi.

1 Kasim- EMO Etik Komisyonu Toplantis: diizenlendi.

2 Kasim- EMO Yénetim Kurulu Yazman Erdal Apacik, EMO Yonetim Kurulu Uyesi Meh-
met Bozkirlioglu, TBMM Ortak Caligma Grubu Uyesi Oya Ozden ile birlikte CHP Grup
Bagkanvekili Mehmet Akif Hamzacebi’yi ve BDP Grup Bagkanvekili Ayla Akat Ata’y1 ziyaret
ederek, Internet yasaklarina iligkin goriiglerini aktards.

3 Kasim- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, Kanal B’de yaymlanan Giiniin Iginden
Programi’na canli yayin konugu olarak katildi. Apacik, EMO’nun diizenledigi hidroelektrik
santrallari gezisinin ardindan gézlemlerini ve hidroelektrik santrallar konusunda EMO’nun
degerlendirmelerini aktardu.

5 Kasim- Yap1 Denetim Komisyon toplantis: gergeklestirildi.

6 Kasim- ODTU Mezunlar1 Dernegi Enerji Komisyonu tarafindan, ODTU Mezunlari
Dernegi Vignelik Salonu’nda, “4628 Sayili Elektik Piyasas1 Kanunu Uygulama Sonuglari”na
iligkin panel diizenlendi. Panele, EMO adina TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa
Cecen konugmact olarak katild.
* VI. Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 Sempozyumu 1. Danigma Kurulu Toplantisy,
Denizli’de yapildi. Toplantiya, EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goltas, Yazman
Erdal Apagik, Sayman Cemil Kocatepe ve EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Turgut
katildi.
* SMM Daimi Komisyonu Toplantist yapildi.
¢ EMO Izmir Subesi’nin kurulugunun 56. yili, Balcova Termal Tesisleri’nde diizenle-
nen gece ile kutlandi. Geceye, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, Yazman
Erdal Apagik, Sayman Cemil Kocatepe ve EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Turgut
katildi.
* EMO Bilimsel Dergi Yayin Kurulu Toplantis1 yapildi.
* Merkezi Kadin Komisyonu Toplantisi Istanbul’da gergeklestirildi.
* EMO Denetleme Kurulu, EMO Kocaeli Subesi’ni denetledi.
* EMO Yonetim Kurulu topland:.

9 Kasim- Tiirk Telekom’u actig1 mobbing davasinda tazminat cezasina mahkum ettiren
Biilent Atuk, yasadig: siireci EMO yonetimiyle paylast1.

11 Kasim- Tiirkiye Belediyeler Birligi tarafindan Bursa’da gerceklestirilen, Yapt Denetiminin
Diinii ve Bugiinii Caligtayr’'na, EMO Hukuk Danigmani Hayati Kiiciik katildi.
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21 Kasim- EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag’in Cumhuriyet Gazetesi Yazari
Leyla Tavsanoglu ile yaptig1 soylesi Cumhuriyet Gazetesi'nde yayimlandi. Goltag, Tiirkiye nin
enerji sorunlar1 ve HES lere iligkin goriiglerini aktardi.

* EMO Yoénetim Kurulu topland:.

23 Kasim- Cevre ve Orman Bakanlig1 tarafindan diizenlenen, UNDP Iklim Degisikligi
Caligtayr’'na, EMO Teknik Gorevlisi Zihni Yiicel Teekin katildi.

24 Kasim- Ozellegtirme Kargit1 Platform (OKP) Toplantis Istanbul’da yapildi. Toplantiya,
EMO Yoénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltag ve EMO Hukuk Danigmani Hayati Kiiciik
katildi.

¢ Etik Komisyonu Toplantisi diizenlendi.

27 Kasim- TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 1. Danigma Kurulu Toplantisi, EMO Konferans
Salonu’nda gergeklestirildi.
* TMMOB 41. Dénem 1. Danigma Kurulu Toplantisi, IMO Teoman Oztiirk Salonu’nda
gerceklestirildi. Ulke giindemindeki gelismelerin ve TMMOB ¢aligma programinin de-
gerlendirildigi toplantiya, EMO Yonetim Kurulu tiyeleri katild.
* ATEX Komisyonu Toplantis1 yapildi.
* Elektronik MEDAK Toplantis1 yapildi.

28 Kasim- MISEM Danigma Kurulu Toplantist yapildi. EMO Yonetim Kurulu Bagkani
Cengiz Goltag'in acihg konugmas ile baglayan toplantiya, Yazman Erdal Apagik, MISEM
Komisyonu iiyeleri, MISEM egitmenleri, sube egitim komisyonlar: iiyeleri ve MISEM cali-
sanlar1 katild1.

* Enerji Sempozyumu Danigma Kurulu Toplantisi yapildi.

30 Kasim- TMMOB 2. Demokrasi Kurultay: ilk diizenleme kurulu toplantisy, TMMOB’de
gerceklestirildi. Toplantiya, EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik katild:.

2-3-4-5 Aralik- EMO Bursa Subesi, Uludag Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
Elektronik Mithendisligi Boliimii, Istanbul Teknik Universitesi Elektrik-Elektronik Fakiiltesi
tarafindan diizenlenen, Tiirkiye Bilimsel ve Teknoloji Aragtirma Kurumu (TUBITAK) ve
IEEE Tiirkiye Subesi tarafindan desteklenen “Elektrik- Elektronik ve Bilgisayar Miihen-
disligi Sempozyumu ve Fuar1 (ELEC0’2010)”, TUYAP Bursa Uluslararas: Fuar ve Kongre
Merkezi'nde gergeklestirildi. Etkinlige, TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil,
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Cecen, EMO Yénetim Kurulu Bagkani1 Cengiz
Goltag, Bagkan Yardimeisi Serdar Paker, EMO Yénetim Kurulu Uyesi Emir Birgiin ve EMO
Denetleme Kurulu Uyesi Metin Telatar katilds.
3 Aralik- AKP Hiikiimeti'nin hazirladig af tasarisinda, ozellestirme ile ilgili mahkeme
kararlarinin uygulanmamasina yonelik diizenlemeye yer verilmig olmasina tepki gésteren
EMO Yonetim Kurulu, “AKP Hukuk Devletini Sona Erdirmeye Hazirlaniyor” baglig: altinda
basin agiklamast yapti.

- MMO tarafindan Antalya’da,“Tirkiye’nin Enerji Gergekleri ve Cikig Yollar1” adi altinda

diizenlenen panele, EMO Enerji Danigmani Necdet Pamir konugmaci olarak katildi.

4 Aralik- Ucretli ve Igsiz Mithendisler Komisyonu Toplantisi yapild.
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5 Aralik- Alaettin Anahtarci, 6liimiiniin 8. yil doniimiinde Canakkale’nin Biga Ilgesi'nde
mezar1 baginda diizenlenen térenle anildi. Torene, TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin
Yesil, EMO Yénetim Kurulu Bagkan Yardimeisi Serdar Paker, MISEM Komisyonu Bagkant
Orhan Oriicii ve EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler katild:.

6 Aralik- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goltas, Hayat TV’ de yaymlanan 06 Prog-
ramt’nin konugu oldu. Sultan Ozer tarafindan hazirlanip, sunulan programda AKP Hiikii-
meti’nin TBMM’ye sundugu af tasarisi ele alindi. Goéltas, af tasarisiyla giindeme getirilen
ozellestirmeye iligkin mahkeme kararlarinin uygulanmamasina yonelik diizenleme yapma
girisimini degerlendirdi.
7Aralik- EMO’nun Cumhuriyet Gazetesti ile ortak kiinye altinda ¢tkardigi Cumhuriyet Enerji
Dergisi’nin 20. says1 yayimlandi.
¢ EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, Ulke TV’de yayinlanan Ekonomi Giin-
demi Programri’'na telefonla katilarak, elektrik dagitim 6zellestirmeleri ile ilgili sorular
yanitlad1.
¢ EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltag, TRT Radyo 1’de yayinlanan Giin Otesi
Programi’'na telefonla katilarak enerji alanindaki son gelismeleri degerlendirdi.

8 Aralik- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltas, Ozgiir Radyo’da yayinlanan Giin
Ortas1 Haber Biilteni’nde, elektrik dagitim 6zellestirmelerine iligkin sorular: yanitlads.

9 Aralik- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Kanal B’de yaymlanan Giincel
Programi’nda, elektrik dagitim 6zellestirmelert ile ilgili degerlendirmelerde bulundu.
* TMMOB Elektrik Mithendisleri Odast En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulama
Esaslar1 Yonetmeligi, Resmi Gazete’de yayimlanarak yirtrlige girdi.

10 Aralik- EMO Yénetim Kurulu, Diinya Insan Haklar1 Giinii dolayistyla, “Demokrasi Goriin-
tiistinde Fagizm” baghig1 altinda basin agiklamasi yaparak, siyasal iktidar eliyle tiniversitelerde
tirmandirilan gerilime ve 6grenci hareketlerinin siddetle bastirilmasina tepki gosterdi.
¢ EMO Gaziantep Subesi tarafindan diizenlenen, “Ozellestirmeler ve Enerji Sektoriin-
deki Etkiler1” konulu panel, Sahinbey Belediyesi Konferans Salonu’nda yapildi. Oturum
bagkanhigim TMMOB Gaziantep IKK Sekreteri Ali Peri’nin yaptig1 panele konugmact
olarak EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, EMO Hukuk Danigmani Hayati
Kiiciik ve Gaziantep Tiiketici Koruma Dernegi Bagkani Ismet Degirmenci katild.

11-12 Aralik- 42. Dénem 2. Koordinasyon Kurulu Toplantisi, EMO Genel Merkezi'nde ger-
ceklestirildi. Toplantida, ilkede yaganan antidemokratik gelismeler ve mesleki alanlara yonelik
saldirilar masaya yatirildi. Elektrik dagitim 6zellestirmeleri de ayrintilariyla ele alindi.

12 Aralik- EMO Yonetim Kurulu toplandi.
13 Aralik- Etik Komisyonu Toplantist gergeklestirildi.

14 Aralik- Biyomedikal MEDAK ile EMO Yonetim Kurulu ortak toplantis yapildi.
¢ [s Alanlar1 Komisyonu Toplantisi gerceklestirildi.

15 Aralik- TMMOB Engelli Mithendis Mimar $ehir Plancilar1 Caligtay: Diizenleme Kurulu
Toplantisi, TMMOB’de gerceklestirildi. Toplantiya EMO adina Ercan Dursun katild:.
* Elektrik Mithendisligi Dergisi Yayin Kurulu Toplantist yapildi.
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* EMO’nun sevilen ve yeri doldurulamayacak emektarlarindan Mehmet Sen, aramizdan
ayriliginin 2. yilinda mezari baginda diizenlenen torenle anildi. Torene EMO Yonetim
Kurulu Uyesi Emir Birgiin de katild1.

16 Aralik- TMMOB tarafindan diizenlenen, Oda Hukuk Danigmanlar: Toplantisi’'na EMO
Hukuk Danigmani Hayati Kiiciik katild1.

17 Aralik- EMO Diyarbakir Subesi tarafindan diizenlenen, “Elazig, Malatya, Tunceli, Bin-
gol Tlleri Enerji Forumu”, Firat Universitesi Atatiirk Kiiltiir Merkezi'nde gerceklestirildi.
Foruma, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Yazman Erdal Apacik, EMO 41.
Donem Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi Tarik Oden, EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi
Olgun Sakarya katildu.
* Yap1 Denetim Komisyonu toplandi.
¢ EMO Istanbul Subesi’nin, egitim faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve daha verimli
programlar hazirlanabilmesi amaciyla gorii ve onerilerinden yararlanmak tizere Enerji
Yoneticisi Belgesi’ne sahip tiyelerle Perpa Egitim ve Konferans Salonu’nda gercekles-
tirdigi toplanttya EMO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi Serdar Paker katildi. Paker,
Enerji Verimliligi Yasasi, Enerji Yoneticiligi, EMO’nun gergeklestirecegi Enerji Yoneti-
ciligi Egitimi ve 2011 yilinda Binalarda Performans Yonetmeligi'ne bagli olarak binalara
verilecek olan Enerji Kimlik Belgesi siirecleri ve egitimleri konusunda bilgi verdi.

18 Aralik- Yonetmelikler Komisyonu toplandi.
* Elektrikli Araglar Caligma Grubu Toplantis1 diizenlendi.
¢ Kadin Komisyonu Toplantist gergeklestirildi.
* EMO Denetleme Kurulu, EMO Ankara Subesi’ni denetledi.

19 Aralik- Bilgisayar MEDAK Toplantis1 yapilds.

20 Aralik- Enerji Sempozyumu Yiiriitme Kurulu toplandi.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 Sanayi Genel
Midir Yardimeist Ziihtii Bakir ile “Asansor” konusuna iligkin goriisti.

21 Aralik- EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, TRT Ankara Radyosu’nun
hazirladigi “Ekonomi Giinligi” adl programa canli yayin konugu olarak katildi. Ulusaler,
enerji alaninda yaganan gelismelere iligkin goriiglerini dinleyiciler ile paylagti.
¢ TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi ve EMO Enerji Caligma Grubu Bagkani Musa Ce-
cen, TEMA Izmir Temsilciligi tarafindan, “Yenilenebilir Enerji” konusunda, Kiiltiirpark
[zmir Sanat Oditoryum Salonu’nda diizenlenen konferansa konugmaci olarak katild.
* Sanayi Bakanligi'nda Asansor Teknik Komitesi Toplantist yapildi. Toplantiya, EMO
adina Izmir Sube Miidiirii Barig Aydin katilds.
* Dogu Karadeniz Kiigitk Olgekli HES’ler Raporu Caligma Grubu Toplantist diizen-
lendi.
* Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu (EVKK) Toplantist’'na, TMMOB Yénetim
Kurulu ve EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Hiiseyin Yesil katild.

23 Aralik- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goéltas, Diinya Enerji Konseyi Tiirk Milli
Komitesi (DEK-TMK) tarafindan diizenlenen, Enerji Isleri Genel Miidiir Vekili Mustafa
Cetin ve Ekonomist Gazeteci-Yazar Mustafa Sonmez’in de yer aldigi, “Thirkiye Enerji Sek-
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tértinde Durum, Kisa ve Uzun Vadeli Gelismeler ve Sorunlar” baglikli panele, konugmaci
olarak katild1.

24 Aralik- EMO Yonetim Kurulu topland.

25 Aralik- EMO’nun kurulusunun 56. yildéniimi dolayisi ile “EMO 56 Yasinda” baghigr ile
yazili basin agiklamasi yapildi.
¢ EMO Ankara Subesi tarafindan, EMO Genel Merkezi’nde, “Isyerinde Psikolojik Taciz”
baghg altinda diizenlenen panele katihim sagland.
* EMO Denetleme Kurulu, EMO Merkez denetlemesini gergeklestirdi.
* Yap1 Denetim Komisyonu Toplantis1 diizenlendi.

28 Aralik- Cumhuriyet Enerji Yayin Kurulu Toplantist yapildz.
29 Aralik- Etik Komisyonu toplandi.

2011

4 Ocak- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltas, EMO Zonguldak Temsilciligi’ni
ziyaret etti.
* Biiyiik Madenci Grevi ve Yiiriiyiigii’niin 20. yildéniimiinde, Genel Maden Iscileri Sen-
dikasi, Semsi Denizer Salonu’nda, “Biiyiik Yiirtiytisten Giintimiize Tiirkiye Gergegi” adi
altinda panel diizenlendi. Maden Miihendisleri Odas1 (Maden MO) Zonguldak Subesi
Yonetim Kurulu Bagkani Erdogan Kaymake1'nin yonettigi panele; EMO Yonetim Kurulu
Baskani Cengiz Goltag, Maden MO Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Torun, Gazeteci-
Yazar Yildirim Kog ve Zonguldak Karaelmas Universitesi'nden Yrd. Dog. Dr. Mustafa
Yiice konusmact olarak katild:.
¢ TMMOB {ller Bankast Caligma Grubu toplantisi yapildi. Toplantiya EMO’dan Neriman
Usta katild1.

5-6-7 Ocak- Bayindirlik Bakanlig Yapt Isleri Genel Miidiirligii Enerji Verimliligi Daire Bag-
kanhgi tarafindan EMO Konferans Salonu’nda diizenlenen, 4. Donem Enerji Kimlik Belgesi
(EKB) Uzman Egiticilerin Egitimi Programi’na EMO tiyelerinden de katilim saglands.

8 Ocak- EMO Bilimsel Dergi Danigma Kurulu Toplantis;, EMO Konferans Salonu’nda
gerceklestirildi.

* Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi Daimi Komisyon Toplantisi gerceklestirildi.

* Elektronik Miihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu (Elektronik MEDAK) Toplantisi

gerceklestirildi.
10-11-12 Ocak- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, 11-18 Ocak tarihleri arasinda
kutlanan Enerji Verimliligi Haftas: kapsaminda, Ankara Radyosu’nda 3 giinliik seri halinde
yayinlanan, Glinaydin Tiirkiye Programi’nda, “enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, enerji
ve ¢cevre” konularinda goriiglerini aktararak, degerlendirmelerde bulundu.

11 Ocak- Yiiksekogretim Kurulu’'nun, Elektrik-Elektronik Miihendisligi boliimlerinden
mezun olanlarin Elektrik Mithendisi olarak taninmasina yonelik kararini bildiren yaziya,
EMO Yonetim Kurulu tarafindan yanit verildi. EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Gé6l-
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tag imzal yaz1, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi, Devlet Personel Bagkanhgi, Milli
Savunma Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1, Maliye Bakanligi, Tarim ve Koyigleri Bakanligs,
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, TBMM Dilekge Komisyonu, Universiteleraras: Kurul,
Universite Rektorliikleri ve TEDAS Genel Midiirliigii'ne iletildi.

+ I3 Alanlar1 Komisyonu Toplantisi gerceklestirildi.

12 Ocak- TMMOB Yap1 Denetim Caligma Grubu toplantisi yapildi. Toplantiya EMO adina
Mustafa Kadioglu katild.
* TMMOB Petrol ve Madencilik Caligma Grubu toplantisi yapildi. Toplantida EMO’yu
Yilmaz Kocaoglu temsil etti.

14 Ocak- TMMOB Enerji Calisma Grubu toplantisina EMO adina Olgun Sakarya katild.

15 Ocak- EMO Yonetim Kurulu topland:.
¢ EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Istanbul Subesi denetlendi.

16 Ocak- Niikleer Kargit1 Platform (NKP) Esgiidiim Toplantsi, Istanbul’da Makina
Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi’nde yapildi. 21 farkl 6rgiit adina 48 kiginin katildig:
toplantida, NKP’nin eylem takvimi goriisiildi ve Cernobil Faciast'nin yildéniimii olan 24
Nisan’da merkezi bir miting diizenlenmesi kararlagtirildi.
* TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 2. Diizenleme Kurulu Toplantisi, EMO Konferans
Salonu’nda gerceklestirildi. Sempozyum Yiirtitme Kurulu toplantist da yapildi.

17 Ocak- TMMOB Engelli Mithendis, Mimar, Sehir Plancilar1 Caligtay1 Diizenleme Kurulu
2. toplantisina EMO adina Ercan Dursun katild:.

19 Ocak- Agos Gazetesi ontinde ugradig: silahli saldir1 sonucu hayatin1 kaybeden Hrant
Dink 6limiiniin 4. yildontimiinde, Ankara’da diizenlenen etkinlikle anildi. Etkinlige, EMO
Yonetim Kurulu iiyeleri katilim sagladi.
* TMMOB 657 say1li Devlet Memurlar: Kanunu Degisikligi Calisma Grubu toplantis
yapildt. Toplantiya EMO Yonetim Kurulu Yazmam Erdal Apagik ve EMO Teknik Miidiirii
Yilmaz Kocaoglu katildi.

21 Ocak- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goltas, EMO Eskisehir Sube Geleneksel
Gecesi’'ne katild1.

22 Ocak- TMMOB ve Oda Onur Kurullar1 ortak toplantisi gerceklestirildi. Toplantiya,
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Eski Uyesi Sirdag Karaboga ile TMMOB Yiiksek Onur
Kurulu Uyesi Musa Cegen ve Oda Onur Kurulu Uyeleri katild:.

23 Ocak- EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Gaziantep Subesi denetlendi.
¢ EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Izmir Subesi denetlendi.

24 Ocak- Etik Komisyonu Toplantist yapildi.
* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Denizli Jubesi denetlendi.
¢ EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Adiyaman {1 Temsilciligi denetlendi.

25 Ocak- NKP Yiiriitme Kurulu Toplantis: diizenlendi.
« TMMOB Is¢i Saghigi ve Is Givenligi Caligma Grubu toplantisina EMO adina Vasfi
Seber katild1.
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28 Ocak- EMO Yénetim Kurulu Toplantis: gerceklestirildi.
* EMO Yonetim Kurulu, “Torba Yasayla Emekeilerin Kazanimlar: Gasp Edilmektedir”
baglig1 altinda yazili bir basin a¢iklamasi yapt.
¢ Diinya Enerji Konseyi Tiirk Milli Komitesi (DEK-TMK) tarafindan Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi Konferans Salonu’nda gerceklestirilen, “Niikleer Santrallar” adli
kitabin tanitim toplantisina, EMO Mersin Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Seyfettin Atar
ve EMO Teknik Gorevlisi Mehmet Atay katilds.

29 Ocak- EMO Konferans Salonu’nda, Oda Saymanlar ve Muhasebeciler Toplantis1 yapildi.
* EMO Enerji Calisma Grubu Toplantis: gerceklestirildi.

31 Ocak- TMMOB Enerji Calisma Grubu Toplantisi’'na EMO adina Olgun Sakarya katild1.

1 Subat- EMO’nun, Cumhuriyet Gazetesi ile ortak kiinye altinda ¢tkardigt Cumhuriyet
Enerji Dergisi’nin 21. sayist yayimlandi.
* TMMOB 657 Say1li Devlet Memurlari1 Kanunu Degisikligi Caligma Grubu toplantisina
EMO adna Yilmaz Kocaoglu katild1.

2 Subat- TMMOB Devlet Denetleme Kurulu Calisma Grubu toplantisina EMO adina
Hayati Kii¢iik katildi.

3 Subat- Kamuoyunda “Torba Yasa” olarak bilinen yasay: protesto etmek i¢in TMMOB,
DISK, KESK ve T'TB tarafindan Ankara’da diizenlenen yiiriiylise ve basin aciklamasina
katilim saglandi.

4 Subat- TMMOB Teknoloji Fakiilteleri Caligma Grubu toplantisina EMO adina Emre
Metin katild.

5 Subat- TMMOB 8. Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu’nun 3. toplantisi, EMO Kon-
ferans Salonu’nda gergeklestirildi. Sempozyum Yiiriitme Kurulu toplantist da yapildi.
¢ Ucret Belirleme Komisyonu ile Ucretli Calisan Mithendisler ve Ozliik Haklar1 Komis-
yonu ortak toplantis1 gerceklestirildi.
* Biligim Komisyonu Toplantist, EMO Istanbul Subesi’nde gerceklestirildi.
* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Trabzon Subesi denetlendi.
* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Eskigehir Subesi denetlendi.

6 Subat- EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Bursa Subesi denetlendi.
7 Subat- Etik Komisyonu Toplantis: gerceklestirildi.

8 Subat- TMMOB Kadin Caligma Grubu toplantistna EMO adina Duygu Tokmak Pitir
katild1.

10 Subat- EMO Yonetim Kurulu toplandi.

* Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu (EVKK) Enerji Verimliligi Strateji Belgesi'nin
Yiiksek Planlama Kurulu’'na gonderilmesi i¢in karar alinmas: giindemiyle olaganiistii
toplands. Toplantiya, TMMOB Yonetim Kurulu ve EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi Hii-
seyin Yesil, MISEM Koordinatorii Emre Metin ve Teknik Gorevli Yiicel Tekin katild.
* TMMOB Demokrasi Kurultay1 Diizenleme Kurulu 2. toplantis: gerceklestirildi. Top-
lantiya, TMMOB Yénetim Kurulu ve EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Hiiseyin Yesil
ile EMO Yénetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik katilds.

63




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

* TMMOB 657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu Degisikligi Calisma Grubu toplantisina
EMO adna Yilmaz Kocaoglu katild1.

12 Subat- EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Samsun Subesi denetlendi.
* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Adana Subesi denetlendi.

13 Subat- EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Mersin Subesi denetlendi.

16 Subat- TMMOB, 16 Arahk 2010 tarih ve 27787 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurirliige giren Yapt Miiteahhitlerinin Kayitlar ile Santiye Sefleri ve Yetki Belgeli Ustalar
Hakkinda Yonetmeligin bazi maddelerinin iptali ve yiiriitmenin durdurulmas: istemiyle
Danigtay’a bagvurdu.
¢ TMMOB Yap1 Denetimi Calisma Grubu toplantisina, EMO adima Hiiseyin Onder
katild.

17 Subat- TMMOB Ucretli Mithendis, Mimar, Sehir Plancilari ve Igsizlik Kurultayr Dii-
zenleme Kurulu ikinci toplantist yapildi. Toplantiya, EMO adina Pinar Hocaogullar: katilim
saglad.

¢ I3 Alanlar1 Komisyonu Toplantisi gerceklestirildi.

19 Subat- EMO Yonetim Kurulu, EMO Ankara Sube Yonetim Kurulu ile birlikte toplandi.
+ TMMOB Mugla Il Koordinasyon Kurulu tarafindan, “Tiirkiye’de Enerji Politikalar,
Hidroelektrik Santrallar ve Cevresel Etkileri” baglikli panel diizenlendi. Agilig konugmasini
TMMOB Yénetim Kurulu Mehmet Soganct’nin yaptig1 panele, EMO Enerji Caligma
Grubu Uyesi Kemal Ulusaler konugmaci olarak katildi.

* Serbest Miisavir Mithendis (SMM) Daimi Komisyon 4. Toplantis yapildi.
* ATEX Komisyonu Toplantist diizenlendi.

* Merkezi Kadin Komisyonu Toplantisi diizenlendi.

* Yonetmelikler Komisyonu Toplantis1 diizenlendi.

* EMO Yénetim Kurulu topland:.

* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Kocaeli Subesi denetlendi.

* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Ankara Subesi denetlendi.

20 Subat- EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Merkezi denetlendi.

21 Subat- TMMOB ve bagli odalar1 bagkanlari, CHP Genel Bagkan: Kemal Kilicdaroglu,
CHP Ankara Il Bagkani Tarik Sengiil ve CHP yoneticileri ile kahvaltili toplantida bir araya
geldi. EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas da toplantiya katildi.

23 Subat- Cumhuriyet Enerji Dergisi Yayin Kurulu toplantisi gergeklestirildi.
* TMMOB Petrol ve Madencilik Calisma Grubu toplantistna EMO adina Yilmaz Ko-
caoglu katild1.

25 Subat- Yap1 Denetim Komisyonu Toplantis: yapildi.
* TMMOB Hasankeyf Caligma Grubu toplantistna EMO adina Ahmet Hamza katild1.
* TMMOB Sinir/Giivenlik, Barajlar1 Caligma Grubu Toplantisi'na EMO adina Hamza
Kog katild1.

25-26-27 Subat- 7. Bilgisayar Miihendisligi Ogrencileri Kongresi (BILMOK) Yeditepe
Universitesi'nde diizenlendi. Etkinlige, EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu,

64




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

EMO Yénetim Kurulu Yedek Uyesi Birkan Sarifakioglu ve Teknik Gérevli Goniil Yalgin
katilim sagladi.

26 Subat- EMO Yonetim Kurulu toplantisi yapild.
¢ EMO Diyarbakir Subesi tarafindan, “Iletigsim Ozgiirligii” baglikli panel diizenlendi.
EMO Yénetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goéltas’in yonettigi panele, EMO Biligim Komis-
yonu Bagkan1 Tartk Oden, EMO Hukuk Miisaviri Hayati Kiiciik, Yrd. Dog. Dr. Barig
Coban, Yrd. Dog. Dr. Zeynep Ozarslan ve BDP Egbagkan Yardimcist Meral Danis Bestag
konugmaci olarak katild1.
* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Antalya Subesi denetlendi.

27 Subat- Elektronik Miihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu (Elektronik MEDAK)
Toplantist EMO Bursa Sube’de gergeklestirildi.

28 Subat- TMMOB Engelli Mithendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Caligtay: Diizenleme Kurulu
tiglincti toplantist gerceklestirildi. Toplantiya EMO adina Ercan Dursun katildi.

2-3-4-5 Mart- Eurasiarail Demiryolu, Hafif Rayli Sistemler, Altyap: ve Demiryolu Lojistik
Fuari’'nda EMO stand agildi. Fuarin acilis térenine, EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltag ve EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu Bagkanit Remzi Cinar katilim sagladi.

3 Mart- I Alanlar1 Komisyonu Toplantisi gerceklestirildi.

5 Mart- EMO Yonetim Kurulu topland:.
* ATEX Sempozyumu On Diizenleme Kurulu Toplantist yapildi. Toplantiya, EMO
Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik katildi.
* TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 4. Diizenleme Kurulu toplantis yapild:. Sempozyum
Yiiriitme Kurulu Toplantisi da gerceklestirildi.
* EMO Denetleme Kurulu tarafindan EMO Diyarbakir Subesi denetlendi.

7 Mart- TMMOB Bilirkigilik Calisgma Grubu toplantisina EMO adina Sirdag Karaboga
katild1.

8 Mart- EMO Yonetim Kurulu, “Yagasin Kadinlarin Orgiitlii Miicadelesi” baglikli bir basin
agiklamas1 yapt.
* EMO Eskigehir Subesi’ne sicil durum belgesi talebinde bulunan bir iiyenin sikayeti
tizerine TMMOBye yonelik 6235 Sayili Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar: Birligi Ka-
nunu’nun Ek 4’iincii maddesine gore iglem yapilabilecegini bildiren Bayndirlik ve Iskan
Bakanligi’'na gonderilen yaziyla yanit verildi.

9 Mart- I Alanlar1 Komisyonu Toplantisi diizenlendi.

12 Mart- Ucretli Caligan Miihendisler ve Ozliik Haklar: Komisyonu Toplantisi gergekles-
tirildi.
13 Mart- EMO Yonetim Kurulu, Japonya’'da 8.9 biiyiikligiindeki deprem ve tsunami fe-
laketinin ardindan niikleer santrallarda meydana gelen patlama ve sizintilara iligkin olarak
“Japonya’daki Felaket Zincirinden Niikleer Uyarilar” baglikli yazili bir a¢tklama yapti.
* Tiirk Tabipleri Birligi tarafindan Ankara Sihhiye Meydani’nda diizenlenen “Cok Ses,
Tek Yiirek” mitingine katilim saglandi. TMMOB’un da destek verdigi mitingde, EMO
Yénetim Kurulu tiyeleri de yer ald1.
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14 Mart- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Japonya’da yaganan niikleer felaket
ve Akkuyu’da kurulmak istenen niikleer santrala iligkin TRT Radyo 1’de yayinlanan, “Giin-
demdeki Enerji Programi”na telefonla baglanarak degerlendirmelerde bulundu.
* TMMOB Engelli Mithendis, Mimar, $ehir Plancist Calistayr Diizenleme Kurulu top-
lantisina EMO adina Ercan Dursun katild1.

15 Mart- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, CNN Tiirk’de yayinlanan “Tarafsiz
Bélge” adli programa canli yayin konugu olarak katild1. Goltas, Japonya’daki niikleer santral-
larda yaganan kazalar1 degerlendirerek, Tiirkiye’de kurulmas: planlanan niikleer santrallara
iligkin sorulart yanitladi.
* TMMOB Kadin Kurultayr Diizenleme Kurulu toplantisina EMO adina Baran Bagak
Kocg katild1.
* TMMOB Isci Saglig: ve I Givenligi Caligma Grubu toplantistnda EMO’yu Nurhan
Parlak temsil etti.

16 Mart- Etik Komisyonu Toplantisi gergeklestirildi.
* TMMOB Yap1 Denetimi Caligma Grubu toplantistna EMO adina Yilmaz Kocaoglu
katildr.

17 Mart- EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Géltas, Kanal B’de yayinlanan “Giincel” adli
programa katilarak, niikleer santrallar konusunda yaganan gelismeleri degerlendirdi.
* EMO Yénetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, Kanal B’de yayinlanan “Giince” adli
programda katilarak, Japonya’da yaganan niikleer felaket ve Akkuyu’da kurulmasi planlanan
niikleer santral konusunda bilgi aktardi.

18 Mart- DISK, KESK, TMMOB ve TTB, AKP’nin baski politikalarina karg: “Ozgﬁr, laik,
demokratik ve bagimsiz bir Tirkiye i¢in simdi susmanin degil ses ¢ikarmanin zamanidir”
diyerek, Istanbul, Ankara ve Izmir’de eszamanh kitlesel basin agiklamalari gerceklestirdi.
Etkinlige, EMO Yonetim Kurulu tiyeleri katilim sagladi.
* Tirkiye’de fay hattinda bulunan Akkuyu’ya niikleer santral inga edilmesi girigimi
TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu iiyeleri ve niikleer karsitlarinca protesto edildi.
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhig1 6niinde bir basin actklamasi diizenleyen TMMOB
Ankara [l Koordinasyon Kurulu, Enerji Bakant’ni istifaya cagirdi. Etkinlige EMO Genel
Merkezi de katilim sagladi.
* DEK-TMK Genel Kurulu Ankara’da yapildi. Genel Kurul’a TMMOB’y1 temsilen
Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO adina TMMOB 8. Enerji Sempozyumu
Diizenleme Kurulu Bagkan Gazi Ipek katild:.
* TMMOB Sinir/Giivenlik Barajlart Caligma Grubu toplantisina EMO adina Hamza
Kog katild1.

19 Mart- EMO Yonetim Kurulu, EMO Istanbul Sube Yénetim Kurulu ile birlikte Istanbul’da
toplandi.
* EMO’nun da i¢inde bulundugu TMMOB ye bagl 18 Oda Bagkan: “TMMOB Mitingi”
diizenlenmesi istemiyle TMMOB Yonetim Kurulu’na yazi1 génderdi.
* Istanbul Tabip Odast, niikleer santrallara karst yiiriitiilen caligmalardan dolay: Niikleer
Kargit1 Platform’a 6diil verdi. Diizenlenen torende 6diilit NKP adina EMO Yénetim
Kurulu Bagkani1 Cengiz Goltag aldi.
* Yonetmelikler Komisyonu Toplantisi gergeklestirildi.
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21 Mart- EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Géltag, TRT Radyo 1’de yayinlanan “Giin-
demdeki Enerji” adli programa canli yayin konugu olarak katildi.
¢ EMO Yonetim Kurulu, “Gelecek Giinlerin Baris, Kardeslik ve Ozgiirliik Getirmesi
Dilegiyle Newroz/ Nevruz'unuz Kutlu Olsun” baglikli kutlama mesaj1 yayinladi.

23 Mart- 15 Mayis 2011 tarihinde gergeklestirilecek TMMOB Mitingi’ne yonelik hazirlik
caligmalari kapsaminda, Oda Sekreter ve Yazmanlarmin katilimu ile toplanti yapild:. Toplantiya
EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik katildi.
* TMMOB Elbistan Maden Kazast Calisma Grubu toplantisinda EMO’yu Yilmaz Ko-
caoglu temsil etti.

24 Mart- EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu, TRT Anadolu’da yayinlanan,
“Enerji Verimliligi” adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Bozkirlioglu, Japonya’da
yasanan niikleer faciaya iligkin sorular yanitladi.
¢ Aralarinda TMMOB’nin de bulundugu emek ve meslek orgiitlerinin Libya’ya asker
gonderilmesine iligkin tezkerenin TBMM’den gecirilmemesi talebiyle TBMM 6niinde
diizenledikleri kitlesel basin agiklamasina, EMO Yonetim Kurulu iyeleri de katilim
saglad.

25 Mart- EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Antalya Il Koordinasyon Kurulu
tarafindan gerceklestirilen Antalya Kent Sempozyumu kapsaminda diizenlenen “Madencilik
ve Cevre” baslikli oturuma yonetici olarak katild.
¢ EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, Kanal B’de yaymnlanan “Bekleme
Odas1” adli programa katildi. Kemal Ulusaler, programda niikleer santrallar konusunda
sorular1 yanitlads.

26 Mart- EMO Diyarbakir Subesi tarafindan diizenlenen, Batman, Siirt ve Sirnak Illeri Enerji
Forumu, Batman Belediyesi Salonu’nda gerceklestirildi. TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi
Alaeddin Aras ve EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag'in da birer agilig konugmast
yaptigi forum kapsaminda, “Elektrik Enerjisinin Kullanimi ve Erigiminde Yaganan Sorunlar
ve Coziim Onerileri” baglikli paneli EMO Biligim Komisyonu Bagkani Tarik Oden yonetti.
“Enerji Yatirimlarinda Insan, Doga ve Cevre Iligkisi” baglikli panele ise TMMOB Yiiksek
Onur Kurulu Uyesi Musa Cecen bagkanlik yapt1.

* Elektronik Miihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu (Elektronik MEDAK) Danigma

Kurulu Toplantist gergeklestirildi.

27 Mart- Elektronik Mithendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu (Elektronik MEDAK)
Toplantis1 gerceklestirildi.

1-2-3 Nisan- EMO 42. Dénem 3. Koordinasyon Kurulu Toplantis: Antalya’da gercekles-
tirildi.
* EMO 42. Dénem 3. Koordinasyon Kurulu ile birlikte EMO Yonetim Kurulu, Antalya’da
bir basin toplantis1 diizenleyerek, AKP Hiikiimeti'ni niikleer santral kurma inadindan
vazgec¢meye cagirdi.

6 Nisan- EMO Yonetim Kurulu, 6 Nisan 1997 tarihinde Oda Koordinasyon Kurulu Toplantis
icin gittikleri Samsun’dan donerken gecirdikleri trafik kazasi sonucu yasamini yitiren, Adana
Subesi 6. Dénem Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi Tevfik Okumus, Yazmani Ibrahim
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Atali, Saymani Celal Polat ve EMO Denetleme Kurulu Uyesi Mehmet Aysan’in 14. 6liim
yildontimiinde bir mesaj yayinladi.
* Bayindirlik ve Iskan Bakanligi'nda diizenlenen Fen Adamlar1 Yonetmeligi Degisikligi
Toplantist’'na, EMO Yénetim Kurulu Bagkan Yardimeist Serdar Paker, EMO Hukuk
Miisaviri Hayati Kiigitk ve MISEM Koordinatérii Emre Metin katild.

7 Nisan- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, EMO Hukuk Misaviri Hayati
Kiiciik ve MISEM Koordinatérii Emre Metin, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Enerji
Isleri Genel Miidiirliigii'nii ziyaret etti. Ziyarette, Fen Adamlar1 Yonetmeligi'ne iligkin goriig
aligveriginde bulunuldu.

7-8-9 Nisan- EMO Eskigehir ve Bursa subeleri tarafindan diizenlenen Elektrikli Ulagim
Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi (EUSIS 2011) Bursa ve Eskisehir’de gergeklestirildi.
EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltag’in aciligini yaptigi sempozyuma, EMO Yoénetim
Kurulu Uyesi Emir Birgiin de katild:.

9 Nisan- TMMOB 41. Dénem 2. Danigma Kurulu Toplantisi, Ingaat Miihendisleri Odas:
Teoman Oztiirk Salonu’nda gergeklestirildi. Toplantiya, EMO Yonetim Kurulu Bagkan
Cengiz Goltag, EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik ve Sube temsilcileri katildi.

* TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 5. Diizenleme Kurulu topland.

11 Nisan- EMO Diyarbakir Subesi, Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi ve Internet
Teknolojileri Dernegi tarafindan, Internet Haftas’nda diizenlenen, “18. Yilinda Internet,
Bilgi Toplumu ve Demokrasi” konulu panel, Dicle Universitesi Mithendislik Fakiiltesi
Konferans Salonu’nda gerceklestirildi. Panele EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Boz-
kirlioglu katildi.

13 Nisan- TMMOB Bilirkigilik Caligma Grubu toplantisina EMO adina Sirdag Karaboga
katildi.

14 Nisan- EMO Yonetim Kurulu topland.

5 Agustos- EMO 42. Donem Yonetim Kurulu, Hirogima’ya atom bombast atilmasinin 66.
yilinda, “Niikleer Silahlara ve Santrallara Hayir” baglig: altinda yazili bir basin agiklamas:
yaparak, niikleer silahlar ve niikleer santrallar konusunda uyarilarda bulundu.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag ve Yazman Erdal Apacik, Kamu Emek-
cileri Sendikalar1 Konfederasyonu’nun (KESK) yeni se¢ilen Merkez Yiiriitme Kurulu’'na
tebrik ziyaretinde bulundu.

10 Agustos- EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goéltag, EMO Denizli Sube Yonetim
Kurulu Bagkani ve 6. Yenilenebilir Enerji Sempozyumu Yiiriitme Kurulu Uyesi Abdullah
Savkli, Mezopotamya Enerji Forumu Yiiriitme Kurulu Bagkani Bilal Glimiis, Elektromanyetik
Alanlar ve Etkileri Sempozyumu Diizenleme Kurulu Uyesi Tartk Oden, 2. Elektrik Tesisat
Ulusal Kongresi Yiiriitme Kurulu Uyesi Barig Aydin ile Teknik Gorevli Yiicel Tekin’den
olusan EMO heyeti, TMMOB 8. Enerji Sempozyumu, 6. Yenilenebilir Enerji Kaynaklar
Sempozyumu, 2. Elektrik Tesisat Ulusal Kongresi ile Mezopotamya Enerji Forumu hazirlik
caligmalar1 kapsaminda; Elektrik Uretim A.S. (EUAS) Genel Miidiirii Halil Ali, Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi Enerji Isleri Genel Mudiirii Mustafa Cetin’i ziyaret etti. Heyet
ayni giin, EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik’in da katihimuyla, Elektrik Isleri Etiit
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Idaresi (EIET) Genel Miidiirii Mustafa Kemal Biiyitkmihei ve Tiirkiye Elektrik Tletim A.S.
(TEIAS) Genel Miidiirii Kemal Yildir ile bir araya geldi. Etkinlikler hakkinda bilgi verilen

ziyaretler sirasinda enerji kurumlarindan katilim istendi.

11 Agustos- EMO’nun diizenleyecegi bilimsel etkinlikler hakkinda bilgi vermek, destek ve
katilim cagrisinda bulunmak amaciyla gerceklestirilen ziyaretler kapsaminda EMO heyeti,
Tirkiye Belediyeler Birligi Genel Sekreteri Hayrettin Giingor ile ardindan Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Yapi Isleri Genel Miidiirii Ali Riza Korkmaz ile goriistii. Ziyaret heyetinde, EMO
Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik, EMO Denizli Sube Yonetim Kurulu Bagkan: ve 6.
Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 Sempozyumu Yiiriitme Kurulu Uyesi Abdullah Savkli, Me-
zopotamya Enerji Forumu Yiriitme Kurulu Bagkani Bilal Giimiis, Elektromanyetik Alanlar
ve Etkileri Sempozyumu Diizenleme Kurulu Uyesi Tarik Oden, 2. Elektrik Tesisat Ulusal
Kongresi Yiiriitme Kurulu Uyesi Barig Aydin ile ATEX (Parlayici ve Patlayici Ortamlarda
Giivenlik) Sempozyumu Diizenleme Kurulu Uyesi Yilmaz Kocaoglu yer aldi. EMO heyeti,
ayn1 giin 6gleden sonra, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Sanayi Genel Midiirti Stifyan
Emiroglu ile goriisti. EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltas, Mezopotamya Enerji
Forumu Yiriitme Kurulu Bagkan: Bilal Guimils, 2. Elektrik Tesisat Ulusal Kongresi Yii-
riitme Kurulu Uyesi Barig Aydin ile ATEX Sempozyumu Diizenleme Kurulu Uyesi Yilmaz
Kocaoglu’'ndan olugan EMO heyeti, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 bahgesinde yer
alan, ilk elektrikli araclar sarj istasyonunu inceledi. Daha sonra Devlet Su Isleri (DSI) Genel
Miidiirii Akif Ozkaldr’ya yapilan ziyarette de EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltas,
Mezopotamya Enerji Forumu Yiiriitme Kurulu Bagkani Bilal Glimiig ve ATEX Sempozyumu
Diizenleme Kurulu Uyesi Yilmaz Kocaoglu yer aldu.

13 Agustos- AKP Mitingi 6ncesinde Hopa’da, polis saldirist sonucu yagamini yitiren Emekli
Ogretmen Metin Lokumcu anisina, 8. Kemalpaga-Hopa Halk Senligi kapsaminda, Kemal-
pasa Belediye Salonu’nda diizenlenen panele, EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag
konugmaci olarak katild.

15 Agustos- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltag, Yazmani Erdal Apacik, TMMOB
8. Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu Uyesi Hiiseyin Onder ve Mezopotamya Enerji
Forumu Yiiriitme Kurulu Uyesi Tartk Oden’in yer aldigi heyet, EMO’nun etkinliklerine
iligkin bilgilendirmede bulunmak iizere, Enerji Piyasast Diizenleme Kurulu (EPDK) Bagkant
Hasan Koktag’1 ziyaret etti.

17 Agustos- Sinop Cevre Platformu Donem Sozciisti ve KESK Saglik Emekgileri Sendikast
(SES) Sinop 11 Temsilcisi Kayhan Kavukgu, Sinop Cevre Platformu Yiiriitme Kurulu iiyeleri
KESK/Egitim-Sen Sinop Sube Bagkam Seyfi Celebi, Devrimei Is¢i Sendikalar1 Konfede-
rasyonu (DISK)/Genel-Is Sendikas: Sube Bagkani Biilent Eroglu ve KESK- Enerji, Sanayi
ve Maden Kamu Emekgileri Sendikast (ESM) Sinop 1l Temsilcisi Metin Giirbiiz, EMO’yu
ziyaret ettiler. Gortigmede, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goéltag, Oda Mudiirii
Emre Metin, TMMOB 8. Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu Uyesi Hiiseyin Onder,
EMO Teknik Midiirii Yilmaz Kocaoglu ile EMO teknik gorevlileri Mehmet Atay ve Yiicel
Tekin yer ald1.

20 Agustos- EMO Yonetim Kuruly, diizenledigi basin toplantisi ile “Dogu Karadeniz Bol-
gesi HES Teknik Gezisi Raporu”nu acikladi. EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik
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tarafindan sunumu gergeklestirilen raporda, EMO’nun tespitleri ortaya konuldu. Toplantiya,
TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO Yonetim Kurulu iiyeleri Mehmet
Turgut ve Mehmet Bozkirlioglu ile Dogu Karadeniz HES Teknik Gezisi Komisyonu Uyesi
Hamza Kog ve Meteoroloji Miihendisi Ismail Kiigiik katild:.
* TMMOB 8. Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu'nun 8. toplantisy, EMO Hizmet
Binast'nda yapildi.

23 Agustos- Harita Mithendisleri Odast (HMO) Izmir Subesi tarafindan diizenlenen 9 giinlitk
yaz egitim kampi kapsaminda gerceklestirilen, “Cevre, Doga ve Ozgiirliik” oturumuna, EMO
Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag katildi.
* EMO Yénetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, Kanal B’de yayinlanan “Giincel Prog-
ram1”nin konugu oldu. Apagtk programda, EMO’nun Trabzon, Rize ve Artvin illerinde
gergeklestirdigi HES inceleme gezisinin ardindan hazirlanan “Dogu Karadeniz Bolgesi
HES Teknik Gezisi Raporu” sundu.

6 Eyliil- EMO Yénetim Kurulu Bagkam Cengiz Goltas, Kanal A’da yayinlanan “Iste Haber”
adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Goltas, elektrik faturalarina yansitilan kayip
ve kacak oranlarina iligkin sorular: yanitladu.

9 Eyliil- TMMOB Bursa Il Koordinasyon Kurulu (IKK), yapt denetiminde yasal durum, uy-
gulamada karsilagilan sorunlar ve ¢oz{im 6nerilerini, Bursa Akademik Odalar Birligi (BAOB)
Konferans Salonu’nda diizenlenen galistayda masaya yatird. Iki oturum halinde diizenlenen
caligtaya gok sayida mithendis, mimar ve sehir plancist katildi. Caligtay’da, EMO Yonetim
Kurulu Uyes1 Emir Birgiin de, “Yap1 Denetimi Uygulamalarinda Kargilagilan Sorunlar ve
Coziim Onerileri” baglikli oturuma bagkanlik yapt1.

10-11 Eylial- TMMOB Demokrasi Kurultayt Ankara Yerel Kurultayr katilim gergeklesti-
rildi.
11 Eyliil- 12 Eyliil Askeri Darbesi 31. yildéniimiinde, Ankara ve Istanbul’da diizenlenen

mitinglerle protesto edildi. Istanbul’da Kadikéy Meydani’nda, Ankara’da Kolej Meydani’nda
yapilan mitinglere katilim saglandi.

15 Eylul- ATEX Sempozyumu hazirlik ¢aligmalar1 kapsaminda, EMO Yénetim Kurulu Bag-
kan1 Cengiz Goltag, EMO Teknik Midiirii Yilmaz Kocaoglu ve EMO Miidiir Vekili Hiiseyin
Onder’den olugan EMO Heyeti, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg Sanayi Genel Miidiirliigii
Daire Bagkani Zithti Bakar ile goriisti.

16 Eylil- EMO Ankara Subesi tarafindan, “Yap1 Denetimi Forumu” diizenlendi. EMO
Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag’in da agilisinda konugtugu etkinlige, EMO Enerji
Caligma Grubu Uyesi Necati Ipek ve EMO Midiir Vekili Hiiseyin Onder katild.

17 Eylil- EMO Samsun Subesi yeni hizmet binasi diizenlenen térenle hizmete actldi. Agilis

toreni kapsaminda, “Tiirkiye’de Internet ve Son Yasal Diizenlemeler” baglikl bir panel dii-

zenlendi. Acilisa katilan EMO Yonetim Kurulu, 45. toplantisint Samsun’da gerceklestirdi.
¢ TMMOB Ucretli Mithendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 ve Igsizlik Kurultayr Ingaat
Miihendisleri Odas: (IMO) Teoman Oztiirk Toplant: Salonu’nda gerceklestirildi. Ku-
rultaya katilim saglandi.
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19 Eylal- TMMOB, miihendis, mimar ve sehir plancilarinin 19 Eyliil 1979 tarihinde ger-
ceklestirdigi ig birakma eyleminin yildoniimiini, ilk kez “19 Eylil TMMOB Miihendis,
Mimar ve Sehir Plancilarla Dayanisma Giinii” olarak kutladi. Yurt capinda 43 merkezde
es zamanl yapilan ortak aciklama ile TMMOB orgiitliliigii, AKP Iktidar’'nin TMMOB’u
yeniden yapilandirip, islevsizlestirmeye caligmasina tepki gosterdi. Ankara’da diizenlenen
etkinlige, katilim saglandi.
* TMMOB Miihendis, Mimar, Sehir Plancilart Dayanigma Giinii kutlamasi dolayisiyla
TMMOB Denizli IKK tarafindan diizenlenen etkinler kapsaminda, Makina Miihendisleri
Odas1 Denizli Subesi Konferans Salonu’nda, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa
Cegen’in konugmact oldugu soylesi gerceklegtirildi.

22-23-24 Eylul- Elektrik, Jeoloji, Kimya, Maden, Petrol ve Cevre mithendisleri odalarinin
ortaklasa diizenledigi ATEX Sempozyumu, Ankara’da yapildi. EMO’nun sekretaryasin1 yii-
riittiigii sempozyumun agilisinda sirasiyla, Sempozyum Diizenleme Kurulu Bagkani Murat
Yapici, EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani
Mehmet Soganci, Makine ve Kimya Endiistrisi’'nden (MKE) Ahmet Erol Abdullahoglu, Tiirk
Akreditasyon Kurumu (TURKAK) Yénetim Kurulu Bagkani Mehmet Vehbi Giinan ile Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Sanayi Genel Midiirii Stifyan Emiroglu konustu.

23 Eyliil- Kibris Elektrik Mithendisleri Odas1 (KEMO) tarafindan, “KKTC’de Elektrik
Ozellestirilme (me)li mi?” baglig: altinda, Lefkoga Atatiirk Kiiltiir Merkezi Biiyiik Konferans
Salonu’nda diizenlenen panele, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi EMO Temsilcisi Musa
Cegen konusmaci olarak katildi. Etkiligin agiliginda EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltas bir konugma yapti.

24 Eyliil- EMO Istanbul Subesi, Istanbul Tabip Odas1 ve Istanbul Barosu tarafindan 7-8
Ekim 2011 tarihinde gerceklestirilecek olan Elektromanyetik Alanlar ve Etkileri Sempozyumu
(EMANET"2011) hazirlik caligmalari kapsaminda 5. Diizenleme Kurulu Toplantist, Istanbul
Tabip Odas: Toplant: Salonu’nda gergeklestirildi. Toplant: 6ncesi ise sempozyuma yonelik
yapilan ¢aligmalari kamuoyuna duyurmak ve katilim ¢agrisinda bulunmak amaciyla ti¢ kurum
tarafindan, Tiirkiye Gazeteciler Cemiyeti Toplant: Salonu’nda, EMO Yo6netim Kurulu Bagkan
Cengiz Goltag’in da katilimiyla kahvaltili basin toplantist diizenlendi.

27 Eylul- DISK, KESK, TMMOB ve TTB, “Tiim temel haklarimiz i¢in insanca yagami
savunuyor, Esit, Ozgiir, Demokraetik Bir Tiirkiye Istiyoruz!” baghg ile 8 Ekim’de Ankara’da
toplanacak “Sokak Meclisi”ne cagri amaciyla Tirkiye'nin cesitli kentlerinde diizenlenen
basin agiklamalarina katilim sagland.

28 Eylil- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, Yazmani Erdal Apacik ve 8. Enerji
Sempozyumu Diizenleme Kurulu Bagkani Gazi Ipek’in yer aldig1 heyet, Rekabet Kurumu
Bagkani Prof. Dr. Nurettin Kaldirimer'yt ziyaret etti. Goriigmede, TMMOB 8. Enerji Sem-
pozyumu’na katilim ve destek istendi.
* Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler Genel Miidiirliigii’ niin yap1 denetim
hizmetlerinin degerlendirilmesi amaciyla diizenledigi toplantida, TMMOB Yonetim Ku-
rulu Bagkant Mehmet Soganci, TMMOB’nin konuya iligkin goriiglerini aktard. Toplantiya
EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas da katildi.
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29-30-31 Eyliil- 1 Ekim- EMO Ankara Subesi tarafindan, Ortadogu Teknik Universitesi
(ODTU) Kiiltiir Kongre Merkezi'nde, “Elektrik Elektronik Mithendisliginde Geligen Tek-
nolojiler ve Uygulamalar” temasi ile gergeklestirilen, “Elektrik-Elektronik Mithendisligi
Giinleri” etkinligine katilim saglandi. EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag etkin-
ligin agilisinda konustu.

30 Eyliil- MMO Izmir Subesi tarafindan gerceklestirilen, “Endiistri Mithendisligi Yazilimlari
ve Uygulamalar1 Kongresive Sergisi”ne (EMYK), EMO Bilgi Islem Sorumlusu Géniil Yalgin
konusmaci olarak yer aldi. Etkinlige ayrica Oda Midiiriit Emre Metin de katild1.

1 Ekim- EMO Istanbul Subesi tarafindan, “Yapt Denetim Uygulamalar1 ve Sorunlari”
baglikli panel-forum diizenlendi. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Istanbul Il Miidiirliigii Kon-
ferans Salonu’nda gerceklestirilen etkinlik, TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil
ve EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltas’in agilis konugmast ile bagladi. Etkinlik
kapsaminda ilk olarak diizenlenen panel bélimiini EMO Yap: Denetim Komisyonu Uyesi
Hiiseyin Onder yonetti. Panelde, Cevre ve Sehircilik Bakanlig: Istanbul Il Midiirligii’ nden
Aydin Ulus, Yap1 Denetim Kuruluglart Birligi Istanbul Subesi Balkan1 Tekin Saragoglu,
Mimarlar Odas1 Istanbul Bityiikkent Subesi’nden Biilend Ceylan, IMO Istanbul Subesi’nden
Cemal Gokge, Makina Miihendisleri Odast (MMO) Istanbul Subesi’nden Turgut Bozkurt ve
EMO Yap: Denetimi Komisyonu Uyesi Ismail Oztiirk konugmact olarak yer aldi. EMO Yapi
Denetimi Komisyonu Uyesi Yilmaz Giindogan’n yonettigi forumda ise EMO subelerinin
konuya iligkin diizenledikleri caligtaylar hakkinda bilgiler aktarildi, katilimeilarin konuyla
ilgili goriigleri alindi.

* EMO Yonetim Kurulu, “Hastanelere, Okullara, Kirsala Katmerli Zam” bagligi altinda

basin actklamasi yaparak, elektrik zamlarini degerlendirdi.

4 Ekim- “Insanca Yagami Savunuyor, Esit, Ozgiir, Demokratik Bir Tiirkiye Istiyoruz!” mitingi
6ncesi diizenleyici 6rgiitler DISK, KESK, TMMOB ve TTB, Meclis Dikmen Kapist oniinde
bir basin agiklamas1 yaparak, milletvekillerini “Sokak Meclisi”nin sesini duymaya cagirdilar.
Etkinlige, EMO Yénetim Kurulu iiyeleri de katilim saglad:.

5 Ekim- Firat Universitesi tarafindan 5-6-7 Ekim 2011 tarihlerinde Elazig’da diizenlenen
Elektrik-Elektronik Bilgisayar Sempozyumu kapsaminda “Ttirkiye’nin Elektrik Enerjisi
Gelecegi” baglikli panel yapildi. ODTU Miihendislik Fakiiltesi'nden Prof. Dr. Osman
Sevaioglu'nun oturum bagkanligini yaptigi panele, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz
Goltag, EUAS Genel Miidiirii Halil Alig ile Sabanc1 Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi’'nden Dog. Dr. Mahmut Faruk Aksit konugmact olarak katild:.

7-8 Ekim- EMO Istanbul Subesi, Istanbul Tabip Odas1 ve Istanbul Barosu’nun ortaklaga dii-
zenledigi, Elektromanyetik Alanlar ve Etkileri Sempozyumu (EMANET 2011), Yildiz Teknik
Universitesi Oditoryumu’nda gerceklestirildi. Etkinligin agihginda, Sempozyum Diizenleme
Kurulu Bagkam Nusret Ger¢ek, EMO Istanbul Sube Yénetim Kurulu Bagkani Erhan Kara-
cay, Istanbul Tabip Odas1 Yonetim Kurulu Bagkani Prof. Dr. Taner Goren, Istanbul Barosu
adma Avukat Mehmet Durakoglu, EMO Yénetim Kurulu Bagkan Yardimecist Serdar Paker
ve TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil konugma yaptilar.

8 Ekim- TMMOB, DISK, KESK ve TTB, Ankara’da “Insanca Yagam I¢in; Esit, Ozgﬁr,
Demokratik Bir Tiirkiye” talebiyle meydanlara indi. Tiirkiye’nin dort bir yanindan gelen on
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binlerce kiginin katildig1 mitingde kurulan, “Sokak Meclisi”nde talepler haykirildi; AKP’nin
neo liberal politikalarina karst durus sergilendi. Kidem tazminatinin gaspina, tageronlagtir-
maya, savag politikalarina, ¢evrenin talan edilmesine, egitim ve saghigin 6zellestirilmesine
kars1 protesto sesleri alanda yankiland.

* Personel Kadro Caligmas1 Toplantisi yapildi.

9 Ekim- TMMOB 41. Dénem 3. Danigma Kurulu Toplantis1, Ankara’da Ingaat Miihendisleri
Odast (IMO) Teoman Oztiirk Toplant: Salonu’nda yapildi. Toplantida, Tiirkiye’de yaganan
gelismeler, Cevre ve Sehircilik Bakanhigr'nin kurulmasiyla TMMOB’nin yeniden yapilan-
dirilmasina yonelik girisimler tizerine gorilg aligverisinde bulunuldu. TMMOB Yo6netim
Kurulu Bagkan1 Mehmet Soganci’nin konugmasiyla baglayan toplantida, EMO Yénetim
Kurulu Bagkani1 Cengiz Goltas da goriiglerini aktardi.

11 Ekim- EMO Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goltag, Kanal B’de yaymlanan “Biz Bize”
Programi’na konuk oldu. Géltag programda elektrik zamlarinmn ayrintilarini anlatti. Prog-
ramda ayrica, MMO Enerji Caligma Grubu Bagkan: Oguz Tiirkyillmaz da dogalgaz zamlarin
degerlendirdi.

12 Ekim- EMO, Mesleki Yeterlilik Kurumu’'nun daveti iizerine, Elektrik ve Elektronik
Sektorit Meslek Haritalamas: Caligtayr’'na katilarak, sektore iligkin goriiglerini ve yaptig
caligmalari sundu. EMO adina toplantida, Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi (MISEM)
Komisyonu Bagkani E. Orhan Oriicii, Is Alanlari ve Tanimlari Komisyonu Bagkani Seyit
Cankaya ve Oda Miidiiri Emre Metin yer ald1.

14-15-16 Ekim- EMO Denizli Subesi tarafindan Pamukkale Universitesi ile birlikte diizen-
lenen 6. Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 Sempozyumu, Pamukkale Universitesi Kongre ve
Kiiltiir Merkezi’nde gergeklestirildi. Etkinligin aciliginda, TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi
Hiiseyin Yesil, EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Géltag, EMO Denizli Sube Yonetim
Kurulu Bagkani Abdullah Savkli ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’'ndan Enerji Isleri
Genel Miidiirii Mustafa Cetin konustu. Etkinlik kapsaminda, TMMOB Denetleme Kurulu
Uyesi M. Macit Mutaf’in yonettigi cagrili konugmacilar béliimiinde EMO Yonetim Kurulu
Yazmani Erdal Apacik da EMO Dogu Karadeniz HES Teknik Gezisi raporunu sundu. “Enerji
Politikalar1” baglikli ilk oturumu, EMO Enerji Caligma Grubu Bagkan Yardimecist Olgun
Sakarya yonetirken oturum kapsaminda, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Cecen
“Ozellestirme Kiskacinda Trkiye ve Ozellestirmede Gelinen Durum” baglikli sunum yapt.
TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil’in yoneticiligini yaptig1 “Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarinin Ulkemiz Enerji Politikalarindaki Yeri ve Onemi” konulu panel de ise EMO
Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag konugmact olarak yer aldi. Etkinlik kapsaminda
Enerji Uretim A.S. Denizli Cpgazi Santrali, Zorlu Jeotermal Enerji Uretim A.S. Kizildere
Jeotermal Santrali ve Bereket Enerji Uretim A.S. Feslek Hidroelektrik Santrali’na diizenlenen
geziye katilim saglandi.

21 Ekim- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu
Uyesi Musa Cegen ve EMO Diyarbakir Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Idris Ekmen, Me-
zopotamya Enerji Forumu’na iligkin Dicle Haber Ajanst ile roportaj yapti.

21- 22 Ekim- EMO Diyarbakir Jubesi tarafindan diizenlenen Mezopotamya Enerji Forumu,
Diyarbakur Biiytiksehir Belediyesi Tiyatro Salonu’nda gergeklestirildi. EMO Yénetim Kurulu
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Bagkani Cengiz Goltag’in da katildig1 ve acilista konugma yaptigi etkinlik kapsaminda, EMO
Biligim Komisyonu Bagkam Tarik Oden, “Bélgenin Enerji Potansiyeli ve Bélgede Enerjiye
Ulagim” baglikli oturumu, EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik ise “Bolgenin Elektrik
Altyapisi, Isletme ve Tiiketici Sorunlar1” baghkli oturumu yonetti. EMO Yonetim Kurulu
Bagkan1 Cengiz Goltag'i yonettigi “Ulke Enerji Politikalar1” baglikli oturumda ise TMMOB
Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Cegen konugmaci olarak yer aldi. EMO Diyarbakir Sube
Yonetim Kurulu Bagkani [dris Ekmen’in yonettigi “Mezopotamya’da Su ve Enerji Savaglar1”
baghikli oturuma da EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler konugmac olarak
katild1.

24 Ekim- EMO Yonetim Kurulu Yedek Uyesi Birkan Sarifakioglu ve EMO Bilgi Islem So-
rumlusu Goniil Yal¢in, Samsun’da, “Bilgisayar Mithendisleri Ogrencileri Odastyla Bulusuyor”
adr altinda gerceklestirilen panele konugmaci olarak katildi.

25 Ekim- EMO Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcist Serdar Paker, aralarinda uzmanlar,
akademisyenler ve oda bagkalarinin da yer aldigi TMMOB heyeti ile birlikte Van halkiyla
dayanigmak ve incelemelerde bulunmak iizere deprem bolgesine gitti. Canik Koyii’'nden
incelemelerine baglayan heyet daha sonra depremin en ¢ok yikima yol actig1 Ercig’e gecerek
incelemelerde bulundu.

26 Ekim- TMMOB Yonetim Kurulu Bagkan1 Mehmet Soganci, TMMOB Yonetim Kurulu
2. Bagkani Sel¢uk Uluata, TMMOB Yiiriitme Kurulu iiyeleri Alaeddin Aras ve Aysegiil Orug-
kaptan, EMO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeis: Serdar Paker, Gida Mithendisleri Odas1
(GMO) 2. Bagkani Sennur Ozkaya, Harita ve Kadastro Miihendisleri Odast (HKMO) 2.
Baskani Hasan Tuzcu, Jeofizik Mithendisleri Odas1 Bagkani1 Metin Altay, Jeoloji Mithendisleri
Odas1 (JMO)Yonetim Kurulu Bagkan: Diindar Caglan, Kimya Mithendisleri Odast (KMO)
Bagkan: Mehmet Besleme, Maden Mithendisleri Odas1 (Maden MO) Bagkani Mehmet To-
run, Makina Miihendisleri Odas1 (MMO) Bagkan: Ali Ekber Cakar, $ehir Plancilart Odas:
(SPO) Bagkani Necati Uyar, Ziraat Mithendisleri Odas1 (ZMO) Bagkan: Turhan Tuncer,
IMO Yonetim Kurulu Bagkani Serdar Harp, Sekreter Uye Levent Dar1, Sayman Ziiber Akgol,
IMO Ankara Sube Yonetim Kurulu Bagkani Nevzat Ersan, IMO Afet Hazirlik ve Miidahale
Kurulu Uyeleri Nejat Bayiilke ve Akif Dogan, Dog. Dr. Erdem Canbay (ODTU), Dog. Dr.
Murat Altug Erberik (ODTU) ve Dog. Dr. Mustafa Tolga Yilmaz’in (ODTU) yer ald1 heyet
ve TMMOBye bagli odalarin Diyarbakir subelerinden gelen 30 kisi ayrica, Van IKK birimle-
rinden katilanlar, tespitlerini deprem bélgesinde sokakta diizenledigi kitlesel basin aciklamast
yoluyla kamuoyu ile paylagti.

2 Kasim- EMO Yonetim Kurulu, kagak elektrik kullanimina karg1 verdigi miicadelede hain
bir saldiriyla katledilen iiyesi Hasan Baltk¢1 anisina iki yilda bir verecegi Onur Odiilii’ne,
Kocaeli’nin iki ilgesindeki yeni dogan bebeklerde agir metal maruziyetini ortaya ¢ikaran
caligmasi nedeniyle Prof. Dr. Onur Hamzaoglu'nu deger gordiigiinti duyurdu.

3 Kasim- EMO Enerji Birim Koordinatorii Olgun Sakarya IMC Televizyonu’nda yayinlanan
ve katr atiktan elektrik tiretimi konusunun ele alindigr “Yesil Biilten”e telefonla baglanarak,
sorular1 yanitladi.

14 Kasim- EMO Eskisehir Subesi ve Bilecik Universitesi ibirligi ile “Bilgisayar Mithendis-
ligi Ogrencileri Odasiyla Buluguyor” baghg altinda panel diizenlendi. Bilecik Universitesi
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Bilgisayar Mithendisligi Konferans Salonu’nda diizenlenen panele, EMO Yonetim Kurulu
Yedek Uyesi Bilgisayar Mithendisi Birkan Sarifakioglu, EMO Bilgi Islem Sorumlusu Goniil
Yalcin konugmact olarak katild.
* TMMOB Engelli Mithendis, Mimar ve Sehir Plancilari Caligtayt Diizenleme Kurulu ye-
dinci toplantistnt TMMOB’de yapildi. Toplantiya Ercan Dursun ve Ali Dolasik katildi.

15 Kasim- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag, IMC Televizyonu’nda yaymlanan
Nazim Alpman’la Sabah Programi’na konuk oldu. Géltag, programda, EMO’nun sekretar-
yasinda Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde 17-19 Kasim tarihleri arasinda diizenlenecek olan
TMMOB 8. Enerji Sempozyumu hakkinda bilgiler verdi.
¢ EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag ve EMO Istanbul Subesi Yonetim Kurulu
Bagkani1 Erhan Karagay, Hayat TV’de yayinlanan “Gece Vardiyas1” adli programa canli
yayin konugu olarak katildi. Goltag ve Karagay, programda, TMMOB 8. Enerji Sempoz-
yumu’na iligkin bilgi aktardu.
* EMO Yonetim Kurulu, hitkiimetin ¢ikardigi kanun hitkmiinde kararnamelere iligkin
olarak “Kamu Idaresine Torba Gegirildi” baghg1 altinda yazili bir agiklama yapti.
* TMMOB Demokrasi Kurultay1 Diizenleme Kurulu, dérdiincii toplantisi gerceklestirildi.
Toplantiya EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik katild.

16 Kasim- TMMOB Ucretli Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 ve Igsizlik Kurultay:
Diizenleme Kurulu 4. toplantisin1 TMMOB’de yapildi. Toplantiya EMO adina Pinar Ho-
caogullar1 katild1.

17-18-19 Kasim- EMO’nun sekretaryasini iistlendigi TMMOB 8. Enerji Sempozyumu,
“Kiiresel Enerji Politikalar: ve Tiirkiye” ana temasiyla Istanbul Kiiltiir Universitesi’nde
uluslararas1 katilimla gerceklestirildi.

19 Kasim- EMO Istanbul Subesi Bilgisayar Mithendisligi Meslek Dali Komisyonu tarafindan
Istanbul Teknik Universitesi (ITU) Ayazaga Kampusu Siileyman Demirel Kiiltiir Merke-
zi'nde Bilgisayar Miithendisligi Calistayr diizenlendi. Caligtayin agthginda EMO Istanbul
Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Erhan Karagay ve EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltag konustu.

22 Kasim- EMO tarafindan yayimlanan “ITU’niin Cinarlari: Elektrik Elektronik Fakiiltesi
Anilar ve Goriigler (1930-1940’11 Yillar)” kitab1 I'TU’de gergeklestirilen bir etkinlikle tanitilda.
Etkinlige EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag katild1.

24-25-26-27- “Elektrik Tesislerinde Yeni Teknolojiler ve Verimlilik” ana temasiyla diizen-
lenen 2. Elektrik Tesisat Ulusal Kongresi, EMO Izmir Subesi tarafindan Izmir Uluslararas
Fuar Alanr’nda gergeklestirildi. Kongrenin aciliginda, TMMOB Yonetim Kurulu Bagkan
Mehmet Soganci ve EMO Yénetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goéltag da birer konusma yaptilar.
Kongre kapsaminda, Aydinlatma Sempozyumu ve SMM Forumu gergeklestirildi. Ote yandan
Elektrik Miizesi a¢ilist gergeklestirildi.

25-26 Kastm- EMO Ankara Subesi, Atilim Universitesi ve ODTU isbirligi ile Atlim Univer-
sitesi Orhan Zaim Konferans Salonu’nda “4. Ag ve Bilgi Giivenligi Sempozyumu” diizenlendi.
“Kurumsal ve Bireysel Bilgi Giivenligi ve Kamu Politikalar1” temast ile gergeklestirilen etkin-
ligin aciliginda, EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu da bir konugma yapti.
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28 Kasim- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, Radyo 1’de yayinlanan Giindemdeki
Enerji Programt’nin konugu oldu. Nese Yenice nin yapimeiligini ve sunuculugunu tistlendigi
programda, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Goltag, 17-19 Kasim tarihleri arasinda Istanbul’da
gerceklestirilen TMMOB 8. Enerji Sempozyumu’nun sonuglarin: aktards.

29 Kasim- EMO Enerji Birim Koordinatorii Olgun Sakarya, Kanal B’de yayinlanan “Biz
Bize” adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Sakarya, canli yayinda elektrik dagitim
sirketlerinin saya¢ degistirme uygulamalarini degerlendirdi.

30 Kasim- TMMOB’ye bagli Odalarin Sekreterleri, Van Ercig ve Edremit merkezli dep-
remlerde magdur olan tiyelerle ilgili yapilacaklar hakkinda 6nerileri goriigmek iizere, Van ve
Diyarbalur [KK temsilcilerinin de katilimiyla, TMMOB’de bir araya geldi. Toplantiya EMO
Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik katild1.

1-2-3-4 Aralik- EMO Bursa Subesi tarafindan Uluslararasi Elektrik, Elektronik, Bilgisayar
Mithendisligi Sempozyumu ve Fuarr’'na (ELECO’2011) katilim sagland.

2-3-4 Aralik- “Esneklesme ve isci saglhigi” temasiyla DISK, KESK, TMMOB ve T'TB tara-
findan ortaklaga diizenlenen Isgi Saghg1 ve Giivenligi Kongresi, IMO Konferans Salonu’nda
gerceklestirildi. Saglikli bir ¢aligma ve yasam i¢in emekgeilerin ortak 6rglitlenmesine ve
miicadelesine vurgu yapilan kongreye, EMO Is Giivenligi ve Isci Sagligi Komisyonu iiyeleri
katilim sagladi.

3 Aralik- DISK, KESK, TMMOB ve T'TB onciiliigiinde bir araya gelen “Emek ve Demokrasi
Giigleri” tim illerde alanlara ¢ikarak kitlesel basin agiklamalariyla yasanan baski ve siddet
ortamina kars1 sozlerini sdyledi. Diizenlenen eyleme katilim saglandi.

5-6-7 Aralik- Tirkiye’de Enerji Verimli Cihazlarin Piyasa Doniigtimii Projesi kapsaminda
diizenlenen “Elektrikli Ev Aletleri ile ilgili Enerji Verimliligi Politikalar1 Caligtayi”na EMO
Enerji Caligma Grubu Uyesi Necati Ipek ve Talat Canpolat ile EMO Teknik Gérevlisi Yiicel
Tekin katilds.

5 Aralik- EMO Yonetim Kurulu Bagkan Yardimecisi Serdar Paker, TRT Ana Haber’in elekt-
romanyetik alanlarla ilgili sorularini yanitladi.

6 Aralik- “Hocalarin Hocas1” ve “Ayakli Kiitiiphane” tanimlamalariyla zihinlerde ve yiirekler-
de kalic1 bir yer edinen Giiney Goneng, son yolculuguna ugurlandi. Géneng i¢in 6nce ODTU
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Boliimii'nde, sonra EMO Ankara Subesi’nde duygu dolu iki
toren diizenlendi. Gonenc’in naast, Maltepe Camisi’nde kilinan cenaze namazinin ardindan
Cebeci Asri Mezarligi'nda topraga verildi. Goneng i¢in diizenlenen cenaze térenine EMO
Yonetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goéltas da katilarak birer konusma yapti.
¢ EMO Istanbul Subesi’nde 35 ve 36. Dénem Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapan
Sahin Ozgiil, diizenlenen téren ile son yolculuguna ugurlandi. Okmeydani Cem Evi'nde
diizenlenen toérene, EMO Yonetim Kurulu tiyeleri, caligma arkadaglari, meslektaglart
katildi. Yapilan toren sonrasinda Sahin Ozgiil'iin cenazesi alkislar esliginde Haskoy
Mezarligi'na gétiiriildii ve burada topraga verildi.

8 Aralik- TMMOB Engelli Mithendis, Mimar ve Sehir Plancilari Caligtay1 Diizenleme Kurulu
sekizinci toplantis1t TMMOB’de yapild:. Toplantiya EMO adina Ercan Dursun katilds.
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* Binalarda Enerji Performans: (BEP) Yénetmeligi kapsaminda binalarin enerji per-
formansini etkileyen sistemlerin igletme, periyodik bakim ve testleri hakkinda teblig
taslaginin degerlendirilmesi amaciyla, Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler
Genel Miidiirligii tarafindan diizenlenen toplantiya, EMO Miidiir Vekili Hiiseyin Onder
ile EMO Teknik Gorevlisi Yiicel Tekin katildu.

9 Aralik- EMO Ankara Subesi tarafindan uluslararasi katilimli olarak, ‘Kamusallik Yeniden’
Caligtay1, Ankara Universitesi Avrupa Topluluklari Aragtirma ve Uygulama Merkezi'nde dii-
zenlendi. Etkinligin agilisinda EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas da bir konugma
yapt1.
* Hopa’da Metin Lokumcu’nun hayatin kaybettigi olaylar sonrasi tutuklanan 22 kiginin
yargilandigi davanin ilk durugmas: Ankara 11. Agir Ceza Mahkemesi’'nde goriildii. Davay:
takip etmek i¢in Ankara Adliyesi 6niinde diizenlenen etkinlige katilim saglandi.

15 Aralik- EMO Bilgi Islem Sorumlusu Goniil Yal¢in, Kocaeli Universitesi'nde “Bilgisayar
Miihendisleri Ogrencileri Odastyla Bulusuyor” ad1 altinda gergeklestirilen panele konugmact
olarak katild1.

16 Aralik- TMMOB Sanayi Kongresi, Milli Kiitiiphane’de gergeklestirildi. “Bolgesel Kalkin-
ma Oncelikli, Istihdam Odakli Sanayilesme” ana temastyla diizenlenen kongre kapsaminda
EMO Yénetim Kurulu Bagkan: Cengiz Géltag'in yonettigi “Sanayide Teknoloji, Ener;ji ve
Cevre” konulu oturum yapildi.
* Giines Enerjisi Sanayicileri ve Endiistrisi Dernegi (GENSED) tarafindan diizenlenen,
Lisanssiz Elektrik Uretimi Yonetmeligi Degerlendirme Toplantisi'na EMO Teknik Go-
revlisi Yiicel Tekin katild1.

17 Aralik- EMO Ogrenci Uye Komisyonu Yonergesi geregince subelerdeki EMO-Geng
temsilcilerinin katilimiyla olugturulan EMO-Geng Meclisi, EMO’da topland1. Toplantinin
acihiginda EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu konugma yapti.

17-18 Aralik- Tiirkiye Kent Konseyleri Platformu, Atakum Kent Konseyi ve Atakum Be-
lediyesi’nin davetlisi olarak Samsun’da toplandi. “Karadeniz’de Enerji Uretiminin Cevre
ve Insan Saghgma Etkiler” ve “Karadeniz’de Kiy1 Alanlarinin Kullanimi” ana bagliklari ile
yapilan caligtaya, EMO Yo6netim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag ve EMO Denetleme Kurulu
Bagkani Metin Telatar konugmaci olarak katildi.

17 Aralik- Samsun Yelken Kuliip’”de EMO Samsun Subesi geleneksel gecesi gergeklestirildi.
Gecenin aciliginda, EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag ve EMO Samsun Subesi
Yonetim Kurulu Bagkan1 Mehmet Ozdag konustu.

21 Aralik- EMO Ener;ji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, Kanal B’de yayinlanan “Sormak
Gerek” adli programa canli telefon baglantist ile katildi. Sakarya, elektrik dagitim sirketlerinin
sayac degistirme, fatura okuma uygulamalarina iligkin sorulari, canli yayinda yanitladi.
* KESK ve T'TB tarafindan gerceklestirilen i birakma eylemine katilim saglandi.
* TMMOB Engelli Mithendis, Mimar ve $ehir Plancilart Calistayr Diizenleme Kurulu
dokuzuncu toplantisint TMMOB’de yapildi. Toplantiya EMO adina Ercan Dursun
katild1.
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22 Aralik- 6 Aralik 2011 tarihinde yagamint yitiren, EMO Istanbul Subesi 36. Donem Yonetim
Kurulu Uyesi Sahin Ozgiil anisina anma toplantist diizenlendi. Etkinlige Sahin Ozgiil'tin
akrabalari, EMO Yénetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goltag, EMO Yonetim Kurulu Uyeleri,
EMO Istanbul Subesi Yonetim Kurulu Uyeleri ve arkadaslar1 katildi.

23 Aralik- EMO Eskisehir Subesi geleneksel gecesine EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltag katilim sagladi.

24 Aralik- EMO Bilgi Islem Sorumlusu Géniil Yalgin, EMO Adana Subesi’nde bilgisayar
mithendislerine yonelik olarak gerceklestirilen toplantiya katild1.

28 Aralik- Diinya Enerji Konseyi Tiirk Milli Komitesi (DEK-TMK) “Enerji Raporu-2011”
calismasint Enerjive Tabii Kaynaklar Bakanligi Konferans Salonu’nda gergeklestirdigi etkinlikle
duyurdu. Etkinlik kapsaminda, “Enerjide Mevcut Durum ve Gelecek” baglikli panel gercekles-
tirildi. Panele EMO Enerji Birim Koordinatorii Olgun Sakarya konugmaci olarak katildi.

2012

3 Ocak- Cumhuriyet Enerji Dergisi Yaymn Kurulu toplantisi yapildi.

4 Ocak- Elektronik Mithendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu Bagkani Tuncay Atman,
Radyo 1’de canliyayinlanan “Saglik Olsun” Programi’na katild1. Programda elektronik atiklar
konusu ele alind1.

5 Ocak- Etik Komisyonu toplandi.

7 Ocak- Etik Komisyonu toplantis: yapildi.
¢ Elektronik MEDAK Toplantis: gergeklestirildi.

7-8 Ocak- Kocaeli Sube 7. Olagan Genel Kurulu gerceklestirildi. EMO Yonetim Kurulu
Baskani Cengiz Goltas genel kurul aciliginda konusurken, EMO Yonetim Kurulu Yazmani
Erdal Apagik da EMO Gézlemcisi oldu.

8 Ocak- EMO Yonetim Kurulu 1 Ocak 2012 tarihinde yiiriirliige giren yeni elektrik tarifesine
iligkin degerlendirmelerini “Kayip ve Kagak Diistii, Enerji Bedeli Azaldi, Ama Faturamiz
Arttr... Elektrikte Hizmet Bedeli ve Saya¢ Okuma Vurgunu” baglikli yazili basin agiklamasiyla
kamuoyu ile paylagti.

10 Ocak- EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, Kanal A’da yayinlanan “Iste
Haber” adli programa canli baglant1 ile katilarak, Enerji Verimi Haftasi’'na iliskin sorular
yanitladi.

* Etik Komisyonu toplandi.

11 Ocak- EMO Yonetim Kurulu 55. toplantisini yapti. Elektrik, elektronik ve bunlarla ilgili
tiim standartlar1 hazirlamak ve yayimlamak iizere 1906 yilinda kar amaci giitmeksizin ve hiikii-
metlerden bagimsiz olarak kurulmus olan, Tiirkiye’nin de Tiirk Standartlar: Enstitiisti (TSE)
ile tam tiye oldugu Uluslararast Elektroteknik Komisyonu (IEC); ESE olarak bilinen aktif
paratonerlerin, 62305 numarali yildirimdan korunma standardi i¢inde yer almadigini bildirdi.
Konuya iligkin olarak EMO web sitesinde haber yayimlanarak bilgilendirme yapild.
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12 Ocak- EMO Enerji Birimi Koordinatérii Olgun Sakarya, TRT Cukurova Radyosu’nun
canli yayinina telefon baglantisi ile katildi. Sakarya, Enerji Verimliligi Haftast’na iligkin so-
rular1 yanitladi.

13 Ocak- EMO Izmir Subesi tarafindan 24-27 Kasim 2012 tarihlerinde diizenlenen 2. Elektrik
Tesisat Ulusal Kongresi’nin sonug bildirgesi yaymnland:.

14 Ocak- Kamu Emekgileri Sendikalar1 Konfederasyonu’na (KESK) 13 Ocak 2012 tarihinde
yapilan polis baskini ve arama tizerine TMMOB Yo6netim Kurulu Bagkani Mehmet Soganci,
TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag
ve Yazmani Erdal Apacik’in da aralarinda bulundugu TMMOB Heyeti, KESK’e destek ziya-
retinde bulundu. Burada, KESK’e yapilan baskinin kinandigi bir basin agiklamas: yapildi.

* Etik Komisyonu toplandi.

14-15 Ocak- Adana Jube 14. Olagan Genel Kurulu yapildi. TMMOB Yiiksek Onur Kurulu
Uyesi Musa Cecen, Genel Kurul’a EMO Gozlemcisi olarak katild.
* Denizli Sube 9. Olagan Genel Kurulu gergeklestirildi. EMO Yénetim Kurulu Yazmani
Erdal Apacik genel kurul agiliginda konugma yaparken, TMMOB Denetleme Kurulu
Uyesi M. Macit Mutaf da EMO Gozlemcisi olarak gorev yapti.
* Mersin Sube 7. Olagan Genel Kurulu toplandi. Genel kurulda EMO Yénetim Kurulu
Bagkani Cengiz Goltag agilis konugmasi yaparken, EMO Enerji Birim Koordinatérii Olgun
Sakarya EMO Gozlemcisi olarak gorev ald.
¢ Samsun Sube 7. Olagan Genel Kurulu diizenlendi. EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet
Bozkirlioglu'nun aciligta konustugu genel kurulda Oda Eski Midiirti Cem Kitkey EMO
Gozlemcisi olarak gorev yapt.

15 Ocak- Is Alanlar1 Komisyonu toplantist diizenlendi.

17 Ocak- EMO Yénetim Kurulu, Istanbul dahil olmak iizere 6 ilimizde elektrik sisteminin
cokmesine iligskin “Umut Baglanan “Piyasa” Gergek Yiiziinti Gosteriyor... Elektrik Sistemin-
deki Cokme Tesadiif Degil” baglikli yazili agiklama yaptu.

19 Ocak- EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, Antalya’da yayin yapan Radyo
Box’da yer alan “Sesli Gazete” Programi’na canli telefon baglantis: ile katildi. Sakarya,
Gazeteci-Yazar Umit Zileli'nin dogalgaz sikintisinim elektrik iiretimine etkisi ve elektrik
kesintilerine iligkin sorularini yanitladi.

21-22 Ocak- Antalya Sube 10. Olagan Genel Kurulu yapildi. EMO Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet Turgut’un agihginda konugtugu genel kurulda EMO Denetleme Kurulu Uyesi Giyasi
Giing6r EMO Gézlemcisi olarak gérev yapti.
* Trabzon Jube 17. Olagan Genel Kurulu gergeklestirildi. Genel Kurul’da EMO Denet-
leme Kurulu Bagkan1 Metin Telatar EMO Gézlemcisi olarak gorev tistlendi.
¢ Tzmir Sube 29. Olagan Genel Kurulu topland:. Genel kurulda EMO Yonetim Kurulu
Baskani Cengiz Goltas acilis konugmasi yaparken, EMO Eski Yonetim Kurulu Bagkani
Asim Rasan EMO Gézlemcisi oldu.

24 Ocak- EMO Yénetim Kurulu 56. toplantisini yapti.
¢ Etik Komisyonu toplantis: gerceklestirildi.
* TMMOB Bilirkisilik Caligma Grubu Toplantisi’'na EMO adina Sirdag Karaboga katilim
sagladu.
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25 Ocak- Deprem sirasinda hizmet binasinin kullanilamaz hale gelmesi nedent ile bir siiredir,
hizmet veremeyen EMO Van Il Temsilciligi yaptirilan prefabrik binaya tagindi.

26 Ocak- Elektrik Miihendisleri Odast (EMO) tarafindan 17-19 Kasim 2011 tarihlerinde
Istanbul’da diizenlenen TMMOB 8. Enerji Sempozyumu’nun sonug bildirgesi yayinland.

27 Ocak- EMO Yonetim Kurulu 57. kez topland:.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Yazmani Erdal Apagik, Saymani Cemil
Kocatepe, EMO Bursa Subesi 12. Dénem Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi1 Abdullah
Bityiikigiklar, EMO Izmir Sube Miudiirii Barig Aydin ve EMO Elektrikli Tagitlar Calig-
ma Grubu Bagkan: Necati Kasap; Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Sanayi Genel
Midirligii'nit ziyaret etti. EMO heyetinin Sanayi Genel Miidiirii Siifyan Emiroglu ile
yaptig1 goriismede, asansor denetimleri, ATEX Sempozyumu ve elektrikli ara¢ doniigimi
konulari ele alind1.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltas, Yazmani Erdal Apagik, Saymani Cemil
Kocatepe, EMO Izmir Sube Miidiirii Baris Aydin, EMO Asansor Komisyonu iiyeleri Ton-
guc Unal ve Mustafa Tutsak’in yer aldigi EMO Heyeti, Tiirk Akreditasyon Kurumu’nu
(TURKAK) Genel Sekreteri H. Irfan Aksoy ile goriistii. Goriigmede, asansor denetimleri
ve A tipi muayene kuruluslart ile ilgili konular ele alind1.
* Yap1 Denetim Komisyonu toplantis yapildi.
* Yenilenebilir Enerji Genel Miudiirliigii'nde gergeklestirilen “Tiirkiye’de Enerji Verimli-
ligi Izleme ve Degerlendirmesinin Geligtirilmesi Projesi Danigma Komitesi Toplantisi”na
EMO Teknik Gorevlisi Yiicel Tekin katild.

28 Ocak- Yonetmelikler Komisyonu topland.
31 Ocak- Etik Komisyonu topland.
4 Subat- Etik Komisyonu toplantisi diizenlendi.

4-5 Subat- Diyarbakir Sube 17. Olagan Genel Kurulu diizenlendi. EMO Yénetim Kurulu
Baskani Cengiz Goltag'in agiliginda konustugu genel kurulda, EMO Yo6netim Kurulu Yazmani
Erdal Apacik EMO Gozlemcisi olarak gorev ald.

5 Subat- Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’'nin 6zel dagitim sirketlerine yetki devri iceren
genelgesinin ylriirligiiniin durdurulmasi ve iptali i¢in Danigtay’a bagvuran EMO, konuya
iligkin “Ozel Dagitim Sirketlerine Yetki Devri Yapan Genelgeye Karg1 Danigtay’a Bagvuru...
Kendi Kendine Onay Genelgesine Dava” baglikli yazili a¢iklama yapt1.
* EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, TRT Anadolu’da yayinlanan “Ener;ji
Verimligi” adli programa canli yayin konugu olarak katild:. Sakarya, enerji verimligi konu-
sunda kamuoyunu bilgilendirirken, enerji yoneticiligine iligkin sorulart yanitladi.

6 Subat- Zorunlu Genel Saglik Sigortast ile sosyal giivenlik uygulama ve esaslarinda yapilan
koklii degisiklikler nedeniyle EMO Internet sitesinde yayimlanan bilgi notu ile meveut yasal
degisiklikler karsisinda 6zellikle caligmayan ya da herhangi bir sekilde sosyal giivenlik sistemi-
ne dahil olmayan EMO iiyelerinin magdur olmamalari i¢in bilgilendirilmeleri saglanmugtur.

7 Subat- EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, Kanal B’nin dogalgaz kesinti-
lerine iligkin sorularini yanitladi. Ulusaler, Azerbaycan ve Iran’dan Tiirkiye’ye gelen dogal-
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gaz boru hatlarinda yaganan kesintileri ve bu kesintilerin elektrik iretimine olasi etkilerini
degerlendirdi. Ulusaler’in yanitlar1 Kanal B’nin haber biiltenlerinde ekrana geldi.

9 Subat- EMO Yonetim Kurulu 58. toplantisini yaptu.

11 Subat- EMO Yoénetim Kurulu 59. toplantist gergeklegtirildi.
* EMO-GENC Yiirtitme Kurulu Toplantis: gergeklestirildi.

14 Subat- Etik Komisyonu toplandi.
* TMMOB Yazmanlar Toplantist yapildi. Toplantiya EMO Yonetim Kurulu Yazmani
Erdal Apacik katild1.

16 Subat- Kamu Thale Kurumu tarafindan Ankara’da diizenlenen Yesil Alim Egitimi'ne
EMO Teknik Gorevlisi Yiicel Tekin katild1. Egitimde, Berlin Enerji Enstitiisii Yesil Alim ve
Enerji Politikalart Uzmani Vanessa Hiibner sunum yapt.

17 Subat- Etik Komisyonu toplantisi diizenlendi.

18 Subat- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goéltag, SkyTurk 360 Kanali'nda yayinla-
nan Enerji Programi’na katildi. Programda Géltas, dogalgaz tedariki ve elektrik tiretiminde
yaganan sikintilari, Trakya’da etkili olan uzun siireli elektrik kesintisini ve yenilenebilir enerji
kaynaklarinin enerji politikalar1 i¢indeki yerini degerlendirdi.

18-19 Subat- Ankara Sube 21. Olagan Genel Kurulu toplandi. EMO Yonetim Kurulu Yazmani
Erdal Apagik’in aciliginda konugtugu genel kurulda EMO Biligim Komisyonu Bagkani Tarik
Oden EMO Gozlemcisi olarak gorev yapti.
* Bursa Sube 13. Olagan Genel Kurulu gerceklestirildi. EMO Yénetim Kurulu Yedek
Uyesi Irfan Senlik, genel kurulda EMO Gézlemcisi oldu.
* Eskigehir Jube 2. Olagan Genel Kurulu diizenlendi. TMMOB Yiiksek Onur Kurulu
Uyesi Musa Cegen, genel kurulda EMO Gozlemcisi olarak gorev iistlendi.
* Gaziantep Sube 9. Olagan Genel Kurulu yapildi. Genel kurulda EMO Denetleme
Kurulu Uyesi Omer Celik EMO Gézlemcisi olarak gorev ald.
+ Istanbul Sube 38. Olagan Genel Kurulu gerceklestirildi. EMO Yonetim Kurulu Bagkant
Cengiz Géltag'in agilista konustugu genel kurulda, EMO [zmir Sube 28. Dénem Yonetim
Kurulu Bagkani Sedat Giilsen EMO Gozlemcisi oldu.

20 Subat- EMO, ‘Miihendisin Haklar1 ve Yetkileri’ ile ‘Miihendis En Az Ucret Raporu’
caligmalarini kitaplagtirarak yayimladi.
21 Subat- TMMOB Enerji Caligma Grubu Toplantisi’'na EMO Enerji Birim Koordinatorii
Olgun Sakarya ve EMO Hukuk Miigaviri Hayati Kii¢iik katilim sagladi.

* Etik Komisyonu toplandi.
24 Subat- EMO Yonetim Kurulu 60. toplantisi gerceklestirildi.

* EMO merkez ve sube teknik gorevlilerinin katilimiyla toplant: yapildi.

* Enerji Caligma Grubu toplandi.

* Etik Komisyonu toplantis: diizenlendi.

¢ MISEM Komisyonu toplantist yapildi.

25 Subat- Etik Komisyonu toplantisi gerceklestirildi.
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25-26 Subat- TMMOB Ucretli Mithendis, Mimar, Sehir Plancilari ve Igsizlik Kurultayr’na
katilim saglandi.

27 Subat- TMMOB Demokrasi Kurultay: Kolaylastiric: Kurul Toplantist’'na EMO Yonetim
Kurulu Yazmani Erdal Apacik katilim sagladi.

29 Subat- EMO Yonetim Kurulu 61. toplantisini yaptu.
* EMO tarafindan bilimsel ve akademik caligmalarin tiyelerine ve kamuoyuna aktaril-
mast amaci ile yayimlanan EMO Bilimsel Dergi’nin ikinci sayis1 yayimlands. Ikinci say1 7
makale ile birlikte okuyucusuna ulagirken, 2011 yili icin “En Iyi Makale Odiilii Istanbul
Teknik Universitesi'nden Ertugrul Bagar ve Ortadogu Teknik Universitesi’nden Alper
Cevik’e verildi.
1 Mart- EMO Teknik Gérevlisi Yiicel Tekin tarafindan Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimii'nde “Elektrik Enerjisi Yonetimi ve Verimliligi” dersi kapsaminda
“Enerji Verimliligi Kavrami ve Enerji Verimliligi Kanunu” konulu seminer verildi.
* TMMOB Demokrasi Kurultayr Diizenleme Kurulu 5. Toplantis'na EMO Yo6netim
Kurulu Yazmani Erdal Apacik katilim sagladi.

3 Mart- EMO Koordinasyon Kurulu topland.

* EMO, fen adamlarina bazi mithendislik yetkilerinin verilmesini Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 6niinde kitlesel basin aciklamasiyla protesto etti. TMMOB Yonetim Kurulu
Uyesi Hiiseyin Yesil, TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi Musa Cecen, TMMOB Genel
Sekreteri Hakan Geng ile EMO Yonetim Kurulu ve subelerin yonetim kurullarinin da
yer aldigt EMO Koordinasyon Kurulu iiyeleri otobiislerle bakanlik oniine gittiler. EMO
Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag'in agiklamasinin ardindan bakanligin 6niine
siyah celenk birakild.

¢ EMO Kadin Komisyonu EMO Lokali’'nde “Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Orgiitlenmesi”
basliklr atolye ¢aligmasi diizenledi.

4 Mart- Elektronik MEDAK toplantisi gergeklestirildi.

5 Mart- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, Antalya’da 92.5 frekansindan yaymn
yapan Box Radyo’da Gazeteci-Yazar Umit Zileli’nin sorularini yanitladi.

6 Mart- EMO ve Peyzaj Mimarlar1 Odasi, “Bir Garip Termik Santral Hikayesi: Lisansi
var, Planlamas1 Yok” baglikli ortak bir basin aciklamast yaparak Bartin’in Amasra Ilgesi® nde
yapilmak istenen termik santrala tepki gosterdi.
* EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, Kanal B’de yayimlanan Habercinin
Saati Programi’na konuk oldu. Amasra’ya yapilmak istenen termik santral konusunda son
yasanan gelismelerin ele alindig1 programda, Cengiz Goltag, Amasra’ya termik santral
yapilmasinin yanhighgini ve elektrik Giretim planlamasina iligkin stkintilari anlatti.

7 Mart- Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda enerji yoneticisi egitimleri sonrasinda dii-
zenlenecek merkezi sinavin kurallari ve soru bankasi konusunda Yenilenebilir Enerji Genel
Midirligi'nde meslek odalart ve Enerji Verimliligi Danigmanlik Sirketleri ile toplantt
diizenlendi. Toplantiya, EMO Teknik Gorevlisi Yiicel Tekin katildi.

* Cumbhuriyet Enerji Yaymn Kurulu toplandi.
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8 Mart- EMO Yonetim Kurulu ve Merkez Kadin Komisyonu 8 Mart Kadinlarin Birlik,
Dayanigma ve Miicadele Giinii nedeniyle, “Piyasaci-Muhafazakar AKF, kadinlar1 toplum-
sal yasamdan diglamaya cahigiyor... Kadinlar Eve Hapsedilmek Isteniyor” baglikli yazili bir
actklama yaptu.
* EMO kadin caliganlari toplusozlesme ile alinan 8 Mart izin hakkindan yararlanirken,
toplusdzlesme kapsaminda olmayan kadin caliganlar da idari izinli sayildilar. EMO Uyesi
Kadin Mithendisler ve kadin caliganlar 8 Mart etkinliklerine katilarak destek verdiler.
* “Akill: Sebekeler ve Tiirkiye Elektrik Sebekesinin Gelecegi” konusunda yapilmasi
planlanan sempozyuma iligkin degerlendirme toplantist yapildi.

10 Mart- Niikleer Kargit1 Platform adina sekreterya gérevini iistlenen Elektrik Mithendisleri
Odas1 (EMO) Fukusima Felaketi’nin yildéniimii nedeniyle “Daha Fazla Fukugima Olmadan
Niikleer Santrallerden Vazgecin!” baglikli yazili bir agiklama yaparak yetkilileri uyardi.
* EMO “Veblen, Kapitalizm ve Iktisadi Bir Diizen igin Olanaklar” baglikli soylesi dii-
zenledi. EMO Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) Komisyonu Bagkani Orhan
Oriicii’niin yritiiciliginde gergeklestirilen soyleside, Sabanc Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Ahmet Oncii sunum yapt1. EMO Konferans Salonu’nda gerceklestirilen
soylesinin ardindan da forum gerceklestirildi.

11 Mart- EMO Yénetim Kurulu, 62. toplantisint gergeklestirdi.
12 Mart- Niikleer Kargit1 Platform toplantis1 gerceklestirildi.

87




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

) EMO ve
NUKLEER KARSITI PLATFORM

Sekreteryas1 2006 yilindan bu yana Odamuiz tarafindan yiiriitiilen Niikleer Karsiti Platform’un
(NKP) dénem icerisindeki faaliyetleri géyledir:

84

13 Nisan 2010- NKP Yiiriitme Kurulu; Elektrik Miithendisleri Odas1 Hizmet Binasi’'nda
26 Nisan Cernobil Niikleer Santral Kazasi’nin y1l dontimii nedeniyle “Nisan ay1 etkin-
likleri” gindemi ile toplandi.

15 Nisan 2010- Cernobil Niikleer Santral Kazasi’'nin yil doniimii anma etkinlikleri
duyurusu basina yapildi.

16 Nisan 2010- “Niikleer Giicler Savaginda Tiirkiye Piyon Yapiliyor... Cernobil Bir Daha
Asla!” baglikli basin a¢tklamasi yapildi.

*26 Nisan Cernobil Niikleer Santral Kazasi’nin Yil Déniimii Nisan Ay Etkinlikleri

6 Nisan 2010- TBMM’ye kart gonderimi gerceklestirildi. “Cernobil Felaketi’nin 24.
yildéniimiinde AKP Hiikiimeti’'ni bir kez daha uyariyoruz: NUKLEER SANTRAL
ISTEMIYORUZ!” baglikli basin agikklamas1 okundu.

27 Mayis 2010- NKP Yiiriitme Kurulu Toplantisi, NKP Eggiidiim Toplantis: giindemi
ile yapildi.

5 Haziran 2010- NKP Esgiidiim Toplantist gerceklestirildi.

Esgiidiim toplantisinda alinan kararlar;

- NKP’nin faaliyetlerini kamuoyuna duyurmak amaciyla web sitesi olugturulmasi ve
bu konuda kurumlarin gorevlendirilmesine,

- NKP Merkez Yiirtitme Kurulu tarafindan elektronik iletigim siirecinin gii¢lendirilmesine,

- Mersin NKP tarafindan 26 Haziran 2010 tarihinde Mersin’de dizenlenecek olan
miting ile 7-8 Agustos 2010 tarihlerinde Akkuyu’da yapilacak etkinlikler basta olmak
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tizere yerellerde diizenlenecek tiim etkinliklere NKP Yiiriitme Kurulu'nun tam destek
vermesine ve etkinliklere katilim i¢in ¢agrida bulunulmasina,
- 26 Haziran 2010 tarihindeki miting ve 7-8 Agustos 2010 tarihlerinde Akkuyu’da diizen-
lenecek etkinlik ile diger tiim faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak i¢in Rana Aribag
(Ttrkiye Cevre Platformu Yiiriitme Kurulu Uyest), Bilge Contepe (Yesiller Partist), Metin
Giirbiiz (Sinop Cevre Platformu), Sebahat Aslan (Mersin NKP), Fevzi Ozliier (Ekoloji
Kolektifi) ve Mustafa Cevdet Arslan’dan (Yesil ve Sol) olugan bir komisyon kurulmasina
ve olusturulan komisyon tarafindan NKP Yiiriitme Kurulu’'na bilgi aktariimasina,
- NKP’nin amaci, faaliyetleri ve niikleer santrallar konusunda toplumda biling olugtu-
rulmasi amaciyla hazirlanacak yeni brosiir ve afig i¢in NKP Yiirtitme Kurulu tarafindan
gorevlendirme yapilmasina,
- Niikleere kars1 yerel siyasi aktorlerin harekete gecirilmesi hedefiyle niikleer santrallara
iligkin hazirlanacak dosyanin TBMM’ye sunulmasina,
- NKP Yiirtitme Kurulu'nun EMO, Enerji Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendi-
kast (ESM), Cevre Mithendisleri Odasi Jeoloji Mithendisleri Odas1, Niikleer Savagin
Onlenmesi I¢in Hekimler Dernegi (NUSHED), Saglik Emekgileri Sendikasi (SES),
Tiirkiye Cevre Platformu (TURCEP) ve Ekoloji Kolektifi'nden olugmasina,
- Sonug bildirgesi hazirlanmasi i¢in Divan’in gorevlendirilmesine

karar verildi.

22 Haziran 2010- NKP Yiirtitme Kurulu Toplantisi, Mersin’de yapilacak olan “ Niikleer

Santrallere Hayir Mitingi” giindemi ile yapildi.

26 Haziran 2010- Mersin’de “ Niikleer Santrallere Hayir Mitingi” diizenlendi.
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5 Temmuz 2010- NKP Yiiriitme Kurulu, Rusya ile yapilan Akkuyu’da niikleer santral
yapilmasina iligkin antlasmanin Meclis Digisleri Komisyonu’ndan ge¢mesi ve Meclis
ziyaretleri yaptlmas: giindemi ile toplandi.

6 Temmuz 2010- NKP temsilcileri, TBMM giindeminde bulunan niikleer anlagmaya
iligkin olarak CHP Grup Bagkanvekili Mehmet Akif Hamzagebi’nin bagkanligindaki CHP
milletvekilleri ve BDP Grup Baskanvekili Ayla Akat Ata bagkanligindaki BDP milletve-
killeri ile goristiiler.

7Te . ANnAA ATTIMTT SOMATIT™ A n o1 1A sl
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*NKP linternet Sayfasi Acildi

22 Temmuz 2010- TMMOB Ankara
Il Koordinasyon Kurulu, Sinop’ta 22
Temmuz 2006 tarihinde diizenlenen
“Niikleersiz Yagam Senligi’nde yasam-
larint yitiren Soner Balta, Oner Balta ve
Giines Korkmaz anisina EMO Konferans
Salonu’nda “Niikleer Karsit1 Miicadele-
nin Geg¢misi ve Gelecegi” basliklt bir
forum gergeklestirdi.

8 Agustos 2010- NKP, Mersin Akkuyu’da
Rusya’nin niikleer santral kurup islet-
mesine iligkin anlagmanin TBMM’den
gecmesi ve Cumhurbagkan: tarafindan
onaylanarak Resmi Gazete’de yayimlan-
masinin ardindan niikleer santral kuru-
lumuna kargt miting diizenledi. Akku-
yu’da gerceklestirilen mitinge sendikalar,
meslek orgiitleri, siyasal partiler ve ¢esitli
demokratik kitle 6rgiitleri de katildi.
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4 Eyliil 2010- EMO Istanbul Subesi tarafindan “Tiirkiye-Rusya Niikleer Teknoloji
Transfer Anlagmasi ve Akkuyu Santrali Projesi” paneli diizenlendi.

16 Ocak 2011- NKP Esgiidiim Kurulu toplantis1, 16 Ocak 2011 tarihinde Istanbul’da
yapildi. Toplantida NKP yapisinin daha etkin kilinmasina yonelik oneriler ve bu yila
iligkin merkezi ve yerellerde yapilabilecek eylem takvimi goriistildii. Cernobil Faciast’nin
yildoniimii olan 24 Nisan’da merkezi bir miting diizenlenmesi kararlastirildi.

ESGUDUM TOPLANTISINDA ALINAN KARARLAR
24 Nisan Eylemliligi

Cernobil Faciast’nin yildontimii olan 24 Nisan 2011 tarihinde NKP’nin merkezi miting ger-
ceklestirmesine karar verilirken, merkezi mitingin yapilacag: yer olarak Mersin, Istanbul ve
Ankara olmak tizere 3 il 6nerildi. NKP Yiiriitme Kurulu tarafindan yer tespiti yapilmasina
karar verildi.

Akkuyu Yaz Kampi

NKP Esgiidiim Kurulu toplantisinda bu yil yaz aylarinda Akkuyu’da ¢adir kamplar olusturul-
mast Onerilirken, NKP tiyesi orgtitler ve TMMOB ye bagli odalarin diizenleyecekleri 6grenci
yaz kampi etkinliklerini Akkuyu’da yapmalari i¢in ¢agrida bulunulmasi kararlagtirildi. Akkuyu
yaz kampinin alt yap1 ve olanaklarinin aragtirilmasi konusunda da Mersin NKP gérev ald:.

Hukuk Miicadelesi

NKP Esgiidiim Kurulu’nda, hukuk miicadelesini giiglendirmek tizere “Niikleere karg avu-
katlar” toplantisi yapilmasi, hukuki duruma iligkin bir ¢aligma yapilarak Devlet Denetleme
Kurulu’na sunulmasi giindeme alind:.

Kampanyalar

Toplantida, genel se¢im siirecinde, “anti niikleerciler meclise girmeli” iizerinden bir kam-
panyayiiriitiilebilecegi belirtilirken, niikleer santral taliplileriyle ilgili de caligmalar yapilmasi
onerildi.
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Kampanya onerileri kapsaminda poster ve afiglerle destekli “Niikleere Karg1 Ayaga Kalk!”
onerisi getirildi.

Toplantida, konfederasyon ve meslek orgiitleri bagkanlarinin niikleer karsitligi konusundaki
basin agiklamalarinin etkili sonuglar doguracagi da dile getirildi.

NKP’nin, www.nukleerkarsitiplatform.org sitesinin yaygin duyurusunun yaptlmas, verilerle
diizenli giincellenmesi, bilgilendirici bir merkez haline getirilmesi ve uluslararasi niikleer
kargiti miicadelenin takibinin yapilmasinin da toplantinin diger bagliklarini olusturdu.

Yerellerde Yiiriitilecek Calismalar

NKP Esgiidiim Kurulu toplantisinda, yerellerde yiiriitiilebilecek caligmalara iligkin olarak
da Mersin Yesil Ovacik’ta Mart 2011 sonunda bir miting yapilmasi, Sinop ve Akkuyu’da
“Yesil Ev” projelerinin hayata gegirilmesi, panel ve soylesiler diizenlenmesi, parklarda, ¢adir
NKP’ler olugturulmasi ele alindt.

NKP Yiiriitme Kurulu, 26 Ocak 2011 tarihinde; NKP Eggiidiim Toplantis’'nda Cernobil’ in
yil doniimiinde merkezi bir miting yapilmasi karari tizerine; merkezi mitingin 24 Nisan 2011
de Istanbul’da yapilmasina karar verdi.

11 Mart 2011- Japonya’da 8.9 bityiikliigiindeki deprem ve tsunami felaketinin ardindan
niikleer santrallarda meydana gelen patlama ve sizintilarin ardindan niikleer santraller
kamuoyunun giindemine oturdu.

16 Mart 2011- NKP Yiiriitme Kurulu, Japonya’da gerceklesen deprem ve ardindan yaga-
nan niikleer santral kazalar1 konusunda NKP olarak ilkemiz giindemine gelen niikleer
santraller ve 24 Nisan Mitingi’ne yonelik yapilacaklarin degerlendirilmesi giindemi ile
16 Mart 2011 tarihinde topland: ve agagidaki kararlari aldr:

- Miting 6ncesi Mersin’de genis katilimli bir panel diizenlenmesi i¢in Mersin NKP’nin
caligma yiiriitmesine,

- Mitinge yonelik Homur Dergisi’nin niikleer santraller giindemi ile basilmasi ve
yerellere dagitilmasina,

- Yapilacak olan agiklamalarin konfedarasyon ve birlik bagkanlar1 tarafindan yapilabil-
mesi i¢in ¢aligmalar yliriitiilmesine,

- 24 Nisan tarihinde Istanbul’da gerceklestirilecek olan mitinge yonelik Istanbul NKP
tarafindan alinan karar geregi; kampanya web sayfasinda, sanal kanser haritasi yaymlan-
masina, meydanlarda stand agilarak materyal dagitimi, Cernobil Hatiras1 foto panosu,
fotograf sergisi, bina onlerine pankart asilmasi konusunda merkez NKP’nin yerel
NKP’lere materyal saglamasinda yardimei olmasina, siyasi partilere merkez NKP’nin
ziyarette bulunarak neden niikleer santral istenmedigine dair bilgilendirmede bulun-
malarina karar verilmistir.

19 Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu’nun 42/31 sayili oturumunda; 24 Nisan 2011 tari-
hinde gergeklestirilecek mitingin diizenlenmesinde gerekli girigimlerde bulunabilmesi
icin Istanbul NKP Sekreteryast’m yiiriiten EMO Istanbul Subesi’nin gorevlendirilmesine
karar verilmistir.
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90

NKP 24 NiSAN MITINGI

24 Nisan 2011- NKP’nin Cernobil Facias’nin 25. Yildéniimii'nde Istanbul Kadikéy de
diizenledigi miting, binlerce kisiyi bir araya getirdi. Miting boyunca, AKP Hilkiimeti’nin
niikleer santral kurma israri protesto edildi. EMO Y6netim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas,
“Gegmigten devraldiklar: akil hocalarinin Cernobil {izerine yaptigi agtklamalara rahmet
okuturcasina, cahil cesaretiile 1srarlarini siirdiirmeye devam ediyorlar” dedi. Goltag, genel
secimlerde, niikleeri savunan partilere oy verilmemesi ¢agrisinda bulundu.

Mayis-Haziran 2011- NKP 12 Haziran 2011 Genel Segimleri’ne yonelik hazirlanan
“Niikleer Santrallere Karer (filkmavana (W Val” hracijrij Tiirkive caninda dagitilmictir

22 Temmuz
2011- NKP
Ankara
Bilesenleri
tarafindan
Bayram Cavus,
Kazim Koyuncu,
Engin Yoriikoglu,
Metin Lokumcu
ve 22 Temmuz
2006 tarihinde
“Niikleersiz
Yagam
Jenligi’nde
yitirdigimiz
Soner Balta,
Oner Balta ve

. I ”
Gune§ Korkmaz amsiia QUIICI DUYIUYUIUZ INUKIECIE liiat CLBLLUZEL UULULLIVLIUL,
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DOGU KARADENIZ BOLGESI
HES TEKNIK GEZISI

Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) Yonetim Kurulu, basin toplantisi ile “Dogu Karadeniz
Bolgesi HES Teknik Gezisi Raporu”nu agikladi. Raporun sunumunu yapan EMO Yonetim
Kurulu Yazmani Erdal Apagik, bolgedeki HES projelerinde kamu denetiminin olmamasini
elestirirken, can suyundan, balik gecitlerine, insaat hafriyatindan, dagitim ve iletim baglanti
sorunlarina, sirketlerin azami kar amaciyla kuralsiz caligmalarina, isyerlerinde tageronlagmaya
varincaya kadar uzanan tespitleri ortaya koydu.

EMO Genel Merkezi'nde 20 Agustos 2011 tarihinde yapilan basin toplantisina, TMMOB
Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO Yénetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, EMO
Yonetim Kurulu ityeleri Mehmet Turgut ve Mehmet Bozkirlioglu ile Dogu Karadeniz HES
Teknik Gezisi Komisyonu tiyeleri Elektrik Mithendisi Hamza Kog ve Meteoroloji Mithendisi
Ismail Kiiciik katilds.

EMO Yoénetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, EMO’nun HESlerle ilgili artan tepkiler ve
HES yapim siireglerindeki olumsuzluklar: yerinde gérmek tizere Dogu Karadeniz yoresine
teknik gezi gerceklestirdigini belirterek; Trabzon, Rize ve Artvin illerindeki ingaat agamasinda
veya yapimi tamamlanmig HES lere iligkin hazirlanan raporun sunumunu yaptt. EMO’nun
yillardir hidrolik potansiyelimizin degerlendirilmesinin 6nemini vurguladigini kaydeden
Apagik, “Ancak, hidrolik potansiyelimizin degerlendirilmesinde toplum yarar1 gozetilmek-
sizin, derelerimiz piyasact bir anlayigla 6zel sektore devredilmistir. Hidroelektrik santraller
bilimsel 6l¢iitlerle, havza planlamasi temelinde, yerel halkin onay1 alinarak projelendirilmek
yerine; ciddi ¢evre tahribatlar yaratilarak, her tiirlii denetimden uzak, tamamen sirket karlilig
temelinde yapilmaktadir” dedi. Apagik, HES’lere iligkin siire¢ hakkinda su bilgileri verdi:
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“Ulkemizin dort bir yaninda
HES faaliyetleri stirmektedir.
2000’e yaklagan sayida HES
projesi bulunmaktadir. Bu
projeler topografik yapisinin
dik ve su potansiyelinin fazla
oldugu Dogu Karadeniz’de
yogunlagmistir. Geziyi yapti-
gimiz tarihlerde, su kullanim
hakk: anlagmas1 ¢ercevesinde,
Trabzon’da 135, Rize’de 84 ve
Artvin’de 24 adet HES yapim1
planlanmigtr.”

Teknik olarak HES yapimi
hakkinda da bilgi sunan Apagik, rapordaki saptamalari soyle aktardu:

“Uretime Gecmis Olan Tesislerde Yapilan Goézlemler:
Bu tesisler iiretime gecmelerine ragmen etraflarinda kismi imalatlarin devam ettigi,

Bazi tesislerin, 6zellikle dogal doku ile uyumlu olmayan yapilar imal ettikleri,

Ozellikle ‘balik gegitlerinin’ sadece yasak savma amaciyla yapildig,

Can suyu kontrolil i¢in yapilan 6l¢tim tesislerini yeterli olmadigi, bunlarin igletmelerinde

sorunlar yaganacag,

Baz1 tesislerin birakmasi gereken can suyunu hi¢ birakmadiklar1 ya da belirlenen degerin

altinda biraktiklari,

Imalatlarim yapilmas: sirasinda ozellikle malzemelerin dokiilmesinde bir kural gozetil-

medigi, dokiimlerin rastgele yapildig,

Bazi firmalarin daha fazla diigii saglama adina tiretim tesislerini tagkin yataginin icerisine

yerlestirdiklert,

Yapilarin yakin cevresinde yapilan diizenlemelerde 6zellikle gecis yollar1 saglanmasi

amaciyla dere yataklarinin tamamen ya da kismen kapatildig,
Bazi tesislerin ek diizenlemelerinin, mithendislik kurallari yok sayilarak yapildig,
Ozellikle dere yataklar: i¢in yapilan miidahalelerin tagkin olusmasina neden olabilecegi,

Kurulu giiglerin ¢ok altinda iiretimin gerceklestirilmekte oldugu, gozlenmistir.

Insaat Halinde Olan Tesislerde Yapilan Gézlemler (Bu degerlendirmelere Deriner

Baraj1 dahil degildir.)
Bazi ingaatlarin tamamen durdugu (mahkeme ya da diger nedenler),

Imalatta aciga cikan hafriyatlarin hicbir kural gozetilmeden gelisi giizel dokiildiigi,

Imalatlarda ¢ikan hafriyatlarin arazi yapisina gore rastgele birakilmast sonrasinda hig
zarar gormeyecek alanlarin, bitki ortiisiiniin ve 6zellikle agaglarin ¢ok biiyiik oranda

zarar gordugi,
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Baz: tesislerin imalat1 sirasinda jeolojik yapinin uygun olmamasi ya da jeolojik yapiya
uygun imalat yapilmamasindan dolay: tesis binalarinin heyelan altinda kaldig,

Is¢i giivenligine iligkin 6nlemlerin yetersiz oldugu,

Cevre koylerin ulagim yollarinin giivenligi i¢in hicbir kurala uyulmadigi, gortilmistir.

Baglanti Sorunlari
Uretim tesisleri icin hazirlanan fizibilite raporlarinin yore kosullari yeterince incelen-
meden hazirlanmasi,

Ayni bolgede birden fazla bagvuru olmast,

Havza icinde yer alan tretim tesislerinin lisanslarin bir planlama kapsaminda olma-
mas,

Yatirimlarin da benzer sekilde farkli zamanlarda yapilmast,

Mevcut dagitim tesislerinin bu tiretimin ancak bir kismini aktarabilecek kapasitede
olmasi,

Santrallerin en yakin 154/34,5 kV TM’ye olan uzakliklarin belirlenememesi,

Bélgede enerji tiiketimi sinirlidir ve mevsimsel farkliliklar fazla degildir. Kisa ve orta

vadede yatirim olarak yogun enerji tiikketen tesisler 6ngoriilmemektedir. Dolayisiyla
titketim artig1 tilkenin genel titketim artigi/ azaligina paralellik gostermektedir.

Bélgede planlanan tiretim tesisleri ise ihtiyacin ¢ok ¢ok iizerindedir. Mevsimsel iiretim
degerleri incelendiginde ¢ok bityiik farkliliklar gériilmektedir.

Dagitim Sebekeleri Acisindan Durum

Bolgede dagitim hatlar1 yetersizdir. Tiiketim amacli planlanmig ve tesis edilmistir. Uretilen
enerjinin mevcut dagitim hatlari iizerinden sebekeye aktarilmasinda sorunlar yaganmasina
neden olmustur. Ayrica hatlarin ¢ok uzun olmasi hat kayiplarinin artmasini da beraberinde
getirmektedir ki bu durum HES’lerin verimliligini daha da disiirmektedir.
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lletim Sebekeleri Acisindan Durum

Dagitim sebekeleri agisindan belirtilen tiim olumsuzluklar iletim sebekeleri acisindan da
gegerlidir. Bolgede enerji nakil hatlari diginda trafo merkezleri de yetersizdir. Gene bélge
arazi yapisindan dolay1 cok fazla TM yapilabilecek alan bulunmamaktadir. TM yapilabilmesi
icin ya bolge halkinin kullandig1 sinirli miktarda olan araziler kamulastirilmakta ya da orman
arazisi tahrip edilmektedir.

Kullanilan Teknoloji

Diinyada Tiirbin-Generatér grubu ve bunlarin diger donanimlar: imalat: yapan teknolojiyi
elinde bulunduran ¢ok sayida iilke bulunmasina ragmen tilkemizdeki yatirimeilar gerek ucuz
olmasi, gerek temin siirelerinin kisa olmasi, gerekse 6deme kosullarinin daha uygun olmasi
sebebiyle daha ¢ok Cin ve eski Dogu Avrupa iilkelerinin iiriinlerini tercih etmektedir. Bati
Avrupa, Amerika, Kanada, Brezilya, Japonya ve Hindistan tirtinleri ¢ok sinirl bir kullanima
sahiptir.

Genelde kullanilan iiriinler kalitesi belirsiz, tamamen ucuzluk ve kisa temin siiresi nedeniyle
tercih edilmis tiriinler olmaktadir. Uriin kalitesi ve uygunlugunu kontrol eden herhangi bir
mekanizma kurulmadigindan bu konuda tek belirleyici yatirimer olmaktadir. Bu durumda
orta vadede tilkemizin bir HES ¢opliigii olmasi kaginilmazdir.

HES Sirketlerinde Esnek Calisma ve Taseronlasma

Sahipler artan yatirim maliyetlerini diigiirebilmek/geri alabilmek icin farkli kogullarla yatirim
ve igletme yapmaya ¢aligmaktadirlar. Bunun sonucu olarak da kalite, 1§ ve isletme giivenligini
ortadan kaldiran bir anlayisla caligmaktadirlar. Ayrica, gerek yatirim gerekse igletme sirasinda
uymasi gereken asgari kosullara uymamakta ve maksimum fayda saglayip, yatirimin bir an
once geri dontsiint saglamaya caligmaktadirlar. Bu alan da denetimsiz olup gerekli kurallar
dahi heniiz konulmamistir. (Asgari ¢aligmasi gereken teknik eleman sayisi, caligma siirelers,
periyodik bakimlar vb.)

94




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Yapim agamasinda oldugu gibi igletme agamasinda da tageronlagma baglamustir. Yatirimet
firmalar igletmeleri tageronlagtirarak bircok sorumluluktan kurtulmakta, tageron (isletmeci)
az sayida elemanla birkag tane santral caligtirarak igletme maliyetini minimize etmektedir.

Teknik gereklilikler ve ig¢i haklar1 ‘maksimum fayda’ya feda edilmektedir. S6yle ki; normalde
3 vardiya en fazla 8 saat caligmasi gereken teknik eleman ¢ogu zaman 12-24 saat araliginda
caligtirilmakta; fazla mesai, hafta sonu izni vb. haklar1 verilmemektedir.”

Denetim Yok

Havza planlamasina vurgu yapan EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, bolge halkinin
tepkilerini de basin mensuplarina aktardi. Apacik, HES’lerin denetimi konusunda yaganan
sorunu ise géyle ortaya koydu:

“Proje hazirlanirken normlara uygun olmayan mithendislik ¢aligmalarinin yapildigi, bircok
HES i¢in gerekli 6l¢timlerin olmadigi, projelerin sanal degerler ile yapildig: bilinmektedir. Bu
durum ekonomik ve ekolojik sorunlar ile tagkin gibi ileride telafi edilemeyecek zararlarin olug-
masina neden olmaktadr. Tlgili kamu kurumlari bilimsel 6lgege gore proje denetimi yapmak
yerine, firmalarin isteklerini onaylayan ya da miidahil olmayan bir tutumu stirdiirmektedir.
Bunun sonucu olarak da; mithendislik normlarina uymayan denetimsiz projelerde, ya yapiya
yonelik 6ncekinden daha fazla yatirim yapilarak iyilestirmeler s6z konusu olmakta, ya da tesisin
kabulii firmanin sorumluluguna birakilarak iglemleri yapilmakta ve tesis igletmeye acilmak-
tadir. Bu durum her agidan kamusal zarara yol agmaktadir. Denetimin, proje asamasinin
bagindan itibaren yerinde ve saha kosullarinda ger¢ek-lestirilmesi bir zorunluluk olmalidir.
Ancak HES yapilar1 i¢in proje asamasindan insaat asamasina kadar tam bir denetimsizlik
hakimdir. Denetimin, kamusal kay-naklari koruma, bilim ve mithendislik gereklerini yerine
getirme noktasinda, toplum yarari 6ncelikli olarak yapilmasi gereklidir. Ancak, enerji sektorii
piyasalastirilirken denetim de piyasa mantig1 icinde ozel sirketlere devredilmektedir.”
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Erdal Apagik, raporun sunumunu, EMO’nun “Elektrik enerjisi dogal bir tekeldir. Bolgede
tiretim, iletim, dagitim ve tiiketim birlikte ele alinarak kamusal ¢ikarlar1 gozeten merkezi
bir planlama yapilmali, bu planlamaya yore halkinin katilimi ve katkis: saglanmalidir” sap-
tamastyla tamamladi.

Gazetecilerin sorulari iizerine Apagik, yore halkinin kéy derneklerinden baglayip cesitli
platformlar olusturarak 6rgiitlenmelerinin s6z konusu oldugunu soyledi.

Meteoroloji Miihendisi Ismail Kiiciik de, planlanan 1215 santralin tamaminin 4628 sayilt
Elektrik Piyasas1 Kanunu sonrasinda 6zel sektor tarafindan gelistirildigini, bunlarin kurulu
gliclerinin 5 bin 300 megavat olacagini belirterek, “Bu tesisler havadan konar gibi geldi.
Parasiitle iggal ordusu gibi atlamig olduklari i¢in hepsine yetismek zor oldu. Yeni yayimlanan
lisanssiz elektrik Giretimine iligkin yonetmelikle birlikte en az 10 bin HES daha planlanacak
ve higbiri iiretime de katki vermeyecektir” diye konustu.

Suyun Ticarilesmesi Vurgusu

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil ise planlanan HES lerin Tiirkiye’nin elektrik
ihtiyacinin kargilanmasinda yiizde 10’luk bile pay sahibi olamayacak kiiciik kiigiik bir siirt
proje olduguna dikkat ¢ekerek, yore halkinin istegi ya da istegi olmamasinin 6tesinde enerji
arz-talep dengesi agisindan da sorgulanmas: gerektigini anlatti. Yesil, enerji verimliligine
yonelik 6nlemlerin tamamen alinmas: durumunda elektrik titketiminin yiizde 20’s1 diizeyinde
bir tasarruf saglanabilecegini, yani ayni iretim ve yagam standardu i¢in ylizde 20 daha az enerji
tiiketilecegine dikkat cekerek, sorunun tek bagina yore halkinin konumuyla degil, bu gercekler
g1ginda degerlendirilmesi gerektigini anlatt. EMO’nun 1srarla HES yapilmasini istedigini,
ancak gelinen noktada su kullanim hakkini alan ve satan bir yap1 kuruldugunu kaydeden Yesil,
bunun hidrolik potansiyelin degerlendirilmesi degil, suyun ticarilesmesi anlamina geldigini,
“Ister santral yapilsin, ister yapilmasin, bu suyun kullanim hakkinin satigtyla, onu koyliye
satacaklardir” sozleriyle ortaya koydu.
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42. Dénem Calisma Raporu

SERHAT szAR
YILIN GENC BILIM INSANI
ODULLERI

Serhat Ozyar’in anisin1 yagatmak amaciyla EMO, Bilim ve Utopya Kooperatifi ile Orta Dogu
Teknik Universitesi Ogretim Elemanlar1 Dernegi tarafindan diizenlenen “Serhat Ozyar Yilin
Geng Bilim Insam Odiilii” kapsaminda EMO 42. Dénemde 2010 ve 2011 yihinda diiller
sahiplerini buldu. 2010 yilinda “Elektromanyetik Problemlerin Cok Seviyeli Hizli Cokkutup
Yontemiyle Dogru ve Verimli Coziimleri” baglikl doktora tez caligmasiyla Dr. Ozgiir Ergiil'le
verildi. Secici Kurul ayrica 2010 yilinda 6diil bagvurulari arasindaki ti¢ doktora tezini, “Serhat
Ozyar Onur Odiilii"ne deger buldu. Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insam Odiili’ne 2011
yilinda ise Dr. Onder Metin, ODTU Kimya Boliimii'nde gerceklestirdigi doktora caligma-

sinda, hidrojen enerjisi elde edilmesi yeni ve
etkin katalizorler gelistirmesi nedeni ile deger
bulundu. Secici Kurul ayrica ODTU Kriptog-
rafi Bolimii'nde doktora ¢aligmasini yapan Dr.
Sedat Akleylek ve Yeditepe Universitesi Mate-
matik Bolimi'nde doktora ¢aligmasini yapan
Dr. Ogul Esen’e Serhat Ozyar Onur Odiilit
verilmesine karar verdi.

EMO, Bilim ve Utopya Kooperatifi ile Orta Dogu
Teknik Universitesi Ogretim Elemanlar1 Der-
negi tarafindan diizenlenen Serhat Ozyar Yilin
Geng Bilim Insani Odiilii, Secici Kurul'u 2010
yillt icin “Elektromanyetik Problemlerin Cok
Seviyeli Hizli Cokkutup Yoéntemiyle Dogru ve
Verimli Coziimleri” baglikli doktora tez calig-
mastyla Dr. Ozgiir Ergiil'ii 6diile deger buldu.
Secici Kurul, Dr. Ozgiir Ergiil’iin ¢ahgmasma
6diil gerekgelerini soyle agikladi:

“Dr. Ozgiir Ergiil, Bilkent Universitesi Mithen-
dislik ve Fen Bilimleri Enstitiisii Elektrik ve
Elektronik Mithendisligi Anabilim Dalr’'nda,
Prof. Dr. Levent Giirel'in danigmanligiyla
yaptigt ‘Elektromanyetik Problemlerin Cok
Seviyeli Hizli Cokkutup Yéntemiyle Dogru ve
Verimli Coztimleri’ baglikli doktora tez calis-
masinda, biiylik elektromanyetik problemle-
rin formiilasyonu i¢in dnerilen yéntemlerin
niimerik ¢6ziimlerinin bagarimini kapsaml
bicimde degerlendirmis; niimerik ¢dziim
acisindan zorlugu bilinen problemlerde

SERHAT OZYAR KIMDIR?

24 Nisan 2002 tarihinde yitirdigimiz Dr.
Serhat Ozyar, bilimin iilke yasaminda
maddi bir giic haline getirilmesine
kendini adamis geng bir bilim insaniydi.
Doktorasim ODTU Elektrik ve
Elektronik Miihendisligi Bélimirnde
tamamlamis olan Serhat Ozyar,
yasamin yitirdiginde ayni boliimde
ogretim liyeligi yapmaktaydi. Etkin

bir arastirici ve 6zenli bir 6gretmendi.
Bilimsel calismayi yalnizca uzmanlari
ilgilendiren teknik bir ugrastan ibaret
gormeyen, bilimsel yaklasimin diistinsel
yasamin tiim alanlarina egemen
kilnmasinin geregine ve Gnemine
inanmis bir aydinlanmaciydi. Bilim

ve Utopya Dergisi ve Kooperatifi ile
ODTU Ogretim Elemanlar Dernegi’nin
kurucularindan olan Serhat Ozyar,
yasaminin sonuna kadar, gerek bu
kuruluslarin, gerekse EMO’nun en
etkin liyelerinden biri olarak faaliyet
gosterdi. Ozyar, bilimi tiim yonleriyle
iilke hizmetinde olmasini hedefleyen
biitiinsel bakis acisini hicbir zaman terk
etmedi.
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formiilasyonlarin birlestirilme metodu i¢in 6zgiin 6neriler yapmis; formiilasyonun sayisal
ortamda paralel iglemlere uygun hale getirilip bircok bilgisayar iglemcisi izerinde ayn1 anda
caligmasini saglayarak, farkli uygulamalarda kullanilabilecek hizli ve etkin bir benzetim ortami
gelistirmigtir. Gelistirilen yontemle milyonlarca bilinmeyen cinsinden ifade edilen problemler,
yiiksek dogrulukla ¢oziilebilir hale gelmistir.

Calisma Problemlerin Coziimiine Katki Saglayacak

Bilyiik elektromanyetik problemlerin ¢6ziimii, son yillarda tizerinde ¢ok ¢aligilan ve uygulama
agisindan oldukca 6nemli bir konudur. Bu ¢aligmada elde edilen sonuglar ve yapilan 6zgiin
oneriler, 6rnegin anten ve radar benzetim ve tasarimlari, nanoteknolojide metamalzemelerin
elektromanyetik analizleri, kimyada Raman sagilimina yeni yaklagimlar, biyolojide kirmizi kan
hiicrelerinden elektromanyetik sacilimin hesaplanarak bazi kan hastaliklarina teshis konabil-
mesi gibi problemlerin ¢6ziimiine olanak saglamaktadir. Yapilan ¢aligma, biiyiik elektroman-
yetik problemlerin niimerik ¢oziimlerine yonelik tasarim araglari gelistirilmesine evrensel
diizeyde 6nemli bir katki getirdigi gib, tilke bilim giindemine dogrudan hizmet etmekte ve
iilke ekonomisine katki potansiyeli tagimaktadir. Dr. Ozgiir Ergiil’iin konuyla ilgili olarak
uluslararasi saygin dergilerde yayinlanmig 26 makalesi bulunmaktadir.”

3 Calismaya Onur Odiilii

Secici Kurul, ayrica 6diil bagvurulari arasindaki ii¢ doktora tezini, “Serhat Ozyar Onur
Odiilii”ne deger bulmustur. “Tiirk¢e Genis Dagarcikli Konugma Tanima igin Istatistiksel
ve Ayirict Dil Modellemesi” baglikli teziyle Dr. Ebru Arisoy, “Sonlu Cisimlerde Carpma
Karmagikligi Uzerine Sonuglar” baglikli teziyle Dr. Murat Cenk ve “Kablosuz Sistemlere
Yonelik Titresim Tabanli bir Mikro Enerji Uretecinin Tasarimi, Uretimi ve Uygulamast”
baglikls teziyle Dr. Ibrahim Sar1, Onur Odiilii almiglardir.

Secici Kurul, “Tiirkge dogal dil igleme” konusunda caligan Dr. Ebru Arisoy’un 6diil gerek-

cesini goyle aciklamgtir:
“Dr. Ebru Arisoy, Bogazi¢i Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi Anabilim Dalr’'nda Y. Dog. Dr. Murat Saraglar’in danigmanligiyla yaptig
“Tiirkce Genig Dagarcikli Konugma Tanima Igin Istatistiksel ve Ayirici Dil Modellemesi’
baglikli doktora tez caligmasinda, “Tiirkge dogal dil igleme’ konusunda yapilmig birbi-
rinden bagimsiz gériinen beg ¢aligmay bagariyla biraraya getirmigtir: Konugma tanima,
sozciik analizi, dagarcik dis1 sozciikler problemi, 6grenme modelleri ve sesbilgisel bilgiyi
bi¢im bilgisine katma. Tez caligmasi, dildeki her ctimleye bir olasilik atayan dil modelle-
rinin kestirimi tizerinde yogunlagmus, dil modellemesinde sozciikler yerine sozciik-altt
birimlerin basarimini aragtirip en uygun birimleri bulmug ve dinamik dagarcik uygula-
mastyla sozciik-alt1 birimlerden kaynaklanan problemleri azaltmistir. Tiirkce bigimsel
coziimleyiciler arasinda konugma tanima agisindan yaptig1 degerlendirme, yalniz Tiirkce
icin degil, Tiirkee’ye benzer yapist olan sondan eklemeli tiim diller i¢in 6nem tagiyan
uluslararasi bir katki saglamaktadir.”

islemleri Hizlandiran Katla
Dr. Murat Cenk’in 6diil gerekgesinde ise su ifadelere yer verildi:

“Dr. Murat Cenk, Orta Dogu Teknik Universjtesi, Uygulamali Matematik Enstitisi,
Kriptografi Anabilim Dalr'nda, Prof. Dr. Ferruh Ozbudak’in danigmanhgiyla yaptig1 ‘Sonlu
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Cisimlerde Carpma Karmagikligi Uzerine Sonuglar’ baglikli doktora tez caligmasinda,
eleman sayisi 2, 3 veya 4 olan sonlu cisimlerde tanimlanan n terimli polinom ¢arpmalarini
hizlandirarak, literatiirdeki en 1yi sonuglari veren algoritmalardan daha iyi sonuglar veren
yeniyontemler gelistirmistir. Bunu yaparken, matematikteki cebir ve cebirsel geometride
yer alan Riemann-Roch ve Hasse-Weil gibi kuramsal konulari, elektronik ve bilgisayar
mithendisligi konularindaki fikirlerle birlestirmistir. Elde edilen sonuglar, bilgisayar
bilimleri, kriptolojide sayisal imza, elektronikte donanim, kodlama kurami gibi alanlarda
islemlerin daha hizli yapilmasina olanak saglayan evrensel katkilardir.”

MEMS Tabanl Enerji Ureteci

Dr. Ibrahim Sarr’in 6diil gerekgesi ise soyle anlatilda:

“Dr. Ibrahim Sari, Orta Dogu Teknik Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Makina
Miihendisligi Anabilim Dali’nda Prof. Dr. Tuna Balkan’in ve ODTU Elektrik ve Elekt-
ronik Mithendisligi 6gretim tiyesi Dog. Dr. Haluk Kiilah’in ortak danigmanligiyla yaptig
‘Kablosuz Sistemlere Yonelik Titregim Tabanl bir Mikro Enerji Uretecinin Tasarimi,
Uretimi ve Uygulamast’ baglikli doktora tez caligmasinda, Mikro Elektronik Mekanik Sis-
temler (MEMS) teknolojisi kullanarak, cevresel titresimlerden yani hareket enerjisinden
elektriksel enerji tiretebilen dort gesit mikro yapr gelistirmisgtir. Biri digeri iizerine daha
tstiin 6zellikler ekleyerek ulagilan son mikro iireteg, 6zgiin bir tasarim ve tiretim siirecine
sahiptir. Bu baglamda, dar bantl: titresen yapilarin titresim frekanslarinin daha yiiksek
frekansa kaydirilarak enerji doniigimii veriminin arttirilmasi ve iiretim stirecinin bagariyla
tamamlanarak prototip elde edilmesi, ok 6nemli teknik yeniliklerdir. Diinyada da, MEMS
algilayicilarin geligmesiyle iyice belirginlesen enerji sorununa ¢oziim bulmak amaciyla son
yillarda yogun olarak caligilmaya baglanan MEMS tabanli enerji tiretecleri konusundaki
bu calisma. Tiirkive icin cok veni ve tiirliniin ilk 6rnegi olan 6zgiin bir katkidir.”
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2011 Odiilii Dr. Onder Metin’e

Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insam Odiilii, 2011 yilinda ise “Suda Céziiniir Polimerle
Kararlagtirilmig Gegig Metal (0) Nanokiimeleri: Hazirlanmasi, Tanimlanmasi ve Sodyum
Borhidriir ve Amonyak Boranin Hidrolizinden Hidrojen Eldesinde Katalitik Etkinlikleri”
baghkl: doktora tez cahigmasiyla Dr. Onder Metin’e verildi. Secici Kurul, ayrica bu yil iki
doktora tezi sahibini ise “Serhat Ozyar Onur Odiili”ne deger buldu. Dr. Sedat Akleylek
“Sonlu Cisimlerin Gosterimleri Uzerine” ve Dr. Ogul Esen, “Fiber Bundles, Diffeomorphism
Groups and Plasma Dynamics-Lif Demetleri, Difeomorfizmalar Grubu ve Plazma Dinamigi”
baglikli tezleri nedeni ile “Serhat Ozyar Onur Odiilii” aldilar.

Secici Kurul, Dr. Onder Metin’e Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insam Odiilii, Dr. Sedat
Akleylek ve Dr. Ogul Esen’e Serhat Ozyar Onur Odiilii verilmesinin gerekgelerini goyle
agikladr:

2011 Geng Bilim Insani Odiilii Gerekgesi:

Dr. Onder Metin doktorasin1 ODTU Kimya Béliimii'nde Prof. Dr. Saim Ozkar danigmanhginda
2 Aralik 2010 tarthinde tamamlamistir. Bilindigi gibi primer enerji kaynagi olan fosil yakitlarin
huzli titketimi ve bunun neden oldugu iklim degisikligi Birlesmis Milletler tarafindan bu yiizyilin
baginda en 6nemli tema olarak ele alinmig ve uluslararas: diizeyde stirdiirtilebilirlik tizerine
konferanslar diizenlenmigtir. Giines ve riizgar enerjisi gibi kaynaklarin depolanmas: 6nemli
bir aragtirma konusudur. Bu kapsamda hidrojen enerjisi ikincil bir enerji kaynagi olarak deger-
lendirmektedir. Svilastiriimasi ¢ok gii¢ olan hidrojenin bilesikler halinde saklanmas izerine
diinyada pek ¢ok aragtirma yapiimaktadir. Dr. Metin doktora caligmasinda diinyanin en zengin
bor yataklarina sahip olan Tiirkiye i¢in 6nemli bir element olan bor bilesiklerini kullanarak hid-
rojen eldesini kolaylagtiran yeni ve etkin katalizorler gelistirmistir. Geligtirilen yontem literatiirde
yayinlanan bu alandaki en yiiksek aktivite degerlerine sahip katalizor olarak degerlendirilmekte
ve uygulanabilirligi yiiksek bulunmaktadir. Yapilan ¢aligmalar diinyanin en saygin kimya dergi-
lerinde yayinlanmis ve kisa siirede uluslararas: diizeyde pek ¢ok atif almustir.

Serhat Ozyar Onur Odiilii Gerekgeleri:

Dr. Sedat Akleylek: 2004 yilinda Ege Universitesi Matematik Boliimii'nden mezun olduktan
sonra ODTU Kriptografi Boliimii’nde, 2008 yilinda yiiksek lisans ve 2010 yilinda yine ayni
béliimde Prof. Dr. Ferruh Ozbudak’in damigmanligiyla yaptigi “Sonlu Cisimlerin Géste-
rimleri Uzerine” baglikli doktora tez caligmasini tamamlamustir. Bilgi giivenligi ve kisisel
mahremiyet konularinda sistemler ve ¢éziimler tiretmek matematikte cebirin alt dallari olarak
bilinen sonlu grup, halka ve cisim matematigine ihtiyac duyar. NIST ve SEC standartlarinda
karakteristigi 2 olan cisimlerde kullanilmas: 6nerilen cisim geniglemeleri i¢in hizli modiiler
aritmetik yapilmasina olanak veren optimal bir gésterim bulunmamaktadir. Adayin 6nerdigi
Charlier ve Hermite polinom gosterimleri sayesinde sozii edilen cisim geniglemleri igin terim
say1si 2, 3 ve 4 terimli indirgenemez polinomlarin bulunmasina olanak saglanmgtir. Ayrica
kendi gergeklestirmis oldugu 6zgiin ¢aligmanin detaylarini da matematiksel bir buitiinliik ile
sunmustur. Kullanilan kaynaklar giincel ve ¢aligma alanindaki son gelismeleri kapsamaktadir.
Dr. Akleylek yapmis oldugu 6zgiin ve derinligi yiiksek calismast ile Dr. Serhat Ozyar Onur
Odiiliine deger bulunmustur.
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Dr. Ogul Esen: 2002 yilinda Bogazici Universitesi Fizik Ogretmenligi Boliimii’'nden
mezun olduktan sonra Yeditepe Universitesi Matematik Anabilim Dali’'nda, 2006 yilinda
yiiksek lisans ve 2010 yilinda yine ayn1 boliimde Prof. Dr. Hasan Giimral’'in danigmanligiyla
yaptig1 “Lif Demetleri, Diffeomorphism Grouplari and Plazma Dinamigi” baglikli doktora
tez caligmasini tamamlamigtir. Ogul Esen, agirlikli olarak geometrik mekanik alaninda
caligmaktadir. Bu konunun karakteri geregi calismalari akigkanlar dinamigi, plazma dina-
migi gibi konularda fiziksel problemleri matematiksel bir zemine oturtarak ¢ozmektedir,
hem fizik hem matematik alanlarina katk: saglamaktadir. Dr. Esen, Lie cebirleri, vektor
demetleri kuram, diferansiyel manifoldlar kurami, simplektik geometri gibi matematigin
cesitli alanlarinda ¢ok kapsamli bilgiye sahip ve hakim olugu, ileri yontemleri ustalikla
kullanig1 ve bunlardan fizige yonelik somut sonuglar bulma konusunda yararlanmas: ve
caligmalarinin bagka caligmalara da zemin hazirlayacak nitelikte olmasi nedeni ile Serhat
Ozyar Onur Odiilii'ne deger bulunmugtur.”

ODUL HAKKINDA

EMO, Bilim ve Utopya
Kooperatifi ile Orta

Dogu Teknik Universitesi
Ogretim Elemanlar Dernegi
tarafindan diizenlenen Serhat
Ozyar Yilin Geng Bilim

insani Odiilii, “iilkemizde
bilimsel arastirmanin
kurumsallastirilmasi ve

bilim giiciimiiziin insasi icin,
universitelerimizdeki doktora
programlarinin desteklenmesi
ve iilkemizin bilim giindemiyle
iliskilendirilmesi” amacini
tasimaktadir. Doktorasini
Turkiye’de bir tiniversitede
tamamlamis, bu calismasiyla
ilkemizin bilim giindemindeki
temel sorunlardan birinin
coziimiine katkida bulunmus
ve daha dnce bu odiile

aday olmamis geng bir
arastiriciya verilen adiil icin
herhangi bir alan kisitlamasi
bulunmamaktadir.
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SER'H.ATOOZYAR - .
YILIN GENC BILIM INSANI ODULLERI

1. Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiilii (2003) .
- Tiirk¢e Metin Bolumlemesinde Coklu Kriterlerin Iligkilerinin Incelenmesi

Dr. Meltem Turhan Yondem-ODTU
- Ree Tipi Deligne-Lusztig Egrisinin Fonksiyon Cisminin Altcisimleri
Dr. Emrah Cak¢ak-ODTU

2. Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiili (2004)
-I¢i Akigkanla Dolu Degisken Yarigapli Elastik Tiiplerde Nonlineer Dalga
Yayilimi

Dr. llkay Bakirtas-Istanbul Teknik Universitesi

- Mikrodalga Filtrelerinin Minyatiirizasyonu icin Yeni Planar Rezonatorlerin
Tasarimi

Dr. Ceyhun Karpuz-Erciyes Universitesi

3. Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insani Odiili (2005)
- Bitkisel Yaglardan Yeni Polimerler Sentezi

Dr. Tarik Eren-Bogazici Universitesi
- Seramik Pigmentlerin Uretimi, Karakterizasyonu ve Uygulamasi
Dr. Emel Ozel-Anadolu Universitesi

4. Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiili (2006)
- Gergekei Kafa Modelleri Kullanarak Elektro-Manyetik Kaynak Goriintiileme

Dr. Zeynep Akalin Acar-ODTU

- Nadir Toprak-Katkili Tek-Modlu Fiber Kuvvetlendiricinin Tasarim ve
Optimizasyonuna Sicakligin Etkisi

Dr. Cineyt Berkdemir-Erciyes Universitesi

5. Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiili (2007)
- Protein Dizilimlerinin Homoloji Sezimi ve Siniflandirma Amagli Biligimsel
Gosterimi

Dr. Hasan Ogul-ODTU
- Markov Atlamali Dogrusal Sistemler I¢in Geligtirilmis Durum Kestirimi
Dr. Umut Orguner-ODTU
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6. Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insani Odiili (2008)
- Ozellestirmenin Kentsel Planlanmaya Etkileri: Tiirkiye Ornegi (Ankara)

Dr. Sirin Giilcen Eren-ODTU

7- Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiili (2009)
- Heterojen bir Akiferde Pompaj Kuyu Karakteristiklerinin Genetik Algoritma
ile Belirlenmesi

Dr. Dr. Mustafa Tamer Ayvaz- Pamukkale Universitesi

8- Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiili (2010)
- Elektromanyetik Problemlerin Cok Seviyeli Hizli Cokkutup Yontemiyle
Dogru ve Verimli Coztimleri

Dr. Ozgiir Ergiil-Bilkent Universitesi

Onur Odiilleri 2010
- Tiirkge Genig Dagarcikli Konugma Tanima igin Istatistiksel ve Ayirici Dil
Modellemesi

Dr. Ebru Arisoy-, Bogazici Universitesi
- Sonlu Cisimlerde Carpma Karmagikligi Uzerine Sonuglar
Dr. Murat Cenk-ODTU

- Kablosuz Sistemlere Yonelik Titregim Tabanli bir Mikro Enerji Uretecinin
Tasarimi, Uretimi ve Uygulamast

Dr. ibrahim Sar1-ODTU

9-Serhat Ozyar Yilin Geng Bilim Insan1 Odiili (2011)
- “Suda Coztiniir Polimerle Kararlastirilmig Gegis Metal (0) Nanokiimeleri:
Hazirlanmasi, Tanimlanmasi ve Sodyum Borhidriir ve Amonyak Boranin
Hidrolizinden Hidrojen Eldesinde Katalitik Etkinlikleri”

Dr. Onder Metin-ODTU

Onur Odiilleri 2011
- “Sonlu Cisimlerin Gésterimleri Uzerine”

Dr. Sedat Akleylek-ODTU

- “Fiber Bundles, Diffeomorphism Groups and Plasma Dynamics-Lif
Demetleri, Difeomorfizmalar Grubu ve Plazma Dinamigi”

Dr. Ogul Esen-Yeditepe Universitesi
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EMO 42. DONEM SEMPOZYUM VE KONGRELER

KONGRE, KURULTAY, SUBE ADI TARIH DUZENLEYEN
SEMPOZYUM, FORUM VE KURUMLAR
CALISTAYLAR
ASANSOR SEMPOZYUMU | EMO IZMIR 21-23 MAYIS EMO IZMIR
SUBE 2010 SUBESI, MAKINA
MUHENDISLERI ODASI
[ZMIR SUBESI
TEKNOLOJI GENEL 12 HAZIRAN GENEL MERKEZ
FAKULTELERININ MERKEZ 2010
MESLEK ALANLARIMIZDA
YARATACAGI SORUNLAR
CALISTAYI
ASANSOR CALISTAYT GENEL 16 EKIM 2010 | GENEL MERKEZ
MERKEZ
ELEC0’2010 EMOBURSA  |2-5ARALIK EMO BURSA
SUBE 2010 SUBESI, ULUDAG
UNIVERSITESI,
ISTANBUL TEKNIK
UNIVERSITESI
ELEKTRIKLI EMO BURSA  [7-9 NISAN 2011 |EMO BURSA SUBES],
ULASIM SISTEMLERI - ESKISEHIR EMO ESKISEHIR
SEMPOZYUMU SUBELERI SUBESI
IV. ENERJI VERIMLILIGI VE | EMO KOCAELI | 12-13 MAYIS EMO KOCAELI
KALITESI SEMPOZYUMU | SUBE 2011 SUBESI, KOCAELI
UNIVERSITESI,
SAKARYA UNIVERSITESI
6. ILETISIM GUNLERI EMO IZMIR 13-14 MAYIS EMO IZMIR SUBESI
SUBE 2011
GUNEYDOGU ENERJI EMO 28 MAYIS 2011 |EMO GAZIANTEP
FORUMU 2011 GAZIANTEP SUBESI, MAKINA
SUBE MUHENDISLERI ODASI
GAZIANTEP SUBESI
ATEX (PARLAYICI GENEL 2224 EYLUL  |EMO GENEL MERKEZ,
VE PATLAYICI MERKEZ 2011 CEVRE MUHENDISLERI
ORTAMLARDA GUVENLIK) ODASI, PETROL
SEMPOZYUMU MUHENDISLERI
ODASI, MADEN
MUHENDISLERI
ODASI, JEOLOJI
MUHENDISLERI ODASI,
KIMYA MUHENDISLERI
ODASI
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42. Dénem Calisma Raporu

YAPI DENETIM EMO 1 EKIM 2011 EMO ISTANBUL SUBESI
UYGULAMALARI VE ISTANBUL
SORUNLARI PANEL- SUBE
FORUM
ELEKTROMANYETIK EMO 7-8 EKIM 2011 [EMO ISTANBUL
ALANLAR VE ETKILERI ISTANBUL SUBESI, ISTANBUL
SEMPOZYUMU SUBE TABIP ODASI,
ISTANBUL BAROSU
VI. YENILENEBILIR EMO DENIZLI |14-16 EKIM EMO DENIZLI
ENERJI KAYNAKLARI SUBE 2011 SUBESI, PAMUKKALE
SEMPOZYUMU UNIVERSITESI
MEZOPOTAMYAENER]i  |EMO 21-22 EKIM EMO DIYARBAKIR
FORMU DIYARBAKIR  [2011 SUBESI
SUBE
TMMOB VIIL ENERJI GENEL 17-19KASIM  |EMO MERKEZ
SEMPOZYUMU MERKEZ 2011
II. ELEKTRIK TESISAT EMO iZMIR 24-27KASIM  |EMO iZMIR SUBESI
ULUSAL KONGRESI SUBE 2011
VI. ULUSAL AYDINLATMA | EMO IZMIR 24-25 KASIM EMO IZMIR SUBESI,
SEMPOZYUMU VE SERGISI [ SUBE 2011 AYDINLATMA TURK
MILLI KOMITESI
SMM FORUMU II EMO IZMIR 26 KASIM.2011 | EMO IZMIR SUBESI
SUBE
IV. AG VE BILGI EMO ANKARA  [25-26 KASIM | EMO ANKARA SUBESI,
GUVENLIGI SUBE 2011 ORTADOGU TEKNIK
SEMPOZYUMU UNIVERSITESI, ATILIM
UNIVERSITESI
ELEC02011 EMO BURSA | 1-4 ARALIK EMO BURSA
SUBE 2011 SUBESI, ULUDAG
UNIVERSITES],
ISTANBUL TEKNIK
UNIVERSITESI
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ASANSOIR SEMPCrANUMY 2000
SONUIE BIDIREES]
@48 MATS2000)

Asansor Sempozyumu 21- 23 Mayis 2010 tarihleri arasinda Izmir Kiiltiirpark Fuar alaninda
Elektrik Mithendisleri Odas1 ve Makina Mithendisleri Odas1 tarafindan 603 kayitli delege
olmak iizere yaklagik 1000 kiginin katthmiyla Izmir’de gerceklestirilmistir.

Sempozyum 14 kurum ve kurulus tarafindan desteklenmis olup, sempozyum boyunca 7
oturumda 27 bildiri, 1 panel, 3 calistay, 5 kurs, ilkogretim cagindaki ¢ocuklarin bilinglendi-
rilmesi amaciyla “asansor ve yiirilyen merdivenlerin giivenli kullanim1” konusunda egitim
caligmasi gerceklestirilmistir. Sempozyum katilimeilar: sempozyuma paralel olarak diizen-
lenen Asansor ve Asansér T'eknoloji Fuart’ni da ziyaret ederek yeni ve iiriin ve teknolojileri
de gorme olanagi bulmusglardur.

Sempozyumda ayrica “Asansor Sempozyumu Kurumsal Logo Yarigmasi1” diizenlenmis,
yarigmada dereceye giren eserler sergi alanda 3 giin boyunca sergilenmistir. Sempozyumun
tiglincii glinii logo yarigmasinda dereceye giren 6grencilere ddiilleri verilmistir.

Asansorlerde Enerji Verimliligi temasiyla diizenlenen Sempozyumun oturumlarinda asan-
sor alaninda bilimsel, teknik ve Ar-Ge kapsaminda sektorel ve akademik galigmalarin yani
sira mevzuat, egitim ve uygulamaya iligkin 6zgiin bilgi ve deneyimlerin paylasildigi ortamlar
yaratilmistr.

Sempozyum kapsaminda diizenlenen “Asansorlerde Enerji Verimliligi Uygulamalari ve Mev-

zuatlarm Gelistirilmesine Yonelik Oneriler” baghkl panelde ise; TUBITAK MAM, Makina

Mithendisleri Odasi, Elektrik Mithendisleri Odasi, ve Tiirkiye Asansor Platformu temsilei-
lerinin katilimiyla konu ayrintihi olarak tartigilmsg,
goriig ve oneriler tretilmis ve paylagilmistir.

Sempozyum kapsaminda diizenlenen 3 adet
caligtayda “Mevcut Asansorlerin Iyilestirilmesi
ve Giivenliginin Arttirilmas1”, “Asansérlerin
Yapiya Kattig1 Deger” ve “Asansor Mithendis-
1igi” konular ilgili tim taraflarin katilimiyla
ayrintili olarak tartigilmig, yapilan ¢aligmalar ve
uygulamalar katilimcilarla paylagilmis, yeni goriis
ve Oneriler ortaya konulmustur.

Sempozyum sonucunda asagidaki konularin
kamuoyuna sunulmas karar altina alinmugtir.

Enerji Verimliligi Kanunu ve Binalarda Enerji
Performans: (BEP) Yénetmeligi ile bina tasa-
riminda ve igletilmesinde birgok yenilik uygula-
maya gecmis olmasina kargin bu konu da mevzuat
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dizenlemeleri halen tamamlanmamigtir. Odalarimiz kanunun tasar1 agamasindan itibaren
uzmanlik alanina giren tiim mevzuat caligmalarina destek vermistir. BEP ile binalarda Enerji
Kimlik Belgesi uygulamas: kisa siirede yagama gegirilecektir. Ancak bu mevzuatin igerisinde
asansOr tarafindan harcanan enerjiye iligkin higbir hiikiim bulunmamaktadir. Avrupa’da ise
Asansorlerin enerji verimliligine iligkin etiketleme ¢aligmalari siirmektedir. Bu ¢aligmalarin
tilkemizde de baglatilmasi, bu uygulama ile binanin enerji sinifi belirlenirken tasarimer i¢in
bir tercih kriteri olugturulmasinin saglanmasi gerekliligi vurgulanmigtr.

Asansorlerde enerji verimligini saglamak i¢in kullanilan teknolojilerin ve ekipmanlarin ilk
yatirim maliyeti yiiksek olmakla birlikte kullanim 6mrii boyunca elde edilecek enerji tasarrufu
disiintildiigiinde bu maliyet 6nemini yitirmektedir. Ancak, konutlarda kullanicilarin degil,
yatirimetlarin karar vermesi fiyati yiiksek olan verimli sistemlerin tercih edilmesini zorlagtir-
maktadir. Bu nedenle yiiksek verimli sistemlerin tegvik edilmesi, diisiik verimli sistemlerin
kullanimimin engellenmesinin saglanmasi i¢in yasal yaptirimlarin diizenlenmesi gerektigi
vurgulanmistir.

Binalarin 6zelligine gore degismekle bir binada harcanan toplam enerjinin ortalama %1,5’u
asansorlerde tiiketilmektedir. Modern teknolojiye gore tasarlanmus ve tiretilmis sistemler ile
enerji verimliliginde 6nemli iyilestirmeler saglandigy, bina trafigine uygun sistem segimleri
ve igletme sirasinda alinacak onlemler ile verim artiglarinin saglanmasinin olanakli oldugu
vurgulanarak Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 biinyesindeki Asansor T'eknik Komitesi'nde Asan-
sorlerde Enerji Verimliligi konusunun giindeme alinmast, elde edilecek sonuglarin Bayindir-
lik ve Iskan Bakanhg: tarafindan olusturulan Binalarda Enerji Performanst Yonetmeligi'ne
yansitilmasi gerektigi belirtilmistir.

BEP Yonetmeligi'nde yapilan son degisiklikler ile Enerji Kimlik Belgesi'ni kimin hazirla-
yacag1 konusu karmasa haline getirilmistir. Bu hesaplarin yapilmas: ve kimlik belgesinin
diizenlenmesi ¢aligmalarinin uzman makina ve elektrik mithendisleri tarafindan yapilmasi
gerekmektedir. Diger konularla birlikte asansorler ile 1lgili tiiketim hesaplarinin da uzman
makina ve elektrik miithendisleri tarafindan yapilarak bina performans hesaplarina dahil
edilmesinin saglanmasinin gerektigi belirtilmistir.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi Asansor Teknik Komitesince olusturulan Mevcut Asansorlerin
Tyilestirilmesi ve Giivenligin Arttirilmast alt komisyonu yiiriittiigii aligmanin geldigi agamay:
sempozyum katilimeilart ile paylagmigtir. Alt komisyon {ilkemizde sayist yaklagik 200.000 olan
mevcut asansorlerin iyilestirilmesi ve giivenliginin arttirilmasi konusunda teknik oncelikler,
agamalar ve siireler konusunda caligmalarin hizla stirdiirtildig, bu konuda yapilacak tarama
ve denetim ¢alismalarinin alt komisyon tarafindan olusturulan kriterler ¢cercevesinde meslek
odalar1 tarafindan yapilmasi ve yapilan ¢alisma sonucunda iilkemizdeki asansorler ile ilgili bir
envanter olusturulmasi, bu ¢aligmanin saglikli yiiriitiilmesi konusunda Bakanlar Kurulunca
bir yonetmelik yayinlanmasi gerektigi vurgulanmistir.

Eski asansorlerin bircogunun enerji verimliligi acisindan oldukca kotii durumda oldugu
saptamasi yapilarak halen hizmette bulunan asansorlerin durumlarinn belirlenip, iyilestirme
potansiyellerinin ortaya ¢tkartlmasi a¢isindan meveut asansorlerin iyilestirilmesi ve giivenligi-
nin arttirilmasi ¢aligmasinin 6nemi vurgulanmigtir. Bu caligmada mevcut asansorlerin enerji
tiiketimi degerlerinin 6l¢iilmesinin, enerji titketimini arttiran bilesenlerin saptanmasinin
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saglanmast, bu nedenlerle de bu caligmanin meslek odalar1 tarafindan yiiriitiilmesi gerektigi
vurgusu yapilmustir.

Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan yayinlanan “Asansor Isletme ve Bakim Yonetmeligi”nde
asansor periyodik kontrollerinin 2012 ytlindan itibaren A tipi muayene kuruluglar: tarafindan
yapilacagi hitkmii bulunmaktadir. Halen periyodik kontrol ¢aligmalar1 Odalarimizin yerel
yonetimler ile yaptig1 protokoller ¢ercevesinde iilkemizin en az 20 il ve ilgesinde yiiriitiilmek-
tedir. Yapilan periyodik kontrol ¢aligmalari sonucu bu il ve ilgelerdeki asansorlerin giivenligi
onemli oranda arttirlmigtir. Asansor periyodik kontrol caligmalarini kamusal bir hizmet olup,
akredite de olsa ticari kuruluslar tarafindan yapilmas: durumunda bina yéneticisi (vatandas)
ile asansor bakim firmasini karg: karstya getirecegi, asansor bakim iginin denetimsiz hale
gelecegi ve kullanicilarin magdur olacagi, bunun sonucunda da asansérlerin giivenliginin
azalabilecegi vurgusu yapilmis, meveut asansorlerin iyilestirilmesi ve glivenliginin arttiril-
mast ¢aligmasinin bir tiir periyodik kontrol ¢aligmasi oldugu vurgulanarak, bakanligin yeni
hazirlayacag: yonetmelikte periyodik kontrol ile hitkmiiniin meslek odalari tarafindan yapilir
seklinde degistirilmesi veya ertelemesi talep edilmigtir.

Insan yagam i¢in konfor ve kolaylik saglayan tagima sistemleri olan asansérler, yasal mevzuata
uygun olarak yapilmasi, tasarimindan imalatina, imalatindan bakimina, bakimindan periyodik
kontroliine kadar tiim siire¢lerinde miithendislik hizmetine gereksinim duyan bir uzmanlik
alanidir. Asansor teknolojisindeki ¢ok hizli geligmeler ve degisim, enerji verimliligi gibi
konular asansérlerde mithendisliginin 6nemini gittikce arttirmaktadir. Odalarimiz tarafin-
dan yapilan meslek ici egitim sonrasindaki belgelendirmeler ve teknolojik gelismeler sonucu
miihendislerin sektorde istihdam edilmesinin 6neminin artmasi, asansor konusunda uzman-
lagmus mithendis kavramini ortaya ¢ikarmugtir. Asansor tasarimi, projelendirilmesi, malzemesi,
montaji risk analizi, bakimi, revizyonu, periyodik kontrold, i giivenligi, enerji verimliligi,
mevzuat ve ilgili standartlar konusunda teorik ve uygulamali bilgiye sahip uzmanlagmig asan-
sor mithendisine sektoriin gereksinimi oldugu, Odalarimizin da bu konuda meslektaglarina
yonelik egitim ve belgelendirme faaliyetlerini gelistirmesi gerekliligi belirtilmistir.

Giintimiizde her alanda oldugu gibi asansor teknolojileri alaninda da ¢ok hizli bir geligme
ve degisim yagsanmaktadir. Bu gelismelere uyum saglamak, iiriin ve hizmet kalitesini arttir-
mak, rekabet edebilme giiciinii siirekli olarak saglayabilmek i¢in sektérde bilgi, beceri ve ig
aligkanliklarina sahip nitelikli insan giictine gereksinim vardir. Nitelikli insan giicti saglamak
konusunda tiniversitelere, ara teknik eleman yetistiren okullara ve meslek odalarina 6nemli
gorevler diistiigii vurgulanmugtr.

Binalarda kat yliksekliginin artmasi insanlarin dikey olarak ulagiminin 6nemini arttirmistur.
Kat yiikseklikleri arttik¢a dikey iletisim i¢in kullanilan asansorlerin estetik, konfor, giivenlik,
enerji verimliligi vb. konulardaki teknolojik gelisimini hizlandirmustir. Yitksek katli binala-
rin yapilabilmesinin en 6nemli unsurlarindan olan asansorlerle ilgili diinyada ¢ok 6nemli
yiiksek bina uygulamalarini gormek miimkiindiir. Ulkemizde de yiiksek bina uygulamalarinda
benzer uygulamalar gorillmekle birlikte halen %70- %80 oraninda asansor avan projelerine
uygun mimari tasarimlar yapilamamaktadir. Dikey ulagim icin bu kadar énemli bir iglevi
olan asansorlerin giivenli, konforlu, estetik ve enerji sarfiyati az bir sekilde yapilabilmesi
icin tasarim asamasinda miihendisler ile mimarlarimizin bu konuda birlikte ¢aligmalari
gerektigi belirtilmistir.
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Ulkemiz asansor sektoriiniin hizla geligen bir imalat sektoriine doniistiigii, yapilan imalatlarin
bir¢ogunun ihra¢ edilmeye baglandigs, yogun rekabet ortaminda sektoriin ihracat yetenegini
strdiriip geligtirebilmesi icin Ar-Ge caligmalarina 6nem vererek teknolojisini gelistirmesinin
gerekliligi saptanmugtir. Yerli iretimin ulusal ve uluslar arasi rekabet ortaminda etkinliginin
arttirilmasi i¢in Ar-Ge ve yiiksek tiretim teknolojisine yonelik yatirimlara destek verilmesinin
devlet politikasi olmas: gerektigi vurgulanmistr.

Sektorde finansman, sermaye yetersizligi, diisiik verimlilik, kalifiye is giicii, teknolojik ve
endustriyel birikim ve paylagim sorunlarina iligkin kalici, kokli ¢oztim mekanizmalarinin
islerliginin artirilmasi gereksinimi vardir. Sektorde sahip olunan bilgi ve deney birikiminin
uygulamaya ve katma degere dontstiiriilmesi igin sistem tasariminda ulasilan seviyenin
gelistirilerek yaygin kullaniminin saglanmasi, yerli malzeme iretim ve kullaniminin tegvik
edilmesi gerekmektedir

Meslek odalarinin kurulug yasalarinin verdigi gorev cergevesinde, kamu yararina ve kamu
adma siirdiirdiigii tiretim ve hizmetlerin kalitesinin yiikseltilmesi amaciyla, mesleki denetim
hizmetlerinin 6niindeki yerel ve merkezi siyasi iktidarlarca konulan tiim engeller ve sinirla-
malar kaldirilmas: gerektigi ve mesleki denetimin olmazsa olmaz kogulunun “uzmanlik ve
belgelendirme” oldugu belirtilmistir.

AB Teknik Mevzuatt'nin uyumlagtirilmasi, standartlara uygun tiretim ve haks1z rekabet kogul-
larinin giderilmesi konularinin sektoriin ilk giindem maddelerini olusturmasina kargin meveut
sorunlarin ¢éziimiine iligkin etkin koordinasyon zeminlerinin istenilen oranda yaratilamadig1
ve/veya degerlendirilemedigi saptanmustir. Bu nedenle sektorle ilgili sorunlarin ¢oziimiinde
bilginin paylagilmasina 6nem verilmeli, sanayi, iniversite, ilgili kamu kuruluslar1 (Sanayi ve
Ticaret Bakanligi, T'SE, Bayindirlik Bakanligi) sektor dernekleri ve Meslek Odalari igbirligi
icinde caligmalisinin gerekliligi vurgulanmistir.

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODAS/
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TN BARIEERNN MESLUER
INPANPARIMIZDA Y/ARI-\wT SORUNLAR
CALISTY SONUIE BLDiREES
2 EAZRAN 2016)

Tirkiye’de uzun donemdir uygulanan ekonomik ve sosyal politikalar sonucu yatirim, iretim
ve sanayilesmeden uzaklagilmasi, mithendislerin egitim siirecini, iiretim stirecindeki
konumlarini, caligma kosullarini, ¢aligma alanlarini, mesleki beklentilerini olumsuz yonde
etkilemigtir. Bu siirecte gerek kamu gerek 6zel sektorde birgok mithendsis, aldiklari egitime
ve sahip olduklar1 formasyona uymayan kogullarda caligmak zorunda kalarak meslek alanla-
rindan uzaklagmuglardir. Mithendislik temel olarak, giincel bilgi, formasyon temelli, evrensel
yaklagimlarla insan yagamini iyilestirmeyi amaglayan ve mevcut sorunlarin belirlenmesinden
coziimlenme siireglerine kadar arastirma, teknoloji gelistirme, bilginin ekonomik ve toplumsal
yarara doniigsmesi i¢in tasarim yeteneklerini 6ne cikartan bir meslek dalidir.

Miihendisler mesleki yagamlar1 boyunca degisen ve geligen teknolojileri anlayip uygulayabil-
mek i¢in 6grenmeye siirekli devam ederler. Mithendislik alaninda yaganan teknolojik gelisimin
hiz1 dikkate alinirsa mithendis yasam boyu 6grenmenin yontemini bilmek durumundadir.
Bunun yaninda siirekli egitim ile mithendislik bilgisinin gelistirilerek tiretime yansitilabilmesi
temel mithendislik formasyonunun diizeyi ile dogrudan baglantilidir. Bu nedenle miihendisi
sadece teknoloji uygulayan bir nitelige indirgemeye caligan anlayig kabul edilemez.

Ulkemizde, mithendis, mimar ve diger teknik elemanlarin unvan, yetki ve sorumluluklari yasa
ve yonetmeliklerle diizenlenmistir. 17.6.1938 tarihli ve 3458 sayili Mithendislik ve Mimarlik
Hakkindaki Yasa, kimlere mithendis unvani verilebilecegi ve hangi okullarca verilen diploma-
larin mithendislik meslegine temel olabilecegi belirlenmigtir. Buna gére, mithendislik 6gre-
nimiveren Tirk yiiksek 6grenim kurumlarindan mezun olanlara “miihendis” ve “ytuksek
mithendis” unvani verilebilir. Ayn1 bigimde programlari, yiiksek mithendis ve mithendis
okullarimizin programlarina denk yabanci okullarin mezunlarina da bu unvanlar verilir. Ancak,
mithendislik unvanina sahip olanlar bu unvan ve yetki ile sanatlarini uygulayabilirler.

29.04.1992 tarihli ve 3795 sayili Yasa ise, biitiiniiyle mithendis ve mimarlar digindaki teknik
elemanlarin unvan, yetki ve sorumluluklarin: belirlemek icin ¢ikarilmigtir. Bu Yasa’nin 3.
Maddesi'nin (d) bends, lise tstii dort yil siireli yiiksek teknik 6gretim goren erkek teknik
ogretmen okulu, erkek teknik yiiksek 6gretmen okulu, yiiksek teknik Ggretmen okulu ve
teknik egitim fakiiltesi mezunlar1 ile kiz teknik 6gretmen okulu, kiz teknik yiiksek 6gretmen
okulunun ve mesleki egitim fakiiltesinin teknik egitim veren boliimlerinden mezun olanlara
“teknik 6gretmen” unvani verilmesini 6ngérmiigtiir.

3795 sayil Yasa'nin 3. Maddesi'nin (e) bendi teknik 6gretmen unvanini kazananlarin belli bir
programi bagariyla tamamlamalari kosuluyla kendi dallarinda mithendis unvani verilmesini
diizenlemektedir. Teknik egitim fakiilteleri ile mithendislik fakiiltesi arasindaki formasyon
farkin1 kapatmaya yonelik olarak yapilan yasanin uygulama esas ve usulleri, Yiiksekogretim
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Kurulu (YOK) tarafindan 07.08.1992 tarihinde 21308 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
yonetmelikle diizenlenmistir. Yonetmeligin 8. Maddesi “Tamamlama programinda yer
alan mithendislik dersleri, mithendislik unvanina sahip 6gretim iiyeleri tarafindan
verilir” kosulunu getirmektedir. Bu uygulamanin yillara yayilan nitel ve nicel 6zellikleri ve
sonuclar1 nedense kamuya yansitilmamis ve irdelenememistir.

3795 sayilt Yasa’nin 3. Maddesi’nin (a) bendi teknisyen, (b) bendi teknikerlerin unvanla-
rini, 6. Maddesi ise bu teknik elemanlarin unvan, yetki ve sorumluluklarinin yonetmeliklerle
diizenlenecegini belirlemigtir. Bu amacla 3030 sayili kanun kapsami diginda kalan belediyeler
tip imar yonetmeligi, fen adamlarinin yetki, gérev ve sorumluluklar: hakkindaki yonetmelik
ve bayindirlik igleri kontrol yonetmeligi ¢ikarilarak mithendis, mimar digindaki diger teknik
elemanlarin yetki ve sorumluluk alanlar1 diizenlenmistir.

13.11.2009 tarih ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile ¢esitli iiniversitelere bagh
mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinin kapatilarak, teknoloji fakiiltesine doniistiiriilmesine
karar verilmigtir. 24.11.2009 tarihli ve 2009/15612 say1li Bakanlar Kurulu Karar ile ise kapa-
tilan mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinin, 2015-2016 6gretim yili1 sonunu gegmemek tizere
gorevlerini 1lgili mevzuata gore ylriitmeye devam edecekleri, kapatma igleminin, mevcut
ogrencilerin mezuniyet iglemleri tamamlandiktan sonra ve en ge¢ 2015-2016 6gretim yilt
sonunda uygulamaya konulacag: kararlagtirtimastir.

YOK’te yapilan degerlendirmelerde; teknoloji fakiiltelerinin kapatilan teknik egitim fakiil-
tesinin iglevlerini de yerine getirecegi, teknoloji fakiiltelerinde alan egitimi ile formasyon
egitiminin birbirinden ayrilarak, yiiksek nitelikli teknik eleman yetigtirme islevi ve mesleki
teknik ortadgretime daha nitelikli 6gretmen yetistirme iglevinin birlikte gerceklestirilecegi
belirtilmektedir. Teknoloji Fakiilteleri’'nin Mithendislik Fakiilteleri’ne alternatif degil, bu
fakiiltelerin tamamlayicist olacagr iddia edilerek, mezunlarinin iiretim siireclerinde isle-
necekleri gorevlerin birbirinin devami niteliginde olmasi gerektigi 6ngériisii vardir. Bu
gerekgeyle alan egitimi alan teknoloji fakiiltesi mezunlarinin “uygulama miithendisi”
olacaklari, gorev, yetki ve sorumluluk bakimindan mithendislik fakiiltesi mezunu “miihen-
dis” ile teknoloji fakiiltesi mezunu “uygulama miithendisi” unvani arasinda higbir fark
s0z konusu olmayacagi hatta neredeyse “uygulama mithendisinin” “mithendisten” daha fazla
olanaklara sahip olabilecekleri belirtilmektedir. Bunun yaninda teknoloji fakiiltesi biinyesinde,
1§ diinyasinin ihtiyaclarina ve isteklerine gére mithendislik teknolojisi boliimleri agilabilecegi
de ongoriilmektedir.

Bu uygulama ile teknik 6gretmenlere dolayh yollardan alaninda hizmet veya tiretimle ilgili
proje yapma, planlama, yénetme, uygulama ve kontrol, iiriin gelistirme, test, analiz, kalite
yonetimi ve imalat konularinda imza yetki ve sorumluluk verilmesi amaglanmaktadir. Buna
gerekee olarak geligen Tirk sanayisinin teknoloji mithendislerine de gereksinimi oldugu
belirtilerek, ig hayatindaki geligmeler sonucu geleneksel mithendis ve uygulama agirlikl
mithendis gibi birbirinden iki ayr1 kavram gelistirilerek birbirini tamamlayici ¢aligma alani
oldugu vurgulanmaktadir. Ulkemizde yilda ortalama 25.000 yeni mithendisin mezun oldugu
ve mithendislerin %25’inin issiz ya da meslek dis1 islerde ¢aligtigi gercegi kargisinda alinan
bu kararin bir keyfilik ve plansizlik icerdigi agikea ortadir.

Bu uygulamada iki 6nemli konu ortaya ¢ikarilarak, gerekee olarak 6ne siiriilmektedir. Birincisi,
diinyada artik teknik 6gretmen yetistiren esdeger 6gretim kurumlarinin olmadig, ikincisi
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ozellikle bat1 iilkelerinde “teknoloji mithendisligi” veya “uygulama miithendisi”nin
bu baglamda yer aldiginin savunulmasidir. Bu iki bilgi de kamuoyunu yaniltmak tizere yayil-
maktadir. Ayrica Tiirkiye’de teknik 6gretim alaninda “teknik 6gretmen” in 6gretmen olarak
istthdaminin olanaksiz oldugu da 6ne siiriilmektedir.

Birincisi, bircok iilkede, 6zellikle ABD’de, tiniversitelerde, teknisyen/tekniker egitiminde
gorev alacak teknik 6gretmenler yetistiren fakiilte ve boliimler ile liselerde teknoloji derslerini
verecek teknoloji gretmenleri yetistiren fakiilte ve boliimler vardir. Tkincisi, bu fakiilteler-
deki yeni yapilanmada, ABD’de ve Avrupa’da bir¢ok iilkedeki “mithendislik teknologu/
teknolojisti” yerine Thirkge cevirileri ters sozciik sirasinda yapilarak “teknoloji mithendisi”
veya ‘“uygulama mithendisi” adi kullanilmaktadir.

Teknik elemanlarin, diinyadaki statiilerini ve devinirlikleri ile esdegerliklerini giivence altina
alan ii¢ adet uluslar aras1 anlagma vardir. Bunlar “mithendisler” icin Washington anlagmast,
“mithendislik teknologlari/teknolojistleri” icin Sydney Anlagmast ile “teknisyenler” i¢in
Durban Anlagmas1’dir. Bu tig ayr1 anlagma ile bu unvan ve mesleklerin birbirinden ayr1 oldugu,
bu mesleklere iliskin profesyonel kurumlarin ve egitimlerinin ayr1 ayr1 oldugu kesinlikle
kabul edilmistir. Bu anlagmalarin konuyla ilgili kisi ve kuruluglar tarafindan, hem icerikleri
hem de anlagmalarda tilkeleri temsil eden mesleki kuruluglar agisindan, iyice incelenerek
irdelenmesinde yarar vardur.

Amerikan mithendislik ve teknoloji akreditasyon kurulusu ABET’in “ABET 2000” kriterler,
Avrupa mithendislik akreditasyon sistemi ve Tiirkiye’de yiiriitiilen mithendislik programlari
degerlendirme sistemi (MUDEK) tarafindan da aynen alinmistir. Buna gore mithendislik
ve teknolog/teknolojist, 1 alanindaki yayilimda, bir biri ile ortiigmeyen bi¢imde tanimlan-
migtir. Buna gore mithendis tasarlayan-projelendiren, teknolog/teknolojist ise bu tasarim-
projenin uygulanmasinda gorev alan, gerceklestiren bir teknik elemandir. Bu iki meslegin
egitim-6gretim programlari kapsamlari, nitelikleri hatta akreditasyon kosullar: farklidir. Bu
nedenle teknologu/teknolojisti sirf amaca uygun bir ad takilarak “mithendislestirmek”, diinya
standartlarinin bugiinkii durumuyla bile olanaksizdir.

Miihendislik; egitim, deneyim, uygulama ile edinilen matematik ve doga bilimleri bilgisi-
nin, dogal gii¢ ve kaynaklarin insanlik yararina ve siirdiiriilebilirlik ilkeleri dikkate alinarak,
mithendislik etigi gozetilerek kullanilmasi icin yontemler gelistirme ugrasidir. Buna gore
mithendsis bir sistemi tasarlayip gelistirir, bunlari uygulayan diger teknik elemanlara yol goste-
rip, denetler. Mevcut durumda tekniker ve teknisyenlerin gorevini, uygulama mithendisi veya
teknoloji mithendisi ad: altinda yeni bir kavrama yiikleyerek, yetki ve sorumluluk agisindan
“mithendislestiren” ya da mithendisi sadece teknoloji uygulayan bir nitelige indirgeyerek
“teknisyenlestiren” bir anlayi kabul edilemez.

Teknoloji Fakiilteleri’'nde mithendislik boliimlerinin kurulmast durumunda, ayni iiniversi-
tede biinyesinde iki ayr1 mithendislik béliimii (Bilgisayar Mithendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Endiistri Miithendisligi, Ingaat Miihendisligi vb.) kurulmast gibi garip bir
durum ortaya ¢ikabilecektir. Bunun yaninda is diinyasinin ihtiyaclarina ve isteklerine gore
mithendislik teknolojisi boliimleri agilabilecegi ve mezunlarina “teknolojist” unvan verile-
cegi de belirtilmektedir. Ulkemizde bu ara elemana karsilik olarak teknikerler kamu ve 6zel
sektor igletmelerinde gorev yapmaktadirlar. Ozellikle meslek yiiksek okullarinda yapilan son
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dizenlemelerle igyeri egitimleri ile birlikte egitim-0gretim siiresi ti¢ yila ¢ikarilarak nitelikli
teknik eleman (tekniker) yetistirilmesi amaglanmaktadir. Bu durum ortadayken teknolojist,
mithendislik teknolojisti veya teknolog gibi kavramlar teknik elemanlarin yetki ve sorumluluk
alanlarinda yeni sorunlar ortaya ¢ikaracaktr.

Miihendislik meslegi altyap: sorunlari ¢oziilmis, cagdag ve bilimsel niteliklere sahip kaliteli
bir egitimi zorunlu kilmaktadir. Meslegin uygulama alani yoniinden egitimin niteligi, doga
ve kiiltiirel gevrenin tahribi; birey ve toplum sagliginin riske girmesi gibi kamusal alana zarar
verebilecek pek cok uygulamaya neden olabilmektedir. Ulkemizde var olan miihendislik-
mimarlik fakiiltelerinin egitimini kaliteli hale getirmek, fakiltelerin alt yapi, donanim ve
ogretim elemani alanindaki eksikliklerini gidermek i¢in ¢alisma yapilmasi gerekirken, siyasi
olarak alinan bu kararlarin kamu yararina uygun oldugunu soylemek olas1 degildir.

YOK’iin isimleri degistirilen Teknik Egitim Fakiilteleri’nin kadro ve fiziksel olanaklariyla
T'eknoloji Fakiiltesi mithendislik béliimlerinin kurulmasini tanimast, teknik egitim fakiilteleri
ile mithendislik fakiiltesi arasindaki formasyon farkini kapatmaya yonelik olarak yapilan 3795
say1li Yasa'yla ve daha 6nce ¢ikarmig oldugu yonetmelikle celismektedir. Buna gére; mithen-
dislik unvan ve formasyonuna sahip olmayan 6gretim tiyelerinin bulundugu Teknik Egitim
Fakiilteleri’'nde ('Teknoloji Fakiiltesi) mithendislik egitimi verilmesi agiklanamaz.

Miihendislik mesleginin gereklerine uygun bicimde egitim vermek {izere kurulmus olan
mithendislik fakiilteleri ile teknik liselere 6gretmen yetistirmek amaciyla kurulan teknik egitim
fakiiltelerinin kurulug amaglarinin okutulan derslerin ve igeriklerinin biri biriyle esdegerde
olmadigi aciktir. YOK te yapilan degerlendirmelerde teknoloji fakiiltesi biinyesinde agilacak
mithendislik boliimlerinin, mithendislik fakiilteleri binyesindeki mithendislik boliimleri miif-
redatina egdeger olmas1 goz ontinde bulundurulacag: belirtilmis olmakla birlikte, kurulan
teknoloji fakiiltelerinin alt yapisinin ve 6gretim kadrosunun buna uygun oldugu séylenemez.
Bu nedenle, teknoloji fakiiltesi mezunlarinin mithendis unvani almalarini saglayan diizenle-
meler “biinyeye inemeyen, daima diizeyde kalacak bir zorlama olmaktan ileri gidemeyecek ve
kurulug amaglarindan kaynaklanan temeldeki yetigme farkini gideremeyecektir.”

Sonug olarak; yeni kurulan teknoloji fakiiltelerinde teknoloji veya uygulama mithendisligi gibi
béliimlerinin kurulmasi dniimiizdeki siiregte mithendislik meslegimizi, yetki ve sorumluluk
alanlarimizi tam bir karmagaya siiriikleyecek ve meslek alanimizdaki istihdam sorununu
artiracaktir. Bu nedenle konu daha da i¢inden ¢ikilmaz bir agamaya gelmeden, meslek odalar:
bagta olmak {izere ilgili taraflarini da kapsayacak bigimde yeniden gozden gegirilmelidir.
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ASANSOR CALSTM
06 EX2000)

Elektrik Mithendisleri Odast’nin (EMO), asansor konusunda “A Tipi Muayene Kurulugu”
olma ¢aligmalarina iligkin olarak, 16 Ekim 2010 tarihinde “Asansor Calistayr” diizenlendi.
Caligtay’da, EMO’nun asansor alaninda yiiriittiigi faaliyetler degerlendirilerek, 2012 yilin-
dan itibaren zorunlu olacak “A Tipi Muayene Kuruluglar1” ile ilgili politikalar, asansorlerin
denetlenmesi, mithendislik alanindaki diizenlemeler ve yonetmelikler ele alind1.

EMO 42. Dénem Yonetim Kurulu'nun 31 Temmuz 2010 tarihinde aldig1 karar dogrultusunda
EMO Konferans Salonu’nda gerceklestirilen ¢aligtayimn yiiriitiiciligiinii EMO Yonetim Kurulu

Yazmani Erdal Apacik tistlendi.

Caligtay, EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltag’in agilis konusmas: ile bagladi. Goltas,
olumsuz hava kosullarina ragmen caligtaya katilim
saglayan tiim sube temsilcilerine tegekkiir ederek
bagladig1 konugmasinda, Temmuz ayinda diizen-
lenen Koordinasyon Kurulu toplantisinda ve EMO
42. Dénem Olagan Genel Kurulu'nda, “A Tip1
Muayene Kurulusu olup olamama” konusunda ¢ok
detayli bir tartigma olanagi bulamadiklarint hatir-
latarak, diizenlenen galigtay ile konunun detayli

bir bicimde tartigilmasini amagladiklarini bildirdi.
Calistay diizenlenmesine yonelik olarak Koordinasyon
Kurulu toplantisinda karar alindigint hatirlatan Goltas,
EMO’nun mesleki alanlari iizerinde tartigma yiiriitme
kiltirtine sahip oldugunu vurgulayarak, “Bu tartigma
ve birikim kiiltiiriini, karar verme siirecleri icerisinde,

LIVIU YOLCUII NUTulu 01drdkK oK UIlCmSiyOruZ” dedl

Iki oturum halinde diizenlenen calistayda, 1 Ocak 2012 tarihinden itibaren asanscr periyodik
denetimlerin A Tipi Muayene kuruluglar tara-
findan yapilacak olmasinda Odamizin izleyecegi
politikalar tiim boyutlar1 ile tartigildi. Konugmaci-
lar, bu konudaki tartigmalarin belli bir olgunluga
ulastigini, dolayistyla bir degerlendirme yapilarak
sonuglandirilmasi gerektigini ifade ettiler. Calig-
tayin sonunda yeniden soz alan EMO Yonetim
Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, EMO Yonetim
Kurulu'nun ¢aligtayin saglikli olarak gerceklesti-
rilmesi i¢in s6z almak yerine katilimeilar: biiytik
dikkatle dinlemeyi yegledigine dikkat cekerek tiim

katilimeilara tegekkiir etti.
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ELEKTRIKGIEIEKTRONIKEIBIIGiSAYAR
MUEENDISLE] SEPOUMY
(ELESor2000) SONUIG BILDIREES]
(RISJARALIKL010)

TMMOB Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) tiyesi mithendislerce yiiriitiilen Serbest
Miihendislik ve Miisavirlik (SMM) uygulama alaninda yaganan sorunlarin tanimlanmasi,
ortaklagtirtlmasi, meslek ve {ilke ¢ikarlar1 diizleminde ¢6ziim yontemlerinin aranmasina
yonelik, I. SMM Sorunlar1 Sempozyumu tiim sube, il ve il¢e temsilciliklerinden iiyelerin
katilimi1 ile EMO Ankara Subesi tarafindan, 26 Kasim 2005 tarthinde Milli Kiitiiphane Kon-
ferans Salonu’nda gergeklestirilmistir.

Elektrik mithendisligi hizmetlerinin iilke genelinde uygulama alanlarindan kaynaklanan
ekonomik biiyiikligii dikkate alindiginda, bu alanda yasanan sorunlarin hissedilmese de
ekonomik ve toplumsal yagsamimizdaki agirligr bilinmektedir. Toplumsal yagam etkileyen
bu alanda caligan meslek mensuplarinin sorunlarini tartigmak ve yiiriitillen kamu hizmetinin
niteligini yiikseltmek i¢in goriig aligverisinde bulunmak tizere sempozyum bizleri bir araya
getirmistir.

AB siirecinin; geligmig AB tiyesi iilkelerde yagsanan olumsuzluklarinin dikkate alinmadigi bir
diizlemden hareketle miizakere siireci olarak tanimlanmasi TMMOB ve EMO tarafindan dik-
katle izlenmektedir. Bu olumsuzluklara ¢ok 6nceden dikkat ¢eken 6rgiitiimiiz siireci tilkemize,
meslektaglarimiza ve meslek alanlarimiza sahip ¢ikma noktasinda bir miicadele siireci olarak
tanimlamustir. Bu bilgi s6leninin katilimeilar;; TMMOB nin bir biitiin olarak meslek odalarinin
yasa ve yonetmeliklerle tanimlanan tiim miithen-

dislik uygulamalariny, iilke ve kamu ¢ikarlarinin

gozetilmesi ekseninde, kaliteli hizmet iiretilmesi

ve mesleki dayanigmanin 6n plana ¢tkartilmasini

amaclamaktadirlar. AB Genel direktiflerinde

yer alan akademik taninirlik sorununun (6zel-

likle program agisindan) ¢6ziimiinde Odamizin

mildahil olmasinin gerekliligi ortaya ¢ikmustir.

Sorunun ¢dzlimiinde tiniversiteler desteginde

akademisyenlerin katilimi ile yapilmakta olan

caligmalara hiz kazandirilmasi, boylece siirekli

bir komisyon yararl olacaktir. Bu yapt mithen-

dislik egitiminin sorgulanmas, egitim kalitesinin

yiikseltilmesi ve tiniversiteler arasi farkliliklarin

ortadan kaldirilmasi icin gerekli ¢aligmalarin

yuriitilmesi, meslek alanlarimizin geleceginin

sekillenmesi acisindan 6nemli katk: saglayacak-

tir. Sempozyum; odamizca mesleki yeterliliklerin
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diizenlenmesi ve taninirliginin saglanmas: konusunda yiiriitecegi yogun ve uzun soluklu
caligmada, binlerce sayfadan olusan mevzuatin detaylarinda bogulmak yerine, tiyelerimizin
meslek alanlarmnin belirlenmesi, belgelendirme ve taninirlik sorununun agilmasi noktasinda
siirekli bir iradeyi ortaya koymasinin zorunlulugunu tespit etmistir. Uyelerimizin yagadig:
sorunlar ve farkli standartlarda aldiklar: egitim goz oniine alindiginda, dogru bir 6ngoriiyle
baglatilmig olan Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) ¢aligmalarinin 6neminin artig1
goriilmektedir. Oniimiizdeki dsnemde iiniversitelerin diplomalarda yer alan mithendis unvan-
larini kaldiracagi ve Odamizin yetkilendirme konusunda tek yetkili merci olmasi vurgusu bir
yandan meslek odalarini gliclendirecek gibi gériinmekle birlikte, yeni ve farkli bir miicadeleyi
zorunlu kilan siireci igaret etmektedir. Buradan yola ¢ikarak, MISEM kapsaminda yiiriitiilen
calismalarin tamamlanmasi, taninirligin saglanmasi ve egitim standartlarinin olusturulmast ile
yetkilendirmeye yonelik belgelendirmenin meslek alanlarimizin tiimiinii kapsayacak sekilde
cesitlendirilmesi acil bir gereksinim olarak karsimiza ¢ikacaktir.

Oniimiizdeki donemde “elektronik Imza” uygulamasinin hayata gececegi goz oniine ali-
narak, SMM fiiyelerimizin iirettigi mesleki denetime yonelik hizmetlerin 1slak imza yerine,
elektronik imza ile de onaylanabilmesi i¢in alt yapinin tamamlanmasi icin gerekli hazirlik
yapilmalidir. Oda mevzuatina ve yonetmeliklerine uymamakta direnen tiyelere yonelik mevcut
uygulamalarimiz (TMMOB Disiplin Yonetmeligi, belgelerin iptali v.b.) caydiricilik 6zelligi
tagimamaktadir. Bu durum haksiz rekabet ortamini beslemektedir. Zira SMM’ler arasinda
giderek yayginlagsma egiliminde olan “piyasact anlayis” meslek ahlak ve etigi gibi alanlarin
yaninda mesleki dayanigmay: da agindirmaktadur.

Bu nedenle SMM’ler arasinda mesleki sorunlarina sahip ¢ikmakta aktif katilimer olmak
yerine “igine bakmak” davranigi hakim olabilmektedir. Bireysel davraniglara yonelen SMM’ler
sorunlarin ¢oziimiinde oday bagarisiz bulmakta veya iktidarla ortaklag (a) mamay1 sorunlarin
cOziimsiizligiine neden olarak gormektedirler. Sempozyumda; bu piyasaci yaklagim bula-
nikligindan kurtulmak ve sorunlarimizin, salt meslektaglar degil, tilkemiz ve insanimizin
cikarlarinin gozetildigi bir noktada bulugsma arzusu gii¢ kazanmistir.

Bu sonug oda yonetmelikleri ve kurallarina saygili ve ilkeli davranan tyelerimizin de hakl
olarak oda uygulamalar: sorgulamasi sonucunu dogurmaktadir. Sempozyum katilimeilars,
mesleki davranig ilkelerini, proje tiretim siirecinin temel ilkeleri olarak kabul gérmesi igin
yogun emek harcanmasi gerekliligine isaret etmiglerdir.

Teknolojinin ve uygulamalarin hizla degisim gosterdigi bu dénemde, dinamik bir Grgiit
olabilmek i¢in Oda yonetmelik ve uygulamalarinin, 6rgiit birimlerimiz ile (ve gerekli ise
ilgili tiim taraflar ile) degerlendirerek, hizla tepki verilmesi gereksinimini dogurmustur.
Meslek alanimiza iligkin uygulamalarda degisiklik yapilmasi gereksinimi dogdugunda, siyasal,
biirokratik neden ve tercihler sonucu hantal igleyen diger kurum ve kuruluglar beklenmeden
hizla yapilabilmelidir. Ancak tiim uygulama ve yonetmelik degisikliklerinde, iiyelerimizin kar-
stlasacagi biirokratik iglemlerin sadelestirilmesi ve pratiklestirilmesine 6zel onem verilmeli,
tiim birimlerimizde mesleki denetim uygulamalar: mutlaka teklestirilmeli ve birimler arasi
koordinasyon eksiklikleri giderilmelidir.

4708 Sayili Yapt Denetim Kanunu ile bir kamu hizmeti olan denetimin 6zellestirilmesi, canve
mal giivenligini bile tehdit eden son derece sagliksiz yapilagmaya yol agmaktadir. Iptal edilen
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595 sayili KHK’ye kargin 4708 sayili yasa ile siirdiiriile(meye)n yapt denetimi uygulamast,
pratikte ‘imza satma’ gibi hicbir tiyemize yakigtiramadigimiz yontemler ile yiritilmektedir.
Is potansiyeli yaratmak adina SMM’lerce iiretilmesi gereken proje hizmetlerini “promosyon”
ad1 altinda pazarlayan yap: denetim firmalar: déngiisti projeci SMM tiyelerimizin caligma
kosullarini olumsuz etkilemektedirler. Meslek alanlarimizla ve proje iiretim siireci ile ilgili
tiim bakanliklar, kamu kurum kuruluglari ve belediyelerin uygulamalarinda Odamizin goriig
ve onerilerinin alinmast saglanmalidur. Tlgili kurumlarda proje onaylayan gorevlerin mutlaka
alanimuzla ilgili mithendisler tarafindan yiiriitiilmesi saglanmalidir.

Sempozyum delegeleri; ontimiizdeki giinlerde béylesi 6nemli bir konunun mutlaka tiim
taraflarin katilimiyla diizenlenmesi i¢cin TMMOB’nin ¢aligma yiiriitmesi gerekliligine isaret
eder.

Ilk kez diizenlenen SMM Sorunlari Sempozyumu’nun SMM iiyelerimizin iirettigi hizmetle-
rin kalitesine ve tiim EMO birimlerinde uygulamalarin aynilastirilmasina 6nemli katkilarda
bulunacagina inantyoruz. Sempozyum, SMM iiyelerimizin her giin karsilastiklar: sorunlarin
¢oziimii igin on ayak olacaktir. lkini gerceklestirdigimiz sempozyumun ikincisi, tigiinciisii
ve digerleri ile devam etmesini ve onlimiizdeki sempozyumlarda mevcut sorunlar yerine,
Serbest Miisavir Mithendislik hizmetlerinin daha diizenli hale getirilmesi i¢in bir yol haritast
olmasini diliyoruz.

Ozellikle AB siireci gerekge gosterilerek miihendislik meslek alanlarinda yapilmak istenen
diizenlemelere karsi miicadele etmek, bu diizenlemelerin yapilabilecegi tek yasal ve megru
yapinin TMMOB ve 6zelde EMO oldugu gerceginden hareketle, Odamizin meslek alanlarina
yonelik diizenlemelerde, uluslararast normlar ve standartlar1 dikkate alarak kendini yeniden
tahkim etmesi gerekmektedir.

Ulkemizde ve diinyada yaganan kapitalist kiiresellesme odakli tiim olumsuzluklara kargin,
mithendislik hizmetleri alaninda yiiriitiilen faaliyetlerin, {ilke kaynaklarinin dogru kullanilmasi
ekseninde yiiriitiilmesi zorunluluktur.

1. SMM Sorunlart Sempozyumu katilimeilar; halkimiz ve iilkemizin ¢ikarlarinin géz ards
edilerek talan edilmeye calisildig: bir donemde siirdiiriilecek tekil ¢ikarlara dayali mithen-
dislik faaliyetinin, kigisel ekonomik kurtulugumuzu igaret etmedigini, ¢6ztimiin 6rgiitli
miicadeleden gectigini tespit eder.
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FUFRTRIU ULASTH] SISTEMUER
SDIPCAUMU VE SERES]
@ N3N 200 )

Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) Eskigehir ve Bursa subeleri tarafindan diizenlenen
Elektrikli Ulagim Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi (EUSIS 2011) gerceklestirildi. Aciligta
konugan EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goltas, toplu tagimaciligin ve rayli sistemlerin
onemini ortaya koyarken, ulagim sistemleri ile enerji titketimi arasindaki iligkiyi de irdeledi.
Sempozyum ¢aligmalari, 7-8 Nisan 2011 tarihlerinde Bursa’da, 9 Nisan 2011 tarihinde ise
Eskigehir’de yapild.

EMO Bursa ve Eskigehir subeleri tarafindan, Uludag Universitesi Mithendislik Mimarlik
Fakiiltesi Elektronik Miithendisligi Boliimii, Istanbul Teknik Universitesi Elektrik-Elekt-
ronik Fakiiltesi, Anadolu Universitesi Miithendislik Mimarhk Fakiiltesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimii, Eskigehir Osmangazi Universitesi Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi
Elektrik-Elektronik Mithendisligi Boliimiin katkilariyla diizenlenen sempozyumun agilist
7 Nisan 2011 tarithinde Bursa Akademik Odalar Birligi Yerleskesi’'nde (BAOB) yapild.
Elektrikli ulagim sistemleri konusunda tiniversitelerde, kamu kurumlarinda ve endiistride
bulunan arastirmacilari, uygulamacilari ve karar vericileri bir araya getirerek caligmalarini
sunmak, onerilerini paylagmak ve bilgi aligverisinde bulunmalarina yardime1 olmak amaciyla
diizenlenen sempozyumun agtliginda Sempozyum Yiiriitme Kurulu Bagkani R.Nejat Tuncay,
EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goéltag, TCDD Genel Miidiirii Siileyman Karaman,
Uludag Universitesi Rektor Yardimeist Irfan Karagoz, Bursa Biiyiiksehir Belediye Bagkan
Yardimecist Abdullah Karadag ve Bursa Vali Yardimcist Sabahattin Yiicel s6z aldi.

Sempozyumun acilisint yapan EMO Yénetim
Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, EMO Bursa ve
Eskisehir subelerine, iiniversitelere, Tirkiye
Cumbhuriyeti Devlet Demiryollar1 Genel Midiir-
lugii'ne, Tirkiye lokomotif ve motor sanayine
tesekkiir ederek konugmasina bagladi. EMO Yone-
tim Kurulu Bagkani Goltag, TMMOB ve odalarin
meslek alanlari ile ilgili konularda siyasal iktidar-
lardan bagimsiz olarak gériislerini her ortamda
ifade etmekten cekinmediklerini vurgulayarak,
“TMMOB kurulusundan bu yana dogruya dogru
yanlisa yanlis deme refleksini gostermesinden kay-
nakli saygin konumu ile varligini siirdiirmektedir”
dedi. Goltas, biinyesinde 45 bine yaklagan elektrik,
elektronik, bilgisayar ve biyomedikal miithendisini
barindiran bir meslek orgiitii olarak; Ulastirma
Bakanligi ve TCDD biinyesinde son yillarda rayl
sistemlerin alt yapisini gelistirmeye doniik basta
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hizli tren olmak {izere tiim elektrifikasyon, sinyalizasyon ve telekomiinikasyon ¢aligmalarini
ve biitiin olarak demiryollarina verilen 6nemi takdirle kargiladiklarini kaydetti. Uzun yillar
icerisinde ihmal edilen hayati bir alanda yapilan dogru ¢aligmalar: sahiplendiklerinin de altini
cizen Goltag, demiryollarinin tarihsel gelisimine iligkin su bilgileri verdi:

“Demiryollarimizin tarihsel siireci ile 1lgili kisa bir ufuk turu yapildiginda; Cumhuriyet
oncesi4 bin 136 km anahat demiryoluna sahip olan tilkemizin cumhuriyetin ilk yillarinda
1923-1950 yillarina kadar olan donemde 3 bin 764 km anahat insaas ile yaptig: biiyiik atili-
min ardindan 1951-2002 doneminde sadece 945 km anahat ilavesi ile derin bir duraklama
dénemi yasadigr goriilecektir. 50 yillik duraklama déneminin ardindan 2003-2010 yillart
arasinda 1076 km anahat, 867 km hizli tren, 209 km konvansiyonel olmak tizere onemli
bir yatirim siirecine girilmistir. Bugiin tilkemiz 8 bin 716 km’si konvansiyonel ana hat ve
2 bin 332 km’si tali hat olmak tizere toplam 11 bin 48 km konvansiyonel hat ve 867 km
yiiksek hizli tren hatti olmak tizere toplam 11 bin 915 km demiryolu hattina sahiptir. S6z
konusu ana hatlarmn yiizde 91’1 tek hat, yiizde 9’u ¢ift hattir. Toplam hatlarin ylizde 26’s1
elektrikli ve ylizde 33’1 sinyallidir.”

Karayolu Merkezli Yatirnmlar Dengesizliklere Yol Acti

Cengiz Goltag, diinyada kent i¢i ve kent dis1 tagimaciliginin birbiriyle uyumlulagtirildiging,
tagimacilik yollarinin birlikte degerlendirildigini, toplu tagimaciligs birincil kilan ulagim poli-
tikalarinin uygulandigina dikkat cekerken, “Ulkemizde ise yiik ve yolcu tagimacihgindaki
talepler; tiim ulagim gesitlerini kapsamayan, toplu tagimaciligs birincil kilmayan politikalar
ile ¢oziilmeye caligilmaktadir” dedi. Goltas, 1950’1 yillardan itibaren, 6zellikle Marshall yar-
diminin baglamast ile birlikte, Tiirkiye’ye dayatilan ulagim politikasi uyarinca demiryollarinin
ithmal edildigini; diga bagimli ve karayollar: merkezli yatirimlarin ulagim modlar1 arasinda
agir1 dengesizliklere yol agtigini anlatti. Ulkemizdeki yiik tagimaciliginin yiizde 83'{iniin
karayolu, yiizde 4.8’inin demiryolu, yiizde 4.5’inin denizyoluy, yiizde 0.46’sinn havayolu ile;
yolcu tagimaciliginin ise yiizde 90’min karayolu, yiizde 1.80’inin demiryolu, yiizde 0.30’unun
denizyolu, yiizde 8'inin havayolu araciligiyla yapildigini kaydetti.

EMO Yonetim Kurulu Bagkani, ulagim politikalarina iligkin olarak su elestirileri giindeme

getirdi:
“Karayolu tagimaciligina agirlik verilmesinin yol agtig1 yiiksek maliyet ve yatirim maliyet-
lerindeki artig, verimsiz yol kullanimu ile arazi kayiplari, giiriiltii, cevre kirliligi meydana
gelmig; ekonomik olmayan irrasyonel yatirim kararlariyla uzun yillar iginde iilkemizde
dengesiz ve carpik bir ulagim sistemi gelistirilmigtir. Karayolu merkezli, uzun vadeli
planlamaya dayanmayan yanlig politikalar trafik giivenligi acisindan da ciddi sorunlar
yaratmugtir. Oyle ki, arag sayis1 bakimindan AB iilkelerinde alt sirada yer alan Tiirkiye,
arag bagina diigen kaza sayist bakimindan zirvede bulunmaktadir.”

Eneriji Verimli Ulasima Gegis Zorunlu

Ulagim politikalar ile enerji tiiketimi arasindaki iligkiye konugmasinda 6nemli bir yer ayiran
Géltag, diinya genelinde yilda tiiketilen toplam enerjinin yiizde 19’unun ulagimda kullanil-
digina ve bu oranin 2030°da yiizde 50’ye yaklasacaginin 6ngoriildiigiine dikkat ¢ekti. “Hem
enerji kaynaklarinin kullanimi agisindan, hem de sera gazi emisyonlarinin kontrol altinda
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tutulmasi acisindan ulagimda enerjinin verimli kullanildig: yontemlere gecis zorunlu hale
gelmigtir” saptamasini yapan Goltas, bir kamu hizmeti olan ulagimdan, belirli standart-
lar1 kargilayacak sekilde herkesin yararlanmasini saglayict politikalarin hayata gecirilmesi
gerektigini vurguladi. Ulagimin giivenli, ekonomik, cevre dostu, hizli ve konforlu olmasi
gerektiginin de altin1 ¢izen Cengiz Goltas, 6zel ara¢ kullaniminin yayginliginin da etkisiyle
trafik sikigikliklar: nedeniyle karayolunun ulagimi yavaglattig ve yolcularin can giivenligini
de tehlikeye soktugunu soyledi. Géltas, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verilerine gore
2009 yilinda karayollarinda gergeklesen 1 milyon 53 bin 346 kazada 4 bin 324 kisi hayatini
kaybettigini, 201 bin 380 kisinin de yaralandigini kaydetti.

EMO Yonetim Kurulu Bagkani, maliyet analizinin de ulagim planlamasindaki 6nemine igaret
ederek, su bilgileri verdi:

“Ozellestirme Idaresi Bagkanhgr’na gore kilometre bagina ortalama yapim maliyeti
otoyollar i¢in 8.19 milyon dolar iken, hizli tren altyapt maliyeti TCDD tarafindan orta-
lama 4.53 milyon dolar/km olarak ongoriilmustiir. 2010 yilinda yapilan bir arastirmada;
Tirkiye’de yolcu tagimaciligt yapim, bakim-onarim ve igletme maliyetleri toplam1 hizli
tren i¢in 3,762 kr/yolcu-km, konvansiyonel tren i¢in 5,016 kr/yolcu-km iken; otoyol i¢in
6,959 kr/yolcu-km, devlet yolu icin 6,755 kr/yolcu-km olarak hesaplanmigtir. Ortalama
yiik tagimaciligi maliyetleri konvansiyonel tren i¢in 2,023 kr/yolcu-km, devlet yolu igin
7,151 kr/yolcu-km’dir.”

Enerji Verimliliginde Demiryolu Avantaji

Demiryolu ulagiminin enerji verimliligi agisindan diger ulagim tiirlerine gore ¢ok daha
avantajli oldugunu vurgulayan Goltag, Uluslararasi Enerji Ajanst’na gore yiik tagimaciliginda
enerjiyogunlugunun diinya ortalamasinin, karayolu ulagimi i¢in 3.5 MegaJoule/ton-km iken,
demiryolu ulagimi i¢in bu degerin 0.25 MegaJoule/ton- km oldugunu bildirdi. “Bu durum,
demiryolu ulagiminin sera gaz1 emisyonuna katkisinin da karayoluna gore ¢ok diisiik oldugunu
gostermektedir” diyen Goltag, konugmasini goyle siirdiirdii:

“Uluslararast Demir Yolu Birligi ve Avrupa Komisyonu verilerine gore, 2005 yilinda
AB iiyesi iilkelerde karbondioksit emisyonunun yiizde 27’s1 ulagimdan; bu yiizde 27’1ik
bolimiin yiizde 72’s1 karayolu, ylizde 15’1 deniz ve akarsu, yiizde 12’s1 havayolu ve sadece
yiizde 1.6’s1 demiryolu ulagimindan kaynaklanmaktadir. Karayolu ulagiminda yolcu bagina
karbon emisyonu, demiryolu ulagimindakinin dort kati; 1 ton yiik bagina karbon emisyonu
ise demiryolu ulagimindakinin sekiz katidir. Elektrikli trenlere gegis, ulasimda fosil yakit
ihtiyacini ortadan kaldirmanin yani sira hareket sirasinda sera gazi emisyonunu sifir
seviyesine ¢ekmistir.”
Goltag konugmasinda, demiryolu ulagiminda alan kullaniminin da karayoluna gére daha
verimli olduguna dikkat ¢ekti. BM Cevre Program: 2002 Demir Yolu Raporu’na gore sehir
ici rayl sistemlerde birim geniglik bagina yolcu tagima kapasitesinin, karayolundaki otobiis-
lerin alti, 6zel araclarin kirk bes kat1 oldugu bilgisini veren Cengiz Goltas, rayl sistemlere
iligkin olarak sunlari soyledi:
“Trafigin yogun oldugu kalabalik sehirlerde, ozellikle ise girig-cikis saatlerinde rayh
sistemler gehir icinde hizli ulagim secenegi olarak one ¢ikmaktadir. Bunun yani sira
tilkemizde de 1ki yildir kullanilmakta olan yiiksek hizli tren benzeri ulagim sistemlers,
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hiz tstiinliigti nedeniyle sehirlerarasi karayolu ulagiminin yerini almaktadir. TCDD’nin
son aciklamasina gore, Ankara-Eskigehir arasindaki yliksek hizli tren seferleri, iki sehir
arasindaki yolcu trafiginin ylizde 72’sini tagimaktadir.”

Goltag sozlerini, “kamusal planlama yaklagiminin simgesi olan ve 21. yiizyilda insanligin
ulagim hizmetlerinde adil ve ortak kullanimi, giivenlik, refah ve cagdas yasami temsil eden
demiryollarina verilen 6nemin her gecen dénemde daha da artmas dilegiyle” tamamlad.

Yaklagik 300 katilimcinin hazir bulundugu sempozyum agiliginin ardindan ¢agrili bildiri
sunumlari yapildi. Prof. Dr. Siddik Yarman’in “Rayli Ulagim Sistemlerinde Teknoloji Ufuk
Turu” sunumunun ardindan ayn1 konuda TCDD Genel Miidiir Yardimeist Isa Apaydin da
sunumunu gerceklestirdi. Ogleden sonra da Prof. Dr. R. Nejat Tuncay “Elektrikli Karayolu
Tagitlarinda Teknolojik Ufuk Turu” isimli ¢agrili bildirisini sundu.

Oturum Bagkanligi'n1 Prof. Dr. Adnan Kaypmaz’in yaptigi1 “Elektrikli Karayolu Tagitlarinda
Yakin Gelecek Uygulamalar1” konulu panelde TUBITAK MAM, TOFAS, RENAULT, INCI
Akiive MUTLU Akii kurum ve firma temsilcileri, “elektrikli karayolu tasitlari, iiretim siireg-
leri, sarj sistemleri, batarya teknolojileri ve diinya uygulamalari ile {ilkemizdeki geligmeler ve
yakin gelecek uygulamalar1” hakkinda bilgiler paylasildi.

Panel sonrast Bursa Ulagim Toplu Tagim Isletmeciligi'ne (BURULAS) teknik bir gezi
diizenlendi.

Sempozyum sirasinda OYAK RENAULT ve TOFAS A.S ile toplam 6 sektor firmasinin
trlinlerini tanittig1 sergi stantlari da katihmeilar tarafindan biiyiik ilgi gordi.

Tkinci giin caligmalarini da Bursa’da siirdiiren sempozyum, {igiincii giin Eskisehir’de calig-
malarini tamamladi. Sempozyumun Eskisehir boliimiinde; agilis ve protokol konugmalari-
nin ardindan “Elektrikli Rayli Ulagim Sistemlerinde Teknolojinin Gozden Gegirilmesi” ve
“Tiirkiye’de Rayh Sistemler Konusunda Geligmeler ve Sanayi Uzerine Etkileri” konulu iki
oturum gerceklestirildi. Oturumlarin ardindan TULOMSAS ve Devrim Arabast’na teknik
gezi diizenlenirken, kent turu ile sempozyum sona erdi.
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NENER]INVERIMUINIGIWVEIKANITES]
SRPEIAUMY SONUE BILDIREES
@2-08 MIATS 2000)

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odast Kocaeli Subesi, Kocaeli Universitesi ve Sakarya
Universitesi destekleriyle diizenledigi “4. Enerji Verimliligi ve Kalitesi Sempozyumu” 12-
13 Mayis 2011 tarihlerinde Kartepe, Kocaeli’de gerceklesmistir.

Sempozyum; enerjinin etkin ve verimli kullanilmasini, ekosistem dengesini koruyan ve
ekonomik kalkinmayr destekleyen siirdiiriilebilir enerji sistemine ulagilmasini, yerli ve
yenilenebilir enerji kaynaklarimiza gereken 6nemin verilmesini, Ar-Ge ¢aligmalarini des-
tekleyecek enerji kalitesi ve enerji verimliligi uygulamalarinin sektorle bulugmasini, enerji
politikalarinin dogru planlanmasiny, yiiriirliige giren yasal mevzuatin sekillenmesine katkida
bulunmay1 amaglamaktadur.

Bunun yaninda, enerji konusundaki akademik ¢aligmalarin ve teknolojik verilerin dogru kit-
leye ulagmasini saglayarak bilgilendirme ve tartigma ortami yaratmak, bu ¢aligmalarin sanayi,
konut, ulagim ve teknoloji faaliyetlerine katkisini ortaya ¢ikarmak ve taraflar1 bulusturarak
ortak caligma alanlarini gelistirmek gibi {iniversite-sanayi isbirligi yoniine de son derece
onem verilmigtir.

EVK 2011 Sempozyumu’'nda Enerji Verimliligi ana baglg altinda; Enerji Yonetimi, Ener;ji

Planlamasi, Endiistride Enerji Verimliligi, Binalarda Enerji Verimliligi, Aydinlatmada Ener;jt

Verimliligi, Ulagimda Enerji Verimliligi, Enerji Verimliligi Yasasi ve Uygulamalar1, Dagitilmig

Uretim Sistemleri, Uygulanmug Projeler; Enerji Kalitesi ana baghg: altinda; Enerji Kalitesi-
nin Modellenmesi ve Analizi, Enerji Kalitesinin
Olgiilmesi, Enerji Kalitesini Iyilestirme Yon-
temleri, Enerji Kalitesinin Ekonomik Analizi,
Kisa Siireli Gerilim Degigimleri, Yildirim, Agirt
Gerilimler ve Koruma, Harmoniklerin Etkileri
ve Giderilmesi, Gii¢ Faktoriiniin Diizeltilmesi
ve Modern Kompanzasyon Yontemleri, Denge-
sizlikler, Guivenilirlik Analizi, Topraklama, Yeni-
lenebilir Enerji Kaynaklarinin Enerji Kalitesine
Etkileri gib1 alt konularla ilgili uluslararas: 6lgekte
yenilik getiren teorik veya deneysel 6zgiin arag-
tirma sonuglari, 4 oturumda 40 sozli 17 poster
olmak tizere toplam 57 sunum gergeklestirilerek
aktarilmigtir. Sunum yapan bildiri yazarlari tiim
oturumlarda ¢ok sayida dinleyici ile bulusmus-
tur.

“Enerji Ozellestirmeleri ve Sonrasinda Yaga-
nan Sorunlar” ve “Enerji Verimliligi Uzerine
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Yasal Diizenlemeler” konulu iki adet panel diizenlenmigtir. Her iki panelde de bakanlik,
oda, Universite ve sektor temsilcileri paydaslarinca tartigilmig olup somut goriig ve 6neriler
tiretilmistir.

“Enerji Verimliligi ve Yerel Yonetimlerin Rolii” ve “Tiirkiye’de Esnek AA letim Sistemi
Uygulamalar1” konulu iki adet ¢agrili bildiri sunulmustur.

Bu toplantilara bagta Sempozyumun Diizenleme, Yiiriitme Kurulu Uyeleri olmak iizere, Panel
Yoneticilerimiz, Oturum Bagkanlarimiz ile Odamiz temsilcileri, sektor ve kurum/dernek
temsilcileri, iiniversite akademisyenleri, yerel yonetimlerden ve bakanliklardan ziyaretgiler
etkin bir katilim gerceklestirmislerdir.

Sempozyuma iniversitelerden yiize yakin akademisyen, TMMOB Yo6netim Kurulu,
TMMOB'ye bagli Odalar, EMO Merkez ve Subelerden yetmise yakin yonetici ve komisyon
tiyeleri, Kibris EMO yonetim kurulunu temsilen {i¢ kisi ve ¢esitli kamu kurumu ve 6zel
sektorden yiiz otuz kigiye yakin delege katilimcist ile birlikte yaklasik ii¢ yiiz kisiyi agkin
katilim saglanmistir.

SEMPOZYUM YURUTME KURULU
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MIUET I SIMIGUNIERIISONUCIBIIDIRGESI
US-04 MATS 2001)

Elektrik Mithendisleri Odast adina EMO Izmir Subesi tarafindan diizenlenen ILETISIM
GUNLERI 6 etkinligi 13-14 Mayis 2011 tarihlerinde DEU Siirekli Egitim Merkezi Konferans
Salonu’nda gergeklestirilmistir.

Ana temas: “Bilgi Iletisim Teknolojileri ve Toplumsal Yansimalar1” olan etkinligin hedefi
Diinyada ve iilkemizde bilgi iletigim teknolojilerindeki gelismelerin ve yansimalarinin deger-
lendirilmest, iletisim teknolojileri alaninda yaganan toplumsal sorunlarin paylagilmasi, tek-
nolojinin bilingli, adil ve giivenli kullanilmasindan yana gerekli davranigin ortaya konulmasi
olarak belirlenmistir.

Etkinlik kapsaminda; bilgi iletigim sektoriindeki gelismelerin ve iilkemize yansimalarinin
degerlendirildigi 2 konugma, Bilgi iletisim Teknolojileri Politikalari ve Tiiketim anlayiginin
tartisildigi 2 panel ve 14 konugmacinin yer aldig1 3 oturum gergeklestirilmistir.

Iki giin siiren etkinlikte bildiri sunan akademisyen, kurum ve sektor temsilcilerinin yani sira
256 izleyici katilmig ve goriiglerini sunarak tartigma ortami yaratilmastir.

Yapilan tartigma ve degerlendirme sonrasinda agagida belirtilen konularin kamuoyu ile
paylagilmas1 benimsenmistir:

* Bilimsel teknolojik geligmelerin oncelikle tiniversitelerimizden baglamast nedeni ile
tiniversitelerimizin baski ve zorlamadan uzak 6zerk yapilarina kavugmalarinin saglanmast,
her tiirlii alt yap1 sorunlarinin giderilmesi, akademisyenlerin 6zliik haklarinin iyilestiril-
mesi 6nem kazanmaktadur.

¢ Ozellestirme uygulamalar ile ticarilegen iletigim sektoriinde siyasi veya devlet bas-
kis1 degil birey hak ve ¢ikarlarinin korundugu
kamusal denetimin gerceklestirilmesi 6nem
kazanmaktadir. 5651 sayili Internet Ortaminda
Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hak-
kinda Kanun ve Internetin Giivenli Kullanimina
[ligkin Usul ve Esaslar Taslagi’nin bu baglamda
yeniden diizenlenmesi gerekmektedir.

¢ Ulkemizde bilimsel teknolojik geligmeler
sadece firma, kurum ve kuruluslara birakilma-
maliyapilacak ulusal plan ¢ergevesinde, 6ncelikli
yatirim yapilacak teknolojiler belirlenerek devlet
tarafindan gerekli yatirim ve yonlendirmeler
yapilarak gerceklestirilmelidir.

¢ Ulkemizde iletigim teknolojisin geligimi sadece
mevcut teknolojinin tyilestirilmesi seklinde degil,
yeni ve gelecek teknolojinin bulusunun gergek-
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lestirilecegi aragtirma ¢aligmalari sayesinde olacagi aciktir. Bu nedenle Ar-Ge ¢aligmala-
rinin Aragtirma kisimlarina 6ncelik verilmeli, Ar-Ge konusunda toplumun gereksinimleri
dogrultusunda iilke politikalar: yeniden belirlenmels, yeterli biitge ayrilmali, 5746 sayili
Aragtirma ve Geligtirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun sadece biiyiik
sermaye gruplarinin Ar-Ge caligmalarini destekler nitelikten ¢ikarilmaly, yapilan Ar-Ge
caligmalari siki bir denetime tabi utularak sonug alinmalidir.

* Toplum saghigini 6n planda tutarak 6zellikle toplumun hassas oldugu baz istasyonlari
gibi konularda Bilgi Teknolojileri ve Tletigsim Kurumu (BTK) tarafindan yerellerdeki halk
bilgilendirilmeli, yapilacak yatirimlarda halkin talepleri goz oniine alinmalidir. Denetim
ve Olctimler ticari yapilar eli ile degil kamu tarafindan gerceklestirilmelidir.

¢ Ulkemizde segim sonuglari iletigim teknolojisinden yararlanilarak agtklanmaktadur.
Genel secimlerin yakin siiregte yapilacak olmasi nedent ile se¢cim sonuglarinin her tiirli
saibe ve kaygidan uzak, seffaf bir sekilde topluma iletilmesi 6nem kazanmaktadir. Bu
nedenle Yitksek Secim Kurulu tarafindan bilgisayar ortaminda degerlendirilen sonuglar
Internet ortaminda tiim detaylar1 ile kamuoyu ile paylagilmalidir.

* Tletigim Teknolojisi'nde hizli ilerlemesi nedenti ile gergeklestirilmesinde sorunlar yaga-
nan Yasal diizenlemeler tiniversitelerin, meslek odalarinin ve diger uzman kuruluglarin
katilimu ile diizenlenmeli, ortak goriis birligi olusturulmalidir.

* “Bilgi” toplumu olmakla, haberlesen toplum olmak arasinda fark vardir. Her “haberin”
dogru olmadig: anlagilmali; dogru habere ve bilgiye ulasmada bilgi iletisim teknolojileri
adaletli ve 6zgtirce kullanima agik olmalidir. Haberlesen toplumun bilgi toplumu oldugunu
ifade eden sdylemlerden uzak durulmalidir.

¢ Tletigim 6zgiirligii alaninda temel hak ve Gzgiirlitklere gereken hassasiyetin gosterilmesi,
hayatin her alaninda dinlenen, takip edilen ve kayit altina alinan bir toplum olugturma
cabalarindan hizla uzaklagilmalidir. Baski, korku ve sindirme yontemleri ile denetim
altina alinmig toplumun higbir konuda geligim gostermeyecegi agiktr.

* Bilgi iletisim teknolojisini teknik ve sosyal yoniiyle incelenmesinin faydali oldugu ve
yeni acilimlar yarattigi goriilmiistir.

* Kentlerde, bilgi iletigim teknolojileri ile ilgili alt yapilar, planlama dahilinde ve ortak
kullanima acik tek bir altyap: kurularak, birden ¢ok igerik ve servis saglayicilarin bunlar
kullanmasini saglayacak gerekli yasal diizenlemelerle kaynak israfi engellenmelidir.

* Bilgi iletigimi teknolojilerinin kullanimyi, insan1 dogadan, yiiz yiize iletisimden ve sosyal
iligkilerden koparmamalidir. Bu teknolojilerin bilingli kullanimi yayginlagtiriimalidir.

* Goriinen o ki bilgi iletigim teknolojilerini dijital platformda daha bilingli, daha adil ve
daha giivenli kullanma konusunda birey, aile, toplum, 6rgiit ve kamusal ajanday1 yapan
siyasal yapicilara ¢ok sorumluluk ve ig diismektedir.
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FINEPOEU ENER FORUMUY 200 [
@ MRS

TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil, EMO Gaziantep Sube Yonetim Kurulu
Bagkani Prof. Dr. Kemal Kiymik ve Makina Mithendisleri Odast (MMO) Gaziantep Jube
Yonetim Kurulu Bagkani Bagar Kiiglikparmak’in acilig konugmalart ile baglayan forumda “-
Tirkiye Enerji Politikalar1” ve “Ener;ji Verimliligi” konularinda 2 panel diizenlendi.

“Tiirkiye Enerji Politikalar” konulu panel TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil
tarafindan yonetildive MMO Enerji Caligma Grubu Bagkan: Oguz Ttirkyilmaz, Enerji Piyasast
Diizenleme Kurulu (EPDK) Grup Baskani ve Enerji Uzmanlar1 Dernegi Bagkan1 Dr. Murat
Gidis, Okan Universitesi'nden Prof. Dr. Tolga Yarman ve Petrol Miihendisleri Odasi Enerji
Politikalar1 Caligma Grubu Bagkani Necdet Pamir panelist olarak katildilar.

“Enerji Verimliligi” konulu 2. panel ise MMO Gaziantep Jube Yonetim Kurulu Bagkani Bagar
Kiigiikparmak tarafindan yonetildi. MMO Yonetim Kurulu Bagkani Ali Ekber Cakar, Bayindir-
lik ve Iskén Bakanligi Yapi Isleri Genel Midiirliigii Enerji Verimliligi Daire Bagkanligi'ndan
Mine Yesilata, EUROSOLAR Avrupa Yenilenebilir Enerji Birligi Bagskan Yardimcisi ve Mar-
mara Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Tanay Sidki Uyar ve SIEMENS Enerji Verimliligi
Uzmani Deniz Metehan Baykara panelist olarak katildilar.

Paneller 6ncesi ise Ordu Milletvekili, Enerji ve Tabii Kaynaklar Eski Bakani Dr. Hilmi Giiler
konuk konugmact olarak foruma katild.

225 katilimet ile gergeklestirilen Glineydogu Enerji Forumu’nda diizenlenen her iki panelde

de, “lilkemizin enerji politikalari, bélgemizin enerji potansiyeli, enerji planlamasi, enerji
verimliligi, enerji sektériindeki teknolojik geligme-
ler, alternatif enerji kaynaklarina yonelik ¢aligmalar
ve yatirimlar, enerji ve ¢evre, enerji yoneticiligi ve
binalarda enerji performansi yonetmeligi” konular
ayrintili bir sekilde ele alind.
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PARIAY(I CI\VEIPATIPAY CHTORITAMIPARDA

GUVENIIK(ATEX I

FEIMPCFANUIMUY SONUIE BILUDIREES
@20 RN 200 D)

Parlayict ve patlayict ortamlarla ilgili olarak; “ulusal ve uluslararasi mevzuat uygulamalari,
personel egitimi, ig ve ig¢i sagligi glivenligi, kamusal denetim, tiriin belgelendirme” konulari-
nin yer aldig1 sempozyum; bu alandaki sektérlerde caliganlary, iireticileri, tiriin gelistirenleri,
tirtin kullanicilari, denetim siirecinde yer alanlar ile mevzuat yapicilarini bir araya getirmeyi
hedeflemistir.

Ulkemizde ilk defa yapilan “ATEX (Parlayici ve Patlayici Ortamlarda Giivenlik) Sempoz-
yumu” TMMOB Elektrik Mithendisleri Odas: sekretaryasinda; Cevre Mithendisleri Odast,
Jeoloji Mithendisleri Odasi, Kimya Mithendisleri Odasi, Maden Mithendisleri Odast ile Petrol
Mithendisleri Odast’nin katkilartyla diizenlenmistir. Sempozyum; Bilim, Sanayi ve T'eknoloji
Bakanligr'nin destegiyle de 22-23-24 Eyliil 2011 tarihlerinde gerceklestirilmistir.

Sempozyuma konunun ilgilisi toplam 378 katilimer katilmugtir. Katilimeilarin 165’1 kamu,
126’s1 6zel sektor, 19’u 6grenci, 67’si de ilgili meslek odalarinin tiyesidir. Diizenlenen 4 otu-
rumda 18 bildiri ve 2 ¢agrili konugmaci sunumu gergeklestirilmistir. Oturumlarin sonunda
“Ulusal Mevzuat ve Uygulamalar1” ad1 altinda panel diizenlenmistir. Sempozyumda ¢agrili
konugmaci Almanya Ulusal Ol¢iim Enstitiisi’'nden (PTB) Uwe Klausmeyer “AB Mevzuati
Baglaminda Patlamadan Korunmanin Temel Noktalari ve Gelecege Bakis”, Phoenix Contact
Electronic Gmbh’dan Wilfried Grote “Islevsel Giivenlik Seviyesi (SIL)” konulu sunumlarini
yapmig ve konugmalart simiiltane olarak Tirkgeye —--= 1"+~

Sempozyum, parlayict ve patlayict ortamlar-
daki idari ve teknik uygulama eksikliklerinin
belirlenmesine, ¢oziim onerileri getirilmesine,
mevzuatin uygulanmasinda karsilasilan giicliik-
lerin tartigilmasina, deneyimlerin paylasilmasina,
teknik ve bilimsel geligmelerin genis kitlelere
aktarilmasina, aragtirmacilarin, igletmecilerin,
firma temsilcilerinin, sivil toplum o6rgiitlerinin
ve yonetici cevrelerinin ayni platformda bulug-
masina, calisanlarin toplumun ve cevrenin
glivenliginin arttirilmasina fayda saglayacak bil-
gilerin sunulmasina olanak vermis ve agagidaki
sonuclarda ortaklasilmistir.

Bu kadar ¢ok ¢esitliligi, gelismeleri ve riskleri
olan patlayici ortamlarda gahigirken daha dikkatli
olunmast ve geligmelerin daha dinamik bir sekilde
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takip edilmesi bir zorunluluktur. Bu konu sadece Caligma ve Sosyal Giinvenlik Bakanhg ile
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi'n1 degil devletin diger kanun yapicilarini ve denetleyicilerini
de ilgilendirir hale gelmistir. Bu nedenle patlayici ortam olusabilecek igletmelere ruhsat, onay
ve kabul yapan kurumlarin da konu hakkinda bilgilenmesi gerekmektedir. Elektrik Mithendisi,
Kimya Miithendisi, Maden Mithendisi, Makina Mithendisi veya Petrol Mithendisi bulunmayan
kurumlarin bu siirecler icin personel istthdamina gitmesi, var olan personellere de konu hak-
kinda egitimler aldirmasi ve ilgili meslek odalarindan yardim almasi saglanmalidir.

Yangin sebeplerinin en baginda elektrik kontagindan bahsedilmesine kargin, patlayici ortam-
lardaki elektrik tesisatlarinin projelendirmesi, uygulanmasi ve denetlenmesi konusunda stkin-
tilar yasanmaktadir. Bu konunun bir parcasi olan Binalarin Yangindan Korunmas1 Hakkinda
Yonetmelik kismen Ex-proof tesisattan bahsetmekte fakat uygulanabilirligi tartigiimaktadir.
Bu durumun diizeltilebilmesi i¢in Elektrik Mithendisleri Odas1 ¢aligma yapmali ve bu ¢alis-
malar denetleme mekanizmalar1 ile degerlendirilip yonetmelige cevrilmelidir.

Kimya Miihendisleri Odasi, Maden Miihendisleri Odas1 ve Petrol Mithendisleri Odasi gibi
meslek odalar1 patlayici ortam olusturabilecek gaz, sivi ve tozlarla ilgili yayinlar ¢ikartip ilgili
meslek odalarini ve idareyi bilgilendirmelidirler. Buyayinlar 1181nda proje agamasinda gerekli
tedbirler alinmalidir. Bu tiir tesislerde ¢alisan mithendislere, onay ve kabul makamindaki
kamu gorevlilerine yonelik “Meslek Igi Siirekli Egitimler” diizenlenmeli ve bu egitimler
zorunlu hale getirilmelidir. TMMOB biinyesinde ilgili odalarin temsilcilerinden olusan bir
caligma grubu olusturulmalidir.

Kazalar olduktan sonra degil, olmadan gerekli tedbirlerin alinmas1 miithendislik yaklagiminin
bir geregi oldugundan, “Tesis Denetleme ve Uygulamalar1” konusunda ilgili bakanliklarla
ortak caligilarak mevzuat olugturulmalidir. Bu tiir denetimlerde ve devreye almalarda meslek
odalarimiz da idare tarafindan aranan kogullar ¢ercevesinde etkin konuma getirilmeli; boylece
isletmelerde daha giivenli ¢aligabilme ortami saglanmalidir.

Insan hayatini, kamusal faydayr merkezine almayan anlayiglardan vazgecilerek, denetimsiz ve
kuralsiz ¢alismakta olan, teknolojik yenilenmeleri gerceklestirmeyen, sendikalagsmay: engel-
leyen ve kaza riskine agik isletmelerin etkin denetiminin yapilarak; yaptirimlarin uygulanmasi
gerekmektedir. Tgci saghgive giivenligi ile ilgili iilke genelinde politikalari olugturulmasi ve
karar alma siirecine TMMOB ve bagli odalari, Sendikalar ve T'T'B’nin katilim1 saglanmalidir.
Is¢i sagligi ve giivenligine yonelik hizmetler kamusal hizmet olarak algilanmals; ilgili meslek
orgiitleri, isc1, igveren ve hitkiimet temsilcilerinin katilimiyla bir komisyon olugturulmalidir.
Bu komisyon mevcut mevzuati tekrar diizenlemelidir.

Muhtemel patlayict ortam ihtiva eden igletmelerde patlayic: ortamlar ile ilgili degerlendir-
melerin yapilmamasi, bu alanlarda kullanim igin uygun olmayan elektriksel ekipmanlarin
kullanilmas1 ve kontrol 6nlemlerinin uygulanmiyor olmasi sanayimiz ve bu tesislerde ¢aligan
iscilerimiz icin biiytik tehdit olusturmaktadir. Bu tehditlerin ortadan kaldirtlmas igin teftigler
daha dikkatli yaptlmalidir.

Kamu ve 6zel tiim igletmelerde maliyet unsuru olarak goriiliip uygulanmayan isci saghgi ve
giivenligi onlemleri eksiksiz alinmali; bagta komiir ocaklari, tersaneler, parlayici ve patlayict
ortamlar1 olugturan igletmeler olmak tizere is kazalar1 sonucu yasadigimiz can kayiplari artik
onlenmelidir.
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Ozellestirmelere, tageronlagtirmalara, hizmetlerin devrine derhal son verilmelidir. Igci
sagligi ve i glivenligi denetiminden birinci derecede sorumlu olan basta Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1 olmak tizere tiim ilgili kurumlar yaganan ig kazalarinin énlenebilmesi
icin gorevlerini tam olarak yerine getirmeli, bu konuda koklii 6nlemler acilen alinmali ve
odiinsiiz uygulanmahdir.

Kazalarin 6nlenebilmesi i¢in bilimsel ve teknik yatirimlarin yani sira 6rgiitlenmenin ve sen-
dikalagsmanin 6niindeki engeller kaldirilmalidir. Faaliyet gosteren her isletmede acilen risk
degerlendirmesi yaptlmali, ¢aligmasi uygun olmayan igletmeler hemen kapatilmalidir.

AB Direktifi’'nin eki durumunda olan uygulamalar Tiirkiye kosullarina gore degerlendiril-
meli, kamu yarar1 6n plana alinarak TSE tarafindan standartlar yayinlanmalidir. Parlayici ve
patlayict ortamlarda kullanilmak tizere Tiirkiye’de tiretilen tirtinlerin iyilestirilmesi ve yerli
tiretime destek olunmasi, ayrica yurt digindan ithal edilen tirtinlerinde denetlenebilecegi
devlet destekli bagimsiz laboratuarlarin kurulmas: gerekmektedir.

Tirkiye’de yasanan kazalarla ilgili istatistiklerin ve kaza raporlarinin diger kurumlarin da
yararlanmasina olanak taninacak sekilde bagimsiz bir kurulus tarafindan diizenli olarak yayin-
lanmas: gerekmektedir. TMMOBye bagli odalar bu sistemi kurmak i¢in gerekli altyapiya
ve tecriibeye sahiptir.

Alaninda iilkemizde ilk olan ATEX Sempozyumu niteligi ve niceligiyle onemli bir baglangic
olmustur. En az iki yillik periyotlarda, katilimin daha da arttirilarak, 2. Atex Sempozyumu’'nun
Bilim, Sanayi ve T'eknoloji Bakanlig ve Tiirk Standartlar: Enstitiisii katkilaryla ilgili meslek
odalarinin ortak etkinligi olarak, gerceklestirilmesi gerekmektedir.

ATEX SEMPOZYUMU DUZENLEME KURULU
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YZAR] DENETIM UYEUILAMALAR] VE
SORUNLAR] DANELEORUMU
@ I 2000)

EMO Istanbul Subesi’nin diizenledigi “Yapi Denetim Uygulamalar1 ve Sorunlar1 Panel-
Forumu” gerceklestirildi. Cevre ve Sehircilik Bakanlhgi Istanbul 11 Midiirligt Konferans
Salonu’nda 1 Ekim 2011 tarihinde yapilan etkinlikte, yap: denetiminin yasal ve uygulamadaki
sorunlari ele alind1.

Yap1 Denetim Uygulamalari ve Sorunlari Panel-Forumu’nu 200’1 agkin katihimer izledi. EMO
Istanbul Sube Yonetim Kurulu Bagkan: Erhan Karagay'in “hos geldiniz” konugmastyla agilan
etkinlikte, TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin Yesil ve EMO Yonetim Kurulu Bagkan:
Cengiz Goltas acilis konugmalarini yaptilar. Yesil ve Goltas, agilis konugmalarinda EMO
ve TMMOB’nin yap1 denetimine iligkin yaklagimi anlattilar. 1999 Marmara Depremi’nden
sonra mevcut denetim sisteminin yetersizligi ileri siiriilerek alel acele ¢ikartilan 595 sayilt
Kanun Hitkmiinde Kararname’nin (KHK) Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal edilmesinin
ardindan 4708 sayili Yasa'nin yiriirliige sokuldugu, EMO ve TMMOB’nin yap1 denetiminin
ticarilestirilmesi nedeniyle bu yasayla getirilen diizenlemelere kars1 oldugu animsatildi. Ancak
on binlerce liyenin bu sistem icerisinde yer almasi ve 2011 yilindan itibaren de uygulamanin
81 ile yayginlagtirilmig olmasi nedeniyle uygulamalara ve sorunlara kayitsiz kalinamayaca-
giniifade ederlerken, sistemin kamusal denetim anlayisiyla topyekun yeniden diizenlenmesi
yoniindeki ¢abalarini siirdiireceklerini bildirdiler.

Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 Istanbul Il Miidiir-
ligii Yap: Denetim Jube Midiirii Veysi Kalkan
da acilig konugmasinda, “Kapimiz herkese acik”
derken, sorunlarive ¢oziimleri dinlemeye ve ¢oz-
meye hazir olduklarini soyledi.

EMO Yapi Denetim Komisyonu Uyesi Hiiseyin
Onder’in yonettigi panelde, Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 Istanbul 11 Miidiirliigii'nden Aydin
Ulus, Yap1 Denetim Kuruluglar: Birligi Istanbul
Subesi Bagkani Tekin Saragoglu, Mimarlar Odas1
Istanbul Bityiikkent Subesi’nden Biilend Ceylan,
Ingaat Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi’nden
Cemal Gokge, Makina Mithendisleri Odas:
Istanbul Subesi'nden Turgut Bozkurt ve EMO
Yapt Denetimi Komisyonu Uyesi Ismail Oztiirk
konugmaci olarak yer ald1.
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Panel programinin tamamlanmasinin ardindan yap: denetim uygulamasiyla yakindan ilgili
olan; Jeoloji Miihendisleri Odasi’'ndan Dilek Inkaya ve Jeofizik Miihendisleri Odasi'ndan
Oguz Giindogdu sunum ve konugmalariyla katkida bulundular. Bu sunum ve konugmala-
rin ardindan soru yanit béliimiine gecildi. 20 katilimeinin yazili olarak verdigi sorular ilgili
panelistler tarafindan yanitlandi.

Etkinligin forum bélimiinde ise yerel galigtaylarda saglanan birikim katilimcilara akta-
rild1.

EMO Istanbul Sube Yapi Denetim Komisyonu’ndan Yilmaz Giindogan’in yoneticiligini
yaptigi forumda Ankara ve Adana Yap: Denetim calistaylarindan gelen komisyon tiyeleri,
buralardaki sorunlari ve 6nerileri aktardilar. Daha sonra EMO iiyelerinin katkida bulun-
dugu forum EMO Istanbul Sube Yonetim Kurulu Bagkan: Erhan Karacay'in kapanig
konugmasiyla sona erdi.
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FUEAIRONMANETLEK ALANILAR VE EUTULER
SRPEAUMY SONUE BILDIREES
@=8EI2000)

Amact elektromanyetik alanlarin cevre ve halk saghig: tizerine etkileri ve hukuksal boyut-
lar1 konusunda tniversiteler, kamu kurumlari, sivil toplum orgiitleri ve bireylerin giincel
ve bilimsel bilgileri irdeledigi ve paylastig: bir platform olugturmak olan Elektromanyetik
Alanlar ve Etkileri Sempozyumu (EMANET 2011) Elektrik Mithendisleri Odasi, Istanbul
Tabip Odast ve Istanbul Barosu tarafindan 7-8 Ekim 2011 tarihleri arasinda Yildiz Teknik
Universitesi Oditoryumu’nda gerceklestirildi. Sempozyum’a 6zel ve kamu kurumlari, meslek
orgiitleri, sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler ve belediyelerin yan1 sira yurttaglarimizdan
600’tin tizerinde kigi katilmistir.

Sempozyumda 5 adet panel, 1 forum yapilirken, 18 adet sozlii bildiri ve 10 adet poster bildiri
sunumu gerceklesmistir.

Davetli konugmaci olarak yurtdigindan sempozyum’a katilan Sayin Dr. Devra Davis konus-
masinda;

- Her tiirlii elektromanyetik alan yaratan kaynaklarin kontrollii kullanimini énermis; cep
telefonlarinin beyinden uzak tutulmasinin énemine vurgu yapmuistir.

- Cep telefonlarinin mikrodalga 1g1ma yapan enerji kaynaklar1 oldugunu hatirlatan Dr.
Davis; elektromanyetik alanlarin ¢evre ve halk saghigina etkileri igin, diinyadaki ve tilkemiz-
deki bagimsiz caligmalarin izlenerek, eksiklerin tamamlanmasi gerektigini sGylemistir.

Sempozyum boyunca gergeklestirilen paneller ve forum sonucunda, agsagidaki diigtinceler
ve sonuclar ortaya ¢ikmigtir:

* Yogun elektromanyetik alan ortaminda gali-
sanlar icin, igci saghg ve is giivenligine yonelik
ol¢imlerin yapilarak (6lg, kontrol et ve diizelt
ilkest ile) gerekli 6nlemlerin alinmasi zorun-
ludur.

* Bu konuda ticarilesme ve 6zellestirme uygula-
malarinin kamu yararinin 6niine gegirilmemesi
gerekir.

* Cocuklar cep telefonundan uzak tutulmali,
onlara cep telefonunu 6zendirecek uygulamalar
yaptlmamalidir.

* Yetigkinleri daha uzun siire cep telefonu
kullanmaya 6zendirecek uygulamalar, reklamlar
onlenmelidir.

* Elektromayetik alan kaynaklar: (trafo merkez-
leri, baz istasyonlar1 vb.) halktan gizlenmemel,
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bulunduklar: yerler kamuoyu ile paylagilmali ve peyzaja uygun diizenlemeler de dahil
risklerinin agik ve okunakli bir sekilde belirtilmesi saglanmalidir.

* Bu alanda yapilacak olan diizenlemelerde BTK’nin ve GSM operatérlerinin, {iniversi-
teler, meslek orgiitleri ve belediyeler ile igbirligi icinde olmasi saglanmalidir.

* Baz istasyonlarmin giivenlik mesafelerinin arttirilmas: ve olabildigince siirekli yagam
alanlarindan uzaklagtirilmas: saglanmalidur.

* Gelecegimiz olan ¢ocuklarimizi korumak i¢in 6zellikle cocuk parklar: gibi cocuklarin
cokc¢a zaman gecirdigi kamusal alanlara baz istasyonu kurulmamaly, var olanlar sokiilmels,
yenisi yaptlmamalidir.

* Yiiksek gerilim hatlarinda giivenlik koridorlarina uyulmali, koridor iginde yerlesime
izin verilmemelidir. Yerlesim bélgelerindeki yiiksek gerilim hatlar: yeraltina alinmali ve
limit elektrik ve manyetik alan degerleri diistirtilmelidir.

* Yurttaglar, kurulacak tesisler ile ilgili olarak karar siireclerine katilabilmelidir.

* Belediyeler yasalar geregi, bolgelerindeki elektromanyetik alanlar ile ilgili yapisal
diizenlemeler i¢in yetkilendirilmelidir.

* Elektromanyetik alan olusturan cihazlarla ilgili olarak tiiketiciler, saglik ve giivenlik
bakimindan bilgilendirilmeli ve saglikli bir cevrede yasama hakk: saglanmalidir.

* Elektromanyetik alanlar ile ilgili mevcut yonetmelikler bilimsel ¢aligmalar 15181nda
yeniden diizenlenmeli, ihtiyatlilik ilkesi tam olarak uygulanmalidur.

* Halkin saglikli yasama hakkinin limit alan degerleri ile sinirlandirilmas: 6nlenmeli-
dir.

* Halkin sagliginin korunmasinda yerel mevzuatla sinirli kalmayip, evrensel hukuk
kurallar: dikkate alinmalidir.

¢ Egitim kurumlarinda 6grenciler elektromanyetik alanlar ve etkileri konusunda bilgi-
lendirilmelidir.

* Tletigim 6zgiirliigii adi altinda insan sagligini tehdit eden riskli hukuksal diizenlemeler
toplum yararini gozetir bir perspektifle derhal diizeltilmelidir.

Sempozyumu diizenleyen ii¢ meslek orgiitii olarak; toplumsal sorumluluk ve rollerimiz geregi,
bu alandaki ¢aligmalar1 stirdiirecegimizi ve her tiirlti caligmay: destekleyip, bu caligmalar
icersinde daha ¢ok yer alacagimizi belirtir;

Sempozyum nedeniyle bir araya gelen ti¢ meslek orgiitii olarak; birlikte caligma ve birlikte
tiretme ilkesiyle baslattigimiz bu birliktelige devam edecegimizi kamuoyuna ilan ederiz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI iSTANBUL SUBESI
ISTANBUL TABIP ODASI
ISTANBUL BAROSU
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Go YENTENEBIIR ENER]] RAHNARLAR]
SRPEAUMY SONUE BILDIREES
@406 I 2000)

TMMOB’a bagli odalar, iiniversiteler, yenilenebilir enerji kaynaklari alaninda ¢aligan aragtir-
macilar, uygulayicilar, yasami, dogayi ve cevreyi seven insanlar, ¢oztimler tiretmek, kamuoyu
yaratmak i¢in 6. Yenilenebilir Enerji Kaynaklart Sempozyumu’nda bir araya geldiler. Elektrik
Miihendisleri Odast Denizli Subesi ve Pamukkale Universitesi igbirligi ile gerceklestirilen
Sempozyum kapsaminda 8 oturumda 29 bildiri sunumu gergeklestirildi. Ayrica 5 ¢agrili
konusmaci, 1 6zel sunum ve 1 panel yapildi.

Sempozyumun agihginda Elektrik Uretim A.S. Genel Miidiirii Halil Alig, Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanhig1 Enerji Isleri Genel Miidiirii Mustafa Cetin, Elektrik Igleri Etiit daresi
Proje Dairesi Bagkani Maksut Sarag, Jeoloji Mithendisleri Odasindan Tahir Ongiir ve Elektrik
Miihendisleri Odasindan Erdal Apagik ¢agrili sunum yaptilar.
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Tirkiye’nin hizli niifus artig1 ve sanayilesme-
sine paralel olarak enerjiye olan gereksinimi
artmaktadir. Bu durum gelecek yirmi yilda
tiretimin tiiketimi kargilayamayacagi sonucunu
doguracaktir. Mevcut enerji iretimimizin biiyiik
bir béliimii fosil yakitlardan saglanmaktadir ve
disa bagimlidir. Bu nedenle potansiyel olarak
oldukgea 1yi durumda oldugumuz yerli ve yeni-
lenebilir enerji kaynaklarinin daha yogunluklu
olarak kullanimi enerji iiretimimizin gesitlen-
dirilmesi agisindan da ¢ok 6nemlidir.

Sempozyum sonunda yenilenebilir enerji kay-
naklarinin kullanimina iligkin olugan degerlen-
dirmeler agagidaki gibi 6zetlenmistir:

1. Diinyada yasanan kiiresel mali krizler enerji
talebi tizerinde gecici daralmalara yol agmak-
tadir. Ancak orta ve uzun vadede niifus artigs,
sanayilegsme, kentlesme gibi unsurlar dikkate
alindiginda enerjiye olan talebin artacag goriil-
mektedir.

2. Fosil yakitlarin neden oldugu sera gazlarinimn
kiiresel 1stnma ve iklim degisiklerine yol agmasi
insan saglhigini ve gevreyi olumsuz yonde etki-
lemektedir. Bu durum dogaya uyumlu, temiz
ve yenilenebilir enerji kaynaklarina yonelmeyi
zorunlu kilmaktadir.



TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

3. Elektrik iiretiminde kamusal planlamanin iglevsizlestirilmesi, kamusal denetimin azal-
tilmasi, kamu tiretim tesislerinin diigiik kapasitelerde caligtirilmasi ve bir bélimiiniin
ozellegtirilmesi, elektrik iiretiminde siirekli olarak 6zel sektore agirlik verilmesini igeren
siire¢ ciddi sorunlar dogurmaktadir.

4. Enerji tiketiminde enerjinin etkin ve verimli kullanimina gereken 6nem verilmeli,
enerji tasarrufu konusunda ¢aligmalar yogunlastiriimalidir.

5. Ulkemizin enerji tiretimi bugiin yaklagik yiizde 73 oraninda disa bagimhdir. Oysa
yenilenebilir enerji kaynaklari potansiyelimiz elektrik enerjisi tiretimimizin dnemli bir
bolimiinii karsilayacak diizeydedir.

6. Elektrik enerjisinde kurumsal yapilanmalar ¢ok parcalidir. Bu durum kurumlarin giig-
stizlestirilmesine ve uluslararasi sermayenin taleplerine kolaylikla uyum saglamasina yol
acmaktadir.

7. Ozel sektoriin tercihlerine terk edilen yenilenebilir enerji kaynaklarindan elektrik ener-
jisi liretme 1s1, tesislerin merkezi ve biitiinciil planlamadan uzak, piyasaci bir anlayigla
yapilmasina neden olmaktadur.

8. Hidrolik potansiyelin sadece piyasa kosullar: tarafindan degerlendirilmesi, projeler
hazirlanirken bir¢ok HES i¢in gerekli 6l¢timlerin yapilmamasi ve projelerin havza biitiin-
liigii icinde degerlendirilmeden sirketlerin karliligi temelinden gelistirilmesi, dogal, tarihi
ve kiltiirel yapiyt olumsuz etkilemektedir.

9. Ulkemiz iletim ve dagitim sebekesi goz oniine alinmadan plansiz bir bicimde kurulan
yenilenebilir enerji kaynakli elektrik tiretim santrallarinin sistem baglantilari sorunlara
neden olmaktadir.
Sempozyum’da; ortaya ¢ikan bu degerlendirmeler sonucu agagidaki 6nermeler elde edil-
mistir:
1. Enerji tiretiminde fosil yakit kullanimini azaltacak yontemler gelistirilmelidir.
2. Enerji gereksinimimiz gelecek nesiller de dikkate alinarak olabildigince yenilenebilir,
temiz ve kendi 6z enerji kaynaklardan karsilanmas: gerekmektedir.

3. Tiirkiye o6ncelikli olarak yenilenebilir enerji kaynaklari yatirimlar: artirilmalidir. Bu
amagla yerli sanayi desteklenmelidir.

4. Hidroelektrik santraller bilimsel él¢iitlerle, havza planlamasi temelinde, yerel halkin
onay1 da alinarak projelendirilmelidir.

5. Enerji politikalar1 olugturulurken ilgili oda, sendika, sivil toplum kuruluglarinin da
goriiglerine bagvurulmali kamu c¢ikarlarina hizmet eden politikalar gelistirilmelidir.

6. Enerji kullaniminda tasarruf yontemleri konusunda halk bilin¢lendirilmeli ve 6zellikle
sanayide enerji verimliligini arttirict projeler tiretilmelidir.

7. Universitelerde yenilenebilir enerji kaynaklar1 konusunda yapilacak olan akademik
caligmalar tesvik edilmeli ve desteklenmelidir. Universitelerimizin, topluma 6rnek olmast
agisindan, cevreye duyarli, iklim dostu yerleske projeleri yapmalari ve 6rnek projeler
tiretmeleri gerekmektedir.
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8. Yenilenebilir enerji kaynakl: elektrik tiretim santrallarinin sebeke baglant: sorunlari
ve ¢ozlimleri icin iiniversitelerle ortak caligmalar yapiimalidir.

9. Yenilenebilir enerji kaynaklart ile ilgili yasal mevzuatlar, ilgili meslek odalari, tiniver-
siteler, sivil toplum kuruluglarinin gériisleri alinarak hazirlanmali ve yenilenebilir enerji
kaynaklarinin 6niinii agic1 bigimde diizenlenmelidir.

10. Elektrik tiretimi, iletimi, dagitimi ¢ok basli bir yapidan kurtarilarak tek merkezden
kontrol edilmelidir.

11. Elektrik enerjisi tiretiminde yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimina, hem
aragtirma gelistirme (Ar-Ge) anlaminda hem de kullanim anlaminda ciddi tesvikler
saglanmalidir.

12. Jeotermal enerjinin, yerli, yenilenebilir, siirdiiriilebilir kaynak olmasi, hava kirliligine
yol agmamast ve sifira yakin emisyon degerleri, kapasitede konvansiyonel, yakitta ise
yenilenebilir olmasi gibi nedenlerle jeotermal enerjiye yonelik caligmalar yapilmalidir.

6. YENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARI SEMPOZYUMU
YURUTME KURULU
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MEZOPOTAMYA ENER]_ FORULMU 200
SONUIE BiBIREES
@-22 20N

Tarih boyunca kadim halklarin, medeniyetlerin besigi olan Mezopotamya’da giiniimiiziin en
onemli konularindan biri olan enerji “Mezopotamya Enerji Forumu 2011 adiyla TMMOB
Elektrik Mithendisleri Odast Diyarbakir Subesi tarafindan 21-22 Ekim 2011 tarihlerinde
Diyarbakir’da gergeklestirilmistir. Ayrica Forum kapsaminda 600 kisi tizerinde uygulanarak
yapilan “Diyarbakir Ili Elektrik Enerjisi Sorunlar: ve Halkin Elektrik Enerjisi Kul-
lanimi1 Aliskanliklarinin Tespiti Anket Calismas1” ile halkin enerji sorunlarina bakig
agist lizerine 6nemli sonuclar elde edilmigtir.

Forum yiirtitme kurulu, gerceklestirilen anketin sonuglari, sunulan bildiriler, yapilan tar-
tisma, katilimeilarin katkilar: ve degerlendirmelerini eksen alarak, forum sonug bildirgesini
kamuoyu ve ilgililerin bilgisine sunmay1 kararlastirmistir.

Mezopotamya, on binlerce yillik insanlik seriiveninin hayat buldugu, Dicle-Firat Havzasi'nda
yasamin dogal, demokratik, ekolojik toplum formunda sekillendigi; ayrica devletin de ilk kez
ortaya ¢iktig1 bir cografyadir. Su medeniyetlerinden birine ev sahipligi yapan Dicle-Firat
Havzast, tarih boyunca geligen egemenlik iligkilerinin etkisiyle kriz ve kaoslarla kars1 kargtya
kalmus; sanayi toplumuyla birlikte yeralti zenginliklerinin sanayi amagch kullanilabilmesi adina
emperyal ve kiiresel giiglerin dikkatini ¢eken, bu anlamiyla da diinya savaglarina neden olan
bir bolgedir.

Aralarinda su, enerjive diger nedenlerle sorun olmayan Ortadogu halklari, su ve enerji savag-
larinda en ¢ok magdur olan topluluklardir. Ortadogu cografyasinda egemenlik iligkileri baki-
mindan sikinti yagayan Filistin ve Kiirt halklari su

ve enerji hakimiyet siireclerinin kurbani haline

getirilmiglerdir. Bu halklarin yasadigi sikintilar

hala bu cografyanin en 6nemli giindem maddeleri

olarak agirliklarint korumaktadur.

Oturumlarda yapilan sunumlar ve tartigmalar

1s1¢1inda one ¢ikan goriigler soyle 6zetlenebilir:
“Bolge Uretimde Zengin Tiiketimde
Fakirdir.”

1. Giineydogu Anadolu Bélgesi’nin genel
enerji yapisina bakildiginda, bolgenin enerji
tiretimi agisindan 6nemli yenilenebilir
enerji kaynaklarina sahip oldugu goriilmek-
tedir. Bolge, 2010 yili verilerine gore ilkenin
hidroelektrik enerji tiretiminin %39,62’sini,
petrol kaynaklarinin %95’ini tiretmektedir.
Degerlendirilebilir 6nemli miktarda jeoter-
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mal, linyit ve asfaltit kaynaklarinin yaninda, glineg ve riizgar enerjisi potansiyeli de diigii-
niildiigiinde, enerji ve su kaynaklar1 agisindan bolgenin oldukca zengin bir potansiyele
sahip oldugu goriilmektedir. Buna ragmen, elektrik enerjisi kullaniminda tiiketiciler
acisindan, Tiirkiye'nin en ciddi problemlerinin yagandig bolge olmasi 6zelligini tagi-
maktadir. Bolge, bu kaynaklarin kullanilmas: suretiyle yaratilan ulusal katma degerden
de esitsiz pay almaktadir.

2. Subemiz tarafindan Diyarbakir ilinde yapilan ankette bir ailenin aylik ortalama elektrik
titketimin 250 kWh oldugu tespit edilmistir. Diger bolge illerinin de yapi olarak Diyarbakir
ilinin sosyoekonomik geligsmisligine yakin olmasi sebebiyle yaklasik olarak ayni titketimi
yaptiklar1 g6z 6niine alinabilir.

3. Bolgede bulunan biitiin iller sosyoekonomik geligmislik siralamasinda Tiirkiye orta-
lamasinin altinda bulunmakta olup, bélgede Tiirkiye ortalamasinin ¢ok tizerinde bir
yoksullukla kars1 karstya oldugumuz bir gergektir. Tiirkiye’nin sanayide ve meskenlerde
elektrik fiyatlar1 agisindan diinyanin en pahali elektrik satan iilkelerinden biri oldugu
dikkate alindiginda, aylik 250 kWh ortalama bir tiiketimde olusacak elektrik faturalarinin
bolgedeki halkin geliri i¢inde ¢ok yiiksek oranda bir gider payina sahip olacag: dikkate
alinmalidir. Elektrik iiretiminin ¢ogunun, iiretim maliyetinin ucuz oldugu hidroelektrik
kaynaklardan saglandig1 bu bélgede, pilot uygulama yapilarak, ihtiyact olan ailelere aylik
150 kWh’lik tiiketim bedelsiz verilmelidir. Bu ¢aligmanin, tiim tilkeye yayginlastirilmasi ile
hem usulsiiz elektrik kullanimi azalacak, hem de sosyal devlet anlayis: giiclenecektir.

4. Subemiz tarafindan Diyarbakir ilinde yapilan ankette usulsiiz elektrik kullanimimnin
sebepleri olarak halkin %46’s1 gegim stkintisini ve %4311 de elektrik fiyatlarinin yiiksek
olmasini belirtmistir. Aslinda iki sebebin de ekonomik geligmislige dayandig: gortilmek-
tedir. Usulsiiz elektrik kullaniminin 6nlenmesi igin de halkin %44’t gelir diizeyinin ve
istihdamun artirilmasini ve %401 da elektrik fiyatlarinin ucuzlatilmasini 6nermistir.

“Bolge Yatirimlar: Halktan Kopuk”

5. Bolgede yatirim olarak lanse edilen binlerce yillik tarihi, kiiltiirel ve dogal degerleri
tehdit eden Ilisu HES ve Munzur Cay: tizerindeki HES’ler gibi sorunlu projeler bolgede
yagayan halkin cogunlugu tarafindan kabul gérmemistir. Sadece elektrik tiretimi yapilacak
barajlarla Hasankeyf’i ve Munzur Vadisi'ni yok edecek yikim projelerine aktarilan kaynaklar
sulama kanallarinin acilen tamamlanmas igin kullaniimalidir. Bu sekilde elektrik tiiketimi
de azalacak ve bu sorunlu HES ve barajlara da ihtiya¢ olmayacaktir.

6. Hakkari ve Sirnak illerini kapsayan sinir bolgesi boyunca sudan bir Cin Seddi seklinde
7 tanesi Sirnak’ta, 4 tanesi Hakkari’de olmak tizere, 11 tane sinir baraji yapilmas galig-
malari devam etmektedir. Diger baraj planlama ve etiit caligmalarinin aksine, tig aylik bir
caligma periyodu igerisinde, tamamen askeri ihtiyaglarla yapimina baglanan bu barajlar,
literatiire, Tiirkiye nin armagan ettigi sekliyle, Sinir (Glivenlik) barajlart olarak girmistir.
Herhangi bir elektrik iretimive sulama amaci olmayan bu projeler bolge gelisimine katki
sunmak bir yana iilkenin mali ve su kaynaklarinin mithendislik dis1 projelerde heba edildigi
ciddi sorunlar1 olan projelerdir. Barigcil ve demokratik yollarla ¢ztilmesi gereken Kiirt
sorununu giddet yoluyla bastirma temelinde harcanan ve harcanacak kaynaklar, bolgenin
kalkinmasinda ve kamu yatirimlarinda kullanilmalidir.
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“Bir Kalkin(ama)ma Hikayesi GAP”

7. Enerjide gergeklesme orant %85 olan GAP’1n sulamadaki gergeklegmesi ise sadece
%15’tir. En son AKP hiikiimeti tarafindan, 2008 yilinda a¢iklanan GAP Eylem Planinda,
2012 yilina kadar sulama yapilarinin ¢ok biiyiik oranda tamamlanacagi belirtilmigtir. Ancak
2012 y1lina ¢ok az bir zamanin kaldigi bugiin maalesef sulama kanallar hala bitirilememis,
bu konuda siyasi irade ve ekonomik kaynak ortaya ¢tkmamustir.

8. Sulama kanallar1 bir an 6nce tamamlanmalidir. Kanallar yap-iglet-devret ile degil, DSI
eliyle yapilmaly, su ¢iftgiye ucuza verilmelidir. Sulama kanallarinin bitirilmesiyle bélge gift-
cisi rahat bir nefes alacak, sulamasini ekonomik ve saglikli bir sekilde yapabilecektir.

9. Devletin tarim, enerji ve kalkinma politikalarini insan ve dogayr merkezine alan bir
yaklagimla yeniden diizenlemesi gerekmektedir.

“Ciftcinin Elektrik Isyan1”

10. GAP’1n tamamlanmamasi nedeniyle halkin 6nemli bir kesimi arazilerini sondaj yonte-
miyle kuyulardan su ¢ekerek sulamakta, biiyiik bir kordiigiime dontigen bu celigki sulama
zamanlarinda sagliksi1z ve kesintili enerji aldiklar1 i¢in tiretim kayb1 yasayan ¢iftcilerimizi
her sene isyan etme noktasina getirmektedir. Bu sikintilarin giderilmesi i¢in yiritilen
cabalar yetersiz kalmus, ciftcinin magduriyeti giderilememistir.

11. Bolgemizde elektrik enerjisi ile yapilan tarimsal sulamadan kaynakli yasanan sikintilarin
azaltilmast i¢in acil yatirim ihtiyact bulunmaktadir. Ciftciler mithendislik hizmeti alarak
teknige uygun tesisler kurmalidir. Elektrik Dagitim Sirketleri, dagitim hatlarini yenilemek
tizere ciddi bir yatirim seferberligi baglatmaly, tiiketicilerden dagitim sistemine yanstyacak
olumsuz etkileri 6nlemek iin tedbirler almalidir. Tiirkiye Elektrik fletim A.S.’nin (TEIAS)
de iletim kapasite sikintisini ortadan kaldiracak yatirimlari yapmasi gerekmektedir.

“Bolgede Elektrik Dagitim Altyapis: Can Cekisiyor”

12. Bolgenin elektrik enerji sisteminde kullanilan techizatin 6nemli bir bliimii ekonomik
omriint tamamlamugtir. Kismen iletim hatlari olmak iizere, 6zellikle dagitim hatlarinin
yetersiz ve eski olmasi, taginan enerjinin hat kapasitelerine gore yiiksek olmasi, hat teknik
kayiplarini iilke ortalamasinin tizerine ¢ikartmaktadir. Bakim ve onarim ¢aligmalar1 icin
gerekli olan iggiicli ve yatirim kaynagi yaratilmali, dagitim hatlar1 kesinlikle yenilenmeli,
bolgede agir1 yiikselen teknik kayiplarin diistirtilmesi saglanmalidir.

13. Elektrik dagitim sektorii 6zellestirme beklentisiyle islevsiz ve caligamaz bir hale
getirilmistir. Ozellesen ve 6zellegme agamasinda olan dagitim sirketlerinde, ¢aligan icin
somiirii ve giivencesiz bir ig ortami; tiiketici acisindan da hizmet kalitesinde ciddi bir
azalma meydana gelmistir.

14. Yapilan ankette yore halki Elektrik dagitim girketlerinin 6zellestirilmesi ile daha iyi ve
kaliteli hizmet alimi miimkiin olacagina %52 oraninda, daha fazla yatirim yapacaklarina
%48 oraninda, elektrik fiyatlarinin ucuzlayacagina %66 oraninda inanmazken, halkin
sadece en fazla %20’lik bir kism1 bu yargilara inanmaktadir. Bu durum halkin yarisindan
fazlasinin ozellestirmeye karst oldugunu, 6zellestirme taraftar1 kisi sayisinin en fazla
%20’lere ulagtigini gostermektedir. Konu ile ilgili %12’ler mertebesinde kararsiz ve yine
%]17ler mertebesinde de fikri olmayanlar mevcuttur.
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“Ulke Enerji Politikalar1 Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullanimi ve Enerji
Verimliligi Uygulamalari Isiginda Olusturulmalidir”

15. Ulkemizde elektrik sektorii ve hizmetleri 4628 sayih elektrik piyasas: kanunu ile
serbest piyasa ad1 altinda tiretimden tiiketim noktasina ¢ok basli bir yénetim sistemi ile
halka ulagtirilmaktadir. Kamusal bir hizmet ve temel bir insan hakki olmas: gereken;
dogal tekel 6zelligi olan elektrik, serbest piyasada kar edilen bir mal konumuna getirilerek
halkin aleyhine bir piyasa tirtinii haline getirilmistir.

16. Tiirkiye’de 1989’larda toplam elektrik ihtiyacin %601 hidroelektrikten saglanirken,
gliniimiizde ise hidroelektrik kurulu gii¢ kapasitesi olarak %32,86 oraninda olmasina
ragmen ihtiyacin %24,52’sini tiretmektedir. 1995 yilindan bu yana dogalgazin toplam
enerji tiretimindeki payt %28 den %46,7’ye ¢cikmistir. Dogalgazin elektrik iiretimindeki
bu artigin artarak devam etmesi tilkenin diga bagimliligini tehlikeli boyutlara tagimaktadir.
Basta dogalgaz olmak iizere diga bagimli enerji tiretim modellerinden acilen vazgegilmesi
gerekmektedir.

17. Ulkemizde 2010 yil sonu itibariyle yaklagtk 51.547 MW olan kurulu giiciin %57,28 ini
termik kaynaklar olusturmakta, Riizgar, jeotermal ve biyogaz gibi yenilenebilir kaynaklar
kurulu giiciin %3,49’unu olugturmaktadir.

18. Giines enerjisinin tilkemizde geligimi i¢in ¢ikan yasa ve 6ngoriilen tegvikler yetersiz
kalmigtir. Bélgemiz Tiirkiye’nin en zengin giines potansiyeline sahipken Diyarbakir ve
Sanlwurfa illerinde toplam 7 MW, bolgede ise 15 ilin tamaminda sadece 191 MW GES
(Glines Enerji Santrali) baglanti oluru verilmistir. Bolgenin yiiksek glines enerjisi
potansiyeli dikkate alinarak, bu enerjinin elektrik iiretiminde kullanilmasi saglanma-
lidir. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan halkin da daha fazla yararlanabilmesi igin
uygun tegvikler bir an evvel hayata gecirilmelidir.

19. Geligmis tlkeler giiniimiizde enerji yogun sanayi kollarinda tiretim yapmayi terk
ederek, biligim, ilac sanayi, Ar-Ge faaliyetleri gibi tiretiminde az enerji harcanan ancak
gayri safi milli hasilaya yiiksek oranda katki saglayan sektorlere yonelmiglerdir. Ulkemiz
ise geligmig tilkelerin tiretiminden vazgectigi ¢imento, demir celik gibi tiretiminde
oldukga yogun enerji harcanan sektorlerde yatirim yaparak bu alanlarda iiretim yapmak
ile oviinmektedir. Artan enerji ihtiyaclar1 disiinilldigiinde tilke gelisiminin enerji
kullanim1 diisiik ancak katma degeri yiiksek sektorler araciligi ile yapilmasi gerektigi
unutulmamalidir.

20. Ulkenin artan enerji ihtiyaci nedeniyle niikleer enerji ile elektrik iiretimi karar vericiler
tarafindan halka zorunluluk olarak sunulmaktadir. Oysa yaganan niikleer felaketler, niik-
leer enerji ile elektrik Giretiminin insan ve ¢evre hayati tizerinde kalici zararlar meydana
getiren cok 6nemli bir tehdit unsuru oldugunu géstermektedir. Bunun yaninda atiklarin
bertaraf edilmesi, giivenlik, kararli caligamama, hammadde konusunda diga bagimlilik
gibi unsurlar goz oniine alindiginda niikleer enerji ile elektrik iretme maliyetlerinin
kamuoyuna sunulandan ¢ok daha fazla oldugu goriilmektedir. Bu nedenle tiim diinya
halklarinin yagsamini ve gelecegini tehdit eden niikleer enerji ile elektrik tiretiminden
vazgecilmeli ve bu alanda harcanacak kaynaklar yenilenebilir enerji kaynaklarina ve enerji
verimliligine aktarilmalidir. Almanya ve Japonya gibi tilkeler 2050’11 yillarda elektrik iire-
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timlerinin tamamini yenilenebilir kaynaklardan ve enerji verimliligi uygulamalarindan
kazanmay1 hedeflemektedirler.

21. Ulkemizin enerji politikalarinin da bu eksende hazirlanmast gerekmektedir.

Subemiz tarafindan Diyarbakir ilinde yapilan anket sonucunda halkin %35’e yakin kesi-
min niikleer enerji ile elektrik @iretimine karst oldugu, %18’ine yakin kismin niikleer
enerji ile elektrik tiretimine sicak baktig1 goriiliirken %10’luk kesimin kararsiz oldugu
ve %37'lik kismin ise fikrinin olmadig1 ortaya ¢ikmistir. Bu sonuglardan halkin o6zellikle
niikleer enerji gibi konularda bilgilendirilmesi gerektigi ortaya ¢ikarken karar vericilerin
enerji politikalarini halkin fikirlerini goz 6niine alarak yapmalarinin 6nemi de ortaya bir
kez daha gikmustir.

“Su ve Enerji Halklar Tarafindan Baris Icerisinde Paylasgilmalidir.”

22. Dicle-Firat gibi, sinirlarin 6tesine gecen sular ya da sinir agan sularin kullanimi hususu
uluslararasi nitelikte politikalarla belirlenmelidir. Yine ayn1 sekilde, enerji politikast da
uluslararas1 bir boyutta olup sadece kaynaklar olarak degil, enerji yollar1 konusu da sinir
asan boyutuyla degerlendirilmelidir. Bu politikalar devletlerin degil, halklarin ihtiyaglar
ve ctkarlari temelinde bariger anlayiglarla gelistirilmelidir.

23. Su ve enerji i¢ ve dig dengelerde bir silah olarak kullanilmaktadir. Silah olarak
kullanilan su ve enerji, yeri geldiginde bir kars1 silaha doniigerek sahibini de vuran bir
stirect Uretmigtir Halklarin bu ¢tkmazdan kurtulmasinin en 6nemli yolu enerjiye olan
bagimhilig: azaltacak politikalar iretmek; su ve enerji kaynaklarinin yerelden idaresini
saglamaktan geger. Su yerel yonetimler tarafindan dogal bigimde kullanilmalidir. Enerjive
su politikasinda hakimiyetci anlayigin agilarak yerine insanlhigin ihtiyaci oraninda tiikettigi,
zenginlige ve mutluluga yol acacak siirecleri igletmek iizere bu cografyada yasayan ve
bundan etkilenen halklar, bir araya gelerek ortak miicadele etmelidirler.

Katilimeilar ve Elektrik Mithendisleri Odasi temsilcileri forum igeriginde tespit edilen
gercekler 1s1ginda yapilacak galismalarin takipgisi olacaklarini, yapilan ¢aligmalar hakkinda
kamuoyunu bilgilendirme sorumluluklarini yerine getireceklerini, mithendislik meslegini
toplum yararina kullanma kararhliklarini bir kez daha ifade etmiglerdir.

Kamuoyu ve ilgililerin bilgilerine sunariz.

MEZOPOTAMYA ENE{\']I' FORUMU 2011
YURUTME KURULU
01.12.2011
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TMMOB 8, ENER]l SEMPOZYUMU
SONUG BILDIRGES!

(17-19 KASIM 201 )

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) adina, Elektrik Mithendisleri Odas:
(EMO) tarafindan diizenlenen TMMOB 8. Enerji Sempozyumu 17-19 Kasim 2011 tarihle-
rinde Istanbul Kiiltiir Universitesi'nde gerceklestirilmistir. Kiiresel Enerji Politikalar1 ve Tiir-
kiye baghgiyla toplanan sempozyum bu yil ilk defa uluslararasi katilimli olarak yapilmustir.

Uluslararasi enerji politikalarini; bolgesel, ekonomik, jeopolitik, stratejik ve kamusal aci-
lardan degerlendirmek ve Trkiye’deki gelismeleri de bu gozle irdelemek sempozyumun
temel amaci olarak belirlenmistir. Sempozyumda Tiirkiye, ABD, Ingiltere, Iskocya, Fransa,
Rusya, Avustralya, Kuveyt, Filistin, Urdiin ve Japonya olmak iizere on bir farkl iilkeden kirk
iki bildiri sunulmus, on bir oturum ve ii¢ panel gerceklestirilmistir. Sempozyuma ii¢ giinde
814 kisi katilmig ayrica internet {izerinden ise toplam 2.551 kigi sempozyumu canli olarak
izleme imkan: bulmustur.

Sempozyumda;
- Kiiresel Enerji Politikalar ve Tiirkiye
- Diinya Enerji Goriinimii
- Diinyada ve Tiirkiye’de Enerji Ozellestirmeleri
- Ekonomide Kiiresel-Bolgesel Gelismeler ve Enerji Politikalarina Etkileri
- Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1
- Fosil Kaynaklar: Jeopolitik ve T'eknolojik Geligmeler
- Niikleer Enerji

- Enerji Verimliligi
- Ekososyalist Hareket
- Tiirkiye’de HES Tartigmalar1 ve Toplumsal Boyut

temel tartisma konular1 olarak belirlenmistir.

TMMOB 8. Enerji Sempozyumu, 2008 yil sonunda
ortaya ¢ikan kiiresel ekonomik krizin, Ortadogu’da
“Arap Bahar1” olarak ifade edilen degisimlerin ve
Fukugima felaketinin etkilerinin siirdiigii bir
ortamda gerceklestirilmigtir. Tim bunlar1 iceren
kiiresel ve bolgesel gelismelerin enerji politikala-
rina etkileri, yurt i1 ve yurt digindan konusunda
uzman katilimcilarla tartigilmigtir.

Basta petrol ve gaz rezervleri olmak tizere enerji
kaynaklarina dogrudan ulagmak, bu kaynaklarin
aktarilacagi enerji yollarinin planlamasini yapmak
ve denetimini saglamak kiiresel sermayenin enerji
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politikalarini belirleyen unsurlar olarak goriitnmektedir. Uluslararas: sermaye siirdiiriilebilir
kalkinma sdylemi altinda, diinya genelinde enerji liretim ve titketimini belirlemekte kendi
ctkarlar1 dogrultusunda kaynak paylasimina sekil vermektedir. Henry Kissinger’in “Petrolii
denetlerseniz devletleri, gidayr denetlerseniz halklart denetlersiniz” soziintin haklilig
bugiinkii paylagim i¢in yeniden gekillenen diinyada goriilmektedir. Filistin Su Enstitiisii
Miidiirii Saleh Rabi’nin sempozyumda ifade ettigi su sézlerde, kiiresel sermayenin miidahale
bicimlerinden birinin 6rnegini gérmekteyiz: “Eger suyu kontrol ederseniz devleti ve halki
hep birlikte kontrol edersiniz. Israil’in Filistin’e yaptig1 da budur. Golan tepeleri suya sahip
olmak i¢in iggal edilmistir. Bat1 Jeria ve Gazze isgalinin ardindan ilk emir olarak biitiin su
kaynaklari Israil’in komutasina gecmistir ve Filistinlilerin kiiciik bir kuyu agmalarina dahi
izin verilmemektedir. Her Filistinlin’in 40 metrekiip su hakk: varken, her Israillinin 400
metrekiip su hakki var. Bunun ¢ocuklar tizerinde olumsuz etkileri var. Bu durum uluslararast

hukuka aykiridir”

Kiiresel ekonomik kriz, bagta ABD olmak tizere pek cok tilkede, yapilmig olan 1980’lerde
baslayan 6zellestirme furyasinin gelirlerini kat kat agan kamu kaynagi kullanimina yol agmustir.
Kriz, enerji sektoriinde biiyiik bir sarsint1 yaratmig; ham petrol fiyatlar: yitkselmis, enerji
yatirimlar1 daralmig ve enerji titketimi azalmigtir. Diinyada ve Tiirkiye’de Enerji Ozellestir-
meleri oturumunda yer alan Prof Steve Thomas sektordeki etkileri su sozlerle ifade etmistir:
“T{im diinyada enerji 6zellestirmeleri caligmuyor. Ozellikle kiiciik tiiketiciler i¢in perakende
piyasalarin kotii gittigini, uluslararasi yatirimeilarin piyasadan c¢ekildigi ve yakin donemde
geri donemeyeceklerini goriiyoruz.” Ilgingtir ki, diinyadaki birgok iilke, enerjideki stratejik
kurumlarini kamu kontroliine alirken, Ttirkiye’de ise 6zellestirme uygulamalari devam etmek-
tedir. Ozellestirme siireci enerjide bagimliligin ve enerji giivenligindeki zayiflamanin temel
nedenidir. Pahalilasmanin yani sira tekellesmeye yol agmakta, diga bagimlilig1 artirmaktadir.
Sorun ozellestirmenin kendisiyken, ¢oziim daha fazla 6zellestirme degil, kamusallagtirma,
kamusal planlama olmalidur.

1970’lerin baginda yasanan petrol krizi sonrasinda niikleer enerji diinya ¢apinda ¢6ziim olarak
goriilmils, pek ¢ok hiikiimet niikleer enerjiye yonelmistir. O donemde, niikleer enerjinin
ilerleyen yillarda hizla yayginlasacagi ve diinya enerji talebinin 6nemli bir bolimiint kar-
stlayacagi ongoriillmekteydi. Basta 1979 Three Mile Island ve 1986 Cernobil kazalar: olmak
tizere yaganan felaketler bu 6ngoriiniin gerceklesmemesine sebep olmus ve niikleer enerji
tahmin edilen rolii almamugtir. Bugiin diinyada 433 niikleer reaktér vardir ve 65 yeni reaktor
inga halindedir. Niikleer santrallerin toplam ticari birincil enerji kaynaklar1 i¢inde pay1 % 5,5
toplam elektrik enerjisi tiretiminde ise %13 tiir.

11 Mart 2011 Tohoku depremi ve ardindan gelen tsunami sonrasi baglayan ve halen siirmekte
olan, Fukugima I. Niikleer Santrali’'nden atmosfere radyoaktif madde yayilmasiyla, bugiin
diinya genelinde niikleer enerjiyi yeniden tartistyoruz. Kazada santraldeki 6 reaktérden 4’
hasar gormils, kazadan sonra yaklasik 100 bin kisi evinden olmustur. 20 km yaricapinda bir
alan halka yasaklanirken, 10 yil i¢inde temizlik ¢aligmalarina 250 milyar dolar harcanmasi
beklenmektedir. Fukugima sonrasi diinyada niikleer santral yatirimlari bir kez daha sekteye
ugramig, 1spanya, Almanya, Isvicre, Belcika, Meksika ve Tayvan gibi tlkeler ardir ardina
santrallerini kapatma programlarini agtklamaya baglamiglardr. Ttalya halki Haziran 2011°de
yapilan halk oylamasinda niikleere hayir demistir.
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Tim diinyada niikleerden vazge¢me egilimi ortaya ¢ikmigken, Thiirkiye niikleer santrale
yonelmektedir. Felaketi bizzat yagayan Japonya Liberal Demokrat Parti Milletvekili Taro
Kono sempozyumda niikleer endiistrinin ¢iiriimiigligiinii ortaya koymus, Fukugima felake-
tinin ardindan olugan zararin boyutunun kesin olarak bilinmedigini anlatmugtir. Taro Kono
11 Mart’ta yaganan felaket 6ncesinde Japonya halkinin bityiik 6l¢iide niikleeri destekledigini
ancak sonrasinda bunun degiserek halkin %80’inin niikleere kars: ¢ikmaya bagladigini
belirtmistir. Niikleer endiistrinin kirliliginin siyasilerden kamu caliganlarina, tiniversite
hocalarindan medyaya varincaya kadar yayildigini anlatan Taro Kono, Japonya gibi deprem
bolgesinde olan Thirkiye'yi de niikleer santral yapmamasi konusunda uyarmustir.

Sempozyumda ele alinan bir diger konu olan enerji verimliligi, iilke ve diinya enerji kaynak-
larinin, ekonomik ve verimli kullanilmasi, ¢evreye olan yikicr etkisinin azaltilmasi, acilarin-
dan hayati 6neme sahiptir. Enerji verimliligi politikalarinin, stirdiirilebilir bir enerji igin
cok onemli oldugu tiim diinyada kabul edilmekte bu konuyla ilgili yaptirim ve ¢aligmalar
gittikge artmaktadir. Enerjinin tiretimi ve tiiketiminin cevreye olan etkisi kiiresel sonuglar
dogurmaktadir. Bu sebeple bu konu kiiresel bir boyuta sahiptir ve uluslararasi anlagmalarin
esaslarindan biri haline gelmistir. Enerjinin kiiresel yapisinin sonucu olarak enerji yogun
sektorlerin merkez tilkelerden, gevre tilkelere dogru kaydirtlmas: da konunun bir diger boyu-
tudur. Ancak merkezi ve kamusal bir planlamayla hayata gecirilebilecek olan enerji verimliligi
sanayilesme ve teknoloji politikalariyla da ayrilamaz bir biitiindiir.

Fosil kaynak rezervlerindeki azalma, fosil kaynaklarin sonsuz olmadigi gercegi ve kullaniminin
ekolojik etkileri yenilenebilir enerji kaynaklarinin 6nemini artirmaktadir. Yenilenebilir enerji
kaynaklarinin 6nemi ve teknolojik geligmeler sempozyumda ele alinarak meveut durum ve
sorunlar degerlendirilmistir. Giines, riizgar, jeotermal gibi yenilenebilir enerji kaynaklarinin
diinyada ve Ttirkiye’deki potansiyelinin karsilagtirmali olarak ortaya kondugu bildirilerde bu
kaynaklarin degerlendirilmesinin ¢evresel ekonomik ve enerji iiretimimizin ¢esitlendirilmesi
bakimlarindan 6nemi vurgulanmigtr.

Tirkiye’nin giindemine son zamanlarda siklikla diizenlenen protestolarla giindeme gelen
Hidroelektrik Santraller elektrik tiretiminde ciddi bir 6neme sahiptir. Ancak 6zel sektor
tarafindan yapilan kiiciik HES’lerin kuruldugu bolgedeki yerel ekonomik ve gevresel 6zellik-
leri goz ard1 ediyor olmasi ciddi sorunlar yaratmaktadir. 4628 sayili Elektrik Piyasas1 Kanun
ve devamindaki yonetmelikle, 6zel ya da tiizel olarak bir ¢ok kisi herhangi bir su tizerinde
belirledigi noktadan suyu alip bir bagka noktaya aktararak enerji tiretimine iligkin fizibilite
raporu caligmalarina baglamiglardir. Bu yasadan sonra Tirkiye genelinde kurulan 1215
santralin tamami 6zel sektor tarafindan geligtirilmigtir. Bu HES’lerin Kurulu giigleri 5 bin
300 megavattir ve yeni yayimlanan lisanssiz elektrik tiretimine iligkin yonetmelikle birlikte
en az 10 bin HES’in planlanmasi beklenmektedir. EIE ve DSI Genel Midiirliikleri’nin “Su
yapilarinin Mithendislik Hidrolojisi Caligmalart” normunda 20 yillik siireci kapsayan akim
6l¢tim degerlerine gerek oldugu belirtilmektedir. Ancak 4628 den sonra ortaya konan projeler
icin bu normun kullanildigini sdyleyebilmek miimkiin degildir. Baz1 tesislerin dogal doku ile
uyumlu olmayan yapilar imal ettigi, 6zellikle ‘balik gecitlerinin’ sadece yasak savma amaciyla
yapildigi, can suyu kontrolii icin yapilan 6l¢tim tesislerinin yeterli olmadigr goriilmektedir.
Plansiz, kamu yarar1 anlayigindan uzak, yalnizca kar giidiistiyle yonlendirilen HES’ler dogal
cevre tahribatina yol acan, verimsiz yatirimlara dontismektedir.
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TMMOB Tirkiye 8. Enerji Sempozyumu “Kiiresel Enerji Politikalari ve Tiirkiye”de sunulan
bildiriler, yapilan tartigma ve panellerden ortaya ¢ikan sonug ve 6neriler sunlardir:

- Uluslararasi sermaye kiiresel 6lcekte enerji politikalarini belirlemektedir. Stirdiiriilebilir
Kalkinma ad1 altinda uygulanan politikalar diger alanlarda oldugu gibi enerji alaninda da
esitsizlikler yaratmaktadir.

- Ulusal enerji politikalari merkezi ve kamusal bir planlamayla belirlenmeli, iilkenin enerji
potansiyeli net bir bigimde ortaya konmali ve bu potansiyelin kullanilmasina yonelik yol
haritalar1 ¢ikarilarak gerekli hukuki, teknolojik ve finansal diizenlemeler kamu eliyle
yapimalidir.

- Enerjide arz giivenligi, piyasa ¢ikarlarina gore ortaya cikan ihtiyaglar dogrultusunda
degil, stirdiirtlebilir, ucuz, temiz ve glivenli bir enerji teminin bir kamu gorevi oldugu
bilinciyle saglanmalidir.

- Neoliberal politikalarin yarattigi tahribat goz 6niine alinarak enerji 6zellestirme uygu-
lamalarina derhal son verilmelidir.

- Enerji tiretiminde yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklari 6ncelikli olmali, ARGE calig-
malari ve yerli yatirimlara devlet tegviki verilmelidir.

- Ulkemizin enerjide artan diga bagimlihig: azaltilmalidar.

- Enerjinin verimli ve etkin kullanimina yonelik projeler desteklenmeli, toplumsal biling
olusturmak i¢in ilkogretimden baglayan egitim programlari hazirlanmali, enerjinin
verimsiz kullanimina karst yaptirimlar uygulanmalidir.
- Enerjide toplumsal yasami, ekolojiyi ve kiilttir varliklarini gézeten politikalar gelisti-
rilmelidir.
- Ulkemizin enerjide diga bagimlihigini percinleyecek olan niikleer santral anlagmalarindan
derhal vazgecilmeli, niikleer enerji konusu atik, giivenlik, kamu yarar1 gibi boyutlariyla
tekrar ele alinip degerlendirilmeli, alternatif enerji kaynaklar: g6z 6niine alinmalidir.
Enerjinin temel bir insan hakk: oldugunun bilinciyle diizenlenmig olan TMMOB 8. Ener;ji
Sempozyumu’nda ortaya ¢ikan onerilerin enerji alanindaki tartigmalara katki sunmasini
diliyoruz.
Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

TMMOB 8. Enerji Sempozyumu
Diizenleme Kurulu
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2 ELERITRIK TESISAT ULUSAL [KONERES!
SONUCIBIUIDIRGESI

(24274 KASIMR O/,

1ki 2009 yilinda Aydinlatma Sempozyumu, Otomasyon Sempozyumu, Elektronik Giivenlik
Sistemleri Sempozyumu, Yitksek Gerilim Caligtayr ve Serbest Miisavir Mithendis (SMM)
Forumu kapsamiyla diizenlenen Kongre’nin ikincisi 24-27 Kasim 2011 tarihlerinde II. Elektrik
Tesisat Ulusal Kongresi adi altina Izmir Fuar Alanr’nda gerceklestirilmistir.

Elektrik mithendisligi alaninda yagsanan bilimsel ve teknolojik gelismelerin sunulmasi ve
tartigilmasi, yasal mevzuatin izlenmesi ve buna yonelik 6nerilerin geligtirilmesi, sektordeki
tiim kigi, kurum ve kuruluglarin bir araya getirilmesi ve igbirliginin giiclendirilmesi hedef-

lenen II. ELEKTRIK TESISAT ULUSAL KONGRESI icerisinde VI. Ulusal Aydinlatma
Sempozyumu ve SMM Forumu da yer almistir.

Kongrenin ana temas: “Elektrik Tesislerinde Yeni Teknolojiler ve Verimlilik” olarak
belirlenmig, ana temaya uygun olarak diinyada enerjinin etkin ve verimli kullanilmas: konu-
sunda geligmeler, tesislerin enerji tiiketimlerinin yeni teknolojiler kullanilarak azaltilmasina
iligkin uygulamalar konunun uzmanlar: tarafindan tartigilarak katilimeilarin ve kamuoyunun
dikkatine sunulmustur.

Kongre’de,
* Elektrik mithendisligi uygulamalar: ve etkilesim i¢inde bulunan diger alanlardaki
gelisme ve uygulamalar paylagilmis,
* Bilimsel ve teknolojik geligmeler incelenmis,

* Tasarlayanlar, tiretenler, kullananlar, denetle-
yenve igletenler bir araya getirilerek birikimlerin
ortaklagmasi saglanmug,

* Bu alandaki mithendis, mimar, akademisyen,
kurum ve kurulug temsilcileri ve sanayiciler ortak
bir platformda bulugturulmus,

* Mesleki, sosyal ve toplumsal gortsleri payla-
stlmus,

* Mevcut yasal mevzuat tartigilmig ve sorunlara
iligkin ¢6ziim nerileri ortaya konmustur.
Kongrede 1 sempozyum, 1 forum ile birlikte
toplam 93 bildiri, 3 6zel sunum, 3 uygulama
sunumu, 3 panel gerceklestirilmistir.

Kongreye cesitli illerden ve ¢esitli kamu kurum ve
kuruluslarindan, iniversitelerden, meslek yiiksek

146




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

okullarindan, sanayi sektoriinden 908’1 kayitlt
delege olmak tizere toplam 1.348 kigi katilmugtar.

Kongreile eszamanli olarak diizenlenen EBITO” 11
I1I. Elektrik Tesisat Fuart ile teknolojik geligme-
lerin sergilenmesi ve katilimcilarin bu iriinlerle
bulugmasi saglanmugtir.

Kongre siiresince “Kent ve Elektrik” temal:
Fotograf Sergisi diizenlenerek tilkemizin cesitli
illerinden gonderilen ve secici kurul tarafindan
sergilenmeye deger goriilen 52 adet fotograf
kongre siiresince Fuar alaninda sergilenmistir.

Ayrica iilkemizde ilk defa ge¢miste kullanilan
malzemelerin yer aldig1 Tarihi Elektrik Miizesi
diizenlenerek 96 adet elektrik, elektronik, haber-
lesme alaninda kullanilan malzeme kongre siire-
since Fuar alaninda sergilenmistir.

Bina Elektronik Sistemlerinde Denetim ve Standart Sorunlar1 konulu ilk giin gercek-
lestirilen panelde Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Tiirk Standartlart Enstitiisii, Izmir Biiyitk-
sehir Belediyesi, Tirkiye Yangindan Korunma ve Egitim Vakfi ve Elektrik Mithendisleri
Odas1 temsilcileri yer alarak binalarin yangin giivenlik ve elektronik giivenlik sistemlerindeki
gelismeler, yaganan bu gelismelere kargin denetim ve standart sorunlari konunun uzmanlari
tarafindan tartigilmustir.

Kongrede diizenlenen diger panel ise Ulkemizde I¢ Tesisat Alanina Yonelik Yonetme-
likler, Sorunlar ve Coziim Onerileri baghg: altinda gergeklestirilmistir. Cevre ve Sehircilik
Bakanligi, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1, Istanbul Teknik Universitesi, Tiirk Stan-
dartlar1 Enstitiisti ve Elektrik Mithendisleri Odas: temsilcilerinin yer aldig1 panelde, meslek
alanimizin ve elektrik tesisat sektoriiniin 6nemli bir bolimiinii olusturan ig tesisat alanina
yonelik giinimiizde yagsanan mevzuat ve uygulama sorunlari tartigilmigtir.

VI. Ulusal Aydinlatma Sempozyumu

Aydinlatma Tirk Milli Komitesi ve TMMOB Elektrik Mithendisleri Odas1 birlikteligiyle
2001 yilindan baglayarak sirastyla [zmir, Diyarbakir, Ankara’da gergeklestirilen Aydinlatma
Sempozyumu’nun altincis: 24-25 Kasim 2011 tarihlerinde II. Elektrik Tesisat Ulusal Kongresi
kapsaminda gerceklestirilmistir.

Aydinlatma Sempozyumu, aydinlatma kavram ve uygulamalarinin tartigildigi, bilimsel
gelismelerin paylagildig: bir etkinlik olarak diizenlenmigtir. Bu alanda caligma yapan bilim
insanlar, tasarimet, iiretici ve uygulayicilarin bulustugu sempozyum, sektériin sorunlarinin
tartisildigi, ¢6ztim Onerilerinin tretildigi bir platform olmustur.

VL. Aydinlatma Sempozyumu’nda; 2 giin boyunca 5 oturumda 16 bildiri, 3 a¢ilig sunumu,
3 uygulama sunumu ile birlikte “Aydinlatmada LED Teknolojileri, Uygulamalar ve
Sorunlar” konulu panel diizenlenmigtir.
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Sempozyumda, Enerji verimliligi ¢aligmalarinda aydinlatmanin yeri, aydinlatmada temel
6l¢tim bityiikliikleri, gorsel konfor ve aydinlatma, aydinlatma sistemlerinin otomasyonu ve
enerji verimliligine katkisi, acil aydinlatma sistemleri, enerjinin etkin kullanimina yénelik
mimari uygulamalar, BEP-TR yazilim1 ve binalarin enerji performansinin degerlendirilme-
sinde aydinlatma ve yoresel faktorler, cam teknolojisinin enerji etkin kullanimina katkiss,
LED teknolojisindeki geligmeler ve enerji verimliligine etkisi, LED aydinlatma sistemlerinin
yol, yap1 ylizli ve i¢ mekan aydinlatmasina déniik uygulamalarini igeren sunumlar gercek-
lestirilmistir.

Sempozyum kapsaminda diizenlenen “Aydinlatmada LED Teknolojileri, Uygulamalar
ve Sorunlar” konulu panele Aydinlatma Ttiirk Milli Komitesi, Tirkiye Elektrik Dagitim
A.S., Aydinlatma Gerecleri Imalatcilar1 Dernegi ile sektorden iiretici ve uygulayicr firma
temsilcileri katilmistir.

Sonyillarda LED aydinlatmalara ilginin 6nemli oranda artmasina karsin hala gerekli bilgilerin
eksik oldugu LED kullanimi hakkinda dogru bilincin olugturulmasi ve kamuoyuna duyurul-
mast amaciyla diizenlenen panelde, LED’ler hakkinda projelendirme, imalat ve uygulamalar
tartigilmig, ¢6ziim Onerilerinin olugturulmasina galigilmistr.

SMM Forumu

Kongre kapsaminda gergeklestirilen etkinliklerden biri olan SMM Forumu, Serbest Miiga-
vir Mithendislerin (SMM) meslegini yaparken yagadigi sorunlarin tespit edilmesi, ¢oziim
onerilerinin olugturulmasi ve ¢éziime yonelik girigimlerin gelistirilerek siirdiirtilmesinde
onemli bir gorev tistlenmektedir.

26 Kasim 2011 tarihinde ii¢ oturum halinde diizenlenen forumda katilimeilara EMO Izmir
Subesi tarafindan hazirlanan tartigma metinleri aktarilmig, SMM iiyelerin konular hakkindaki
goriis ve onerileri alinmugtir.

Forumun ilk bolimiinde Mesleki Denetim Uygulama Farkliliklari, Coziim Onerileri baghgt
altinda yeni yiiriirlige giren yonetmelik ve yonergelerin Oda birimlerinde mesleki denetim
agamasindaki uygulama farkliliklari; en az ticret tamimlari, mesleki denetim bedelleri, bolgesel
azaltma katsayilari, hizmetlere iligkin sozlesme, fatura, serbest meslek makbuzu denetimi,
hizmetin teknik yonden incelenmesivd. uygulamalar kargilagtirilarak birliktelik saglanmasina
yonelik 6neriler gelistirilmistir.

Ikinci oturumda; YG igletme sorumlulugu hizmetlerinin sunumunda kargilagilan sorunlar,
igveren, enerji dagitim sirketi, 6zellikle son yillarda yaganan gelismeler, isletme sorumlulugu
hizmetlerinin yayginlagtirilmasi, denetlenmesi, Oda birimlerine diigen gorevler tartigiimis-
tir.

Kamu kurumlar: ve 6zellestirilen dagitim sirketleri ile yasanan sorunlar baglkl ii¢iincii
oturumda; ozellikle 6zellestirilme iglemleri tamamlanan bélgelerde dagitim sirketleri ve
belediyeler, vd. kamu kurumlari nezdinde yaganan sorunlar masaya yatirilmig, ¢oziim 6ne-
rileri gelistirilmigtir.

Kongre sonrasinda asagidaki konularin kamuoyuna duyurulmasina karar veril-
mistir;

Enerji sektoriinde yaganan neoliberal piyasa ekonomisinin yarattig: bir sonug olarak, kurulu
glicimiizlin ylizde 65’inin fosil yakitlarin tiiketildigi termik santrallerden olugtugu, yine bu
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ylizde 65’lik termik giictin ylizde 17’1ik yerli linyit santraller diginda kalan yaklagik yiizde
50’sinin bagta dogalgaz olmak iizere ithal kaynaklar ile elektrik tiretimine yonlendirildig,

4628 sayili Elektrik Piyasas: Yasasi ile tilkemiz elektrik enerjisinin ucuz, siirekli, cevreye
uyumlu ve giivenilir hale gelmedigi, sektorde yaganan 6zellestirme siireclerinin gerek sek-
torde galiganlarin ig ve istthdaminda, gerekse mevcut talep artigina uygun yeni yatirimlarin
planlanmasi ve hayata gecirilmesinde yeni olanaklar saglamadig,

Yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin tiretim icindeki payinin yeterli derecede deger-
lendirilmedigi, enerjinin etkin ve verimli kullanilmasina yonelik yapisal diizenlemelerin
yapilmadigi,

Bu nedenle, enerji politikalar1 yeniden gozden gecirilerek enerji gibi stratejik bir
alanin kamu kontroliinde yiiriitiilmesi, 6zellestirme ve serbest piyasa anlayisinin
kamu yarar1 gozetilerek diizenlenmesi, zengin potansiyele sahip oldugumuz
yenilenebilir enerji kaynaklarindan yeterince yararlanilarak bu kaynaklara dayali
elektrik iiretiminde de kamunun yeniden etkin ve 6ncii rol almas1 saglanmalidir.

Ulkemizdeki enerji verimliligi uygulamalarina yonelik mevzuatin ilgili uzman meslek orgiitle-
rinin goriig ve 6nerileri alinmaksizin siklikla degistirilmesi enerji etkin ve verimli kullanimina
yonelik ¢aligmalarin kalicilagmasini engellendigi,

Enerji Kimlik Belgesi verilmesi amaciyla gelistirilen ve binalarin enerji performansini belir-
leyen BEP-TR yaziliminin yeterli gereksinimi kargilamadig, yazilim arasindaki uyumun tam
olarak test edilmedigi, yazilimin web tabanl kullaniminda sikintilarin yagandig,

Binalarin enerji performanslar1 degerlendirilirken aydinlatmada kullanilan enerjinin deger-
lendirme sistemi i¢inde yer almadigi,

Bu nedenle, 1 Ocak 2011 tarihinde yiiriirlige giren binalarin enerji performansini
belirleyen BEP-TR uygulamasi yeniden gozden gecirilerek mevcut sorunlari ¢oze-
cek ve binalarin enerji performansinin belirlenmesinde aydinlatma enerjisinin de
degerlendirme sistemi icerisinde yer alma-

sin1 saglayacak sekilde diizeltilmelidir.

Ayrica enerji verimliligi mevzuatinda uzman
ve muhatap kurum olan Elektrik Isleri Etiit
Idaresi’nin KHK ile kapatilmas1 sonras1
mevcut belirsizliklerin artmasina neden
olmadan ivedilikle kalic1 bir yapinin kamu
otoritesi tarafindan olusturulmasi saglan-
malidur.

Aydinlatma, kapali mekanlarda yapay enerji titke-
timinin azaltilmasinda ilk adim, mekanlarin islevi
ve mimari 6zellikleri izin verdigi durumlarda dogal
kaynaklardan gelen giin 1g181ndan olabildigince
yararlanilmasidir. Bu baglamda geligmis giin 15181
sistemleri ve pencerelerde kullanilan cam tiirleri
konusunda uygun ¢oziimler olusturulmalidir.

149




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Aydinlatma sistemlerinde, enerji tasarrufu amagli otomasyon sistemleri kullanilirken aydin-
latmanin gorsel konfor, giivenlik acisindan gerekli “aydinlatma kriterleri”nin saglanmas:
tizerinde 6nemle durulmalidur.

LED aydinlatmalar ile ilgili standartlar ve geligmeler giincel olarak izlenmeli ve kamuoyu
ile paylasilmalidur.

Yiiriirlitkteki ‘Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi'nde elektrik tesisatlart icin yapim ve giivenlik
onlemlerine iligkin yeterli diizenlemeler bulunmamaktadir. Mevcut yonetmelige gore yapilan
tesisatlar, teknik ve giivenlik acidan yetersiz kalmaktadir. EMO tarafindan ulusal ve uluslara-
rast standartlara uygun olarak hazirlanan ‘Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi’ taslagi 31 Mays
2005 tarihinde Enerjive Tabii Kaynaklar Bakanligi'na génderilmistir. Ancak 6 yil gecmesine
ragmen hala yonetmelik yayimlanmamustir. Bu nedenle, elektrik tesisatlarinin uluslararasi
normlara uygun ve giivenli bir sekilde yapilmast saglanamamaktadir. Ulkemizde yaganan
elektrik kazalarinin ve elektrikten kaynaklanan yanginlarin tekrarlanmamasi i¢in yénetmeligin
bir an dnce yayimlanmasi ve tesisatlarin buna uygun olarak yapilmasi gereklidir.

Son yillarda elektronik sistemleri binalarin yapim siirecinde artan bir oranda kullanilmaya
baglanmistir. Bina otomasyon sistemleri, yangin giivenlik ve elektronik giivenlik sistemlerin-
deki geligmelere, yapi tiretim siirecinde kullanilmalarina ragmen bu sistemlerin denetlenmesi
ve standartlarinin olusturulmasindaki sorunlar ivedilikle ¢oziilmelidir.

Ulkemizde elektronik giivenlik ve yangin giivenlik sektorleri hizli bir geligim igindedir. Ancak
bu hizli geligime karsin bu faaliyetlerin uzman olmayan kisilerce de yapildigi tespit edilmistir.
Yangin algilama ve uyarma sistemleri; tasarim ve projelendirilmesinden uygulama, denetim
ve bakim siireclerine kadar bir miithendislik hizmeti olup miihendis olmayan kigilerce tretil-
mesinin 6niine gegilmeli, bilim ve teknige aykir: tiretilen hizmetlerin kullanima sunulmasinin
engellenmesi i¢in gerekli 6nlemler alinmalidur.

26735 sayil1 2007 yilinda yayinlanan Binalarin Yangindan Korunmast Hakkindaki Yonetmeligin
ilgili maddelerine Odamiz tarafindan yapilan itirazimiz Danigtay tarafindan hakli bulunmug
olmasina ragmen gerekli diizenleme yaptlmamistir. Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan
Yonetmelik degisikliginin ivedi olarak gerceklestirmesi saglanmalidir.

Teknoloji gelistikce otomasyon sistemlerinden beklentiler de yiikselmis, tiim tesisin opti-
mizasyonu, sirket yonetimine bilgi liretme, enerji tasarrufu, iretim artigt ve benzeri ¢ok
sayida iglevi olan ¢ok 6nemli bir parametre haline gelmistir. Yatirimlarda, otomasyon se¢imi
yapilirken, enerji tasarrufu, teknolojik uyumluluk, tadilat ve geniglemelere uygunluk, elektro-
manyetik uyumluluk gibi bir¢ok parametre goz ontinde tutulmali, bu baglamda mithendislik
hizmeti zorunlu kilinmalidur.

Elektrik Mithendisleri Odast hem merkezi hem de yerel kamu y6netim birimleri ile ortak
caligmalar yapmak ve bunu siirekli kilmak ¢abas1 i¢indedir. Ancak bu ¢aligmalar ¢cogu zaman
merkezi otorite tarafindan yetki alanlarini hukuksuz ve keyfi bigimde yeniden tanimlanmasiyla
zaafa ugramaktadir. Bu nedenle mithendislik mesleginin temelinde olan bilimsel diistinceyi
kamu yarar1 ile birlestiren oncelikli hedeflerimizin gerceklestirmesinde idareler tarafindan
gosterilen olumsuzluklar ile 6zellikle son donemde olagan hale getirilen KHK (Kanun Hiik-
miinde Kararname) yanligliklarindan vazgegilmelidir.

KONGRE DUZENLEME KURULU
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ULUSAL YAZILIM MUHENDISLIGI
SEMPOZYUMU’NUN (UYMS)
YAPILMAMA GEREKCESI

4 donemdir EMO biinyesinde, iniversitelerle ortaklaga gerceklestirilen ve 42. Donem’de de
besincisinin diizenlenmesi hedeflenen Ulusal Yazilim Mithendisligi Sempozyumu (UYMS),
artik ismi odamizla 6zdeslesmis, mesleki ve akademik diinyada saygin bir yere sahip, ozellikle
yazilim konusunda tilkemizde yapilan 6nemli ve sayili etkinliklerden biridir.

Gectigimiz donem EMO Istanbul Subesi’nin sekreteryahiginda caligmalari yiiriitiilen UYMS,
katilimer akademisyenler tarafindan dnerilen “Yonlendirme Kurulu Yonergesi” ve sempozyu-
mun uluslararast konferans gekline cevrilmesi gerektigi ve mevcut haliyle kurumsal olmadig1
ve olamayacagi savlariyla, ciddi bir doniistime ugratilmistir.

Baglangicindan bu yana UYMS’de yiiriitme, diizenleme ve danigma kurullariyla kendini ifade
eden ve bu yapilarin tiimiinde odamizin merkezi ve subeler diizeyinde temsiliyeti saglan-
mustir. Yapilan degisiklik ile icerisinde 5 akademisyeni barindiran, yapist degismez nitelikte,
“Yonlendirme Kurulu” olarak tanimlanan ve etkinligin her noktasinda “tavsiye” niteliginde
kararlar alabilecek bir kurul daha eklenmis, Yiirtitme Kurulu kaldirilmig ve odamiz sadece
Diizenleme Kurulu icerisinde temsil edilir hale getirilmistir. 4. UYMS caligmalari bu yeni
yaptya uygun sekilde yiiriitiilmiis ve bu yeni yapisiyla kamuoyuna duyurulmustur.

Boyle bir anlayisla etkinligin diizenlenmesinin miimkiin olmadig, ileride daha biiytik sikin-
tilar yaratacagi goriilmiis ve galigmalarin bu haliyle devam etmesi durumunda UYMS’ nin
sayginligina ve niteligine zarar gelecegi anlagilmigtir.

Bunedenle Oda Yonetim Kurulu tarafindan 42. Dénem’de UYMS etkinliginin yapilmamasina
karar verilmistir.

171




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

AWNGAEIBIIGIIGUVENIIGIISEMROZAYWUMU)
(25;26]KASIMR0/I)

Elektrik Mithendisleri Odasi Ankara Subesi, Atilhim Universitesi ve ODTU igbirligi ile 25-26
Kasim 2011 tarihlerinde Atihm Universitesi Orhan Zaim Konferans Salonu’nda “4. Ag ve
Bilgi Giivenligi Sempozyumu” diizenlendi. Etkinlik “Kurumsal ve Bireysel Bilgi Giivenligi
ve Kamu Politikalar1” temast ile gergeklestirildi.

4. Ag ve Bilgi Giivenligi Sempozyumu acili toreninde konugan Atilim Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Abdiirrahim Ozgenoglu, “kisaca veri aligverisinin islendigi, yapildig1 ve paylagildig:
haberlesme sistemi” olarak tanimlanabilecek olan aglarin giivenligi konusunun giintimiizde
son derece 6nemli hale geldigine dikkat cekti. Sempozyumun ag ve bilgi giivenligi alaninda
calisan akademisyenleri, arastiricilar: ve uygulayicilart bir araya getirmeyi hedefledigini
belirten Ozgenoglu, sempozyumda konunun teknik boyutunun yani sira hukuki ve sosyal
yonlerinin de tartigilacagina dikkat cekti. Sempozyum Yiiriitme Kurulu Es Bagkani Atilim
Universitesi Bilgisayar Mithendisligi Boliim Bagkani Prof. Dr. Ibrahim Akman da sempozyum
hakkinda bilgi verdi.

Bilgi Kirliligine Dikkat Cekildi

EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Ramazan Pektas ise konugmasina bilgiye

sahip olmanin tarih boyunca 6nemsendigine dikkat ¢ekerek, “Ancak gozden kagirilmamasi

gereken bir nokta da bilgiye sahip olan kesimlerin bu bilgiyi ne amacla kullandiklari, bilginin

dogrulugu ve bilginin gercekten toplumu iler gétiiren bir iglevle kullantlip kullanilmadigidir”

bardimanina tutulmaktadir” diye konustu. Bilgi kirliligine iligkin 6rnekler veren Ramazan
Pektas, bilgisayarlarin hizla gelistigine ve kullanim
alanlarmin artigin1 animsatarak, konugmasini soyle
stirdiirdi:

“Bilgisayarlarin kurumsal aglarve Internet ile bir-
likte hayatimizdaki yerinin artmasi sonucu, hesap-
lama amaci diginda bilgisayarin bilgi bulundurma,
haberlesme, bilgi paylagma, veri isleme, aligveris,
medya vb iglevleri de hizli bir sekilde artmustir.
2009 yilinda ytizde 30 olan bilgisayar kullanma
orant 2010 yilinda biiylik bir artig gostermis ve
yiizde 41 seviyesine gelmis olmakla birlikte halen
yiizde 67 civarindaki AB ortalamasindan oldukca
uzaktadir.

Bilgisayarlarin kullanim amaglar1 i¢inde bulunan
aligveris, kuruma-kisiye 6zel bilgi bulundurma,
bankacilik ve kredi kart1 iglemleri gibi kritik bilgi-
ler basta olmak {izere siber tehdit ile kag: kargtya
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gelinmesine yol acan bir hazineye déniismiis durumdadir. Diger yandan kurumlar ve kigiler
her tiirlii bilgi veya veriye sahip olmak ve bunu kendi ¢tkarlart dogrultusunda kullanmak i¢in
tarif edilmez bir acgozliiliik iginde bulunmaktadirlar. Biitiin bu dengeler biitiinii beraberinde
siber saldirilar1 ve siber giivenligi de getirmektedir.”

Pektas, bilgi giivenliginin salt yonetim erkini elinde bulunduranlarin sahip olduklar bilgiler
kapsaminda degerlendirilmesini “yanlis ve tehlikeli bir yaklagim” olarak nitelendirdi. “Bilgi
giivenligi kavrami oncelikle bireyin kisisel mahremiyet haklarini korumalidir” uyarisint yapan
Pektasg, giiniimiiz uygulamalarinin ise bunun tam tersi oldugunu; telekulak, giivenlik kamerasi
haberleri, sansiir ve filtre uygulamalar: tartigmalariyla ortaya koydu.

“Big Brother Yasamimizin icinde”
“Big Brother” kavraminin hayal olmaktan ¢tkarak yagamin icinde yer aldigini vurgulayan
Pektag, konugmasini goyle stirdiirdii:

“Insanlar1 dolandirmak i¢in gonderilen SMS’ler, biitiin aglardan gegebilirken ve hig birisi
yakalanmazken, silahli saldirt ile 6ldiiriilen Hrant Dink i¢in basin agtklamasi cagrist yapil-
mast biitiin filtrelere takilmaktadir. Universite 6grencileri giivenlik kameralar ile izlen-
mekte, Internet sayfalari re’sen, keyfen veya sehven kapatilmakta, giivenli kullanim igin
filtre ad1 altinda bir sansiir dayatilmakta, web sayfas1 kapatmalari su¢ oldugu iddia edilen
sayfa diginda binlerce sayfay1 da kapatmaktadir. Darbecilerle hesaplagma iddiasindaki bir
siyasi iktidarin darbe donemlerinden daha baskict bir ortam yaratarak muhalefetin her
biri i¢in ayr1 bir sindirme korkutma aract kullanmast ise ancak kara mizah olabilir.”

Biiyiime Riskleri de Buyiitiyor

EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu ise her gecen giin bilgi ve iletigim altyapi-
sinin daha fazla kisi tarafindan kullanildigina ve taginan verinin bitytikliigiiniin siirekli olarak
artigina dikkat cekti. Bozkirlioglu, konugmasinda su konulari dile getirdi:

“Elbette bu daha fazla, daha hizli diye sifatlandirdigimiz terimler giizel bir tabloyu isaret
etseler de, madalyonun diger yiizii de bir¢ok riski, problemi, sorunu i¢inde barindiriyor.
Bu hiz ve artimin bizzat kendisi, yiiksek katma deger barindirdigindan diyelim, teknoloji-
nin i¢sel dinamikleri geregi diyelim ¢ogu zaman teknolojik bagarimin, kisisel kazanimin,
yiiksek katma degerin, rantin yaninda risklerin, problemlerin goz ardi edilebilecek kiigiik
ayrintilar boyutunda degerlendirilmesini ve bazen yok sayilmasi yanlisini beraberinde
getiriyor.

Teknoloji tiretilirken veya mevcut teknolojiden yeni bir iiriin geligtirirken tiim boyut-
lariyla riskleri degerlendirip, aciklari kapatmak yerine bir an 6nce pazara girip piyasada
bagat olmak ‘mutlak dogru’ kabul ediliyor. Piyasanin kutsandig: bir ideolojinin hitkiim
stirdiigii zamanlardayiz. Sektorde caligan mithendisler igin esnek caligma kaniksanmig
bir durumda. Bu kadar hizli gelistirilen tirtinlerde agiklarin olmasi dogal kabul edil-
mekte; bu aciklar1 kapatmak ve tehditleri 6nlemek bagka bir pazar, bagka bir sektor
olarak kargimiza ¢ikmakta. Elbette ki 6niimiizdeki iki glin boyunca tartigacagimiz veri
giivenligi, bilgi giivenligi, sistem agiklarinin tek sebebi, maliyet baskisi, rekabetci piyasa
ve hizlica pazara girme diirtiileri degil, ancak makro dlgekte degerlendirildiginde 6nemli
bir parametre.”
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“Teknoloji Toplumun Refahini Artirmali”

Ugiinciisii “Bilgi ve Toplum” ana temastyla gerceklestirilen Ag ve Bilgi Giivenligi'nin bu kez
“Kurumsal ve Bireysel Bilgi Giivenligi ve Kamu Politikalar1” ana temas ile diizenlendigine
dikkat ¢eken Bozkirlioglu, sunlart séyledi:

“Teoman Oztiirk’ten devraldigimiz ‘Bilimi ve teknigi, emperyalizmin ve somiirgenlerin degil,
emekei halkimizin hizmetine sunmak igin her ¢abayi giiclendirerek siirdiirme yolunda inangh
ve kararliyiz’ ciimlesinin de takipgisi oldugumuzun altint boylece bir kez daha ¢iziyoruz.

Teknoloji ve bilimi sadece bir teknik olgu, bir meta olarak degil, toplumun refahini
artirmasi gereken bir arag olarak degerlendiriyor ve bu alandaki politikalar: irdelerken,
soylem tiretirken kamu yarar1 penceresinden bakmaya devam ediyoruz. TMMOB gibi
kamu kurumu niteligindeki diger bir meslek 6rgiitii olan Tiirk Tabipleri Birligi'nin bir
gecede bir Kanun Hitkmiinde Kararname (KHK) ile amaci olmaktan ¢ikarilan ‘kamu
yarart’ penceresinden degerlendirmeler yapmaya devam edecegiz.”

Bilgi Toplumu Stratejisi Yok

Bilgi toplumu konusunda olusturulan kamu politikalarini da degerlendiren Bozkirlioglu,
“Bilgi toplumu stratejimizin miad1 2010 yilinda doldu. Ancak yeni bir strateji belirlenmedi”
dedi. Bozkirlioglu, konugmasini soyle siirdiirdii:

“Ulke olarak uluslararast arenada bilgi toplumu geligmislik endeksinde yillardir 60-70’li
siralardaki yerimizi koruyoruz. Tipki KHK’larda oldugu gibi mevzuatlar hazirlanirken
konuyla ilgili paydaslar ve meslek odalarinin gériiglerine bagvurmaksizin hizlica kotaril-
mig, daha ylirtirliige girmeden tekrar tekrar degistirilen metinlerle, siire¢ yonetilmeye
caligiliyor. Uygulamada bir¢ok probleme yol acmig kara bir leke gibi duran 5651 hala
yurirliikte. Konuyla ilgili tamamen yeni bir ruhla ve amagla bir metin hazirlama zorun-
lulugu ortadayken revizyonlarla devam edilmek isteniyor.

5651 yetmezmis gibi Avrupa’da giivenli (safe) Internet olarak adlandirilan ve cocuklardan,
6gretmene, ebeveyne kadar Internet kullanimi konusunda bir biling olusturarak ozel-
likle ¢ocuklarin kigisel giivenliklerini artirmayi hedefleyen program, tilkemizde ‘giivenli
Internet’ adi altinda tiim iilkeye dayatilan ve nasil olusturulacagi konusunda siiphelerin
oldugu, seffafliktan uzak bir filtre olarak kargimiza ¢ikiyor.”

“Cocuklar magdur olmasin” soylemleri ile filtre uygulamasina gecildigine dikkat ¢eken
Bozkirlioglu, “Avrupa Adalet Divani’nin, filtre uygulamasinin Avrupa vatandaglarinin temel
haklarina zarar verdigi ve bir Internet servis saglayicisina filtre sistemi olugturma ve elekt-
ronik haberlesmeyi engelleme talimati vermenin, AB hukukuna aykir1 olduguna hitkmettigi
bugiinlerde filtre igeriginin diinyada tek 6rnek olarak devlet eliyle olugturuluyor olmas: da
konuya yaklagimdaki demokrasi anlayigini gozler oniine seriyor” diye konustu.

Bilgi Toplumundan Gézetim Toplumuna

Tirkiye’de kisisel verilerin giivenligi konusunda ciddi sikintilar yagandigini ifade eden
Bozkirlioglu, “Kamu kurumlarinin Internet sayfalarindan sadece TC kimlik numarasi ve
dogum tarihi ile adres bilgisine ulasilabilmekte. T'C kimlik numaralar1 devlet eliyle Resmi
Gazete’de yayimlanabilmekte” diye konugtu. Resmi ya da gayri resmi yollardan elde edilen
kigisel goriigmelerin cargaf carsaf gazetelerde yayimlandigini hatirlatan Bozkirlioglu, ilke-
mizde celigkili uygulamalar: soyle gozler 6niine serdi:
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”Aralik 2010’da ‘6zel yasam alanina iligkin 6zel telefon goriigmelerinin yayinlanmasinda
kamu yarar1 bulunmadigindan’ seklinde karar veren mahkeme, Mayis 2011°de, 5 ay sonra
yani yargida ¢ok biiyiik degisiklikler yagandiktan sonra, ’kamuoyunun yogun ilgisinin
oldugu bir davada iddianame eklerini aynen yayinlamak, basin 6zgiirliigtine girer’ seklinde
kendi kararinin aksine karar verebiliyor. Biitiin bunlar yaganirken, 6nemli bir davadaki en
onemli delillerden birisini olugturacak o bélgedeki aktif telefonlarin trafik bilgisi mahke-
menin 1srarina ragmen kigisel haklar bahane gosterilerek paylagilmiyor.”

EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu, bilgisayar mithendisligi egitimi, toplumun
gelisimi ve EMO’nun durusuna iligkin yaptig1 su degerlendirmeyle konugmasini tamamlad:

“Son 9 yilda 81 ile iiniversite kurduk, sadece bilgisayar mithendisligi boliimlerini ve
kontenjanlarini 3’e katladik, yazilim mithendisligi b6liim saysini 10 kat artirdik. Bu kadar
artan miihendis sayistyla daha bilgili, donanimli bir toplum mu yarattik, yoksa diplomali
igsizler ordusuna yeni neferler mi ekledik? Sorun gercekten ilkégretimi bitirdiklerinden
sonra her yil kendilerini yeniden ve yeniden ispat etmeleri gereken, mezun olduklarinda
sertifikasyona, kendilerini ispata zorlanan miihendislerde mi? Yoksa plansiz bir sekilde
artirilan yiiksek 6gretim kontenjanlarinda mi1? Genig bir perspektiften uzak, giiniibirlik
alinan kararlarla kervani yolda hizaya getirmeye ¢aligmak, ben yaptim oldu zihniyeti
stirdiiriilebilir bir gelecek vaat etmiyor. Bu bozuk diizen icersinde EMO saglam kalan,
kalmaya caligan gark olma azmini ve inancini korumaktadir. Kamu yararini gézeterek,
meslek i¢i siirekli egitim merkeziyle, mithendislik geligtirme egitimleriyle, durusuyla,
soylemiyle meslegin ve meslektaginin gelismesi saglamaya devam edecektir.”

Ozel Oturumlar, Sempozyumu Renklendirdi

Actlis konugmalarmin ardindan I'TU’den Prof. Dr. Egref Adali “Tiirkiye ve Diinyada Ag ve
Bilgi Giivenligi” baglikli ¢agrili bildirisini sundu. Cagrili bildiri sunumun gerceklesmesinin
ardindan ki farkli salonda “Bilgi ve Veri Giivenligi” “Sistem ve Ag Giivenligi” baglikli otu-
rumlar gerceklestirildi.

Bu oturumlarin ardindan diizenlenen “Internet Yasaklari, Kigisel Haklar ve C)zgiirliikler,
Kisisel Bilginin Mahremiyeti” baglikli panel ile sempozyum kapsaminda ilk giin ¢aligmalari
tamamlandi. ODTU Bilgisayar Miihendisligi Béliimii'nden Dr. Onur Tolga Sehitoglu’nun
yonettigi panele Bilkent Universitesi’'nden Dog. Dr. Mustafa Akgiil, Sabanc1 Universitesi'nden
Dr. Meltem Turhan Yondem, EMO Ankara Subesi’nden Izlem Goziikeles ve Verion Teknoloji
Genel Midiri Yiiksel Samast konugmaci olarak katildi.

Sempozyumun ikinci giiniinde ise ilk olarak, birbirine paralel sekilde oturumlar gergekles-
tirildi. Ikinci giin diizenlenen 6zel oturumda ise Bilgi Giivenligi Akademisi'nden Hiizeyfe
Onal “Adli Biligim Analizi” sunumunu yapt.. TUBITAK Biligim ve Bilgi Giivenligi Tleri
Teknolojiler Aragtirmalar Merkezi (BILGEM) Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Aragtirma
Enstitiisi’'nden (UEKAE) Unal Tatar ise “Sosyal Mithendislik Ataklar1” baglikh egitim calig-
masim gerceklestirdi. Ogleden sonra ise “Kriptoloji” baghkli bildiri otumu ile eg zamanli
olarak farkl salonda “Universitelerde Bilgi Giivenligi Egitimi Nasil Ele Alinmali?” baglikls
caligtay diizenlendi.

Ardindan “Ozgiir Yazilimlarda Giivenlik Coziimleri” ve “Dijital Beden ve Dijital Gozetim”
baslikli oturumlarla sempozyum galigmalar: tamamland.
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Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) Bursa Jubesi tarafindan Uluslararasi Elektrik, Elekt-
ronik, Bilgisayar Mithendisligi Sempozyumu ve Fuart (ELECO"201), 1-4 Aralik 2011 tarih-
lerinde, Uludag Universitesi Elektronik Miihendisligi Boliimii ile Istanbul Teknik Universi-
tesi Elektrik-Elektronik Fakiiltesi® nin destegi ve TUBITAK 1n katkalart ile gerceklestirildi.
Tekyillarda uluslararasy, ¢ift yillarda ulusal olarak gerceklestirilen ELECO Sempozyumu i¢in
buyil 1 Aralik 2011 tarihinde Bursa’da BUTTIM Kiiltiir Merkezi’nde agilis toreni diizenlendi.
Acilis konugmalar1 kapsamida EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu Bagkan: Remzi Cinar,
sempozyumla 1lgili bilgi vererek emegi gecenlere tesekkiir etti. ELECO 2011 Sempozyum
Yiiriitme Kurulu Bagkani Prof. Dr. Ozcan Kalenderli ise sempozyumun akademik yoniiyle
ilgili bilgi vererek, EMO Bilimsel Dergi’yi tanitt1.

EMO Yonetim Kurulu Baskan: Cengiz Goltas ise acilis konugmasina, “Bugiine degin altist
uluslararasi, besi ulusal nitelikte yapilmis olan ve bugiin uluslararasi 6lgekte 7.’s1 diizenlenen
bu sempozyum ve fuarlar ile tilkemizde meslek alanlarimizda hizli bigimde yasanan bilimsel
ve teknolojik gelismelerin farkinda olmaya ve bu dinamizmi Odamizin geligimine tagimaya
bityiik 6nem veriyoruz” diyerek bagladi.

Goltag, Izmir’de 24-27 Kasim 2011 tarihlerinde gerceklestirilen IT. Ulusal Tesisat Kongresi
agilisinda yaptigi konugmadan depreme iligkin degerlendirmelerini yinelerken, EMO’da
yiriitiilen bilimsel, teknik ve hukuki ¢aligmalar hakkinda bilgi verdi.

EMO Yonetim Kurulu Bagkani, Béylesine bilimsel niteligi yiiksek énemli bir kongrede

vurgulamadan gecemeyecegim 6nemli bir konuda son dénemde iilkemizde bilimsel faa-
liyetlerin 9zgiirce geligmesi 6niinde yaratilan
engellere dairdir” diyerek, Trkiye Bilimler
Akademisi’nin kurulug amacina dikkat ¢ekerek,
bu kurumun siyasallagtirilmasina tepki gosterdi.
Goltag, TUBA ile ilgili kanun hitkmiinde karar-
name ile yapilan diizenlemeye iligkin kaygilarini
soyle anlatti:

“Ttrkiye’de tiim bilim alanlarindaki aragtirma-
lar1, bilimet kigiligini ve aragtiricihigs 6zendirmek
ve alanlarda emegi gecenleri onurlandirmak;
gencleri bilim ve aragtirma alanina yoneltmek;
Tirkiye’deki bilimcilerin ve aragtiricilarin
toplumsal statiilerinin yiikseltilmesi ve korun-
masina ¢aligmak; bilim ve aragtirma standart-
larinin uluslararasi diizeye ¢ikarilmasina yardim
etmek amaciyla, tiizel kisilige, bilimsel, 1dari ve
mali 6zerklige sahip Tiirkiye Bilimler Akademisi
(kisa adi TUBA) kurulmustu.
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AKP Hiikiimeti’nin son dénemde hiz verdigi kanun hilkmiinde kararname (KHK)
diizenlemeleriyle, tilkenin kamu yonetimi, 6zerk kurullar: siyasal bir dizayn arayisinda,
karmagaya stiriiklenmistir. ‘Ustalik donemi’nde hegemonyasini tesis etmeye ¢aligan AKP
Hitkiimeti, KHK ler araciligiyla; hastanelerden, kurullardan, bilim kuruluglarina kadar,
iktidarin baski ve agirhgint arttirarak, 6zerk ve bilimsel yapilari ortadan kaldirmistir.
Cikarlan 3 ayr1 Kanun Hitkmiinde Kararname’nin (635, 651, 662) icerisinde TUBA ile
ilgili diizenlemeler de yer almistir.

651 sayth KHK ile TUBITAK ve Tiirkiye Bilimler Akademisi’nin kurulug yasalarinda
degisiklik yapilarak iki ¢ok dnemli kurum dogrudan iktidar kurumlarina dénistiiriilmis
oldu. Bu kararname ile TUBITAK Bagkan istifa edilmig sayildi. Bilim Kurulu yeniden

tanimlandh...

Bilim Kurulu'nun iiye sayis1 17’ye ¢ikarilarak yapisi degistirildi. Bilim Kurulu’nun
elinden, yenilenecek tiyelerini se¢cme hakk: alindi. Bu hakki 9 tiyeden 3’e distirtildi.
Siyasal iktidarin giidiimiinde olan YOK iin, Bilim Kurulu’na iiye se¢me hakki ise 1’den
3’e gikartildi. Diger yandan 4 iiyeyi Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: atayacak. 2 tiye
TUBA’dan yine, 2 iiye de TOBB tarafindan belirlenecek.

TUBA’nin iiye sayisi, birden arttirilarak 300 yapildi. TUBA insan bakimindan tirnak
icinde zenginlige boguldu!

Isin bir bagka ilging boyutu bundan boyle bu iiyeleri hiikiimet ve YOK belirleyecek.
Bakanlar Kurulu TUBA'ya iiye segemiyordu, artik iiyelerin ticte birini yani yiiz kisiyi
Bakanlar Kurulu atayacak. Yine yeni diizenleme ile tigte bir iiyenin (100) secimi de YOK’e
tanindi. Boylece bu kurumun bilimsel 6zerkligine son verdiler ve TUBAya siyasal ata-
malar donemini baglattilar!

27 Agustos 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan 651 sayili KHK’nin gerektirdigi iiye
belirleme usuliiniin ve bagkanin se¢im seklinin diinyanin bilim akademileri arasinda
bagka 6rnegi yoktur. Bu uygulama Tiirkiye’nin sayginligini ciddi sekilde zedeleyecek ve
diinya bilim camiasindan diglanmasina neden olacaktir. TUBA iiyeleri bu durumu derin
bir kaygiyla kargilamaktadir.”

Konugmasinda, TMMOB, DISK ve KESK’in iilkemizde yaganan baski ortamina iligkin
yaptiklar1 actklamaya da deginen Géltas, “Actklamada; giderek artmaya devam eden bask:
ve korku imparatorlugu uygulamalarinin bir 6rnegi olarak KESK {iyelerine yonelik olarak
gerceklestirilen operasyonlar sonrast agilan davada, aralarinda KESK Genel Bagkani Lami
Ozgen’in de bulundugu 25 KESK iiyesine 6’sar yil 3’er ay hapis cezast verilmesi ile demokrasi
miicadelesinde oldukca 6nemli konuma sahip bir emek orgiitii olan KESK’in baski yontem-
leri ile sindirilmeye caligildigr goriilmektedir” dedi. A¢ilan davalarin Tiirkiye’de iktidara
mubhalif bir pozisyon alan tiim kesimlerin “bir gekilde herhangi bir dava ile iligkilendirilerek,
etkisizlestirilmeye ¢aligildigini” gosterdigini ifade eden Goltas, gazetecilerden 6grencilere,
profesorlerden avukatlara, secilmis belediye bagkanlarindan milletvekillerine, sendika bas-
kanlarindan siyasi parti temsilcilerine kadar biiyiik bir kesim siyasi diistincelerinden dolayt
cezaevlerine doldurulmakta olduguna dikkat ¢ekti. Yandag medya giicti ile de kamuoyu tepkisi
manipiile edilerek kontrol altina alinmakta oldugunu sdyleyen Cengiz Goéltas, konugmasini
soyle tamamlad:
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“Bilinmelidir ki, ne KHK’ler ile TMMOB nin etkisizlestirilmeye caligilmasi, ne de veri-
len bu cezalar ile KESK’in emek ve demokrasi miicadelesindeki hak arama taleplerinin
susturulmaya caligilmast bagimsiz demokratik bir Tirkiye inancimiza, caliganlardan
yana emek ve ¢abalarimiza engel olamayacaktir. Bizler emek ve meslek orgiitleri olarak
KESK’in yaninda oldugumuzu, bu uygulamanin karsisinda sessiz kalmayacagimizi ve
tilkenin dort bir yaninda bu iilkenin gercek sahipleri olarak seslerimizi birlestirerek tiim
gliciimiizii kullanacagimizin bilinmesini isteriz.”

Acilis konusmalarinin ardindan ABD Ulusal Bilim Vakf1 yoneticilerinden Prof. Dr. Semahat
S. Demir “Biyomedikal Mithendisligi” konulu acilis bildirisini sundu. Bildirinin ardindan
TUYAP Fuar Merkezi'nde fuar agihgi gerceklestirildi. Etkinlik agihgin ardindan 6gleden
sonra 4 salonda birbirine paralel olarak gergeklestirilen bildiri sunumlart ile devam etti. 11k
glin caligmalari agilig kokteyli ile sona ererken, sempozyum caligmalar: ikinci giin sabah
bildiri sunumlariyla devam etti. Ogleden sonra ise Trilye, Iznik, Cumalikizik ve Bursa Sehir
Merkezi’ne sosyal amacli turlar diizenlendi.

ELECO’2011 kapsaminda 167 akademik bildiri sunumu gerceklestirildi. Elektrikli arag sar;
tinitesi, elektrikli araglar ve giines arabasinin sergilendigi Gelecek Parki Stand: biiyiik ilgi
toplarken, fuar alaninda sektorde yer alan ¢ok sayida firma triinlerini sergiledi.
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42. Dénem Calisma Raporu
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THMOB 2. KADIN KURULTAY]
SONUG BILDIRGES

7-18 ARALT AN

Mimar, mithendsis ve sehir plancist kadinlarin sorunlarini dile getirerek bunlara yonelik ¢6ztim
onerileri sunmay1 amaglayan ve TMMOB 41. Donem Olaganiistii Genel Kurulu’'nca yapilmasi
karar altina alinan TMMOB 2. Kadin Kurultay: Ankara’da 17-18 Aralik 2011 tarihinde IMO
Teoman Oztiirk Toplant1 Salonu’nda gerceklestirilmistir. Kurultaya mimar, mithendis, sehir
plancilari olmak tizere toplam 252 kadin delege ile kadin 6rgiitlerinden ve gesitli kurumlardan
58 konuk katilmistir.
Kapitalizm ve Kadin, Toplumsal Cinsiyet Rolleri, Kadina Yénelik Siddet, TMMOB’de
Kadin Orgiitlenmesi konu bagliklar: altinda 4 oturumda gerceklestirilen Kurultayimizda,
yerel kurultaylarda kabul edilen 6nergeler degerlendirilmistir.
Oncelikle hepimizi derinden etkileyen Van ilinde yaganan afet nedeniyle aramiza katilamayan
Van kadin tiyelerimizin acisini paylagtyor tiim kadinlar olarak sevgi ve desteklerimizi bir kez
daha sunuyoruz.
Bugiin TMMOB’nin 380.000 olan toplam iiye sayisinin %19’u kadinlardan olugmaktadur.
2. Kadin Kurultayimiz, TMMOB orgiitliltigiindeki kadinlarin 6rgiit icindeki temsiliyetinin
artirilmasi yolunda atilan adimlardan biridir.
Kadina yonelik ayrimcilik, somiirti ve siddet, esitsizligin, sinirsiz titketimin, somiriiniin,
yoksullugun sistemlestirildigi kapitalizmin dogal sonuglarindan sadece biridir. Egemen
sinifin ¢ikarlara hizmet eden cinsiyet ayrimeiligt ¢oziilmeden 6zgiir ve esit bir toplum
olugmast miimkiin degildir.
Kadinlarin, kadin olduklar1 i¢in kars1 karsiya kaldiklar: siddet, taciz, tecaviiz, giivencesizlik
gibi sorunlarin ¢ozlimiinde 6rgiitlii bir miicadele verilmesi gerektigi agiktir.
Evrilme siirecinde kapitalizmin kadin ile kurdugu
iligki, ihtiyaca bagli olarak “ucuz emek - kutsanmag
annelik” arasinda gidip gelmektedir.
Bugiin tilkemizde toplumsal cinsiyet ayrimciligi,
aile i¢i iligkilerden baglayarak toplumsal hayat ice-
risinde her diizeyde yaganmaya devam etmektedir.
Is yasaminda, sosyal yagamda, aile ici yagamda kadi-
nin kadin olmasindan kaynakli sorunlar, tarihsel,
kiiltiirel, dinsel faktorler nedeniyle gormezden
gelinerek kadin, indirgemeci bir mantikla ele
alinmakta ve “s1g” politikada malzeme olarak
kullanilmaktadur.
Meslek segimleri ve is yasaminda da cinsiyetgi ig
bolimii ciddi bir sorundur. Oysa ¢agdas yagamda
kadin ve erkek, toplumsal i boliimiine katildiklar:
oranda hayata ortak olabilmektedir.
Miihendis, mimar ve gehir plancist kadinlarin
egitim sahibi olmalar1 toplumsal rolleri nedeniyle
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yiiklendikleri sorumluluklarini azaltmamakta, i§ yagamlarindaki sorunlarini boyutlandirmak-
tadir. Ailedeki ¢ocuk bakimi ve egitimi, yash ve hasta bakimi tiim kadinlar gibi asli vazifeleri
olarak goriilmekte ev ici emekleri goriinmez kilinmaktadir. Is yerlerinde ayn1 egitim ve aymi
sorumluluklari tagidiklari erkek meslektaslarina gore daha diistik iicretlerle ¢alistiriimakta,
isten ¢ikarilacaklar listesinde ise 6n siralarda yer almaktadir. Doganin verdigi dogurganlik
ozelligi dezavantaj olmakta, hamile olmak artik ige yaramaz eleman olmak anlamina gelmek-
tedir. Ne zihnen ne de bilgi birikimi olarak erkek teknik elemanlardan higbir eksigi olmayan
kadinlarimiza cinsiyet ayirimeiligr daha is ilanlarinda dayatilmakta, erkek mithendis arayan
ilanlarla yoluna ket vurulmaktadir.

Bugtinkil siyasi iktidar, kadina yonelik siddet yasasi yerine “Ailenin Korunmast Kanunu”nu
ctkaran, kadin erkek esitliginin saglanmasi icin kurulmasi istenen komisyonu, “Firsat Esitligi
Komisyonu”na ceviren bir siyasi bakiga sahiptir.

Kadin ve Aileden Sorumlu Devlet Bakanligr'nin yerine “Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi”nin
kurulmasz ile kadin hareketinin miicadelesi geriletilmeye ¢aligilmaktadir. Bu degisiklik plani
ile kadin erkek esitligini saglamakla gorevli tek genel miidiirlitk olan Kadinin Statiisii Genel
Midirliigii bu yeni bakanligin altinda yer alarak ve kadin erkek esitligini saglamakla ytiktimli
bir kurum olmaktan ¢ikarilarak yardim dagitma 6rgiitii haline getirilmektedir.

Bu diizenleme ile kadinn birey olarak tanimlanmasina son verilmis, kadin aile ve namus ile
kurumsal olarak da 6zdeglestirilmistir. TMMOB, kadini gérmezden gelen, kadinin kigiligini
yok sayan, bakanligin adindan bile “kadin”1 ¢tkaran bu siyasi anlayiga kars1 tilkemizdeki kadin
orgiitlerinin ylirtittiigii aktif miicadeleyi destekler.

TMMOB, hiikimetin kadina doniik ilkel tutumunu somutlagtirarak, kadinin toplum yagami
ve istthdam diginda birakildig1 ¢ag dis1 politika ve uygulamalar: tespit eder ve kamuoyuyla
paylagir. Birligimiz, bu olumsuzluklarin giderilmesinde egitimi bireyin ve toplumun 6zgiir-
lesme siirecinin bir parcasi olarak gérmektedir. Kigileri baski altina alan, aralarinda insani
esitsizlikler iireten, yaratict ve tiretici dinamiklere ket vuran sistemlerde 6zgtirligiin gergek
anlamda hayat bulmas1 miimkiin degildir.

Emegin, haklarin korunmasi, yagam standartlarinin genigletilmesi ve insanca bir yagam,
tiim emekgilerin ortak talebidir. Kapitalizmin cinsiyet ayrimini derinlestirerek somiirdigi
emekeilerin bu saldiriya ortaklaga yanit vermeleri kaginilmazdir. Kadinlarin, 6rgiitlii emek
mubhalefetinin asli unsuru olarak, birlik orgttliligi icerisinden baglamak iizere toplumsal
muhalefetin tiim katmanlarinda temsil ve tegvik edilmesi son derece 6nemlidir. Kadin
miicadelesi, gliclii toplumsal ve sinifsal temellere dayanmali ve “toplumsal cinsiyet esitligi”
bakis acisini yansitmalidir.

TMMOB, tiim iiyelerinin cinsiyet ayrimciligina karst bilinglendirilmesi, toplumsal cinsiyet
esitligi ve farkindaliginin icsellestirilmesi i¢in ¢aba sarf eder.

Ulkemizde; basta kadina yonelik siddetin 6nlenmesi olmak iizere kadina, yagamun i¢inde hak
ettigi yerin kazandirilmasi i¢cin TMMOB, séylemini “toplumsal cinsiyet esitligi” temelinde
olusturarak kamuoyuyla paylasir.

Birligimiz, egemen sinifin gikarlarina hizmet eden cinsiyet ayrimeiligi sorunu ¢oziilmeden,
demokratik bir toplum yaratilmasinin miimkiin olmayacaginin farkindadir. Bu nedenle kadin
ve erkegin esit bir sekilde, yan yana yagamin her alanini paylagmasini ve omuz omuza miicadele
etmesini savunmaya devam edecektir.

Yasalarla gerceklestirilen ¢zellestirme, tageronlastirma uygulamalari ve esnek ¢alismanin
yayginlagmasiyla, kadin emeginin sémiiriisii artmaya devam etmekte, kadinlar daha ¢ok diigiik
ticretli iglere mahkim hale getirilmektedir.
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Meslek seciminde ve meslege hazirlikta belirleyici olan cinsiyetci ig boliimii ve toplumsal kabul-
lerin degisimi igin, egitim siireclerinde cinsiyet ayrimeciliginin ortadan kaldirilmasina yonelik
egitimin her agamasinda kullanilan cinsiyetgi dil ve bakigin degistirilmesi gerekmektedir.
TMMOB, basta kendi meslek odalar: olmak tizere, demokratik kitle ve meslek orgiitlerinde
kadina yonelik siddetin 6nlenmesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin orgiit i¢i hukuka yansiti-
larak, isler ve ilevsel bir yagsam anlayigina dontigmesi yolunda galigir.
TMMOB bolgesel asgari iicret, esnek caligma bigimleri gibi egitsizligin 6niinii agmayi
hedefleyen saldirilara kargi emek orgiitleri ile birlikte miicadele eder, toplumsal muhalefeti
gliclendirebilmek i¢in iiyelerini bu konuda bilgilendirerek eylem ve etkinlikler diizenler.
TMMOB caligma yagamu icerisindeki cinsiyet ayrimetliginin sonuglarindan biri olan kadinlar
ve erkekler arasindaki iicret farkliliklarinin engellenmesi ve “esit ige esit iicret” talebinin
hayata gecirilmesi i¢in diger emek orgiitleriyle birlikte miicadele eder.
Kadinlara ve kadin miicadelesi verenlere karg1 onyargilarin sonuglari kadinlara baski ve esitsiz-
lik olarak geri dsnmektedir. TMMODB, toplumun patriarkal yapis: geregi kadinin cinsiyetinden
dolayr maruz kaldig: esitsizligi gidermek icin pozitif destek politikalarini benimser.
Kadina doniik her tiirden ayrimcilik ve siddet ortamini temellendiren nedenler savag durum-
larinda giiglenir. Eril kavramlar olan militarizm, 1rkgilik ve milliyetciligin kendini var ettigi
ekonomik ve siyasal temel, kadin digmanhgin iiretir ve besler. Tiirk ve Kiirt kadinlar1 savagin
yarattigi ytkimlardan ve baskilardan benzer bicimlerde etkilenmektedir. TMMOB, kadinlarin
esitlik temelinde yasayabilecekleri bir ortamin saglanmasi i¢in Kiirt sorununun demokratik
¢oziimil, anadilde egitim, saghk ve kamu hizmetlerinin verilmesi ve bolgede yillarca devam
eden savag ortaminin bariga doniigmesi i¢in hareket eden Demokratik Kitle Orgiitleri, kurum,
kurulug ve diger emek ve meslek orgiitleriyle birlikte miicadele eder.
TMMOB, yeni Anayasa’nin 6zgirliiked, esitlikgi, barig ve demokrasinin tiim kurum ve kurallariyla
isledigi sosyal hukuk devleti anlayigini tesis eden, cinsiyet ayrimeiligi basta olmak tizere her tiirli
ayrimeiligin 6nlendigi bir temel metin olarak, toplumsal mutabakatla yapilmas: ve toplumsal
cinsiyet esitliginin temel bir anlayis olarak yagamin her alaninda giiglendirilmesini destekler.
TMMOB iiyelerinin infaza doniigen tutukluluk siirelerinin son bulmasi ve adil yargilanma
haklarinin gozetilmesini destekler.
TMMOB’li kadinlar; mithendislik, mimarlik, sehir planciligt meslegini icra ederken, kiiltiirel
mirasin gelecek nesillere aktarilmasi ve yaganabilir bir ¢evre i¢in politikalarin tiretilmesinde
ve yagama gecirilmesinde aktif ¢aligma yapar.
Son yillarda, “kamu ve toplum yararina” ¢aligmalarini siirdiiren meslek Odalarina kargt iktidar
ve kimi cevreler, “islevsizlestirme, etkisizlestirme, sindirme ve tasfiye” cabalarini sistematik
bi¢imde stirdiirmektedirler. Son olarak 4 Temmuz 2011 tarihinde ¢ikarilan 644 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararname (KHK) ile kurulan Cevre ve ehircilik Bakanligi'na verilen yetkiler,
TMMOB’nin “6zerk ve kamusal kimligini” yok sayan diizenlemeler, ayn1 siirecin devami
olarak giindeme getirilmektedir...
Uygar iilke 6l¢titleri ve demokrasi ile bagdagmayan, hukuka, Anayasa’ya ve ilgili yasalara aglkga
aykir1 olan geligmeler, kiiresel somiiri, rant ve ¢ikar politikalarinin yagama gecirilmest i¢in,
duyarl tiim kesimlerin ve toplumun sindirilmesi anlamina gelmektedir
Meslek Odalari, meslek ortaminin ve demokrasinin olmazsa olmaz giivenceleridir. Onlara
sahip ¢ikmak, yasamimiza ve gelecegimize sahip ¢ikmak demektir...
Biz TMMOB’li kadinlar olarak 6rgiitiimiize, yagamimiza ve gelecegimize sahip ¢ikarak;
“Kadnlar 6rgiitli TMMOB daha giiclii” diyoruz.

TMMOB 2. KADIN KURULTAYI DELEGELERI
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TMMOB 2. UCRETL MUHENDIS, MIMAR,
SEHIR PLANCILARI VE [SSIZLIK KURULTAYT
SONUG BILDIRIS!

(25:261SUBATR20/I]1))

Ucretli mithendis, mimar ve sehir plancilarinin aligma yagaminda kargilastiklar sorunlar ve
igsizlik olgusu, ekonomik sosyal politikalarin meslek alanlarimiza yansimalar1 ve 6zlitk hak-
lar1 tizerine tartismak, ¢oziim tiretmek ve TMMOB orgiitliluigiinii yayginlagtirmak amaciyla
diizenlenen TMMOB 2. Ucretli Mithendis, Mimar, Sehir Plancilari ve Igsizlik Kurultay: 25
Subat 2012 tarihinde Ankara Kocatepe Kiiltiir Merkezi’'nde toplanmugtir.

12 yerel kurultayin ardindan toplanan kurultayda benimsenen énergeler ve bu onergeler
tizerine yapilan gorismelerden hareketle, asagidaki belirleme ve tespitler, TMMOB birimleri
ve kamuoyunun dikkatine sunulmaktadur.

Ulkemizde neo-liberal doniigiimii baglatan 24 Ocak 1980 ekonomi kararlar1 sonrasinda
uygulanan serbestlestirme politikalar;, AKP Iktidariyla doruga ulagmistir. 2003’ten itiba-
ren calisma yasaminda yapilan yasa/mevzuat degisiklikleri, 12 Eylil'iin ekonomik, sosyal
politikalar: dogrultusunda emperyalizme bagimlilik ve “yapisal uyum programlar1” uyarinca
glindeme gelmistir. Caligma yagami, neo-liberal politikalar uyarinca yapilan degisiklikler ile
“esneklestirme, serbestlestirme” anlayigina gore sekillendirilmis, somiiriintin derinlestiril-
mesi saglanmistir. Bu politikalar; 6zellestirmeler yoluyla kamunun tasfiyesine, tageronlagmaya,
orgiitsiizlesmeye, tiim emekei kesimlerin hak ve gelir kaybina yol agmustir.

Milyonlarca ¢aligan, 6rgiitlenme hakkindan mahrum ekanamik ve snsval hunalim icindedir
Caliganlarin bagta is giivencesi olmak iizere, kidem

tazminatlari, fazla mesai ticretleri ile sendikal hak

ve yetkileri budanmaktadr.

Kanun Hitkmiinde Kararnameler, “torba yasalar”
ve diger yasalarda yapilan kritik degisikliklerin
tiimi ¢alisgan mithendis, mimar, sehir plancilari ve
tiim emekeiler ile igglicii piyasasinin yedek deposu
olarak tutulan tiim igsizlerin aleyhinedir.

Caligma yagaminin biyiik kismi ig¢i saghgi ve
is glivenligi 6nlemlerinin diginda tutulmus, is
kazalari/cinayetleri ve meslek hastaliklar: ciddi
bir toplumsal sorun haline gelmistir. Emekgiler
ve ailelerinin saglik ve sosyal giivenlik gibi temel
haklara erigimi bu hizmetler ticarilestirilerek
engellenmektedir. Ozellikle AKP déneminde
yapilan miidahalelerle sosyal giivenlik bir kamu-
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sal yiikiimliiliik olmaktan ¢ikarilmis, saglik hizmetleri 6zellestirilerek bir piyasa faaliyeti
halini almistir.

“Ulusal Istihdam Stratejisi’nde ve I Iligkileri Kanun Tasarisi'nda benimsenen yaklagimlar
uyarinca da esnek, giivencesiz caligma bicimleri gesitli yasalara parca parca sizdirilarak daha
fazla yayginlastirilacak, gecici-kiralik is¢ilik uygulamasina gecilecek, 6zel istihdam biirolart
yayginlagtirilacak, kidem tazminatlari budanacak, “bélgesel asgari ticret” uygulamastyla asgari
ticret diigiiriilecek, basta geng is¢iler olmak {izere tiim 1s¢i ve emekeiler giivencesiz ucuz
emek somirisiine tabi tutulacaktir.

Isci sagligi ve giivenligi alany, bilimsel-mesleki degerler, mithendislik-hekimlik uygulamalari,
iktidarin esneklesme ve ticarilestirme c¢abalarinin 6niinde bir engel olarak goriilmektedir.
2003 yilinda kabul edilen 4857 sayil: Is Yasast’nda is giivenligi mithendisligi ve igyeri hekimligi
uygulamast agikea belirtilmesine ve bu yondeki yarg: kararlarina karsin ardi ardina cikari-
lan yasa ve yonetmeliklerle igyerlerinde saglik ve giivenlik faaliyetleri ticarilestirilmektedir.
Yargiya taginan bu diizenlemelerin bir¢ogunun yiiriitmesinin durdurulmasina, “mevzuatin
gozden gecirilmesi” ¢abalari ile direnilmekte; emek ve meslek 6rgiitlerinin goriisleri ile yargi
kararlarinin iizerinden atlanilmaktadir.

Kamu yarari1ve kamusal hizmetlerin tasfiyesi, serbestlestirme politikalariyla birlikte mithen-
dislik, mimarlik, sehir planciligi alanlarina da yansumigtir. I giivenligi mithendisliginin 6niine
ctkarilan engeller, “uzaktan egitim” ve teknoloji fakiilteleri gibi miihendislik egitimini tasfiye
edecek yonelimler, miihendisligi niteliksizlestiren uygulamalar ve onlarca yasa ile yapilan
diizenlemelerle iilke, meslek, meslektas ¢ikarlari daraltilmistir.

Plansiz bir gekilde yeni iiniversite ve boliimlerin pes pese agilmasi, kontenjanlar ile istithdam
arasinda olusan dengesizlikten dolay1 meslektaslarimiz kendilerini igsizlige kars1 koruyamaz
hale gelmistir. Igsizligi planli bir bicimde kullanan kapitalist sistem, meslektaglarimizin ve
mesleklerimizin piyasa kosullarinin esiri olmasina yol agmistir. Bu sistematik i¢cinde dogrudan
mithendislik aleyhine yasal diizenleme girisimleri de s6z konusudur. Degigik mithendislik
mimarlik alanlarinda kamusal mesleki denetimler ortadan kaldirilmakta ve meslektaglarimiz
hak kayiplarina ugramaktadir.

“Yabancilarin Caligma Izinleri Hakkinda Kanun” degisiklikleri uyarinca TMMOB Yasast’'nin
34 ve 35. maddeleri ile Mithendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa’nin 1 ve 7. maddelerinin
uygulanmasi engellenerek yabanci mithendis, mimar ve gehir plancilarinin akademik ve mes-
leki yeterliliklerini kanitlamalarina gerek kalmadan tilkemizde ¢aligmalari saglanmistir.

AKP iktidari, meslek kuruluglarinin idari, 6rgiitsel, mali yap1 ve se¢im sistemlerini degistirme
hedefini 6niine koymustur. Bu dogrultuda hazirlanarak alelacele yurtirliige sokulan Kanun
Hitkmiinde Kararnameler araciligiyla, TMMOB ve bagli meslek odalarinin 6zerk kamu tiizel-
kisiligi ve iiye iradesi yok sayilmaktadir. Odalarin asli gorevleri Cevre ve Sehircilik Bakanligt
biinyesinde kurulan Mesleki Hizmetler Genel Mudiirligii'ne verilerek en bagta Anayasa’ya
ve ilgili yasalara aykirt bir uygulama olugturulmaktadir.

12 Eyliil 2010 referandumuyla birgok kurum gibi, yargi da (var olan yetersiz ve kismi) bagim-
sizligim biiyiik olgiide yitirmistir., AKP Iktidarinin dindar ve itaatkar genclik vb. soylemleri
ve yaganan gelismeler acik ve sivil fagist diizenin gostergeleridir. Toplumsal hedef, itaatkar
bir genglik degil, haklarini bilen, sorgulayan, haklarina sahip ¢ikan insanlar yetigmesi olma-
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lidir. Bu kosullarda, 6zellikle ig¢i sinifinin ve tiim emekeilerin sadece ekonomik ve sosyal
haklara iligkin taleplerle yetinmesi miimkiin degildir, tiim haklarina biitiinligii igerisinde
sahip ¢tkmalidir.

AKP iktidart degindigimiz iktisadi temeller iizerinde diktatoryal bir tarz ile demokrasinin
temel gerekleri ve kurallarini diglayarak iilkemizi bir biitiin olarak yoksullagtirmis; zaten
ozirli olan demokrasiyi ortadan kaldirmistir.

Kurultayimiz, ticretli mithendis, mimar ve sehir plancilarinin da yoksullagmalari, gelecek-
sizlesmeleri ve 1gsiz kalmalarinin asil sorumlusunun kapitalizm oldugunu tespit eder. Mes-
lektaslarimizin sorunlarinin, pargasi olduklari ig¢i ve emekei siniflarin sorunlariyla ayrilamaz
oldugunu ve ¢oztiimiin de ortak olacagini vurgular.

Bu genel ortamda kurultayimiz TMMOB ve bagl Odalarmnin;

- Kapitalizme; serbestlestirme, dzellestirmeler yoluyla kamusal varliklarimizin elden
ctkarilmasina, tiim yeralt1 ve yeriistii zenginliklerimizin, sosyal hizmetlerin, kentlerin ve
dogal ¢evrenin yerli-yabanci sermayeye yeni rant alanlari olarak acilmasina,

- Varlik nedenimiz olan iilke sanayisi ve tarimini bitiren ranta dayali ekonomi politika-
larina,

- Kiiresel sermayenin direktifleri ile ¢ikarilan, bankacilik, endiistri bolgeleri, serbest
bélgeler, dogrudan yabanci yatirimlar, hazine arazileri, seker, tiitiin, enerji, maden, kamu
yonetimi vb. tilke sanayisini, tarimini, alt yapisini bitiren yikim ve talan politikalarina,

- Emperyalist somiirii, savag ve iggallere,

- Halklar arasinda diigmanlik tohumlar1 eken irk¢i-milliyetgi politikalara,

- Siyasal ve dinsel gericilige, dindar ve itaatkar nesiller yetigtirme hedeflerine,
- Gelir boltstimiindeki adaletsizlige,

- Meslek uygulama alanlarimizin daraltilmasina ve igsizlige,

kisacast meslegimiz, halkimiz ve iilkemiz aleyhine sekillenen tiim politikalara karg1 emekei
halkimizin bir parcgast olarak miicadelesini siirdiirmeye kararli oldugunu bir kez daha ilan
eder.

KURULTAY DELEGELERI
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OZELLESTIRME DAVALARI

1. Tirk Telekomiinikasyon A.$.'nin yiizde 55 oranindaki hissesinin blok olarak satigina
iligkin Ozellestirme Idaresi Bagkanhg: tarafindan yapilan 01.07.2005 tarihli ihalenin ve
satiga yonelik nihai devir iglemlerinin onayma iligkin 02.08.2005 tarih ve 25894 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 25.07.2005 tarih ve 2005/9146 sayili Bakanlar Kurulu
Kararnamesi’'nin iptali ile dava sonuna kadar yiiriitiilmesinin durdurulmas: istemiyle
agmig oldugumuz dava, Danistay 13. Dairesi’'nce reddedilmis olup, tarafimizca temyiz
edilmigtir. Danistay Idari Dava Daireleri Kurulu karari onamugtir.

2. Tiirk Telekomiinikasyon A.$.'nin yiizde 55 oranindaki hissesinin blok satig yontemi
ile ozellegtirilmesi i¢in yapilan ihale sonucunda gerceklestirilecek devralma iglemine
izin verilmesine iligkin Rekabet Kurulu’'nun 21.07.2005 tarih ve 05-48/681-175 sayili
Karari’'nin iptali ve dava sonuna kadar yiiriitiilmesinin durdurulmast istemiyle agtigimiz
dava, Danigtay 13. Dairesi’nce reddedilmis olup, tarafimizca temyiz edilmistir. Danigtay
Idari Dava Daireleri Kurulu karari onamugtur.

3. Bagkent Elektrik Dagitim A.S. nin (EDAS) yiizde 100 hisselerinin blok satis1 yonte-
miyle 6zellestirilmesine yonelik ihale ilaninm iptali istemiyle agtigimiz dava Danigtay 13.
Dairesi’nce reddedilmis olup, halen temyiz agamasindadir.

4. Sakarya (EDAS)’n yiizde 100 hisselerinin blok satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle a¢tigimiz dava Danigtay 13. Dairesi’nce reddedilmis
olup, halen temyiz asamasindadir.

5. Devlet Su Igleri Genel Miidiirliigii’niin (DSI) 29.12.2006 tarihli teklif verme toplantisi
ve Pak Enerji Uretimi San. ve Tic. A.$’nin teklifinin kabuliine iligkin iglem ile bu iglemin
dayanagi olan Elektrik Piyasasinda Uretim Faaliyetinde Bulunmak Uzere Su Kullanim
Hakk: Anlagmas1 Imzalanmasina Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiim-
lerinin iptali istemiyle a¢tigimiz dava Danigtay 13. Dairesi’'nce reddedilmig olup, halen
temyiz agamasindadir.

6. Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu (EPDK) tarafindan 07.01.2007 tarihli Resmi Gaze-
te’de yayimlanan “Elektrik Piyasasinda Dagitim Sistemi Yatirimlarinin Diizenlenmesi
ve Planlardaki Gerceklegsmelerin Denetlenmesi Hakkinda Yonetmelik”in 4. Maddesi'nin
a Bendi ile 6. Maddesi’nin iptali istemiyle a¢tigimiz dava sonucunda ilgili yonetmelik
maddeleri Danistay 13. Dairesi’nce iptal edilmistir.

7. Tiirk Telekomiinikasyon A.S. tarafindan hazirlanan yeni ticret tarifesinin onaylanmasina
iligkin Telekomiinikasyon Kurulu kararinin ve “Tiirk Telekomiinikasyon A..’nin Baz
Hizmetlerine Iligkin Tarifelerin Tavan Fiyat Yontemi ile Onaylanmasina Yonelik Usul
ve Esaslara Iligkin Teblig’in iptali ve dava sonuna kadar yiiriitiilmesinin durdurulmas
istemiyle agtigimiz davada tarife degisikliginin onaylanmasi isleminin iptaline karar
verilmis olup dava temyiz agamasindadir.
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8. Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun (TUIK) agiklamis oldugu Mart 2007 tiiketici fiyatlar:
endeksinin (TUFE) belirlenmesine yonelik hesaplama yontemi degisikligine iligkin iglem
ve kararmnm iptali ile dava sonuna kadar yiiriitiilmesinin durdurulmas: istemli olarak
actigimiz dava Ankara 9. Idare Mahkemesi’'nce ehliyet yoniinden reddedilmis olup, karar
tarafimizca temyiz edilmigtir. Bu agamada karar Danugtay 10. Dairesi tarafindan bozulmusg
olup yerel mahkemede tekrar goriilmektedir.

9. Ankara Dogal Elektrik Uretim ve Ticaret A.S.'ne ait 9 adet elektrik santralinin 6zelleg-
tirilmesine iligkin ihale ilani ile bu ilanin dayanagi kararin iptali istemiyle actigimiz dava
Dangtay 13. Dairesi’nce reddedilmis olup, dava temyiz agamasindadir.

10. Aydin-Denizli-Mugla illerinde elektrik dagitim gorevinin Aydem A.§.’ye verilmesine
yonelik Ozellestirme Yitksek Kurulu (OYK) karar1 ile Sirketle Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig1 (ETKB) arasinda imzalanan Uygulama S6zlesmesi'nin iptali istemiyle Danig-
tay’da dava ac¢ilmustir. Danistay 13. Dairesi’nce reddedilen dava temyiz agsamasindadir.

11. Aras EDAS’n yiizde 100 oranindaki hissesinin satigt yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da agtigimiz dava 13. Daire karariyla red-
dedilmis olup, temyiz agamasindadir.

12. Meram EDAS’1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellegtirilme-
sine yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danistay’da actigimiz dava 13. Daire karariyla
reddedilmis olup, temyiz agamasindadir.

13. Yesilirmak EDA$’1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilme-
sine yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava a¢ilmustir. Davada yiiriitmenin
durdurulmasi istemimiz reddedilmistir.

14. Coruh EDAS’1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava agilmigtir. Davada yiiriitmenin
durdurulmasi istemimiz reddedilmistir.

15. Osmangazi EDAS’in yiizde 100 oranindaki hissesinin satigi yontemiyle 6zellestirilme-
sine yonelik ihale ilaninn iptali istemiyle Danistay’da dava acilmigtir. Davada yiirtitmenin
durdurulmasi istemimiz reddedilmistir.

16. Istanbul Anadolu Yakast EDAS’in yiizde 100 oranindaki hissesinin satigi yontemiyle
ozellestirilmesine yonelik thale ilanmnin iptali istemiyle Danistay’da dava acilmustir.

17. Elektrik projelerinin onaylanmast iglemleri ile bu projelere gore yapilan tesislerin gegici
kabulve igletmeye alma iglemlerinin dagitim lisansina sahip dagitim girketleri tarafindan
yapilmasini diizenleyen 04.08.2009 tarihli Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhg: (ETKB)
kararinin iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmasi istemiyle dava agilmistir.

18. Vangélit EDAS 1in yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik thale ilaninin iptali istemiyle Danistay’da dava agilmigtir. Yiiriitmenin durdurul-
mast istemi Danigtay 13. Dairesi tarafindan reddedilmigtir.

19. Uludag EDAS 1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satigt yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ithale ilaninn iptali istemiyle Danigtay’da dava agilmigtir. Yiriitmenin durdurul-
mast istemi Danigtay 13. Dairesi tarafindan reddedilmistir.
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20. Firat EDAS’1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik thale ilaninin iptali istemiyle Danistay’da dava agilmigtir. Yiiriitmenin durdurul-
mast istemi Danigtay 13. Dairesi tarafindan reddedilmistir.

21. Camlibel EDAS’1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik thale ilaninin iptali istemiyle Danistay’da dava agilmigtir. Yiiriitmenin durdurul-
mast istemi Danigtay 13. Dairesi tarafindan reddedilmigtir.

22.Bogazici EDAS in yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava ac¢ilmustir.

23. Gediz EDAS’n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava a¢ilmustir.

24. Trakya EDAS’ i ytizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava a¢ilmustir.

25. Dicle EDA§’1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava a¢ilmustir.

26. Akdeniz EDAS’1n yiizde 100 oranindaki hissesinin satigt yontemiyle 6zellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava ac¢ilmustir.

27. Toroslar EDAS n yiizde 100 oranindaki hissesinin satig1 yontemiyle ozellestirilmesine
yonelik ihale ilaninin iptali istemiyle Danigtay’da dava ac¢ilmustir.

28. Izmir Ili Bergama Iigesi Ovactk-Camkoy-Narlica koyleri sinirlart icinde Altin ve Giimiig
Madeni Igletmesi icin Koza Altin Igletmeleri A.S. lehine tesis edilen 18.02.2009 tarihli
cevresel etki degerlendirmesi (CED) olumlu igleminin yiiriitiilmesinin durdurulmasi ve
iptali istemiyle 6 Oda, 1 Sendika, 3 Dernek ve 16 muhtarlikla birlikte agilan dava Izmir 3.
Idare Mahkemesi'nde devam etmektedir.

29. EPDK tarafindan 12 Ekim 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Elektrik Piya-
sasinda Faaliyet Gosteren Uretim ve Dagitim Sirketlerinin Lisanslar1 Kapsamindaki
Faaliyetlerinin Incelenmesine ve Denetlenmesine Iliskin Yonetmeligin iptali istemiyle
Danigtay’da dava agilmgtir.

30. Elektrik projelerinin onaylanmast iglemleri ile bu projelere gore yapilan tesislerin gegici
kabulve igletmeye alma iglemlerinin dagitim lisansina sahip dagitim girketleri tarafindan
yapilmasini diizenleyen 08.06.2011 tarihli ve 10.01.2012 tarihli ETKB kararlarinin iptali
ve yiiriitiilmesinin durdurulmast istemiyle ayr1 ayr1 iki dava agilmugtir. Davalar Danigtay
13. Dairesi'nde goriilmektedir.

MESLEKi DAVALAR

1. ETKB tarafindan yayimlanan 01.06.2004 tarihli genelge ile “Elektrik Enerji Tesisleri
Proje Yonetmeligi’nin 4. Maddesi’nde yer alan projeyi hazirlayan serbest mithendislerin,
serbest mithendis olduklarini belirten belgenin EMO tarafindan verilen SMM Belgesi
anlamina gelmedigi, bagka belgelerle de serbest ¢aligmanin kanitlanacagi yoniindeki goriis
ve talimatlarinin iptali istemiyle actigimiz davada, iglemin iptaline karar verilmis olup,
dava temyiz asamasindadr.
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2. Bayindirhk Bakanligi'nca yayimlanan Elektrik Tesisat1 Genel Teknik Jartnamesi’nin
paratonerlerle ilgili 7. Boliim 8. Maddesi ile 9. Maddesinin 8. Paragrafi ve 12. Maddesi’nin
3. Paragrafr’nin iptali istemiyle a¢tigimiz dava Danugtay 10. Dairesi tarafindan reddedil-
migtir. Dava temyiz agamasindadir.

3. 19.12.2007 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan “Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik”in 62. Maddesi’nin 5. Fikrasi, 63. Maddesi’nin 4. Fikrasi, 75.
Maddesi’'nin 3. ve 5. fikralari, 160. Maddesi’nin 4. Fikras1 ile 7 No’lu Eki’nin iptali ve
yiriitiilmesinin durdurulmasi istemiyle Danistay’da dava agilmigtir. Danistay 10. Dairest,
yiiriitmenin durdurulmast istemimizi reddedilmis, itirazimiz iizerine Danistay Idari Dava
Daireleri Kurulu tarafindan yonetmeligin 75/3, 75/5 maddeleriyle 7 No’lu Eki’nin bazi
kisimlarinin ytiriitiilmesi durdurulmustur. Dava 10. Daire’de devam etmektedir.

4.27.11.2010 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Is Giivenligi Uzmanlarmin Gérev, Yetki,
Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmeligin 4. Maddesi’nin 1. Fikrast'nin (b) ve
(c) Bendi'nin, 11., 16., 18. ve 20. maddelerinin iptali ve yiiriitiilmesinin durdurulmas:
istemiyle Danigtay’da dava a¢ilmustir. Danigtay 10. Dairesi’nce yiiriitmenin durdurulmasi
istemi reddedilmistir.

5.17.7.2010 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan “Radyo ve Televizyon Ust Kurulu IPTV
Yayin Lisans ve Izin Yonetmeligi”nin 6. Maddesi’nin 1. Fikrast’'nin (c¢) Bendi’nin iptali
icin a¢tigimiz dava Danigtay 13. Dairesi’nce ehliyet yoniinden reddedilmistir. Dava temyiz

agsamasindadir.

6. 16.12.2009 tarih ve 27434 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Elektrik Tesisleri Proje
Yonetmeligi”nin 5. Maddesi’nin 3. Fikrast'nin (b) Bendi, (¢) Bendi, 7. Fikras: ve 15.
Fikrast’'nin iptali ve dava sonuna kadar yiiriitiilmesinin durdurulmas: istemiyle Danig-
tay’da dava acilmigtir. Davada yiirtitmenin durdurulmasi istemi reddedilmis olup, dava
devam etmektedir.

7. TEIAS Genel Miidiirliigii 16. Tletim Tesis ve Isletme Grup Miidiir Yardimethig1 (Tesis-
Isletme) gorevine bir teknisyenin asaleten atanmasina iligkin 23.05.2007 tarih ve 601
say1lt islem ile bu iglemin dayanagi olan 15.09.2005 tarih ve 25937 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “TEIAS Genel Miidiirliigii Personeli Gorevde Yitkselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi’nin 7. Maddesi’nin (d) Bendi’nin iptali ve dava sonuna kadar yiiriitiilmesinin
durdurulmas: istemiyle acilan davada iglemin ve yonetmeligin ilgili maddesinin iptaline

karar verilmigtir. Dava temyiz agamasindadir.

8. Gazi Universitesi’nin Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde miihendislik boliimleri kurul-
masina yonelik iglemi ve bu igleme onay veren YOK Yiiriitme Kurulu karari ile iglemle-
rin dayanagi olan 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karart’nin iptali ve yiiriitiilmesinin
durdurulmasi istemiyle agtigimiz davada Danistay 8. Dairesi’nce yuiriitmeyi durdurma
istemimiz reddedilmistir. Dava esastan gortisiilmeye devam olunmaktadir.

9. Sakarya Universitesi'nce Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde miihendislik boliimleri kurul-
masina yonelik iglemi ve bu igleme onay veren YOK Yiiriitme Kurulu karari ile iglemlerin
dayanagi olan 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karart'nin iptali ve yiiriitiilmesinin dur-
durulmas istemiyle agtigimiz davada Danistay 8. Dairesi’nce yiiriitiilmesinin durdurul-
mast istemimiz reddedilmigtir. Dava esastan goriisiilmeye devam olunmaktadir.
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10. 1 Nisan 2010 tarih ve 27539 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji
Performans: Yonetmeliginde Degisiklik yapilmasina Dair Yonetmeligin 29. Maddesi ile
Binalarda Enerji Performans: Yonetmeligi'ne eklenen 26/A Maddesi’'nin 3. Fikras’'nda
yer alan “bulunduran tiizel kisiler” ibaresinin iptali ve dava sonuna kadar yiiriitiilmesi-
nin durdurulmas1 istemiyle Danistay’da dava acilmigtir. Bayindirlik ve Iskan Bakanligi,
dava agtigimiz yonetmelik maddesini istemimiz yoniinde diizelterek Resmi Gazete’de
yayimlamugtr.

11. Kibris ve Ttirkiye’deki tiniversitelerle yapilan yazigma sonucunda Odamiza sahte dip-
loma ile iiye olan kisiler tespit edilerek haklarinda su¢ duyurusunda bulunulmustur.
12. Asansér Bakim ve Igletme Yonetmeliginin bazt maddelerinin iptali istemi ile agilan
dava Danistay 10. Dairesi’nde devam etmektedir.

13. TSE 12255 sayili standardinin iptali istemi ile agilan dava Danigtay 10. Dairesi’nde
devam etmektedir.

14. Elektrik Ile Tlgili Fen Adamlarinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklart Hakkinda Yonet-
melik’te Degisiklik Yapan Yonetmelik’in 1. Maddesi’nin iptali ve yiiriitiilmesinin dur-
durulmast istemiyle Danigtay’da dava agilmustir.
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MISEM CALISMALARI

(MESLEK iCi EGITIM VE BELGELENDIRME UYGULAMALARI)

Elektrik Miihendisleri Odast’nin 2003 yilindan bu yana MISEM (Meslek I¢i Siirekli Egitim
Merkezi) adiyla organize sekilde yiiriittiigii egitim galigmalari iilkenin her yanina yayilmis
ve gegerliligini kanitlamig durumdadir. Odanin meslek ici egitime bakisi iiyeleri tarafindan
da benimsenmig ve mevcut egitimlere ek olarak yeni egitimler acilmasi, mevcut egitimlerin
stirelerinin uzatilmasi gibi istekler de beraberinde gelmistir. Ayrica kurumlar tarafindan da
odanin meslek ici egitim sonrasinda verdigi belgeler aranir duruma gelmistir. Meslek ici
egitim konusunun da amaci geregi kendisini yenilemesi gerektigi aciktir. Meslek alanlarinin
cogunun netlesmedigi tilkemizde EMO bu konuda oldukga yol almis ve meslek alanlarini
tanimlama konusunda yayinlar yapmustir. Ayrica MISEM kapsaminda yapilan egitimlere
“Etik, Hukuki-Mali Sorumluluklar, Ilkyardim Organizasyonu” gibi konular1 da ekleyerek
mithendisleri bu konularda da bilgilendirme yoluna gitmigtir.

Miihendislik bir uzmanlik alani olarak eski olmakla birlikte, cagdas anlamiyla sanayi dev-
riminin, 6zellikle de biiyiik sanayinin tamamladig1 kafa-kol emeginin ayrigmas: siirecinin
bir iirtiniidiir. Mithendislik; egitim, deneyim ve uygulama ile edinilen matematik ve doga
bilimleri bilgisinin, dogal gii¢ ve kaynaklarin insanlik yararina ve stirdiiriilebilirlik ilkeleri
dikkate almarak ve mithendislik etigi gozetilerek kullanilmasi i¢in yontemler geligtirme
ugragidir.

EMO’nun Meslek Ici Egitime Bakasi
a) MISEM’i; biinyesinde siirdiiriilen etkinlikleri tamamlayici bir egitim olarak tanimlar.
Bu nedenle bu faaliyetini akademik egitimin yerine koymaz. Universiteler ve iiniversite
egitimi ile iligkisini bu diizlem tizerinden kurar.

b) Meslek i¢i egitimin geligtirilmesi amacl ¢aligmalarini; iiniversitelerle, tiniversitelerde
gorevli 6gretim tiyesi ile mesleki deneyim ve birikimi olan tiyeleri tizerinden yiriitir.

¢) EMO; 6235 sayili TMMOB Yasas1 ve iiyelerinden aldig giigle, kamu yarar1 ve ¢tkarini
gozeten caligmalarinin yani sira tiyeleri ile meslek ici egitim faaliyetleri tizerinden de
bulusarak, bir yandan tiyelerinin bilgi ve becerilerini gelistirmeyi, diger yandan bu ortak
birikim tizerinden topluma sunulacak mithendislik hizmetlerinin kalitesini arttirmayi

ilke kabul eder.

d) MISEM egitim caligmalarini, iilkemizde miithendislik, tasarim ve uygulama alan-
larinda yaganan yetki karmagasi yasal diizenlemeye kavusuncaya kadar mithendislerle
sinirlt tutar.

MISEM’in kaynaklari sunlardan olusur:
a) Tim olumsuz ve esitsiz kogullarla cesitli tiniversitelerden gelen tiyelerinin mesleki
yasamlarinda karsilagabilecekleri konularla ilgili bilgi ve becerilerinin gelistirilmesine
yonelik meslek i¢i egitim gereksinimini maddi kaynak alani olarak tanimlamaya yonelik
her tiirlii anlayig1 ve yaklagimi reddeder.
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b) Meslek ici egitimin maddi kaynags; egitim giderlerinin karsilanmasi ve MISEM
etkinliklerinin stirdiirilebilirligi cercevesinde kalmak kayd: ile egitime katilan iyeler
tarafindan kargilanir.

¢) EMO, MISEM etkinliklerinin gelistirilmesi ve yurdun her bélgesinde iiyelerinin
yararlanabilmelerine yonelik olarak biitce ve organizasyon katkisi sunar.

d) MISEM egitmenlerine 6denecek egitim bedeli, MISEM Koordinatérii 6nerisi ile Oda
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

EMO Ne Yapiyor?

Meslek i¢i egitimlerin sonunda iki tiir belge veriliyor:
*Katilim belgesi
*Yetkilendirme belgesi

Yetkilendirme belgesi sadece kamusal denetim gerektiren ve insan sagligini dogrudan ilgilen-
diren 6rnegin serbest caligma alanlari ile ilgilidir. Bir fabrikada ya da kamu veya 6zel sektoriin
herhangi bir yerinde ¢aligan iiyeleri ilgilendirmemektedir. Yetkilendirme belgest, iiyelerin
cok az bir bolimiinii olusturan serbest galigan iiyeler arasinda esitsizlik degil aksine iiyelerin
belgelendirildigi uzmanlik alaninda yetkinlesmesini ve bilgisinin yenilenmesini saglar.

Kamu sagligini ve giivenligini dogrudan ilgilendiren alanlarda kamusal denetim sorumlulugu
ile;

1. Yiiksek Gerilim Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Belgesi

2. Elektrik Tesislerinde Topraklama Yetkilendirme Belgesi

3. Bilirkisilik/Kamulagtirma Bilirkisiligi Yetkilendirme Belgesi

4. Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Yetkilendirme Belgesi

5. Asansor Denetgisi Yetkilendirme Belgesi

6. Asansor Avan Proje Hazirlama Yetkilendirme Belgesi

7. 1kV Ustii ve 1kV Alt1 Tesisler SMM Belgesi

8. 1kV Alt1 Tesisler SMM Belgesi

9. Asansor SMM Belgesi

vererek {iyelerini o alanda yetkili oldugunu belgelemektedir. Diger egitimlerin sonunda ise
Katilim Belgesi vererek iiyelerinin egitimlere katildigini belgeliyor. 2003 yilindan bugiine
kadar yapilan egitimlerle ilgili tablo bu raporun devaminda yer almaktadir.

MISEM’in programinda olan egitimler asagida verilmistir:
1. ASANSOR SMM EGITIMI

2. ELEKTRIK SMM EGITiMI

3. ASANSOR PROJELENDIRME, ISLETME, TEST ve BAKIM EGITiMIi
4. ASANSOR DENETLEME, RUHSAT ve KONTROL EGITIMI

5. ASANSOR AVAN PROJE HAZIRLAMA EGITIMI

6. ELEKTRIK TESISLERINDE TOPRAKLAMALAR EGITIMIi
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7. YUKSEK GERILIM TESISLERINDE ISLETME SORUMLULUGU EGITIMI
8. ENER]JI NAKIL HATLARI (36 kV’a KADAR) PROJE EGITIMI

9. KATODIK KORUMA EGITIiMI

10. ELEKTRIK iC TESISLERI PROJE HAZIRLAMA EGITIMI

11. YAPI iICI ELEKTRIK TESISATI EGITIMI

12. JENERATOR RUHSAT ve ON IZIN PROJELENDIRME EGITIMI

13. REAKTIF GUC KOMPANZASYONU ve HARMONIKLER EGITIMI
14. TRAFO MERKEZLERI TASARIMI (36kV’a kadar) EGITIMI

15. YANGIN ALGILAMA ve UYARMA SISTEMLERI EGITIMI

16. GUVENLIK SISTEMLERI, PROJELENDIRME ve UYGULAMALARI EGITIMI
17. FIBER OPTIK TEMEL EGITIMIi

18. IS GUVENLIGI MUHENDISLIGI EGITIMI

19. BILIRKISILIK/KAMULASTIRMA BILIRKISILIGI EGITIMI

20. PATLAYICI/PARLAYICT ORTAMLARDA ELEKTRIKSEL GUVENLIK TEMEL
EGITIMI

21. ENDUSTRIYEL OTOMASYONA GIRIS EGITIMI

22. PROJE KONTROL ve TESISAT DENETIMI EGITIMI

23. BILGISAYAR AGLARININ TEMELLERI EGITIMI

24. BILISIM GUVENLIGI*NIN TEMELLERI EGITIMI

25. GUVENLIK DUVARLARI iLE YALITIM EGITIMI

26. WEB UYGULAMA GUVENLIGI EGITIMI

27. LINUX VE UNIX GUVENLIGI EGITIMI

28. SALDIRI TEKNIKLERI VE ARACLARI EGITIMI

29. SALDIRI TESPIT SISTEMLERI EGITIMI

30. PARDUS KULLANICI EGITIMI

31. PLC TEMEL EGITiMI

32. ENERJI KIMLIK BELGESI UZMANI (Yeni Tasarlanan Bina) EGITIMI
33. ENERJI YONETICISI EGITIMI-BINALAR iCIN

34. ENERJI YONETICISI EGITIMI-SANAYI TESISLERI ICIN

35. ENERJI KIMLIK BELGESI UZMANI (MEVCUT BINA)

36. GUNES ENERJiSI SISTEMLERI TESISATI EGITIMI

37. YAPI iCI ELEKTRONIK SISTEMLERI VE TESISATI EGITIMI

38. ASANSOR YETKILENDIRME BELGESI YENILEME EGITiMi

39. ELEKTRiIgTESiSLERiNDE TOPRAKLAMALAR YETKILENDIRME BELGESI
YENILEME EGITIMI
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40. ELEKTRIK YUKSEK GERILIM TESISLERINDE ISLETME SORUMLULUGU
YETKILENDIRME BELGESI YENILEME EGITIMI

41. YANGIN ALGILAMA VE UYARMA SISTEMLERI YETKILENDIRME BELGESI
YENILEME EGITIMI
42. BILIRKISILIK/KAMULASTIRMA BILIRKISILIGI YETKILENDIRME BELGESI
YENILEME EGITIMI

MISEM’in Gelecege Yonelik Planlamalari ve Onerileri:

TMMOB ve 6zelinde EMO yabanci mithendislerin denetimsizce ¢alisabilecegi bir mithen-
dislik alanina izin vermemeli ve kamusal yarar dogrultusunda kendi meslek alanlarimizi
siniflandiracagimiz, diizenleyecegimiz ve kamu adina gereken noktalarda yetkilendirecegimiz
(6rnegin serbest caligma alanlari) bir sistemi ivedilikle oturtmalidir.

Miihendis odalarinin asli gérevi, iiyelerinin haklarini ve mithendislik mesleginin evrensel
onurunu koruyarak, meslek alanlarini toplumsal yarar ve kamusal bir anlayigla diizenlemektir.
Her dénemin ihtiyaglari farkli olabilir, ama asil olan bu bakistir. Bilim ve teknolojinin hizla
gelistigi, bilisim teknolojilerinde ve elektronikte ciddi gelismelerin yasandigi ve bu disiplin-
lerin yagamin tiim alanlarini radikal bir dontistime ugrattigi, robotik teknolojilerin ve yapay
zekd uygulamalarinin endistriyel iriinler verecek duruma geldigi, ozellikle mithendislik
alanlarinda bilisimin, elektronigin ve hatta nano-teknolojinin tiim alanlar1 enine kesmesiyle,
bir yandan birlesme-biitiinlesme egilimlerinin ve disiplinler arasi caligmalarin ortaya ciktig,
diger yandan da her bir meslek alani icerisinde béliinmelerin-uzmanlagmalarin yasandigi
bir dénemdeyiz.

Zaten, mithendislik lisans egitimlerinin “mesleki yasam boyunca stirecek meslek ici egitime
olanak saglayacak temel bilimsel egitim” olarak tanimlanmasinin arkasinda yatan, lisans egi-
timlerini temel bir mithendislik formasyonu olarak ifade eden giiniimiiz ger¢ekliginin altinda
yatan teknolojik ve endiistriyel gelisme de budur.

Miihendislik alanlar1 arasindaki geleneksel ayrimlarin ortadan kalkmaya basladigi bu donemde ya
her bir uzmanlik alan1 diplomaya konu olacaktir ki bu imkansizdir, ya da bu alanlarla ilgili diizen-
lemeleri, tanimlamalari o meslegi icra edenler ve onlarin meslek odalari yapacaktir. Bu tanimlama
ve diizenleme gorevini akademiye vermek tiniversite kurumunu fetislestirmek demektir.

Bu alanlar1 diizenlemek ve denetlemek durumunda olan, birincil varlik sebebi bu olan meslek
odalar1 bu alanlar1 hangi kriterlerle diizenlemelidirler? Bu sorunun yaniti aranmahdir. Birinei
adim meslek alanlarini tasnif etmektir: Ilgili mithendisler hangi alanlarda ¢aligmaktadirlar?
Ikinci adim bu alanlarda ¢aligan tiim aktorlerin hangi kriterlerle, ne noktaya kadar yetkili
olduklarinin belirlenmesidir:

* Akademik Yeterlilik (Gecerli diploma unvani)

* Mesleki Deneyim (Uyelerin sicil kaydini tutmak)

* Meslek I¢i Egitim (Kodlar, standartlar, “recommended practice”ler)

Cogu alanda diploma yeterli olmalidir, tekil bazi alanlarda ise (6rnegin EMO’nun su an
uyguladig: gibi serbest ¢aligma-proje tiretme alanlarinda) gegerli diplomanin yaninda belli
oranlarda deneyim ve siirekli egitim de aranmalidir.
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MISEM kuruldugu ilk giinden bu yana siirdiirdiigii ve geligtirdigi yontemlerin geligen tek-
noloji kargisinda eksik kaldigini kabul etmekte ve caligmalarini giincel teknolojik imkanlarla
gelistirme yoluna gitmektedir.

Bu amacgla Istanbul PERPA’da bir egitim gosteri salonu Istanbul Subemiz tarafindan kurul-
mustur. Burada YG Igletme Sorumlulugu egitimi, Is Giivenligi egitimi, PL.C ve Otomasyon
egitimleri uygulamali olarak verilmektedir. Ayrica yine PERPA’da “Ener;ji Yoneticiligi Egi-
timleri” i¢in de laboratuvar acilma agamasindadir.

Yine bu dénem Binalarda Enerji Performans: Yonetmeligi uyarinca yeni tasarlanacak bina-
lar i¢in Enerji Kimlik Belgesi zorunlulugu getirilmistir. Bu kimlik belgesini ise yonetmelik
Elektrik, Makina, Ingaat Miihendisleri ile Mimarlarin vermesini éngérmiistiir. Bu amagla
oda genelindeki teknik gorevlilere egitmen egitimi verilerek tiim subelerde bu egitim agil-
mugtir.

Bir diger konu Internet iizerinden karma egitim (blended) konusudur. Bu amagla cesitli
firmalarla goriigme yapilmis ancak odamizin icinde bulundugu ekonomik sikintilar nedeniyle
Internet iizerinden egitim konusu bir siire askiya alinmustir. Oniimiizdeki dsnem bu sistemin
devreye alinmasi saglanacaktir.
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42. Dénem Calisma Raporu
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ENERJi BIRIMi RAPORU

Enerji Birim Koordinatorliigii; Elektrik Mithendisleri Odast’nin meslek dallarindan biri olan
elektrik mithendisligi alaninda yer alan elektrik enerjisi sektoriinde yasanan gelismeleri izle-
mek ve raporlamak, bu alana iligkin olarak yapilan yasal diizenlemelere yonelik TMMOB ve
EMO adina goriis olusturmak iizere ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

Enerji Birim Koordinatorligii;

EMO biinyesinde enerji sektoriiniin ge¢misten giiniimiize kadar gecen siiregte; iiretim,
iletim ve dagitim varliklar1 ile tiretim ve titketim istatistiklerine ait verilerden olusan bilgi
bankasini olusturma ¢aligmalarini ylirtitmektedir.

Oda ve gubelerimizde zaman zaman ihtiya¢ duyulan bilgilerin toplanmast, ilgili birimlere
aktarilmasi ve giincel oda politikalarinin kamuoyuna sunumunda destek birim olarak yer
almaktadir. Bu amacgla, oda ve gubelerimiz adina kamuoyuna yapilan agiklamalarda ayni veri-
lerin ve degerlerin kullanilmas: diigiincesinden hareketle EMO web sayfasinda “Elektrik
Enerjisi Istatistikleri” adi altinda bir alt sayfa olugturulmustur. Bu sayfada; elektrik enerji-
sinde kurulu giicimiizi, tiretimin kaynaklar bazinda dagilimini, puant glicler ve belirli abone
gruplari bazinda giincel tarifeleri bulmak miimkiindiir.

Kamu ve 6zel kuruluglarin enerji alanina iligkin olarak diizenlemis ve odamizin da davet
edildigi seminer, galigtay, forum, panel gibi toplantilara katilim saglamakta ve yapilan bu
toplantilarin degerlendirmesini gerektiginde yazili olarak ilgili (Yonetim Kurulu tiyeleri, oda
calisanlari, Enerji Calisma Grubu tyeleri gibi) kigilerle paylagmaktadir.

Enerji Birim Koordinatorligii; yazil, gorsel ve isitsel basinin enerji alani ile 1lgili soylesi ve
roportaj seklindeki taleplerine yanit vermekte, gorsel ve isitsel basinda gerek canli yayina
katilarak gerekse canli yayina telefon baglantisi yaparak giincel konu hakkinda oda goriiglerini
aktarmaktadir.

Enerji Birim Koordinatorliigii; odanin merkezi komisyonlarindan enerji caligma grubuna ve
bu ¢aligma grubunun altinda olusturulan enerji verimliligi, niikleer enerji, yenilenebilir enerji
kaynaklar1 gibi alt caligma gruplarinin sekretarya hizmetlerini de yiirtitmektedir.

Enerji Verimliligi Kanunu ile Enerji Kaynaklarmin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirllmasina Dair Yonetmelik kapsaminda, endiistriyel isletmelerde ve binalarda enerji
yonetimi faaliyetlerini ylirtitmekle sorumlu enerji yoneticilerinin egitimi konusunda odamiza
verilen sorumluluk dogrultusunda, enerji yoneticisi egitimleri diizenleme yetkisi almak i¢in
gerekli kosullarin takibi koordinatorliigiimiizce yapilmistir.

Bu ¢ergevede koordinatorliiglimiizee hazirlanan bagvuru dosyas1 27.10.2010 tarihinde Elektrik
Isleri Etiit Idaresi’ne sunulmug; 21.12.2010 tarihli Enerji Verimliligi Koordinasyon Kurulu
toplantisinda odamizin enerji yoneticisi egitimleri diizenlemek iizere yetkilendirilmesine
karar verilmigtir. 2011 yilinda enerji yoneticisi egitimlerinin diizenlenmesine baglanmigtir.
Binalarda Enerji Performans: Yonetmeligi kapsaminda enerji kimlik belgesi (EKB) uzmani
egitimleri 2011 Ocak ayindan itibaren odamiz tarafindan diizenlenmektedir. Diizenlenen
egitimlere katilarak bagarili olan tiyelerimiz ile diger mithendis ve mimarlara iligkin bilgilerin
Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na génderilmesi ve Bakanlik tarafindan belirlenen kullanici adive
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sifrelerinin EKB uzmanlarina iletilmesi birimimiz tarafindan takip edilmektedir. Odamizdan
egitim alan EKB uzmanlarinin BEP-TR programinin kullanimi ve programa erigimle 1lgili
teknik sorunlar1 Bakanliga iletilmekte, sorunlarin ¢oziilmesi saglanmaktadur.

Eneriji Birimi Ozet Giincesi
* 18-20 Ekim 2010 tarihlerinde Ankara’da Bayindirlik ve Iskan Bakanlig: tarafindan
gerceklestirilen “Binalarda Enerji Performans: Yonetmeligi'nin Gelistirilmesi” konulu
caligtaya,
¢ 21-22 Ekim 2010’da Ankara’da Global Enerji Dernegi tarafindan diizenlenen Enerji
Kongresi'ne,
¢ 23 Kasim 2010’da Ankara’da diizenlenen Uluslararasi Jeofizik Kongre ve Sergisi kap-
samindaki Niikleer Enerji Paneli’ne izleyici olarak,

* 26 Kasim 2010°da ITU Enerji Enstitiisi’'nde diizenlenen, Virginia Tech Advanced
Research Institue Direktorii Prof. Saifur Rahman’in konugmaci olarak yer aldigy, riizgar
ve glines enerjisinden elektrik iiretiminin biitiinlestirilmesinin yonetiminde akilli sebe-
kenin roltinii konu alan toplantiya,

¢ 7 Aralik 2010 tarihinde Ankara’da EIE ve UNDP tarafindan yiiriitiilen Enerji Verimli
Cihazlarin Piyasa Dontigiimii Projesi’nin acilis galigtayina,

* 24-25 Aralik 2010 tarihlerinde “Ulagimda Enerji Verimliliginin Artirilmasima Tligkin
Yonetmeligin Uygulanmasi” konulu EIE Danigma Kurulu toplantisina,

* 3 Mayis 2011°de Ankara’da diizenlenen “Tiirkiye’de Sanayide Enerji Verimliliginin
Arttirilmast Projesi” agilig toplantisina,

¢ 7Temmuz 2011’de Ankara’da diizenlenen “Tiirkiye’de Binalarda Enerji Verimliliginin
Arttirilmas: Projesi” acihig toplantisina katihim saglandi.

* 16-19 Kasim 2011’de Istanbul’da diizenlenen TMMOB 8. Enerji Sempozyumu’nda
EMO adina “Dagitim Ozellestirmeleri ve Elektrik Piyasas1” konulu bildiri sunuldu.

¢ 28-29 Kasim 2011°de Istanbul’da gerceklestirilen fotovoltaik sistemlerin iiretimi ve
kalite standartlari konulu seminere,

* 29 Kasim 2011°de Kanal B’de yayinlanan, dagitim sirketlerince abone sayaglarinin
degistirilmest, kayip/kacak enerji ve sayag okuma bedelleri tizerine soylesiye,

¢ 5-7 Aralik 2011°de EIE ve UNDP tarafindan yiiriitiilen Enerji Verimli Cihazlarin Piyasa
Déniigtimii Projesi kapsaminda Ankara’da diizenlenen Elektrikli Ev Aletleri ile Ilgili Enerji
Verimliligi Politikalar1 Caligtayi’na,

* 12 Aralik 2011 tarihinde BEP Yonetmeligi kapsaminda binalarin enerji performansini
etkileyen sistemlerin igletme, periyodik bakim ve testleri hakkinda teblig taslaginin deger-
lendirilmesi amaciyla Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler Genel Midirligii
tarafindan diizenlenen toplantuya,

* 21 Aralik 2011 tarihinde Kanal B canli yayininda, dagitim sirketlerince abone sayaclari-
nin degistirilmesi, kayip/kagak enerji ve saya¢ okuma bedelleri tizerine yapilan soylesiye
telefonla,
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¢ 28 Aralik 2011’de Ankara’da diizenlenen DEK-TMK Enerji Raporu 2011 tanitim
toplantisinin ardindan yapilan “Enerjide Meveut Durum ve Gelecek” baglikli panele
konugmaci olarak,

* 10 Ocak 2012’de Kanal A aksam haberlerinde enerji verimliligi ve tasarrufu iizerine
soylesiye, katilim saglandi.

* 13 Ocak 2012’de Mersin’de diizenlenen “Enerji Verimliligi” ve “Elektrik Dagitim
Ozellestirmeleri” konularinda birer sunum yapild.

* 16 Ocak 2012’de Cevre ve Sehircilik Bakanligi Ankara 1l Miidiirliigii'nde diizenlenen
“Binan1 Gozet, Enerjide Tasarruf Et” adli binalarda enerji tasarrufu ve enerji kimlik
belgesi konularinda toplumu bilgilendirmeyi amaglayan proje kapsamindaki toplantiya
katilim saglandi.

* 16 Ocak 2012 tarthinde Ankara ilinde son giinlerde yaganan elektrik kesintileri hakkinda
Cumhuriyet Gazetesi’ne bilgi verildi.

* 17 Ocak 2012’de 6 ili kapsayan sistem ¢6kmesi iizerine yaptlan EMO basin agiklamast
hakkinda Cumhuriyet Gazetesi’ne bilgi verildi.

¢ 23 Ocak 2012’de Tiirkiye’de Enerji Verimliligi Izleme ve Degerlendirmesinin Geligti-
rilmesi Projesi kapsaminda Ankara’da diizenlenen Danigma Kurulu toplantisina katilim
sagland.

* 5 Subat 2012 tarthinde TRT Anadolu’da yayinlanan “Enerji Verimliligi” adli programa
canli yayin konugu olarak katilim sagland:.
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BILGI ISLEM RAPORU

Elektrik Mithendisleri Odas1 Otomasyon Projesi (EMOP) Mart 2006 tarihinde devreye alinan
ve odaya bagli tiim subeler, temsilcilikler ve Genel Merkez’in tiim verilerinin tekil olarak
ve Internet omurgasi iizerinde tutularak, bunlarin takibi, raporlanmasi ve odanin dig diinya
ile iligkisinin saglanmast projesidir. Bu proje ile iiyelerin tiim bilgileri elektronik ortamda
tutulmakta, bunlara iligkin belgeler diizenlenmekte, sistem tzerinden iiyelere elektronik
posta ve kisa mesaj (SMS) gonderilmekte, subelerin ve Genel Merkez'in WEB portallar
etkilesimli olarak diizenlenmektedir.

EMOP’nde genel ziyaretciye actk sayfalarin yani sira oda ¢aliganlari, temsilciler, iiyeler i¢in
yetki verilmis, “veri girig-izleme” ara ylizleri yer almaktadir. Kullanici ad1 ve sifre ile erisilen
tiim sayfalara giivenli SSL baglantis ile erigilmektedir. Bu yéntemde kullanic: tarafindan
sisteme gonderilen ve sistem tarafindan kullaniciya gonderilen tim veriler sifreli olarak
iletilir. Bu veri iletigimi giivenli hale getirilmistir.

EMOP kullanicilarinin birbirlerine ileti ggnderme-alma imkani saglanarak, tiim is akiglarinin
projeye taginmasi hedeflenmistir. Ziyaretciveya tiye ile EMO ¢aliganlar1 veya kurul komisyon
tiyelerinin etkilesim olanaklar1 en iist diizeye ctkartilmigtir. Bu kapsamda EMOP {izerinden
toplu veya bireysel e-posta, kisa mesaj gonderimi yapilmaktadir. Ayrica Portal’da, yayinda olan
icerikle ilgili geri besleme alinmasi amact ile “yorum” yazilabilmektedir.

Kullanicilara ait “gtinlitk ajanda” ara yiizii ile is ve gorevlerin takibinde EMOP’un kullanimi
saglanmugtir.

Portal tizerinde ziyaretciye yonelik kitap satigi, kongre-kurultay katilime1 adaylarinin bagvu-
rulari, iiye aidatlarinin 6denmesi, Meslekici Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) egitimlerine
bagvurular yapilabilmektedir. Ayrica tiyelerin aidat 6demeleri ile ilgili taksitlendirme emri
verebilmeleri de miimkiindiir.

Kurumsal bellek olusturulmas: yoniinde atilim gerceklestirmek i¢in; iligkide olunan tiim
kurum, sirket ve kisilere ait temel iletigim bilgileri ortak ortamda tutularak, bu bilgiler ilgili
islemlerin yer aldig1 tiim EMOP ara yiizlerinden ¢agrilarak raporlanabilmektedir. Ayrica tekil
veya toplu olarak zarf ve etiket basimina olanak saglanmustir.

E-posta ve kisa mesaj uygulamasi ile iiye veritabanindaki cep telefonu numaralarina toplu
veya tekil kisa mesaj gonderilebilmektedir. Ayrica iiyelere dogum giinlerinde, kimlikleri hazir
oldugunda veya borcunu hatirlatmak gibi ¢esitli amaglarla e-posta veya kisa mesaj gonderimleri
EMOP tarafindan yapilmaktadir. Gonderilen e-posta ve kisa mesajlar ilgili tiyeler ile iligkili
olarak raporlanabilmektedir.

Odanin Genel Merkez, sube ve temsilciliklerinde yiiriitiilen ig/iglemlerin, ayn1 yazilim {ize-
rinden ve Internet altyapisini kullanarak, hizli ve giivenli bir bicimde yapilabilmesini saglayan
EMOP’nde oda biinyesinde hedeflenen uygulamalar s6yle siralanabilir:

* Uye ozliik bilgilerinin takibi.

* Sirket ve biiro temel bilgilerinin takibi.

* Gelen/giden evrak takibi.

* Genel Merkez ve sube kasalarinin takibi.
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* Demirbag bilgilerinin takibi.

* Personel bilgilerinin takibi.

¢ Icerigin esnek bir mimari icerisinde raporlanmast.
* Kimlik hazirlanmast.

* Tiim belgelerin barkodlu olarak verilebilmesi.

* Kurul ve komisyonlarin takibi.

* Temsilciliklerin takibi.

* Egitim uygulamalarinin takibi.

* Yarg siireclerinin takibi.

* Otomasyon kullanicilarinin izlenmesi.

Uye Ozliik Bilgilerinin Tutulmasi

Uyelere ait kimlik, egitim, iletigim bilgilerinin takibi kapsaminda, belirtilen igeriklere ait her
degisikligin saklanmasi ve igerigin istenilen bir zaman dilimi i¢in raporlanabilmesi planlan-
migtir. Ornegin temmuz ayinda iiyelerimizin yagadig illere gore sayilarinin alinmasi ve ayni
bilginin eyliil ay1 igin de alinarak kargilagtirilmast yapilabilmektedir. Uye kartlarinda yapilan
her tiirlii degisikligi yapan kullanicinin bilgileri, islem zamani ve hangi Internet Protokolii
(IP) numarali bilgisayardan baglandig: bilgileri saklanmaktadir.

Uye kartlarinda, iiyeye ait otomasyonda iliskili diger tiim icerikler izlenebilmektedir. Hangi
oda gorevlerini aldig1, evrakla bagvuruda bulunup bulunmadigi veya tiyeye hangi tarihte e-posta
ile ulagildig1 ve hangi kisa mesajin génderildigi, bu mesajlarin ulagip ulagmadigi, WEB’den
kendi kartlarina erigip erigmedigi izlenebilmektedir.

Uyelere durumlarina gore; yani bor¢larinin olup olmamas, MISEM egitimlerinin durumu,
sirket ortaklig1 gibi oda tarafindan belirtilecek kriterlere gore belge diizenlenebilmektedir.
Uyelerin, kredi kartindan aylik otomatik cekim (Mail-Order) sistemi ile 6deme giinii geldi-
ginde sistem tarafindan otomatik olarak bankadan tahsilatinin yapilmasi yoluyla aidatlarin
odenmesi miimkiindiir.

Uyelerin aldig1 6diiller ve cezalarin, kargilikli yapilan yazigmalarin kaydi ve takibi yapilabil-
mektedir.

Uye kayitlar1 6n kayit olarak subelerden yapilabilmekte ve Genel Merkez tarafindan sadece

onaylama iglemi yapilarak kayit gerceklesmektedir. Jube kullanicisi olarak tanimlanan kul-
lanicilar, kendi etkinlik alan1 digindaki tiye, sirket vs. kartlara erigememektedirler.

Sirket ve Biiro Temel Bilgilerinin Takibi
Sirket ve biirolara ait temel bilgilerin takibi kapsaminda, ortaklari, caliganlari, aldiklari belgeler,
tescil durumlarinin izlenmesi, gelen- giden evrak takibi yapilabilmektedir.

Oirket kayitlarinda da tiye kayitlarinda oldugu gibi tiim igerikteki degisiklikler saklanmakta
ve bu degisikligi yapan kullanicy, tarih ve IP numarasi takip edilebilmektedir.

Sirketin yaptig1 6demeler, ticaret sicil kaydi ve aldig tiim belgelere iligkin takip de yapila-
bilmektedir.

EMO tarafindan incelenen ve takibi yapilan projeler ve igletme sorumluluklari, otomasyon
tizerinde takip edilmektedir.

189




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Gelen-Giden Evrak Takibi

Gelen- giden evrak defterine ait igerigin tutulmas; evrakin var ise elektronik eklerinin kayde-
dilebilmesiveya evrakin taranarak elektronik ortama aktarilmasi amaclanmaktadir. Bu modiil
kapsaminda kurum igi evrak havalesi gerceklestirilebilmektedir. Havale ile var ise elektronik
ekleri ile tlim taranmus icerigi de ilgili kisiye iletilebilmektedir.

Genel Merkez ve Subelerin gelen/giden evrak kayitlar1 bu yap: tizerinde izlenebilmektedir.

Demirbas Bilgilerinin Takibi

Demirbag bilgilerinin takibi kapsaminda odanin genel merkezinde, subelerindeki ve temsilci-
liklerindeki demirbaslarinin izlenmesi, varsa zimmetlenen demirbaslarin takibinin yapilmasi
amaclanmistir. Demirbag uygulamasi ile demirbas defteri de iiretilebilmektedir.

Personel Bilgilerinin Takibi
Personel bilgilerinin takibi ile odanin tiim birimlerinde caligan personelin temel iletigim ve
izin bilgilerinin takibi yapilabilmektedir.

Esnek Mimar Ozelligi

Raporlama uygulamasi ile iye bilgileri, sirket bilgileri ve diger tiim modiillere ait igerikler
esnek bir mimari ile raporlanabilmekte; tiretilen raporlar igerik ve bicim olarak saklana-
bilmektedir. Raporlar diger kullanicilar ile paylasilabilmekte, grafik veya Tirkiye haritas:
tizerinde (il veya il¢e hassasiyetinde) gosterimi saglanabilmektedir.

Raporlar yazdirilabildigi gibi cesitli formatlarda da dosya olarak iiretilebilmektedir. Subelerin
iirettigi raporlarda igerik, sadece sube etkinlik alan1 ile siurh kalmaktadir. Uretilen raporlar
istendiginde WEB ziyaretgileri veya liyeler ile de paylagilabilmektedir.

Kimlik Hazirlanmasi
Oda kimlikleri (iiye, 6grenci iiye) otomasyon tizerinde rahatlikla yazdirilabilmekte ve ayarlart
yine otomasyon {izerinden yapilabilmektedir.

Belgelerin Verilebilmesi

Belge verilmesi iglemlerinde kullanilan tiim matbu belgeler, EMOP iizerinden yazdirila-
bilmektedir. Istendiginde tamami otomasyon tarafindan yazdirilabildigi gibi matbu belge
tizerine 1lgili alanlarin doldurulmasi seklinde yazdirma iglemi yapilabilmektedir. Belgelerin
hazirlanmast ile 1lgili kullanicy, tarih ve IP bilgileri saklanmakta, hangi belgenin kag sefer yaz-
dirildigivb. bilgiler de izlenebilmektedir. Belgelerin ayarlari, yerlesimivb. iglemler uygulama
tizerinden yapilabilmektedir. EMOP tarafindan iiretilen tiim belgelere eklenen barkod, ilgili
belgenin teslim edildigi kurumun, bu belgenin gergekligini dogrudan EMO sunucularina
baglanarak kontrol etmesini saglayan bir sistemdir. Isleyis agisindan da oldukea kolay olan bu
yontemde, sistem tarafindan tiretilen tiim belgelere bir barkod basilmakta, bu belgenin altina
not olarak “Bu belgenin dogrulugunu belgekontrol.emo.org.tr adresinden kontrol edebilir-
siniz” notu yer almaktadir. Bu adresten girilen {iyenin sicil numarasi ve barkod bilgileri ile
belgenin hangi birim tarafindan, hangi tarihte, kimin i¢in diizenlendigi bilgisi goriilerek belge
ile karsilagtirilabilmektedir. Bu sayede filigranli olanlar da dahil olmak iizere her tiirlii yazili
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evrakin sahtesinin yapilabildigi giiniimiizde, evrakin gercekliginin kontrolii kesin bigimde
giivenceye alinmig, belgenin verildigi kurumun sorumluluguna devredilmis olmaktadir.

Kurul ve Komisyonlarin Takibi

Kurul ve komisyonlarin kaydinin yapilmasi, tiyelerinin tanimlanmasi ve istendiginde bir
kullanict veya kurul/komisyon iiyesine yetki vererek toplant: giindemlerinin girilmest, giin-
demlerin e-posta veya kisa mesaj ile kurul/komisyon iiyelerine bildirilmesi, alinan kararlarin
kayd1 ve onay bilgilerinin saklanmasi ve bu bilgilerin WEB’de yayinlanip yayinlanmayacagina
karar verilmesi iglemleri yapilabilmektedir.

Temsilciliklerin Takibi

Temsilciliklerin kaydedilmesi, temsilciler ve yardimeilarin atanmasi, temsilei ve yardimeila-
riyla iletigim saglanmast, belge ve diger iglemlerinin takibi, evraklarin ve demirbaglarin, var
ise kasalarinin takibi yapilabilmektedir.

Egitim Uygulamalarinin Takibi

Yapilan tiim egitimlerde, iiyelerin online olarak bagvuru yapip, egitim cretli ise {icretini
yatirabilmesi; Sube veya Merkez tarafindan kaydinin yapilmasi veya onaylanmasi; bu kapsamda
egitmenler, dersler ve 6grencilerin takip edilmesi; bu bilgilerin Portal’da yaymlanabilmest;
egitim siirecinde ve sonunda diizenlenen belge ve/veya sertifikalarin uygulama tizerinden
verilmesi kaydinin tutulmasi saglanmistir.

Yarg Sireclerinin Takibi

Yargi siireclerinin takibi kapsaminda odanin agtig1 davalar veya oda hakkinda acilan davalar
ile odanin miidahil oldugu davalara iligkin bilgilerin, yazigmalarin hazirlanan dosyalar: sak-
lanmaktadir.

Otomasyon Kullanicilarinin Izlenmesi

Otomasyon tizerinde iglem yapan kullanicilara otomasyonun bazi béliimlerine erigim igin
yetkiler verilebilmektedir. Ayrica sube kullanicisi olarak tanimlanan kullanicilarin kendi
etkinlik alan1 digindaki tiye, sirket vs. kartlara erigmemesi saglanmaktadir.

Uye Uygulamasi

Uyeler, sicil numaralar1 ve kendilerine verilen sifreler ile EMOP-UYE alanina erigmekte,
eristiklerinde; oda tarafindan izin verilecek ierigi glincelleyebilmekte, aidatini 6deyebilmekte,
MISEM egitimleri, SMM durumlar: gibi bilgilerine ulagabilmektedirler. Ayrica yakin zamanda
bu alandan, @emo.org.tr uzantili elektronik postalarin okunabilmesi, ulusal basinda EMO ile
ilgili yer alan haberlere ve bir ¢ok elektronik hizmete ulagilabilmesi amaglanmaktadir.

Bizden Grubu

Genel Merkez, Sube, Temsilcilik, Kongre-Kurultay, Kurul-Komisyon kullanicilari tarafindan
girilecek igerikler ilgili birime ait sayfada yayinlanirken, istenilenler ana sayfaya taginmaktadir.
Tim Bizden Grubu iceriginde, sayisiz fotograf ve dosya yayinlanabilmektedir.
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Bizden Grubu i¢inde yer alan temel icerik béliimleri soyle siralanabilir:
* Haberler
* Basin Ag¢iklamalari
* Yazili Basinda Odamuz
* Gorsel Basinda Odamiz
* Oda Gorugleri-Raporlar (kurul-komisyon baglantilr)
* Tartigmalar (Sadece tanimli kullanicilar yorum yazabilecektir)
* WEB Mesaj (Kok sayfalar icin)
* Pop-Up (Kok Sayfalar i¢in)

de Ozliik Grubu .
Uye 6zlitk duyurulari, Genel Merkez ve Sube sayfalarinda yayinlanmaktadir. Ilgili iiyeye ait
fotograf, iletigim, egitim durumu, i yagami, oda gorevleri ve yayinlarina iligkin bilgiler yer
almaktadir.
Bu grupta yer alan temel igerik boliimleri oyle:

* Yitirdiklerimiz

* Evlilik Duyurular:

* Yeni Dogan Duyurulari

¢ I3 Yasam1 Duyurular:

Etkinlikler-Oda Giincesi

Genel Merkez ve sube sayfalarinda yayinlanmaktadir. Aylik ve yillik takvimler halinde topluca
gorliiniim saglanmaktadir. Ayrica tiim kurul ve komisyon toplantilari takvim tizerinde belir-
lenmektedir. Etkinlikler, diizenleme kurulu dahil detayli olarak tutulmaktadir.

Kongre-Kurultay-Sempozyum
Periyodik olarak tekrar eden biiyiik kapsamli etkinlikler 6zgiin kok sayfa ile yayinlanmaktadir.
Bu sayfalarda etkinliklerle temel olarak su icerikler yer almaktadir:

* Genel bilgiler (etkinlik yer ve zamani, logo, afis, bildiri yazim kurallar1 vb.)

* Kurullar1 (Diizenleme Kuruly, Yiiriitme Kurulu gibi, toplantilar)

* Sponsorlar-sergi alanlari

* Katilimeilar (Katilim @icretini e-6deme ile deyebilme)

* Bildiriler (Bilim Kurulu’na bildiri gonderebilme)

* Program (Bildiriler ile iligkili)

¢ Bilim Kurulu tarafindan bildiri i¢in hakem atayabilme, kullanic1 tanimlayabilme.

Haklamizda
EMO ile ilgili tanitic1 ve temel bilgilere yer verilmektedir. Bu kapsamda yer alan temel ige-
rikler goyle siralanabilir:

* Tarihge

* Amaclar

192




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

* Genel Merkez
¢ Uye Olunan Kurumlar

o Istatistikler (Uye, Sirket-Biirolara iligkin veriler)

Yonetim Organlan
EMO’nun y6netim organlar1 ve kamuoyuna agik dokiimanlar bu grupta yer almaktadir. Yone-
tim Organlar1 ana baglhig altinda yer alan temel icerikler soyle 6zetlenebilir:

* Genel Kurul (toplanti, delege bilgileri, ¢aligma raporu ve programu.)
* Yonetim Kurulu (iiyeler, toplantilar, kararlar, ilgili iiyeye ait fotograf, iletisim, egitim
durumu, 1§ yagami, oda gorevleri ve yayinlar1 hakkinda bilgiler yer almaktadir.)

Online Kitap Satis

Odamiz tarafindan basilan kitaplarin satiginin gerceklestirildigi Online Kitap Satig1 Sistemi de
ana sayfamizdan hizmete girmistir. Bu sayede kitaplarin ticretleri giivenli 6deme sayfalarindan
yapildiktan sonra Genel Merkez tarafindan kargo ile ilgili kisiye gonderilmektedir.

Uygulanmastna pilot olarak Uyelik Belgesi dahil olmak iizere sinirlt sayida evrakla baglanan
belgelerin barkodlanmasi sistemi, son donemde devreye sokulan tim hizmetlerde uygulan-
maya konulmustur. EMOP tarafindan iiretilen tiim belgelere eklenen barkod, ilgili belgenin
teslim edildigi kurumun, bu belgenin gergekligini dogrudan EMO sunucularina baglanarak
kontrol etmesini saglayan bir sistemdir.

Devreye alinan bir diger sistem ise Teknik Hizmetler Modili’diir. Bu ¢aligma ¢ergevesinde
EMO tarafindan kontrolléi gerceklestirilen projelerin kayitlari, TUS Takibi, belgelerinin
diizenlemesive bunlarin takibi sistem iizerinden yapilmaya baglanmustir. Ayrica Teknik Hiz-
metler Modiilii ile SMM ve MISEM modiillerinin entegrasyonu da agama asama yapilmakta-
dir. Ornegin MISEM YG Isletme Sorumlulugu Yetkilendirme Belgesi olmayan iiyelerimizin
Isletme Sorumlulugu Sozlesme kayitlar1 yapilamamaktadir.

MAIL EMOP ENTEGRASYONU

EMO MAIL hizmeti ile EMOP Uye alaninin birlestirilmesi projesidir. EMO e-posta sifreleri
ile EMOP iiye alan sifreleri birlegtirilmig olup, e-postalara EMOP Uye alanindan ulagarak
sifre degistirme, sifre hatirlatma gibi islemler iiye bilgileri ile dogrulama yapilarak iiye tara-
findan gerceklesmektedir.

EMO DOSYA ALANI

Bilgiye her yerden ve hizli bir bigimde ulagimin kaginilmaz oldugu, neredeyse tiim iletigimin
sayisal ortama tasindig glinlimiizde, sayisal verilere her yerden ulasimi kolaylastirmak icin,
tiim tiyelerimize, verilerini saklayabilecekleri ve her yerden ulagabilecekleri FTP Dosya Alant
Hizmeti (File Transfer Protocol - Dosya Aktarim Protokolii) verilmektedir.

ftp://ftp.emo.org.tr adresine, tarayicidan veya herhangi bir F'TP istemcisinden, EMO e-Hiz-
metler kullanici ad1 ve sifresi ile girig yapabilmektedirler.
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42. DONEM YAPILAN CALISMALAR
EMO Bilimsel Dergi

EMO Bilimsel Hakemli Dergi, 6zgiin bilimsel aragtirmalar ile ilging uygulama ¢aligmalarina
yer veren ve bu niteligi ile hem arastirmacilara hem de uygulamadaki miithendislere seslenmeyi
amagclayan hakemli bir dergidir.

EMO tarafindan hazirliklar: yapilan “EMO Bilimsel Dergi” i¢cin EMOP kapsaminda yazar,
hakem ve editorlerin kullanima yonelik olarak http://bilimseldergi.emo.org.tr adresinde alt
yapi ¢aligmas1 yaptlmustir. Dergiye gonderilecek makaleler online (¢evrimigi) kabul edilmekte
ve intihal olaylarina karsilik uluslararasi sistemde kabul gérmiis bir yazilim araciligtyla kontrol
edilmektedir. Ayrica ayn1 adresten derginin tanitimi, gerekli formlar ve dergi arsgivini erigim
saglanacaktir. Bilimsel derginin iki say1s1 basilmig ve dagitimi1 yapilmustir.

e-Posta Sunucu Calismalari

EMO e-posta sunucusunda yaganan teknik sorunlar (gtivenlik eksikleri, disk alaninin yetersiz-
ligi) gibi nedenlerden dolay1 yeni sunucu sistemi kurulmasi karar1 alinmstir. Bunun iizerine
Tiirk Telekom A.S.’nin Umitkoy’de bulunan veri merkezinde sunucularimizin barmdirilmas
icin anlagma imzalanmistir.

EMO e-posta hizmeti veren sunucularin kapasite sorunlari nedeniyle yeni donanim yatirimi
yapilmig ve sunucu ile depolama birimi alinmistir.

Alman sunucu ve depolama biriminin teknik 6zellikleri séyledir:

Sunucu Ozellikleri
e [BM EXPRESS X3550 M3 XEON 6C E5645 2.40GHz 8GB

* Cpu Intel Xeon Processor E5645 (2.40 GHz, 12MB L3 Cache, 80W)
* Cpu Standart / Maksimum 1/2

* On Bellek 12MB L3

* Bellek 8 GB (2 x4 GB) PC3-10600 DDR3

* Maksimum Bellek 192 GB

* Sabit Disk Yuvasi 4 Adet (Opsiyonel 8)

* Disk Ara Birimi SAS/SATA

* Disk Ozelligi 2.5” Hot Plug / Hot Swap

* Sabit Disk 2 x 146 GB SAS 6G 10K HOT PLUG 2.5”
* Maksimum Disk Kapasite 8 TB

* Raid Destegi Raid 0/1/5

* Ag Destegi Cift Port Gigabit (10/100/1000)

¢ Uzaktan Yonetim ozelligi OPSIYONEL

* Yedek Giig Unitesi (RPS) VAR

* Kasa Tipi Rack 1U

* Optik Siiriictt Multi Burner
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Depolama Biriminin Ozellikleri
* IBM System Storage DS3512 Express Dual Controller Storage System

* 600GB 3.51n 15K 6Gb SAS HDD

* IBM 3m SAS Cable

* 46M0907 IBM 46M0907 6G SAS HBA SYSTEM X
E-Posta sunucusu ve depolama biriminin fiziksel olarak Tiirk Telekom A.S.’nin Umitkéy’de
bulunan veri merkezinde kiraladigimiz kabinlere yerlestirilmistir.
Eski E-Posta sunucusu iizerindeki verilerin ve hizmetlerin yeni sunucuya taginmig ve sorunsuz
calismasi i¢in gerekli yapilandirmalar tamamlanmus,
E-posta sunucularina Linux igletim sistemi kurulmug ve giivenlik icin yedekli bir sekilde
caligmasinin saglanmasi,
Verilerin yedeklenmesi i¢in depolama biriminin olugturulmasi ve diizenlik olarak verilerin
yedeklerinin alinmasinin saglanmast,
Sunucu tizerinde LDAP tabanli kimlik denetiminin kurulmasi,
Eposta sunucusunda gerekli giivenlik standartlarinin olusturulmasi ve bu standartlar icin
sertifikalar kullanilmaya baglanmustir.

Yapilan tiim iglemler sonucunda giivenlik eksiklerinin tamamlandigy, yeterli kapasiteye ulag-
mig ve acik kaynak yazilimlarin kullanildig1 mail sunucu hizmet vermeye baglamigtur.

EMO Muhasebe Yazilimi

Tim subelerde merkezi bir muhasebe yazilimina gecis ¢aligmalari igin bir sunucu satin
alinmig ve program entegrasyonu caligmalart devam etmektedir.

Kimlik Paylasimi ve Ulusal Adres veri tabam Kullanimi

T.C. I¢igleri Bakanlig: Kimlik Paylagini Sistemi veri tabanindaki bilgilerin Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ile giivenli bir sunucu tizerinden alinabilmesine yonelik anlagma imza-
lanmugtir. EMOP Sistemi ile T.C. Niifus ve Vatandaglik Isleri Genel Miidiirliigii tarafindan
saglanan KPS (Kimlik Paylagim Sistemi) {izerinden tiyelerimize ait T'C Kimlik Numarasi,
niifus bilgileri, evlilik, 6liim tarihi gibi bilgilerinin alinmaktadir.

AKS (Adres Kayit Sistemi) Uyelerimizin Ulusal Adres veri tabanindaki adreslerini otomasyona
cekerek adresi olmayan, ulagsamadigimiz tiyelerimize ulasabilir hale geldik.

Dosya Paylasimi Sistemi

EMO merkez binasinda yapilan caligmalarin argivlerini tutabilmek i¢in dosya paylagim sistemi
kurulmustur. Bu sayede kurumsal bellegimizin saglanmasi ve yasanacak teknik sorunlarda
veri kayiplarini 6nleyebilmek i¢in bu sistem kurulmustur. Bu sistem i¢in 6zgiir yazilim tercih
edilmis ve 2 terabayt alan tahsis edilmistir.

EMO Giivenlik Yazilimlari
Oda ag giivenligini saglayabilmek i¢in FreeBSD tabanli ticretsiz bir firewall (Giivenlik Duvari)
olan pfSense kurulmustur.
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YAPILACAK CALISMALAR

Bayindirlik Bakanligi Yapi Isleri Genel Miidiirligii Yapi Denetim Komisyonu tarafindan
elektronik ortamda tutulan Yap: Denetgisi, Kontrol Eleman: iiyelerimizin bilgilerine ve
denetledikleri ingaatlara ait bilgilerin EMOP sistemine aktarilmasi hedeflenmektedir. Bu
konuyla ilgili kurumla goriigmeler yapilms ve veriler elektronik ortamda alinmistir. EMOP
ile entegrasyonu yapilacaktir.

Uyelerimize ve galiganlarimiza e-imza kullanarak faaliyetlerini siirdiirmesi hedeflenmek-
tedir. Bu kapsamda EMOP’u e-imza ile uyarlama ile ilgili projelendirme ¢aligmasi devam
etmektedir

Oda politikalari ¢ergevesinde Ozgiir Yazihim kullanimini tesvik etme amaciyla pilot olarak
bir subede ve Genel Merkez’deki tiim bilgisayarlarin secilen bir GNU/Linux dagitimina
gecirilmesi amactyla Bilgisayar MEDAK tarafindan yapilan analiz ¢aligmasinin sonucu bek-
lenmektedir. Bu analizin ardindan caligmalar baglatilacaktir.

EMO WEB Portali

EMO kurumsal kimligine uygun 6zgiin bir portal tasarimi gergeklestirilecektir. Sube, Komis-
yon, Kongre-Kurultay, EMO-Geng¢ gibi farkli karsilama kok sayfas1 gereken béliimler igin
PORTAL tasarimina uygun bi¢imde birime 6zgii yerellestirilecektir.

Portal sayfalarina ait kodlarin gelistirilmesi siirecinde yaygin gtivenlik agiklarina iligkin gerekli
onlemler alinacak ve yayina gegmeden 6nce alinan giivenlik 6nemleri raporlanacaktir.
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EMO
BASIN YAYIN
HIZMETLERI

197




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

42. Dénem Calisma Raporu
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BASIN BiRIMi RAPORU

EMO Basin Birimi, 42. Dénem igerisinde yazili, gorsel, isitsel ve elektronik medyanin bilgi,
dokiiman, veri ve fotograf taleplerine yanit vermeyi stirdiirmiig, basin mensuplari ile EMO
arasinda iligkinin stirdtirtilmesini saglamigtir. Bu kapsamda goriismelerin ayarlanmasi, EMO
goriislerinin aktarimi gibi ¢esitli caligmalar ytrtitiilmistiir. Basin Birimi, EMO goriislerinin
basina aktarilmast i¢in basin toplantilar1 diizenlenmis, yazili basin a¢iklamalartyla EMO’nun
goriislerinin kamuoyuna aktarilmasini saglamstir.

Basin Birimi tarafindan her sabah diizenli olarak medya takip gorevi yerine getirilmektedir.
Bu kapsamda, ulusal, bolgesel ve yerel 10001 agkin gazete, dergi ve biilten iizerinde tarama
hizmeti veren medya takip sirketlerinden teklifler alinmig, uygun goriilen sirketten once
deneme hizmeti alimi gerceklestirilmistir. Bu siire i¢inde, EMO’nun ayrica se¢im yapabi-
lecegi sepetler olusturmasi ve segtigi haberleri belli sayida kigiye EMOP sistemi tizerinden
gonderim yapmasini saglayacak bicimde medya takip sirketinin ayri bir yap1 olusturmasi
saglanmugtir. Ardindan ayn1 medya takip sirketiyle 1 Haziran 2010 tarihinden itibaren gegerli
olmak iizere 6 Haziran 2010 tarihinde 1 yillik anlagma yapilmistir. EMO Samsun Jubesi’nin
talebi izerine medya takip hizmeti kapsaminda yapilan basin taramalarina Samsun’daki yerel
yayin organlarinin en genis 6l¢tide dahil edilmesi igin caligiimaktadr.

Bu anlagma kapsaminda hizmet sunulabilmesi i¢in “Elektrik Mithendisleri Odasi, TMMOB,
Enerji, Elektrik, Bilgisayar, Biligim, Yazilim, Elektronik, Telekomiinikasyon, Mithendislik,
Telefon, GSM, Ozelle§tirme, Yenilenebilir, Riizgar, Hidroelektrik, Jeotermal, Dogalgaz,
Niikleer Enerji, Kémiir, Petrol, Termik, Aydinlatma, Biyomedikal, Asansor, Yapt Denetimi”
kelimeleri secilerek girkete bildirilmigtir. Anlagmanin siiresi 1 yillik olup, 2011 yilinda 1 y1l
daha siire uzatimi gerceklegmistir. Anlasma kapsaminda Internet iizerinden erigimin yani
sira CD-DVD olarak haber argivi EMO’ya iletilmektedir.

Medya takip faaliyeti i¢in girketten hizmet satin alim1 yeterli olmamakta, tiim odaya ve subelere
hizmetin yayginlastirilabilmesi i¢cin EMO Basin Birimi tarafindan medya takip sirketinden
ginliik gelen haberler iizerinden ayrica kategorilendirme ve e-posta gonderim iglemi yapil-
maktadir. Bu ¢ercevede medya takip sirketinden gelen giinliik ortalama 1000 haber tizerinden
“Basinda EMO”, “Enerji Haberleri”, “Biligim, Iletisim ve Teknoloji Haberleri”, “Mesleki
Haberler” ile giindeme iligkin haberler ve koge yazarlarindan se¢melerin yapildigi “Diger
Haberler” sepetleri olugturarak daha rafine bir sekilde basin tarama sonuglarinin EMO’daki
yetkililere ulagmasi saglanmaktadir.

Sec¢im yapilan haberlerin medya takip sirketi lizerinden sepetler bazinda ayr ayr: raporlari
glinliik olarak alinmakta, ardindan EMOP sistemi iizerinden e-posta yoluyla 370 kisilik adres
listesinden olugan EMO yoneticilerine génderim yapilmaktadir. Ttim tiyelere génderim yapal-
masina yonelik yapilan planlamalar teknik ve ekonomik gerekgelerle bugiine kadar yagama
gecirilmezken, EMO Basin Birimi, EMO web sitesi tizerinden hizmetin yayginlagtirilabilmesi
icin EMOP sisteminden haber girigleri yapmaktadir. Yazili Basinda Odamiz Bolimii'nde
yazili basinda ve Internet haber sitelerinde EMO merkez ile ilgili ¢ikan tiim haberlere yer
verilirken, ayrica web sitemiz tizerinde Basindan Sectiklerimiz adli ayr1 bir béliimde EMO’nun
mesleki alanlaryla ilgili se¢ilmig haberler yayimlanmaktadir. 42. Dénem boyunca (9 Mart 2012
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tarihine kadar) Yazili Basinda Odamiz Boliimii’'nde ve Internet haberleri kapsaminda 1211
haber; Yazili Basindan Sectiklerimiz Bolumii’nde ise 989 haber EMO web sitesi izerinden
yayina agilmistir. Boylece Basin Birimi’'nin EMO yoneticilerine sundugu hizmetten EMO
iiyelerinin ve EMO Internet sitesi ziyaretgilerinin de kismen yararlanmast saglanmaktadir. 42.
Donem icerisinde 9 Mart 2012 tarihine kadar “Yazili Basinda Odamiz” Bolimii’nde yaymlanan
1211 habere, 17 bin 688 kez erigim gerceklesmistir. “Basindan Sectiklerimiz” bolimiinde
yaymnlanan 989 habere 9 Mart 2012 itibartyla 11 bin 733 kez erigim olmugtur.

42. Dénem igerisinde toplam 51 basin aciklamasi ve basin duyurusu yapilmugtir. Basin aciklama-
larinin bir kismi bizzat EMO Basin Birimi tarafindan hazirlanmus, bir kismu ise 1lgili uzmanlar
ve Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmustir. Hazirlanip gelen metinler tizerinde de yazimsal
diizeltmeler ve basina yonelik diizenlemeler yaptlmigtir. EMO’nun yaptig1 basin aciklamalar
diizenli olarak, Odamiz Internet sitesinde de yayimlanarak, iiyelerimiz bagta olmak iizere EMO
Internet sitesi ziyaretgileri de bilgilendirilmistir. Basin agiklamalar1, 60 basin-yaymn kurulusuna
faks yoluyla iletilirken; bu agiklamalarin EMOP sistemi tizerinden olusturulan yaklagik 700
kisilik muhabir, kose yazarlar: ile EMO ve TMMOB camiasinin dahil oldugu protokol listesine
elektronik ortamda diizenli gonderimi gerceklestirilmistir. Bagka kurumlarla ortak yapilan basin
actklamalar1 ve basin toplantilarina yonelik olarak EMO Basin Birimi tarafindan gereken destek
saglanmigtir. EMO basin aciklama ve duyurulari, hem faks, hem e-posta olarak basin mensupla-
rina iletilirken, EMO yoneticilerinin cep telefonlarmayine EMOP sistemi tizerinden kisa mesaj
(SMS) génderimi yoluyla agiklamanin yapildigina dair bilgilendirme notu iletilmektedir. EMO
Internet sitesi iizerinden de “Basin Agtklamalar1” boliimiinde yaymlanmaktadir. 42. Donem
icerisinde (9 Mart 2012 tarihine kadar) Basin A¢iklamalari Béliimii'ne yapilan girig sayist 21 bin
9 olmustur. Ayrica EMO basin agiklamalari, giincelligi gozetilerek Internet sitesinde “Giindem”
béliimiinde de yayinlanarak daha genis bir kesime ulagtirilmaktadir.

EMO Internet sitesinde “Giindem” ve “Haberler” béliimiinde TMMOB’nin, EMO’nun ve
subelerin bazi etkinliklerinin duyurulart yapilirken, EMO adina katilim gergeklestirilecek olan
gorsel ve igitsel medya programlarinin duyurulari da gergeklestirilmektedir. Yine “Haberler”
béliimiinde EMO tiyeleri icin 6nemli goriilen mevzuat degisikliklerine iligkin haberlere de yer
verilmektedir. EMO Basin Birimi tarafindan EMO’nun merkezi etkinliklerinin tiimi, sube
ve TMMOB’nin etkinliklerinin de bazilar: izlenip, haberlestirilerek web sitesinde yayim-
lanmaktadir. Bu etkinlikler gorsel olarak da takip edilmekte, gorsel dokiimanlar da webde
ilgili haberler ile birlikte Internet kullanicilarina sunulmaktadir. Haberler, EMO Yénetim
Kurulu Bagkani, Yazmani, Oda Midiirii ve Iktisadi Isletme Sorumlusu’na iletilmekte, bu ileti
tizerine gelen onay ile webde yayina acilmaktadir. EMO Basin Birimi tarafindan hazirlanan
bu haberlerin baz sektor dergileri, Internet siteleri ve haber sitelerine de kaynak tegkil ettigi
sevindirici bir gelisme olarak gozlenmektedir. Ayrica bu haberler araciligiyla yayimlanan
gorsel dokiimanlar da bu anlamda alternatif medyay1 besleyici bir destek islevi gormektedir.
Haberler Bolimii'nde 42. Donem igerisinde 370 haber yayma actlmig olup, bu haberlere
toplam erigim sayist 64 bin 664 olmustur.

Televizyon programlar1 kayitlar: medya takip sirketinden edinilip, elektronik ortamda yayinlan-
mak iizere yeniden diizenlenerek, EMO Internet sitesi iizerinden yayma sunulmaktadir. EMO
Internet sitesinde “Gorsel Basinda Odamiz” béliimiinde 44 video kaydi yayina konulmustur.
Bu video kayitlar1 da 3 bin 410 Internet kullanicis: tarafindan izlenmistir.
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EMO Basin Birimi, Elektrik Mithendisligi Dergisi ve Cumhuriyet Gazetesi ile ortak kiinye
altinda yayimlanan Cumbhuriyet Enerji Dergisi’nin her tiirli hazirligini yiiriitmektedir. Bu
kapsamda 42. Doénem icerisinde Elektrik Mithendisligi Dergisi i¢in 6, Cumhuriyet Enerji
Dergisi i¢in 10 Yayin Kurulu toplantisi gerceklestirilmistir. Elektrik Mithendisligi Dergisi,
sube ile merkezi etkinliklerin toparlanmasinda yasanan sikintilar ve giindeme alinan yazilarin
iletilmesindeki gecikmeler nedeniyle 6ngoriilen 2 aylik periyodu yakalayamamaktadir. Ancak
Cumbhuriyet Enerji Dergisi, 6ngoriilen giindem ¢ercevesinde 2 ayda bir yayimlanmakta, peri-
yodunda sorun yagsanmamaktadir.

Elektrik Mithendisligi Dergisi’nin bu déneme iligkin istatistiki bilgileri agagidaki tabloda
yer almaktadir:

ELEKTRIK MUHENDISLIGI DERGISI
Say1 Tarih Sayfa Sayis1 Tiraj
439 Tem.10 176 32000
440 Kas.10 148 32000
441 Sub.11 160 36000
442 May.11 212 36000
443 Eki.11 176 40000
444 Sub.12 179 40000
TOPLAMLAR 1051 216000

Elektrik Mithendisligi Dergisi kapsaminda bu donem icerisinde EMO etkinlikleri 6n plana
ctkarilmig, aragtirma-inceleme igeren dosyalardan daha cok EMO etkinlikleri dosya diizeyine
taginmugtir. Boylece mesleki alanlara iligkin glincel gelismeleri de igeren haberler, aragtirma
ve inceleme yazilari, teknik yazilardan daha cok EMO ve TMMOB etkinliklerine yer verilmeye
baglanmustir.

Derginin yazi1 ve gorsel malzemeleri hazirlanarak tasarimeiya iletilmekte, tasarim tizerinde
estetik ve icerikle uyumluluk acisindan da gekilsel kontrol yapilmakta, ayrica son diizeltmeler
yapildiktan sonra matbaaya teslim edilmektedir. Matbaadan ozalit izerinden derginin son
kontrolii yapildiktan sonra baski onay1 verilmektedir. Matbaanin belirlenmesine yonelik
stirece dahil olunmazken, teknik 6zellikleri iceren derginin teklif talep istemine iligkin yazi
hazirhigr Basin Birimi tarafindan gerceklestirilmektedir. Bu donem igerisinde matbaalarda
yaganan teknolojik gelismeler nedeniyle “film” alinmasina iligkin teklif metnindeki ibare
kaldirilirken, baski sayisindaki artig nedeniyle de matbaalarin baski siiresi 10 giine uzatilmak
zorunda kalinmigtir. Yine teklif yazisi tizerinde EMO’nun Ankara Matbaacilar, Ciltgiler ve
Sanatkarlar Odast ile yaptig1 yazigma sonucunda edinilen bilgiler dikkate alinarak, bask:
kalitesi agisindan yeniden diizenlemeye de gidilmistir.

Derginin basim agamasindan dagitim asamasiyla da birebir Basin Birimi tarafindan ilgilenil-
mektedir. Dergi EMO iiyelerine merkezi dagitim yapilirken, protokol dagitimi Basin Birimi
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tarafindan hazirlanan adres listeleri tizerinden gerceklestirilmektedir. Bu donem hem genel
secimler, hem kamu kurumlarinda kanun hitkmiinde kararnameler araciligiyla yapilan biiytik
degisiklikler ve basin kurumlarinda yaganan hizli sirkiilasyon nedeniyle protokol listesinde
neredeyse biitiiniiyle siklikla giincelleme yapma zorunlulugu dogmustur. Bu protokol lis-
tesi EMO’nun anlagma yaptig1 kurye sirketine iletilmekte, ardindan gelen dagitim raporlar
kontrol edilmekte, iade listeleri incelenerek, ya yeni adresleri bulunmakta ya da hitkiimsiiz
kalan kurum ya da kisiler icin de giincelleme yapilmaktadir.

40. Dénem yayimlanmaya baslanan, ancak ekonomik sikintilar nedeniyle 41. Donem son-
larinda ara verilen Cumhuriyet Enerji Dergisi, Cumhuriyet Gazetesi ile EMO arasinda 24
Agustos 2010 tarihinde yapilan protokol ile yeniden yayimlanmaya baglanmigtur. Tki ayda bir
yayimlanan derginin bu dénemki ilk sayis1 Ekim 2010’da 19. say1 olarak okuyuculara ulag-
tirtlmistir. Cumhuriyet Enerji Dergisi’nin 20. sayis1 Kasim 2010, 21. sayist Subat 2011, 22.
sayist Nisan 2011, 23. sayist Mays 2011, 24. sayis1 Agustos 2011, 25. sayis1 Ekim 2011, 26.
sayist Aralik 2011, 27. says1 Subat 2012 tarihlerinde yayinlanarak, Cumhuriyet Gazetesi’nin
eki olarak dagitilmis olup, Nisan 2012 tarihinde yayimlanacak olan 28. say1 i¢in de hazirliklar
yuriittilmektedir. Bu dergi icin Yayin Kurulu’nda belirlenen giindem ilgililere Yayin Kurulu
tutanagi olarak iletilmekte, ardindan yazilarin takibi yapilip, gelen yazilar iizerinde yazimsal
ve dergi formatina gore diizeltme ve diizenlemeler yapilmakta, ilgili gorsel dokiimanlarla
desteklenerek tasarim yapilmak tizere Cumhuriyet Gazetesi’'ne iletilmektedir. Tasarim tize-
rinde tiim dergi yeniden okunup, gerekli diizeltmeler yaptirilmaktadir. Cumhuriyet Gazetesi
ile yapilan protokol kapsaminda derginin iadeleri gazete tarafindan EMO Istanbul ve Izmir
subeleri ile EMO merkeze iletilmektedir. Bu dergilerin subelere gonderimleri gergeklesti-
rilmektedir. Béylece Cumhuriyet Enerji Dergisi, Cumhuriyet Gazetesi'nin dagitimi diginda
EMO’nun kendi i¢ dagitimuyla da tiyelerine ulagimi saglanmaktadir. Dergi iadelerinin teslim
alinip subelere ulagtirtlmasi i¢in EMO’nun anlagmali oldugu kurye ya da dagitim sirketi
ile gazete arasinda irtibat1 Basin Birimi saglamaktadir. Gelen dergi sayisina gore subelere
dagitim listesi olusturulmaktadir.

Hem Cumbhuriyet Enerji Dergisi’nin hem de Elektrik Mithendisligi Dergisi’'nin EMO web
sitesinde PDF olarak yayimlanmas1 da EMO Basin Birimi ile Bilgi-Belge Merkezi'nin igbir-
ligiyle saglanmaktadir.

Basin Birimi 42. Dénem icerisinde teknoloji fakiilteleriyle ilgili aragtirma-inceleme yaparak
yiiriitillen caligmalara katki saglamus, ayrica “Kontrolsiiz Gii¢ Arayiginda Iktidarin Halk
Oyunu” baglikli kitapgik ¢aligmasinda da yer almistir. Dogu Karadeniz HES Gezisi’ne kati-
larak, 3 gazetenin muhabirlerine basin destegi saglanmug, bu gezinin basinda ve kamuoyunda
duyurulmasina yonelik ¢aligmalara da katk: verilmistir. Yine TMMOB Enerji Sempozyumu
kapsaminda Basin Birimi tarafindan, gazetecilerin soylesi taleplerinden, fotograf ve sunum
taleplerine kadar cesitli ihtiyaclar kargilanmaya calisilmistir. Niikleer Karsitt Platform’un
miting ve kitlesel basin agiklamalar1 da EMO Basin Birimi’nce izlenmis, gorsel ve yazili arsiv
olusturulmustur.
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42. Dénem Calisma Raporu
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EMO BILIMSEL DERGI YAYIN
HAYATINA BASLADI

Elektrik Mithendisleri Odast’'nin tarafindan 41. Donem’de hazirlik caligmalar yiiriitiilen kisa
adi1 “EMO Bilimsel Dergi” olan “Elektrik, Elektronik, Bilgisayar, Biyomedikal Miihendisligi
Bilimsel Dergisi”, Haziran 2011 tarithinde okuyucularina “merhaba” dedi. 5 bin adet basilan
derginin, 6 ayda bir yayimlanmas planlantyor. Derginin, bilimsel ve teknolojik caligmalarin EMO
tiyelerine ve kamuoyuna aktarilmast konusunda képrii vazifesini iistenmesi hedefleniyor.

Bas Editorligi’'nii Prof. Dr. A. Hamit Serbest’in tistlendigi, Prof. Dr. Bahri Ercan, Prof. Dr.
Murat Eyiiboglu, Prof. Dr. H. Altay Giivenir ile Prof. Dr. Hakan Kuntman’in Yayin Kurulu
editorleri olarak yer aldiklar1 bilimsel derginin Teknik Editérliigii’nii Orhan Oriicii, Teknik
Sekreteryasi'n1 da Emre Metin yiiriitiiyor. Derginin Danigma Kurulu’nun da ise Prof. Dr.
Metin Akay, Prof. Dr. Mehmet Aksit, Miijdat Altay, Prof. Dr. Ayhan Altintas, Prof. Dr. Volkan
Atalay, Serdar Bozkurt, Prof. Dr. Alinur Biiytikaksoy, Prof. Dr. Isik Cadirct, Doc. Dr. Hakan
Caglar, Dr. Semih Cetin, Prof. Dr. Inci Cilesiz, Billent Damar, Prof. Dr. Oguz Dikenelli, Dog.
Dr. Ali Hikmet Dogru, Dr. Hakan Erdogmus, Prof. Dr. Muammer Ermis, Prof. Dr. Osman
Erogul, Prof. Dr. H. Biilent Ertan, Dog. Dr. H. Ozcan Giilgiir, Prof. Dr. Yusuf Ziya Ider,
Prof. Dr. Yorgo Istefanapulos, Prof. Dr. Oya Kalipsiz, Prof. Dr. Irfan Karagoz, Prof. Dr. Aydin
Koksal, Fikret Kiictikdeveci, Prof. Dr. Duran Leblebici, Prof. Dr. Kemal Leblebicioglu, Turgay
Maleri, Dr. Ahmet Merev, Prof. Dr. Banu
Onaral, Prof. Dr. Sermin Onaygil, Prof.
Dr. M. Biilent Orencik, Prof. Dr. Aydogan
Ozdemir, Prof. Dr. Erdal Panayirci, Prof.
Dr. Biilent Sankur, Tarkan Tekcan, Dr.
Erkan Tekman, Dog. Dr. Belgin Ttirkay,
Ahmet Tarik Uzunkaya, Prof. Dr. Yekta
Ulgen ve Davut Yurttag yer aliyor.

Haziran 2011 tarihinde 56 sayfa olarak
yayimlanan EMO Bilimsel Dergi’'nin ilk
saytsinda Emre Yazici ve M. Fatih Amas-
yalr'nin “Kavramlar Arast Anlamsal ligkile-
rin Tirkee Sozlik Tanimlart Kullanilarak
Otomatik Olarak Cikartilmast”, Ertugrul
Bagar, Umit Aygolii, Erdal Panayirci ve H.
Vincent Poor’in “MIMO Sistemler i¢in
Geligmis Uzaysal Modiilasyon Teknikleri”,
Fatma Yildirim Dalkiran, Enis Giinay ve
Recai Kili¢'n “HSA (Hiicresel Sinir Ag)-
Tabanli Otonom Olmayan MLC Devre-
sinin Donanimsal Gergeklestirimleri”,
Belgin Emre Tirkay, Fatih Kiiciiktezcan
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ve Alper Bulut'un “Elektrik Enerjisinin Bélgeler Arast Aligverisinin Optimizasyonu”, Cihangir
Gengoglu, Osman Biilent T6r ve Nezih Giiven’in “Bolgeler Arasi Diisiik Frekanslh Generator
Salinimlarini Sontimleyici Faktorler ve Tirkiye ENTSO-E CESA Enterkonneksiyonu igin
Coziimler”, Ismail H. Tayyar ve Alinur Bityitkaksoy’'un “I¢ Silindiri Eksenel Dogrultuda
Sonsuza Uzayan Dig Iletkeni ise Yar1 Sonsuz Egeksenli Dairesel Dalga Kilavuzundan TEM
Modunun Isimast” Erkan Ko¢ ve A. Nezih Giiven, “Degisken Hizli Riizgar Tiirbinlerinin
Modellenmesi ve Ariza Sonrast Sisteme Katki Yeteneklerinin Incelenmesi” baghkli maka-
leleri yer aliyor.

EMO Bilimsel Dergi’nin Aralik 2011°de ikinci sayisinda ise Omer Zor ve Burak Polat tara-
findan kaleme alinan “Ince Tel Yapilarindan Sacilma Problemlerinde Menzilden Bagimsiz
Yar1-Uzay Green Fonksiyonlar1”, Ali Tarkan Tekcan, Glirmen Kahramanoglu, Mustafa Nevzat
Yatir, Barbaros Kirigken ve Mustafa Giindiizalp’in “Saha Geri Doniis Oranin1 Ar-Ge Asga-
masinda Indikator ile Tahmin Etme Yontemi” baghkl ortak makalesi, Mehmet Cinar, Arif
Dolma, Yakup Giilmez, Handan Sakarya, Omer Erkan ve Murat Celep’in “Hesaplanabilir AC
Direng Standardinin 5 MHz’e Kadar Modellenmesi ve Uretilmesi” baglikli makalelerinin yan:
sira Dilek Kiigiik’in “Giig Kalitesi Caligmalarinda Bilgisayar Mithendisliginin Rolii” baglikls
makalesi de yer ald1. Dergide ayrica, Berna Ozbek, Tolga Ayav, Mustafa Nevzat Yatir ve Barba-
ros Kirigken’in “Televizyon Izleme Ol¢iim Sistemi Tasarim1”, I. Baran Uslu, H. Gokhan 11k
ve A. Egemen Yilmaz'in “Ttirk¢e Metinden Konugma Sentezlemede Dogalligin Artirtlmasi
Igin Oneriler”, Alper Cevik ve B. Murat Eyiiboglu’nun “Doku Anomalisi Igeren Beyin MR
Imgeleri Uzerinde Mumford-Shah Tabanh Béliitleme” baglikli makaleleri bulunuyor.

Yayin Dili Tiirkce Olacak

Yayin Kurulu adina derginin ilk sayisinin
6nsoztiniiyazan Prof. Dr. A. Hamit Serbest,
yayin dili olarak Tirkce nin segildigini
belirterek, dergide “Elektrik, Elektronik,
Bilgisayar ve Biyomedikal Mithendisligi”
alanlarinda en az ulusal diizeyde bilimsel
veya teknolojik 6zgiinliik igeren makalele-
rin yayimlanmas: amaglandigini belirtti.
EMO 41. Dénem Yonetim Kurulu Bag-
kan1 Musa Cegen ve Orhan Oriicii’'niin
gayretleri ile Kasim 2009’da derginin
yayin hayatina baglamasin kararlagtiril-
digin1 hatirlatan Serbest, bagta EMO 42.
Donem Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz
Goltag olmak tizere Yonetim Kurulu'nun
cabalar1 derginin cikarildigini kaydetti.
Makaleler ile birlikte Ingilizce Gzetlerine
de yer verilecegini bildiren Serbest, kimi
6zel durumlarda genig Tiirkge 6zeti olmast
kosulu ile Ingilizce makalelerin de yayrm-
lanabilecegini kaydetti.
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EMO tarafindan derginin yayin politikasi ve bilimsel iceriginin belirlenmesi yetkisinin biitiinii
ile Yayin Kurulu ve Danigma Kurulu’na birakildigini vurgulayan Serbest, soyle devam etti:

“Danigma Kurulu tiyelerinin akademisyenler, sanayiciler ve Ar-Ge caliganlari arasindan,
alanlarindaki uzmanliklari 6zellikle dikkate alinarak olusturulmasina 6zen gosterilmistir.
Akademisyenlerin belirlenmesinde ise olabildigince farkl: iiniversiteden katki alinmaya
dikkat edilmistir. Yayin Kurulu ve Danigma Kurulu tiyeleri goniilliilik ilkesi ile hicbir
maddi gelir beklentisi olmaksizin ¢aligmalarimizi yiiriitmektedirler.

Ulkemiz iiniversitelerinde, sanayisinde ve diger aragtirma kurumlarinda yiiriitiilen
bilimsel ve/veya teknolojik ¢alismalarin paylagilacagi bir ortam yaratilmasi arzusu ile
yola ¢iktik. Paylasma konusunda aragtiricilarin hassasiyetini de dikkate alarak zor bir ige
kalkistigimizin farkinda oldugumuzu belirtmek isteriz.

Amacimiz; TEEE gibi bir dergi’ ya da ‘ikinci bir TUBITAK Elektrik Dergisi’ olmak degil.
En az ulusal diizeyde bilimsel ve/veya teknolojik 6zgiinliik igeren caligmalar: Tiirkge yayim-
layarak akademik ¢aligmalari sanayiye ve sanayide yapilan caligmalar: da akademik ortama
tagimay1 hedefliyoruz. Bilginin cogalmasini saglamanin en iyi yolunun ‘paylagma’ oldugu
gerceginden hareketle dogru bilginin dogru bicimde paylagilmasini amagliyoruz.

Derginin Tiirkce olarak yayinlanmasinin Tiirkee nin ‘bilim ve teknoloji dili’ olarak gelis-
mesine de 6nemli katkilar saglayacagina inaniyoruz.”

Derginin en kisa siirede “Engineering Index” daha sonra da Science Citation Index veri
tabanina girmesi i¢in ¢aba sarf edilecegini vurgulayan Serbest, soyle devam etti:

“Ayrica, Universitelerimizde ‘Akademik Atama ve Yiikseltme Kriterleri’ arasinda EMO
Bilimsel Dergi’nin yer almasi igin ¢aligmalar yapilmaktadir. Derginin her sayis1 basta
Yiiksekogretim Kurulu ve Universitelerarast Kurul olmak iizere iiniversite rektérlerine,
ilgili dekanlara ve boliim bagkanlarina iletilecektir. Bilimsel makalelerin degerlendirilme-
sinde hakemlik gérevi alan meslektaglarimiza degerlendirdikleri her makale icin TMMOB
Bilirkisilik Yonetmeligi uyarinca 250.80 TL bilirkisilik bedeli 6denmektedir.

Teknik Editor E. Orhan Oriicii ve Teknik Sekreter Emre Metin’e yol gosterici ve ¢oziim
tireten tutumlari nedeni ile tegekkiir eden Serbest, EMO 41. ve 42 Donem Yénetim
Kurulu’nun yan1 sira yazarlarimiza ve hakemlik yapan arastiricilara da tegekkiir etti.

Bilimsel Dergi’nin Ozel Yeri Olacak

EMO Bilimsel Dergi’'nin ilk sayisinda “Baglarken” baglikli yazida okuyucuya seslenen EMO
Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, EMO meslek alanlarina iligkin bilimsel hakemli bir
derginin ¢ikarilmasinin uzun siiredir hedeflendigini belirterek, soyle devam etti:

“Uyelerimizin ve EMO alanindaki disiplinlerin gereksinimi olan hakemli bilimsel bir
derginin Odamizca ¢ikarilmast hep giindemimizde idi. Prof. Dr. Hamit Serbest hocamizin
ozverili ¢abalari, 41. Donem Yonetim Kurulu Bagkan1 Musa Cegen’in takipeiligi ve Orhan
Oriicii ile Emre Metin’in katkilariyla uzun soluklu bir projenin ilk iiriinii elinizde. Bu
stirecte emegi gecen, basta yukarida saydiklarim olmak tizere herkese tesekkiir ederiz.

1k sayis1 Aralik 1956’da ¢ikan Elektrik Mithendisligi Dergisi'nin 442. sayis1 Mayis 2011°de
yayimlanmustir. Siireli yaymimiz yaninda diizenledigimiz etkinlikleri kitap haline geti-
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rirken, meslek alanlarimiza giren teknik kitaplar da bastyoruz. Teknolojinin geligimiyle
giderek yayginlagan e-kitap olanagini da Odamiz etkili bir sekilde kullanmakta olup, e-
kitap yaymnlarimiz EMO Internet sitesi tizerinden tiim kamuoyunun hizmetine acik olarak
sunulmaktadir. Yaygin bir alanda, ¢ok uzun yillardan beri stiren yayin hizmetimizde EMO
Bilimsel Dergi’nin ¢ok 6zel bir yeri olacaktir.”

Akademisyen Uyelere Hizmet

EMO’nun 45 bine yaklagan faal iiyesinin ¢ok farkli alanlarda mesleklerini yirattiiklerini
kaydeden Goltag, “Oda caligmalari ¢ercevesinde bu genis yelpazenin gereksinimlerini kargi-
lamaya calisirken, bilimsel ve akademik ¢aligma yiiriiten iiyelerimizle kurdugumuz baglarda
eksikliklerimiz oldugunu diigindiik. Her ne kadar 2 yillik ¢aligma dénemi iginde sayilart
nerede ise 30’u bulan kongre ve sempozyum etkinliklerimiz bu iligkiyi amaclasa da hakemli
bir yayin ortamimuz yoktu. Oncelikle boyle bir dergi ile bu agig1 kapatmak istedik” dedi.

Ulkemizde yiiriitiilen 6zgiin bilimsel veya teknolojik aragtirma-gelistirme ¢aligmalarint EMO
tiyelerine ve kamuoyuna Ttirkge olarak duyuracak bir dergi ¢ikarilmasinin hedeflendiginin
altin1 ¢izen Goltas, soyle devam etti:

“Meslek orgiitii olarak her tiyeye esit mesafede bir yaklagimda olmamiz nedeni ile boyle
bir derginin ozellikle tarafsiz olmasinin giivencesi oldugumuzu disiindiik. Ulkemizde
benzeri dergiler, ne yazik ki giivenilirlik ve kapsayicilik sorunlari yagsamakta, biraz da
zorlama ile ¢itkmakta. Yine bu dergilerin bir kismi, ¢tkaran kurumun politikasi geregi cok
farkl: disiplinleri kapsayabilmektedir. Elinizdeki dergi ise temel olarak; elektrik, elekt-
ronik, bilgisayar ve biyomedikal alanlarint kapsayacaktir. Uzak hedefimiz, saydigimiz bu
dort ana disiplinde de ayr1 dergiler ¢cikarmaktir.

Bu dergide en 6nem verdigimiz konu; derginin bilimsel kimligini, sayginligini ve siirek-
liligini korumak tizere ¢aligmalarindaki bagimsiz kimligi olacaktir. Yayin politikas siir-
diriilirken Editorler Kurulu'nun belirleyecegi yapisina her zaman 6zen gosterilecektir.
Bu olusuma Danigma Kurulu tiyelerimiz ve katk: koyacagina inandigimiz Hakemler de
dahildir. Odamiz bu ¢aligmada gereken altyap: destegini her zaman verecek, derginin
ozglin kimligi ile yayin1 konusunda 6zgiir bir ortamin giivencesi olacaktir.”

OSYM 2009-2010 istatistiklerine gore, 98’i devlet 77’si vakif olmak iizere 175 iiniversitede
EMO alanina giren programlarda toplam 48 bin 6grenciye, 2 bin 218 6gretim iiyesinin egitim
verdigini kaydeden Goltas, “Rakamlarin ¢arpicihigi ve diger acil gereksinimler bir yana, 6gretim
kadrosu yetigtirilmesi de can alici bir sorun olarak giindemdedir. Iste dergimizin bu giindeme
de yardimer olacagim diigiinmekteyiz. Ozellikle, Science Citation Index (SCI) Dergileri’nde
yabanci dilde yayin yapmakta zorlanan geng tiyelerimiz igin bu gli¢liigli icermeyen bir olanak
yaratacagimizi diiglinmekteyiz” dedi.

Uluslararasi Sayginlik Hedefleniyor
Dergi’nin uluslararasi indekslere girmesi, taranilir ve ¢ok sayida atif alan bir dergi haline
gelmesinin hedeflendigini vurgulayan Goltas, soyle devam etti:

“Tirkiye’de yayinlanmakta olup da SCI tarafindan taranan dergilere baktigimizda sunlari
gormekteyiz: Bugiin itibari ile Tiirkiye kaynakli hicbir dergi SCI ¢ekirdek alanina gire-
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bilmig degildir. Genigletilmis SCI alaninda ise 30 adet Ttirkiye kaynakli dergi vardir. Bu
30 derginin 18 adedi tip ve tip ile iligkili alanlardadir. Temel bilimlerin gesitli dallarini
kapsayan derginin yani sira 4 adette mithendislik (siras1 ile makine, ingaat, tekstil ve
elektrik miithendisligi) dergisi bulunmaktadir. 4 mithendislik dergisinden biri ODTU
Makina Miihendisligi Boliimii, biri EU Aragtirma- Uygulama Merkezi, biri TUBITAK
tarafindan ¢ikarilirken, bunlardan yalnizca Teknik Dergi Ingaat Miihendisleri Odas
(IMO) yayin orgamidr. Tk sayis1 Ocak 1990 yilinda ¢ikan ve 21 yildir siiren bu yayin i¢in
Ingaat Miihendisleri Odamuz1 yiirekten kutluyoruz. Bizim dergimizin de bu agamaya
gelecegine olan inancimiz tamdir.”

Ulkemizde arzu edilen diizeyde olmasa da yayginlagan Ar-Ge caligmalarinin yayimlanmasina
olanak saglanacagini kaydeden Goltag, “Dergimizin bir temel amact da bu eksikligi kapatmak
olacaktir” dedi. Goltag, Prof. Dr. Hakan Kuntman, Prof. Dr. H. Altay Giivenir, Prof. Dr. Murat
Eyiipoglu ve Prof. Dr. Bahri Ercan’a da editor olarak gérev iistlendikleri i¢in tegekkiir etti.

EMO caligmalar1 kapsaminda 1993 yilinda TUBITAK ile igbirligi yapilarak “Elektrik” adi
altinda hakemli, bilimsel dergi ¢ikarilmug idi. Bugiin halen TUBITAK tarafindan yayimlanan
“Elektrik” dergisinin ilk ii¢ sayist icin EMO ve TUBITAK igbirligi yapmusti.

111 Yazarin Makalesi Dergiye Ulasti

Derginin ikinci sayisinda yer alan ve Prof. Dr. A. Hamit Serbest’in kaleme aldig1 6nsoziinde
ise EMO Bilimsel Dergi’nin yayim hayatina baglamasindan itibaren 43 makale gonderildigi
belirtilerek, bu makalelerden 14’tiniin yayimland:g, 17’sinin yayimlanmasinin uygun bulun-
madig ve 12 makalenin ise halen degerlendirme agsamasinda oldugu kaydedildi. Bugiine
kadar 29 farkli tiniversite ve 8 farkl: firmada calisan toplam 111 yazarin makalesinin EMO
Bilimsel Dergi’ye ulagtigina dikkat ¢ekilen 6nsozde, makalelerin 81 hakem tarafindan deger-
lendirildigi vurgulandi. Derginin ilk iki sayisinda yaklasik 200 kisinin emeginin olduguna
isaret edilen 6nsozde, “En az ulusal diizeyde bilimsel ve/veya teknolojik 6zgiinliik iceren
caligmalar1 Tiirkge yayimlayarak akademik caligmalari sanayiye ve sanayide yapilan ¢aligma-
lar1 da akademik ortama tagima hedefimize katki yapacak meslektaglarimizin sayisinin hizla
artacagina inantyoruz” denildi.

Yilin En lyi Makalesi Odiilii Paylasildi

Hakem degerlendirmelerine gore en yiiksek puani alan makalelere yilin “En Iyi Makale Odiilii”
verilmesinin kararlagtirildiginin belirtildigi 6nsozde, 2011 yilinda esit puan alan “MIMO
Sistemler icin Geligmis Uzaysal Modiilasyon Teknikleri” isimli makalesi ile Istanbul Teknik
Universitesi'nden Ertugrul Bagar ve ikinci sayida yayimlanan “Doku Anomalisi Igeren Beyin
MR Imgeleri Uzerinde Mumford-Shah Tabanli Béliitleme” isimli makalesi ile Ortadogu
Teknik Universitesi'nden Alper Cevik’e 6diil verilecegi agiklandu.

208




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

BILGI BELGE MERKEZ! VE YAYIN
HiZMETLERI

Teknolojide yasanan gelismelerle birlikte degisen gliniimiiz toplumu, bireylerin yogun bilgi
tiiketicisi ve paylagicist olmasini zorunlu kilmaktadir. Ciinkii yasanan gelisim ve degisim-
lerin merkezinde bilgi yer aldig: gibi, gelecekteki degisimin temelinde de bilgi iiretimi ve
paylagiminin olmas1 kaginilmazdir. Uretilen bilgi yeni teknolojiler dogurmakta, yeni tekno-
lojiler mevcut bilginin maliyet, emek ve zaman acisindan daha kolay paylagimini saglamakta
ve sonugta yeni bilgi iiretimi de hizlanmaktadir. Bu dongti, giinimiiz bireylerinin bagaril
olmalarinda becerikli bilgi tiiketicileri olmasi zorunlulugunu dogurmaktadir.

Bilginin yalnizca basili formatta tiretildigi ve paylasildigi gegmiste, kisilerin bilgi tiiketicileri
olmalar i¢in temel becerilere (okuma-yazma, konusma, dinleme, vb) sahip olmas: yeterli
olmustur. Ancak teknolojide yaganan gelismeler, gerek bilginin tiretiminde, gerekse iiretilen
bu bilginin elde edilmesi, kullanilmas1 ve paylagiminda aligilmigin diginda becerilerin kaza-
nilmasini ka¢inilmaz kilmustir.

Yagam boyu 6grenmenin temelinde yer alan, gereksinim duyulan bilginin bulunmas: ve
bu bilginin beceriyle kullanilmasindan kastedilen bilgi okuryazarligidir. Bu anlamda bilgi
okuryazarligi; “bilgiye erigme, erigilen bu bilgiyi etkin bir bigimde kullanma becerileri”
bigiminde tanimlanmaktadir.

Odamiz 41. Dénem’de baglattig1 Bilgi Belge Merkezi ve e-kitap projeleri kapsaminda yazilim
altyapisi bitirilmig, 42. Donem’de ise bagta oda tiyelerimiz olmak tizere ilgili tiim insanlarin
kullanimina acilmigtir. Her iki projenin de tiyelerimizin bilgi okur-yazarligi yeteneklerinin
gelisiminde 6nemli yer tutacag: kanaatindeyiz.

Bilgi toplumuna gecis, bilgiyi bilincli bir bigimde kullanan, yeni iiriinler ortaya koymak tizere
tilketen ve deger yaratan, bunun icin de diistinebilen ve sorgulayabilen bireyleri gerekli kil-
maktadir. O halde bireye zenginlik katan, kendisi ve gevresi ile iligkilerini diizenlemede
dengeleyici unsur olma niteligini tagtyan, degigim siirecini yagatan ve bu siirecin olumlu ya da
olumsuz getirilerini anlama ve kavramada bireye perspektif ve vizyon kazandiran “6grenme”
ve “bilgilenme” olgulari, yagam boyu deneyimlenen bir “kiiltiir” haline dénistiiriiliirse, bilgiyi
bilingli tiiketen ve tireten “bilgi toplumu”ndan s6z etmek olanakli hale gelir. Bu kapsamda
odamizin tiim bilgi teknolojilerini iiyelerimizin 6zgiin bilgi taleplerine gore tasarimlayarak
hayata gecirmeyi hedeflemekteyiz.

EMO Bilgi Belge Merkezi Birimi ¢aligmalarini orgiitlendigi elektrik, elektronik, elektronik
haberlesme, bilgisayar, yazilim ve biyomedikal mithendislikleri alaninda bilginin yeniden
tiretilmesi ve 40 binin tizerinde tiye 6rgiitliiliigii ile bilgili ve bilingli toplum olma anlaminda
caligmalarina 42. Dénem’de devam etmigtir.

EMO Bilgi Belge Merkezi 42. Donem ¢aligmalarina ilk olarak mevzuat caligmalariyla bagla-
mugtir. “EMO Kiittiphane Birimini” ismini, EMO Bilgi Belge Merkezi olarak degistirerek;
EMO Bilgi Belge Merkezi Yonergesi ile de mevzuatlandirmigtir. Kisisel Bilgi (Ortiik Bilgi)
Kurumsal Bilgi haline doniisttiriilerek EMO orgitliiliigiintin daha kurumsal ¢aligan bir birimi
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haline doniigtiiriilmiistiir. Kiitiiphane organizasyonu yerini daha ¢agdas, Bilgi Belge Merkezi
politikalarina birakmugtr.

EMO tarafindan yayimlanan gesitli kitaplarin tam metin olarak elektronik ortama aktarilmasi
ve buyolla tiyelerin ve kamuoyunun kitaplara ulagabilmesi 40. Dénem’de baglayan ¢aligmalari-
mizdandt. 41. Donem’de elektronik ortamda erisilebilen kitap saysi 51 iken, 42. Dénem’de bu
sayty1 133’ ¢ikartarak iiyelerimizin meslekleri ile ilgili bilgi kaynaklarina Internet iizerinden
elektronik ortamda erigimleri saglanmustir. Bu kaynaklar sayesinde tiyelerimizin yagsam boyu
ogrenme ve bilgilerini glincelleme olanaklari odamiz tarafindan sunulmustur.

41. Donem’de “kagitsiz toplum” politikamiz geregi hizmete sundugumuz e-kitap projemiz
ve kitap portalimiz tizerinden 400 adet kitap dagitimi olmugken, bu rakami 42. Dénem’de
6975’e ¢ikararak, EMO’nun ortak belleginden tiretilen bilginin dagilimi bagariyla saglanmustir.
Bu rakamin 1691’1 basili materyal, geriye kalan 5284’1 ise e-kitap olarak istatistiklerimize
geemistir. 42. Donem’de gozlemledigimiz iiyelerimizin e-kitap projemize yogun ilgisini,
EMO Acik Erisim Kiitiiphanesi ile gelistirmeyi hedeflemekteyiz. Bu hedef kapsaminda 42.
Doénem Yonetim Kurulu tiyelerinin de destegi ile elektronik altyapisint olusturdugumuz
EMO Bilgi Belge Merkezi’nin oda iiyelerimiz basta olmak tizere okuyucularimizdan yogun
bir ilgi gorecegini diigtiniiyoruz. EMO Agik Erisim Bilgi Belge Merkezi beta siirimii http:
//bbm.emo.org.tr adresinden hizmete baglamistir.

41. Dénem’de baglayan e-yayin hizmeti 42. Donem’de de devam etmis. Bu caligmalarla 28
e-kitap, elektronik ortamda iiyelerimizin kullanimlarina sunulmugtur. 42.dénem de 28 tane
e-kitap toplam 5284 kere indirilmistir.

41. Dénem’de ge¢migte EMO tarafindan diizenlenmis olan sempozyum, seminer, panel,
konferans gibi etkinliklere iligkin program, haber, bildiri gibi dokiimanlarin, EMO’nun
tarihi belleginin kaybedilmemesi i¢in elektronik ortamda arsivlenmesine yonelik caligma
yurtitilmustiir. Bu arsivleme sistemine yonelik kelime bazli taramaya uygun bir bicimde
dokiimanlarin taranmas1 iglemi tamamlanirken, EMOP sistemi tizerinden kullanicilarin hiz-
metine sunulmaya hazir hale getirilen materyaller 42. Donem ¢alismalarimizda oda otomasyon
sistemine girilmisti. Bu ¢aligmalara ek olarak etkinliklerde sunulan bildirilerin topluca EMO
Acik Erigim Bilgi Belge Merkezi’ne aktarilmasini 6niimiizdeki donemde hedeflemekteyiz.

Kiiltiir Bakanhgi Kiitiiphaneler ve Yayimlar Genel Mudiirliigi tarafindan gelistirilerek
kurum, kuruluglarca uygulamaya baglanan e-ISBN (uluslararas: kitap numarasi) hizmetini
40. Dénem’de TMMOB adina EMO tarafindan bagvurulmus iglemleri takip edilmigtir.
Bagvuru kogullart kabul edildikten sonra EMO, ISBN alma islemlerini merkezi diizeyde
subeler adina yiiriitmeye devam etmistir. Bu ¢aligma kapsaminda 42. Donem’de toplam 82
yayimin ISBN siireci EMO Bilgi Belge Merkezi tarafindan koordine edilip ilgili subelere
hizmet sunulmugtur.

EMO Bilgi Belge Merkezi Birimi basili olarak yayimlanan kitaplarin matbaa siireclerini takip
etmistir. Ayrica geviri yayinlarin yurtdist ile yapilan yazigmalari da Bilgi Belge Merkezi Birimi
tarafindan gerceklegmigtir.

Cikan yaymlarin, odamizin yirittigi kampanyalar kapsaminda pankart, afis, brosiir gibi
dokiimanlarin dizgi ve tasarimlar1 da EMO Bilgi Belge Merkezi Birimi tarafindan gergekles-
tirilmis olup matbaa siireclerinden sonra yayimlarin dagitimi da saglanmustir.
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EMO 42. DONEM BASIN ACIKLAMALARI
KRONOLOJIK SIRALAMA

4 Nisan 2010- EMO’da Yeni Yonetim
14 Nisan 2010- Bilgi Toplumu Stratejisi Hedefler: Kagitta Kald:

30 Nisan 2010- Emek Hareketinin Hazin Oykiisii: Tiirk Telekom’un Ozellestirilmesiyle 24
Bin 207 Kisilik Istihdam Yok Oldu...

5 Maysis 2010- Tabela Degisikligiyle Mithendis Yetismez

13 Mayis 2010- Niikleerden Uretilecek Pahali Elektrige Garanti

21 Mayz1s 2010- Karaelmas Tabut Olmasin

2 Haziran 2010- Israil’in Saldirisini Lanetle Kintyoruz!

11 Haziran 2010- Yil 1980 Kitaplar Toplatiliyor/Yakiliyor Y11 2010 Internet Karartiliyor
30 Haziran 2010- AKP’den Indirime Gegit Yok

2 Temmuz 2010- Meclis’te Niikleer Anlagmaya Hiz Karartmasi

9 Temmuz 2010- EMO’dan Teknoloji Fakiiltelerine Dava

12 Temmuz 2010- Basina ve Kamuoyuna (Basin Toplantist Metni)

14 Temmuz 2010- EMO’dan Tarihi Cagri: Rusya ile Yapilan Niikleer Santral Anlagmasint
Onaylamayin

21 Temmuz 2010- IPTV’ye Sanstir Yargiya Tagind1

29 Temmuz 2010- E-Devlet Bilgi Sizdirdi, AKP Seyretti

11 Agustos 2010- Elektrik Piyasaya, Ates Vatandasin Cebine Diisti

13 Agustos 2010- EMO’dan Baskilara Karst Dik Durus (Basin Toplantis1 Metni)

23 Agustos 2010- 12 Eyliil Anayasas'na da AKP’nin Anayasast'na da “Hayir” (Ortak Agiklama Metni)
2 Eylil 2010- “Tek Sesli” Enerji Zirvesine Hayir

8 Eyliil 2010- Sec¢im Sistemi “Gozleme” Acilmali

1 Ekim 2010- EMO’dan Enerji Bakanligi'na Yangin Uyarisi

3 Aralik 2010- AKP Hukuk Devletini Sona Erdirmeye Hazirlaniyor

10 Aralik 2010- Demokrasi Goriintiistinde Fagizm

25 Aralik 2010- EMO 56 Yaginda

28 Ocak 2011- Torba Yasayla Emekgilerin Kazanimlar1 Gasp Edilmektedir

8 Mart 2011- Yagasin Kadinlarm Orgiitlii Miicadelesi

13 Mart 2011- Japonya’daki Felaket Zincirinden Niikleer Uyarilar

1 Nisan 2011- EMO’dan Niikleer Santral Kargit: Mitinge Davet (Basin Toplantis1 Metni)
19 Nisan 2011- EMO’dan Sahte Miihendis Uyarisi

27 Nisan 2011- Dicle Dagitim Kagak Elektrik Kullanana Emanet
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25 Mayzis 2011- Proje Onay1 ve Tesis Kabulti Kamu Gorevidir Piyasalagtirilamaz
1 Haziran 2011- EMO’dan Secim Uyarist
29 Haziran 2011- Iktidarin Hukuksuz Otorite Girigimi

8 Temmuz 2011- TMMOB’ye Bagli Mithendis, Mimar, Jehir Plancist Odalar Cevre Miihen-
disleri Odas1 ile Dayanigma I¢indedir! (Ortak A¢iklama Metni)

5 Agustos 2011- Niikleer Silahlara ve Santrallara Hayir

20 Eyliil 2011- EMO’dan Parlayici ve Patlayici Ortamlarda Giivenlik (ATEX) Sempozyumu
1 Ekim 2011- Hastanelere, Okullara, Kirsala Katmerli Zam

2 Kasim 2011- Hasan Balik¢t Onur Odiilii Prof. Onur Hamzaoglu’'na

15 Kastm 2011- Kamu Idaresine Torba Gegirildi

26 Aralik 2011- EMO 57 Yasinda

8 Ocak 2012- Elektrikte Hizmet Bedeli ve Saya¢ Okuma Vurgunu

17 Ocak 2012- Elektrik Sistemindeki Cokme Tesadiif Degil

5 Subak 2012- Kendi Kendine Onay Genelgesine Dava

3 Mart 2012- Miihendislik Yetkilerimizin Gaspini Kabul Etmiyoruz (Kitlesel Basin Agik-
lamas1 Metni)

6 Mart 2012- Bir Garip Termik Santral Hikayesi: Lisans1 Var, Planlamas1 Yok (Ortak Agik-
lama Metni)

8 Mart 2012- Kadinlar Eve Hapsedilmek Isteniyor
10 Mart 2012- Daha Fazla Fukugima Olmadan Niikleer Santrallardan Vazgecin!

EMO 42. DONEM BASIN DUYURULARI

15 Nisan 2010- NKP’den Cernobil Etkinlikleri

24 Haziran 2010- Mersin’de Niikleer Santrala Hayir Mitingi

5 Temmuz 2010- NKP’den TBMM Ziyaretleri

31 Mart 2011- Antalya’da Basin Toplantis1 Cagris

2 Mart 2012- Fen Adamlarina Iligkin Yapilan Kitlesel Basin Aciklamasina Cagr1
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GORSEL ve ISITSEL MEDYADA EMO

14 Nisan 2010- EMO 42. Donem Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag ve EMO Enerji
Caligma Grubu Bagkani Olgun Sakarya, Halk TV’de yayinlanan “Enerji Oyunu” adli prog-
rama konuk olarak katild1. Programda, elektrik iiretim ve dagitim 6zellestirmeleri ile sokak
aydinlatma bedellerinin tiiketicilere yansitilmasina iligkin yasa hazirligi ele alindu.

13 Mayis 2010- EMO Yénetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goltas, telefon baglantist ile SKY
Tiirk kanalinda yayilanan “STK Giindemi” adli programa katildi. Goltas, niikleer santral
kurulumuna iligkin yapilan devletleraras: anlagma hakkinda sorularini yanitladi.

4Haziran 2010- EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu ve EMO Hukuk Miigaviri
Hayati Kiiciik, Kanal B’de, yaymnlanan “Bekleme Odas1” adli programa canli yayin konugu
olarak katildi. EMO temsilcileri canli yayinda Giirbiiz Evren’in gesitli yontem ve araglarla
yapilan dinleme ve izleme faaliyetlerine iligkin sorunlarini yanitladi.

9 Haziran 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkan Cengiz Géltag, Izmir Demokrat Radyo’nun
Azerbaycan ile yapilan dogalgaz goriismelerinde fiyat artirimina gidilmesine iligkin sorularini
yanitladi.

30 Temmuz 2010- EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltas, CNN Tiirk’te yayinlanan
“Yesil Doga” adli programa katildi. Goltag, Giiven Islamoglu’nun sundugu programda gevre
sorunlarina yol agan kii¢iik hidroelektrik santrallarina (HES) iligkin kamuoyunu bilgilen-
dirdi.

10 Agustos 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, Habertiirk kanalinin canlt
yayinina katilarak, elektrik dagitim bolgelerinin 6zellestirilmesini degerlendirdi.

10 Agustos 2010- EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, TRT Radyo 1’de yayinla-
nan “Giin Otesi” adli programa canli telefon baglantisi ile katildi. Géltag, elektrik dagitim
bolgelerinin 6zellestirilmesine iligkin kamuoyunu bilgilendirdi.

12 Agustos 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, Antalya Box Radyo’da gaze-
teci yazar Umit Zileli'nin elektrik dagitim bolgelerinin 6zellestirilmesine iligkin sorularini
yanitladi.

12 Agustos 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goltag, N TV de yayinlanan “Aksam
Haberleri Programi”nda, elektrik dagitim 6zellegtirmeleri ve buna yonelik EMO’nun agtig1
ve acaca@ davalara iligkin degerlendirmelerde bulundu.

12 Agustos 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, telefonla kurulan canli
baglant: araciligryla, CNNTirk Televizyonu’'nda yayinlanan, “Haberler Kusagi”’nda elektrik
dagitim 6zellestirmelerine iligkin sorulari yanitladi.

12 Agustos 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goéltas, Bloomberg HT Televizyo-
nu’nda yayinlanan programa telefonla baglanarak, elektrik 6zellestirmeleri ve buna yonelik
EMO’nun agtig1 ve acacagi davalara iligkin bilgi aktards.

23 Agustos 2010- Halk TV Ana Haber Biilteni’nde aralarinda EMO’nun da bulundugu 18
Odanin referandum agiklamasina yer verildi.

24 Agustos 2010- EMO Enerji Caliyma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, Radyo 1’de yayinlanan
“Ekonomi Giindemi Programi”na katildi. Ulusaler, enerji alanindaki 6zellestirmelerin enerji
giivenligi ve fiyatlar iizerindeki etkisi konusunda sorular yanitlad.
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24 Agustos 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag, Kanal B’de yayinlanan
“Ortak Coztim” adl programa katildi. Tevfik Kizginkaya'nin yapimeilig1 ve sunuculugunu
yaptigi programda, “Elektrik Dagitim Sirketlerinin ve Uretim Santrallarinin Ozellestirilmesi”
tartisildi. Programa konuk olarak EMO Yonetim Kurulu Baskan: Cengiz Goltag, Makina
Miihendisleri Odasi Enerji Calisma Grubu Bagkan: Oguz Tiirkyilmaz ve Tiiketici Haklar
Dernegi Bagkani Turhan Cakar katildi.

3 Kasim 2010- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik, Kanal B’de yayinlanan “Giiniin
Iginden Programi”na canli yayin konugu olarak katildi. Apacik, EMO’nun diizenledigi hid-
roelektrik santrallar1 gezisinin ardindan gozlemlerini ve hidroelektrik santrallar konusunda
EMO’nun degerlendirmelerini anlattt.

6 Aralik 2010- EMO Yoénetim Kurulu Baskani Cengiz Goltas, Hayat TV'de yaymnlanan
“06 Programi”na konuk oldu. Sultan Ozer tarafindan hazirlanip, sunulan programda AKP
Hitkiimeti’nin bu hafta TBMM’ye sundugu af tasaris1 ele alindi. EMO Yonetim Kurulu
Baskani Goltas, af tasaristyla giindeme getirilen 6zellestirmeye iliskin mahkeme kararlarinin
uygulanmamasina yonelik diizenleme yapma girigimini degerlendirdi.

7 Aralik 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltas, Ulke TV’de yaymlanan “Eko-
nomi Giindemi” adli programa telefonla katilarak, elektrik dagitim 6zellestirmeleri ile ilgili
sorulari yanitladu.

7 Aralik 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag, TRT Radyo 1’de yayinlanan
“Glin Otesi Programi”na telefonla katilarak enerji alanindaki son gelismeleri degerlen-
dirdi.

7 Aralik 2010- EMO Yo6netim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltag'in elektrik dagitim bolgelerine
iligkin goriigleri, Ulusal Kanal Ana Haber Biilteni’nde yayimlandi.

8 Aralik 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag, Ozgiir Radyo'nun elektrik
dagitim ozellestirmelerine iligkin sorularini yanitladi.

9 Aralik 2010- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, Kanal B’de yayinlanan
“Glincel Programi”na katilarak, elektrik dagitim 6zellestirmeleri ile ilgili degerlendirme-
lerde bulundu.

21 Aralik 2010- EMO Enerji Calisma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, TRT Ankara Radyo-
su'nun hazirladigr “Ekonomi Giinliigii” adli programa canli yayin konugu olarak katilds.
Ulusaler, enerji alaninda yaganan geligmelere iligkin goriiglerini aktardi.

10-11-12 Ocak 2011- Enerji Verimliligi Haftas1 kapsaminda, Ankara Radyosu’nda yayinlanan
“Glinaydin Ttirkiye Programi”nda “enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, enerji ve gevre”
konularinda EMO Yénetim Kurulu Bagkan: Cengiz Goéltas’in goriis ve degerlendirmelerine
yer verildi.

13 Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltas, Japonya’da 8.9 biyiikligiin-
deki deprem ve tsunami felaketinin ardindan niikleer santrallarda meydana gelen patlama
ve sizintilarin ardindan Tirkiye’de kurulmas: planlanan niikleer santrallara iligkin FOX
Haber’e degerlendirmede bulundu.

14 Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, Japonya’daki deprem ve tsunami
felaketinin ardindan gelen niikleer felaket ve Akkuyu’da kurulmak istenen niikleer santrala
iligkin TRT Radyo 1’de yayinlanan “Giindemdeki Enerji Programi”na telefonla baglanarak
degerlendirmelerde bulundu, sorulari yanitladi.
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14 Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu tarafindan, Japonya’da meydana gelen deprem ve tsu-
nami felaketinin ardindan niikleer santrallarda meydana gelecek patlama ve sizintilara iligkin
yapilan basin aciklamasina, Cine 5 Televizyonu’nda yayinlanan Cine 5 Haber’de yer verildi.

15 Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, CNN Tiirk’de yayinlanan
“Tarafsiz Bélge” adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Géltag, Gazeteci Yazar
Ahmet Hakan’in hazirlayip sundugu “Tarafsiz Bolge”de, Japonya’daki niikleer santrallarda
yaganan kazalar1 degerlendirdi ve Tirkiye’de kurulmasi planlanan niikleer santrallara iligkin
sorulari yanitladu.

17 Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag, Kanal B’de yayinlanan, “Giincel”
adli programa katildi. Géltag, Japonya’da niikleer santrallar konusunda yaganan gelismeleri
degerlendirdi.

17Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, Kanal B’de yayinlanan “Giince”
adli programa katilarak, Japonya’da yaganan niikleer felaket ve Akkuyu’da kurulmasi planlanan
niikleer santral konusunda kamuoyunu bilgilendirdi.

21 Mart 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Goéltas, TRT Radyo 1’de yayinlanan
“Glindemdeki Enerji” adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Goltas, Japonya’da
yaganan niikleer felakete iligkin sorular1 yanitladu.

24 Mart 2011- EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu, TRT Anadolu’da yayin-
lanan “Enerji Verimliligi” adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Bozkirlioglu,
programda Japonya’da yasanan niikleer facia ve Akkuyu’da kurulmas: planlanan niikleer
santral konusunda kamuoyunu bilgilendirdi.

25 Mart 2011- EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, Kanal B’de yayinlanan
“Bekleme Odas1 Programi”na katildi. Giirbiiz Evren’in hazirlayip sundugu program kapsa-
minda Kemal Ulusaler, niikleer santrallar konusunda sorular1 yanitladi.

21 Nisan 2011- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apacik, TRT Anadolu’da yayinlanan
“Enerji Verimliligi” adli programa canli yaymn konugu olarak katildi. Programda, Kuzey
Afrika’daki siyasal ve toplumsal geligmelerin enerji alanina yansimasi ve elektrik zamlar:

konusu ele alindi.

28 Nisan 2011- EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler TRT Anadolu’da yayin-
lanan “Enerji Verimliligi Programi”na canli yayin konugu oldu. Programda, hidroelektrik
santrallarina iligkin yaganan gelismeler ele alind1.

13 Mayis 2011- EMO Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu, Ulusal Kanal’da yayi-
lanan “TV Gazetesi Programi”na katilarak, TMMOB Mitingi ile ilgili agiklamalar yapti.

30 Mayis 2011- EMO Yénetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag ve Makina Mithendisleri Odas:
(MMO) Yonetim Kurulu Bagkant Ali Ekber Cakar, Radyo 1’de yayinlanan “Gilindemdeki
Enerji Programi”na konuk oldu. Nese Yenice’'nin hazirlayip sundugu programda EMO ve
MMO Gaziantep subeleri tarafindan diizenlenen Giineydogu Enerji Forumu’nun sonuglari
degerlendirildi.

24 Haziran 2011- EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Ulusal Kanal’da, ODTU
Ogretim Gorevlisi Yildirim Kog ve Mehmet Akkaya’nin sundugu “Sinif Goziiyle Programi”na
katildi. AKP Hiiktimeti’nin secimler 6ncesinde TBMM’den gecirdigi yetki yasasina dayanarak
ctkardigr kanun hitkmiinde kararnameler araciligiyla meslek orgiitlerine yonelik miidahale
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girigiminin ele alindig1 programda, AKP Hiikiimeti'nin meslek odalarini yeniden sekillendirme
arayist ile birlikte ylirittigti rant ve 6zellestirme politikalar da degerlendirildi.

30 Haziran 2011- EMO Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi (MISEM) Komisyonu Bagkan
Orhan Oriicti, TRT Anadolu’da yaymnlanan “Enerji Verimliligi Programi”na konuk oldu.
Programda enerji verimliligine iligkin konular ele alindu.

7Temmuz 2011- EMO Midiirit Emre Metin, TRT Anadolu’da yayinlanan “Enerji Verimliligi
Programi”na katild1. Programda, enerji verimliligine iligkin konular ele alind1.

23 Agustos 2011- EMO Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik, Kanal B’de yaymlanan
“Glincel Programi”na katildi. Programda, EMO’nun Trabzon, Rize ve Artvin illerinde ger-
ceklestirdigi HES inceleme gezisinin ardindan hazirlanan “Dogu Karadeniz Bolgesi HES
Teknik Gezisi Raporu” sunuldu.

5 Eylal 2011- EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, Kanal B Televizyonu’nda
yayinlanan “Ana Haber Programi”na elektrik kayip- kacaklarina iligkin degerlendirmelerde
bulundu.

6 Eyliil 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Géltag, Kanal A’da yayinlanan “Iste
Haber” adli programa canliyayin konugu olarak katildi. Goltag programda, elektrik faturalarina
yansitilan kayip ve kagak oranlarina iligkin sorular yanitlad.

6 Eylal 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Géltag, FOX TV'de yayinlanan “Calar
Saat Programi”na elektrik kayip- kacaklarina iligkin bilgi verdi.

5 Ekim 2011- EMO Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Bozkirlioglu, TGRT’de yayinlanan “Yeni
Giin” adli programda elektrik tasarruf yontemlerine iligkin kamuoyuna bilgi aktardi.

11 Ekim 2011- EMO Yénetim Kurulu Bagkan: Cengiz Géltag, Kanal B’de yayinlanan “Biz
Bize Programi”na katildi. Géltag’in elektrik zamlarinin ayrintilarini anlattigi programda, MMO
Enerji Caligma Grubu Bagkan1 Oguz Tiirkyilmaz da dogalgaz zamlarini degerlendirdi.

3 Kasim 2011- EMO Enerji Birim Koordinatérii Olgun Sakarya, IMC Televizyonu’nda yayin-
lanan “Yesil Biilten”e telefon baglantisi ile katildi. Programda Sakarya sorular1 yanitladi.

15 Kasim 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag ve EMO Istanbul Subesi
Yonetim Kurulu Bagkani Erhan Karacay, Hayat TV'de yayinlanan “Gece Vardiyast” adli
programa canli yayin konugu olarak katildilar. Goltag ve Karacay, programda “TMMOB 8.
Enerji Sempozyumu” ¢aligmalarina iligkin kamuoyunu bilgilendirdi.

15 Kasim 2011- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, IMC Televizyonu'nda
yaymnlanan “Nazim Alpman’la Sabah Programi”na katildi. Goltas, programda, EMO’nun
sekretaryasinda Istanbul Kiiltiir Universitesi'nde 17-19 Kasim tarihleri arasinda diizenle-
necek olan TMMOB 8. Enerji Sempozyumu hakkinda bilgiler verdi.

28 Kasim 2011- EMO Yénetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, Radyo 1’de yaymnlanan “Giin-
demdeki Enerji Programi”na konuk oldu. Goltas, 17-19 Kasim tarihleri arasinda Istanbul’da
gerceklestirilen, TMMOB 8. Enerji Sempozyumu’nun sonuglarini aktardi.

29 Kasim 2011- EMO Enerji Birim Koordinatorii Olgun Sakarya, Kanal B’de yayinlanan “Biz
Bize” adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Sakarya, canli yayinda elektrik dagitim
sirketlerinin sayag degistirme uygulamalarini degerlendirdi.

5 Aralik 2011- EMO Yo6netim Kurulu Bagkan Yardimcisi Serdar Paker, TRT Ana Haber’in
elektromanyetik alanlarla ilgili sorularini yanitladi.
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21 Aralik 2011- EMO Ener;ji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, Kanal B’de yayinlanan
“Sormak Gerek” adli programa canli telefon baglantist ile katildi. Sakarya, elektrik dagitim
sirketlerinin saya¢ degistirme, fatura okuma uygulamalarina iligkin sorulari, canli yayinda
yanitladi.

4 Ocak 2012- Elektronik Mithendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu Bagkani Tuncay Atman,
Radyo 1’de canli yayinlanan “Saglik Olsun Programi”na katildi. Programda elektronik atiklar
konusu ele alind.

8 Ocak 2012- Habertiirk kanalinda yayinlanan, haber biilteninde, EMO 42. Donem Yonetim
Kurulu tarafindan, “Elektrikte Hizmet Bedeli ve Saya¢ Okuma Vurgunu” bagligi altinda
yapilan basin actklamasina yer verildi.

9 Ocak 2012- FOX TV’de Fatih Portakal tarafindan sunulan“Tiirkiye Ses Ver Programi”nda
EMO 42. Donem Yonetim Kurulu tarafindan “Elektrikte Hizmet Bedeli ve Sayag Okuma
Vurgunu” baglig1 altinda yapilan basin ac¢iklamasina yer verildi.

10 Ocak 2012- EMO Enerji Birimi Koordinatérii Olgun Sakarya, Kanal A’da yayinlanan
“Iste Haber” adli programa canh baglant1 ile katildi. Sakarya, canh yayinda Enerji Verimi
Haftast’na iligkin sorulari yanitladi.

12 Ocak 2012- EMO Ener;ji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, TRT Cukurova Radyo-
su’'nun canlt yayinina telefon baglantis: ile katildi. Sakarya, Enerji Verimliligi Haftasi’na
iligkin sorular1 yanitladi.

19 Ocak 2012- EMO Enerji Birimi Koordinatérii Olgun Sakarya, Antalya’da yayin yapan
Radyo Box’da yer alan “Sesli Gazete” adli programa canli telefon baglantist ile katild. Sakarya,
canli yayinda Gazeteci-Yazar Umit Zileli'nin dogalgaz stkintisiin elektrik iiretime etkisi ve
elektrik kesintilerine iligkin sorularini yanitlad.

5 Subat 2012- EMO Enerji Birimi Koordinatorii Olgun Sakarya, TRT Anadolu’da yayinlanan

“Enerji Verimligi” adli programa canli yayin konugu olarak katildi. Sakarya, enerji verimligi
konusunda kamuoyunu bilgilendirdi ve enerji yoneticiligine iligkin sorulari yanitladi.

7 Subat 2012- EMO Enerji Caligma Grubu Uyesi Kemal Ulusaler, Kanal B’nin dogalgaz
kesintilerine iligkin sorularini yamitladi. Ulusaler, Azerbaycan ve Iran’dan Tiirkiye’ye gelen
dogalgaz boru hatlarinda yasanan kesintileri ve bu kesintilerin elektrik iretimine olast etki-
lerini degerlendirdi. Ulusaler’in yanitlar1 Kanal B haber biilteninde ekrana geldi.

18 Subat 2012- EMO Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltag, SkyTirk 360 Kanali’nda yayin-
lanan Enerji Programi’na katildi. Enerji alanina iligkin son yasanan gelismelerin ele alindig
programda Goltas, dogalgaz tedariki ve elektrik tiretiminde yasanan sikintilari, Trakya’da
etkili olan uzun siireli elektrik kesintisi ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin enerji politikalar
icindeki yerini degerlendirdi.

6 Mart 2012- EMO Yonetim Kurulu Bagkani1 Cengiz Géltas, Kanal B’de yayinlanan “Haber-
cinin Saati” adli programa katilarak, Amasra’da kurulmak istenen termik santrala iligkin
sorulart yanitlads.

6 Mart 2012- EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag, Antalya’da yayin yapan Radyo
Box'da Gazeteci-Yazar Umit Zileli’nin sorularini yanitlad.
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EMO 42. DONEM BASIN
ACIKLAMALARI

EMO, 26-28 Mart tarihlerinde yaptig1 42. Olagan Genel Kurulu’yla yeni
kurullarini belirledi...

EMO’DA YENi YONETIM

Elektrik Mithendisleri Odast (EMO) 42. Dénem Olagan Genel Kurulu’nda segilen
yeni Yonetim Kurulu, 41. Dénem Yonetim Kurulu'ndan gorevi devraldi. EMO 42.
Dénem Yonetim Kuruly, diin (3 Nisan 2010) ilk toplantisini yaparak, gorev dagilimini
gerceklestirdi. EMO 42. Donem Yonetim Kurulu Bagkanligi'na Cengiz Goltas, Bagkan
Yardimeiligi'na Mehmet Turgut, Yazmanliga Erdal Apacik, Saymanliga Cemil Koca-
tepe getirilirken, Yonetim Kurulu tiyeleri de Emir Birgiin, Serdar Paker ve Mehmet
Bozkirlioglu’dan olugtu.

EMO 42. Dénem Onur Kurulu ve Denetleme Kurulu da ilk toplantilarini gercek-
lestirdi.
‘Karanlik saldirilara karsi1 duracagiz’

EMO 42. Donem Yonetim Kurulu, iilke giindemine iliskin degerlendirme yaparak,
yeni donemdeki ¢aligma anlayigini soyle ortaya koydu:

“AKP eliyle Cumhuriyet kazanimlarinin tartisma konusu yapildigi, gerici bir sefer-
berligin toplumsal dokuyu giderek bozdugu, cagdas yasamin tarikat ve cemaat kiiltiirti
ile bask: altina alinmaya ¢aligildigi karanlik bir doneme siiriikleniyoruz. TMMOB ve
odalarina, emekten yana demokratik kuruluslara kars: saldirilarin yogunlagtig: bir
siirecten geciyoruz. Anti demokratik uygulamalar yayginlastirilmakta, en basit hak
arama miicadeleleri bile giiniimiizde terérize edilmektedir. Daha iki giin 6nce TEKEL
iscilerinin, 6rgiitlenme haklari yok sayilarak, konfederasyon binasina ulagsmalari, ‘bir
darbe ortamini andiran goriintiiler altinda’ engellenmistir.

Boylesi bir donemde is bagina gelen EMO 42. Dénem Yonetim Kurulu olarak, demok-
ratik bir toplumun gereginin 6rgiitlii bir toplum oldugu bilinciyle karanlk saldirilara
kars1 duracagiz. Kiirt sorununun ¢oztimiinde demokratik barigcil yol ve yontemlerle,
bir arada kardesce yagsamasini saglayacak ¢abalarin giiclendirilmesine katki koyacagiz.
Odamizin ge¢mis birikim ve deneyimleri 1g1ginda 6zellestirme ve yolsuzluklara karst
miicadeleyi daha giiclii siirdiirmeye caligacagiz. Mesleki alanlarimiza yonelen kiiresel
kapitalist saldir1 kargisinda EMO olarak mesleki haklarimizi korumak icin hukuki
alanlar bagta olmak tizere her tiirléi platformda gereken miicadeleyi yiiriitecegiz.
Enerji, iletigim ve biligim alanlarinda kamu yararini temel alarak mesleki, sosyal ve
politik yaklagimimizi siirdiirecegiz.”

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
04.04.2010
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Turkiye, bilgi teknolojileri altyapisi, kullanimi ve hazirlik endeksinde
irtifa kaybediyor...

BiLGi TOPLUMU STRATE]JiSi HEDEFLERiI KAGITTA KALDI

Tiirkiye’ye Internet’in geliginin 17. yili 12 Nisan’da doldu. Gegen ay sonunda yaymnlanan
Kiiresel Bilgi Teknolojileri Raporu, 5-18 Nisan tarihleri arasinda kutlanan Internet Haf-
tast’na golge diigtirdii. Rapora gore Ttirkiye, 133 tilkenin yer aldigs, hem bilgi ve iletisim
teknolojileri altyapisi, hem bu teknolojilerin kullantmi hem de hazirlik endeksinde sinifta
kald1. Ag Toplumuna Hazirlik Endeksi’nde gegen yil 55. siradan 61’°e diigen Tiirkiye,
bu yil da 69. siraya geriledi. Tirkiye’de ilk kez 2006 yilinda yiiriirlige konulan 5 yillik
Bilgi Toplumu Strateji Belgesi hedefleri de kagit tizerinde kald:.

Bilgi Toplumu Strateji Belgesi (2006-2010) kapsaminda Internet kullanici yogunlugu-
nun 2010 yilinda ytizde 51’e ¢tkmasi hedeflenmisti. Ancak kiiresel krizin etkisiyle 2009
yilinda bu oran yalnizca 2.3 puan artarak yiizde 38.1 olabildi. Stratejinin hazirlandig
donemde yiizde 14 olan Internet kullanicist orani yillik ortalama 6 puan artabilmistir.
Hedefin yakalanabilmesi icin bu yil Internet kullanicisi oranimin 12.9 puan birden
artig gostermesi gerekmektedir ki, bu olas1 degildir.

Yine Strateji Belgesi hedefleri icerisinde genigbant abone yogunlugunun yiizde 2’den
2010 y1linda yiizde 12.5’e ¢ikarilmast hedeflenmisti. Ancak 2007°de bu oran yiizde 6,
2008 yilinda yiizde 8.4 olurken; gecen yil yiizde 9’da kald1. Bu hedefin de 2010 yilinda
gergeklestirilemeyecegini sdylemek kehanet olmayacaktir. Nitekim AKP Hiikiimeti
de yayinladig1 2010 Y11 Programi’nda, Bilgi Toplumu Strateji Belgesi’ndeki yiizde
12.5’1lik hedefi yiizde 11’e cekmistir.

Bilgi teknolojileri alaninda 3.1 milyar dolar olan pazar biiyiikliigiintin 2010 yilinda 9.6
milyar dolara ¢ikarilmasi hedeflenmisti. Ancak 2007 yilinda pazar buytkligi 4.7 milyar
dolar, 2008 yilinda 7.1 milyar dolar olurken, 2009 yilinda 6.8 milyar dolara geriledi.
Bu veriler pazar biiylikligiinde de hedefin yakalanamayacagini géstermektedir. AKP
Hiikiimeti’nin 2010 Y1l Programi’nda da bilgi teknolojileri pazar bityiikligiine iligkin
2010 y1li hedefi 9.6 milyar dolardan 7.5 milyar dolara ¢ekilmistir.

Ag Toplumuna Hazirlikta Durmak Yok Diisiise Devam

Bilgi Toplumu Stratejisi hedeflerinin gerisinde kalindigr gibi iilkemizin diinya
stiralamasindaki yeri de geriledi. Diinya Ekonomik Forumu’nun ve Diinya I¢in Ig
Okulu’nun (INSEAD) birlikte hazirladigi, mart ay1 sonunda actklanan, Kiiresel Bilgi
Teknolojileri Raporu’na (2009-2010) gore Tirkiye, 133 iilke igerisinde Ag Toplumuna
Hazirlik Endeksi’'nde yine geriledi. Ag Toplumuna Hazirlik Endeksi’ne 2001 yilinda
41. siradan girig yapan Tirkiye, 2007 yilinda 55. olmustu. Siralamada 2008 yilinda
61’e diigerken, 2009 yilinda da 69’a indi.

Bu genel endeksin dayandig: “cevresel faktorler, hazirlik ve kullanim” baslikli 3 bile-
sene bakildiginda da Tiirkiye’nin ciddi bir gerileme icerisinde oldugu goriilmektedir.
Cevresel faktorler bileseninde 56. siradan 59’a diigen Tirkiye, bilgi ve iletigim tekno-
lojileri kullanim bileseninde 54’ten 62’ye gerilerken; bilgi ve iletisim teknolojilerine
hazirlik bileseninde ise 69. siradan 90. siraya kadar diisti.
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Altyap1 Gelisimi Umut Vaat Etmiyor

Bilgi ve iletigim teknolojilerinin altyapisinin geligimini ve yayginlagmasini gosteren
endeks siralamasinda, 2008 yilinda 60’tan 62’ye diigen Ttirkiye nin 2009 yilinda da ayn1
diizeyde kaldig1 goriilmektedir. Bilgi ve iletisim teknolojilerine iligkin yasal cerceve
agisindan 56. siradan 63. siraya diigen T'irkiye, bilgi ve iletigim teknolojileri pazarinin
gelisimine iligkin alt endekste 66. siradan 64’e ¢ikt1. Ancak bu 2 siralik yiikseligle,
onceki yil yaganan diisiisii telafi edemeyen Thirkiye, 2007 yilinda bulundugu 51. siranin
oldukga gerisinde kald1.

BIT Hazirliginda Turkiye Yayan Kald:

Bireysel olarak bilgi ve iletigim teknolojileri kullanimina hazirlik endeksinde Tirkiye,
64’ten 94’¢ kadar geriledi. Ig diinyasinin faaliyetleri sirasinda bilgi ve iletigim tekno-
lojilerini kullanmaya hazir olma durumunu gosteren endekste 63. siradan 79. siraya
indi. Kamunun bilgi ve iletigim teknolojilerine hazir olma endeksinde ise gecen yil
65.’likten 87. siraya diigen Tiirkiye, bu yil ancak 83’e ilerleyebildi.

Kullanim bilegenini olugturan 3 alt endeksten bireysel olarak bilgi ve iletigim tekno-
lojilerini kullanim endeksinde 61. siradan 55. siraya, kamunun kullanimi endeksinde
60. siradan 57. siraya yiikselen Tirkiye, is diinyasinin kullaniminda 48. siradan 54.
siraya diigtli. Bilgi ve iletigim teknolojilerinin bireysel kullanim endeksinde bu yil
yaganan yikselis gecen yil yaganan 4 siralik diigiisii telafi ederek, Tirkiye'yi 2 sira
yukart ¢ikardi. Ancak kamunun kullanim endeksinde bu yil yaganan yiikselis, gegen
yilki 4 siralik diisiisii dahi telafi edemedi.

Issizlik Yapisal, Coziimler Sanal

Tim diinyanin kiiresel ekonomik krizden etkilendigi dikkate alindiginda, tilkemizin
diger iilkeler igerisindeki siralamada gerilere diigmesi yalnizca kiiresel ekonomik
krizle agiklanamayacak yapisal sorunlarin varligina isaret etmektedir. EMO’nun
2009 yili aragtirmasina gore bilgisayar mithendislerinin yiizde 9.5’1, elektronik
haberlesme miihendislerinin yiizde 8.3’1i, elektronik mithendislerinin yiizde 7.7’si,
elektrik-elektronik mithendislerinin de yiizde 10.7’sinin igsiz oldugu belirlenmistir.
Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun bu yil ilk kez yayimladig mesleki alanlara gore igsizlik
verilerine bakildiginda da bilgisayar alaninda meslek lisesi, yiiksek okul ya da fakiilte-
den mezun olmus olanlar arasinda igsizlik orani yiizde 20.6’dir. Bu oranla bilgisayar
alani, 21 mesleki alan igerisinde en yiiksek igsizligin oldugu 4. meslek grubudur.
Mevcut mezunlara dahi is bulamayan AKP Hitkimeti, 2010 Yili Programi’nda resmi
egitim kurumlar1 diginda sertifika programlariyla bilgisayar alanindaki iggiicii arzini
artirmayi planlamustir:

“BIT (bilgi ve iletigim teknolojileri) sektoriiniin nitelikli personel ihtiyact, belirlene-
cek uzmanlik alanlarindaki uluslararast kabul géren sertifika programlari vasitasiyla
karsilanacaktir.”

Yabanci mithendislerin ve teknik elemanlarin iilkemizde ¢aligmasini kolaylagtiracak
bu tiir diizenlemeleri yasama geciren AKP Hiikimeti, her yil mezun olan 6 bin yeni
bilgisayar, elektronik, elektronik haberlesme, elektrik-elektronik mithendisine nasil
1§ bulacagini aciklamak zorundadir.
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Gelir dagilimi1 ugurumu ve genigleyen yoksulluk, egitim basta olmak iizere bilgi
ve iletigim teknolojilerinin kullaniminda yoksunlugu beraberinde getirmektedir.
Bilgi ve iletigim teknolojilerinin yayginlagabilmesi, bu alanda tiiketen degil tireten
bir iilke olabilmemiz i¢in, ekonomi politikalarinin yoniiniin kamuya dondiiriilmesi
zorunludur.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
14.04. 2010

_ EMEK HAREKETININ HAZiN OYKUSU:
TURK TELEKOM’UN OZELLESTIRILMESIYLE 24 BIN 207
KiSILIK iSTIHDAM YOK OLDU...

Krizin faturasinin emekgilerin tizerine yikildigi, issizligin her gecen giin arttigi,
cahisanlarin haklarinin gasp edildigi, tilkenin kamu varliklarinin sermayeye teslim
edildigi, yoksulluk baskis1 altinda insanlarin sindirildigi agir bir donemde 1 Mayis
Emekei Bayram1’ni kutluyoruz.

Bu yil Taksim Meydani’'nin emekgilere agilmasini, 32 yillik gecikmis bir karar ve
emekeilerin simgesel bir kazanimi olarak goriiyoruz. 32 yillik bu abluka kaldirilmak
zorunda kalinirken; isci sinifina karg: oriilen yeni ablukalarin da ortadan kaldiri-
labilmesi i¢in daha giiclii 6rgiitlenme ve dayanigma gerektigi agiktir. Cumhuriyet
tarihinin en 6zellestirmeci iktidari olan AKF, bu yolla ¢alisanlarin igsiz kalmasina ve
sendikalagma hakkinin yok edilmesine aract olmaktadir. Oda olarak mesleki alani-
miz igerisinde yer alan Tiirk Telekom’un 6zellestirilmesinin ardindan, haberlesme
iskolunda sendikali ¢aligan sayisi ylizde 45 azalmistir. Tiirk Telekom biinyesinde
ozellestirme oncesi 2005 yilinda 51 bin 737 olan ¢aligan sayisi, 2009 yili itibariyla
yiizde 47’lik gerileme sonucunda 27 bin 530’a kadar diigmiistiir. Yani yalnizca Tiirk
Telekom’da yasanan istthdam kayb1 24 bin 207°dir. Bu 24 bin 207 ¢aligana ortalama
briit 2 bin TL ticret 6dendigi varsayilsa; Tiirk Telekom’un tirettigi hizmetle saglanan
gelirin yilda yalnizca 581 milyon TL’lik boliimii, bu ig¢ilere emekleri karsilig: veriliyor
olacakt1. Ortalama 4 kisilik bir aile iizerinden hesaplandiginda Tiirk Telekom’un
tirettigi gelirin boliisimil yoluyla 24 bin 207 calisan 96 bin 828 kisiyi besleyecekti.
Simdi ¢aligan sayisini azaltarak alici sirket, bir avug insandan olusan sermayedarlarina
daha fazla kar aktarimi yapmaktadir.

Basbakan bugiin artan issizlik orani karsisinda her isadami 1 is¢i alsa istihdam soru-
nunun ¢oziilecegini séylemektedir. Oncelikle Bagbakan’in yalnizca Tiirk Telekom’da
yaganan 24 bin 207 kisilik istihdam kaybinin hesabini vermesi gerekir. AKP iktidari
kiiresel sermayenin talepleri dogrultusunda iilkemizi igsizlige mahkum etmekte, sonra
da yarattigi igsizlikten se¢im zamaninda kendisine siyasal rant alan1 yaratmaktadir.

Ozellestirme araciligiyla saldirilar yogun bir sekilde siirdiiriilmekte, “sizi istihdam
ediyoruz” safsatasiyla calisanlar 4-C adi altinda is giivencesiz ve disiik ticretli bir
hayata mahkum edilmek istenmektedir. Elektrik enerjisi alaninda dagitim bolgele-
riyle baglayan 6zellestirme siireci tiretim tesislerine yayginlagtirilmaya caligiimaktadir.
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Mesleki faaliyetlerimizin yogunlagtigi haberlesme ve enerji sektorii yaninda bizzat
mithendislik alani da kiiresel sermayenin tehdidi altindadir. Bu gercevede, mesleki
alanimiz1 sermayenin talepleri dogrultusunda bigimlendirme arayiglari, yabanci
isgiicintin tilkemizde serbestce calismasina yonelik girigimler, esnek ve orgiitsiiz
caligma dayatmasi hemen sayilabilecek bagliklardir.

Orgiitlenme 6niindeki engeller kaldirilmadan, sendikalagma hakki yagama gecirilme-
den, insanlara gtivenceli bir caligma ortami yaratilmadan, parasiz-esit egitim ve saglik
hakki gozetilmeden tlilkemizde demokrasi, 6zgiirliik ve barig ortami yaratilamaz.

Elektrik, Elektronik, Elektrik-Elektronik, Elektronik Haberlesme, Bilgisayar ve
Biyomedikal miihendisi tim meslektaglarimizla, 1 Mayis’ta hakli taleplerimize sahip
ctkmak icin alanlarda olacagiz.
Yasasin 1 Mayis!

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI/

42. DONEM YONETIM KURULU
30.04.2010

EMO’dan YOK ve Milli Egitim Bakanligr’na Teknoloji Fakiilteleri Uyarisi
TABELA DEGISIKLIGIYLE MUHENDIS YETISMEZ

AKP Hiikiimeti, mesleki ve teknik egitim fakiilteleri mezunlarinin yagadig istih-
dam sorunu kargisinda popiilist bir yaklagimla miithendislik mesleginde agmazlar
yaratacak bir adim atarak, bu fakiilteleri teknoloji fakiiltelerine doniistiirmustiir. Bu
fakiiltelerden tekniker mi, mithendis mi, teknoloji mithendisi mi, yoksa teknolojist mi
mezun edilecegi konusunda 5 aydir hi¢bir agiklama yapilmamus, hi¢bir diizenlemeye
gidilmemistir. Universite sinavlar1 6ncesinde bu fakiiltelerin hangi béliimleri agacag
dahi heniiz belirlenmemistir.

Bazi tiniversiteler ne yazik ki yalnizca tabelas1 degistirilen bu fakiiltelerden mithendis
mezun etme hevesine kapilmigtir. Oncelikle tabela degistirilerek mithendis yetistiri-
lemeyecegini; bazi fakiilte mezunlarinin yasadigi istthdam sorununun, yeni istihdam
sorunlari yaratilarak ¢oziilemeyecegini vurgulamak gerekmektedir. AKP Hiikiimet,
béyle bir konuda egitim sistemini ve iilkenin geligim planlarina gore istihdam ihtiyacint
gozeten herhangi bir strateji belirlemeden ve konunun taraflariyla paylagsmadan, oldu-
bittiye getirerek hareket etmektedir. Ulkede genel secimlerin yaklastigi bir dsnemde
boyle bir karar alinmast, yalnizca siyasal ¢ikarla aciklanabilir bir adimdr.

Elektrik Miihendisleri Odast (EMO) olarak, Yiiksekogretim Kurulu'na (YOK) ve
Milli Egitim Bakanlhgt'na diin (4 Mayis 2010) gonderdigimiz yaziyla, mesleki ve teknik
egitim fakiiltelerinin teknoloji fakiiltelerine doniistiirilmesinin ardindan yaganan kar-
masay1 ortaya koymaya calistik ve bu kararmn yeniden gézden gegirilmesini istedik.
Yazinin tam metnine http://www.emo.org.tr adresinden ulasabilirsiniz.

YOK’e ve Milli Egitim Bakanligr’na Uyar1 Yazist

EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltag imzasiyla YOK’e ve Milli Egitim
Bakanligi’na génderilen yazida, “Konuyla ilgili yeterli bilginin bulunmamasi, yapilan
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girigimin iyi diiglintilmeden baglatildigin1 gostermektedir. Bu nedenle konuyu daha
da i¢inden ¢ikilmaz bir agamaya gelmeden, konunun meslek odalar1 bagta olmak
tizere ilgili taraflarin1 da kapsayacak sekilde yeniden gozden gegirilmesi igin caligma
yapilmasini, bu degisikliklerle esas olarak neyin hedeflendiginin kamuoyuna ve tara-
fimiza bildirilmesini talep ederiz” denildi.

Yazida, temel itiraz noktalar1 ve 6neriler 6zetle soyle ortaya konuldu:

1- Bilimsel, teknik ve akademik veriler, mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinde uygu-
lanan programin, miihendislik unvani elde edilmesi i¢in yeterli olmadigini ortaya
koymaktadir. Bu durum karsisinda, teknik 6gretmen yetistirmek tizere programlan-
mug fakiiltelerin adlarinin degistirilerek mithendis yetistirmesinin saglanamayacagi
gibi teknik 6gretmenlerin unvanlarinin degistirilmesiyle miithendis olamayacaklar:
da agiktir.

2- Istihdam sorunu yalnizca teknik egitim fakiilteleri degil, fen-edebiyat fakiilteleri
mezunlar1 bagta olmak tizere diger fakiiltelerden mezun olanlarin, hatta mithendis-
lerin de kars: karstya kaldig bir sorundur. Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun ilk kez
acikladigi verilere gore mithendislik iglerinde igsizlik orani ylizde 12.8°dir. Elektrik
Miihendisleri Odasi olarak 2009 yilinda yiiriittigimiiz Kiiresel Krizin Etkileri: EMO
Uyelerinin Istihdami aragtirmasina gore ise; elektrik-elektronik miihendislerinde
yiizde 10.7, elektrik mithendislerinde yiizde 10.3, bilgisayar miihendislerinde yiizde
9.5, elektronik haberlesme mithendislerinde yiizde 8.3, elektronik mithendislerinde
ylzde 7.7, biyomedikal mithendislerinde yiizde 7.1 oranina ulasan issizlik s6z konu-
sudur.

3- Mithendislik gibi tiniversite sinavlarinda ¢ok yiiksek puanlarla tilkemizin en
iyi 6grencilerinin segilip alindig1 ve teknik egitim fakiiltelerinin neredeyse 2 katt
kaynak harcanarak yetigtirilen mithendislerde ytizde 10’lar1 agan igsizlik orani ciddi
bir istthdam sorunu oldugunu gostermektedir. Bu soruna dahi ¢6ziim iiretilemezken,
yetersiz bir egitimle yeni igsiz mithendisler yaratma girigimi, bilimsel ve akademik
hicbir gerekgeyle agiklanamaz.

4- ABD’de ve Avrupa’da bircok tilkedeki “mithendislik teknolojisti/teknologu” yerine
Tirkee cevirileri ters sozciik sirasinda yapilarak “teknoloji mithendisi” veya “uygulama
mithendisi” adi kullaniimaktadir. Boylece, teknoloji fakiiltelerinden mezun olacaklarin,
miithendislerin yetki ve sorumluluk alanlarina sokulmak istendigi sonucu ortaya ¢ik-
maktadir. Hatta tilkemizde dogrudan mithendis unvani kullanilmaya baglanmistir.

5- Meslek liseleri mezunlarinin iniversite sinav giriglerine iligkin katsay1 karmagasi
yaratilirken, meslek liselerine 6gretmen yetistiren egitim fakiiltelerinin kapatilmasi
i¢ tutarlilik agisindan da ayrica ele alinmalidir. Ulkemizde ig diinyas: siirekli olarak
nitelikli ara eleman ihtiyacina vurgu yaparken; teknoloji fakiilteleri kurulumuyla
birlikte, ara eleman yetistirecek egitmen kadrolarinin 1 yillik formasyon egitimiyle
yetistirilmesinden de s6z edilmektedir.

6- I diinyasinin ihtiyac1 olan nitelikli ara eleman ve tekniker yetistirilmek isteniyorsa,
meslek yliksekokullarinin egitim kalitesinin arttirtlmasi zorunludur. Eger teknik ve
mesleki egitim fakiilteleri igin ihtiyac fazlast olduklarina yonelik belirleme yapilmissa,
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bu kaynagin nitelikli ara eleman yetistirmek i¢in meslek yiiksekokullariyla iligkilen-
dirilerek kullanilmas1 daha yerinde bir tercih olacaktir.

7- YOK’iin teknoloji fakiiltelerinde miihendislik bliimleri agilmasina izin vermesi
durumunda, ayni iiniversite biinyesinde 6rnegin iki ayr1 bilgisayar miihendisligi
bolimii kurulmast gibi garip durumlar da ortaya ¢ikacaktir. Alinan Bakanlar Kurulu
karartyla 21 teknoloji fakiiltesi olusturulmusgtur. Teknik egitim fakiilteleri biinyesinde
EMO’nun mesleki alanlarindaki ara elemanlar: yetistirmek iizere kurulan 6gretmenlik
béliimlerinin 2009 yilinda 2 bin 592 6grenci aldigt, ayni yil EMO’nun mesleki alanla-
rindaki mithendislik fakiiltelerine 11 bin 835 6grencinin kayit oldugu goriilmektedir.
Teknik egitim fakiiltelerindeki ayn1 kontenjanlarin teknoloji fakiilteleri adi altinda
mithendislik bélimi kontenjanlarina doniistiirtilmesi durumunda, ortalama 4 yil
sonra mezun olacak mithendis sayisinin yiizde 22 artmasi s6z konusu olacaktir. Bu
durum, mithendislerin mevcut igsizlik oraninin 3’e katlanmasi anlamina gelecektir
ve igsizlik sorununun ¢oztimiine herhangi bir katkida da bulunmayacaktir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
05.05.2010

Rusya Tirkiye’de nitkleer santral sahibi yapiliyor...

NUKLEERDEN URETILECEK PAHALI ELEKTRIGE GARANTI

AKP Hiikiimeti'nin niikleer teknoloji merkezi yaratacaklar iddiasiyla baslattiklar:
ihale siireci Rusya’nin Tiirkiye Cumhuriyeti’nin yapacagi yer tahsisi tizerinden Tiir-
kiye’de niikleer santral sahibi olmasina doniistii. Imzalanan devletlerarasi anlagmaya
gore niikleer santralin sahibi yiizde 100 hisseyle Rusya’nin reaktor inga eden sirketi
Atomstroyexport olacak. Hatta sirket, daha sonra yiizde 49’a kadar hisse satigt yapmay1
planliyor. Bu kapsamda Tirk sirketlerinin ilgili oldugunu, ancak Avrupa’daki sirket-
lerle de goriistiiklerini dahi agikladilar. Yani Tirkiye’nin niikleer santral konusunda
geldigi nokta, kendi iilkesinde Rusya’y1 niikleer santral sahibi yapmak olurken, niikleer
santral kurulum siireci i¢inde Ttirkiye’ye dogalgazda bagimli oldugu Rusya’dan bir
de niikleer enerji satin alan tilke olma konumu bicildi.

AKP Hiikiimeti, ayni sirkete ihale yoluyla hukuka aykir1 olarak niikleer santral kurdur-
maya caligmis, ancak TMMODB un actig1 dava tizerine hukuka aykiriliklar nedeniyle
ihaleyi iptal etmek zorunda kalmustir. Simdi ise yargi karariny, ihale ve rekabet siirecini
bertaraf etmeye calisarak, devletleraras: anlagma yoluna bagvurmustur.

Rusya, anlagmaya gore 1200 megavat izerinden 4 reaktcr inga edecektir. Boylece Ttir-
kiye’de 4 bin 800 megavat kurulu giigte niikleer santral sahibi olacak Rusya buradan
trettigi elektrigi de ortalama 12.35 sent gibi yiiksek bir fiyat izerinden Ttirkiye’ye
satma garantisi elde etmistir. 4 bin 800 megavatlik niikleer santral igin 20 milyar
dolarlik bir yatirim maliyeti agtklanmugtir ki, bu Rusya’nin ayni tiirde ingaatina bagladigt
santrallarin birim yatirim maliyetlerinin oldukga tizerindedir. Rusya’nin Ttirkiye’de
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sahip olacagi niikleer santralin birim yatirim maliyeti (kW bagina) agiklamalara gore
4 bin 166 dolardir. Inga agamasinda olan Nizhegorod’un birim yatirim maliyeti 1958
dolar, 2008 ve 2009 yilinda iki reaktor olarak ingasina baglanan Novovoronezh 2’nin
birim yatirim maliyeti 2 bin 83 dolardir. 2008 yilinda bir Ginitesinin ingasina bag-
lanmusg olan ve ikinci iinitesinin ingasina da bu yil baglanilan Leningrad 2’nin birim
yatirim maliyeti ise 2 bin 417 dolardir. Bunlar i¢inde en yiiksek yatirim maliyetinin
s0z konusu oldugu Leningrad 2’yle karsilastirildiginda Thirkiye’de yapilacak niikleer
santral yatirim1 ylizde 72 daha pahalidir. Nizhegorod’a gore ise Thirkiye’de yapilacak
niikleer santral yatiriminin pahalilik diizeyi 2 kat: agmaktadir.

Yatirim maliyetinin yiiksek tutulmasi, elektrik satig fiyatinin da yiiksek belirlenmesine
yol acmaktadir. Niikleer santraldan Tiirkiye 12.35 sent tizerinden elektrik satin almayi
garanti etmis durumdadir. Yapilan actklamalar, alim garantisi kapsaminda miisterisi
hazir olan niikleer santraldan satilacak enerjinin birim fiyatinin 18.77 kurug ile DUY
denilen karaborsa fiyatina yiikseltildigini gostermektedir. Devletleraras: anlagma
yoluyla niikleer santral tizerinden 15 y1l gibi uzun vadeli olarak oldukea yiiksek fiyat
diizeyinin garanti edilmesiyle enerji fiyatlarinda artig yapisal hale getirilmig olacaktir.
Ortalama fiyat tizerinden Tiirkiye, Rusya’ya 15 yilda satin alacagi 415 milyar kilovat
saatlik elektrik kargiliginda 51 milyar dolar 6deyecektir. Sirket, 15 yilin ardindan da
kurulan DUY piyasas: tizerinden yiiksek fiyatla satig olanagini stirdiirebilecektir.

Yapilan anlagma pek ¢ok agidan sorgulanmaya muhtagctir. Oncelikle ucuz enerji
tiretiminin s6z konusu olmadig1 aciktir. Tersine yurttaglarin elektrik faturalarinda
artisa neden olacak bir yatirimdir. Boylece yurttaslar hem niikleer santral nedeniyle
ciddi bir riskle karg1 karstya birakilmakta, bunun karsiliginda ise ekonomik anlamda
bir faydadan s6z etmek dahi miimkiin olamamaktadir. Yapilacak niikleer santralda
tamamen yetki, kontrol Rusya’ya birakilmig olup Tiirkiye’nin iddia edildigi niikleer
teknoloji merkezi olmasi da s6z konusu degildir. Niikleer santral tercihi kaynak ve tilke
cesitlendirme gerekgesiyle savunulmasina ragmen, tam tersine Rusya’ya ve dig kaynaga
Thrkiye daha da bagimli hale getirilmektedir. AKP Hiikiimeti, Rusya ile imzaladig:
alim garantili niikleer santral anlagmasiyla yerli ve yenilenebilir kaynaklarini tesvik
etmek yerine Rusya’ya niikleer santral tesvigi vermeyi tercih etmistir. Bu tercihin,
ekonomik ve teknolojik olarak agiklanabilir bir tarafi bulunmamaktadir. Tamamen
siyasal bir tercihtir ve ortiilii iligkilerin sonucudur.

Rusya ile yalnizca niikleer santral kurulmasina iligkin anlagma imzalanmamus, ayni1 giin
Bagbakan’in damadinin Genel Mudiirii oldugu Calik Holding’in yiiriittigii projeye
iligkin de igbirligi anlagmast yapilmistir. Tki iilkenin enerji bakanliklar1 arasinda imza-
lanan igbirligi mutabakati ile Karadeniz Bolgesi’ndeki ham petroliin Samsun-Ceyhan
Ham Petrol Boru Hattr'nin 6nceligi temel alinarak taginmasi ongoriilmektedir. Boylece
Calik Holding’in projesine Rusya’dan petrol akitilmas: kararlagtirilmig olmaktadur.

Ulkemizin yerli ve yenilenebilir potansiyeli heniiz degerlendirilmemigken, pahals,
tehlikeli, atik sorunu bulunan, disa bagimli niikleer santral tercihinde bulunulmas:
kabul edilemez.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU
13.05.2010
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Ozellestirme ve Taseronlastirma Madencinin Kabusu Oldu...

KARAELMAS TABUT OLMASIN

Tirkiye Tagkomiirti Kurumu (T'TK) Karadon Miiessese Miidiirliigii'ne bagli yeralt:
komiir ocaginda 17 Mayis 2010 tarihinde meydana gelen patlama, maden isgisine
olumiin “kader” olarak dayatildigini bir kez daha giindeme getirdi. Patlamanin ardin-
danyeraltinda sikigip kalan 2’si maden mithendisi olmak tizere 28 ig¢iye ulagilmasi ne
yazik ki 3 giin sonra miimkiin olabildi. Madencilerden 2’sine hala ulagilamad.

[k belirlemelere gore “bir ategleyici kaynaginin sebep oldugu grizu patlamas1”, enerji
ve madencilik alaninda yaganan tageronlagtirma ve piyasalagtirma uygulamalarinin
yalnizca iilke ekonomisini degil, is glivenligi ve ig¢i sagligint da olumsuz etkiledigi
gercegini ortaya ¢ikardi. Kazanin -540 metrede “hizmet alim1” suretiyle yaptlmakta
olan “Karadon Kuyusu Akrosaj Irtibat ve Su Kuyusu Yapimi” caligmalari sirasinda
meydana geldigi belirtiliyor.

Madenlerin 6zellestirilmesiveya T'TK tarafindan igletilen madenlerin “hizmet alim1”
adr altinda 6zel sektdre agilmast, giivenlik 6nlemleri yliksek diizeyde olmasi gereken
bu i kolunda uzmanlagmanin 6niindeki en biiyiik engel haline gelmistir. Temel insan
hakki olan érgiitlenme 6zgiirliigi, is¢ilere 1§ glivencesinin yaninda uzmanlagma ve ig
giivenligi olanag da saglamaktadir. Is¢i maliyelerini diigiirme adina sendikastz, giiven-
cesiz caligtirilan maden is¢isine ne yeterli egitim verilmekte, ne de gerekli deneyim
kazanilmasina olanak saglanmaktadir. Yeni is¢ilerin egitimi i¢in deneyimli personelin
bulunmas1 hayati onem tagimaktadir. Tageron girketlerin maliyetlerini agagi cekmek
ve proje basgina diigen karlilik oranlarini artirmak icin sik sik personel degistirdigi
bir iilke gercegidir. Tim i3 kollarinda yeterli giivenlik 6nlemi olmadan, deneyimsiz
personelle faaliyet siirdiiriilmesi is kazalarina davetiye ¢ikarmaktadir. Madencilik ve
enerji alanlarinda ise can kayiplarinin yaganmasina neden olmaktadur.

AKP Hiikiimeti, tageronlagtirma uygulamasinin yaninda T'TK tarafindan yapilan tag-
komiirii {iretimini rodovans ihaleleri ile diizenli olarak 6zel sektore kaydirmugtir. Tk
AKP Hiikiimeti'nin kuruldugu 2002 yilinda Tiirkiye’de 2 milyon 319 bin ton tagkdmiirii
tiretimi yapilirken, 6zel sektoriin tiretimdeki pay1 yalnizca yiizde 3.2 olarak gercekles-
mistir. Bu oran 2005 yilinda yiizde 23.4’e firlamug, ardindan da 2006 yilinda yiizde 34.3’e
yiikselmistir. Ozel sektoriin pay1 2007 yilinda yiizde 32.7, 2008’ de yiizde 39.6, 2009’da
ise ylizde 34.7 olmustur. Son actklanan verilere gére 2007 yilinda kémiir madenciligi
alaninda is kazasi sayis1 6 bin 293 olup, bu say1 beklenen ig kazasina gore yiizde 1530
daha fazladir. 2008 yilinda da bu alanda 5728 ig kazas1 gerceklesmis olup, beklenen ig
kazasindan yiizde 1396 daha fazla kaza yaganmistir. 2007 ve 2008 yillarinda yasanan is
kazalari, 2009 yilinda da ayn1 hizin1 korumus, 2010 yilinda da devam etmektedir.

Ulkemizde yaganan maden kazalarmin ozellestirme ve tageronlagtirma uygulamala-
rinin hiz kazandigr son yillarda artig gostermesi tesadiif degildir. Can kayiplarinin
onlenmesi icin T'TK’nin yeniden yapilandirilmasi zorunluluk haline gelmistir. TTK’ya
tiim faaliyetlerini yiiriitmeye yetecek kadar ig¢i alimt1 i¢in kadro tahsisi yapilmalidir.
Kuyu, galeri agma gibi bugiin tageronlar eliyle yiiriitiilen igler icin de kurum biinye-
sinde ozel ekipler olusturulmalidir.
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Cumbhuriyet tarihinde en fazla 6zellestirmeyi gerceklestirmekle 6viinen AKP Hiikii-
meti, enerji alaninda da yogun bir 6zellestirme politikas: uygulamaktadir. Elektrik
dagitim bélgelerinin yani sira liretim santrallar1 da 6zel sektore teslim edilmektedir.
Bugiine kadar yapilan 6zellestirme uygulamalar: goz oniine alindiginda, elektrik enerji
alaninda da i§ glivencesinin ve 1g giivenliginin zedelenmesi kacinilmazdir. Sirketlerin
“maliyet artigina yol agan” giivenlik yatirimlarini kendiliklerinden yapmalari beklenme-
melidir. Acilen ig givenliginin hayati 6neme sahip oldugu bu alanlarda, gerekli dene-
timlerin uzmanlar tarafindan diizenli olarak yapilmas: saglanmalidir. AKP Hitkiimeti,
“thmal kurbani olmuglar”, “madencinin kaderi bu”, “kurtarma caligmalari cansiperane
sekilde yapiliyor” gibi soylemler ile sorumluktan ve kazazede yakinlari tarafindan
protesto edilmekten kurtulamaz. Madenci 6limlerinde ortagag istatistiklerine geri
doniilmesine neden olan uygulamalar derhal terk edilmeli, bagta madencilik olmak
tizere enerji alaninda kamulagtirmalar yapilmas: giindeme alinmalidir.

Karaelmas’in yeryiiziine ¢ikarilmast icin yeraltinda caligan tiim maden emekgilerine bag-
saghg diliyoruz. Meslektaglarinin yani sira ailelerinin, dostlarmin acisini paylagtyoruz.

ELEKTRIK MUHENDILERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
21.05.2010

Israil’in yardim gemisine yapti1 saldirida EMO Uyesi Ibrahim Bilgen 6ldiriildi...
iSRAILIN SALDIRISINI LANETLE KINIYORUZ!

Israil, Filistin halkina uyguladig1 insanlik digt bask, tecrit uygulamalarina, yardim
amacli olarak yola ¢ikmus olan filoya uluslararasi sularda saldirarak diinya kamuoyu
gozii oniinde katliam gerceklestirmistir. Israil’in, ancak devlet terérii ya da korsanlik
olarak nitelendirilebilecek olan saldir1 ve katliamini lanetle kintyoruz.

Emperyalist {ilkelerin ¢ikarlar: dogrultusunda yillardir Ortadogu kan goliine gevril-
mistir. Buglin yaganan bu elim olay karsisinda da ne yazik ki ABD bagta olmak {izere
Israil’e hak ettigi tepki gosterilmemistir. Filistin halkina yonelik baskilara ve giddete
son verilmesini, tiim diinya devletlerinin bu elim olay kargisinda gerekli yaptirimlar:
uygulamasi gerektigine inantyoruz. Derhal yolcularin serbest birakilmasiny, yaralilarin
ve cenazelerin iilkelerine teslim edilmesini bekliyoruz.

Israil’in uluslararasi sularda yardim gemisi Mavi Marmara’ya yaptig1 saldir1 sonucu,
resmi olarak 9 kisinin 6ldiiriildiigii ve ¢ok sayida yarali bulundugu agiklanmustir.
Yardim gemisine yapilan saldirt sonucunda oldiiriilen Ibrahim Bilgen, elektrik
mithendisi olup EMO Diyarbakir Subemizin tiyesidir. Batman’da 1949 yilinda dogan
Ibrahim Bilgen, 1976 yili Elazig Devlet Mithendislik ve Mimarlik Akademisi Elektrik
Miihendisligi Béliimii’nden mezun olmugtur. Odamuz iiyesi Ibrahim Bilgen’in ve
saldirida yagsamini yitiren diger yurttaslarimizin ailelerine, yakinlarina, mithendislik
camiasina ve tiim halkimiza bagsaghg dileriz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
02.06.2010
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YIL 1980 KiTAPLAR TOPLATILIYOR/YAKILIYOR
YIL 2010 INTERNET KARARTILIYOR

Telekomiinikasyon Iletigim Bagkanhg: (TTB), 3 Haziran 2010 tarihinde Internet
servis saglayicilara gonderdigi bir yaz1 ile Google Firmasi'na ait bazi Internet Pro-
tokol (IP) adreslerinin erigimlerinin “hukuksal nedenlerden” dolay: engellenmesini
talep etmistir. TIB’in bu karari iizerine 4 Haziran 2010 tarihi itibariyle Internet
erigiminde, tiim Tirkiye”de nedeni anlagilmayan bir yavasglik yagsanmigtir. Google,
Youtube’un IP’sini ayirarak kendi hizmetlerini Tirkiye’de sunabilmek iizere caligma
yuriittiigiint agiklamugtir.

Bu yavaghgin ve erigimde yaganilan stkintilarin sebebi, TIB’in “Ankara 1. Sulh
Ceza Mahkemesi'nin 05/05/2008 tarihli ve 2008/402 No’lu karari”na dayandirarak
erigim kisitlamasini genigletmesidir. Bahsi gecen 5 Mayis 2008 tarihli karar metni
“http://www.youtube.com alan adli Internet sitesine ve bu siteye erigimi saglayan
208.65.153.238-208.65.153.251 ve 208.65.153.253 IP numaralarina 5651 Sayili Yasa-
nin 8/1-b ye 2,3,9 fikralari ile CMK 162 maddesi geregince ENGELLENMESINE”
seklindedir. Erigim engelleme karar1, TIB tarafindan yeniden yorumlanarak Google
ana sayfasi dahil olmak iizere, “gmail, google maps, google earth, google docs” gibi
Google tizerinden verilen birtakim hizmetlere erigmin de kisitlanarak, bu servisleri
kullanan web sayfalarinin dolayl: olarak yavaglamasina neden olmugtur.

TIB yeni bir yarg: karar1 olmaksizin, kendini yarg1 organi yerine koyarak yetki agimina
gitmistir. 5651 sayili “Internet Ortaminda Yapilan Yaymlarm Diizenlenmesi ve Bu Yayin-
lar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun”da mahkeme karar1
olmaksizin TIB’e verilen engelleme yetkisi, 8. Madde’nin 4 Fikrast’'nda belirlenmistir.
Yapilan uygulama 5651 sayili yasayla kuruma verilen gorev ve yetkiyi de agmaktadir.

TIB’in Google IP havuzunda dinamik olarak degisen Youtube’a erigim sagladigini
iddia ettigi IP’lere koydugu erigim kisitlamas, teknik olarak da sorunludur. IP havu-
zunda IP’ler dinamik olarak degistigi i¢in siirekli koydugu yasak delinecek ve dinamik
yapidan dolayt olugan yeni IP’lere de yasak koymak zorunda kalacaktir. Bu mantikla
teknik olarak bir siire sonra bu havuzdaki biitiin IP’leri yasaklamak zorunda kalacag:
icin Google ve verdigi tiim hizmetler tamamen kapatilmis olacaktir.

Hukuk devletinde, yarg: kararlarinin yeniden yeniden yorumlanarak, idarenin keyfi
hareket etmesi, hukuka aykir1 iglem ve eylem yapmasi s6z konusu olamaz. Bilgi top-
lumuna dogru giderken yapilan bu hukuksuzlugu gerceklestiren idare ve buna itiraz
etmeyen iktidar sansiircli zithniyeti temsil etmektedir. Temel hak ve ¢zgiirlikler
cevresinde degerlendirilmesi gereken bu konu yasak uygulanan firmalarin tilke-
mizde temsilcilik agmamasindan dem vurularak ya da vergi bor¢lari 6ne ¢ikartilarak
saptirilamayacak kadar 6nemlidir.

Konuyla ilgili T1B’in bagli oldugu Bilgi Teknolojileri ve letigim Kurumu’nun ilgili
bakanligindan verilen demegte konu “... tamamen yargiyla ilgili bir konudur. Bakanh-
gimizin bu yasakla dogrudan dolayl: higbir dahli yoktur” denilmektedir. Oysa 5 May1s
2008 tarihli ve 2008/402 No’lu mahkeme kararinin, son yapilan IP’lerin engellenmesini
icermedigi ortadadur.
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Uygulanan yasaklarla, iletisim, bilgi edinme, ticari faaliyetlerde bulunma giinlitk
hayatlarimizin vazgecilmezi olan Internet’e erisim engellenmistir. Bunun sonucu,
bir¢ok vatandagimiz maddi ve manevi olarak olumsuz etkilenmis, basta iletigim hakk:
olmak tizere, kigi hak ve 6zgtirliikleri ihlal edilmigtir.

Biitiin bunlarin diginda erigsimde yavasliga sebep olarak yayimn organlarinda gosterilen
T1B’in kullandig1 “EEKA sunuculari” ve bu sunucularin yaptiklart kamuoyu ile pay-
lagiimalidir. Bu sunucularla yapilan takibin neleri igerdigi, bununla hangi suglarin
onlenmek istendigi belirtilmelidir. Tiim Internet trafiginin izlenmesi, gonderilen
e-postalarin kayit altina alinmasi gibi kamuoyunda olusan “gozetleniyoruz” korku-
sunun kaniksanmig bir duruma déniigmemesi i¢in kuruma diisen gorev, bu takibin
ayrintilarinin actklanmasidir. Eger amag sadece kanunun verdigi yetki kapsaminda
“Internet ortaminda iglenen suglarla miicadele” ise ve bir “korku” yaratarak toplumu
disipline etmek degilse; uygulanan takibin ayrintilarinin kamuya a¢ilmasi ve kamunun
bilgilendirilmesi bir zorunluluktur.

Kurumun amaclari arasinda olmasi gereken “kamu giivenligi”, herkesce kabul edi-
lecek bir konudur. Ancak seffaf olmayan uygulamalar; toplumun, kurum kararlarini
desteklemesi yerine, toplumda kararlarin yasake1 bir zihniyetle alindig: diigtincesini
beslemektedir. Uygulamalarin kamu yararina yapildiginin anlagilmasi ve toplumun
desteginin saglanmasi igin “seffaflik” birincil 6dev olarak kabul edilmelidir.

Bakanlik ve ilgili kurumun, aldigi hukuksal dayanaktan yoksun kararla, bu yasakta
birinci dereceden dahli olan kurumlar olduklar1 agiktir. Gegmiste toplumsal hayat:
yeniden yapilandirmak ve toplumu zararl diistincelerden korumak adina, kitaplari
yakmak ve toplatmakta ¢oziim bulan zihniyet, bugiin de benzer sekilde farkli olani
sindirmeye yonelik site kapatarak ve erigimi yasaklayarak kendini var etmektedir. Bu
uygulamalar 12 Eyliil yasake1 zihniyetinin, 21. Yiizyil Internet Cagi’nda da varhigini
stirdiirmekte oldugunu gostermektedir.

Elektrik Miihendisleri Odast olarak, Internet ve biligim teknolojilerinin kullanimina
yonelik olarak esas alinmasi gereken anlayisa iliskin temel 6nermelerimiz séyledir:

» o«

¢ Internet erigimi; “yasak¢1”, “engelleyici” degil, “giivenli” ve “cagdag hukuk 6l¢ii-
lerine uygun” olarak saglanmalidir.

* Kamu giivenligi ve kamu yarar1 arasindaki ince ¢izgi iyi anlagilmali; givenlik
bahane edilerek, yurttaglarimiz bagka tilkelerde sunulan hizmetlerden mahrum
birakilmamalidir.

¢ Diinyada Internet’i yasaklayan iilkeler sinirh sayidadir. Bu iilkeler arasinda anilmak
Tirkiye icin kara bir leke olusturmaktadir. Bu leke bir an once silinmelidir.

* Yapilan takiplerde hukukun tistiinliigii ve 6zel hayatin mahremiyeti gozetilmelidir.
* Devletinden korkan degil, kurumlarina giivenen ve destekleyen bir toplum yaratmak
hepimizin gorevidir.

* Internet’te sansiiriin ¢oziim olmadigini, diinyayr saran ag kisitlamak ya da engellemek gibi
bir ige kalkigmamn Tiirkiye’nin yararina degil, zararina olacaginin farkina variimalidir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
11.06.2010
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AKP’DEN iNDIRIME GECIT YOK

Elektrik fiyatlarina son 2.5 yil icerisinde ylizde 72.3 oraninda zam yapan AKP Hiikii-
meti, elektrik maliyetlerindeki indirimleri tiiketici fiyatlarina yansitmiyor. Gecen yil da
gerekli indirimleri yapmayan AKP Hitkiimeti, EPDK’nin 1 Temmuz 2010 tarihinden
itibaren gecerli olacak konutlar i¢in yiizde 3.65’lik ciizi diizeydeki fiyat indirimine
de miidahale etti.

Kamuoyunda otomatik fiyatlandirma olarak bilinen Maliyet Bazli Fiyatlandirma
Mekanizmast Subat 2008’de Yiiksek Planlama Kurulu’'nda kabul edilmis, ancak 1
Mayis 2008 tarihinde kamuoyuna duyurulmustu. Bu fiyatlandirma politikasiyla ilgili
AKP Hiikiimeti, “enerji fiyatlarina miidahalesi olmayacagini, bundan sonra piyasa-
daki maliyetlere gore elektrik fiyatlarinin belirlenecegini, maliyet artis1 oldugunda
tiiketicinin fiyatlarinin da artacagini, indirim oldugunda da indirime gidilecegini”
agiklamisti. EMO, o tarihte yaptig1 aciklamada, “elektrikte 6zel tireticilerin fiyatlart
serbest, tiiketicilerin fiyatlari otomatik zamls...” agiklamasiyla uygulamanin otomatik
zam oldugunu kamuoyuna duyurmustu.

TETAS1in 1 Ekim 2008 tarihinde 14.39 kurus olan birim elektrik satig fiyat1 1 Ocak
2009’dan itibaren 12.62 kurus olarak uygulanmaya baslanmus, 1 Eylil 2009 tarihine
kadar da bu satig fiyat: degistirilmemisti. Ancak Tirkiye elektrik tiiketiminin yak-
lagik yarisini saglayan TETAS 1n elektrik fiyatlarinda yaptig: yiizde 12.3’liik fiyat
indirimi tiiketicinin elektrik faturasina ne 1 Ocak 2009 tarihli tarifede ne 1 Nisan
2009 tarihli tarifede ne de 1 Temmuz 2009 tarihli tarifede yansitiimadi. TETAS
fiyatlarinda indirim oldugu zaman tiiketiciye bu indirimin yansitilmasindan hi¢ sz
edilmemis, Odamizin bu konudaki talebi de gormezden gelinmistir. TETAS, Eylil
2009’da satig fiyatin1 ytizde 21.08’lik zamla 15.28 kurusa ¢ikarmasinin ardindan Ekim
2009’da tiiketici fiyatlarina yiizde 9.8’lik yine zam yapildi. EMO, bunun iizerine 16
Eylil 2009 tarihli “Zam Otomatik Degil, Hiikiimetten” baglikli a¢iklamasiyla mali-
yet bazli fiyatlandirmanin gergek yliziiniin “otomatik zam” oldugunu bir kez daha
kamuoyuna duyurdu.

TETAS Manipiilasyon Arac1

TETAS, Eyliil 2009’dan itibaren satis fiyatini 15.28’de sabit tutmus, indirim ya da zam
yapmamustir. Sirketlerin elektrik sattiklari karaborsada fiyatlara miidahale edilmezken,
TETAS digindaki enerji KIT’lerinin maliyet artiglart dogrudan zam olarak iglenir-
ken, DUY denilen karaborsadaki fiyat artiglarinin dogrudan tiiketicilere yansitilmast
saglanirken, maliyet indirimlerinin tiiketicilere yansitilmasina engel olunmaktadur.
Bunun igin de TETAS kullanilmaktadir. TETAS n fiyat politikalarina AKP Hitktimeti
miidahale ederek, elektrik fiyatlarin1 manipiile etmektedir. Otomatik fiyatlandirma
kararinda da TETAS’1n tarifesi igin bir formiil 6ngoriilmemis, tarife belirlenirken
Hiikiimetin KIT Yatirim ve Finansman Programi’na atifta bulunulmustur. Béylece
AKP Hikiimeti, TETAS 1n maliyetleri diigse bile indirim yapmasina engel olmakta,
KIT Yatirim ve Finansman Programi’n1 gerekge gostererek zam yapmasini ya da
yiiksek fiyatini korumasini saglamaktadir.
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TETAS, EUAS tan formiile baglanmus fiyattan degil, giincel Genel Yatirim ve Finans-
man Programi’na gore belirlenecek fiyattan elektrik satin almaktadir. Hikkiimetin
programdaki beklentilerine gore hareket edildigi i¢in bu fiyatin ne diizeyde oldugu
konusunda bilgi sahibi olunamamakta, buna iligkin rakamlar da agiklanmamaktadir.
Ayrica TETAS1n diger alimlar1 kapsamindaki fiyatlarin nasil gekillendigi de kesin
rakamlarla ortaya konulmamaktadir.

Ancak temel ¢ikan sonug sudur ki, maliyetlerdeki yiikselisler dogrudan tiiketici fiyat-
larina yansitilirken, maliyetlerdeki azaliglarin tiiketici fiyatlarina yansimasini engelle-
yecek mekanizmalar olusturulmustur. Maliyet esasl: fiyatlandirma mekanizmasinin
maliyetlerde artig oldugu zaman fiyatlarda artig anlamina geldigini, ancak azalis oldugu
zaman fiyatlarda disiis saglayacagi iddialarinin gecersiz oldugu ortaya ¢ikmugtir.

16 Giinde Ne Degisti?

Bu kez geri ¢ekilen indirim kararinda ise miidahale daha davahim boyuttadir. Clinkii
TETAS 1n herhangi bir indirimi olmaksizin dagitim sirketlerinin elektrik fiyatlarinda
indirim talep ettikleri anlagilmaktadir. Bu durumda TETAS 1n yiiksek fiyat diizeyine
ragmen indirim gerekcesinin olustugu diistiniilmektedir. Yani, dagitim sirketleri,
EUAS ve karaborsa denilen DUY sisteminden aldiklar: elektrik fiyatlarindaki ciddi
diisiis nedeniyle tiiketiciye yansiyacak elektrik fiyat indirimi talep etmis olabilirler.
Buna ragmen indirime izin verilmemesi ayrica fiyatlandirma mekanizmasinin sor-
gulanmasini gerektirmektedir. Ocak ayindan bu yana BOTAS tarafindan elektrik
tireticilerinin satin aldiklar1 dogalgazda fiyat artig1 yapilmamis oldugu gibi bu yil baraj
su gelirlerinin oldukga yiiksek diizeyde seyretmesi nedeniyle diisiik maliyetli elektrik
tireten hidroelektrik santrallar1 da elektrik maliyet azaligina temel bir neden olus-
turmaktadirlar. Gegen yilin Ocak-Mayis déneminde hidroelektrik tiretimi 14 milyar
269 milyon kilovat saat iken, bu yil ylizde 72 artig gostererek 24 milyar 486 milyon
kilovat saate ytikselmistir.

Hitkiimet TETAS haricindeki elektrik saglayicilardan kaynaklanan indirim kara-
rin1 ortadan kaldirabilmek icin, 9 Haziran 2010 tarihli TETAS tarifesine iligkin
karar1 16 gilin sonra 25 Haziran 2010 tarihli kararla degistirtmistir. Bugiinkii Resmi
Gazete’de yayimlanan bu kararla TETAS 1n satig fiyati 15.28 kurustan yiizde 2.3’lik
zamla 15.63’e ¢ikarilmigtir. TETAS 1 toplam Tirkiye tiiketiminin yaklagik ylizde
50’sini sagladigr distiniildiiginde bu zammuin tiiketici fiyatlarina ytizde 1.15 yansi-
yacagi hesaplanmaktadir. Oysa TETAS’1n fiyatlari ayn1 diizeyde oldugu igin tiiketici
fiyatlarinda ylizde 3.65’lik indirim karari alinmisti. Yani TETAS fiyatlarina iligkin
bugiinkii Resmi Gazete’de yayinlanan kararla tiiketici fiyatlarina yapilacak indirimin
yaris1 yok edilmig oluyor. Kalan yaklagik yiizde 2’lik indirimi ise hitkimetin yilsonu
temel gostergelerinde revizyona giderek yok ettigi anlagiliyor.

Hiikiimet Hedefleri Degistirdi, Indirimi Yok Etti

Maliyet Bazli Fiyatlandirma Mekanizmast incelendiginde TETAS disinda hitkiimetin
diger enerji KI'T"lerine yonelik de fiyat miidahalesine sahip oldugu goriilmektedir.
Mekanizmanin ileyigine iligkin genel usul ve esaslar boliimiinde “Enerji KIT leri, belir-
leyecekleriyeni tarifeler ile glincel Genel Yatirim ve Finansman Programinda belirlenen
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mali hedefleri tutturacaklardir. Maliyet dis1 faktorlere bagh olarak, yillik kar ve faiz digt
fazla hedeflerinde 6nemli 6l¢tide sapma ihtimali ortaya ¢ikmasi durumunda, bu husus
enerji KI'T"leri tarafindan dikkate alinacaktir” denilmektedir. Ayrica enerji KIT lerinin
hesaplamalarinda yilsonuna yonelik “revize makroekonomik gosterge varsayimlarini”
kullanmalar1 6ngoriilmektedir. Yani, hitkiimet yilsonuna iligkin d6viz kuru, enflasyon
gibi temel ekonomik gostergelerdeki hedeflerini revize ederek, enerji KIT leri tizerin-
den elektrik fiyat indirimine izin verilmemesini saglamistir. Nitekim Merkez Bankast
Baskani enflasyonun yiizde 6.5’lik hedefin tizerinde kalacagini agiklamistir.

Elektrik Miithendisleri Odas1 olarak bu kandirmacalara son verilmesini, otomatik
fiyatlandirma mekanizmasinin derhal devreden ¢ikarilmasini, karaborsa sisteminin
lagvedilmesini, yurttaglara ucuz ve giivenli elektrik hizmetinin saglanmasi i¢in derhal
onlemler alinmasini talep ediyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
30.06.2010

MECLIS’TE NUKLEER ANLASMAYA HIZ KARARTMASI

Rusya ile yapilan niikleer enerji santrali anlagmas: “kapti-kagt1” yontemiyle Mec-
lis’ten gecirilmek isteniyor. Hitkiimet tarafindan 29 Haziran’da TBMM ye sevk edilen
anlagma tasarisy, tali komisyon olarak belirlenen Enerji Komisyonu gériigmeleri dahi
beklenmeksizin Digigleri Komisyonu’nda bugiin ele alintyor. TBMM Bagkanligi'nca
30 Haziran’da komisyonlara sevk edilen niikleer anlagma tasarisint incelemeleri igin
Dasisleri Komisyonu’ndaki milletvekillerine yalnizea 1 giinliik siire tanindi.

Tasarmin gerekgesinde “Ulkemizin niikleer teknoloji gelistirme ve enerji iiretmeye
yonelik hedeflerine ancak kararli bir niikleer program dahilinde, ulusal endiistrimiz
ve insan giiclimiiz ile ulagilabilecektir” denilmektedir. Oysaki anlagmaya bakildiginda,
kurulacak niikleer santralin yiizde 100 hisseyle sahibi Rus tarafi olacaktir. Rusya
ylizde 51 hissesi kendisinde kalmasi koguluyla isterse kalan hisselerini satacaktir.
Bu hisselerin sahibinin yerli girketler olmasi ya da Tirkiye’deki kamu kurulugu
olmasi dahi s6z konusu degildir. Yalnizca satilacak sirketler konusunda Tiirkiye nin
de rizas1 alinacaktir.

Niikleer enerji santralinda Tiirkiye Cumhuriyeti yurttaglarinin yaygin olarak istih-
dam edilmesi ve egitilmeleri ise yalnizca “mutabakat” olarak anlagmaya girebilmis,
istihdama iligkin belirli bir kota dahi getirilmemistir. Bunun karsiliginda Tirkiye,
yabancilarin ¢alistirilmasini kolaylastirma sozii vermistir. Anlasmadaki bu hiitkiimler
tasarinin gerekcesini bogluga diigiirmektedir.

Her Tirli Yetki Rusya’da

Rus tarafi projede basarisiz olursa halefini de kendisi belirleyecektir. Projenin baga-
risizligr durumunda Rusya igin herhangi bir yiikiimliilik diizenlemesi anlagmada
yer almamaktadir. Niikleer tinitelerin gec devreye girmesi durumunda da Rus tara-
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finin sorumluluguna iliskin anlagmada acik bir hitkme yer verilmemis, “taraflarin
sorumluluklarinin elektrik satig anlagmasina gore belirleneceginin” belirtilmesiyle
yetinilmigtir. Eger sirket elektrik satig anlagmasinda belirtilen miktardan daha fazla
tiretim yaparsa fazla tiretilen miktar: da Tirkiye satin alinacaktir. Bu satin alima
iligkin kogullar anlagmada yer almamis olup, elektrik satig anlagmasina birakilmig
durumdadir. Eger belirttigi miktardan az tiretim gerceklestirirse, sirketin eksik
elektrik miktarini temin ederek yiikiimliiligiinii yerine getirmesi 6ngoriilmektedir.
Bu durumda sirket, eger Tirkiye’de olusturulan elektrik piyasasinda daha ucuza
elektrik satin alma imkani varsa, tiretim yapmak yerine elektrik alip satmayi da tercih
edebilecektir.

“Bunlarla Sinirli Olmamak Kaydiyla...”

Toplam 18 maddelik anlagmada 13 kez “ancak bunlarla sinirli olmamak kaydiyla”
ifadesine yer verilmistir. Dolayisiyla anlagma ile kesin belirlemelere dahi gidilmemis,
muglak ifadelerle ucu agik hitkimlere yer verilmistir.

Tirkiye Kar Ortag: Degil, Sirkete Kazan¢ Giivencesi

Rusya’nin kuracagi 4 tiniteli niikleer santralin ilk 2 tinitesi i¢in yiizde 70’e kadar, kalan
2 initesi i¢in yiizde 30’a kadar TETAS tizerinden 15 yillik alim garantisi verilmektedir.
Kalan miktar1 Rus sirket, borsa sistemi izerinden T'irkiye’de satabilecektir. 15 yillik
alim garantisi sonrasinda Rus sirket, Tiirkiye’ye net karinin yiizde 20’sini aktarma sozii
vermektedir. Tiirkiye agisindan kazang gibi sunulan bu hitkiim, aslinda Rus sirkete
alim garantisi sonrasina yonelik verilmig bir kazang garantisi konumundadir. Alim
garantisi bitiminden sonra Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti kar ortagi haline getirilerek,
sirketin konumu garanti altina alinmaktadr.

Eskalasyon Yok, Maliyet Garantisi Var

Alim garantisi kapsaminda fiyatlarda eskalasyon yapilmayacagi belirtilirken, anlagma-
nin diger hitkmiine bakildiginda zaten fiyatlarin bagtan kademeli olarak belirlenecegi
ortaya ¢tkmaktadir. Anlagmada, “Elektrik Satig Anlagmast’nin ayrilmaz bir pargasi
olarak TETAS ve proje sirketi arasinda mutabakata varilan tarife kademelerinde,
elektrik fiyatindaki yillik degisim, projenin geri 6demesinin saglanmasi agisindan, fiyat
limit iist tavani 15.33 ABD senti/kWh olmak tizere Proje Sirketi tarafindan hesaplanir”
denilmektedir. Yani yillik bazda elektrik satis fiyat: kademelendirerek en yiiksek fiyat
15.33 sent olmak iizere sirket tarafindan TETASa elektrik satis1 yapilacaktir. Yillik
bazda eskalasyon ihtiyaci zaten anlagmanin icerisine yerlestirilmistir. Anlagmada
aynen su hitkme yer verilmistir:

“Elektrik satig anlagmasi siiresince Proje Sirketi’nin projeye iligkin tiim igletme mali-
yeti [lisans bedelleri, yakit tedariki ve yakit dongtsiine iligkin maliyet ve karsiliklar
(icsel veya digsal, gomiilii veya zorunlu) kullanilmig yakit ve atigin taginmast, depo-
lanmasi ve bertaraf edilmesi, sokiim ve sahanin yeniden kullanilabilir hale getirilmesi
dahil, ancak bunlarla stirli olmamak kaydiyla], sigorta primleri ve vergileri, Unite 1,
Unite 2, Unite 3 ve Unite 4’iin modernizasyonuna iligkin yapilan veya yapilacak olan
giderler, gerceklesmesine bagl olarak 6denecektir. (Tereddiite mahal vermemek
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icin, gelecekteki maliyetler igin ayrilan karsiliklar, s6z konusu kargiliklar ayrildiginda
harcama olarak kabul gorecektir.)

»

Anlagmada elektrik satig fiyat: tanimina bakildiginda, Rus sirketin niikleer santral
ingaat1 i¢in harcadigi sermaye ve kullandig kredi faiziyle birlikte, Tiirkiye’de odedigi
lisans bedelleri, gelistirme bedelleri de “bunlarla sinirli olmamak tizere” Tiirkiye
tarafindan girkete 15 yil i¢inde geri 6denecektir. Ayrica Tiirk mevzuatlarindan kay-
naklanan maliyet artiglar1 da alinan elektrik yiizdesine bagli olarak TETAS tarafindan
kargilanacaktir.

Garantili Pahal1 Elektrik

Niikleer enerji sirketine alim garantisiverilen 15 yillik siire icin fiyat kilovat saat bagina
KDV hari¢ 12.35 sent olarak belirlenmistir. Bu fiyata ytizde 18’lik KDV eklendiginde
14.57 sente ¢ikmaktadir ki bugiinkii kur tizerinden 23 kurugu agsmaktadir. Bu niikleer
santraldan tiretilecek elektrigin ne kadar pahali oldugunu géstermektedir. Kald1 ki bu
fiyat agirlikli ortalama olup kademeli tarifede 28.7 kurusa kadar ¢ikabilecektir.

Anlagmaya gore Tiirkiye’nin niikleer santral tizerinde hicbir hakki bulunmadig: gibi,
olusacak atiklar da Rusya’nin giiddiimiindedir. Niikleer yakit: Rusya’nin yeniden isle-
yebilecegi agikea ifade edildigi gibi, niikleer yakit olarak Tiirkiye'nin kaynaklarinin
degerlendirilmesine iligkin hiikiim dahi yoktur. Niikleer yakit temini konusunda
Rusya’nin sahibi oldugu sirket yetkilidir. “Niikleer maddeler, ekipmanlar, niikleer
olmayan 6zel maddeler ve bunlarla ilgili teknolojiler ve bunlara ilaveten bunlardan veya
bunlarin kullanimi sonucunda tiretilen niikleer ve niikleer olmayan 6zel maddeler ve
ekipmanlar” anlagmaya gore Rus sirket tarafindan ihrag edilebilecek, yeniden ihrag
edilebilecek veya aktarilabilecektir.

Yani niikleer atiklar1 Rusya’nin yeniden degerlendirmest, bagka iilkelere ihrag etmesi
miimkiin goriinmektedir. Tiirkiye’de niikleer maddenin yiizde 20’den fazla zengin-
lestirilmesine izin vermeyen anlagma, bu maddenin aktarimi yapildiktan sonra onay
alinmasi kosuluyla pliitonyumu ayirmak amaciyla radyo kimyasal bir sekilde yeniden
islenmesine olanak tanimaktadir. Yani Ttiirkiye i¢in anlagmanin acik hitkimleriyle de
yasak kapsaminda olan niikleer silah tiretimini Rusya Tiirkiye’de kullandigi niikleer
yakatlar1 tilkesine ya da bagka bir tilkeye gondererek yapabilecektir.

Taraflara anlagmay1 1 y1l 6nceden bildirerek fesih hakk: taninmistir. Ancak bu fesih
hakkinin uygulamaya baglamig ya da ingas1 baglamus tiniteler igin gecerli olmadigy, fesih
diizenlemesinin yalnizca TETAS in alim garantisi ve arazi tahsisi ile ilgili hitktimleri
kapsadigr goriilmektedir. Yani Tirkiye anlagmay: feshetse dahi Rusya Tiirkiye’de
niikleer santral yapimini devam ettirecektir. Boylece Rusya Akkuyu’daki varligini
garanti altina alirken, geri doniisi miimkiin olmayan bir yola girilmig olmaktadir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
02.07.2010
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EMO’DAN TEKNOLOJi FAKULTELERINE DAVA

Elektrik Miihendisleri Odast (EMO), Gazi Universitesi ve Sakarya Universitesi’'nde
mesleki ve teknik egitim fakiilteleri kapatilarak yerlerine kurulan teknoloji fakiilte-
lerinde mithendislik boliimleri agilmasina yonelik rektorliik islemleri ve bu islemi
onaylayan YOK Yiiriitme Kurulu kararlar1 ile bu iglemlerin dayanagi olan Bakanlar
Kurulu Karart'nin iptalini istedi. Damigtay’a 2 Temmuz 2010 tarihinde ki ayr1 dava
acan EMO, teknoloji fakiilteleriyle ilgili iglemlerin 3795 sayili Baz1 Lise, Okul ve
Fakiilte Mezunlarma Unvan Verilmesi Hakkinda Yasa, 2547 sayili Yiiksekogretim
Yasast ile 3458 sayili Mithendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa’ya aykir: oldugunu dile
getirdi. Teknoloji fakiiltelerine 2010-2011 egitim yil i¢in 6grenci alinmasi ve yerles-
tirme kilavuzlarinda teknoloji fakiiltesi mithendislik boliimlerinin de yer alacak olmas:
nedeniyle giderilmesi giic ya da imkansiz sonuglar dogacag: belirtilerek, ylirtitmeyi
durdurma da talep edildi.

Dilekcede, EMO tarafindan Yiiksekogretim Kurulu’'na ve Milli Egitim Bakanligi'na
yazi gonderilerek islemlerle ilgili aciklayicr bilgi istenildigi, ancak yanit alinmadig
belirtildi. 3795 sayili Yasa’ya gore teknik 6gretmen unvani kazananlarin teknik egitim
fakiiltelerinde en fazla 2 yariyil tamamlama programini bitirerek mithendis unvani
alabildikleri animsatilan dilekcede, soyle denildi:

“Dava konusu yapmis oldugumuz Bakanlar Kurulu Karar1 ile Ttirkiye’de Kurulu
biitiin mesleki ve teknik egitim fakiilteleri kapatilarak teknoloji fakiiltelerine doniis-
tiriilmiistiir. Bu kararin geregi olarak, ‘teknik 6gretmen’ yetistirilmesinin teknoloji
fakiiltesi ad1 altinda gerceklesecegi izlenimi dogmaktadir. 3795 sayil1 Yasa kapsa-
minda teknik 6gretmen yetistiren fakiiltelerin tamaminin kapatilmis olmasi
acikca yasaya ve hukuka aykirilik tasidig: gibi, teknik 6gretmen yetistiren
program sonrasinda mithendis unvani verilecek olmasi da yasaya ve hukuka
aykiridir.”

Dilekcede, 3458 sayili Mithendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa’da “miihendislik
veya mimarlik tahsilini gosteren Tiirk yiiksek mekteplerinden verilen diplomalar”
tanimlamasiyla mithendis unvani verilebileceklerinin belirlendigine dikkat cekile-
rek, “Teknoloji Fakiiltesine dontstiirilen mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinde
‘mithendislik tahsili’ gosterilmemesi nedeniyle, bu fakiiltelerden mezun olacaklarin
‘mithendis’” unvani tagimalari da s6z konusu olamayacaktir” denildi.

Gazi ve Sakarya tiniversitelerinde Mithendislik Fakiiltesi bulundugu, Mithendislik
Fakiiltesi ile Teknoloji Fakiiltesi biinyesindeki bolimler kargilagtirildiginda; Elekt-
rik-Elektronik Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi, Ingaat Mithendisligi, Makine
Miihendisligi, Metalurji ve Malzeme Mithendisligi boliimlerinin her iki fakiilte
biinyesinde de bulundugu saptamasina yer verildi. Bu duruma iligkin su degerlen-
dirmelere yer verildi:

“Ayn1 tiniversitenin iki ayri fakiiltesi biinyesinde ayni mithendislik boliimlerinin bulu-
nuyor olmasi, Teknoloji Fakiiltesinde mithendislik egitimi verilmediginin de agik
gostergesidir. 2010-2011 egitim 6gretim yilinda Sakarya Universitesinde mithendislik
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béliimlerini sececek dgrencilerin hangi kriterlere gore bu iki fakiilte arasinda tercih
yapacaklar1 da belirsizdir.”

Yiiksekogretim Yasast'nda agik bir sekilde “bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayni veya
benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla b6liim bulunamaz” denil-
digi vurgulanarak, “Yasa’nin bu amir hitkmi, farkl ad altinda fakiilte kurulmak suretiyle
bertaraf edilemez. Bir fakiilte biinyesinde ayniveya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan
birden fazla boliim bulunmasinin yaratacagi sakincalar, farkl fakiilte biinyesinde kurulacak
ayn1 ad altindaki béliimler icin de gecerli olacaktir” denildi. Dava konusu kararlarin ayn

=9y

yasanin “imkan ve firsat esitligi” hiikiimlerine aykirilig: da soyle anlatild::

“Dava konusu islemlerle kurulan yeni miihendislik boliimlerine tiniversite se¢me
ve yerlestirme sinavi sonrasinda hangi puanla 6grenci alinacagi, meslek lisesi
mezunlarina teknoloji fakiiltelerine girmek igin ek puan verilip verilmeyecegi de
bilinmemektedir. Bu konuda hicbir agiklik bulunmamaktadir. Ancak her durumda,
teknoloji fakiiltelerine daha diisiik puanla 6grenci alimi yapilacag: da gergektir. Bu
durum, mezuniyet sonrasinda ayni unvana sahip olacak ogrenciler arasinda da esit-
sizlik yaratacaktir.”

Miihendislik fakiilteleri ile teknoloji fakiiltelerinde farkls nitelikte 6gretim yapilmak
suretiyle ayn1 hak ve yetilere sahip olacak sekilde mithendis unvanl 6grenciler
yetistirilecek olmasi, Yiiksekogretim Yasasi’ndaki “Yiiksekogretim kurumlarinin
ozellikleri, egitim-ogretim dallar1 ile amaclar1 gozetilerek egitim-ogretimde birlik
ilkesi saglanir” hitkmiine de aykir1 olarak degerlendirildi. Yasadaki ayni meslek ve
bilim dallarinda egitim veren kurumlarda esdegerlik saglanmasina yonelik hitktimler
animsatilarak, soyle denildi:

“Farkl1 tiniversitelerdeki egitim-6gretim acisindan dahi esdegerlik konusunda
esaslar tespit edilerek belirli kararlar alinmas: gerekirken, ayni1 tiniversitelerde farkl
fakiilte biinyelerinde verilen egitim-6gretim sonrasinda esit haklar icerecek sekilde
unvan verilecek olmasi actk¢a hukuka aykirilik tagimaktadir. Teknoloji fakiiltelerinde
miihendislik egitimi verilmesine yonelik Universiteleraras: Kurulun 6nerisi alinmak
suretiyle Yiiksekogretim Kurulunca bir diizenleme yapilip yapilmadigi dahi bilinme-
mektedir. Universite sinavlarinin tamamlandigs, bu sinavlar sonucu teknoloji fakiilte-
lerine 6grenci kaydedilecegi bir ortamda, YOK tin ve ilgili iiniversitelerin gizli-sakli
bir siirec isleterek, nasil bir egitim sonucunda hangi hak ve yetkilere sahip 6grenci
yetistirilecegi belirsizdir.

Ayni iiniversite biinyesinde iki farkl fakiiltede ayn1 adli bolimlerin kurul-
masi, hicbir yasal diizenleme yapilmaksizin teknik 6gretmen yetistiren
fakiiltelerin kapatilmis olmasi, mithendislik egitimi acisindan ‘liretim-
insangiicii-egitim unsurlari arasinda dengenin saglanmast’nin gozetilmemis
olmasi ve biitiin bunlari kapsayacak sekilde herhangi bir planlamaya dayal1
olarak karar verilmemis olmasi, uygulamanin nitelikli ara insan giiciinii
ortadan kaldirmasi acilarindan yasayla getirilen amag ve ilkelere aykirilik
tasimaktadir ve dava konusu islemlerin iptali gerekir.”

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURUL U
09.07.2010
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BASINA VE KAMUOYUNA

Sizlerinde bildigi gibi Bursa Subemizin yeni hizmet binasi 6rgiitimiiziin uzun siiregli
ve biitlinliikli bir emegiyle, dzverisiyle tamamlandi. Bugiinde, Bursa’da Jubemizin
yeni yerini tiim dayanigma icinde bulundugumuz demokratik kurumlar ile birlikte
actligini gergeklestirdik.

Her baslangic, diistincelerimizin yasama gecirilmesinde yeni bir irade kullanma
olanagi verir. Bu anlamda mesleki- teknik ¢aligmalardaki gesitliligi ve yogunlugunu
tiyelerimiz ile birlikte artirarak siirdiirmeye devam edecegiz. Elbette bu ¢aligmalari
yuriitiirken, iilkemizin i¢inde bulundugu ekonomik, sosyal ve siyasal gelismelere de
duyarsiz olmamiz beklenemez. Meslek Orgiitii olarak bilimi ve teknigi Kamu Yararina
uygulama sorumlulugunu Demokrasi ve Barig ortamindan bagimsiz olarak diitine-
meyecegimiz ger¢eginden hareketle hem bilimsel ¢aligmalar gerceklestirecegiz, hem
de tilkemizde adil bir béliigim ve demokrasi i¢in barist ve kardesligi savunacagiz.

Hepimizin de yakindan tanik oldugu gibi bugiin kapitalist kiiresellesme siirecinin
ortaya ctkardigi sey somiriiniin derinlesmesi, milyonlarca insanin yoksullugu,
igsizligi, doganin tahrip edilerek yok olusa dogru siiriiklenmesi, savaglar ve krizin
genisleyerek siirmesidir. Teknolojik yenilikler, emek somiiriisiiniin arttirilmasi, esnek
tiretim modeline gegis, savag gibi yontemler, kapitalizmin son otuz yildir, ekonomiyi
bilylitmeye ve sermayenin karini maksimize etmeye doniik politikalar: olarak hayata
gecirildi. Biitiin bu yollarin tikandig1 noktada bugiinkii yapisal krizle kargilagildi.

Bugiin Diinya; kiiresellesme ad1 altinda sekillendirilen, serbestlestirme- piyasalag-
tirma politika ve uygulamalariyla kara odakli, siyasi, iktisadi ve sosyal boyutlariyla
giindemden hi¢ digmeyen bir ‘Enerji’ ¢ag1 yastyor. Bagta ABD olmak iizere kiiresel-
lesmede rol oynayan iilkeler; diinya enerji kaynaklarina sahip olmak ve enerji yollarinin
giivenligini saglamak icin ge¢miste oldugu gibi bugiin de iggal ve savag dahil her yola
bagvurmaktadir.

Markalanmig ve patentlenmis olan diinyamizda insan biiyiik gli¢ler karsgisinda care-
sizlik hissi ile kendine ve topluma yabancilagarak giicsiizlestiriliyor. Yeni diinyada
demokratiklegme, 6zgiirlesme, cogullagma modasi yayginlagirken iletigim teknoloji-
leri egemenlerin elinde hayatin her yaninin izlendigi ve kontrol edildigi totaliter bir
diinyanin araclart haline geliyor.

AKP iktidarinda ‘milli irade’ ad1 altinda demokratik biitiin kanallar kapatilarak tekelci
bir iktidar yapilanmas kuruluyor. Iktidarin Anayasa degisikligi de bunun bir parcasi
olarak giindeme getirildi. Giiya demokratiklesme adina yapilan bu degisikliklerde ne
halk ne emek ve meslek orgiitleri hazirlanma siirecine dahil edilmedi. “Kendi pigir
kendin ye” anlayigindan demokrasi ve 6zgiirliik adina bir geyin ¢tkmasi zaten olast
degildir. Degigiklikler de halkin, emekeilerin yani bizim degil, sermayenin ihtiyac-
larinin trnidir.

Ulkemizde diigiince ve 6rgiitlenme 6zgiirliigiinii esas alan bir yaklagimla, siddete kars1
barisin dilini hemen her alanda hakim kilacak bir demokratik ortamin yaratilmasini
savunmaliyiz. Bu durumun saglanamadig1 kosullarda birakin bilimi teknolojiyi ve
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mithendisligin geligimini, sdyledigimiz-yaptigimiz onca dogru sey olusacak bir nefret
kiltirtiniin girdabinda kaybolup gidecektir.

Bu ilkede sikilan her kurgun, atilan her bomba, patlayan her mayin, yapilan her tiirli
saldiri, gergeklesen her tiirlii silahli catigma iilkemizde barig i¢inde bir arada yagama
umuduna vurulan bir darbe oluyor. Oysa savag ¢igliklar1 yerine demokrasiye, hukuk
devleti diizenine ve 6zgtrliiklere kulak vermek gerekiyor. EMO baskic, otoriter yone-
tim anlayisina karsi, 6zgiirliik ve demokrasiyi; 1rket ve milliyetei anlayigin besledigi
ling kiiltiirine karg, bir arada kardesge ve barig icinde yagamay1 daha fazla inanarak
savunmaya devam edecektir.

Cumhurbagkanligi Devlet Denetleme Kurulu tarafindan hazirlanan rapor, 6zii itibar
ile “siyasal iktidara bagli meslek érgiitleri yaratilmasini hedeflemektedir. AKP iktidar
eliyle kamuda yiiriitiilen siyasal kadrolagma ve yandag sermaye yaratma cabasindan
sonra sira meslek orgiitlerini ele gegirmeye gelmistir.

Odamizin genel faaliyet alanlari igerisinde yer alan baz1 bagliklar olumsuz yeni uygu-
lamalar olarak giindemin 6niine ciktt. Bu donemde, Mithendislik Egitiminde meslegi-
mizi dogrudan etkileyecek bir gelisme olarak YOK tarafindan “Teknoloji Fakiilteleri”
adr altinda yeni bir diizenlemeye gidiliyor olmasi tiim mithendislik disiplinleri gibi
Odamiz1 da dogrudan etkileyen bir siireg olarak Universitelerin giindemine sokuldu.
Odamiz bu konuda hukuksal miicadeleyi baglatmugtir. Oniimiizdeki giinlerde konunun
takipgisi olmaya devam edecek, bu alanda Odamizin tiim goriis ve diigiincelerini bir
araya getirdigimiz “T'eknoloji Fakiilteleri” gergegini yansitan yeni bir yayini da sizlerle
ve kamuoyu ile yakin zamanda bulusturacagiz.

Demokratiklesme projesi gibi sunulan AB projesi cergevesinde, diger kamu hizmet
alanlar1 gibi enerji alan1 liberalize edilerek, elektrik enerjisinin arzinin ve sunumu-
nun kamusal niteligi yok edilmeye galigiimaktadir. Uretim ve dagitim alanlarinin
ozelestirilmesi ve piyasalagtirilmasi siirecinin yarattig1 sorunlar konusunda odamiz
pek cok rapor hazirlayarak kamuoyunu bilgilendirme caligmalar: gergeklestirmistir.
Elektrik Piyasast Kanunu ile hizlanan liberalizasyon, ¢zellikle hidrolik potansiyeli
degerlendirme ad1 altinda en kii¢iik derelere kadar biitiin temiz su kaynaklarini
tehdit eder hale gelmistir. Su sadece bir enerji kaynagi degil tiim doganin yagam
kaynagidir. Enerjiyi kamusal bir hizmet alani ve kamusal ihtiya¢ olup, yasam da bir
biitiin olarak goriilmeli ve enerji ihtiyact i¢in, toplumsal yagamin diger olmazsa olmaz
ihtiyac alanlarini yok saytlmamalidir. Ener;ji yatirimlarinin kamu eliyle yapilmamast,
tilkemizin yenilenebilir enerji kaynaklarindan yeterince yararlanmamasi ve enerjide
diga bagimhlik siirecini derinlestirmekte, bedava olan giines ve riizgar pahali bir
kaynak haline gelmektedir.

AKP’nin son {i¢ yilda tam bir hukuksuzluk 6rnegi olarak skandallar zincirini olugturan
ihale siirecinde yagadig1 basarisizliktan geri adim atmayarak, devletler arasi anlagma
yoluyla iilkemizde Niikleer Santral kurulmasi konusundaki israri, bagta Odamiz olmak
tizere tim duyarh kesimlerin hakli itirazlarina ragmen Mecliste oldu bittiye getirilerek
gecirilecek. EMO sekretaryaliginda Niikleer Karsit1 Platform olarak, basta Mersin
Akkuyu ve Sinop halkinin tiim itirazlarin ragmen kurulmas: hedeflenen Niikleer
Santrallere karst sesimizi daha giir 6rgiitlii olarak ¢ikarmaya devam edecegiz.
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Maden Ocaklarinda yagadigimiz kazalara ve gogiik altinda kalan igcilere meslegin
kaderi olarak bakan, Tuzla Tersanelerinde neredeyse sistematik hale gelen ig cina-
yetlerine kayitsiz kalan, telefon dinlemeleri ile toplumun bir korku imparatorluguna
doniistiiriildiigt kogullarda Meclis Kiirsiilerinden “yanlis isiniz, yasal olmayan iginiz
yoksa dinlenmekten korkmayn, istediginiz kadar konugun. Teknolojinin 6niine ge¢me
imkan1 yoktur” yorumunu getiren, kene 1sirmalaria 6nlem olarak pantolon pagalarini
corabin igerisine koymay1 oneren, Internete erigim konusunda getirilen yasaklari
Google ve Yotube’un iilkemize agtig1 savasa karg1 yurt savunmast olarak tarifleyen,
tilkemizin tiim dogal ve kiiltiirel mirasinin sistematik tahribine karsg1 yore insanlarinin
platformlar olusturup sokaklara dokiildigii kosullarda Cevre Bakanina diiller veren,
Kentsel dontistim projeleri ile gehirleri yagmalanan, altyap: hizmetlerinin kamusal
bir sorumluluktan uzaklagarak kendi kaderine terk edildigi kogullarda Gebze Yiiksek
teknoloji Enstitiisii Laboratuarlarinin sular altinda kalmasini seyreden, kiirt sorununa
ac¢ilim ad1 altinda traji komik bir siirecte secilmis belediye bagkanlarini ve TMMOB
tiyesi meslektaglarimizi tutuklayan, tilkemiz topraklarinda sahibinin yiizde 100 Rus
sirketi oldugu 15 yillik elektrik alim garantisiyle sonuglari belirsiz sozlegsmeler yoluyla
Thirkiye’nin niikleer santral teknolojisi ile bulustugunu iddia eden bir siyaset yapma
anlayigt ile uzun yillardir kars1 karsiyayiz.

Bugiin kiiresel sermayenin talepleri ile hareket eden, iilkeyi Pazar, insanimiz1 en temel
haklarini kullanmada miigteri olarak géren AKP ve neo liberal zihniyetine kars: simdi
TMMOB ve EMO’ya her zamankinden daha fazla sahip ¢ikma, toplumsal yagamin
cemaat kiiltiiri ile gericilestirilmesine kargi Egit, Ozgiir ve Demokratik Bir Tiirkiye’de
Birlikte Yagami1 savunma zamani

CENGIZ GOLTAS
_ ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU BASKANI

12.07.2012
EMO’DAN TARiHi CAGRI
RUSYA iLE YAPILAN NUKLEER SANTRAL ANLASMASINI
ONAYLAMAYIN!

AKP Hiikiimeti, tilkemizi enerji alaninda daha da bagimli hale getirecek, teknoloji
merkezi olmak bir yana teknolojik hitkiimranlik altina girmeyi kabul ettigi bir anlas-
may1 TBMM’den gecirerek, Rusya Federasyonu’nun Tiirkiye’de bir niikleer santral
sahibi olmasini saglamak istemektedir. TBMM’deki milletvekillerimize, Genel Kurul
glindemine alinan Rusya Federasyonu ile Mersin Akkuyu’da niikleer santral kurulu-
muna iligkin devletlerarasi anlasmay: onaylamamalar1 i¢in ¢agrida bulunuyoruz.

Bu cagrimizin somut nedenlerini soyle 6zetleyebiliriz:

* Tirkiye niikleer santral sahibi olmayacaktir. Niikleer teknolojinin Tirkiye’ye
getirilmesi s6z konusu degildir. Yapilan 1§, Rusya’dan hat cekip Tirkiye’ye elektrik
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satilmasiyla aynidir. Tek farklilik Rusya’ya bedava arazi verilmesi ve satacagi elektrige
de alim garantisi sunulmasidir. Rusya, Ttirkiye’de bedavaya verilen arazi izerinde,
15 yil boyunca yiiksek fiyatli satig garantisiyle niikleer santral sahibi yapilmaktadir.
Bu anlagmada iilkemiz ag¢isindan ekonomik ve toplumsal anlamda higbir yarar
bulunmamaktadir. Tersine milyarlarca dolarla ifade edilebilecek bir kamu zarart
olugturulacaktir.

* Rusya’ya niikleer santral kurdurma iginin hukuka aykirt oldugu agilan davalarda
kanitlanmustir. Tek katilimer ihale ile Rusya’ya niikleer santral kurdurma isi verilmeye
calisilmig, TMMOB un a¢tig1 dava sonucunda yarginin verdigi kararla adina thale bile
denilmeyen yarigma iptal edilmek zorunda kalinmgtir. Hukuka aykirilig1 saptanmig
olan islemler, ihale siirecinden ve yargi denetiminden kagirilarak devletlerarasi
anlagma yoluyla TBMM’ye dayatilmaktadir.

¢ Ulkemizin enerji giivenligi agisindan da ciddi tehdit olugturulmaktadir. Niikleer
enerji santralinin sahibi olan Rusya, enerji kaynagini da istedigi yerden temin ede-
cektir. Ulkemizin Rusya’ya olan bagimlihgi daha da yiikselecektir. Enerji alaninda
disa bagimlilik oranimiz yiizde 80’lere tirmanacaktir.

* Alim garantileri nedeniyle bugiine kadar olusan kamu zararinin hesabi dahi tutu-
lamamigken, boylesi bir anlagmayla niikleer santraldan tiretilecek pahali enerjiye
garanti verilmesini anlamak miimkiin degildir. Ustelik garantinin kapsami niikleer
santraldan ongoriilen diizeyde elektrik tiretilemezse Rusya’nin bir sekilde temin
edecegi elektrigi de kapsamaktadir.

¢ Ulkemizin yerli ve yenilebilir enerji kaynaklari degerlendirilmemisken, bu sekilde
diga bagimli, pahali ve riskli bir teknolojiyle enerji iiretimini kabul etmek miimkiin
degildir. Tirkiye’de 150-180 milyar kilovat saat olarak hesaplanan hidrolik potansi-
yelinin 2009 yilsonu itibaryla ytizde 24’ kullanilabilmistir. Riizgar enerjisine iligkin
olarak 48 bin megavatlik potansiyel agiklanmig olup; 20 bin megavatlik boliimiiniin
ekonomik oldugu diisiiniilse bile, isletmeye alinan riizgar enerji santrali kapasitesi
1030 megavat civarinda olmasi 6nemli bir yerli ve yenilenebilir kaynagimizin heniiz
degerlendirilmedigini gostermektedir. Giines enerjisi potansiyeli de yillik 380 milyar
kilovat saat olarak agtklanmugtir. Jeotermal ve biyoyakit da 6nemli enerji kaynaklar:
olarak siralamada yer almaktadir. Baz yiik santrali olarak gorevyapmak tizere, 10 milyar
tonluk linyit kémiir rezervi de degerlendirilmeyi beklemektedir.

* Niikleer teknoloji diinyada, yenilenebilir enerji kaynaklari, temiz yakma teknoloji ve
pek cok cevre teknolojisinin geligmedigi donemde diinya tilkelerinin cazip gordiigii bir
teknolojidir. Uluslararasi Enerji Ajansi ve ABD Enerji Bakanligi tahminlerine gore 2030
yilinda niikleer enerjinin elektrik tiretimindeki payinin diigmesi beklenmektedir.

* Niikleer enerji tiretiminde higbir enerji iretim modelinde olmayan ciddi bir atik
sorunu bulunmaktadir. Atiklarin depolanmasi ve yok edilmesi konusunda nihai bir
¢6ziim hala bulunabilmis degildir.

¢ Ulkemiz i¢in enerji alaninda ciddi ¢oziim olanaklar1 bulunmaktadir. Niikleer
enerji santralinin alternatifsiz olarak sunulmas: dogru degildir. Mevcut ener;ji
potansiyelimizin degerlendirilmesi bir yana, oncelikle tilkemizde enerji verimliligi
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uygulamasiyla ytizde 25 diizeyinde enerji tasarrufu olanakl goriilmektedir ki bu
tasarruf gerceklestirildiginde dahi Rusya ile yapilan anlagsma gercevesinde kurulacak
niikleer santraldan elde edilecek enerjiden daha fazlasi, cok daha kolay ve ucuz bir
yoldan elde edilebilir.

¢ Ulkemizdeki mevcut santrallarin ciddi bir yenileme ve bakimdan gegirilmesi sonu-
cunda kapasite kullanim oranlarinin arttirilmasi da enerji ihtiyacimiz i¢in acil glindeme
alinmasi gereken bir ¢6ziim yoludur. Bu gergeveye iletim ve dagitim hatlarindaki kayip
enerjinin azaltilmasina yonelik ¢alismalar da eklenmelidir.

Ulkemiz topraklari iizerinden enerji ithalati anlamma gelen Rusya Federasyonu ile
yapilan niikleer gili¢ santrali anlagsmasinin onaylanmasi higbir gekilde kamu yarari
icermemektedir ve yerli yenilenebilir enerji kaynaklari tizerinden bir enerji stratejisi
gelistirmemizin de 6ntine gecilmektedir. Nitekim TBMM’de yenilenebilir enerji kay-
naklarma iligkin yasa 2 yildir beklerken, niikleer santral yasalar: tizerinde galigilmaya
imkan verilmeksizin hizla gecirilmektedir. Tim bu olgular goz 6niinde bulundurularak,
milletvekillerimizin TBMM’de bugiin goriisiilecek olan anlasmanin onaylanmasina
iliskin kanuna hayir oyu kullanmalarinin tarihsel bir gérev oldugunu hatirlatiyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
14.07.2010

IPTV’YE SANSUR YARGIYA TASINDI

Teknolojik olanaklarin geligimiyle birlikte insanlarin iletisim kanallar: artarken, siya-
sal iktidarlarin sansiircii yaklagimlari ile teknolojinin kullanimi tizerinde kisitlayic
uygulamalarla karg1 kargiya kalinmaktadir. Ulkemizde de Youtube, ardindan Google
gibi Internet sitelerine erigimi engelleme ile devam eden yasaket bir anlayig hakim
lalinmaya caligilmaktadir. Tiirkiye igin yeni bir yaymcilik tiirii olan IPTV (Internet
araciligyla televizyon yaymnciligl) uygulamasina yonelik Radyo ve Televizyon Ust
Kurulu'nun (RTUK) yayimladig1 yonetmelikle bagtan sansiircii bir yaklagim ortaya
konulmustur. Elektrik Miihendisleri Odast (EMO), “RTUK tarafindan uygun bulun-
mayan istege bagl yayin hizmetlerinin program katalogundan ¢ikarilmasina” iligkin
hitkmiin iptali ve yiirtitmesinin durdurulmast istemiyle dava agmustr.

EMO tarafindan bugiin (21 Temmuz 2010) Danigtay’a yapilan bagvuru ile RTUK tin
17 Temmuz 2010 tarihli Resmi Gazete’de yayimladigi “IPTV Yayin Lisans ve Izin
Yonetmeligi”nin 6ndenetim yoluyla sansiir uygulamasina olanak taniyan hitkmii dava
konusu yapilmustir. Dava dilek¢esinde; radyo ve televizyon yayinlarinin, genigbant
iletim ve erigim teknolojileri kullanilarak, 6zel yonetilen bir ag iizerinden, abonelere
veya izleyicilere Internet Protokolii (IP) uygulanarak set iistii cihaz veya biitiinlesik
TV alicilart ile alinmasina imkan tantyan sistemlerin yayin lisans ve izinleri i¢in yerine
getirilmesi gereken yiikiimliiliikleri ile lisans ve izin verme esas ve usullerini diizen-
leyen yonetmelikle ilgili su bilgiler verildi:
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“Yonetmelik kapsamindaki IPTV hizmetlerinin sunulmast siirecinde, radyo ve tele-
vizyon yayinini kamuya yonelik olarak iletilmek {izere tertip eden bir yayinct kurulug
ve bu yayilari belirli bir platform tizerinden dogrudan abonelere ileten ayr1 bir IPTV
platform igletmecisi bulunmaktadir. Yaymlarin igeriginden yayinci kurulus, abonelerle
iliskili konulardan ise platform igletmecisi sorumlu tutulmustur.

IPTViizerinden ses ve goriintii yayin akist yaninda, kullanicilarin herhangi bir zamanda
ve kendi istekleriyle, platform isletmecisi tarafindan hazirlanan katalog tizerinden
secerek izleyebilecekleri ya da dinleyebilecekleri ‘istege bagli yayin hizmetleri’ bulu-
nacaktir. Bu hizmetler teknolojinin yaratmis oldugu olanaklar kullanilarak, tamamen
kullanicilarin tercihleriyle, istedikleri zaman yararlanacaklari nitelikte bir 6zgiirlesme
alani yaratmaktadir.”

Dava dilekg¢esinde, Yonetmeligin IPTV platform isletmecilerinin yiikiimliiliiklerinin
belirlendigi maddede “Istege bagh yaymlar icin program kataloglarmi Ust Kurula
bildirmek” ve “Ust Kurulca uygun bulunmayan istege bagl yaym hizmetlerini program
katalogundan ¢ikarmak” hiikiimlerinin yer aldigina dikkat ¢ekildi. “Bu diizenlemeye
gore, kullanicilarin istedikleri zaman ve kendi tercihleri ile izleyebilecekleri ya da
dinleyebilecekleri yayinlara ait katalog Ust Kurul’a sunulacak, Ust Kurul yapacag: ince-
leme sonucunda, uygun bulmadigi programlari katalogdan ctkartilmasini isteyecektir”
denilen dilekcede, platform isletmecisinin bu istege uymamast durumunda yonetme-
lik kapsaminda yaptirimlarla kargilagacagi kaydedildi. S6z konusu diizenlemenin bir
radyo veya televizyon yayininin 6nceden denetlenerek, yayininin engellenmesi anlamini
tagidigi vurgulanan dilekgede, bu durumun hukuka aykirilig: soyle anlatildi:

“Bu haliyle 6ndenetim yoluyla bir sansiir uygulamasi yaratacak olan diizenleme, agtkga
hukuka ve Yonetmeligin dayanagi olan yasaya aykirilik tasimaktadir. Nitekim 3984 sayili
Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayinlar1 Hakkinda Yasa’nin ‘Yayinlarin Men
Edilmesi’ baglikl1 25. Maddesinin birinci fikrasinda agtkea ‘Yargi kararlari sakli kalmak
kaydiyla yayinlar 6nceden denetlenemez ve durdurulamaz. Ancak, milli giivenligin
agikca gerekli kildig1 hallerde yahut kamu diizeninin ciddi sekilde bozulmas: kuv-
vetle thtimal dahilinde ise Bagbakan veya gérevlendirecegi bakan yayini durdurabilir’
denilmektedir. Dava konusu Yonetmelik hitkmii, Yasanin yukarida belirtilen emredici
hiikmiine aykir1 olarak, istege bagl yaymlarin 6nceden denetlemesini ve Ust Kurul'un
uygun bulmadig programlarin durdurulmasini icermektedir.”

Elektronik, elektronik haberlesme ve bilgisayar miihendislerinin iiye oldugu bir
meslek orgiitii olarak EMO; iletigim 6zgiirligiint sinirlandirics, teknolojinin getir-
digi olanaklardan yararlanmay1 engelleyen, 6ndenetim yoluyla sansiir uygulanmast
ve bu karara uymayan IPTV platformun kapatilmasina kadar uzanan cezalandirma
yontemlerinden vazgecilmesini, 6zgiirliik¢ii bir anlayisla iletisim ve yayincilik alaninin
diizenlenmesini talep etmektedir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
21.07. 2010
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Kisisel verileri mal haline doniistiirenler hesap versin...

E-DEVLET BILGi SIZDIRDI, AKP SEYRETTi

Kamu kuruluglarinin e-devlet uygulamalarinda kullanilan kimlik bilgisi, telefon ve
adres bilgilerini ele geciren ardindan da bu bilgileri hazirladiklari sorgu yazilimlari ile
birlikte satan bir ¢etenin yakalandigina iligkin haberler, kigisel verilerin korunmasinin
onemini bir kez daha kamuoyunun glindemine getirmistir.

56z konusu haberlerde, neredeyse yurttaglarinin tiimiine iligkin kigisel verilerin “adres
programi” ve “telefon sorgu program1’ ad1 altinda 6zellikle icra takibi yapan avukatlik
biirolari olmak tizere cesitli kisi ve kuruluglara pazarlandigina yer verilmektedir. Ne
yazik ki ilkel e-devlet uygulamalar1 nedeniyle yurttaslarin kigisel verileri yetkisiz ve
kot niyetli kisilerin ellerine kolayca gecebilmistir. Bugiin neredeyse herkesin T.C.
kimlik numarasi kisa bir aragtirma sonucu 6grenilebilmektedir. T.C. kimlik numaras:
bilinen kiginin sigorta kayitlarindan, nerede oy kullanilacagina, hatta aile hekiminin
kim olduguna kadar bircok bilgi Internet ten kolayca derlenebilmektedir. OSYM’nin
yaptigi sinavlarda ne kadar puan aldigi, nereye yerlestirildigi, hatta bir kamu kuru-
munda galigtyor ise nereye tayin oldugu bile kimi zaman 6grenilebilmektedir.

Yurttaslarin kamu kurumlarinda yiiriittiigii islemleri hizlandirmak ve kendilerine ait
bilgilere kolayca ulagmasini saglamak iddiasi ile gelistirilen e-devlet uygulamalarinin
biiyiik kisminin ayni zamanda “bilgi sizdirma” aract da olmasina goz yumulmustur.
Kamu kuruluglarinin veritabanlarina erisim dncesi bir kontrol noktasi olarak nitelendi-
rilebilecek olan e-Devlet Kapist Projesi atil kalmugtir. Bu proje ile kisisel verilere ilgili
kigilerin kendilerine ait gifre ile ulagmalar1 olanag1 saglanamadan, tiim yurttaglarin
kisisel bilgileri, ortaliga sagilmustir.

“Simdi Biz Fisliyoruz”

Kamu kuruluglari veritabanlarina yetkisiz erigimin éniine gecemezken bir yandan
da bu veritabanlarinda “figleme” olarak nitelendirilebilecek bilgileri de tuttuklar:
goriilmektedir. Ornegin Milli Egitim Bankaligi 6grencilerin okuduklari kitaplarin
listesine varana kadar ¢ok sayida kisisel veriyi 6gretmenler araciligi ile derlemekte
sonrada kayit altina almaktadir. Bugiin bir¢ok kamu kurulugun yani sira bankalar,
sigorta girketleri, market zincirleri gibi 6zel sirketlerin elinde de kisisel veriler bulun-
maktadir. AKP Kahramanmarag Milletvekili Avni Dogan “40 sene onlar bu halka yapti,
ingallah sira bizde. $imdi biz onlari figliyoruz” sozleri bu konudaki yonetim anlayigini
yansitmaktadir. AKP Hitkiimeti doneminde kigisel verilerin kaydedilmesi “figleme”
noktasina kadar vardirildigr gibi bu bilgilerin korunamamasi hatta alip-satilan mal
haline dontigmesi ise tam bir skandaldir.

Sorumlular Yargilansin

Tiirk Ceza Kanunu’'nun 136. maddesinde “Kisisel verileri, hukuka aykir1 olarak bir
bagkasina veren, yayan veya ele geciren kisi, bir yildan dort yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir” denilmektedir. Kisisel verilere yasadis1 yollarla ulaganlar ve bu verileri
pazarlayanlarin yani sira bu bilgileri korumakla gérevlendirilenlerin de yargilanmasi
gerekmektedir.
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Referandum Istismari

Referanduma sunulacak olan Anayasa degisikleri kapsaminda kigisel verilerin korun-
masina iligkin yeni bir diizenleme de yer almaktadir. Degisiklikle Anayasa’nin 20.
maddesine “Herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasin: isteme hakkina
sahiptir. Bu hak; kisinin kendisiyle ilgili kigisel veriler hakkinda bilgilendirilme,
bu verilere erigme, bunlarin diizeltilmesini veya silinmesini talep etme ve amaglari
dogrultusunda kullanilip kullanilmadigini 6grenmeyi de kapsar. Kisisel veriler, ancak
kanunda 6ngoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla iglenebilir. Kisisel verilerin
korunmasina iligkin esas ve usuller kanunla diizenlenir” seklinde bir fikra eklenmesi
ongoriilmektedir.

Adalet Bakanligi’'nin hazirladigi “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun Tasarist”, Nisan
2008 tarihinden bu yana TBMM Adalet Komisyonu’'nda bekletilmektedir. Mevcut
Anayasa kapsaminda yapilabilecek diizenlemenin 2 yili agkin siiredir giindeme
alinmamast konuya iligkin duyarliligi géstermektedir. Referandumda “evet” oylarini
artirma amact ile pakete alindigi anlagilan diizenlemenin temel hak ve 6zgiirliikler
kapsaminda oldugunu distintildiigiinde, referanduma sunulmas: bile baglt bagina
sakincalar icermektedir. Kisisel verileri korumak i¢in Adalet Bakanligi’'nin hazirladigi
taslagin kanunlagmasina engel olan anlayisin, Anayasa degisikligi konusunda ne kadar
samimi oldugu ortadadir.

Elektrik Mithendisleri Odasi olarak, TBMM’den kisisel verilerin korunmast iligkin
ilgili tim gevrelerin, meslek odalarinin da katkilar1 alinarak, acilen diizenleme yapil-
masini talep ediyoruz. e-Devlet uygulamalarinin agiklar: ve kamu kuruluglarinin
bilgi paylagim protokolleri gozden gecirilmeli, hangi kurulugun hangi verileri tuta-
cag1 kamuoyuna actklanmali ve kamu kuruluslarin veritabanlarindaki ilgisiz kisisel
veriler derhal silinmelidir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
29.07.2010

ELEKTRIK PIYASAYA, ATES VATANDASIN CEBINE DUSTU

Elektrik tiretim hizmetinin 6nce yap-iglet-devret, yap-islet ve isletme hakki devri
modelleriyle 6zellestirme siirecine girmesinin ardindan lisans ticaretiyle piyasalas-
tirmasi devam ettirilmistir. Geldigimiz noktada dagitim hizmetinin 6zellestirilmesi
stireci de meslek orgtitleri, sendikalar ve demokratik kitle 6rgiitlerinin karst duruguna
ragmen hizla tamamlanmaktadir.

Ozellestirme iglemlerinin elektrik fiyatlarmin artmasina yol actig1 tartigmasiz bir
gercektir. Nitekim Bagbakan Recep Tayyip Erdogan da son genel segimler 6ncesinde
ihaleye ¢ikilan elektrik dagitim 6zellestirmelerini, sanayicilere “6zellestirmeler yapil-
diktan sonra daha ¢ok aglarsiniz” sozleriyle se¢im sonrasina ertelemistir.
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Dagitim 6zellegtirmeleri yapilmadan 6nce, alict sirketlerin karlarini garanti altina
alan bir tarife metodolojisi hazirlanarak uygulamaya konulmustur. Buna gére dagi-
tim sirketleri, satin aldiklar1 enerjinin maliyetini, isletme giderlerini, kayip ve kacak
bedellerini, yatirim i¢in kullandiklar: kredileri ve bu kredilerin faizlerini, eger kendi
sermayesini kullanacak olursa da bu sermaye {izerinden getirisini tarifeye yansi-
tacaklardir. Ttim bunlarla da yetinilmemis, belediyelerin dagitim kuruluslarina
odemedikleri sokak aydinlatma bedellerinin yiikii, 6zellestirme sonrasinda dagitim
sirketlerinin bu tahsilat zorluguna diigsmemeleri icin Hazine tizerine yikilmistir. Ayrica
her dagitim kurulusu i¢in, Tirkiye Elektrik Dagitim A.S.’a (TEDAS) ait olan miilki-
yetin igletme devri yapilarak, Ozellestirme Idaresi tarafindan bir igletme hakk: devir
bedeli 6ngoriilmiistiir. Bu bedel de tarifeye yansitilmaktadir. Kayip ve kacak oranini
ongoriilen diizeyden daha fazla diistirtirse sirket, tiketiciden disiirdigi diizeyden
degil hedeflenen yiiksek diizeyden kayip ve kacak bedellerini tahsil etmeye devam
ederek, bu paray1 da kasasina koyacaktir.

2008 yilinda devreye alinan maliyet bazli fiyatlandirma mekanizmas ile otomatik zam
uygulamas yuirtirliige sokulurken, karaborsaya donen elektrik borsasindaki yiiksek
fiyatlarin dogrudan tiiketicilerin tarifelerine yansitilmasi saglanmistir. Elektrik fiyatlar:
2008 ve 2009 yilinda toplam yiizde 70’1 agan zam gormiistiir. 2009’un sonlarinda ve
2010 yilinda ise maliyetlerdeki azaliga ragmen hitkiimet Tiirkiye Elektrik Ticaret ve
Taahhiit A.S (TETAS) tizerinden manipiilasyon yaparak, elektrik fiyatlarinda yapil-
mast gereken indirimi de engellemistir. Boylece dagitim 6zellestirmeleri 6ncesinde,
alic1 sirketler i¢in cazibesini korumasi adina, hiikiimet kendi yayimladigi maliyet bazli
fiyatlandirma mekanizmasinin igleyisine bile miidahale ederek, yurttaglarin cebinden
kaynak aktarimi yapilmasina hizmet etmistir.

Bu kadar ince ince detaylar diisiintilerek dagitic sirketlerin karlarinin garanti altina
alinmis olmasi nedeniyle ihalelerde ortaya ¢ikan yiiksek fiyatlar sasirtict degildir. Zarar
etmeyecegi tam tersine kar edecegi garanti olan boylesi bir yapilanma icerisinde kim
hazir altyapi ve sistem tizerinden para kazanmak istemez k...

Gergeklestirilen 6zellestirme ihalelerine iligkin olarak da ne seffafliktan ne de rekabet
ortamindan s6z etmek miimkiin degildir. Thalede rakip olan sirketler, ihale sonrasinda
ortak yapilmakta; thaleyi kazanan sirketin ylizde 49’a kadar bagka ortak almasina izin
verilerek ihalelerin {izerine saibe diiglirilmekte; pazarlik masasinda tiim sirketler
birden gekilip tek bir sirket kalabilmektedir. Ne yazik ki bunlar hic tartigilmadigi gibi,
bir sirketin birden ¢ok bélge satin alarak, hem bélgede tekel konumuna gelmesine hem
de ikinci-tigiincii bir bolgenin de elektrik dagitimini alarak ulusal diizeyde de hakim
gruplar olusturulmasina izin verilmektedir. Kamu elindeyken “rekabeti engelleyici”
olarak goriilen Thirkiye Elektrik Kurumu’ndaki biittinliikli yap: iretim, dagitim, iletim
diye parcalanmigken; sirketlerin elinde tiretim, dagitim ve perakende hizmetinin
biitiinlestirilmesi “piyasa isleyiginin geregi” olarak sunulmaktadir. Ozellestirmeci ve
piyasaci yaklagimlarin sunduklari tiim arglimanlar ideolojik olup, ger¢ek yagamla bag-
dagmamaktadir. Ozellegtirmenin ve piyasalagtirmanin en temel iddias1 olan, kaliteli,
kesintisiz, ucuz ve giivenilir elektrik saglanacagi iddialar tilkemizde elektrik alaninda
yasanan ozellestirmelerle yalanlanmig bulunmaktadir. Elektrik tiretiminin 6zelles-
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tirilmesi ve piyasada elektrik alim-satiminin baglamasiyla birlikte elektrik fiyatlart
fahis diizeylerde artig gostermistir. Elektrik tiretim yatirimlari piyasaya birakilmis,
ancak piyasa beklenen yatirimlar: yapmamus, i1 lisans tiiccarligina dokmiis, bunun
karsiliginda tilkemiz enerji arz giivenligi sorunuyla karg: karstya kalmigtir. Yaganan
kiiresel ekonomik krizle enerji arz krizi Gtelenmistir. Yani ucuz ve giivenli elektrik
saglanamadig1 meydandadir. Ne yazik ki kaliteli ve kesintisiz elektrik sunumu da soz
konusu degildir. 2006 yilinda 6zel sirketlerin fiyatlarin arttirilmast talebiyle sisteme
elektrik vermeyi reddetmeleri nedeniyle yasanan genis capli elektrik kesintisi 6rnegi,
bugiin dagitim 6zellestirmelerinin ardindan koylerimizin, balik ¢iftliklerimizin, tar-
lalarimizin elektriksiz birakilmasiyla devam etmektedir. Dagitim 6zellestirmelerinin
tamamlanmasiyla yalnizca kasasinin hesabina bakacak olan sirketlerin bugiin elektrigi
kestigi icin telef olan binlerce baligi umursamadig: gibi elektriksiz biraktigi okul
ve hastaneleri de diistinmesini beklemek miimkiin degildir. Glintimiizde yasamsal
éneme sahip olan elektrik gibi bir kamu hizmetinin piyasanin kar hirsina birakil-
masinin cefasini cekmeye baglayan halkimiz yakin zamanda iginden ¢ikilamaz kaos
ortamlarina siiriiklenmesi de gasirtict olmayacaktir.

Elektrik alaninda uygulanan serbest piyasa politikalarinin bugiin iflas ettigi ortadadir.
Yapilan 6zellestirme iglemleri tek bir Ozellestirme Yitksek Kurulu (OYK) kararina
dayandirilmaktadir. Bu OYK karari, TEDAS'1n 6zellestirme kapsam ve programina
alinmasini icermekte olup, elektrik dagitim sirketlerinin 6zellestirme kapsam ve
programina alinmasina iligkin herhangi bir OYK karar1 bulunmamaktadir. Temel
kamu hizmetlerinden olan elektrik dagitim faaliyetlerinin, imtiyaz s6zlesmesi
yapilmaksizin 6zel kisilere devredilmesi, Anayasa’nin 155. maddesinde belirtilen
Danistay’in diigiincesini bildirme gorevini engelleyeceginden, Anayasa’ya ve kamu
yararina aykirilik olugturmaktadir. Dagitim hatlarinin 6zellestirilmesi kamu tekelinin
ozel tekele devri anlamina gelmektedir. Bu durum acik¢a kamu yararina aykiridir.
Elektrik Mithendisleri Odas1 olarak diger dagitim bolgelerine dava actigimiz gibi
bu 4 ihaleyi de yarg1 oniine tastyacagiz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
11.08.2010

EMO’DAN BASKILARA KARSI DiK DURUS

Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO), Ana Yonetmeligi geregi, Anayasal dayanaga
sahip kamu kurumu niteliginde bir meslek 6rgiitii olarak, “meslegin {iye toplum ve
tilke yararlarina gore uygulanmasi ve gelistirilmesi i¢in gerekli cabalar gostermek,
uzmanlik alaninda tilke ¢ikarlarina uygun politikalar tireterek bunlari savunmak,
kamuoyu olugturmak, ilgilileri uyarmak”la yiikiimliidiir. Yine Ana Yonetmeligi'nde
odamizin amaclar1 kapsaminda “Meslek, iilke ve iiye ¢tkarlarini korumak i¢in resmi
makamlar ve 6teki ilgili kuruluglarla igbirligi yapmak, onerilerde ve girigimlerde
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bulunmak, gerektiginde calisma alanina iliskin olarak kanuni yollara bas-
vurmak” yer almaktadir.

EMO, elektrik hizmetinin kamu hizmeti anlayigiyla planlanmas, yerli ve yenilenebilir
enerji kaynaklarimizin kesintisiz, kaliteli, verimli, ucuz bir gekilde halka sunulmasi
gerektigini diigiinmektedir. Ne yazik ki son 20 yillik donemde elektrik enerjisi alaninda
dayatilan boliinme, serbestlestirme, 6zellestirme politikalar: bu amaglar: gergekles-
tirmekten uzak oldugu gibi tersi sonuglara yol agmaktadir. Bugiin elektrik enerjisi
alani, kamunun yatirim yapmast 4628 sayili Elektrik Piyasast Yasasi’'nin ardindan
engellendigi i¢in, tamamen 6zel sektoriin keyfine birakilmug, gerekli yatirimlar yapila-
mamug, ilkemiz enerji agig1 riskiyle kars1 kargtya birakilmugtir. Elektrik enerjisinde ne
arz glivenligi ne de fiyat istikrari saglanabilmigtir. Halkimiz, elektrik talebinde rekor
dististin yagsandig1 2009 yilinda bile elektrik fiyatlarina yapilan zamla kargilagmig, 2010
yilinda maliyetlerdeki diigiis nedeniyle yapilacak indirim ise 6zellestirme oncesinde
alic1 sirketlere kar garantisi sunulabilmesi i¢in bizzat hitkiimetin yaptig1 miidahale ile
engellenmigtir. Tim bu siiregler hiikiimetin uyguladigi enerji politikalarinda kamu
yararinin bulunmadigini agikca gostermektedir.

Bu saptamalarimiz, temelleri olmayan, ideolojik kabuller degil, bizzat yagam igeri-
sinde de bugiin dogrulanmig gercekler olup, Bagbakan Recep Tayyip Erdogan’in
agiklamalarina, alic sirketlerin demeglerine, koge yazarlarinin makalelerine dahi
yansimistir. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani ise “aklina estikce mahkemeye
gidenlerle ugragmamuz lazim” agiklamasinda bulunmustur. Insanlarin, kurumlarin
yargtya bagvurma hakkini engellemeye doniik agiklamalar yapan bir Bakan’a, miting
meydanlarinda Danigtay’ yuhalattiran bir Bagbakan’a sahip siyasal iktidarin anayasa
degisikligi girisimi de demokratik degil, tam tersine antidemokratik bir adim olarak
ortaya ¢itkmustir.

Siyasal iktidarin yandag medyas1 da kervana katilmig, EMO’yu 4 dagitim bélgesinin
ihalesine dava agacagina iligkin agiklamasi nedeniyle Sabah ve Takvim gazetelerinin
diinkii (12.08.2010) “Elektrikte Oda Terérii”, “Odadan Tehdit” bagliklaryla man-
setinden hedef gostermeye kalkmustir. Elektrik Mithendisleri Odasi, kamu yararina
aykirt oldugunu diigiindiigii konularla ilgili, 6ncelikle ¢esitli yontemlerle kamuoyunu
aydinlatmaya ¢aligmakta, ikinci agsamada da siirecleri yargiya tagiyarak, islemlerin
idari yarginin denetiminden gecmesini saglamaya ¢aligmaktadir. EMO bugiine kadar
yapilan 12 dagitim 6zellestirmesine iligkin olarak da dava agmig olup; bu davalar farkl
asamalarda bulunmakla birlikte yarg: siireci devam etmektedir. Son yapilan 4 dagitim
bolgesi ihalesini de hukuki incelemelerin tamamlanmasinin ardindan yargiya tasi-
yacaktir. Idarenin her tiirlii iglem ve eylemi yargi denetimine agiktir. Bu kapsamda,
ozellestirme iglemlerinin de yargiya taginmasi dogal, yasal bir siirectir. Boyle bir
stirecin “tehdit”, “ter6r” gibi nitelendirmelerle tanimlanmasi en hafif deyimiyle
hukuk devletine karg1 bir tavir olarak agiklanabilir. EMO, kimseyi tehdit etmemekte,
sadece Anayasa ve yasalardan aldig1 yetki ve sorumlulukla, yargiya bagvuracagini agik-
lamaktadir. Odamiz, yalnizca siyasi iktidarlarin yanls tercihleri dolayisiyla siirekli
faturasi kabaran vatandasin hakkini savunmaktadir. Yargiya bagvuracagini aciklayan
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bir meslek 6rgiitiiniin, “tehdit” ve “terér” gibi kavramlarla sindirilmeye ¢aligiimasi,
bir adim &tesinde, bagvuruyu degerlendirecek mahkemeleri de baski altina alma
cabasidir. Haberin igerigine bakildiginda, Bagbakan’in aciklamalarindan derlenen
kutu haberle “Danigtay’in iilkeye faturasi 2.6 milyar dolar” baghgiyla Danigtay’in da
hedef alindig1 agikga goriilebilecektir.

Bu haberin dogru okunmast igin yurttaglarimizin bilmesi gereken gergeklerin altint
cizmek zorundayiz. Soz konusu iki gazetenin sahibi Calik Grubu olup, EMO’nun
dava ag¢tig1 ihalelerin katilimeisi, Yesilirmak Elektrik Dagitim A.§’nin alicis1 konu-
mundadir. Dolayisiyla kamunun haber alma 6zgtrligiint temsil etmesi gereken ve
bu anlamda kamu yarar1 dogrultusunda haber yapmasi beklenen bir basin kurulugu-
nun dar bir ¢ikar grubu olan sirket tarafini temsil ettigi agiktir. Bu basin kurulugu
ile siyasal iktidar arasindaki ve siyasal iktidarin bugiin en 6nemli glindem maddesi
olan anayasa degisikligi paketi arasindaki girift iligki ise yurttaglar tarafindan iyi
degerlendirilmelidir. Bu medya kurulugunun sahibi olan sirketin Genel Midiirii
Bagbakan Recep Tayyip Erdogan’in damadidir. AKP Hitkiimeti, Anayasa degisikligi
ile Danigtay’in kamu yarar1 kapsaminda siyasal iktidarin islemlerine yonelik hukuki
denetim yetkisine miidahale etmek istemektedir. 1990’larin sonunda yapilan elektrik
dagitim thalelerinde medya kuruluglarinin kamu ihalelerine girigi yasak oldugu
icin EMO’nun actig1 davalarda ihale iptalleri ger¢eklegmisti. Bu tiir kamu yararini
korumaya doniik diizenlemeler ne yazik ki neoliberal politikalar dogrultusunda son
20 y1l icerisinde tirpanlanmig, Anayasamiz da bu anlamda uluslararas: tahkim gibi
diizenlemelerle daha da geriye gotiiriilmistiir. $imdi gindeme getirilen Anayasa
degisikligi paketi de bu anlamda demokratik bir hukuk devleti i¢cin atilan adimlar1
icermemekte, tersine yargi bagimsizligini ve tarafsizligini olumsuz etkileyecek
diizenlemelerin iizerine oturmaktadir.

Kamu yararina enerji politikalarinin uygulanmasini talep ettigi, bunun igin partilerin
dar gikar anlayiglarindan uzak kamunun 6zerk yapilanmasi igerisinde elektrik hizme-
tinin sunulmasini istedigi icin EMO’nun baski altina alinmaya ¢alisiimasi demokrasi
anlayisiyla bagdagmamaktadir. Kisi ve kurumlarin iktidarin ekonomik modelini ve
uygulamalarini onaylamak i¢in zorlanmas, hatta daha da ileri gidilerek hedef gés-
terilmesi, tehdit edilmesi kabul edilemez. Bugiine kadar EMO, ézellestirme gibi
enerji alanina yonelik uygulamalar hakkinda cesitli siyasal iktidarlar doneminde de
yargi yoluna bagvurmus, simdiye kadar higbir dsnemde hukuki yollara bagvurdugu
icin “terdrist” ilan edilmemistir. Ayni gazeteler bugiinkii sayilarinda “Hasan Balikei
niye 6ldii”, “Oda teroriine biiyiik tepki”, “Ozellestirmelere yarg: engeli yetki alani
tartigmast baglatt1” bagliklart altinda sunduklar1 haberlerde EMO’yu ve 6zelles-
tirme karsiti miicadele yiirtitenleri karalamaya devam etmektedir. Hasan Balikgi,
kayip-kagak elektrik kullanimina kars verdigi miicadelede hain bir saldir1 sonucu
yasamini yitirmig bir tiyemiz ve EMO yoneticilerimizdendir. Gazete, “Balik¢r’nin
yasarken iiyesi oldugu EMO ise simdi elektrik 6zellestirmelerinde kamu yarar1 yok
diye iptal davas1 agtyor. Merak ediyoruz EMO hangi kamunun yararinin peginde?”
diye soruyor. Gazetenin bilmedigi, bilse de kendi ¢tkarlari dogrultusunda yok saydig1

277




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

gercek sudur ki, Hasan Baliket 6zellestirmelere karst da miicadele etmis, CEAS
ozellestirmesine kars: bizzat kisisel olarak kendisi dava agmigtir. EMO yillarca
Baliket ile birlikte miicadele etmis, Balik¢i'nin katledilmesinin ardindan da dava
stirecinin her agamasinda takipgisi olmus, bugiin de Balik¢r'nin miicadelesinin
aydinlattig1 yol da EMO gérevini yapmaya devam etmektedir. Kayip ve kagaklarla
miicadelenin yolu 6zellestirmelerden degil, kamusal biling ve toplumsal politikalarin
yayginlagtirilmasindan gecmektedir. Yine aymi gazetelerde “Is Diinyasindan EMO’ya
Sert Tepki” baslig altinda verilen haber, s6z konusu thalelerin alicist konumundaki
sirketlerin goriislerinden olugturulmustur. Bu durumu da gazetecilik etigi agisin-
dan sorgulamaya birakiyoruz. Tiim bu baskilara karst EMO dogru bildigi yoldan
dénmeyecek, kamu yarar1 onceligi dogrultusunda dagitim 6zellestirilmelerinin de
hukuk siizgecinden ge¢mesi miicadelesini stirdiirecektir.

Anayasa degisikligi paketinin “EMO olarak kamu yarari a¢isindan yargi oniine tasi-
digimiz pek ¢ok idari iglemin iptali ile sonuclanan siireglere yonelik olarak yargi yet-
kisini kisitlamaya doniik bir miidahale i¢erdigini” saptamig bulunuyoruz. Bu durum
EMO olarak anayasa degisiklik paketini ayrintili olarak incelememiz zorunlulugunu
yaratmugtir. Bu incelememizi “Kontrolsiiz Gii¢ Arayiginda Iktidarm Halk Oyunu”
bagligiyla hazirladigimiz kitapcik araciligryla kamuoyu ile paylastyoruz. Anayasa degi-
siklik paketine iligkin olarak temel tespitlerimizi soyle siralayabiliriz:

* Anayasa’nin 125. maddesinde yapilmak istenen degisiklikle yarg: yetkisinin yerin-
delik denetimi geklinde kullanilamayacagi Anayasa’ya eklenmektedir. Oysa ki meveut
Anayasal diizenleme de yarginin hukuka uygunluk denetiminin sinirlarini gizerek,
yerindelik denetimi yapilmasina izin vermemekte, hatta mevcut Idari Yargilama Usul
Kanunu’'nda agikea yerindelik denetimi yasaklanmig bulunmaktadir. Yargiin yetki
sinirlarinin digina tagtigi elestirileri kadar denetim yetkisini idare lehine kullandig1
elestirileri de yapilmaktadir. Burada yerindelik bahanesi ile yarginin hukuka uygun-
luk denetimi sinirlandiriimak istenmektedir. Diizenlemenin gerekgesi de, AKP’nin
basin agiklamalar1 ve miting meydanlarindaki konugmalar da gercek amaci ortaya
koymustur. AKP’nin 25 Nisan 2010 tarihli bilgilendirme notunda “Kamu yarar1 gibi
subjektif bir kavramla bir¢ok ozellestirme karar1 iptal edilmig, kiiresel sermayenin
Tirkiye’de yatirim yapmast ile ilgili bircok zorluk ¢ikarilmigtir” denilmektedir. Bir
islemin kamu yararina uygun olup olmadiginin denetlenmesi yerindelik denetimi degil,
hukuka uygunluk denetimidir ve idare hukukunun dogdugu giinden bu yana uygu-
lanmaktadir. Kamu yararinin “subjektif” bir kavram oldugunu ileri stiren AKP’nin,
tilkeyi yonetirken yaptigi islemleri hangi kavramlara dayandirarak gerceklestirdigi
merak konusudur.

¢ Ulkede iiretime yonelik hicbir yatirim yapilmadan, kamunun elinde bulunan ve
yurttaglarin ortak ihtiyaclarinin saglanmasina yonelik kamu hizmetleri piyasaya
agilirken, kamu yarar1 kavrami da ortadan kaldirilmaktadir. Artik “6zel ¢ikarlar”,

“sermaye gruplarmnin cikarlart”, “iktidardakilerin ¢ikarlar1” 6n plana alinmaktadur.
“Kamu yarar1” kavrami istenmeyen bir kavram haline getirilmis, siyasi iktidarin hizmet
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olciitleri arasindan cikartilmigtir. Ayni sekilde yargi organlarinin da bu 6l¢iite bakma-
mast talep edilmeye baglanmugtir. Simdi de yarg: izerinde bu yonde kurulan baski
Anayasa hitkmil haline getirilmek istenmektedir.

* Tarihsel bir perspektif icerisinde bakildiginda darbe donemlerinin anayasalarindan
daha da oteye gidilmek suretiyle, idari yarg: pratigine miidahale anlamini tastyan bir
hiikiimle yiiriitme organinin yargisal denetimi daha da sinirlandirilmaktadir. 12 Mart
Askeri Muhtiras’'nin ardindan 1961 Anayasasi’'ndaki idarenin eylem ve iglemlerine
yonelik yargisal denetim, yliriitme gorevini sinirlayacak tarzda kullanilamayacagi
yoniinde daraltilmistir. 1982 Anayasasi ile de idarenin takdir yetkisini kaldiracak
sekilde yarg: karari verilemeyecegi hilkmii getirilmig, Cumhurbagkan: ve Yiiksek
Askeri Sura (YAS) kararlari yargi denetimi diginda birakilmistir. 1999 yilinda yapilan
Anayasa degisikligi ile imtiyaz anlagma ve s6zlesmeleri izerinde Danistay’in inceleme
yetkisi kaldirilmig, bu yetki goriig bildirme diizeyine indirgenmis, kamu hizmetleri ile
ilgili imtiyaz sartlagma ve sozlesmelerindeki uyugmazliklar icin uluslararas: tahkim
yolu acilmistir. Referanduma sunulan Anayasa degisiklik paketinde ise YA 1n yalnizca
disiplinsizlik ya da irticai davraniglarindan dolayl 1ligigi kesilen askeri personel ile
ilgili kararlar1 i¢in yargi yolu agilmakta, diger kararlar1 igin yargisal denetim yasagi
stirmektedir. Cumhurbagkani’nin tek bagina yapacagi islemler i¢in de yargi yolu kapali
tutulmaya devam edilmektedir.

* Bagbakan’in miting meydanlarinda referanduma evet oyu isterken Telekom’un
ozellestirilmesine iligkin verdigi 6rnek ise gergeklerin carpitilmasindan ibarettir. AKF,
yillar i¢inde Tiirk Telekom’un degerinin diistiiglinii ve ozellestirilmesine yonelik
engellemeler nedeniyle Tiirkiye’nin zarar ettigini iddia etmektedir. Tiirk Telekom’un
ihalesinden 10 giin 6nce yiizde 26 oranindaki hissesi ¢zellestirilen Pakistan Tele-
kom’un yiizde 100 hissesi 10 milyar dolara tekabiil edecek sekilde satilmigtir. Pakistan
Telekom, Ttirk Telekom’un dértte biri biiyiikligiinde bir sirkettir. Bu kiyaslama bile
Tiirk Telekom’un 6zellestirildigi tarihteki piyasa degerinin 40 milyar dolar seviyele-
rinde oldugunu gostermektedir. AKP Hiikiimeti bizzat kendi eliyle belirledigi deger
tespiti nedeniyle, Tiirkiye’nin 15-20 milyar dolar zarar etmesine neden olmustur.
Kamu hizmeti imtiyaz sozlegsmelerine konulan tahkim kosullar1 nedeniyle Tiirkiye
yiiz milyonlarca dolar tazminata mahkum olmusg ve milyar dolarlara ulasan yiiksek
meblaglar iceren bir ¢ok tahkim davasi da halen devam etmektedir. Eger gergekten
ekonomik kayiplar géz 6niine alinmis olsaydi, bugiin referanduma gétiirilen Ana-
yasa paketi icerisinde, 1999 yilinda eklenen tahkimle ilgili diizenlemelerin iptali s6z
konusu olurdu.

* Gerek EMO olarak a¢tigimiz gerekse bagkaca demokratik kitle érgiitleri tarafindan
siyasi iktidarlarin keyfi 6zellestirme iglemlerine kars1 agilan davalarla, bityiik miktar-
larda kamu zarariin 6nlenmesi s6z konusu olmugtur. Ornegin Tiirk Telekom’un
GSM isletmecisi sirketlerle imzalamig oldugu ara baglanti anlagmast EMO tarafindan
yargi 6niine gotiiriilerek, AKP’nin hoguna gitmedigi anlagilan kamu yarar1 gerekgesiyle
iptali saglanmustir. GSM igletmecisi sirketlerden EMO’nun agtig1 dava sonucunda
faiziyle birlikte yaklagik 3.5 katrilyon lira (eski para birimi ile) 2004 yilinda Hazine’ye
aktarimustir.
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* Yargi kararlari, AKP’nin iddia ettiginin tersine 6rneklerle doludur. Ornegin
TUPRAS ozellestirmesinde Petrol I Sendikasi’'nin actig1 dava iizerine Damstay’in
iptal ettigi ihalede yiizde 66’st i¢in 1.3 milyar dolar verilen TUPRAS m yiizde 51 hissesi
icin 8 ay sonra yapilan ihalede 4 milyar 140 milyon dolar fiyat verilmigtir. Dolaysiyla
Danigtay’in 6zellestirme iglemlerini hukuka ve kamu yararina uygun yapilmadig1 i¢in
iptal etmesiyle zarara neden oldugu iddias: gerceklikle bagdagmamaktadir. Kald:
ki ortada ekonomik bir zarar varsa bu zararin sorumlusu da hukuki denetim yapan
yargi degil, hukuka ve kamu yararina aykir1 iglem yapan ilgili idarelerdir. Ayrica kamu
yarari, iktidarin algiladig: gibi yalnizca ekonomik getiri ile 6l¢iilecek bir kavrama da
indirgenemez. AKP Hiikiimeti, kendi hukuksuz iglemlerinin sorumlulugunu yargtya
yikmakta, yargisal denetimin 6niinii keserek, iddia ettikleri gibi “milletin egemenli-
gini” degil, kendi keyfi yonetimini egemen kilmak istemektedir.

Temel degerlendirmelerimizi burada sizinle paylagmakla birlikte kitapgigimizda
Anayasa paketinin tim diizenlemeleri tek tek ele alinarak biitlinciil bir degerlen-
dirme yaptlmaya caligilmigtir. Anayasa degisikleri bir biitiin olarak ele alindiginda,
oncelikli olarak yarginin hedef alindig1 goriilmektedir. Demokratik igleyisin temeli
olan kuvvetler ayrimi ilkesine miidahale anlamina gelen bu degisiklikler ile iktidarin
kontrolsiiz bir gii¢ arayisinda oldugu anlagilmaktadir. Temel hak ve 6zgiirliiklerin
oncelikli olarak giivencesi hukuk devleti ilkesidir.

Yargiya yonelik diizenlemeler digindaki anayasa degisikligi paketinde yer alan diger
hiikiimler ise mevcut haklarin bile giivence icerisinde yasamda yer bulamadig: bir
ortamda anlamli olamamaktadir. TBMM’de grubu bulunan partilerin itiraz etmedigi,
simgesel de olsa iyilestirmeler saglayan degisikliklerin ¢ogu zaten uygulamada olan
veya yasalarla giivence altina alinmasi gereken temel hak ve 6zgiirliiklere iligkindir. Bu
nedenle ileri adimlar olarak nitelendirilen bu maddelerin biiyiik kisminin Anayasa’ya
islenmesi reform olarak degerlendirilemez. Anayasa paketine bu maddeler dolayisiyla
“evet” oyu verilmesi ise yarg: bagimsizligini etkileyen ve iktidarlarin faaliyetlerinin
denetlenememesine yol acacak degisikleri de hayata gecirecektir. Bu durum ise geti-
rilen olumlu diizenlemelerin yagam igerisinde yer bulabilmesi 6niinde bagl: bagina bir
engel olusturmaktadir. Dolayistyla birakin verilen haklarin giivence altina alinmasiny,
mevcut haklarin giivencesini olugturan hukuk devleti iizerinde ciddi bir tahribata yol
agacak, yargt bagimsizligin1 daha da olumsuz noktalara gétiirecek olan bu anayasa
degisiklik paketine “evet” denilmesi miimkiin degildir. 12 Eyliil darbesinin yaratmaya
caligtig1 “denetlenemeyen, sorgulanamayan iktidar” kavramina kars1 bugiine kadar
yiriitiilen miicadelenin sona erdigini tescilleyecek olan bu degisiklikleri reddetmek,
tiim yurttaglarin birincil gorevidir. Ttim meslektaslarimizi, 12 Eyliil rejimini pekisti-
recek, kontrolsiiz gii¢ olusumunu hedefleyen bu degisiklik paketine karst “HAYIR”
oyu vermeye ¢agiryoruz.
~_ CENGIZ GOLTAS
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU BASKANI
13.03. 2010
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12 EYLUL ANAYASASI’NA DA,
AKP’NIiN ANAYASASI’NA DA “HAYIR”

Tirkiye 24 Ocak Kararlari ve 12 Eyliil Darbesi sonras1 emperyalizmin istemleri
dogrultusundaki ekonomik-sosyal politikalar ile yukaridan agagtya yeniden yapilan-
dirtlmaktadir. AKP de, 12 Eyliil Darbesi’nin yarattigi ekonomik, sosyal, siyasi yapinin
bir Girtintidiir, 12 Eylil’tin uzantisidir.

SRR

AKP’nin bugiin “degisim” dedigi “yeniden yapilanmanin” milad: 12 Eyliil Darbest’dir.
Oziinde 24 Ocak Kararlari’nda ifade edilen piyasacilikla, gerici akimlarin giiglendi-
rilmesi olan bu degigimin, gelinen noktada AKP iktidar: ile temsil edilen piyasaci ve
gerici diktatorlige dogru gelistigi agiktir.

AKP iktidari, hazirladigi anayasa degisikligi paketi ile 12 Eylal'tin yarattigi kurumlari
ele gecirme ve tekelci iktidarini pekistirerek uzatma gayreti icindedir. AKP’nin 6ngor-
dugii degisiklikler, 12 Eyliil ile Ttirkiye’ye dayatilan yeni liberal politikalar zemininde
yiritiilen bir yargi-ytirtitme operasyonudur.

Tirkiye’'nin 12 Eyliil ile gercekten hesaplasan; parasiz egitim, saglik, giivenceli ¢aligma
ve insanca yagsama hakkini, her tiirli kiiltiir ve kimligin 6zgiirce ifade edilmesini,
bir arada yasami giivence altina alan yeni bir anayasaya gereksinimi oldugu herkes
tarafindan malumdur. Ancak, kimse bize 12 Eyliil Anayasast ile hesaplagmanin yolu
olarak onun devamindan bagka bir sey olmayan AKP Anayasasi’na “evet” demeyi
gostermesin.

Biz, 12 Eyliil diizeni ile gercekten hesaplagmayan higbir anayasa degisikligi ile uzlasmayacagiz.
Bizlerin istedigi;

Katilimey, esitlikei, 6zgiirliikeii, demokratik, sosyal, laik olan,

Demokratik hak ve 6zgiirliiklerin eksiksiz olarak tanimlandigi,

Her tiirlt kiltiir ve kimligin 6zgiirce ifadesini ve bir arada kardesce yasami giivence altina alan,
Yasama, yargy, yiirtitme ayrihiginin demokratik bir cercevede saglandig,

Siyasetin tiim toplumsal dinamikleri kapsamasinin éniindeki se¢im barajlarinin kaldirildigs,

Emperyalizmden her tiirlii ekonomik, siyasal bagimsizlik ile planlama, sanayilesme, kalkinma,
istihdam ve sosyal refah: biittinliiklii halde iceren,

Emekgilere grev ve toplu sozlesme hakkini verecek, giivenceli calismay: saglayacak,
Parasiz egitim, saglik ve barinmay: kapsayan gergek bir sosyal hukuk devletini 6ngorecek

bir anayasadir.

12 Eyliil Anayasasr’'na da, 12 Eylul’in liriinii AKP’nin Anayasasi’na da HAYIR!

Murat Tasdemir Cevre Miih. Odasi YK Baskani-Cengiz Goltas Elektrik Miih. Odasi YK Bagkam-Abdullah
Zararsiz Fizik Miih. Odasi YK Baskani-Feramuz Aslan Gemi Makineleri Isletme Miih. Odasi YK Baskani-
R. Petek Ataman Gida Miih. Odasi YK Baskani-Ali Fahri Ozten Harita Miih. Odasi YK Baslcani-Levent
Tiimer I¢ Mimarlar Odasi YK Baskani-Hamdi Serdar Harp Insaat Miih. Odasi YK Baskari-Diindar Caglan
Jeoloji Miih. Odasi YK Baskan-Mehmet Besleme Kimya Miih. Odasi YK Baskam-Mehmet Torun Maden
Miih. Odasi YK Baskani-Ali Ekber Cakar Makina Miih. Odasi YK Baskani-Cemalettin Kiiciik Metalurji
Miih. Odasi YK Baskani-Mehmet Kul Petrol Miih. Odasi YK Baskani-Oguz Yilmaz Peyzaj Mimarlar1 Odasi
YK Baskani-Necati Uyar Sehir Plancilari Odasi YK Baskani-Melike Anil Yiiksel Tekstil Miih. Odasi YK
Baskani-Gokhan Giinaydin Ziraat Miih. Odasi YK Baskarn

23.08.2010
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“TEK SESLI” ENERJi ZiRVESINE HAYIR

79. Enternasyonal Izmir Fuari kapsaminda bugiin baglayacak olan Enerji Tiirk Zirvesi,
enerji alanindaki meslek orgiitleri yok sayilarak diizenlenmektedir. Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi’nin katkilariyla 2-3-4 Eyliil 2010 tarihlerinde gergeklestirilecek
olan Enerji Tirk Zirvesi programina bakildiginda; yenilenebilir enerji kaynaklarina
iligkin konularin 6n plana ¢iktigi goriiliiyor. Ulkemizdeki en biiyiik fuarlardan biri
kabul edilen 79. Enternasyonal Izmir Fuari’'nin ana temas1 olarak “Enerji”nin belirlen-
mesi ve yenilebilir enerji kaynaklarina iligkin enerji politikalarinin masaya yatirilacak
olmast sevindiricidir. Ancak s6z konusu zirveye konunun uzmani meslek orgiitlerinin
cagrilmamig olmasi bu etkinlige golge diistirmiigtiir.

Yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi konularinda meslek odalari ve iiniversiteler
biinyesinde 6nemli ¢aligmalar yapilmaktadir. TMMOB’a bagli meslek odalarinin bu
konuda iirettigi pek cok rapor, bildiri ve makale bulunmaktadir. Bu konulara iligkin
her y1l sempozyumlar diizenlenmekte, konun tiim taraflar1 cagrilmaktadir. Ne yazik
ki, bu caligmalar enerji politikalarinin belirlenmesinde yillardir goz ard1 edilmektedir.
Cevre Miihendisleri Odasi, Elektrik Mithendisleri Odasi ve Maden Miihendisleri
Odast’'nin uyar1ve 6nerilerine ragmen yiiriitiilen enerji politikalar1 ile yaratilan piyasa
diizeninin yol a¢t1g1 tahribat, stirekli kabaran faturalar nedeniyle artik yurttaglarimiz
tarafindan da yakindan bilinmektedir.

Enerji politikalarini, sermaye gruplarinin taleplerine, lobilerin isteklerine gore
sekillendirmeyi genel ilke olarak géren AKP Hiikiimeti ve Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bankalig, bu etkinlikte de “catlak ses” ¢tkmasina izin vermek istememistir. TUSIAD,
MUSIAD, TUSKON gibi sermaye orgiitlerinin temsilcilerinin yer aldigi Enerji Tiirk
Zirvesi, ozel sektoriin goriiglerinin, onerlerinin ve taleplerinin dinlenecegi, farkl
ctkar gruplarinin ¢atigmalarina ¢6ziim bulunmaya caligilacag bir etkinlik olmaktan
oteye gegemeyecektir.

Kamu yararin1 korumaya caligan meslek orgiitlerini, enerji alaninin yiiriitiictisii
miihendisleri dinleme geregi bile hissetmeyen bu anlayis1 kinyoruz. Cogulculugun
ve demokrasinin geregini yerine getirmeyip, kamuoyunu “tek yanli” bilgilendirmek
isteyenleri uyararak, TMMOB’a bagl odalarinin her platformda sesini duyurmaya
devam edecegini vurguluyoruz.

CEVRE MUHENDISLERI ODASI YONETIM KURULU
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI YONETIM KURULU
MADEN MUHENDISLERI ODASI YONETIM KURULU
02.09. 2010
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SECIM SISTEMI “GOZLEME” ACILMALI

Giintimiizde bilgisayar ve iletigim teknolojilerinin yayginlagmasi, yasamimizin her
alanina yansiyan degisimleri de beraberinde getirmistir. Bilgisayar teknolojilerinin
kullanimi, yagami kolaylagtirmanin yani sira, yurttaglarin kendi aralarinda ve devletle
olan iligkilerinin hizlandirilmasina olanak saglamaktadur.

Bilgisayar teknolojileri yasantimizi, bilgiye erigimimizi, iletisimimizi kolaylastiran bir
arag olarak yerini alirken, bir yandan da tiim iletisimimizin, 6zel verilerimizin kisa-
cas1 her seyin, merkezi otoritenin kontrolii altina alindig: bir kusatilmiglik gercegini
de beraberinde tagimaktadir. Dezenformasyon ve manipiilasyon tehlikelerine karst
bilingli bilgisayar okur yazari olan bir toplum yaratmak ancak seffaf, acik, giivenilir,
saglam e-devlet yazilimlari ile mimkiindiir. Ne yazik ki iilkemizin e-devlet uygulama-
lar1 konusunda sorunlu bir sicili vardir. Bugiin tiim yurttaglarimizin kisisel verileri,
cesitli kurumlarin e-devlet uygulamalarindan toplanarak, yasadist bigimde satilmasi
bile bu konuda giivenlik konusunda hassas davranilmadigini ortaya koymaktadir.
Giiniimiizde tiniversite tercihinden, vergi 6demelerine kadar varan bircok islem,
yurttaglar tarafindan bilgisayar teknolojileri kullanilarak gerceklestirilmektedir. Yurt-
taglarin magdur olmamasi ve s6z konusu iglemlerin saglikl yiirtitiilmesi igin yeterli
givenlik 6nlemlerinin alinmasi gereklidir.

Tiirkiye’de oy sayimu1 ve tasnifi islemeleri de bilgisayar ag1 tizerinden yiirtitiilmektedir.
Sandiklarin agilmasinin ardindan, oylarin sayilmasi ile elde edilen veriler, Yiiksek
Secim Kurulu tarafindan igletilen, SECSIS adli yazilim tarafindan islenmekte ve bu
veriler araciligt ile nihai sonuglar agiklanmaktadir. Ulkenin kaderinin belirlendigi
secimlerin sonuglarini iglemesi agisindan SECSIS’in giivenliginin saglanmast tiim
diger e-devlet uygulamalarina gore daha 6nemlidir. Son olarak 29 Mart 2009 tarihinde
yapilan yerel secimlerde, yazilima veri giriginin yapildigi sirada, saat 22:00 sularinda
yaganan sistem arizasi, se¢cim donaniminin ve yaziliminin giivenligi, giivenilirligi ve
dayaniklilig tartigmalarinin dogmasina neden olmustur.

Kamu vicdanini rahatsiz edecek bu tiir siiphelerin dogmamas: amaciyla, Elektrik
Miihendisleri Odas: biinyesinde caligmalarini stirdiiren Bilgisayar Mithendisligi
Meslek Dali Ana Komisyonu’nun konuya iligkin 6nerileri soyledir:

-Secim yazilim1 ve donaniminin igletimi ve bakimini bu konuda yeterli egitimi almus,
gereken tecriibeye ulagmig kadrolarin yapmas: gereklidir.

-Alinan danigmanlik ve destek hizmetlerinin giivenligi ve giivenilirligi etkilememesi
saglanmalidir.

-Buyazilimin konfigtirasyon yonetiminin, kalite standartlarinin tanimli olmas1 ve kayit
altinda tutulmasi ve kayitlarin giincel olmas: gereklidir.

-Verilerin argivlenmesi ve silinmesi kosullarinin tanimli olmas: gerekir.

-Secim sistemi yurttaglarin, partilerin aninda ulagabilecegi sandik, secim yeri bazlt
sorgulama alanlarina sahip olmalidir. Hatta sandik gorevlilerinin isimleri, kendi
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sandiklarindaki verileri kontrol edebilmesi ve tutanaklarla karsilagtirabilmesi amact
ile veri tabanina iglenmelidir.

Sec¢im siirecinin her agamasinin yurttaglarin gozetiminde yapilmasi, sandik bagla-
rinda, oy tasnifi merkezlerinde gozlemcilerin bulunmasi demokrasinin geregidir.
SECSIS’in igletilmesi iglemleri yurttaglarin gozetiminde yapilmalidir. Iglemlerin
saglikl yiiriitiilmesi ve “acik tasnif” ilkesinin tam anlami ile uygulanabilmesi icin
Yiiksek Secim Kurulu'nun bu gézlem islemi igin siyasi partilerin gorevlendirecegi
yetkin isimlere izin vermesi gereklidir.

Kaynak Kod ve Sistem Incelemeye Ac¢ilmals

Uygulamanin kaynak kodunun ve sistemin genelinin uzman gézlemciler tarafindan
gozden gecirilmesi gerektigine dikkat ceken Bilgisayar Mithendisligi Meslek Dalt
Ana Komisyonu, gozlemcilerin sahip olmasi gereken teknik bilgive tecriibe ile dikkat
etmesi gereken konulari ise soyle siraladi:

-Gozlemciler, verilerin saklanacagi veri tabani yonetim sistemi ve versiyonu konusunda
tecriibeli olmalidur.

-Gozlemciler, veri taban1 sunucusunun sistem konfigtirasyonu hakkinda bilgi sahibi
olmalidir. Gozlemci tarafindan veri tabaninin tizerinde ¢aligtigi isletim sistemi, islemci
sayisi, bellek miktari, veri yazma/okuma bant genisligi gibi sistem o6zellikleri goz
ontinde bulundurulmalidir.

-Veri tabani sunucusunun hangi tarihte kuruldugu ve en son ne zaman yeniden
baslatildig1 gozlemciler tarafindan bilinmelidir.

-Veri tabanindaki verilerin ne siklikta ve hangi planda yedeklendigine gozlemci tara-
findan dikkat edilmelidir.

-Gozlemci, se¢im sonuglari girilirken dakikada gelmesi 6ngoriilen veri giincelleme
islemi sayisin1 g6z ontinde bulundurmalidir.

-Gozlemci tarafindan uygulamanin caligacag: terminallerin sayisi bilinmelidir.

-Sec¢im sonuglarina dair verilerin tutulacagi tablolarmn iligkisel veri modeli, varsa tablo
ve alan agiklamalar1 hakkinda gozlemecinin yeterli bilgiye sahip olmasi gerekir.

-Secim sonuglarina dair verilerin tutulacag: tablolara uygulama kullanicis: diginda
herhangi bir kullanicinin giincelleme yetkisi olup olmadigi gézlemci tarafindan
arastirilmalidir.

Elektrik Mithendisleri Odasi olarak oy sayim islemleri iizerinde kamuoyunda yaganan
tartismalarin sonlandirilmast i¢in se¢im iglemelerinin tiim agsamasinda oldugu gibi,
verilerin girisi ve islenmesi agamasinin da yurttaglarin denetimine agilmasi gerektigini
vurguluyoruz. Yitksek Secim Kurulu’nun her secim oncesinde kullanilan sistemin
kaynak kodunu uzman gézlemcilerin denetimine agmasini ve tiim iglemlerin goz-
lemcilerin nezaretinde gerceklesmesi gerektigine dikkat ¢ekiyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
08.09.2010
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5 yildir bekletilen Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi yuriirlige konulmal...
EMO’DAN ENERJi BAKANLIG’NA YANGIN UYARISI

Elektrik Miihendisleri Odas:1 (EMO), hastane gibi toplu yasam alanlarinda ¢ikan
yanginlar izerine Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’'n: bir kez daha uyardi. EMO
tarafindan Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'na bugiin (1 Ekim 2010) gonderilen
yazida, 5 yil agkn bir siiredir bekletilen Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi’nin bir an
once yirirlige konulmasi istendi. Yazida, “Bugiine kadar yagsanmuis olaylardan ve
yonetmeligin bu haliyle kalmas1 durumunda yagsanmasi olasi facialardan tek tek kigi
ya da kurumlar degil, gerekli standartlarin yagsama gecirilmesini saglamayan yetkililer
de sorumludur” uyarisi yapildi.

EMO Yonetim Kurulu’nun Enerjive Tabii Kaynaklar Bakanligi'na génderdigi yazida,
26 May1s 2009 tarihinde Bursa Sevket Yilmaz Devlet Hastanesi'nde, 23 Mayis 2010 tari-
hinde Samsun Atakum Tlgesi’ndeki Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu’nda
ve 21 Eyliil 2010 tarihinde Bursa Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi'nde
yaganan yanginlar animsatildi. Bursa Valiligi'nin gorevlendirmesi {izerine, TMMOB
Bursa Il Koordinasyon Kurulu (IKK) tarafindan Bursa genelindeki yapilarda denet-
leme yapildig: kaydedilen yazida, bugiline kadar 29 adet hastane, 35 adet 6grenci
yurduy, 3 adet huzur evi, 1 adet de okul olmak {izere, toplam 68 adet denetlemenin
gerceklestirildigi bildirildi. Denetlenen binalarin ylizde 78’inde elektrik tesisati ve
sistemlerin uygun olmadig1 tespitine yer verildi.

Yazida, yiriirliikteki Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi'nde tibbi yerlerin elektrik
tesisatlarinin yapilmasi ve giivenlik tedbirlerine iligkin yeterli diizenlemenin bulun-
madigina dikkat ¢ekildi. EMO tarafindan ulusal ve uluslararas: standartlara uygun
olarak hazirlanan Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi Taslagi’nin 31 Mayis 2005 tarihinde
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'na gonderildigi animsatilarak, soyle denildi:

“Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi Taslagi’nda giivenlik tedbirlerine en genis sekilde
yer verilmigtir. 5 yili agkin bir siire gegmesine ragmen hala yeni yonetmeligin yayim-
lanmamas1 nedeniyle elektrik tesisatlarinin uluslararas: normlara uygun ve giivenli
bir gekilde yapilmas: saglanamamakta, meveut yonetmelige gore yapilan tesisatlar
yetersiz kalmaktadir. Bu tiirden kazalarin tekrarlanmamasi i¢in yonetmeligin bir an
once yayimlanmast tesisatlarin buna uygun olarak yapilmasi gereklidir.

Hastane gibi yatakli tedavi nedeniyle ¢ok sayida insan1 barindiran ve yagamsal 6neme
sahip olan Gzellikli yapilara ait ¢zel tesisat kurallar1 uygulanmas: gerekirken, bu yapi-
lardaki tesislerin yetersiz yonetmeliklere gore yapilmasi 6liimlere ve yanginlara davetiye
ctkarmaktadir. Ne yazik ki yukarida siraladigimiz tiirden facialari 6nleyecek sistemlerin
kurulmasini saglayacak uluslararasi kurallar ise anlagilmaz bir sekilde yillardir savsak-
lanmaktadir. Bugiine kadar yaganmig olaylardan ve yonetmeligin bu haliyle kalmasi
durumunda yaganmast olasi facialardan tek tek kigi ya da kurumlar degil, gerekli stan-
dartlarin yagama gecirilmesini saglamayan yetkililer de sorumludur. Bu kapsamda, s6z
konusu facialar1 6nleyebilecek sekilde TSE ve uluslar aras1 EN standartlarina uygun
olarak hazirlanmig olan Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi'ni Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanligi'nin bir an 6nce giindemine alip hizla yliriirlige koymas: gerekmektedir.”

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
01.10.2010
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AKP HUKUK DEVLETiINi SONA ERDIRMEYE HAZIRLANIYOR

Anayasa degisikligi, HSYK seg¢imleri ve Anayasa Mahkemesi'nin iglemez duruma
getirilmesi stireglerinin ardindan AKP Hiikiimeti’nin hazirladig: af tasarisi ile hukuk
devletine son noktanin konulacagi ortaya ¢ikmistir. Tasariyla mahkemelerin 6zelles-
tirme davalarinda verdigi yiirtitmeyi durdurma ve iptal kararlarinin uygulanmamasi
hiikiim altina alinmaktadir. Yani mahkemelerin varlik gerekcesi ortadan kaldirilmakta-
dir. Kamuoyuna “vergi, sigorta aff1” gibi “sirin gériinen” séylemlerle duyurulan tasari,
AKP’nin “kontrolsiiz gli¢” dayatmasinin 6rnegi olarak tarihe gececektir.

Elektrik Mithendisleri Odast, referandum siirecinde Anayasa degisikligine “hayir”
demis; temel gerekeesini de 6zellestirme islemlerindeki yasa ve Anayasa’ya aykirilik-
lara kars1 yarg: denetiminin “yerindelik denetimi” bahanesiyle ortadan kaldirilmak
istenmesine dayandirmustir. Anayasa degisikliginin ardindan iktidar se¢im 6ncesinde
kendisini ve yandaglarini garanti altina alma gayreti icerisinde pervasizliginin boyu-
tunu daha da Gteye tasimistir. Gelinen noktada AKP, demokrasinin geregi olarak
se¢menlerden aldig1 ylirtitme yetkisini ideolojik ve partizan bir anlayigla kullanmak-
tan ¢ekinmedigi gibi yasamaya da sirayet eden bu antidemokratik yonetim yetkisiyle
yetinmemektedir. Askeri vesayeti kaldirmak, derin devleti yargilamak gibi sdylemler
ile tabular tizerinden kendisine zemin yaratan ve kendi iktidarinin elestirilmesine
tahammiilti olmayan AKP iktidari, yeni tabular yaratmakta, insanlarin yarg: yoluyla
haklarini aramasinin bile 6niine engel olusturmaktadir.

Halkin vergileriyle kurulmus kamu varliklarinin 6zel ellere aktarimi olan 6zellestirme
kars1 ¢ikilamaz bir tabu haline getirilmis, 6zellestirme uygulamalarindaki yandag
cikarlarinin korunmasina yonelik hukuka aykir1 uygulamalar: dile getiren, yargiya
bagvuran kurum ve kuruluslar yaftalanmistir. EMO, 6zellestirme iglemlerine dava
agtig1i¢in terdrist bile ilan edilmis, ayakbagi olmakla su¢lanmistir. Bugiin de hukuka
aykir1 6zellestirmelere iligkin mahkemelerin verdigi iptal kararlarinin uygulanmayacagi
ilan edilmektedir. S6z konusu diizenleme ile AKP adeta kendisi ve yandaslar1 igin
saltanatlik kurmaktadir.

Ozellestirme iglemlerine iligkin mahkeme karariyla ilgili idarenin iglem tesis etme-
mesini ve agilan davalardan feragat edilmesini 6ngéren maddenin gerekcesinde AKP,
cok ulvi niyetlerini de “fiilen geri doniilemeyecek yapinin ortaya ¢ikmig olmast”,
“0zellestirme gelirinden daha fazla geri alma bedeli 6denme ihtimali ve kamunun
daha fazla zarara ugrayacag1”, “ulusal ve uluslararas: ticari gevrelerde 6zellestirme
uygulamalaria olan giivenirlilik” olarak ortaya koymaktadir. Oncelikle gerekgedeki
fillen geri doniilemeyecek yapinin olustugu iddias1 dogru degildir. Dogrusu, AKP’nin
yasaya ve Anayasa’ya aykiri uygulamalarindan geri donmeye niyeti olmadigi, yandag-
larina sagladigi ¢ikarlar: geri almak istemedigidir.

Gerekgede birkac sermayedara teslim edilmig olan kamu varliklarinin yarg: karari
geregi olarak geri alinmasinin yaratacagi mali kiilfetten sz edilmektedir. Terazinin
bir kefesi sermayedarlar lehine doldurulmus, kamu tarafindaki kefe ise bog bira-
kilmaktadir. Boyle bir hesabin yapilabilmesi i¢in 6ncelikle s6z konusu sirketlerin
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yasalara aykir1 olarak kamu varliklarini elinde bulundurdugu dénemde elde ettigi
kazanclar hesap edilmelidir. Ozellegtirme uygulamalarina yonelik olarak ulusal ve
uluslararasi cevrelerde giivenin sarsilacagi iddialarina gelince, s6z konusu sermaye
cevreleri tilkedeki yasalarin saniriz ki farkindadirlar, dolayistyla mali bir riski kendi-
leri bilerek, isteyerek tistlenmislerdir. Bir yurttas, kamu diizeni icindeki bir kurali
bilmedigi i¢in kii¢iik bir sug islediginde, nasil ki cezasini 6demek zorunda kaliyorsa,
sermaye cevreleri de tistlendikleri riske katlanmak zorundadirlar.

Bir 6rnek tizerinden bu diizenlemenin yol acacagi sonuglari irdeleyelim. Seydisehir Eti
Aliiminyum Tesisleri Temmuz 2005’de AKP’ye yakinligiyla bilinen Cengiz Ingaat’a
(Ce-Ka) devredilmistir. Ozellestirme oncesinde Eti Aliiminyum’a elektrik saglayan
Oymapinar HES tesise baglanarak, bedavaya Ce-Ka’ya verilmistir. Danistay 13. Dairesi
27 Kasim 2007 tarihinde 6zellestirme iglemini iptal etmistir. AKP Hiikiimeti yarg:
kararini sirkete teblig etmis, tesisi geri alamadigi igin dostlar aligveriste gorstin misali
yeniden yargiya bagvurdugunu agiklamistir. Yani askeri vesayeti kaldiran, orduya kafa
tutan AKP Hitkiimeti, bir yargi kararinin uygulanmasinda bir tanecik sermaye sahibine
s0z gecirememis, idarenin takdir yetkisini kullanmakla sugladigi yarginin kapisini bir
kere de ben calayim demistir.

Yarg: karar: 3 yildir uygulanamazken, AKP Hiikiimeti sirket karina kar katsin diye
bakin neler yapilmistir. EPDK karariyla Ce-Ka sirketi, Oymapinar’dan yiiksek fiyata
elektrik satabilsin diye otoprodiiktor lisansina sahip olan santrallarin piyasaya satig
hakk: 2009 yilsonuna kadar ytizde 20’den yiizde 50’ye ¢ikarilmistir. Sadece 1 yillik
kar olanag da yeterli gériinmemis, kararin geriye doniik olarak 2007 ve 2008 yilin
da kapsamasi saglanmustir.

Sirket s0z konusu santralin yatirim maliyetini iistlenmemis, hazir santrala hi¢ para
6demeden sahip olmustur. Sirketin DUY’daki ortalama satig fiyati tizerinden tiret-
tigi elektrigin parasal karsiligi hesaplandiginda, yalnizca 2 yil i¢inde 326 milyon TL
(yuzde 50 satig sinirin1 agan ve bedeli kamuya aktarilan satig haric) kazandig1 ortaya
cikmaktadir. Hidroelektrik santrallar1 yatirnm maliyeti yiiksek, ancak yakit gideri
olmayan dolayisiyla isletme maliyeti 0.065 sent gibi oldukea diisiik olan santral tipi-
dir. Ustelik Ce-Ka’nin 2006 ve 2007 yilindaki elektrik iiretiminden kazandig1 paralar
ve Eti Aliminyum tesisiyle ilgili veriler de bu hesaba dahil degildir. Ce-Ka sirketinin
Eti Aliiminyum Tesisi i¢in ddedigi para 305 milyon dolardir. Yani sirket 6dedigi
paray: sadece elektrik satisiyla geri almig bulunmaktadir. Ce-Ka, santral iizerinden
sagladigr karlar1 kamuya iade ederse, kamu da sirketin ihalede verdigi 305 milyon
dolar1 zaten 6deyebilecektir.

Yok, sirketin kazandig1 para da cebine kalsin deniyorsa, o zaman OIB’nin 19 grup HES
ihalelerinde toplam 141 megavatlik 52 santral i¢in 432.8 milyon dolar teklif edildigini,
Oymapinar’in kurulu giiciiniin ise 540 megavat oldugunu hatirlatalim. Yani sirketin beda-
vaya aldigt HES’in bugiinkii ihale sonuglarina gore degeri 1 milyar 657 milyon dolardir.
Ne yazik ki kamu zararmin boyutu yalmizca santralin degeriyle sinirli degildir. Ce-Ka
sirketinin sahibi oldugu Oymapinar Santrali, Ttrkiye’nin elektrik sisteminin sikintiya
girdigi 2006 yilinda TEIASn yiik al talimatina uymamus, elektrik vermeyi reddetmistir.
Sistem ¢okmiis ve 13 ilimizde 6 saat gibi uzun siiren bir kesinti yasanmugtir. Yani 6 saat
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boyunca sanayi iiretimi durmus, turizm felg olmus, insanlar evlerinde karanlikta kalmistir.
Af tasarisinda Gzellestirme ile ilgili yarg karari geregi geri alma igleminin kamuya mali
kiilfet doguracagini iddia edenler bunun zararini da hesaba katmislar mudir?

Hesap ortadadir. Halkin hesabiyla AKP’nin hesab1 birbirini tutmamaktadir. Boyle
bir yasal diizenlemenin giindeme getirilmis olabilmesi dahi derin kayg: ve tiziinti
vericidir. 56z konusu diizenleme kabul edilirse, sadece Eti Aliminyum ve Oymapinar
gibi kamu varliklar1 degil, heniiz dava siirecleri sonuglanmamus, ama sirketlere devir
islemleri yapilmis olan Telekom, elektrik dagitim kuruluglari, santrallar gibi pek ¢ok
ozellestirme iglemi icin acilan davalardan alinacak kararlarin da hitkmi kalmaya-
caktir. AKF, s0z konusu diizenlemenin kabul edilecegi tarihten geriye doniik olarak
yapmus oldugu tiim 6zellestirme iglemlerindeki usulsiizliiklerin, yasa ve Anayasa’ya
aykiriliklarin tizerine siinger cekecektir. Bu diizenleme, Anayasa’'nin “Goriilmekte
olan bir dava hakkinda Yasama Meclisinde yarg: yetkisinin kullanilmast ile ilgili soru
sorulamaz, goriigme yapilamaz veya herhangi bir beyanda bulunulamaz. Yasama ve
yiiriitme organlar: ile idare, mahkeme kararlarina uymak zorundadir; bu organlar ve
idare, mahkeme kararlarini hicbir suretle degistiremez ve bunlarin yerine getirilmesini
geciktiremez” hiikiimlerine actkea aykiridir. Boyle bir tasarinin Meclis’te goristilmesi
dahi Yiice Divanlik bir sug olusturacaktir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
03.12.2010

DEMOKRASI GORUNTUSUNDE FASIZM

Ulkemizde iktidara kars: elestirel olan her tiirlii harekete otoriter bir anlayigla miida-
hale edilmektedir. Medyada kose yazarlarinin igten atilmasina uzanan baskailar, siya-
sal iktidara sempati duymanin 6tesinde egemen medyanin parti gazetelerine doniis
siirect, iktidara bagl yargt organlarinin olusturulmasi, yarg: siireclerinde yasanan
cifte standartlar, is¢ilerin hak arayis miicadelelerine kars1 gosterilen sert tepkiler,
iniversitelerde kadrolagma ve YOK eliyle yaratilan baski ortam1 hemen bir ¢irpida
sayilabilecek geligmelerdir.

Son olarak iiniversite 6grencilerine gosterilen tepkiler “demokratiklesme” s6yleminin
iktidar tarafindan nasil i¢inin bogaltildigini gostermektedir. Siirekli bir demokra-
tiklesmeden s6z edilmekte, ancak bu demokratiklesme yalnizca iktidar ve yandag:
ideolojiler i¢in gecerli kilinmak istenmektedir. Bunun diginda kalan her tiirlii soyleme
karg1 tahammiilsiizliigiin 6tesinde en yetkili agizlardan sert sdylemlerle, halkin refahi
icin var olan devlet organlari harekete gecirilmektedir.

Iktidara karg1 olan her tiirlii eylem ve hareket i¢in inamlmaz Grgiit baglantilar1 kurma
arayiglart bulunmaktadir. Ttm bunlar bir yana silah ve yamurtay: ayn: kefeye koyan
bir anlayigla karst kargiya kalmak bile demokrasiden ne kadar uzak oldugumuzun en
basit gostergesidir.

268




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Son 1-2 ay icerisinde Gniversitelere karakol kurma girigimi, tiirbana ozgiirliik s6y-
lemiyle farkli diigiinen 6grencilere konulan okul yasagi, Bagbakan’1 protesto eden
ogrencilere verilen cezalar, Dolmabahce’de iktidarin tiniversite rektorleriyle yaptigi
toplantiyr protesto etmek isteyen Ggrencilere yapilan sert miidahaleler, Ankara’da
yasanan yumurtali eylemlerin ardindan gelistirilen darbecilige uzanan séylemleri
Elektrik Miihendisleri Odas1 olarak kintyoruz. Iktidar ve yandaglar1 “birilerinin
diigmeye bastigin1” iddia ediyorlar. Diigmeye basani uzakta aramalarina gerek yok.
Universitelerde yarattiklari baski ortamina, bilimsel ve diigiinsel 6zgiirliikten uzak
yapilanmaya, harclara yaptiklar1 zamlara, 6grencilerin barinma haklarini yok sayarak
oy deposu olarak gordiikleri cemaat yurtlarina yer agma girisimlerine bakmalari
yeterlidir. Diigmeye bizzat AKP basmugtir.

Ne yazik ki tilkemizde siyasal iktidar her tarafta bas bas demokratiklesme derken,
en temel haklarimiz bile yok edilmektedir. Bunun son 6rnegi insanlarin hak arama
miicadelesini yok eden bir diizenleme olan 6zellestirme ile ilgili mahkemelerin verdigi
ylirtitmeyi durdurma ve iptal kararlarinin uygulanmayacagina yonelik bir hitkmiin
Torba Yasa'ya eklenmis olmasidir. Insanlarin demokratik ve hukuki yollardan hak
arama yontemlerinin yok edilmesi, tepkilerin sert miidahalelerle bastirilmaya gali-
stlmas1 kabul edilemez.

Elektrik Mithendisleri Odasi olarak, yurt ¢capinda 6rgiitiimiizii temsil eden 14 sube-
mizin yoneticileriyle hafta sonunda gergeklestirecegimiz koordinasyon toplantisinda,
tiniversitelerdeki bask:r ortami dahil olmak tizere tilkemizin giincel sorunlarini ve
mesleki alanlarimiza yonelik yapilan saldirilari ele alacagiz. Bu cercevede yurttaglara
zam olarak yansiyan ve gelecek donemde de yeni zamlarin igaretini yakan elektrik
dagitim 6zellestirme ihaleleri de en temel konumuz olarak masaya yatirilacaktir.

10 Aralik Diinya Insan Haklari Giinii’nde iilkemizde yaratilan bu baskici ortami ve
insan haklar1 ihlallerinin biitiintinii kintyor, 6grenciler dahil her kesimin demokratik
olarak tepkisini dile getirme hakk: bulundugunu hatirlatiyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
10.12.2010

EMO 56 YASINDA

Ik Genel Kurulu’nu 26 Aralik 1954 tarihinde gerceklestiren Elektrik Mithendisleri
Odast, kurulugunun 56. yilin1 mesleki ve toplumsal miicadelesini siirdiirme kararliligy
icinde kutluyor. Mithendislik mesleginin geligimi ve bilimin kamu yararina kulla-
nilmasinda onciilitk yapan EMO, 6niimiizdeki yillarda da TMMOB ve bagl odalart
ile birlikte toplumsal muhalefetin odaginda yer alarak, onurlu yiirtytisiine ve dik
duruguna devam edecektir.

Tiim caligmalarinda tilke, meslek ve meslektas sorunlarindan hareketi kendisine temel
ilke edinen EMO giiciinii sadece iiyesinden ve onun orgiitlii glicinden almaktadir.
EMO, Anayasa’nin 135. maddesi ve 6235 sayili Tirk Mithendis ve Mimar Odalart
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Birligi (TMMOB) Yasasi hiiktimlerine gére kurulmusg, kamu kurumu niteliginde bir
meslek kurulugudur. Ulkemizin en 6nemli mithendislik disiplinleri arasinda yer alan
elektrik, elektronik, bilgisayar, biyomedikal ve yazilim miihendislerinin iiye oldugu
EMO, yarg: gozetimi altinda yapilan secimlerle belirlenen yonetim organlarina sahip,
demokratik kitle orgiitiidiir.

Ulkemizde sanayi ve teknoloji i¢in gerekli kaynaklarin saglanamamas1, diga bagimli
ve sicak para anlayigina dayali ekonomi anlayisinin yerlestirilmis olmasi mithendislik
meslegini yillar itibariyla artan bir sekilde olumsuz etkilemektedir. Telekomiinikasyon
alaninin yalnizca tiretim degil, isletme anlaminda da kiiresel sermayeye terk edilme-
siyle basta elektronik, elektronik haberlesme miihendisleri olmak iizere bilgisayar
ve elektrik mithendisleri ig giivencesiz, diistik ticretli ¢caligma kosullarina mahkum
edilmislerdir. Bu alanda istihdam edilen miithendis sayisi da giderek azalmaktadir.
Bilgisayar miihendisleri i¢in ise tilkemizin bilgi teknolojileri pazari haline getirilme-
sine paralel olarak baglangicta iyi goriinen esnek, proje bagt caligma siireci de tersine
donmigtiir. Bugiin bilgisayar mithendisleri de issizlik, 1§ glivencesiz ¢aligma ve diisiik
ticret sorunlartyla karst karstyadir.

Enerji alaninda siirdiiriilen 6zellestirme ve serbest piyasalastirma siireci bir kamu
hizmeti olan elektrik enerjisi alanini ticarilestirmekte, ¢alisanlar: igsizlik ve diigiik
ticret pencesine birakirken, mithendislerin mesleklerini kamusal bir sorumlulukla
degil sirketlerin ticari kar1 anlayistyla yerine getirmeleri stirecini dayatmaktadir.

Yap1 denetiminin ticarilestirilmesi, insanlarin can ve mal giivenligini ilgilendiren bir
kamusal hizmetin gergekte yapilamamasina neden olmusg; tiyelerimizi asgari iicretle
gostermelik bir denetim yapmaya zorlamaktadir.

Uyelerimizin icinde bulundugu sartlar, toplumun igine siiriiklendigi kaostan ayr1
degildir. Toplumda dinleme ve gozetleme anlayistyla yaratilan baski, muhalif kesimlere
yonelik olarak siddete varan miidahaleler, Internet bagta olmak iizere ifade 6zgiirliigii
ontindeki kisitlayicr diizenleme ve uygulamalar ile yasake1 zihniyet hemen sayilabilecek
temel sitkintilardir. Mithendislik mesleginin temeli bilimdir. Bilimsel 6zgiirltigiin,
disiince ve ifade 6zgtirliiklerinin yok sayildigi bir ortamda miihendislik mesleginde
de ilerlemeden s6z edilemez. Ulkemizde var olan mithendislik fakiiltelerinin egitimini
kaliteli hale getirmek, fakiiltelerin altyapi, donanim ve 6gretim eleman: alanindaki
eksikliklerini gidermek i¢in caligma yapilmasi gerekirken, altyapisi olmayan yeni tini-
versitelerde ve Teknoloji Fakiiltelerine dontstiiriillen Teknik Egitim Fakiiltelerinde
mithendislik boltimleri agilarak, piyasaya ucuz is giicii olarak mithendis yetistirecek
yapilanmalarin 6nii acilmgtir.

Odamiz tiim bu alanlarda mithendislik meslegi, kamu yarar: ve iilkemizin geligimi
icin hukuki yollar bagta olmak tizere her platformda miicadelesini siirdiirmiis, dizen-
ledigi sempozyum ve kongrelerle kamuoyunu aydinlatmaya caligmus, ¢ikardigi dergi
ve kitaplarla hem giincel sorunlarin ¢ziimiine hem de bilimsel anlamda gelisime
katki koymaya caba harcamistir. Ne yazik ki bu cabalar, siyasal iktidarlarin yaftalama
anlayis1 ve karalama kampanyalartyla karsilasmaktadir.

AKP eliyle Cumhuriyet kazanimlarinin tartigma konusu yapildigy, gerici bir seferber-
ligin toplumsal dokuyu giderek bozdugu, cagdas yasamin tarikat ve cemaat kiiltiirii
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ile bask: altina alinmaya caligildig1 karanlik bir déneme siiriikleniyoruz. TMMOB ve
odalarina, emekten yana demokratik kuruluglara kars: saldirilarin yogunlastig: bir
stirecten geciyoruz. Anti demokratik uygulamalar yayginlastirilmakta, en basit hak
arama mucadeleleri bile giinimiizde tercrize edilmektedir.

EMO Yonetim Kurulu olarak, demokratik bir toplumun gereginin orgiitlii bir toplum
oldugu bilinciyle karanlik saldirilara kargi duracagiz. Kiirt sorununun ¢éziimiinde
demokratik bariscil yol ve yontemlerle, bir arada kardegce yasamasini saglayacak
cabalarin giiclendirilmesine katki koyacagiz. Odamizin ge¢mig birikim ve deneyim-
leri 15181nda 6zellegtirme ve yolsuzluklara kars: miicadeleyi daha giiclii siirdiirmeye
calisacagiz. Mesleki alanlarimiza yonelen kiiresel kapitalist saldir1 karsisinda EMO
olarak mesleki haklarimizi korumak i¢in hukuki alanlar basta olmak iizere her tiirli
platformda gereken miicadeleyi yiiriitecegiz. Enerji, iletisim ve biligim alanlarinda
kamu yararin1 temel alarak mesleki, sosyal ve politik yaklagimimiz: stirdiirecegiz.

Bugiine kadarki deneyim ve birikiminin 1s1ginda, 6zellikle 70’lerden beri yarattig
degerler ve mesleki demokratik kitle 6rgiitii olmanin sorumlulugu ile hareket eden
EMO ve birimleri, orgiitlii tiyeleri ve kadrolari ile birlikte, 6niimiizdeki yillarda da
meslek ve meslektas sorunlarinin halkin sorunlarindan ayr1 tutulmayacagini bilerek
caligmalarini yliriitecektir. Kurulusunun 56. yilinda EMO, 6zgiir ve demokratik bir
Tirkiye 6zlemiyle, emekten ve halktan yana miicadelesini siirdiirmekte kararlidir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
25.12.2010

TORBA YASAYLA EMEKCILERIN KAZANIMLARI GASP
EDILMEKTEDIR

Neoliberal politikalarin ¢aligma iligkilerini egemen kilma ve emekei kesimlerin meveut
kazanimlarini elinden almaya doniik caligmalarin son halkast TBMM giindeminde
olan “torba yasa” diizenlemeleridir. Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmast ile
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve Diger Bazi Kanun ve Kanun
Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1 ad1 altinda
bir¢ok kanunda degisiklik yapilmasindan dolay1 tasar1 kamuoyunda “torba yasa” ya
da “corbayasa” diye anilmaktadir. 5 kisimdan olugan tasari onlarca yasada degisiklik
getirmekte olup, kamu alacaklarinin yeniden yapilandirilmasinin yani sira ¢aligma
hayatini yeniden diizenleyen degisiklikleri icermektedir.

AKP Hiikiimeti doneminde, “biraz iyi, cok¢a k6ti” olan diizenlemelerin ayni torba
i¢inde degerlendirilmesi yontemi Anayasa paketi oylamasinda da uygulanmugtir. Torba
yasanin olumsuz elestiriler kargisinda “birkac iyi madde” izerinden savunulmasi igin
o0zint ¢arpitmaya doniiktiir.

Caligma yasamini ilgilendiren; 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast
Kanunu; 4857 Sayili Is Kanunu; 657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu; 4046 Sayih Ozel-
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lestirme Uygulamalari Hakkinda Kanun vb pek ¢ok kanunda yapilan diizenlemelerle,
mevcut durumdan ¢ok daha kétii ve geri diizenlemeler ongoriilmektedir.

Tasarida, emeket siniflarin aleyhine diizenlemeler oldukga fazladir:

Asgari Uicretlilerin yag sinirmnin yiikseltilmesi, kismi siireli ¢aligsanlarin primlerini
cebinden tamamlamak zorunda olmasi, stajyer caligtirma tizerinden ucuz emek sémii-
riistiniin 6niiniin agilmasi, kisa calisma 6deneginin siiresi ve kapsaminin genigletilmesi
Igsizlik Fonu’nun yillik gelirinin yarisina Bakanlar Kurulu’nun el koyup igverenlere
istihdam tegviki olarak vermesi gibi emekgilerin haklarinin gaspini iceren maddeler
yer almaktadir.

Tasaryla; esnek, kuralsiz ve giivencesiz galigma bigimleri getirilmektedir. 4857
saytlt Kanun’da, cagrili ¢aligma, parca bagina ¢alisma, sozlesmelilik, deneme siireli
is akitlerinin uzatilmasi, gegici calisma bicimlerinin yayginlastirilmas: gibi diizen-
lemeler yapilmaktadir. Ozetle, giivencesiz esnek caligma, caligma yagaminin esast
haline getirilmektedir.

Tasarida 657 Sayili Yasa’da da 6nemli degisiklikler 6ngoriilmektedir:

AKP Hiikiimeti, “Kamu Personel Rejimi”, “Kamu Reformu” adiyla ge¢mis yillarda
da 657 sayih Yasa’da degisiklik yapma caligmalart yapmisti. Performans sistemiyle,
uzmanlikla ilgili maddelerin 2004 ve 2006 yilinda da “Kamu Personel Rejimi” adiyla
giindeme getirildigini belirtmeliyiz. Caligma yagsaminda neoliberal diizenlemeler bu
ve bu tiir yasal diizenlemelerinin temel ruhudur ve bu AKP Hiikiimeti’nin uzun
yillardir programina aldig1 bir konudur.

Tasarinin 657 sayili Yasa’da yapmak istedigi degisikliklerle kamu hizmetinin ve dola-
yistyla kamu yonetimi 6rgiitlenmesinin kapsamli ve siirekli tasfiyesini gerceklestirmek
amaciyla hazirlandig1 gériilmektedir.

Tasari, kamu ¢aliganlart igin giivencesiz ¢aligma kosullarini getirmektedir. Dogum
izni, siit izni gibi kismi iyilestirmelerde bile 4-b ve 4-c kapsaminda caliganlar haric
tutulmaktadir. Memuriyet-kariyer sistemi tasfiye edilerek, sozlesmeli personel sistemi
esas alinmaktadir.

Tasariyla, kamuda kadrolagmanin 6nii tamamen a¢ilmaktadir. Ust diizey kadrolara,
ozel sektorden atama yapilmasinin oniinlin agilmas siyasal kadrolagmay: esas alan
bir diizenlemedir. Ayn1 zamanda, kamu yarar1 6ncelikli olarak yetigen kamu personeli
yerine kir 6nceligi olan sirket personeli mantiginin kamuya taginmast da amaglan-
maktadur.

Tasarida kamuda caligan personelin gegici gorevlendirilmesi adiyla siirgiin uygula-
malarina yasal bir zemin olusturulmak istenmektedir. Siyasal iktidarlarin yillardir
stirdlirdiigii bask: ve sindirme politikalar: bu yasa tasarisiyla kanun maddesi haline
getirilmektedir.

Kuskusuz 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nda degisikliklere ihtiyac vardir. 4688
saytlt Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Yasast geregince, kamu gorevlileri sendikalari ile
hiikiimetler arasinda yapilan goriigmelerde 657 sayili Kanun’da degisiklik 6nerileri
sendikalar tarafindan dile getirilmistir. Yapilmasi istenen ¢agdas ¢aligma iligkilerinin
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caliganlar lehine yasalastirilmasi iken bugiin hiikiimet yapt1g1 diizenlemeyle caliganla-
rin meveut kazanimlarini bile ortadan kaldirmak istemektedir. Kamu ¢aliganlar degi-
simden daha ileri ¢oziimler beklerken, tasartyla meveudu arar hale getirilmistir.

Ote yandan tasar1, kamu hizmeti kavramini sozlitklerden ¢ikaracak bir nitelikte olmast
nedeniyle sadece 657 sayili Kanun’a tabi ¢aliganlart degil, toplumun tiim emekei
kesimlerini olumsuz etkileyecek bir 6zellik tagimaktadir. Bu nedenle bu tasartya kars:
yiiriitiilecek miicadelenin tiim emekgilerin ortak miicadelesi haline getirilmesi 6zel
onem arz etmektedir.

Tasar1 toplumun tiim emekei kesimlerini olumsuz etkileyecek maddelerle doludur.
Bu yasa tasarisina kars: ortak miicadele olanaklar: zorlanarak miicadele edilmesi
gerekmektedir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
28.01.2011

YASASIN KADINLARIN ORGUTLU MUCADELESI!

ABD’nin New York Eyaleti’nde 8§ Mart 1857 tarihinde, daha iyi ¢alisma kosullar1 ve
insanca yagam talebiyle greve giden on binlerce dokuma is¢isi kadina polis saldirmig
ve 129 kadini fabrikaya kilitleyerek ¢ikan yanginda hayatlarini kaybetmelerine sebep
olmustur. Clara Zetkin’in 1910’da 2. Uluslararas1 Kadin Kongresi’nde yaptigi oneriyle
8 Mart, Diinya Emekei Kadinlar giinii olarak kabul edilmistir. Aradan gecen 154 yila
ragmen hala kadinlar ayrimciliga, esitsizlige, somiiriiye kars: esit ticret, sosyal hak,
adalet ve ozgiirliikler icin miicadele etmeye devam ediyor.

Iktidarlar eliyle gerceklestirilen 6zellestirme, tageronlagtirma uygulamalari ve esnek
calismanin yayginlagmasiyla, kadin emeginin somiiriisii artmaya devam ediyor.
Biiyiiyen issizlik ve yoksullagmayla kadinlar, ev eksenli caligmaya itilerek glivencesiz
ve sosyal haklardan yoksun kilintyor. Ucuz is giicii olarak ¢aligtirilan kadinlar, haya-
tin her alaninda cinsiyetci politikalar nedeniyle ayrimciliga ugruyor. Bunlarin yani
sira kadinlarin, giindelik olarak yerine getirdigi isleri kapsayan ev i¢i emek ise hala
“goriilnmezlik zirh1” iginde.

AKP Hiikiimeti ile gittikce yiikselen muhafazakarlik, cinsiyeteilik ile de birlegerek
kadina yonelik fiziksel, psikolojik, cinsel ve duygusal her tiirlii siddetin artmasina
sebep olmaktadir. Kadin cinayetleri son yedi yilda ytizde 1400 oraninda artarken; resmi
kayitlara gore 2010’da erkekler tarafindan 217 kadin 6ldiirtild, 164 kadin yaralandi,
381 kadin tacize, 207 kadin tecaviize ugradi. Bu duruma son verebilmek i¢in gerekli
yasal diizenlemeler ve toplumsal doniigiimii saglayacak sosyal-kiiltiirel ¢aligmalar
bir tiirlii yapilamiyor. Toplumsal cinsiyet rollerini iliklerine kadar benimsemis olan
zihniyet, tecaviiz davalarinda tahrik indirimi uygulamaya devam etmekte. Toplumun
her kégesine sinmig olan bu cinsiyet ayrimeiligs, 6zellikle son zamanlarda, medyada
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kendini en ¢irkin haliyle gostermekte. Bazi “aydin” kalemgorlerin “macgo” bir yak-
lagimla gelistirdikleri, kadinlara yonelik nefret sdylemleri gormezden gelinmekte ve
bu davranig1 mahkim eden bir yaptirim da uygulanmamaktadur.
Cinsiyetgiligin her tiirtine, fiziksel ve psikolojik siddete, mesleki ayrimeiligin, disiik
ticretle calistirilmanin, somiirti diizeninin, erkek egemen dilin/séylemin/eylemin
kaniksanmasina karg: miicadele eden tiim kadinlar1 destekliyor ve 8 Mart Diinya
Kadinlar Gtinii’nii kutluyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU
08.03.2011

JAPONYA’DAKIi FELAKET ZiNCiRINDEN NUKLEER UYARILAR

Japonya’da meydana gelen 8.9 biiyiikligiinde siddetli depremin ardindan bélgede
niikleer santrallar konusunda alarm verilmigtir. Miyagi Bélgesi'nde yer alan Onagawa
Niikleer Tesisi zarar gormiis, santralin bir tiirbininde yangin ¢ikmugtir. Buradaki yangin
sondiiriiliirken, baz1 santrallarda sogutma sistemi calismadigi bildirilmistir. Ardindan
gelen haberler ise ne yazik ki endigelerin gercege doniistiigiinii gostermektedir. Fuku-
sima 1 santralinda patlama oldugu ve niikleer sizint1 meydana geldigi agiklanmugtir.

Yasananlarin ardindan santralin bulundugu alandan 80 bin kisinin tahliye edildigi
agiklandu. Japonya tarihinde hiikiimet ilk kez niikleer acil durum ilan ettive bu durum
halen devam ediyor. Aslinda 1986 yilinda yaganan Cernobil Faciasi’'ndan bu yana
depremlerin tetikledigi ya da farkli teknik hatalarla meydana gelen onlarca kazanin
gizlendigi ve sonuglar1 hakkinda giivenlik, teknolojik sir vb. gerekgeler gosterilerek,
gerceklerin agiklanmadigy, niikleer giivenlik konusunda sicili bozuk bir iilkede yaganan
son olay, ¢cok 6nemli bir doniim noktasina gelindigini gostermektedir.

Tim bu geligmeler, Tirkiye’'nin Akkuyu’da kurmaya caligtigr niikleer santral icin
cok onemli bir uyari niteligi tagimaktadur.

Bugiin AKP Hiikiimeti, ¢esitli pazarliklarin da dahil oldugu bir siirecle, ihale dahi
yapilmaksizin Rusya’nin Akkuyu’da niikleer santral sahibi olmasina yonelik bir dev-
letleraras1 anlagmayi yiiriirliige koymustur.

Akkuyu’da kurulmak istenen niikleer santral, Ecemig Fay Hatti'na 25-30 kilometre
uzaklikta yer almaktadir. Deprem kugaginda olan bu bolgeye niikleer santral kurula-
mayacagina iligkin bugiine kadar yapilan uyarilar dinlenmemistir. Ancak Japonya’da
yasanan 8.9 biiyiikliigiindeki depremin ardindan yasanmakta olan niikleer felaket,
Akkuyu’da kurulmak istenen niikleer santral inadindan vazgecilmesi konusunda bir
uyaridir. Japonya’da yaganan bu felaket, niikleer santral savunucularinin giivenlik
kriterlerine iligkin bugiine kadar dile getirdikleri savlarin gercek bir dogal felaket
kargisinda gegersiz kaldigini gozler 6niine sermektedir. Saglam bir ingaat ve giivenlik
kriterlerine uyulmas: durumunda niikleer santrallarin giivenli oldugu iddialarinin
gercekleri yansitmadigi ne yazik ki bu act olayla bir kez daha gozler 6niine serilmistir.
Gorildigi gibi giivenlik kiiltiiriiniin gelismisligi ve caligma disiplini sorgulamasi bile
boylesine biiyiik bir felaket kargisinda anlamini yitirmektedir.
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Rusya, Akkuyu’da niikleer santral kurulmasina yonelik girket kurma caligmalarini
tamamlamig; 5 Rus sirketinin ortak oldugu Akkuyu Niikleer Gii¢ Santrali Elektrik
Uretim Anonim Sirketi’nin kurulugunu 14 Aralik 2010 tarihi itibariyla resmi olarak
gerceklestirmigtir. Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu’nun 1983 yilindan beri yiiriirliikte
olan Niikleer Tesislere Lisans Verilmesine Iligkin Tiiziigii'ne gore kurulacak santral
icin 3 lisans alinmasi gerekmektedir. Bunlardan birincisi yer lisansidir. Akkuyu’da
kurulacak olan santral, 35 yil 6nce 1976 yilinda verilmig olan yer lisansina dayanmak-
tadir. Bu lisans kapsaminda degerlendirilecek olan konularin baginda, “bolgenin
topografik, jeolojik, jeoteknik, hidrolojik, sismolojik ve meteorolojik ¢zelliklerine
iligkin bilgi ve incelemelerin, secilen yerin deprem, sel baskini, firtina gibi dogal
olaylar ve bu olaylarin ikincil etkileri yoniinden degerlendirilmesine iligkin bilgiler”
yer almaktadir. Oysa Akkuyu i¢in bundan 35 yil 6nce alinmig olan yer lisansinin giin-
cellenmesi s6z konusu degildir. 35 yil igindeki degigimleri hesaba katmayan bir yer
lisansinin kabuléi mimkiin degildir.

Sirketin ikinci olarak almas: gereken lisans ingaat lisansidir. Ingaat lisanst kapsaminda
ise santralda yapilacak yapilarin ve sistemlerin sismik, giivenlik ve kalite siniflart
on giivenlik analizi raporu kapsaminda incelemeye alinacaktir. Akkuyu’da kurula-
cak santral i¢in ihale yapilmadig1 i¢in bu konuya iligkin kargilagtirma yapmak dahi
miimkiin degildir. Oysa 1980’11 yillarda yapilan ihalede ise firmalarin tek tek teklifleri
degerlendirilirken, Akkuyu’nun deprem kosullar: ve firmalarin buna iligkin verileri
de ihale kapsaminda degerlendirmeye alinmisti. Bugiin ise 6nce anlagma yapilmakta,
ardindan deprem kosullarina iligkin olarak degerlendirme yapilacagi anlagilmaktadir.
Boyle bir siirecin kabul edilmesi miimkiin degildir.

Bir cok bilim insani tarafindan Ecemis Fayt'nin sismik karakteri konusunda yapilan
aragtirmalarda; Ecemis Fayr’'nin 300 km uzunlugunda oldugu, Akkuyu’nun 20-25
km yakinindan gecerek denizde devam ettigi, aktif bir fay 6zelligine sahip oldugu,
6-7 biiytikligiinde bir deprem i¢in tehlikeli bir enerji birtkimi olusturacak suskun
tarihsel bir siirece sahip oldugu belirtilmektedir.

Niikleer santral konusunda 4 sayfalik yasayla yola ¢ikan AKP Hiikiimeti, TMMOB’un
act1g1 davay kazanmas iizerine tek katilimecili olan ihalesini iptal etmek zorunda
kalmis, ancak bu kez de devletlerarasi anlagma yoluyla hukuk sistemini yok saymustir.
Béyle bir anlayigla hareket eden hiitkiimet, deprem gibi insanlarin can ve mal giivenli-
giniilgilendiren bir kriteri de igeren yer lisansini yenilemeyi diigiinmedigi gibi ingaat
lisans1 kapsaminda yapilara iligkin sismik degerlendirmeyi de daha sonraki agamalara
birakmakta sakinca gormemektedir.

Japonya’da yasanan kaygi verici geligmelerin hiikiimet tarafindan da ciddiye alina-
rak, Akkuyu Niikleer Santral macerasindan vazge¢meye cagirtyoruz. Yalnizca Akkuyu
degil, Sinop’ta kurulmasi 6ngoriilen niikleer santral konusunda Japonya ile yiiriitiilen
goriigmelerden de vazgegilmelidir.

Deprem, tsunami ve niikleer patlama ile yaganmakta olan felaketler zinciri nedeniyle
basta Japonya olmak iizere tiim insanliga ge¢mis olsun diyor, daha biiyiik felaketler
yagsanmamast i¢in gereken derslerin ¢ikarilacagini umut ediyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
13.03.2011
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EMO’DAN NUKLEER SANTRAL KARSITI MiTINGE DAVET

11 Mart’ta yasanan deprem ve tsunami sonrasi gelismeler Diinya Niikleer Enerji
Tarihi’'nde bir doniim noktasidir. Yaganan dogal afetin ardindan Japonya’da meydana
gelen niikleer kaza bugiine kadar “Japonya bir deprem iilkesi ve enerjisinin yiizde
55’ini niikleerden sagliyor”, “Giivenlik 6nlemleri o kadar 1yi ki depremlerin tama-
minda niikleer santraller sinavi basgariyla gecti” diyenlere kazin ayaginin aslinda dyle
olmadigini gosterdi.

Almanya, niikleer tesislerinde yeniden denetime gidecegini acikladi. Tim diinya
gibi biz de bir an evvel kazanin boyutu biiyimeden durumun kontrol altina alinmas:
umuduyla durumu izledik. Olaydan 20 giin sonra durumun tiéim yonleriyle tespitini
yapmak, etkilerinin ne olacagini kestirmek imkansiz. Su an i¢in kazanin INES Skala-
st'nda etkisinin 5, yani “genis dlgekte etkisi olabilecek kaza” olarak degerlendiriliyor.
Bugtine kadar yaganan kazalar icerisinde en biiyiik ikinci kaza olan, 1979’da yaganan
Three Mile Island kazasiyla ayn1 etkide.

Deprem sonrast felekate doniisen durumun siirecine bakildiginda;
11 Mart 2011

* Saat 07.46: Honshu Adas1 yakinlarinda yerin 24 km altinda 9 bityiikligtinde deprem
meydana geldi. Ilk 3 reaktor sarsintinin etkisiyle otomatik olarak kapatildi. 4-5 ve 6
No’lu reaktorler bakim dolaysiyla kapali konumdayd:.

* Saat 08.01: Sebekenin tamaminda yasanan gii¢ diistimiiyle birlikte santral karanliga
gomiildil. Aktif reaktorleri sogutmak i¢in kullanilan ve dakikalar sonra tsunaminin
etkisiyle biiyiik hasar gorecek pompalari beslemek icin jeneratorler devreye girdi.

* Saat 18.55: Santrale 3 kilometre ¢capindakiler icin tahliye karar1 alindi. 10 km capin-
dakiler i¢in hazir olmalari ve evlerinden ¢tkmamalari uyarist yapildi.

12 Mart 2011

* Saat 08.30: Santralin 10 km ¢apinda yasayanlar ici tahliye uyarisi yapildi.

* Saat 14.40: Daha 6nce 10 km actklanan tahliye karar: 170 bin kisiyi etkileyecek olan
20 km’ye ¢ikarild1. Halka iyot tabletleri dagitilmasi karar1 alindi.

13 Mart 2011

* Saat 14.35: “Japonya Niikleer Acil Durum Eylem Plani” Madde 10’da belirtilen
niikleer santral yakinlarinda izin verilen radyasyon degerlerinin tizerinde dl¢iim
kaydedildigi aciklandi.

* 14 Mart’a kadar 184 bin 670 kisi tahliye edildi. Ayn1 giin Reaktor 4’de baslayan
yangin 2.5 saatte sondiirtildi.

* 31 Mart itibariyle arizal tiim reaktorlere sogutma amagli saatte ortalama 8 metrekiip
su basilmakta. Reaktor 1 sicakliginin 281 C’den 251 C’ye diistirtildiigii, buna ragmen
Reaktor 2’de sicakligin 177 C’den 181 C’ye ¢iktigi rapor edilmekte.
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* TEPCO sirketi Fukusima Niikleer Santrali’'nin 4 reaktoriinii kapatma karari aldigini,
2 reaktoriin gelecegininde halka danigilarak karar verilecegini agikladi.

* Diinya Atom Ajans1 Direktorii’'ntin 3 giin 6nce yaptig: agiklama 4 baglikta topla-
niyor:

- Durum ciddiyetini koruyor.

- As1l 6ncelik krizin iistesinden gelmektir.

- Artik 6niimiizii gorebiliyoruz.

- UAEK Japonya’ya yardim icin elinden gelen her geyi yapiyor.

Geligmeleri irdeledigimizde, yagananlarin aslinda; niikleer santral teknolojisinin de
dogasi geregi, tek bir anda olusan ve etkileri bertaraf edilmeye calisilan tren kazasi,
tiip patlamast, koprii ¢okmesi gibi bir kaza olmadigi ortada. Sebebi ister insan olsun,
ister dogal bir felaket olsun, siire¢ bagladiktan sonra durumun giin be giin degigebil-
digini; “kontrol altina alind1” denildikten saatler sonra siirecin kontrol digina ¢tktigi,
artik yadsinamaz bir gercek.

Hal béyleyken ve ortada karar: alinmig, ancak yapimina baglanamamamus; yapimi
baglanmasina ragmen yillarca devreye alinamamus; tiim ¢aligma ve yatirimlara ragmen
vazgecilmis proje ornekleri varken, iilkemizde ne yazik ki “tlip gaz” diizeyinde bir
benzetme ile niikleer santral kurma kararlilig: yetkililer tarafindan ortaya konulmus-
tur. Tm diinya, felaketin bertaraf edilmesini umutla beklerken; Tiirkiye’de niikleer
santral kurma konusunda yapilan aciklamalardaki kararlilik ifadeleri akla “Acaba baska
hesaplar m1 var?” sorusunu getiriyor.

Tiim siire¢ 6nceden de vurguladigimiz gibi hizlica tamamlanmaya ¢aligiliyor. Niikleer
enerjiyi, enerji politikalarina dahil eden tilke ornekleri de gostermektedir ki; Cevresel
Etki Degerlendirme (CED) Raporu hazirliklar: 1 yil siirer, CED onay/analiz siireci
1 yil da tamamlanir. Bu siireci ortalama 18 aylik On Giivenlik Analiz Raporu (PSAR)
hazirlig1 ve ingaat lisans1 bagvurusu takip eder.

Japonya gibi konuyla ilgili mevzuati hazir, periyodik olarak egitim verilen bilingli bir
toplumda bile caresizlik ortadayken; hicbir ciddi hazirlik siireci yapilmaksizin niikleer
santral kurulmak istenmektedir. 35 y1l oncesinden verilmis yer lisansi yenilenmeden,
ortada daha insaat lisans1 da yokken, iistelik CED siireci tamamen yok sayilarak;
“Nisanda kazmay1 vuruyoruz” agiklamasi kabul edilemez. S6z konusu olan gelecek
nesiller, insan yagami oldugundan kamu yararim gézetmeyen bu anlagma gergevesinde
Hiikiimet basta olmak tizere yetkilileri, sorumluluklarina yakigan a¢iklamalar yapmaya
ve verilen kararlari/imtiyazlari tekrar gozden gecirmeye davet ediyoruz.

CENGIZ GOLTAS

ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU BASKANI
01.04.2011
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EMO’DAN SAHTE MUHENDIS UYARISI

Elektrik Mithendisleri Odast (EMO) olarak, Kasim 2010 tarihinden itibaren tiniver-
sitelerden son 10 yila ait mezun listelerini talep eden yazimiza; meslek alanimizdaki
bélimlerde Ggretim yapan 68 tiniversitenin 57’sinden yanit verilmigtir. Bu mezun
listeleri tizerinden yapilan inceleme sonucunda 34 kiginin sahte diploma ile kayit
yaptirdigi tespit edilmistir. Ancak 11 iiniversiteden, defalarca yazi yazilmasina ve tiye
listeleri de génderilmesine ragmen bugiine kadar yanit alinamamustr.

Sahte diploma ve denklik belgeleri ile kayit yaptiran kigiler hakkinda; “resmi evrakta
sahtecilik” sugundan ayr1 ayr1 su¢ duyurusunda bulunulmustur. Bu kisilerin,
EMO’daki kayitlar: iptal edilmig ve mithendislik unvanint kullanarak sunduklar:
hizmetlerin gegersiz oldugu ilgili idarelere bildirilerek, durumlar: takip edilmeye
baglanmistir.

Sahte Diplomalara Denklik Belgesi

Yapilan incelemede, sahte olduklar1 tespit edilen baz1 diplomalara Yitksek Ogretim
Kurulu (YOK) Bagkanhgr'nca denklik belgesi diizenlendigi goriilmiistiir. Bu da
YOK’iin denklik belgesi diizenlerken yeterli bir inceleme yapmadigini gostermek-
tedir. YOK’iin halihazirda denklik incelemesi sirasinda sadece transkriptlere bakarak
denklik vermest, ders igeriklerini goz ardi etmesi ve mithendislik egitimine denk bir
egitim almamus kisilere mithendis unvani vermesi zaten bir problemken, diplomalarin
gercekligi konusunda aragtirma yapmamast diger bir sorun olarak ortaya ¢ikmugtir.

Miihendislik yetkisi ve hak gasp1 anlamina gelen sahte diploma ile faaliyet yiiriitiil-
mesinin, kamuya ¢ok ciddi ve telafisi miimkiin olmayan sorunlar getirmesi nedeniyle,
ilgili biittin kurum ve kuruluslar tarafindan ciddiyetle tizerine gidilerek 6nlenmesi
gerekmektedir.

Bu kapsamda kamu yararinin gézetilmesi, mithendis meslektaglarimizin yetki ve hak-
larinin korunabilmesi i¢in; biitiin mithendislerin odalara kayitlarinin yaptirilmasina,
iniversitelerin mezun listelerini her yil diizenli olarak odalara iletmesine, YOK iin
denklik belgelerini ciddiyetle ele almasina, yurttaglarin bu konularda dikkatli olmalarina
gereksinim vardir. Ayrica YOK’iin miihendislik mezunlari icin merkezi bir veri tabant
kurmasi ve bu veri tabanina odalarin erigebilmesi de bu sorunlari azaltacaktir.

EMOya sahte belgelerle kayt yaptirdiklar: tespit edilen kigilerin bityiik boliimiiniin Kib-
r1s’ta bulunan tiniversitelerin diplomalarim taklit ederek, denklik aldiklar: goriilmiigtiir.

Sahte belgelerle kayit yaptiranlardan 9'unun Yakindogu Universitesi, 7’sinin Dogu
Akdeniz Universitesi, 5’inin Anadolu Universitesi, 3’iiniin Karadeniz Teknik Uni-
versitesi, 2’sinin Yildiz Teknik Universitesi ve her birinden 1’er kisi olmak iizere
Bilkent, Gazi, Kocaeli, Mersin, Nigde, Sakarya, Selcuk ve Zonguldak Karaelmas
tiniversitelerinin diplomalarini taklit ederek, EMO’ya bagvurduklari belirlenmistir.
Bu kisilerin kayitli olduklari illere bakildiginda da; Ankara’dan 9, Antalya’dan 4, Izmir
ve Van’dan 3’er, Istanbul, Mugla ve Sanlwurfa’dan 2’ser, Diyarbakir, Giresun, Hatay,
Kahramanmarag, Kastamonu, Kocaeli, Konya, Malatya ve Mersin’den de 1’er kiginin
sahte mithendis diplomasiyla faaliyet ylirittiikleri anlagilmustir.
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Hukuki ve idari iglemler baglatilmig olmasina ragmen, bu durumun ortaya ¢ikmasina
kadar s6z konusu sahislarin mithendislik egitimi almadiklar: halde mithendislik hiz-
meti sunduklari; bazilarinin da elektrik ve asansér projeleri yaptiklar: tespit edilmigtir.
Bu konuda belediyelere ve valiliklere bildirimler yapilmugtir.

Elektrik Mithendisleri Odasi olarak konunun takipgisi olacagimizi bildirirken; duyarl
davranarak mezun listelerini bizimle paylasan tiniversitelere de tesekkiir ediyoruz.
Bugiine kadar bizimle bu bilgileri paylasmayan, yazilarimiza yanit vermeyen Bogazici,
Cumbhuriyet, Erciyes, Gazi, Gaziantep, Inénii, Kahramanmarag Siitcii Imam, Mus-
tafa Kemal, Kog, Yeditepe ve Girne Amerikan tiniversitelerine de gereken igbirligini
gostermeleri i¢in actk cagrida bulunuyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
19.04.2011

DICLE DAGITIM KACAK ELEKTRIK KULLANANA EMANET

Ozellestirme Yiiksek Kurulu (OYK), 12 Nisan 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayim-
lanan karariyla Dicle Elektrik Dagitim A.§’nin Karavil-Ceylan ortakligina satigini
onayladi. Kayip ve kacaklarin azaltilmas1 amaciyla 6zellestirildigi iddia edilen elektrik
dagitim bolgesini satin alacak Ceylan sirketinin ise, kacak elektrik kullanicis1 oldugu
ortaya cikt1. Buna gore 21 elektrik dagitim bolgesi icinde kayip ve kagagin en yiiksek
oldugu Dicle Elektrik Dagitim A.§, kagak elektrik kullanimindan sabikals bir sirkete
teslim edilecektir.

OYK’nun, 7 elektrik dagitim bolgesinin 6zellestirilmesine iligkin ihale sonuglarini
onaylayan kararlar1 12 Nisan 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayimlandi. Karara gore;
Diyarbakir, Sanliurfa, Mardin, Batman, Siirt ve Sirnak illerini kapsayan Dicle Elektrik
Dagitim A.§ ihalede 228 milyon dolar ile en yiiksek bedeli veren Karavil Dayanikli
Tiiketim Mallar1 Ingaat Otom. Pet. Uriin Paz. Sanayi ve Ticaret Ltd. Sti-Ceylan Ingaat
ve Ticaret A.J Ortak Girigsim Grubu’na devredilecektir.

Dicle Elektrik Dagitim A.S’nin devredilecegi ortak girigsim grubunun iki ortagindan
biri olan Ceylan Ingaat ve Ticaret A.S ise kagak elektrik kullanimimdan ceza almig
bir sirkettir. Diyarbakir Elektrik Dagitim Miiessesesi’nin, 4 Temmuz 2000 tarihinde
Ceylan Ingaat ve Ticaret A.S’nin sayacimi kacak elektrik tiiketildigini saptayarak
mithiirledigi ortaya ctkmustir. Kagak elektrik kullanimina iligkin tutulan tutanakta,
“Sayacin vekalet miihiirleri bozuk, sayag acilip numaratérle oynamak suretiyle kagak
elektrik tiiketimi yapilmistir” ifadesi yer almaktadir.

Tutulan tutanaga gore sirketin yalnizca 2 giin i¢in saptanan kagak tiiketim miktarinin
41 bin 478 kilovat saat oldugu goriilmektedir. Bu kacak kullanim nedeniyle Dicle
Elektrik Dagitim A.S’yi devralacak olan Ceylan Ingaat ve Ticaret A.S, 10 Agustos 2000
tarthinde 2 milyar 853 milyon 811 bin liralik kacak elektrik cezast 6demek zorunda
kalmistir.
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Ozellegtirme Idaresi’nin halen Internet sayfasinda elektrik enerjisi 6zellestirmelerinde
5 temel amagtan biri olarak “Kayip/kagak da azaltma saglanmas:” yer almaktadir. Kayip
ve kacagin azaltilmasi ise, kediye ciger emanet edilircesine, kagak elektrik kullanimin-
dan ceza almg bir sirketten beklenir bir duruma donmiistiir. Ozellestirme ihalelerine
katilan sirketlerin her tiirlii ekonomik, teknik kosullar: ile kamuya olan borglarinin
irdelenmesi gerekirken, nedense bu girketin kacak elektrik kullanicisi oldugu tespit
edilememis, degerlendirme kriterlerinde bu konu yer almamugtir. Ozellestirmecilerin
savunduklar1 temel amaglarina aykir1 bir faaliyet igerisinde bulunmas: bile sirketin
ihaleye katilmasina engel teskil etmemistir. Ne Thale Komisyonu’nun ne Ozellestirme
Yiiksek Kurulu’nun, TEDAS kayitlarinda yer alan kacak elektrik kullanim cezasindan
haberleri olmadigini sdylemeye haklari bulunmamaktadir. Derhal bu ihalenin iptal
edilmesi gerekmektedir. Ozellestirmeler ile kayip ve kagagin azaltilacagi iddialarinin,
kamuoyunu aldatmaya doniik siislii sozler kullanilmasindan bagka bir anlam ifade
etmedigini bir kez daha gostermistir.

Sanlurfa’da TEDAS calisam olarak kacak elektrige karst verdigi miicadele nedeniyle
18 Ekim 2002 tarihinde hain bir saldiriyla aramizdan alinan Uyemiz Hasan Balik¢r'nin
miicadelesinin takipgisiyiz. Ozellestirme kayip ve kacakla miicadelenin degil amac, aract
bile olamaz. Kayip ve kacak sorunu yalnizca teknik ya da ekonomik bir sorun olmayip
sosyal boyutuyla birlikte ele alinmasi gereken bir konudur. Siyasal iktidarin halkin refahin
gozeterek coziim tiretmesi gereken bir kamu hizmeti alaninda, sorunu insan unsurunu
g0z ard1 edip kar hirsiyla ¢alisacak sirket yapilanmasina havale etmesi kabul edilemez.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
27.04.2011

PROJE ONAYI VE TESIS KABULU KAMU GOREVIDIR
PIYASALASTIRILAMAZ

Ulkemizde temel altyapi hizmetlerinin ozellestirilmesi ve piyasalagtirilmast uygulama-
lar1 12 Eyliil sonrast her hiikiimetin, yaganan tiim sosyal ve ekonomik olumsuzluklara
ragmen 1srarla siirdiirdigii bir genel politika olmustur.

Bu kapsamda elektrik iiretimi ve dagitimi da ozellestirilmig ve merkezi bir plan ve
kamusal anlayigla ele alinmas: gereken ve yapist geregi tekel niteliginde olan bu
alanlarda kamu tekeli parcalanarak, fiili olarak 6zel tekeller yaratilmas: siirecine
girilmigtir. Bu uygulamalar, bir yandan elektrik enerjisinin daha pahali bir sekilde
tiiketilmesi sonucunu dogururken; diger yandan da dogasina aykir1 miidahaleler bu
alan1 yonetilemez hale getirmis ve arz giivenligi somut bir tehdit haline gelmistir. Bu
nedenlerle alanin karar vericileri; palyatif, yamali bohca ¢6ztimlerle sikintilari agmaya
doniik adimlar atmak zorunda kalmiglardir.

Bu konuda yaganan son 6rnek 6nemli dersleri kendi i¢inde barindirmaktadir. Bilindigi
gibi 3154 sayili Enerjive Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun’un 2. Maddesi geregince kurulacak olan dagitim tesislerinin projelendirilme-
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sinive bunlarin kontrol ve kabullerini yapmak Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin
gorevidir. Bakanlik icin bu gérev kamusal gorev niteligindedir. Dagitim bélgelerinin
ozellestirilmesi oncesinde bu gorev, yapilan diizenlemeler ile Bakanlik adina TEDAS
tarafindan gergeklestirilmekteydi. TEDAS a ait bir¢ok dagitim bélgesinin 6zel hukuk
tiizel kigilerine devredilmesinin ardindan bu dagitim sirketleri aslen bakanliga ait
olan proje kontrol ve kabul yetkisini yasa dig1 sekilde kullanmayi siirdiirmekteydiler.
Ozellestirme siireci bu denetimlerin kimin tarafindan ne sekilde yapilacagi sorununu
yaratmig ve belirsizlik bir stire devam etmistir. Elektrik Mithendisleri Odasi tarafin-
dan, kamusal gorev niteligindeki projelerin denetimi ve onaylanmast igleminin 6zel
sirketler eli ile degil kamu eli ile yliriitiilmesi geregi defalarca vurgulanmus, yasa dist
bu uygulamanin durdurulmasi talep edilmistir.

Enerjive Tabii Kaynaklar Bakanlhgi, konuyu 4 Subat 2011 tarihli yazisiyla degerlendir-
mis ve 9 Jubat 2011 tarihli yazilari ile de TEDAS’1 su noktalarda yetkilendirmistir:
* Dagitimssirketlerinin yatirim programlarinda yer alanyatirim projelerinin onaylanmast
ve yatirmlarin gecici ve kesin kabullerinin yerinde yapilarak denetimlerinin saglanmasi.

* Tim dagitim girketlerinin dagitim bélgelerindeki tiglincii sahislarca tesis edilen
toplam 1000 kVA’nin (kilovolt amper) iizerindeki tiiketim projelerinin onaylan-
mast, gecici ve kesin kabullerinin yapilmast.

* Organize sanayi bélgelerinin kendilerinin ve bolgelerindeki ticiincti gahislara ait
titketim projelerinin onayi ve gegici kabullerinin yapilmasi.

Yazida ayrica; elektrik ic tesisleri projelerin, generatér guruplarina ait projelerin ve
tiglincii sahislara ait 1000 kVA’'nin altindaki projelerin onaylanmasi ve gegici, kesin
kabullerinin 6zellestirilen dagitim sirketleri tarafindan yapilmasinin uygun
goruldiagi belirtilmektedir.

Bakanlik bu kararla bir kisim proje ve denetim onaylarint TEDAS (kamu) birimlerine,
bir kisim proje ve denetim onaylarini ise 6zel dagitim sirketlerine birakmugtir.

Elektrik Tesisleri Proje Onay ve Kabullerinin kamu gorevi olmasina ragmen “ti¢iinci
kisilere hizmet satilmas1” olarak degerlendirilmesive kamu adina onay gérevinin 6zel
hukuk tiizel kigilerine devredilmesi yasal mevzuatla celismektedir. Ozel firmalarin
dogal 6nceligi olan kar hedefi, sosyal devlet kavramini ortadan kaldirdigindan, proje
onay1 ve tesis kabullerinde kamu yarari artik ncelikli olmayacak, sirketlerin karliligt
temelinde serbest piyasa mekanizmasinin kaderine terk edilecektir.

Coziim basittir; kisa vadede 1000 kVA sinir1 olmaksizin, tiim proje onay ve kabul
iglemlerinin kamu eliyle ve kendi bolgesinde yapilmasinin saglanmasi, orta vadede
hicbir anlam ifade etmedigi alinan son kararla acik hale gelen dagitim bolgelerinin
ozellestirilmesi politikalarindan vazgecilmesi ve en nihayetinde uzun vadede tiretimi,
iletimi ve dagitimi ile dikey entegre olmusg bir kamu tekelinin yeniden tahsisi ve alanin
merkezi-demokratik planlama ve kamusal anlayigla yeniden yapilandirilmasidir.
Belirtilen nedenlerle; yapilan yanls uygulamalardan en kisa siirede vazgecilmesi ve
basta iiyelerimiz olmak iizere halkimizin daha fazla magdur edilmemesi igin yetkilileri
uyartyor, olumsuz uygulamalarin giderilmesine yonelik olarak hukuki ve idari gerekli
girisimlerde bulunacagimizin altin1 bir kez daha ¢iziyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
25.05.2011

281




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

EMO’DAN SECIM UYARISI

Bilgi-iglem ve bilgi-iletigim teknolojileri, diinyanin ulusal amaglarini belirlemis
tilkelerinde oldukea hizli bir bicimde gelismektedir. Bilginin tiretilmesi, iletilmest,
paylasilmas1 ve kendi gereksinimlerimize gore yorumlanmasi bu ytizyilin en 6nemli
konusu olmustur.

Internet sayesinde bilgi temelli gelismeler; sanayiden ticarete, egitimden yonetime
kadar bir¢ok alanda giinliik yagamimiz1 etkilemektedir.

Ulkemiz bilgi teknolojilerinin kamusal alanda kullaniminda stkint: yagamaktadir.
Bilgisizlik, deneyimsizlik ve amag¢ dig1 kullanim gibi degisik nedenlerle ¢ikan bu
olumsuzluklarin faturas: ise Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) tiyesi olan biligim
sektoriinde cesitli gorevlere sahip meslektaglarimiza kesilmektedir. Bunun sonucunda
halkimiz cagdag yasam bigimlerinin dogal gerekliligi olan bilisime siiphe ile bakar
duruma gelmistir.

29 Mart 2009 Yerel Yonetim Secim sonuglari sisteme girilirken saat 22:00 siralarinda
yasanan teknik bir sikint1 nedeniyle bir kesinti yagsanmus, daha sonra bu kesintinin
secim sonuglarinin dogrulugunu siipheye diisiirecek etkilerinin olabilecegine dair
iddialar ortaya atilmustir. 2011 yilinda yapilan Yiksekogretime Gegis Sinavi kitap-
ciklarinin hazirlanmasi ve sinav sonuglarinin degerlendirilmesi ve agiklanmasi
agamalarinda kamuoyunda, kullanilan yazilimlarin giivenilirligine ve tarafsizligina
dair endise olugsmustur. Sinava giren genclerde gelecek kaygisi yaratan, en az yargi
kadar giivenilir olmast beklenen OSYM’ye olan giiveni sarsan bu olayda fatura belki
de tek hatas1 bulabildigi iste caligmak/calismayr devam ettirebilmek olan bilgisayar
mithendisi meslektagimiza kesilmistir.

12 Haziran 2011 Genel Secimi’nde benzer bir durum yaganmamasi, kamu vicdanini
rahatsiz edecek bu tiir siiphelerin dogmamasi, giiven ortaminin saglanmasi ve buna
bagli olarak tilkede dogacak gerilimin azaltilmas1 amaciyla, EMO biinyesinde ¢alig-
malarini stirdiiren Bilgisayar Mithendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu’nun iizerine
diisen her tiirlii gorevi yerine getirmeye hazir oldugunu belirtmek isteriz.

Teknik bilgi ve yetkinliklerimiz dogrultusunda, Yiiksek Se¢im Kurulu'nun sistem-
lerinin sahip olmas1 gereken ozellikleri kisaca soyle siralayabiliriz:

- Sistem kurulumu, bilgi girigleri ve se¢im sonuglarinin degerlendirilmesi siirecinde
ilgili hicbir donanim ve yazilimlarda degisiklik yapilmamalidir. Sistem kurulumu yapil-
diktan sonra gerek komut, gerek ilk degiskenler, gerekse ilk kurulum bilgileri degisme-
meli, kendi tizerinde degisiklik yapan herhangi bir komuta izin verilmemelidir.

- Merkezi segim degerlendirme yazilimi ve daginik operator veri girigi yazilimlarinin
yerlive acik kaynak kodlu olmasi, birer 6rneginin siyasi partilerin genel merkezlerinde
de kullanilabiliyor olmasi, dosya yapilar: ve dosya kimlik dogrulama bilgilerinin acik,
degismez ve denetlenebilir olmas: gerekmektedir.

- Veri buttinligiinii saglayabilmek i¢in se¢im sonuclarmin girilmesi, iletilmest,
kaydedilmesi ve degerlendirilmesi sirasinda gerekli 6nlemler, giivenlik bilgileri
eklenerek saglanmalidur.
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- Se¢im sistemi, se¢menler ve siyasi partilerin kolaylikla ulagabilecegi, se¢im bolgesi
ve sandik numarasi temelli sorgulama alanlarina sahip olmalidir. Sandik gorevlilerinin
adlar, gorevli olduklari sandiklardaki verileri inceleyip, tutanaklarla karsilastirabilmesi
amact ile veri tabanina iglenmelidir.

- Verilerin gizliligini saglamak icin, se¢im sonuglarinin degerlendirilmesi sirasinda
disaridan herhangi bir erigime izin verilmemelidir. Se¢men bilgileri ve se¢im sonuglart
arasinda herhangi bir iligki kurulmasina neden olacak yapilanmalar bulunmamalidir.

- Sistem giivenilirligini saglamak icin se¢men sonuglarina dokunulmaksizin biitiin
i¢ islemler gozlemlenebilir olmalidir. Bu gozlemlere, islenmis ve iglenmemis se¢im
sonuglari, programlama ve yonetsel eylemler de dahildir. Gozleme islemleri hicbir
bi¢imde kapatilamaz olmali ve biitlin operator kimlik dogrulamalari, girig/cikislar ve
eylemler, tarih ve saat bilgisi ile birlikte kayit altina alinmalidir.

- Sistem seffafligini saglamak tizere sistemde bulunan biitiin donanim, yazilim ve 6zel
birimler dokiimantasyonu da dahil olmak iizere incelemeye agik olmalidir

-Secimde kullanilacak olan tiim donanim, yazilim ve ¢evre birimlerinin kurulumu,
isletimi ve bakiminin, bu konuda ilgili ve yeterli mesleki egitimi almis, gerekli mes-
leki deneyime sahip, meslegin etik degerlerine bagl kisi ve kurumlarca yapilmasi
gerekir.

- Veri tabanindaki degisikliklerinin izlenebilmesi i¢in gerekli kimlik dogrulama
6nlemleri alinmig olmalidir.

- Yetkisiz erigim, kisisel verilerin agiklanmast, veri ya da komutlara zarar verilmest,
yetkili erisimin kesintiye ugramast, saldirilar ya da bilgisayar viriislerine kars: 6nlem
alinmis olmalidir.

- Asiriyiikleme ve kapasite yetersizliginden dogabilecek veritabani erigim sorunlarina
kars1 onlemler gelistirilmis olmalidir.

- Veri tabani ve ilgili yardimer programlarda olusabilecek yasadis yetki yiikseltmest,
veri kaybi1 ya da bozulmasi gibi yazilim hatalarina kars: 6nlemler alinmig olmalidir.

- Kullanicilarin veri tabanina baglanabilecegi terminallerin ag adreslerinin tanimli
olup olmadigi, bu kullaniciyla veri girisi yapilacak terminaller diginda bir bilgisayardan
veri tabanina kacak olarak baglanilip baglanilamayacagi aragtirilmalidur.

- Secim sonuglarinin tutulacagi tablolarin SECSIS uygulamasi diginda giincellen-
memesi gerekmektedir.

- Haberlegme ve kimlik tanimlama protokollerinde agiklara kargi 6nlem alinmis olmals,
istemciler ve sunucu arasinda iletilen biitiin bilgiler kriptolanmalidir.

EMO olarak, kamuoyunda yasanabilecek tartigmalar1 6nlemek igin oda biinyesinde
bulunan bilgili, birikimli ve degerli uzmanlarimizin; biitiin kaynak kodlarin ince-
lenmesi, secim sonuglar: girilmesi ve islenmesi sirasinda tarafsiz gozlem yapilmast,
yukarida siralanan teknik konularda yapilabilecek iyilestirmelerin belirlenmesi ve
gerceklestirilmesi konularinda her tiirlii géreve hazir oldugunu belirtiriz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
01.06.2011
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AKP Hiikiimeti, 636 sayil1 KHK ile meslek orgiitlerini hedef ald...
IKTIDARIN HUKUKSUZ OTORITE GIRISIMI

AKP Hiikiimeti, genel secimler 6ncesinde TBMM’den gegirdigi Yetki Yasast kap-
saminda ¢ikardigt kanun hitkmiinde kararname (KHK) ile TMMOB ve TMMOB’a
bagli meslek odalarmnin 6zerkligini yok edip, iktidara baglamaya caligmaktadir. Siya-
sal etik ve demokrasi anlayist agisindan zaten sorunlu olan bu yaklagim hukuka da
aykiriliklar tagimaktadir. S6z konusu diizenlemenin Yetki Yasasi'na ve Anayasa’ya
aykir1 oldugu agiktir.

Resmi Gazete’de 8 Haziran 2011 tarihinde yayimlanan KHKler ile mevcut bakanliklar
yeniden diizenlenip, yeni bakanliklar olugturulurken; 636 sayili KHK ile Cevre, Orman
ve Sehircilik Bakanligi kurulmustur. Bu bakanligin gorevlerine iligkin diizenleme ile
meslek orgiitlerinin yetkileri yaninda yasama yetkisi de gasp edilmektedir. S6z konusu
diizenlemede bakanligin gérev tanimlari icerisine meslek orgiitlerinin yetkileri soyle
dahil edilmeye ¢aligtiimistir:

“... tlgili mesleki hizmetlerin ve bu meslek mensuplarmun kayith olduklan meslek
odalarmmn mevzuatim, norm ve standartlarm hazirlamak, gelistirmek, wygulanmasim
saglamak, ilgililerin kayitlarim tutmak.”

Yine ayn1 KHK’de adi gegen Bakanlik iginde kurulacak Mesleki Hizmetler Genel
Midirliagi’niin, “yerlesmeye ve yapilagmaya yonelik mithendislik, miisavirlik,
miiteahhitlik hizmetlerine iligkin diizenleme yapmak, mesleki yeterlilik, yetkinlik
caligmalarinin yani sira mimarlik mithendislik meslek kuruluslarina iligkin mevzuat
dizenlemeleri yapmak, denetlemek” gérevlerini yerine getirmesi ongorilmiistir.

Oncelikle s6z konusu diizenleme Anayasa’ya aykiridir. Anayasa’nin 135. Maddesi’nde
meslek orgiitlerinin kanunla kurulacagi ve organlarinin da kendi tiyeleri tarafindan
kanunda gosterilen usullere gore secilecek kamu tiizel kisilikleri oldugu belirtilmek-
tedir. Yine Anayasa’'nin 124. Maddesi’ne gore kamu tiizel kisilikleri kendi alanlariyla
ilgili yonetmelik ¢ikarma yetkisine sahip kilinmiglardir. Bu ¢ercevede bir kamu tiizel
kisisi olan TMMOB ve bagl odalar kendi mesleki diizenlemelerini yapma konusunda
Anayasal olarak yetkilidir. Bu Anayasal yetkinin hitkiimetin yetki yasasina dayanarak
ctkardigi KHK ile yok edilmesi miimkiin degildir. Anayasa’nin yerinden yonetim
kurulugu olarak tanimladigi meslek érgiitlerine yonelik olarak iktidara tanidigs sinirlt
yetki sadece “idari ve mali denetime iligkin” olup, onu da yasama organinin yapacagi
kanun diizenlemesi 6n koguluna baglamigtir. Anayasa’dan aldiklar1 yetkiye dayanarak
meslek orglitlerinin tiim diizenleme, karar ve iglemlerinin hukuka uygunluk denetimi
yine Anayasa’nin 125. Maddesi geregi yargi organi tarafindan yapilmaktadir.

AKP Hiikiimeti ¢ikardigi KHK ile kendisinin TBMM’den gecirdigi Yetki Yasasi'na
da aykir1 davranmistir. Yetki Yasasi ile yasama organi, bakanliklarin ve hiyerarsik
iligki icerisinde bulundugu ilgili, bagl ve iligkili kuruluslarla ilgili diizenleme yapma
yetkisini hitkiimete tanimustir. Hitkiimet ise bu cer¢evenin digina tagarak, bakanliklarla
hicbir hiyerarsik iligkisi bulunmayan meslek odalarinin yetkilerine miidahale etmekte,
hem de TBMM nin yetkisini gasp etmektedir.
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Ayrica TMMOB’nin mevcut yasasinin halen yiiriirliikte oldugunun da altini ¢izmek
gerekir. Hitkiimet, uygulamada kaosa yol agacak bu diizenlemelerden derhal vaz-
geemelidir.

636 sayili KHK ile yapilan diizenleme hukuki acidan oldugu kadar siyasal etik ve
demokrasi anlayigt agisindan da sorunludur. Sec¢im sisteminin adaletsizligi herkes
tarafindan kabul edilen tilkemizde adaletsiz se¢im sistemini agarak milletvekili segi-
lenlerin 6niine konulan engeller gerilim diizeyini artirirken, diger taraftan se¢imlerle
yonetimlerini olugturan meslek orgiitlerine yonelik iktidarin gergeklestirmeye galistig
mildahale demokrasinin, cogulculugun gostergesi olan kurumlarin da hedef tahtasina
yerlestirildigini ortaya koymaktadir. Tim bu yaganan siire¢, AKP’nin yalnizca kendisi
icin demokrasi ve hukuk pesinde oldugunu, kendinden olmayan hicbir kesim igin
demokrasi ve hukuku igletmeye niyetinin olmadiginin acik gostergesidir.

Meclis ¢ogunlugunun “halkin iradesi” dayatmasiyla yasama yetkisinin yiiriitmeye
devredildigi, glicler ayriminin yok edildigi diizenlemenin toplum agisindan yaratacagi
onemli agmazlar olacaktir. Bu agmazlar 6zellikle ekonomik alanda rant paylagimi
olarak kamuoyuna 6niimiizdeki giinlerde yansiyacaktir. Cevre, Orman ve Sehircilik
Bakanlig1 olarak farkli alanlarin birlestirilmesi “kentsel ve kirsal rant” tizerindeki
sermaye birikim siirecini gelistirmek amaci tagimaktadir. Yine kentsel ve kirsal rant
olusumunda, ¢evre mevzuatinin “uygun” hale getirilmesi, orman arazilerinin imara
ve sehirlesmeye “uygun” hale getirilmesi, bu konudaki engellerin ortadan kaldiril-
mast olarak degerlendirilmelidir. Nitekim se¢ime yonelik propaganda malzemesi
olan “cilgin proje”ler ile bu igaret verilmistir. Bu rant paylagiminda temel ayag: da
ozellestirme siirecleri olugturmaktadir. Su kaynaklari bagta olmak {izere yeralt: ve
yeriistii zenginliklerimizin piyasalagtirilmast siirecinde sermayenin ihtiya¢ duydugu
kamu yapilanmas1 boylece gerceklestirmektedir.

Kent topraklarin fiilen TOKI eliyle satma stratejisi devam eden bir uygulamadir.
TOKI yatirimlar: toplam biitceye gore yiiksek bir orana sahiptir. Uygulamalarin yerel
yonetimlere herhangi bir inisiyatif de tanimadan siirdiiriildigi goriilmektedir.

AKP Hikiimeti’nin 6niimiizdeki donemde de, kent rantini saglik tissii, egitim kam-
piisii istiinden satma, bunun {izerinden sermaye birikimi saglama projeleri oldugunu
daifade etmek gerekir. Her ile kurulan devlet iiniversitelerinin yani sira 6zellikle biiytik
illerdeki kamu arazilerinin bir takim vakif tiniversitelerine tahsisi s6z konusudur. Yine
28 ilde kurulacak “saglik iissii” ile bu bolgelerde bir kent ranti olugturulmasi da yeni
donem programi i¢inde yer almaktadir.

Siireg; Galataport, Haydarpasa, Kanal Istanbul, 3. Koprii gibi biiyiik kentsel proje-
lerde, kent ranti tizerindeki boliigtim niyetlerinin, ¢evre ve orman mevzuat engellerini
kaldirma caligmasi olarak da okunabilir.

TMMOB ve EMO bugiine kadar yukarida sayilan tiim konularda mesleki alanda
gerekli degerlendirmeyi yaparak, kamu yararina uyarici bir iglev gormiis, pek ¢ok idari
islemde de kamu zararini 6nleyici uygulamalar gerceklestirmistir.

TMMOB mesleki alanlarina yonelik, kamu adina s6z sdylemeyi ayn1 zamanda top-
lumsal sorumluluk olarak gormektedir. Odalarimiz “yerlesmeye ve yapilagmaya
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yonelik yapilan miithendislik/mimarlik faaliyetini bizatihi isi yapan mithendis/
mimar/gehir plancist meslektaglarin hizmetleri tizerinden ve genel olarak kendi
mesleki ¢aligmalari ile diizenler. TMMOB ¢aligmalarinda tiyesine ve topluma karst
sorumludur.

636 sayili KHK ile TMMOB nin iktidar ve ¢tkar odaklarindan bagimsiz olarak kamu
yarari geregi gosterdigi muhalif kimligi torpiilenerek, devlet hiyerarsisine tabi, soy-
leyecek sozii olmayan, etkisiz bir 6rgiit haline getirilmesi hedeflenmektedir.
Elektrik Mithendisleri Odas1 olarak; TMMOB biittinltigii ierisinde iktidarin kont-
rolsiiz gli¢ arayiginda meslek orgiitlerini hedef almasina karg: tiim orgiitliliigiimiizle,
meslegimize, meslektaglarimiza ve kamu yararina sahip ¢ikmaya devam edecegimizi
ve her tiirli platformda gereken miicadelenin verilecegini bildiririz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
29.06.201 1

TMMOB'YE BAGLI MUHENDIS, MiMAR, SEHIR PLANCISI ODALAR
CEVRE MUHENDISLERI ODASI iLE DAYANISMA iCINDEDIR!

07.05.2011 tarihinde Eti Giimiig AS’nin Kiitahya’daki Giimiig Isleme Tesisi’nin
atik havuzunda yaganan kismi yikilmadan kaynakli siyaniir sizintis1 iizerine Cevre
Miihendisleri Odamiz (CMO) mesleki kamusal-toplumsal sorumluluklar: geregi
bilimsel-teknik cer¢evede kamuoyuna bilgilendirme amacl agiklamalar yapmuis, bu
aciklamalar1 hazmedemeyen Yildizlar Holdinge bagh ETT Giimiig AS, CMO’nun
basin actklamalarinin dava sonuna kadar durdurulmasi ve 30 bin TL’lik tazminat
istemiyle bir dava agmustir.

Acilan dava daha fazla rant ve azami kir giidiisiiyle, bagta Cevre Miihendisleri Odamiz
olmak tizere, kamu yararini ve halk sagligini zedeleyen faaliyetler ile ilgili olarak meslek
kuruluglari ve demokratik kitle 6rgiitlerince yapilan basin agiklamalarini engellemeye
yoneliktir.

Bu dava ne mesleki kamusal-toplumsal sorumluluklarini yerine getiren Cevre Mithen-
disleri Odamiz ve diger Odalarimiza ne de st birligimiz olan Tiirk Mithendis ve
Mimar Odalar1 Birligi'ne (TMMOB) acgilan ne ilk davadir ne de sonuncusu olacaktir.
Boyle onlarca, yiizlerce dava bulunmakta ancak bizlerin bilimsel mesleki gercekler
1g1g1nda faaliyet yliriittigimiiz eylem ve etkinliklerimiz mahkeme kararlariyla da
teyit edilmektedir.

Bilinmelidir ki TMMOB ve bagli Odalar1 i¢in mesleki bilimsel dogrular ile kamu ve
halk saglig1 esastir. Sanayi, ¢alisma yasamy, igci sagligi ve ig giivenligi, yap: denetimi,
imar, tarim, gida, madencilik, orman, su kaynaklari, enerji, cevre, kentlesme v.b.
alanlar ile ilgili faaliyet ve agiklamalarimizdaki temel yaklagim budur.
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Yine bilinmelidir ki, Odalarimizin ve TMMOB’nin iilke, kamu ve toplum zararina
yol acan uygulamalara yonelik kamuoyunu bilgilendirme sorumluluklar: engellene-
meyecek, durdurulamayacaktir.

Yagma, somiirii ve usulsiizliikler karsisinda Odalarimiz ve Birligimiz her zaman
bilimin, teknigin ve halkimizin yaninda olacak, dayanigma ve birlikte hareket etme
araclarini gelistirecektir.

Biz asagida imzalar1 bulunan TMMOB’ye bagl Odalar olarak, Cevre Miihendisleri
Odasr’'nin yaninda olacagimizi ve CMO’nun aleyhine her tiirli girisime kargi, Oda-
larimiz ve TMMOB’nin birlesik orgiitlii giicii ile karsilik verecegimizi kamuoyuna
duyururuz.

Elektrik Miihendisleri Odasi-Fizik Miihendisleri Odasi-Gemi Makinalari Isletme Miihendisleri
Odasi-Gida Miihendisleri Odasi-Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi-igmimarlar Odasi-Insaat
Miihendisleri Odasi-Jeofizik Miihendisleri Odasi-Jeoloji Miihendisleri Odasi-Kimya Miihendisleri
Odasi-Maden Miihendisleri Odasi-Makina Miihendisleri Odasi-Meteoroloji Miihendisleri Odasi-
Mimarlar Odasi-Petrol Miihendisleri Odasi-Peyzaj Mimarlari Odasi-Sehir Plancilari Odasi-Tekstil
Miihendisleri Odasi-Ziraat Miihendisleri Odasi-

08.07.2011

NUKLEER SILAHLARA VE SANTRALLARA HAYIR

6 Agustos 1945’te yerel saatle 08:15’de Amerika Birlesik Devletleri “Enola Gay” adli
bir B-29 bombardiman ucagindan biraktig1 “little boy” (kii¢iik ¢cocuk) isimli atom
bombas: patladiginda; “Saniyenin onbinde biri kadar kisa bir siirede gergeklegen
patlamanin ilk etkisi gozleri kor eden bir 1g1k. Ardindan gelen 300.000 °C’lik 1s1 etkisi
ise yaklagik 3 km capindaki her geyin yanmasi. Daha sonra ise patlamanin etkisiyle
baglayan ve saatte 1800 km ile esen alev riizgari ve ¢evredeki her sesin susmast. Gergek
kalici etkiyi ise patlamadan bir kag dakika sonra baglayan bir yagmur gergeklestiriyor.
Yagmur ile tiim radyoaktif serpinti bolgeye iniyor.”

[k anda 140 bin kigi hayatini yitirdi. Radyasyon hastaliklari sebebiyle 6lenlerle birlikte
bu say1 230 bini gecti. 9 Agustos 1945’te diinyanin ikinci ve 6ncekine gore 1.5 kat daha
yikict atom bombasi Fat Man’i (Jisko Adam) Nagazaki'ye atarak ilk anda 140.000’den
fazla insan1 katletmigti.

50 milyon insanin 6liimii ve 35 milyon insanin sakat kalmasi ile sonuglanan 2. Diinya
Savasi ayibi i¢inde, Hirosima ve Nagasaki ayr1 bir trajedi olarak yer almaktadir.

Bugiin diinya tizerinde 30 bin adet niikleer silah bulunmakta; bunlarmn 11 bini ABD’ye,
14 bini Rusya’ya ait. Diger niikleer silah sahibi tilkelerse Cin (400), Fransa (350),
Ingiltere (200) ve Hindistan (35), Pakistan (50). Ayrica Israil’de de 200 adet niikleer
bomba bulunuyor.

Wikileaks belgelerinde yer alan Almanya’daki ABD Biiyiikelgisi tarafindan Washing-
ton’a gonderilen 12 Kasim 2009 tarihli gizli raporda, ABD Disigleri Bakanligi Bakan
Yardimeist Philip Gordon’un, Alman muhatabina Tiirkiye’deki Incirlik Ussii’nde
ABD’nin niikleer silahlarinm mevcut olduguna deginiliyor. Incirlik’te 90 adet B61
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tip1 taktik niikleer bombanin siginaklarda muhafaza edildigi, daha 6nce yayinlanan
ABD Hava Kuwvetleri Komutanligi kaynakli bilgileri igeren belgelerde de agiklanmistt.
Yani iilkemizde de niikleer bomba var, hatta bir bagka iilkenin kontroliinde; komgu
halklar i¢in tehdit malzemesi olarak kullaniliyor.

ABD niikleer silahlar icin yilda yaklagik 35 milyar dolar harciyor. Yetersiz beslenen
insan sayisinin 1 milyar, temiz suya ulagamayan insan sayisinin 1.3 milyar oldugu
diinyada, yilda 800 milyar dolar silahlanmaya harcaniyor. Afrika’da ise insanlar aclik-
tan 6lityor. Yani insanligin refahi, egitimi ve sagligi i¢in kullanilacak olan bu kaynak,
hiikiimetlerin eliyle, silah lobilerine aktariliyor, insanhiin tizerine de bomba olarak
distiyor.

Giiniimiizde iretilen niikleer silahlar Hirogima’'nin 13 katini yaratabilecek glice
sahip. Bugiinkii niifus yogunlugu da géz 6niine alindiginda bu silahlarin kullanimi
milyonlarca insanin 6limiine neden olabilir.

Niikleer silahlarin yaninda niikleer maddeler ¢esitli silahlarin yapiminda da kullani-
liyor. Vietnam’da ABD tarafindan Saruc gazi, Napalm bombalar1 ve kimyasal silahlar
kullanild:. Kitle imha silahlar1 bulundurdugu gerekgesiyle Irak’a saldiran ABD; Korfez
Savagt'nda, Afganistan ile Irak’ta kimyasal silahlar ve seyreltilmig uranyum kullands.
Isgal sonucunda Afganistan’da 10 bin; Irak’ta ise 100 binden fazla sivil 61dii.

Kiiresel giivenlik ve bolgesel istikrar1 tehlikeye sokan bu tiir adimlara karg: hiikii-
meti uyariyor, daha fazla niikleer silahlarin sokulmamasini, var olanlarin da derhal
ctkarilmasini istiyoruz.

Niikleer giiciin zararlari sadece bombalarla sinirli degildir; madalyonun diger yliziinde
ise niikleer santrallarin yarattig: tehlikeler bulunmaktadir. Cernobil’de bugiin hala
santral kazasinin etkileri siirmektedir. Karadeniz Bolgesi'nde yasanan kanser vaka-
larinin kayitlarinin tutulmamasi bu konuya karg: hitkiimetlerin kayitsiz tutumlarini
sergiliyor.

Japonya’da yaganan son Fukusima Nikleer Santral Kazasi, riskin eski teknoloji ve
insan hatasi iddialariyla agiklanamayacagini gosteriyor. Diinyada, 6zellikle gelismig
tilkelerde pazar bulmakta zorlanan niikleer lobi, kirk yildir acilan tiim ihalelerde
bagarisiz olmugsa da bugiin Tirkiye’yi hedef se¢mistir.

Rusya, Akkuyu’da niikleer santral kurulmasina yonelik sirket kurma caligmalarini
tamamlamis; 5 Rus sirketinin ortak oldugu Akkuyu Niikleer Giig¢ Santrali Elektrik
Uretim Anonim Sirketi’nin kurulugunu 14 Aralik 2010 tarihi itibariyla resmi olarak
gerceklestirmistir. Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu’nun 1983 yilindan beri ytirtirliikte
olan Niikleer Tesislere Lisans Verilmesine Iliskin Tiiziigii’ne gore kurulacak santral
icin 3 lisans alinmasi gerekmektedir. Bunlardan birincisi yer lisansidir. Akkuyu’da
kurulacak olan santral, 35 yil 6nce 1976 yilinda verilmis olan yer lisansina dayanmak-
tadir. Bu lisans kapsaminda degerlendirilecek olan konularin basinda, “bolgenin
topografik, jeolojik, jeoteknik, hidrolojik, sismolojik ve meteorolojik 6zelliklerine
iligkin bilgi ve incelemelerin, secilen yerin deprem, sel baskini, firtina gibi dogal
olaylar ve bu olaylarin ikincil etkileri yoniinden degerlendirilmesine iligkin bilgiler”
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yer almaktadir. Oysa Akkuyu i¢in bundan 35 y1l 6nce alinmis olan yer lisansinin giin-
cellenmesi s6z konusu degildir. 35 yil igindeki degigimleri hesaba katmayan bir yer
lisansinin kabuléi mimkiin degildir.

ABD tarafindan Hirogima’ya yapilan niikleer saldirinin yildontimiinde pahali ve
riskli bir enerjiye ihtiyacimiz olmadigini bir kez daha kamuoyu ile paylagtyoruz. AKP
Hitkiimeti’nin bu lobilere degil halkin sesine kulak vermesini ve {ilkemizi herhangi
bir niikleer maceradan uzak tutmasini istiyoruz. Ne diinyada ne tilkemizde niikleer
santral istemiyoruz.

Hirosima ve Nagasaki kurbanlarini andigimiz bugiin, orada yiiz binlerce insanin
oliimiine ve canli hayatin sona ermesine neden olan savas ve niikleer giiciin artik
hayatimizda yeri olmadigini bir kez daha dile getiriyor, savag ve niikleerden arinmig
bir diinya istiyoruz.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
05.08.2011

EMO’DAN PARLAYICI VE PATLAYICI ORTAMLARDA GUVEN.-
LiK (ATEX) SEMPOZYUMU

Elektrik, Cevre, Jeoloji, Kimya, Maden ve Petrol Mithendisleri Odasi’nin ortak etkin-
ligi olarak ATEX Sempozyumu, 22-24 Eyliil 2011 tarihleri arasinda Ankara’da Ingaat
Miihendisleri Odasi Teoman Oztiirk Konferans Salonu’nda gerceklestiriliyor. Elektrik
Miihendisleri Odas1 sekretaryasinda gergeklestirilecek olan etkinligi; Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanlig1, Makina ve Kimya Endiistrisi Kurumu (MKE), BOTAS, Tiirk
Akreditasyon Kurumu (TURKAK), Tiirkiye Dogalgaz Dagiticilart Birligi Dernegi
(GAZBIR) ve Phoenix Contact destekliyor.

Ankara’da OSTIM’de art arda yaganan patlamalarin ardindan kamuoyu giindeminde
de giderek onemli yer tutmaya baslayan parlayici ve patlayici ortamlarda giivenlik
sorunu, EMO’nun sekretaryaliginda gerceklestirilecek sempozyumda; mevzuat, per-
sonel egitimi, 1§ ve 1§¢i saghgr glivenligi, kamusal denetim ve iiriin belgelendirme
olmak tizere tiim boyutlariyla ele alinacak.

Petrol, petrol trtinleri, kimya, dogalgaz, komiir madenleri, hububat silolari, seker
fabrikalari, kereste ve mobilya fabrikalari, ekmek firin ve fabrikalary, ilag sanayi, gida
sanayinin baz1 kollar1 gibi yanici, parlayici ve patlayict maddeler ile ugragsan birgok
sanayi sektoriinde normal galigmada, ariza veya bakim gibi hallerde (gaz, toz veya
yanict sivi buhari gibi nedenler ile), patlayict ortam olugmaktadir. Bu ortamlar ile ilgili
dizenlemelerin genel adi ATEX Direktifleri olarak anilmaktadir. Bu konuya yonelik
olarak EMO sekretaryasinda ilk kez diizenlenecek olan sempozyumda, bu alandaki
sektorlerde caliganlar, tireticiler, tiriin geligtirenler, tiriin kullanicilar, denetim siire-
cinde yer alanlar ile mevzuat yapicilari bir araya gelecek.
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Sempozyum ilk giin agilig konusmalariyla baglayacak. TMMOB Yo6netim Kurulu
Bagkan1 Mehmet Soganci, EMO Yonetim Kurulu Bagkani Cengiz Goltas, Sempoz-
yum Diizenleme Kurulu Bagkani Murat Yapici, TURKAK Yonetim Kurulu Bagkan:
Mehmet Vehbi Giinan ile Bilim Teknoloji ve Sanayi Bakanligi Sanayi Genel Midiiri
Stifyan Emiroglu’nun da yer aldigi acilis konusmacilart kapsaminda TPAO, TSE;
GAZBIR, MKE, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 ile Caligma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligr'ndan temsilcilerin de olmas: bekleniyor.

Ayni giin 6gleden sonra Almanya Ulusal Ol¢iim Enstitiisi'nden (PTB) Uwe Kla-
usmeyer “AB Mevzuat: Baglaminda Patlamadan Korunmanin Temel Noktalar1 ve
Gelecege Bakig”, Phoenix Contact Electronic Gmbh’dan Wilfried Grote “Iglevsel
Giivenlik Seviyesi (SIL)” konulu sunumlarini gerceklestirecekler.

Ikinci giin sabahtan “ATEX Uri’m Belgelendirme ve Test 1§lemleri"'ba§llkh oturum;
6gleden sonra da “Is¢i Saghg, Is Giivenlig, Is Kazalar1 ve Kaza Istatistikleri” ile
“Yangin ve Yangindan Korunma” baglikli oturumlar yapilacak.

Sempozyumun son giiniinde ise “Tesislerde Projelendirme ve Ruhsat Iglemleri”
baglikli oturum diizenlenecek. Ogleden sonra gerceklestirilecek olan “Ulusal Mev-
zuat ve Uygulamalar1” baglikli panel ile sempozyum g¢aligmalar1 tamamlanacak. EMO
Yonetim Kurulu Yazmani Erdal Apagik’in yonetecegi panele EMO’dan Sempozyum
Diizenleme Kurulu Bagkani: Murat Yapics; Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'ndan
Salih Aydin, Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: Is Teftis Kurulu Bagkanligi’'ndan
Ozlem Ozkilig, TSE’den Giirsel Eratak ile Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig I
Saglig ve Givenligi Genel Mudirligi ile Belediyeler Birligi'nden birer temsilci
katilacak.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
20.09.2011

Elektrik tarifesinde siibvansiyonlara AKP rotasi: Vatandasa Degil
Sirketlere Aktarim

HASTANELERE, OKULLARA, KIRSALA KATMERLi ZAM

Dagitim sirketlerinin teklifi izerine, Enerji Piyasas: Diizenleme Kurulu (EPDK)
onayt ile bugtinden gecerli olmak tizere yiiriirlige giren yeni elektrik tarifesiyle kamu
yararina uygulanan tiim siibvansiyonlara son verildi. Buna kargin 6zellestirilen dagitim
sirketlerine yeni kaynaklar yaratilirken, heniiz devredilmemis dagitim kuruluslarinin
ihalesine girip ithale bedelini 6demekte zorlanan sirketlere vatandaglardan tahsil edi-
lecek tarife garantisiyle kredi bulma olanag: saglanmaya caligiliyor.

Elektrik Mithendisleri Odast'nin agtklanan tarife tizerinden yaptigi inceleme sonucunda,
resmi okullar, resmi yurtlar, resmi kurslar, resmi iiniversite, resmi yliksekokul, resmi
saglik kuruluslari, spor tesisleri, miizeler, vakiflar, dernekler, hayir kurumlar kiiltiir
balike¢iligt ve kiimes hayvanlari ciftlikleri icin uygulanan tarifede; kalkinmada éncelikli
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illerde meskenler igin uygulanan tarifede; icme ve kullanma suyu ile tarimsal amagli
soguk hava depolar: tarifesindeki kamu yararina siibvansiyonlar ortadan kaldirildu.
Elektrik tarifesinde Diger 1 grubunda yer alan resmi okul, hastane, sosyal ve kiiltiirel
alanlar, dernek ve vakiflar i¢in uygulanan tarifeye yapilan yiizde 18.92 oranindaki zam
ile konutlara yapilan yiizde 9.58’lik zammin neredeyse 2 kat1 zam yapild1.

Kalkinmada oncelikli iller kapsaminda yer alan geri kalmis illerdeki konutlara
uygulanan siibvansiyon da ytizde 18.21 zam yapilarak, tamamen kaldirildi. Béylece
kalkinmada 6ncelikli illerdeki meskenler de diger meskenlerle ayni tarifeden elektrik
kullanmak zorunda kalacaklar.

Elektrik tarifesinde Diger 2 grubundaki tarifeden yararlanan i¢me ve kullanma suyu
ile tarimsal amacli soguk hava depolar1 da yiizde 18.71 zamli yeni fiyatlar Gizerinden
elektrik kullanabilecek. Bu durum 6zellikle icme ve kullanma suyu i¢in belediyelerin
elektrik faturasinin yiikselmesine ve vatandagin 6dedigi su bedelinin de dogrudan
zamlanmasina yol agacak.

Ciftcilerin yaz aylar1 boyunca kiigiik yerel gazetelere yansiyabilen elektrik faturasi
odeme giicliikleri ise yeni tarife ile daha da katmerlenecek. Tarimsal sulamaya yiizde
10.98’lik zam kig aylar1 nedeniyle ¢iftcilere bugiinden yansimayacak olsa da yaz ayla-
rinda bu yiikii cifteiler Gistlenmek zorunda kalacak.

Yeni tarifenin diger gériinmeyen yiiziinii ise sokak aydinlatmasina yapilan zamlar
olugturuyor. Vatandaglarin, elektrik faturasi araciligtyla 6dedigi yiizde 5’lik Belediye
Tiiketim Vergisi'ne ragmen, dagitim 6zellestirmeleri igin aydinlatma bedelinin yiiki
Hazine’ye yikilmigt1. Boylece dagitim girketlerinin belediyelerden tahsilatla ugragma-
malar1, Hazine iizerinden garantili tahsilat yapmalar saglanirken, vatandas ise Elektrik
Tiketim Vergisi yaninda 6dedigi genel vergiler araciligiyla Hazine tizerinden miikerrer
odeme yapmaya mahkum kilinmigti. Hazine’nin aydinlatma bedellerini istlenmesiyle
birlikte Hazine’den sirketlere yapilan aktarimlar da giderek artti. Bu artigin da yeterli
goriilmedigi son tarifeye yapilan zamdan anlagiliyor. AKP Hiikiimetleri déneminde
elektrige yapilan zamlar incelendiginde meskenlerle ya esit ya da meskenlerin altinda
tutulmusg olan aydinlatma zam oranlari, bugiinden itibaren gecerli olacak tarifede
ise oldukga yiiksek tutuldu. Konutlara yiizde 9.58 zam yapilirken, aydinlatma yiizde
13.84 zam gordii.

Ekim 2011°den itibaren gegerli olan yeni tarife ile konut kullanicilarinin elektrik fatu-
ralarina 4 yilda kiimiilatif olarak yapilan zam da yiizde 88.80 oranina ulagmig oldu.

4 kigilik bir ailenin en asgari diizeyde yagam standardi esas alinarak, 230 kilovat saatlik
aylik tiiketim yaptiklart goz ontinde bulunduruldugunda, faturalarinin Eyliil 2011°e
gore Ekim 2011°de 6 TL artarak 68.70 TL’ye yiikseldigi gortilmektedir.

Elektrik Mithendisleri Odast, elektrik alaninda yapilacak ozellestirmelerin “kaliteli,
ucuz ve giivenli elektrik saglayacagi” iddialarinin “ideolojik” oldugunu ve kamu yarar1
geregi temel bir hizmet olan elektrik tiretim, iletim ve dagitiminin kamu eliyle sunul-
mast gerektigini bugiine kadar defalarca dile getirmis ve uyarilarda bulunmustur.
Ancak siyasal iktidarlar elektrik alanini piyasalagtirma girisiminden vazge¢menmis,

elektrik iretimine yatirim yapmaktan kamunun alikonulmasinin ardindan AKP hiikii-
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metleri doneminde de hizla elektrik dagitim bolgeleri 6zellestirilmig ve bu siirecin
devami saglanmak {izere elektrik tarifelerine siirekli zam yapilmaya baglanmigtir. Ne
yazik ki 6zellestirme 1halelerinde “paralar geliyor” diye kimilerinin yiizlerini giildii-
ren rakamlar, bugiin elektrik tarifelerine act bir sekilde yansimaktadir. Ustelik bu
zamlarda kamu santrallarinin payt da bulunmamaktadir. Nitekim Elektrik Uretim
A.§ zam yapmadigini agiklamugtir. Tiiketimin yarisini kargilayan TETAS fiyatlarina
ise Ekim 2011°den itibaren ylizde 19.40 zam yapilmistir. Bu zamma da dogalgaz fiyat
artiglarinin neden oldugu iddia edilmektedir. Zammin tamami dogalgaz fiyat artigla-
rindan kaynaklaniyorsa bu durumda kamunun santrallar: tizerinden zammin disiik
tutuldugu ortaya ¢ikmaktadir. Elektrikte iiretim ¢zellestirilmelerinin de yapilmaya
calhigildig ditgiiniildiigiinde, kamunun elindeki santrallar da devredildiginde zamlar
bir nebze olsun kontrol altinda tutacak bir aracin da kalmayacag: anlagilmaktadur.

Hiikiimet elektrik alanindaki piyasalagtirmanin yarattigi yatirim agmazi ve arz sikintist
nedeniyle sikigmis durumda olup, Afsin Elbistan linyit rezervlerinin kamu-6zel ortak-
ligiyla enerjiye doniistiirilmesine yonelik caligmalar yiriittldigi aciklanmaktadir.
Ne yazik ki boylesi bir tercih de bagtan yanlis politikalarda israrin devam ettigini
gostermektedir. Yurttaglar i¢in gereksiz goriilen destek ve siibvansiyonlar, sermaye
s0z konusu oldugunda “Enerjiye ihtiyag var, ancak bu yatirim i¢in kamunun parast
yok” sdylemiyle, son kertede ise kamunun parast kullanilarak devreye alinmaktadr.
Yillardir 6zel sektoriin yatirim yapmaktan kacindigr bilinirken, kamunun payanda
yapilacagi kamu-ozel ortakhigt gibi sézde yontemlerle sorunlarin ¢oziilemeyecegi,
kamu zararinin daha da artacagi konusunda uyarida bulunmayr EMO olarak gorev
saytyoruz. Elektrik alaninda krizlerle kargilasmamak i¢in kamunun acilen inisiyatifi
yeniden ele almasi gerekmektedir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU

01.10.2011
1 Ekim 2011 Elektrik Zammi Tablosu

1 kilovat saat elektrik bedeli | Zam Orani (%) 0(11;)‘;1(;1)1 o(ll'{lgﬂl)l
Sanayi-Cift terimli 19,14 16,136 19,225
Sanayi-Tek Terimli

Orta Gerilim 9,12 18,434 20,116
Alcak Gerilim 10,02 19,522 21,479
Tarimsal sulama 10,98 18,620 20,665
Ticarethane 0,59 25,238 25,386
Diger 1 18,92 20,316 24,159
Diger 2 18,71 20,941 24,860
Mesken 9,58 21,659 23,734
Sehit aile. ve muh. gazi 0,09 13,872 13,884
KOI Mesken 18,21 20,078 23,734
Aydinlatma 13,84 19,904 22,658
*[letim, dagitim, perakende satig, sayag okuma, kayip ve kagak dahil, vergi ve fonlar harig tarife.
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42. Dénem Calisma Raporu

Konut Faturasi-1 kWh

(Fon, vergi ve hizmet bedelleri dahil)
Tarife Donemleri Kurus Yuzde
Aralik 07 15,81
Ocak 08 18,90 19,5
Temmuz 08 22,87 21,0
Ekim 08 24,69 79
Ocak 09 2493 1,0
Nisan 09 24,53 -1,6
Ekim 09 26,93 9,8
Ocak 10 27,24 1,1
Ekim 11 29,85 9,6
4 Yillik Kamaulatif Zam Orani1 (%) 88,8

Asgari Yasam Standardina Gore Bir Ailenin Aylik Elektrik Tuketimi
Harcama Kalemleri kWh 2007 (TL) | 2010 (TL) Ek?;f;] 1
Aydinlatma 66 10,42 17,98 19,70
Buzdolabi 70 11,05 19,07 20,89
Firin 24 3,79 6,54 7,16
Televizyon 22,5 3,55 6,13 6,72
Camasir Makinesi 15 2,37 4,09 4,48
Bulasik Makinesi 13 2,05 3,54 3,88
Utix 10 1,58 2,72 2,98
Supiirge 55 0,87 1,50 1,64
Sa¢ Kurutma Makinesi 44 0,69 1,20 1,31
TOPLAM 230,4 36,36 62,76 68,77
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HASAN BALIKCI ONUR ODULU PROF. ONUR HAMZAOGLU’NA

Elektrik Mithendisleri Odast’nin, kagak elektrik kullanimina kars1 verdigi miicadelede
hain bir saldiriyla katledilen iiyesi Hasan Balik¢i anisina iki yilda bir verilmesi plan-
lanan Onur Odiili’niin ilk sahibi belli oldu. Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Halk
Sagligt Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Onur Hamzaoglu, “Kocaeli’nin Dilovasi ve
Kandira {lgelerinde Yagayan Gebelerden Dogan Bebeklerde Agir Metal Maruziyeti
Ile Bityiime ve Gelisme Durumu” ¢alismasi nedeniyle 6diile deger goriildii.

EMO Onur Kurulu iiyeleri, EMO Yonetim Kurulu Bagkani ve Yazmani'ndan olugan
Secici Kurul, bilimsel ve insani gorevini yerine getirerek kamuoyunu uyardigi igin
hakkinda su¢ duyurusunda bulunulup sorugturma agilan Prof. Dr. Onur Hamzaog-
lu'na Hasan Bal1kg1 Onur Odiili’'niin verilmesini kararlagtirdi. Hasan Balik¢i Onur
Odiili’ne, insani ve etik degerlere uygun davranan; bilgi ve birikimini kamu cikarlart
lehine kullanan; meslegine ve topluma kars1 gorevlerini yerine getiren; mesleki ve
demokratik haklarin korunmast igin drgiitsel geligmeye katki koyan kisiler aday gos-
terilebiliyor. EMO Hasan Baltk¢t Onur Odiilii Yonergesi kapsaminda Onur Plaket,
EMO Olagan Genel Kurulu aciliginda Prof. Hamzaoglu’na verilecek.

Giilhane Tip Fakiiltes’'nden 1985 yilinda mezun olan Hamzaoglu, 2001 yilindan beri
gorev yaptigi Kocaeli Universitesi’nde 2002 yilinda profescr oldu. Hamzaoglu, 2005
yilinda “Endiistri Yogun Bélgelerde Yasayanlarda Oliim Nedenleri: Dilovasi Ornegi”
isimli ¢aligmasinin sonuglarml yaylmladl ve kansere bagll oliimlerdeki agiriligt gozler
oniine serdi. Bunun iizerine Kocaeli’nin Gebze flgesi'nin Dilovasi Beldesi’ndeki sanayi
atiklarinin ¢evre ve insan sagligi tizerindeki olumsuz etkilerinin aragtirilmasi ve gere-
ken 6nlemlerin belirlenmesi amaciyla Meclis Aragtirma Komisyonu kuruldu.

Prof. Dr. Hamzaoglu'nun yiiriitiiciisii oldugu ve Kocaeli Universitesi Bilimsel
Arastirma Destek Birimi tarafindan desteklenmekte olan son aragtirma projesi ile
“Kocaeli'nin Dilovas1 ve Kandira Iicelerinde Yasayan Gebelerden Dogan Bebeklerde
Agir Metal Maruziyeti Ile Biiyiime ve Geligme Durumu” arastiriliyor. Aragtirma pro-
jesi kapsaminda elde edilen kesin sonuglara gore annelerin ilk siitii (kolostrum) ve
bebeklerin ilk kakalarinda (mekonyum) bazi agir metaller ve eser elementlerin bulun-
dugu saptandu. Prof. Dr. Hamzaoglu’nun TUBITAK tarafindan akredite edilmis olan
laboratuvarlarda testleri gerceklestirilen arastirma sonuclariyla ilgili bilgileri Ocak
2011’de kamuoyuna agtklamasi genig bir yank: uyandirdi.

Bu agiklamanin ardindan “haberin genis halk kitlelerine ulagmasini sagladigi,
aragtirma sonuglarini halk arasinda panik yaratmak amaciyla kullandig1” iddiasiyla
Biiyiiksehir Belediye Bagkan: ve Dilovasi Belediye Bagkani, Kocaeli Cumhuriyet
Saveiligr’'na sikayet dilekeesi verdi. Saveilik hazirladigr dosyayi, s6z konusu fiilin
incelenmesi amaciyla Kocaeli Universitesi Rektorligii'ne gonderdi. Universite izin
verdigi takdirde Prof. Dr. Onur Hamzaoglu, TCK’nin 213. maddesi uyarinca 2 ila 4
yil arasinda hapis istemiyle yargilanacak. Universitenin yiiriittiigii ceza sorugturmasi
devam ediyor. Ayrica Saglik Bakanhg1 Kanserle Savag Dairesi Bagkanligi'nin yazist
iizerine, YOK iin talebiyle Kocaeli Universitesi Rektorliigii tarafindan acilan disiplin
sorusturmasi sonucunda ceza verildi.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
02.11.2011

294




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

KAMU IDARESINE TORBA GECIRILDI

AKP Hiikiimeti’nin kanun hitkmiinde kararname (KHK) diizenlemeleriyle, ilkenin
kamu yonetimi, siyasal bir dizayn arayisinda, karmasaya siiriiklenmistir. “Ustalik done-
mi”’nde hegemonyasini tesis etmeye caligan AKP Hitkiimeti, KHK’ler araciligiyla;
hastanelerden, kurullardan, bilim kuruluslarina kadar, iktidarin bask: ve agirligini
arttirarak, 6zerk ve bilimsel yapilari ortadan kaldirmustir. Cikarilan 636 ve 644 sayili
KHK’ler ile de TMMOB devlet hiyerarsisi i¢inde bir Genel Miidiirliige baglamak
suretiyle sindirilmek istenmektedir.

Secim oncesinde ¢ikarilan Yetki Yasasi’'na dayanilarak, 35 KHK ile 154 yasada 258
degisiklik yapilmigtir. Bir kanun i¢inde bir¢ok kanunda degisiklik yapma yontemi,
yani bir¢ok kanun degisikligini ayni torbaya atma yontemi, ¢tkarilan 35 KHK de de
uygulanmustir. Yetki Kanunu ile alinan KHK ¢ikarma yetkisinin son iki giiniinde
onlarca yasa degisikligini iceren KHK’ler “... ile Baz1 Kanun ve Kanun Hitkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hitkmiinde Kararname” adlan-
dirilmast ile ¢ikarilmigtir. Boylece Torba Yasa’dan sonra “Torba KHK” tanim1
da literatiire AKP tarafindan kazandirilmistir.

Bu yontemle hiikiimet, yapilan degisikliklerin takibini iyice gliclestirmekte ve “Ben
yaptim oldu” demektedir. Cikarilan KHK’lerin 11’1 yetkinin sona erecegi giin ¢ika-
rilmugtir, AKP Tktidar’min TBMM’de 6nemli sayisal cogunlugu olmasina ragmen ve
TBMM nin de ¢alismalarini siirdiirdiigii bir dsnemde KHK ¢ikarmasi, “KHKler ile
gercekte amaglanan ne?” sorusunu giindeme getirmektedir.

Ulke KHK’lere Doland1

Cikarilan KHK’lerin hemen hepsinde hazirliksiz ve plansiz davranildigr anlagilmakta;
aceleye getirme ¢abasi goze carpmaktadir. Bir bakanligin kurulmasina ait diizen-
leme bir ay sonra iptal edilmektedir. Bir giin 6nce yeni goérev alanlari tanim-
lanan kurum bir giin sonra kapatilmaktadir. Ayn1 KHK’nin bir maddesi ile
kapatilan kurum, baska bir madde ile yeniden acilmaktadir. Kapatilan bir
kurumun, kapatilmasina iliskin KHK’den bir giin sonra kapatilan kurumun
bir yonetmeligi Resmi Gazete’de yayimlanmaktadir. Kapatilan ve/veya dev-
redilen kurum yoneticilerinin gorevleri sona erdirilmis, ancak islerin nasil
yuritilecegi tanimlanmamistir.

2 Kasim 2011 tarihli miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan 662 say1li “Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanlig1 Teskilat ve Gérevleri Hakkinda KHK ile Bazi Kanun ve Kanun
Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair KHK” ile Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlig1 (ETKB) yeniden yapilandiriimaktadir.

Kararname incelendiginde, ETKB biinyesinde 3’ yeni olmak tizere, 8 ana hizmet
birimi kurulacag: goriilmektedir. Yeni ana hizmet birimleri, Petrol Isleri Genel
Midirliigi, Yenilenebilir Enerji Genel Mdiirliigii ve Niikleer Enerji Proje Uygulama
Dairesi Bagkanligr’dir. Niikleer Enerji Proje Uygulama Daire Bagkanligi kurulmasiyla
AKP Hiikiimeti, niikleer projelerin gerceklesmesini saglamak i¢in daha fazla enerji
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harcayacagin1 gostermektedir. Diger bir deyigle AKP, {ilkemizin enerji sorunlarina
niikleer karanlig1 dayatmakta 1srarli olacaktir.

Petrol Isleri Genel Miidiirliigii (PIGM) ise ayn1 kararname icinde hem kapatilmis,
hem de agilmigtir. Ayr1 bir Genel Miidiirliik olarak kapatilan PIGM’niin, ana
hizmet birimi olarak yeniden acilmasi ise akla “Yeniden kadrolasmanin
altyapis1 mi1 hazirlaniyor?” sorusunu getirmektedir.

Yenilenebilir Enerji Genel Miidiirliigii’niin ise ayn1 kararnamede kapatilan Elektrik
Isleri Etiit Idaresi Genel Mudiirligi’niin (EIE) gorevlerinin bir kismini iistlenecegi
goriilmektedir. Kararname ile EIE nin gorevlerinin bir kismi da DSI'ye (caliganlari
ile birlikte) devredilmektedir.

Bir Varmuis Bir Yokmus

Ayni giin yayimlanan 657 ve 662 sayili KHK den birinde EIE’nin Kurulug Yasast'nda
(2819 say1li Yasa) yeni diizenlemeler yapilirken, diger KHK de ayn1 yasa yiiriirlitkten
kaldirilmigtir. Bu KHK ler kimler tarafindan hazirlanmistir? Birbiriyle celigen bu iki
ayr1 KHK’yi hitkiimet iiyeleri nasil imzalamiglardir? Bakanlar ile altinda imzas1
bulunan Sayin Cumhurbaskani bu KHK’leri okumamis midir? Anlagilmaktadir
ki, ne bu KHK’ler1 hazirlayanlar, ne imzalayanlar ne de devletin en iist yonetiminde
yer alanlar hangi diizenlemeyi yaptiklarint dahi bilmemektedirler.

Olmayan Kuruma Yoénetmelik

EIE ile ilgili gariplikler bu iki celigkili KHK ile de bitmemigtir. KHK lerin yayimlan-
masindan bir giin sonra, 3 Kasim tarihli Resmi Gazete’de ise EIE Genel Mudiirliigii
Teftis Kurulu Yonetmeliginde Degisiklik Yapilimasina Dair Yonetmelik yayimlanmig-
tir. Demek ki, Yonetmelik degisikligi yapan birimle, KHK degisikligini hazirlayan-
larin birbirinden haberi yoktur. Caliganlardan bile gizleyerek, kapali kapilar ardinda
KHK hazirlanmasindaki gercek amag nedir? Yalnizca kamuoyu degil, bizzat
kamu idaresinin kendisi de yapilan KHK diizenlemelerini takip edemez
noktaya diigiiriilmiistiir. Hitkiimetin almig oldugu KHK c¢tkarma yetkisini son
derece ozensiz kullandigy, ortaya bir mevzuat ¢opliigii ¢ikartildigi bu son KHK’lerle
de agikea goriilmektedir.

Elbette toplumlar degismektedir, hukuk da buna gére degismelidir. Ancak AKP Hiikii-
meti’nin dayattig1 diizen, béylesi bir degisim degil, tilkenin yalnizca AKP’nin giinii
birlik ¢ikarlari ekseninde doniistiirilmesinden ibarettir. Bu ise iilkede hukukun degil,
ne yazik ki kanun devletinin dahi igleyemeyecegi karmaga ortami yaratmaktadir. Diinya
tarihi boylesi kaos ortamlarinda toplumun genig kesimleri aleyhine menfaatlerini
cogaltan azinliklara taniklik etmistir. Simdi temel sorun bu noktada diigiimlenmek-
tedir. AKP Hiikiimeti, halkin iradesini kullandigi iddias1 ve “degisim” sylemiyle her
tiirlit hukuksuzluga ve keyfiyete bagvurabilmekte, ne yazik ki tilkemizde demokrasi
degil otoriter bir rejim altinda rant paylagimi orgiitlenmektedir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
15.11.2011
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EMO 57 YASINDA

“Bugiin yarina, diinle beslenerek yol alir”

Guney Gonenc’in anisina,

Ilk Genel Kurulu’'nu 26 Aralik 1954 tarihinde gergeklestiren Elektrik Mithendisleri
Odast, kurulusunun 57. yilin1 mesleki ve toplumsal miicadelesini siirdiirme kararlilig:
icinde kutluyor. Mithendislik mesleginin gelisimi ve bilimin kamu yararma kulla-
nilmasinda onciiliik yapan EMO, 6niimiizdeki yillarda da TMMOB ve bagli odalar1
ile birlikte toplumsal muhalefetin odaginda yer alarak, onurlu yiiriiyiisiine ve dik
durusuna devam edecektir.

Odamiz 45.000’1 agan tiyesi, 14 subesi, 112 il ve il¢e temsileiligi, 170 igyeri temsileiligi,
yiizlerce bilimsel yayini ve 250 ¢aligani ile iilkenin her yerinde 1954’den beri emek,
demokrasi ve mesleki miicadelesini stirdiirmektedir.

Mesleki alanlarimiza yonelen kiiresel kapitalist saldir1 kargisinda EMO olarak mesleki
haklarimizi korumak icin hukuki alanlar basta olmak tizere her tiirléi platformda
gereken miicadeleyi ylirtitecegiz. Enerji, iletigim ve bilisim alanlarinda kamu yararini
temel alarak mesleki, sosyal ve politik yaklagimimiz: siirdiirecegiz.

Meslegimizin sorunlarini iilkemizin sorunlarindan ayr1 gormeyen bir yerde duruyo-
ruz. Son dénemde ¢ikardigi kanun hitkmiindeki kararnamelerle AKF, TMMOB ve
odalar1 da Giniversite, yargi, medya, sendika vb. kurumlara yonelik miidahalelerinde
gosterdigi gibi sahibinin sesi olacak biirokratik yapilara dontstiirmek istiyor. Yeni
kurulacak bakanlik yapilanmalar: ile odalarin idari, mali ve orgiitsel yapisini kendi
istedikleri bicimde diizenlemek istiyorlar. Yagma yok! Simdi daha ¢ok politika yapa-
cagiz. TMMOB nin susturulmak istenmesine izin vermeyecegiz. 1954’den bu yana
devam eden kurumsal kimligimizin temel 6zelligini olugturan bagimsiz, demokratik
ve 0zerk yapimizi bozdurmayacagiz. 12 Martlarin, 12 Eyliillerin karanligini yirtarak
ctkanlarin yarattiklar: geleneklerin izi ile yiirtimeye devam edecegiz.

Tiim bu gelismeler 1s1ginda, TMMOB ve EMO, tilkesinin ve mesleginin sorunlarini
birbirinden ayirmadan emek, demokrasi ve barig kavramlarini bir dayanigma orgiisi
icinde diger toplumsal muhalefet 6rgiitleriyle birlikte savunmaya devam edecektir.
Kiirt Sorunu’nda adil ve demokratik bir ¢oziim i¢in halklarin kardesligi temelinde
birlikte yasam ilkesinden vazge¢meyecektir.

Kimin hangi gerekgeyle ne zaman tutuklanacagi ve ne kadar siireyle tutuklu kalacaginin
bilinmedigi garip bir tarihsel siirecten gegiyoruz. Giderek daha organize bir denetim ve
baski teknigi ile sekillenen bu siireg bizlere “ileri demokrasi” olarak dayatiliyor.

Parasiz egitim isteyen 6grencilerin cezaevinde tutulduklari, yasadiklar1 yérede HES
istemediklerini dile getirenlere gaz bombalar: ile 6limiin reva goriildiigii, ucube
denilerek heykellerin yikildig, Internet yasaklari ile toplumun tek tiplestirilmeye
caligildigy, sifrelenen sinavlar ile gengligin gelecegi ile oynandigi, TEKEL iscilerinin
glivencesizlige, saglik emekgilerinin tageronlagmaya mahkum edildigi bir siirecten
geciyoruz.
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Bu egemenlerin diinyasi i¢in tarif edilen “istikrar, kar ve titketim” onlarin olsun.
Biz esit ve 6zgiir bir tilkede baris ve adaleti savunmaya devam edecegiz. Yiiziimiizi
topraklarimiza, madenlerimize, fabrikalarimiza, santrallarimiza, yani ortak yagamin
oldugu her yere ¢evirmeyi siirdiirecegiz.

Odamizin ge¢mis birikim ve deneyimleri 1g1ginda 6zellestirme ve yolsuzluklara kars1
miicadeleyi daha giiclii siirdiirmeye ¢alisacagiz. Bugitine kadarki deneyim ve biriki-
minin 1$181nda, 6zellikle 70’lerden beri yarattig1 degerler ve mesleki demokratik kitle
orglitii olmanin sorumlulugu ile hareket eden EMO ve birimleri, 6rgiitlii tiyeleri ve
kadrolar1 ile birlikte, ontimitizdeki yillarda da meslek ve meslektas sorunlarinin halkin
sorunlarindan ayr1 tutulmayacagini bilerek caligmalarini yiirtitecektir. Kurulugsunun
57.yilinda EMO, 6zgiir ve demokratik bir Ttirkiye 6zlemiyle, emekten ve halktan yana
miicadelesini stirdirmekte kararlidir.

Karanlik zamanlarda
sarkida soylenecek mi?
Elbette, sarkida soylenecek,
karanlik zamanlar1 anlatan.
Brecht

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
42. DONEM YONETIM KURULU
26.12.2011

Kayip ve kacak diistii, enerji bedeli azaldi, ama faturamiz artt1...

ELEKTRIKTE HiZMET BEDELI VE SAYAC OKUMA VURGUNU

Yilbagindan itibaren uygulanmaya baglanan yeni elektrik tarifesinin tiiketicilerin
aleyhine, ancak dagitim girketlerinin lehine pek ¢ok “ince ayar” icerdigi belirlend.
EMO’nun yaptig1 hesaplamalara gore kilovat saat bagina alan kayip-kacak enerji
bedelinde yiizde 16.36, net enerji bedelinde yiizde 1.43 diisiis yasanmasina ragmen,
dagitim hizmet bedeli yiizde 20.7, perakende hizmet bedeli ylizde 7.11 oraninda
arttirildi. Boylece elektrik tarifesinde yapilmasi gereken indirim, hizmet bedelleri
pahalilagtirilarak dagitim sirketleri adina buharlagtirildi. Saya¢ okumaya yapilan yeni
diizenleme 1ile tiiketiciler aleyhine olan uygulamadan yarg: karariyla vazgecilirken,
adeta “yargi karari boyle uygulanir” dercesine meskenlerden ylizde 150’ye ulagan
zaml sayac okuma bedeli alinmasinin yolu agildi.

Sayac okumaya iligkin Danigtay’in verdigi kararla kilovat saat bagina tiiketicilerden
yapilan tahsilatin haksiz oldugu tespit edilmisken, bu haksizligi gidermesi gereken
EPDK’nin onayladig1 yeni tarife ile tiiketicilere yapilan haksizlig1 gidermek bir yana
katmerlendirildigi anlagilmigtir. Ozellestirmeler nedeniyle elektrik kullanim verileri
agiklanamaz hale geldigi i¢in eldeki 2009 yili verileri esas alinarak hesaplama yapil-
diginda Tirkiye titketiminin yiizde 25’ini olusturan 26 milyon 596 bin 872 mesken
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abonesinin 39 milyar 147 milyon kilovat saat elektrik tiikettikleri dikkate alinarak,
uygulamanin siirdiigii 1 y1l i¢inde 40.7 milyon TL nin bu abonelerden saya¢ okuma
adr altinda dagitim sirketlerine aktarildig ortaya ¢ikmaktadir. EPDK’nin 1 Ocak
2012’den itibaren gecerli olan yeni tarife ile alcak gerilimden dagitim hattina bagh
olanlardan saya¢ okuma bagina 0.416 TL tahsil edilecegi belirtilmigtir. Buna gore
ayni mesken abonelerinden ayni iglem i¢in bu yil 100 milyon TL’yi agkin tahsilat
yapilacaktir. Yani saya¢ okumadaki haksizlik giderilecek diye beklenirken, adeta “oyle
olmaz, boyle olur” denilerek, yaklagik ytizde 150’yi bulan zamla saya¢ okumanin tahsil
edilmesinin yolu agilmustir.

Yeni tarifede, saya¢ okuma bedeli fatura diginda gibi gosterilerek fiyatlarda hicbir
degisiklik yapilmadigi, yani zam yapilmadigi izlenimi yaratildi. Ciizi zam olarak bu
bedele yapilan yiizde 150’lik zam gormezden gelinebilirse de kalemler arasinda oynama
yapilarak ozellikle kayip ve kacak miktarindaki azalma nedeniyle gerceklestirilmesi
gereken fiyat indiriminin sirketlere dagitim ve perakende hizmet bedeli olarak aktaril-
mas1 kabul edilebilir degildir. Boyle bir diizenlemenin elde patlayan bol sifirl dagitim
ozellestirmelerini sonuglandirmaya ve hiikiimetin para ihtiyacini kargilamaya yonelik
bir girigim oldugunu sdylemek abartili olmayacaktir.

Hizmet Bedellerine Enflasyonun 4 Kat1 Zam

Yalnizca 1 Ocak 2012°den itibaren gegerli olacak tarife esas alindiginda tiiketici aley-
hine yapilan ince ayarlamalarin tiimii tam olarak ortaya cikmamaktadir. Ozellegtirme
stratejisinin uygulanmaya ve zamlarmn yapilmaya baslandig1 Aralik 2007’den bu yana
tarifeler incelendiginde; dagitim hizmet bedelinde yapilan artig oraniin ytizde 141.7’yi,
perakende hizmet bedelinde yiizde 155.26’y1 buldugu goriilmektedir. Kamunun elindeki
iletim hizmet bedelinde 2011’ de uygulanan tarifeye gore Ocak 2012’den itibaren gecerli
olmak {izere ylizde 15.42 artig yapilirken, bu kalemdeki 4 yillik artig oran1 da yiizde
123.5’1 bulmustur. 56z konusu 4 yillik donemde tiiketici fiyatlar: endeksinde yiizde
37.8 diizeyinde artig yasanmustir. Yani gergeklesen enflasyonun 3.8-4.1 kat1 diizeyinde
dagitim sirketlerinin zamli tahsilat yapmalarina olanak tanmmuigtir.

EPDK Kendi Hedeflerini de Yok Saydi

Kayip ve kagak hedef oranlarini sirketlerin talebi dogrultusunda gerceklesen rakam-
larin bile tizerine ¢ikararak yeni 5 yillik hedef belirleyen EPDK, bu son tarife onayiyla
da acikladig1 hedef dogrultusunda dahi faturalarda diizenleme yapmay: reddederek
sirketlere yeni aktarim kapis1 agmayi tercih etmigtir.

Dagitim sistemi kullanim bedelini etkileyen en énemli harcama kalemleri igletme
giderleri ile yatirimlara yonelik harcamalardir. EPDK 2011-2015 yillarina ait yatirim
programlart ile harcama tutarlarini 2010 yili sonunda onaylamig ve uygulamaya koy-
mustur. Dolayistyla yatirim harcamalarindan kaynakli bir artigin giindeme gelmesi sz
konusu degildir. EPDK, ayn1 déneme ait igletme giderlerini de onaylamis ve tarifeleri
belirlemistir. Bugiin i¢in dagitim sistemi kullanim bedellerini yiizde 20.7 oraninda
artiracak bir geligme s6z konusu degildir. Bu nedenledir ki tarife bilesenlerinde enerji
bedeli ile kayip/kacak bedelinde olusan diisiis tarifelere tiiketici lehine yansitilmasi
gerekirken dagitim ve iletim sistemi kullanim bedelleri artirilarak zimni bir zam soz
konusu olmustur.
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Tarife Pastasinda Sirketlerin Dilimi Biyiidia

Aralik 2007°den bu yana tarife icerisindeki kalemlerin paylarindaki gelisime bakil-
diginda ise stratejik bir sekilde hizmet bedellerinin tarife pastasindan aldigi payin
artirtldig goriilmektedir:

* 1 kilovat saat elektrik i¢in vergi ve fon hari¢ 6denen ticret icinde enerjinin gercek
maliyetinin aldig1 payin ylizde 72’den yiizde 68’e diistug,

* Kayip ve kagak i¢in 6denen bedelin yiizde 10.8 yerine yiizde 10.3 ile payin asag1
yukar1 korudugu,

¢ {letim hizmetinin paymin yiizde 3’den yiizde 3.5’e ¢iktig,

* Dagitim hizmetinin ise tarifedeki paymnin yiizde 13.2’den yiizde 16.7’ye kadar

yiikseldigi, boylece 1 kilovat saat bagina kullanilan elektrik i¢in 6denen iicret i¢inde
sirketlere aktarilan payin 3.5 puan artirildigy,

* Sayac okuma hari¢ tutuldugunda dahi perakende hizmet bedelinin 6denen bedel
icindeki payinin yiizde 1.2’den ytizde 1.6’ya ¢iktig1 tespit edilmistir.

Sonug olarak, enerji (net enerji ve kayip/kagak) maliyetlerinde olusan indirimler
tiiketiciye yansitilmadigi gibi dagitim sistemi kullanim bedeline yapilan artig ile sayac
okuma bedelinin abone bagina belirlenen bedeliyle tiiketici bir kez daha unutulmusg ve
dagitim sirketlerine gelir kapis1 yaratilmigtir. Mizrak artik ¢uvala sigmaz olmustur.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
08.01.2012

Umut Baglanan “Piyasa” Gercek Yiuzuni Gosteriyor...

ELEKTRIK SISTEMINDEKI COKME TESADUF DEGIL

Gecgtigimiz Cumartesi giinii (14 Ocak 2012) Marmara Bolgesi'nde yasanan elektrik
sistemindeki ¢cokme, lilkemiz elektrik sisteminin sorunlar yumagina dolandigini ortaya
koymustur. “T'eknik ya da 6ngoriilemeyen bir ariza” olarak gecistirilemeyecek kadar
bityiik bir sistem ¢okmesi yagsanmustir. Sanayimizin kalbi olan 6 ilimizde yaklagik 3
saat siiren kesinti, sistemin bicak sirt1 bir denge ile siirdiiriilmeye caligildigini gos-
termistir. Bu kritik dengenin; dogalgaz ¢evrim santrallarina yakit saglanmasindan
elektrik tiretiminin tiiketimi karsilayacak diizeyde gerceklestirilmesine (arz plan-
lamasi), iletim hatlarinin yetersizliginden kamu yapilanmasinin aciz birakilmasina
kadar uzandig: anlagilmaktadr.

Ulkemizde elektrik enerjisi talebinin en fazla oldugu bolge olan basta Istanbul ili olmak
tizere Sakarya, Kocaeli, Tekirdag, Edirne ve Kirklareli illerinde 14 Ocak Cumartesi
glinil yaganan sistem ¢okmesi nedeniyle 2006 yilinda 13 ilde 6 saatlik biiyiik elektrik
kesintisinin ardindan ikinci biiytik sistem ¢6kmesiyle kars1 karstya kalinmigtir. Yaganan
elektrik sistemi ¢cokmesine iligkin olarak resmi bir agtklama yapilmamustir. Ancak gelen
bilgiler Bursa Dogalgaz Santrali’'n1 iletim sistemine baglayan techizatta ve Adapazari
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trafo merkezinde meydana gelen artc1 iki arizanin kesintiye neden oldugu seklindedir.
Kesinti ile birlikte elektrik talebinin diger hattan karsilanmaya calisildigi, o hattin
da coktiigii, boylece zincirleme sekilde devreden cikan sistemin genel bir kesintiye
dontistiig belirtilmektedir.

fletim sistemi, normal igletme kosullarinda santrallarm iiretimini sisteme tagimak
ve bir iletim veya iiretim iinitesinin sistem diginda kalmasi gibi sistemde olusabile-
cek kisithlik hallerinde bile sistem kararliligi bozulmayacak sekilde planlanmalidir.
Bu bilgiler 1s1¢inda yasanan ¢okme incelendiginde aydinlatilmasi gereken karanlik
noktalar bulunmaktadur:

- Iletim sistemi, Bursa Dogalgaz Santrali’nin sistem diginda kalmastyla yani bir tinite-
nin sistemden ¢ikmasiyla neden ¢okmiistiir? Sistem bir iletim hattinin veya bir tiretim
tinitesinin devre dist kalmasini kapatamayacak kadar bigak sirt1 mi igletilmektedir?

- Tletim hattinda bir devrenin servis digi kalmas1 sistemin ¢kmesi icin yeterli oluyorsa
iletim sistemi arz giivenligi nerede kalmigtir? I¢ine Istanbul ilini de alan Trakya
Bélgesi i¢in alternatif igletme stratejileri neden geligtirilmemisgtir?

- Rusya’dan Bat1 Hatti’'ndan gelen dogalgaz anlagmasinin sona erdirilmesinin ardin-
dan dogalgaz ihtiyacinin kargilanmasinda sikinti var midir ve bu sikinti nedeniyle
Trakya’daki dogalgaz santrallarinin yeterli diizeyde galistirilmasinin da miimkiin
olamadigi iddialar: dogru mudur?

- Tletim planlamasindan sorumlu kamu kurulusu olan TEIAS, son yillarda tiim kamu
kuruluslarinda yaganan siyasi kadrolagmalardan payina diigeni fazlasiyla almigtir. Serbest
piyasanin geregi olarak biitiinciil planlama anlayig1 rafa kaldirilmg, piyasa tercihlerine
uygun ve gelecegi mecghul iretim tesisi baglantis1 goriisleriyle sinirl bir planlama anlayist
benimsenir olmustur. Art arda iki arizanin meydana gelmesi her ne kadar tesadiifii olarak
actklansa da burada goz 6niine alinmasi gereken bir bagka 6nemli nokta da periyodik
bakimlar ve onarimlar konusunda yaganan eksikliklerdir. Planlama anlayisinda oldugu
gibi sistem igletmeciliginde de deneyimli personeller bir sekilde iglerinden uzaklag-
tirllmig ve sindirilmig, atamalarda mesleki yeterlilik goz ard: edilerek farkl kriterler
one ¢tkarilmig ve igletme hizmetlerinin de zaafa ugramasi kaginilmaz olmustur. Kamu
kurumlarinda yaratilan zafiyetin sistemin ¢okmesindeki pay1 nedir?

Yukarida teknik gibi goriilen tiim bu sorunlarin elektrik hizmetine yonelik politik
tercihlerin sonucu oldugu aciktir. Elektrik tiretim-iletim ve dagitim sisteminin
parcalanmasi, planlamaya son verilmesi, kamu inisiyatifinin ortadan kaldirilmas:
ve insanlarin tim yagamini dogrudan etkileyen elektrik gibi bir kamu hizmetinin
serbest piyasaya birakilmasi, sistemde yaganan ¢6kmenin asil sorumlusudur. Tim
diinyada oldugu gibi 6zellestirme ve piyasalagtirmada 1srar eden {ilkemiz yoneticileri
de bu ac1 gergekle yiizlesmek zorundadirlar. Ne yazik ki tiim bu politik tercihlerin yol
act1g1 kaybin faturasi; kesinti, pahali enerji, ekonomik ve toplumsal kayiplar olarak
yurttaglarimiza kesilmektedir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS]
42. DONEM YONETIM KURULU
17.01.2012
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Ozel Dagitim Sirketlerine Yetki Devri Yapan Genelgeye Kars1
Danistay’a Bagvuru...

KENDi KENDINE ONAY GENELGESINE DAVA

Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) Enerjive Tabii Kaynaklar Bakanligr'nin 10 Ocak
2012 tarihlive 142 sayili genelgesinin yiirtirliigtiniin durdurulmasi ve iptali i¢in 2 Subat
2012 tarihinde Danigtay’a bagvurdu. Dava dilekg¢esinde, miilkiyeti Tiirkiye Elektrik
Dagitim A.§.’ye (TEDAS) ait olacak yeni altyap: tesisi projelerinin onay ve igletmeye
alma iglemlerinin 6zel dagitim sirketlerine devredilmesinin, kamu miilkiyetinin
korunmast agisindan sakincalar doguracagi vurgulandi.

Genelgenin birinci maddesi ile ii¢tincli sahislara ait tiim tiiketim tesislerinin proje
onay ve kabulleri ile onaylarinin yapilmasinin 6zel sektor dagitim sirketlerinin yetkisine
birakildiginin belirtildigi dilekgede, genelgenin 2. maddesinde ise sirketlerin Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurumu (EPDK) tarafindan onaylanan yatirim programlarinda
yer alan kendi yatirimlarina, yine dagitim sirketlerinin onay vermesine iligkin diizen-
leme yapildig1 kaydedildi. Dilekcede, genelgenin 3. maddesinde yer alan diizenleme
ile 630 Kilo-Volt Amper’e (kVA) kadar olan ve dagitim sirketlerinin kendilerine ait
bulunan trafolara iligkin islemlerin yine 6zel dagitim sirketleri tarafindan gercek-
lestirilecegine dikkat ¢ekildi. Genelgede enerji nakil hatlarinda 5 km’ye kadar olan
projeler ve “dizel jenerator” projelerine iligkin yetkilerin de sirketlere devredildigi
kaydedildi.

Dava dilekcesinde genelge ile 6zel sektore devredilen bu gorevlerin kamu hizmeti
niteliginde oldugu vurgulanarak, “kamu kuruluglar: ve kamu gorevlileri eliyle yiirii-
tiilmeleri zorunlulugu bulundugundan, agik¢a hukuka aykiri olmasi nedeniyle iptali
icin dava agilmasi zorunlulugu dogmustur” denildi.

Kamu Miilkiyeti Denetimsiz Kaliyor

Elektrik dagitim yatirimlarina ait projelerin onayi ile bu yatirimlara ait dagitim tesisle-
rinin gegici kabulleri, bir kamu sirketi olan TEDAS tarafindan yapildiginin hatirlatil-
dig1 dilek¢ede, TEDAS i hizmeti ylirtitecek organizasyona sahip oldugu ve TEDAS
tarafindan iilke diizeyinde uygulama birligi saglanabilecegine dikkat ¢ekildi.
Genelgeye gore, dagitim sirketleri kendi bélgelerinde yaptiklart kimi altyapr yati-
rimlarina ait iglemleri kendisinin yliriiteceginin belirtildigi dilek¢ede su bilgilere
yer verildi:

“Bu durum isin dogasina aykir1 oldugu gibi, dagitim sirketleri, anilan altyap tesisle-
rinin miilkiyetine sahip olmayip, bu miilkiyet kamu sirketi olarak varligini siirdiirecek
olan TEDAS’ ind1r. Nitekim 4628 sayili Elektrik Piyasasi Yasast'nin 14. maddesinin 2.
fikrasinda “TEDAS 1n faaliyet alaninda yer alan ve dagitim faaliyeti igin gerekli olan
isletme ve varliklar iizerinde, miilkiyeti sakli kalmak kayd: ile TEDAS ile belirlenen
dagitim bélgelerinde faaliyet gostermek iizere kurulan elektrik dagitim sirketleri ara-
sinda igletme hakki devir s6zlesmesi diizenlenebilir’ denilmis olup, 6zel sektor dagitim
sirketleri, igletme hakk: devir sézlesmeleriyle faaliyet yiiriitmektedirler. Miilkiyeti
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TEDAS’a ait olacak yeni altyaps tesisleri projelerinin onayi, gegici kabul ve igletmeye
alma iglemlerinin bu sirketlere devredilmesi, kamu miilkiyetinin korunmasina yonelik
alinacak tedbirleri de bertaraf edecektir.”

TEDAS n 6zellestirilmesinin s6z konusu olmadigina dikkat ¢ekilen dava dilekgesinde
“Davali Bakanligin TEDAS’a devretmis oldugu kimi yetkilerle bu kurumun tekrar
kamusal faaliyetleri yapabilir duruma gelmis olmast ve TEDAS Genel Mudiirligii’ niin
tiim 1glemleri yapmayi talep etmesi nedeniyle, 6zel sektore kimi yetkilerin birakilma-
sinin herhangi bir pratik gerekliligi de kalmamigtir” denildi.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
5 Subat 2012

“MUHENDISLIK YETKILERIMIZiN GASPINI KABUL ETMIYORUZ”

Kiiresel sermayenin talepleri dogrultusunda nitelikli isgiictinden vazgecen siyasal
iktidar, ara eleman vurgusuyla egitim sisteminden ¢aligma yagamina kadar her alana
bu politikay: yansitacak miidahalelerde bulunmaktadir. Ulkemizde ara eleman ihtiyact
bir gercek olmasina ragmen bunun i¢in kas yaparken goz cikarircasina bir tilkenin
yaratici giiciinii olusturan mithendislerden vazgecilmesi diistiniilemez. Oysa siyasal
iktidar bir yandan ilkégretime yonelik yaptigi miidahale ile daha mesleki se¢im aga-
masina gelmemis kii¢tik ¢ocuklarimizi ¢irakliga mahkum ederek sermayeye ucuz
igglicii yetistirmeyi hedeflemekte, diger yandan mithendislik fakiilteleri varken teknik
egitim fakiiltelerinden donistiirdiigii teknoloji fakiilteleriyle teknik eleman diize-
yinde mithendislik egitimi yaratmaktadir. Bununla da yetinilmemekte, 20 y1li agkin
zamandur stiren fen adamlari kavgasi yeniden canlandirilip, mithendislik yetkileri fen
adamlarina da taninmaktadur.

Resmi Gazete’de 9 Subat 2012 tarihinde yayimlanan “Elektrik {le Tigili Fen Adamla-
rinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar: Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina
Dair Yonetmelik” ile mithendislere ait bazi yetkiler, elektrikle ilgili fen adamlarina
da taninmustir.

Teknik 6gretmen, teknisyen, tekniker ve ciraklik egitimi almig teknik elemanlardan
olugan fen adamlarinin binalarda elektrik i¢ tesisat yapim yetkiler: 10 kat arttiri-
lirken, egitimlerine gore 3 gruba ayrilmis olan fen adamlarinin timi i¢in “6l¢ii”
yetkisi tanindig1 ve yiiksek gerilim tesislerini de icerecek sekilde 36 kilovolt (kV)
gerilime kadar tesislerde igletme, bakim ve 6l¢ii iglerini yapabilmelerinin saglandig:
goriilmektedir.

Getirilen diizenleme agik¢a hukuka ve kamu yararina aykiridir. Gorev, yetki ve
sorumluluklar: agikea farkli olan ve olmas: gereken, aldiklar1 egitim itibariyle de net
olarak ayr1 iki meslek grubunu olusturan mithendisler ve fen adamlari yapilagsma
stirecinde birbirlerini tamamlayan gorevlere sahiptirler. Yeni yapilan elektrik ile ilgili
fen adamlarma yonelik diizenlemeler incelendiginde, elektrik miihendisligi agisindan
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bir yardimer meslek dalina mensup olan elektrik ile ilgili fen adamlarina, pek cok
mithendislik gorev ve yetkisi verildigi goriilmektedir. Diger meslek dallarinda son
derece net bir sekilde belirlenmis olan fen adamlarina 6zgii gorevve yetkiler, elektrik
ile ilgili fen adamlari igin, hicbir bilimsel ve teknik gecerliligi olmayacak sekilde
genisletilmis, sonucta uygulamada karisikliga yol acan bir diizenleme yapilmistir.
Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 Yangindan Mal Kaciriyor

Bir dairenin elektrik baglanti giiciiniin 6 kilovat (kW) oldugu goz 6niine alindi-
ginda, 250 daireli binalar toplulugunun veya bir sanayi tesisinin elektrik tesisatinin
igletme ve bakimi konusunda fen adamlarinin yetkilendirilmesi; fen adamlarini bir
anlamda mithendislestirmektir. Nitekim teknik agidan bu boyutta bir elektrik
tesisinin igletme ve bakiminin yapilmasi veya iilkemizde ortalama boyutta konutlarin
yer aldig1 binalarin elektrik tesisatinin projelendirilmesi, yani tasarlanmasi ve tesisatin
yapim yetkisinin alinmast i¢in, mithendislik egitimi zorunludur. Elektrik carpmasi
ve elektrik kisa devre yanginlarina karst can ve mal giivenliginin saglanmasi kamu-
sal bir sorumluluktur ve mithendisligin gerekliligi gelisen teknolojiyle de giderek
artmaktadir. Ornegin bircok tesisat1 icinde barindiran akilli binalarin tasarlanmast,
yapilmasi ve isletilmesinin mithendisler tarafindan yapilabilecegi tartigma gétiirmez
bir gergektir. Nitekim enerji verimliligi mevzuatina bakildiginda da miihendislerin
bu anlamdaki yetkisi acik¢a diizenlenmistir.

Ne yazik ki siyasal iktidarlarin se¢im kaygisiyla iki meslek grubunun yetki alanlariyla
stirekli oynamas, ayn1 i§ izerinde farkli sorumluluklara sahip iki ayr1 meslek grubunu,
isbirligi halinde sorunlara ¢6ziim tiretmekten uzaklagtirmis, kendi alanlarini savun-
mak adina birbirlerini adeta “hasim” olarak gorme noktasina getirmistir. Nitekim bu
yetki karmagasindan dolay1, 20 yillik bir siire¢ igerisinde hemen her konu yargi 6niine
taginmakta, giderek davalar ve anlagmazlik noktalari artmaktadir.

Egitimlerine gore 3’e ayrilmis fen adamlari igin 36 kV gerilime kadar igletme ve bakim
yetkisi arasma “ol¢ii” yetkisi de sikigtirilarak, Imar Kanunu digindaki tesislerde de
fen adamlarinin 6l¢tim islerini ve raporlamasini yapabilecekleri anlamini ¢ikarmaya
yonelik genis ve muallak bir diizenleme yapilmistir. Enerjive Tabii Kaynaklar Bakan-
lig1 tarafindan yiiriirlige konulan Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yonetmeligi
cercevesinde yetkili mithendisler eliyle yiiriitiilen tiim topraklama 6l¢tim ve rapor-
lama faaliyetlerinin fen adamlarina agilmasi, hukuki acidan ve kamu yarar1 agisindan
miimkiin degildir.

Enerji Bakanligr’'nin Yetkisi Gaspediliyor

Cevre ve Sehircilik Bakanligr ile Milli Egitim Bakanligi'na fen adamlaryla ilgili
Imar Yasast diginda herhangi bir yetki ve sorumluluk tanima yetkisi verilmemistir.
Ama yonetmelikteki diizenleme ile fen adamlarina agilmaya ¢aligilan yiiksek gerilim
tesisleri, elektrik i tesisatiyla ve dolayistyla Imar Yasasi cercevesindeki gorev ve
sorumluluklarla ilgisi bulunmayan kuvvetli akim tesislerini icermektedir. Kuvvetli
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akim tesisleri ile ilgili tiim diizenlemeler ise kurulus yasas1 geregi Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlig tarafindan hazirlanmakta ve yiiriirlige konulmaktadir. Nitekim
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin yurtirliige koymus oldugu Elektrik Kuvvetli
Akim Tesisleri Yonetmeligi, bu tiir tesislerde ¢aligmayla 1lgili son derece ayrintili
kurallar belirlemektedir. Yonetmeligin 60. Maddesi’'nde kuwvetli akim tesislerine
iligkin mithendislerin yetkisi agikca soyle diizenlenmistir:

“Ttm yiiksek gerilimli kuvvetli akim tesislerinde teknik konulardan sorumlu elektrik
mithendisi olmalidir. Kuvvetli akim tesislerinde yiiksek gerilim altinda ancak Ener;ji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi’'nca yetkilendirilmis olan kurum ve kuruluslar tarafin-
dan bu amagla agilmis olan egitim kurslarini bitirerek ‘Kuvvetli Akim Tesisleri’nde
Yiiksek Gerilim Altinda Caligma Izin Belgesi’ alan elektrikle ilgili fen adamlar1 ya
da bir mithendisin sorumlulugu ve gozetimi altinda olmak {izere 6teki gorevliler
caligma yapabilir.”

Goruldugu gibi fen adamlarinin hangi kogullarda bu tesislerde ¢aligma yapacaklart
belirtilmis ve isletme sorumlulugunun her durumda mutlaka bir elektrik miithendisi
tarafindan tstlenilecegi acik bir kural haline getirilmigtir. Dahas1 igletme sorumlusu
mithendisler Yonetmelik hitkiimleri ¢ercevesinde pek cok kural ile bagli tutulmus ve
bu gibi tesislerin giivenli bir sekilde isletilmesi i¢in gerekli her tiirlii tedbirin alinmasi
sorumlulugu yiiklenmistir.

Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi'nin agik diizenlemesi karsisinda, Cevre
ve Sehircilik Bakanlig: ile Milli Egitim Bakanligi’nin Imar Yasas kapsaminin digina
tagmak suretiyle, uygulamada da pek ¢ok karmasaya davet cikartan diizenlemeye
gitmesi acik¢a hukuka, yasaya ve kamu yararina aykirilik tagimaktadir.

Onceki dénem torba yasalar, bu donem kanun hitkmiinde kararnameler (KHK)
ile halkin haberdar olmasi bir yana ilgili kurum ve kuruluglarin dahi dikkatlerin-
den kagirilarak, toplum ve iilkenin kaderi tizerinde biiyiik etkiler yaratacak onemli
diizenlemeler yasalagtirilmig, tiim kars1 goriiglerimize ve uyarilarimiza ragmen bu
yonetmelik degisikligi de uzlagma saglanmadan yayimlanmistir.

Iktidar, oy potansiyeli ya da se¢men kitlesi olarak gormedigi kesimlere yonelik
cezalandirma arayigini siirdiirmekte, tabipleri, mithendisleri, mimarlari, bu iilkenin
yillarca emek vererek yetigtirmis oldugu degerlerini, bilimsel ve teknik gercekleri yok
saymakta, Gtekilestirilmektedir.

45000 tiyesi, 14 subesi, 114 il-ilce temsilciligi ile tilkemizin tamaminda 6rgiitlii olan
Elektrik Mithendisleri Odasi olarak; meslek alanlarimiza, uzmanligimiza ve yetkile-
rimize iligkin KHK’lerle, yonetmelik degisiklikleri ve talimat yazilari ile Odamizin
sindirilmeye ¢alisilmasinin her zaman karsisinda olacagimizi kamuoyuna, tiyelerimize
ve basina saygiyla duyururuz.

CENGIZ GOLTAS

ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU BASKANI
3 Mart 2012
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BiR GARIP TERMiK SANTRAL HiKAYESi: LISANSI VAR,
PLANLAMASI YOK

Hassas ekosisteme sahip Amasra’da inga edilmek istenen 1320 megavat (MW)
kurulu giicindeki termik santral i¢in 21 Subat 2012 tarithinde Hattat Holding ile
Cinli ortag1 AVIC International Cooperation arasinda yapilan anlagmanin imza
torenindeki agiklamalar; gerek meslek odalar: olarak Elektrik Mithendisler: Odas:
ile Peyzaj Mimarlar1 Odast’nin gerekse yerel halkin kaygi ve siiphelerinde ne kadar
hakli oldugunu géstermistir.

Amasra ve Bartin “kentsel sit” olarak ilan edilmis, dogal ve tarihi giizellikleriyle
ekonomisine turizmi kazandirmis yerlesimler yerleridir. “Kavsak Suyu” gibi cok
degerli bir su kaynaginin varligi, dogallig1 bozulmamis turistik koylar1 ve sahiller,
cok onemli nitelikteki yaban hayatini barindiran ormanlari ve diinyanin en dnemli
korunan alanlarindan biri olan Kiire Daglar1 Milli Parkr’na olan yakinlig1 gz ardi
edilemeyecek 6zellikleridir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin Zonguldak-Bartin-Karabiik Cevre Diizeni Plant’nda;
termik santralin yapilmasinin planlandig: alanda sadece tarim, orman, liman ve
balike1 barinag, turizm ve yerlesim alani gibi kullanim sekillerine izin veril-
mektedir.

Bélge, Devlet Planlama Tegkilat'nin 2023 Turizm Stratejisi’'nde; “Karadeniz Bolge-
si’nde yer alan Bolu, Zonguldak, Bartin, Kastamonu ve Sinop illerini kapsayan boélge,
...biyolojik ¢esitlilik agisindan ve eko-turizm potansiyeli agisindan Tiirkiye Turizm
Stratejisi'nde éncelikle eko-turizmin geligtirilecegi bolgeler” arasina alinmugtir.
Ayrica “Tiirkiye 2007-2013 Turizm Eylem Plan1”nda Amasra ve Kurucasile ilgeleri
“Ekoturizm Odakli Gelisim Bolgesi” i¢inde gosterilmektedir.

Dogal ve kiiltiirel yoniiyle tiim bu 6zellikleri barindiran bu bélgede inga edilmek
istenen termik santralin yerini, “yerli kaynak ve personel istihdami” gibi gerekge-
lerin ardina siginarak kabul ettirmeye ¢aligmak en hafif deyimiyle basit bir aldatma
hikéyesidir. Sonugta yasanacak doga ve kiiltiir felaketini gizleme ugragisindan bagka
bir ey degildir.

Bolgeye insa edilmek istenen bu santral, ulusal ve yerel tiim planlarda ortaya konulan
oncelikli turizm potansiyelini ortadan kaldiracaktir.

Uretim lisans1 alinan santralin baglanti hatlari bile belli degildir...

Santral i¢in Enerji Piyasast Diizenleme Kurumu’ndan 10 Aralik 2006 tarihinde 1100
MW kurulu giice karsilik iiretim lisanst alinmigtir. Lisans agamasinda tiretim tesi-
sinin giicline bagl olarak sisteme hangi noktadan baglanacag: da belirlenmektedir.
Bartin Amasra Bolgesi’nde insa edilerek elektrik iiretimi ve ticaretini yapmak iizere
lisansini alan (giiciine gore de muhtemelen 380 kilovolt (kV) seviyesinden iletim
sistemine baglanacak olan) bu santralin baglant: hatlar1 her nedense TEIAS iletim
planlamasinda yer almamaktadir.
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Santralin sisteme baglant: noktalar1 lisans agamasinda belirlendigine gore iletim
planlamasinda yer almamasi nasil agiklanmalidir? Yoksa giizergah sakli mi1 tutul-
maktadir?

fletim hattinin imalat: icin agilacak yeni yollar ile gececegi giizergahinin da en az
santral kadar dogaya zarar verecegi bilindigine gore, olusacak yerel tepkiler nedeniyle
mi iletim planlamasi sakli tutulmaktadir?

Santral, Cin’den gelen personele istihdam alani yaratmustir...

Bartin-Amasra Bolgesi'nde Hattat Holding ile Cinli ortag: tarafindan inga edilmek
istenen santral i¢in halen Cin’den getirilen personel kuyularda caligtirilmaktadur.
Ucuz is giicii olarak ¢aligtirilan bu personel, yarin dogal olarak santral ingaatinda da
caligtirtlmak istenecektir. Yerel halkin tepkisi, on kat abartilmig istihdam rakamlari
verilerek yayilan sdylentilerle bastirilmaya ¢aligtimaktadir. Santralin igletmeye girmesi
halinde gevre {izerinde yaratacagi olumsuz etkiler goz 6niine alindiginda, birakin yeni
istihdam alaninin yaratilmasini, yoredeki turizm etkinliklerinin sona ermesinin yani
sira, balikgilik, cilek, findik vb. tarimsal ve ormancilik faaliyetlerden gelir saglayan
cok sayida insanin zarara ugrayacagi, hatta bu islerde ¢aligan bircok insanin igsiz
kalacagini sdylemek miimkiindiir.

Yerli tagkomiirii ile ¢alistirilacagi séylenen santral bolgesine yiiksek tonajli
deniz aracglarinin yanagmasina olanak saglayacak liman yapilmas: plan-
lanmakta midir?

Inga edilmek istenen santralin bolgede ¢ikarilacak tagkomiirii ile cahstirilacag: ve
boylece yerli kaynak kullanilarak elektrik enerjisi tiretimindeki dig kaynak bagimliligina
kars1 da bir 6lciide 6nlem alinmig olunacag ifade edilmektedir. Santral icin ihtiyac
duyulan tagkomiirii rezervlerinin yetersizligi veya fiyat: nedeniyle ithal komiir kulla-
niminin diigiiniilmesi nedeniyle mi boyle bir liman planlanmaktadir? Eger planlama
icerisinde bdyle bir diigiince yer aliyorsa elektrik tiretimindeki diga bagimlilik nasil
azaltilacaktir?

Kald1 ki yerli komiir kullanilacak olsa dahi termik santralin bolgenin dogal, tarihi
giizellikleri ile yasam kosullar1 izerinde tahribat yaratacag: aciktir. Biitiincil bir
planlamadan uzak sekilde, kiiltiir ve tabiat varliklar1 yoniiyle zengin olan bolgenin
potansiyelini yok edecek, bolge insaninin yagam olanaklarini tehdit edecek béylesi
bir enerji yatirimini kabul etmek miimkiin degildir. Bu yanlstan derhal vazgecil-
melidir.

Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Gérmezden Gelerek Yapilan Enerji Yatirim-
larinin Sonu Felakettir...

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
PEYZA| MIMARLARI ODAS]
6 Mart 2012
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Piyasaci-Muhafazakar AKP, kadinlar1 toplumsal yasamdan
dislamaya calisiyor...

KADINLAR EVE HAPSEDILMEK ISTENIYOR

8 Mart Kadinlarin Birlik, Dayanigma ve Miicadele Giinii’nii kutlamaya baglayali 150
yilt agkin bir siire ge¢mesine ragmen, kadinlara kars: uygulanan cinsiyet ayrimeilig
her alanda oldugu gibi meslegimizi yaparken mithendis kadinlarin da karsisina gikiyor.
Yiizlerce yillik erkek egemen zihniyet tiim agirligiyla, kadinlari igte, evde ve sokakta
baski altina almaya galigtyor.

Neoliberal politikalarla toplumsal yasamin her alanina kapitalizmin niifuz ettigi; torba
yasa, Genel Saglik Sigortasive kanun hitkmiinde kararnamelerle (KHK) haklarimizin
gasp edildigi; esnek ¢aligma kosullarinin en fazla kadinlar1 magdur ettigi; kadin eme-
ginin somirisiiniin arttig; giivencesiz ¢aligmanin yasallagtigy; ilkogretim sistemini
12 yila gikarir goriintirken gercekte zorunlu ilkogretimi 4 yila diistiren ve o6zellikle
kiz cocuklarinin, insanlhigin ve yurttasligin gerektirdigi olanaklardan yoksun birakacak
olan 4+4+4 egitim sisteminin hayata gecirilmeye calisildigs; an be an goézetlenip
dinlendigimiz; tek tiplestirmenin, farkli olani sindirmenin devlet politikasi oldugu bu
donemde her geye ragmen inadina miicadele ederek ayakta oldugumuzu, yilmadigimizi
gostermek i¢in bir kez daha 8 Mart’ta bir aradayiz.

Is yerinde kadinlarmn maruz kaldigi ayrimeiliklar; terfi ve atamalarda liyakatin esas
alinmamast; ticret esitsizligi; taciz, tecaviiz ve mobbing uygulamalari yetmezmis gibi
bir de ev yagaminda toplumsal gorev dagiliminin esitsizligi yiiziinden kadnlar iki
kat eziliyor. Sosyal devletin gerekliligi ve sorumlulugu olan, ev igleri, ¢ocuk, yasl: ve
hasta bakimi sadece kadinlarin sirtina yiiklenerek gorev dagiliminin toplumsallagmasi
engellenmektedir. AKP Hiikiimeti'nin bir yani ile piyasact diger yani ile muhafazakar
politikalari, kadinlar: toplumsal yasamdan diglayarak eve hapsetmeyi hedeflemektedir.
Bir taraftan sosyal haklar kisitlanirken diger taraftan isyerlerinde iicretsiz kreslerin
olmadig1 kosullarda “En az ti¢ cocuk dogurun” telkinleri ile kadinin toplum i¢indeki
sosyal rolti “ev-cocuk-yash bakimi” ti¢geni olarak tanimlanmaktadir.

Kendimizi ifade ettigimiz, toplumsal miicadelenin en 6nemli ayaklarindan biri olan
sendika ve Odalarda kadinlarin aktif bir sekilde yer alip, s6z séyleme mekanizmalarinda
olabilmesi igin gerekli altyapiyr olusturmak ise olmazsa olmazlarimiz arasindadir.
Demokratik Kitle Orgiitlerinde farkli yonetim birimlerinde ismen bulunmalarina
ragmen cismen ortada olmayan kadin yapilarinin aktiflestirilmesinin, kadinlarin
yonetime gelmelerini onleyen kosullarin ortadan kaldirilmasinin gerektigini bir kez
daha vurguluyoruz. Oda yasaminin, kadinlarin yer alabilecegi sekilde diizenlenmesini
boylece kadinlarin iiye ve yonetici olarak var olabilmelerinin yolunun 6zgiirliik¢ii bir
yonetim anlayisindan gectiginin altini ¢iziyoruz. Bizler bu tilkede esit, demokratik,
barig icerisinde yagsami savunanlar olarak, tiim adaletsizliklerin salt tiretim aragla-
rinin el degistirmesiyle ¢éziilemeyecegini, bir sihirli degnek ile; kadin sorununun,
barig sorununun, ¢evre sorununun, kiiltiirel sorunlarin ortadan kaldirilamayacagini
biliyoruz. Bu tilkede esit, dogaya saygili, baris icinde bir baska yagami hep birlikte
insa etmenin miimkiin oldugunu soylityoruz.

Hepimizin bildigi gibi bu tilkede kadinlar sokak ortasinda déviiliiyor, 6ldirtliyor;
gazetelerin bag sayfalarina 61t bedenleri manget olarak veriliyor ve siddetin her tiir-
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listine maruz kaliyor. Kadinlar en yakinlar tarafindan 6ldiiriiliiyor. Taciz ve tecaviiz
sucunu igleyen erkeklerin yiizde 91’ini kadinlarin en yakinindaki erkekler olusturuyor.
Piyasaci politikalariyla 6ne grkan AKP Iktidar1 siiresince kadin cinayetlerinin yiizde
1400 oraninda artt1g1; kadin istihdaminin yiizde 39’lardan yiizde 24’lere geriledigi;
Izmir’de Fevziye Cengiz’in polis tarafindan konsomatris oldugu bahanesiyle kara-
kolda kameralar 6ntinde doviildiigii; N.C davasinda hukukun tecaviize ugradig: Ttir-
kiye’de; 2006 yilinda “Kadin da olsa ¢ocuk da olsa geregi yapilir” diyen, kadin erkek
esitligine inanmadigini soyleyen, “Kadinin yeri evidir” anlayisini sergileyen, “En az
ti¢ cocuk” oneren Bagbakan, agikca kadina kars: siddet uygulamakta ve uygulayani
mesru gormektedir.

Hiikiimet iktidarda oldugu ve siddetin bu kadar i¢sellestirildigi bu donemde kadinlarin
ozglirlugi, esitligi ve adalet adina hicbir adim atmamigken, iistiine iistliik bir de Kadin
ve Aileden Sorumlu Bakanligi'nin adindan “kadin1” silerek, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi’'n1 kurmustur. Kadin ve Aileden Sorumlu Bakanlik’in ayrigarak kadinlara
6zel bir bakanlik kurulmasi gerekliligi tartigilirken, ne yazik ki kadini 6zgiir bir birey
olarak tamamen yok sayan, onu sadece “aile” icinde bir anne, es, ve kiz kardes olarak
goren bir uygulama yeniden kargimiza ¢ikmustir.

Baris Isteyen Kadinlarin Sesi Kisilamaz

Siddeti toplumsal hayatin her alaninda yasatan ve yayginlastiran Hiikiimet, ilkemizi
giin gectikge savag ortamina siiriiklemekte ve barig kapilarini agilmamak tizere kapat-
maktadir. “Analar aglamasin” diye haykiran kadinlar1 “duygu somiirtisii’” yapmakla
suglayarak, baris icin miicadele eden kadinlarin sesini kismak istemektedir.

Her giin en az ti¢ kadinin 6ldiriildiigi iilkemizde, saveiliga sug duyurusunda bulunup
koruma isteyen kadinlar1 dahi koruyamayan ve katilleri cezalandirmayan devlet, kadin
cinayetlerine “Dur” diyen KESK’li kadinlar1 tutuklamstir.

Toplumsal yagamda cinsiyet esitsizligine son vermeyen, aksine giderek derinlestirecek
politikalara imza atan ve kirk binden fazla insanin yagamina mal olan savas1 bitirebi-
lecek olanaklara sahip oldugu halde devlet egitimde cinsiyet esitligini savunan kadin
egitimcileri, baris isteyen kadinlari tutuklamistir.

Kadinlara yonelik tiim bu bask: ve zuliim politikalar1 bu tilkenin demokrasi giicle-
rini yildirmaya yetmeyecektir. “Yagasin Orgiitli Kadin Miicadelesi” sloganini hep
bir agizdan haykirirken, bu davalarin takipgisi olmaya devam edecegimizi buradan
kamuoyuna duyuruyoruz.

Giiciimiiziin birligimizden dogduguna olan inancimizla, biitiin kadinlarin birlik ve
dayanigma giinii olan 8§ Mart Diinya Kadinlar Giiniéi’nii kutluyoruz.
Bugiin Rusya, Cin, Uganda, Zambiya Moldovya ve Tacikistan’in da aralarinda bulun-

dugu 21 iilkede 8 Mart resmi tatildir. Thiirkiye’de de 8§ Mart’in resmi tatil edilmesini
istiyoruz.

YASASIN 8 MART!

YASASIN KADIN DAYANISMASI!

EMEGIMIiZ BEDENIMIZ KIMLiGIMIiZ BiZIMDIR!

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

MERKEZ KADIN KOMISYONU 42. DONEM YONETIM KURULU
8 Mart 2012
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DAHA FAZLA FUKUSIMA OLMADAN NUKLEER
SANTRALLERDEN VAZGECIN!

11 Mart 2011 tarihinde Japonya’daki depremin ardindan Fukugima Niikleer Sant-
rali'nde diinyanin en biiylik niikleer felaketlerinden biri meydana geldi. Felaketin
insan ve cevre sagligi iizerine etkileri hakkinda kesin bir veriye ulagmak i¢in aradan
bir y1l gegmig olmasina ragmen hala erken. Felaketin ardindan 10 kilometre ¢capindaki
alanda 90 bine yakin kisi tahliye edildi. 22 kilometre capindaki alanda ise 200 bine
yakin kiginin tahliye oldugu tahmin ediliyor. Uluslararas: Atom Enerji Ajanst (UAEA)
kazanin ardindan niikleer kaza ciddiyeti seviyesi (INES) hakkinda Japon Hiikiime-
ti’'nden talimat bekliyormugcasina seviyeyi 4 olarak gosterdi, ardindan Japon Niikleer
Giivenlik Ajans: tarafindan 12 Nisan 2011 tarihinde Cernobil’de yaganan felaketin
seviyesine yani 7. seviyeye yiikseltildi. UAEA da bunu takip etti. Uluslararas1 bir oyun
sergilendi, ama gergekler ortiilemeyecek kadar biiyiik bir felaketi gosteriyordu.

Yer Gok Radyasyona Bulandi

Fukugima Niikleer Santral Kazasi sonras: radyasyon bulagmug toprak halen temizlen-
meye caligiliyor, radyasyon bulagmus toprak ve malzemeler gecici merkezlere tasiniyor.
Su da kirlendi. Fransiz Niikleer Giivenlik Enstitiisii, kaza sonrast denizlerdeki en
bityiik radyoaktif kirlenmenin gergeklestigini séylityor. Tahminleri 27 bin tera beke-
rel degerinde radyoaktif sezyum-137"nin okyanusa s1zdig1 yoniinde. Hirogima’da bu
rakam 89 tera bekereldi. Fukusima ilinde, bolgede bulunan sezyum-137 izotopunun
11 Mart 6ncesine gore 58 kat daha fazla oldugu 6lciiliiyor. Fukusima’da ilk yirmi dort
saatte sogutulamayan reaktorde biiyiik bir hidrojen patlamasi oldu. Yiiksek miktarda
radyasyon havaya karigt1.

Oysaki niikleer lobi, Fukugima benzeri bir kazanin gergeklesmesinin olasiliginin ne
kadar diigiik oldugunu soyleyip duruyordu yillarca.

Fukusima Kazasi’ndan kaynaklanan tazminatlar ve Daigi’deki alt1 reaktoriin calig-
masinin durdurulmasi i¢in agilan ihale yaklasik olarak 500-650 milyar dolarlik bir
tutar olusturacagi tahmin ediliyor. Bu durumda TEPCO sirketinin bunu kargilamas:
miimkiin gézitkmediginden Japon Hitkiimeti’nin TEPCO’yu bu zor durumdan kur-
tarmasi artik kacinilmaz olmustur. Bu durumda olugan hasarin neredeyse tamami
Japon halkinin omuzlarina yiiklenecektir.

Fukusima sonras1 bir ¢ok tilkede niikleer santral kargiti eylemler sonug vermis, Alman
Hiikiimeti 2022’ye kadar tiim niikleer santrallerini kapatacagini duyurmus, Alman
Sirketi Siemens ne Almanya’da ne bagka bir yerde artik niikleer santral inga etmeye-
cegini agtklamustir. Italya Cernobil’den sonra dort reaktoriinii kapatmis niikleersiz bir
iilkeydi. Fukugima sonras1 Italya’da referandum yapildi. Oylamaya gidenlerin yiizde
90’indan fazlas1 “niikleere hayir” dedi. Isvigre Fukugima’dan sonra beg reaktriinii
kapatma karari aldi. 2034’e kadar, reaktorleri kademeli olarak kapatacak.
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Hilkiimet Kor, Hitkimet Sagir

Ulkemizde ise Akkuyu Niikleer Santrali icin AKP Hiikiimeti diinyadan bir haber,
niikleer 1srarint siirdirmektedir. Kapali kapilar arkasinda uluslararas: antlagma ile
Rus sirketinin vergi vermeyecegi, hissesi yiizde 51’in altina digmeyecegi, istediginde
ilave arazi alabilecegi ve daha 6nce hi¢bir yerde denenmemis olan VVER-1200 Tipi
Niikleer Santralin atiklarinin ne olacagi sorusu ortada duran ve biitiin sonuglarindan
tilkemizin zarar gorecegi bir anlagma bizlere AKP Hiikiimeti eli ile dayatilmustir.

Rusya tarafindan kurulan Akkuyu Niikleer Gii¢ Santrali Elektrik Uretim Anonim
Sirketi’nin kurulugunu 14 Aralik 2010 tarihi itibariyla resmi olarak gerceklestirmistir.
Akkuyu NGS Elektrik Uretim A.S tarafindan “Akkuyu Niikleer Gii¢ Santral” projesi
ile ilgili CED bagvuru dosyasi 2 Aralik 2011 tarihinde bakanliga sunulmugtur. CED
bagvuru dosyast 1 Mart 2012 tarihinde ise Cevre ve Sehircilik Bakanhig1 Internet
sitesinde sessiz sedasiz halkin goriigiine agilmistir.

Niikleer santrallar, kirli, pahali, atik sorunu ¢oziilememis, riskli bir enerji kaynagi-
dir.

Ulkemizin yerli ve yenilenebilir kaynaklari potansiyeli degerlendirilmeyi beklemek-
tedir.

Tirkiye’nin niikleer teknoloji ve niikleer santral sahibi olacag: iddialar1 tamamen
kandirmacadir. Yapilan anlagma ile Ttirkiye degil, Rusya Ttirkiye’de niikleer santral
sahibi olacaktir.

Niikleer santrallardan ucuz elektrik saglanamamaktir. Nitekim itilkemiz icin Gne-
rilen fiyat da diger kaynaklardan elektrik iiretim maliyetini katlamaktadir. TETAS
tizerinden verilen alim garantisi ile 51 milyar dolarlik kaynagin Rusya’ya aktarilmasi
s6z konusudur.

Akkuyu’da kurulacak olan santral, 36 yil 6nce 1976 yilinda verilmis olan yer lisansina
dayanmaktadir. 36 yil i¢indeki degisimleri hesaba katmayan bir yer lisansinin kabuli
miimkiin degildir.

Bunca teknolojive endiistriye sahip, felaketler kargisinda orgiitlii toplumlardan birinde
bile Cernobil diizeyinde niikleer santral kazas1 meydana gelebiliyor ise; Ikitelli’de
radyoaktif hastane atigina sahip ¢ikamadigi i¢in 300 vatandaginin radyasyona maruz
kaldig1, Kiitahya’da maden igletmesinden sizan siyaniiriin koylerdeki icme suyuna
karigtig, Van depreminde halkina ¢adir gotiiremeyen, kontrol edilen binalar1 artci
sarsintilarda yikilan, cadirlarinda insanlarinin yandigi, daha yeni Pozanti’da bir HES
projesi olarak kurulan barajin kapaginin patlamasi sonucu 10 ig¢inin bogularak 6lduig,
niikleer santrali “tiipgaz” ile kiyaslayan bagbakan ile yonetilen bir tilkede nelerin
olabilecegi tahmin etmek gii¢ degildir...

Ulkemizde ise Akkuyu Niikleer Santrali icin AKP Hiikiimeti diinyadan bir haber,
niikleer 1srarini stirdiirmektedir. Yakin cografyamizda yaganan son gelismeler de
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gostermektedir ki, halklar: birbirine diisiirecek emperyal oyunlarin altinda kapita-
lizmin doymak bilmez enerji ihtiyact vardir.

Tirkiye niikleer santrallar kurulmadigi icin degil, son 40 yila damgasini vuran sag
liberal igbirlikei siyasetgilerin yarattigi kaos ile bir krizin esigine getirilmistir. Enerji
tiretiminde her zaman dogru segenekler vardir. Biitiin mesele yenilenebilir enerji
kaynaklarimizi 6ne ¢ikaran dogru bir planlama ve kamusal anlayigin yaratilmasi, meveut
kaynaklarimizin ¢evreye uyumlu bir sekilde degerlendirilmesidir. Enerji alaninda
yaganan ozellegtirmeler ile Tirkiye enerji yonetim erkini ulusal ve uluslararasi ser-
mayenin ¢ikarlarina teslim etmigtir. Simdi niikleer santral degil, enerji kaynaklarimizi
kamu yararina devreye sokmak, enerji verimliligini gercek anlamda hayata gecirmek,
enerjide toplumsal adaleti ve hukuku yaratmak zamanidir.

Banka hesaplarini insan hayatindan 6nde tutanlara, havamizi, suyumuzu
kirletenlere, tiip gazla niikleer santrali ayiramayanlara gelecegimizi teslim
etmeyecegiz.

Fukusima bir daha asla!

Niikleere Inat Yasasin Hayat!
NUKLEER KARSITI PLATFORM ADINA
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
10 MART 2012
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EMO 42. DONEM BASIN DUYURULARI

Cernobil’in 24. yilinda, niikleer santral kurma girisimleri protesto edilecek...

NKP’DEN CERNOBIL ETKINLIKLERI

Niikleer Kargitt Platform (NKP), Cernobil Niikleer Santral Felaketi’nin 24. yili
nedeniyle bir dizi etkinlik diizenleyecek. Rusya ve Giiney Kore ile imzalanacak ikili
anlagmalarla Mersin ve Sinop’ta niikleer santral kurma girigimlerine karsi miicadele
kararliligin1 ortaya koyan NKP; ilk etkinligini yarin (16 Nisan Cuma giinii) saat
13.00’de Ankara’da Yiiksel Caddesi’nde kitlesel bir basin agiklamas: diizenleyerek
gerceklestirecek. Basin agiklamasiyla “Cernobil bir daha asla” ana temas: altinda
diizenlenecek etkinliklere ¢agrida bulunulacak.

NKP’nin Cernobil Felaketi’nin 24. yili nedeniyle gerceklestirecegi etkinlik programi
soyle belirlendi:

Basin Aciklamasi

Tarih: 16 Nisan Cuma giinii

Saat: 13.00

Yer: Yiiksel Caddesi, Kizilay, Ankara

Niikleer Copliik-Fotograf Sergisi
Tarih: 20 Nisan Sal giinii
Yer: Mimarlar Odast Onii. Konur Sokak, Kizilay, Ankara

“Akkuyu”- Film Gosterimi

Tarih: 21 Nisan Carsamba giinii

Saat: 18.00

Yer: Ekoloji Kolektifi. Inkilap Sok, 26/4, Kizilay, Ankara

“Niikleer Karsit1 Hareketin Tiirkiye Tarihi, Nereden Nereye” Soylesisi
Hilmi Camurdan

Tarih: 21 Nisan Carsamba giinii

Saat: 19.00

Yer: Ekoloji Kolektifi. Inkilap Sok, 26/4, Kizilay, Ankara

“Tehdit (Threat)” -Film Gosterimi

Tarih: 22 Nisan Persembe giinii

Saat: 18.30

Yer: Jeoloji Miihendisleri Odasi Konferans Salonu, Bayindir Sok, 7/7 Kizilay, Ankara

“Mersin ve Akkuyu Halk1 Yeni Bir Cernobil Istemiyor” Yiirityiis ve Mitingi
Tarih: 24 Nisan Cumartesi giinii

Saat: 12.00

Toplanma Yeri: Biiyiiksehir Belediyesi(Tas Bina) Onii.
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“Radyofobi (Radiophobia)”-Film Gosterimi

Tarih: 24 Nisan Cumartesi giinii

Saat: 17.00

Yer: Elektrik Mithendisleri Odas: Konferans Salonu, Ihlamur Sok, No: 10, Kat:T, Kizilay,
Ankara

TBMM’ye Toplu Kart Gonderimi ve Basin Aciklamasi

Tarih: 26 Nisan Pazartesi giinii

Saat: 12.30

Yer: Kizilay PTT. [zmir Caddesi, Kizilay, Ankara

(Toplu kart gonderiminin ardindan Bagbakanlik ¢niine yiirtinerek basin actklamas: yapila-
cak)

NUKLEER KARSITI PLATFORM SEKRETARYASI
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU

15.04.2010

MERSIN’DE NUKLEER SANTRALA HAYIR MITINGI

Mersin Niikleer Karsit1 Platform’un (NKP) onciiliigiinde niikleer santrallara karst
miting diizenlenecek. Niikleer Karsit1 Platform’un da destekledigi miting, 26 Haziran
2010 tarihinde saat 17.30’da Mersin Metropol Miting Alani’nda yapilacak. Miting
oncesinde saat 17.00’de Mersin Devlet Hastanesi 6niinde bulusacak olan katilimeilar,
buradan miting alanina yiiriiyiis gerceklestirecekler. Sendikalar, meslek érgiitleri, sivil
toplum orgiitleri ve partilerin de yer alacag mitinge, Istanbul ve Ankara basta olmak
tizere Mersin digindan da katilim olacak. Mersin NKP Temsilcisi Sebahat Aslan’in
acilig konusmastyla baglayacak olan mitingde Merkez NKP adina Elektrik Mithendis-
leri Odas1 Yonetim Kurulu Bagkan1 Cengiz Goltas, Sinop Cevre Platformu Temsilcisi
Kayhan Konukcu konugma yapacak. Ardindan katilimeilardan konuk konugmacilara
da soz verilecek.

Niikleer Santral’a Hayir Mitingi
Tarih: 26 Haziran 2010-Cumartesi
Toplanma Yeri: Mersin Devlet Hastanesi
Toplanma Saati: 17.00
Miting Yeri: Mersin Metropol Miting Alan:
Miting Saati: 17.30
NUKLEER KARSITI PLATFORM SEKRETARYASI
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU
24.06.2010
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NKP’DEN TBMM ZiYARETLERI

Niikleer Karsit1 Platform’un (NKP) sekretaryasini yiiriiten Elektrik Mithendisleri
Odas1 onciiliglinde Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi, Enerji Sanayi ve
Maden Kamu Emekgileri Sendikast ile Cevre Mithendisleri Odasi’ndan yoneticilerden
olugan heyet adina TBMM’de grubu olan partilerden randevu talep etti. Bu cerce-
vede heyet, yarin (6 Temmuz 2010) saat 11.30’da CHP Grup Bagkanvekili Mehmet
Akif Hamzacebi'yi, saat 16.00’da ise BDP Grup Bagkanvekili Ayla Akat Ata’y1 ziyaret
edecek. MHP Grup Bagkanvekili Mehmet Sandir ile 7 Temmuz Cargsamba giini
saat 10.30°da goriigme yapilacak.

TBMM’de goriisiilmekte olan Akkuyu’da niikleer santral kurulmasina iligkin Rusya ile
yapilan anlagmaya iligkin tasartya milletvekillerinin kargi ¢tkmasini isteyecek olan heyet,
anlagmanin olumsuzluklarima iligkin olarak grup bagkanvekillerine rapor sunacaklar.

NKP Heyeti’'nin TBMM Ziyaretleri

CHP Grup Baskanvekili Mehmet Akif Hamzacebi’ye ziyaret
Tarih: 6 Temmuz 2010

Saat: 11.30

Yer: CHP Grup Yonetim Kurulu Salonu Ana Bina Kat: 2
BDP Grup Baskanvekili Ayla Akat Ata’ya ziyaret
Tarih: 6 Temmuz 2010

Saat: 16.00

MHP Grup Baskanvekili Mehmet Sandir’a ziyaret
Tarih: 7 Temmuz 2010

Saat: 10.30

NUKLEER KARSITI PLATFORM SEKRETERYASI
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

42. DONEM YONETIM KURULU

05.07.2010

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI BASIN DUYURUSU

Elektrik Mithendisleri Odast 42. Donem 3. Koordinasyon Kurulu Antalya’da topla-
ntyor. EMO Yonetim Kurulu, Koordinasyon Kurulu toplantist 6ncesinde Antalya’da
1 Nisan Cuma giinii (yarin) saat 13.30’da bir basin toplantis1 diizenleyecek. Basin
toplantisinda, Japonya’da deprem ve tsunami felaketinin ardindan Fukugima Niikleer
Santrali’'nda meydana gelen patlama ve radyasyon sizintisina iligkin 20 giinliik siirecte
yasanan gelismeler ve {ilkemizde son giinlerde ifade ve diisiince 6zgiirliigii konusunda
yaganan kaygi verici geligmeler degerlendirilecektir.

EMO Yonetim Kurulu Basin Toplantisi

Konu: Fukusima Niikleer Santral’’ndaki patlama ve sizintilarin ardindan yaganan gelismeler
ile tilkemizdeki ifade ve diistince 6zgiirliigii konusundaki gelismeler tizerine degerlendirme.
Tarih: 1 Nisan 2011 Cuma giinii

Saat: 13.30

Yer: Antalya Kervansaray Lara Otel-Hematit Salonu
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS/
42. DONEM YONETIM KURULU
31.03.2011
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EMO, Cevre ve Sehircilik Bakanligi 6niinde kitlesel basin aciklamasi yapacak...
FEN ADAMLARINA MUHENDIS YETKIiSi VERILEMEZ

Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO), miihendislerin yetki alanina girecek sekilde
diizenleme yapan 9 Subat 2012 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan “Elektrik Ile Tlgili
Fen Adamlarinin Yetki, Gérev ve Sorumluluklar1 Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik” kargisinda tepkisini gostermek tizere Cevre ve Sehir-
cilik Bakanlig1 6niinde kitlesel basin agiklamasi yapacak. Yarin (3 Mart 2012) saat
13.00’de yapilacak olan kitlesel basin aciklamasina katilim i¢in Necatibey Caddesi
Sezenler Sokak’taki Atatiirk Lisesi 6nlinden otobiis kaldirilacak.

Basin Aciklamas1

Tarih: 3 Mart 2012-Cumartesi glinii

Saat: 13.00

Yer: Cevre ve Sehircilik Bakanligi Hizmet Binasi

2179. Sokak No:5 Sogiitozii-Cankaya/ANKARA

(CHP Binas1 arkasi)

Ulasim: Saat 12.30’da Atatiirk Lisesi 6niinden otobiis kaldirilacak.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
2 Mart 2012
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EMO’DAN BASKILARA KARSI DiK DURUS

Elektrik Mithendisleri Odast (EMO), 13 Agustos 2010 tarihinde diizenledigi basin top-
lantisiyla, elektrik dagitim ozellestirmelerine yonelik yargiya bagvurma hakkini kullandigi
icin siyasal iktidar ve yandas medya organlar1 tarafindan EMO’nun hedef gosterilmesine
yonelik tepkisini ortaya koydu. Basin toplantisinda, Anayasa Degisiklik Paketi’'nde “yarginin
hedef alindigy, giicler ayrimu ilkesinin tahrip edildigi, yiiriitmeyi temsil eden siyasal iktidarin
denetleyicisi konumundaki yarginin iktidara bagimliliginin artirildig: ve denetim yetkisinin
kisitlandig1” tespitleri kamuoyu ile paylagildi. EMO’nun Anayasa Paketi’ni degerlendiren
“Kontrolsiiz Giig Arayiginda Iktidarin Halk Oyunu” kitap¢igi da basina dagitildi.

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkanit Mehmet Soganci, Makina Mithendisleri Odast Yonetim
Kurulu Bagkani Ali Ekber Cakar, EMO Yo6netim Kurulu Saymani Cemil Kocatepe, EMO
Yonetim Kurulu iiyeleri Emir Birglin ve Mehmet Bozkirlioglu ile EMO Ankara Sube Yone-
tim Kurulu Bagkan: Ramazan Pektas, EMO Istanbul Sube Yénetim Kurulu Bagkani Erhan
Karacay ve EMO Izmir Sube Yonetim Kurulu Bagkani Sedat Giilsen’in de katilarak destek
verdigi basin toplantisinda EMO Yonetim Kurulu Baskan: Cengiz Goltag aciklamalar yapti.
Goltas’in agiklamasinin tam metni goyle:

“Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO), Ana Yonetmeligi geregi, Anayasal dayanaga sahip
kamu kurumu niteliginde bir meslek rgiitii olarak, ‘meslegin tiye toplum ve iilke yararla-
rina gore uygulanmasi ve gelistirilmesi igin gerekli cabalari gostermek, uzmanlik alaninda
tilke ¢cikarlarina uygun politikalar tireterek bunlar1 savunmak, kamuoyu olusturmak, ilgi-
lileri uyarmakla yiikiimlidiir. Yine Ana Yonetmeligi'nde odamizin amaglar1 kapsaminda
‘Meslek, tilke ve iye ¢ikarlarini korumak igin resmi makamlar ve 6teki ilgili kuruluslarla
isbirligi yapmak, onerilerde ve girisimlerde bulunmak, gerektiginde calisma alanina
iliskin olarak kanuni yollara bagvurmak’ yer almaktadir.
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EMO, elektrik hizmetinin kamu hizmeti anlayigiyla planlanmasi, yerli ve yenilenebilir
enerji kaynaklarimizin kesintisiz, kaliteli, verimli, ucuz bir gekilde halka sunulmasi
gerektigini diisiinmektedir. Ne yazik ki son 20 yillik donemde elektrik enerjisi alaninda
dayatilan boliinme, serbestlestirme, 6zellegtirme politikalar: b amaclars marrcabloc

718

tirmekten uzak oldugu gibi tersi sonuglara yol agmaktadir.
Bugiin elektrik enerjisi alani, kamunun yatirim yapmasi 4628
say1lt Elektrik Piyasas1 Yasast’nin ardindan engellendigi i¢in,
tamamen 6zel sektoriin keyfine birakilmig, gerekli yatirimlar
yapilamamis, tilkemiz enerji agig1 riskiyle kars: kargtya bira-
kilmigtir. Elektrik enerjisinde ne arz giivenligi ne de fiyat
istikrar1 saglanabilmistir. Halkimiz, elektrik talebinde rekor
dististin yagsandig1 2009 yilinda bile elektrik fiyatlarina yapilan
zamla kargilagmig, 2010 yilinda maliyetlerdeki diisiis nedeniyle
yapilacak indirim ise 6zellestirme oncesinde alict sirketlere
kar garantisi sunulabilmesi i¢in bizzat hiikiimetin yaptig
miidahale ile engellenmigtir. Tim bu siirecler hitkiimetin
uyguladigi enerji politikalarinda kamu yararinin bulunmadi-
gin1 agikca gostermektedir.

Bu saptamalarimiz, temelleri olmayan, ideolojik kabuller degil,
bizzat yasam icerisinde de bugiin dogrulanmis gergekler
olup, Bagbakan Recep Tayyip Erdogan’in agiklamalarina,
alic1 sirketlerin demeclerine, koge yazarlarinin makalelerine
dahiyansimustir. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani ise ‘aklina
estikce mahkemeye gidenlerle ugrasmamiz lazim’ agiklama-
sinda bulunmustur. Insanlarin, kurumlarin yargiya bagvurma
hakkini engellemeye déniik actklamalar yapan bir Bakan’a,
miting meydanlarinda Danigtay’1 yuhalattiran bir Bagbakan’a
sahip siyasal iktidarin anayasa degisikligi girisimi de demok-
ratik degil, tam tersine antidemokratik bir adim olarak ortaya
cikmusgtir.

Yandas Basin Baslka Araci

Siyasal iktidarin yandag medyasi da kervana katilmig, EMO’yu
4 dagitim bolgesinin ihalesine dava acacagina iligkin aciklamasi
nedeniyle Sabah ve Takvim gazetelerinin diinki (12.08.2010)
‘Elektrikte Oda Terori’, ‘Odadan Tehdit’ bagliklariyla man-
setinden hedef gostermeye kalkmugtir. Elektrik Mithendisleri
Odasi, kamu yararina aykir1 oldugunu diigindiigti konularla
ilgili, oncelikle gesitli yontemlerle kamuoyunu aydinlatmaya
caligmakta, ikinci agsamada da siiregleri yargiya tagtyarak,
islemlerin idari yarginin denetiminden ge¢mesini saglamaya
caligmaktadir. EMO bugiine kadar yapilan 12 dagitim 6zelles-
tirmesine iligkin olarak da dava a¢mis olup; bu davalar farkli
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agamalarda bulunmakla birlikte
yargt siireci devam etmektedir.
Son yapilan 4 dagitim bolgesi
ihalesini de hukuki incelemele-
rin tamamlanmasinin ardindan
yargiya tagtyacaktir. Idarenin
her tirli iglem ve eylemi
yargi denetimine agiktir. Bu
kapsamda, 6zellegtirme iglem-
lerinin de yargiya taginmasi
dogal, yasal bir siiregtir. Boyle
bir siirecin ‘tehdit’, ‘teror’ gibi
nitelendirmelerle tanimlan-
mas1 en hafif deyimiyle hukuk
devletine kars1 bir tavir olarak
aciklanabilir. EMO, kimseyi
tehdit etmemekte, sadece
Anayasa ve yasalardan aldig1
yetki ve sorumlulukla, yargiya
bagvuracagini acgiklamaktadir.
Odamiz, yalnizca siyasi iktidar-
larin yanlig tercihleri dolayistyla
stirekli faturasi kabaran vatan-
dagin hakkini savunmaktadir.
Yargiya bagvuracagini agiklayan
bir meslek orgiitiiniin, ‘tehdit’
ve ‘terdr’ gibi kavramlarla
sindirilmeye ¢aligilmasi, bir
adim otesinde, bagvuruyu
degerlendirecek mahkemeleri
de bask: altina alma ¢abasidur.
Haberin icerigine bakildiginda,
Bagbakan’in agiklamalarindan
derlenen kutu haberle ‘Danig-
tay’in iilkeye faturasi 2.6 milyar
dolar’ baghigiyla Danigtay’'in da
hedef alindig1 acikga goriilebi-
lecektir.

Sabah, 13 Agustos 2010

Bu haberin dogru okunmast
icin yurttaglarimizin bilmesi
gereken gergeklerin altini
cizmek zorundayiz. S6z konusu
iki gazetenin sahibi Calik Grubu

Uykusuz
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olup, EMO’nun dava agtig1 ihalele-

rin katilimeisy, Yesilirmak Elektrik

Dagitim A.$’nin alicist konumun-

dadir. Dolayistyla kamunun haber

alma 6zgiirligiini temsil etmesi

gereken ve bu anlamda kamu yarari

dogrultusunda haber yapmasi bek-

lenen bir basin kurulugunun dar

bir ¢ikar grubu olan sirket tarafin

temsil ettigi agiktir. Bu basin kuru-

lusu ile siyasal iktidar arasindakive

siyasal iktidarin bugiin en énemli

giindem maddesi olan anayasa

degisikligi paketi arasindaki girift

iligki ise yurttaglar tarafindan iyi

degerlendirilmelidir. Bu medya

kurulusunun sahibi olan sirketin

Genel Miudirti Bagbakan Recep

Tayyip Erdogan’in damadidir. AKP

Hiikiimeti, Anayasa degisikligi ile

Danigtay’in kamu yarar1 kapsa-

minda siyasal iktidarin iglemlerine

yonelik hukuki denetim yetkisine

miidahale etmek istemektedir, 199

medya kuruluglarinin kamu ihalelerine girigi yasak oldugu i¢cin EMO’nun a¢tig1 davalarda
ihale iptalleri gerceklesmisti. Bu tiir kamu yararini korumaya doniik diizenlemeler ne yazik
ki neoliberal politikalar dogrultusunda son 20 y1l igerisinde tirpanlanmis, Anayasamiz da
bu anlamda uluslararasi tahkim gibi diizenlemelerle daha da geriye gotiiriilmiistiir. Simdi
giindeme getirilen Anayasa degisikligi paketi de bu anlamda demokratik bir hukuk devleti
icin atilan adimlart icermemekte, tersine yargi bagimsizligini ve tarafsizligini olumsuz
etkileyecek diizenlemelerin iizerine oturmaktadir.

Kacakla Miicadeleye Ideolojik Saptirma

Kamu yararina enerji politikalarinin uygulanmasini talep ettigi, bunun igin partilerin dar
ctkar anlayiglarindan uzak kamunun 6zerk yapilanmast icerisinde elektrik hizmetinin
sunulmasini istedigi icin EMO’nun bask: altina alinmaya galigilmas1 demokrasi anlayigiyla
bagdagmamaktadir. Kigi ve kurumlarin iktidarin ekonomik modelini ve uygulamalarini
onaylamak i¢in zorlanmasi, hatta daha da ileri gidilerek hedef gosterilmesi, tehdit edilmesi
kabul edilemez. Bugiine kadar EMO, ozellestirme gibi enerji alanina yonelik uygula-
malar hakkinda cesitli siyasal iktidarlar doneminde de yargi yoluna bagvurmus, simdiye
kadar higbir donemde hukuki yollara bagvurdugu igin “terorist” ilan edilmemigtir. Ayni
gazeteler bugiinkii sayilarinda ‘Hasan Balik¢t niye 61di’, ‘Oda terériine bityiik tepki’,
‘Ozellestirmelere yarg: engeli yetki alani tartigmast baglatt’ bagliklar1 altinda sunduk-
lar1 haberlerde EMO’yu ve ozellestirme kargiti miicadele yiirtitenleri karalamaya devam
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Sabah, 13 Agustos 2010

etmektedir. Hasan Balikei, kayip-kagak elektrik kullanimina kars1 verdigi miicadelede
hain bir saldir1 sonucu yagsamini yitirmig bir tiyemiz ve EMO yoneticilerimizdendir.
Gazete, “Balik¢t’nin yagarken iiyesi oldugu EMO ise simdi elektrik 6zellestirmelerinde
kamu yarar1 yok diye iptal davasi aciyor. Merak ediyoruz EMO hangi kamunun yararinin
pesinde?” diye soruyor. Gazetenin bilmedigi, bilse de kendi ¢ikarlart dogrultusunda yok
saydig1 gercek sudur ki, Hasan Balik¢1 6zellestirmelere karst da miicadele etmis, CEAS
ozellestirmesine karst bizzat kisisel olarak kendisi dava acmigtir. EMO yillarca Baliket
ile birlikte miicadele etmig, Balik¢i’nin katledilmesinin ardindan da dava siirecinin her
agamasinda takipgisi olmus, bugiin de Balik¢r’nin miicadelesinin aydinlattig1 yol da EMO
gorevini yapmaya devam etmektedir. Kayip ve kacaklarla miicadelenin yolu 6zellestirme-
lerden degil, kamusal biling ve toplumsal politikalarin yayginlagtiriimasindan gegmektedir.
Yine aym1 gazetelerde ‘I Diinyasindan EMO’ya Sert Tepki’ baglig: altinda verilen haber,
s0z konusu ihalelerin alicist konumundaki sirketlerin goriiglerinden olusturulmustur. Bu
durumu da gazetecilik etigi acisindan sorgulamaya birakiyoruz. Tiim bu baskilara karst
EMO dogru bildigi yoldan dénmeyecek, kamu yarar1 6nceligi dogrultusunda dagitim
ozellestirilmelerinin de hukuk siizgecinden ge¢mesi miicadelesini stirdiirecektir.

Kontrolsiiz Gli¢ Arayisinda lktidarin Halk Oyunu

Anayasa degisikligi paketinin ‘EMO olarak kamu yarar agisindan yargi 6niine tagidigimiz
pek ¢ok idari iglemin iptali ile sonuclanan siireclere yonelik olarak yargi yetkisini kisit-
lamaya doniik bir miiddahale igerdigini’ saptamig bulunuyoruz. Bu durum EMO olarak
anayasa degisiklik paketini ayrintili olarak incelememiz zorunlulugunu yaratmistir. Bu
incelememizi ‘Kontrolsiiz Gii¢ Arayiginda Tktidarin Halk Oyunu’ baghgiyla hazirladigimiz
kitapg¢ik araciligiyla kamuoyu ile paylasiyoruz. Anayasa degisiklik paketine iligkin olarak
temel tespitlerimizi gdyle siralayabiliriz:
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- Anayasa’nin 125. maddesinde yapilmak istenen degisiklikle yarg: yetkisinin yerin-
delik denetimi geklinde kullanilamayacagi Anayasa’ya eklenmektedir. Oysa ki meveut
Anayasal diizenleme de yarginin hukuka uygunluk denetiminin sinirlarini ¢izerek,
yerindelik denetimi yapilmasina izin vermemekte, hatta mevcut Idari Yargilama Usul
Kanunu’nda agikga yerindelik denetimi yasaklanmig bulunmaktadir. Yarginn yetki
sinirlarinin digina tagtig elestirileri kadar denetim yetkisini idare lehine kullandigt
elestirileri de yapilmaktadir. Burada yerindelik bahanesi ile yarginin hukuka uygun-
luk denetimi sinirlandirtlmak istenmektedir. Diizenlemenin gerekgesi de, AKP’nin
basin agiklamalari ve miting meydanlarindaki konusmalar da gercek amaci ortaya
koymustur. AKP’nin 25 Nisan 2010 tarihli bilgilendirme notunda ‘Kamu yarar1 gibi
subjektif bir kavramla bircok 6zellestirme karari iptal edilmis, kiiresel sermayenin
Tirkiye’de yatirim yapmast ile ilgili birgok zorluk ¢ikarilmigtir’ denilmektedir. Bir
iglemin kamu yararma uygun olup olmadiginin denetlenmesi yerindelik denetimi
degil, hukuka uygunluk denetimidir ve idare hukukunun dogdugu giinden bu yana
uygulanmaktadir. Kamu yararinin ‘subjektif’ bir kavram oldugunu ileri siiren AKP’nin,
tilkeyi yonetirken yaptigi islemleri hangi kavramlara dayandirarak gerceklestirdigi
merak konusudur.

- Ulkede iiretime yonelik hicbir yatirim yapilmadan, kamunun elinde bulunan ve yurt-
taglarin ortak ihtiyaclarinin saglanmasina yonelik kamu hizmetleri piyasaya agilirken,
kamu yarar1 kavrami da ortadan kaldirilmaktadir. Artik ‘6zel ¢ikarlar’, “sermaye grup-
larinin ¢ikarlart”, “iktidardakilerin ¢ikarlar1” 6n plana alinmaktadir. “Kamu yarar1”
kavrami istenmeyen bir kavram haline getirilmis, siyasi iktidarin hizmet 6l¢iitleri
arasindan gikartilmugtir. Ayni sekilde yargi organlarinin da bu 6lciite bakmamast talep
edilmeye baglanmugtir. Simdi de yargi izerinde bu yonde kurulan baski Anayasa hiikmi

haline getirilmek istenmektedir.

- Tarihsel bir perspektif icerisinde bakildiginda darbe donemlerinin anayasalarindan
daha da oteye gidilmek suretiyle, idari yarg: pratigine miidahale anlamini tastyan bir
hiikiimle yiiriitme organinin yargisal denetimi daha da sinirlandirilmaktadir. 12 Mart
Askeri Muhtiras’'nin ardindan 1961 Anayasasi’ndaki idarenin eylem ve iglemlerine
yonelik yargisal denetim, yliriitme gorevini sinirlayacak tarzda kullanilamayacagi
yoniinde daraltilmistir. 1982 Anayasasi ile de idarenin takdir yetkisini kaldiracak
sekilde yargi karari verilemeyecegi hiikmii getirilmig, Cumhurbagkan: ve Yiiksek
Askeri Sura (YAS) kararlari yargi denetimi diginda birakilmigtir. 1999 yilinda yapilan
Anayasa degisikligi ile imtiyaz anlagma ve sozlesmeleri izerinde Danistay’in inceleme
yetkisi kaldirilmig, bu yetki goriig bildirme diizeyine indirgenmis, kamu hizmetleriile
ilgili imtiyaz sartlagma ve sozlesmelerindeki uyugmazliklar icin uluslararas: tahkim
yolu acilmistir. Referanduma sunulan Anayasa degisiklik paketinde ise YA 1n yalnizca
disiplinsizlik ya da irticai davraniglarindan dolayl iligigi kesilen askeri personel ile
ilgili kararlar1 i¢in yargi yolu agilmakta, diger kararlar1 igin yargisal denetim yasagi
stirmektedir. Cumhurbagkani’nin tek bagina yapacagi islemler i¢in de yargi yolu kapalt
tutulmaya devam edilmektedir.

- Bagbakan’in miting meydanlarinda referanduma evet oyu isterken Telekom’un 6zel-
lestirilmesine iligkin verdigi 6rnek ise gerceklerin ¢arpitilmasindan ibarettir. AKP,
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yillar icinde Tiirk Telekom’un degerinin diigtiigiint ve 6zellegtirilmesine yonelik
engellemeler nedeniyle Tiirkiye nin zarar ettigini iddia etmektedir. Tiirk Telekom’un
ihalesinden 10 giin 6nce yiizde 26 oranindaki hissesi 6zellestirilen Pakistan Tele-
kom’un yiizde 100 hissesi 10 milyar dolara tekabiil edecek sekilde satilmigtir. Pakistan
Telekom, Tiirk Telekom’un dortte biri bitytikligiinde bir sirkettir. Bu kiyaslama bile
Tirk Telekom’un 6zellestirildigi tarihteki piyasa degerinin 40 milyar dolar seviyele-
rinde oldugunu gostermektedir. AKP Hiikiimeti bizzat kendi eliyle belirledigi deger
tespiti nedeniyle, Tirkiye’'nin 15-20 milyar dolar zarar etmesine neden olmustur.
Kamu hizmeti imtiyaz sozlegsmelerine konulan tahkim kogullar1 nedeniyle Tiirkiye
yiliz milyonlarca dolar tazminata mahkum olmug ve milyar dolarlara ulasan yiiksek
meblaglar iceren bir ¢ok tahkim davast da halen devam etmektedir. Eger gercekten
ekonomik kayiplar goz 6niine alinmig olsayd, bugiin referanduma gétiiriilen Ana-
yasa paketi icerisinde, 1999 yilinda eklenen tahkimle ilgili diizenlemelerin iptali s6z
konusu olurdu.

- Gerek EMO olarak actigimiz gerekse bagkaca demokratik kitle orgiitleri tarafindan
siyasi iktidarlarin keyfi 6zellestirme iglemlerine kars1 actlan davalarla, bityiik miktar-
larda kamu zararinin énlenmesi s6z konusu olmustur. Ornegin Tiirk Telekom’un
GSM igletmecisi sirketlerle imzalamig oldugu arabaglanti anlagmas1 EMO tarafindan
yargi 6niine gotiiriilerek, AKP’nin hoguna gitmedigi anlagilan kamu yarar: gerekgesiyle
iptali saglanmustir. GSM igletmecisi sirketlerden EMO’nun agtig1 dava sonucunda
faiziyle birlikte yaklagik 3.5 katrilyon lira (eski para birimi ile) 2004 yilinda Hazine’ye
aktarilmigtir.

- Yarg: kararlari, AKP’nin iddia
ettiginin tersine drneklerle doludur.
Ornegin TUPRAS 6zellestirmesinde
Petrol I Sendikas’’nin actigi dava
tizerine Danigtay’in iptal ettigi
thalede yiizde 66’s1 i¢in 1.3 milyar
dolar verilen TUPRASm yiizde 51
hissesi i¢in § ay sonra yapilan iha-
lede 4 milyar 140 milyon dolar fiyat
verilmigtir. Dolayistyla Danigtay’in
ozellestirme iglemlerini hukuka ve
kamu yararina uygun yapilmadigi
icin iptal etmesiyle zarara neden
oldugu iddias1 gerceklikle bag-
dagsmamaktadir. Kaldr ki ortada
ekonomik bir zarar varsa bu zararin
sorumlusu da hukuki denetim yapan
yargt degil, hukuka ve kamu yararina
aykir1 islem yapan ilgili idarelerdir.
Ayrica kamu yarari, iktidarin algila-
dig1 gibi yalnizca ekonomik getiri ile
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olctilecek bir kavrama da indirgenemez. AKP Hiikiimeti, kendi hukuksuz iglemlerinin
sorumlulugunu yargiya yikmakta, yargisal denetimin 6niinii keserek, iddia ettikleri gibi
‘milletin egemenligini’ degil, kendi keyfi yonetimini egemen kilmak istemektedir.

Temel degerlendirmelerimizi burada sizinle paylagmakla birlikte kitap¢igimizda Anayasa
paketinin tiim diizenlemeleri tek tek ele alinarak biitiinciil bir degerlendirme yapilmaya
caligilmistir. Anayasa degisikleri bir biitiin olarak ele alindiginda, 6ncelikli olarak yarginin
hedef alindig1 goriilmektedir. Demokratik isleyisin temeli olan kuvvetler ayrimi ilkesine
mildahale anlamina gelen bu degisiklikler ile iktidarin kontrolsiiz bir gii¢ arayiginda
oldugu anlagilmaktadir. Temel hak ve ozgtrliiklerin 6ncelikli olarak glivencesi hukuk
devleti ilkesidir.

Yargiya yonelik diizenlemeler digindaki anayasa degisikligi paketinde yer alan diger
hiikiimler ise mevcut haklarin bile giivence igerisinde yagamda yer bulamadig1 bir ortamda
anlamli olamamaktadir. TBMM’de grubu bulunan partilerin itiraz etmedigi, simgesel
de olsa tyilestirmeler saglayan degisikliklerin cogu zaten uygulamada olan veya yasalarla
glivence altina alinmasi gereken temel hak ve ozgiirliiklere iliskindir. Bu nedenle ileri
adimlar olarak nitelendirilen bu maddelerin biiyiik kisminin Anayasa’ya iglenmesi reform
olarak degerlendirilemez. Anayasa paketine bu maddeler dolayisiyla ‘evet’ oyu verilmesi ise
yargi bagimsizligini etkileyen ve iktidarlarin faaliyetlerinin denetlenememesine yol acacak
degisikleri de hayata gecirecektir. Bu durum ise getirilen olumlu diizenlemelerin yagam
icerisinde yer bulabilmesi 6ntinde baght basina bir engel olusturmaktadir. Dolayisiyla
birakin verilen haklarin giivence altina alinmasini, meveut haklarin giivencesini olugturan
hukuk devleti tizerinde ciddi bir tahribata yol agacak, yargi bagimsizligini daha da olum-
suz noktalara gétiirecek olan bu anayasa degisiklik paketine ‘evet’ denilmesi miimkiin
degildir. 12 Eyliil darbesinin yaratmaya caligtig1 ‘denetlenemeyen, sorgulanamayan iktidar’
kavramina kars1 bugiine kadar yiiriitiilen miicadelenin sona erdigini tescilleyecek olan bu
degisiklikleri reddetmek, tiim yurttaglarin birincil gérevidir. Ttim meslektaglarimizi, 12
Eyliil rejimini pekistirecek, kontrolsiiz gii¢ olusumunu hedefleyen bu degisiklik paketine
kars1 ‘Hayir’ oyu vermeye cagiriyoruz.”
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TMMOB’DEN EMO’YA DESTEK
ACIKLAMASI

TMMOB Yénetim Kurulu Bagkant Mehmet Soganci, bazi basin yayin organlarinda Elektrik
Miihendisleri Odast (EMO) ile ilgili olarak yer alan haberler iizerine 13 Agustos 2010 tari-
hinde bir basin aciklamas1 yapti. Basin aciklamasinda “Birligimizin ve Elektrik Mithendisleri
Odamizin kamu yararina olan miicadelesini hicbir gii¢ durduramaz” denildi.

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkanit Mehmet Soganct, 13 Agustos 2010 tarihinde yaptig1 “Bir-
ligimizin ve Elektrik Mithendisleri Odamizin Kamu Yararina Olan Miicadelesini Hicbir Giig
Durduramaz” baglikli basin aciklamasi goyle:

“Siyasi Tktidarin, Birligimize ve Bagl Odalarimiza yonelik olarak, gerek soylemleriyle
gerekse Cumhurbagkanligi Devlet Denetleme Kurulu raporu araciligiyla bask: uygulamaya
caligtig malumumuzdu. Ancak, bugiin goriiyoruz ki bazi basin kuruluglari da Siyasi [kti-
darin borazani olarak Birligimize ve Odalarimiza saldirmakta sakinca gormemektedir.

Elektrik Mithendisleri Odamizin bir idare iglemini yargiya tagima karart; Sabah ve Takvim
gazetelerinin 12 Agustos 2010 tarihli sayilarinda Mehmet Nayir imzasiyla yayimlanan
haberlerde, ‘Odadan Tehdit’ (Sabah) ve ‘Elektrikte Oda Ter6rii’ (Takvim) bagliklariyla

verilmistir.

Anayasa’nin 2. maddesi, Cumhuriyetin niteliklerini demokratik, laik ve sosyal bir hukuk
devleti olarak belirlemistir. Hukuk devleti ilkesi, yalnizca idare edilenlerin hukuka bag-
liligin1 degil ayn1 zamanda idare edenlerin ve yasa koyucunun da hukuka bagligini ifade
eder.

Hukuk devletinin en 6nemli gereklerinden biri de yargisal denetimdir. Birligimize baglh
Elektrik Mithendisleri Odast tarafindan Ozellestirme Idaresi’nce yapilan iglemlere kargt
agilan, acilacag1 duyurulan davalarin ‘Odadan Tehdit’ ve ‘Elektrikte Oda Terori’ baglig
ile haber yapilmasi, bu yayin organlarinin hukuk devletinin erdemlerinden biri olan yar-
gisal denetimi icine sindirememis olduklarinin gostergesidir. S6z konusu haberlerle,
hukuk devleti ilkesinin geregi yargisal denetime kars1 ¢ikilarak, birilerinin ¢ikarlari adina
demokratik rejimin en 6nemli unsuruna meydan okunarak Birligimize, Bagli Odalarimiza
ve yargtya hakaret edilmektedir.

Idarenin her tiirlii eylem ve fiiline kargt hukuk yoluna bagvurulmast anayasal bir haktir.
Ozellestirme kararlarina kars: dava agilmast da anayasal bir haktir, ‘terdrist bir eylem’
degildir.

Sabah ve Takvim gazetelerinin, kamu yararina dava acan Elektrik Mithendisleri Odamizt
‘ter0r yaratmakla’ itham etmesi, ‘kimin yararina yayin yaptiklar1’ sorusunun yanitini bize
agikga vermektedir.
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Oncelikle bilinmelidir:

Elektrik dagitim sebekelerindeki kayip ve kagaklarin azaltilmasindan siyasi iktidarlar ve
sekiz yildir i baginda olan bugiinkii Iktidar sorumludur. Kayiplar azaltacak yatirimlari
yapmayan, kagaklar1 azaltacak 6nlem ve uygulamalar: yiiriirliige koymayan Siyasi Tktidar
ve onun Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlhigr’dur.

Ozellestirme sonucu fiyatlarin diigecegi carpitma ve bog bir hayaldir. Dagitim sirketlerini
satin alan gruplar, satin alma bedellerini 6deyebilmek, yeni yatirim ve igletme giderlerini
kargilayabilmek icin tarifelerde degisiklik talebinde bulunacaklar ve fiyatlar artacaktir.
Ozellestirme ile rekabet olacagi hayaldir. Dagitim bolgelerindeki kamu tekeli 6zel tekele
devredilmektedir.

Siyasal iktidar ve yandag medyasi bilmelidir:
TMMOB ve Bagli Odalar1 Anayasa’da tanimlanan kamu kurumu niteligindeki meslek

kuruluglaridir. Kurulug yasasi ve kendi i¢ yonetmelikleri, TMMOB ve Odalara, kamu,
tilke, halk ve tiye ¢ikarlar1 dogrultusunda caligmalar yapma gorevini vermektedir.
TMMOB ve Bagli Odalari, tilkesinin ve halkinin ¢ikarlarini korumak i¢in bilimin ve
teknigin 1g1¢1nda miicadelesini yuritiir.

Herkes duysun:

Ulkemizin tiim degerlerini 6zellestirmeler yoluyla sermaye gruplarina acan bir Siyasi
Iktidarin, 6niinde engel olarak gordiigii TMMOB ve Bagli Odalarint hedef almasi sasirtict
degildir.

TMMOB, Bagli Odalarimiz ve siiphesiz Elektrik Mithendisleri Odamiz, bilimin ve tek-
nigin 1g181nda dogrular: séylemekten, kamu yararini savunmaktan, bu alanda hukuksal

miicadelesini siirdiirmekten ve iilkemizin gelecegine sahip ¢ikmaktan asla vazgegme-
yecektir.”
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ODALARDAN ORTAK DESTEK
ACIKLAMASI

Elektrik Mithendisleri Odasi’'na (EMO) yonelen saldirgan tutumlar: kinamak amaciyla,
TMMOB'ye bagli 20 Odanin yonetim kurullar1 bagkanlar: ortak bir basin agiklamast yapti.
Aciklamada, “TMMOB’ye bagli Odalar, AKP iktidari ve yandag medyasinin, elektrik dagi-
tim ozellegtirmelerini yargiya tagtyacak olan EMO’ya yonelik yiriittigi kampanyaya karg:
EMO’nun yaninda olacaktir” denildi.

Cevre Mithendisleri Odast, Fizik Mithendisleri Odasi, Gemi Makinalart 1§1e.tme Miihendisleri
Odas1, Gida Mithendisleri Odasi, Harita ve Kadastro Miihendisleri Odas1, [gmimarlar Odast,
Ingaat Miihendisleri Odasi, Jeofizik Mithendisleri Odasi, Jeoloji Mithendisleri Odas1, Kimya
Miihendisleri Odasi, Maden Mithendisleri Odasi, Makina Miihendisleri Odasi, Metalurji
Miihendisleri Odasi, Meteoroloji Mithendisleri Odasi, Mimarlar Odasi, Petrol Mithendisleri
Odasi, Peyzaj Mimarlar1 Odasi, Sehir Plancilart Odasi, Tekstil Mithendisleri Odas1 ve Ziraat
Mithendisleri Odas1 yénetim kurulu bagkanlarinin 14 Agustos 2010 tarihinde gerceklestirdigi
ortak aciklamada soyle denildi:

“9 Agustos 2010 tarihinde gerceklestirilen elektrik dagitim 6zellestirmelerini Tiirk
Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB) Elektrik Mithendisleri Odast’nin (EMO)
yargtya tagima kararinin ardindan, bagta Enerji Bakani olmak tizere AKP Hiikiimetinin ve
bu 6zellestirmelerde ¢ikar: bulunan rant gevreleri ile medyanin iktidar yandagsi kesiminin
EMO’yu hedef alan yakisiksiz, saldirgan tutumu kintyoruz.

EMO’nun, tilkemiz enerji politikalarinin, iktidar ve rant ¢evrelerinin dar ¢ikar anlayig-
larindan uzak bir gekilde, kamu ve toplum yarar1 temelinde belirlenmesini talep etmest,
elektrik iiretim ve dagitim hizmetlerinin kamunun 6zerk yapilanmasi igerisinde topluma
sunulmasini istemesi, EMO’ya yonelik yiiriitiilen baski ve karalama kampanyasinin baglica
nedenidir. Bu kampanya rant-siyaset-medya ti¢liisiiniin, kamu yararindan, demokrasiden
ve hukuktan ne anladigini acik bir sekilde gostermektedir.

Anayasa degisikligi paketindeki 125. madde degisikligi yoluyla 6zellestirme uygulamalar:
ve daha birgok uygulamayr hukuksal denetimin digina ¢ikarmaya galigarak talanci neo-
liberal politikalar: bir tist agamaya tagima c¢abasinda olan AKP Hiikiimeti'nin en biiyiik
marifeti, 1gsizlik, yoksulluk ve yolsuzluk rekorlar: kirmak ve 6zellestirme sampiyonlugu
yapmaktir. Miting meydanlarinda Danigtay’s yuhalatan zihniyet ile EMO’nun hukuki yol-
lara bagvurmasina kars1 gosterilen tahammiilsiizliik, iktidarin ve sermaye ¢evrelerinin
rant temelli ¢tkarlarindan kaynaklanmaktadir.

Bilinmelidir ki, TMMOB ve TMMOB’ye bagli Odalar tilke, kamu ve toplum yararina
aykir1 konularda kamuoyunu aydinlatma ve bu aykiriliklar: yargiya tastyarak iglemlerin
yargt denetiminden ge¢mesini saglama hakkina sahiptir. Odalarimizin bu yondeki kamu-
sal toplumsal sorumluluklarina yonelik iktidar ¢evrelerinin bazen bir Odamiza, bazen
biitiiniimiize yonelik tahammiilsiiz agiklamalari, bizleri bu sorumluluklarimizdan asla
geri adim attiramayacaktir.

Bizler, Anayasa’da tanimlanan kamu kurumu niteligindeki TMMOB’ye bagli Odalarin
yonetim kurullarinin bagkanlari olarak, kamusal alanin tahribatina kargi, tilkemiz ve hal-
kimizin ¢tkarlarini savunmak amaciyla meslek alanlarimizdan hareketle, biitiin somiirii
ve usulsiizliiklerin kargisinda hukuk miicadelemizi stirdiirecegimizi ve biitiin glicimiizle
EMO’nun yaninda olacagimizi kamuoyuna ilan ediyoruz.”
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ESM’DEN EMO’YA DESTEK

Enerji Sanayi ve Maden Kamu Emekgileri Sendikas: (ESM) Merkez Yonetim Kuruluy, elektrik
dagitim bolgelerin 6zellestirilmesine iligkin dava acacagini duyuran Elektrik Mithendisleri
Odast’na (EMO) yonelik yapilan saldirilara karsi, “Sizin Demokrasiniz Bu Kadar!” baglikl
basin agiklamasi yapti. Agiklamada, ESM’'nin EMO’nun davalarina miidahil oldugu vurgula-
narak, “Demokratik anlayistan yoksun zihniyetleri protesto ediyoruz” denildi.

ESM Merkez Yonetim Kurulu adina ESM Genel Bagkani1 Kemal Bulut, 13 Agustos 2010
tarihinde bir basin agiklamasi yapti. AKP’nin referandum kampanyas: siirecinde gergek
zihniyetini ortaya koydugunun belirtildigi actklamada, su ifadelere yer verildi:

“Bagbakan diistincesini agiklayan ve muhalefet yapan tiim kesimlere devlet sorumluluguna
yakigsmayan ifadeler kullanmakta ve 6rgiitsel yapilara saldirmaktan geri durmamaktadir.

Demokratik bir anayasa yaptiklarini, 6rgiitlenmenin ve 6zgiirliiklerin 6niinii actiklarini
ifade ederken, kendileri gibi diiginmeyen kesimleri adeta ling edercesine demokrasi
anlayiglarini ortaya koymaktadirlar.

Tiim 6rgiitlerin kendileri gibi diigiinmeleri kendi arka bahgesi olmalart igin devletin tiim
olanaklarini kullanmaktan geri durmayan AKP zihniyeti kamu alaninda Memur-Sen’i
yetkili sendika yapmus, odalar1 ve kitle orgiitlerini ele gecirmek i¢in tiim olanaklari seferber
etmigtir. AKP muhalefet istemiyor, tek tip bir halk, herkesin kendi gibi diigiindiigii bir
iilke, biat eden birey istiyor. Iste AKP’nin demokrasi anlayigi budur!”

125. Madde Uyarisi

Anayasa’nin 125. maddesinde yapilan degisiklik ile “kamuyarar1” gerekgesiyle 6zellestirmelere iligkin
iptal karari verilemesine yonelik diizenleme yapildiginin ifade edildigi agiklamada, soyle denildi:

“Bunun anlami tiim kamusal alanin engelsiz 6zellestirilmesidir. Iktidar oldugu giinden
bu yana tim degerlerimizi satan AKP son aylarda ozellikle enerji bagta olmak iizere
ozellestirmelere hiz vermistir. Son olarak 4 dagitim bolgesinin ihalesini gergeklestirdi.
Bu ozellestirmeler sonucunda halkin daha pahali elektrik kullanacag: ve hatta elektrik
kullanmalarinin imkansiz hale gelecegini vurguladik. Halkimizi bu dogrultuda uyarma
gorevini yerine getirdik.”

“EMO’nun Davalarina Mudabhiliz”

Ozellegtirmelere karst dava agilmastnin anayasal bir hak olduguna dikkat cekilen aciklamada,
EMO’nun acacag: davalara ESM’nin de miidahil oldugu vurgulandi. Dava agilacaginin duyurul-
masinin ardindan EMO’nun hedef haline geldigine igaret edilen aciklamada, sunlar kaydedildi:

“Cevap bu kez siyasi iktidardan degil, yandag medyadan gelmigtir. EMO’yu hedef gosteren
ve tehdit eder gekilde mangete taginan haberi yapanlar bir seyi iyi bilmelidirler. Bizler bu
tilkenin degerlerini ve toplumun ¢ikarlarin bir avug ¢ikar cevrelerine peskes ceken giiclere
de, onlarin yandas yapilarina da gerekli yaniti verdik, verecegiz. Onlar gikar cevrelerinin
yanindaysa biz de halkin yanindayiz. Bu nedenle muhalefet yapanlari, hakkini arayanlari
tehdit eden, hedef gosteren Sabah gazetesi bagta olmak tizere bu zihniyeti ESM camiasi
olarak kintyoruz. Bu iilkenin sahipsiz olmadigin: tiim kamuoyunun bilmesini istiyor,
demokratik anlayigtan yoksun zihniyetleri protesto ediyoruz.”
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EMO’DAN BASIN KONSEYi’NE
SIKAYET

Elektrik Mithendisleri Odast (EMO) Sabah ve Takvim gazetelerinin 12 Agustos 2010 tarihinde
yayimladiklar1 haberlerin Basin Meslek Ilkeleri'ne aykiri olmast nedeni ile Basin Konseyi'ne
sikayette bulundu. “Odadan Tehdit” ve “Elektrikte Oda Terorii” baglikli haberlerde elestiri
sinirinin agildigina dikkat ceken EMO, gazete sahibinin ¢ikar baglantisinin habere yansitil-
digin1 vurgulad.

EMO’nun dilekgesinde, Sabah Gazetesi’nin 12 Agustos 2010 tarihli sayisinda birinci sayfada
mangetten “Odadan Tehdit”, devaminda 9. sayfada “Elektrikte Oda Terérii” bagliklariyla
yayimlanan haberde ve ayni muhabir imzasiyla ayni giin Takvim Gazetesi'nde 8. sayfada
yine “Elektrikte Oda Tercrii” baghgiyla yayimlanan haberde Basin Meslek lkeleri'ne aykir
hareket edildigi belirtildi. EMO’nun s6z konusu haberlerde, hukuki yollara bagvurma hakkini
kullandig1 i¢in “terdr estirmekle” suclandigini hatirlatildig: dilekcede, soyle denildi:

“Basin Meslek Ilkeleri’nin 4. maddesinde ‘Kisileri ve kuruluglary, elestiri sirlarinin Gte-
sinde kiigiik diigiiren, agagilayan veya iftira niteligi tagtyan ifadelere yer verilemez’ denilmek-
tedir. Elestiri sinirlarini agan, ‘Oda Terorit’, “T'ehdit’, ‘Dava Terorii Estirmek’ gibi ifadelere
bagvurulmasi s6z konusu basin meslek ilkesinin dikkate alinmadigini géstermektedir.

Yine Basin Meslek Ilkeleri’nin 3. maddesinde ‘Kamusal bir gérev olan gazetecilik, ahlaka
aykir1 6zel amag ve cikarlara alet edilemez’ denilmektedir. S6z konusu haberin yayimlandigt
gazetelerin sahibi olan Calik Holding,
habere konu olan elektrik dagitim
ozellestirme ihalelerinin katilimeisi ve
Yesilirmak Elektrik Dagitim A.$’nin
ihalesinde de kazanan konumunda
bulunmaktadir. Haberin konusuyla
ilgili gazete sahibinin ¢ikar baglantisi ne
yazik ki habere yansitilmig, kamusal bir
gorev olan gazetecilik gorevi 6zel amag
ve cikarlara alet edilmistir. Dolaysiyla
kamunun haber alma 6zgirlugiini
temsil etmesi gereken ve bu anlamda
kamu yarar1 dogrultusunda haber yap-
mast beklenen bir basin kurulugsunun
dar bir ¢ikar grubu olan sirket tarafini

temsil ettigi agtktir.
0
Halkin dogru bilgilendirilmesinin temel o

aract olan basmnimizin, 6zgiir ve kamusal e
bir anlayigla gorevini yerine getirmesi o
demokratik diizenin saglikli iglemesi ac1-

sindan vazgegilmez bir 6neme sahiptir.”
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Basin Konseyi EMO’yu Hakli Buldu: Cikar baglantils, kii¢iik diisiiriicii yayin
yapanlara kinama cezas1 verdi...

‘ODA TERORU’NE BASIN MESLEK
ILKESi YANITI

Basin Konseyi, Sabah ve Takvim gazetelerinin “Elektrikte Oda Terorii” bagligiyla yayimladigi
habere iligkin Elektrik Mithendisleri Odast’nin gikayetini hakli buldu. Basin Konseyi, yayim-
lanan haberlerde “Kamusal bir gorev olan gazetecilik, ahlaka aykir1 6zel amac ve ¢ikarlara
alet edilemez” ilkesi ile “Kisileri ve kuruluglari, elegtiri sinirlarinin 6tesinde kiigiik diisiiren,
agagilayan veya iftira niteligi tastyan ifadelere yer verilemez” ilkesinin ihlal edildigine karar
verdi. Konsey, oy cokluguyla verdigi kararla, Sabah ve Takvim gazeteleri ile haberi hazirlayan
Gazetect Mehmet Nayir’a kinama cezast verdi.

Elektrik Mithendisler Odasi, Mehmet Nayir imzastyla Sabah Gazetesi’nin 12 Agustos 2010
tarihli nishasinda mangetten “Odadan Tehdit” baghgiyla anons edilen ve dokuzuncu sayfa-
sinda “Elektrikte Oda Terorii” bashigiyla yayimlanan haber ile ayn: tarihte Takvim Gazete-
si’'nde“Elektrikte Oda Terori” bagligiyla yayimlanan haberin iki basin meslek ilkesini ihlal
ettigini belirterek, Basin Konseyi’ne bagvurmustu. Basin Konseyi, 6rnek bir karar vererek,
gazetenin ¢ikar baglantili, kiigiik dusiiriicti ve objektiflikten uzak haber yaptigini tespit etti.
Basin Konseyi'nin EMO’nin bagvurusunu degerlendirdigi kararindaki saptamalar: soyle:

Objektiflikten Uzak Haber

“Sikayet konusu yayinlarin topluma somut vakialar hakkinda objektif bilgi vermeyi amacg-
layan birer haber olarak kaleme alindig1, bununla birlikte bircok yoruma da yer verildigi
tespit edilmistir. Haber konusunu tegkil eden olay EMO’nin, elektrik dagitim ihalelerinin
iptali i¢in yargiya bagvuracag: yoniindeki a¢iklamasidir. EMO, mevzuat uyarinca kamu
tiizel kigiligine haiz bir meslek 6rgiitiidiir ve faaliyet alanina giren haber konusu ihaleleri
yargiya gotiirme hakkina sahiptir. Gazetelerde yer alan haberlerde, EMO’nin bu hakki
kullanmas: tehdit olarak nitelenmis ve Oda’nin ‘dava terérii’ yaratacag: belirtilmigtir.
Sabah Gazetesi’'nde yer alan haberde ihale sartlarina deginilerek ‘Bunlarin hangisi
kamu yararina aykir1?” alt baghgi kullanilmigtir. EMO’nin daha 6nceki 15 ihalenin iptali
icin de dava agtig1 bunlardan ikisinin reddedildigi, yalnizca birinde ytirtitmenin durdu-
rulmasi karar1 alindigi belirtilmistir. Enerji Bakani’nin bu konuya iligkin a¢iklamalarina
ve Bagbakan’in bagka ihalelere iligkin Danistay ve Idare Mahkemeleri kararlarina yonelik
elestirilerine yer verilmigtir. Netice olarak, toplumu somut bir vakia hakkinda objektif
bicimde bilgilendirmek amaciyla kaleme alinmas: gereken bir haber, EMO’nin yasal
yollara bagvurmasinin yersiz olacagi kanisi yaratacak bicimde ve objektiflikten uzak olarak
kaleme alinmigtir.”

‘Gazetecilik Ozel Cikarlara Alet Edilemez’

EMO’nin gazete sahibinin ¢tkar baglantisinin habere yansidigina iligkin sikayeti de Konsey
kararinda soyle degerlendirildi:
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“Sabah Gazetesi ve Takvim Gazetesi Calik Hol-
ding biinyesindeki Turkuvaz Medya Grubu ¢atist
altinda faaliyetini stirdiirmektedir. Calik Holding
enerji sektoriinde de faaliyet gostermektedir. Calik
Holding’in haber konusu ihalelerden en az birine
katildig1 Hiirriyet, Milliyet ve Zaman gazetelerinin
internet sitelerinde yer alan haberlerle sabittir.
Ayrica Calik Holding internet sitesinde su ifade-
lere yer verilmigtir:

‘..., digeri ise oOzellestirme kapsaminda satin
alinan ve yaklagik 1,5 milyon aboneye elektrik
dagitimindan sorumlu Yesilirmak Elektrik Dagi-
tim girketidir.’

Bu suretle Calik Holding’in enerji sektoriinde
ihalelere katildig: ve Yesilirmak Elektrik Dagitim
A.Qy1 6zellestirme kapsaminda satin aldig sabittir.
Gerek Sabah Gazetesi'nde yer alan haberde ‘Elekt-
rik Mithendisleri Odasi, bugiine kadar 6zellestirme
ihalesi yapilan 15 dagitim bélgest i¢in iptal davas:
actr’ ifadesiyle gerekse de Konsey’e sunulan mah-
keme zaptiyla EMO’nin Calik Grubu’nun kazandig
ihalenin iptali i¢in dava actig1 sabittir.

Yukarida aciklandigi tizere objektiflikten uzak
bi¢imde kaleme alinan elektrik dagitim ihalesi
iptali davast haberinin, elektrik dagitimi alaninda
faaliyet gosteren ve bagka bir ihaleyi kazanmis olan
holding biinyesindeki gazetede yayinlanmas siiphe
yaratacak niteliktedir. Ayrica iptal davasini agacak
kurulus ile medya grubunun biinyesinde oldugu
holding arasinda ihtilaf yaratan bir dava siireci-
nin oldugu da degerlendirilerek, Basin Meslek
Ilkeleri’nin ‘Kamusal bir gorev olan gazetecilik, ahlaka aykir1 6zel amag ve ¢ikarlara alet
edilemez’ seklindeki iiciincii maddesinin ihlal edildigi sonucuna ulasilmigtir.”

Takvim, 12 Agustos 2010

Takvim, 13 Agustos 2010
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Haber Kuciik Dustirmeye Yonelik

Basin Konseyi, haberde EMO’nin yasal haklarini kullanarak dava agacagini belirtmesinin
“tehdit” ve “terdr” olarak nitelendirildigine dikkat cekerek, “Haberin genelive bu ifadeler
dikkate alinarak haberin, EMO’n1 kiigiik diigiirmeye yonelik oldugu ve Basin Meslek Ilke-
leri’nin ‘Kisileri ve kuruluslari, elestiri sinirlarinin 6tesinde kiigiik diisiiren, asagilayan
veya iftira niteligi tastyan ifadelere yer verilemez’ seklindeki dérdiincti maddesini hilal
ettigi kanaatine vartlmigtir” denildi.

KINANAN HABERLER

Basin Konseyi kararinda, kinanmalarina karar verilen haberlere iliskin olarak su bilgilere
yer verildi:

“Sabah Gazetesi’nde yayinlanan haberde Elektrik Miihendisleri Odas’nin ‘Devletin
kasasina 5.8 milyar dolar kazandiran dort ihalenin iptali icin’ dava acacag belirtilmis
ve bu ‘Bir Elektrik Miihendisleri Odasi Klasigi’ olarak nitelenmistir. Haberde, EMO’nin
daha once 15 ihaleyi yargiya tasidigi ve haberde bahsedilen ihaleleri de seffaf yapil-
madiklari, rekabet ortaminin yaratilmadigi ve dagitim hatlarinin o6zellestirilmesinin
kamu tekelinin 6zel tekele devri oldugu ve kamu yarari tasimadigi gerekgcesiyle
yargiya tasiyacagini acikladigi belirtilmistir. Ozellestirmenin rekor fiyatla yapildigi ve
Enerji Bakani Taner Yildiz’in ‘Ona buna itiraz et mantiginda olanlar Tiirkiye’ye ayak
bagi olmasin’ seklindeki ifadelerine yer verilen haberde ‘Mimarlar Odasi gibi Elektrik
Miihendisleri Odasi da ekonomide dava terorii estirmeye hazirlaniyor’ ifadelerine
yer verilmistir. ‘Elektrik dagitim boélgelerinin 25 yillik hizmet imtiyazim 6zel sektore
devreden Tiirkiye, pazartesi giinii tarihinin en basarili 6zellestirmelerinden birini
gerceklestirmis, sadece Bogazici dagitim bolgesi icin verilen fiyat, TUPRAS ve Tele-
kom’un ardindan Tiirkiye’nin en bilyiik 3. 6zellestirmesi olmustu’ ifadelerine yer
verilen haberde Basbakan Tayyip Erdogan’in ‘muhtelif zamanlarda Danistay ve idari

mahkemelerin 6zellestirmelere yonelik kararlarini elestirdi(gi)’ ve bir mitingde ‘Danis-
tay’in tamamen ideolojik yaklasimla 6 6zellestirme ihalesini oyalayarak Tiirkiye’ye
odettirdigi fatura 2.6 milyar dolar. Danistay hicbir bedel 6demiyor. Danistay’in iilke
gibi bir derdi yol’ ifadelerini kullandig belirtilmistir. Haberde ayrica ‘Bunlarin hangisi
kamu yararina aylar?’ alt baghgi kullaniimis ve ‘Altyapiya 15 milyar dolar’, ‘Miilkiyet
TEDAS'I’, ‘Kacagi indiremezse cebinden éder’, “Zammi EPDK belirler’, ‘Kar orami
% 33’, ‘Gelir tavani var’ baslklh maddeler altinda aciklamalar verilmistir.

Takvim Gazetesi’nde yayinlanan haber su sekildedir; ‘Elektrik Miihendisleri Odasi
(EMO), 3.5 milyar dolar beklenirken, 5.8 milyar dolarlik rekor fiyatla 6zellestirilen
Bogazici, Gediz, Trakya ve Dicle elektrik dagitim bolgelerinin ihalelerini, kamu yarari
olmadigi gerekgesiyle yargiya tasiyor. Bu gelismeyi degerlendiren Enerji Bakani Taner
Yildiz, ‘Kimse Tiirkiye’ye ayak bagi olmasin’ dedi. Yildiz, elektrik dagitim 6zelles-
tirmelerinin bir varlik satisi degil, sadece elektrik dagitim hizmetinin 6zel sektor
eliyle yiiriitilmesi oldugunu ifade etti. EMO’nun bu ilk davasi degil. Bugiine kadar
ozellestirme ihalesi gerceklestirilen 15 dagitim bélgesi icin iptal davasi acti. Ancak
bu davalarin cogunlugu mahkeme tarafindan reddedildi.’

Takvim Gazetesi’nin haberinde de Basbakan’in, Danistay’in ve idare mahkemelerinin
Tiirkiye’yi zarara ugrattigi yoniindeki beyanlarina yer verilmistir.”
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KOMISYON
CALISMALARI
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42. Dénem Calisma Raporu
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ASANSOR DAIMI KOMISYONU

Gorev Dagilimi1 Sicil No Ad1 Soyadi

Baskan 13979 ONDER OZDIPCINER
Baskan Yrd. 7229 BULENT CARSIBASI
Raportor 26594 BARIS AYDIN
32794 ZEHNI YILMAZ
29068 NURAY OZ
30697 HACER SAFAK
31261 MEHMET ALI KIRAN
31127 TONGUC UNAL
15142 NAIM TOYGAR
29929 ONDER MERT
28993 MURAT CELIK
34816 IBRAHIM KAPLAN
14524 FEVZI YILDIRIM
26822 FATMA SAHINKUS
5570 MUSTAFA DEMIiR

Komisyon donem icerisinde
1. 19.06.2010 tarihinde Ankara’da
2.25.06.2011 tarihinde Ankara’da

toplanmustir.

Toplantilarda agagidaki kararlar alinmustir:

1. 41. Dénem Asansor Daimi Komisyonu’'nun ¢aligmalarinin degerlendirmesi yapilarak
bir sonraki toplantiya subelerden asansér denetimleri hakkinda bélgesel ¢aligma raporu
ile varsa yapilmis olan protokollerin, kontrol formlari 6rneklerini de icine alacak sekilde
elektronik ortamda asansor daimi komisyonu e-posta grubunda paylagilmasina,

2. Asansor Bakim ve Isletme Yonetmeligi nedeniyle asansor periyodik denetimlerinin
2012 yilinda zorunlu olarak uygulamaya girecek A Tipi Muayene Kuruluslarinca gercek-
lestirilecek olmasi nedeniyle subelerimizin su anki durumu itibariyle bu alanda faaliyet
gosteremeyecegi tespiti yaptlmig, EMO Yonetim Kurulu’nun bu konu hakkinda deger-
lendirme yapmasinin 6nerilmesine karar verilmistir.

3. Mevcut Asansorlerin Giivenlik Seviyesinin Arttirilmasina Dair Yonetmelik Taslag
goriisti Yonetim Kurulu'na iletildi.
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ATEX DAIMI KOMISYONU

Gorev Dagilimi Sicil No Ad1 Soyadi

Baskan 4118 MUSTAFA KEMAL SARI
20452 MURAT YAPICI )
25515 HASAN AVNI HAZNEDAROGLU
12832 SAADET NURUILAH GULEC
11502 MEHMET KARADURAK
19868 ERDAL APACIK
32859 EMRE METIN
31355 YILMAZ KOCAOGLU

Komisyon donem icerisinde
1. 24.09.2010 tarihinde Ankara’da
2.27.11.2010 tarihinde Ankara’da
3.19.02.2011 tarihinde Ankara’da
4.05.03.2011 tarihinde Ankara’da

toplanmustr.

Toplantilarda agagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu’nun onay: ile uygulamaya gegcirilmistir.
1- Komisyon Bagkanligi'na M. Kemal SARI, Raportorliigii'ne Murat YAPICI oybirligi
ile secilmistir.

2- Komisyon iiyelerinin bagli olduklari illerdeki elektrik mithendisi olan i miifettisi iiyelerimiz

ile muhtemel patlayic ortamlarda yapmis olduklari uygulamalar konusunda goriigmesine,

3- Goriilen eksiklikler dogrultusunda Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: ile Sanayi

ve Ticaret Bakanli ile yazigma yapilip egitim ve dokiiman eksikliklerinin giderilmesine

yonelik ortak caligma yapilmasinin Oda Yonetim Kurulu’na 6nerilmesine,

4- Ruhsat veren kuruluglara muhtemel patlayici ortam bulunan tesislere ruhsat verme

agamasinda istenecek dokiiman listesinin bildirilmesine, bu listeyi hazirlamak igin M.

Kemal SARI'nin gorevlendirilmesine,

5- TSE’nin Ex belgesi vermesinin yasal olup olmadig1 konusunda Oda Hukuk Miigavi-

ri'nden goriig alinmak tizere bir yazi hazirlanmasi icin M. Kemal SARI ve Murat YAPI-

CI’nin gérevlendirilmesine,

6- Kimya, Maden ve Makina mithendisleri odalarinin muhtemel patlayici ortamlar konu-

sunda ¢aligmalar1 hakkinda yazili bilgi istenmesine,

7- Atex Sempozyumu ile ilgili olarak Maden, Makina, Kimya, Cevre ve Petrol mithendisleri

odalarina yazi yazilmasina,

8- 5 Mart 2011 tarthinde EMO Genel Merkezi’nde odalar ortak toplantisi yapilmasina,

9- Sempozyum Danigma Kurulu toplantisinin nisan ay1 igerisinde yapilmasina,

10- Sempozyumun EMO’nun etkinlik ve se¢im takvimi nedeniyle Eyliil 2011 igerisinde

yapilabilmesi i¢in Diizenleme Kurulu’'na 6neri gétiiriilmesine,

11- Sempozyum biitgesi, yeri ve progranmimn Diizenleme Kurulu toplantisinda belirlenmesine,
karar verilerek ATEX Sempozyumu caligmalarina baglanilmistir. Bu ¢alismalar sonucunda
22-23-24 Eyliil 2011 tarihlerinde Parlayici ve Patlayict Ortamlarda Giivenlik Sempozyumu
(ATEX) gerceklestirilmistir.
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BiLGISAYAR MUHENDISLIGI
MESLEK DALI ANA KOMiISYONU

Gorev Dagilimi1 Sicil No Ad1 Soyadi

Raportor 33006 ONUR GUNDURU
Baskan Yrd. 34608 MEHMET YAZICI
38491 OYA TEZEL
40126 MEHMET ARIF KOSAR
39604 SERDAR CIFTCI
26568 EMIN CETIN
30404 NSENOL TEKDAL
40289 OKTAY DURSUN
40421 YILDIRAY ANAGUN
40798 LIRZAN CELIK
41308 HUSEYIN YESILSEVEN
45394 AYKUT TELLIBAYRAKTAR
25031 ARIF DOGRU

Komisyon donem igerisinde 6 kez toplanmustir.

Toplantilarda asagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu'nun onayi ile uygulamaya geci-
rilmigtir:
* 12 Eyliil’de yapilacak secim i¢in YSK ile Merkez tarafindan iligkiye gecilerek, secim giinii
ve gecesi YSK Bilgi Islem Merkezi'nde BM MEDAK tarafindan en az bir arkadagimizin
gorevli olarak bulundurulmas: talebinin YSK'ya iletilmesi 6nerisi kabul edilmigtir. Bu
yazinin MERKEZ tarafindan hazirlanip ivedi olarak YSK’ya iletilmesine,

* I¢inde bulundugumuz dénemde Istanbul ve Izmir BM ¢alitaylar: yapilarak, Ankara’da
genel calistay yapilmasina,

* bm.org.tr ve bmo.org.tr'nin adinin alinmasi ve saklanmasi igleminin eger uygun gorii-
lirse MERKEZ tarafindan yapilmasinin yararli olacagina,

* MDK yapilandirmasi olmayan subelerden MEDAK toplantisina birer temsilei génde-
rilmesi konusunda gerekli yazigmalarin yapilmasina,

¢ Is Alanlar1 Belirleme Komisyonu caligmalarinin ve MEDAK® da yapilan caligmalar ile
esgiidiimlii olarak yapilmasi ve ilgili komisyon toplanti ve ¢aligmalarina MEDAK adina
temsilci olmasi gerektigine,

* MEDAK olarak BILMOK’e destek verilmesine ve Oda Yonetim Kurulu tarafindan
Istanbul Sube’nin konu hakkinda bilgilendirilmesine,
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* Hatay Mustafa Kemal Universitesi’'nde diizenlenmesi planlanan etkinlige MEDAK
olarak gorevlendirme yapilip katilinmasina ve Adana Jube’nin ve ilgili temsilciligin bu
etkinlik hakkinda bilgilendirilmesine,

* Odalagma siireci kapsaminda;

- Tim MDK’larin BM iiyelerin ve meslektaglarimizin katilimiyla belirlenecek olan
yol haritasinin olusturulmasina yonelik forum, calistay v.b. etkinlik caligmalar: bag-
latilmasina,

- Bu caligmalarin MEDAK tarafindan degerlendirilmesine ve buna iligkin bir caligma
raporu olusturulmasina,

- Bu ¢aligma raporu sonucuna gore sirastyla Oda Genel Kurulu ve TMMOB Genel
Kurulu’na kurulug 6nerisinin sunulmasina,

* Alinan kararin ve 6ngoriilen stirecin MDKlar tarafindan Sube Yonetim Kurullari, Birkan
SARIFAKIOGLU ve Arif CEVIZCI tarafindan EMO Yonetim Kurulu ile ilk yapilacak
olan toplantida paylagiimasina,

Caligmalarin agagidaki sekilde planlanmasina;

- Bir sonraki koordinasyon toplantisina katilim ve BMO caligmalarinin giindeme geti-
rilmesi,

- Eyliil ayindan itibaren yerel ¢aligtaylarin diizenlenmesine,

- KIK’e yonelik yapilan “Meslek Alanlar1 Caligmasi”nin kamuoyu, meslektaglar ve ilgili
birimler ile paylagilmasina,

- I¢ iletigimi saglamak iizere merkezi bir e-posta listesinin olugturulmasina ve tiim iiyelere
davet gonderilmesine,

- Uyeler ve diger meslektaglarla birebir goriigmeler yapilmasina,
- Isyeri toplantilar1 diizenlenmesine,
- Uyelerin yogunluklu cahgtigi bolgelerde (teknokent vb.) stantlar agilmasina,

karar verilmigtir.
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BiLiSIM KOMISYONU

Gorev Dagilim1 Sicil No

Baskan 15482

Raportor 40289
39922
18286
36561
7371
27428
24991
25031
23733
34923
40007
25918
35690
19773
41734
30000
24969
18489
45410
38467
18774
39050
34300
34206
34238
24593
39193
47000

Komisyon donem icerisinde

Ad1 Soyad:

TARIK ODEN

OKTAY DURSUN

KENAN TURGUL

FUNDA BASARAN OZDEMIR
BURAK OGUZ

SATILMIS CANER

AHMET AKDAG

RAMAZAN BALTA

ARIF DOGRU

NAZIM GOKHAN DALDAS
MEHMET YILDIZ

HASAN ACIOLUK

AKTAN ATLI

ENDER KELLECI

NAZIM TAHTACI

MUSTAFA CELIKKOL
MEHMET TiRGIL

KENAN BAYRAK

MEHMET FIDAN

OZKAN KIRIK

CENGIZ TEPE

HASAN KARAL

HAKAN KAHVECI

MEHMET BIRKAN SARIFAKIOGLU
FATMA BELKIS BENTLI DINLER
ERCAN SEKIN

OZGUR COSAR

SERKAN CAPKAN

GONUL YALCIN

1. 28.08.2010 tarihinde Ankara’da

2.23.10.2010 tarihinde Ankara’da

3.5 Subat 2011 tarihinde Istanbul’da

4. 12 Arahk 2011 tarihinde Ankara’da toplanmugtir.

Biligim Komisyonu meslek alanimiz kapsaminda olan ve agagida genel olarak siralanan konu-
larda kamu yararina politikalarin hayata gecirilmesi amaciyla odamiz tarafindan diizenlenecek
etkinlikler ve hazirlanacak raporlar i¢in her tiirlii katki koymayr hedeflemistir.

Doénem icerisinde giindeme alinan ¢aligma konulari

1- Sansiir politikalar

2- E-Gozalt1, dinleme-izleme, kisisel verilerin gizliligi/korunmasi

3- Tletigim kalitesi
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4- Elektromanyetik kirlilik

5- Biligim alaninda istihdam

6- IPV6

7- Ar-Ge, yerli iiretim ve diga bagimlilik, iletigim maliyetleri ve vergi politikalari.

Toplantilarda asagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu'nun onayi ile uygulamaya geci-

rilmisgtir.
* Nisan 2011’de EMO Diyarbakir Jubesi ile birlikte “E-Gozalt1” kapsaminda bir panel
gerceklestirilmesi ve Biligim Komisyonu adina Tarik Oden’in panelist olarak katilim
saglanmast.
¢ EMO Izmir Subesi tarafindan Izmir’de gerceklestirilecek “letigim Giinleri” Sempoz-
yumu’na katki sunulmasi ve Bilisim Komisyonu’'nu temsilen Mehmet Bozkirlioglu'nun
panelist olarak gérev almas.
¢ EMO Izmir Subesi tarafindan Izmir’de gerceklestirilecek “letigim Giinleri” Sempoz-
yumu’na katki sunulmasi ve Biligim Komisyonu’'nu temsilen Ozgiir Cogar’in panelist
olarak gérev almast.
* 7-8 Ekim 2011’ de Istanbul’da yapilacak Elektromanyetik Kirlilik ve Etkileri Sempozyumu’na
Yiirtitme ve Diizenleme Kurulu’da gerekli her tiirlii destegin saglanmasi, Biligim Komisyonu
adina Mehmet Bozkirhoglu ve Tarik Oden’in konugmac olarak katilmast.
* EMO Ankara Subesi tarafindan 29 Eyliil-1 Ekim tarihinde gergeklestirilen Elektrik
Elektronik Mithendisligi Giinleri etkinliginde “Elektromanyetik Kirlilik” paneline Tarik
Oden’in panelist olarak Biligim komisyonunu temsilen katilim saglamast.
* Ankara Universitesi Iletigim Fakiiltesi Gazetecilik Boliimii'ne Biligim Komisyonu Rapor-
torit Oktay Dursun tarafindan odamizin E-Gozaltt Raporu ile ilgili seminer verilmesi.
¢ “E-Gozalt1 ve Iletisim Ozgiirligii” konulu bir etkinligin merkezi bir bityiik etkinlik
olarak veya subelerde yarim giinliik etkinlikler seklinde planlanmasi; etkinligin sosyal,
psikolojik, hukuki, teknik boyutlar1 kapsamasi ve akademisyenlerin de katilimiyla konuyla
ilgili bir kamuoyu olusturabilecek nitelikte olmasina, konuyla ilgili paydaslarla icerik
tizerine bir 6n ¢aligma yapilmasi.
* Bilisim hukuku konusunda EMO Hukuk Miisavirligi tarafindan bir rapor hazirlanmasi.
* 5651 sayili Yasa ve uygulamalarinin bir degerlendirmesini ve sonuglarint kapsayacak
sekilde “Internet’te Bilgiye Erigim ve Ifade Ozgiirliigii” temalt bir rapor hazirlanmast.
* Biligim alaninda uygulanan politikalar ve sektorel veriler dikkate alinarak, tilkemizde
biligim alanindaki geligmeler, biligim teknolojilerinin 6zgiir ve demokratik bir sekilde kul-
lanicilara ve caligma hayatina yansimalari, uygulamalarda kargilagilan problemlerive ¢oziim
onerilerini iceren kapsamli bir biligim raporunun hazirlanmas icin ¢aligma yiiriitiilmesi.
* “Kigisel Verileri Korunmas: Kanunu Tasaris1” ile ilgili degerlendirme caligmasi
yapilmas.
* BTK’nin ¢ikarmig oldugu “Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Gergek ve Tiizel Kisilerin
Elektronik Haberlesme Hizmeti Iginde Kodlu veya Kriptolu Haberlesme Yapma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yénetmelik”in incelenmesi.
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ELEKTRIKLI ARACLAR CALISMA GRUBU

Gorev Dagilimi Sicil No Adi Soyadi

Baskan 17371 NECATI KASAP

Baskan Yrd. 22330 ABDULLAH BUYUKISIKLAR
5516 GUVEN TERZIOGLU
7554 CELAL KOSE
13289 ORHAN OGUZ
15577 MUAMMER OZDEMIR
19572 HALIL iBRAHIM OKUMUS
19978 BILAL GUMUS
20952 HARUN MERTER
21830 BAHADIR GEDIKBEY
28837 REMZI CINAR
31313 GUNER YILDIRIM
31355 YILMAZ KOCAOGLU
32066 DUYGU TOKMAK
32859 EMRE METIN
37173 UGURATES KOC
41516 SABAH BAHCECIOGLU
44975 MEHMET DEMIR
46469 KERIM KARABACAK

Komisyon donem icerisinde
1. 18.12.2010 tarihinde Ankara’da
2.28.05.2011 tarihinde Bursa’da

toplanmustir.

Toplantilarda asagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu'nun onayi ile uygulamaya gegi-
rilmigtir:
1. Elektrikli Araglar Calisma Grubu Bagkanlhigi'na Necati Kasap’in (17371) secilmesine,

2. 0da Yonetim Kurulu’nun resmi yazigmalarla Almanya TUV ve Fransa’nin ilgili kurulus-
larindan elektrikli tagitlar ile ilgili her tiirlti mevzuat ve dokiimanlarin talep etmesine,

3. Sanayi Bakanligi Otomotiv Sube Miidiirii Erol Cogar ve Mevzuat Sube Miidiirii Ibrahim
Yiiksel’den gértigme talebi yapilmasina,

4. Bursa subenin FIAT ve RENAULT fabrikalarinda teknik gezi talebinde bulunmasina,

5. Asagidaki maddelerin ¢aligma programi olarak belirlenmesine;
- Tadilat doniigtim projeleri
- Jarj istasyonlarinin projelendirilmesi
- Periyodik kontrol prosediirleri
- Istasyonlarin igletilmesi (Yitksek Gerilim Isletme)
- Uretim projelerinin ortaklagtirilmas
- Tanitim ve Egitim caligmalari (MISEM)
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6. Sube yonetimlerinden sube iiyesi meslektaglarimizin da konu tizerine destek olmala-
rinin talep edilmesine,

7. Bir sonraki toplantinin Bursa Jube’de yapilmasina oy birligi ile karar verilmistir.

8. Elektrikli Araglar Calisgma Grubu Bagkan Yardimciligi'na Abdullah Biiyiikigiklar’in
(22330) secilmesine,

9. Komisyona katilimin arttirilmast i¢in Genel Merkez Yonetim Kurulu karariyla sube
yonetimlerinden sube iiyesi meslektaglarimizin konu tizerine destek olmalarinin saglan-
mast i¢in talepte bulunulmasina,

10. Almanya ve Fransa’dan yetkililerle telefonla baglant: kurulup, uygulamanin oldugu
tilkelerdeki 6rneklemelerin talep edilmesi ve konsolosluklar araciligiyla baglant: kurul-
masina,

11. Ttim subelerin biiltenlerinde yayinlayabilecegi bir metnin hazirlanmasi i¢in Ateg Kog
ve Necati Kasap’in gorevlendirilmesine,

12. Sanayi Bakanlig1 ile goriigme talebinde bulunulup (miimkiinse komisyon bagkani ve
bagkan yardimeisinin da katilimiyla) Makina Mihendisleri Odast LPG déniisiimiinde
nasil yetkilendirildiyse EMO’nun da elektrikli tagitlarin doniisim projelerinde etkin hale
gelmesini anlatacagimiz bir toplanti ayarlanmasina,

13. Universiteler arasinda elektrikli araclarin elektrik tesisatina yonelik proje yarigmast
yapilmasinin Oda Yonetim Kurulu'na sunulmasina,

14. Elektrikli araclarla ilgili blite ayarlanmasi ve bir laboratuvar ({iniversite) araciligiyla
mevcut elektrikli araclardan bir tanesinin incelenmesini saglamak,

15. Tadilat doniigiim projeleri ve iiretim projelerinin ortaklastirilmas: konularinda ¢aligma
yapmast i¢in Bursa Sube’nin gorevlendirilmesine,

16. Sarj istasyonlarinin projelendirilmesi konusunda ¢aligma yapmast i¢in Mersin Jube’nin
gorevlendirilmesine,

17. Periyodik kontrol prosediirleri konusunda caligma yapmast i¢in Izmir Sube’nin
gorevlendirilmesine,

18. Istasyonlarin Isletilmesi (Yiiksek Gerilim Isletme) konusunda galigma yapmas icin
Eskisehir Sube’nin gorevlendirilmesine,

19. Tanitim ve Egitim Caligmalari konusunda ¢alisma yapmasi i¢in Samsun Jube’nin
gorevlendirilmesine,

20. Bir sonraki toplantinin Ankara’da yapilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Ayrica dénem igerisinde, TUV-SUD Miinih Merkezi'nde elektrikli araglar ile ilgili uzman
Michael Winter ile yaptigimiz telefon goriigmesi sonucunda bizi Tirkiye’de konunun
sorumlusu olan kuruma yénlendirdi. 23 Eyliil 2011 tarihinde TUVSUD Tiirkiye Otomotiv
Bolumii Mudiirii Zehra Dogan ile toplant: yapilip, elektrikli arag tadilat ve denetimi konusunda
goriigme yapilmigtir. Donem igerisinde ¢aligma programina yonelik Bilim Sanayi ve T'ekno-
loji Bakanligi ziyaret edilip, EMO’nun bu alana bakig acis1 anlatilmistir. Bursa ve Eskigehir
subelerinin diizenledigi Elektrikli Ulagim Sistemleri Sempozyumu’na katilim saglanip, ayni
zamanda Bursa’daki TOFAS Fabrikasi ziyaret edilmisgtir.
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ELEKTRONIK MUHENDISLIGI MESLEK
DALI ANA KOMiISYONU

Gorevi Sicil No Ad1 Soyadi
Baskan 8476 TUNCAY ATMAN
Baskan Yrd. 16590 HASAN SAHIN
Yazman 17715 MUSTAFA DAYANIKLI
11566 NUSRET GERCEK
20301 BULENT CETINTAS
29613 TIGIN OZTURK (19.08.2011’ e kadar)
13514 SIDDIKA ODEL FIRAT (19.08.2011’ den itibaren)
34354 MESUT CINAR (14.12.2011’ e kadar)
28714 DEVRIM BILGIN (14.12.2011’den itibaren)
Yedek 23969 MUSTAFA GUVELOGLU
Yedek 23624 SELAHATTIN GUNDOGDU
Yedek 43128 MUSTAFA NURI UZUN
Yedek 40153 AHMET KAPLAN
Yedek 34207 MEHMET ATAY

* Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi: Mehmet BOZKIRLIOGLU

- Komisyon Elektronik MEDAK toplantilarinin yedek iiyelerin katilimi ile gerceklesmesi
karart aldi ve Yonetim Kurulu’ndan onaylatt.

- Elektronik MEDAK dénem icerisinde 14 toplant: gerceklestirmig olup, toplantilaring;
10.07.2010 tarihinde Bursa’da
31.07.2010 tarihinde Ankara’da
09.10.2010 tarihinde Kocaeli’de
27.11.2010 tarihinde Ankara’da
08.01.2011 tarihinde Ankara’ da
27.02.2011 tarihinde Bursa’da
27.03.2011 tarihinde Istanbul’da
30.04.2011 tarihinde Ankara’da
19.06.2011 tarihinde Ankara’da
07.08.2011 tarihinde Istanbul’da
01.10.2011 tarihinde Ankara’da
26.11.2011 tarihinde Izmir’de
07.01.2012 tarihinde Ankara’da
03.03.2012 tarihinde Ankara’da

gerceklestirdi.
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Donem igerisinde,

- “Elektronik Miihendisligi-MEDAK 42. Dénem Caligma Programi”n1 ve Caligma
Programi kapsaminda hazirlanan Eylem Plani Oda Yonetim Kurulu’'na sunuldu ve
kabul edildi.

- 41. Dénem EMO Yonetim Kurulu karartyla SMM Daimi Komisyonu’nda temsil edil-
meye baglanan Elektronik MEDAK iiyeliginin diger ilgili komisyonlara genigletilmesi
amactyla; Yap1 Denetim, Enerji ve Yonetmelikler komisyonlarina da tiye olarak, Elektronik
MEDAK’1 temsilen bir {iyenin yer almasinin EMO Yonetim Kurulu’'na 6nerildi. Elektronik
Miihendisligi MEDAK komisyon temsilcilerinden SMM Daimi Komisyonu i¢in Tuncay
Atman; Yonetmelikler Komisyonu i¢in Tuncay Atman; Enerji Komisyonu i¢in Biilent
Cetintag; MISEM Komisyonu i¢in Mustafa Dayanikli; Yap: Denetim Komisyonu icin
Nusret Gergek’in olmasina karar verildi.

- Meslek Alanlar1 Yonetmeligi Taslagi hazirlamak iizere, MEDAK’lardan bir Caligma
Grubu olugturulmas: hususu Oda Yonetim Kurulu’na 6nerildi, Merkezi I Alanlar1
Komisyonu’nun odamiz is alanlarina yonelik ¢aligmalarinin sonlandirilmasi ve ¢aligma-
nin sonucu lizerine yonetmeligin cergevesinin ¢izilmesine karar verildi.

- Yapilarda Elektronik Sistemler ve Tesisat1 Yonetmeligi 6n taslaginin EMO Bursa Sube
Elektronik Mithendisligi MDK tarafindan hazirlanarak, Elektronik MEDAK da tartigilds
ve son sekliverildi. Oda Yonetim Kurulu ¢aligmay: subelere goriiglerini almak tizere gon-
derdi. Oda Yonetim Kurulu’'nun karari ile Yap: Denetim, SMM ve Elektronik MEDAK
tiyelerinden olusturulan komisyon Yonetmelige son seklini verdive “Yapi Elektronik Sis-
temlerive Tesisatlarina Ait Mithendislik Hizmetleri Yonetmeligi” olarak Resmi Gazete’de
yayimlanmak tizere gonderildi. Yonetmelik ile yapilarda ve yap1 ¢evresinde tesis edilecek
elektronik sistemlerin kesif, proje, uygulama, igletme, kontrol, yap1 elektronik sistemler
ve tesisati igletme sorumlulugu ve bakimina iligkin elektrik-elektronik mithendisligi hiz-
metlerinin tanimlanmasi ve bu hizmetleri yiirtitecek yetkili mithendislerin gorev, yetki ve
sorumluluklart ile bu hizmetlerin Elektrik Miihendisleri Odas: tarafindan denetlenmesine
iligkin usul ve esaslart diizenlemek amaglanmigtir.

- EMO Istanbul Subesi, Istanbul Tabip Odasi ve Istanbul Barosu’nun ortaklasa diizen-
ledigi cevre ve halk saghig: icin EMANET " 2011-Elektromanyetik Alanlar ve Etkileri
Sempozyumu’'na Elektronik MEDAK’in katki koymasina karar verildi. Komisyon iiye-
lerinin EMANET Diizenleme ve Danigma Kurulu Uyesi olarak atanmasiyla etkinligin
tim siireglerinde yer alinarak, sunum ve bildirilerle de konu hakkinda Oda goriisti
aktarilmaya caligild1.

- Komisyonumuz, Odamiz Bursa Sube Elektronik MDK’s1 tarafindan ¢aligmalari
yuritillen Elektroteknik Sembollerin Standartlagtirilmas: caligmasini desteklemistir.
Caligma Oda Yonetim Kurulu eliyle subelere gonderilmistir. Komisyonumuz bu ¢alis-
may1 6nemsemekte olup Odamiz iiyelerine ticretsiz dagitilabilecek bir ¢izim programinin
kiitiiphanesi olmasint planlamaktadir. “e-Proje” adini verdigimiz ¢aligma, tiyelerimize
tercih edebilecekleri ticretsiz bir yazilim sunabilmektir. Bu ¢aligma, ileriki agamalarda
proje denetimlerinin Internet iizerinde yapilabilmesi icin de zemin olugturacaktir.
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- Komisyonumuz yine bu dénem igerisinde “Tiirkiye Elektronik Sanayi ve Elektronik
Miihendisligi (TESEM) Kongresi”nin yapilabilmesi i¢in ¢aba sarf etmis olup, Kongre ile
elektronik konusunda tiniversitelerde, kamu kurumlarinda ve endiistride bulunan arag-
tirmacilari, uygulamacilari ve karar vericileri bir araya getirerek ¢caligmalarini sunmalari,
onerilerini paylagmalari ve bilgi aligverisinde bulunmalart amaclanmigtir. Komisyonumuz
elektronik sanayinin ve elektronik mithendisliginin jenerik bir mithendislik oldugu sap-
tamasini yapmakta ve elektronik sanayisi kurulmamus bir iilkenin gelismesinin miimkiin
olmadigin1 savunmaktadir. Komisyonumuz TESEM Kongresi ile iilkemizde elektronik
sanayinin durumunu tespit etmek; elektronik bilesenler (komponent) sanayinin kurul-
mast1 ve elektronik sanayinin geligiminin yollarini yaratmak igin goriig olugturulmasini
amaclamaktadir. Kongre donem igerisinde odanin ve komisyonumuzun yogun giindemi
sebebiyle yapilamamug olup, 2012 yili sonlarinda gerceklestirilmesi amaglanmaktadir.

- Odamiz yonetmeliklerinin glincellenmesi ve yeni mevzuat caligmalarinin yogunlag-
t1g1 bu doénem icerisinde Elektrik Mithendisleri Odast Meslek Dali Ana Komisyonlari
Kurulus ve Caligma Yonetmeligi tizerinde komisyonumuz ti¢ dénem boyunca pratikten
gelen tecriibelerini yansittigi yeni bir yonetmelik taslagt hazirlamig, Oda Yonetim Kurulu
ile paylasmistir. MEDAK Yoénetmeligi konusunda birkag farkli goriis olmasi sebebiyle
konunun tartigilmaya devam edilmesine karar verildi.

- Odamiz [zmir Subesi tarafindan diizenlenen ve diizenleme kurulu bagkanlig1 komisyo-
numuz {iyesi tarafindan yiiriitiilen Iletisim Guinleri-6 etkinligine katilarak, iletigim tekno-
lojilerinin geligimi ve toplumsal yagama etkileri konusunda katkida bulunulmustur.

- Komisyon yine Odamiz [zmir Subesi tarafindan diizenlenen II. Elektrik Tesisat Ulusal
Kongresi’'ne katilim saglamustir.

- Odamiz biinyesinde tanimlanmig olan MEDAK larin ve MDK’larin iglerini kolaylagtir-
mak, ilgili meslek dallarina iligkin mevzuatlart hazirlanmak, takip etmek, o komisyonun
ontinii agmak, fikir olugturmak ve hazirlik siireclerini yénetmek iizere EMO Personel
Yénetmeligi'nde, yardimer olmak tizere kadrolarin olugturulmas: konusunda EMO Yone-
tim Kurulu’na 6neride bulunulmug ve Personel Yonetmeligi'ne “MDK Teknik Personeli”
kadrosu agilmasi 6nerilmistir. Konu Personel Yonetmeligi'nde “Teknik Personel” baglig
altinda degerlendirilmigtir.

- Komisyonumuz meslek alanimiza yonelik odamizdan talep edilen goriislere iligkin
caligmalarin icinde yer almig olup, yine odamiz yayini olan Elektrik Mithendisligi Der-
gisi’'nde komisyon tiyeleri tarafindan meslek alanimizi ilgilendiren konularda makaleler
yayimlanmustir.

- Elektronik miihendislerinin bilirkisilik yapabilmesi konusunda Oda Yonetim Kurulu’'na
oneride bulunulmustur. Konu hakkinda caligmalara devam edilmesine karar verilmig-
tir.

- Komisyonumuz bu donem igerisinde bir kez Danigma Kurulu toplantis: gerceklestir-
mistir. 26 Mart 2011 tarihinde Istanbul’da gerceklestirilen toplantida elektronik miihen-
dislerinin orgutliliginiin artirilmasina yonelik yapilabilecekler ele alinmugtir.
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ENER]Ji CALISMA GRUBU

Sicil No Adi1 Soyadi

915 GULTEKIN TURKOGLU
3165 TEOMAN ALPTURK
4189 DOGAN ANAKOK

4980 NECATI IPEK

5191 HUSEYIN YESIL

5701 MUSTAFA KADIOGLU
6247 A.LEVENT EGUZ

8116 MUSA CECEN

8398 CEM KUKEY

8477 KENAN SIKIK

8523 OLGUN SAKARYA
8687 GAZI IPEK

9813 TAHIR CICEKCI

10736 SALIH ERTAN

10857 NAGEHAN ABACILAR
11151 KEMAL B. ULUSALER
11205 A. NACI ISIKLI

11293 SAFFET OZDEMIR
12988 METIN TELATAR
13034 TALAT CANPOLAT
13363 MUHSIN DUGAN
13606 IRFAN SENLIK

14660 H. SUAT TURKER
14876 CENGIZ GOLTAS
15562 RAMAZAN PEKTAS
15577 MUAMMER OZDEMIR
19868 ERDAL APACIK

19978 BILAL GUMUS

20301 BULENT CETINTAS
20792 OZGUR TORAMAN
23027 NEDIM TUZUN

26769 BAHADIR ACAR

29152 MAHIR ULUTAS
38325 BELGIN EMRE TURKAY

Enerji Caligma Grubu, dénem icerisinde

1-11.06.2010

2-18.09.2010

3-29.01.2011

4-14.05.2011

5-28.10.2011

0-24.02.2012 tarihlerinde olmak iizere alt1 defa Ankara’da toplanmustir.
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Ilk toplantida Enerji Calisma Grubu Bagkanligi’na Musa Cecen, Bagkan Yardimeiligi'na Olgun
Sakarya secilmis, sekretaryanin Teoman Alptiirk, Necati Ipek ve Bahadir Acar tarafindan
yuritiilmesi kararlagtirilmigtir. Enerji Caligma Grubu biinyesinde agagidaki yedi alt caligma
(uzmanlik) grubunun olugturulmas: benimsenmigtir:

- Tiirkiye'nin Genel Enerji Politikalar1 UG

- Diinya Enerji Arastirma UG

- Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 UG

- Hidroelektrik Santraller UG

- Niikleer Enerji Santralleri UG

- Enerji Verimliligi/Yoneticiligi UG

- Elektrik Ozellestirmelerini Inceleme UG
Caligma Grubu biinyesinde olugturulan alt caligma (uzmanlik) gruplart donem iginde sekiz

toplantt yapmustir. Enerji Caligma Grubu ve alt ¢aligma gruplari toplantilarinda agagidaki
kararlar alinarak Yonetim Kurulunun onayi ile uygulamaya gegirilmistir:

1. Enerji Verimliligi Strateji Belgesi Taslagi’nin incelenmesi ve ortaklagilan goriiglerin
TMMOB'ye iletilmek iizere Yonetim Kurulu’'na sunulmasina,

2. Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda yetkilendirilmis kurum olma siirecinin hizlandirilarak,
bunun i¢in gerekli laboratuvar alt yapisinin kurulmasina yonelik caligmalar yapilmasina,

3.5627 sayih Enerji Verimliligi Kanunu’nun 2007 yilinda yiiriirlige girmesinden bu yana
yetkililerce yapilan agiklamalarin, uygulamalarin, yagsanan sorunlarin ortaya konmasina
yonelik ¢aligma yapilmasina,

4. Ozellestirilen elektrik dagitim sirketlerinin bakim-onarim istatistikleri de kullanilarak
ozel sektoriin hizmet anlayigini sorgulayan bir rapor hazirlanmasina,

5. Caligma grubu tyelerimizin bolgelerindeki elektrik dagitim 6zellestirmeleri ve
HES’lerle ilgili gelismelerin izlenerek elde edilen veri ve degerlendirmelerin Enerji
Caligma Grubuna aktarilmasinin saglanmasina,

6. 8. Enerji Sempozyumu’nun uluslararasi 6l¢ekte diizenlenmesine,

7.8. Enerji Sempozyumu’nda EMO adina “elektrik sektoriinde piyasalasma” konulu bir
bildiri sunulmasi i¢in hazirlik yapilmasina,

8. Alt caligma gruplar tarafindan hazirlanan raporlar: da kapsayacak sekilde Enerji Raporu
olusturulmasi tizerine ¢aligmalar yapilmasina,

karar verilmistir.

Doénem igerisinde alinan kararlarin geregi olarak, Enerji Verimliligi Kanunu’nun yiiriirlige
girmesinden bu yana yapilanlarin degerlendirilmesi konusundaki caligma gelistirilmis, Enerji
Verimliligi Raporu olarak Ocak 2012’de yayimlanmigtir. Elektrik 6zellestirmelerini ve 6zel
sektoriin hizmet anlayigini konu alan Elektrik Ozellestirmeleri Raporu yayimlanmigtir.
Enerji Calisma Grubu’nun 23 iiyesi, 8. Enerji Sempozyumu Diizenleme Kurulu'nda yer almig
ve kurul galigmalaria katilmugtir. Sempozyumda “Dagitim Ozellegtirmeleri ve Elektrik Piyasast”
adli bildiri, Enerji Calisma Grubu Bagkan Yardimeisi Olgun Sakarya tarafindan sunulmustur.

Dogu Karadeniz Bolgesi'ndeki HES projeleri ve uygulamalari ile bunlara halkin yaklagimini
yerinde gormek tizere gerceklestirilen teknik gezi ve raporlama ¢alismalarinda ¢alisma grubu
tiyelerimiz yer almistir.
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ETIK KOMISYONU

Gorev Dagilimi1 Sicil No Ad1 Soyadi

Komisyon Baskani THSAN KARABABA (Kimya Yiiksek Mithendisi)
Komisyon Yazmani MUSTAFA ATMACA (Insaat Mithendisi)

Uye ESAT KIRSAC (Kimya Yiiksek Mithendisi)

Uye 8686 MUSTAFA OZDEMIR (Elektrik Mithendisi)

Uye 9346 CEMIL TEKKELI (Elektrik Mithendisi)

Uye 19748 AHMET HAMZA (Elektrik- Elektronik Mithendisi)
Uye 34207 MEHMET ATAY (Elektrik- Elektronik Miithendisi)

Komisyonumuz;

01.11.2010 23.02.2011 14.06.2011 10.12.2011 10.01.2012 17.02.2012
24.11.2010 16.03.2011 21.06.2011 16.12.2011 14.01.2012 21.02.2012
13.12.2010 05.04.2011 25.10.2011 24.12.2011 24.01.2012 24.02.2012
29.12.2010 19.04.2011 22.11.2011 29.12.2011 31.01.2012 25.02.2012
24.01.2011 03.05.2011 29.11.2011 05.01.2012  04.02.2012

07.02.2011 24.05.2011 03.12.2011 07.01.2012 14.02.2012

tarihlerinde toplam 34 toplant: gerceklestirmistir.

2002 yilinda ¢aligmaya baglayan EMO Etik Komisyonu, “Kiiresellesme, Etik Kodlar ve Orgit-
ler” ad1 altinda yayimlanan kitabiyla 2007 yilinda ¢aligmalarini tamamlamigts. Dort yil aradan
sonra konu tizerinde ¢aligmaya 42. Donem’de tekrar baglamistir

Konuyu yeniden ele almamiz; egemen giiciin kiiresel boyutta, sorunlara ¢oziim olarak dayattigi,
sonug alinamayan “meslek etigi-etik kodlar” sistematigine yeniden iglerlik kazandirma, topluma
ve meslektaglarimiza ahlak ilkeleri sunma, felsefi bir yaklagimla etik konusuna bilimsel katkida
bulunma amaci tastmamaktadir. Bunun yaninda kigi- kurum ve kuruluslar1 etik ve ahlaki degerler
acisindan sorgulama, yargilama ya da etigi reddetme gibi niyetimiz de bulunmamaktadur.

Komisyonun hedefi, biitiin toplumu etkisi altina alan, tiim kurumlar gibi 6rgiitiimiizii de olumsuz
etkileyen yozlagmay1 ve bu yozlagmay etik kodlarla giderme iddiasini sorgulayip genelinde kamu-
oyunu dzelinde 6rgiitiimiizii aydinlatip, sorunun toplumsal bilince ¢ikartilmasina katki koymaktir.

Komisyonumuz yayinlanacak olan kitabin ¢aligmasini agagidaki bagliklar altinda gercekles-
tirmis ve her baslik i¢in kaynak belirleme ve tartigma yiiriiterek caligmalarini stirdiirmiistiir.
Basliklar soyledir:

Kiiresellesme ve Etik Kodlar

Etik ve Etik Kodlar

Toplum, Birey ve Orgiit

Mesleki Davranis Tkeleri (Meslek Etigi)

Etik Kurullar ve Uygulamalari
Komisyonumuz Odamiz Izmir Subesi tarafindan diizenlenen Iletigim Giinleri-6’ya “Iletigim
ve Etik” konusunda bir bildiri ile katilmig olup, odamiz yayini olan Elektrik Mithendisligi
Dergisi’nde etigin etik digt kullanimi konusunda bir makalesi de yayimlanmugtir.
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IS ALANLARI KOMISYONU

Gorev Dagilimi1 Sicil No Ad1 Soyadi
Baskan 15037 SEYIT CANKAYA
11993 CEMAL CANATAN
34300 MEHMET BIiRKAN SARIFAKIOGLU
31355 YILMAZ KOCAOGLU
27000 MEHMET BOZKIRLIOGLU
32859 EMRE METIN
47000 GONUL YALCIN
40289 OKTAY DURSUN
39891 ALPER PAHSA
34207 MEHMET ATAY
35650 BARIS CORUH
44682 TUNCAY BAYRAK

Komisyon donem icerisinde

1- 28.06.2010 6- 01.03.2011 11-31.05.2011  16- 06.09.2011  21- 06.12.2011
2-21.10.2010 7-29.03.2011 12-14.06.2011  17-27.09.2011  22-20.12.2011
3-14.12.2010 8-12.04.2011 13-28.06.2011  18-05.10.2011  23-27.12.2011
4-11.01.2011 9-26.04.2011 14-26.07.2011  19-12.10.2011  24-15.01.2012
5-17.02.2011 10-10.05.2011  15-16.08.2011  20-22.11.2011

tarihlerinde Ankara’da toplanmustr.

Komisyon ¢alismalarinda asagidaki konular1 hedeflemis ve Mart 2012°de Ts Alanlar1 Calig-
mast’n1 90 baglik ile yayimlamistir.

1938 yilindaki mithendis-mimarlik ile 1954 yilindaki TMMOB Yasast (Kanun hitkmiindeki
kararnamelerle getirilen kisitlamalar hari¢) mithendislik unvani alan herkesin meslegini
yaparken odalara kayitli olmasini zorunlu kilmaktadir. Bu yasa mantiginda da miihendis
unvanlarina gore odalar olusturulmaktadir.

Miihendis ve mimar odalari; dogal olarak kendi iyelerinin mesleksel disiplin ve yetkilerini
belirleyip Resmi Gazete’de yayimlayarak herkesin uymast igin gerekli caligmalari yaparlar.

Teknolojinin art1 deger olarak goriilmesi nedeniyle; Ar-Ge ve Ur-Ge'ye onemli biitgeler ayril-
makta, hatta devletler de degisik adlar altinda destek vermektedirler. Insanin giinlitk yasamina
getirdigi kolayliklar dogrudan goriilmesi ve insanlarin bir statii gostergesi haline doniigmesi
cok degisik aletlerin ortaya ¢ikmasina neden olmustur. Teknolojik tirlinlerin olusturulmasi
sirasinda yakin veya uzak birden ¢ok disiplinin bir arada ¢aligmasi gerekli olmaktadur.

2000’1i yrllara kadar; “Hangi disiplin ne yapar?” sorusu sorulmaktaydi. “Su unvanlilar su isi
yapar” yanit1 verilip gecistirilmekteydi. Konu gercek anlamu ile tartisilmadigindan teknolojik
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gelismeleri de goz ard1 edilmistir. Gecen zaman da soruna ¢6ziim getirmemis aksine sorunlar
glin gectikce artmigtir.

“Elektrik Mithendisleri Odasi’na kayitli mithendislerin ig alanlari nelerdir?” sorusunun ciddi
aragtirilmast; EMO 38. Donem Genel Kurulu'nun Yonetim Kurulu’'na gorev vermesi ile
baglamugtir. Olusturulan s Alanlari ve Tanimlari Komisyonu, o giine kadar yapilmamis bir
caligmay1 oldukea genis kapsamli olarak ele almigtir. Komisyon, elde ettigi verileri de “Miihen-
dislik ve Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar Miihendisleri (EEBM) Is Alanlari Raporu” (Nisan
2004) adli iki ciltlik kitap olarak yayinlamistir. Bu calisma, 3.500 adet basilarak TMMOB,
odalar, iiniversiteler bagta olmak tizere genig kesimlerin bilgisine sunulmustur. Rapor edinme
istekleri kargilanamayinca 2 ay icinde 1.000 adet daha yeni basim yapilmustir.

Teknolojideki ¢ok hizli gelismelere ve “Mithendislik ve Elektrik, Elektronik ve Bilgisayar
Miihendisleri (EEBM) Ig Alanlar1 Raporu” iizerinden 6 yil gegmesine ragmen caligmaya
herhangi bir bilgi eklenememis, eksik ve yanliglklar giderilememistir.

Onceki caligmadaki verilerin, bilim ve teknolojideki geligmelerle giincellenmesi ve yeni ig
alanlarinin belirlenip birbirinden ayrilan is alanlarinin genel ¢ercevesinin ¢izilmesi gerektigi
goriigtinden yola cikilarak, EMO 42. Olagan Donem Genel Kurulu, EMO Yonetim Kurulu'na
caligma yapilmasi gorevini vermistir.

TMMOB igerisindeki odalarda bu alanda bir ¢aligma bulunmamaktadir. Mesleki alanda
derinlikli ve kapsamli caligmay: iyi bir noktaya getirmek i¢in bazi sorularin yanitinin da
bulunabilecegi igerigin saglanmasi gerekmektedir.

“Bilim ve teknolojinin yasamimizda girmedigi alan kalmamistir” diistincesi bir abart: degil-
dir. Hatta bireyler teknolojiye o kadar aligtirilmigtir ki; bilim ve teknolojiden uzak kalinmasi
durumunda kendisini caresiz, yalniz, gii¢siiz hisseder hale gelmistir. Oysa bu his gercekle
ortismemektedir. Aslinda bireylerin birtakim ihtiyaglarini kargilamak icin teknolojiyi kullan-
mas1 gerekirken gelinen son noktada bireylerde agir1 bagimlilik olugmus; sanki teknoloji bireyi
yonetir hale gelmistir. Ozellikle de elektrik enerjisinin giinlitk kullanimindaki 6neminden,
haberlesme teknolojisine, Internet erigimli televizyon yaymciliginin diinyadaki herhangi bir
noktaya iletilmesine ve saglik alanindaki geligmelerden nerede ise nefes alig-verisimiz bile
teknolojiye bagl hale gelmistir. Oda biinyesindeki miihendisliklerin ¢aligmalari ile “Diinyay:
kiigiik bir yerlesim alanina ¢evirdiler” denirse yanlig olmaz.

Komisyonumuz; dnceki raporun her bir verisini giiniin geligen ve degisen teknolojisine uygun
olarak yeniden gruplandirmasinin yani sira ¢aligma sirasinda agagidaki sorulara yanit aramaya
caligmistir. Yapmis oldugumuz ¢aligmamiz asagida belirtilen sorularin tiimiine yanit veren
bir ¢aligma olarak degerlendirilmelidir:

1- Mithendislerin yapmuis olduklari igler nelerdir?, Mithendis hangi i alanlarinda caligir?,
Miihendisin is alanlari nedir?, Bunlar nasil bir yaklagimla ele alinmali ve olabiliyorsa bir
gergeve cizilebilir mi?

2- Mithendis is yaparken hangi kuramsal ve uygulama bilgilerine gereksinim duyar?
Giinliik yagantimiza giren teknolojinin uygulayicist olan bu mithendislikler, mesleklerini
yaparken hangi bilgiye gereksinim duyarlar?
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3- Farkli mithendislik disiplinleri belirli noktalarda da olsa benzer uygulamalar yapiyorlar
mi1? Bu uygulamalar da birtakim ¢erceve veya baglik altinda toplanabilir mi? Toplanabi-
liyorsa bu diger odalardaki disiplinler i¢in de uygulanabilir mi?

4- Ulkemizde son zamanlarda iiniversitelerde elektrik-elektronik mithendisligi veya degi-
sik isimlerle lisans belgesi verilmesine ragmen gercekte gerekli bilgiler verilmekte midir?
Ayni unvanli olup da unvanla uyugmayan ders programi var midir? Universiteler dersleri
belirlerken mithendisin caligma hayatinda gereksinim duyacag: bilgileri mi vermekte,
yoksa kredi doldurmak i¢in hazir 6gretim elemanlarindan yararlanarak bilinen derslerive
ders igeriklerini mivermektedir? Verilen bilgiler gtinliik yasamdaki uygulamalari karsiliyor,
hatta gelecek teknolojileri kapsayacak bir bakigla m1 hazirlanmigtir?

5- Giinlitk yasamda geligen teknolojiye uygun olarak bir takim alanlara uygun mithendis
yetistirilmesi saglanabilir mi? Yeni mezun olan mithendis teknolojiyi usta-girak iligkisi
ile mi 6grenmeli?
Komisyonumuz bu sorulara yanit vermesinin yani sira hi¢ deginilmeyen veya yeni gelisen
teknoloji ve uygulamalar1 da icine katarak caligmasina son seklini vermistir. Belki de rapo-
rumuza; “i§ yagantisindan mithendise” veya “miihendisin gereksinim duydugu konular1” ele
alan bir ¢aligma olarak da bakilabilir.

Caligmamizin genis kesimlerin elestirisine agilabilmesi i¢in subelerde, odanin degigik komis-
yonlarinin yam sira Internet ortamindan EMO web sayfasinda 30 giin siire ile tartigmaya
agtlmug, 27.000 tiyeye, akademisyenlere, elektronik ortamda tartigma duyurusu gonderilmistir.
Caligmalarimiz sirasinda iletilen her tiir ve nitelikte goriigleriniz igin tesekkiir ediyoruz. Bu
bilgiler degerlendirilerek calismamiza son sekli verilmistir.

Dogal olarak tiim is alanlarinda ayni yogunlukta ve ayni bilgi birikimine sahip degiliz. Is
alanlarmnin bir kism1 teknolojik gelisme ile olurken, bir kismi da yasal zorunluluktan 6tiirii
mithendise verilen gorev nedeniyle olugturulmustur. Bu alanlar ancak yasal degisiklikle cer-
cevesi ¢izildiginden giris alaninin gercevesi tanimli ancak bir o kadar da dardir.
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KADIN KOMISYONU

Gorev Dagilimi Sicil No Adi Soyadi

Baskan 29174 BORAN BASAK KOC
Raportor 34206 FATMA BELKIS BENTLI DINLER
Baskan Yrd. 38611 EMEL AKPINAR
Yazman 26822 FATMA SAHINKUS

34135 DEMET AVBIR

32066 DUYGU TOKMAK

14434 ZEYNEP KOCA

42532 NAZLI CELIK

34690 SORGUL AYTEK AVSAR

44917 NURAY AT

40263 UMMUHAN BASARAN FILIK

28635 ISLIM ARIKAN

24122 SULE OKYAR INCE

14258 HACER OZTURA

30697 HACER SAFAK

39888 0ZGUL DAL

40074 DILEK ESENALP

45143 BERIL SELVI

29482 GUNCE OZTURK

14852 CUMHURIYET AFIFE ALPASLAN

15380 AZIME ERSIN BICER

27301 EBRU AKGUN YALCIN

Komisyon donem icerisinde
1-06.11.2010 tarihinde Istanbul’da
2-18.12.2010 tarihinde Ankara’da
3-19.02.2011 tarihinde Ankara’da
4-17.12.2011 tarihinde Ankara’da

toplanmustir.

Toplantilarda asagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu'nun onay: ile uygulamaya gegi-
rilmistir.
1) Kadin Komisyonu'nun amaglarinin su sekilde belirlenmesine;
a) Caligma hayati icinde elektrik, elektronik, bilgisayar ve biyomedikal mithendisi kadin
meslektaglarimizin karsilagtig1 6zgilin sorunlari belirleyerek, ¢6ziim dnerileri gelistirmek ve
bunlarin hayata gecirilmesini saglamak amaciyla kadin tiyeler tarafindan olusturulur.
b) Kadin tiyelerin, cinsiyetleri nedeniyle erkek meslektaglarindan farkli olarak yagadig
sorunlar1 ortaya ¢ikarip, bu sorunlar etrafinda ¢6ziim onerileri olusturarak érgiitlenme
modeli ve politikalar geligtirir.
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¢) Kadm tiyelerin EMO icerisinde temsiliyetinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar
yapar.

d) Kadin tiyelerin mesleki ve sosyal acidan kendilerini gelistirerek ifade edebilecekleri
zeminleri olusturur.

e) Kadin tiyelerin aktif bir bicimde yer alacaklar1 Sube Kadin Komisyonlarinin etkin
olarak iglemesine ve galigmalarina destek olur.

f) Kadin iiyelerin oda icerisinde yer alacaklar1 tiim ¢aligmalarda pozitif ayrimeiligin
uygulanmasini saglar.

g) Komisyon araciligiyla diger kadin ve emek 6rgiitleri, tiniversiteler, ayrimetlik karsitt
platformlarla iletisim ve dayanigsma icinde olur.

h) Kadinlarin mesleki alandaki gelisimlerine katk: saglamaya yonelik egitim, seminer,
panel, soylesiler diizenlemek ve dergi, brosiir v.b. yazili kaynaklarla destek olur.

1) Kadinlarin tanigmasini, dayanigmasini ve érgiitlenmesini saglar.
2) EMO Kadin Komisyonu ilkelerinin su sekilde belirlenmesine;

“Komisyonumuz cinsel siddet ve cinsel somiiriiye, militarizme, savasa, baskiya, zulme,
her tiirlii sovenizme, temel insan hak ve 6zgiirliik ihlallerine, din, dil, etnik kimlik, sinif,
siyasal goris, engellilik, yas, cinsel kimlik ve yonelim bazli ayrimeiliklara kars: esitlik,
demokrasi, 6zgiirliik, adalet ve barigtan yana tavir almay ilke edinmistir.”

3) Kadin Komisyonu kurulmamis olan illerde kadin komisyonu kurulmasinin saglan-
masina,

4) EMO Kadin Komisyonu’nda yer alan iiyelerin listesini ve iletigim bilgilerinin Kadin
Komisyonu e-posta grubuna iletilmesine,

5) EMO {iyesi kadin mithendislerin sayisini, bunun subelere gore dagilimini iceren bir
istatistik caligmasi yapilmasina,

6) Kadin Caligma Programi taslaginin hazirlanmasina,

7) Kadin mithendisler caligmalarini igeren bir elektronik argiv hazirlanmasina, bu argive
tiim Sube Kadin Komisyonu iiyelerince ulagabilmesinin, geligtirebilmesinin saglanmasi
amaciyla bir FTP adresinin alinmasina,
8) 8 Mart Diinya Emekci Kadinlar Giinii’'nde EMO Yo6netim Kurulu ve Kadin Komisyonu
imzastyla kadin iiyelere kutlama mesaji1 gonderilmesine,
9) Subelerde 8§ Marta iligkin etkinlikler diizenlemesine,
10) 3 Mart 2012 tarihinde Kadin Komisyonu toplantis: 6ncesinde “Toplumsal Cinsiyet
“ konulu bir seminer diizenlenmesine ve bu seminere Sube Kadin Komisyonlarindan
katilim saglanmasina,
karar verildi.
Ayrica donem icerisinde “EMO Kadin Uyelerinin Subelere Gére Dagilimi”, “Oda Caligant
Mithendis Olmayan Kadin-Erkek Sayisi”, “Oda Caligan1 Kadin-Erkek Mithendis Saysi”,
“Oda Organlarinda Bulunan Kadin-Erkek Uye Sayis1” ve “TMMOB Delegasyonu Kadin-
Erkek Sayis1” konularinda raporlar hazirlanmistir.
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MISEM DAIMIi KOMISYONU

Goérev Dagilimi Sicil No Adi Soyadi

Bagkan 5482 ERTUGRUL ORHAN ORUCU
Raportor 32859 EMRE METIN
Basgkan Yrd. 38325 BELGIN TURKAY
6162 SULEYMAN SIRDAS KARABOGA
11342 TANER IRiZ
975 ISA ONDER ILISU
13606 IRFAN SENLIK
5191 HUSEYIN YESIL
8116 MUSA CECEN
16854 SERDAR PAKER
13034 TALAT CANPOLAT
17715 MUSTAFA DAYANIKLI

Komisyon donem icerisinde
1-25.06.2010 tarihinde Izmir’de
2-02.08.2010 tarihinde Ankara’da
3-08.01.2011 tarihinde Izmir’de
4-07.05.2011 tarihinde Ankara’da
5-26.11.2011 tarihince Izmir’de

toplanmustir.

Toplantilarda agagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu'nun onayi ile uygulamaya geci-
rilmistir.
1. Egitimlerin geri beslemesi anlaminda yontem geligtirilmesine,
a. Bilirkisilik Egitimi:
Bilirkisilik Egitimi ile Kamulastirma Bilirkisiligi Egitiminin birlestirilmesine, egiti-
min 3 gilin/18 saat olarak planlanmasina, egitim sonunda sinav yapilarak Bilirkisilik/

Kamulagtirma Bilirkisiligi Yetkilendirme Belgesiverilmesine, egitime katilim sartlarinin
degisen TMMOB Bilirkisilik Yonetmeligine gore yeniden belirlenmesine,

b. Egitmenlerin rotasyonunun saglanmasi i¢in yilda bir kere egitmenlerin subelerinin
disinda da egitim vermesi i¢cin MISEM Koordinatérliigii' nce caligma yapilmasina,

2. Enerji Kalitesi ve Harmonikler Egitimi’nin isminin Reaktif Gii¢ Kompanzasyonu ve
Harmonikler Egitimi olarak degistirilmesine,

3. Uyelerimizden gelen talep iizerine

a. Elektronik Sistemler Bilirkisiligi,
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b. Biligim Sistemleri Bilirkisiligi,
Isimli iki ayr1 bilirkisilik egitimi iceriklerinin MISEM Koordinatorligii tarafindan hazir-
lanmasina ve komisyona elektronik ortamda sunulmasina ve subelere/MEDAK lara,
diger komisyonlara goriig icin gonderilmesine,
4. Egitimlerin etkinligini 6l¢cmek amaciyla Geri Besleme Anketi taslagi hazirlanmasina
ve komisyona elektronik ortamda iletilmesine,

5. MISEM Danigma Kurulu’nun 27 Kasim 2010 tarihinde yapilmasinin Yénetim Kuru-
lu'na énerilmesine, MISEM Danigma Kurulu'na MISEM Egitmenlerinin de katilimimin
istenmesine, Yapt Denetim Komisyonu’nun hazirladig1 caligmanin bir sonraki toplantida
degerlendirilmesine,

6. Ders tamamlama egitimlerinin uzaktan yapilamayacag ile ilgili Yonetim Kurulu’'na
goriig iletilmesine, derslerin tamamlanmasinda yasanan sikintilar ile ilgili Yonetim
Kurulu’'nda toplant: talep edilmesine,

7. Belge yenileme egitimlerinin 01.01.2012 itibariyle baslatilmasina, diger degisikliklerin
ve yeni egitimlerin 01.09.2011 tarihi itibariyle uygulanmasina ve 2012 brosiiriinde yer
almasina,

8. Stnavl egitimlerde sinavi yapacak kisilerin EMO Yoneticisi, EMO Caligan1 ve EMO

Temsilcisi olmamasina gayret gosterilmesi, miimkiinse MISEM Daimi Komisyonu
tiyelerinden gozlemci atanmasina karar verildi.

9. Gelecek donem caligmalart ile ilgili olarak uzaktan egitim konusunda Istanbul Sube’de
video konferans ile deneme egitimi yapilmasina ve izlenme oranlarinin incelenmesine,

10. Elektrik-Elektronik miihendislerinin sonradan ders tamamlamalar1 uygulamasinin
suiistimal edilmesi nedeniyle sona erdirilmesi icin EMO Yonetim Kurulu'na yeniden
oneri gotlirilmesine,
karar verilmigtir.
Ayrica donem igerisinde egitim notlarinin giincellenmesi, MISEM egitim brosiirlerinin hazir-
lanmast, yillik egitim programlarinin hazirlanmasi, MISEM egitmen havuzunun genigletilmesi
ve egitim ortamlarinin iyilestirilmesi ile ilgili caligmalar yapilmistir.
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SMM DAIMi KOMISYONU

Gorev Dagilimi Sicil No Ad1 Soyad:

Baskan 16854 SERDAR PAKER
5566 ALI TURAN PAZARLI
12954 MEHMETMAZMANOGLU
11080 NURI SEDAT GULSEN
10684 NESE ULKER
25848 ALI FUAT AYDIN
23067 HASAN ECE
6356 MUSTAFA DEMIROREN
12546 HAMZA KOC
11928 EMIR BIRGUN
2907 ALI GUNDUZ
6970 OMER GOKALP DEMIRIZ
22330 ABDULLAH BUYUKISIKLAR
11456 RECAI SEYMEN
28915 MURAT KUZU
27357 ALKAN ULUKOCA
10958 ASIM BAYIL
9687 ISA GUNGOR
15802 ETHEM ATALAY TERCAN
43163 HANIFI YAYICI
15849 IMDAT KOLEMENOGLU
7207 OMER CELIK
9591 AHMET BECERIK
20198 MUSTAFA OZMETIN
8476 TUNCAY ATMAN
9971 IRFAN SATIR
31355 YILMAZ KOCAOGLU

Komisyon dénem igerisinde
1-05.06.2010 tarihinde Ankara’da
2-18.09.2010 tarihinde Ankara’da
3-06.11.2010 tarihinde Ankara’da
4-19.02.2011 tarihinde Ankara’da
5-25.06.2011 tarihinde Ankara’da
6-12.11.2011 tarihinde Ankara’da

toplanmustir.
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Toplantilarda asagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu'nun onayi ile uygulamaya gegi-
rilmistir.
1. Genel Kurul ardindan yaganan geligmeler ve bakanlik ziyareti ile ilgili bilgiler aktarildi.

2. TUS Yonetmeligi yayinlanmak iizere Resmi Gazete’ye gonderildi. TUS Sozlesmesi’ne
subelere gonderilen taslak tizerinden, subelerden gelen goriisler komisyon tarafindan
degerlendirilerek son hali verildi.

3. Proje Sozlesmesi’ne subelere gonderilen taslak tizerinden, subelerden gelen goriisler
komisyon tarafindan degerlendirilerek son hali verildi. Ayrica Yap: Dis1 Projeler icin
yeni bir s6zlesme hazirlanmasina karar verildi. Yap: I¢i Elektrik Tesisleri Proje Hizmet
Sozlesmesi’nin yayinlanmasi kararlastirilds.

4. SMM Komisyonu’nun gorev alaninda bulunan En Az Ucret Tammlari ve Mesleki
Denetim Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi’nin giincellenmesi i¢in ¢aligma yapilmasina,

a. Asgari iicret tanimlarini giincellenmesi: En Az Ucret Yonetmeligi giincelleme
caligmast ile paralel ¢aligma yiiriitiilmesine,

b. Enerji Bakanligi, EPDK Yonetmelikleri ve Ozel Dagitim Sirketlerinin Uygulamalari:
bu konuda subelerden gelecek onerilerin bir sonraki toplantida degerlendirilmesine,

c. Sirketlerin fatura kesmesi: bir sonraki toplantida degerlendirilmesine,

d. OMDU (Ortak Mesleki Denetim Uygulamalar1): Bu konuda MO, MMO ve IMO ile
yapilan caligmalarin devam ettirilmesine,

e. Anket: Istanbul Sube’de hazirlanan caligmanin SMM Komisyonu iiyelerine iletil-
mesine,

5.En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulama Esaslari Yonetmeligi Taslag: degerlendir-
mesi yapildi. Yonetmeligin komisyonda olugturulan son halinin EMO Yénetim Kurulu’'na
sunulmasina,

6. Yonetmeligin 6.c maddesinde tanimlanan formiil geregi ortaya ¢ikan en az ticretler ile
ilgili taslak ¢caligmanin Hasan Ece, Nese Ulker, Ali Fuat Aydin ve Emre Metin tarafindan
bir sonraki toplantidan daha 6nce komisyon iiyelerine iletilmesine,

7. Yonetmelik geregince Elektrik I¢ Tesisler Proje hizmetleri, TUS Hizmetleri, Isletme
Sorumlulugu Hizmetleri diginda kalan hizmetler i¢in yapilacak s6zlesme metinleri hazir-
lanana kadar gecerli olmak izere “Genel Hizmet S6zlesmesi” metni hazirlanmasinin
onerilmesine,

8. Proje Hizmet Sozlegsmesi’'nin subelere gonderilmek {izere basilmas1 icin EMO Yonetim
Kuruluna 6nerilmesine,

9. TUS Hizmet S6zlesmesi’nin subelere gonderilmek tizere basilmasi igin EMO Yonetim
Kuruluna 6nerilmesine,

10. Yap1 Denetim Sistemi’nin tiim illere yayilmasi konusunda Yapt Denetim Komisyonu
caligmalarinin bir sonraki toplantida degerlendirilmesine,

11. Topraklama raporlarmnin tiim Tirkiye’de ortaklagtirilmas: baglaminda subelerden
ornek raporlar isteyerek konu tizerinde ¢aligma yapacak; Ol¢timler ve Ol¢iim Raporlart
Alt Komisyonu'nun Kocaeli jube sekretaryasinda kurulmasinin EMO Yonetim Kurulu'na
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onerilmesine, alt komisyondan gelen bilgiler 1g1ginda merkezi olarak teknik gorevliler
egitimi yapilmasinin EMO Yonetim Kurulu’na énerilmesine,

12. Mesleki denetim bedelinin maktu olarak alinmast konusunun daha detayl bilgiler
1s1¢1inda bir sonraki toplantida degerlendirilmesine,

13. Elektrik dagitim sirketlerinin uygulamalar1 konusunda yaganan sikintilarin belirlen-
mesinin subelerden istenmesi konusunun EMO Yénetim Kurulu’na 6nerilmesine,

14. Projelerin onaylarmnin kamu gorevlileri tarafindan yapilmas: gerektiginden ruhsat
projelerinin 6zellestirilen elektrik dagitim girketleri tarafindan degil, belediyelerce onay-
lanmast i¢in Igisleri Bakanligi'na ve belediyelere yazi yazilmasinin 6nerilmesine,

15. SMM belgelerinin formatlarinin degistirilmesine, belge érneklerinin oda merkezi
tarafindan hazirlanarak bir sonraki toplantida komisyona sunulmasina,

16. 2011 y1li en az ticretlerinin belirlenmesinde subelere gonderilen Degisken Oda Kat-
say1lt Yap1 Projeleri Tablosu’nun kullanilmasina,

17.2011 Yili En Az Ucret Tanimlarr’'nda yer alacak yapt siniflarinin mimari yapi siniflarina
uygun olacak sekilde diizenlenmesine,

18.2011 Y1l En Az Ucret Tamimlart’'nda yer alacak bolgesel azaltma katsayilarmin ekteki
gibi uygulanmasina,

19. Subelerin 2011 yilinda olusacak fiyatlara yapilacak zamlarla ilgili goriislerinin EMO
Yonetim Kurulu’na iletilmesine,

20. 2011 yili serbest mithendislik biirolarinda ¢aligacak ticretli mithendislerin en az
ticretinin net 1800 (binsekizyiiz) TL/ay olarak uygulanmasina,

21. Bolgesel azaltma katsayilarinin degerlendirilmesi konusunda TMMOB’de Ortak
Mesleki Denetim Uygulamalar1 (OMDU) Komisyonu’'nda ile galigtay yapilarak ortak
katsayilarin belirlenmesine,

22.Yonetmeliklerin uygulamasinda subelerdeki degisik uygulamalarin birakilarak yonet-
meligin iilkenin her yerinde ayni1 bicimde uygulanmasinin saglanmasi, uygulamadaki
“PID Bedel”, “Maktu Bedel” ve “Proje Stzlesmesiyle” ile ilgili aksakliklarin giderilerek
ortaklastirilmasina,

23. Elektrik I¢ Tesisat Denetleme Yonetmeligi caligmasinin komisyonda goriisiilen haliyle
gelistirilerek, test formlarinin da eklenerek subelere goriis icin gonderilmesine,

24. Elektrikli araglarin dontistim projelendirilmesi ve denetimi konusunun degerlendiril-
mesi en az licretlerin belirlenmesi konusunda Bursa Sube’nin ¢aligma yapmasina,

25. Topraklama testlerinin ve raporlarinin ortaklagtiriimast konusunda Izmir Sube’nin
caligma yapmasina,

26. Riizgar Santralleri Isletme Sorumlulugu’nun yiiksek gerilimli tesislerin giicii bagla-
minda degerlendirilmesine,

27. Elektrik tesisat projelerinde kullanilan sembollerin ortaklagtirilmas: konusunda

Istanbul Sube’nin yapacag: caligmaya Bursa Sube ve Elektronik MEDAK'in destek
vermesine,
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28. Binalarda Enerji Kimlik Belgesi hazirlanmas: ile ilgili asgari ticretin belirlenmesi
konusunun diger odalarla ortak olarak belirlenmesi igin TMMOB OMDU Komisyon’unda
bir caligma yapilmasina,

29. Tim subelere azaltma katsayilart ile ilgili tekrar bir ¢aligma yapilmas: gerektigine
yonelik yazi yazilmasina, subelerin bu ¢aligmayi yaparken kendilerine bagli tiim il ve ilce-
lerde SMM tiyelerini de dahil olacaklar: toplantilar diizenlemesine, subelerin yaptiklar
caligmalarin sonraki toplantida degerlendirilmesine,

30. Maktu bedel ile ilgili simdilik bir ¢aligma yapilmamasinin, bir sonraki toplantida
konunun tekrar degerlendirilmesine,

31.2012 yili En Az Ucretleri’nde yapilacak diizenlemelerle ilgili olarak, Yap I¢i Elektrik
Tesisat Projeleri i¢in komisyonda gecen sene yapilan ¢aligmaya ilave olarak Bayindirlik
Bakanlig: tarafindan giincellenen yapi birim fiyatlari ile yapt siniflarinin esas alinma-
sina,

32.En Az Ucretlerle ilgili ekli sube 6nerileri dogrultusunda ortalamaya uygun artigin ve
diizenlemelerin yapilmasina,

33. Bolgesel azaltma katsayilarinin belirlenmesi konusunda 2011 yilindaki formatin kulla-
nilmasinin, bolgesel azaltma katsayilarinin subelerin 6nerdigi sekliyle uygulanmasina,

34. Mesleki denetim bedeli hesaplanirken tiim Tiirkiye’deki bélgesel azaltma katsayi-
larinin ortalamasi ile de carpilarak hesaplanmasi boylece maktu bedelin yasal tanimina
uygun gene her yerde ayni olmasinin saglanmasina,

35. SMM biirolarinda icretli olarak caligan miihendislere 6denecek net iicretin Ucret
Belirleme Komisyonu'nun ¢aligmasi baz alinarak 2012 yili i¢in 1950 TL/ay net olarak
uygulanmasina,

36. 1 kV Ustii Tesisler Hizmet Sozlegmesi’nin basiimasina,

37. Tesisat Denetleme Yonetmeligi'nin ig giivenligine dair yasal diizenlemenin tamam-
lanmasindan sonra degerlendirilmesine,

38. Topraklama raporlarinimn ortaklastirilmasi konusundaki Izmir Sube caligmasinin
degerlendirilmesi bolimiinde raporlar ile ilgili olarak komisyon olugturulmasina,

39. Elektrikli araclarin déniisim projeleri konusundaki Bursa Sube caligmasinin uygun
bulunarak bakanlik nezdinde girisimde bulunulmasi icin EMO Yonetim Kurulu’'na
oneride bulunulmasina,

40. Mesleki Sorumluluk Sigortast ile lgili olarak proje mesleki denetimi sirasinda zorunlu
olmayan bir secenek olarak iiyeye sunulmast ile ilgili bir sonraki toplantiya kadar hazirlik
caligmast yapilmasina,

41. SMM iiyelerin santiye sefligi yapmamasi1 yoniinde 2008 ytlinda EMO Yénetim Kurulu
tarafindan yayinlanan yazinin giincellenmesine,

karar verildi.
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UCRET BELIRLEME KOMISYONU

Gorev Dagilimi Sicil No Adi1 Soyadi

Bagkan 15037 SEYIT CANKAYA

Raportor 32859 EMRE METIN
34300 MEHMET BiRKAN SARIFAKIOGLU
5482 ERTUGRUL ORHAN ORUCU

Komisyon donem icerisinde
1-15.06.2010
2-12.10.2010
3-09.11.2010
4-04.01.2011
5-08.02.2011
6-08.03.2011
7-05.04.2011
8-03.05.2011
9-07.06.2011
10-06.09.2011
11-11.10.2011
12-08.11.2011

tarihlerinde Ankara’da toplanmus ve agagidaki kararlar alinmustir:

1- Caligmanin iki ana eksende yiiriitiilmesine,

a- Bir mithendisin yasamini stirdiirebilmesi (ailesive varsa ¢ocuklari ile vb) sosyal-kiiltiirel
ve mesleki ihtiyaclarinin kargilayabilmesi i¢in gerekli olan zorunluluk aylik harcamanin
bilimsel veriler 1g1ginda belirlenmesi. Bu konuda Tiirk- Igin aclik ve yoksulluk sinir1
caligmalari veri olarak almabilir.

b- Miihendisin;
1- Yabanci Dil
2- Bulundugu gorevin risk seviyesinin 5 ana seviyeden hangisi oldugunun belirlenmesi.
(Sirketin biiytiklugi, cirosu gibi)
3. Caligilan alanin stratejik 6nem grubunun belirlenmesi (Nanoteknoloji, savunma
sanayi gibi)

Caligilan alanda verilen pozisyon isimlerine gore bir tablo hazirlanmamasina karar verilmistir.

Ciinkii pozisyon isimleri siirekli degismekte ve artmaktadir. Ayrica kurumlar arasinda ayni
pozisyon isimleri ayni ig ve sorumluluga tekabiil etmemektedir.
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2. Caligmaya son hali verilerek goris alinmak tizere subelere, kurullara ve komisyonlara
iletilmesi i¢in Yonetim Kurulu'na 6nerilmesine karar verildi.

Raporumuzun 1. boliimiinde; degisik caligmalar i¢in baz alinarak “Mithendisin maasi ... TL
olmalidir” gibi yaklagim yerine, “Insan i¢in gerekli olan harcamalar nelerdir? Bunlar igin ne
kadar tcret gereklidir?” sorularinin yanitinin aranmasi 6ne ¢ikarilmigtir. Raporumuzun 2.
bélimiinde degisik konum ve i alanlarinda calisan tyelerimizin gereksinimlerini kargila-
mak i¢in en az {icretin saptanmasina yonelik bir caligma hazirlanmigtir. Bu caligma ayrica
yayinlanacaktir.

Komisyon, ¢aligmasini Elektrik Mithendisleri Odasi'nin gesitli kurullarinda ve komisyon-
larinda tartigmaya agmugtir. Ucretli Caligan Miihendisler ve Ozlitk Haklar1 Komisyonu’nun
“Asgari Ucret ve Ucret” baghkl caligmast bu caligma ile ortaklagmaktadir. Sube goriigleri
ve Ucretli Caligan Miihendisler ve Ozlitk Haklar1 Komisyonu’nun komisyonumuz ile ortak
toplantisindaki goriigleri dikkate alinarak raporun bu béliimiine son seklini verilmistir.
Miihendisin almas: gereken ticret ile asgari ticretin belirlenmesine yonelik yaklagim ve baz
noktalarinda farkliliklar olmas: dogaldir. Bu caligmaya gerek olmadig1 bile savunulabilir. Ancak
hicbir kuralin olmadig1 bir alanda meslektaginin yagsam kogullarini dogrudan etkileyebilecek
bir konuda caligma yapilmasi zorunluluktur.

Caligmamiz TMMOB ve EMO i¢inde en azindan gereksinim duyulan 6nemli bir boglugu
dolduracaktir. Gelecekte degisen ve yeni olugan kosullara gore rapordaki eksikliklerin gide-
rilmesi ve belirlenen katsayilarda diizenleme yapilmasi zorunlulugu dogabilir.

Caligma 2012 Ocak ayinda EMO yayin1 olarak basilmgtir.
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YAPI DENETIM DAIMi KOMISYONU

Gorev Dagilimi Sicil No Adi Soyadi

Baskan 5701 MUSTAFA KADIOGLU
Raportor 31355 YILMAZ KOCAOGLU
Bagkan Yrd. 10613 MEHMET ALI ERDOGAN
16619 ARIF SALAMCI
10362 NEZIR 0ZSOY
1764 COSKUN GORGULU
7458 MAHIR BASYIiGIT
8292 METIN CIHANLI
2354 MEHMET KUZUCU
37053 FATIH MARDINOGLU
29050 ENGIN AKAT
19874 HASAN ARTAN
11122 HASAN HUSEYIN KOSEOGLU
7389 METIN CANGALGIL
7301 CELAL KUCUKGUNER
4723 SUAT IPAR
4842 YILMAZ GUNDOGAN
10471 MEHMET HEPZARIF
18007 EMRULLAH CEVIRME
15802 ETHEM ATALAY TERCAN
5818 ISMET ATMACA
19572 HALIL IBRAHIM OKUMUS
5204 ISMAIL OZTURK
9035 HUSEYIN ONDER
11566 NUSRET GERCEK

Komisyon donem icerisinde

1. 15.10.2010 tarihinde Ankara’da
2.17.09.2010 tarihinde Ankara’da
3.05.11.2010 tarihinde Ankara’da
4.17.12.2010 tarihinde Ankara’da
5.25.02.2011 tarihinde Ankara’da
6.17.06.2011 tarihinde Ankara’da
7.27.01.2012 tarihinde Ankara’da
toplanmuistir.

Toplantilarda asagidaki kararlar alinarak Yonetim Kurulu'nun onayi ile uygulamaya gegi-
rilmigtir.
1. Komisyon o6ncelikle yap1 denetimin 81 ile yayginlagtirilmas: nedeniyle iiyelerimizin
bilgilendirilmesi yoniinde seminerler yapilmas: konusunda caligma karari almistir. Ayrica
bakanliktan gelecek muhtemel bir egitim talebine yanit verebilmek amaciyla da egitim
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notlarinin giincellenmesi ve egitim sunu ve CD’lerinin hazirlanmas: yoniinde caligma
yapmak iizere karar almigtir.

2. Komisyonda yap1 denetgilerinin orgiitlenmesinin sorunun ¢6ztimiinde ana hedef
olmasi gerektigi, yapt denetcilerin orgiitlenmesinin genel orgiitlenmeye hizmet edecegi
vurgulanmis,

2-1. Bu amacla 6ncelikle yapt denetim bilgilendirme seminerlerinin 3 saatlik sunum
ve Yapt Denetgisi Bilgilendirme Brosiirii ile birlikte hazirlanmasina, bu seminerde
kullanilacak sunu ve brosiir taslaklarimin MISEM Koordinatorii Emre Metin tarafindan
komisyon eposta listesine gonderilmesine karar verilmistir. Bir sonraki toplantiya kadar
subelerden 2011°de yapt denetim kapsamina girecek il ve ilgelerde yapilacak seminerlere
iligkin seminer takvimi istenmesine karar verilmigtir. Seminer takvimi ayrica web sitesi
tizerinden duyurulacaktir. Seminerlerin 2010 sonuna kadar tamamlanmasi yoniinde
bir egilim karart alinmugtir.
2-2. Yapilacak seminerlerde denetcinin gorevleri, sorumluluklari, meveut illerde yasa-
nan sikintilar ve yap1 denetgisi liyelerimizin 6rgiitlenmesi konusuna agirlik verilmesi
benimsenmistir.
2-3. Yap1 Denetim Komisyonu olmayan subelerin komisyon olusturmasi i¢cin EMO
Yonetim Kurulu tarafindan subelere yazi yazilmasinin 6nerilmesine,
2-4. Istanbul Sube Yapi Denetim Komisyonu tarafindan hazirlanan Yapt Denetim
Kanunu ve Yap: Denetim Uygulama Yonetmeligi taslaklarinin diger subelerden goriis
istenmek iizere, gonderilmesinin EMO Yonetim Kuruluna iletilmesine,
3. EMO ile iiyenin daha fazla bulugmasi, tiyelerin odayr daha ¢ok sahiplenmesi ve yap1
denetimde ¢alisan {iyelerin odaya kazandirilmasi i¢in komisyonlarin iiyelere ulagarak
iletigsim kurmasinin saglanmasi yoniinde goriis olusturuldu.
4. Web sayfasinda yap1 denetim ile ilgili stk¢a sorulan sorular kisminda bir baglanti
olusturulacag bilgisi verildi.
5. Kanun ve Yonetmelik taslaklarinimn ilk {i¢ boliimii degerlendirildi. Kalan boliimlerin
kisa bir siire i¢erisinde tamamlanabilmesi icin agagidaki isimlerden alt caligma grubu
olusturulmasina, karar verildi:
- Ismail OZTURK- Istanbul
- Mehmet HEPZARIF- Izmir
- Mahir BASYIGIT- Bursa
- Emrullah CEVIRME- Kocaeli
- Fatih MARDINOGLU- Denizli
6. Bayindirlik ve Iskan Bakanlig: Yap: Isleri Genel Miidiirliigi’ne 15 Aralik 2010 tarihinde
gonderilen 4708 sayili Yap1 Denetimi Yasast'nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Taslag: hakkinda TMMOB goriigii komisyon tiyelerine aktarildi. TMMOB Yap1 Denetim
Caligma Grubu toplantist konulari aktarildi. Istanbul’da yapilacak olan Yap: Denetimi
Sempozyumu hakkinda kisa bir bilgilendirme yapildi. 3000’in tizerinde yap1 denetgisi
tiyemiz oldugu diisiiniildiiginde bu iiyelerimizi nasil taraf haline getirecegimizi bil-
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memiz gerektigi, buradan hareketle 6rgiitlenmeyi ilk hedef olarak éniimiize koymamiz
gerektigi vurgulandi. Subelerin seminer caligmalar: sirasinda tiyelerle yaptiklar: toplan-
tilarda orgiitlenmeye yonelik neler yapilabilecegi-yapildig: bilgileri aktarildi. Hayatin
bosluk tanimayacagi goz oniine alindiginda komisyon iiyelerinin EMO orgitliiliigiini
bityiitecek TMMOB orgiitliiligiinii zaafa ugratmayacak bir yol ¢izilmesi iizerine goriis
birligine varilds.

7. Yap1 denetim seminerlerinin degerlendirilmesi kisminda {ilke genelinde illerde, il
ve ilge temsilciliklerinde yiizde 70 oraninda seminer gergeklestirildigi, bu seminerlere
kiiciik illerde katilimin yiizdesel olarak daha fazla oldugu ozellikle yap1 denetimin yeni
baglayacagi yerlerde ilginin daha fazla oldugu gézlemlendi. Uyelerin en ¢ok ticret konusu
tizerinde sorular1 oldugu fikrinde ortaklagild1.

8. Egitim notlar1 tizerine subelerin ve komisyonun iizerine diigen gorevi yerine getirmedigi,
subelerde tizerine caligilip daha sonra alt ¢aligma grubu tarafindan toparlanmasi gereken
egitim notlarinin hazirlanmadig tespit edildi.

9. TMMOB'ye bagli odalardan yap1 denetimle ilgilisi olanlar ile IKK diizeyinde ¢aligmalar
yaparak sorunlarin ¢oziimiine ve miicadelesine yonelik ortak hareket etmeyi,

10. Oda kurulug yasamiz ve yonetmeliklerimize dayanarak yap1 denetgisi tiyemizin denet-
lenmesi, 1§ yeri ziyaretleri, meslegini {iretmesi ve érgiitlenmeye yonelik sikintilarinin
¢oziimiinde miidahil olmanin yollarinin kullanilmasina

11. Orgiitlenme caligmalarina katki koymast agisindan agagidaki maddelerin yapilma-
sina:

a. Hizmet sozlesmesi

b. Yap1 denetcisi destek hatti

c. Yapt denetcileri formu, ziyareti

d. Diizenli bilgilendirme e-posta grubu

e. Komisyon toplanti kararlarinin mail grubunda paylagim1
f. Web sayfasinda stk¢a sorulan sorular linki acilmasina

12. MISEM Komisyonu’na Yapt Denetim Daimi Komisyonu’ndan iki iiyenin katilmasi
konusunun Yénetim Kurulu’na sunulmasina,

13. Onur Kurulu'ndan ceza almig yap: denetgisi iiyelerimizin hangi konulardan ceza
aldigina dair dokiiman olugturulmasina,

14. Komisyonun Istanbul’da yapilacak olan Yapi Denetim Sempozyumu’na katki koymas:
gerektigine,

15. Egitim notlar1 alt ¢caligma grubunun ¢aligmalarina baglamasina ve bir sonraki top-
lantida bilgi vermesine,

16. Yerellerde yapilacak panellerde asagidaki bagliklarin da giindeme alinmasinin éne-
rilmesine:

a. Yap1 denetci mithendislerin 6rgiitlenmesine yonelik neler yapilabilecegi

b. Yap: denetcisi egitimlerinin sorunlari
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c. Is¢i saghgi ve is giivenliginde yaganan sikintilar
d. Yap1 denetcilerin ¢alisma kosullart

e. Hukuki sorunlar

f. Ucret sorunu

17. Kamu hizmeti olan yap1 denetimin bir ¢zellestirme haline getirilmesi, sirketlerin
daha fazla kar giidiisiiyle hareket etmesi, tiyelerimizin érgiitsiizligtinden de faydalanarak
“diplomalara denetim yaptirilir” hale gelen yap1 denetim sisteminin durumunu anlatacak,
tiyeyi odaya kazandiracak bir metinin subeler tarafindan hazirlanip tiyelerine gondermest,
ayrica ikametgah sorununu ¢ézmek icin denetgi iiyelerin adreslerinin stirekli giincellen-
mesinin saglanmasinin sube yonetimlerinin gorev edinmesi ve siireci takip etmesine,

18. Uyelerini yap1 denetim calistay ve panellerine katacak, iiyenin bu alandaki sorunla-
rint somut 6rneklerle anlattigimiz bir mektubun hukuk birimi tarafindan yazilip tiyelere
gonderilmesi

19. Yerellerde yapilacak panel-forumlarin TMMOB bilesenlerini de kapsayacak sekilde
ortaklaga yapilabilmesi i¢in, makina, ingaat ve mimarlar odalarinin gubelerine de cagrida
bulunulmasina,

20. Yap1 denetim elemanlarinin yaptiklari i1, Yapt Denetim Yasasi ve Yonetmeligine
gore hareket ederek icra ettiklerini denet¢i mithendislere tekrar subelerince hatirlatil-
masina,

21.Yerellerde yapilacak panel-forumlarin 30 Eyliil tarihinden 6nce tamamlanmasi ve konu

hakkinda komisyon tiyelerinin subelerinde ¢aligmalari hizlandirmasi gerektigi, ayrica panel
forum gerceklestiren subelerin sonug bildirgelerini Istanbul Sube’ye iletmelert,

22. Merkez ve subelerde gerceklestirilen yap: denetim komisyon toplantilarinin ve panelle-
rin sonuglarinin TMMODB Yap: Denetim Caligma Grubu’na taginarak, ortak i yapabilme
anlaminda mesafe kat edilebilmesi i¢in ¢aba sarf edilmesine,
23.1¢inde bulundugumuz siiregte Kanun Hitkmiinde Kararname ile TMMOB'ye yapilan
saldirilarin, tiim komisyon toplantilarinda, panellerde ve forumlarda tiyeye anlatilmasive
tiyeyi miicadeleye ¢cekmesi amaciyla gindem olusturulmasina,

karar verilmigtir.

Ayrica donem igerisinde egitim notlarinin giincellenmesi gergeklestirilmis olup, tiim tiyele-

rimize kargo ile kitapciklar adreslerine gonderilmistir.
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YONETMELIKLER KOMiISYONU

Gorev Dagilimi1 Sicil No Ad1 Soyadi

Baskan 6162 SULEYMAN SIRDAS KARABOGA
Raportor 32859 EMRE METIN

8116 MUSA CECEN

17486 MEHMET MAK

13572 IBRAHIM KORU

22330 ABDULLAH BUYUKISIKLAR

11456 RECAI SEYMEN

23027 MEHMET NEDIM TUZUN

9971 IRFAN SATIR

21001 FARUK BASTURK

11080 NURI SEDAT GULSEN

25115 HASAN AVNI HAZNEDAROGLU

11097 KAMER GULBEYAZ

12988 METIN TELATAR

18774 HASAN KARAL

12631 HACI ALI YIGIT

8476 TUNCAY ATMAN

Komisyon donem icerisinde
1-26.06.2010 tarihinde Ankara’da
2-07.08.2010 tarihinde Ankara’da
3-09.10.2010 tarihinde Ankara’da
4-18.12.2010 tarihinde Ankara’da
5-19.03.2011 tarihinde Ankara’da
6-23.04.2011 tarihinde Istanbul’da
7-14.05.2011 tarihinde Ankara’da
8-28.01.2012 tarihinde Ankara’da

toplanmustir.

Yonetmelikler Komsiyonu dénem igerisinde yaptigi 8 toplantida agagidaki yonetmelik veya
yonergeleri hazirlayarak, yayinlanmasinit saglamistir:

Yonetmeligin Ad1 Durumu- Karar Tarih ve Sayis1
1 EMO Personel Yonetmeligi Yayinland: 11.02.2012 42/59
2 EMO Bilgi Merkezi Yonergesi Yaynland1 | 18.06.2011 42/39
3 EMO Ogrenci Komisyonu Yénergesi Yaymnland: 18.06.2011 42/39
4 EMO isyeri Temsilcilikleri Yonergesi Yaymland1 | 31.07.2010 42/11
5 EMO Oda Bilim Kurulu Yonergesi Yaymlandi | 31.07.2010 42/11
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6 EMO Hasan Balike¢i Onur Odiilii Yonergesi Yaymland1 | 31.07.2010 42/11

7 EMO Demirbas Yonergesi Yaymnland: 31.07.2010 42/11

3 EMO Korfgre, Kurultay ve Sempozyum Diizenleme Yaymlands | 13.0821042/12
Yonergesi

9 EI}/IO Kon.nsyonlarm Calisma Usul ve Esaslar1 Yaymlands 13.08.210 42/12
Yonergesi

10 EMO Harcirah Yonergesi Yaymlandi | 21.09.2010 42/14

11 EMO Temsilcilikler Yonergesi Yaynland: | 06.11.2010 42/19

12 EMO Dexfetleme Kurulu Calisma Usul ve Esaslar1 Yaymland | 06.11.201042/19
Yonergesi

13 EMO Yazigma Usulleri Yonergesi Yayinland: | 24.12.2010 42/24

14 EMO Yayin Basim ve Satis Yonergesi Yaynland: | 24.12.2010 42/24

15 EMO Koordinasyon Kurulu Calisma Esaslar1 Yonergesi | Yayinland: | 24.12.2010 42/24

16 EMO Danisma Kurulu Yonergesi Yaymnland1 | 24.12.2010 42/24

17 EMO Bilirkisilik Yonetmeligi Yaymnland: | 24.12.2010 42/24
Yapi I¢i Eletronik Sistemlerine ve Tesisatina ait . ;

18 | Mahendislik Hizmefleri Yonetmeligi e

19 EMO Tekr}lk Uyglgzhlma Sorumlulugu (TUS) Uygulama Resmi Gazete’de Yaymlands
Esaslar1 Yonetmeligi

20 EMO Ana Yonetmeligi Resmi Gazete’de Yayinland:

21 EI}/IO Sertf?'st Misavir Mithendislik Hizmetleri Resmi Gazete’de Yaymlands
Yonetmeligi

2 EMO Elektflk Y"uksek Gerilim Tesisleri Isletme R e
Sorumlulugu Yon.

23 EMO Asan"sorlere Ait Mihendislik Hiz. Uygulama Resmi Gazete’de Yaymlands
Esaslar1 Yon.

2% EMO En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulama i it gy
Esaslar1 Yon.

25 Yildirimdan Korunma Yonetmeligi Sartname olarak yayinlandi

26 Elektrik Dagitim Tesisleri Genel Teknik Sartnamesi Sartname olarak yayinland:
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TMMOB 41. DONEM
CALISMA GRUPLARINA KATILIM

* 657 Sayil1 Devlet Memurlar:1 Kanunu Degisikligi Calisma Grubu: ERDAL APACIK,
YILMAZ KOCAOGLU

* Bilirkisilik Calisma Grubu: SIRDAS KARABOGA

¢ Cevre Politikalar1 Calisma Grubu: ERDAL APACIK, NECATI IPEK

¢ Devlet Denetleme Kurulu Calisma Grubu: HUSEYIN ONDER, HAYATI KUCUK
* Elbistan Maden Kazas1 Calisma Grubu: YILMAZ KOCAOGLU

* Enerji Calisma Grubu: OLGUN SAKARYA, NECATT IPEK

* Hasankeyf Calisma Grubu: AHMET HAMZA, BAHADIR ACAR

+ Iki Diploma Sahibi Uyeler Calisma Grubu: ERDAL APACIK

* Iller Bankas1 Calisma Grubu: NERIMAN USTA

* Isci Saglig1 ve Is Giivenligi Calisma Grubu: H. NURHAN PARLAK, VASFI SEBER
* Kadin Calisma Grubu: DUYGU TOKMAK PITIR

¢ Mali Isler Uygulama Esaslart Calisma Grubu: HUSEYIN ONDER

* Ozellestirme ve Sonuclarmnin Takibi Calisma Grubu: BAHADIR ACAR

* Petrol ve Madencilik Calisma Grubu: YILMAZ KOCAOGLU

* Sinir/Giivenlik Barajlar: Calisma Grubu: HAMZA KOC

* Tasarim Calisma Grubu: TUNCAY ATMAN

* Teknoloji Fakiilteleri Calisma Grubu: EMRE METIN, HAYATI KUCUK

¢ TRT Elektron Tupleri Calisma Grubu: ISMAIL SAFA ATAY, AHMET UZUNKAYA
* Universite Doner Sermayeleri Calisma Grubu: HUSEYIN ONDER

+ Uye Aidat Borg¢lar1 Calisma Grubu: HUSEYIN ONDER

* Yap1 Denetimi Calisma Grubu: MUSTAFA KADIOGLU, HUSEYIN ONDER
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EMO-GENC CALISMALARI

Elektrik Mithendisleri Odas1 Yonetim Kurulu’'nun 18.06.2011 tarih ve 42/39 say1li toplantisinda
kabul edilerek yiiriirlige giren EMO-GENC Komisyonu Yonergesi kapsaminda galigmalar
baglatilmistir.

Yonergenin amaci,

“Bu yonergenin amaci; mithendislik egitiminin ve 6grencilerinin sorunlarini aragtirmak,
oneriler gelistirmek, bu dogrultuda girigimlerde bulunmak ve etkinlik komiteleri kurmak,
lisans 6grencilerinin bilimsel ¢aligmalar yapabilmesi i¢in gerekli kosullarin yaratilmasina
katki saglamak, mesleki alanda uygulanan politikalarin sonuglarini incelemek ve bu konularda
EMO tarafindan iiretilen politikalara katkida bulunmak, lisans 6grencilerinin kendi sorunla-
rina ve iilke sorunlarina yonelik politikalar tiretmek ve bu konularda kamuoyu olugturmaya
caligmak, tiniversitelerin ¢cagdas, demokratik, bilimsel bir kurum olmasina yonelik politikalar
olusturmak, lisans 6grencilerine sektorii ve odayi tanitmak, sosyal, kiiltiirel, sanatsal alanlarda
etkinliklerde bulunmak, yayin ¢tkarmak, komisyon caligmalarina tiim 6grencilerin en genig
katilimini saglamaktir.”

seklinde belirtilmigtir. Bu hedefler dogrultusunda EMO-GENC Merkezi ¢aligmalari tim
subeleri kapsayacak sekilde baglamistir:
EMO-GENC Komisyonu: EMO-GENC Meclisi ilk toplantist egilimleri dogrultusunda
her subeden birer temsilci ile 14 iiyeden olusan topluluk,
EMO-GENC Meclisi: Subelerdeki EMO-GENC Yiirtitme Kurulu iiyelerinin timiiniin
katilimuyla olugan toplulugu,
Sube EMO-GENC Meclisi: Sube sinirlari icindeki tiim EMO-GENC iiyelerinin
olusturdugu toplulugu,
Universite EMO-GENC Temsilciligi: Herhangi bir iiniversitede olugturulan EMO-
GENC temsilcilerini,
Boliim EMO-GENC Temsilciligi: Universitelerde ilgili boliim bazinda olusturulan
EMO-GENC temsilcilerini kapsamaktadir.
15 Maysis ve 8 Ekim 2011 tarihlerinde yonergeyi tartigmak i¢cin sube EMO-GENC c¢aligma-
sindaki arkadaglar Merkez Hizmet Binasi’nda toplanmigtir.

7 Aralik 2011 tarihinde subelerdeki EMO-GENC Yiiriitme Kurulu iiyelerinin tiimiiniin
katilimiyla olusan EMO-Geng Meclisi Merkez Hizmet Binasi’'nda toplanmugtir. Yapilan
toplantilar sonucunda:

1. EMO-GENC Meclisi ilk toplantist her subeden birer temsilci ile 14 iiyeden olugan
EMO-GENC Komisyonu EMO Y6netim Kurulu olusturulmustur.

2. Yonergeye gore agagidaki 6grenci iiyelerin EMO-GENC Komisyonu olarak atanma-
sina;

* Adana-Mehmet Ali Yigitd61-207940
* Ankara- Ali Agikgiil-210693
* Antalya-Mehmet Burak Demir-210114
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* Bursa-Osman Aykut Bagkan-209596
* Denizli-M. Taner Ozden-209199

* Diyarbakir-Murat Tag-208582

* Eskigehir-Aybike Kaymaz-210763

* [zmir-Hasan ILCALI-209846

¢ Istanbul-Erce Tilav-210656

* Kocaeli-D. Taylan Ergin-207314

* Mersin-Sahin Can Akbulut-209539
* Samsun-Yasin Arslan-207097

* Trabzon-Yiikselen Pinar-211135

3.EMO-GENC Yaz Kampr'nin 2012 yihi igerisinde yapilmast igin EMO-GENC Komisyonu
tarafindan hazirlik caligmalarinin yapilmasina ve kamp ile ilgili EMO Yonetim Kurulu’'na
rapor sunmasina karar verilmistir.

11 Subat 2011 tarihinde EMO-GENC Komisyonu Merkez Hizmet Binasi’nda toplanmistir.
Toplantida alinan kararlar:

1. EMO-GENC Merkezi yayin ¢aligmasinin baglamasi ve her subede EMO-GENC
arkadaglardan yayin sorumlusu olusturulmast,

2. EMO-GENC sitesinin yapilan etkinliklerle beslenmest,

3. EMO-GENC 2012 Yaz Kampi i¢in komisyonlar olusturulmasi ve yaz kampi i¢in gerekli
caligmalarin yapilmast,

seklinde olmustur.

Yonerge gercevesinde yapilan ¢aligmalarla EMO-GENGC orgiitliligtiniin artirilmast hedef-
lenmektedir. EMO-GENG Yaz Kamps, kurultayi, merkezi yayin ¢ikarilmasi ve tiniversitelerde
cesitli etkinlikler yapilmasi planlanan ¢aligmalar arasindadir.
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PERSONEL CALISMALARI

1. Personel kadro caligmasi yapilirken saglikli verilere aninda ulagilamadig tespit edil-
migtir. Hangi subede kac kisi calistyor, ne kadar siiredir ¢aligtyor, ne kadar iicret aliyor,
ne kadar mesai aliyor, bugiin isten ayrilsa ne kadar tazminat alacak gibi sorularin aninda
cevabi alinamamaktadir. Bu problemin bir an once ¢oziilebilmesi igin, tiim subelerin
muhasebelerinin ortaklastirildigr gibi personel 6zlitk dosyalarinin otomasyon sistemi
tizerinden ortaklastirilmasi ve her yoneticinin istediginde bu verilere ulagabilmesi sag-
lanmalidir. Meveut muhasebe programina entegre olacak bir program olugturulmali ve
bu program iizerinden licret ddemeleri banka talimatina ¢evrilmelidir.

2. Yapilan ¢aligmada subelerin iiye sayisi, SMM sayisi, temsilcilik sayisi ve yaptigi etkin-
likler degerlendirildiginde personel sayis1 oraninda bir dogrusallik bulunmamaktadir.
Ornegin 35 iiye bulunan bir temsilcilikte biiro gorevlisi bulunurken 70 iiyesi bulunan
temsilcilikte biiro gorevlisi bulunmamaktadir. (SMM sayilart iiye sayilariyla dogru orantilt
artiyor.)

3. Sube gelirleriile personel giderleri arasinda ¢ok farkliliklar gozlenmistir. Bazi subelerde
yiizde 25’lerde olan personel giderleri bazi subelerde ytizde 40’lara kadar ¢ikmaktadr.

4. Yonetimlerle birlikte ¢aligan kadrolarin digindaki tiim personelin toplu 1§ sézlesmesi
(TIS) kapsamina girmesi gerekmektedir. Ciinkii ayni isi yapan TIS kapsamindaki cali-
san ile Personel Yonetmeligi kapsaminda caligan personel arasinda ticret konusunda
farkliliklar tespit edilmisgtir.

5. Danigman kadrosuyla caligtirilan gegici siireli personel tanimi Personel Yonetmeli-
gi'nde belirtilmelidir.

6. Sube tiplerine gére kadro yapilar: tanimlanmali, hangi subelerde hangi kadrolarin
olmas1 gerektigi netlestirilmelidir.

7. Gegici stireli sozlesmeler igin ikinci 3 ay dolduktan sonra siire uzatilmamalidir. Eger
slire uzatimina ihtiyag varsa zaten bu kadro ihtiya¢ demektir, gegici olmasinin anlami kal-
mamustir. Ayrica subelerin gecici siireli yaptiklar: bu sézlesmelerin yukarida bahsi gegen
personel programina da entegre edilmesi gerekmektedir. Eger gecici stireli sozlesme ile
caligtirilma siiresi artiyorsa sistem otomatik olarak uyarmalidir.

8. Az kisiye daha cok ig yaptirarak fazla mesai ¢aligma iicreti ddeme yerine daha fazla kiginin
istihdam edilebilecegi goriilmistiir. Mesela bir subede hizmetli gérevindeki personelin
maaginin 4 kat1 mesai iicreti aldig1 tespit edilmistir. Ulkemizde bir yilda 270 saatten fazla
mesai yapilmamasi yoniinde kanun vardir. Yukarida bahsedilen personel programinda
personelin yaptig1 mesai her ay iglenmeli ve 270 saate geldigi anda sistem uyarmalidir.

9. Bu anlattiklarimiz kapsaminda merkezi bir bordro programi olusturulmali ve bu
program {izerinden kontrolii yapilmalidir.

Yukarida belirtilen hususlar da géz 6niinde bulundurarak bir yéntem arayig1 hazirlanmugtir.

Yapilan tiim bu ¢alismalarda subelerin aktif tiye sayilari, liye aidat oranlari, hizmet kargilig
yapilan i sayilari, denetimi yapilan proje sayilari, yaptiklar: egitim etkinlikleri ve temsileilik
sayilar1 goz 6niinde bulunduruldu.
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Yukarida bahsedilen konular degerlendirilerek 100 puan tizerinden dagilim yapildi. Bu
puanlamay: yaparken orgiitliiliik 6n planda tutulup, 60 puan iiye sayisi ve iiye aidat oranina
ayrildi. Uye sayisinin artmast sube caligmalarinin artmasini tetikleyeceginden sube iizerine
diigen yiikiin personel istihdamini gerektirecegi diigtiniildii. Subelerin tiye sayisi tizerinden
puanlarinin yiikselebilmesi icin tiye sayilarini arttiracak orgiitlenme caligmalarini 6n plana
almalar1 gerekecektir.

Uye sayisini arttiran sube dogru orantili olarak iiye iizerinden elde ettigi iye aidat oranini da
arttiracaktir. Bundan dolay1 tiye aidat orani puaninin yiiksek olmasi sube puanini yiikseltmeye
yonlendirecek ve bunun i¢in orgiitlenme ¢aligmasi yapacaktir. Burada iiye sayist az olan
subeler eger mevcut tiyesini siirece katip aidiyet bagini kuvvetlendirirse 30 puana yaklagma
orani yiikselecektir. Boyle olunca yukarida tiye sayisinin az olmasindan kaynakl aldig1 diigiik
puani kapatabilecektir.

Hizmet karsilig1 yapilan igler kisminda subenin 6lciim, test ve bilirkisilik iglerinde yapmig
olduklarinin oda genelinde yapilan hizmet karsilig1 islerin tamamina olan oran: degerlendirilip
10 puan iizerinden dagilim yaptlmustir.

Sube tarafindan denetimi yapilan proje kisminda subenin denetimini yaptig1 proje sayisi-
nin oda genelinde denetimi yapilan proje sayisina orani degerlendirilip 15 puan tizerinden
dagilim yapilmistir.

Sube tarafindan donem icerisinde diizenlenen MISEM dahil tiim egitim etkinlikleri say1si
tizerinden 8 puan kimlik sayilariyla orantili olarak dagitilmigtir.

Temsilcilik sayilarinin subelerin ig yogunluguna etki ettigi diigiiniildiigtinde, temsilcilik
saytlarinin gubelere ilave puan getirmesi gerektigi diisiiniilip 7 puan iizerinden dagilim
yapilmustr.

Bu veriler 1g1g1nda sube tipleri yapilmistir.
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TEKNOLOJi FAKULTELERI UZERINE
TMMOB GORUSU

Giris

Tiirkiye, 1980’li yillardan itibaren uluslararast sermayenin istemlerine uygun olarak enerjiden
haberlesmeye, egitimden sagliga, tarimdan sosyal giivenlige kadar hemen tiim alanlarda yapisal
bir degigim programina tabi tutulmaktadir. Ulkemizde giderek artan bir ivmeyle sanayi yatirim
azalmakta, Giretim ve ¢aligma iligkileri esneklestirilmekte, kentsel mekanlar dontistiiriilmekte,
mekanlar doniistiiriildiikce enformel iggiicii igsizlik orant ile dogru orantili biiyiimekte ve
bunlara makro ve mikro diizeydeki ekonomik kriz etkileri de eklenince ¢tkan krizlerin sik ve
dayanilmaz boyutlar1 yoksullagma siirecini kronik hale getirmektedir. Bu ¢ercevede istthdam
daralmakta, igsizlik artmakta, ticretler ve 6rgiitlenme diizeyi gerilemektedir.

Neoliberal ekonomi politikalarinin yonlendirdigi esneklesme, igyerinin par¢alanmasi ve fabrika-
nin yok olmasi ya da igin parcalanmast siireclerinde, mithendislik, cogu zaman bu politikalarin
bir araci olarak kullanilmaktadir. Tiim mesleklerde oldugu gibi mithendislik ve mimarlik meslegi
de hak ettigi sayginhig1 kaybetmektedir. Basit ig akdiyle istihdam iligkisine doniistiiriilen lisans
diplomali meslekler, meslek lisesi diplomalariyla ikame edilebilmektedir.

Ulkemizde miihendislik meslek alanlarini da ilgilendiren, iiretim siireclerine yonelik diizen-
lemelere ve sanayi politikalarina bakildiginda; toplumsal fayda anlayigindan uzak, kalkinma,
refah ve istihdami gz ard: eden, plansiz ve kuralsiz bir yaklagim egemendir. Bu genel yak-
lagima uygun bi¢imde mithendislik egitimi, kamu ve toplum yarari yerine, yalnizca sermaye
gliclerinin ¢tkarlarina hizmet eden bir anlayigla ve egitim siirecine dahil unsurlarin yeterli
olanaklarla ve bilimsel bir anlayigla desteklenmedigi kogullarda gergeklestirilmektedir.

Kiiresel kapitalist diinyaya entegrasyon ¢aligmalarinin hizla yiiriitildigi giinimiizde, tilke-
mize bigilen roller irdelendiginde goriilmektedir ki; IMF ve DB’nin koydugu sartlar dogrul-
tusunda egitim ve 6gretim hizmetleri piyasa ve sermayenin hizmetine sunulmakta, egitim
metalagtiriimaktadir. Universite yapisindaki degigim, “sirket” ve “miisteri odakli” bir tarza
yonelmekte ve “miifredat” buna uygun bi¢imde yeniden yapilandiriimaktadir.

Bu politikalarin doruk uygulamalarini gerceklestiren AKP iktidar1 doneminde, egitim alaninda
goriilen temel yonelim, tiniversite sayisindaki hizli artig ve nitelikli isgiiciint bir “maliyet”
unsuru olarak goriip ucuz emek somiiriisiine dahil etmekte somutlanmaktadir

Universitelerimizde bilimsel aragtirmalara gerekli kaynaklar ayrilmayarak, bilimsel gelig-
melerin 6niine gegilmekte, sanayi ile iligkiler toplumun ihtiyaglarina gore degil, sadece
sermayenin ihtiyaglarina gore yapilanmakta, bilim, piyasa ekonomisinin belirledigi amaca
yonelik kullanilmaktadir.

Meslek disiplinlerimiz agisindan mithendislik-mimarlik fakiiltelerinin egitimini kaliteli hale
getirmek, fakiiltelerin alt yap1, donanim ve 6gretim elemani alanindaki eksikliklerini gidermek
icin caligma yapilmasi gerekirken, “her il’e bir iniversite” anlayisi ile bu gereklilikler dig-
lanmug; her diizeyde yetersizlik ve deformasyon egemen olmusgtur. Bu durum mevcut sanayi
politikalariyla birlikte igsizlik olgusunu da besleyen bir faktorii olugturmaktadir.

375




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Mithendislik alanindaki egitimde gerek acilan okullar gerek artirilan kontenjanlar agisindan
planlama anlayiginin olmamasi 6zellikle belirli boliimlerden mezun mithendislerin istthdam
sorununu artirdigi gibi bu kitlenin mesleki kimliklerinde erozyon yaratmaktadir. Uretim
stireclerinde ortaya c¢itkan degisim, mithendisleri yeniden bi¢imlendirmekte, mesleki for-
masyonlarin degistirmekte, istihdami daraltmaktadir. Igsizligin artmas iicret politikalarmi
olumsuz yonde etkilemekte ve mithendislerin emegi ile orantili iicret almalarini engelle-
mektedir.

Egitim, 1stthdam ve iiretim iligkilerinin planl: bir gekilde ele alinmamasindan dolayi lisans egiti-
minde edinilen bilgilerin 6nemli bir boliimii ¢alisma hayatinda pratik kargiligim bulamamaktadir.
Bu durum meslege karst yabancilagmanin yani sira mesleki korelmeye de neden olmaktadur.

Ulkemizde yiiriitiilen neo liberal politikalar dogrultusunda mithendislik alanlariyla ilgili birgok
konuda oldugu gibi egitimde de bilimsel gerceklerden uzak ve kaos yaratacak diizenlemelere
imza atilmaktadir. Son olarak 13.11.2009 tarih ve 27405 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan teknoloji fakiilteleri bu durumun en
somut 6rneklerinden biridir.

Teknik Ogretmen Okulundan Teknoloji Fakiiltesine

Sanayi ve teknoloji alaninda, egitilmis teknik personel agigini kapatmak amaciyla 1930’1u yil-
larda sanat enstitiileri, endiistri meslek liseleri, teknisyen okullar, teknik liseler ve kiz meslek
liseleri egitim ve ogretime baglamistir. Mesleki ve teknik okullarin atolye ve meslek dersleri
ogretmenlerini yetigtirmek tizere 1937 yilinda ilk erkek teknik 6gretmen okulu Ankara’da
agilmistir. Daha sonraki yillarda sayilari artan ve Milli Egitim Bakanligi'na bagl dort yillik
egitim ve 6gretim veren erkek teknik 6gretmen okulu, erkek teknik yiiksek 6gretmen okulu,
yiiksek teknik 6gretmen okuluy, kiz teknik yiiksek 6gretmen okulu olarak adlandirilan yiiksek
teknik 6gretmen okullart; 18.06.1987 tarihinde 2809 sayil1 Yasa ile degistirilerek kabul edilen
28.03.1983 tarihinde gikarilmig 41 sayili KHK ile teknik egitim fakiiltelerine dontistiirtiilmiig
ve Uiniversitelere baglanmigtir.

12.05.192 tarihinde yayimlanan 3795 sayili Kanun, biitiiniiyle mithendis ve mimarlar digindaki
teknik elemanlarin unvan, yetkive sorumluluklarini diizenlemektedir. Bu Yasa'nin 3. madde-
sinin (d) bendi, lise tistii dort yil stireli yiiksek teknik 6gretim goren erkek teknik 6gretmen
okulu, erkek teknik yiiksek 6gretmen okulu, yiiksek teknik ogretmen okulu ve teknik egitim
fakiiltesi mezunlari ile kiz teknik 6gretmen okulu, kiz teknik yiiksek 6gretmen okulunun
ve mesleki egitim fakiiltesinin teknik egitim veren bolimlerinden mezun olanlara “teknik
6gretmen” unvani verilmesini ongérmiigtir.

3795 sayil Kanun’un 3. maddesinin (e) bendi teknik 6gretmen unvanini kazananlara, belli bir
programi bagariyla tamamlamalar koguluyla kendi dallarinda mithendis unvani verilmesini
diizenlemektedir. Teknik egitim fakiilteleri ile mithendislik fakiilteleri arasindaki formasyon
farkin1 kapatmaya yonelik olarak yapilan yasal diizenlemeye ek olarak, Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) tarafindan 07.08.1992 tarihinde “Teknik Ogretmenler I¢in Diizenlenecek Mithendislik
Programlarinin Uygulama Esas ve Usulleri Yonetmeligi” ¢ikartmustir.

13.11.2009 tarih ve 27405 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu
Karar1ile bazi yiiksekdgretim kurumlari biinyesinde bulunan teknik egitim fakiilteleri, mesleki
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egitim fakiilteleri, mesleki ve teknik egitim fakiilteleri, ticaret ve turizm egitim fakiilteleri ile
Endiistriyel Sanatlar Egitim Fakiiltesinin kapatilmasina ve ayni yilksekogretim kurumlarina
bagli olarak yeni fakiilteler kurulmasina karar verilmistir. Bu kararname ile 21 teknik egitim
fakiiltesi kapatilarak yerine teknoloji fakiiltesi kurulmugtur.

Teknoloiji Fakiiltelerinin Kurulus Siirecinde TMMOB’nin Yaklagimi
Teknoloji fakiiltelerinin kurulug siireci, YOK ve ilgili iiniversiteler eliyle adeta gizli bir
sekilde ylrtitiilmistiir. Egitim fakiiltelerinin kapatilarak teknoloji fakiiltelerinin agilmasinin
gerekgesi, teknoloji fakiiltelerinin hangi alanda ne gibi bir egitim ve unvan verecegi, hangi
béliimlerin kurulacagi vb. konularda kamuoyu ve konunun dogrudan tarafi olan TMMOB
bilgilendirilmemis ve gorii aligveriginde bulunulmamugtir.

13.11.2009 tarihinde yayimlanan Bakanlar Kurulu kararinin hemen arkasindan TMMOB ve
bagli odalar, konuyla ilgili goriiglerini kamuoyu ile paylagmis ve s6z konusu Bakanlar Kurulu
Karar1 ile YOK kararini yargiya tagimustir.

Genel olarak bakildiginda TMMOB ve bagh odalarin teknoloji fakiiltelerinin kurulmasina
iligkin kararin arkasindan olusacak duruma iligkin goriisleri, ongoriileri ve uyarilar: su ger-
cevede ozetlenebilir:

* Meslektaglarimizin %?25’inin igsiz ya da meslek dist iglerde galigtig ve yilda ortalama
25.000 yeni mithendisin mezun oldugu gercegi goz oniine alinirsa bu kararin bir keyfilik
ve plansizlik icerdigi ortadadir.

* Bilimsel, teknik ve akademik veriler, mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinde uygulanan
programin mithendislik unvani elde edilmesi igin yeterli olmadigini ortaya koymaktadir.
Teknik 6gretmen yetistirmek tizere programlanmis fakiiltelerin adlarinin degistirilerek
mithendis yetistirmesi saglanamayacagi gibi teknik 6gretmenlerin unvanlarinin degisti-
rilmesiyle mithendis olamayacaklar1 da agiktir.

* Mevcut durumda tekniker ve teknisyenlerin gorevini, uygulama mithendisi veya tek-
noloji mithendisi ad1 altinda yeni bir kavrama yiikleyerek, yetki ve sorumluluk acisindan
“mithendislestiren” ya da mithendisi sadece teknoloji uygulayan bir nitelige indirgeyerek
“teknisyenlestiren” bir anlayis kabul edilemez.

* ABD’de ve Avrupa’da birgok tilkedeki “mithendislik teknolojisti/teknologu” yerine
Tirkge gevirileri ters sozciik sirasinda yapilarak “teknoloji mithendisi” veya “uygulama
mithendisi” ad1 kullanilmaktadir. Boylece, teknoloji fakiiltelerinden mezun olacaklarin,
mithendislerin yetki ve sorumluluk alanlarina sokulmak istendigi sonucu ortaya ¢ikmak-
tadir. Bunun da 6tesine gidilerek tilkemizde kurulan teknoloji fakiiltelerinde mithendislik
béliimleri agilmustir.

* Meslek liseleri mezunlarinin iiniversite sinav giriglerine iligkin katsayr karmasasi
yaratilirken, meslek liselerine 6gretmen yetistiren egitim fakiiltelerinin kapatilmasi i¢
tutarlilik agisindan da ayrica ele alinmalidir. Ulkemizde ig diinyast siirekli olarak nite-
likli ara eleman ihtiyacina vurgu yaparken; teknoloji fakiilteleri kurulumuyla birlikte, ara
eleman yetistirecek egitmen kadrolarinin bir yillik formasyon egitimiyle yetistirilmesinden
de soz edilmektedir.
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¢ I3 diinyasinn ihtiyact olan nitelikli ara eleman ve tekniker yetistirilmek isteniyorsa,
meslek yiitksekokullarinin egitim kalitesinin arttirilmasi zorunludur. Eger teknik ve mes-
leki egitim fakiilteleri icin ihtiyag fazlasi olduklarina yonelik belirleme yapilmigsa, bu
kaynagin nitelikli ara eleman yetistirmek i¢in meslek yiiksekokullariyla iligkilendirilerek
kullanilmas: daha yerinde bir segenek olacaktir.

* Yiiksekogretim Yasasi’'nda actk bir sekilde “bir fakiilte ya da yiiksekokulda, ayn1 veya
benzer nitelikte egitim-G6gretim yapan birden fazla bolim bulunamaz” denilmektedir.
Yasa’nin bu amir hitkmil, farkli ad altinda fakiilte kurulmak suretiyle bertaraf edilemez.
Bir fakiilte btinyesinde ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla bolim
bulunmasinin yaratacagi sakincalar, farkli fakiilte biinyesinde kurulacak ayni ad altindaki
béliimler icin de gecerli olacaktir.

* YOK’iin isimleri degistirilen teknik egitim fakiiltelerinin kadro ve fiziksel olanaklariyla
teknoloji fakiiltesi mithendislik boliimlerinin kurulmasini tanimast, teknik egitim fakiilte-
leri ile mithendislik fakiiltesi arasindaki formasyon farkini kapatmaya yonelik olarak yapilan
3795 sayil Yasa’yla ve daha 6nce ¢tkarmig oldugu yonetmelikle celigmektedir. Buna gore;
mithendislik unvan ve formasyonuna sahip olmayan 6gretim tiyelerinin bulundugu teknik
egitim fakiiltelerinde (Teknoloji fakiiltesi) mithendislik egitimi verilmesi actklanamaz.

Hukuksal Siireg

TMMOB ve EMO, 2010 yili Temmuz ayinda teknoloji fakiiltelerinin biinyesinde miihen-
dislik béliimlerinin agilmasina dair YOK Yiiriitme Kurulu Karar ile kararin dayanag: olan
2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Kararr’nin iptali ve yiiriitmenin durdurulmasi istemi ile
dava agmiglardir. Agilan davalarda Danigtay 8. Dairesi, TMMOB ve EMO’nun yiiriitmenin
durdurulmasi istemini reddetmis olup yargilama halen devam etmektedir.

YOK’iin davaya verdigi cevaplardan ashinda teknik egitim fakiiltelerinin neden kapatilip ayn1
tiniversitelerde teknoloji fakiilteleri olarak yeniden acildiklarina iliskin gerekgeler agagida
agiklanmaktadir. Burada en 6nemli dayanak olarak “Teknik egitim mezunlarinin, %5’e
kadar olan sayida teknik ogretmen olarak atanabilmesi” gosterilmektedir. Mithendislerin
%25 kadart igsiz veya meslek dist iglerde caligtyorken, bu igsiz ordusuna, plansiz bir gekilde
yeni olusturulan unvanlarla daha fazla tiniversite mezunu eklemek, aslinda primitif bir “gtinii
kurtarma” cabasindan ibarettir.

“1981 yihnda, Ankara ve Istanbul’da olmak iizere, teknik ortadgretime igretmen yetistiren
2 “Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu” bulunmaktaydi. Bu iki yiiksekokul, 1982 yihnda
tintversite biinyesine alindi ve adlan, “Teknik Egitim Fakiiltesi” olarak degistirildi ve
ayn yil Firat Universitesi biinyesinde de bir Teknik Egitim Fakiiltesi (TEF) kuruldu.
Baiylece Teknik Egitim Fakiiltesi sayist 3 oldu. Ancak, 2008 yvilina gelindiginde, TEF in
sayist 19 olmugtu. Bu fakiilteler 2008°de yilinda toplam olarak, yaklasik bes bin mezun
verdiler. Ancak, bu fakiiltelerin mezunlarindan ancak %5’e kadar olan sayida, Milli
Egitim Bakanhg (MEB) tarafindan Mesleki ve Teknik Ortaigretime “Teknik Ogretmen”
olarak atanabiliyordu. Ornegin “KPSS 2005°de elektrik gretmenligine bagvuran 1669
adaydan 2006 vilmda ancak 19°u atanmgt: (Tiirkiye nin Yiiksekogretim Stratejisi (TYS),
YOK, 2007, Sayfa:112).
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Tekmik Egitim Fakiilteleri mezunlan, MEB tarafindan istihdam edilemedigi icin tlgili
sektorlerde cahgsmak zorunda kaldiklarinda, “teknisyen”, “tekniker” ve “miihendis”
hiverarsik zincivinin nevesinde konumlandinlabilecegine dair herhangi bir yasal diizen-
leme bulunmamaktadw. Endiistride, “Teknik Ogretmenlerin” unvan ve statiilerinin
belirsizliginin yol agtigi cok biiyiik zorluklar yasanmaktadir. Bu durum mesleki ve teknik
agretime olan ilgiyi azaltmakta, ogrencilerde moral ¢okiintiisiine ve motivasyon kaybina
ve gelecekten timitsizlige yol agmaktaydi. Mezunlarda ise hayal kinkliklarina ve sosyal

problemlere doniismekteydi.

Teknik Egitim Fakiilteleri mezunlan bir siivedir sorunlar yasamaktaydi. Soyle ki, son
villarda, bu fakiilte mezunlan, %3’e kadar olan sayida “Teknik Ogretmen” olarak ata-
nabilmekteydi. Sektorde, endiistride ¢alismak istediklerinde, aldiklar: egitim diizeyine
tekabiil eden bir yetki ve unvanlari yoktu.”

YOK, teknik egitim fakiiltelerinin kapatildigina ve su anda 6grenim goren ogrencilerinin
mezun olmasindan sonra 2015’e kadar tamamen ortadan kalkacagina vurgu yapmaktadir.
Teknik egitim fakiiltesinden mezun olacaklarin ve olmusg olanlarin mithendis unvanini
alabilmeleri igin 3795 sayili yasaya tabi olduklarinim altini ¢izen YOK, teknoloji fakiilteleri-
nin de teknik egitim fakiiltelerinin devami olarak degil yeni agilan fakiilteler olarak hizmet
verecegini bildirmektedir.

“Kapatilan fakiiltelerdeki mevcut ogrenciler hangi sartlarda almmislarsa o sartlar cerce-
vesinde egitim-ogretimlerini tamamlayacaklardw ve mezun olmalar: durumunda “teknik
ogretmen” unvam alacaklardw. “Mithendis” unvamni almalariigin 3795 sayih yasadaki
hiikiimlere tabidirler. Aynica, daha onceki yillarda Teknik Egitim Fakiiltelerinden mezun
olmusg teknik ogretmenler de “miihendis” unvanim almak istemeleri durumunda yine 3795
sayili yasadaki hiikiimlere tabidirler. Diger taraftan, yukarda verilen “... teknik dgretmen
yetigtiren program sonrasinda mithendis unvani verilecek olmasi da yasaya ve hukuka
aykndw” ifadesi ile kastedilen Teknik Egitim Fakiilteleri, isim degistivilerek Teknoloji
Fakiiltesine doniigtiiriilmiistiir. Dolayisiyla Teknik Ogretmen vetistiven fakiilteden miihen-
dis yetigmeyecegi kastediliyorsa, bu ifade, yapilan diizenlemenin dogru anlasiimadigi
anlamina gelmektedir.”

“Teknmik Egitim Fakiilteleri kapatilmistur ve ogrencileri mezun oldugunda, en ge¢ 2015-
2016 egitim-ogretim yilinda, Bakanlar Kurulu Karanyla kapatilmig olacaktr. Kapatilan
fakiiltelerin bulundugu iiniversitelerin biinyesinde “Teknoloji Fakiilteler” kurulmustur.
Yani Teknoloji Fakiilteleri Teknik Egitim Fakiiltesinin yerine kurulmug ya da Teknik
Egitim Fakiilteleri Teknoloji Fakiiltelerine doniistiiriilmiis degildiv. Teknoloji Fakiiltele-
rinin boliimleri; miifredat, ogretim kadrosu ve dgrenci kabulii yonlerinden miihendislik
boliimleri olgiitlerini wygulayacaklardir. Bilindigi gibi yiiksekogretim tiniversitelerimiz biin-
yesinde yapilmakta, dereceler iiniversiteler tarafindan verilmektedir. Teknoloji Fakiilteleri
ik defa kuruldugundan, saghkh bir yapida kurulabilmesi icin oneriler olusturmak iizere,
YOK biinyesinde ilgili fakiiltelerin dekanlan, iiniversite rektorleri ve calisma gruplan ile
Teknoloji Fakiiltelerinin yapilandinilmas: konusunda iiniversitelere tavsiye niteliginde
bilgiler iiretilmistir. Universiteler, mevcut miihendislik boliimlerinde nasil egitim-Ggretim
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yapryorlarsa, Teknoloji Fakiiltesi biinyesindeki Miihendislik boliimlerinde de oyle egitim-
aogretim vereceklerdir.”

YOK, 2010-2011 egitim-6gretim yilinda, oncelikli olarak mithendislik fakiilteleri bulunan ve
agirlikli olarak mithendis formasyonuna sahip 6gretim elemanlarinin yogun oldugu tiniver-
sitelerin, teknoloji fakiiltelerine 6grenci alimini gergeklestirmistir. Bu durum yeni kurulan
teknoloji fakiiltelerinde, mithendislik egitimi verilecegini géstermektedir.

“Teknoloji Fakiiltelert, en yaygin olarak ABD’de olmatk iizere diinyann bir¢ok iilkesinde
mevcuttur. Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde Miihendislik (Engineering) ve Miihendislik
Teknolojisi (Engineering Technology) boliimleri vardw. Ornegin Mechanical Engineering
(Makina Miihendisligi) ve Mechanical Engineering Technology (Makina Miihendishgi
Teknolojisi) gibr.

Miihendislik boliimii mezunlarmin unvam “miihendis”, Miithendislik Teknolojisi boliimii
mezunlarmim unvam “teknolojist” veya “teknolog” olmaktadw. Miihendislik Teknolojisi
programlarmda daha az matematik ve teori verilmektedir. Miihendislik Teknolojisi prog-
rama, 4 yil siiven ve lisans derecesi veren, uwygulamaya ve imalata yonelik bir egitimdir.
Miihendislik programi daha teorik, avastirma ve tasarimn agwlikl oldugu ve daha ¢ok
matematik okutulan programdr.

Genel olarak, Miihendislik programi mezunu “tasarim yapan™, Miihendishk Teknolojisi
mezunu ise “tasarim uygulayan” olarak goriilmektedir. “Teknolojistin” unvan, yetki ve
sorumlulugu bizim mevzuatimizda heniiz mevcut degildir. Hukuki altyapi hazwlandiginda
Teknoloji Fakiilteleri biinyesinde Miihendislik Teknolojisi (Engineering Technology) prog-
ramlan da agilabilir. Teknolojist veya benzeri unvanlann yasal ¢ercevest heniiz olugmanus
oldugu icin Tiirkiye’de Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde once Miihendishk (Engineering)
boliimlert kurulmustur. Yasal diizenlemeler yapildiktan sonra miihendislik teknolojileri
boliimleri de agilabilecektir.”

Gelinen siirecte izlenildigi kadariyla 6grenci alan boliimlerin miifredat, donanim ve 6gre-
tim eleman1 kadrosu ile birlikte mithendislik egitimi vermesi ongoriilmektedir. Ancak soz
konusu fakiiltelerin mevcut 6gretim elemani kadrosunun biiyiik 6l¢tide mithendis kokenli
olmamasi, bu fakiiltelerin vermeyi planladiklar: mithendislik egitimi yolunda cok biiyiik bir
engel olugturmaktadir.

Somut érnek vermek gerekirse, Gazi Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Otomotiv Miihen-
disligi Boliimii’nde gorev yapan 14 6gretim iiyesinin neredeyse hicbiri mithendis kokenli
degildir. Mithendislik egitimi almamis ve mithendislik nosyonuna sahip olmayan 6gretim
tiyelerince verilen bir mithendislik egitimin nasil miimkiin olabilecegi ayr1 bir merak
konusudur. Ayni Fakiiltenin Ingaat Mithendisligi Boliimi’nde ise 13 6gretim iiyesinin
sadece 4’ii mithendis kokenlidir. Ayni iiniversitenin Mithendislik Fakiiltesi’nin ayn1 ismi
(Ingaat Miihendisligi Boliimii) tagtyan boliimii oldugu da dikkate alindiginda, kurulan
Teknoloji Fakiiltesi ile bu egitim alaninda hangi bosglugun doldurulmaya caligildig: hic
anlagilamamaktadir.

Sonug olarak 2009 yilinda 152 farkl: fakiilteden miithendis mezun olurken, bu fakiiltelere
2010’da 7 tane daha yeni mithendislik fakiiltesi eklenmistir.
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Miihendislik ve Egitimi

Bilim cevrelerince miihendislik kisaca “Bilim yoluyla elde edilmis tiim bilgilerden; akil ve
deneyim yoluyla somut sentezlere vararak, insana ya da daha genel kapsamuyla canliya yararl
olugumlari yaratma giicii ve gabast” olarak tanimlanmaktadir.

ABD’deki mithendislik programlarini akredite eden kurulug ABET (Accreditation Board of
Engineering and Technology) ise mithendisligi; “Mithendislik; egitim, deneyim ve uygulama
ile edinilen matematik ve doga bilimleri bilgisinin, dogal gii¢ ve kaynaklarin insanlik yararina
ve siirdiirtilebilirlik ilkeleri dikkate alinarak ve mithendislik etigi gozetilerek kullanilmasi igin
yontemler geligtirme ugragidir” seklinde tanimlamugtir.

Miihendisligin bagkaca tanimlari ise kisaca soyledir;

“Miithendislik, dogadaki ve sosyal hayattaki kaynaklari, olaylar1 insanliga daha fazla fayda
saglamak amaciyla matematigin ve temel bilimlerin ilkeleri ve yontemleri ile yontem, sistem,
stirecler ve teknolojiler arastiran, planlayan, projelendiren, iireten bir meslek, uygulamali bir
bilim dali olarak tanimlanir. Mithendislik, belirtilen etkinlikleri giivenli, ekonomik, cevreye
uygun ve estetik olarak gergeklestiren bir meslek dali ve ayn1 zamanda sanat dalidir. Mithen-
dislik bilimleri, buna gore matematik, fizik, mekanik, istatistik bilimleri yan: sira sosyal ve
ekonomi bilimlerini, cevre bilimleri ve giizel sanatlar yaklagimlarini igerir.”

“Matematik, doga ve giincel mithendislik bilimleri bilgilerine dayanan bir egitime ek olarak
deneyim ve uygulama ile kazanilan formasyonu kullanarak vardigi somut sentezlerle evrensel
ve insanlik yararina problemleri ve gereksinimleri belirleyerek ve bunlara yanit vermek tizere
ekonomiklik, dogal kaynaklarla ilgili siirdiiriilebilirlik ilkelerini dikkate alarak ve mithendislik
etigini gozeterek; teknik agirhikli ekipmanlarin, irtinlerin, proseslerin, sistemlerin, yontemle-
rinya da hizmetlerin tasarimi, dogrulanmasi, hayata gecirilmesi, igletilmesi, bakimi, dagitimy,
teknik satig1 ya da danigmanlik ve denetiminin yapilmasi ve bu amaglarla aragtirma-teknoloji
geligtirme ve inovasyon (ATGI) faaliyetlerinde bulunulmast iglevine miihendislik denir.”

Bu degisik tanimlamalardan yola ¢ikarak ve mithendisligin temel niteliklerini dikkate alarak, kap-
samli bir mithendislik tanimlamasinda esas alinan bilgi, formasyon ve tasarim olarak belirtilen
unsurlar mithendis kimligi i¢in kritik goriilen temel nitelikler olarak degerlendirilmektedir.

“Egitim” terimi ise meslek egitimini veya kiiltiirel ya da sosyo-kiiltiirel bir hareket olarak
kabul edilen 6grenme etkinliklerinin niteligini belirtir. Dolayisiyla iniversitelerde verilecek
egitimin belirli bir amaca hizmet etmesi ve kisiye, hem kendisine hem de topluma yararl
olmasini saglayacak donanimi kazandirmasi beklenir. Anayasa ve yasalarda yiiksekogrenime
dair 6ngoriilen amag da budur. Yiiksekogretimin bu amact saglayacak gekilde, tilkenin ihti-
yaclari dogrultusunda planlanmasi gereklidir.

Ancak iilkemizdeki duruma bakilacak olursa; toplumun ihtiyag ve beklentileri ile tiniversi-
telerimizde verilen egitimin uyumlu oldugunu soylemek miimkiin degildir. Ulkemizdeki
yitksekdgrenim sistemi incelendiginde, gerek kurum gerek disiplin sayist acisindan bir
planlamanin bulunmadigi ve bilimsel 6l¢iitlerin goz onitine alinmadig: goriilmektedir.

Ulkemizde halen farkli adlar altinda 152 fakiiltede mithendislik egitimi verilmektedir. Her
yil mithendislik fakiiltelerine 60 binin iizerinde yeni 6grenci kaydolmaktadir. Alinan 6grenci
kadar mezun verildigini varsayarsak, yilda ortalama 60.000 yeni mithendis i hayatina atiliyor
demektir. Oysa, meslek alaninda var olan igsizlik ¢ok yiiksek boyutlardadir. Hal béyle iken
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bilimsel gereklere ve iilke gergeklerine gore degil sadece siibjektif nedenlerle fakiilteler
a¢ilmasi, sonuclari itibariyle kolay ¢oziilemeyecek sorunlar ve tahribatlar yaratmaktadur.

Miihendislik meslegi insan odakli bir meslektir. Meslegin 6znesi insandir. Meslek toplumun
giivenligi ve saghg ile yakindan ilgilidir. Bu nedenle, mithendislik fakiiltesi kurulurken egi-
timin kaliteli ve fakiiltenin alt yap1 donaniminin tam olmasi zorunludur.

Egitimin kalitesini dogrudan etkileyecek en 6nemli unsurlardan birisi de 6gretim eleman:
sayist ve niteligidir. Mithendislik fakiiltelerinde, bazi biiyiik sehirlerdeki iiniversiteler de dahil
olmak iizere, 6gretim tiyesi bagina diigen 6grenci sayisinin 100-150, hatta daha da yukarilara
ctktig1 goriilmektedir. Halen birgok yeni tiniversitede yeter sayida ve nitelikli 6gretim elemani
bulmada giicliik cekilmekte, bu nedenle yasal olarak kurulusu gerceklesmis 6gretim kurumlari
faaliyete gegirilememektedir.

2009/2010 6gretim doneminde iilkemizdeki 141 tiniversitede 132 ayr1 mithendislik ve mimarlik
programinda 6gretim yapilmigtir. Bu boliimlerin bircogunda, giincel miifredat, yeterli sayida
ogretim {iyesi ve cagdag laboratuar imkanlariyla egitim yapildigini séylemek miimkiin degil-
dir. Tiirkiye’de mithendislik egitiminin yapildig1 bu boliimlerin pek ¢cogunda ¢agdis kalmig
ders programlari; laboratuar, derslik, kiitiiphane, 6gretim tiyesi ve gorevlisi yetersizligi soz
konusudur. Kisaca ¢agdas standartlardan uzak bir egitimle mithendis yetistirilmektedir.

Yeterli fiziki alt yap1 ve 6gretim elemanina sahip olmadan acilan mithendislik-mimarlik
fakiilteleri ve iilkenin ihtiyaclar1 dikkate alinmadan miithendis ve mimar yetistirmeye yonelik
olarak uygulanan egitim politikalari, mesleki egitim alanindaki en 6nemli alt yap: sorunlarinin
basinda gelmistir. Mithendislik ve mimarlik alaninda arz fazlas1 bulunmasi sebebiyle mevcut
mimar ve mithendislerin %251 igsiz veya meslekleri diginda alanlarda caligmak zorunda
kalmaktadir.

28 Ekim 2010 tarihinde, YOK’iin “Diinyada ve iilkemizde geligmelere paralel olarak acilmas:
uygun goriilen 6n lisans ve lisans diploma programlari, 6grenci sayilarinin azaltilmasinin/
artirtlmasinin uygun oldugu diisiiniilen meveut programlar ile birinci ve ikinci 6gretim tiir-
lerinin yayginlagtirilmasi konularinda” TMMOB’den goriis istedigi ilgili yaziya gonderilen
cevap mithendislik, mimarlik ve gehir planciligs egitiminde gelinen noktaya dair TMMOB nin
en giincel tespitidir.

Sonuc

Sermayenin sinirsiz hareketliligini ifade eden kapitalist kiiresellesme ¢aginda sermaye,
yasamin biitiin alanlarina egemen olmaktadir. Bu siirecte tilkemiz, uluslararast sermayenin
kiiresel istemlerine uygun olarak tiim alanlarda yapisal bir déniistim programina tabi tutul-
maktadir. Uluslararas: sermaye cevrelerinin gikarlar1 dogrultusunda ve ayrica AB ile uyum
adr altinda sunulan bu déniigiimden; tiim yagamimizin yani sira mithendislik uygulamalari,
mithendislerin sosyal konum ve kosullar1 da dogrudan olumsuz bicimde etkilenmektedir.

Bu durumun somut gostergeleri; insan yagaminin her agamasindan sorumlu olan mithendis-
lik, mimarlik ve sehir planciliginin hizla iglevsizlestirilmesidir. Bilim, akil ve mesleki birikim
diglanarak yagam cevrelerinin, alanlarinin ve kaynaklarmun tahrip edilmesidir. Islevsizlestirilen
meslek insanlarinin hizla igsizlesmesi, ticretli mithendislerin toplum igindeki konumunu
yitirmesi, kimliksizlesmesi ve yoksullukla bag baga birakilmasidir.
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Hal béyleyken plansiz ve programsiz bir bigimde her il’e bir iniversite acilmasinin, mesleki
ve teknik egitim fakiiltelerinin kapatilarak teknoloji fakiiltelerine dontstiiriilmesinin mithen-
dislik ve mimarlik alanlarina yeni sorunlar ekleyecegi agiktir. Son 3 yilda mimar, miithendis,
sehir plancilig egitimine yeni kayitlarda %81 artisa isaret eden agagidaki tablo durumu daha
net olarak gostermektedir.

Miihendislik-mimarlik meslegi 6zel bir egitimi gerektirir. Meslegin uygulama alanlarinin
genis olmast itibartyla egitimin niteligi; doga ve kiiltiirel cevrenin tahribi, birey ve toplum
sagliginin riske girmesi gibi kamusal alana zarar verebilecek pek ¢ok uygulamaya neden ola-
bilmektedir. Mithendislik-mimarlik meslegi altyap: sorunlari ¢oziilmiis, cagdas ve bilimsel
niteliklere sahip kaliteli bir egitimi zorunlu kilmaktadir.

Ulkemizde var olan miihendislik-mimarlik fakiiltelerinin egitimini kaliteli hale getirmek,
fakiiltelerin alt yapi, donanim ve 6gretim elemani alanindaki eksikliklerini gidermek igin
caligma yapilmasi gerekirken, siyasi konjonktiire dayali olarak alinan bu ve benzeri kararlarin
kamu yararina uygun oldugunu sdylemek miimkiin degildir.

Yiiksekogretime iligkin alinan “cok sayida niteliksiz mithendis-mimar yetigtirmek ve yine ¢ok
sayida donanimsiz iniversite, fakiilte agma” kararlar1 yerine, var olan fakiiltelerin ihtiyaclarinin
kargilanarak, sorunlarin giderilmesine yonelik kararlar alinmasi gerekmektedir.

Sonug olarak; yeni kurulan teknoloji fakiiltelerindeki mithendislik bolimleri éniimiizdeki
stirecte mithendislik meslegimizi, yetki ve sorumluluk alanlarimizi tam bir karmagaya stiriik-
leyecek ve meslek alanimizdaki istihdam sorununu artiracaktir. Bu nedenle konu daha da
icinden ctkilmaz bir agamaya gelmeden, meslek odalar1 basta olmak tizere ilgili taraflarini
da kapsayacak bigimde yeniden gézden gegirilmelidir.
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CUMHURBASKANLIGI DEVLET DENETLEME
KURULU'NUN MESLEK ORGUTLERI
RAPORU UZERINE TMMOB GORUSU

Cumbhurbagkanligr'nin talimatlar1 uyarinca Cumhurbagkanligi Devlet Denetleme Kurulu
(DDK) tarafindan 28 Eyliil 2009 tarihli “Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinin
teskilat ve mali yapilari, faaliyetleri, denetimleri, organlarinin secimlerine dair esaslarin
degerlendirilmesi ile bunlarin etkin ve verimli gsekilde hizmet yiiriitmelerinin ve gelisti-
rilmesinin saglanmasi amaciyla alinmasi gereken tedbirler” baglkli aragtirma ve inceleme
raporu hazirlanmustir. Raporun “Arastirma ve Incelemenin Kapsam ve Yontemi” boliimiinde
“Arastirma ve inceleme caligmasi kapsaminda, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari
ve Uist kuruluglarina iligkin olarak;
* Meslek kuruluglarinin ilkemizdeki tarihi gelisimlert,

* Kuruluslarini, amag, gorev ve yetkilerini diizenleyen anayasal ve yasal diizenlemeler,

* Yarg: kararlar1 ile meslek kuruluglarina iligkin diger bazi kararlar (Rekabet Kurulu
kararlart),

* Meslek kuruluglarinin iiye ve teskilat yapilari, yonetim ve denetim usulleri, faaliyetleri,
organ se¢imleri, mali durumlary, disiplin uygulamalari ile Devlet tarafindan denetlenme-
lerine iligkin diizenleme ve uygulamalar,

* Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarina benzerlik gosteren diger meslek
orglitlerinin yapi ve nitelikleri,

* Meslek orgiitlerinin Avrupa’daki gelisimi, konuya iliskin uluslararas: diizenlemeler ve
baz1 tilkelerdeki mesleki 6rglitlenme modelleri ve uygulamalars,

* Meslek kuruluslarinin yonetim ve faaliyetlerinin diizenli ve verimli sekilde yiiriitiilme-
sinin ve gelistirilmesinin saglanmasi amaciyla onerilen tedbirler ele alinarak incelenmig
ve aragtirilmistir” denilmektedir.

Bu kapsamda, 771 sayfadan olusan Rapor 5 béliim olarak hazirlanmustir. Birinei boliimde
“kavramsal ¢erceve”; ikinci béliimde “Diinya’da mesleki orgiitlenme uygulamalart”; tigincii
béliimde “T1irkiye’de mesleki 6rgiitlenme uygulamalar1”; dérdiincti bolimde “Meslek kuru-
luglari ile diger mesleki 6rgiitlenmelere iligkin tespitler”; besinci boliimde ise “Degerlendirme
ve oneriler” yer almigtir. Raporun 1061 sayfadan olusan ve tek tek meslek orgiitleriyle ilgili
belge ve bilgilere yer verilen eki bulunmaktadir.

Tk iig béliimde gesitli goriisler cercevesinde konu ele alinmug ve raporu hazirlayan Kurul'un
goriiglerine yer verilmemigtir. Dérdiincii bolimde ise, DDK tarafindan meslek 6rgiitlerinden
toplanan belge ve bilgiler 6zetlenmistir. Asil degerlendirme ise raporun besinci bolimi ile
sonug¢ kisminda yer almaktadir. Beginci boliimde yapilan degerlendirmeler cercevesinde
meslek orgiitleriyle ilgili olarak 43 ayr1 6neride bulunulmusgtur.

Raporun son paragrafinda ise “Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglar: ile ilgili
sorunlarin en aza indirilmesi ve s6z konusu kurumlarin etkin ve verimli bir gekilde hizmet
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tiretmelerinin saglanmasi amaciyla ayrintilari raporun 6nceki boliimlerinde yer alan ve yuka-
rida 6zet halde sunulan tespit, degerlendirme ve ¢6ziim 6nerilerinin, Bagbakanlik tarafindan
-1lgili bakanlik ve kurum ve kuruluglar arasinda igbirligi saglanarak degerlendirilmesi gerek-
tigl sonug ve kanaatine varilmistir” denilmektedir. Bu sonuca gore, raporun Bagbakanliga
gonderilerek, ilgili bakanlik, kurum ve kuruluglar tarafindan degerlendirilmesinin istenildigi
anlagilmaktadir.

“DDK Raporu”nun hazirlamig oldugu zemin iizerine, Bayindirlik ve Iskan Bakanlig1 tara-
findan cesitli yazigmalar ve sorusturma adi altinda yliriitiilen caligmalarla TMMOB ve bagh
odalarinin, 6zellikle mesleki denetimle ilgili mevzuat ve uygulamalarina yonelik miidahale
cabalari olmustur. Son olarak, 6nce 636 sayilt Kanun Hitkmiinde Kararname (KHK) ile, hemen
ardindan da bu KHKyi iptal eden 644 sayili KHK ¢ikartilarak, TMMOB ye bagli bazi odalarin
mevzuatinin hazirlanmasi da dahil olmak tizere, yeni kurulan Cevre ve Sehircilik Bakanhigi'na
gorevler verilmistir. Bu Bakanlik binyesinde Mesleki Hizmetler Genel Midiirliigii kurulmusg
ve adeta TMMOB ye bagli bazt odalarin bu genel miidiirliige baglanmas: anlamina gelecek
yetkilerle donatilmustir.

Calismanin Kapsami

TMMOB 41. Genel Kurul karar1 geregince; TMMOB Yonetim Kurulu'nun 09 Ekim 2010
tarih ve 102 No’lu kararyla olusturulan caligma grubumuz tarafindan, Cumhurbagkanlhg:
DDK Raporu’na iligkin bu ¢aligmada, raporun 5. bélimiinde yer alan “Degerlendirme ve
Oneriler” boliimii incelenecektir. Bu inceleme sirasinda raporun diger béliimlerinde yer
verilen goriig ve oneriler de dikkate almacaktir.

Ancak getirilen 43 ayr1 6nerinin bir kismyi, sonuglart itibariyle meslek orgiitlerine iligkin geneli
kapsamayan ve etkisi de bulunmayan icerik tagidigindan, yalnizca 6nemli ve tartigmaya deger
olanlari ele alinmustir.

Hiikiimetin, 12 Haziran Genel Segimleri 6ncesinde TBMM’den aldig1 yetkiye dayanarak
ctkardigi kanun hitkmiinde kararnamelerle yeni bakanliklar olustururken, meslek 6rgiitlerinin
yetkilerine yonelik miidahaleci diizenlemelere gitmesi ise DDK Raporu’na yonelik deger-
lendirmeyi daha 6nemli hale getirmistir. Bu nedenle DDK Raporu’nun TMMOB ve bagh
odalar1 acisindan etkili olabilecegi diigtiniilen 6nerilerine yonelik ayrintili degerlendirmelerin
ardindan ozellikle vesayet ve hiyerarsi kavramlari cergevesinde onem arz eden 644 sayili
KHKdeki ilgili diizenlemelerin irdelenmesi kapsama dahil edilmistir. 644 sayili KHKdeki
TMMOB ve bagli odalarina iligkin diizenlemeler, Anayasa, Yetki Yasas1 ve mevcut TMMOB
Yasast kapsaminda degerlendirilmigtir.

DDK Raporlarinin Niteligi ve Baglayiciligi

Rapordayer alan degerlendirme ve 6nerileri incelemeden énce, Cumhurbagkanligi tarafindan
meslek orgiitleriyle ilgili olarak aragtirma ve inceleme yaptirilarak bir rapor haline getirilme-
sinin anlami ile baglayicilig1 konusunun degerlendirilmesine ihtiyag bulunmaktadir. DDK;
1 Nisan 1981 tarihli 2443 sayili Devlet Denetleme Kurulu Kurulmasi Hakkinda Kanun ile
kurulmusgtur. Daha sonra 1982 Anayasast’nin 108. Maddesi’'nde yer verilerek Anayasal bir
kurulus haline getirilmigtir.
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DDK’nin kurulug amaci “Yonetimin hukuka uygun, diizenli ve verimli bir gekilde yiiriitiilmesi-
nin ve gelistirilmesinin saglanmas1” seklinde belirlenmistir. Kurul, ancak Cumhurbagkant’nin
istemi izerine tiim kamu kurulug ve kurumlarinda, tim kamu kurulug ve kurumlari tarafindan
en az sermayelerinin yarisindan ¢oguna katilmak suretiyle olugturulan her tiirli kurulugta,
kamu kurumu niteliginde olan meslek kuruluglarinda, her diizeydeki isci ve igveren meslek
tesekkiillerinde, kamuya yararl derneklerde ve vakiflarda her tiirlii inceleme, aragtirma ve
denetlemeler yapabilmektedir. Kurul tarafindan hazirlanan raporlar Cumhurbagkani’na
sunulmakta, Cumhurbagkani tarafindan onaylandiktan sonra Bagbakanliga génderilmektedir.
Kanun’un 6. Maddesi’nin 3. Fikrasi'nda “Kurul raporlarinda; incelenmesi, teftisi, tahkiki veya
dava agilmast istenilen konular en geg kirkbes giin i¢inde geregi yapilmak iizere Bagbakanlikca
yetkili mercilere intikal ettirilir. Sonugtan Bagbakanlik araciligr ile Cumhurbagkanligina bilgi
verilir” denilmektedir. Bu ifadelere gore, Cumhurbagkani tarafindan onaylanarak Bagbakanliga
gonderilen raporlarin baglayiciligr ile ilgili net bir sonug ¢ikmamaktadir. Ancak doktrindeki
gortigler agirlikli olarak DDK raporlarinin baglayiciligt olmadig yéniindedir:

“Kurulun hazirladigi rapor, kamu kuruluglarini baglayici bir karar degildir. Ilgili kurulug
agisindan bir 6n rapor, bir ihbar niteligindedir. Tlgili ve yetkili kurulug gerekli sorugturmayi
yapar, sonucunu da Bagbakanlik araciligi ile Cumhurbagkanligi’na sunar” (A. Seref Goziibi-
yiik, Turgut Tan, Idare Hukuku Cilt 1 Genel Esaslar s. 739) “Ancak, kanimizca, degisiklik
ne olursa olsun, Devlet Denetleme Kurulu raporlarinin baglayici giicti yoktur. Kurulun
hazirladigr raporlarin kamu kurum ve kuruluglarini bagladig: iddia edilemez. Stiphesiz ki,
kamu kurum ve kurulugu bakimindan Devlet Denetleme Kurulu'nun raporu, bir ‘thbar’
niteligindedir. Kamu kurum ve kurulugu bu ihbar1 6grendikten sonra gerekli sorusgturmayi
yapar, sorusturmasi neticesinde gerekli kararlar alabilir. Ancak, kamu kurum ve kurulugunun
Devlet Denetleme Kurulu raporu dogrultusunda iglem yapma mecburiyeti yoktur. Kamu
kurumu bu islemi yapmazsa onun tizerinde Cumhurbagkanliginin kullanabilecegi icrai bir
yetki yoktur.” (Kemal Gézler, Idare Hukuku Cilt 1s. 211)

DDK’nin meslek orgtitleriyle ilgili hazirlamis oldugu rapor bir denetleme ya da sorugturmaya
yonelik degil, arastirma ve inceleme nitelikli bir rapordur. Sonug béliimiinde de, raporda yer
alan degerlendirme ve onerilerin ilgili kurum ve kuruluglarinca degerlendirilmesi gerektigi
vurgulanmaktadir. Bu haliyle “DDK Raporu”nun ortaya koydugu gériis ve 6nerilerin Bagba-
kanlik ve diger ilgili kurum ve kuruluglarca oldugu gibi uygulamaya gecirilmesi s6z konusu
degildir. Kald1 ki raporda yer alan 6nerilerin bityiik bir cogunlugu meslek 6rgiitlerinin yapis,
gorevlerive igleyisiyle ilgili olup Anayasa ve yasalarda degisiklik ongormektedir. Cumhurbag-
kanligt DDK’nin, yasama organini baglayici nitelikte rapor hazirlamasi diisiiniilemeyecegine
gore, hazirlanan ve tarafimizca degerlendirilen raporun, yiiriitme organina sunulmus bir 6n
caligma olarak goriilmesi gerekmektedir. Dolaysiyla “DDK Raporu”nda yer alan goriis ve
onerilerin icrai nitelikte bulunmadigi, bu haliyle uygulanmasinin séz konusu olamayacag,
oneriler itibariyle daha ¢ok yasama organinin gorev ve yetkisi icerisinde kaldig1 agiktir.
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AKP’NIN KHK’LERi ve TMMOB

AKP’nin iktidara geldigi 2002 yilindan bu yana Tiirkiye neoliberalizmin gekillendirdigi hizl
bir degisim siirecine girdi. AKP’nin her se¢imde oylarin: artirarak yeniden iktidara gelmesi
ile bu doniigiim kendi ifadeleri ile “cirakliktan kalfaliga, kalfaliktan ustaliga” hizlanarak siirdil.
Tirkiye’de ekonomiden siyasete, toplumsal yasamdan kamu yonetimine yeniden yapilan-
dirma politikalariyla, hayatin tiim alanlar1 emperyalizmin yeni doneminin gereklerine gore
sekillendirildi. AKP’ye bu da yetmedi. Genel se¢imlere 2 ay kala, Meclis’i devre dis1 birakan,
hiikiimete 6 ay siireyle Kanun Hitkmiinde Kararname (KHK) cikarma yetkisi veren Yasa,

TBMM’nin 6 Nisan 2011 tarihli oturumunda kabul edildi.

“Kamu Hizmetlerinin Diizenli, Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yiriitiilmesini Saglamak Uzere
Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Tegkilat, Gorev ve Yetkileri {le Kamu Gorevlilerine Iligkin
Konularda Yetki Kanunu”yla AKP 6 aylik donemde 35 adet Kanun Hitkmiinde Kararname
(KHK) ¢ikararak, bakanliklar kurdu, kapatti, birlestirdi, ayirdi. Kamu yonetimi bastan agag:
yeniden sekillendirilirken meslek alanlarimiz, meslegimiz ve érgiitiimiiz izerine planlanan
degisikliklere iligkin yasal zeminin olugturulmasinin da ilk adimlar: atildi. Yayinladigimiz
bu raporla, tarithe de not koymak diiglincesiyle; hem kanun hitkmiinde kararnamelerin
derli toplu sekilde bir arada bulunmasini, hem de TMMOB ve odalarimizin konuya iligkin
yaptiklari agiklama ve ¢aligmalari bir araya getirmeyi amagladik. Cikarilan tiim KHK leri alt
alta yazdigimizda Tirkiye nin yeni diinya diizenine eklemlenip, emperyalizme bagiml: hale
getirilmesi i¢in kamu yonetiminin nasil yeniden diizenlendigini gorebiliyoruz. Bu tablo bizlere
bir kez daha nasil zorlu bir siirecten gegtigimizive miicadelemizi birlegtirerek siirdiirmemiz
gerektigini gosteriyor. Oniimiizdeki siire¢ meslegimiz ve 6rgiitiimiiz igin de bir smav niteligi
tagtyor. Bunun gereklerinin emek ve demokrasi giicleri ile ortaklastirilan bir miicadele hatt:
ile yerine getirilebilecegini de ¢ok iyi biliyoruz. “Kurtulus yok tek bagina ya hep beraber, ya
hi¢ birimiz” s6ztimiiz simdi her zamankinden daha anlamli hale geliyor.

Hepimize kolay gelsin.

Mehmet Soganci
TMMOB Yoénetim Kurulu Baskani
Kasim 2011
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42. Dénem Calisma Raporu
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YAZISMALAR
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Tarih: 10.11.2010
Sayi: 4387/B

Tirk Mithendis ve Mimar Odalar: Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Konu: NVI Sistemi Kullanimi ve Protokolii

TMMOB ile I¢isleri Bakanhg: Niifus ve Vatandaglik Isleri(NVI) Genel Miidiirliigii arasinda
02.05.2008 tarihinde tiyelerimizin niifus bilgilerine eszamanl erigim i¢in protokol yapil-
musgtir.

Bu protokol geregince sistemin test ¢caligmalart Odamiz tarafindan ytrttilmiis ve ¢aligmalar
tamamlanmistir. Bu agamada Odamiz miilkiyetindeki bir sunucu(server) bu hizmet icin
TMMOB sunucusu olarak adlandirilmis, tizerine gerekli yazilimlar yiiklenmig ve tarafiniza
bedelsiz devredilmistir.

Gelinen agamada bu hizmetin diger odalarin da kullanimina agilabilmesi i¢in ekteki rapor
hazirlanmustir. Ayrica odalarin verilere ulagabilmesi ve olast aksakliklari engellemek i¢in ekteki
TMMOB-Oda erigim protokolii de tarafiniza iletilmistir. Odalarin hizmete erigebilmesi i¢in
bu protokoliin odalar ile ayrica yapilmas: gerekmektedir.

Ikinci olarak sistemin caligmas1 sirasinda yapilan her bir sorgu NVI tarafindan 2 kurug olarak
iicretlendirilmektedir. Bu ticret, NVI tarafindan, yapilan her bir sorgu bagina 2 Kurus olarak
belirlenmistir. Projenin devreye girmest ile fatura bedeli her bir Oda’nin yaptig1 sorgu miktar:
tizerinden Oda’lara TMMOB tarafindan fatura edilecektir.

Ekteki raporda da belirttigimiz gibi “Raporlama ve Yonetim Uygulamast Yazilimi” igin pro-
jelendirme ve gercekleme maliyeti ile buna ek olarak servis uygulamasi yazilimlari, raporlama
ve yonetim uygulamasi yazilimi i¢in bakim maliyeti olugsmaktadir. Bu maliyetlerde sistemi
kullanacak odalar tarafindan karsilanmalidir.

Bu durumda TMMOB ye “Raporlama ve Yonetim Uygulamas: Yazilimi” ve “Sistem Bakimi1”
icin iki ayri teklif sunulacaktir. Tekliflerin uygun bulunmast durumunda bu maliyetlerin
odalara nasil yansitilacagi hususunda ayr1 bir ¢aligma yapilmas: gerekmektedir. Teklifler
firmalar tarafindan TMMOB’ye iletilecektir.

Teklifin kabul edilmesi durumunda sistemin diger odalara 1(bir) ay icinde agilabilecegi
digtintilmektedir.

Bilgilerinize arz ederiz.
Yonetim Kurulu a.
Necati IPEK

Oda Mudirt V.

Ek: Protokol metni, Proje Raporu
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Tarih: 15.12.2010
Sayi: 4786/B

Tirk Mithendis ve Mimar Odalar: Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

igi: 29 Kasim 2010 tarih 1910 sayih yaziniz

Tlgi yazinizla TMMOB Mali igler uygulama esaslari calisma grubunun 11 Kasim 2010 tarihli
toplantisinda Oda’larin Mali uygulamalart ile ilgili istenilen bilgi ve belgelere iligkin;

1. Mali Isler Yonetmeligi: Ekte sunulmugtur
2. Gelir — Gider makbuz 6rnekleri: Ekte sunulmugtur
3. Oda miihiir ve kage ornekler: Ekte sunulmusgtur

4. Odamiz Bursa Jubesi’ne topraklama 6l¢iim raporu diizenlemek suretiyle gelir elde ettigi
gerekgeesiyle 2001-2006 yillarina doniik olarak vergi incelemesi sonucunda, kurumlar vergisi
ve KDV miikellefiyeti tesis olunarak bir kat vergi ziyai cezali kurumlar ve KDV tarhiyat:
yapilmistir. Vergi ziyai cezalari diginda belge vermemis olmaktan dolayr 6zel usulsiizlitk
cezalari da kesilmistir.

5. Bursa Cekirge Vergi Dairesi’nin anilan iglemleri dava konusu yapilmis olup, davalar Danigtay
incelemesi sonucunda aleyhimize sonuglanmigtir. Son olarak Bursa Vergi Mahkemesi 6zel
usulsiizliik cezalari ile gecici kurumlar vergilerinin iptaline karar vermis, diger iglemleri
ise onaylamugtir. Son kararlar da temyiz edilmig olup, halen Danistay 3. ve 9. Dairesinde
gorillmektedir.

6. Anilan davalarin Odamiz aleyhine sonuglanmas: tizerine Odamiz Yonetim Kurulu tara-
findan iktisadi igletme kurulmas: karari verilmig olup, bu kararin uygulanmasina heniiz
baglanmamugtir.

Geregi hususunu bilgilerinize arz ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.
Cem KUKEY
Oda Mudiirii

Eki: 1, 2 ve 3 maddelerde istenilen belge 6rnekleri
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23/03/2011

Say1: Mrk- ODA00-1715
Konu: Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Tirk Mithendis ve Mimar Odalar: Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Teknoloji Geligtirme Bélgeleri Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun 12 Mart 2011
tarthinde Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirtirlige girmistir.

Kanunun 1. maddesinde

o) Teknisyen: Miihendislik, fen ve saglk bilimleri alaninda yiiksek 6grenim gormiis ya
da meslek lisesi veya meslek yitksekokullarinin teknik, fen ve saglik béliimlerinden mezun,
teknik bilgi ve deneyim sahibi kisileri,

olarak tanimlanmistir. Mithendislik meslegini agikga tahrif eden bu diizenleme konusunda
kanunun yasal siiresi icerisinde Anayasa Mahkemesine gotiiriilebilmesi i¢in gerekli girigim-
lerde bulunmak iizere geregini bilgilerinize arz ederiz.

Cem KUKEY
Yonetim Kurulu a.
Oda Mudurt
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13/07/2011

Say1: Mrk — ODAOO - 3547
Konu: Goriis bildirimi

Tirk Mithendis ve Mimar Odalar: Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Tigi: 29 Haziran 2011 tarih ve 1205 sayili yaziniz

Ilgi yaziniz ile istemis oldugunuz Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plant’na dair goriigiimiiz
yazimiz ekindedir.

Bilgilerinize arz ederiz.
Emre METIN
Yonetim Kurulu a.
Oda Mudura

Ek: Odamiz Goriig Yazist

EY/EM
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20/09/2011

Say1: Mrk-ODA00-4282
Konu: Enerji Sistemleri Mithendisligi Bolimii Mezunlarinin kayit yaptiracaklart Oda hk.

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Tlgi: 17 Ocak 2011 tarih ve 89 sayilt yaziniz

ligi yaziniz ile Enerji Sistemleri Mithendisligi boliimiinden mezun olanlarin iiye olacag:
Oday1 belirlemek tizere Elektrik, Kimya ve Makina Mithendisleri Odalarinin ¢aligma yapmast
karar1 alindig1 belirtilmistir.

Konu ile ilgili olarak Odamiz tarafindan yapilan incelemeler ve tiniversitelerden alinan gériigler
Yénetim Kurulumuzun 18.09.2011 tarih ve 42/45 sayili oturumunda yeniden degerlendirilmig
ve Enerji Sistemleri Mithendisligi mezunlarinin Odamiza tiye olmalar1 yoniindeki goriigii-
miiziin tarafiniza iletilmesine karar verilmigtir.

Geregi i¢in bilgilerinize arz ederiz.

Emre METIN
Yonetim Kurulu a.
Oda Muduri

Ek: Universite goriigleri:

Bahgesehir Universitesi Enerji Sistemleri Mithendisligi Boliimii
Atilim Universitesi Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimii
Bilgi Universitesi Enerji Sistemleri Mithendisligi Bolimii

Gazi Universitesi Elektrik-Elektronik Mithendisligi Bolimii
Atihm Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii
Bilecik Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Béliimii
Firat Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii
Zirve Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii
Kocaeli Universitesi Elektrik Mithendisligi Bolimii

Pamukkale Universitesi Elektrik-Elektronik Mithendisligi Bolimii
ITU Elektrik Mithendisligi Bolimii

Ege Universitesi Elektrik-Elektronik Mithendisligi Béliimii
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06/12/2011

Say1: Mrk-ODA00-5297

Konu: Van Depremi sonrasi yapilacaklar hakkinda

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

29.11.2011 tarithinde TMMOB’de yapilan Oda Yazmanlar1 ortak toplantisinda, Van Depremi
sonrasindaki gelismeler ve yapilacaklarla ilgili olarak Van ve Diyarbakir IKK adina katilimlarin
da oldugu toplantida dile getirilen konular Oda Yonetim Kurulumuzun 01.12.2011 tarih ve
42/51 sayili oturumunda degerlendirilmistir.

Buna gére TMMOB'ye onerilecekler ve Odamiz tarafindan planlanan ¢aligmalar hakkinda
agagidaki konulari bilgilerinize sunuyoruz:

TMMOB OLARAK;

Gog¢ Olgusu: Kentte deprem sonrasy, yetersiz tedbirler, olumsuz hava kogullari bagta olmak
tizere egemen olan caresizlik hissi gé¢ sorununu da beraberinde getirmistir (yerel birimle-
rimizin ifadelerine gore kentin %701 go¢ etmis durumda). Bu durum hem Van ilinde, hem
de go¢ edilen illerde ciddi sorunlara neden olmaktadir. TMMOB nin ekonomik ve siyasal
gerekeeli gocler de dahil olmak tizere, deprem sonrasi yaganan go¢iin sonuglarini ve ¢oziim
onerilerini iceren, uzun solukluy, bir ¢caligma yapmalidir.

Yeniden Insa: Seneca’nin ifade ettigi gibi “felaketler onceliklerimizi hatirlatir.” Depremin
yarattig1 can ve mal kayiplar1 sonrasinda yore insaniyla dayanigma amaciyla yurdumuzun dort
bir yaninda yardim yagmustir. Bu konuda TMMOB érgutliiliigii, yurdun dért bir yaninda bu
yardim ¢aligmalarinin i¢inde olmustur. Bunun yani sira, TMMOB, deprem konusunda mesleki
uzmanliklariyla da kamuyu dogru bilgilendirme ¢alismasi i¢inde olmugtur.

Bundan sonraki siirec ise deprem yoresinin yeniden insa siirecidir. Yeniden inga siirecinde
mithendis, mimar ve sehir plancilarinin kente sahip ¢iktigini gostermek TMMOB’ nin misyo-
nuna uygun diigecektir. Bu amagla, TMMOB birimlerinin ortak faaliyet yiiriitecegi TMMOB
adma bir hizmet ofisi 6nemlidir. Bunun icin olanaklar degerlendirilmelidir.

EMO OLARAK;

Teknik Gorevli-Calisan: Yapilan ve yapilmayan yatirimlar, teknik olarak eksiklik ve yeter-
sizlikler, halkin ve iiyelerimizin ihtiyaclarinin yerinde tespiti ve bu konuda 6rgiite diizenli bilgi
akiginin saglanmasi agisindan Van’da EMO adina bir Teknik Gorevli istihdam edilecektir.
Teknik Tespit Heyeti: Van ilinde deprem sonras elektrik dagitim sebekesinin durumu
ve yaganan sorunlari yerinde incelemek {izere bir heyet olusturulmasina karar verilmigtir.
Heyetin tespitleri dogrultusunda Kamu kuruluslari tizerinde baski olugturmanin yani sira,
Oda olarak yapilabilecek ¢aligmalara 11k tutmast hedeflenmektedir.
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Konut Ihtiyaci: Uyelerimizin acil ihtiyac: dogrultusunda tespit yapilmasindan sonra pre-
fabrik tipi acil gecici konut ihtiyacina yonelik bir ¢caligma yapilacaktr.

Dayanisma: Elimizde veri olmamakla birlikte, birgok mithendis il digina go¢ etmistir. 11
digina go¢ etmeyen mithendislerin bir kismi ise okul ¢agindaki ¢ocuklart igin es ve ¢ocuk-
larint 1l disina ¢ikartmustir. Bunlarin gittikleri illerdeki sube ve temsilcilikler @izerinden bir
dayanigma iligkisi geligtirilmesi ¢aligmalari stirdiiriilecektir.

Odentiler: Van ilindeki tiyelerimizden 2012 yih iiyelik aidatlarmin alinmamas1, gecmis borg-
larin silinmesi ve yine Van ilinde Deprem sonrast mithendislik faaliyetlerinin 6neminden
hareketle, SMM ve BT yeni belge alimlarinda ve yenilemelerinde icret alinmamasi karari
alinmustir.

Bilgilerinize arz ederiz.

Erdal APACIK
Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Yazmani
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27/10/2011

Say1: Mrk-ODA00-4811

Konu: Tirkiye Degerleme Uzmanlart Birligi’nin kamulagtirma bilirkisilikleri ile ilgili
istemleri hakkinda Odamiz goriisii

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Ilgi: 27.10.2011 tarih ve 1766 sayih yaziniz

Iigi yaz1 ile Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi'nin kamulagtirma bilirkisilikleri ile ilgili
istemleri hakkinda Odamiz goriisii sorulmaktadir.

Kamulagtirma davalarinda bilirkigilik yapacaklarin nitelikleri 2942 sayili Kamulagtirma
Kanunu’nun 15. Maddesinde diizenlenmigtir. Buna gore, ancak Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalar1 Birligi’ne bagli ihtisas odalarinin tiyesi bulunan mimar ve mithendisler kamulagtirma
davalarinda bilirkigilik yapabilirler. Bunun digindaki kisi ve kuruluglarin bilirkisilik yapmalart
s0z konusu degildir.

Kamulagtirma Davalarinda Bilirkigi Olarak Gorev Yapacaklarin Nitelikleri ve Caligma Esas-
larina Iligkin Yonetmelikte yer alan, “Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligince denkligi
kabul edilen belge” yine TMMOB’ye bagli Odalar tarafindan, daha 6nce diizenlenmig kimi
belgeleri ifade etmektedir. Bir bagka meslek orgiitiiniin iiyelerinin bu gercevede degerlen-
dirilebilmesinin olanag1 bulunmamaktadur.

Diger yandan degerleme uzmanligi ayr1 bir meslek olmayip, mimarlik ve mithendislik mes-
leginin ugras alanlarindan birisidir. Tirkiye Degerleme Uzmanlari Birligi biinyesinde yer
alan degerleme uzmani mimar ve mithendislerin ayn1 zamanda TMMOB’ye bagl Odalarin
tiyeleri olmasi halinde, bu Odalardan usuliine uygun olarak bilirkigi yetki belgesi alabilecek-
leri de aciktir.

Bu degerlendirmeler kapsaminda, Tiirkiye Degerleme Uzmanlar1 Birligi tiyelerinin sahip
olduklar1 lisanslarin bilirkisi yetki belgesine denk belge kabul edilmesi olanag: bulunma-
maktadur.

Geregi i¢in bilgilerinize arz ederiz.
Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Mudurt
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18/11/2011

Say1: Mrk-EMOO01-5047
Konu: Toplumsal barig etkinligi yapiimas1 hakkinda

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Son giinlerde barig ve kardeslik ortaminin yaralandigi, gencecik bedenlerin topraga diigmeye
devam ettigi kosullardan geciyoruz. Bagka bir deyisle, iilke olarak yaganan akil tutulmasinin
sonucu bir kan deryasinin igerisinden gectigimiz giinlerdeyiz.

Insanlarin Gzgiirliik alanlarinin ve en temel demokratik taleplerinin baski ve yasaklar ile
kusatildigi, korku ve siddetin birlikte kardesce yasam anlayigini zedeledigi kosullardayiz.

Savag dili ve kiiltiiriniin yerine barigin, dayanigmanin ve sevginin egemen oldugu bir tilkede
yagamak tiim yurttaglarin temel hakkidir. Bu noktada hi¢ vakit kaybetmeden, silahlarin
sustugu, askeri-siyasi operasyonlardan vazgecildigi bir ortam yaratilmalidir. Yoksa bu kan
deryasinda hepimiz bogulacagiz.

Sirnak ve Hakkari illerinde, sinir bolgelerinde 11 adet giivenlik baraji inga edilecektir. Insanla-
rin yagam alanlarinin tahrip edildigi bu projeler, zorunlu goglere ve yeni catigma ortamlarinin
yaratilmasina zemin hazirlayacaktir.

Bunlardan yola gikarak Yonetim Kurulumuzun 16.11.2011 tarih ve 42/50 oturumunda; T'irki-
ye’de toplumsal barisa katk: saglayacak, akademisyenlerinde icerisinde yer alacagi bir etkinlik
yapilmasi i¢cin TMMOB Yonetim Kurulu’'na talepte bulunulmasina karar verilmistir.

Bilgilerinize arz ederiz.
Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Bagkani
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18/11/2011
Say1: Mrk-ODAQ0-5045

Konu: Bagimsiz Bilim Kurullarinin olusturulmas: hakkinda

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Tirkiye’de tiim bilim alanlarindaki aragtirmalari, bilimei kisiligini ve aragtiricilig 6zendir-
mek ve bu alanlarda emegi gecenleri onurlandirmak; gengleri bilim ve aragtirma alanina
yoneltmek; Tiirkiye’deki bilimeilerin ve aragtiricilarin toplumsal statiilerinin yiikseltilmesi ve
korunmasina galigmak; bilim ve aragtirma standardlarinin uluslararasi diizeye ¢ikarilmasina
yardim etmek amaciyla, tiizel kisilige, bilimsel, idarive mali 6zerklige sahip Ttirkiye Bilimler
Akademisi (kisa adi TUBA) kurulmustur.

AKP Hiikiimeti’'nin kanun hitkmiinde kararname (KHK) diizenlemeleriyle, tilkenin kamu
yonetimi, 6zerk kurullari siyasal bir dizayn arayisinda, karmasaya siiriiklenmistir. “Ustalik
donemi”nde hegemonyasini tesis etmeye caligan AKP Hitkiimeti, KHK’ler araciligyla; hasta-
nelerden, kurullardan, bilim kuruluslarina kadar, iktidarin baski ve agirhigin arttirarak, 6zerk
ve bilimsel yapilar1 ortadan kaldirmistir. Cikarilan 3 ayr1 Kanun Hitkmiinde Kararname’nin
(635, 651, 662) icerisinde TUBA ile ilgili diizenlemeler de yer almustir.

Bu yontemle hitkiimet, yapilan degisikliklerin takibini iyice gliglestirmekte ve “Ben yaptim
oldu” demektedir. Elbette toplumlar degigsmektedir, hukuk da buna gore degismelidir. Ancak
AKP Hiikiimeti’'nin dayattig1 diizen, boylesi bir degisim degil, iilkenin yalnizca AKP’nin giinii
birlik ¢ikarlar1 ekseninde donistiiriilmesinden ibarettir. Bu ise iilkede hukukun degil, ne
yazik ki kanun devletinin dahi isleyemeyecegi karmaga ortami yaratmaktadir. Diinya tarihi
boylesi kaos ortamlarinda toplumun genis kesimleri aleyhine menfaatlerini ¢ogaltan azin-
liklara taniklik etmigtir. Simdi temel sorun bu noktada diigiimlenmektedir. AKP Hiikiimet,
halkin iradesini kullandig1 iddias1 ve “degisim” soylemiyle her tiirlii hukuksuzluga ve keyfi-
yete bagvurabilmekte, ne yazik ki tilkemizde demokrasi degil otoriter bir rejim altinda rant
paylagimi orgiitlenmektedir.

Buradanyola ¢ikarak Yonetim Kurulumuzun 16.11.2011 tarih ve 42/50 oturumunda TMMOB
ve emek eksenli miicadele yiiriiten diger meslek odalari/sendikalarin katilimi ile 6zerk bilim
kurullarinin olugturulmasi igin TMMOB Yonetim Kurulu’'na 6neride bulunulmasina karar
verilmistir. Yine Yonetim Kurulumuzun 31.07.2010 tarih ve 42/11 sayili toplantisinda kabul
edilerek yiiriirliige giren Elektrik Mithendisleri Odast Bilim Kurulu Yonergesi kapsaminda
hazirlik galigmalarina baglanmistur.

Bilgilerinize arz ederiz.
Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Bagkani
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18/11/2011
Say1: Mrk-ODAOQO -5046

Konu: Bagimsiz Izleme Komitelerinin olusturulmast hakkinda

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Cevre ve ehircilik Bakanligi'na dair 648 sayilh KHK 17.08.2011 tarihinde yayimlanmig ve
yiriirlige girmistir. 636, 644, 645, 646 ve 648 sayili KHK lar ile tilkemizin ¢evre yonetiminde
ve idari yapisinda birgok degisiklik yapilmig ve sonradan bu degisiklikler de tekrar degistiril-
mistir. KHK’ler ile hangi kurumun tam olarak ne ig yapacag: bulaniklagmus, var olan yapilarin
parcalanmast ile gérev ve sorumluluklar aynilagmig ve hem hukuk metinlerine hem de idari
yapiya tam bir kargaga hakim olmustur.

Koruma kurullar1 lagvedilerek ‘tabiatin korunmasi’ Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na baglandi.
Iki yildir hiikiimetin giindeminde olan “Tabiati ve Biyolojik Cesitliligi Koruma Kanunu Tasa-
ris1”ndaki elestiri odagi olan kurallar bu kez kanun hitkmiinde kararname (KHK) yontemiyle
yasalagtt. 17 Agustos 2011 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 648 sayill KHK ile, dogal sitler
ve tabiat varliklari ile “akibet”leri, yeni kurulan Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na bagland.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin kurulugunu diizenleyen 644 sayili KHK de degisiklik yapan
648 sayili KHK ye gore, iilkedeki tiim Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Bélge Kurullari ve
Yiiksek Kurul ityelerinin gorevlerine de 17 Agustos 2011 tarihi itibariyla son verildi. Yeniden
olusturulacak ve adlari sadece “Kiltiir Varliklarini Koruma” olacak kurullarina YOK kanaliyla
tiniversitelerden iiye atanmasi da yiiriirliikten kaldirildi.

Dogal sitlerin kentsel ve arkeolojik sitlerle ¢akigmas: durumunda izlenecek yontem iginse
Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nca miigtereken caligma yapi-
lacag1 ongoriilityor.

Buradan yola ¢ikarak Yonetim Kurulumuzun 16.11.2011 tarih ve 42/50 oturumunda TMMOB
ve emek eksenli miicadele yiiriiten diger meslek odalari/sendikalarin katihimi ile IKK lar
biinyesinde 6zerk ¢evre/tabiat koruma izleme komitelerinin olugturulmasi: igin TMMOB
Yonetim Kurulu’na 6neride bulunulmasina karar verilmigtir.

Bilgilerinize arz ederiz.
Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Baskani
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16/01/2012
Say1: Mrk-ODA00-287

Konu: {5 [lanlarinin yayinlanmast hakkinda

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

11gi:26.04.2011 tarih ve 111585 sayih ISKUR Ankara Il Miidiirliigii Yazist

llgi yaz1 ile ISKUR Ankara Il Midiirliigii tarafindan 4904 sayili yasaya aykar1 olarak tiyelerimize
i3 bulma faaliyeti yiiriittigimiiz iddias1 ile 12.327(onikibiniicytizyirmiyedi) TL idari para
cezast verilmistir. Bu cezaya 04.05.2011 tarihinde Ankara Nobetgi Sulh Ceza Mahkemesinde
iptal davas1 a¢ilmigtir. Bu dava mahkeme tarafindan reddedilmigtir. Bu karara bir tist mahkeme
olan Ankara 5. Sulh Ceza Mahkemesinde itiraz edilmis, itirazimiz tist mahkeme tarafindan
da reddedilmis ve ceza kesinlegmistir.

Bu nedenle internet sitemizden is ilanlar1 kaldirtlmigtir. Yonetim Kurulumuzun 11.01.2012
tarih ve 42/55 sayili oturumunda durumun tarafiniza iletilmesine ve izlenecek yol hakkinda
goriig istenmesine karar verilmistir.

Bilgilerinize arz ederiz.
Emre METIN
Yonetim Kurulu a.

Oda Mudura

Eki: Yazigmalar ve dava kararlar
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30/01/2012
Say1: Mrk-ODA00-607

Konu: Santiye Sefleri

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi
Yonetim Kurulu
ANKARA

Tigi: 27 Ocak 2012 tarih ve 181 sayili yaziniz

Iigi yaz1 ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi'na iletilmek iizere, serbest ya da ticretli olarak bir
isyerinde ¢aligan mithendislerin santiye sefligi yapip yapamayacaklar: sorulmaktadir.

Santiye sefligini diizenleyen mevzuat incelendiginde, insaatin tiim safahatindan sorumlu
olmalari, belirli bir ingaat alanive sayist ile sinirli gérevyapabilmeleri gibi 6zellikleri nedeniyle,
santiye seflerinin mutlaka bu igle sinirl: faaliyet gostermeleri zorunlulugu bulunmaktadir.

Diger yandan Odamiz mevzuati geregi, serbest ¢aligan tiyelerimiz yalnizca bagl bulunduklar
tescilli biiro adina faaliyet gosterebilirler. Bunun diginda (santiye sefligi dahil) bagkaca bir ig
gorebilmeleri olanag: bulunmamaktadir.

Dolayisiyla santiye sefleri, ancak ticretli ve sigortali olarak gorev yiirtitecek olup, fatura ya da
serbest meslek makbuzu diizenlemek suretiyle icret tahsil edemezler ve digaridan hizmet
veremezler.

Bilgilerinize arz ederiz.
Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Muduri
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Tarih: 05.08.2010
Sayi: 3098/A

Elektrik Mithendisleri Odas1
............. Subesi Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulumuzun 31.07.2010 tarih ve 42/11 sayili oturumunda; Odamizin Asansor
konusunda “A Tipi Muayene Kurulugu” olma ¢aligmalar: ile ilgili olarak Asansér Daimi
Komisyonu ve her subeden en fazla 5’er kiginin katilimiyla 16 Ekim 2010 tarihinde, saat 10:
00’da Odamiz hizmet binasinda “Caligtay” diizenlenmesine karar verilmigtir.

Katilacak kisilerin isimlerinin 08 Ekim 2010 tarihine kadar Odamiz bildirilmesi hususunda
geregini bilgilerinize rica ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.

Cem KUKEY
Oda Miduru
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Tarih: 21.10.2010
Sayi: 4107/A

Elektrik Miithendisleri Odasi1
Istanbul Subesi Yonetim Kurulu
ISTANBUL

Konu: Tktisadi iletme kurulmas1 hk.

EMO Bursa Subesi’nin topraklama 6l¢tim hizmetlerine iligkin hesaplarinin vergi denetmen-
leri tarafindan incelenmesi sonucunda 2001 yilindan denetimin yapildigi 2006 yilina kadar
olan siire icerisinde elde edilen topraklama gelirleriyle ilgili kurumlar vergisi ve katma deger
vergisi tarh edilmistir.

Vergi ve bu vergilerle ilgili cezalara iligkin ithbarnameler dava konusu yapilmis, Bursa Vergi
Mahkemesi anilan ithbarnameleri iptal etmistir. Kararlarin temyiz edilmesi izerine Danistay
9. Dairesi KDV tarhiyatlari, 3. Dairesi ise kurumlar vergisi tarhiyatlar: yoniinden kararlar
bozmusgtur. Danigtay 3. Dairesi’nin 2007/3869 E. 2008/3718 K. Sayili ve 24.11.2008 tarihli
kararinda “Kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu olan ve ticret karsiliginda topraklama
testi yaparak rapor diizenleyen ve bu faaliyeti nedeniyle iiciincii kisilerden gelir sagladig:
anlagilan davact Odanin devamlilik arz eden bu faaliyetinin iktisadi isletme saytlmamsi, bu
nedenle elde ettigi gelirin de kurumlar vergisine tabi tutulmasi gerekir. 5422 saytlt Kurumlar
Vergisi Kanununun 4’tincti maddesindeki, faaliyetin kanunla tevdi edilmig gorevler arasinda
bulunmasinin miikellefiyete tesir etmeyecegi agik hitkmii karsisinda, Odanin Yasada 6ngo-
riilen amaclara uygun olarak faaliyette bulunmasi, iktisadi kamu miiessesesi olarak vergi-
lendirilmesine engel teskil etmeyeceginden, vergi mahkemesince yazili gerekceyle tarhiyatin
kaldirilmasi hukuka uygun diismemistir” degerlendirmesi yapilmistir. Bozma kararina kars:
basvurdugumuz karar diizeltme istemi de reddedilmistir.

Diger yandan Makine Mithendisleri Odas1 Konya Subesi’nin arag, tesisat, proje ve mesleki
denetim, periyodik kontrol ve LPG s1zdirmazlik belgesi diizenlemesi faaliyetlerinin iktisadi
igletme say1lmasi nedeniyle Meram Vergi Dairesi’nce kurumlar vergisi ve katma deger ver-
gisi mitkellefiyeti tesis edilmesine iligkin iglemleri Konya Vergi Mahkemesi tarafindan iptal
edilmig, ancak Danigtay 3. Dairesi ve 9. Dairesi’'nin ortak toplantisinda temyiz incelemesi
yapilarak, “kamu kurumu niteliginde meslek kurulugu olan ve ticret kargiligi arag, tesisat, proje
ve mesleki denetim, periyodik kontrol hizmetleri veren ve LPG si1zdirmazlik raporu diizen-
leyen ve bu faaliyeti nedeniyle tGigtincii kigilerden gelir saglayan davaci kurumun devamlilik
arz eden bu faaliyetinin iktisadi igletme sayilmasi, bu nedenle elde edilen gelirin de kurumlar
vergisine tabi tutulmasi gerekir. Maddenin, faaliyetin kanunla tevdi edilmis gorevler arasinda
bulunmasinin miikellefiyete tesir etmeyecegini 6ngoren agik hitkmii kargisinda Odanin Yasada
ongoriilen amaglara uygun olarak faaliyette bulunmasi da iktisadi kamu miiessesesi olarak
vergilendirilmesine engel tegkil etmez” gerekgesiyle, karar bozulmustur.

Danigtay, meslek orgiitlerinin kendilerine yasayla verilmig olsa dahi tedaviil ekonomisi
icerisinde degerlendirdigi ve siireklilik arz eden faaliyetlerinin iktisadi igletme olugturacag:
yoniinde kararlar vermeye baglamistir.
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Danistay 3. ve 9. Dairelerinin bu yorumu, Danigtay Bityiik Genel Kurulunun 1992/2E. 1994/2
K. Ve 16.06.1994 tarihli ictihad1 birlestirme kararina dayandirilmaktadir. Bu kararda “Gelir
elde etmek ve devamlilik unsurlari iktisadi igletmenin de en 6nemli ozelligidir. Iktisadi iglet-
meyi ticari igletmeden ayiran en onemli nitelik igletmenin ticari muhasebeyi gerektirecek
genislikte olmasidir. Bu sart yoksa ticari igletme de meydana gelmemektedir. Kurumlar Vergisi
Kanununda diizenlenmis bulunan iktisadi igletme kavraminin kistaslarinin ise Tiirk Ticaret
Kanununda diizenlenmis bulunan ticari igletmenin kapsadigi alandan daha genig bir alan
iktisadi igletme kapsamina aldig1 anlagilmaktadir. Derneklere bagh iktisadi igletmelerin kar
elde etme amaglarinin olup olmamas, yiiriitiilen faaliyetin kanunla verilmig gérevler arasinda
bulunmast iktisadi igletmelerin kurumlar vergisine tabi tutulmalarina engel tegkil etmemek-
tedir” denilerek genel bir cergeve icerisinde iktisadi igletme tanimi yapilmistir.

Bu nedenlerle, Oda faaliyetlerinin vergilendirilmesi siirecini Vergi Dairelerinin re’sen yapa-
caklar1 iglemlere gore sekillendirmek 6nemli zararlar dogurabileceginden, Odamizin halen
stirdiirtilmekte olan kimi faaliyetlerinin muhasebelestirilmesinin ayristirilarak kurumlar ver-
gisi ve KDV kapsamina alinmasi gerektiginden ekte yer alan 08.10.2010 tarih ve 42/16 sayih
Yonetim Kurulu karartyla Oda biinyesinde iktisadi igletme kurulmasina karar verilmistir.

Geregi i¢in bilgilerinize rica ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.
Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu Bagkan:

Eki: 08.10.2010 tarih ve 42/16 sayili Yonetim Kurulu Karari
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Tarih: 30.12.2010
Sayi: 5075/A

Elektrik Mithendisleri Odas1
.............. Subesi Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulumuzun 24.12.2010 tarih ve 42/24 sayili oturumunda; TEDAS 6zellestirmele-
rinin takibinin yapilmasi, kamusal alana verdigi zararlarin tespiti, 6zellestirmelerden magdur
olan iiyelerimizin yasadig1 problemlerin belirlenmesi ve ¢6ziim yollarinin saptanabilmesi
icin, Sube Yonetim Kurullarinin Sube Orgiitlenme Komisyonu, Ucretli ve Igsiz Miihendisler
Komisyonu ve Is Yeri temsilcilikleri tizerinden calismalar yapip rapor olugturmalarina karar
verilmistir.

Geregi icin bilgilerinize rica ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.

Cem KUKEY
Oda Muduru
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02/05/2011
Say1: Mrk-EMO01-2363

Konu: Yonetmeliklerde uygulama birligi saglanmasi hakkinda

Elektrik Mithendisleri Odas1
............ Subesi Yonetim Kurulu

EMO mevzuatindaki kurallarin titizlikle tim Oda birimlerinde ayn1 sekilde uygulanmast, farkl
farkli uygulamalarin hizla terk edilmesi 6rgiitsel uygulama biitiinligii agisindan 6nemlidir.
Mevzuattaki kurallar, siireg i¢inde ortaklagilarak belirlenmis olmasina ragmen kimi subelerin
uygulamalarinda farkliliklar gostermesi, bolgesel kural dig1 uygulamalar ve bélgesel sinirlama
girigimleri Oda biitiinliigiine zarar vermektedir.

Elektrik Mithendisleri Odasi Serbest Miisavir Mithendislik Hizmetleri Yonetmeligi 18.03.2004
tarihinde 25406 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige girmistir. 08 Ocak 2009
06.05.2010 tarihlerinde Resmi Gazetede degisiklikler yaymlanmugtir.

Elektrik Miihendisleri Odast En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi
09.12.2010 tarih ve 27780 sayil: Resmi Gazete’de yayimlanarak yirtrliige girmistir.

Her iki yénetmeligin hazirlik asamalarinin tamaminda SMM Daimi Komisyonu tiyelerinin
goriisli alinmig daha sonra gubelere sirkiile edilmis, gelen goriiglere gore yeniden degerlen-
dirme yapilmig ve Oda Yénetim Kurulu karari ile mali ve hukuki incelemeler yaptirilarak Resmi
Gazete’de yayilanmak tizere TMMOB ye gonderilmigtir. TMMOB’de yapilan incelemeden
sonra da Resmi Gazeteye gonderilmis, burada da yapilan incelemeden sonra yayinlanarak
yurtrlige girmistir. Hazirlanan yonetmeliklerin uygulanmast agamasinda stkintilar yagan-
dig1 bilgisi SMM Daimi Komisyonu’nda da dile getirilmigtir. Ayrica Sube Yonetim Kurulu
inisiyatifi ile yonetmeliklerin bazi boliimlerinin uygulanmadigi veya farkli uygulama yapildigi
bilgisi de tarafimiza ulagmustir. Yonetmelik haricinde farkli uygulamalar yapilmas: hizmet
tireten ilyelerimiz arasinda haksizlik yaratmakta, tiyelerimiz tarafindan bizzat Oda Merkezine
sikayet epostalari ve yazilar1 ulagmaktadir.

En az iicret tanimlarindaki Proje Thale Dosyast (PID) bedelinin agilimi yonetmelikte ayrintil
olarak actklanmistir. Buna gore elektrik dagitim kurulugunun veya belediyenin kamu adina
onaylamak {izere istedigi kesin projeler icin PID bedelinin %50’si alinmalidir. Serbest miiga-
vir mithendisler piyasada ig yaparken belirlenen asgari ticretlerin altina digsmemek kayduyla
istedikleri fiyatla hizmet iiretmekte 6zgiirdiirler. SMM Uyemiz hizmeti talep edenlerden
hizmet bedeli olarak, belirlenen en az iicret yani PID bedelinin %50’si yerine, fiyatlarin 2
kat1 anlamina gelen %100’ talep edebilir, istenirse 1,6 kat1 anlamina gelen %83t de talep
edebilir.. Ancak bu yiiksek fiyatlart EMO’nun belirledigi en az iicret olarak lanse etmek,
Odanin kurali veya karar1 gibi yansitmak, bu fiyatlarin uygulamasinda EMO olarak i¢inde yer
almak, mesleki denetim sirasinda bu yiiksek fiyatlar: dayatmak hatta bu fiyatlarin tahsil edil-
diginin banka dekontuyla ispatini istemek yonetmelik dahilinde bulunmayan uygulamalardir.
Dolayisiyla tiyelerimiz asgari iicretlerin tizerinde iicret talep ederken, bu ticrett EMO’nun
belirledigi asgari iicret olarak gosteremezler.
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SMM yo6netmeliginin ilk uygulamasindan beri yillardir yiriirlitkte olan, defalarca genel kurul-
lardan gecen ve Resmi Gazete’de yayimlanan mesleki denetim sirasindaki proje sézlesmesi
uygulamas: bu dénem uygulanmaya baglamugtir. Fatura ise bilindigi gibi vergi usul kanunu
geregi miikellefin verecegi vergiyi tayin etmeye yarayan miikellef tarafindan yapilan igin
sonunda diizenlenen tek tarafli bir belgedir. Hizmeti talep eden ile hizmeti iireten arasinda
yapilan yani iki tarafi olan s6zlesme ise mesleki hizmetlerin hukukunu olusturmaktadir.
Bu hukukun sonucunda olugan bedelin tahsili i¢in miikellef tarafindan fatura diizenlemesi
yonetmeligimizden 6nce vergi usul kanununun geregidir. Proje hizmet sézlesmelerin uygu-
lamasinin saglanmasi, sézlesme kopyalarinin Oda biriminde argivlenmesi, rutin denetimlerle
kontrol edilmesi yonetmelik geregidir.

Yonetmelik ve 2011 yilt En Az Ucret Tanimlar1 kitabinda yer alan tiim miihendislik hizmet-
lerinde subelerin talep ettikleri bolgesel azaltma katsayilar1 gegerlidir. Oniimiizdeki donem
icin bélgesel azaltma katsayilarinin tiim ilgeler bazinda ve diger odalarla esgiidiim icinde
uygulanmasi i¢in TMMOB baglaminda yap: tiretimiyle ilgili odalarla ¢aligma yapilacaktir.
Bu baglamda hazirlanacak caligtay igin MO, IMO ve MMO’na toplant: gagrist yapilmustir. Bu
caligtaydayapilacak degerlendirmeye gore bolgesel azaltma katsayilar1 Ulkedeki tiim ilgeler
bazinda belirlenerek uygulanmas1 amaglanmaktadir.

Tescilli Biirolarin ¢aligtirdiklart SMM’lere 6deyecekleri aylik net iicret, kamu kurum ve kuru-
luslarinda ¢alisgan EMO {iyelerinin aylik eline gecen toplam ticret goz oniine alinarak, EMO
tarafindan belirlenen bedelden ve SMM’e 6denen briit iicretlerin yillik toplami, SMM’in yil
icinde EMO en az ticretlerine gore tirettigi hizmetlerin toplaminin %20 (yiizde yirmi) sinden
agag1 olamaz. Ucretli SMM lerin yaptiklari s6zlesme bedellerinin toplamu ile aldiklar: aylik
net ticret karsilagtirilmalidir.

Yonetmelik hitktimleri ile ilgili aksine veya farkli uygulamalarla ilgili Sube Yonetim
Kurulu inisiyatifiyle yonetmelik hiikiimlerine aykir1 iglem tesis edilemeyecegi ve Subelere
6zel hizmet tanimlar1 yapilamayacag bilgisinin Sube Yonetim Kurulu iyeleri ile paylagiimas:
zorunlulugu dogmustur.

Yonetmelik hitkiimlerine uyulmas: i¢in gerekli hassasiyetin gosterilmesini ve bu yazinin
temsilciliklerimize de iletilmesi konusunda geregini rica ederiz.

Erdal APACIK
Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Yazman Uyesi

Geregi i¢in: Tim EMO Subeleri
Bilgi i¢cin: EMO Denetleme Kurulu
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26/05/2011
Say1: Mrk-EMOO01-2784

Konu: Uye aidati uygulamast

Elektrik Mithendisleri Odas1
......... Subesi Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulumuzun 18 Mayis 2011 tarih ve 42/36 sayihi oturumunda “Orgiitiine Sahip
Cik, Aidatin1 Ode” caligmas: baglatilarak 13 Haziran 2011 tarihinden itibaren gecerli
olmak tizere iiyelerimizden ve yeni kayit yaptiracak meslektaglarimizdan alinacak aidatlarla
ilgili agagidaki uygulamanin yapilmasina karar verilmigtir:

A-Geriye Doniik Aidat Uygulamasi
* Yeni kayit yaptiracak meslektaglarimiz ve mevcut tiyelerimiz igin geriye doniik en fazla 5 yil
+ bulunulan yilin aidatinin o yila ait aidat bedeli iizerinden tahsil edilmesine, (Otomasyon
sisteminde gerekli diizenleme yapilacaktir.)

2006 y1lt icin 5 TL

2007 yil i¢in 6 TL

2008 yil1 i¢in 6 TL

2009 yil i¢in 7,5 TL

2010 y1li i¢in 7,5 TL.

2011 yilii¢in 9 TL,

* Yeni kayit olanlar ile mevcut iiyelere aidat 6denmesi konusunda taksitlendirme secenek-
lerinin sunulmasina,

B- Igsiz Mithendisler

o Issiz iiyelerimizin, caligmadiklarmi 1 yillik donemlerle, SGK kayitlariyla belgelemeleri
halinde, ileriye doniik olarak aidatlarinin 1 yil stireyle alinmamasina; caligmaya bagladik-
lar1 giin ya da 1 yillik stire sonunda ¢aligmadiklarini belgelememeleri halinde aidat 6deme
yikiimliiliigiiniin tekrar baglatilmasina,

C- Emekli Uyeler
* Emekli olduktan sonra aidat 6demesi sona eren tiyelerimizin tekrar ¢aligmaya baglamalart
halinde, aidat 6demelerinin ¢aligmaya bagladiklari giinden itibaren baglatilmasina,

D- Ogrenimini (Yiiksek Lisans, Doktora) Devam Ettiren Uyeler:

* Caligmadiklarini 1 yillik periyotlarla SGK kayitlariyla belgelemeleri halinde ileriye doniik
olarak aidatlarinin 1 y1l siireyle alinmamasina; caligmaya bagladiklari giin ya da 1 yillik siire
sonunda ¢aligmadiklarini belgelememeleri halinde aidat 6deme yiikiimliliigiiniin tekrar
baglatilmasina,
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E- Askerlik siiresi
* Askerlik hizmeti yapilan siire i¢in belgelenmek kaydiyla aidat alinmamasina,

F- Yurtdisinda gecirilen siire
* Yurtdisinda gegirilen siire i¢in(pasaport, vize gibi) belgelenmek kaydiyla aidat alinma-
masina,

G- Istifa edip yeniden iiye olma

* TMMOB Ana Yénetmeligi geregince yeni kayit iglemi uygulanmasina,

karar verilmigtir.

Odamiz aidat tahsilatini diizene sokmak ve 6rgiitliligiimiizii gelistirmek amaciyla yapilan bu
diizenlemenin tiim birimlerimizde ayn1 sekilde uygulanmasi i¢in gerekli 6zenin gostermeniz
konusunda geregini rica ederiz.

Yonetim Kurulu a.
Erdal APACIK

Yonetim Kurulu Yazman Uyesi

Dagitim:
Tim EMO Subeleri

Bilgi i¢in:

Oda Onur Kurulu

Oda Denetleme Kurulu

TMMOB Yénetim Kurulu Uyesi - Hiiseyin YESIL
TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi - Musa CECEN
TMMOB Denetleme Kurulu Uyesi — M. Macit MUTAF
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07/10/2011

Say1: Mrk-Kur(03-4504

Konu: Elektrik Isletme Sorumlusu Belgesi Diizenlenmesi

Elektrik Miithendisleri Odasi1
........ Subesi Yonetim Kurulu

Tlgi: 13.06.2011 tarih ve 4230-364-11/Bak. Onr. ve Is. S. sayili Deniz Kuwvetleri Komutanhgt
Giiney Deniz Saha Komutanlig yazis

Deniz Kuvvetleri Komutanhgi Giiney Deniz Saha Komutanligt'nin ilgi yazis1 Yonetim Kuru-
lumuzun 30.06.2011 tarih ve 42/40 sayili oturumunda goriigiilmiis ve Tiirk Silahli Kuwvetleri
Personeli Elektrik Miihendislerinin ve transcripti uygun olan Elektrik Elektronik Mithen-
disleri’nin Elektrik Yiiksek Gerilim Tesislerinde Igletme Sorumlulugu egitimine katilarak
belge almalari i¢in ilgili personelin Komutanligin talebi halinde egitimlere alinmasina ve
tiyelere verilen belgeden farkli olarak sadece Tiirk Silahli Kuvvetleri personeli oldugu siirece
kullanabilecegine dair ifade ile yetkilendirme belgesi diizenlenmesine karar verilmistir.

Geregi icin bilgilerinize arz ederiz.

Emre METIN
Yonetim Kurulu a.
Oda Mudura

Eki: lgi yaz1

Dagitim:

Genel Kurmay Bagkanlig
Kara Kuvvetleri Komutanlig
Hava Kuvvetleri Komutanligi
Jandarma Genel Komutanlig:
Sahil Givenlik Komutanlig

Bilgi I¢in: Tiim EMO Subeleri
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06/12/2011

Say1: Mrk-EMO01-5298
Konu: SMM Uyelerimizin Santiye Sefligi iistlenemeyecekleri hakkinda

Elektrik Miithendisleri Odasi1
........... Subesi Yonetim Kurulu

Tlgi: 01.08.2008 tarih ve 2445/A sayili yazimiz

05.02.2008 tarih ve 26778 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren Yapt Denetimi
Uygulama Yonetmeligi'nde Yap: miiteahhidi ile gantiye sefinin gorev ve sorumluluklari’nin
sayildig1 9. maddesinde;

“(2) Yapim igleri yiirtitiilen santiyede, mithendis veya mimar diplomasina sahip olmak tizere
bir gantiye sefinin bulundurulmas: mecburidir. Yap: miiteahhidi, ingaatta gorevlendirecegi
santiye sefi ile asgari hitkiim ve gartlar1 ek-12’de gosterilen form-10’da belirlenmis sozles-
meyi imzalar. Bu sozlesmenin bir sureti yap: denetim kuruluguna verilir. Mithendis veya
mimar diplomasina sahip olan yap: miiteahhidinin gantiye gefligini iistlenmesi halinde,
santiye sefligi i¢in sozlesme akdedilmesi sarti aranmaz. Yapi sahibi ile yapilan sézlesmede
bu husus belirtilir.

(3) Santiye sefi; yapiyr ilgili mevzuat hitkiimlerine, ruhsata ve eki projelere, denet¢i mimar
ve mithendis ile kontrol ve yardimer kontrol elemanlarinin talimatlarina uygun olarak inga
ettirmek, yap1 denetimi sirasinda bizzat hazir bulunarak, denetimin uygun sartlar altinda
yapilmasini saglamak, ek-10"da gosterilen form-8’e uygun yap: denetleme defterini santiyede
muhafaza etmek, bu defterin ilgili boliimiinii ve yapt denetim kurulusunca diizenlenen diger
tutanak ile belgeleri imzalamakla yikiimliidiir.

(4) Santiye sefinin herhangi bir sebepten dolay: yapi ile iligiginin kesilmesi hilinde, bu durum
yapt miiteahhidi tarafindan, en gec ti¢ 1§ giinil i¢inde yap1 denetim kuruluguna bildirilir.
Bunun tizerine yap1 denetim kurulusu ve yapt miiteahhidi tarafindan seviye tespit tutanagi
diizenlenerek ilgili idareye ibraz edilir. Yeni bir santiye sefi gorevlendirilinceye kadar, yap1
miiteahhidi tarafindan insai faaliyet durdurulur.

(5) Yapt miiteahhidi ve onu temsilen gorevlendirilen santiye sefi, yapim islerindeki kusur-
lardan dolayr miiteselsilen sorumludur.

(6) Yap1 miiteahhidi veya onu temsilen gorevlendirilen santiye sefi, ingaatta herhangi bir ima-
lata baglamadan en az bir giin 6nce, yapilacak imalat1 yap1 denetim kuruluguna haber vermek
zorundadir. Aksi takdirde, igin denetimsiz ilerlemesinden dogabilecek her tiirli sorumluluk
yap1 miiteahhidine ve onu temsilen gorevlendirilen santiye sefine aittir.”

Yap1 Denetimi Uygulama Esaslar1 Yonetmeligi'nin yukarida siralanan santiye sefinin gorev
ve sorumluluklarindan da anlagilacag: gibi sozlesmeli santiye sefliginin 506 sayili yasaya tabi
olarak tam giin ¢aligilacak bir hizmeti gerektirdigi anlagiimaktadir
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Odamiz Serbest Miisavir Mithendislik Hizmetleri Yonetmeligi'nin 6. Maddesinde “SMM
yalnizca baglant: icinde oldugu ve tam giin galigtig1 bir tek tescilli biiro adina hizmet tirete-
bilir” hitkmii bulunmaktadir.

Bu nedenle, SMM Daimi Komisyonu'nun 12 Kasim 2011 tarihinde yaptig1 toplantisinda
Yonetim Kurulumuza 6nerilen “SMM olarak hizmet iireten tiyelerimize santiye sefligi bel-
gesi diizenlenmemesi” onerisi Yonetim Kurulumuzun 16 Kasim 2011 tarih ve 42/50 say1h
oturumunda kabul edilmistir.

Bu karar geregince SMM Belgesi sahibi iiyelerimize santiye sefligi belgesi diizenlenmemesi
icin geregini rica ederiz.

Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Mudurt
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22/12/2011
Say1: Mrk-EMO01-5623
Konu: Sube Etkinlikleri hk

Elektrik Mithendisleri Odas1
............ Subesi Yonetim Kurulu

Bilindigi gibi Elektrik Mithendisleri Odasi; meslek ve meslektas, iilke ve toplum ¢ikarlari
dogrultusunda ¢aligan ve bu caligmalarini yiiriitiirken 6rgiitsel bagimsizliginin ve kimliginin
zedelenmesine izin vermeyen, bu duruma neden olabilecek her tiirlii bagimlilik iligkisini
reddeden bir anlayisa sahiptir.

Odamuz tarafindan diizenlenen etkinliklerde de orglitsel bagimsizlik ve merkezi diizeyde plan-
lama-katilim siireglerine 6zen gosterilmektedir. Bu etkinliklerde, etkinligi finanse etmek ama-
ctyla maddi destek aliminin, bu tiir bagimhhik iligkilerine neden olmasini engellemek amaciyla,
destek aliminda uyulmasi gereken usul ve esaslar TMMOB ve Bagl Odalarin Diizenleyecegi
Etkinliklerde Destek ve Sponsorluk Uygulamalari Esaslar1 Yonergesi'nde tanimlanmigtir:

1. TMMOB ve bagh Odalart, etkinliklerini 6ncelikle kendi 6z kaynaklari ile finanse ederler.

2. Etkinliklerin diizenlenmesinde 6z kaynaklarin yetmemesi durumunda Odalar arasi igbirligi
ve dayanigma olanaklari aragtirilir.

3. Diizenlenecek etkinligin amacina uygun olarak, etkinlige herhangi bir sekilde ekonomik
destek ve sponsorluk istenecek kurum ya da kuruluglar Oda/ Birlik Yonetim Kurulu tara-
findan belirlenir.

4. Destekleyen kurum ya da kuruluslar, etkinligin igeriginde higbir sekilde belirleyici ve
yonlendirici olamazlar.

5. Etkinlik Oda kendi adina diizenliyorsa kurullar Odanin belirledigi esaslar dogrultusunda
olugturulur.

6. Etkinlik sonrasi, tiim gelir ve giderler belgelendirilerek etkinlige ait 6zel bir dosyada
argivlenir. Istendiginde Birlik Yonetim Kuruluna gonderilir.

Yonetim Kurulumuzun 14.12.2011 tarih ve 42/53 sayili oturumunda; Subeler tarafindan yapilan
etkinliklerin bir boliimiinde érgiitsel biitlinliik agisindan yanlis anlagilmalara yol acabilecek
uygulamalar oldugu tespit edilmis ve bu birimlerimiz uyarilmigtir.

Orgiitsel biitiinliigii ve bagimstzligin koruyan EMO, giiciinii sadece iiyesinden alan, bilimsel ve
teknik calismalarda bulunan, meslek ve meslektas sorunlarini tilkenin ve halkin sorunlarindan ayri
tutulamayacagindan hareketle toplum yarari ve tilke ¢tkarim esas alan bir hatta yliriitmektedir.

Subeler arasinda miicadele igerisinde farkli yerde durduklar1 yoniinde bir algtya yol agabilecek
etkinlik duyurularina dikkat edilmesi ve etkinligi finanse etmek amaciyla maddi destek alimi
konusunda yukarida degindigimiz ilkelere 6zen gosterilmesi igin geregini rica ederiz.

Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Bagkan:
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26.12.2011

Say1: MRK-EMO01-5682
Konu: Fenni Mesuliyet (TUS) hakkinda.

Elektrik Miithendisleri Odasi1
.............. Subesi Yonetim Kurulu

T.C. Anayasa Mahkemesinin 4708 sayili Kanunda degisiklik yapan 5205 sayili Kanunun
ylriitmesinin durdurulmasina iligkin 3.11.2011 tarihli karar1 sonucunda; bodrum kat:
diginda ingaat 200 m? ye kadar olan yapilarin denetiminin bundan béyle fenni mesuliyet ile
gerceklestirilmeyecegi yoniinde yorumlar yapildig: goriilmekte ve birimlerimizden bu yonde
sorular gelmektedir.

T.C. Anayasa Mahkemesi s6z konusu karar1 ile 4708 sayili Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun’un
1. maddesinin ikinci fikrasina, 30/6/2004 giinlii, 5205 sayili Yasa’nin 1. maddesiyle eklenen “...
ile tek parselde, bodrum kat1 diginda en ¢ok iki katli ve toplam ikiyiiz metrekareyi gegmeyen
miistakil yapilar...” ibaresinin yiiriitmesinin durdurulmasina karar vermistir.

Ancak 17 Agustos 2011 tarihli, 648 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 24 ncii mad-
desi;

“29/6/2001 tarihli ve 4708 sayil1 Yapt Denetimi Hakkinda Kanunun 1 inci maddesinin ikinei
fikras1 agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bu Kanun;

a) 3194 sayih Imar Kanununun 26 nc1 maddesinde belirtilen kamuya ait yapi ve tesisler ile
27 nci maddesinde belirtilen ruhsata tabi olmayan yapilar,

b) Bodrum kati diginda en ¢ok iki katli ve yap1 ingaat alani toplam 200 metrekareyi ge¢meyen
mistakil yapilar,

c) Entegre tesis niteliginde olmayan tarim ve hayvancilik amacli yapi ve tesisler,

d) Koy yerlesik alanlarinda, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde olmayan iskan dig1 alan-
larda ve niifusu 5000’in altinda olan belediyelerin belediye ve miicavir alan sinirlari icinde
bodrum kati ve gati arasi diginda en ¢ok iki katli ve yalnizca bir bodrum katin ingaat alani
hesaba katilmaksizin toplam ingaat alan1 500 metrekareyi gegmeyen konut yapilari ile bunlarin
komiirliik, otopark, depo gibi miigtemilati,

hari¢ olmak uzere, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde ve disinda kalan
yerlerde yapilacak yapilarin denetimini kapsar. Ruhsata tabi olup, bu Kanun
hitkiimlerine tabi olmayan yapilarda denetime yonelik fenni mesuliyet 3194 sayil1
Imar Kanununun 26 nc1 ve 28 inci maddelerine gére mimar ve mithendislerce
istlenilir. Birden fazla miistakil yapmnin bulundugu parsellerde, biitiin yapilarin toplam
yapi1 ingaat alaninin 200 metrekareyi ge¢mesi halinde de bu Kanun uygulanir. Yalnizca bir
bodrum katin ingaat alant hesaba katilmaksizin toplam ingaat alan1 500 metrekareyi gecmeyen
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yapilarda gegici yap1 miiteahhidi yetki belgesi almak ve mimar veya mithendis unvanl santiye
sefi bulundurmak, yapt miiteahhitligine iligkin biitiin sorumluluklar: iistlenmek sartiyla parsel
maliki kendiyapisini inga edebilir. Ancak bu yapilarda da mimar veya mithendis unvanl santiye
sefi bulundurulmas: zorunludur. Parsel malikinin veya hissedarlardan birinin mimar veya
mithendis olmas: halinde ayrica santiye sefi aranmaz.” Seklinde diizenlenmistir.

4708 Sayili Yap1 Denetimi Hakkinda Kanunun kapsami belirten bu maddesi de 648 sayili
Kanun Hitkmiinde Kararnamede belirtilen sekliyle diizenlenmis oldugundan yukarida belir-
tilen istisna yapilarin denetimi Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun kapsami diginda olup, 3194
sayth Imar Kanunu kapsaminda fenni mesuliyet (TUS) ile gergeklestirilecektir.

Birimlerimizin, bu yapilarin fenni mesuliyetini istlenecek iiyelerimize fenni mesuliyet (TUS)
sicil durum belgesi diizenlemeye devam etmeleri gerekmektedir.

Bilgilerinize rica ederiz.
Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Mudurt
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06/01/2012

Say1: Mrk-34-116
Konu: Yapi Ruhsatlar1, Yapt Kullanma {zin Belgeleri

Elektrik Miithendisleri Odasi1
............. Subesi Yonetim Kurulu

Tlgi: 05.01.2012 tarih ve Ist-00-105 saytlh EMO Istanbul Sube yazis1

TMMOB ile Igisleri Bakanlig1 arasinda UAVT Yapi Ruhsatlari- Yap: Kullanim zin Belgesi
Sistemi veri kullanim anlagmasi yapilmistir. Entegrasyon caligmalar1 EMO tarafindan yiirii-
tiilmektedir.

Entegrasyon g¢aligmalarinin Subat 2012 i¢inde tamamlanmasinin ardindan Tirkiye’deki
2007-2012 yillar1 arasi verilen tiim yapt ruhsatlari-yapr kullanim izin belgeleri ile yanan-
yikilan yapilara ait verilere EMOP Sistemi iizerinden erigebilecektir. Bu sistem gercek veri
ile stirekli giincellenecektir.

Bu nedenle sadece ihtilaf (imza gibi) durumlarinda belediyelerden yap: ruhsatinin 6rneginin
yazt ile istenmest 1§ yiikii ve argivleme agisindan yararl olacaktir.

Bilgilerinize rica ederiz.
Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Muduri
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2/2012

Say1: MRK-EMOO01- 973
Konu: Fen Adamlar: Yonetmeligi hakkinda

Elektrik Miithendisleri Odasi1
............ Subesi Yonetim Kurulu

9 Subat 2012 tarihli ve 28199 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Elektrik ile ilgili Fen
Adamlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklart Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasina
Dair Yonetmelik” ile ilgili olarak Yonetim Kurulumuzun 11 Subat 2012 tarih ve 42/59 sayili
oturumunda agagidaki kararlar alinmistir:

1. Yonetmelik ile ilgili hukuki girigimlerde bulunulmasina ve ekteki dokiimanda belirtilen
konularda Subelerden goriis istenmesine,

2. 3-4 Mart 2012 tarihlerinde yapilacak EMO VI. Koordinasyon Kurulu toplantisi esnasinda
Cevre ve Sehircilik Bakanligr oniine siyah celenk birakilmasina ve basin agiklamast yapil-
masina,

3. Koordinasyon Kurulu toplantisinin ardindan mithendis milletvekilleri

ile goriigme yapilmasina,

4. Oda Genel Kurulu’'ndan ortak bildiri yayinlanmast i¢in ¢aligma yapilmasina karar veril-
migtir.

Ekteki dokiiman ile ilgili goriis ve 6nerilerinizi 1 Mart 2012 tarihine kadar tarafimiza ilet-
menizi rica ederiz.

Erdal APACIK
Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Yazmani

EK:

Cevre ve Sehircilik Bakanhgi ile Milli Egitim Bakanlig: tarafindan 09.02.2012 tarih ve 28199
sayili Resmi Gazete’de Elektrik Ile Tlgili Fen Adamlarinin Yetki Gorev ve Sorumluluklari
Hakkinda Yonetmelik’te Degigiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik yayimlanmugtir. Yayim-
lanan yonetmelikle fen adamlaryla ilgili yonetmeligin 4. ve 11. Maddelerinde degisiklikler
yapilmustr.

Buna gore Yonetmeligin 4. Maddesi’nde elektrik ic tesisat yapim isleriyle ilgili olarak; 1.
Grup fen adamlarinin elektrik i¢ tesisi yapim yetkisi baglant1 giicii 1500 KW, 400 Volt’a
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kadar; 2. Grup fen adamlarinin elektrik i¢ tesisi yapim yetkisi baglant: giicti 1250 KW, 400
Volt’a kadar; 3. Grup fen adamlarinin elektrik ic tesisi yapim yetkisi baglant: giicti 500 KW,
400 Volt’a kadar artirilmistir.

I¢ tesisat yapim igleriyle ilgili olarak her ii¢ grup icin denetime yonelik fenni mesuliyet
sorumlulugu elektrik veya elektrik ve elektronik mithendislerince veya Yapt Denetim Kuru-
lusu’nun denetgi elektrik veya elektrik ve elektronik mithendislerince tistlenilmesi sartt
getirilmigtir.

Her ti¢ gruptaki fen adamlarinin muayene ve kabul isleriyle ilgili yetkileri arasina, kendileri
tarafindan yapilan tesislerin “6l¢ii” iglerinin tamamlanmast yetkisi taninmustir.

Fen adamlarinin igletme ve bakim igleriyle ilgili maddede yer alan (35 KW dahil) ibaresi yerine
(gerilimi 36 kV’ta kadar) ibaresi getirilmis ve ayn1 isler i¢in de “6l¢li” yetkisi taninmugtr.
Meslektaglarimizin yetki ve sorumluluk alanlarina giren bu konularla ilgili olarak Oda Yonetim
Kurulumuz tarafindan yapilacak caligmalar ile agilmasi planlanan iptal davasina esas olmak
tizere subeniz goriislerinin gonderilmesi i¢in geregini rica ederiz.
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Tarih: 30.05.2010
Sayi: 2183/C

T.C.
BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANLIGI
ANKARA

23 May1s 2010 tarthinde 6gle saatlerinde Atakum ilcesindeki Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme
Kurumu’na bagli 58 kisinin kaldig kiz yetistirme yurdunda yangin cikti. Yanginin etkileri
kisa siirede 3 katli binayt sardi. Ogrenciler panikle yurdu bosaltti. Binada bir siire mahsur
kalan ve sonrasinda kurtarilarak hastaneye kaldirilan Zeynep Binici isimli vatandagimiz
yagamint yitirdi.

Ulkemizde, binalarda yangina karg: alinacak 6nlemler Bakanliginizca hazirlanmig ve Bakanlar
Kurulu karar1 ile Resmi Gazetede yayinlanmis olan “Binalarin Yangindan Korunmas: Hak-
kinda Yonetmelik” hitkimlerine gére belirlenmig ve uygulanmaktadir.

“Binalarin Yangindan Korunmast Hakkinda Yonetmelik” sozde gelistirilerek ve revize edi-
lerek 19 Aralik 2007 tarih 26735 Say ile Resmi Gazete’de yayinlanarak ylirtirlige girmistir.
TMMOB Elektrik Mithendisleri Odast, Yonetmeligin hazirlanmasi siirecinde kendi meslek
alan1 agisindan taslaklari incelemis, ilgili komisyonlarinda yonetmelik uygulamalarini tar-
tigmus, yonetmelikte kamunun can giivenligini tehlikeye atan maddeler tespit etmis ve bu
tespitlerini Bakanliginiza yazili ve s6zlii olarak iletmistir. Tim bu uyarilar: dikkate almadan
Bakanliginizca hazirlanarak yayinlanan yonetmelik, bilime ve teknige uygun olmayan, kamu
giivenligi ve saglig1 acisindan olusacak tehlikeleri 6nlemekten yoksun olan kisimlari igin
Odamiz tarafindan dava edilmistir.

Yonetmeligin dava edilen kisimlart icerisinde Ek-7 tablosu (Otomatik yangin algilama sistemi
kullanilacak binalar) bulunmaktadir. Bu tabloda Egitim, Saglik gibi bir¢ok binada otomatik
yangin algilama sisteminin belirli bitytikliiklerden sonra yapilmas: giindeme getirilmigtir.
Ornegin egitim tesislerinde yap yiiksekligi 21.50 metrenin altinda ise otomatik yangin algi-
lama sistemi yapilmasina gerek olmadig1 sonucu ¢ikmaktadir. Keza facianin yasandigi 3
katli binada da yonetmelik geregi 6nlem alinmamuistir, yonetmeligin bu haliyle de
alinmas1 gerekmemektedir.

EMO tarafindan agilan dava sonucunda Danistay tarafindan “Okullarda, saglik tesisle-
rinde, insanlarin yogun olarak bulundugu toplanma amagli binalar ile endiistriyel
ve ticari amacli yapilarda otomatik yangin algilama sistemlerinin bulundurulmasi
belli yap1 yiiksekligine veya toplam kullanma alanina sahip binalar i¢in zorunlu
tutulmustur. Saglik ve egitim tesislerinde, toplanma amacli binalarda, insanlarin
yogun olarak bulundugu endiistriyel amacli binalarda ve ticari amacli binalarda
cikacak bir yanginin erken algilanarak bu tiir binalarin erken tahliyesinin hayati
o6neme sahip oldugu cekismesiz olup, bu tiir binalarda yangin algilama ve uyari
sistemlerinin bulunmasinin olumsuz sonuclar1 yasanan olaylarla da somut olarak
kanmitlanmis bulunmaktadir. Belirtilen durum karsisinda; yapilarda yangin algilama
sistemi bulundurulmasi zorunlulugu getirilmesi Yonetmeligin amacina ve kamu
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yararina uygun olmakla beraber her tiirlii egitim ve saglik tesislerinde, ticari amacli
binalarda, endiistriyel amacli binalar ile insanlarin yogun olarak bulundugu; yeme,
icme, eglence, miizik, sergi alanlari ve terminaller gibi toplanma amacli binalarda
herhangi bir kisitlama olmaksizin yangin algilama sistemlerinin bulundurulmasi
gerekirken, Ek-7de yer alan yap1 yiiksekliginden al¢ak veya toplam kullanim alanin-
dan disiik olan belirtilen tiirdeki yapilar icin yangin algilama sistemi bulundurul-
mast1 zorunlulugu 6ngoriillmemesine iliskin dava konusu Yonetmelik hitkiimlerine
7126 sayil1 yasanin Ek-9. maddesine, Yonetmeligin amacina ve kamuoyu yararina
uyarlik bulunmamistir.” Kararina varilmigtir.

Bu kararin verildigi tarihten kisa bir siire sonra 9 Eyliil 2009 tarihinde Bakanliginizca Bina-
larin Yangindan Korunmast Hakkinda Yonetmeligin bazi maddelerinde degisiklik yapilmig
ve Resmi Gazetede yayinlanmistir ancak, yazili ve sozlii olarak belirttigimiz ve dava ettigimiz,
Danigtay’in da lehimize karar verdigi maddelerde nedense degisiklik yapilmamustir.

Bakanliginiz Meslek Odamizin yazili ve sozlii uyarilarini dikkate almamakta 1srarci oldugu
gibi, agmis oldugumuz davanin Danistay tarafindan verilmis kararini da tanimaz ve uygula-
maz durumdadir.

Binalarin biryiikliiklerine bakilmaksizin olas1 yanginlari erken tespit edip, gerekli
uyarilari ve kontrolleri yapacak diizeneklerin yapilmasi zorunluluk haline getiril-
meli, 6liimlere son verilmeli, facialar yazgi olmaktan ¢ikartilmalidir. Bugiine kadar
yasanmus facialardan ve yonetmeligin bu haliyle kalmas1 durumunda yasanmas:
olas1 facialardan Bakanliginizin sorumlu oldugunu hatirlatiriz.

EMO her zaman oldugu gibi bu konuda da, kamu ¢tkarlarini ve insanlarin can giivenligini
koruma gérevini Gistlenmistir. Yapilan yanlislarin kamuoyuna duyurulmasi ve dogru yéntem-
lerin agiklanmasi ve uygulatilmaya caligiimast EMO’nun gérevidir.

Bilgi ve geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.

Cem KUKEY
Oda Muduru
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Tarih: 07.06.2010
Sayi: 2306/C

T.C.

Icisleri Bakanlig1

Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miadurliigi
ANKARA

Konu: Yapi Ruhsat Formu ve Yapi Kullanim Izin Belgesi Bilgileri

ODA’miz 6235 sayili TMMODB yasas: uyarinca kurulan ve 1982 Anayasasinin 135. madde-
sinde tanimlanan kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulugu olup, “Uyelerinin sicillerini
tutmak, meslegini ilgili yasa ve yonetmeliklere, etik ve mesleki kurallara uygun olarak icra
edip etmedigini ve iiyelik vecibelerini yerine getirip getirmedigini izlemek” gorev, yetki ve
sorumluluklar arasinda bulunmaktadir.

Uyelerimizin bilgileri elektronik ortamda tutulmaktadir. Ayrica 18.03.2004 tarihinde 25406
say1lt Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren ve 08 Ocak 2009 tarih 27104 sayili ve
06.05.2010 tarih 27573 sayil1 Resmi Gazetede degisiklikler yayinlanan Elektrik Mithendisleri
Odas1 Serbest Miisavir Mithendislik Hizmetleri Yonetmeligi uyarinca verilen Serbest Miigavir
Miihendis (SMM) Belgeleri ve tiyelerimiz tarafindan iiretilen hizmetlere iligkin bilgiler de
elektronik ortamda tutularak barkodlu sekilde basilmaktadir.

Odamiz tarafindan verilen Sicil Durum Belgeleri’'ne ait veriler Genel Midiirligiiniizce
isletilen Adres Kayit Sistemi’nde tutulmaktadir. Bu sistem tizerinde 01/01/2007 tarihinden
itibaren iiretilen Yapi Ruhsat Formu ve Yapt Kullanim Izin Belgeleri’nde iiyelerimizin bilgileri
yer almaktadir. Ancak Odamuz kayitlari ile Belediyelerden tarafimiza gonderilen Yap: Ruhsat
orneklerinde bazi proje mielliflerinin ve fenni mesullerin odamizdan sicil durum belgesi
almadan projelerini Yap: Denetim Kuruluglarina ve Belediyelere sunduklar1 belirlenmistir.
Uyelerimizin Yap: Belgeleri’nde yer alan kayitlarinin tarafimizdan tutulan siciller agisindan
onemli bir yer tutmasi nedeniyle, belirli bir protokol esas alinarak ve sadece tiyelerimize ait
verilere glivenli bir baglant1 iizerinden online olarak veya CD/DVD ortaminda erigmek isti-
yoruz. Konuyla ilgili ayrintili taleplerimizin iletilebilmesi i¢in uygun bir zamanda goriisme
icin tarafimiza randevu verilmesini talep eder, ¢alismalarinizda basarilar dileriz.

Geregini bilgilerinize arz ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.

Cem KUKEY
Oda Miuduru
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Tarih: 11.06.2010
Sayi: 2354/C

T.C.
SOSYAL SiGQRTALAR GENEL MUDURLUGU
IZLEME DEGERLENDIRME Bi[JGiLENDiRME VE
KONTROL DAIRESI BASKANLIGI

Konu: SGK Verilerine erigim

Elektrik Mithendisleri Odast (EMO) Anayasa’'nin 135. Maddesi ile 6235 sayili TMMODB yasast
uyarinca kurulmug kamu kurumu niteliginde meslek kurulugudur.

Odamiza yasal mevzuat geregi zorunlu iiyelik kogulu bulunmaktadir ve tiyelerimizin mesleki
faaliyetlerinin gozetim ve denetim yiikiimliiliigii Odamiza verilmistir. Uyelerimizin caligma,
deneyim vb bilgileri, sicillerinin tutulmas: agisindan énem tagimaktadir. Bu tiir bilgiler,
takip kolaylig1 acisindan elektronik ortamda tutulmaktadir. Ayrica 18.03.2004 tarihinde 25406
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren ve 08 Ocak 2009 tarih 27104 sayili ve
06.05.2010 tarth 27573 sayil Resmi Gazetede degisiklikler yayinlanan Elektrik Mithendisleri
Odas1 Serbest Miigavir Mithendislik Hizmetleri Yonetmeligi uyarinca verilen Serbest Miigavir
Miihendis (SMM) Belgeleri ve iiyelerimiz tarafindan iiretilen hizmetlere iligkin bilgiler de
elektronik ortamda tutularak barkodlu sekilde basilmaktadir.

Uyelerimizin; iiye yapilmasi, belge verilmesi, aidat tahsilat1 ve belge iptali iglemlerinde de
SGK verileri esas alinmaktadir. T.C. Igisleri Bakanligi Niifus Isleri Genel Midiirligii (NVI)
ile yapmis oldugumuz protokolle tiyelerimizin Niifus Bilgileri NVI Sisteminden online olarak
alinmaktadir. Ayrica ilgili kurumla Adres Kayit Sisteminden tiyelerimizin adreslerinin alinmast
icin protokol de yapilacaktir.

Uyelerimizin SGK kayitlari, tarafimizdan tutulan siciller acisindan 6nemli bir yer tutmasi ve
Kurumunuz kayitlarina internet tizerinden ulagilabiliyor olmasina ragmen belirli zorluklar
tagimasi nedenleriyle, belirli bir protokol esas alinarak ve sadece tiyelerimize ait SGK veri-
lerine giivenli bir baglanti tizerinden online olarak erigmek istiyoruz. Konuyla ilgili ayrintili
goriigme ve taleplerimizin iletilebilmesi i¢in uygun bir zamanda goriigme i¢in tarafimiza
randevu verilmesini talep eder, ¢aligmalarinizda basarilar dileriz.

Saygilarimizla,
Yénetim Kurulu a.

Cem KUKEY
Oda Mudiri
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Tarih: 17.06.2010
Sayi: 2487/A

Bayindirlik ve Iskan Bakanlig
Yap1 Denetim Komisyonu Baskanligr’'na
ANKARA

Internet tizerinden i ilanlar1 yaymlayan http://www.yenibiris.com sitesinde “kiralik denetci
belgesi” ad1 altinda bir ig alan1 da tanimlanmakta ve bu ad altinda mimar ve mithendislere
ait belge arandigina dair ilanlara yer verilmektedir.

Ekte kimligi gizli bir sirket ile bir IK danigmanlik sirketi tarafindan verilmis iki ayr1 ilan
ornegi gonderilmektedir. Ilanlarda agikca yapt denetim faaliyetinde kullanilmak iizere
mimar ve milhendislerin belgelerinin kiralanacag: ve degerlendirilecegi belirtilmektedir.
Kimligi gizli tutulan sirkete ait olan ilan igeriginden, belge kiralama isinin meslek edinildigi
anlagilmaktadir.

4708 sayil Yasa'ya aykir1 bir gekilde yapt denetcilerinin belgelerinin kiralanmasina yonelik
faaliyetle 1lgili olarak gerekli girigim ve engellemelerin yapilabilmesi icin Komisyonunuzun
bilgilendirilmesi ihtiyact dogmustur.
Geregini bilgilerinize arz/rica ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.
Cem KUKEY
Oda Mudura

Eki: Iki adet internet sayfasi 6rnegi.

Bilgi icin: TMMOB

425




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Tarih: 05.07.2010
Sayi: 2709/C

T.C. 5
SAGLIK BAKANLIGI

Konu: Hastane Elektrik Tesisatlar1 i¢in Periyodik Denetleme Raporu hk.

Odamiz tarafindan IEC 60364 ve HD 384 avrupa birligi standartina gore hazirlanan Elektrik
Tesisatlar1 i¢in Periyodik Denetleme Raporu yazimiz ekindedir. Ad: gecen uluslar arasi
standartlarin terctimeleri TSE tarafindan da Tiirk Standart: olarak yaymlanmigtir.

Keza yiiriirliikte olan elektrik i¢ tesisleri yonetmeliginin bu tiir elektrik tesisat: denetleme-
leri icin yetersiz olmasi sebebiyle yonetmeligin uluslar arasi standartlara gore giincellenmig
hali 5 y1l 6nce Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'na sunulmakla birlikte heniiz bir adim
attlmamistir.

Bakanliginiza bagli hastanelerdeki elektrik tesisati periyodik kontrollerinde ulusal ve uluslar
arasi standartlara uygun formatta hazirlanan raporlarm kullanimi igin ilgili birimlere iletilmesi
hususunda bilgilerinize arz ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.
Cem KUKEY
Oda Midiirii

Not: Talep edilmesi durumunda ilgili rapor ve ekleri belirtilen bir eposta adresine elektronik
ortamda da gonderilebilir.

Bilgi Igin: Tiim Subeler
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Tarih: 29.09.2010
Sayi: 3721/C

BAYINDIRLIK BAKANLIGI,

YAPI iSLERI GENEL MUDURLUGU
Harbiye Mahallesi, Cetin Emec¢ Bulvari, No: 5
Dikmen / Ankara

9

5627 sayili yasa ve bu yasaya bagh “Binalarda Enerji Performans Yonetmeligi” uyarinca
01.01.2010 tarihinde baglatilmas: 6ngoriilen “Binalarda Enerji Kimlik Belgesi” uygulamasi
ile ilgili yazilim programinin (bep-tr) olugturulmasini yiiklenen sirketin, programi yapama-
yacagimn anlagilmast {izerine bu isin IZODER’e verildigini 6grenmis bulunuyoruz.

ODA’miz bu igin enerji verimliligi konusunda ticari faaliyet yiiriiten 6zel sirketlerin temsilcisi
ve bu anlamda bir taraf olan IZZODER’e verilmesini kamu ve hane halki ¢ikarlar1 agisindan
dogru bulmamakta ve dogru ve tarafsiz bir yazilim programinin, kamu kurumu niteliginde
bir meslek 6rgiitii olan ODA’mizin denetimi altindaki “Bilgisayar” ve “Yazilim” Mithendisleri
ve/veya bunlarin i¢inde oldugu firmalarca yapilmasi ve yazilimin test agamasinda EMO ve
MMO temsilcilerinin bulunmasi gerektigini digtinmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederiz.
Yénetim Kurulu a.

Necati IPEK
ODA Midiirii (V.)
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Tarih: 01.10.2010
Sayi: 3762/C

T.C.
ENER]Ji VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI
ANKARA

26 May1s 2009 tarihinde Bursa Sevket Yilmaz Devlet Hastanesi'nde ¢ikan yanginda 9 yurtta-
stmizin hayatini kaybettigi aci verici bir olay yaganmustir.

23 Mays 2010 tarihinde Samsun’un Atakum Ilgesi'ndeki Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme
Kurumu’na bagli 58 kiginin kaldig1 kiz yetigtirme yurdunda yangin ¢ikmistir. Yanginin etkileri
lusa siirede 3 katli binayi sarmigtir. Ogrenciler panikle yurdu bosaltirken, binada bir siire
mahsur kalan ve sonrasinda kurtarilarak hastaneye kaldirilan Zeynep Binici isimli yurttagimiz
yasamint yitirmigtir.

21 Eyliil 2010 tarihinde ise yine Bursa’da, Uludag Universitesi T1p Fakiiltesi Hastanesi’nde
elektrik tesisat1 kaynakli yangin olay1 yasanmugtir. Olayda can kaybinin yaganmamig olmast
biiyiik bir sanstir.

Bursa Valiligi’nin gorevlendirmesi iizerine, TMMOB Bursa Il Koordinasyon Kurulu (IKK)
tarafindan Bursa genelindeki yapilarda denetleme yapilmistir. Bugiine kadar 29 adet hastane,
35 adet 6grenci yurdu, 3 adet huzur evi, 1 adet de okul olmak izere, toplam 68 adet denetleme
gerceklestirilmistir.

Denetlenen binalarin %78’inde elektrik tesisat1 ve sistemlerin uygun olmadigi tespit
edilmistir.

Yiiriirliikte bulunan Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi'nde tibbi yerlerin elektrik tesisatlarmin
yapilmasi ve giivenlik tedbirleri ile ilgili yeterli kural maalesef bulunmamaktadir. Ulusal ve
uluslararas1 (TSE, IEC, HD, EN) standartlara uygun olarak Elektrik Mithendisleri Odas1
tarafindan hazirlanarak, 31 Mayis 2005 tarihinde Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1'na gon-
derilen Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi Taslagi’nda giivenlik tedbirlerine en genis sekilde
yer verilmigtir. 5 y1l1 agkin bir siire ge¢gmesine ragmen hala yeni yonetmeligin yayimlan-
mamasi nedeniyle elektrik tesisatlarinin uluslararasi normlara uygun ve giivenli bir sekilde
yapilmasi saglanamamakta, mevcut yonetmelige gore yapilan tesisatlar yetersiz kalmaktadir.
Bu tiirden kazalarin tekrarlanmamasi i¢in yonetmeligin bir an 6nce yayimlanmast tesisatlarin
buna uygun olarak yapilmas: gereklidir.

Hastane gibi yatakl tedavi nedeniyle ¢ok sayida insam barmdian ve yasamsal ineme sahip
olan ozellikli yapilara ait ozel tesisat kurallar uygulanmasi gerekirken, bu yapilardaki tesis-
lerin yetersiz yonetmeliklere gore yapilmasi oliimlere ve yangnlara davetiye ¢ikarmaktadir.
Ne yazik ki yukanida siraladiginuz tiivden facialan onleyecek sistemlerin kurulmasimm sagla-
yacak uluslararas: kurallar ise anlagilmaz bir sekilde yillardir savsaklanmaktadir. Bugiine
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42. Dénem Calisma Raporu

kadar yasanmsg olaylardan ve yonetmeligin bu haliyle kalmas: durumunda yasanmasi olast
facialardan tek tek kisi ya da kurumlar degil, gevekli standartlarm yasama gegivilmesini sag-
lamayan yetkililer de sorumludur. Bu kapsamda, soz konusu facialar: onleyebilecek sekilde
TSE ve uluslar aras: EN standartlarma wygun olarak hazwlanms olan Elektrik I¢ Tesisleri
Yonetmeligi’'ni Enerji ve Tabui Kaynaklar Bakanhgi’min bir an once giindemine alip hizla
yiiriirliige koymasi gevekmektedir.

Bilgi ve geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.

Cem KUKEY
Oda Muduru
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06/04/2011

Say1: Mrk-Kur(01-1912

Konu: Mevzuat Taslaklar

Ilgi a: 23.05.2008 tarih ve 4362 sayili yaziniz.
Ilgi b: 24.07.2008 tarih ve 2382/C sayil yazimiz
Tlgi c: 03.09.2010 tarih ve 8644 sayil yaziniz
Ilgi d: 01.10.2010 tarih ve 3771/C sayih yazimuz
Ilgi e: 31.03.2011 tarih ve 5745 sayih yaziniz

Ilgi yaz1 ekinde gonderilen “Elektrik [le Ilgili Fen Adamlarmin Yetki, Gorevve Sorumluluklari
Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapiimasit Hakkinda Yonetmelik Taslagi”na iligkin goris-
lerimiz ekte yer almaktadir. Yonetmelik taslaginda Elektrikle [lgili Fen Adamlarmin goriigleri
tek tarafli olarak ele alinmig olup, mesleki ve bilimsel nedenlerden dolayr Yénetmeligin bir
biitiin olarak ele alinmasi ve yapilacak degisikligin gériislerimiz dogrultusunda gerceklesmesi
zorunlulugu bulunmaktadir. Tlgi (b) ve ilgi (d) yazilarimizda da iletmis oldugumuz éneriler
gecerliligini korumakta olup Elektrikle lgili Fen Adamlarini mesleki ve ekonomik olarak
magdur olmamalarini goz 6niinde tutarak, bilimsel ve adil bir ¢erceve icermektedir.

Bilgilerinize arz ederiz.

Cem KUKEY
Yonetim Kurulu a.
Oda Mudura

Eki: Yonetmelik taslagi hakkindaki goriiglerimiz

Bilgi icin:

Milli Egitim Bakanlig

Sanayi ve Ticaret Bakanlhig:

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig

Enerji Piyasast Diizenleme Kurumu Bagkanligi
Kamu Thale Kurumu Bagkanhig1
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26/05/2011
Say1: Mrk-Kur01-2783

Konu: Tiirkiye’nin Tklim Degisikligi Ulusal Eylem Plan1 Nihai Taslag:

T.C. CEVRE VE ORMAN BAKANLIGI )
IKLIM DEGISIKLIGI DAIRESI BASKANLIGI

iklim Degisikligi Dairesi Bagkanligr’na ait “http://iklim.cob.gov.tr” adresinde yayimlanan
“Tiirkiye'nin Tklim Degisikligi Ulusal Eylem Plan1 Nihai Taslag” hakkinda Odamizin
goriigleri agagidadir.
1. E2.1.1.1’deki HES potansiyeli ile ilgili ifadede yapilan son degisiklik; hidrolik potan-
siyelin ekonomik, ¢evresel ve sosyal kogullar goz 6niinde bulundurularak gozden gegiril-
mesi ve kaynaklarin kullaniminda biitiinciil havza planlamasinin esas alinmasina yapilan
vurguyu ortadan kaldirmug, eylemi yeni projelerin aragtiriimasina indirgemistir. Ifadenin
eski halinin korunmasi gerekmektedir.

2. Riizgar enerjisi ile ilgili olarak E2.1.1.6’da “Sistem kapasitesini arttirmak ve iyi yonetmek
amaciyla gerekli altyapinin olusturulmasi ve uluslararasi finansmanin saglanmasi” ifadesi
yer almaktadir. Riizgar enerjisi santralleri iletim sebekesine baglanirken giig kalitesinin
bozulmamast i¢in alinmasi gereken 6nlemler vurgulanmaly; riizgar tahmini, harmoniklerin
kontrolii gibi konularda yapilmas: hedeflenen ¢aligmalar eylem planinda yer almalidir.

3. Elektrik dagitiminda kayiplarin azaltilmasiyla ilgili olarak E4.1.1.1'de yer alan, “dagitim
esnasindaki kayiplari azaltmak tizere hedef belirlenmesi, elektrik tiretim 6zellestirme-
lerinin hizlandirilmas: ve 6zel dagitim sirketlerinin yatirimlarinin izlenmesi” ifadest,
taslagin daha 6nceki siiriimiinde yer alan “belirlenen hedefler kapsaminda ézel dagitim
sirketlerinin yatirimlarinin izlenmesi ve kayiplarin yatirimlar sonucunda teknik dnlem-
lerle azaldiginin tespit edilmesi” ifadesinin yerini tutmamaktadir. Ozellestirmeler ile
kayiplarin azaltilmas: arasinda bag kurulmasi dogru bir yaklagim degildir. Kayiplarin
yapilan yatirimlar ve alinan teknik 6nlemlerle azaldiginin kamu eliyle yapilan denetim ve
izlemeler sonucunda tespit edilmesi eylemde vurgulanmalidir.

4.E4.1.1.2 numarali eylem “kacak elektrik kullanimina yonelik denetimlerin artirilmas:”
ifadesini icermektedir. Kayitsiz (kagak) elektrik kullanimyi, sosyal ve ekonomik boyutlariyla
degerlendirilmesi gereken bir konudur. Alim giicii diigiik abonelere yonelik olarak belir-
lenecek esik titketim degerinin altinda tiiketilen elektrigin iicretsiz olmasinin yontemleri
aragtirilmalidir. Denetimlerin arttirilmasinin yani sira, kayitsiz tiiketimi azaltmak i¢in bu
tiir sosyo-ekonomik dnlemlerin alinmasi gerekmektedir.

Geregini ve bilgilerinizi arz ederim.

Yonetim Kurulu a.
Cem KUKEY
Oda Mudura

Bilgi i¢cin: UNDP Tirkiye Ofisi
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03/10/2011
Say1: Mrk-Kur01-4430

Konu: Fen Adamlarinin Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

T.C. Enerji Ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
Enerji Isleri Genel Mudiirlugi
ANKARA

Elektrikle ilgili fen adamlarinin yetki ve sorumluluklar1 Elektrik ile Tlgili Fen Adamlarinin
Yetki Gorev ve Sorumluluklar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca belirlenmig olup
fen adamlar1 mesleki ve teknik egitim seviyelerine gore ii¢ gruba ayrilmis ve her gruba
belirli giiglerde binalarin elektrik ig tesisi plan, proje, resim ve hesaplarinin hazirlanmasi ve
imzalanmasi igleri, binalarin elektrik ic tesisi yapim isleri, isletme ve bakim isleri, kendileri
tarafindan yapilan tesislerin bakim, muayene, baglanti ve kabulii i¢in gerekli iglerin tamam-
lanmast islerinde yetkili kilinmiglardir.

Ote yandan tarimsal sulama amagli yapilan tesislerin Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi kap-
samina girmeyecegi dolayist ile elektrik i¢ tesisi sayilamayacag ise agiktir, Zira Elektrik I¢
Tesisleri Yonetmeligi'nin Kapsam baglikli 1. maddesinde yalnizca tesis yaptiran kimsenin
arazisi ile sinirli enerji nakil hatti igermeyen, bagimsiz alcak gerilimli elektrik tesisleri yer
almaktadir.

Buna kargin tarimsal sulama amagli projelerde gorevli elektrik dagitim sirketleri ve bagh
birimleri tarafindan elektrik mithendisleri digindaki elektrikle ilgili fen adamlarinca iiretilen
projelerin ekli yazi dayanak gosterilerek kabul edildigi tespit edilmistir.

Canve mal giivenligi bakimindan elektrik tesislerinin kurulmasi ve igletilmesine yonelik olarak,
tarimsal sulama amacli yapilan tesislere ait elektrik tesisat projelerinin elektrik mithendisleri
digindaki fen adamlar tarafindan tretilip tretilemeyecegi konusunun yukarida belirtilen
hususlar 1g1¢inda yeniden degerlendirilerek elektrik dagitim sirketlerinin mevzuata aykiri
uygulamalarina son verilmesine yonelik ilgili dagitim sirketlerinin talimatlandirilmasi igin
geregini arz ederiz.

Emre METIN
Yonetim Kurulu a.

Oda Mudura

Eki: TEDAS Genel Mudirligi'niin 15.09.1994 tarih, 610 sayili yaz1 fotokopisi
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21/10/2011
Say1: Mrk-Kur(1-4742

Konu: Internet Kurulu

Cankaya/ANKARA

Ulkemizde bilimin ve teknolojinin onciiliigiinde verimli ve nitelikli insan kaynag1 miktarinin
arttirilmasi, bilgi toplumuna doniigiim stratejisinin hedefine ulagmasi ile miimkiindiir. Bu
nedenle, siirece katki koyacak kurum ve kuruluglarla birlikte, Meslek kuruluglari ve STK’larin
kamu yararina esgiidiimlii bir caligma sergilemesi biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu alana
katki koymay1 amaclayan Elektrik Mithendisleri Odas1 (EMO), 6235 sayili TMMOB yasas1
uyarinca kurulmusg, Anayasasinin 135. maddesinde tanimlanan kamu kurumu niteliginde
meslek kurulugudur.

Elektrik, Elektronik, Bilgisayar, Yazilim ve Biyomedikal miihendisligi meslek disiplinlerini
biinyesinde barindiran EMO, genel anlamda; Meslek alanindaki bilimsel ve teknolojik
gelismeleri yakindan takip etmek, meslek ici egitim faaliyetleri diizenleme ve sertifikalan-
dirma, serbest mithendislik miisavirlik hizmeti icra eden meslektaglarimizin hizmet alanini
diizenlemek ve denetlemek, meslek alanimizla ilgili her tiirlii stirece katki koymak, kamuoyu
olusturarak meslektaglarimiz ve halk yararina kamu hizmeti vermektedir. Tiirkiye sinirlar
i¢inde meslek ve sanatlarini yiiriitmeye yasal olarak yetkili mithendis, yitksek mithendis, yiiksek
mimar, mimarlar1 6rgiitiinde toplayan Tiirk Mithendis Mimar Odalar1 Birligi i¢cinde yer alan
ve tiizel kisilige sahip olan 23 odadan biridir. Ayrica subelere bagli il ve ilgelerde temsileilik
ve mesleki denetleme biirolar: seklinde yurt diizeyinde genig bir 6rglitlenmeye sahiptir.

Bu itibarla, Biligim sektorii ve elektronik haberlesme sektoriine tiyeleri tizerinden yon veren
Elektrik Miihendisleri Odasi, anayasa ile tanimlanan meslek kurulusu sorumlulugu ile Inter-
net Kurulu'nda yer almay1 kamusal bir sorumluluk olarak gormektedir. Elektrik Mithendisleri
Odast’min Internet Kurulu’'nda; STK ve meslek érgiitlerinin katilimu ile goriis ve 6nerilerinin
dikkate alindig, 1lgili kuruluslar olarak tanimlanan statiide degerlendirilerek, icra kurulunda
yer almasinin saglanmasi hususunda geregini arz ederiz.

Cengiz GOLTAS
Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Bagkani
Dagitim:

Ulastirma Bakanlig

Internet Kurulu Bagkanlig:
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27/10/2011
Say1: Mrk-Kur(1-4812
Konu: 5661 Sayili Yasa Revizyonu hakkinda Odamiz goriisii

Ulastirma Bakanlig1
Internet Kurulu
ANKARA

Tlgi: 24.10.2011 tarih ve ik03345 sayilt yaziniz

2007 yilinda yurtrliige girdikten sonra kimi popiiler web sitelerinin erisim engellemeleri
nedeniyle kamuoyu tarafindan ¢okga bilinen 5651 sayih INTERNET ORTAMINDA YAPILAN
YAYINLARIN DUZENLENMESI VE BU YAYINLAR YOLUYLA ISLENEN SUCLARLA
MUCADELE EDILMESI HAKKINDA KANUN, belki diinyada bir ilk olarak sanaldan sokaga
gecen “Internetime Dokunma” eylemlerinin de tetikleyicisi olmugtur. Elektrik Mithendisleri
Odasi olarak yasa ¢iktigindan bu yana yapilan etkinliklerde ve komisyon caligmalarinda konu
etraflica iglenmig ve yasa degisikliginin kaginilmaz oldugu her firsatta vurgulanmig, bu konuyla
ilgili TBMM diizeyinde goriigmeler gerceklestirilmistir. Bu noktada, yasa degisikliginin giin-
deme gelmis olmas1 umut vericidir. Bu degisiklik siirecinde géz éniinde bulundurulmas:
gerektigini diigiindigiimiiz 6nemi noktalar ve dnerilerimiz agagida siralanmistir:

* “Toplu Kullanim Saglayict”, “Erigim Saglayic1” tanimlar1 tamamen yeniden yapilmalidir.
* Bulut biligim ve Web 2.0 hizmetlerinin saglayicilar: igin kanunda yeni tanimlamalar
yapimalidir.
* “Trafik bilgisi”nin daha agik bir tanimi yapilmalidir.
* Icerik saglayicisinin sorumluluklart somutlagtirilmalidar.
* [SP’ler ve kurum/kuruluglarin hangi verileri tutacagi, ne kadar siireyle hangi kogullarda
saklayacagi acikga belirtilmelidir.
* Kayitlardaki zaman damgasinin bagimsiz giivenilir bir i¢lincii taraftan alinmasi gerek-
tigi belirtilmelidir.
¢ 8. Maddede tanimlanan katalog suglar tamamen kaldirilmalidur. Tcerigi suc teskil eden
verilerin tamamen yayindan kaldirtlmasina odaklaniimalidur.
* Miistehcenlik tamamen kapsam dist birakilmali, cocuklarin cinsel istismari ve 1rkeilik
konularinda hassasiyet gosterilmelidir..
* Engellemeden 6nce “uyar-kaldir” uygulamasi zorunlu tutulmalidir.
* Re’sen engellemeler tamamen kaldirilmalidir.
* Koruma tedbiri ve idari tedbir kararlarmmn yeniden diizenlemesi gereklidir. Mahkemeler ve TIB
arasindaki iletigimin korunmast, icerik kaldirildiginda engellemenin kaldiriimasi saglanmalidir.
* Md. 10/4/a maddesinde bahsi gecen uygulama icin, temel haklar konusunda uzmanlarin
katilimi1 saglanmalidir.

Geregi i¢in bilgilerinize arz ederiz.

Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Muduri
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06/12/2011
Say1: Mrk-Kur(01-5301

Konu: Elektrik Tesisleri Proje Yonetmeligi

ENER]I VE TABIT KAYNAKLAR BAKANLIGI
Enerji Isleri Genel Mudiirligi’ne
In6nit Bulvari No:27 Bahgelievler /| ANKARA

16 Aralik 2009 tarih ve 27434 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren “Elektrik
Tesisleri Proje Yonetmeligi (Yonetmelik)’nin “Yenilenebilir enerji kaynaklarindan enerji
tireten tesisler” baglikli 19. maddesi,

“(1) Yenilenebilir enerji kaynaklarindan enerji tireten tesislere iligkin olarak;

a) Yalnizca kendi ihtiyaglarini kargilamak amaciyla; yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali
kurulu giicti azami 500 kW tiretim tesisi ile mikro kojenerasyon tesisi kuran gercek ve tiizel
kisilere ait tesislerde;

1) Mikro kojenerasyon tesisleri hari¢ hidroelektrik tesisler icin DSI’den, diger yenilene-
bilir enerji kaynaklar1 icin de EIE’den gerekli goriis alinarak proje onay1 ve kabul iglemleri
Bakanlik veya Bakanligin yetki verdigi kurulus ve/veya tiizel kisilikler tarafindan yapilir. Bu
tip tesislerden EPDK’dan alinmas1 gereken lisans ve HESler icin DSI’den alinmasi gereken
su kullanim anlagmas: aranmadan bu Yonetmelik kapsaminda proje onaylatilir.

2) Sebekede enerji varken caligan ancak sebekede enerji yokken caligmayan tesislerde
otoprodiiktor/santral baglanti fider kriterleri aranmaz.
3) Dagitim sirketi ile gerekli anlagmalari da yaparak AG’den sebekeye senkron olabilirler.

b) Ayni tiizel ve/veya ticiincii sahislara ait toplam kurulu giicii 500 kW iistii tesisler bu Yonet-
melik hitkiimlerine tabidirler.” hitkmiinii icermektedir.

Maddenin (1).b fikrasinda yer alan “Ayni tiizel ve/veya ti¢incii sahislara ait toplam kurulu
giicti 500 kW iistii tesisler bu Yonetmelik hitkimlerine tabidirler” ifadesi ile 500 kW iisti
tesislerin bu yonetmelik hiikiimlerine tabi oldugu ve dolayist ile bu tesisler i¢in proje hazir-
lanarak ilgili idarenin onayina sunulmasi gerektigi, 500 kw ve alt1 tesislerin ise bu yonetmelik
kapsami diginda tutularak proje hazirlama ve onaylatma zorunluluklarinin olmadigi gibi anlam
karigiklig1 yagsanmustir.

Bu karigikligin giderilmesi agisindan; kendi ihtiyacini kargilamak {izere dagitim sebekesinden
bagimsiz ve yenilenebilir enerji kaynagi kullamlarak inga edilecek olan 500 kW ve alt1 elektrik iiretim
tesisleri icin proje hazirlanmasi ve onaylatiimasi ile gegici ve kesin kabul iglemlerine yonelik olmak
tizere Yonetmeligin 19. Maddesinin Makaminizca yorumlanmasina ihtiyag duyulmustur.
Yénetmeligin 19. maddesinde yer alan ve yukarida belirtilen (1).b fikrasinin uygulanmas:
hakkinda bilgilendirilmemiz hususunda geregini arz ederiz.

Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Mudurt
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06/12/2011
Say1: Mrk- Kur(01-5312

Konu: Asansér A Tipt Muayene Kuruluglarinda caligacak teknik personel hakkinda

T.C.
Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1
Ankara

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan 5 Kasim 2011 tarih ve 28106 sayili RG’de
Asansor Bakim ve Isletme Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik yayin-
lanarak yiiriirlige girmistir.

yonetmeligin 4.1. maddesini 1 bendindeki yetkili mithendis taniminda “T'irk Miihendis ve
Mimar Odalari Birligine bagh Elektrik Mithendisleri Odas1 ve Makine Mithendisleri Odasinca
asansorlere yonelik olarak proje, montaj, bakim, tadilat, standartlar ve mevzuat tizerine mesleki
yeterliligi belgelendirilen Elektrik/Elektronik ve Makine Mithendisleri” ifadesi yer almaktadur.
Yénetmeligin 10 maddesinin 1. bendinde “Asansoriin piyasaya arz edildigi tarih itibariyla ilk yilin
sonunda, devaminda ise yilda en az bir kere olmak iizere, her asansoriin yillik kontrolii yapinin
bagli bulundugu ilgili idare tarafindan, A tipi muayene kurulusuna yaptirilir.” denilmekte olup
gecici 1 maddesinde 1se “01/01/2012 tarihine kadar asansériin piyasaya arz edildigi tarih itibariyla
ilk ytlin sonunda, devaminda ise yilda en az bir kere olmak tizere, her asansoriin yillik kontrolii
yapinin bagh bulundugu ilgili idarece yapilir. Ancak kadrosunda yeterli sayida Elektrik/Elektronik
ve Makine Mithendisi bulunmayan ilgili idare, yillik kontrol igini, o asansoriin yapiminda gorev
almamusg yetkili mithendislere yaptirabilirler. Bu mithendisler tarafindan can ve mal giivenligi
yoniinden tesisin igletilmesine engel bulunup bulunmadigina dair en az ii¢ niisha halinde bir
rapor diizenlenir. Hazirlanan raporun birer niishast ilgili idarede, bakim yapan firmada ve bina
sorumlusunda muhafaza edilir.” denilmektedir.

Yukaridaki ifadeler degerlendirildiginde yonetmeligin igerisinde yetkili mithendis tanimi sadece
Gegici 1. maddede yer almakta, 01.01.2012 tarihinden itibaren gegici madde hitkmiiniin ortadan
kalkmas1 sonrasinda yetkili mithendis taniminin da ortadan kalkacag: anlagilmaktadir.

A Tipi Muayene Kuruluslarinda asansor denetiminde gorev alacak ve rapora imza atacak
denetci sayist, denetgi personelin nitelikleri, uzmanliklarina iligkin bilgi ile yetkili mithen-
dis tanimin 2012 yilindan itibaren periyodik denetimleri gerceklestirilecek A Tipi Muayene
Kuruluglarini da kapsayip kapsamadigina iligkin Bakanliginizdan bilgi istenmesi ihtiyact
dogmustur.

Bilgi ve geregini arz ederiz.

Erdal APACIK
Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Yazmani

Bilgi icin: EMO Izmir Subesi
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19/12/2011

Say1: Mrk-Kur01-5548
Konu: Odamiza kayztl: iiye bilgilerinin istemi hk.

T.C.
CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Mesleki Hizmetler Genel Miudiirligi

Ilgi: 21 Ekim 2011 tarih ve B.09.0.MHG.0.12.06.00/7549 sayli yaziniz

Ilgi yazinizda, Yapt Denetim Sisteminde yapilacak caligmalarda kullanilmak iizere, Odamiza
kayitl tiim tyelerin bilgilerinin CD ortaminda verilmesi istenilmektedir.

Yap1 Denetim Sisteminde ¢aligan tiyelerimizin bilgileri Bakanhiginiz kayitlarinda olup, bu
bilgiler ile Odamizda bulunan bilgilerin kargilagtirmas talebi Bakanlik Teftig Kurulu'nun
20.10.2011 tarih ve USS.43/11-33 sayili yazisina cevaben yazdigimiz 14.11.2011 tarih ve Mrk-
Kur(01-4954 sayil1 yazimiz ile kargilanmus olup, tiim tiyelerin bilgilerinin istendigi ilgi yazinin
amaci anlagilamamistir.

Bildiginiz tizere, Yap1 Denetimi Uygulama Yonetmeligi'nin tanimlar maddesinde “Denetci
mimar ve mithendis: Ilgili mithendis ve mimar meslek odalarina tiyeligi devam eden ve
Bakanlikca denetgi belgesi verilmig mithendis ve mimar” olarak tanimlanmustir.

Yap1 denetim kurulusunda ve laboratuvarlarinda gorev alacak teknik personelin deneyim
ve nitelikleri 14. maddede diizenlenmistir. Bu diizenlemeye gore Denetci Belgesi Bakanlik
tarafindan verilmekte olup, denetci belgesi verilen mimar ve mithendisler, Yap: Denetim
Komisyonunun veya Komisyonca uygun gériilen kurum ve kuruluglarin agacaklar hizmet ici
egitim programlarina katilmak zorundadirlar. Gegerlilik siiresi 5 y1l olan Denetci Belgelerinin
vize iglemleri de Bakanlik tarafindan yapilmaktadir.

Bakanlik tarafindan Denetgi Belgesi ile yetkilendirilen miithendis ve mimarlarin belgeleri iptal
edilmedigi miiddetge Odamuiz bu iiyelerinin nerede ¢aligtigini bilmemektedir. Yani, kimlerin
Denetci, Kontrol Elemani ve Kurucu ortak oldugunu Bakanlik diginda kimse bilmemektedir.
Bakanlik denetci belgesini iptal edip Odamizdan tiyemiz hakkinda disiplin sorugturmasi
agilmasini isteme yazisina kadar kisinin sistemde olup olmadigini bilmedigi tiyesi hakkinda
bilgi verecek makam Bakanligin kendisidir. Ayrica daha 6nceki bu bilgilere erigim istegimize
Bakanliginiz tarafindan olumsuz yanit verilmistir.

Bakanlhigimizin sistem iginde olan iiyelerin bilgisini Odamizla paylasmas: ge¢ kalinmig bir
uygulamadir. Odamizin {iyesinin denetci sifatini tagiyip tagimadigini takip etmesi ve denet-
lemesi Meslek Odasi olmanin dogal sonucudur. Bakanligin bugiine kadar tersten igletmis
oldugu siireci diizeltmek oncelikli gorevi olmasina karsin, sistemde olmayan iiye bilgilerine
neden ihtiya¢ duyuldugu agiklanmamustir. Bakanliginizin Odalarin gorev ve yetkisine miida-
hale edilmeden bilgi alig-verisi temelinde yapacagi uygulamalara destek verileceginden kusku
duyulmamalidur.
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Ancak, Bakanliginizin sistem icinde olsun olmasin tiim iiyelerin yaklagik 45000 iiyeye tekabiil
eden tiye bilgisini istemesindeki amag ve kamu yarar1 anlagilamamugtir.

Sonug olarak, Bakanlik Teftis Kurulu’nun istemi somut olup, Odamizca detayli bir raporla
kargilanmustir. Kanunlarda yeri olmayan soyut, amaci belirsiz ve ayrica ¢ok bityiik ¢aligmayt
gerektiren istemleri kargilamanin olanagi bulunmadigini bilgilerinize sunariz.

Erdal APACIK
Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Yazmani

Bilgi i¢cin: TMMOB
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22/12/2011
Say1: Mrk-Kur(01-5624

Konu: Tirkiye Elektrik Dagitim ve Tiiketim Istatistikleri

ENERJI ve TABII KAYNAKLAR BAKANLIGI’'NA
Inénii Bulvar: No: 27
Bahcelievler / ANKARA

ligi (a): 07.12.2011 tarih ve Mrk-Kur03-5334 sayili yazimiz.
(b): 16.12.2011 tarih ve 15263-72513 sayili yaz1.

Bilindigi tizere, Tiirkiye elektrik sisteminde dagitima sunulan elektrik enerjisi ile ilgili
iller ve bolgeler bazinda istatistiki bilgiler en son 2009 yilin1 kapsayacak sekilde, takip eden
yilin (2010 yilinin) ortalarinda Tiirkiye Elektrik Dagitim A.§. (TEDAS) Genel Miidirlagi
tarafindan gerek basili evrak olarak gerekse elektronik ortamda yayinlanmig ve kamuoyu ile
paylagilmustir.

Dagitim bolgelerinin; sebeke biiyiikliikleri, abone sayilari, kurulu giigleri, abone gruplari ve
sektorleri bazinda tiiketimleri, personel ve ariza sayilar1 gibi bilgileri iceren “2010 Yili Thirkiye
Elektrik Dagitim ve Tiiketim Istatistikleri”, 2011 yilinin sonlarina gelinmis olmasina kargin
halen yayinlanmamigtir.

2010 yilindan giiniimiize kadar gecen siiregte TEDAS baglis1 dagitim bolgelerinden biiyiik
béliimiiniin 6zellestirilmesiyle, halen 21 dagitim bolgesinden 12’si 6zel sektor eliyle igletilir
hale gelmigtir. Dolayisiyla s6z konusu istatistiki verilerin tek elde (TEDAS’ta) toplanmas:
olanaginin ortadan kalktig1 ve sektoriin diizenlenmesinden sorumlu kurulug olmas: diigiin-
cesiyle bu bilgiler ilgi(a) yazimiz ile Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumundan (EPDK) talep
edilmistir.

Bir yil 6ncesine kadar TEDAS Genel Miidiirliigii tarafindan yayimlanmasina kargin EPDK
ilgi (b) yazisinda, kisaca bu sorumlulugun kendilerinde olmadigindan bahisle s6z konusu
istatistiklerin yayimlanmasi gorevinin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligina ait oldugunu
belirtmektedir.

Iigi (a) ve (b) yazilar ekte sunulmakta olup, Odamiz tarafindan yiiriitillen caligmalarda
kullanilmak tizere, ge¢mig yillarda ¢ikarilanlara benzer igerikte “2010 Yili Turkiye Elektrik
Dagitim ve Tiketim Istatistikleri” ne thtiya¢ duyulmaktadir.

Bahse konu istatistiki bilgilerin yazili ve elektronik ortamda Oda’miza gonderilmesi husu-
sunda geregini arz ederiz.

Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Mudurt
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26/01/2012
Say1: Mrk-Kur01-516

Konu:Enerji Verimliligi Takvimi

T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig1

lgi a: 09.01.2012 tarih ve Mrk-Kur01-129 sayih yazimiz
lgi b: 652 sayih KHK

Iigi ¢: Ders Kitaplari ve Egitim Araclar1 Yonetmeligi
igi d: 20.01.2012 tarih ve 116.99 sayili yaziniz

Ilgi d yaziniz ile ilgi ¢ yonetmeligin 35 maddesi kapsaminda bagvuru yapilmas bildirilmistir.
Tlgi a yazimiz ile Odamizin 5627 sayth Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda enerji verimliligi
ile ilgili bilin¢lendirme galigmalari yapmakla gorevlendirildigi ve bu kapsamda Odamiz tarafin-
dan hazirlanan 2012 yili Enerji Verimliligi takvimi yazimiz ekinde gonderildigi iletilmistir.

Odamiz tarafindan gonderilen takvim okullarda asilmak tizere ilgi (c) Yonetmeligin 35.
maddesinde tanimlanan hibe materyal olarak gonderilmis olup herhangi bir iicret talep
edilmemektedir.

Takvimin tarafinizdan uygun bulunmasi durumunda okullarda asilmak tizere 81 il Valiligine
gonderilmesi hususunda geregini arz ederiz.

Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Mudura
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10.03.2011

Say1: Mrk-Kur(01-1397

Konu:Yapim Igleri Hizmet Alim Isleri, Danigmanlik Hizmet Alimi Benzer I Gruplari Onerileri

T.C.
KAMU IHALE KURUMU ]
DUZENLEME DAIRESI BASKANLIGI

Tlgi: Ocak 2011 92/808 sayili yaziniz

Ilgi yaz1 iceriginde de belirtilen benzer ig gruplamalarmin biiyiik bir bolimii Odamiza iiye
mithendislerin is alanlarini kapsamaktadir.

Odamizin 2004 yilinda yaptig1 Elektrik-Elektronik-Bilgisayar Mithendislikleri ig alanlar
caligmasinin giincellemesi igin 2010 yilinda Is Alanlar1 Komisyonu yeniden olusturulmustur.
Komisyon galigmas siirerken Kurumuzun Yapim Islerinde Is Deneyiminde Degerlendirilecek
Benzer Islere Dair Tebligi giincelleyecegi bilgisi ulagmustir. Bu durum iizerine Komisyonu-
muz oncelikle bu konuda caligma yapmaya baglamustir.

Komisyonumuzun yaptigi caligmada 6lciit olarak Elektrik-Elektronik-Bilgisayar-Biyomedikal
Mithendisligi alaninda yapilan iglerin tamaminin kapsanmas: alinmistir. Her ne kadar ilgi
yaz1 Yapim Igleri olarak diizenlense de meslek alanimizdaki iglerin bir béliimiiniin yapim,
danigmanlik ve hizmet alimi alanlarini kapsadigi ve bazi iglerde bu alanlarin igige gecme
belirlenmistir.

Bu nedenle yapilan ¢aligmada Yapim, Danigmanlik ve Hizmet Alimi isleri igin meslek alani-
mizdaki igler gruplanmigtir. Calismamiz ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederiz.
Mehmet BOZKIRLIOGLU
Yonetim Kurulu a.

Yonetim Kurulu Uyesi

Eki: Benzer I Gruplari
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08/04/2011

Say1: Mrk- Kur(03-1988
Konu: Yildirimdan Korunma - AKTIF PARATONERLER ICS 29.020;29.240.10 goriisii

Tiurk Standartlar: Enstitiisi

Tarafinizca goriige actlan ve Odamiza resmi kanallardan gonderilmeyen ICS 29.020;29.240.10
kodlu Aktif Paratoner Standart taslaklar1 ile ilgili Odamiz gériislerini iletmek istiyoruz.

Aktif paratoner bagliklarinin herhangi bir yarar saglayip saglamadigi, bilimsel olarak netlige
kavusturulamamigtir. Bu nedenle, Avrupa Birligi ortak standartlarinda ve dolaysiyla Tiirk
Standartlarinda yer bulmamugtir. Konuyu diizenleyen T'S 622 ve TS ENV 61024-1 standartlari
dayiriirlikten kaldirilmis olup, yerine T'S EN 62305 I-II-III-IV standardi getirilmistir ve bu
standart icerisinde de aktif paratonerlere yer verilmemistir.

Aktif paratoner bagligiyla ilgili uluslar aras1 standartlarda bir diizenleme bulunmamaktadir.
NFC 17102 standard1 ise Fransa'nin ulusal standardidir ve kimi bagvuru ve girigimlere
ragmen uluslar arasi nitelikteki Avrupa Birligi ortak standard: olarak bilim kurullarindan
gecememistir. Dolayistyla, AB standartlari icerisinde yer bulamamistir.

Uluslar aras1 ve ulusal standard: bulunmayan, bilimsel olarak da ne 6l¢iide yarar sagladig
bilinmeyen aktif paratoner bagliklarinin binalarda yer almasinin, kamu giivenligi agisindan
tehlike olusturacag: aciktir. AB ve Tiirk standartlarinda yer bulan yakalama uglarinin kul-
lanilmas1 zorunluluk arzetmektedir ve hicbir kabul edilebilir standard: bulunmayan aktif
paratoner baghklarinin kullanilmas: kamu yararina aykiridir.

Aktif paratoner satig1 yapan firmalarin ve bu firmalarin olugturdugu derneklerin girigimleri
ile olusturuldugunu diisindiigimiiz Aktif Paratonerler ile ilgili standart taslaklari temelden
yanligtir. Uluslararasi gecerliligi olmayan bir standarda gore tiretilen bu tirtinlerin tilkemizde
fillen sati1 engell(e)nememis ve bu agamada da bu fiile duruma yasal statii kazandirilmaya
caligildigr izlenimi olugmustur.

Konuyla ilgili Odamiz tarafindan Danistay 10. Dairesi’'nde 2007 yilinda dava acilmig olup
dava devam etmektedir (2007/7641). Ayrica tarafimizdan yapilan arastirmalarin sonuclari ve
cesitli dokiimanlar yazimiz ekinde gonderilmistir.

Standart taslaklarinin Odamiza resmi olarak génderilmemis olmasini da bu vesileyle kayitlara
gecirilmesinde yarar goriiyoruz. Talep edilmesi durumunda konuyla ilgili ¢caligma yapmak
tizere Odamiz uzmanlarinin hazir oldugunu ve tarafinizca bir toplant: organize edilmesini
talep ediyoruz.

Saygilarimizla.
Cem KUKEY

Yonetim Kurulu a.
Oda Mudura
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Eki: Bilgi Notunda ifade edilen dokiimanlar

Bilgi Notu:

Diinyada kullanilan yildirimdan korunma sistemleri (LPS) temel olarak iki tipe ayrilir:

a) Geleneksel ya da standart LPS (Uygulamanin teknik standartlarina/kodlarina uyanlar).
b) Geleneksel olmayan veya standartlarin diginda LPS (Standartlara/kodlara uymayanlar).

Geleneksel LPS’li olan hava terminalleri Franklin ¢ubugudur fakat, geleneksel olmayan
LPS’li olanlar, erken akig uyaril sistem(ESE) ve yiik transfer sistemi (CTS) gibi “aktif”
denen hava terminalleridir.

Son on yilda, geleneksel LPS, tim diinyadan yildirimdan korunma uzmanlari tarafindan
gergeklestirilen bir kac calismada onaylandi. Ote yandan, benzer caligmalar geleneksel
olmayan LPS’yi giivenilmez kild1 ve bu onlarin ¢esitli bilimsel kurulug ve standart kurum-
larinca reddedilmelerine yol acti. 2005’te Uluslararasi Yildirimdan Korunma Konferansi
(ICLP) geleneksel olmayan LLPS’nin son kullanicilar i¢in bir tehlike igerdigini belirten bir
uyar1 yayinladi. Ancak, geleneksel olmayan LLPS satigt yapan yerel bayilerin ve bu, LPS’y1
savunanlarin bu faaliyetlerinden vazgeg¢melerini saglayamad: ve tehlikeli iiriinlerini halka
pazarlamaya devam ettiler ve hatta yenisini icat ettiler.

Yildirimdan Korunma Standardlar:
a) ABD Yildirimdan Korunma Kod ve Standartlar:

NFPA-780 “Yildirimdan Korunma Sistemlerinin Kurulumu i¢in Standarlar” rehberi ilk olarak
1904’te ortaya cikt1 ve o zamandan beri 26 kez revize edildi. NFPA-780 Teknik Komitesi
tesisatgi, sigortacy, ig¢i, iretim, hitkiimet, uzman ve diger gruplari igeren cok genig bir iiye
kapsamina sahiptir. NFPA'nin yasal bir giicli olmasa da, ABD’de genellikle birincil yildi-
rimdan korunma belgesi olarak kabul edilir. NFPA-780’1n en son olan 2004 versiyonu, 2000
baskisindan 6nemli derecede yiiksek bir versiyondur. Yeni 4.18 Boliimii agir1 gerilim koruyucu
hakkinda detayli bir bilgilendirme sunar “nasil kurulacak” diliyle kullanim talimati verir.

ABD hiikiimeti alaninda, Enerji Bakanligi, Mayis 2002°de tilkedeki ilgili 81 niikleer alanda
patlayict tesisler i¢in yildirimdan korunmay: anlatan “M440.1-1, Gok giiriiltillii yagislar ve
Yildirimdan Korunma”yi yayinladi. Hava Kuvvetleri, Subat 2003’te Hava Kuvvetleri Hava

Komuta Karargahi’nin hassas-gorev operasyonlari i¢in daha detaylt bir kilavuz saglamak
adma “AFI 32-1065 - Grounding Systems”1 degistirdi.

b) Avusturalya/Yeni Zelanda Standardi AS/NZS 1768

AS/NZS 1768 standardi Avusturalya ve Yeni Zelanda’da ilk olarak 1991 yilinda yayinland.
Kasim 2003’te revize edildi. Hava terminallerini yerlestirmek i¢in var olan yontemler, yani
Koruma Agis1 Yontemi (PAM), Yuvarlanan Kiireler Yontemi (RSM) ve Faraday Kafesi Yontemi
(FCM) halen muhafaza edilmektedir.

Son olarak Ocak 2007’de revize edilerek tekrar yayinlandi.
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¢) Diger Ulkelerin Yildirimdan Korunma Kod ve Standartlar

Diger iilkelerin yildirimdan korunma kod ve standardlarindaki tasarim 6nerilerine yonelik
genel birliktelik ve uyum ¢ok agiktir.

Giiney Afrika’da SANS 62305 /IEC 62305 serisi standardlar ve eski SANS 10313, (SABS 0313)
standardi da 2008’de revize edilerek SANS 62305-1,2 standardlar1 ile birlikte kullanilmak
tizere yayinlanarak yurtrlige sokulmustur.

Malezya’da MS EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirliige sokulmustur.

Avusturya’da OEVE/OENORM EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirliige sokul-
mustur.

Polonya’da PN-EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirlige sokulmustur.
Ispanya’da UNE -EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirliige sokulmustur.
Fransa’da NF EN 62305 serisi standardlar yaymlanarak yiiriirliige sokulmustur.

Ingiltere’de BS 6651 yiiriirliikten kaldirilarak BS EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak
yirirliige sokulmustur.

Danimarka’da DS/EN 62305 serisi standardlar yaymlanarak yiiriirlige sokulmustur.
Romanya’da SR/EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirlige sokulmustur.
Bulgaristan’da EN 62305-1:20006 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirlige sokulmustur.
Cek Cumbhuriyeti'nde CSN EN 62305-1:2006 serisi standardlar yayinlanarak yiirtirlige
sokulmustur.

Italya’da CET EN 62305-1:2006 serisi standardlar yaynlanarak yiiriirliige sokulmustur.
Isve¢’te SS-EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirliige sokulmustur.

Isvigre’de SNEN 62305-1:2006 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirliige sokulmustur.

Almanya’da DIN EN 62305 (VDE 0185-305) serisi standardlar yayinlanarak yiirtirlige
sokulmugtur.

d) Fransiz ESE “standards” NFC 17-102, NF EN 62305 Serisi Standardlar

Geleneksel olmayan LPS saticilary, Fransiz NFC 7-102 gibi kendi “Uriin standartlarini” ortaya
koydular. Bu sézde “Standardlar” ortaya ¢iktiklari tilkelerde bilimsel organizasyonlarca daha
onceden reddedilmistir.

Bu “standart”, Fransiz ESE ireticilerinin birligi olan GIMELEC tarafindan, ESE hava
terminallerinin tretimini, test edilmesini ve kurulmasini standardize etmek i¢in 1995’te
yayinlandi. “Standart” diger Fransiz olmayan ESE iireticilerince, 6rnegin Ispanya’da UNE
-21186 olarak kopya edildi.

NFC 17-102, Fransiz Bilim kurumu, INERIS tarafindan hazirlanan bir raporda, ESE tiretici-
lerinin uygulamadiklari kogullar ortaya konarak elestirildi. Ureticiler, dkiimani revize etmek
konusunda karar birligine varmis olsalar da bugiine kadar hic bir adim atilmadi. Su anda
diinya ¢apinda kullanilmakta olan ESE hava terminalleri sadece ulusal/uluslararasi diizeyde
kabul edilen standartdlara uymada basarisiz olmakla kalmamig ayn1 zamanda treticilerin
kendi standardina da uyamamiglardir. Bu dékiiman ayrica, halthazirda Fransa’da ve Avrupa
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Birligi'nde kullanilmakta olan IEC ve CENELEC yildirimdan korunma EN, IEC 62305

standartlarinin hicbirisine uymamaktadr.

NFC 17-102 standard1 her nasilsa devre olmakla beraber, Fransa Elektroteknik Standardlar
Organizasyonu UTE tarafindan NF EN 62305 serisi standardlar yayinlanarak yiiriirliige
sokulmustur.

Erken Akig Uyaril sistem(ESE) ve Yik Transfer Sistemi (CTS) Gibi “Aktif” Denen Hava
Terminallerinin Bilimsel Incelemelerinin Sonuclari

Son on yilda, geleneksel LPS, tim diinyadan yildirimdan korunma uzmanlari tarafindan
gerceklestirilen bir kag caligmada onayland:.

Ote yandan, benzer ¢aligmalar geleneksel olmayan LPS’yi giivenilmez kildi ve bu onlarin esitli
bilimsel kurulug ve standart kurumlarinca reddedilmelerine yol agti. 2005’te Uluslararasi
Yildirimdan Korunma Konferans: (ICLP) geleneksel olmayan LPS’nin son kullanicilar igin
bir tehlike igerdigini belirten bir uyar1 yayinladi. Ancak, geleneksel olmayan LPS satis1 yapan
yerel bayilerin ve bu, LPS’yi savunanlarin bu faaliyetlerinden vazgecmelerini saglayamadi ve
tehlikeli irtinlerini halka pazarlamaya devam ettiler ve hatta yenisini icat ettiler.

CTS’ nin mucidi, CTS’nin NFPA780 standardina dahil edilmesi i¢in 1989 ve 2005 yillart
arasinda NFPA’ya beg kez bagvuru yapt1. Biitiin bagvurular: reddedildi ¢linkii mucit C'TS’yi
destekleyecek gerekli bilimsel teoriyi saglayamamigti. NFPA’'nin, bagvuruyu en son redde-
dildigi tarih [2] 2005tir.

CVM, Avustralya’da gelistirilen aktif bir hava terminali olan Dynasphere® hava terminali-
nin yerlestirilmesi i¢in tescilli bir yontemdir. Bu yonteme yalnizca bilgi vermek amacl AS/
NZS1768: 1991’in ekinde yer verilmistir. Ne var ki, bu yontem bir ¢ok iilkede Dynasphere®
hava terminalinin kurulumunda uygulandi. CVM ayrica, 2002’ de Alan Yogunlagmasi Yontemi
(FIM) olarak yeniden adlandirildi.

Malezya’da CVM/FIM in uygulamast tizerinde on yildan fazla bir siiredir toplanan alan verilers,
bu yéntemin hava terminali kurulumu i¢in gecerli bir yontem oldugunu kanitlayamadi ¢linki
bu yontemin kullanildig1 bir ¢ok eve yildirim distii ve bu evler yildirimdan zarar gordiiler.
Sonug olarak CVM/FIM, AS/NZ51768 (Int.) 2003 ten silindi.

CVM/FIM, NFPA [3] tarafindan da ayn1 nedenlerden 6tiirti 2004’te reddedildi

ESE teknolojisinin 2000’de NFPA tarafindan reddedilmesinin ardindan, bir kag Amerikali
ESE bayi kars1 tarafin “adil olmayan ticaret pratikleri” oldugu iddiastyla meseleyi mahkemeye
tagidr. Ancak, ESE teknolojisinin igleyisini test etmeleri i¢in yildirim uzmanlarinin ¢cagrilma-
sinin ardindan, mahkeme ESE bayilerinin iirtinlerinin Franklin cubugunun sagladigindan
daha biiytik bir koruma alani saglayabilecegini iddia etmelerini yasaklayan bir karar [4] verdi.
Mahkeme ESE bayilerinin iddialarinin yanlis reklama sebebiyet verdigi ve ABD’nin Lanham
Yasasini ihlal ettigi kararina vardi.

Kararin sonucunun 6zeti agagidadir.

NFPA’nin ESE’nin taslak standart 781’ini reddedmesiyle baglantili olarak, ti¢ ESE sirketi
(Heary Bros. Lightning Protection Co., A.§., Lightning Preventor of America A.3,

ve the National Lightning Protection Corp.,ilk ikisi birlesti) bir yildirimdan korunma ticaret
birligine ve iki yildirimdan korunma sirketine (Lightning Protection Institute, Thompson
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Lightning Protection A.S. ve East Coast Lightning Equipment A.J) dava agtilar. Dava, 1996’da
baglamusti, geleneksel Franklin ¢ubuklariyla karsilagtirildiginda ESE terminallerinin reklam
destekli tyilestirilmig etkililigiyle baglantili olarak, gizlilik iddiasi, yaniltict reklam ve tiriini
karalamayz igeriyordu.

Ekim 2003’te Federal Arizona Bolge Mahkemesi sonug olarak davay: reddetti. Bu red
biiyiitk oranda ESE taraflarinin iddialarini destekleyecek gecerli bir kanit bulamamalarina
dayantyordu. Ek olarak, Mahkeme, ESE bayilerinin kargisindaki iddia lehine bir karar verdi.
ESE bayileri, ESE ¢ubuklarinin Franklin ¢ubuklariyla karsilastirildiginda etkililigi arttirdigs
yoniindeki iddialar1 nedeniyle yaniltici reklam yapmaktan mahkum edildiler.

Onemli olan su ki, karar, ESE bayilerinin kendi ESE terminallerinin degisik ESE standart-
lartyla uyumun ESE cihazlarinin koruma alanini genislettigi bicimindeki reklami mesrulag-
tirdig1 iddiasini reddetti. Mahkeme, yabanci ESE standartlartyla uyumun ESE ¢ubuklarinin
koruma alanlarinin arttig1 iddiasint kanitlamada yetersiz oldugunu gordii. Mahkeme, ESE
bayilerinin iddialarinin bu iddialar1 desteklemek icin yeterince giivenli testlerle desteklen-
medigi ve dolayisiyla bu iddialarin Amerika’nin “reklamda gergeklik” kanunlarinin ihlali
oldugu tespitinde bulundu.

Kararin tiimiinii asagidaki linkten indirebilirsiniz.
http://www.azd.uscourts.gov/azd/courtopinions.nsf/Opinions%20by%20date ?OpenView

Date 2003.10.23 - CV 96-2796 PHX ROS, Heary Bros. Lightning Protection Co., Inc., et al.
vs. Lightning Protection Institute, et al.

e) Yeni IEC, EN standard: IEC, EN 62305

“Uluslararas Biiytik Elektrik Sistemleri Komisyonu” (CIGRE), 2002’de Béliim C4.4 Caligma
Grubunu (Section C4.4) olusturdu. Alt: altkomite, diinya capinda elektrik enerjisi endiistri-
sine ozgl yildirim fenomonolojisine iligkindi. ABD Elektrik Enerjisi Arastirma Enstitiistiniin
(EPRI) ABD’nin yillik elektrik kesintisinin yiizde 30’unun yillik 1 milyar dolara yaklasan bir
maliyetle yildirim nedenli oldugunu belirlemesi 6nemli bir noktadir.

Avrupa Elektroteknik Standardizasyon Komisyonu (CENELEC), 1973’ten bu yana Avrupa
Birligine tiye iilkelerin kod standardizasyonu tizerinde ¢alismaktadir. CENELEC, Ulusla-
rarasi Telekomiinikasyonlar Birligi (I'T'U), Uluslararas1 Standarlar Kurumu (ISO), Amerika
Ulusal Standartlar Kurumu (ANSI), Japon Endsiitriyel Standartlar Komisyonu (JISC), ve
Uluslararasi Elektroteknik Komisyonu (IEC) gibi ortaklarla yakin iligkilere sahip ve miigterek
caligmalari bulunmaktadir.

CENELEC ve IEC’nin misterek caligmalari kapsaminda ortak ¢aligma grubu TC 81
tarafindan yeni Standard olusturma caligmalart 1990’larin sonlarinda baglatildi ve nihayet
[EC 61024’tin yerine gecmesi icin Subat 2006’da yaymlandi. Yeni standart doért bolime
ayrilmigtir.

(a) IEC 62305-1: Genel kurallar

(b) IEC 62305-2: Risk yonetimi

(c) IEC 62305-3: Yapilarin gordiigi fiziki zararlar ve yagam tehlikesi

(d) IEC 62305-4: Yapilardaki elektrikli ve elektronik sistemler.
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[EC 62305-3’te hava terminallerini yerlestirmek icin PAM, RSM ve FCM yontemleri de muha-
faza edilmistir. Ek olarak, hava terminallerinin yerlestirilmesine iligkin yukarida eklenmig
olan AS/NZS 1768 (Int):2003’te bulunana benzer yeni bir paragraf eklenmistir.

IEC tarafindan yayinlanmig olan 4 Standard CENELEC tarafindan da paralel ¢alisma kap-
saminda EN olarak yayinlanmig ve Fransa dahil Avrupa Birligi tiyesi tilkelerce de yiiriirliige
sokulmustur.

Sonug ve Oneriler

Son on yilda, geleneksel LPS, tim diinyadan yildirimdan korunma uzmanlari tarafindan
gergeklestirilen caligmalarda onaylandi.

Ote yandan, benzer caligmalar geleneksel olmayan LPS'yi giivenilmez kildi ve bu onlarin egitli

bilimsel kurulug ve standart kurumlarinca reddedilmelerine yol agti. 2005’te Uluslararasi
Yildirimdan Korunma Konferans: (ICLP) geleneksel olmayan LPS’nin son kullanicilar igin
bir tehlike igerdigini belirten bir uyar1 yayinladi. Ancak, geleneksel olmayan LPS satis1 yapan
yerel bayilerin ve bu, LPS’yi savunanlarin bu faaliyetlerinden vazgecmelerini saglayamadi ve
tehlikeli irtinlerini halka pazarlamaya devam ettiler ve hatta yenisini icat ettiler.

Amerika’da NFPA tarafindan, mahkemelerce bir ¢cok kez bilimsel olmadigi i¢in reddedildi.

2004’ten beri, geleneksel olmayan LPS’ nin ardindaki hipotezleri destekleyecek yeni bir kanit
sunulmadi.

Biitiin yildirimdan korunma kod ve standartlar stirekli degisime acik dokiimanlardir. Yil-
dirimdan korunmaya yonelik yeni ve dogrulanabilir bilgiler anlasilir hale geldikge, ulusal ve
uluslararasi standardlarda degisiklikler yapilacaktir.

EN 62305 standartlar1 Tiirk Standartlar: Enstitiimiiz tarafindan da, yiiriirliikten kaldirtlmig
olan IEC 61024 serisi Standardlar, ENV 61024 taslak standartlar1 esas alinarak hazirlanmisg
olan TS 622 standardx iptal edilerek 2006 yilinda Ingilizce, 2007 yilinda Tiirkge olarak yayin-
lanmug ve yiiriirliige sokulmustur.

TS EN 62305 standartlar1 kapsaminda aktif paratoner ve tesisati bulunmamaktadir. Bu
nedenle ilgili maddelerin Bayindirlik ve Iskan Bakanligi Elektrik Tesisat1 Teknik sartname-
sinden ¢ikarilmas: gerekir.

EN 62305-1

Kapsam

Bu standard,

- Yapilarin, bunlarin tesisatlarinin, i¢indekilerin ve insanlarin,

- Yapilara bagli hizmet tesisatlarinin

yildirimdan korunmasinda takip edilecek genel prensipleri kapsar.
Asagidakiler bu standardin kapsami digindadur:

- Demiryolu sistemleri,

- Tastt araclari, gemiler, ucaklar, agik deniz tesisleri,

- Yer altindaki yiiksek basingli boru hatlars,

- Bir yapiya bagli olmayan boru, elektrik ve telekomiinikasyon hatlari.
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Not - Genellikle bu sistemler cesitli makamlarin ¢ikardigi 6zel yonetmeliklere tabidir.

EN 62305-2

Kapsam

Bu standard topraga diigen yildirim carpmalarindan dolay: yapilarda veya hizmet tesisatlarinda
meydana gelen risklerin degerlendirilmesini kapsar.

Standardin amaci bu risklerin degerlendirilmesi i¢in bir prosediir saglamaktir. Risk icin
katlanilabilir tist sinir belirlendikten sonra, riskin katlanilabilir seviyeye veya bunun altina
diislirtilebilmest i¢in bu prosediir uygun korunma tedbirlerinin secilmesini de temin eder.
EN 62305-3

Kapsam

Bu standard, bir yapinin yildirnmdan korunma sistemi (LPS) vasitasiyla fiziksel hasara kars1

korunmasive bir LPS’nin yakininda olugan dokunma ve adim gerilimlerinden dolay1 canlilara
verecegi zararin 6nlenmest ile ilgili kurallari kapsar (IEC 62305-1).

Bu standard, agagidakilere uygulanir:

a) Yiiksekliklerinde sinirlama olmaksizin yapilarda kullanilan bir LPS’nin tasarimi, monte
edilmesi ve bakimi,

b) Dokunma ve adim gerilimlerinin olugturdugu zararlara karst canlhilari korumaya yonelik
tedbirlerin belirlenmesi.

Not 1- Patlama riski nedeniyle gevresinde tehlike olusturan yapilardaki bir LPS i¢in 6zel
kurallar inceleme agamasindadir. Bu gibi durumlar icin ek bilgiler, gecici bir siire kullanim
amactyla Ek D’de verilmektedir.

Not 2- Bu standard, asir1 gerilimler nedeniyle elektrik ve elektronik sistemlerin arizalan-
masina kargt koruma saglamay1 amaglamamaktadir. Bu gibi durumlar i¢in 6zel kurallar IEC
62305-4’te verilmektedir.

EN 62305-4
Kapsam

Bu standard, bir yapida bulunan elektrik ve elektronik sistemler igin yildirim elektromanye-
tik darbesinin sebep oldugu kalict arizalara karst riski azaltma imkani saglayan LEMP’ten
korunma tedbirleri sisteminin (LPMS) tasarim, tesis, muayene bakim ve deneyi ile ilgili
bilgileri kapsar.

Bu standard, elektronik sistemlerin yanlig fonksiyon géstermesine sebep olabilen yildirim nede-
niyle olugan elektromanyetik girigimlere kargi korunmayi kapsamaz. Ancak, Ek A’da verilen

bilgiler, bu gibi bozulmalar: degerlendirmek i¢in de kullanilabilir. Elektromanyetik girigimlere
karst korunma tedbirleri, IEC 60364-4-44 ve IEC 61000 serisi [1] kapsamindadir.

Bu standard, optimum korunma etkinligini elde etme amaciyla girisimde bulunulmak sure-
tiyle, elektrik ve elektronik sistem tasarimcisi ile korunma tedbirleri tasarimeisi arasinda
isbirligi saglamaya yonelik yol gosterici mahiyette bilgiler saglamaktadir.

Bu standard, elektrik ve elektronik sistemlerin ayrintili tasarimini kapsamaz.

Genel Teknik Sartname Madde 7.2, 7.9, 7.10, 7.13, 7.18’de yildirimdan korunma sistemi
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tasarimt ile ilgili TS 622, T'S IEC 61024 standartlar1 atif edilmekte olup maalesef tiimiiyle
hatalidir.

TS 622 standardi standard: 1990 yilinda yayilanmus bir standarttir. 05.06.2007 tarihinde TSE
tarafindan iptal edilmis, yerine T'S EN 62305-1 standard1 yayinlanmistir.

TS IEC 61024 standardi ifadesi ise hatalidir, bu kodla tanimli bir standard yoktur.

TSE tarafindan 2002 yilinda yayinlanmig T'S IEC 61024-1, TS IEC 61024-1-1 standartlar:
bulunmaktaydi. Bu standardlar IEC tarafindan 2006 yilinda iptal edilmis ve yerlerine IEC
62305-3, IEC 62305-1 standartlar1 gecmistir. Tirk Standartlar1 Enstitiimiiz tarafindan da
20.07.2006 tarihinde iptal edilerek T'S EN 62305-3, T'S EN 62305-1 standartlar: yaymlanmustir.
Her iki Standardin Tiirkcesi 2007 yilinda TSE tarafindan yaymlanmugtir.

Bayindirlik ve Iskan Bakanligr'nin Genel Teknik Sartnamesinin 30.06.2007 tarihinde resmi
gazetede yayinlandig goz oniine alindiginda; TSE tarafindan iptal edilen standartlarin teknik
sartname i¢inde yer almasini algilamak miimkiin degildir.

Madde7.2, 7.3 teki tablo-1’de,Madde 7.8, 7.9, 7.12 “Aktif Paratoner” bulunmaktadir. Bir 6nceki
yazimda aciklandigi gibi ilgili EN 62305 standardlarinda bulunmayan “aktif paratoner” lerin
bu sartnameden ¢ikarilmasi gerekir.

Yedinci bélimiin timiiyle degistirilmesini sadece kapsam bolimiinde yukaridaki actklama-
larin yapilmasini ve diger maddelerin tiimiiyle iptal edilerek sadece asagidaki standartlarin
atif edilmesi, atif edilen standartlara gore tasarim ve uygulama yapilmasi gerektigini diigti-
niiyorum.

a) TS EN 62305-1

Yildirimdan korunma - Béliim 1: Genel kurallar

Bu standard yapilarin ve hizmet tesisatlarinin yildirimdan korunma prensiplerini kapsar.
b) TS EN 62305-2

Yildirimdan korunma - Béliim 2: Risk yonetimi

Bu standard topraga diigen yildirim carpmalarindan dolay: yapilarda veya hizmet tesisatlarinda
meydana gelen risklerin degerlendirilmesini kapsar.

¢) TS EN 62305-3

Yildirimdan korunma — Béliim 3: Yapilarda fiziksel hasar ve hayati tehlike

Bu standard, bir yapinin yildirimdan korunma sistemi (LLPS) vasitasiyla fiziki hasara karst
korunmasi ve bir LPS’nin yakininda olugan dokunma ve adim gerilimlerinden dolay: canlilara
verecegi zarara kargi korunmast ile ilgili kurallari kapsar.

d) TS EN 62305-4
Yildirimdan korunma — B6liim 4: Yapilarda bulunan elektrik ve elektronik sistemler

Bu standard, bir yap1 i¢inde bulunan elektrik ve elektronik sistemler icin yildirim elektroman-
yetik darbesinin sebep oldugu kalic1 arizalara kars: riski azaltma imkani saglayan LEMP’ten
korunma tedbirleri sisteminin (LPMS) tasarim, tesis, muayene bakim ve deneyi ile ilgili
bilgileri kapsar.
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18/07/2011

Say1: Mrk-Kur(3-3581
Konu: TSE K 122 hakkinda

Tiurk Standartlar: Enstitiisi
ANKARA

Kurumunuz tarafindan T'SE K 122 koduyla Nisan 2011 tarihinde bir “Belgelendirme Kriteri”
yayimlanmustir.

Standartlar; degismeyen, bilimsel olarak kaliplara oturmus dokiimanlardir. Kriterler ise;
bir ihtiyactan dogan ve mevcut standartlara girmeyen konularda tiretimin belirli bir kaliteye
ulagmasini amaclayan dokiimanlardur.

TSE tarafindan aktif paratonerlerle ilgili “belgelendirme kriteri” yayimlanmig olmasi, aktif
paratonerlerin gecerli bir uluslararasi standardinin bulunmadigr anlamini tagimaktadir.

Kriter yaynlanma ihtiyacin1 muhtemelen Ulkemizde ve Avrupa Birligi’nde standart1 olan
sistemler yerine standart: olmayan ithalati ve satig1 denetlenmeyen malzemeyi ithal etmekte
ve satmakta 1srarli olanlar yaratmaktadir.

Kurumunuzun aktif paratonerlerle ilgili yayimlamig oldugu belgelendirme kriterlerinde
Avrupa Birligi standartlarina atifta bulunulmus olmakla birlikte, bu standartlarin hig¢ biri
aktif paratonerleri icermemektedir.

Kriter belgesininde Avrupa Birligi standartlariyla ilgisi yoktur. AB standartlarina atif yapildi-
gindan sanki standarta uygun oldugu goriintiisi, ticari firmalar tarafindan suistimal edilebilir.
Bu yanilgiya meydan vermemek i¢in kriter belgesinin 2 no’lu maddesinden atif yapilan bu
standart isim ve numaralarinin belgeden ¢ikarilmas: gerekmektedir.

Yasal haklarimiz sakli kalmak iizere bilgilerinize rica ederiz.
Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Muduri
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17/10/2011

Say1: Mrk-Kur(03-4636
Konu: 6. Seviye Ag T'eknolojileri Elemani (6. Seviye) Meslek Standard:

MESLEKI YETERLILIK KURUMU
Atatiirk Bulvari No:227 Kat: 9-10-11-12-13
Kavaklidere/ ANKARA

Ilgi: ITO Kobi Aragtirma ve Gelistirme Subesi’nin 20.10.2011 tarih ve 124076 sayili yazis1

ligi yaz ile Biligim sektoriine yonelik olarak Ag Teknolojileri Elemant (6. seviye) meslek
standardi taslagi tarafimiza gonderilmistir.

6. Seviye Ag Teknolojileri Meslek Eleman: baghg: altinda ele alinan meslek standardinin
belirlenmesi, Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun yetki alani igerisinde bulunmamaktadir. Ulusal
Yeterlilik Cercevesi'ne gore 6. Seviye lisans diizeyinde egitimi gerektirmektedir. 5544 sayili
Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu’nun 1. Maddesinin 2. Fikrasinda “Tabiplik, dig hekimligi,
hemgirelik, ebelik, eczacilik, veterinerlik, mithendislik ve mimarlik meslekleri ile en az lisans
diizeyinde 6grenimi gerektiren ve meslege giris sartlar1 kanunla diizenlenmis olan meslekler
bu Kanun kapsami digindadir” denilmektedir.

6. Seviye Ag Teknolojileri Eleman: bagligi altinda, cogunlugu bilgisayar mithendislerinin
gorev ve yetki alaninda bulunan is ve uygulamalar tanimlanmigtir. Bu nedenlerle konuyla
ilgili 6. Seviye meslek standardinin belirlenmemesi gerekmektedir.

Bilgilerinize rica ederiz.

Emre METIN
Yonetim Kurulu a.
Oda Muduri

Bilgi icin:

Istanbul Ticaret Odasi
Tim EMO Subeleri
TMMOB
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27/12/2011
Say1: Mrk-EMOO01-5712

Konu: Kacak elektrik ve elektrik faturalar:

TI:'JRKI'YE BUYI"J_K MILLET MECLISI
DILEKCE KOMISYONU BASKANLIGI’NA
ANKARA

Tlgi: 16 Aralik 2011 tarih ve A.01.1.DIK.0.00.00.00/92 sayihi yazilariniz.

Dilekce Komisyonu Genel Kurulunun 19/10/2011 tarihli toplantisinda alinan karar dogrul-
tusunda kurulan Alt Komisyon ¢aligmalarina konu olmak tizere ilgi yazilarinizda belirtilen
hususlara iligkin Odamiz goriigleri asagida sirasiyla agiklanmustir. Buna gore;

1- Elektrik faturalarinda yer alan kayip/kagak elektrik kullanim bedelinin herhangi bir ayrim
olmaksizin tiim tiiketicilere yansitilmas: konusundan dnce bu bedelin faturalara yansitilma-
sinin dogru olup olmadigina bakmakta yarar vardir. T'eknik kayiplarin diigiirtilmesi amact ile
yapilan yatirimlarin ve her tiirlii isletme giderleri tarifelere yansitilarak zaten tiiketiciler teknik
kayiplarin diistiriilmesine bir anlamda ortak edilmektedirler. Dagitim 6zellestirmelerine
gerekce olusturan kagak kullanimin 6nlenmesi de ilgili dagitim sirketinin sorumlulugunda
olduguna ve bireysel bir su¢ olan kagak kullanim nedeniyle faturasini ddeyen tiiketicinin
cezalandirilamayacagina gore kayip/kacak elektrik kullanim bedelinin faturalar {izerinden
tiiketicilere yansitilmasini dogru bulmamaktayiz.

2- Kayip ve kagak elektrik kullaniminin azaltilmasina yonelik yapilabilecek ¢aligmalar ve ali-
nabilecek onlemler konusu ilgili dagitim sirketlerinin faaliyetleri ve bu faaliyetlerin yakindan
izlenerek kamuoyu ile paylagilmastyla da yakindan ilgilidir. Onceki madde de belirtildigi iizere,
kayiplar teknik bir sorundur ve teknik olarak tamamen ortadan kalkmasi miimkiin degildir.
Ancak teknigine uygun olarak yapilacak periyodik (bakim ve onarimlar) bakimlar ile dagitim
sebekesinde ihtiya¢ duyulan yerlere dogru zamanda yapilacak yeni (yenileme, genigleme ve
kapasite artirma gibi) yatirimlarla azaltilmast miimkiindiir. Yapilan yatirimlarin ekonomik,
teknik ve fiziki denetimlerin mutlaka denetlenmesi ve harcama kalemlerinin kamuoyu ile pay-
lagtlmasi oto kontrol agisindan 6nem tagimaktadir. Oysa dagitim sirketlerinin yatirimlari halen
denetlenmemektedir. EPDK bu denetimi 6zel sirketlere yaptirmak istemektedir ve bu yénde
bir yonetmelik ¢ikartilmigtir. Tiim yatirim harcamalari faturalar yoluyla tiiketicilerden tahsil
edilirken, finansmani saglayan kamu adina denetim yapma gorevi bulunan kamu kuruluglarinin
bu gorevlerini 6zel sirketlere devretmeleri yeni sorunlarin ¢tkmasina davetiye ¢ikartacaktir.

3- Elektrik sayaglarinin tiiketicinin bilgisi veya talebi olmaksizin dagitim girketleri tarafindan
degistirilmesi ve olusan bedelin elektrik faturasinda tiiketiciye yansitilmast, ilgili dagitim
sirketinin bolgesindeki tiiketiciyi ve tiiketici haklarini yok sayan zor kullanma anlayiginin bir
sonucudur. Oysa sayacin on yillik damga siirest ile ilgili yasal zorunlulugu, elektronik sayag
taktiranlara yonelik tarife seceneklerini ve belki olabilecek kazanclar1 gibi konularda dogru
bilgilendirilmis ve tercih hakk: kendilerine birakilmig tiiketicilerin biiyiik bir ¢ogunlugu
uygulamalar1 destekleyecek ve halen yasanan giivensizlik ortami da ortadan kalkacaktir.
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Thiketicinin tercih kullanmasini engelleyen ve yanls bilgi vererek sayacina miidahale eden
dagitim girketleri yiiriirliikteki mevzuati zor kullanma araci olarak gormiis demektir.

[6rnek: http://www.meramedas.com.tr/SSSDetay.aspx?Kategorild=22

Sayacimi iznim diginda alip gotiirmiigsiiniiz sonrada sayag degisim ticreti tahakkuk ettirmig-
siniz. Bu iglemi neye dayanarak yapiyorsunuz?

On yillik Damga siiresini dolduran sayaglarda 21 Ocak 1989 tarih ve 20056 sayili Resmi
Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren 3516 sayili Olgii ve Ayar Kanununun 9. maddesi ve
bu maddenin uygulama usul ve esaslarini belirleyen ve yine 24 Temmuz 1994 tarih 22000
sayili Resmi Gazete’de yaymnlanarak yiiriirliige giren Olgii ve Olgii Aletleri Yonetmeligi'nin
9. madde b bendi hiikiimleri dogrultusunda periyodik degisimler yapilir. (Enerji Piyasas:
Diizenleme Kurumu- Miisteri Hizmetleri Yonetmeligi madde 16)]

4- Sayag okumaya iligkin perakende satis hizmeti bedelinin tiiketiciden elektrik titkketimi ile
orantili olarak tahsil edilmesi uygulamas: 01.01.2011 tarihinden itibaren giindeme gelen bir
konudur. 31.12.2010 tarihine kadar perakende satig hizmeti ad1 altinda tiiketim faturasina
yansitilan bedel bir gecede %158’lik oranda (0,181 kurug’tan toplamda 0,466 kurug’a) artmis
ve iki ayr1 bilegsene doniistiriilmiistiir. Elektrik tiiketimi ile orantili olarak tahsil edilen bu
bedel; ayn1 hizmeti alan benzer tiiketiciler yani esitler arasinda ayrim yaratmakta ve ihtiyaci
geregi cok kullanani cezalandiran bir anlayis icermektedir. Oysa sayacin okunmast igin sarf
edilen emek ve zaman, tiiketilen enerji miktara degisiklik gostermemektedir. Kald: ki
abonelere enerji saglayan sirketlerin, bedel tahsili icin sayaglar1 ticretsiz bir sekilde okumast
gerekmektedir. Bu diizenleme, enerji sirketlerine, satiglarina orantili bir sekilde yeni bir gelir
elde etme imkani tanimaktadir. Oysa bu sirketlerin gelir tavanlar ile elde edecekleri karlar
tarifeler icerisinde yer almaktadir.

5- Sadece yukarida belirtilen konularla ilgili olmayip, 6zellikle arizalar ve yatirimlari da i¢ine
alacak gekilde higbir konuda saglikli ve seffaf bir denetimin varligindan s6z etmek miimkiin
degildir. EPDK adeta denetim yapmamak i¢in 1srar eden bir kurum izlenimi vermektedir.

6-Sektorle ilgili diizenlemeler konusunda Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu’nun Odamizdan
goriig almasi s6z konusu degildir. EPDK tarafindan yapilacak/yapilan diizenlemelerin bir kismi
ilgili Kurumun web sayfasindan izlenmektedir. Elektrik kullanan vatandaslar1 hicbir sekilde
gozetmeyen, yalnizca 6zel sektoriin sermaye birikimi adina diizenlemeler yapan EPDK’nin,
ozel sirketler diginda herhangi bir kesimden goriig almasi ve EMO gibi kamu yararina faaliyet
gosteren kuruluglarm bu siirece katki koymasi da olanakl goriilmemektedir. Yukarida siralanan
ve her gecen giin yenilerinin eklenmesi muhtemel sorunlar ve tiiketicileri isyan noktasina geti-
ren glivensizlik ortaminin asil kaynaginin, kamusal bir hizmet olan ve toplum i¢in vazgecilmez
bulunan elektrik enerjisinin parcali bir yapiya boliinerek 6zellestirilmesi oldugu actktir.

Bilgilerinize arz ederiz.
Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Miduru
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30/01/2012

Say1: Mrk-16-599

Konu: Enerji miisaadesi ve gecici kabuller

ENERJI PIYASASI DUZENLEME KURUMU
Muhsin Yazicioglu Cad. No:51/C
6530-Yuzinciiyll / ANKARA

Elektrik dagitim sistemi i¢inde yer alan 21 dagitim bolgesinin halen 13’tiniin 6zel dagitim
sirketleri eliyle, geri kalan 8’'inin de kamu dagitim sirketleri eliyle isletildigi bilinmektedir.

Ozel dagitim sirketi eliyle igletilmekte olan Camlibel EDAS bolgesinde, dagitim sirketlerinin
sunmak zorunda oldugu hizmetler i¢inde yer alan;

- Alcak gerilim ve orta gerilimden verilecek enerji miisaadeleri i¢in 70.- ile 150.-TL (KDV
haric) arasinda,

-Enerji nakil hatti ve jenerator dahil her tiirlii elektrik tesisinin gegici ve kesin kabulleri i¢in
gorevlendirilecek personel bagina 75.- ile 150.-TL (KDV hari¢) arasinda bir bedel alindig1
ve 01.01.2012 tarihinden bu yana uygulamanin bu yonde yuriitildigi 6grenilmistir.

Elektrik Piyasasi1 Tarifeler Yonetmeligi'nin 15. Maddesinde, gelir diizenlemesi kapsaminda
hicbir surette tarife dig1 ve/veya tarife alt1 uygulamaya iligkin gelir/gider kalemi 6ngoriilme-
mistir. Dolayistyla Camlibel EDAS tarafindan alinan bu bedeller, mevzuata aykiri ve tamamen
keyfi bir davranig anlamina gelmektedir.

Diger yandan, Elektrik Piyasas: Miisteri Hizmetleri Yonetmeligi'nin 6zellikle enerji miisaadesi
icin yapilan baglanti bagvurularini diizenleyen 5. ve 6. Maddelerinde de diizenlemeye tabi
baglant: bedeli diginda bir bedele yer verilmemistir.

56z konusu uygulamanin incelenerek durdurulmasi ve Kurumunuzca yapilan/yapilacak iglem
hakkinda, Odamiza bilgi verilmesini arz ederiz.

Emre METIN

Yonetim Kurulu a.
Oda Muduri

Bilgi i¢in: Tim EMO Subeleri
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Tarih: 24.09.2010
Sayi: 3659/U

Karadeniz Teknik Universitesi
Rektorlugii
Trabzon

Konu: Teknoloji Fakiilteleri Gercegi raporu

TMMOB Elektrik Mithendisleri Odast’'nca (EMO) 12 Haziran 2010 tarihinde Ankara’da
gerceklestirilen “Teknoloji Fakiilteleri Calistay’”na EMO’ ya tiye 6gretim tiyeleri cagrilmugtir.
Caligtay’da mithendislik mesleginin gelisimi a¢isindan Teknoloji Fakiiltelerinin son durumu
tartigilarak varsa sorunlar ve ¢6zlim onerilerinin ortaya konmasi amaclanmgtir. Gergeklegti-
rilen Caligtaya EMO Trabzon Subemizden, Yonetim Kurulu Bagkan: Yard. Doc. Dr. Hasan
Karal ve Sube Yonetim Kurulu Yazmanmi Yrd. Dog. Dr. H. Ibrahim Okumus katilmugtir.
Ayrica cesitli iiniversitelerde gérev yapan ve aynt zamanda EMO iiyesi olan 6gretim gorevlileri
katilim gostermis olup, toplanti EMO’nun bir i¢ toplantis1 seklinde gelismistir. Toplant
sonunda hazirlanacak sonug raporuna zemin teskil etmesi agisindan 6gretim iiyeleri kendi
tiniversitelerinin olaya bakigini ortaya koymaya ¢alismugtir. Ancak, gelisen siire¢ icerisinde
toplant1 raporunu hazirlayan raportor, sehven toplantida yapilan konugmalar1 hazirlanan
sonug raporunda yayimlamustir.

Elektrik Mithendisleri Odas1 Yonetim Kurulu olarak Karadeniz Teknik Universitesi Sena-
tosunun Teknoloji Fakiilteleri’ne bakigini takdirle karsiladigimiz ve 6rnek bir karar olarak
gordiigiimiiz icin, bu yaklagimla ilgili olarak Universitenizde gorev yapan Trabzon Sube
Baskanimiz Hasan Karal’dan ayrintili bilgi vermesini rica ettik ve bir i¢ goriigme olan bu
toplantida Sube Bagkanimiz bizimle KT'U Senatosunun yaklagimiyla ilgili cesitli bilgileri
paylagmustir. Ancak bu konugmalar, kendisinin de bilgisi diginda yayimlanmustir. Bir toplantida
soylenen sozlerin diizeltilmeksizin yayimlanmis olmasi pek cok hatayi ve yanlig anlagiimay1
da icereceginden, Oda Yonetim Kurulumuz bu durumu degerlendirerek, 24.09.2010 tarih
ve 42/15 sayili oturumunda “Teknoloji Fakiilteleri Gergegi” adli Rapor’un toplatilmasina
karar vermistir.

Bilgilerinizi arz ederiz.
Yonetim Kurulu a.

Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu Bagkan:

473




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Tarih: 11.10.2010
Sayi: 3891/U

Kirikkale Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig:
KIRIKKALE

Konu: SMM Ders Tamamlama Kursu

Elektrik Mithendisligi egitimi veren {iniversiteler ve dersler incelendiginde uzaktan egitimle
Elektrik Mithendisligi egitimi veren {iniversite olmadigi gibi ayrica eksik ders tamamlamak
tizere ders acan tiniversitelerin de dersleri hafta sonu ve haftaici aksam saatlerinde verdikleri
ve %70 devam zorunlulugu aradiklari belirlenmigtir. Elektrik Mithendisligi egitiminin dogast
geregi ad1 gecen egitimlerin yiizylize veya blended (karma) verilmesi gerekmektedir.

SMM tamamlama derslerini alan kigilerin 6grenim hayatindan uzaklastiklari ve meslek hayat:
ierisinde yogunlastiklar: diigtiniilecek olursa tamamlama derslerinin uzaktan egitimle yeterli
bilgi birikimini saglayabilmesi miimkiin degildir.

Yukarida anilan nedenlerle Oda Yonetim Kurulumuzun 09.10.2010 tarih ve 42/17 sayili otu-
rumunda Kirikkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi tarafindan uzaktan egitimle verilen
“Yiiksek Gerilim Teknigi”, “Elektrik Tesisleri” ve “Elektrik Makinalar1” isimli derslerin SMM
tamamlama dersi olarak kabul edilmemesine karar verilmistir. Dersler actlmadan 6nce oda-
miza bilgi verilmesi bu dersleri alan ve ticret 6deyen kigilerin magduriyetini dnleyecektir.

Bilgilerinize sunariz.

Saygilarimizla,
Yonetim Kurulu a.

Cem KUKEY
Oda Muduri
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Tarih: 22.11.2010
Sayr: 4434/U

Kadir Has Universitesi Rektorliigi
ISTANBUL

Odamiz tarafindan yapilan bir aragtirma sonucu Odaya kayitli bazi sahislarin diploma ve/veya
denklik belgelerinin sahte oldugu tespit edilerek bu sahislarin tiniversitelerinden ve Yiiksek
Ogretim Kurulu Bagkanligi’ndan durumlarinin sorulmasi iizerine diplomalarinin ve/veya
denklik belgelerinin sahte oldugu teyit edilmis ve haklarinda yasal iglemler baslatilmistir. S6z
konusu sahislar hakkinda ayr1 ayr1 su¢ duyurusunda bulunulmasinin yani sira Odamizdaki
kayitlart geri alinmig ve mithendislik unvanini kullanarak sunduklari hizmetlerin gegersiz
oldugu ilgili idarelere bildirilerek durumlar takip altina alinmgtr.

Bunun diginda sahte olduklari tespit edilen bazi diplomalara Yiiksek Ogretim Kurulu Bagkanli-
gr’nca denklik belgesi diizenlendigi goriilmiistiir. Bu da YOK iin denklik belgesi diizenlerken her-
hangi bir inceleme yapmadigini gistermektedir. YOKiin halihazirda denklik incelemes sirasinda
sadece transkriptlere bakarak denklik vermesi ders igeriklerini goz ardi etmesi ve mithendislik
egitimine denk bir egitim almamus kisilere mithendis unvanivermesi bir problemken, diplomalarin
gercekligi konusunda arastirma yapmamast diger bir sorun olarak ortaya ¢ikmustir.

Bu sahtekérliklarin, mithendislik yetkisi ve hak gaspir olmasiyla birlikte kamu ve topluma
cok ciddi ve telafisi miimkiin olmayan sorunlar getirmesi nedeniyle ilgili biitiin kurum ve
kuruluglar tarafindan ciddiyetle tizerine gidilerek 6nlenmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda kamu ve toplum yararmin gozetilmesi, mithendis meslektaglarimizin yetki ve
haklarinin korunabilmesi i¢in; biitiin mithendislerin Odaya kayitlarinin yaptirilmasina, tiniversi-
telerin mezun listelerini her yil diizenli olarak Odamiza iletmesine, YOK iin denklik belgelerini
ciddiyetle ele almasina, yurttaglarin bu konularda dikkatli olmasina gereksinim vardir.

Bu amagla iiniversitenizden mezun olanlarin geriye doniik olarak 10 yillik bilgilerine ihtiyag
bulunmaktadir. Asagida unvanlar: belirtilen alanlarda mezun olanlarin varsa TC kimlik
Numarast, Adi-Soyadi, Mezun Oldugu Boliim ve Diploma/Mezuniyet Tarihi bilgisini iceren
listenin elektronik ortamda diploma@emo.org.tr adresine veya yazili olarak tarafimiza iletil-
mesi hususunda geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,

Yonetim Kurulu a.
Cem KUKEY
Oda Muduri

Ayrintih Bilgi Igin: EMO Genel Merkezi Uyelik Iglemleri Birimi
Evrim YAMAN (312) 425 32 72 dahili:127

Unvanlar: Elektrik Mithendisligi, Elektrik-Elektronik Mithendisligi, Elektrik ve Elektronik Mithen-
disligi, Elektronik Mithendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miithendisligi, Bilgisayar Mithendisligi
Biyomedikal Mithendisligi, Yazilim Mithendisligi, Biligim Sistemleri Mithendisligi
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Tarih: 11.01.2011
Sayi: 0187/U
Yiiksek Ogretim Kurulu
Baskanlig:
Ankara

Konu: Elektrik-Elektronik Mithendisleri ile ilgili yaziniz hk.
igi: 16.12.2010 tarih ve 6375 sayih yaziniz

Iigi yaz1 ile “Elektrik Mithendisligi Boliimiinden mezun teknik eleman yerine Elektrik-
Elektronik Mithendisliginden mezun teknik eleman kullanilabilecegi ile Elektrik-Elektronik
Mithendisligi diplomasinin Elektrik Mithendisligi diplomasina denk olduguna, séz konusu
béliim mezunlarinin ayni kosullarda KPSS Kilavuzunda tercih hakkina sahip olduklarina ve
elektrik mithendisi hizmeti yapabileceklerine” karar verildigi belirtilmektedir.

Genel olarak elektrik-elektronik mithendisligi egitimindeki elektrik mithendisligi derslerinin
agirhigiyetersiz olup, bazi iiniversitelerde elektrik mithendisligi derslerine hig yer verilmemek-
tedir. Bu nedenle bir¢ok Elektrik-Elektronik Mithendisligi béliimlerinden sadece Elektronik
Miihendisligi egitimi almig mithendisler mezun olmaktadir.

Tarafinizca alinan karar mithendisleri egitimini almadiklar: elektrik tesislerinde ¢aligmayi
gerektireceginden bu durum can ve mal giivenligi agisindan tehlikeli sonuclara neden olabile-
cektir. Mevcut durumda dahi elektrik-elektronik mithendisligindeki elektrik unvani nedeniyle
mithendisleri, egitimini almadig1 yiiksek gerilimli tesislerde caligtirarak bu mithendislerin
yasamini yitirmesine neden olan kurumlar vardir. Cogu kamu kurumu, elektrik-elektronik
mithendislerinin elektrik unvanini gérmezden gelmekte; elektronik mithendisi saymakta,
bunun yaninda gercekten elektrik mithendisligi alaninda egitim almig olan elektrik-elektronik
mithendisleri bu esitsiz durumdan olumsuz etkilenmektedir.

Bugiin Elektrik-Elektronik Mithendisligi Boliimii mezunu meslektaglarimizin kamu alimla-
rinda yasadigi sikintilar yillardir yapilan plansizhigin gostergesidir. Issizlik iilkenin her kesimini
etkiledigi gibi mithendisleri de etkilemistir. Bu ylizdende kamu alimlarina olan ilgi artmugtir.
300 bin atama bekleyen 6gretmen gibi 5000’e yakin Elektrik-Elektronik Mithendisligi Bélimi
mezunu da kamuda i bulmay: beklemektedir.

Odamiz her tniversite tercih déneminde 6grencileri, ailelerini ve 6zellikle iniversite yone-
timlerini uyarmig ve bu igin ¢ikmaza gidecegini tistiine basa basa belirtmistir. Bu yil Elektrik-
Elektronik Mithendisligi boliimlerine 5000’in iizerinde yeni 6grenci alinmistir. Ancak kamu
alimlaria bakildiginda bagvuru-alim orani 2009 yilinda yiizde 2’yi gegcmemektedir. Goriildiigii
gibi temel sorun istthdam-egitim planlamasinin yapilmamasindan kaynaklanmaktadir. Ne
acidir ki kamu personel alimlarinda Elektrik-Elektronik Mithendisligi egitimi veren tiniver-
siteler dahi Elektrik Miihendisligi Boliimii mezunlarin: tercih etmektedir. Bugiin yurtdist
hari¢ olmak iizere iilkemizde 3 tiniversitede Elektrik Mithendisligi egitimi verilirken, 50
tniversitede Elektrik-Elektronik Mithendisligi egitimi verilmektedir.

Konu Odamiz tarafindan bakanliklar ve iniversiteler nezdinde yakindan takip edilmektedir. Elekt-
rik-Elektronik Mithendisligi boliimlerinden mezun olup kamu personel aliminda herhangi bir
yerlestirmeye tabi tutulmayan meslektaglarimiz, igsiz kalmalari nedeniyle hakli olarak sorunlarini
dile getirirken, gordiikleri egitimle ilgili hatali sonuglara ulagmaktadirlar. Kendilerinden daha
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distik bir puanla gesitli kamu kurumlarina yerlestirilen Elektrik Mithendisleri 6rnek gosterilerek,
kendilerinin hem Elektrik hem de Elektronik Mithendisi olduklarini ve Danigtay 8. Dairesinin
2004/5669 E. 2005/5319 K. sayil kararinin da bu durumu teyit ettigini ileri siirmektedirler. Oysa
bu Danigtay karart sylenildigi igerikte olmadigr gibi, kamu degil serbest ¢alisma kogullari ile
ilgilidir. Ogremmden sonra kazanilan unvanlarin ve elde edilen haklarin egdeger sayilmast husu-
sunun Universitelerarasi Kurulun 6nerisi iizerine YOK tarafindan diizenleneceginden, Odamizin
transcript incelemesi yapamayacagina yonelik karar, Danistay Idari Dava Daireleri Kurulu'nun
2006/372E.2007/1668 K. Sayilive 5.7.2007 tarihli karartyla bozulmustur. Baglayici olan bu bozma
karariyla, Odamizin SMM Yonetmeligi ile diplomasinda birden fazla unvan bulunanlara verilecek
SMM belgesinin tiiriinii belirlemeye yonelik olarak, tiyelerin transcriptlerini inceleme ve aldig
derslerin yogunluguna gore elektrik veya elektronik SMM Belgesi verme yetkisinin hukuka aykirt
olmadig degerlendirilmistir. Odamizin kurumunuzla yaptig yazigmalarda da diplomalarinda
birden fazla unvan bulunan mithendislerin meslege 6zel hangi isleri yapacaklarini, belirledigi
kistaslarla diizenleyecegi ve yetkilendirecegi belirtilmektedir. Bu belirleme tekrar vurgulanirsa
serbest caliganlarla ilgili olup, kamuya iligkin bir diizenlemeyi icermemektedir.

En dogru ¢oztim, Gniversitelerin vermis olduklar: diplomalarda, elektrik ya da elektronik
mithendisi unvaninin, verilen egitime gore tek bagina belirtilmesiya da tiim Elektrik-Elektronik
Miihendisligi boliimlerinde egdeger egitim saglanarak, bu bliimlerden mezun olanlarin hem
Elektrik hem de Elektronik Mithendisligi alaninda biitiin donanima sahip kilinmalaridir.
Elektrik Mithendisleri Odasi, tiniversitelerin miifredatinda elektrik mithendisligi i¢in en
azindan bulunmasi gerekli dersleri ders durum belgesinde (transcriptinde) arayarak, ders
programlarinin olugmasinda belirleyici etken olmaktadir. Devlet Personel Bagkanligi atama-
larinda transcript incelemesi yapilmasi veya EMO’dan goriig alarak meslek tanimlamalari
yapilmasi haksizliklar1 azaltacaktir.

Iigi yazida belirtilen kararin yukarida belirttigimiz hususlar dogrultusunda yeniden gozden
gecirilmesinin, ileride dogabilecek kazalar ile can ve mal kayiplari acisindan 6nem tagidigint
bilgilerinize arz ederiz.

Yonetim Kurulu a.
Cengiz GOLTAS

Yonetim Kurulu Bagkan:

Dagitim

YOK

OSYM

Devlet Personel Bagkanligi
Milli Savunma Bakanlig
Milli Egitim Bakanligi
Maliye Bakanlig

Tarim ve Koyisleri Bakanlig
TBMM Dilek¢e Komisyonu
Universiteler Arasi Kurul
Universite Rektorliikleri
TEDAS Genel Mudirlagu
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SUBELERE GORE UYE SAYISI (20.02.2012 tarihi itibari ile)
Yurtdisinda yasayan iiyeler dahil edilmemistir.

SUBE SAYI
ADANA 1.675
ANKARA 11.995
ANTALYA 1.323
BURSA 2.142
DENIZLI 908
DIYARBAKIR 1.558
ESKISEHIR 726
GAZIANTEP 967
ISTANBUL 14.621
[ZMIR 3717
KOCAELI 2411
MERSIN 784
SAMSUN 785
TRABZON 774
BILGILERI EKSIK OLAN UYELER 994
TOPLAM 44.386

16.000 - 14.621

14.000 - 11.995

12.000 -

10.000 -

8.000 -

6.000 -

4.000 - 7 5411

2000 - 07 231 s08 %% 756 967 784 785 774

0~ ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! !
Q .
S @Q":@i@b‘?@;&?@i@“’& FFE S

461




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

UNVANLARINA GORE UYE SAYISI
Yurtdisinda yasayan iiyeler dahil edilmemistir.
BOLUM SAYI
BILGISAYAR BILIMLERI MUHENDISI 366
BILGISAYAR MUHENDISI 2435
BILGISAYAR VE ENFORMATIK MUHENDISI 86
BIYOMEDIKAL MUHENDISI 45
ELEKTRIK MUHENDISI 19649
ELEKTRIK - ELEKTRONIK MUHENDISI 15560
ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISI 2574
ELEKTRONIK MUHENDISI 4180
ENERJI MUHENDISI 5
KONTROL MUHENDISI 18
TELEKOMUNIKASYON MUHENDISI 40
YAZILIM MUHENDISI 8
DIGER 414
TOPLAM 45380
19649
20000
18000 15560
16000
14000
12000
10000
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CINSIYETINE GORE UYE SAYISI

SAYI
KADIN 4734
ERKEK 40646
TOPLAM 45380

42. DONEM ICERISINDE VEFAT EDEN UYE SAYISI
SUBE SAYI
ADANA 9
ANKARA 57
ANTALYA 9
BURSA 8
DENIZLI 0
DIYARBAKIR 6
ESKISEHIR 1
GAZIANTEP 0
ISTANBUL 57
IZMIR 20
KOCAELI
MERSIN 3
SAMSUN
BILGILERI EKSIK OLAN UYELER 6
TOPLAM 170
42. DONEM ICERISINDE YENI KAYIT UYE SAYISI

SUBE SAYI
ADANA 227
ANKARA 1189
ANTALYA 127
BURSA 237
DENIZLI 106
DIYARBAKIR 273
ESKISEHIR 105
GAZIANTEP 139
ISTANBUL 1141
[ZMIR 328
KOCAELI 294
MERSIN 93
SAMSUN 97
TRABZON 107
TOPLAM 4463
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42. DONEM 1 KV ALTI VE USTU SMM SAYISI

SUBE 2010 2011
ADANA 112 118
ANKARA 534 562
ANTALYA 181 190
BURSA 175 191
DENIZLI 193 200
DIYARBAKIR 169 151
ESKISEHIR 48 54
GAZIANTEP 87 73
ISTANBUL 635 668
[ZMIR 324 355
KOCAELI 155 170
MERSIN 90 89
SAMSUN 87 79
TRABZON 67 65
TOPLAM 2.857 2.965
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500 -
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42. DONEM 1 KV ALTI SMM SAYISI

SUBE 2010 2011
ADANA - -
e 168 159
ANTALYA = ”
BURSA - ”
DENIZLI > =
DIYARBAKIR " ”
ESKISEHIR ” =
GAZIANTEP 5 ”
ISTANBUL 117 148
[ZMIR - "
KOCAELI " =
MERSIN - ”
SAMSUN ” p»
TRABZON " "
TOPLAM 564 503

180 - 168159

160 - 148

oo 117

120 -

100

80 - 5755
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:g e . 718 415 P 0 1214 B gggs o
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42. DONEM ASANSOR SMM SAYISI
SUBE 2010 2011
ADANA 8 9
ANKARA 110 105
ANTALYA 31 35
BURSA 13 12
DENIZLI 6 7
DIYARBAKIR 15 16
ESKISEHIR 13 14
GAZIANTEP 7 11
ISTANBUL 103 119
IZMIR 48 53
KOCAELI 23 14
MERSIN 5 5
SAMSUN 20 16
TRABZON 11 12
TOPLAM 413 428
119
120 - 110
105 103

100 -

80 -

60 - 4853

40 - 31 35

23 20
20 - 4 1312 o 15 16 4314 11 14 16 11 12
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42. DONEM SMMHB SAYISI

SUBE 2010 2011
ADANA 5 3
ANKARA 1 4
ESKISEHIR 0 1
ISTANBUL 6 13
IZMIR 3 6
TOPLAM 15 27
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42. DONEM YABANCI UYRUKLU UYELERIN UYRUKLARINA GORE DAGILIMI

ALMANYA

AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI

ARNAVUTLUK

AZERBAYCAN

BOSNA HERSEK

BULGARISTAN

ETIYOPYA

FILISTIN

FRANSA

HINDISTAN

HOLLANDA

NGILTERE

RAN

SPANYA

TALYA

JAPONYA

KAZAKISTAN

KIRGIZISTAN

KOSOVA

MAKEDONYA

NIJERYA

NORVEC

OZBEKISTAN

PAKISTAN

ROMANYA

SIRBISTAN KARADAG

SURIYE

TANZANYA

TUNUS

TURKMENISTAN

URDUN

YENI ZELANDA

YUGOSLAVYA

YUNANISTAN

TOPLAM
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42. DONEM YABANCI UYRUKLU UYELERIN BOLUMLERINE GORE DAGILIMI

LISANS BOLUM

SAYISI

BILGISAYAR BILIMLERI MUHENDISLIGI BOLUMU

6

BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU

33

ELEKTRIK - ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU

8

ELEKTRIK ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU

2

ELEKTRIK MUHENDISLIGI BOLUMU

10

ELEKTRIK VE ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU

15

ELEKTRONIK MUHENDISLIGI BOLUMU

©

ELEKTRONIK VE HABERLESME MUHENDISLIGI BOLUMU

ELEKTRONIK VE ILETISIM MUHENDISLIGI BOLUMU

ELEKTROTEKNIK MUHENDISLIGI BOLUMU

HABERLESME MUHENDISLIGI BOLUMU

KONTROL MUHENDISLIGI BOLUMU

KONTROL VE BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU

TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI BOLUMU

YAZILIM MUHENDISLIGI

[ SN (9] ) (S (G P N

TOPLAM

O
(=2
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ARAMIZDAN AYRILAN UYELERIMIZ

ADANA SUBE
M. Ali Aktimur-1293
01.01.1933-26.11.2011
[stanbul Teknik Universitesi Elektronik
Mithendisligi Bolimi

Arif Sokmen-2406
01.03.1945-24.01.2012
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolimii

Abdulkadir Yildirim-5806
19.05.1953-13.12.2011
Ankara Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Esat Gundiiz-8504
01.12.1951-09.10.2011
Elazig Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Mustafa Gofteci-9625
09.01.1958-19.05.2010
Ankara Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Yusuf Ziya Karatag-10046
09.08.1957-24.09.2011
Elazig Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Kerim Ozcan-12102
10.05.1954-22.08.2010
Erciyes Universitesi Elektronik Miihendisligi
Bolumi

Yasar Deniz-16306
07.03.1963-25.11.2010
Erciyes Universitesi Elektronik Miihendisligi
Bolumi

468

Musa Kii¢iik-19002
02.08.1956-03.10.2011
Erciyes Universitesi Elektronik Mithendisligi
Bolumi

ANKARA SUBE
Osman Torun-236
05.03.1929 04.05.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuvwvetli Akim Kolu) Bolumi

Omer Ozkok-285
01.07.1927-02.04.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolumii

Hayrettin Ozbek-351

01.05.1928-10.11.2010
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik

Miihendisligi Bolumii

B. Turgut Alparslan-589
01.01.1929-31.07.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolumii

Ismet Cetin-706
18.05.1933-09.07.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolumii

Gluney Goneng-718
18.10.1933-03.12.2011

Istanbul Teknik Universitesi Elektrik (Zayif
Akim Kolu) Bolimi

Tuncer Tuncay-797
04.01.1935-09.05.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolumii



Adnan Tekin Tokat-1114
23.11.1931-25.01.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Ahmet Adnan Oktac-1202
06.10.1928-30.11.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Recep Cakir-323
14.01.1934-08.01.2012
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Mustafa Ergiil-1342
06.05.1928 08.11.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Demir Pata-1350
12.11.1934-09.05.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Mustafa Ergiin Yiicel-1425
20.09.1935-12.10.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuwvetli Akim Kolu) Béliimii

Yiiksel Seler-1449
02.11.1932-24.02.2010
Illinois Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolumii

Necmittin Saracoglu-1489
27.10.1933-17.09.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Sinan Sonmez-1507
21.07.1938-21.01.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuvvetli Akim Kolu) Bélimii

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Necdet Baytan-1555
15.05.1932-17.08.2010
Staatliche Ingenieurschule Konstanz
Universitesi Elektrik Mithendisligi Bolimii

Halil Sayginer-1583
09.09.1937-16.10.2010
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Cemil Ozkan-1894
04.03.1939-14.07.2010
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuwvetli Akim Kolu) Bélimii

Ustiin Sofyalioglu-1969
18.06.1939-16.02.2010
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Hiseyin Aytekin-2373
01.12.1943-03.01.2011
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Yilmaz Pekin-2440
05.10.1935-24.07.2010
[stanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuwvetli Akim Kolu) Bélimii

Mustafa Derin-2522
05.04.1941-26.09.2010
[stanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Petro Filiks Alyanak-3119
29.11.1925-30.10.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik(Zayif
Akim Kolu) Bolimi

Gazanfer Mekikoglu-3205
15.03.1944-07.07.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii
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Ahmet Ajlan Ozacar-3276
10.07.1943-10.11.2011
Die Unwersitat Fridericiana Zu Karlsruhe
Elektrik Mithendisligi Bolimi

Orhan Yal¢in Dagdelen-3399
23.01.1938 20.04.2011
Ankara Iktisadi ve Ticari [limler Akademisi
Elektrik Mithendisligi Bolimi

Cosgun Temizbal-3881
10.09.1941-26.10.2011
Ankara Iktisadi ve Ticari [limler Akademisi
Elektrik Mithendisligi Boliimii

Abdillatif Babaoglu-4021
01.05.1939-02.03.2010
Ankara Devlet Miithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Fuat Peksen-4046
01.02.1946-27.11.2011
Ankara Devlet Miithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Ali Hazarhun-4137
29.07.1949-31.10.2010
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Ahmet Sahin S6zmen-4747
22.09.1943-03.03.2010
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Orhan Ozmen-4784
24.09.1952-03.08.2010

Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Ali Giiragac-5129
16.02.1949-29.05.2010
Ankara Devlet Miithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi
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Necati Giiler-5324
02.12.1945-14.02.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Hasan Gorgiin-6058
06.04.1954-21.01.2011
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Ishak Pehlivanli-7223
02.03.1949-02.08.2011
istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Mehmet Ayhan-7380
01.01.1950-27.05.2011

Hoger Technisce Onderwijs Elektronik
Miihendisligi Béliimii

Mustafa Arslan-7735
20.05.1955-20.10.2011
Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik(Zayif
Akim Kolu) Bolimi

Orhan Sezgin-7979
16.07.1948-08.02.2011
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Sahin Hamleci-8611
01.01.1949-01.08.2010
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Omer Faruk Ergin-8658
28.12.1957 29.06.2010
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Ayman Ozalp-8680
31.01.1947-01.01.2011
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi



Atilla Giiray-8936
27.06.1953-17.06.2010
Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Mustafa Hacitalipoglu-8973
27.05.1954-31.07.2010
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Yalc¢in Tiizmen-9519
15.09.1957-02.04.2011

Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Niyazi Tatlisu-10393
01.01.1950-29.10.2011
Ankara Devlet Miithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Adil Kuciikdogan-10473
20.04.1950-30.11.2010
Fachhochschule Hagen Universitesi
Elektroteknik Mithendisligi Boliimii

Osman Tarhan-12904
13.03.1961-05.01.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi Bolimii

Mustafa Dayar-14446
01.01.1933-17.04.2011
Ilhinois Universitesi Elektrik Mithendisligi
Boliimii

Ayfer Canbazoglu-14854
23.02.1964-14.06.2011
Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik
- Elektronik Mithendisligi Bolumii

Selami Ozdemir-14906
20.10.1957-07.09.2011
Gazi Universitesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Béliimii

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

Haci Ahmet Kaptan-16239
03.02.1958-06.11.2010
Erciyes Universitesi Elektronik Miihendisligi
Bolimi

Rafet Altunkaya-17269
21.01.1943-05.09.2011
Cumbhuriyet Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Bahri Bicer-18860
20.05.1942-25.11.2010
Cumbhuriyet Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Koray Okay-20460
01.02.1968-15.09.2010
Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik ve
Elektronik Mithendisligi Bolimii

Murat Ergin-22546
03.10.1973-12.02.2011

Gazi Universitesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Béliimii

Orhan Ozkan-26854
01.02.1974-03.05.2011
[stanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Ugur Ers6z-28429
08.01.1979-19.06.2011
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Alpin Tekin-37825
15.02.1981-29.01.2010
Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik ve
Elektronik Mithendisligi Bolimi

Mahmut Bagriyanik-40023
05.05.1955-23.10.2011
Gazi Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolumi
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Damla Kalayc1-45630
02.11.1986-24.12.2011
Baskent Universitesi Biyomedikal
Mithendisligi Bolimii

ANTALYA SUBE
Necmeddin Igcioglu-2237
26.03.1940-13.02.2012
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimi

Ramazan Killi-4183
01.09.1944-04.02.2011
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Necip Sayan-4215
16.02.1944 23.06.2011
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Suphi Karaoglu-4568
12.03.1948-03.08.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuwvetli Akim Kolu) Bélimii

Pervin Akdag Nacak-5533
02.02.1954-01.04.2011
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Béliimii

Nurettin Miinir Gokmen-5827
18.03.1950-01.04.2010
Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumi

Mehmet [hsan Tataroglu-9438
25.05.1956-06.06.2011
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolumi

Abdurrahman Giiltekin Corumluoglugil-
12841
13.11.1957-26.10.2010
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi
Boliimii
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Talha Caliskan-39443
19.10.1983-11.02.2012
Selguk Universitesi Elektrik - Elektronik
Mithendisligi Bolumi

BURSA SUBE
Feridun Sahin-233
01.01.1927-01.11.2011
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Demir Eygi-1859
18.11.1934-08.12.2010
Istanbul Akgam Teknik Okulu Elektrik
Miihendisligi Bolimii

Fevzi Oztiirk-2043
05.05.1940-13.07.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumi

Ismail Arda-10681
01.11.1953-28.04.2010
istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Savas Kiicliky1lmaz-12448
12.10.1960-04.06.2011
Uludag Universitesi Elektronik ve
Haberlesme Mithendisligi Bolumii

Erhan Kurtpinar-12817
15.04.1960-28.02.2010
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolumi

Yilmaz Yakisir-15208
29.10.1957-22.08.2010
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolimi

Mehmet Kemal Akin-23627
18.05.1963-15.09.2011
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolimi



Korhan Coskun-38221
02.02.1979-29.05.2010
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumii

DIYARBAKIR SUBE
Fuat Ercisli-2726
08.05.1943-07.08.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimii

Tezel Tunali1-2737
01.07.1945-20.05.2010
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Ibrahim Bilgen-12085
02.03.1949-31.05.2010
Elazig Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Huseyin Karaca-12254
25.12.1954-07.10.2010
Gazi Universitesi Elektrik Miihendisligi
Boliimii

Mahmut Oztop-23509
30.09.1970-12.06.2011
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimii

Ozgiil Yinkil-42153
14.09.1983-20.06.2010
Inonii Universitesi Elektrik - Elektronik

Miihendisligi Bélimi

ESKISEHIR SUBE
Mustafa Bacak-16032
10.03.1964-06.05.2010
Karadeniz Teknik Universitesi Elektrik-
Elektronik Mithendisligi Bolimi
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ISTANBUL SUBE
Durmus Ocal-92
01.07.1924-30.08.2011
Missouri Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolimi

Mustafa Kemal Ulusoy-316
12.05.1922 28.08.2011
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Selim Sezai Sayin-390
21.02.1927-14.01.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimii

Mustafa Bayram-534
02.05.1919-20.05.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumi

Selahattin Genc-576
01.07.1923 08.06.2010
Die Eidegnéssische Technische Hochschule
Elektrik Mithendisligi Boliimii

Silleyman Tir-859
01.11.1930-14.11.2011

Istanbul Teknik Universitesi Elektronik
Miihendisligi Béliimii

Ahmet Ozhan Kumbasaroglu-875
14.09.1933-21.07.2010
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimii

Fahri Maradit-1002
10.09.1933 02.03.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumi

Mustafa Ziver Uner-1071
06.06.1937-27.08.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumi
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Riistii Altaner-1187
01.01.1933-21.09.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuwvetli Akim Kolu) Bélimii

Ozer Aymen-1270
01.05.1936- 19.08.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Turan Ozgiile-1465
23.11.1935-26.02.2011

Istanbul Teknik Universitesi Elektrik (Zayf
Akim Kolu) Béliimii

Ozcan Basaran-1524
01.04.1933-25.07.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Hasan Hiiseyin Sit-1668
17.01.1933-17.08.2010
Istanbul Aksam Teknik Okulu Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Hasan Nusret Yiikseler-1845
01.11.1931-05.04.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Yasar Ozkaya-1932
15.01.1938-11.06.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Yurdakul Kozulcali-2206
25.01.1944-23.04.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Enise A¢1kgoz-2702
28.11.1940 25.04.2010

istanbul Teknik Universitesi Elektronik
Miihendisligi Béliimii
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Atilla Ozs62z-2705
10.05.1945-06.10.2011
[stanbul Teknik Universitesi Elektronik
Miihendisligi Béliimii

Mehmet Gerez-3624
01.08.1946 19.10.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Haluk Uzun-3872
07.11.1949-22.06.2010
[stanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Erol Sonbag-3965
01.02.1947 04.05.2011
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Enver Kirac-4116
05.03.1946-05.08.2011
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Engin Oguz-4264
19.05.1949-17.12.2010
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarltk
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Adigiizel Kilig-4606
01.04.1943-22.02.2010
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Fahri Kaya-4659
07.02.1949-23.08.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarltk
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Ali Mahir Celikkanat-4887
03.01.1951-24.03.2010
istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii



Giirsel Boyla-5294
23.04.1945-10.11.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimii

Kismet Ayasar-5489
01.10.1949-31.12.2010
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Kandan Calt-5564
21.07.1938-25.11.2010
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Semih Sanlisoy-5965
12.01.1949-21.09.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimi

Mehmet Goksel-6073
17.01.1949-08.11.2011
Istanbul Teknik Universitesi Enerji Bolimii

Mehmet Geng-6160
10.12.1949-20.08.2011
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlhik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolumu

Bener Arin-6405
20.04.1946-26.09.2010
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Kasim Ziya Giineli-6627
15.02.1946-30.07.2010
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Celal Bakar-6821
15.05.1952-01.08.2011
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi
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Sefer Baks1-7010
28.05.1948-09.06.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Ismet Diindar-7805
31.01.1950-31.07.2010
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Giiven Yildirmaz-7840
26.11.1947-18.12.2010
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Mahmut Refik Ozkor-8142
28.02.1954-19.06.2011
istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Ender Aydin-8250
08.07.1957-28.01.2011
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Ridvan Yiizer-8575
01.09.1955-17.08.2010
[stanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

ilhan Yilmaz-8610
20.06.1955-06.10.2011
Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Yusuf Selcuk Tanrikulu-9384
15.07.1948-22.06.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarltk
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Mustafa Bozalan-10526
26.04.1956-07.05.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi
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Giircan Gireri-11426
26.09.1942-02.05.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Mustafa Unsal Metin-11477
08.10.1957-11.11.2010
Orta Dogu Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Ismail Yiiksel-12671
15.03.1951-20.11.2011
Elazig Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Ibrahim Atilla Akincioglu-13506
17.09.1960-21.07.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Litfi Kose-13674
23.07.1955-10.02.2011
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi
Boliimii

Ferit Attar-13884
01.08.1959-31.05.2010
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi
Boliimii

Akin Kiranel-14808
13.10.1962-10.05.2011

Anadolu Universitesi Elektrik ve Elektronik
Miihendisligi Béliimii

Necdet Cardak-18386
04.07.1942-01.10.2010
Bogazici Universitesi Elektrik Miihendisligi
Boliimii

Cengiz Sonmez-20660
14.03.1964-01.11.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi Bolimii
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Atila Ozmaya-20843
23.09.1945-23.02.2011
Istanbul Universitesi Elektrik Mithendisligi
Boliimii

Recep Aveioglu-25108
22.07.1961-27.04.2010
Istanbul Universitesi Elektrik - Elektronik
Miihendisligi Béliimii

Semra Ozdogan-28697
07.07.1965-09.06.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektronik ve
Haberlesme Miihendisligi Bolimi

Kadir Altun-34143
15.06.1980-23.04.2010
Nigde Universitesi Elektrik - Elektronik
Miihendisligi Bolimii

IZMIR SUBE
Cevdet Ondes-581
1337-01.05.2010
Istanbul Teknik Okulu Elektrik Mithendisligi
Bolimi

I. Makbul Mut-800
29.10.1934-08.01.2010
[stanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Ali Ozdemir-964
30.09.1935-01.06.2010
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Bolimii

Celal Kibaroglu-1178
27.05.1933-02.11.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
(Kuvwvetli Akim Kolu) Bolumii

Yilmaz Akyigit-1254
20.01.1938-25.03.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumi



Erdem Giilmezoglu-1504
25.08.1936 10.05.2010
Istanbul Teknik Okulu Elektrik Miihendisligi
Bolimii

Deniz Kiiltiir-1638
01.08.1937 13.01.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Mustafa Berktas-1657
10.12.1936-17.09.2010
Istanbul Aksam Teknik Okulu Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Mahir Kopiikli-3987
15.03.1950-05.05.2010
Ankara Devlet Miithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Erol Korkmaz-5170
15.02.1936-18.03.2011
Die Technische Universitiit Hannover
Elektrik Mithendisligi Boliimii

Hiseyin Cetin-5718
08.05.1952-30.06.2011
Ankara Devlet Miithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Mehmet Sitha Keles-7158
13.09.1953-31.08.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Selahattin Berktas-8214
29.07.1954-06.06.2011
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Hiiseyin Ar1k-8376
14.02.1950-14.02.2012
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarltk
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi
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Hiseyin Giillcan-8654
16.10.1955-03.03.2011
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Orhan Bayram-9059
20.08.1953-13.04.2010
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Selcuk Dogan-9799
20.01.1955-21.10.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik (Enerji
Kolu) Bolimil

Ali Sener-10177
01.12.1956-20.03.2010
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarltk
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Feramuz $ahin-11581
21.08.1953-06.07.2011
Gazi Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolumi

Nurettin Tanriverdi-11871
12.10.1954-17.01.2012
Kayseri Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektronik Mithendisligi Bolumi

Hulusi Kaya-14392
03.03.1941-28.07.2011
P. Reiitz Almanya Elektrik Mithendisligi
Bolimii

Ali Candan-18024
28.01.1963-25.12.2010
Yildiz Universitesi Elektrik Mithendisligi
Bolimii

Hiilya Tunaligil-19147
08.08.1965-01.10.2010
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii
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KOCAELI SUBE
Mehmet Ayhan Esin-510
01.05.1931 04.12.2010
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Semsi Yonetim-1374
01.01.1937-26.10.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

Osman Ulucay-6236
05.11.1953-21.04.2010
Ankara Devlet Mithendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Unal Giindiiz 7036
13.02.1953-17.07.2011
Istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolumi

Necdet 0zal-9086
06.06.1955-10.12.2010
Ankara Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bolimi

Oner Tuna-19191
26.01.1945-10.11.2010
Istanbul Universitesi Elektrik Miihendisligi
Bolumii

Halim Bilgin-19768
24.05.1965-02.03.2010
Yildiz Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii
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Hasan Turhan-26902
20.02.1942-26.02.2010
Cumbhuriyet Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii

MERSIN SUBE
Mehmet Arsevengil-2575
10.03.1944-21.07.2010
[stanbul Teknik Okulu Elektrik Miihendisligi
Boliimii Mersin

Ali Nazmi Cirit-2589
29.10.1938-11.03.2011
Istanbul Teknik Universitesi Elektrik
Mithendisligi Bolumii Mersin

Ali Aslan-3772
05.02.1946-24.07.2011
istanbul Devlet Miihendislik ve Mimarlik
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Tevfik Oney-3946
28.07.1946-01.02.2010
Ankara Iktisadi ve Ticari [limler Akademisi
Elektrik Mithendisligi Bolimi Mersin

SAMSUN SUBE
Ali Tunc-6904
12.03.1953-03.10.2011
Istanbul Devlet Mithendislik ve Mimarltk
Akademisi Elektrik Mithendisligi Bélimi

Selma Mckerral-28596
28.12.1968-25.07.2011
[stanbul Teknik Universitesi Elektrik
Miihendisligi Béliimii



TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

FERDI KAZA SIGORTASI

Odamiz 42. Dénem’de oda aidatlarini diizenli olarak 6deyen ve emekli olmus olan tiim tyelerini
Ferdi Kaza Sigortasi kapsaminda almistir. Ferdi Kaza Sigortasi, olmasi muhtemel bir kaza halinde,
sigortalinin vefat ve tam-kismi maluliyet risklerini bir yil siireyle giivence altina alan bir sigorta
cesididir. Ayni zamanda bu sigorta, policede belirlenen limitler dahilinde kaza sonucu olusabilecek
tedavi masraflarini ve hastane giindelik giderlerini de kapsam altina alir. Deprem zararlari da bu
sigorta policesi kapsaminda teminat altina alinmaktadir. Buradaki “kaza” tabiri ani ve harici bir
olayin etkisiyle sigortalinin iradesi disinda 6lmesi veya bedeni sakatliga maruz kalmasi anlamina
gelmektedir.

Sigorta policesinin bedelinin tamami EMO tarafindan 6denmekte, Ferdi Kaza Sigortasi kapsamina
alinmig olmas! iiyeye hicbir maddi yiikiimliiliik getirmemektedir. Uye oda aidat borcunu 6dedigi
andan itibaren sigorta kapsamina alinmaktadir. Olasi kaza durumunda 6demeler sigortali EMO
liyelerine veya varislerine direkt olarak yapilmaktadir.

Sigorta firmalarindan 2010 ve 201 | yillari icin ayri ayri teklif toplanmis ve Yénetim Kurulunca en
uygun teklif belirlenmistir. Sigortalilik siirecinde kesinti yasanmamasi icin policeler ardil olarak
diizenlenmistir. Sigorta kapsamina alinan her iiye icin tek tek “sigorta sertifikasi” hazirlanmis ve
bu sertifika liyelerimize PDF formatinda eposta iletilmistir. Ayrica iiyelerimiz EMOP/Uye ara-
yiizlerinde sertifikayi siirekli olarak indirilebilir halde bulabilmektedirler. Sertifikalar subelerden
basili olarak da alinabilmistir. Sigorta policeleri gruplar halinde EMO Genel Merkezi’nde sakli
tutulmaktadir.

2010 Yilinda Ferdi Kaza Sigortasi Uygulamasi

2010 yih icin diizenlenen policede hasar 6demesi tutarlari; kaza sonucu vefat durumunda 30.000
TL, kaza sonucu kalici sakatlik riskine karsi 30.000 TL ve tedavi masraflari igin 3.000 TL olarak
belirlenmistir.

01 Subat 2010 tarihinde 12 bin 156 tiye ile baslatilan ferdi kaza sigortasi uygulamasinda 3| Ocak
2011 itibariyle sigortalanmis iye sayisi 16 bin 916 olmustur.

Sigorta sirketi tarafindan tiyelerimize ya