SOZLESME

MADDE 1-TARAFLAR

Is bu saghk hizmetleri sdzlesmesi bir tarafta SENTEZ SAGLIK HIZMETLERI A.S.
(Medicalpark Gaziantep Hastanesi ''Hastane' olarak anilacaktir) ile diger tarafta TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI G.ANTEP SUBESi(Kurum veya Sube bundan sonra
birlikte '""Anlasmali Kurum'' olarak anilacaktir.)S6zlesme her iki kurum arasinda asagidaki hiikiim
ve sartlarla dilizenlenerek imzalanmistir. Anlagsmali Kurum ve Hastane bundan sonra birlikte
“Taraflar” olarak anilacaktir. Bu s6zlesmede

Kurum veya Sube bordrosunda bulunan ¢alisanlarini ifade eder.

Taraflarin tebligat adr.esleri flsaéldaki sekildedir:
TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI G.ANTEP SUBESI

Unvan : TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI G.ANTEP SUBESI
Adres : Emek Mah.19019 Nolu Sok. 34/b G.Antep

Tel 0342 3219080

Fax : 0342 3229977

E-mail : gaziantep@emo.org.tr

Hastaneye yapilmasi halinde;

Unvan :SENTEZ SAGLIK HIiZMETLERI A.S. (GAZIANTEP MEDICALPARK HASTANESI)
Adres : Miicahitler Mah. 52063 SK. No:2 Sehitkamil - GAZIANTEP

Tel 3422111949

Fax 13422111945

E-mail : mehmetmurat.altinok@medicalpark.com.tr

MADDE 2 - SOZLESMENIN KONUSU

Isbu s6zlesmenin konusu ; Hastanenin, Anlasmali Kurum'un 1. Derece yakinlarimin {izerinde isim
ve soyadi yazili personel kartin1 ibraz ettigi personel ve personelin _yakinlarina
(anne,baba,es,cocuk) hastalik ve/veya kaza sonucu ortaya ¢ikan saghkla ilgili sorunlari hakkinda
tedavi hizmeti vermesi ve Anlasmalh Kurum'un personeli ve personel yakinlarinin Hastane'den
hizmet aldiginda, Anlagsmali Kurum'un personel kimligini veya personel ve personel yakinlari i¢in
ilgili Anlasmali Kurum'un personelin kimliginin fotokopisi ile birlikte kendi TC kimliklerini ibraz
ederek S6zlesmede tanimli indirimlerden yararlanabilmeleri sartlarinin ve taraflarin bu dogrultudaki
hak ve yiikiimliiliiklerinin belirlenmesinden ibarettir.

MADDE 3 - HAK VE YUKUMLULUKLER
1. Hastane, hizmet almak isteyen Anlagsmali Kurum'un personeli ve personel 1.Derece
yakinlarinin saglik hizmetlerini eksiksiz olarak yerine getirecektir.

2. Hastane, hizmet talebinde bulunan Anlagsmali Kurum'un personel kimligini, yakinlarn i¢in ise;
s6z konusu kisilerin TC kimliklerini ve yakini olduklar1 Anlagsmali Kurum'un personel kimlik karti
fotokopisini inceleyerek séz konusu kisilerin  Anlagsmah Kurum'un personeli, yakinlar1 oldugunu
tespit eder. Anlagsmali Kurum'un yukarida madde 2 de belirtilen yakinlarindan biri oldugu belirten
kisinin soyadi ile personel kimlik kartinda yer alan soyadinin ayni ol st halinde Anlagsmal



Kurum'un Hastaneye bagvuran kisi ile ne sekilde akrabalik iliskisi oldugunu belirten imzali yazisi
hastane tarafindan kabul edilecektir.

3.Anlasmali Kurum, bu sozlesme kapsaminda personelinin yukarida madde 2 de belirtilen
yakinlarinin sahip olduklar1 haklar1 ¢aligsanlarina ve personeline duyurmakla yiikiimliidiir. Hastane
tarafindan hastanenin dénemsel kampanyalari hakkinda Anlagmal Kuruma bilgi verilmesi halinde
kendi takdirine bagli olarak personelinin donemsel kampanyalar hakkinda diledigi zamanda ve
diledigi sekilde bilgilendirebilir.

MADDE 4 - FATURALANDIRMA / ODEME SARTLARI

SGK (SSK, Emekli Sandigi, BAG-KUR) giivencesi bulunmayan Anlasmali Kurum'un  personel
ve personel 1. Derece yakinlarina Cari fiyatlardan hastane ayaktan %20 ve yatarak

hizmetlerinde %10, (Kan ve Kan {irlinleri, malzeme ve otelcilik hizmetleri hari¢) indirim
uygulanacaktir.

SGK giivencesini kullanan, Anlagsmali Kurum'un personeli ve 1. Derece yakinlarina ise (anne,
baba,es ve gocuk ) hastane ayaktan hizmetlerinde devletin almis oldugu 15 TL hasta katilim payi
hari¢, muayene, tetkik ve radyoloji islemlerinde %20 indirim yapilacaktir.

Yatarak tedavi hizmetlerinde ise %10 indirim uygulanacaktir. (Otelcilik ve SGK'nin 6demedigi
hizmetler harig)

Hastenemizde profesor ve docent hizmetleri ayaktan ve yatarak islemlerde indirim kapsami
dahilinde degildir.

MADDE 5 - SORUMLULUK \

Isbu sézlesme kapsaminda Anlagsmali Kurum, hastane tarafindan personel, Anlasmah Kurum'un
personel ve personel yakinlarina verilen saglik hizmetine karsilik hastane tarafindan talep
edilebilecek ticretlerle ilgili olarak hastaneye karsi higbir taahhiidii veya yiikiimlaligi
bulunmamaktadir ve hastane s6z konusu Ucretleri ancak saglik hizmeti verdigi Anlagmal
Kurum'un personel ve personel yakinlarindan talep edebilecegi gayrikabili riicu olarak kabul ve
taahhiit eder.

Taraflar 1 ay 6ncesinden bildirmek kaydi ile karsilikli olarak s6zlesmeyi feshedebilirler.
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NOT: Sozlesme siiresi 1 (bir) yildir.



