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İş Sağlığı ve Güvenliğinde Amaç:

• Çalışanı Korumak1

• Üretim Güvenliğini 
Sağlamak2

• İşletme Güvenliğini 
Sağlamak3



İş Sağlığı ve Güvenliğinde Amaç:

• Çalışanı Korumak

Neden
?
…

Gereklidir…



İşçinin Hakları:

İşçilerin 
çalışmaktan 

kaçabilme hakkı 

işçi tarafından 
tek taraflı 

feshedilebilme 
hakkı



KAZA OLURSA NE OLUR?

CEZA 
TAZMİNAT

ZARAR

KAZA



Tazminatlar

Maddi

Manevi

Destekten yoksun kalma



İşverenin hukuki sorumluluğu

Kaza

Tedavi

Rücu 
Davası



DAVALAR,TAZMİNATLAR,CEZALAR

Tazminatlar

Ceza Davası

Rücu davası

İdari yaptırımlar



İşverenin idari sorumluluğu

1. İşin durdurulması

2. İş yerinin kapatılması

3. İşçilerin çalışmaktan alıkonulması

4. İdari para cezaları



İşverenin Cezai Sorumluluğu

1. Ölüm ve 
Yaralama Suçları

a. Taksirle ölüme 
sebebiyet verme : 

b. Taksirle 
yaralamaya 

sebebiyet verme : 

• 2 yıldan 6 yıla 
kadar hapis

• 3 aydan 1 yıla 
kadar hapis

Türk Ceza Kanunu Kapsamında 



Teşekkürler?




