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Enerji Verimliliginde Neler Oluyor?

M Yillardir enerji tasarruf
haftas1 kutlamyor. Bu yil da
ocak ayinda 31. Enerji Ve-
rimliligi Haftas1 kapsamin-
da ¢ok degisik kurum ve ku-
ruluslar etkinlikler gercek-
lestirdiler. Enerji politikala-
r1icinde enerji verimliliginin
yeri nedir?

Oncelikle ocak ay1 ortasinda
Istanbul basta olmak iizere 6
ilimizde yasanan kesintiyle act
bir sekilde yoklugunun yarat-
t1ig1  sikintiyr  gordigliimiiz
elektrigin bir kamu hizmeti ol-
dugunu vurgulamaliyiz. Ener-
jiden yararlanmak cagdas bir
insan hakkidir. Enerjinin tim
tiiketicilere yeterli, kaliteli, sii-
rekli, diisiik maliyetli ve siir-
diriilebilir bir sekilde sunul-
mast temel bir enerji politika-
s1 olmalidir. Enerjide disa ba-
gimlilik, arz giivenligini ve iil-
kenin ekonomik ve sinai gele-
cegini riske sokan onemli bir
etkendir. Bu nedenle disa ba-
gimliligimiz1 hizla azaltma yo-
luna gidilmelidir. 1990 ve kriz
yil1 olan 2008 yillar1 arasinda
birincil enerji tiiketimi yilda
ortalama ytizde 4.4 ile stirekli
olarak artmistir. Bu artig hizi
kargisinda simdiye kadar bii-
ylik oranda arz cephesinden
yaklasilarak, bliytimekte olan
talebin, yeni tesisler kurularak
ve daha fazla ithal enerji ile
karsilanmasina ¢alisilmistir.
Bu siirecte arz cephesine oran-
la enerji verimliligine goérece
diisiik oncelik verilmistir.

Enerji verimliligi alaninda
yasalar, yonetmelikler, teblig-
ler gibi son senelerde yogun

bir mevzuat diizenlenmesine
gidilmistir. Teknolojinin geli-
simiyle enerji verimliligi bas-
11 basina bir alan haline gelir-
ken, bu gelisim piyasanin da
hedefi olmasina neden olmus-
tur.

M Enerji verimliligi konu-
sunda yapilan somut uygu-
lamalar nelerdir?

Tiirkiye’de, son 4.5 yilda
Enerji Verimliligi Kanunu ve
ikincil diizenlemeler ile mev-
zuat ¢ergevesi olusturulmus,
yonetmeliklerin bircogunda
koklii degisimler yapilmis ve-
ya yapilma ihtiyaci dogmus-
tur. Bu yasal gergeve ile
TMMOB ’nin de iginde yer al-
dig1, kurumlar aras1 bir koor-
dinasyon mekanizmasi heniiz
¢ok etkin olmasa da olusturul-
mustur. TMMOB’ye baglh
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egitim faaliyetlerinin yaygin-
lagmasi saglanmis, egitim ve
bilinglendirme faaliyetleri,
belli biiytikliiklerde sanayi ve
ticari binalara enerji yonetimi
zorunlulugu, Enerji Verimlili-
g1 Danmismanligi Sirketleri
(EVD) olarak bilinen sirket
yetkilendirmeleri ile enerji ve-
rimliligi hizmet sektoriintin
gelistirilmesi, kiiclik ve orta
boy isletmeler (KOBI) ile en-
distriyel kuruluslar igin sinir-
11 bir hibe programi gibi konu-
larda 6nemli gelismeler sag-
lanmistir. Bununla birlikte
enerji talebinin somut sekilde
azaltilabilmesi i¢in, enerji ve-
rimliligi konusunda tilkemizin
ekonomik sartlarini, kiiltiirel
seviye ve aligkanliklarimizi da
g0z Oniinde tutarak daha etkin
stratejiler gelistirilmesine ve
adimlar atilmasina ihtiyag du-
yulmaktadir.

Enerji Verimliligi Kanu-
nu’nda bina ve sanayi sektor-
lerinde enerji verimliligi uy-
gulamalarinin yayginlastiril-
mas1 amaglanmistir. Son 4 y1l-
da bu alanda kayda deger bir
basari saglandig1 sdylenemez.
Binalarda Enerji Performansi
Yonetmeligi ile 2017 yilina
kadar 9 milyon binaya “Ener-
ji Kimlik Belgesi” verilmesi
Ongorilmiistil. Yetkilendirme-
nin durdurulmasi nedeniyle
enerji kimlik belgesini verecek
EVD sayismin 1 yildir 20°de
kalmasi sonucunda 5 yil igin-
de bu binalarin sertifikasyon
hedefi de tehlikeye girmistir.

B Ulkemizin enerji verim-
liligi acisindan durumu ne-
dir?

Tirkiye ekonomisi gelismis
iilkelerle karsilastirildiginda
“enerji yogun” ve “karbon
yogun” olarak degerlendirile-
bilir. Enerji yogunlugu, eko-

nomi ve sanayinin yapisindan
onemli oranda etkilenmekte-
dir. Enerji verimliliginin ger-
¢ek anlamda karsilastirilabil-
mesi i¢in, satin alma giicii pa-
ritesine gore gayrisafi milli ha-
sila (GSMH) ve nihai kullanim
enerji tiiketim rakamlar ele
almmalidir. Ancak bu kiyasla-
ma bile, Tiirkiye’nin bazi Av-
rupa iilkelerinin 2.5 kat1 daha
fazla ve AB ortalamasindan
yizde 30 enerji yogun olma
ozelligi tasidig1 gergegini or-
tadan kaldirmamaktadir. Ul-
kemizde yapilan birgok ¢alis-
ma, Tiirkiye’de tiim sektorle-
rin ortalama olarak en az yiiz-
de 25 enerji tasarrufu potansi-
yeli oldugunu dogrulamakta-
dir.

2009 yilinda yiiriirlige giren
Elektrik Enerjisi Piyasas1 ve
Arz Giivenligi Strateji Belge-
si’nde, Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanligr 2010-2014
Stratejik Plani’nda ve bir ¢ok
politika belgesinde; gesitli ni-
hai kullanim sektorlerinde ya-
pilacak potansiyel enerji ve-
rimliligi iyilestirmeleri ile
elektrik iiretim, iletim ve da-
gitiminda teknik kayiplarin as-
gariye indirilmesinin Tiirki-
ye’de enerji talep tahminlerini
asag1 cekebilecegi ongdrilm-
iistiir. Bununla birlikte enerji
sektorii yonetimince son yilla-
ra kadar bu anlamda kapsamli
ve sonug odakl1 bir politika iz-
lenememistir. 2007 yili ve
sonrasinda yasal gergevede
onemli degisiklikler yapilmis
olup, 4.5 yildir bu degisiklik-
lerin uygulamaya doniigmesi
siireci yasanmaktadir.

B Mevzuat diizenlemeleri
iyi de bu isleri yillardir ya-
pan kurumlar niye ortadan
kaldiriliyor?

Kanun Hitkmiinde Kararna-
me (KHK) yayimlama furyasi
icinde 1935 yilinda kurulmus
ve enerji verimliliginde gerek
kadrosu ve gerek birikimleri
ile kilit kurulus haline gelmis
Elektrik Isleri Etiit Idaresi lag-
vedilmistir. Bu gérevleri sinir-
I1 olarak tistlenecek Yenilene-
bilir Enerji Genel Mudiirligi
(YEGM), Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanligi altinda olus-
turulmugtur. KHKyle olustu-
rulan YEGM’nin gorevleri
arasinda sadece

“b) Sanayide ve binalarda
enerjinin verimli kullanimi
ile ilgili olarak duyarhhk

olusturmak ve bu amacla ca-
lismalar yiiriitmek,

¢) Enerji Verimliligi Koor-
dinasyon Kurulu tarafindan
onaylanan enerji verimliligi
uygulama projelerini ve
arastirma ve gelistirme pro-
jelerini izlemek ve denetle-
mek” sayilmaktadir.

Bu gorev tanimi, enerji ve-
rimliliginde daha etkin ¢alis-
malar yapilmasinin oniinii kes-
mektedir. Ayrica s6z konusu
kararname ile olusturulan or-
ganizasyonun ve buralara ata-
nan kadrolarin durumu da be-
lirsiz hale gelmis, hem kisiler-
de hak kayiplarina yol agilmis
hem de cikarilan mevzuatin
uygulanmasi olanaksiz hale
getirilmigtir. Mevcut iktidar
her alanda toplumsal birikimi
ve toplumsal bellegi yok et-
meye c¢alistigindan baska ku-
rum ve kuruslarda bu yikim-
dan paymi almaktadir. Benzer
olarak; son birkac yildir bina-
larda enerji verimliligi galis-
malarinin daha etkin yiiriitiil-
mesi i¢in yeni yeni teskilatla-
nip kadrolar olusturan Bayin-
dirlik ve Iskdn Bakanligi’ni
kaldirarak Cevre ve Sehircilik
Bakanligi  haline  getiren
KHK’de de enerji verimliligi-
ne iliskin diizenleme 6nemsiz
ve vurgusuz sekilde; “Yapi
denetimi sistemini olustur-
mak ve yapilarda enerji ve-
rimliligini artiran diizenle-
meleri yapmak, yonetmek,
izlemek; yap1 malzemeleri-
nin denetimine ve uygunluk
degerlendirmesine iliskin is
ve islemleri yapmak” seklin-
de belirtilmektedir. AB ve
Amerika’da 2020 yilinda tim
yeni binalarin “0” karbon bi-
nast olmasit Ongoriisiinden
bahsedilirken, tilkemizde bi-
nalarda enerji verimliligi hu-
susu yeni yasal cergevede
Onemsiz bir unsur haline gel-
mistir.
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