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ELEKTRONIK MUHENDISLIGI MESLEK DALI
ANA KOMISYONU

Gorev Dagilimi1 Adi Soyadi

Bagkan 11231 Hiiseyin Ergun Dogru Istanbul
Bagkan Yardimcist 23422 Nege Akkog Ankara
Yazman 14349 Suat Kag Antalya
Asil Uye 8408 Hakki Kaya Ocakagan Istanbul
Asil Uye 21059 Tayfun Igbilen Istanbul
Asil Uye 18250 Gokhan Sezer Izmir
Asil Uye 57867 Onder Siger Ankara
Yedek Uye 32563 Ali Haydar Giimiig Ankara
Yedek Uye 10457 Jenay Karamut Ankara
Yedek Uye 18253 Mehmet Yavuz Alkan Tzmir
Yedek Uye 26345 Deniz Ulker Izmir
Yedek Uye 38000 Ali Secer Istanbul
Yedek Uye 22191 Halil Kadri Lokum Istanbul
Yedek Uye 64299 Miinire Erkan Ankara

Komisyon 46. Donem igerisinde;
* 17 Kasim 2018 tarihinde Ankara’da,
* 10 Subat 2019 tarihinde Ankara’da,
* 2 Mart 2019 tarihinde Ankara’da,
* 11 Mayis 2019 tarihinde Ankara’da,
* 16 Haziran 2019 tarihinde Istanbul’da,
* 06 Temmuz 2019 tarihinde Istanbul’da,
* 07 Eyliil 2019 tarihinde Istanbul’da

olmak {izere 7 toplanti yapmugtur.

Komisyonun ilk toplantisinda tiye 6nerileri iletilmistir.

Ikinci toplantida H. Ergun Dogru komisyon bagkani, Nese Akkog bagkan yardimecist, Suat
Kas da yazman olarak secilmistir. Toplantida;

* Elektronik Miize olusturulmast,
* YEST Komisyonun olusturulup olusturulmamasi,
* Danigma Kurulu’nun ne zaman yapilmas: gerektigi,

* EMO Elektrik Mithendisligi Dergisi’nin her sayisinda Elektronik MEDAK olarak bir
konu ele alinip yaz1 yazilmast,

* Elektronik MEDAK olarak goriis ve taleplerin daha hizl yiiriitiilebilmesi ve Genel
Merkez diizeyinde alinan kararlarin veya yapilacak hazirliklarin daha hizli ilerleyebilmesi
icin profesyonel bir personel talebi,
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* Elektronik mithendislerinin gegmisten itibaren siiregelen ve ¢oziilemeyen sorunlarinin
¢6ziimil i¢in ilgili Bakanlhklarin ziyaret edilerek ¢oziime gidilmesi, (2 defa YOK 1 defa
TOBB ziyaret edildi)

* Odamiza ait www.emo.org.tr adresimizin ilk acilan ana sayfasinda MEDAK butonunun
yeniden olusturulmast,

* Daha 6nce yapilan Genel Kurulda MEDAK 6nerilerinden hangilerinin gerceklestirilip
gerceklestirilmedig,

* EMO Portalr’nin daha aktif olarak kullanilabilmesi i¢cin her iiyenin uzman olduklari
konular1 EMO Portalr’'nda paylasip, bilgilere daha kisa stirede ulasilabilmesi ve gerekirse
bu portal izerinden soru cevap seklinde dogrudan ilgili sorunlara en kisa sekilde ulagi-
labilmesi igin e-kitap hazirlanilmasi,

* Bilirkigilik hakkinda 6zellikle Giimriik ve Ticaret Bakanligi’'nda ilgili birimlere teknik
konularda bilgilendirme yapilip yapilamayacag,

* Universite-Sanayi igbirligi icinde iiniversite dgrencilerinin ve 6gretim gorevlilerinin
ozel sektore daha fazla nasil entegre edilebilecegi,

* EMO iiye kartlarina kurumsal olan firmalardan indirim anlagmalarinin yapilip yapi-
lamayacagt,

* Enerji verimliliginin daha iy1 degerlendirilebilmesi i¢in bilgisayar, elektronik yazilim
ve programlamalardaki gelismeler goz 6niine alinarak Enerji Komisyonu ile bilgi aligve-
riginde bulunulmasi,

* EMO Portali’nda elektronik Tiirkge bilgi argivi olugturulmast,

* EMO biinyesinde e-spor takimi olusturulmast hakkinda 6neriler sunulmug olup, bir
sonraki toplantida ilgili maddeler detayli olarak incelenip program hazirlanmasina karar
verilmigtir.

MEDAK olarak EEMKON 2019 Yiirtitme ve Diizenleme Kurulu’nda yer aldik. EEMKON
2019’da elektronik miihendislerinin imza yetkisini konu alan sunum yapildi. Yine EEMKON
2019’da YEST’1 konu alan sunum gerceklestirildi.

YOKiin iiniversiteler arasinda program isimlerinin azaltilmast icin yapmig oldugu caligmaya
MEDAK olarak katki: koyarak goriig bildirdik.
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BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGI MESLEK
DALI ANA KOMISYONU

Gorev Dagilimi Ad1 Soyad:

Bagkan 40385 Onur Kogak Ankara
Bagkan Yardimecist 71873 Mehmet Ali Arict Istanbul
Yazman 35650 Barig Coruh Ankara
Asil Uye 45612 Mehmet Emre Sipahi Ankara
Asil Uye 42606 Eren Artkan Gaziantep
Asil Uye 61678 Serap Lokman Adana
Asil Uye 62919 Biigra Celik Antalya

EMO Yénetim Kurulu'nun 27.01.2019 tarih ve 46/34 numarali toplantisinda alinan karar ile
9 Subat 2019 Cumartesi giinii Biyomedikal Mithendisligi Meslek Dalt Ana Komisyonu’nun
(MEDAK) 01u§turulm331 icin ilk toplanti gergekle§t1r11m1§t1r Toplantiya EMO Ankara
Subesi’nden 8 iiye, Istanbul Subesi’nden 3 tiye, Izmir, Antalya ve Gaziantep subelerinden
Per tiye ile Oda Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mehmet Turgut katilmustir.

Toplantida, donem i¢inde EMO biinyesinde ve Ankara Subesi’'nde biyomedikal miihen-
disligi alaninda yapilan caligmalar1 Ankara Subesi iiyesi Dr. Onur Kocak; Istanbul Subesi
biinyesinde yapilan calismalari Istanbul Subesi iiyesi Mehmet Ali Aric1 ve Izmir Subesi
biinyesinde gerceklestirilen ¢aligmalari Izmir Subesi iiyesi Barig Unlii sunmusglardir.
Toplantida, biyomedikal mithendisligi serbest mithendislik miigavirlik hizmetleri (SMM),
Elektrik Elektronik Mithendisligi Kongresi (EEMKON 2019) kapsaminda diizenlenecek
biyomedikal miihendisligi sempozyumu, biyomedikal mithendisligi egitimleri (Meslek Ici
Stirekli Egitim Merkezi-MISEM ve Miihendislik Geligtirme Egitimleri-MUGE), ¢aligma
programi ve komisyon yiiriitmesinin belirleme bigimi tartigilmgtir.

Biyomedikal Miihendisligi MEDAK1n ikinci toplantist 16 Haziran 2019 tarihinde EMO Istan-
bul Subesi’nde gerceklestirilmistir. Bu toplantida 6ncelikle komisyon yiiriitmesi secilmistir.
Buna gore Onur Kogak bagkan, Mehmet Ali Arici bagkan yardimeisi, Barig Coruh Yazman,
M. Emre Sipahi, Eren Arikan, Serap Lokman ve Biigra Celik asil iiye olarak belirlenmistir.

Toplantida daha sonra, Biyomedikal Mithendisligi Serbest Miisavir (B-SMM) hizmetleri igin
6n caligmalar gerceklestirmek izere iiyeler arasinda gorev boliimii yapilmig ve EEMKON 2019
kapsaminda diizenlenecek biyomedikal miihendisligi sempozyumunun i¢erigi tartigtlmugtir.

Biyomedikal Miihendisligit MEDAK’1n ii¢iincii toplantis: 20 Temmuz 2019 tarihinde Oda
Merkezinde gerceklestirilmigtir. Toplantida Barig Coruh, biyomedikal mithendisligi lisans
egitimi hakkinda bilgi verdikten sonra biyomedikal mithendislik alaninda yiiriirliikte olan ve
ctkmast hedeflenen yonetmeliklerdeki biyomedikal mithendislerin rolii konusunda Mehmet
Ali Arcr bilgi aktarmgtir.
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Dénem icinde Yapilan Calismalar

1) Tip Mithendisligi boliimiiniin EMO’ya iiye olabilme durumunun belirlenmesi i¢in
caligma gergeklegtirilmistir.

2) Gegtigimiz donem hazirliklari baglatilan “Biyomedikal Mithendisligi ve Uygulamalar1”
adli kitap tamamlanarak yayimlanmugtir. Dr. Onur Kocak ve Prof. Dr. Osman Erogul’un
bag editorliigiinde, Tirkiye ve yurtdiginda ¢ok 6nemli akademik ¢aligmalara imza atmug,
alaninda uzman 11 bilimsel yayin kurulu iiyesinin degerlendirmesinden gegen 27 farkl
kitap béliimii icermekte olan kitap ana bagliklariyla “Biyomedikal Enstriimantasyon ve
Biyosensorler”, “Tibbi Goriintiileme Sistemleri”, “Biyomedikal Sinyal Isleme”, “Biyo-
medikal Goriintii Isleme”, “Biyomalzeme”, “Biyomekanik ve Yapay Organlar” ve “Klinik
Mithendisligi” olmak iizere 7 bolimden olugmaktadir. Kitabin tanitimi 26 Nisan 2019
tarihinde EMO Konferans Salonu’nda gerceklestirilmigtir.

3) Elektrik Mithendisligi dergisinde biyomedikal miihendisligi alaninda yazilar yazilmigtir:

* Elektrik Mithendisleri Odasi’'nda Biyomedikal Mithendisligi Caligmalar1 — Barig
Coruh, Onur Kogak

* Biyomedikal Mithendisligi Meslek Dali Komisyonu ve Dénemsel Faaliyetleri — Onur
Kocak

4) TUYAP Istanbul’da gerceklestirilen EXPOMED EURASIA Saglik, Medikal ve T1bbi
Cihaz Fuar’’'na EMO ve EMO-GENC tiyelerinin katilimlari saglanmistir.

5) 8-10 Kasim 2018 tarihlerinde KKT'C’de T1pTekno’18 Tip Teknolojileri Kongresi'ne
katilim saglanarak, Cansu Akbay tarafindan Biyomedikal Mithendisligi ve Uygulamalar1
adli kitap hakkinda sozlii sunum gergeklestirilmistir.

6) 14-16 Kasim 2019’da Harbiye Askeri Miizesi'nde, EEMKON 2019 (Elektrik Elekt-
ronik Mithendisleri Kongresi) sempozyumlarindan biri olan Biyomedikal Mithendisligi
Sempozyumu’'nun diizenlenmesine katkida bulunulmugtur.

Bu sempozyum biyomedikal mithendisligi alaninin biitiintinii kapsayacak sekilde kamu,
6zel sektor ve iiniversitelerin katilimlariyla Istanbul Tabip Odast’yla birlikte diizenlen-
migtir. Biyomedikal Mithendisligi Sempozyumu kapsaminda, “Jehir Hastanelerinde
Biyomedikal Yonetimi ve Yaganan Tecriibeler”, “Biyomedikal Mithendisliginde Yetki
ve Sorumluluklar”; “Yakin Gelecekte Biyomedikal Miihendisligi”, “Trkiye’de Yerli
Biyomedikal Cihaz Uretimi”, “Biyomedikal Miihendisligi ve Girigimcilik”, “Biyomedi-
kal Miihendisliginde Egitim Farkliliklar: ve Nedenleri (Lisans Diizeyinde Biyomedikal
Mihendisligi Egitimi Mifredatr)”, “Biyomedikal Alanda Teknolojik Gelismeler” ve
“Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’'nde Biyomedikal Mithendisligin Konumu” baglikli
oturumlar gergeklestirilmistir. Bunun yaninda ITU Elektrik Elektronik Fakiiltesi'nden
Prof. Dr. Ibrahim Akduman “Meme Kanserinin Erken Teshisinde Yeni Yaklagim: Mik-
rodalga Tomografi” baglikli calismasimi ve Houston Universitesi'nden Prof. Dr. Nuri
Firat Ince “Beyin Yapilarinin Salinimsal Noral Dinamiklere Dayali Gergek Zamanli
Intraoperatif Haritalamasina Dogru: Néral Mithendisligin Klinik Uygulamalar1” baglikli
caligmasini sunmuglardir.
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7) Subelerde gerceklestirilen Mithendislik Geligtirme Egitimlerine katk: verilerek biyo-
medikal mithendislikle ilgili egitimlerin verilmesi saglanmigtir.

8) MISEM kapsaminda biyomedikal miihendisligi egitimleri icin bagliklar olugturul-
mustur.

9) Kocaeli Universitesi Teknoloji Fakiiltesi Biyomedikal Mithendisligi boliimiiniin ders
programini revize etmesi sonucu EMO Kocaeli Jubesi’nden istedigi goriig, Biyomedikal
Miihendisligi MEDAK tarafindan hazirlanmigtir.

10) EMO Istanbul Subesi’nde biyomedikal mithendisligi toplantilar1 dizisi diizenlenmistir.
Klinik mithendislik ve teknik risk alanlarinda Eyliil 2018 ile Mart 2019 tarihleri arasinda
7 toplant1 yaptlmustir.

11) EMO Ankara Subesi tarafindan 5-6 Ekim 2019 tarihlerinde gerceklestirilen Sinyal
ve Goriintilleme Ginleri’'ne aktif katihim saglanmugtir. Ayrica etkinligin diizenleme
kurulunda gorev alinarak bilimsel caligmalar ile mesleki ¢aligmalarin ortiigmesi tizerine
goriig verilmistir.

12) Universite ve firmalardan gelen seminer talepleri degerlendirilerek birgok ilde semi-
nerlere katilim saglanmustir.

13) Komisyon yazman {iyesi Barig Coruh, Tekirdag Universitesi Corlu Miihendislik Fakiil-
tesi Biyomedikal Mithendisligi 6grencilerinin olugturdugu Biyomedtek ArGe Toplulugu
tarafindan 12 Aralik 2019 tarihinde diizenlenen BIOTHING 2019 etkinligine katilarak
“Biyomedikal Miihendisligi Is Alanlari ve Imza Yetkisi” baglikl sunum gerceklestirmistir.

14) Biyomedikal Miihendisleri Ulusal Toplantisi (BIYOMUT) isim hakki Odamiz
tarafindan gecen donemde (45. Dénem) alinmugtir. Bu dénem Acitbadem Mehmet Ali
Aydmlar Universitesi ve Bogazici Universitesi ile goriigiilmesine ragmen BIYOMUT
gerceklestirilememistir. Ancak Bagkent Universitesi ile Kasim 2020°de bu etkinligin
gergeklestirilmesi icin s6z1ii mutabakat saglanmustir.

Koronaviriis Pandemi siirecinde 5 Nisan 2020 tarihinde Zoom programai iizerinden
online olarak yapilan komisyon toplantisinda;

1. Temmuz-19 ayinda gerceklestirilen 46/3 T'oplantisinda alinan kararlar hakkinda Bagkan
Onur Kogak tarafindan bilgi verilmistir.

2. Haberlegme igin e-posta grubu kurulmasina karar verilmisgtir.

3. COVID-19 salgmmin iilkemizde heniiz ilk agamalarda olup en tepe noktaya ulagmadi-
gindan daha uzun bir siire devam edecegi diigtiniilmektedir. Buna ragmen maske, eldiven,
ventilator ve hasta yasama destek cihazlarinin yetersizligi simdiden ortaya ¢ikmugtir.
Bunun en 6nemli nedeni, hastanelerdeki cthazlarin %85’nin ithal edilmesi dolayisiyla
yerli tiretim tibbi cihazlarin ¢ok az olmasidir. Hastanelerde bulunan tibbi cihazlarin etkin
kullanilmasini saglayan ve saglik destek personellerinden olan biyomedikal mithendisleri
de koruyucu kiyafet ve maske ile gorev yapmaktadirlar. Hastanelerde gorev yapan biyo-
medikal mithendisleri, bu cihazlarin teknik bakimlarini gergeklestirdigi gibi daha verimli
kullanimi igin de mithendislik caligmalari da yapmaktadirlar. Ornegin bir ventilator ciha-
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zinin 2 kiginin veya 4 kiginin birlikte kullanimi i¢in caligmalar gergeklestirilmektedir. Bu
konuda umut verici geligmeler olmasina karsin hala bir¢ok hastanede klinik mithendislik
konusunda planlama bulunmamakta ve bu departmanlarda biyomedikal miithendislerin
istihdamu yeteri kadar degildir. Bagshekim teknik yardimeisi pozisyonunda klinik miithen-
dislik departmanlarinda biyomedikal mithendisleri gorevler almalidir.

Saglik Bakanligi, daha once SIP (Saglik Sanayi Isbirligi Programi) kapsaminda 5 tip tibbi
cihazin yerlilestirmesi i¢in ¢aligmalara baglayarak bu tibbi cihazlarla ilgili ar-ge, tiretim,
teknik servis hizmetleri yapan firmalar1 ziyaret ederek yetkin firmalari ¢ikarmiglardir.
Bakanligin bu firmalarla hizli bir sekilde iletigime gegerek, tibbi cihazlarin kamu deste-
giyle iiretilmesi saglanmalidir.

COVID-19 gibi acil durumlarda, 3-D yazicilarinin kullanimuyla birgok tibbi cihaz ¢6ziim-
leri gerceklestirildigi 6zellikle sosyal medyada goriilmektedir. Ancak tibbi cihaz tiretiminde
kullanilan malzemenin anti-alerjik ve biyouyumlu olmasi ve kullanimdan 6nce mutlaka
sterilizasyon igleminden gecirilmesi, insan saglig: acisindan dnemlidir. Bir hastaligin
¢Oziimii i¢in kullanilan tibbi cihazda tiretim kogullarinin uygun olmamasi ve/veya kulla-
nilan malzemenin optimum 6zellikleri saglamamasi nedeniyle, hastalarda geri doniilemez
zararlar verebilirler. Bunun yaninda, maske, el dezenfektani gibi birgok tibbi cihaz T1bbi
Cihaz Satig, Reklam ve Tanitim Yonetmeligine gore satis merkezi almayan firmalar tara-
findan ve yine bu yonetmelige aykir: bicimde satiglarini gergeklestirmektedir. Bundan
dolay1, Saglik Bakanlig1 ve bagl kuruluglarinin tibbi cihaz iiretim kosullarinin, kullanilan
malzemelerin ve satis siireclerinin denetlemelerinin daha siki yapmasi gerekmektedir.

T1bbi cihazlara erigim konusunda engelli bireyler de diisiinmeli ve bu kisilere 6zellikle
maske gibi tibbi cihazlar 6zel iretilerek kolay erigebilmelerine imkan saglanmalidir.

Evde bakimda kullanilan tibbi cihazlarin takibinin yapilarak, bakim-onarim ve kalibras-
yon siireclerinin denetlemesi i¢in Saglik Bakanlhigi bir yonetmelik caligmasi yapmalidir.

Saglik Bakanligi'nin aldig kararla, COVID-19 salgini nedeniyle biitiin hastaneler pandemi
hastanesi olarak kabul edilmistir. Bu salginin kontrol altina alinmasi i¢in bir 6nlem kabul
edilse dahi, salgin nedeniyle basta kanser hastalar1 olmak tizere bir¢ok hasta tedavisini
stirdiirememektedir. Bu salgin sonrasi bu hastalarin, tedavilerini tamamlamak amaciyla
hastanelere bagvurdugunda, saglik sistemi bu talebi kargilamakta zorlanacaktir. Bunun
icin Saglik Bakanligi'nin bu konuda bir ¢aligma yapmas: elzemdir.
4. Biyomedikal miihendislerin meslek 6rgiitii olan EMO COVID-19 ile miicadele edilen
bugiinlerde aktif olarak gorev alabilir:
a. Saglik caliganlaria Tirk Tabipler Birligiyle birlikte biyomedikal miihendisinin de
icerisinde oldugu ventilatér kullanimi hakkinda egitici bir video hazirlanabilir.
b. Medyada eldiven, maske gibi tibbi cihazlarin tedariki ve tiretilmesi konularinda aktif
olunmalidir. T1bbi cihazlarin sadece, tibbi cihaz satig merkezi belgesine sahip yerlerden
alinmasi gerektigi, birgok yetkisiz firmanin iretim yaptig1 bunlarin halk saglig icin
tehlikeli oldugu vurgusu yapilmalidir.
c. Biyomedikal miithendislerinin bu salginda hastanelerde saglik destek personeli
olarak gorev aldig1 ve biyomedikal miihendislerinin tibbi cihazlarin iiretilmesinde,

259




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odas| &=

satig-pazarlamasinda, bakim-onarim ve kalibrasyon hizmetlerinde birincil olarak gorev
almas gerektigi ancak ¢ikarilan yonetmeliklerle alanlarina bagka meslek alanlarinin
sokuldugu ve bu ylizden bu donemde dahil bircok igsiz mithendis oldugu bir basin
agiklamast ile duyurulmalidir.

d. Tibbi cihaz firmalarin denetimi ile tibbi cihazlarin test-muayene kabul siiregleri
konusunda Saglik Bakanlig: ile goriigiilerek, bu alanlarda biyomedikal mithendislerinin
de aktif gorev alacagi ortak caligmalar gergeklestirilmelidir.

e. Saglhik Bakanlig1 biinyesinde yeni olugturulan bilim kuruluna tibbi cihazlar konusunda
goriig belirtecek biyomedikal miihendislerin olmasi i¢in gerekli caligmalar1 yapmalidur.

5. Biyomedikal Mithendisligi mesleki denetim faaliyetlerini EMO altinda gergeklestire-
bilmesi i¢in biyomedikal mithendisligi ana yonetmelik ve Serbest Mithendislik Miisavirlik
yonetmeligi icin yapilan caligmalarin hizlandirilmasi ve bu konuda bir ¢alistay (glinimiiz
kosullarindan dolay: sanal ortamda da yapilabilir) yapilmas: i¢in gerekli ¢aligmalarin
baglatilmasina,

6. Biyomedikal Miihendislik alaninda yiiriirliikte olan yonetmeliklerdeki (T1ibbi Cihaz-
larin Test, Kontrol ve Kalibrasyonu Hakkinda Yonetmelik ve T1ibbi Cihaz Satig, Reklam
ve Tanitim Yonetmeligi ile hazirlik agamasinda olan Tibbi Cihazlarin Bakim ve Onarim
Yonetmeligi) Biyomedikal Mithendislerine verilen yetkiler konusunda bir ¢aligma yapil-
masina,

7. Biyomedikal Miihendisliginde artan lisans programlarinin sayis1 ile kontenjanlari ve
ayrica Tip Mithendisligi vb. olarak agilan boliimler (ileride agilabilecek biyomedikal
miihendislik alaninda farkli isimli béliimlerinde 6niine gecebilmek i¢in) nedeniyle yara-
tacag: iinvan karmagikligini konu alan rapor hazirlanmasia ve bunun Yiiksek Ogrenim
Kurulu'na (YOK) gonderilerek bu konuda randevu alinmasina karar verilmistir.

“Pandemi Siirecinde Aligveris Merkezlerinde iklimlendirme Politikalari”
Semineri

EMO tarafindan 18 Temmuz 2020 tarihinde, “Covid-19 Pandemi Siirecinde Aligverig
Merkezlerinde Iklimlendirme Politikalar1” konulu online seminer gerceklestirilmistir.
Moderatorliigiinit EMO Yonetim Kurulu Bagkani Gazi Ipek’in iistlendigi etkinlikte eski
EMO Ankara Sube Yonetim Kurulu Uyesi, Biyomedikal Mithendisi Dr. Onur Kogak, eski
Makina Miihendisleri Odas1 Istanbul Sube Bagkani Mustafa Aral, eski Makina Miihendisleri
Odasi Istanbul Sube Bagkan Yardimeis: Dr. Ayhan Giiler ve eski Makina Miihendisleri Odas
Istanbul Sube Sekreter Uyesi Erciiment Sevle konugmaci olarak yer almugtir.

Gelecek Dénem Yapilacak Calismalar
1) Biyomedikal Mithendislerinin Serbest Mithendis Miigavirlikle ilgili tartigmalarinin da
gerceklestirilecegi bir ¢aligtay yapilacaktir.
2) Biyomedikal Miihendisleri Ulusal Toplantist’'min (BIYOMUT 2020), Bagkent Univer-
sitesiyle birlikte 2020 yilinin Kasim ayinda gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

3) Daha once 2 defa diizenlenen Sinyal ve Gériintiileme Isleme Giinleri etkinliginin
uluslararasi diizeyde bir kongre olmasi igin gerceklestirilecek caligmalara katki verilecek
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ve kapsamt i¢inde “Biyomedikal Mithendislik ve Yagam Bilimleri” ile ilgili uluslararasi
bir oturum yapilarak bu konuda galigan iiye ve {iye adaylar1 ile tiniversiteler bir araya
getirilecektir.

4) 2021 yilinda yapilacak Elektrik Elektronik Mithendisleri Kongresi (EEMKON)
biinyesinde Biyomedikal Miihendisligi Kongresi’nin diizenlenmesi igin katki verilmeye
devam edilecektir.

5) Qube biiltenleri ve Elektrik Mithendisligi Dergisi’'nde biyomedikal mithendisligi
alaninda makalelerin yazimi devam ettirilerek, her sayida en az 1 makale ¢ikmasi sag-
lanacaktir.

6) Biyomedikal Miihendisligi alaninda verilen egitimlerin artarak devam ettirilmesi
saglanacak, MISEM egitimlerinde de bagliklarin agilmas1 icin aligmalar yapilacaktr.

7) Bagta tiniversiteler olmak iizere egitim kurumlarinda ve sempozyumlarda biyomedikal
mithendisligi alanlarinda sunumlar gergeklestirilecektir.

8) Bilimsel sempozyumlara ve fuarlara katilarak Biyomedikal Miihendisligi 6rgiitlenme-
sine katki saglanacaktir.

9) Biyomedikal mithendisligi egitimi, staj sorunlari, oda iligkileri konusunda ortak politika
belirlemek amaciyla Biyomedikal Mithendisligi Boliim Bagkanlar: toplantist organize
edilecektir.

10) EMO yayinlarindan kazandirilan ve Tirkiye’nin ilk bilimsel biyomedikal mithendislik
kitabi olan “Biyomedikal Mithendisligi ve Uygulamalar1” baglikli kitabin ilgili boliimlere
tanitim stirdiiriilecek, bunun yaninda biyomedikal miihendisligi alaninda yeni kitaplarin
hazirlanmasi i¢in caligilacaktir.
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TEKNIK KOMISYON
Gorev Dagilimi ‘ Sicil No ‘ Adi Soyadi

Bagkan 12954 Mehmet Mazmanoglu Istanbul
Bagkan Yardimeist 11502 Mehmet Karadurak Istanbul
Raportor 9043 Sabri Giinaydin Istanbul
Uye 5610 Rana Tiilay Kanit Istanbul
Uye 9043 Sabri Giinaydin Istanbul
Uye 11243 Cemil Kocatepe Istanbul
Uye 12546 Hamza Kog Ankara
Uye 9768 Faik Kemal Ozoguz Istanbul
Uye 10684 Nese Ulker Ankara
Uye 25848 Ali Fuat Aydin Tzmir
Uye 14349 Suat Kag Antalya
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 12832 Saadet Nuruilah Giileg Istanbul

EMO Teknik Komisyonu 25 Subat 2019 tarihinde kurularak caligmalarina baglamis ve aga-
gidaki caligmalar gergeklestirmistir:
a) Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan goriige gonderilen Yildirimdan Korunma
Tesisat1 Teknik Sartname taslag ile ilgili incelemeler yapilarak goriigler olugturulmug
ve EMO Yonetim Kurulu tarafindan Bakanliga gonderilmistir.

b) Cevre ve Sehircilik Bakanlhig: tarafindan goriige génderilen Yangin Algilama ve Alarm
Tesisat1 Jartname taslag ile ilgili metin komisyonumuz {iyeleri tarafindan gelen goriis-
ler dikkate alinarak degerlendirilmig ve EMO Yonetim Kurulu tarafindan Bakanliga
gonderilmigtir.

¢) Cevre ve Sehircilik Bakanlhigi tarafindan goriise gonderilen Genel Seslendirme ve Sesli
Alarm - Sesli Tahliye Sistemleri Teknik Jartname taslagi ile ilgili metin komisyonumuz
tiyeleri tarafindan gelen goriigler dikkate alinarak degerlendirilmis ve EMO Yonetim
Kurulu tarafindan Bakanliga gonderilmigtir

d) Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan gortige gonderilen Acil Durum Aydinlatma
Teknik Sartname taslag: ile ilgili metin komisyonumuz tiyeleri tarafindan gelen goriigler
dikkate alinarak degerlendirilmig ve EMO Yonetim Kurulu tarafindan Bakanliga gon-
derilmistir.

e) Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan goriise gonderilen Kablolar Teknik Sartname
taslagi ile ilgili metin komisyonumuz liyeleri tarafindan gelen goriigler dikkate alinarak
degerlendirilmig ve EMO Yonetim Kurulu tarafindan Bakanliga gonderilmistir.
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f) Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan gériige gonderilen Dizel Elektrojen Gruplari
Teknik Sartname taslag: ile ilgili metin komisyonumuz tiyeleri tarafindan gelen goriigler
dikkate alinarak degerlendirilmig ve EMO Yonetim Kurulu tarafindan Bakanliga gon-
derilmistir.
g) TSE tarafindan goriise gonderilen “Yildirimdan korunma-Erken akim yayan hava
baglant: uglar1 kullanilarak yapilarin ve acik alanlarin yildirima karst korunmasi-Aktif
paratonerler” standart tasarisi ile ilgili metin komisyonumuz tyeleri tarafindan gelen
goriisler dikkate alinarak degerlendirilmis ve EMO Yonetim Kurulu tarafindan TSE’ye
olumsuz” goriigimiiz gonderilmistir.
TSE Teknik Kurulu 30 Eyliil 2019 tarihli toplantida Aktif Paratoner Standart tasarisini
kabul etmemistir.

h) Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik ile ilgili caligmalar yapilmis,
sonuglandiriimig EMO Yénetim Kurulumuza gonderilmis ve EMO Yonetim Kurulu
tarafindan da TMMOB ye génderilmistir.

i) Elektrik I¢ Tesisleri Proje Hazirlama Yonetmeligi ile ilgili calismalar yapilmag, sonug-
landirilmig ve EMO Yonetim Kurulu tarafindan Enerji Bakanligi'na gonderilmistir.

i) Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi ile ilgili caligmalar yapilmig, sonuglandirilmig ve EMO
Yénetim Kurulu tarafindan Enerji Bakanligi'na génderilmistir.

k) Yonetmeliklerin giincel standartlar dogrultusunda acilen giincellenmesi amaciyla;

- Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yonetmeligi glincelleme c¢aligmasinin bu
caligmada evvelce onder olmug EMO Bursa Subemizce,

- Kuwvetli Akim Tesisleri Yonetmeliginin giincelleme ¢aligmasinin bu ¢aligmada
ewelce onder olmug EMO Izmir Subemizce,

gerceklestirilmesi ve glincelleme ¢aligmalarinda “EMO Teknik Komisyonu” gerekli koor-
dinasyon, yonlendirme, kontrol ve denetimi saglayarak bu ¢aligmalarin sonuglandirilmasint
saglamasi 6nerilmig, EMO Yénetim Kurulu tarafindan ilgili subelere gonderilmistir.

Ulagtirma ve Altyap: Bakanlig1 Sanat Yapilar1 Dairesi Bagkanliginca hazirlanan “Elektrik
Iletim Sistemleri ve Iletigim Sistemleri Deprem Yonetmeligi” taslagi ¢alismast ile ilgili
Elektrik Mithendisleri Odas1 Teknik Komisyonu’nun hazirlamig oldugu goriig ve 6neriler

ilgili Bakanliga iletilmistir.
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ASANSOR VE ELEKTROMEKANIK
TASIYICILAR DAiMi KOMISYONU

Gorev Dagilimi ‘ Sicil No ‘ Adi Soyadi

Bagkan 31127 Tongug Unal Ankara
Baskan Yardimcist 20550 Mustafa Demirbag Ankara
Raportor 9768 Faik Kemal Ozoguz Istanbul
Uye 53377 Abdullah Baran Diyarbakir
Uye 7229 Biilent Cargibast Tzmir
Uye 57498 Cemal Yildirim Bursa
Uye 16587 Mustafa Tutsak Ankara
Uye 31568 Emrullah Iskender Trabzon
Uye 14524 Fevzi Yildirim Istanbul
Uye 56067 Haci Anil Tlbars Adana
Uye 59321 Tkbal Nurullah Dal Gaziantep
Uye 8138 Mehmet Bahadir Demir Antalya
Uye 36366 Selim Dagdogan Istanbul
Uye 57033 Sercan Taggin Denizli
Uye 6263 Serdar Ciftcan Ankara
Uye 4192 Sikr Gliner Ankara
Uye 32794 Zehni Yilmaz [zmir
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 11120 Sakir Aydogan " Merkez
(17.01.2019 tarihine kadar)

Komisyon 46. Donem igerisinde;
* 15 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 14 Ekim 2018 tarihinde Ankara’da

olmak {izere 2 kez toplanmustir.

Toplantilarda agagidaki kararlar alinmustir:
Komisyon Yiiriitmesinin Olusturulmasi

* Komisyon bagkanligia Tongug Unal, bagkan yardimciligina Mustafa Demirbag ve Faik
Kemal Ozoguz’un getirilmesi,

Yonetmelikler ve Mevzuatlara Dair

* Uygulamaya konulan yeni yonetmeliklerle birlikte asansor proje ¢izimi konusunda
mevcut haklari ellerinden alinan elektronik ve elektronik haberlesme miihendislerinin
haklarini tekrar kazanabilmesi i¢in ¢aligma yapilmast.
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* Mays ayinda gikan Asansor Periyodik Bakim ve Muayene Yonetmeliginin ve 2017’ den bu

yanayiiriirlitkte olan 2017/33/EU Asansér Yonetmeligine bagli olarak yetersiz ve celigkiler
oldugu belirtildi. Asansor Periyodik Bakim-Muayene Yonetmeligi'nin diger mevzuatlar ve
standartlar agisindan goz ardi edilerek, eksik oldugu, bu nedenle Ankara Sube tarafindan
olusturulan ve EMO Merkez Yonetim Kuruluna sunulan raporun degerlendirilmest,

* Asansor Periyodik Bakim ve Muayene Yonetmeligi'nde yer alan mithendislik disiplinleri
konusunda Elektrik, Elektrik-Elektronik, Elektronik, Makine, Mekatronik, Teknoloji
Fakiiltelerinden mezunlarin olugturdugu mithendislik disiplinleri yer alirken, Elektrik
Miihendisleri Odasi tiyelerinden Kontrol Mithendislerinin burada yer alip-alamayacak-
larinin degerlendirilmesi gerektigi vurgulandi. Gerektigi takdirde yer almasi konusunda
girigimlerde bulunulmasi,

* SMM Yonetmeliginin odamiz tiyelerinin B+E ve/veya vb. ihtiyaci olan diger belgeleri
kargilamadigi,

¢ Ulkemizde ilgili kurumlarca uygulanan prosediirlerin bolgelere gore farkli uygulamalar
oldugu ve Makine Mithendisleri Odasi’'nca alanin kendilerine ait bir alanmig gibi algi
yaratilmasinin EMO’nun ve tiyelerinin durumunu zorlagtirdig,

* TSE’nin bir ticari kurulus gibi meslek alanlarina girmesi esas gérevi olan standartlagma
ve liriin denetimi konusunu zayiflattigini ve ticari olarak yer almasindan dolay1 yetki pay-
lagimlarinda kargasa yarattig1 ve uygulama yanhsliklarina neden oldugu,

¢ Onceki donemde EMO Izmir Subesince Teknik Servis Hizmet Belgesi i¢in yapilan
caligmalarin neleri kapsadig1 konusunda degerlendirme yapilmast,

* Bu meslek alani ile ilgili Standartlar, Yonetmelikler, Periyodik Kontroller arasindaki
problemler ve ¢eligkiler degerlendirilmeli,

* Meslek alaninda yetki ve gorev alacak mithendis ve disiplinlerinin, 6235 sayth TMMOB
Kanunu kapsaminda olmas: gerekliligi ile degerlendirilerek mevzuatlarda yer almasi
gerektigi konusunda ¢aligma yapilmast,

* A Tipi Muayene Kuruluglar: ve diger mevzuatlar kapsaminda caligan tyelerin oda
tarafindan denetiminin saglanmas i¢in galigma yapilmasi,

* Binalarda Asansér Uygulamasina yonelik Yap1 Denetim Firmalarinda gérev yapan yap1
denetgilerinin stire¢ diginda kalmas: nedeniyle, uygulamadaki farkliligin mevzuatlar
gercevesinde incelenmesi,

¢ Uretici firmalarin standartlarla elde etmis oldugu yeterliliklerinin mevzuatlarla kar-
mastk hale gelmesinin degerlendirilmesi, gerekiyorsa mevzuat degisiklikleri konusunda
caligma yapilmast,

* Asansor alaninda ¢aligan (SMM’ler hari¢) meslektaglarimizin ihtiyaglarina cevap verme-
yen ve mevcut Asansor Mevzuati ile ¢elisen “EMO Asansorlere Ait Elektrik Mithendisligi
Hizmetleri Yonetmeligi'nin giincellenmesi i¢in taslak ¢aligma yapilmasi,

* EMO Asansorlere Ait Elektrik Mithendisligi Hizmetler1 Yonetmeligi'nde ihtiyag duyulan
degisiklikleri kapsayacak sekilde bir taslak caligmasi baglatilmast,
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Egitimsel Stireclere Dair

¢ MISEM Asansor SMM Egitimi ders notlarinin giincellenmesine yonelik caligma
yaptlmasi,

* Yetkili Teknik Servis Hizmet Belgesi, Muayene Kuruluglar1, Bakim-Onarim- Igletme
alanlarinda ve ASMM alanlarinda ¢alisacak iiyelerin egitimsel ihtiyaglarinin gézden
gegirilmesi,

* 13015-12255 T'SE-EN bagl: alinan egitimlerin yeterliligi tartigilmast,

* Yeniyonetmelikler ile birlikte asansor proje ¢izimi konusunda meveut haklari ellerinde
alinan elektronik ve elektronik haberlesme mithendislerinin haklarini tekrar kazanabilmesi
icin yapilacak ¢aligmalarin yol haritasinin belirlenmest.

* Gliniin ihtiyaclar1 kapsaminda egitimsel siire¢lerin mevcut ve yeni hazirlanacak egitim
stirecleri kapsaminda degerlendirilmesi ve ders notlarinin giincellenmesi,

Kurum, Kuruluslar, EMO Subeler ile iliskiler ve Hukuk

* Gegmis donemlerde yer almayarak Oda’dan uzaklagan gerek sektorde, gerek dernek-
lerde, gerekse kamu kurumlarinda bulunan degerli katkilar sunabilecek tiyelerin yeniden
Oda’ya kazandirilip bilgi ve goriiglerinden yararlanilmas,

* Elektrik, Elektrik-Elektronik ve Elektronik Miihendislerinin meslek alani olan Asan-
sor konusunda Makine Mithendisleri Odast’'nin yetki ve sorumluluklar anlaminda 6n
plana ¢iktig1, Bakanliklar nezdinde etkili oldugu, bu etkinin Odamizca da hissettirilmesi
gerektigi,

* Yetki ve sorumluluk paylagiminda 6zellikle ASMM’ler agisindan MMO ile ortaklagilmasi
ve goriis birligi yaratilmas i¢in ortak toplantilar yapilmasi,

* TSE ile sorunlarin ¢éztimiinde MMO ile ortaklagarak beraberce ¢éziim aranmast,

* Daha 6nce odamizca ilgili bakanlik ve TSE ile yapilan iki adet protokoliin yeniden
degerlendirilmesi,

* ASTEK Komisyonu’nda daha etkili yer almamiz i¢in temsilci belirlenmesinde EMO
Merkez Yonetim Kurulu tarafindan yontem olugturulmasi,

* EMO Gériiglerinin olugturulmas: kapsaminda, EMO Subelerinin goriiglerinin alinmas:
ve ortaklagtirtlmasi igin ¢aligmalar yapilmast,

* Tlgili meslek odalari ve diger ilgili kurumlar ile yapilacak ortak caligmalarda asansor
alanin standartlar, mevzuatlar, uygulamalar ve denetimi konusunun degerlendirilerek
etkin sekilde giiclendirilmest,

* Danugtay Davalar Dairesi Bagkanligi’'nin mithendislerin belgelendirilmest, yetkilendi-
rilmesi, egitimsel stiregler sonunda sinavla belgelendirilmesinde “Anayasa’ya aykirilik
olduguna” dair aldig1 kararin ASMM Daimi Komisyonu ile EMO Yo6netim Kurulunca
paylagilmasi,

* Meslek alanini kapsayan 6zel durumlar igin komisyona yardimci olmasi agisindan
caligma gruplarina ihtiyag oldugu.
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BILIRKISILIK KOMISYONU

Bagkan 6014 Tagkin Unal Istanbul
Baskan Yardimcist 19420 Sahin Yilmaz Istanbul
Raportor 24526 Nur¢in Unal Ankara
Uye 25848 Ali Fuat Aydin [zmir

Uye 11110 Faruk Bicer Bursa

Uye 9247 Firuzan Tunca Bursa

Uye 13933 Geng Ali Nihat Dursun Ankara
Uye 19746 Hiiseyin Sahin Giiltiiter Antalya
Uye 9687 [sa Giingor Istanbul
Uye 5685 Ismail Sever Denizli
Uye 32060 Mehmet Kocakaya Diyarbakir
Uye 30389 Mehmet Merkepci Gaziantep
Uye 25094 Mahmut Giirhan Erdogdu | Kocaeli
Uye 17338 Melike Ozlem Bilgili Ankara
Uye 7425 Metin Sagdicoglu Ankara
Uye 17067 Vehbi Levender Akkose Adana
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 14795 Elgb(;lslazyo(l)gz lz:rkihine Kadar) Ankara

Komisyon 46. Donem icerisinde;
* 15 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 14 Ekim 2018 tarihinde Ankara’da,
* 8§ Kasim 2018 tarihinde Ankara’da

olmak tizere 3 kez toplanmustir.

Toplantilarda alinan kararlar soyledir:
* Komisyon bagkanligina Taskin Unal, bagkan yardimeiligia Sahin Yilmaz, raportorliige
Nurcin Unal'in segilmest,
* 46. Donem Komisyon ¢aligma programinin elektronik haberlesme yoluyla sekillendi-
rilmesi,
* Subelerde bilirkisilik temel egitimleriyle ilgili olarak (EMO Internet sayfasindan duyuru
yapilarak ayrica mail yoluyla da {iyelere bilgi verilerek) Eyliil, Ekim ve Kasim aylarina
yonelik taleplerin belirlenmesi amaciyla bir ¢aligma yapilmasi ve konunun komisyonda
degerlendirilerek EMO Yonetim Kurulu’na sunulmast,
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* Bilirkigilerin gérevlerini yaparken kargilastiklart mesleki zorluklarin (Adliyede caligma
alaninin olmamasi, park sorunu, adliyeye girig ve ¢ikiglarda yaganan sorunlar, kimlik karts,
kesiflere giderken taginan alet edevatlara yonelik giivenliklerin tutumu vs.) TMMOB
Bilirkisilik Komisyonu’na iletilmesi,

* MISEM kapsaminda UYAP operatorliik egitimi diizenlenmesi,

* Subelere gelen bilirkisilik taleplerinin sube bilirkisilik komisyonlarina iletilmest,
komisyonun goriisii ve 6nerisi alindiktan sonra Yonetim Kurulu'nun tasarrufu ile gérev-
lendirme yapilmast,

* Bilirkisilik egitimlerinin etkin ve verimli olmasi agisindan bilirkisilik egitimi veren
egitmenlerin bilgi ve deneyimlerini paylagmalari adina, egitmenler arasinda iletigimin
arttirilmasi ve koordine edilmesine yonelik ¢aligma yapilmasi,

* 01.01.2019 itibaryla avukatlar, arabulucular ve bilirkigilerin Ulusal Elektronik Tebligat
Sistemi (UTES) i¢ine dahil edilmesinin 6ngoriillmesiyle birlikte, bilirkigilerin ¢aligmala-
rint yiirtitebilmesi igin PTT den Kayitli Elektronik Posta (KEP) almasi zorunlulugunun
konudan haberdar olmayan, bilirkigilik yapan iiyelere duyurulmasi.
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BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERI
KOMISYONU

Gorev Dagilimi1 ‘ Sicil No ‘ Ad1 Soyadi

Bagkan 21059 Tayfun Isbilen Istanbul
Bagkan Yardimcist 30126 Bora Giingéren Ankara
Yazman 38992 Serhat Boztasg Ankara
Uye 21403 Adem Yardim Trabzon
Uye 27428 Ahmet Akdag Antalya
Uye 32825 Cagri Polat Izmir

Uye 14360 Fiisun Dogan Ankara
Uye 20243 Ekrem Giiltekin Istanbul
Uye 17278 Halil Ibrahim Bakar Bursa
Uye 18218 Kenan Demirgivi Ankara
Uye 17338 Melike Ozlem Bilgili Ankara
Uye 41734 Mustafa Celikkol Gaziantep
Uye 24593 Ozgiir Cogar Ankara
Uye 24775 Ozgiir Tamer [zmir
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 33738 Omiirhan Avni Soysal Ankara
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 54531 Neval Simgek Diyarbakir

Komisyon 46. Dénem icerisinde;
* 21 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 29 Eyliil 2018 tarihinde Ankara’da,
* 3 Subat 2019 tarihinde,
* 2 Mart 2019 tarihinde Ankara’da,
* 11 Mayis 2019 tarthinde

olmak tizere 5 toplant1 yapmugtir.

Toplantilarda agagidaki kararlar alinmugtir:
¢ Komisyon bagkanhigina Tayfun Igbilen, bagkan yardimcihigina Bora Giingdren, yaz-
manhga Serhat Boztag’in secilmesi,
* Cumhurbagkanlig1 Dijital Dontigtim Ofisi, Meclisteki siyasi partiler, Milli Egitim Bakan-
lig1 (MEB), Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu (BTK),
Radyo ve Televizyon Ust Kurulu (RTUK), TRT ve Ttirksat gibi ilgili kuruluglarin ziyaret
edilerek, EMO’nun biligim ve iletigim alanina iligkin goriisleri ve taleplerinin aktarilmast,
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* Bilgisayar Miihendisleri Odas1, Serbest Telekomiinikasyon Isletmecileri Dernegi
(Telkoder), Telekomcular Dernegi, Tiirkiye Bilisim Dernegi (TBD), Ozgiir Yazilim
Kullanicilart Dernegi (OYAKDER), Yazilim Sanayicileri Dernegi (YASAD), Tiirkiye
Teknoloji Geligtirme Vakfi (T'TGV) ve TOBB Tiirkiye Telekomiinikasyon Meclisi gibi
meslek orgiitleri ve sektor dernekleri ziyaret edilerek, goriig aligveriginde bulunulmast,

* ASELSAN, NETAS, KAREL, ATEL, Turkcell ve Vodafone gibi kuruluglarla goriigmeler
yapilmasi ve bazi teknokentlerin ziyaret edilmesi,

* SCADA (Uzaktan Kontrol ve Gozleme Sistemi) konusunda TMMOB biinyesinde ilgili
meslek odalar1 ile ortak komisyon kurulmasi 6nerisinde bulunulmasi,

« EEMKON 2019 Iletigim Sempozyumu ile ilgili hazirlik gahgmalarina katilim saglanmass,

* EMO Bilgi ve Iletigim Teknolojileri Raporu ile Tiirk Telekom Raporu* nun yeni veri-
lerle giincellenmesi,

* Endiistri 4.0, SCADA ve yapay zeka gibi giincel konularda etkinlik diizenlenmesi,
* Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) ile ilgili oda politikalarinin belirlenmest,
* Tirk Telekom ve TRT ile ilgili rapor hazirlanmast,

* Mesleki konularda uzaktan egitim verilip verilemeyecegine yonelik caligmalar yapilmast.

270




& TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

|
—

ELEKTRIKLI ARACLAR VE RAYLI SISTEMLER
CALISMA GRUBU

Gérev Dagilimi 'Sicil No 'Adi1 Soyad

Uye 22330 Abdullah Biyiikigtklar Bursa

Uye 46492 Aslihan Vural Antalya
Uye 9768 Faik Kemal Ozoguz Istanbul
Uye 25313 [lhan Yildirim Adana
Uye 68705 Kemal Gokden Stkmen Diyarbakir
Uye 34207 Mehmet Atay Ankara
Uye 25094 Mahmut Giirhan Erdogdu | Kocaeli
Uye 34664 Mehmet Ozkan Cengiz [zmir

Uye 337170 Mehmet Zeki Hedekoglu Diyarbakir
Uye 43999 Ozeng Akdag Ankara
Uye 28837 Remzi Cinar Bursa

Uye 6229 Tunc Aladaglt Bursa
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 33738 Omiirhan Avni Soysal Ankara

Komisyon 46. Dénem igerisinde;
¢ 22 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 29 Eyliil 2018 tarihinde Ankara’da
olmak tizere 2 kez toplanmustir.

Toplantilarda alinan kararlar g6yledir:
* Elektrikli araclar ve rayli sistemler konusunda Thirkiye ¢apinda bir envanter ¢ikartilmasi
ve bu alandaki politikalara yonelik EMO’nun bakig agisinin ortaya konulmas: amaciyla
bir Ulagim Raporu hazirlanmast,
* Elektrikli araclar ve rayli sistemler konusunda EMO diginda diger kurumlar tarafindan
diizenlenen etkinliklerin takip edilmesi,
* Elektrikli arag tiretimi izerine ¢aligan firmalarla goriigme yapilmast,
* EMO tarafindan daha 6nce hazirlanan ve TMMOB'ye iletilen Elektrikli Kara Arac-
lar1 ve Bu Araglarin Sarjlarina Dair Elektrik Mithendisligi Hizmetleri Yonetmeligi'nin
durumunun sorulmasi,
* EMO’nun meslek alanindaki mithendisliklerin, elektrikli araclar konusundayetki ve sorum-
luluklarim belirleyecek mevzuat icin Makina Miihendisleri Odas: ve TMMOB ile ortaklasa
caligma yiiriitiilmesi ve ardindan konunun Sanayi ve Ticaret Bakanligr'na taginmas,
* Izmir’de Nisan 2019’da yapilacak 8. Uluslararast Demiryolu, Hafif Rayl Sistemler,
Altyap1 ve Lojistik Fuar’'nda EMO olarak etkinlik diizenlenmesi,
¢ EUROSIS 6nceki donem yiiriitme ve diizenleme kurullar1 bagkan ve yoneticileri ile
iletigime gegilerek bilgi istenmesi.
Ayrica TMMOB’de 13 Mart 2019 tarihinde yapilan Elektrikli Kara Araglar1 ve Bu Araglarin
Sarjlarina Dair Elektrik Mithendisligi Hizmetleri Yonetmeligi Komisyonu Toplantisi’na
katihm saglanmugtir. Toplantida Makine Miihendisleri Odas1 ve Bilgisayar Miithendisleri
Odasi temsilcileri de yer almustir.
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ENERJi DAIMI KOMISYONU

Adi Soyadi ‘ Subesi
8687 Gazi Ipek Istanbul
14795 Kiibiilay Ozbek (06.05.2019 tarihine kadar) Ankara
25424 Banu Akin Eskigehir
23351 Cemil Unal Istanbul
14079 Biilent Cuhadaroglu Trabzon
8794 Cengiz Siiziik Denizli
14876 Cengiz Goltag Ankara
34054 Emre Akyiiz Trabzon
25733 Devrim Sar1 Kocaeli
5515 Enver Erkul Trabzon
19808 Erkan Zergeroglu Ankara
15802 Ethem Atalay Tercan Kocaeli
12109 Erhan Karacay Istanbul
23389 Erim Arict Denizli
17690 Fatih Kaymakgioglu Ankara
12631 Hac1 Ali Yigit Ankara
5841 Hiiseyin Avni Giindiiz {zmir
14258 Hacer Oztura [zmir
24659 Halil Ugur Gaziantep
25115 Hasan Avni Haznedaroglu Kocaeli
12546 Hamza Kog Ankara
27069 ibrahim Efdal Cigekdemir Adana
21789 Hulki Artut Bursa
19451 ilhan Metin Antalya
9687 Isa Giingor Istanbul
7149 Mehmet Ali Karanfil Kocaeli
10468 Kani Alper Durukan Ankara
15563 Kasim Arisoy Ankara
32330 Mehmet Tanrikulu Diyarbakir
53137 Mehmet Ufuk Giir Ankara
25469 Memik Demir Gaziantep
11694 Mesut Yaman Antalya
13363 Muhsin Dugan Ankara
15545 Mustafa Serit Kocaeli
45802 Miimtaz Ayca [zmir
10857 Nagehan Abacilar Ankara
7014 Necdet Uguz Denizli
14716 Neriman Usta Bursa

272




& TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

%

67162 Onur Eracil Ankara
34660 Ozer Oztiirk Trabzon
28837 Remzi Cinar Bursa
15681 Selami Yilmaz Istanbul
5850 Tanay Sidki Uyar Istanbul
8270 Tuncay Ozkul Adana
27197 Turay Volkan Ayanoglu Denizli
29000 Ufuk Candar Foya Ankara
17032 Yildiz Durukan Ankara

EMO 46. Dénem Enerji Daimi Komisyonu (EDK) ilk toplantisint 21 Temmuz 2018 tari-
hinde, EMO Genel Merkezi’'nde yaparak, Gegici Yiirtitme Kurulu’nu olugturmustur. Gegici
Yiirtitme Kurulu’'na; Ali Yigit, Muhsin Dugan ve Onur Eracil, Erhan Karacay, Tanay Sidki
Uyar, Necdet Uguz ve Memik Demir segilmistir.

EDK Gegici Yiiriitme Kurulu’nun belirlenmesinin ardindan EDK Caligma Usul ve Esaslar:
Yonergesi'nin 11. Maddesi’ne gore Alt Caligma Gruplart’nin ¢aligma konularinin ve yéntem-
lerinin belirlenmesi konusunda goriig aligveriginde bulunulmustur.

Toplantida, EMO 46. Dénem Yénetim Kurulu’'nun onayina sunulmak tizere;

EMO EDK Caligma Usul ve Esaslart Yonergesi'nin igerigi ve Yonerge'ye yonelik
gerek subeler gerekse EDK tiyeleri {izerinden bir ¢aligma yapilmasi ve énerilerin
en ge¢ 15 Agustos 2018 tarihine kadar EMO’ya iletilmesi,

Toplantiya mazeretsiz katilmayan iiyelerin aranmasi ve katki koyamayacagini bildiren
tiyelerin yerine yeni liyelerin en ge¢ onbes giin icinde 6nerilmesi,

Gerek EDK iiyelerinin gerekse subelerin EDK ¢aligmalarina katki koyabilecek kisilere
yonelik ¢aligma yapilmasi ve 6nerilerin en geg onbes giin iginde EMO’ya iletilmest,
Yeni gelecek oneriler tizerine EMO Yonetim Kurulu’nun gerek EMO EDK Caligma
Usul ve Esaslar1 Yonergesi'nin son geklini vermesi gerekse EMO EDK iiyelerini 20
Agustos 2018 tarihine kadar belirlemesi,

Bir sonraki toplantinin Eyliil 2018 icerisinde yapilmas: ve EMO EDK Yiirtitme
Kurulu’'nun ve ACG’lerin bu toplantida belirlenmesi,

TMMOB adina EMO’nun sekreteryasini yiirtitecegi TMMOB 12. Enerji Sempozyu-
mu’nayonelik onerilerin yapilacak ilk toplantida degerlendirilmesine karar verilmistir.

EDK’nin 6 Ekim 2018 tarihli ikinci toplantisinda caligma programina iligkin tiyelerin goriislert
degerlendirilmig ve Alt Caligma Gruplar1 (ACG) olusturulmusgtur. Toplantida su kararlar
alinmigtir:

1. Bir 6nceki toplantida yeterli katilim olmadigindan gegici gorevlendirilme yapilan EDK
Yiiriitme Kurulu i¢in agagidaki isimlerin, EMO Yo6netim Kurulu’'na 6nerilmest;

“H. Ali Yigit (EMO Ankara Subesi), Erdal Apagik (EMO Ankara Subesi), Eylem Olme-
zoglu (EMO Denizli Subesi), Banu Akin (EMO Eskigehir Subesi), Cemil Unal (EMO
Istanbul Subesi), Avni Haznedaroglu (EMO Kocaeli Subesi), Metin Telatar (EMO
Samsun Subesi).”
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2. Asagida siralanan ACG’lerin olusturulmasi ve agagida isimleri belirtilen iyelerin

ACG’lerde gorevlendirilmest;

*  Enerji Raporunun Giincellenmesi ACG: Gazi Ipek, H. Ali Yigit, Metin Telatar.

*  Enerjinin Etkin Kullanim1 ACG: Cemil Unal, Banu Akin, Avni Haznedaroglu.

*  Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 ACG (RES, GES, JES, Biyogaz): Tanay Sidki
Uyar, Muhsin Dugan, Mustafa Serit, Cemal Unal, Biilent Cuhadaroglu.

*  Termik Santrallar (Komiir, Dogalgaz) ACG: Muhsin Dugan, Banu Akin, Eylem
Olmezoglu.

* Niikleer Enerji Raporu Giincellenmesi ACG: Erdal Apagcik, Cansel Aslan, Erhan
Karagay, Mehmet Atay.

* HESACG: Biilent Cuhadaroglu, Erdal Apacik, Metin Telatar, Avni Haznedaroglu,
Hamza Kog.

*  Enerji Ekonomisi ACG: Banu Akin, Erdal Apacik, Ufak Candar Foya.

¢ Enerji ve Hukuk ACG: Eylem Olmezoglu, Erdal Apacik.

*  Enerji Mevzuati ACG: Hukuk Birimiyle birlikte EMO Yénetim Kurulu'nun
caligma yapmast.

3.EDKZ2. Toplantisi’na katilamayan EDK tiyelerine EMO Yonetim Kurulu tarafindan bilgi

verilmesive ACG’lere katilmak isteyen iiyelerin de EMO Yénetim Kurulu’na bilgi vermesi,

4. EMO Yonetim Kurulu’nun, ACG’lere iligkin sube yonetim kurullarina bilgi vermesi

ve subeler tizerinden gelen 1simlerin ACG’lerde gorevlendirilmesi,

5. Enerji Mevzuat1 ACG’nin agagidaki sekilde ikili bir ¢aligma yapmast;

*  Oda Hukuk Miisavirleri tarafindan 1984’ten itibaren sektdrde yapilan mevzuat
degisikliklerinin derlenerek Enerji Mevzuati olusturulmasi,

*  Gerek EMO, gerekse diger odalar, sendikalar, barolar, cevre orgiitleri ve kisiler
tarafindan acilmis olan tiim enerji davalarinin derlenmest,

Bir sonraki EDK toplanti tarthinin ACG’lerden gelen 6neriler dogrultusunda, EDK Yiirtitme
Kurulu tarafindan belirlenmesi.

EDK Yiiriitme Kurulu Calismalar:

Enerji Daimi Komisyonu Yiirtitme Kurulu'nun 23 Subat 2019 tarihinde Ankara’da yaptig:
toplantida su kararlar alinmistir:

1. Enerji Komisyonu alt ¢aligma gruplari i¢in subelerden konulara uygun isim ve ¢aligma
yapilmasinin istenmesi,

2. Yenilenebilir Enerji Alt Caligma Grubu’nun 9 Mart 2019 tarihinde Istanbul’da top-
lanmas,

3. HES - Toplumsal ve Cevresel Etkileri konusunda Mayis ayinda Karadeniz Bolgesi'nde
etkinlik yapilmasi i¢in Enerji Daimi Komisyonu iiyesi Metin Telatar ve Biilent Cuhada-
roglu’nun gorevlendirilmest,

4. Enerji Verimliligi alt ¢aligma grubu sorumlusunun Ali Yigit olmasi,

5. Nisan ayinin ilk haftas1 Enerji ve Hukuk konulu bir giinliik ¢alistay yapilmast.
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ETKINLIKLER KOMISYONU

Uye 26594 Barig Aydin [zmir
Uye 14640 Biilent Pala Denizli
Uye 49641 Cansu Akbay Ankara
Uye 11243 Cemil Kocatepe Istanbul
Uye 25733 Devrim Sart Kocaeli
Uye 34054 Emre Akyiiz Trabzon
Uye 60341 Esra Kili Bursa
Uye 12631 Ali Yigit Ankara
Uye 8408 Hakk: Kaya Ocakagan Istanbul
Uye 19451 {Than Metin Antalya
Uye 17486 Mehmet Mak Adana
Uye 4515 Sebati Goken Ankara
Uye 62795 Serhan Ozkiyict Bursa
Uye 64249 Sebnem Burcu Erol Ankara
Uye 60886 Vahdettin Yetkin Diyarbakir
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 23430 Ibrahim Saral Ankara
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 8687 Gazi Ipek Istanbul

EMO Etkinlikler Komisyonu’nun amact EMO’nun merkezi diizeyde planlanan etkinliklerin
hangi sube/subeler tarafindan gergeklestirilecegini tespit etmektir. Bu etkinliklerin tarihleri-
nin dncelikle birbirleriyle, TMMOB etkinlikleriyle ve ulusal diizeyde gerceklestirilen benzer
biiyiik etkinliklerle ¢akigmayacak sekilde belirlenmesi gerekmektedir.
Komisyon 46. Dénem igerisinde;

* 8 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,

* 6 Ekim 2018 tarthinde Ankara’da

olmak tizere 2 kez toplanmustir.

Toplantilarda;
* TMMOB 12. Enerji Sempozyumu’'nun Diyarbakir’da gerceklestirilmesi icin Diyarbakir
Qube ile goriisme yapilmasina karar verildi.
* (alistay, sempozyum, kongre, panel, kurultay gibi kavramlarin kullaniminda, érgiit
icinde dil birligi olusturulmasi igin EMO Hukuk Miisaviri Fikret Ilkiz tarafindan bir
caligma yapilarak komisyon ile paylagilmasina karar verildi.
* SMM ve Mesleki Denetim Calistaylarinin 13-14 Ekim 2018 tarihlerinde gergeklesti-
rilmesine karar verildi. Caligtayin yerinin tespiti ve hazirliklar1 i¢in bir Caligma Grubu
olugturuldu.
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* 2019 yili bahar donemine alinan etkinliklerin her aya biri denk gelecek sekilde kesin
tarihlerinin belirlenmesi igin sekretarya tarafindan bir ¢aligma yapilmasina karar verildi.

* HES’ler ve Cevresel-Toplumsal Etkileri etkinliginin 2019 yili Mayis ayinda Trabzon’da
gerceklestirilmesi icin Trabzon Sube ile goriigme yapilmasina karar verildi.

* Tiim etkinlikler i¢in sponsorluk ve reklam toplama, kurum ziyaretlerinde bulunma gibi
islerin, yerellerdeki iligkileri de korumak sartiyla merkezi diizeyde birlikte planlanarak
subeler araciligiyla yapmak igin bir ¢aligma yapilmasina karar verildi. Ttim etkinlik yer
ve tarihleri kesinlestikten sonra bir toplant: gergeklestirilerek ¢aligma yontemleri belir-
lenecek.
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ISCi SAGLIGI VE GUVENLIGi KOMISYONU
Gorev Dagilimi ‘ Sicil No ‘ Adi Soyadi

Bagkan 16626 Asuman Giilay Yildirim Istanbul
Bagkan Yardimeist 25424 Banu Akin Eskigehir
Raportor 7176 Abdullah Algiin Ankara
Uye 15619 Alaattin Ali Yolcu Ankara
Uye 50739 Armanc Esin Diyarbakir
Uye 22990 Biilent Dagoluk Gaziantep
Uye 37969 [dris Benek Diyarbakir
Uye 31449 Koray Keseroglu Samsun
Uye 13552 Levent Ozel Antalya
Uye 23211 Murad Oruntak Bursa

Uye 10984 Recep Cem Erkanli {stanbul
Uye 50055 Sadullah Samet Cevahir Trabzon
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 23430 Ibrahim Saral Ankara

Komisyon 46. Dénem igerisinde;
¢ 7 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 14 Ekim 2018 tarihinde Ankara’da,
* 9 Aralik 2018 tarihinde Ankara’da,
* 17 Subat 2019 tarihinde Ankara’da,
* 11 Mayis 2019 tarihinde Eskigehir’de,
* 30 Haziran 2019 tarihinde Ankara’da,
* 11 Haziran 2020 tarihinde Zoom Programu iizerinden

olmak tizere 7 toplant1 yapmustur.

Isci Saghgt ve Giivenligi Komisyonu’nun 7 Temmuz 2018 tarihli toplantisinda, komisyon
bagkanligina Asuman Yildirim, bagkan yardimeiligina Banu Akin, raportérliige Abdullah
Algiin’iin secilmesine karar verilmistir.

Komisyon donem icindeki 6 toplantisinin yani sira, 2 Mart 2019 tarihinde, “TMMOB g
Giivenligi Uzmanlarinin Sorunlari Caligtayi”na ve 24 Ocak 2020 tarihinde, “TMMOB Ig
Giivenligi Uzmanligi Alaninda Yaganan Sorunlar ve Coziim Onerileri Caligtay”na katilim
saglayarak, sonug bildirgelerine 6nemli katkilar sunmustur.
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Komisyon Caligma Programi goyledir;

S/N

FAALIYET

PERIYOT/TARIH

Is¢i Sagligi ve Is Giivenligi ile ilgili elektrik konu-
larin1 kapsayan mevzuatin degerlendirilmesi,
giincellenmesi ve gelistirilmesine yonelik caligtay
diizenlenmesi.

Dénemde 1 kez (Ekim 2018).

Uygulamalarda tiyelerimizin yasadigi deneyimleri
aktarabilecekleri, yaganan aksakliklar1 ve sorunlari
degerlendirilerek ¢oztim onerilerinin tartigilacagi
forumlarin subeler bazinda diizenlenmesi.

Komisyonun subelerde yapacag: toplanti-
larin akabinde yapilmasi
(En gec 3 ayda bir).

Elektrik ile ilgili konularda Ts¢i Saghg: ve Is
Giivenligi konusunda kamuoyunu bilgilendirmek
icin ¢aligmalar yapilmast.

Her ay secilen konu ile ilgili kamu spotu
kisa film, afig, brosiir, rportaj hazirlana-
rak ulusal kanallarda, radyo programlari,
gorsel basin, sosyal medya, vb. araciligt ile
paylagmak.

Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig’na ve Is Sag-
lig1 ve Giivenligi Genel Midiirliigii'ne ziyaretler
yapilarak goriig aligveriginde bulunulmasi.

Oda Yonetim Kurulu ile ortak belirlenecek
bir tarihte (2018 yili igerisinde).

Is¢i Saghg1 ve Is Giivenligi mevzuatinda yer alan
yonetmeliklerin diizenli olarak giincellenerek
e-kitap halinde web sayfasinda yayinlanmast.

Haftalik periyotlarda giincelleme yapilmast.

Donem sonu faaliyet sonug raporunu yayinlan-
mast.

Caligma Programi dogrultusunda;

Ocak 2020.

- “Is Givenligi Uzmam” olarak galisan EMO iiyelerini tespit etmeye yonelik bir anket
caligmasi gergeklestirilmistir. Ankete 612 iiyemiz katilmig olup, 368 tiyenin is giivenligi

uzmanlig1 belgesi oldugu, 117 tiyemizin aktif caligtig1 tespit edilmistir.

- “TMMOB Is Giivenligi Uzmanlarinin Sorunlar1 Caligtayr” kapsaminda yapilan, galigma
hayatinda kargilagilan sorunlara yonelik anket ¢aligmasina EMO {iyelerinden 103 kigi
katilmigtr.

- EMO’nun tiim birimlerini kapsayacak sekilde SGA Grup ile yapilmig olan ig saglhigi ve
giivenligi hizmet alimi s6zlesmesi ve alinan hizmetlerin belgeleri incelenerek Yonetim
Kurulu’na rapor sunulmustur.

Komisyon toplantilarinda 6ne ¢ikan tavsiye niteliginde kararlar soyledir:

1. ISG uzmanlari icin olusturulacak “Asgari Ucret” tespit caligmalari kapsaminda 2019
yilt icin komisyonumuzun goriigerek fikir birligine vardigi agagidaki tespitin TMMOB’a
sunulmak tizere Yonetim Kurulumuza iletilmesi;
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* “Tam Zamanli” Calismalarda” Asgari Briit Ucret olarak;
- C smuft Uzman igin: 4.500.-TL (Oda Mithendis Asgari iicreti)
- B siifi Uzman igin: 4.500 + %25 = 5.625.- TL
- A sinifi Uzman igin: 4.500 + %50 = 6.750.- TL
* “Saat Ucretli” Calismalarda;
- C smuft Uzman i¢in: 25.- TL/saat
- B sinift Uzman igin: 35.- TL/saat
- A sinift Uzman igin: 45.- TL/saat

2.18G egitimlerinin genis olarak (MISEM kapsaminda) verilebilmesine yonelik MISEM
ve EMO Teknik Komisyonu’ndan goriis ve egitim igerigi istenmesi ve Yonetim Kurulu’na
sunulmast,

3. Odamuz iiyesi ISG Uzmanlarina, ihtiyag halinde “Ucretsiz Hukuk Destegi” saglanmast
teklifi Yonetim Kurulu’nda uygun bulundu ise web sayfasinda iiyelere duyurulmast,

4. Odamiz tiyesi ISG Uzmanlarima, “Mesleki Mesuliyet Sigortast” yaptirilmas: teklifi
Yénetime Kurulu'nda uygun bulundu ise web sayfasinda tiyelere duyurulmast.

Bu ¢alismalarda I Giivenligi Uzmani olarak caligan iiyelerimize meslek odalarinin sorunlari
ile ilgilendiginin ve yanlarinda oldugunun hissettirilmesi amaglanmistir.

Koronaviriis Pandemi siirecinde Oda Yonetim Kurulu, ISG Merkez ve Sube komis-
yonlarinin katilimiyla 11 Haziran 2020 tarihinde online olarak yapilan toplantida;
normal ¢aligma diizenine gecerken EMO birimlerinde personel, iiyeler ve ziyaretgiler agisin-
dan alinmasi gereken tedbirler goriisiilerek bir genelge hazirlanmasina karar verilmistir. Bu
kapsamda, genelge hazirligi igin Abdullah Aygiin, Cenap Biyikli, Mustafa Oztiirk ve Mehmet
Emin Erdem’in yer aldig1 ¢aligma grubu olusturulmustur.

Yapilan ¢aligmalarin ardindan hazirlanan genelge tiim EMO birimlerine iletilmistir.

Genelge agagidadir:

TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

COViD-19 PANDEMIi SURECi GENELGESI

A- GIRIS:

Diinyay: etkisi altina alan pandemi siirecinde, Elektrik Mithendisleri Odas1 Yone-
tim Kurulu olarak, ¢cok deger verdigimiz ¢alisanlarimiz, tiyelerimiz ve odamiz
ziyaretcilerinin sagliklarini korumak adina, Oda Merkezimiz, tiim sube ve
temsilciliklerimizde bu siirecte uygulanacak ¢aligma kurallari, alinacak 6nlemler 6zetle
agagida agiklanmigtir. Merkez ve Sube “Tsci Sagligi ve Is Giivenligi Komisyonlarimiz”
1n bu “Salgin Tehlikesi” ne yonelik yapmuis olduklar1 “Risk Degerlendirmeleri” de
bu genelgeye katki sunmustur.
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COVID-19 Yeni Tip Corona Viriis’iin en 6nemli belirtileri her ne kadar “yitksek
ateg”, “Okstirtk” “nefes alip vermede giiclik”, “burun akintis1” olarak belirtilmig
ise de bu belirtileri hi¢ vermeden de hastalik gecirenlerin oldugu, bunlarin yani sira
“koku alma kayb1”, “yorgunluk”, ” kas-eklem agris1”, “bag agris1”, “bogaz agris1”,
“titreme”, “bulanti-kusma” gibi farkli belirtilerinin de oldugu saglik otoriteleri

tarafindan belirtilmistir.

Saglik Bakanligimizin iilke capinda ilan ettigi pandemi duyurusu ve alinacak 6nlem-
lerin hemen arkasindan EMO Genel Merkez ve Sube Yonetimleri de acil aksiyon
alarak baslangicta hemen caligma saatlerini 11:00-15:00 olarak revize etmis,
Merkez Lokalimiz tiye kullanimina kapatilmg, subelerimizde Uyelik- SMM- Denetim
islemleri On-line olarak gergeklestirilmeye baglanmustir. Programli MISEM egitimleri
de ileri tarihlere Gtelenmistir. Bunlara ilaveten agagida belirtilen kurallar ve 6nlem-
ler, bu sikintili siireci EMO’nun tiim organlari ile birlikte tam bir dayanisma
icerisinde, en az kayipla atlatmamiza vesile olacaktir...

B- GENEL KURALLAR:
1) Ates 6lgme, kargo teslim alma-dezenfekte etme isleri ve hijyen onlemleri ile
malzemelerinin takip ve kontroliinden sorumlu personeller belirlenerek gorev-
lendirilecektir.

2) Tum EMO ¢aligma birimlerinde genel temizlik kurallarina uyulacak, diizenli
olarak dezenfekte edilecektir.

3) Giriglere el dezenfektan: ve miimkiinse dezenfektanli paspas konulacaktir.

4) Giriglerde Temassiz Ist Olger ile ateg 6lgiimleri yapilacak, 38 ve iizeri olanlar
alinmayarak hastaneye gitmeleri i¢in uyarilacaklardir. Temassiz ateg 6l¢en perso-
nele maske diginda geffaf ytiz siperligi de verilecektir. (NOT: Maskeler EK-1'deki
talimat dogrultusunda kullamlacaktir.)

5) Oda caliganlar1 ve ziyaretgiler i¢in ayr1 ayr1 cetveller hazirlanacak ve Oda gali-
sanlar1 ige geldiklerinde oncelikle ateslerini Glcecek ve cetvele isleyeceklerdir.
(Cizelge-1 deki cetvel) Uyeler veya ziyaretciler Oda’ya geldiklerinde ategleri 6lii-
lecek. Ateslerinin normal ¢tkmasi durumunda; 6ncelikle ellerini dezenfektan ile
yikayacak ve ziyaretci cetvelini doldurduktan sonra maskeli olarak Oda’ya gerekli
fiziki mesafeyi koruyarak gireceklerdir. (¢izelge-2 deki cetvel)

6) Uyelere online iglemler konusunda stk sik bilgilendirme yapilacaktir. Zorunluluk
nedeni ile odaya gelen iiyelerin maske takmasi saglanacaktir

7) Odaya disaridan gelen ile temasi olacak galiganlar maske diginda yiiz siperi de
takacaktir.

8) Hastalik belirtileri, 6nlemler, hijyen kurallar1 konusunda igyeri panolarinda
duyuru yapilacak ve afigler asilacaktir.

9) “Giivenli Sosyal Mesafe” kurali gozetilerek caligma yontem ve diizenleriyeniden
revize edilecek, caliganlar arasi mesafe en az 2 metre olacaktir.

10) Caliganlar, caligmaya baglamadan 6nce en az 20 saniye boyunca sabun ve suyla
ellerini yikayacaklardir. (NOT: El Yikama EK-2'deki talimat dogrultusunda
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yapilacaktir,), su ve sabuna erigim olmadigi takdirde alkol bazli bir el dezenfektani
kullanarak ellerini temizleyeceklerdir.

11) Girig kisminda bulunan personelin masasinin 6niine yiiztinii koruyacak sekilde
seffaf siperlik yerlestirilecektir.

12) Her caliganin masasinda dezenfektan ve kolonya bulundurulacaktir.
13) Kesinlikle, tokalagma, sarilma gibi yakin temas olmayacaktir.

14) Kronik rahatsizlig1 bulunan ¢aliganlar, ofis iginde fiziksel temasin en az oldugu
caligma alanlarinda gorevlendirilmeleri saglanmalidir. Hamile galiganlarin, evden
caligma imkéan1 saglanmalidir.

15) Isyerine yemek siparis verilmemesi, evden yemek getirilmesi esastir. Ancak
igyerine siparig veriliyorsa da servis elemani binaya alinmayacak, teslimat ve 6deme
bina girisinde yapilacaktir.

16) Tim Oda mekanlarinda dogal havalandirma yapilacak ve klima sistemleri
kullanilmayacak; mimkiin olmadig: durumlarda klimalar yiizde yiiz taze hava
ile caligir hale getirilecek, tiim havalandirma/klima sistemlerinin bakimlarinin
yapilarak hepa filtresi takilacaktir.

17) El hijyenine dikkat edilmeli, Eller stk sik ytkanmalidir. Eller en az 20 saniye
boyunca su ve sabunla yitkanmali, sabun ve suyun olmadigi durumlarda alkol bazli
el antiseptigi ile ovalanmalidir. Isyerlerinde, lavabolarda sabun ve kolay erisilebilir
yerlerde alkol bazli el antiseptigi bulundurulacaktir.

18) Su sebilleri ve ¢ay makineleri kullanimdan kaldirilmali, bardak su temin
edilmelidir. Caliganlara ¢ay-kahve- su servisi yapilmayacak, kendileri alacaklardur.
Caliganlar kendi bardaklarini kullanmali veya her ¢alisana poset ile kagit bardak,
tahta karigtiric1 temin edilecektir.

19) Solunum yolu enfeksiyonu belirtileri olan (ates, 6ksiiriik, nefes darlig1) perso-
nel iyilesene kadar galigtirilmayacak ve ilgili saglik kuruluguna yonlendirilecektir.
20) Isyerleri temizliginde 6zellikle sik dokunulan yiizeylerin (kap1 kollar1, telefon
ahizeleri, masa yiizeyleri gibi) temizlifine dikkat edilmeli, diizenli araliklarla
dezenfekte edilmelidir.

21) Bilgisayar, telefon, koltuk, masa, kalem kisiye 6zel olacak, herhangi bir nedenle
bunlar1 bagka bir personel kullanirsa, kullanmadan 6nce ve kullandiktan sonra
dezenfektan/alkol ile temizlenecektir. Kullanan personel kullanmadan once ve
sonra mutlaka ellerini sabunla yikayacaktir.

22) Yazicilar, fotokopi makinelerinin ayn1 kisi tarafindan kullanimi saglanacaktir.
23) Kredi kart1 ile para tahsilatinda temassiz 6deme tercih edilecektir.

24) Ofis ve diger alanlarin zemini ve sik¢a temas edilen yiizeyler rutin olarak
temizlenecektir. Temizlik yapan personel maske ve eldiven kullanacaktir.

25) Pencereler, kapilar siirekli acik tutularak odalarin havalandiriimasi saglanacak-

tir. Pencere oniinde sirkiilasyon alani i¢cinde kalan masalar varsa bunlar sirkiilasyon
alan1 diginda kalacak sekilde Masa yerlesim diizeni degistirilmelidir.
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26) Gelen kargo paketleri giriste ayr1 bir masada dezenfektan ile temizlendikten
sonra agilacaktir,

27) Caligma siiresince maskeler, burun ve agzi tam olarak kapatacak sekilde
kullanilacaktir. Maskeler takilirken ve ¢ikarilirken lastiklerinden tutulmali ve dig
yiizeyine dokunulmamalidir.

28) Birimlerimizde klozetlerde degistirilebilir hijyenik kagit 6rtii kullanilmalidir,
kullanilmiyorsa hijyen ve temizlik kurallarina daha ¢ok dikkat edilmeli, klozetler
siklikla temizlenmelidir. Alkol igeren rezervuar tabletler alinarak, klozetlerin
rezervuarlarina atilmalidir. Boylece her sifonu ¢ekiste alkollii suyun klozete akmasi
saglanacaktir.

29) Tuvalet kap1 kollarina elle dokunulmadan tek kullanimlik eldiven/mendille
agilmali ve bu mendil ¢ope atilmalidir. (NOT: Eldivenler EK-3'deki talimat
dogrultusunda kullamlacaktir.)

30) Batarya, Musluk, sabun gibi gerecler sensor ile agilip kapanan sekilde degilse
bunlarda tek kullanimlik eldiven/mendille acilmali ve bu mendil ¢ope atilmalidir.

31) Pisuvar musluklarinda elle degmeden yikama yapan sistemler yoksa, tek kul-
lanimlik eldiven/mendil kullanilmali ve bu mendil ¢ope atilmalidir.

32) Haval1 el kurutma makinalar1 kullanilmamali, el degmeden ¢alisan otomatik
kagithiklar kullaniimalidir.

33) Kullanim siireleri dolan cerrahi maske ve eldivenler igin ofis alaninda yerleri
belirlenecek yerde agz1 kapali ve kapagi ayak pedal ile agilabilen ¢6p kutularina
attlmalidir.

34) Yer stizgeci ve sifonlarin susuz kalmamasi saglanmalidir.
35) Tuvaletlerde ve cay ocaginda elle temas etmeden agilan ¢op kutulari kulla-
nilacaktir.

36) Mumkiin oldugunca, evrak takibi kaldirilacaktir. Ortak kalem kullanimi
yasaklanacaktir. Dokiiman degisimi yapilmasi gerektigi durumlarda, her degigim
sonrast eller dezenfekte edilecektir.

37) Kisisel hijyen i¢in kullanilan dezenfektanlar 70 derece alkol igerecektir. Ortam
temizliginde %1 oraninda seyreltilmis ¢camasir suyu kullanilacaktir.

38) Isyerinde cahigilan kata ulagim konusunda miimkiin oldugunca merdivenler
kullanilacak, ¢ikip inerken higbir yiizeye dokunulmayacaktir. (Asansérii kullanmak
gerektiginde ise)

C- ASANSORLER:
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1) “Guvenli mesafe”yi 2 metre olarak diigiindiiglimiizde asansorlerin 1’den fazla
kiginin binmesine uygun olmadigini bilmeliyiz. Bu nedenle asansore sadece 1 kisi
binmelidir. Birden fazla kigi binmek zorunda kalinirsa sirt-sirta durulmalidir.

2) Asansore binmeden once bir siire kabin kapilarinin agik tutularak kabin igi
havalandirilmalidir.

3) Asansore binerken koruyucu maske mutlaka takilmalidir.
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4) Asansor diigmelerine, kap1 kollarina direkt temastan kaginarak parmak yerine
yiizeylere tek kullanimlik bir mendil yardimiyla dokunulmali ve mendil kattaki
¢ope atilmalidir.

5) Kabin i¢inde yan duvarlara yaslanmaktan, kiipeste kismina tutunmaktan kaci-
nilmalidir.

6) Asansor disina ve icine bilgilendirme talimatlari asilmalidur.

7) Kabin i¢1 tutamak, buton ve temas ylizeyleri stirekli temizlenmeli, dezenfekte
edilmeli, ve eldivensiz bu yiizeylere dokunulmamali.

8) Asansor fani caligtirilmamalidir.

9) Asansorlerin ortak temas yiizeyleri olan kapi kollar, diigmeler, tutma kollari,
kiipesteler sabah saatlerinden mesai bitimine kadar 2 saat ara ile sabunlu su ile
silinerek temizlenmeli. dezenfektan soliisyonlarla (alkol bazli soliisyonlar) ilave
temizlik yapilmalidir.

D- YUZ YUZE EGITIMLER:

1- Egitim bagvurularinin Internet iizerinden ya da telefon ile alinmasma iligkin
diizenlemeler yapilacak, ilgili taraflara duyurulmas: saglanacaktr.

2- Yiiz ylize egitim bagvurularinda, egitime katilacaklarin egitimin basladig1 ve
siirdiigii giinlerde, ya da egitim sonraki 14 giin icerisinde COVID-19 belirtisi goriil-
diigiinde kendisine iletigim bilgileri verilmig olan Oda Sorumlusuna bilgi verecegi,
egitim yapildigi glinlerde kendilerine anlatilmig olan kurallara uyacagina kendisine
verilmis olan maskeyi higbir zaman ¢ikartmayacagina dair yazili beyan alinacaktir.

3- Yiiz yiize egitim bagvurularinda egitime katilacaklarin kronik hastaligi olmadi-
gina dair yazili beyan alinacaktir.

4- Egitim baglamadan 6nce yapilan bildirimlerde muhakkak egitim alanina girigte
yapilan ates 6l¢timiinde yiiksek atesi olmamasina ragmen kendisini iy hissetmeyen
ve bilhassa gribal enfeksiyonu, 6ksiiriik ve bogaz agrisi gibi belirtileri olan kisilerin
egitime girmemeleri/ctkmalar: gerektigi belirtilecektir.

5- Egitime katilanlarin atesi 6l¢tildiikten sonra, egitime katilanlar Egitim cetvelini
dolduracaklardir. (¢izelge-3 cetveli)

6- Egitici miimkiin oldugunca egitim yerinin bulundugu ilde yagayanlar arasindan
secilmelidir.

7- Tum derslikler yerleri oturma diizeninde katilimeilar arasinda en az 2 metre
mesafe olacak gekilde diizenlenecek, derslik kapasitesi tizerinde katilimer kayit
edilmeyecektir.

8- COVID 19’a iligkin igyerinde alinmig 6nlemler, uyulmas: gereken kurallar,
konusunda egitime katilanlar egitim 6ncesi bilgilendirilecektir.

9- Tek kullanimlik cerrahi maskeler odamiz tarafindan saglanacaktir. Uygulamali
egitimler i¢in Ek KKD kullanimi gerekiyorsa onlar da oda tarafindan saglanacaktir.

10- Dersliklerde oturma yerleri aras1 mesafe en az 2 metre olacak sekilde ayarlana-
cak, egitim oncesi katilimcilarin oturacaklar yerler belirlenecek, sira ve sandalyeye
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katilmeinin ad: soyads ilistirilecek, sirada yeteri kadar tek kullanimlik havlu ve
alkol bazli antiseptik malzeme bulundurulacaktir.

11- Ders notlar1 verilmesi gerekiyorsa cogaltilmasi gereken notlar, egitimden en
az 72 saat 6nce ¢ogaltilacak, uygun bir kap icerisine konulacak, not ve kap tizerine
katilimeinin ismi yazili olarak, dezenfekte edilip oturacag: siraya konulacaktir.
Kalem, silgi vb. malzemelerde ayn1 sekilde egitim oncesinde dezenfekte ederek
ayr1 ayr1 paketlenmis olarak siraya konulacaktir.

12- Katilim ¢izelgesi/imza listesi ya da imzalanmasi gereken bagka dokuman varsa
her katilimer icin ayri, ayr1 diizenlenecektir.

13- Egitim yapilan yerler her sabah dezenfekte edilecektir.

14- Derslik yerleri pencereli olacak, stirekli dogal havalandirma yapilacak, egzoz
miktar1 daha énceki kullanimlara gore artirilmig olacak, kapinin da siirekli agik
olmasi saglanacaktir.

15- Egitimlerde, katilimeilarin tahta kalemi vb. Kullanmasi gerekiyorsa her kati-
lime1 i¢in ayr1 ayri saglanacak, tizerine katilimeinin ismi iligtirilecektir.

16- Higbir sekilde ders i¢in belirtilmig olan stirenin tizerinde ders yapilmayacak,
40 dakika egitim, 20 dakika ara verilecektir. Aralarda derslik hi¢ kimsenin kalmasi
ve dersligin havalandirilmasi saglanacaktir.

17- Ders aralarinda katilimeilarin giivenli mesafe kurallarina uygun davranmalart
bir arada bulunmamalar saglanacak, maskelerini de bina ¢ikis katindaki kutuya
atmalar1 saglanacaktir.

18- Eger, egitime katilacaklara odamiz tarafindan 6gle yemegi verilecekse, yemek-
ler tek kisilik kumanya seklinde saglanacaktir. Sira ve masa diizeni sosyal mesafe
ve hijyen kurallar1 goz 6ntinde bulundurularak ayarlanacak, Bardak, kasik, catal,
baharat gibi malzemeler tek kullanimlik olacaktur.

19- Sinav evraklarinin konulmasi i¢in kullanilan zarflar silinebilir malzemeden
tiretilmig olacak ve her kiginin zarfa temas etmeden 6nce dezenfekte etmesi
saglanacaktir.

20- Egitime katilacaklarin iletigim bilgileri (adres, tel, e-posta) alinacak, her egitim
icin ayri, ayr1 saklanacaktir.

E- SEMPTOM-HASTALIK YASANMASI DURUMUNDA YAPILACAKLAR:
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1- Disiiriilemeyen yiiksek ates, oksiirtik, nefes darligi, bogaz agrisi, gogis ve sirt
agrilar1 belirtilerine sahip ¢aliganin test yaptirmasi ve sonug belli olana kadar gecen
stirede veya hasta oldugu tespit edilen veya korona viriis giiphesi bulunan riskli
kisilerle temasta bulunan g¢aliganlarin ofis sorumlusunu bilgilendirmeli ve evde
kendisini karantinaya almalidir.

2- Caligma saatleri igerisinde hastalik belirtileri (yiiksek ates, oksiiriik, nefes darligs,
bogaz agrist) olmasi halinde ¢alisan maske, siperlik ve eldiven takilarak, ALO184
ve/veya 112 ACIL yardim hatlar1 aranarak en yakin hastaneye sevki saglanmalidir.
3- Kisinin hastalik durumu ile ilgili siireg takip edilerek, pozitif ¢ikmasi halinde ig
stirekliligi ve ig saglig agisindan operasyonel ¢aligma durumu, izolasyon ve farkli
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hijyen gerekliliklerine iligkin COVID-19 ekibi tarafindan karar verilir.

4- Ailesinde veya temas ettigi yakin cevresinde pozitif vaka tespit edilen ¢aliganlar
oda y6netimine bilgi vermekle sorumludur. Bu durumda kisi kendisini evinde 14
glin karantinaya almalidir.

5- Hastalik siiphesi ile test yaptiran ¢alisanlarin test sonucunu pozitif ¢itkmasi
halinde ayni ofiste yer alan kisileri 14 giin boyunca ates ve/veya solunum semp-
tomlar1 (6ksiiriik bogaz agris1) takip edilir. Semptomlar goriilmesi halinde ilgili
saglik kurumuna bagvurmast énerilir.

F- PANDEMI DOSYASI:

Biitiin bu islemler igin bir “Pandemi Dosyast” olusturulacaktir. Genelgeler, yazis-
malar, cetveller ve her tiirlii belge bu dosyada muhafaza edilecektir.

Not: Ekteki linkte yer alan afiglerin bastirilarak ofislerde goriinen yerlere asilmasi
yararl olacaktir

https://covid19bilgi.saglik.gov.tr/tr/afis

Bilgilerinizi ve geregini 6nemle rica ederiz... 13/06/2020

TMMOB-ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
YONETIM KURULU

EK-1:
Maske Kullanim Talimati:

- Maskeye dokunmadan o6nce, ellerinizi su ve sabun ile temizleyin, su ve sabuna
erisimin olmadig1 durumlarda alkol bazli bir el antiseptik kullanin.

- Maskede delik vb. hatali durumun olup olmadigini inceleyin.
- Maskenin st tarafi metal seridin oldugu taraftir.
- Maskenin dogru tarafinin digariya baktigindan emin olun.

- Maskeyi yiiztiniize yerlestirin. Maskenin metal seridini veya sert kenarini, bur-
nunuzun sekline gore kaliplayn.

- Maskenin alt kismin1 agag1 dogru ¢ekerek agzinizi ve ¢enenizi kapatin.

- Kullanimdan hemen sonra tek kullanimlik maske biyolojik risklere 6zel kapalt
bir atik kutusuna, tekrar kullanilabilir ibaresi olan maskeyi saklama ve temizlik
sartlarini kargilayacak sekilde muhafaza edin, kullanim miadi dolanlar1 biyolojik
risklere zel kapal bir atik kutusuna atin.

- Maskeye dokunduktan veya attiktan sonra ellerinizi su ve sabun ile temizleyin,
su ve sabuna erigimin olmadig1 durumlarda alkol bazli bir el antiseptigi kullanin.
- Kullanilmig maske ve eldivenler kapali ¢op kutularina veya degistirilebilir ¢6p
poseti olan ¢op kovalarina atilmalhdir. Unutulmamalidir ki kullanim siiresi boyunca
maskelerin iizerine viriis bulagma riski vardir. Kapali ¢6p kutusu yoksa, kullanilmig
maske ve eldivenler ¢Gp poseti olmayan bir ¢6p kovasina atilacak ise bu iiriinler
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mutlaka bir poset icerisine konulmali ve agz1 baglanarak atilmalidir. Bu sayede ¢op
kovalarini bosaltacak insanlarin sizin tirinlerinizde bulanma ihtimali olan viriis
ile temas1 engellenmis olur.

- Cop kovast i¢inde bulunan bu tirtinler dokunulmadigi siirece saglik tehdidi olusg-
turmaz. Ancak tedbir olarak ¢opler cocuklarin ulagamayacagi yerlerde tutulmali,
copleri atarken ¢op ile direkt temas engellenmeli, ¢6p kovast daha sik deterjanli su
ile temizlenmeli, tim bu iglemlerden sonra kigisel temizlik yaptlmalidur.

EK-2:
El Yikama Talimati:

- Eller su ile sslatilir, sivi sabun avuca alinir,

- En az 30 sn. siire ile avug icleri ve parmak aralari bagta olmak tizere eller tim
yiizey ve parmaklar1 kapsayacak sekilde kuwvetlice ovusturulur,

- Eller su le tyice durulanir, durulama parmak uglarindan dirseklere dogru yapilir,
parmaklar yukari gelecek sekilde tutularak, kontamine suyun dirsekten ele dogru
akig1 6nlenir,

- Kéagit havlu ile kurulanir, musluk kagit havlu kullanilarak kapatilir,

- Hasta temaslar1 arasindaki tekrar yitkamalarda 15sn siire yeterlidir.

EK-3:
Eldiven Kullanim Talimati:
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- Eldiven ¢apraz bulagmalari 6nlemek i¢in giyilir.

- Eldiven bulagma riskini tamamen kaldirmaz. Bu nedenle eldiven el yikama yerine
kullanilmamalidir.

- Eldiven giymeden 6nce ve eldiveni ¢ikardiktan sonra eller mutlaka ytkanmalidir.
Bulagma riskinin fazla oldugu durumlarda ¢ift eldiven giyilebilir.

- Elde kesik, ¢izik ve catlaklar oldugunda rutin iglemler sirasinda da kendini koru-
mak i¢in eldiven giyilmelidir. Eldiven giymeyi gerektiren aktivite sonunda eldiven
cikarilarak eller ytkanmalidir.
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KADIN KOMISYONU

Sicil No | Ad1 Soyad: | Sube
Bagkan 23589 Zeliha Aziret Eskisehir
Bagkan Yardimcisi 38524 Semra Yamig Dogan Izmir
Raportor 35969 Ozlem Ozmen Bozdogan [zmir
Uye 41197 Cansel Aslan Ankara
Uye 30757 Anil Tavaslioglu Denizli
Uye 50739 Armanc Esin Diyarbakir
Uye 10857 Nagehan Abacilar Ankara
Uye 39647 Betiil Tagar Ankara
Uye 36959 Beyza Metin Istanbul
Uye 37974 Burcu Ceren Sarioglu Denizli
Uye 57485 Ceylan Akkug Ankara
Uye 29334 Cigdem Giindogan Tiirker | Kocaeli
Uye 36819 Cigdem Isikyiirek Antalya
Uye 24915 Derya Olpak Kadeg Adana
Uye 21288 Elife Yildirim Adana
Uye 38611 Emel Akpinar Ankara
Uye 60341 Esra Kili¢ Bursa
Uye 48637 Fatma Derya Sevincli Denizli
Uye 15687 Fikriye Yaman Adana
Uye 21110 Giilefer Mete Izmir
Uye 44234 Hale Kolay Izmir
Uye 28761 Hatice Eryigit Denizli
Uye 26593 Havva Kelesg Kocaeli
Uye 67044 Izel Canta Ankara
Uye 68900 Nihal Kalender Ankara
Uye 26479 Nilgiin Celikhan Trabzon
Uye 45298 Oya Kiraz Eskisehir
Uye 63639 Ozge Cekirge Mersin
Uye 56068 Ozlem Ekemen Adana
Uye 53765 Sema Bayhan Diyarbakir
Uye 26960 Sevil Bulutlar Sen Kocaeli
Uye 46243 Serife Vatansever Bursa
Uye 54607 Sule Arslan Ankara
Uye 58573 Tugge Cakirca Istanbul
Uye 43876 Ulkii Karabacak Antalya
Uye 20451 Zekiye Feryal Gezer Izmir
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi 54531 Neval Simsgek Diyarbakir
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi 12832 Saadet Nuruilah Giileg Istanbul

EMO Kadin Komisyonu 46. Donemde;
* 03 Haziran 2018 tarihinde Ankara’da,
* 23 Eyliil 2018 tarihinde Ankara’da,
* 24 Kasim 2018 tarihinde Ankara’da,
* 17 Mart 2019 tarihinde Kocaeli’nde,
* 28 Mayis 2019 tarihinde Ankara’da
olmak tizere 5 toplant1 yapmugtr.
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EMO Kadin Komisyonu’nun 3 Haziran 2018 tarihli ilk toplantisinda Zeliha Aziret komisyon
bagkani, Semra Yamig bagkan yardimcist, Ozlem Ozmen de raportor olarak secilmistir.

Ekim 2018 ve Nisan 2019 tarihlerinde olmak tizere iki adet Kadin Biilteni komisyon tiyeleri
tarafindan hazirlanmigtir.

2019 y1l: Kadin Ajandas: “Kadin Kitaplar1”, 2020 yili Kadin Ajandas: ise “Kadin ve Eko-
loji” temalariyla diizenlenmistir.

Komisyon tarafindan; 2018 ve 2019 yillarinda 8 Mart nedeniyle yapilan basin agiklamalarina
ek olarak agagida belirtilen tarihlerde ve bagliklarda basin agiklamasi/bildirisi yayimlanmuistir.

* 14 Mays 2018 tarihinde “Kadin Adaylara Yer A¢in” baglikli basin agiklamasuyla,
siyasi partiler, Meclis’'te kadin temsiliyetini artirmaya ¢agirilmigtir.

¢ 12 Haziran 2018 tarihinde “Flormar Iscisi Kazanacak” baglikl basin aciklamasiyla,
kozmetik firmas1 Flormar’da sendikaya iiye olduklar: gerekgesiyle cogunlugu kadin 120
kisinin igten ¢ikartilmasina tepki gosterilmistir.

* 29 Eyliil 2018 tarihinde “Iktidar Ayrimeilik Iceren Egitim Politikalarina Devam
Ediyor, Hala!” baglikli basin agiklamastyla, MEB’in yonetmelik degisikligiyle, “Cok
programli anadolu lisesi, mesleki ve teknik egitim merkezi ve mesleki egitim merkezle-
rinde karma egitim yapilmasina” iligkin ifadeyi kaldirmasina itiraz edilmistir.

¢ 25 Kasim 2019 tarihinde “Yasamak Istiyoruz” baslikl basin agiklamastyla, siddeti
azaltmanin tek yolunun toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi oldugu vurgulanmig-
tir. Kadin siginaklari ve kadin danigma merkezlerinin artirilmas; cinsel saldir, taciz ve
tecaviiziin oniine gegecek onlemlerin alinmasi; failleri koruyan, ceza indirimleri ya da
cezasizlikla erkeklere gii¢ ve cesaret veren yargi kararlarinin son bulmasi ve kadinin ig
yasamina katilabilmesini gelistirici politikalar uygulanmasi istenmistir.

Komisyonun koordinesinde kadin iiyelerin katilimi ile 24 Kasim 2018 ve 25 Mayis 2019
tarihlerinde EMO Genel Merkezinde atolye caligmalari gergeklestirilmistir.
* 25 Kasim Kadina Yonelik Siddetle Uluslararas: Miicadele Giinii kapsaminda 24 Kasim
2018 tarihinde “Cocuk Algis1 ve Cocuga Yonelik Siddet”, “Medyada Cinsiyetci
Dil” ve “Istanbul Sozlesmesi” konulu atolye caligmalart,
* 25 Mays 2019 tarihinde ise “Kendine Ait Bir Oda” etkinligi cercevesinde “Kadin
ve Ekoloji”, “Kadin ve Tiketim Iliskileri” ve “Kadin hareketi hayatimizi nasil
donistiriiyor?” basliklar: altinda atolye caligmalart yapilmistir.
TMMOB Kadin Sempozyumu’nun iiginctisii 23 Subat 2019 tarihinde Ingaat Miihendisleri
Odas1 Teoman Oztiirk toplant: salonunda “Kriz, Kent ve Kadin” temasiyla gerceklesti-
rilmigtir. EMO Kadin Komisyonu tiyeleri ve kadin tiyeler bu etkinlige katilim saglamistir.
Kocaeli Sube’de 16-17 Mart 2019 tarihlerinde yapilan komisyon toplantist kapsaminda
“Mamak’ta” belgesel filminin gosterimi yapilmig ve yonetmenin de katilimiyla sdylesi
gerceklestirilmistir. Ayrica etkinlikte SEKA Kagit Fabrikasi ziyaret edilmisgtir.
Komisyon {iyeleri ve Kadin tyeler, 16-17 Kasim 2019 tarihlerinde “Her Yerde Kadin”
temastyla altincisi gergeklestirilen TMMOB Kadin Kurultayr’'nda yer almustir.
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MISEM DAIMi KOMISYONU

tarihine kadar

Bagkan 12832 Saadet Nuruilah Giileg Istanbul
Bagkan Yardimeisi 35555 Dog. Dr. Alkan Alkaya Mersin
Raportor 19868 Erdal Apagik (30.11.2018 Ankara

tarihine kadar)

15175 Erkan Atacan (1.12.2018 tari- | Ankara

hinden itibaren)
Raportor Yardimest 15175 Erkan Afacan (1.12.2018 tari- | Ankara

hine kadar)
Uye 2907 Ali Giindiiz Ankara
Uye 15619 Alaattin Ali Yolcu Ankara
Uye 14504 Arif Nacaroglu Gaziantep
Uye 42599 Barig Unlii Tzmir
Uye 26927 Engin Cetin Denizli
Uye 14258 Hacer Oztura Tzmir
Uye 8408 Hakk: Kaya Ocakacan Istanbul
Uye 12546 Hamza Kog Ankara
Uye 9768 Faik Kemal Ozoguz Istanbul
Uye 17486 Mehmet Mak Adana
Uye 8138 Mehmet Bahadir Demir Antalya
Uye 18253 Mehmet Yavuz Alkan [zmir
Uye 17338 Melike Ozlem Bilgili Ankara
Uye 15088 Necmi Cemal Ozdemir Kocaeli
Uye 23088 Murat Bagkan Istanbul
Uye 36427 Mustafa Ar1 Ankara
Uye 12769 Nejat Cahit Genger Ankara
Uye 23422 Nese Akkog Ankara
Uye 40385 Onur Kogak Ankara
Uye 5850 Tanay Sidki Uyar Istanbul
Uye 36649 Tuncay Degermenci Trabzon
Uye 44527 Yigit Ali Uncit Antalya
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 5404 Mehmet Turgut Istanbul
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 14795 Kiibiilay Ozbek (06.05.2019 | Ankara
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Komisyon 46. Donem icerisinde;
* 07 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 30 Eyliil 2018 tarihinde Ankara’da,
* 11 Kasim 2018 tarihinde Ankara’da,
* 01 Aralik 2018 tarihinde Bursa’da,
* 12 Ocak 2019 tarihinde Ankara’da,
* 28 Eyliil 2019 tarihinde Ankara’da,
* 04 Nisan 2020 tarihinde Zoom Programi tizerinden,
* 09 Nisan 2020 tarihinde Zoom Programu iizerinden,
* 11 Nisan 2020 tarihinde Zoom Programi tizerinden,
* 18 Nisan 2020 tarihinde Zoom Programi {izerinden,
* 06 Haziran 2020 tarihinde Zoom Programi iizerinden
olmak tizere 11 kez toplanmistir.

Toplantilarda alinan kararlar agagidadur:

* Saadet Nuruilah Giile¢’in komisyon bagkani, Dog. Dr. Alkan Alkaya’nin bagkan yar-
dimeisy, Erdal Apagik’in raportor, Erkan Afacan’in raportér yardimeisi olarak segilmest,

* Egitim ilkelerinin yeniden belirlenmesi, bu belirlemede MISEM ve Ana Yonetmelik
degisiklikleri gerekiyorsa gerekli degisikliklerin yapilmast,
¢ MISEM kapsaminda yapilan tiim egitimlerin egitmen taleplerinin yerellere taginmas
amaciyla subelerden egitmen talep edilmesi; istenecek yeni egitmenler ve hali hazirda
egitim veren egitmenler igin bir form olusturulmasi; formlarin subelere gonderilerek
egitmen taleplerinde kullanilmast,
* TSE standartlarinin MISEM egitimcilerinin kullanimina agilmasi i¢in TSE nezdinde
girisimlerde bulunulmast,
¢ MISEM Egitimci Egitimi igin bir alt komisyon kurulmus olup agagidaki komisyon {iye-
leri gorevlendirilmistir: “Tanay Sitki Uyar, Nese Akkog, Alkan Alkaya, Necmi Ozdemir,
Erkan Afacan.” Bu alt komisyona gu gorevler verilmigtir;
- Egitimci Egitimi’nin siire ve katilimer sayisinin belirlenmest,
- Subelerden yeni talep edilen egitmenlerin dosyalarinin incelenerek uygunlugunun
tespiti,
- Gerekli goriilen hallerde hali hazirda var olan egitmenlerden, yeni egitmenlerin
dosyalarini inceleyerek uygunluk tespitinin talep edilmesi.
* MISEM Egitim Notlar: revize edilmistir. Bu revize sonucunda Katodik Koruma Kitabi
basima hazirdir. Diger MISEM Egitim Notlar: igin kitap caligmalarina egitmenlerce
devam edilmektedir.
* MISEM Egitimci Egitimi Komisyonu’nun adimn; MISEM Akademik Komisyonu olarak
degigtirilmesi; Ismail Hakk: Altag ve Arif Nacaroglu'nun komisyona dahil edilmest,

* Egitmen iicretlerinin yeniden belirlenmesi
* Egitimlerin baglangig saatlerinin 09:30-12:30-13:30-16:30 olarak yeniden belirlenmest,

* YEST igin bir alt komisyon kurulmasi ve MEDAK tan bilgi alinmast; kurulan komisyon
icin Necmi Cemal Ozdemir ve Mehmet Yavuz Alkan’in gorevlendirilmesi,

* Trafo Merkezleri (36kV’a kadar) Egitimi ile Dagitim Sebekeleri Egitimi’nin birlesti-
rilmesine ve egitim adinin Trafo Merkezleri Tasarimi (33-154-380kv’a kadar) Egitimi
olarak degigtirilmesi,
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* Akalli Sebeke ve Enerji Scada Egitimi, Robotik Sistemler Egitimi, Goriintii Isaret Isleme
Egitimi, Yapilarda Elektronik Haberlesme Sistemleri Egitimi, Yapilarda Konfora Yénelik
Elektronik Sistemleri Egitimi i¢in ¢aligma yapilmasi,

* MISEM egitmenleri ile Etik Sézlegmesi imzalanmast,

* Subelerden gelen egitmen taleplerinin degerlendirilebilmesi adina; egitmen olmak
isteyen adaylardan (6zgecmis, cv, ders notlari, gegmis ya da yakin zamanda vermis oldugu
egitim referanslar1vb.) talep edilmesive bu belgelerin 23 Kasim 2018 tarihine kadar mail
ortamt ile ulagtirilmasi,

* 15 Aralik ve 22 Aralik 2018 tarihlerinde Ankara’da “Egitmen Egitimleri” yapilmast,

* Universitelerin meslek alanlarimiz ilgilendiren anabilim dallarindaki lisansiistii 6gren-
cilerine yonelik akademik egitimlerin belirlenmesi ve gerekli ¢aligmalarin yapilmasi i¢in
MISEM Akademik Komisyonu’nun gorevlendirilmest,

* MISEM kapsaminda, ders iceriklerinin standardin saglamak, gerekli goriilen giin-
cellemeleri yapmak ve mevcut notlar1 gelistirmek amaciyla olusturulan alt caligma
gruplarindan;
- YG Tesislerinde Igletme Sorumlulugu Egitimi
- Enerji Nakil Hatlar1 Proje Egitimi
- Glineg Enerjisi Sistemleri Tesisatt Egitimi
toplantilar1 9 Subat 2019°da Ankara’da
- Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi
toplantis1 23 Subat 2019’da Ankara’da,
- Elektrik I¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi-Elektrik I¢ Tesisleri Proje
Hazirlama Egitimi,
- Elektrik SMM Egitimi,
- Katodik Koruma Egitimi,
- Bilirkisilik Temel Egitimi,
- Aydinlatma Temelleri ve Uygulamalar1 Egitimi
toplantilart da 2 Mart 2019 tarihinde Ankara’da yapilmustir.
Toplantilarda ders igeriklerinin olusturulmasi ve tekrara diigen konularin tespit edil-
mesine yonelik ¢aligmalar gerceklestirilmigtir
Koronaviriis Pandemi siirecinde yapilan toplantilarda;
¢ Uzaktan egitimin ivedilikle planlanmasi ve Zoom iizerinden yapilmast,

* Oncelikle belge verilen agagidaki 5 egitimin planlanmast;
a- YG Tesislerinde igletme Sorumlulugu Egitimi
b- Elektrik SMM Egitimi
c- Asansér SMM Egitimi
d- Elektrik I¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi
e- Elektrik Tesislerinde Toplaklamalar Egitimi

* Egitim sunumlarinin Power Point ve YouTube gibi programlarla desteklenerek hazir-
lanmast,

* Egitimlerin hazirlanmasinda gorev alacak egitmenlerin daha énce kurulmus olan
egitmen gruplarindan tespit edilmesi,

* Egitmen iicretlerinin gehir i¢i olarak degerlendirilmesi, egitim ticretlerinin degismemesi
ve egitimlerin en ¢ok 30 kisi ile sinirlandirlmast,
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* [k egitime alinacak kigilerin belirlenmesinde aciliyetin oncelikli olmasi ve Sube etkinligi
olarak yapilmasi,
* Diger egitimlerde gorevlendirilecek egitmenlere Zoom Programi hakkinda bilgilen-
dirme ¢aligmasi yapilmast,
* 4 Nisan toplantisinda karari alinan 5 egitim i¢in subelerden taleplerin toplanmasi
konusunda subelere yazi1 yazilmasi igin YK’ya bilgi verilmest,
* Bir 6nceki maddede gegen 5 egitim alanindaki egitmenlerin listelenerek 6niimiizdeki
(13-17 Nisan) hafta i¢inde zoom iizerinden yapilacak toplantilar ile ilk gorev alacak
egitmenlerin belirlenmesi,
* Egitmenlerin se¢im kriterlerinin egitim konusundaki yetkinliginin yan1 sira bilgisayar
kullanim becerisinin ve Zoom iizerinde not, sunum, video vb. egitim materyallerinin
hazirlanmasi konusunda da deneyimli ve yetkin olmasi,
* EMO Genel Merkez tarafindan uzaktan egitim platformunun olugturulmasi,
* 13 Nisan’da YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi,
14 Nisan’da ESMM Egitimi ve Elektrik I¢ Tesislerinin Denetimive Raporlama Egitimi,
15 Nisan’da Asansér SMM Egitimi ve Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi ile
ilgili Zoom iizerinden toplant1 yapilmasi,
* Biitiin egitmen gruplar1 i¢in WhatsApp gruplari kurulmast,
* Asansor SMM egitimleri ile 1lgili ders notlar1 giincel olmadigi igin bu egitimin notlar
glincellendikten sonra verilmesi; bunun diginda biitiin egitmen gruplarinin, egitimlerin
online olarak zoom tizerinden verilmesi i¢in organize olmast,
* Sabah saatlerinde 2 saat, 6gleden sonra 2 saat olacak gekilde verilecek egitimlerin 90
dakika sunum 30 dakika soru cevap seklindegerceklestirilmesi; iki saatin 90+ 30 dk.
olarak kullanilacag: gibi 3x(30+10) olarak da kullanilabilmest,
* 24 Nisan 2020 tarihinde ilk egitim olarak Istanbul Sube’de Pandemi éncesinde planlanan
Topraklama Egitimi’nin Nejat Cahit Genger tarafindan verilmest,
¢ 27-28-29 Nisan 2020 tarihinde YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu Egitimi, 02-03-
04 Mayis 2020 tarihinde ESMM; 07-08 Mayis 2020 tarihinde Elektrik I¢ Tesislerinin
Denetimi ve Raporlama Egitiminin Zoom {izerinden online yapilmast,
* Oda Yonetim Kurulu’na, subelere yazi yazarak egitim taleplerin toplanmasinin tavsiye
edilmesine ve katilimcilarin pandemi siiresince alacaklar: egitimlerin pratik caligmalarinin
pandemiden sonra yapilacaginin belirtilerek verilecek belgelerin kogullu oldugununile-
tilmesi,
* Elektronik miihendislerinin imza yetkilerinin Elektronik MEDAK tarafindan deger-
lendirilerek tarafimiza iletilmesi,
¢ MISEM Egitmeni olarak bagvuruda bulunanlar igin Izmir’de yapilmas: planlanan ancak
iptal edilen Egitimci Egitiminin yeniden planlanmasi,
* MISEM egitmenleri ile 21 Haziran 2020 Pazar giinii Pandemi ve daha sonraki siirecte
verilecek egitimler giindemli Zoom baglantisi lizerinden toplant: yapilmasi ve uzaktan
egitim veremeyecek egitmenlerin egitim belgelerinin askiya alinmasi,
* Pandemi déneminde egitime katilan katilimcilara memnuniyet anketinin gonderilmest,
* Online egitimler icin Pandemi siiresi ve sonrasinda olumlu ve olumsuz taraflari hak-
kinda MISEM Daimi Komisyonu’nun akademisyen iiyeleri tarafindan bir grup kurularak
caligma yapilmasina,
karar verilmigtir.
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SMM DAIMi KOMISYONU

Ads Soyads Subesi
Bagkan 22330 Abdullah Biiyiikigiklar | Bursa
Bagkan Yardimcist 9226 Mehmet Peker Ankara
Sorumlu YK Uyesi 37996 Evindar Aydin Diyarbakir
Raportor 68900 Nihal Kalender Ankara

25848 Ali Fuat Aydin Istanbul
66547 Ali Yilmaz Ankara
2907 Ali Giindiiz Ankara
16619 Arif Salamct Ankara
60166 Burak Koy Bursa
60503 Dilber Dinger Mersin
49988 Dogan Temizkan Bursa
49853 Eser Orakli Antalya
12546 Hamza Kog Ankara
12954 Mehmet Mazmanoglu | Istanbul
33872 Muhammet Demir Tzmir
28993 Murat Celik Diyarbakir
27277 Murat Kaya Diyarbakir
9075 Mustafa Aydin Istanbul
57440 Mustafa Ergin Gaziantep
29871 Mutlu Yilmaz Bursa
53979 Ozgiir Bahtiyar Bulut | Ankara
3479 pUlT b e il
Kumsal
33169 Selcuk Ozdogan Adana
15802 Ethem Atalay Tercan | Kocaeli
36649 Tuncay Degermenci | Trabzon
27197 Turayolian s | il
noglu
37728 Ufuk Bulut Diyarbakir
23589 Zeliha Aziret Eskigehir
Toplant1 No H Tarih | Toplant1 Yeri
46/01 14 Temmuz 2018 EMO Genel Merkezi
46/02 06 Ekim 2018 EMO Genel Merkezi
46/03 27 Ocak 2019 EMO Genel Merkezi
46/04 16 Haziran 2019 EMO Istanbul Subesi
46/05 28 Eyliil 2019 EMO Denizli Jubesi
46/06 07 Nisan 2020 Zoom Programi Uz.
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TOPLANTI KARARLARI

SMM Daimi Komisyonu 46/01 Sayili1 Toplant1 Kararlar1

* Komisyon bagkanligina 22330 sicil numarali Abdullah Biiyiikigtklar’in, komisyon bagkan
yardimeiligina 9226 sicil numarali Mehmet Peker’in, komisyon raportorliigiine 68900
sicil numarali Nihal Kalender’in se¢ilmesine karar verilmistir.

* 2019 Y1l Elektrik Elektronik Biyomedikal Mithendislik Hizmetleri En Az Ucret Tanim-
larinin belirlenmesine iligkin OYK tarafindan subelerden goriis istenmesi talep edilmistir.

¢ Caligma Bakanlig1 Is Sagligi ve Giivenligi Aragtirma ve Gelistirme Enstitiisii Bagkanhg
talebine iligkin EMO Ankara Subesi tarafindan hazirlanan ¢aligmaya istinaden subelerden
goriig istenmesine karar verilmistir.

» Alt Caligma Grubu Uyeleri
¢ Siileyman Servet Kumsal
¢ Zeliha Aziret
¢ Dogan Temizkan
¢ Ali Yilmaz
¢ Nihal Kalender

= Alt Caligma Grubu tarafindan ilgili talebe iligkin subelerden gelen 6neriler ile birlikte
ortaklagtirilan caligmalar 27.07.2018 tarihinde OYK’ya sunulmustur.

* SMM Daimi Komisyonu ile ilgili agagidaki konu bagliklarini kapsayan yerel ve merkezi
caligtaylarin yapilmasi i¢in OYK’ya 6neri sunulmustur.

= Yapilacak caligtaylarda degerlendirilecek konu bagliklar::
¢ Mesleki Denetim Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi
 En Az Ucret Birim Fiyatlarinin Giincellenmesi
+YG Igletme Sorumlulugu
* SMM ile Ilgili Yonetmeliklerin Tyilestirilmesi
¢ Yap1 Denetim Hizmetleri

SMM Daimi Komisyonu 46/02 Sayil1 Toplant1 Kararlar1
¢ OYK tarafindan gergeklestirilen TEDAS, TEIAS ve TSE ziyaretlerine istinaden yapilan
bilgilendirme sonucunda, TEDAS’a sunulacak raporun komisyon gorisleri ile birlikte
sekillendirilmesi i¢in alt ¢caligma grubu olugturulmasina karar verilmistir.
» Alt Caligma Grubu Uyeleri
¢ Zeliha Aziret
¢ Dogan Temizkan
¢ Ali Yilmaz
¢ Nihal Kalender
® Alt Caligma Grubu tarafindan hazirlanan TEDAS Raporu 11.10.2018 tarihinde
OYK’ya sunulmugtur.
* 2019 Y1l Elektrik Elektronik Biyomedikal Miihendislik Hizmetleri En Az Ucret Tanim-
larinin belirlenmesine iligkin subelerden gelen goriig ve oneriler ile birlikte komisyon
goriigleri ortaklagtirilip OYK’ya sunulmustur.
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SMM Daimi Komisyonu 46/03 Sayil1 Toplant1 Kararlar1

* OYK tarafindan yapilan TEDAS goriigmelerine iligkin komisyon bilgilendirilmigtir.
TEDAS tarafindan hazirlanacak olan Bakim Yonergesi ile ilgili bilgi talep edilmig ve
Bakim Yonergesinde YG Igletme Sorumlulugu bulundurma zorunlulugu talebi iletilmigtir.
¢ Test Olgiim siireclerinin yiiriitiilmesine iligkin sube goriileri ile birlikte komisyon
tarafindan yontem onerileri belirlenmis ve OYK’ya iletilmistir.

* EMO Bursa Subesi’'nin talebi dogrultusunda komisyona iletilen “Kamu binalarinin
YG Igletme Sorumlulugu en az iicretlerinin altinda uygulama yapilmasinin engellenmesi
hususunda OYK’ya iletilmigtir. Ayni konunun planlanacak SMM ve Mesleki Denetim
Caligtayinda kapsamli degerlendirilmesine karar verilmistir.

¢ Tzmir Sube iiyesi Mehmet Bilgihan Goger tarafindan talep edilen (17.01.2019 tarih
ve I2zm-00-111 sayli yaz1), Tehlikeli Madde Giivenlik Damgmanlig ile ilgili 4A sigortali
olarak caligmasi zorunluluguna istinaden ilgili faaliyetlerin SMM faaliyetleri kapsamina
alinmas talebinin reddedilmesine ve Hizmetin SMM olarak 4B kapsaminda yapilip
faturalandirtlmasina karar verilmistir.

¢ Izmir Sube’nin Enerji Yoneticiligi- Enerji Kimlik Belgesi Hizmet Bedelleri ile ilgili
yazisina istinaden (12.12.2018 tarih ve 1zm-00-2248 sayili yaz1), En Az Ucret Kitapigt
Kisim IV Madde 5.1 ve Madde 5.2 igin Izmir Sube’nin detay ¢alisma yaparak (birim-fiyat
hesaplamast) bir sonraki toplantida SMM Daimi Komisyonu’nu bilgilendirmesine karar
verilmistir.

* Enerji Yoneticiligi icin egitim planlamasi ve Akustik projelendirme konusunda ¢aligma
yapilmast talepleri OYK’ya iletilmistir.

* YG Igletme Sorumlulugu Sozlesmesi’nde yazim, imla ve ifade degisiklileri komisyon
tarafindan onaylanmistir.

* YG Isletme Sorumlulugu, test 6l¢iim hizmetleri gibi faaliyetlerde meveut olarak kulla-
nilan otokopili formlarin kaldirilarak tiyelerin EMOP iizerinden erigebilecegi kare kodlu
formlarin olusturulmasi 6nerisi OYK’ya sunulmustur.
* Aktif Paratoner ile ilgili taslak yonetmelik ¢aligmasi yapilmasi i¢in OYK tarafindan
subelerden goriis talep edilmesi istenmistir.
* 2019 Yili Elektrik Elektronik Biyomedikal Miihendislik Hizmetleri En Az Ucret
Tanimlar1 komisyon tarafindan degerlendirilmistir. OYK tarafindan belirlenen mesleki
denetim bedellerinde bolgesel azaltma katsayilarinin hukuki goriige bagvurularak deger-
lendirilmesinin OYK’ya sunulmasina karar verilmistir.
* OYK tarafindan belirlenen denetimsiz projelerin denetimlerinin yapilmasi konusunda,
uygulamalar arasindaki farkliliklar degerlendirilerek iiyeler arasinda rekabet ve adaletin
saglanmas i¢in yine OYK tarafindan gerekli takibin yapilmas: talep edilmigtir.
SMM ve Mesleki Denetim Caligtayinin agagidaki bagliklar ile yapilmasi dnerisi OYK’ya
sunulmustur.

= SMM Caligtayt Glindem Maddeleri:

# Elektrik Miihendisligi Hizmetleri Thtiyag Analizi
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# Yap1 Projelerinin I¢eriginde Olmasi Gerekenlerin Analizi ve Ucretlendirilmesi
¢ SMM Agisindan Test Olgiim ve Kontrollik Hizmetleri

® Mesleki Denetim Caligtay Gindem Maddeleri:
¢ Mesleki Denetim Uygulamalar: (EMO ve TMMOB’deki durum)
¢ Mesleki Denetim Tlkeleri
¢ Mesleki Denetim Sekli ve Gelecegi

SMM Daimi Komisyonu 46/04 Sayil1 Toplant1 Kararlar1

* EMOP iizerinden elde edilecek kare kodlu sozlesmeler, test 6l¢tim hizmetleri faaliyetleri
vb. konularda yapilacak olan ¢aligmalarda; EMO Ankara Subesi’ndeki pilot uygulamalarin
takip edilmesine karar verilmistir.

* OYK tarafindan Yiiksekogretim Kurulu’'na sunulan rapor komisyon tarafindan deger-
lendirilmis ve asagidaki kararlar OYK’ya iletilmigtir.

o Transkript degerlendirmeleri sonucunda unvan tanimlamalarinin Odamiz kapsami
digindaki mithendislik disiplinlerinin de hak talebi doguracag: gerekgesi ile sunulan
raporun geri alinmasi.

o OYK tarafindan ilave bir rapor hazirlanarak sunulmasi gerekliligi degerlendirilmesi.

* OYK tarafindan komisyona gonderilen SMM uygulamalari, test 6l¢iim faaliyetleri vb.
konular degerlendirildiginde yapilmasi planlanan SMM ve Mesleki Denetim Caligtayt
giindem maddelerinin genigletilerek agagidaki giindem maddeleri ile OYK’ya sunulma-
sina karar verilmistir.

= SMM Calistayr Glindem Maddeleri:
# Elektrik Mithendisligi Hizmetleri Thtiyag Analizi
# Yap1 Projelerinin I¢eriginde Olmasi Gerekenlerin Analizi ve Ucretlendirilmesi
¢ SMM Agisindan Test Olgiim ve Kontrollitk Hizmetleri ve yonetmeliklestirilmesi
+ EMO SMM iligkileri
¢ YG Igletme Sorumlulugu ve Gelecegi
¢ EDAS’larda Yaganan Teknik ve Idari Sorunlar
= Mesleki Denetim Caligtay Glindem Maddeleri:
¢ Mesleki Denetim Uygulamalar: (EMO ve TMMOB’deki durum)
¢ Mesleki Denetim Ilkeleri
¢ Mesleki Denetim Sekli ve Gelecegi
* 2020 Yih Elektrik Elektronik Biyomedikal Mithendislik Hizmetleri En Az Ucret Tanim-
larinin belirlenmesine iligkin OYK tarafindan subelerden goriis istenmesi talep edilmistir.

SMM Daimi Komisyonu 46/05 Sayil1 Toplant1 Kararlar1
* SMM Egitimi alan bir {iyenin egitimi aldig1 siireyi takiben bir yil icinde SMM Belgesi
ctkartmadigi takdirde alinan SMM Egitimi’'nin yenilenmesi gerekligine iligkin mevzuat
degisikliginin OYK’ya asagidaki sekilde 6nerilmesine karar verilmigtir.
» “EMO MESLEK IC1 SUREKLI EGITIM MERKEZI (MISEM) YONETMELIGI
Eski Belge Sahibi Mithendislerin Durumu
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¢ MEVCUT Madde 17: EMO tarafindan daha 6nce gerceklestirilen egitimlere
katilarak belge almig Miihendislerin, yonetmeligin yiiriirliik tarihinden itibaren
1 y1l igerisinde bagvurmalar: halinde, OYK tarafindan olusturulacak komisyonun
degerlendirmesine gére belge verilir. Verilecek belgenin kapsami ve esaslar1 daha
sonra ¢ikarilacak “uygulama esaslar1”yla belirlenir.”

¢ ONERILEN Madde 17: EMO tarafindan daha ¢nce gerceklestirilen egitimlere
katilarak belge almig ve veya almaya hak kazanmig Mithendislere, OYK tarafindan
olusturulacak komisyonun degerlendirmesine gére belge verilir.”

* MISEM ile ilgili tim yonetmelik, yonerge ve uygulama esaslarindan egitim sonrast
sinav kogulunun ¢tkartilmasina karar verilmigtir.

* 30.12.2014 tarih 29221 sayili Resmi Gazete’ de yayinlanan ve Danistay karariyla yiiriitme
durdurulmasi olan, 25.01.2019 tarih 30666 sayili Resmi Gazete’ de revize olarak yayin-
lanan Elektrik Tesisleri Proje Yonetmeligi Madde 6-b, SMM ve Biiro Tescil Belgesi
olmadan proje milellifi olma hakk: tanimaktadir. Konu ile ilgili ivedilikle hukuki siirecin
baglatilmas1 OYK’ya onerilmistir.

* Ozellestirilmis Dagitim Sirketleri tarafindan tiretilip TEDAS’a onaya sunulan elektrik
projelerinin durdurulmasi i¢in TEDAS, EPDK ve Bakanlik nezdinde girigimde bulunul-
mast ve ivedilikle hukuki miicadelenin baglatilmas: OYK’ya 6nerilmigtir.

* 2020 Y1l Elektrik Elektronik Biyomedikal Mithendislik Hizmetleri En Az Ucret Tanim-
larinin belirlenmesine iligkin gubelerden gelen goriig ve 6neriler ile birlikte komisyon
goriigleri ortaklagtirtlip OYK’ya sunulmusgtur.

* 02-03.11.2019 tarihinde EMO Denizli Jubesi sorumlulugunda yapilacak olan SMM ve
Mesleki Denetim Caligtay: ile ilgili 29.09.2019 tarihinde yapilacak olan hazirlik toplan-
tisina katilim saglanmistir.

SMM Daimi Komisyonu 46/06 Sayil1 Toplant1 Kararlar1

* 02-03 Kasim 2019 tarihlerinde gergeklestirilen SMM ve Mesleki Denetim Caligtayt
sonug raporunun OYK yiiriitiiciiligiinde hazirlanarak, SMM Daimi Komisyonu’na
iletilmesi talep edilmigtir.

* 27-28-29 Mart 2020 tarihinde yapilmasi planlanan Odamiz Genel Kurulu’nun pandemi
sebebi ile ileri bir tarihe ertelenmesi neticesinde meslek faaliyetlerimizin kesintiye ugra-
mamasi adina meveut SMM Daimi Komisyonu’nun aktif iiyeleri sakli kalmak kayd: ile
caligmalarina devam etmesi, Genel Kurullar1 tamamlanip yeni yonetimleri belirlenmig
subelerden SMM Daimi Komisyonu i¢in en az 1 kiginin komisyona davet edilmesi karar1
alinmugtir.

* Pandemi siiresince sokaga ¢tkma yasagi bulunan, 65 Yas iizeri YG Isletme Sorumlulugu
faaliyetleri gosteren SMM tiyeler i¢in ilgili yonetmelik maddesinde belirtilen kosullar goz
oniine alinarak, tiyelerimizin magduriyet yagsamamasi adina OYK tarafindan goniilllik
esasina dayali olmak tizere Odamiz Hukuk birimi ile iletigime gegilerek tavsiye karar
alinmasi degerlendirilmistir.

* Pandemi siiresince ertelenen egitimler ile ilgili degerlendirme yaptlmig, SMM Daimi
Komisyonu’'nu dogrudan ilgilendiren egitimler i¢in (Elektrik SMM Egitimi, Elektrik
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Tesislerinde Topraklamalar Egitimi ve Elektrik Yiiksek Gerilim Isletme Sorumlulugu
Egitimi) MISEM egitim notlarinin komisyonumuz iiyelerine iletilmesi talep edilmistir.

* Egitimlerin gerceklestirilme kosullari ile ilgili fikir aligverinde bulunabilmek adina
MISEM Komisyonu ile ortak gerceklestirilecek toplantt igin SMM Daimi Komisyonu’n-
dan Mustafa Aydin, Riistii Bekdikhan ve Abdullah Biiyiikigiklar’'in toplantiya katilim
saglamast karari alinmustir.

* Komisyonumuzun bir sonraki toplantisina kadar Hukuk birimimizin SMM Daimi
Komisyonu’nu ilgilendiren ve komisyon degerlendirmelerine ihtiyag duyabilecek tiim
davalar ile ilgili 6n hazirlik yapmasi, 6zet rapor hazirlayarak toplantiya katilmasi karari
alinmustir.

* Hukuk biriminin yapacag: bilgilendirmeler neticesinde Yonetmelik degisikliklerini
gerektiren dava sonuclarinin incelenip gerekirse alt galigma gruplari olusturularak Yonet-
meliklerin kapsamli ve kavramsal olarak degerlendirilmesi karart alinmustir.

SMM CALISTAYI SONUC BILDIRGESI
03.11.2019
EMO DENIZLi SUBE

1. YG ISLETME SORUMLULUGU VE GELECEGI, MEVCUT UYGULAMALAR

VE IYILESTIRILMESI

e 30 adet - 30 MVA simirlamasinin korunmasi, tarimsal sulama trafolar: igin 1/2
adet veya +20 adet olarak kabul edilerek igletme sorumlulugu uygulamasinin
diizenlenmesi.

¢ 30. adet veya 30 MVA simirma ulagildig1 anda gelen son YG Isletme Sorumlulugu
sozlesmesinin sinirt gecen miktarinin dikkate alinmamas: konusunda ¢aligma
yapilmasi.

* ELDER, EPDK, TEDAS ve EDA§’lar ile tek tip protokol yapilmas: konusunda
gortisme yapilmast.

* Sozlesmeden dogan Damga Vergisi’nin igverene ait olmak tizere yonetmelige
dahil edilmesi.

*  EMOP iizerinde trafo ve abone veri tabani olugturulmast.

*  Reel YG abone sayisinin ve bu abonelerin trafo giictiniin tespit edilmesi.

¢ Isletme Sorumlulugu Sozlesmelerinin karakod ve e-imza ile otomasyona alinmas.

e Ilsmiry, sube siir1veya mesafe durumunun yonetmelik ile ¢oziime kavusturulmast.

¢ Igletme sorumlulugunda fatura denetiminin yapilmast.

*  Fen adamlarinin Igletme Sorumlulugu iistlenmesine kargi 6nlem almmast.

s Zincir sirketlerin Isletme Sorumluluklarina ¢oziim tiretilmesi.

o  Uecretli calisan miihendis ile yapilan Isletme Sorumluluklarinda 30’un katlar:
durumunun yeniden degerlendirilmesi.

¢ Odamuz iiyesi sirket sahiplerinin kendi tesislerinde Isletme Sorumlulugu iistlene-
bilmesi i¢in yonetmeligin diizenlenmesi.
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Adana Sube’nin YG Isletme Sorumlulugu ile ilgili kazandigi davanin sonuglarinin
Oda Merkezi iizerinden Subeler ile paylagilmast.

Kamu kurumlarinda gergeklestirilen ihalelerde, thaleyi kazanan firmanin SMM
olmamakla birlikte YG Igletme Sorumlulugu iistlenmesinin engellenmesi.
Elektrik Tesisleri Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi ve YG Isletme Sorum-
lulugu Yonetmeligi'ne uygun davranmayan Dagitim Sirketleri ile gerekli hukuki
stireglerin baglatilmasi.

YG Igletme Sorumlulugu Yénetmeliginin gorev alan subeler tarafindan meveut
durum, yeni durum ve gerekgeli tablolarin yapilarak; Merkez tizerinden, subelerden
goriis alinarak yeni yonetmelik caligmalarinin baglatiimasi.

2. SMM ILE iLGILi YONETMELIK DEGISIKLIKLERI

(28]

SMM ile ilgili tiim yonetmeliklerin gérev alan subeler tarafindan meveut durum,
yeni durum ve gerekeeli tablolarin yapilarak; Merkez tizerinden, subelerden goriig
alinarak yeni yonetmelik ¢aligmalarinin baglatilmasi.

EMO digindaki TMMOB’ye bagli odalara tiye mithendislerden olusan sirketlerde
ticretli caligan iiyelerimize SMM Belgesi verilmemesi varsa da iptal edilmesi.

. SMM HIiZMETLERI IHTIYAC ANALIZi

Universitelerdeki, odamiz biinyesindeki meslek alanlarindaki kontenjanlarin
istihdama ve bilylime programlarina uygun olarak yeniden diizenlenmesinin talep
edilmesi.

SMM’lerin is alanlarinin gelistirilmesi yoniinde caligma yapilmast.

4. YAPI PROJELERININ ICERIGINDE OLMASI GEREKENLER VE UCRET
ANALIZI

Yap: projelerinin ticretlendirilmesi konusunda tesisat agirliklar: dikkate alinarak
puantajli iicretlendirme ¢aligmasi yapilmast.

BIM (Building Information Modeling) ile elektrik projesi yapilmast konusunda
SMM’lere egitim, mevzuat ve en az licret ¢aligmalarinin baglatilimas.

Yap: projelerinin igeriginde teknolojik gelismelere uygun olarak; Elektrik, Elektro-
nik, Haberlesme ve Yazihimin Imar Kanunu’nun ilgili maddesini dayanak tutarak
yonetmelik ¢aligmasi yapilmast.

5. ASANSOR HIZMETLERI

Asansor Muayenesi yapan kuruluglarda Elektrik Mithendisi istihdam edilmesi ve
kontrollerde bulundurulmas: konusunda ¢alisma yapilmasi.

6. EDAS’LAR VE DIGER KURUM VE KURULUSLAR ILE YASANAN SORUNLAR
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Dagitim Sirketleri, TEIAS/TEDAS ve EMO Sube simirlarmm farkli olmasinin
dogurdugu olumsuzluklarin azaltilmasi i¢in ¢aligma yapilmasi.

Enerji Misaadesi ve Baglant1 Goriigii stireglerinin uygulama birliginin saglanmast.
EMO onayin: kabul etmeyen Dagitim Sirketleri ile ilgili calisma yapilmasi.
e-imza ve digital onaya gecilmesi i¢in ¢aligma yapilmasi. EDAS’larin bu gecis icin
¢izim programi yonlendirilmelerine izin verilmemesi.
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*  Baglant: hatlar1 ve 6lcti devrelerini Dagitim Sirketine gegiren yonetmeligin iptali
icin ¢aligma yapilmast.

*  Fen adamlarinin Yap: Baglant: Projelerini yapmalarinin 6niine gecilmesi igin
caligmasi yapilmast.

*  Dagitim Sirketleri TEDAS ve Bélge Koordinatorliiklerinde EMO Temsilciligi ofisi
olusturulmas i¢in ¢aligma yapilmasi.

*  Belediye ve ilgili kurumlardan ruhsat ve onayl proje listelerinin talep edilmesi.

¢ Ozellestirilmig Dagitim Sirketlerinin, yatirim projeleri ve igleri hakkinda ¢aligma
yapilmast.

*  Verimlilik sinifi iyilestirilmis trafolarin kullanimi zorunlu hale getirilmis EDAS’larda
kayip oraninin verimlilik oraninda diisiiriilmesi i¢in caligma yapilmast.

*  Jeneratorlerin projelendirilmesi ve kabullerinin yapilmasi ve haksiz kazancin orta-
dan kaldirilmasi i¢in ¢aligma yaptlmasi.

*  Trafolarin yer sorunlarinin ¢oztilmesi igin ¢aligma yapilmast.

*  Yerinde abonelik iglemi Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi ve Sistem Baglant: Yonet-
meligi’ne aykiridir. Konu ile ilgili hukuki miicadelenin baglatilmasi.

e 3. Qahuslara ait sebekelerin ve trafo postalarinin iz bedelle Dagitim Sirketlerine
devredilmesinin engellenmesi i¢in ¢alisma yapilmasi.

*  CBS bedeli 6demesinin engellenmesi ve 6denen bedellerin iade edilmesi icin
caligma baglatilmast.

*  Dagitim Sirketlerine yatirilan paralarin faturalarinin istenmesi igin ¢aligma yapil-
masl.

*  Dagitim Sirketi sahiplerinin kurdugu elektrik miiteahhitlik firmalarinin yaptig:
islerin irdelenmesi i¢in ¢aligma yapilmast.

*  Elektrik Piyasasi Baglantive Sistem Kullanim Yonetmeligi 21. Maddesi kapsaminda
yapilan islerin bedellerinin bir sonraki mali yilda o yil TEDAS birim fiyatlariyla
indirimsiz 6denmesi i¢in ¢aligma yapilmasi.

*  SMM & EDAS iligkilerinin sorunlarinin giderilmesi ve yukaridaki konularin biitii-
niiyle tartigiimasi i¢cin EMO - TEDAS / EPDK / ELDER ve EDAS temsilcileri ile
caligtay yapilmasi.

7. TEST OLCUM HIZMETLERI YONETMELIK CALISMASI ILE ILGILI

GORUSLER

¢ Test Olciim Hizmetleri Yonetmeliginin gorev alan subeler tarafindan meveut
durum, yeni durum ve gerekeeli tablolarin yapilarak Merkez iizerinden, gubelerden
goriis alinarak yonetmelik caligmalarinin Yonetim Kurulu karar: ile sonuglandi-
rilmast.

*  Test Olgiim Hizmetleri Yonetmeligi’'nden vazgecip EMO Bursa Sube SMM Komis-
yonu tiyelerinin tamaminin talebi ile yeniden akredite olunmast.

¢ Test Olgiim Hizmeti bilirkisilik hizmeti mi, SMM hizmeti mi karar verilmesi,
eger SMM hizmeti olarak goriiliyorsa Oda’nin bu isten tamamen cekilmesi ile
ilgili ¢aligma yapilmasi.

*  Test Olgiim Hizmetleri icin yeni bir yonetmelik caligmasinin gerekli olmadigi ve
Yonergeden Test Olgiim ile ilgili baglayict hiikiimlerin kaldirilmast.
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YAPI DENETIM DAIMi KOMISYONU

Bagkan 19420 Sahin Yilmaz Istanbul
Bagkan Yardimcist 16304 Mecdi Demir Giirsoytrak Istanbul
Raportor 9822 Muharrem Celal Pinargozii Istanbul
Uye 57442 Bigar Tutug Diyarbakir
Uye 7301 Celal Kiiciikgiiner Gaziantep
Uye 24362 Cem Hiizmeli Adana
Uye 10731 Ertugrul Gazi Unal Antalya
Uye 37053 Fatih Mardinoglu Denizli
Uye 10471 Mehmet Hepzarif [zmir

Uye 53083 Mehmet Mazlum Trabzon
Uye 8686 Mustafa Ozdemir Ankara
Uye 30986 Miirsel Ekinci Diyarbakir
Uye 18741 Sabiha Cesur Bursa

Uye 6263 Serdar Ciftcan Ankara
Uye 5204 Tsmail Oztiirk Istanbul
Uye 4192 Stikrii Giiner Ankara

Komisyon 46. Donem igerisinde;
* 14 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 14 Ekim 2018 tarihinde Ankara’da,
* 09 Aralik 2018 tarihinde Ankara’da,
* 16 Haziran 2019 tarihinde Istanbul’da
olmak tizere 4 toplant1 yapmugtr.

Yapi Denetim Daimi Komisyonu’'nun Ankara’da 14 Temmuz 2018 tarihinde gergeklestirilen
1. Toplantisinda Sahin Yilmaz komisyon bagkani, Mecdi Demir Giirsoytrak bagkan yardimeist
ve Muharrem Celal Pinargdzii raportor olarak secilmistir.

Komisyonun Ankara’da 14 Ekim 2018 tarihinde gerceklestirilen 2. Toplantisinda, yap: dene-
tim mevzuatindaki gelismeler hakkinda genel degerlendirme yapilmigtir. Yeni donemde
komisyonun ¢aligma yontemi belirlenmig ve komisyon toplantilari 6ncesi 14 subenin Yapi
Denetim Komisyonu raporlarinin daimi komisyona elektronik ortamda iletilmesi neticesinde
giindem olugturulmasi kararlagtirilmistir.

Ankara’da 09 Aralik 2018 tarihinde gerceklestirilen 3. toplantida;
* Cevre ve Sehircilik Bakanlhigi tarafindan Odamiza gonderilen Yap: Denetimi Uygulama

Yonetmeligi Taslagi hakkinda ¢aligma yapilarak ilgili bakanliga sunulmak tizere Oda
Yonetim Kurulu’na génderilmistir.

* Danigtay tarafindan iptal edilen yetki sinir1 icin, davaya miidahil olabilmek amaciyla
caligma yapilarak teknik miitalaa hazirlanmistir. Bu bilimsel miitalaa TMMOB avukati
aracilig ile Danigtay’in dava dosyasina sunulmustur.
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Komisyonun Istanbul’da 16 Haziran 2019 tarihinde gerceklestirilen 4. toplantisinda;

* Yap1 denetgilerine yonelik 21 soruluk anket formu hazirlanarak Yonetim Kurulu’'na
sunulmugtur.

¢ EMO Istanbul Subesince yapilan Proje ve Yap1 Denetgileri Forumu sonucunda hazir-
lanan rapor EMO Yénetim Kurulu'na sunulmusg ve rapordaki hususlar ile ilgili Daimi
Komisyon gériigleri olugturulmustur.

* Tiirkiye Bina Deprem Yénetmeligi'nde yer alan Deprem Etkisi Altinda Yapisal Olmayan
Bina Elemanlarinin Tasarim Esaslar1 hakkinda Bakanlikca Odamizin goriisii istenmis ve
komisyonumuz gerekli ¢aligmay: yaparak Oda Yonetim Kurulu’na sunmustur.

* Ulagtirma ve Altyap1 Bakanlig: tarafindan Odamizdan, “Ulagim ve Dagitim Tesisleri
I¢in Deprem Yonetmelikleri Hazirlanmas1” caligmast igin goriig talep edilmistir. Komis-
yon olarak bu konuda g¢aligma yapilarak degerlendirmemiz Oda Yonetim Kurulu’'na
sunulmugtur.

Komisyonumuz 6ncelikle caligma yontemini ele alarak Yap: Denetim Komisyonu olarak
bagimsiz bir komisyon gibi degil 14 subenin ¢aligmalarini dikkate alan, kolaylastirici olan
koordine edic, hatta gerektiginde sube komisyonlarinin ¢aligmalarina bizzat katki saglayan
bir komisyon gibi caligmay: hedeflemistir. Bu yontemi dikkate alarak komisyon toplantisin-
dan o6nce 14 subeden komisyon ¢aligmalarina ait toplanti raporlari talep edilmistir. Ancak
bugiine kadar {i¢ sube harig toplanti raporu veya yap: denetim sistemi ile ilgili higbir belge
yazi ve talep gelmemistir.

Caligmalarimizda EMO Yonetim Kurulu'ndan gelen yazilara ve taleplere 6ncelik verilmigtir.
Komisyonumuza Oda Yénetim Kurulu'ndan toplam iki yazi gelmistir. Bu yazilarda komisyon
goriigiimiiz istenmig ve komisyon olarak goriig olusturularak Yonetim Kurulu’'na sunulmustur.

Komisyon olarak yaptigimiz ¢aligmalar neticesinde Oda Yonetim Kurulu'na 6nerilerimiz
olmustur. Yapt denetgilerinin sorunlarini igeren 21 soruluk anket formu hazirlanmigtir.
Yine Yap1 Denetim Uygulama Yonetmelik Degisikligi ile ilgili egitim ve bilgilendirme amagh
sunum hazirlanmigtir. Hazirlanan bu sunular i¢in tiim subelerde bilgilendirme seminerleri
diizenlenmesi gerektigi goriigi EMO Yonetim Kurulu'na iletilmistir.

Yap1 Denetim Daimi Komisyonu olarak EMO Yonetim Kurulu'na sundugumuz yazilar
hakkinda her iki 6nerimiz ile ilgili Yonetim Kurulu'ndan olumlu veya olumsuz bir doniig
alinmamigtir.

Komisyon olarak Yap: Denetim Uygulama Yonetmeligi'nde yapilan, yetki sinirini artiran
degisiklik ile ilgili olarak Damigtay’a TMMOB tarafindan acilan dava ile ilgili EMO adina
Bilimsel Miitalaa raporu hazirlanmig ve TMMOB avukati tarafindan mahkemeye sunulmustur.

TMMOB tarafindan diizenlenen Yapt Denetim Sempozyumu’nun Diizenleme ve Yiiriitme
Kurulu’'nda EMO Yap: Denetim Komisyonu olarak katk: saglanmig ve Komisyon Bagkani
sempozyumun 5. oturumunda “Yap: Denetim Sistemi Aktorlerinin Sorunlar: ve Coziim
Onerileri” bagligi altinda “Denetgiler ve Kontrol Elemanlariin Yapt Denetim Sistemindeki
Yeri” konusunda konugmact olarak sunum yapmustir.

Yap1 Denetim Daimi Komisyon toplantilarina katki sunan sube sayis1 yeterli seviyede olmadig1
icin komisyonumuz, Odanin mali durumunu da dikkate alarak Oda Yonetim Kurulu’ndan
gelen yazi oldugunda ve yap1 denetim sisteminde bir geligme oldugunda toplanmasina karar
vermistir.
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YONETMELIKLER KOMISYONU

Bagkan 12631 Haci Ali Yigit Ankara
Bagkan Yardimcist 12546 Hamza Kog Ankara
Raportor 11243 Cemil Kocatepe Istanbul
Uye 12823 Yusuf Bagei Antalya
Uye 22330 Abdullah Biiyiikigiklar Bursa
Uye 32453 Ahmet Aydin Antalya
Uye 60916 Alican Cetinkaya Diyarbakir
Uye 22363 Arif Dénmez Denizli
Uye 25424 Banu Akin Eskigehir
Uye 16304 Mecdi Demir Giirsoytrak | Istanbul
Uye 19808 Erkan Zergeroglu Ankara
Uye 8408 Hakki Kaya Ocakacan Istanbul
Uye 17278 Halil ibrahim Bakar Bursa
Uye 9325 Hiisamettin Pala Bursa
Uye 9687 Isa Giingor Istanbul
Uye 59737 Ismail Hakki Cavdar Trabzon
Uye 26093 Mahmut Cura Bursa
Uye 17486 Mehmet Mak Adana
Uye 5404 Mehmet Turgut Istanbul
Uye 11080 Nuri Sedat Giilsen Tzmir
Uye 7242 Nazmiye Rahime Tigrek Ankara
Sorumlu Yonetim Kurulu Uyesi | 8687 Gazi Ipek Istanbul

Komisyon 46. Dénem icerisinde;
* 8 Temmuz 2018 tarihinde Ankara’da,
* 6 Ekim 2018 tarthinde Ankara’da
olmak tizere 2 kez toplanmustir.

Toplantilarda alinan kararlar goyledir:

* Komisyon bagkanligina Ali Yigit, bagkan yardimciligina Hamza Ko, raportérliige Cemil

Kocatepe’nin segilmest,

* Ana Yonetmelik ve Yonetmelik degisiklik 6nerilerinin ayri ayr1 ele alinmasi,

* Gerek SMM gerekse Yiiksek Gerilim Isletme Sorumlulugu ile ilgili 6nergelerin SMM

Daimi Komisyonu’na iletilmesi,

* Tim 6nergelerin EMO subelerine génderilmesi ve subelerden gelen 6nerilerin en geg

Ocak 2019 ilk yarisina kadar istenmest,

* SMM Calistay ile Mesleki Denetim Caligtayr’nin birlikte ve Ocak 2019 ikinci yarisinda

2 giin olacak sekilde hazirlik yapilmas,

¢ Orgiitlenme Caligtayr’nin da en ge¢ Mart 2019 iginde yapilmast,

* Komisyonun yeni toplanti takviminin gerek subelerden gerekse komisyonlardan gelen
onerilerin takvimine gore EMO Yo6netim Kurulu tarafindan belirlemesi.
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