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SUNUS

evgili meslektaslarim, hepinizi EMO Ankara Subesi 24. Donem Yonetim Kurulu adina dostluk ve
dayanisma ile selamliyoruz.

20-21 Ocak 2018 tarihlerinde gerceklestirilen EMO Ankara Subesi 24. Olagan Genel Kurulu' nun ardindan
yaklasik 14 ay sonra Genel Uye toplantist ile karsimizdayiz. Genel Kurulumuzun ardindan gerceklestirilen
secimlerde Subemizde 2 y1l boyunca gorev alacak olan Sube organlarimizi belirledik. Géreve gelmemizin
ardindan gérev dagimint yaptik ve ara vermeden calismalara basladik. Oncelikle 2018-2020 yillar arasin-
da yapmay1 hedefledigimiz ¢calismalan ve bu calismalann gerceklestirilme bicimine dair yaklasimlarnimizi
iceren calisma programimiza Danisma Kurulumuzun da onerileri ve tavsiyeleri ile son bi¢imini verdik.
Calisma programimizit web sayfamizdan tum tyelerimizin erisimine agtik.

EMO'da Genel Kurullar

Cift yillar Odalannmiz ve onlara bagl Subeler icin secim yillandir. 2018 yilinda EMO'nun tum Subeleri
Genel Kurullanmn buyuk bir olgunlukla ve AKP'nin Meslek Odalarini hedef aldidn bir ddnemde Uyelerinin
Odalarnna daha gugclu sahip ¢ikarak tamamladidn bir donem oldu. Gegmis yillara gore secimlere katilan
uye sayilannda dikkate deger artislarin olmasi bu tespiti dogrulamaktadir.

30-31 Mart 2018'de gerceklestirilen EMO 46. Olagan Genel Kurulu ve 1 Nisan 2018'deki secimler ile EMO'daki
secim sureclerini tamamlandik. Odamizin Genel Kurulu sonucunda akreditasyon ve Odamizin ticarilesti-
rilmesine karsi ¢ikan duzlemde talep edilen Olaganustu Genel Kurul tarismalannin artik sonuglandigi, A
Tipi Muayene Kurulusu ve Personel Belgelendirme Kuruluslarinin Genel Kurul kararlanyla tasfiye edilmesi
sonrasinda artik asli islevimize, Meslek Odast olmanin sorumluluklarina yeniden dénmenin, bu tartisma-
larla yorulan Odamizi yeniden insa etmenin, meslek ve mucadele érgutu olmanin geregini yapmanin,
kaybettigimiz zamani daha fazla demokratikleserek, kollektif is yapma kulturunu yeniden tesis ederek
guclu bir EMO'yu etkin kilmanin firsatini yakaladik.

“Karanlhk Zamanlann Sarkilan...”

2009 yiinda kaybettigimiz sevgili Guney Gdneng hocamiz bu tanim 1940-1950'lerde universitelerde
yasanan karanhga isaret etmek icin kullanmisti. Fakat bundan 60-70 yil kadar énce kullanilan bu tanim
maalesef hala guncelligini koruyor. Cumhuriyetin tuim kazanimlarinin ve demokratik kurumlannin tasfiye
edildigi, laiklik yerine tek bir mezhebin egemen oldugu yasam bi¢iminin dayatildigy, sosyal devlet ilkesi-
nin secimlerde oy devsirmek amaciyla manipule edildigi, hukukun ayaklar altina ahndid, “adalet”in artik
sadece sozluklerde yer aldigy, beyaz yakalilann, bir diger ifadeyle Ulkenin yetismis, nitelikli beyinlerinin
daha dusuk ucretler almalarina ragmen akin akin yurt disina go¢ etmek zorunda kaldigy, universitelerdeki
bilimsel, dzgur dusunceyi savunan hocalarumizin ihra¢ edilmesi ile ihbarcilann ellerini kollarin sallayarak
cinayet isleyebildidi, is bulamadidu icin yurttaslann kendilerini yaktiqy, “tosuncuk’lann postmodern zu-
bukler olarak arz-1 endam ettigi, kentlerimizin, doganin ve tarimsal alanlann tahrip edildigi bu donemde
yasamak, nefes alabilmek gunden gune zorlaswyor.

2015 yitlindan bu yana 3 se¢im ve 1 referandum yasayan ulkemiz hala istikrarli ve adaletli bir yonetime
kavusabilmis dedil. Ustelik bu sure icerisinde 15 Temmuz darbe girisimini yasadik ve gizlenen ekonomik
krizlerle bogusmaya devam ediyoruz.

Tum bu sorunlarin ustesinden gelebilecedini ve icinde bulundugu yapisal krizi secimle asabilecedini
dusunen siyasal iktidar 24 Haziran'da erken secim karan aldi. 16 Nisan 2017'de yapilan tartismal ve sa-
ibeli referandumun ardindan zaten koétu durumda olan ekonominin daha da kotuye gitmesi yuzunden
one cekilen secim surecinde siyasal iktidar devletin tum olanaklan ile secim calismast yuruttu. OHAL
kosullarinda, mafya liderlerinin tehditleri, muhalif gazetecilerin, akademisyenlerin, medyanin kusatildigt
bir ortamda gerceklestirilen secimin ne kadar adil oldugu tartismalariyla beraber Ulkemizi daha da zor
gunlerin bekledigini tahmin etmek icin kahin olmaya gerek yok. Yeni sistemle beraber “surekli ve olagan
OHAL" rejimine gecmis olsak da umudumuzdan, aydinlik yannlanmizt kurma sevdamizdan, “motorlan
maviliklere surme” hayalimizden vazgecmeyecediz.




TMMOB EMO Ankara Subesi

“Kriz mriz yok!”

24 Haziran'da yapilan erken se¢imin ardindan Turkiye buyuk bir siyasal ve ekonomik krizle yuzlesmek
durumunda kalmustir. 24 Haziran secimleri ddneminde faizleri dusurecedini vaad ederek oy toplayan
iktidar, doévizin yukselisini dnlemek i¢in Agustos ayinda politika faizini 625 baz puan artirarak %24'lere
yukseltti. Faiz artirimui karan kredi faizlerine de yansidi ve yillik %50'lere dayanan faiz oranlan ile yasamaya
basladik. Bu durum da uretime dayali olmayan ekonomimizde maliyetlerin artmasina, dolayistyla yuksek
enflasyon sonucuna yol acti. 16 yil boyunca insaat gibi katma degeri olmayan yatinm alanlarna yonelen
siyasal iktidar borca dayali buyumeden kaynaklanan riski yonetemez hale gelmistir. Ekonomist Mustafa
Sénmez “Saray'da Ekonomik ve Politik Sitkisma” bagslhiklh 12 Ekim 2018 tarihli yazisinda, “Dis bor¢ stoku
2018 ortasinda 457 milyar dolar olarak aciklanan Turkiye, &numuzdeki 12 ayda vadesi gelen borclar i¢in
181 milyar dolar bulmak zorunda. Kuculmeyle beraber, azalmaya baslasa da cari acigin finansmani da en
az 40 milyar dolar bulmay: gerektiriyor. Bunlar toplamda en az 220 milyar dolan 12 ayda bulmak ya da
ayda 18 milyar dolar bulup bulusturmak demek.” tespitini yapmusti. Bunun sonucu olarak da iktidar her
secim déneminde yurttaslann tizerine salinan “Ust akil” heyulasina basvurmus ve Ingiltere basta olmak
uzere tum emperyalist odaklardan bor¢ istemek icin kapt kapt dolasir hale gelmistir. Hatta bunun icin 16
Nisan referandumunda Nazi'ye benzetilen Merkel'le mutlu aile fotograflan vermekten, yandas medyada
seytanlastirilan ABD ve Trump'in istedi Uzerine McKinsey ile anlagsmaktan geri durulmamustir. Her ne
kadar yogun kamuoyu baskist sonucu McKinsey'le anlasmanin feshedildigi hamasetle ilan edilmis olsa
da yeni rejimin degisen konjonkture bagh olarak IMF turevi emperyalist odaklarla anlasmak disinda bir
baska caresi kalmamustur.

Mizrak Cuvala Sigmiyor

Gunde 3 kez degisen etiketlere zabita denetimi yaparak enflasyonu kontrol altina almaya calisan algt tuc-
carlarn, cocuguna pantolon alamadidt icin intihar eden babay1, kredi borclan yuzunden Meclis yakininda
traktoérunde vurulan ciftciyi, yuzyiin prestij projesi (!) olarak lanse edilen milyar dolarlik 3. havalimani
projesinde calisan ve tahtakurulariyla, hamam bdcekleriyle uyumak zorunda biraktinlan iscileri ikna ede-
memistir. Yurttaslann her gecen gun yoksullastign gercedini, midelerinde ejder meyveli smoothie’lerin
raks-1 endam edenlerin kabul etmelerini beklemiyoruz!

Ekonominin dibe vurdugu, resmi enflasyonun %25’lere, reel enflasyonun %50'lere dayandigh kosullar
altinda Turkiye yeni bir secime daha hazirlanwyor. 31 Mart'ta gerceklestirilecek yerel secimlerle ulkemiz
yeni bir sinav daha verecek: 16 Nisanda dedistirilen, 24 Haziran'da hukuki statusu “resmiyet” kazanan
yeni rejimin bu ilk yerel sinavinda, korku simdiden daglan sardi. Bir yerel secimden daha ¢cok genel se-
¢im havasinda yuruyen calismalar sirasinda iktidarn "bonkorlugu’, 1 Nisan sabahinda nasil bir Ulkeye
uyanacagimuzin sinyallerini veriyor. Krizin baskilanmast ve &telenmesi ile yasanacak sikintilarin boyutu
gunden gune buyuyor.

31 Mart'ta tim demokrasi guclerine dusen temel sorumluluk rejim degisikligine itirazdir, kuskusuz. Fakat
bu itirazlan dile getirirken kullanilacak argumanlarnn, yerelde yasadigimiz sorunlarla da desteklenmesi ge-
rekiyor: Kimliksizlesen ve dikey yapilasmaya mahkum edilen kentler, en ufak bir yagista iflas eden altyapy,
muhendislik ve mimarlik mesleginin bilimsel kriterlerine uygun olmadan acilan tesisler, yapilar, kamusal
faydayr gbozetmeyerek yandasa kaynak aktarma aracina dénusen projeler, Meslek Odalarinin sureclere
dahil edilmemesi gibi sayfalarca siralayabilecedimiz bircok tahribati yurttaslara aktarmamiz gerekiyor.

ELEKTRIK ZAM'PIYONU AKP!

Zam furyasindan elektrik de nasibini aldi. AKP iktidara geldiginde meskenlerde tek terimli/tek zamanl
elektrik birim fiyat1 0,158 TL/kWh iken 2019 yiwinda 0,537 TL/kWh'e yUkselerek 17 yilda ortalama %250
oraninda artis olmustur. Yani yurttaslar 17 yilda sadece elektrik birim fiyatinda %250 daha yoksullasmustur.
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih Dénmez, Meclis'te kendisine yoneltilen bir soru dnergesinde sadece
2012-2017 yillan arasinda 5 yilda elektrik eneriji tariflerinde 7 kez duzenleme yaptiklann, yani 5 yil icinde
dedgisik araliklarla 7 kez zam yapildigini aciklamustr.

Bir yanda elektrik tuketim birim fiyatlannda halki zamma bogan AKP iktidan dagitim bedelini ve kayp-kacak
bedelini katmerlestirirken temel, ulasilabilir, ucuz olmast gereken elektrigin satisint 6zel dagitim sirket-
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asmistir. Ontimuizde Turk Telekom érnedi olanca ciplakhidn ile durmaktadir. Hazine ve Maliye Bakanhd,
Turk Telekom hisselerini rehin bwrakarak aldiq krediyi 6demeyen Oger Grubunun TT'deki hisselerinin
kredi veren bankalarnn kuracaklan 6zel amach ortak girisim sirketi tarafindan devralmasina izin vermesi,
Turk Telekom'dan kart Oger grubuna, zararn ise halkin sirtina yuklemekten baska bir anlam tasimamak-
tadwr. Ciddi bor¢ batagina giren Elektrik Dagitim Sirketlerinin de benzer akibetle karsilasma ihtimali ol-
dukca yuksektir. Turk Telekom 6meginde oldugu gibi dagitim sirketlerinin banka borclannin Hazine'ye,
dolayisiyla halkin cebine yansimast kaciniimaz gibi gozukuyor. Dagitim sirketleri bu bataktan ¢ikmak icin
elektrik fiyatimin arttinlmasiru istedikleri gun gibi asikarken elektrik fiyatlaninda secim éncesi yuzde 10
indirim yapiip; iletim, dagitim, kayip ve kacak bedelleri yuzde 15,7 oraninda artinlarak dagitim sirketlerini
bir nebze de olsa rahatlatma yoluna gidilmistir. Yapilan bu gizli zam ile asgari Ucretliler cay ve simit ile
karinlarint doyurmaya mahkum edilirken birilerinin cepleri sismeye devam ediyor.

Turk Telekom: Ozellestirme rilyalarinin hazin ve beklenen sonu

3000'den fazla sirketin konkordato ilan ettigi bu ddnemde EMO'nun yillardir 1srarla mucadele ettigi 6zel-
lestirme politikalarimin kamuyu nasil zarara ugrattigq Turk Telekom'un %55°lik hisselerinin devredilmesi ile
bir kez daha teyit edildi. 14 Kasim 2005'te buyuk ve gosterisli bir torenle ozellestirilen Turk Telekom (TT)
kredi bor¢lann 6deyemedidi icin 3 bankanin kuracad 6zel bir sirkete devredildi. TT'den 13 yil boyunca
5.7 milyar dolar kar pay1 alan Oger grubu aldigh kredileri de 6dememis ve boylelikle Cumhuriyet tarihinin
en buyuk vurgununu yapmustir. Kamuyu milyarlarca dolar dolandwrnip 6zellestirme guzellemeleri yapan
tum sorumlulann kamudan yana, siyasi baskilardan izole edilmis bir hukuk ortaminda hesap verecedi
gunu sabirsizlikla bekliyoruz.

Tren Facialan

17 yllik iktidarlan suresince yasanan tum olumsuz olaylarin musebbibi olarak kendileri disinda kalan herkesi
suclayarak asla sorumluluk almayip héla cok ciddi bir siyasi ve idari krizi her seferinde bize hatirlatmaya
devam ediyorlar. 2018 yilinin 8 Temmuz'unda Corluda yasanan tren faciasinin kulleri sogumamis ve
hayatint kaybeden 25 insanin acis1 daha tazeyken 13 Aralik'ta bu sefer YHT eliyle tam bir sorumsuzluga
imza atildi. Henuiz sinyalizasyonu tamamlanmamus bir hat kullanuma acildi ve 9 insan hayatini kaybetti.
En az 86 kisi yaralandi. 17 yil boyunca ayru tesisleri defalarca kez acan, actiklan tesislerde calisan iscileri
tahtakurulariyla yasamaya mecbur eden siyasi iktidar bu tesislerin/projelerin niteligine dair tartisma ya-
piumasint istemedigi gibi bu tartismayt acanlan "hain’likle, “terdrist’likle sucladu.

Turkiye Nukleer Copluk Olmayacak!

2 Nisan 2018'de Mersin Akkuyu'da temeli atilan nukleer santral “yerli ve milli enerji Uretimi” manipulasyonu
ile sevimlilestirilmeye calisildi. Ustelik bu konuda hazirlanan kamu spotunda 2015 yiinda kimya dalinda
Nobel 6dulu kazanan Prof.Dr. Aziz Sancarin oynamast bizi cok buyuk bir hayal kinklidina surukledi. Bili-
min aydinlatict yoluna inanan, ¢alismalann akil suzgecinden gecgirdikten sonra insanin, doganin ve tum
canlilann hizmetine sunmasi gereken bilim insan sorumlulugunun bile deforme edilmesi bizleri derinden
yaraladi. Yaklasik 20 milyar dolara mal olacak ve %511 Rusya'ya ait bir santralin “yerli ve milli" oldugunu
dusunecek kadar akil tutulmast igerisinde olunmasini anlamakta gugluk ¢ekiyoruz. En temel insan hakkt
olan enerjinin ticarilestirilmesini tartismak yerine ortalama elektrik satis fiyatinin 3 katina, 12.35 cent/kWh
bedelle 15 yillik alim garanti anlasmasi ile ulkemizin yeni bor¢ yukunun altina sokulmasina, cocuklarimiza
guzel ve yasanabilir bir dunya yerine bor¢lu bir gelecek birakmay1 vicdanlarnmiz kaldirmuyor. Prof.Dr. Aziz
Sancar'a nukleer santrallerin ulkemiz ve dunya icin yarattigi tehlikeleri anlatan bir mektup gonderdik.
Mektupla birlikte EMO tarafindan hazirlanan “NUkleer Enerji Raporu” ve “Fukusima’dan Cikarilacak 10 Ders,
Riskleri Azaltmak ve Toplumlan NuUkleer Felaketlerden Korumak” kitap¢igt da génderdik. Karacaoglanin
turkuler yaktigi Toros daglarinin nukleer ¢copluk haline getirilmesine karsi sesimizi daha guclu ¢itkarmaktan
geri adim atmayacagiz!

Meslek alanlarimizdaki sorunlann ¢ézumu i¢in takip¢i olmaya devam ediyoruz

Ulkemizdeki siyasi belirsizligi besleyen en énemli faktorlerin basinda hukuksuzluk gelmektedir. Ulke gene-
lindeki aydinlann, akademisyenlerin, yani bu tlkenin onuru, namusu olan dusunce insanlarinin yasadigi
hukuksuzlugun, keyfiligin bir baska formunu bizler de meslek alanlarimizda yastyoruz. Resmi gazetelerde
carsaf carsaf yayimlanan yonetmeliklere, yasalara ragmen enerji dagitim sirketleri keyfi uygulamalanna
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devam ediyor. YG Isletme Sorumlulugunun uygulanmasindaki eksiklikler, projelerin meslek odalarinin
onayina sunulmast konularinda sadece yonetmelikler degil, bu yonetmeliklerin uygulanmamasi sebe-
biyle acilmis ve lehimize sonuclanmuis onlarca kararlara ragmen yine de enerji dagitim sirketleri hukukun
geregini yerine getirmemekte 1srar ediyorlar.

Meslegimiz acisindan yasalarnn ve yonetmeliklerin dikkate ainmadid, bilimin ve teknigin hakim kiinmadid,
liyakatin degil yandaslik iliskileri ve hukukunun gecer akce sayildig bir donemden gecmekteyiz. Kuvvetli
akim tesisleri yonetmeliginde acikca ifade edilmesine ragmen ¢cogu isletmede isletme sorumlulugunun
dikkate alinmamasi insanlanin can ve mal guvenligini hice saymaktadir. Bu konuda dénem icerisinde
elektrik dagiim sirketleriyle kamusal ¢ikan 6ncullemeyi, ilgili kurum ve kuruluslan yasal cerceve dahilinde
davranmaya zorlamak en dnemli gorevlerimizden birisi oldu.

Bu hukuksuzluklar ortadan kalkmamisken Yapi Denetim Uygulama Yonetmeligi'ndeki denetim yetki
siniriin 120 bin m2'den 180 bin m2'ye ¢ikanlmasina karst TMMOB'nin actigi dava Danistay 6. Dairesin-
de lehimize sonuclanmisken, Darustay Idari Dava Daireleri Kurulu'ndan aleyhimize bir karar cikti. Yapt
denetim alaninin kuralsiz halinin denetimsizlikle “taclandinimast” anlamina gelecek bu karar ile yap1 de-
netim sirketleri daha az muhendisle, yuzolcumu daha buyuk projelere bakmanin “yasal” zeminini elde
etmis oldu. Yapilan degisikligin sektérde calisan muhendis ve mimarlar icin dusuk Ucrete yol acacadn,
uyelerimizin issiz kalacad ve halkimizin can ve mal guvenliginin tehlikeye girecedi gercedini de goz ardi
etmemek gerekir. Bu da yetmezmis gibi “burokrasinin azaltilmasi” gerekcesiyle yapi ruhsatlarinda proje
muelliflerinin imzasin kaldirilmast meslek alanlarimiza yonelik yeni saldinlann katlanarak geleceginin
ipuclann veriyor. Bu yuzden de basta bu iki konu olmak tzere hem Odamiz hem de Ust birligimiz TMMOB
duzeyinde hukuki sure¢ baslatildi.

2 Mart 2019 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanan, elektrik teknikerlerinin veya teknik 6gretmenlerin
Santiye Sefligini Ustlenebilecedine dair duzenlenmeye karst Subemizin de katki verdigi gorusler Oda-
mizda hazirlandi ve TMMOB'ye iletildi. Konu sadece meslek alanumizi dedil, makine, insaat muhendisligi
alanlanini da kapsadigi i¢in sure¢ TMMOB YK tarafindan koordine edilecektir.

Icinden gectigimiz bu zor stirecte EMO Ankara Subesi olarak meslek alanlannmiza ve Odamizin asli gérevi
olan mesleki denetim konularnna hassasiyetle egildik. Bu dénemde dogalgaz tesisatlannin topraklamasinda
yasanan sorunlar gerek basin yoluyla, gerekse de bu iste asli sorumlulugu olan dogalgaz dagitim sirketi-
nin en yetkili isimleriyle degerlendirme firsatinu yarattik. Hem BaskentGaz'la hem de GazBir'le yaptigimiz
toplantilarda son zamanlarda 6zellikle Ankara'da tureyen firsatcilann yurttaslarin can ve mal guvenligini
nasil tehdit ettigini ifade ettik. EMO’yu dolayisiyla meslektaslarimizi devre dist birakan yaklasimlann yol
acacagt sikintilant drmekleriyle beraber ilettik. Her iki kurumla da yaptigimiz gérusmeler sonucunda daha
onceden hazirladigimiz raporlan teslim ettik. Kisa sure icerisinde yeniden bir araya gelerek uygulamada
yasanan bu aksakliklarin nasil giderilecegine dair 6nerilerimizi somutlastirmayt Snumuze koyduk.

TEDAS Genel Mudirinti ziyaretimizde ise elektrik dagitim sirketlerinin Yilksek Gerilim (YG) Isletme So-
rumlulugunu keyfi olarak uygulamamalariyla ilgili degerlendirmelerde bulunduk. Bunun yaninda projelerin
EMO denetiminden gecmeden onaylanmasinin piyasada ¢ok ciddi sorunlar teskil ettigini de ilettik. Tum
bu konularla ilgili olarak EMO genelinde hazirlanan rapor TEDAS a iletildi.

May1s ayt icerisinde MEDAS Genel Muduru ile yaptigimiz gérusme sonrasindaki yogun mesaimiz netice-
sini verdi ve MEDAS kendi bélgesindeki trafolarda YG Isletme Sorumlusu aranmast sartini resmi yaziyla
kurumlara iletti. Bu sayede meslektaslarimiza yeni is alanlan yaratmanin yaninda asil olarak kamunun
can ve mal guvenligini saglayacak adimlan atmaya basladik.

Calisma Bakanhdt ile yapilan gorusmeler sonucunda basta Subemizin olmak tizere EMOmun tum birim-
lerinin yogun emekleri sonucunda hazirlanan raporlar Bakanhga iletildi. Is mufettislerinin isletmelerde
yaptiklan denetimlerde YG Isletme Sorumlusu aramalarina yonelik olumlu haberler almaya basladik.

Calisma programimizda belirttigimiz ve 2 Ekim 2018'de gerceklestirdigimiz "Yuksek Gerilim Tesislerin Is-
letme Sorumlulugunda Durum ve Gelecek Calistay1'ni gerceklestirdik. Ilgili tum taraflan bir araya getiren
etkinligimizin sonu¢ raporunu hazirladik ve kamuoyu ile paylastik.

Bilgi Teknolojileri ve fletisim Kurumu tarafindan hazirlanarak 21 Haziran 2018 tarihli ve 30455 sayili Resmi
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Gazetede yayimlanan “Elektromanyetik Alan Olcim Sertifikast Ainmasina {liskin Usul Ve Esaslar Hakkinda
Teblig"in Uyelerimizin aleyhine olan maddelerinin iptali istemiyle Subemizin 6nerisiyle EMO adina dava
acildi. Darustay On Uctincii Dairesi tarafindan Tebligin 4/(1) ve 6. Maddesinin yuritmesinin durdurulmasma
karar verildi. Elektronik alan élcum sertifikast almak ve bu amacla acilan kurslara katilmak isteyen basvuru
sahiplerinin meslek yuksek okullan ve ve teknik liselerin ilgili bolumlerinin katiimast bdylelikle engellendi.

Goreve gelmemizin Uzerinden yaklasik 1 yil gecti. Yani Nazim'in dedigi gibi, ‘gunesin etrafinda 1 kere
déndu dunya.” Kimilerine gore "mikroskobik’, kimilerine gére “butun bir hayat” olan bu zaman dilimi
icerisinde meslegimizin ve meslektaslarimizin itibarn, mesleki gelisimi icin buyuk bir ¢caba ile muicadele
ettik. 2018 yiinda Sube merkezimiz ve bagl temsilciliklerde 54 MISEM egitimi duizenledik ve bu egitimlere
1244 meslektasimiz katildi. Diinya guinesin etrafinda 1 kere déndu ve bu déntisiin 179 gintinde MISEM
egitimi duizenledik. Yine ayr sure icerisinde 27 Muhendislik Gelistirme Egitimi (MUGE) ile 7 ay boyunca
828 meslektasimiza ulastik. Bu donem icerisinde basladigimiz ve her gecen gun daha ¢ok ilgi goren 10
lokal soylesisi ile yasadigimiz kente, tlkeye dair sorunlarimizi tartistik, sohbet ettik. Mesleginde 25, 30, 40,
50 ve 60 yiimi dolduran tyelerimizle bulustuk ve onlann mesleki yas gunlerini kutladik. TBMM nezdindeki
goérusmelerimizi hizlandirdik ve vekillere taleplerimizi ilettik. Elektrik ve dogalgaz dagitim sirketleri ile
gorusmeler yapip kamunun ve meslektaslanmizin ortak ¢ikarlann dile getirdik, hazirladigumiz raporlan
sunduk. BMO basta olmak Uzere dost kurum ve kuruluslarla ortak konferanslar, paneller duzenledik. Bu
kriz ortaminda bircok firma ile gorustuk ve Uyelerimize ekonomik imkanlar sunacak indirim protokolleri
imzaladik. Hazirliklan ve pratige dokulmesi bu bir paragrafa sigamayacak kadar genis zamanlar iceren
bu calismalan 1 yila ve sizlerin dikkatine sundugumuz bu ¢alisma raporuna sigdirmaya calistik. Dunya
bir kere daha gunesin etrafinda déndukten sonra ise Subemizin 24. Donemini bitirip gérevimizi gururla
devredecegiz.

Her Olim Erken Olumdur!

Bu heyecanli ve telaseli kosturmaca icerisinde kaywplarimiz yuregimizi acitmaya devam ediyor. Yillarca
sadece Odamiza degil, Turkiye'deki demokrasi mucadelesine de Gmrunu vakfetmis kiymetli abimiz, Ertan
Sayginar kaybettik. Fiziken aramizdan ayrldi ama Odamizin, Subemizin mucadele kitabindaki en kiymetli
yapraklarindan birine adini yazdirdi.

Daha Ertan Sayginarin acisit tazeyken 14 Ocak 2019'da yeni yihin ilk acist ile yuzlestik: Subemizin Baskan
Yardimcist Tahsin Yilmazin ani olumu bizi derinden sarsti. Tahsin Yimaz'dan 3 gun sonra ise EMO 46.
Donem Yonetim Kurulu Saymarn Sakir Aydogan kaybettik. Art arda yasadigimiz bu 3 kaybin ardindan
acimiz daha da katlandi. Deneyimleriyle, birikimleriyle bizlere yol gdsteren, EMO'nun farkl birimlerinde
gorevler ustlenen abilerimizi unutmayacagiz, unutturmayacagiz...

EMO 64, EMO Ankara Subesi 42 Yasinda!

Umudumuzun gunden gune azaldigi, mutsuzluklanmizin her gecen gun arttigi bu zor kosullann daha
fazla dayanismayi, daha fazla bir arada olmayi, omuz omuza yasamay zorunlu kildigini séylemeye gerek
yok belki. Burada kalip mucadele etme inadint gosterenler olarak sirtimizi yasladigumuz, varligi ile gug bul-
dugumuz Meslek Odamizin bu dayanisma kanallan umudumuzu diri tutuyor. Bu yuzden de EMO'nun 64,
Subemizin 42. yas gunlerini daha buiytk bir heyecanla kutladik. Iyi ki EMO, TMMOB var! lyi ki EMO Ankara
Subesi var, ki bu zor gunlerde nefes alabilecedimiz, tum koétuluklere karst yasadigimiz tarihe karst itiraz-
larimizi mutevazi bir sekilde not ederek insanliga onurlu bir gelecek birakma mucadelesi surdurultyor!

Gengligin dinamizmi ve gecmisin tecrubeleri 1s1ginda yuruttugumuz bu calismalara siz degerli meslek-
taslarimizin katkisinag, katihmina her zaman acik oldugumuzu ve ihtiya¢c duydugumuzu ifade eder EMO
Ankara Subesi Yonetim Kurulu olarak saygilarimizi ve sevgilerimizi sunanz.

Saygilarimizla.

TMMOB EMO Ankara Subesi
24. Donem Yonetim Kurulu




