TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

EMO ETKINLIKLERINI DEGERLENDIRME ve
TARTISMA METNI

Elektrik Mithendisleri Odasi (EMO) Yonetim Kurulu, 7 Haziran 2014 tarihinde Ankara’da
gerceklestirilen 44. Dénem I. Koordinasyon Kurulu Toplantisi’'nda EMO etkinliklerine iligkin
agagidaki degerlendirme ve tartigma metnini sunmustur:

Giris

EMO orgiitliiliigii kapsaminda her donem onlarca etkinlik gergeklestirilmektedir. Orgiit
birimleri bu etkinlikleri gerceklestirmek i¢in yogun emek, zaman ve para harcamaktadir.
Ancak yapilan baz1 etkinliklerde; katilimin az oldugu, katilimeilarin ya da etkinlik iceriginin
yeterli nitelikte olmadigi, diizenlemenin iyi olmadigi, etkinligin amacina uygun olmadig,
sonuglariin/ciktilarinin bulunmadigi ya da iy1 degerlendirilmedigi gibi olumsuz elestiriler
alinmaktadir. Her etkinligin érgiite katkisinin ayrica “liye orgiitlenmesi” oldugu, genel
olarak iiyelerin etkinliklerde Oda ile temas ettigi ve Oda kavraminin etkinlikle gekillendigi
unutulmamalidir. Ayrica yapilan onca ¢aba, emek ve harcanan paranin da kargiligi Oda orgiit-
liligtine dsnmek durumundadir. Bu nedenle etkinlikler ciddi karar ve planlama siirecinden
gecmek zorundadir.

Odamizin yapacag: etkinlikler donemin ilk koordinasyon toplantisinda giindem maddesi
olarak goriisiilmektedir. Bu giindem maddesinde, subelerin yapmayi planladiklar: etkinlikler
konusunda oneriler alinarak Oda adina yapilacak etkinlikler igin subeler gérevlendirilmektedir.
Subeler, yapmak istenen etkinlikler konusunda da 1srarct davranmaktadir.

Yapilan etkinliklerde; icerigin amacina uygun olarak tasarlanmasi, konugmacilarin etkinli-
gin amacina uygun olarak belirlenmes, biit¢esinin gercekei olmasi, etkinliklerin ¢ok sayida
olmast yerine niteligin saglanmasi, denk biit¢enin saglanabilmesi, benzer etkinlikler var ise
birlestirilmesi, sergi gelirinin olugturulmasi konularinin goz 6niine alinmas igin 44. Dénem
baginda Etkinlikler Komisyonu olugturulmus, tim bu degerlendirmeler 1s1¢inda etkinlik
planlamasi yapilmaya caligilmistir. Bu ¢aligma amaglanan sonuclara tam olarak ulagamamus,
ancak en azindan etkinlikler konusunun o6rgiit butiinliigiinde degerlendirilmesi yoniinde
baglangi¢ adimlart atilmistir.

Etkinlikler konusunda donem bag1 yerine, yapilan etkinlikleri de icerecek gekilde donem
sonuna dogru bir degerlendirme yapilmasinin, éniimiizdeki donem (ler) perspektifi agisindan
daha olumlu sonuglar verecegi kanisindayiz.

Yontem olarak tek tek yapilan etkinlik 6rnekleri izerinde bir tartigma yiirtitmek yerine, gecmis
dénemlerde yapilan etkinlik deneyimlerinden de yola ¢ikarak, drneklere bagh kalmadan,
biitiinliklii degerlendirme yapilmasi ve sonuglari tizerinden 6niimiizdeki dénem (ler)e 151k
tutmast ile hazirlanan rapor taslaginin koordinasyonda tiim gsubelerce tartigtlmasinin saglan-
mast hedeflenmektedir. Boylelikle Genel Kurulun secimler giindemine de hapsedilmeden
daha saglikl bir tartigma ytrutiilebilecektir.
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Etkinligin Amaci

EMO olarak yapacagimiz bir etkinlikte; orgiitlenme ve meslegimize katki, mesleki ve teknik
konularda geligmelerin takibi, bilimsel ve teknik konularda bir platform olma iddias1 (iini-
versite, sanayi, proje sahibi ve uygulayiciyt bulugturma gibi), EMO’nun temel politikalarina
ve miicadelesine etkisi, karar vericiler tizerinde baski olugturulmasi gibi amaglar izerinden
planlama yapilmalidir. Bu temel amaglara uymayan etkinlikler yapilmamalidir.

Etkinlik Zamanlamasi

Yapilan etkinliklerin ¢ok biiyiik bir kismi uzun 6n hazirlik agamalarindan sonra, donemin
ikinci yilinda, Ekim ve 15 Kasim gibi bir buguk aylik doneme sikigtirilmaktadir. Bu durum
diger odalarin ve TMMOB nin yaptig1 teknik kongre ve sempozyumlar igin de béyledir. Bu
donemler de, 6zellikle sube ve merkez yoneticileri i¢in etkinlik takibinin zor oldugu donemler
olmaktadur.

Bu sikint: tiim 6rgiit birimlerimizde de bilinmesine ragmen 2 yillik gérev siiresi olan sube
ve merkez yonetimleri igin etkinlik hazirlik asamalari da goz 6niine alindiginda, daha erken
yapilamayacagi nedeniyle bir zorunlulugun oldugu ifade edilmektedir.

Bu baglikta ozellikle geleneksellesen etkinliklerimizde, ge¢mis birikimler de goz oniine
alinarak bu takvim stkigmasi bir nebze giderilebilir diye diiginmekteyiz.

Merkezi Etkinlik-Yerel Etkinlik
Oda olarak yaptigimiz etkinliklerin merkez ve yerel olarak tanimlanmasinda da kavram kar-
gasas1 yaganmaktadr.

Yerel etkinlikleri, subenin kendi sinirlart icinde, yerel katilimeilarla sube olanaklari ile yereli
ilgilendiren konularda kii¢iik ¢apli etkinlik olarak tanimlamak miimkiindiir. Yerel etkinlikler
bu tanim kapsam ve iceriginde olmalidir.

Merkezi etkinlik ise, Oda merkezi tarafindan ya da Oda tarafindan gorevlendirilen bir sube
sekretaryasinda yapilan etkinlik olarak anlagilmalidir. Merkezi etkinlikte 6nemli olan tiim Oda
birimlerince etkinligin hazirlanilmasinda gérev alinmasinin saglanmasi ve sonuglarinin tiim
orglit birimlerince sahiplenilmesidir. Hazirlik agamasinda diger subelerin sembolik isimlerle
etkinlik organlarinda temsil edilmesi yontemi terk edilmelidir. Yiiriitme ve diizenleme kurul-
larinda gubeler adina gorev alan kisilerin yapilan ¢aligmalar hakkinda subesini bilgilendir-
meleri ve sube goriiglerini de Diizenleme-Yiriitme Kurulu’'na iletmesi gerekmektedir. Oda
adimna organlarda gorev alan kigilerin de diizenli olarak yapilan ¢aligmalar hakkinda Yonetim
Kurulu’na bilgi vermesi gerekmektedir. Ayrica Oda adina yapilan etkinliklerde sorumlu Oda
Yoneticisi olmalidir. Sorumlu Oda Yoneticisi etkinlik diizenleme ve yiiriitme kurulu galig-
malari, etkinlik sekretaryasini yiiriiten gube ve Oda Yénetim Kurulu arasinda koordinasyon
saglamali, Oda’nin temel yaklagimlarinin takipcisi olmalidir.

Etkinlik Diizenleme ve Yuritme Kurullan

Merkezi etkinliklerde diger subelerin de katkisina agik olunmali, bu organlarda yer alan
meslektaglarimizin oda tiyelik durumu ve aidat durumuna dikkat edilmelidir. Sirf ad1 olsun
diye isimlere yer verilmemeli, gercekten katki verecek kisiler secilmelidir. Yapilan toplantilara
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katilim durumunun kayd: tutulmali, mazeretsiz olarak katilmayanlarin bagka etkinliklerde
gorev almasi yeniden degerlendirilmelidir.

Etkinligin organlarinda ve kendisinde Oda agirlig1 olmalidir. Oda adina yapilan bir etkinlikte
akademisyenlerin veya bagka kurumlarin Oda’nin 6niine ge¢gmemesine dikkat edilmelidir.

Etkinlik Maliyeti

Etkinligin gelir-giderleri EMO geleneklerine uygun bigimde miitevazi olmalidir. Yapilan
etkinliklerin EMO’ya mali yiik getirmemesine dikkat edilmelidir. Bunun i¢in teknik kongre ve
sempozyumlarda denk biitge esas1 gozetilmelidir. Etkinlik biitceleri gercekei hazirlanmalidir.

Etkinliklerimizde yillardir kamu kuruluglarinin destegi olmamaktadir. Kamu kuruluglar
etkinliklerimize birakin ticretli delege ile katilmayi, kendi olanaklar: ile katilmak isteyen
kamu ¢alisanlarina bile kolaylik saglamamaktadir. Delege katilimi ancak bildiri sunan aka-
demisyenlerden ibaret olmaktadir.

Dolayisiyla etkinlik gelirlerini arttirmak i¢in cogunlukla bagvurulan yol, etkinlige bagli olarak
sergi-fuar organizasyonlari yapmak ve sponsor destekleri almak geklindedir.

Fuar-sergi organizasyonlar1 konusunda birkag subemizde birikim olmasina ragmen, bu
konuda biitiinliiklii merkezi bir stratejimiz yoktur. Etkinlik biinyesinde yapilacak fuar-sergi
organizasyonu ig¢in ya personel gérevlendirilmekte ya da ¢ok zaman bir fuar firmasindan
profesyonel destek alinmasi geklinde olmaktadir. Fuara katilan sirketler; etkinligin yapildig:
yoredeki sirketler oldugu gibi tilke genelinde faaliyet yiiriiten sirketler de olabilmektedir.
Ulke genelinde faaliyet gosteren sirketlerin fuara katilimlar1 konusunda neredeyse EMO
subeleri arasinda rekabet edilir hale gelinmistir.

Sponsor destekleri ¢ok ¢esitli baglikta olabilmektedir (kokteyl- yemek destegi, yaka karti, canta,
bildiri kitabi, maddi katki,vb). Sponsorluk destegi veren firmalar, degisik taleplerde bulun-
maktadirlar. Bu talepler firma adina konugmaci olmast, sirket tanitim sunularinin yapilmast,
etkinlik ¢iktilarinda goriiniir olunmasi gibi siirekli artan cesitliliktedir. Sirketler, 6zellikle
ticari amagli yapilan etkinlik-fuar uygulamalarindaki aligkanligs Odamiz etkinliklerinde de
stirdiirmek istemekte, Odamiz tarafindan ise “i¢inde bulunulan mali durum” gerekgesiyle
yeterli bir direng gosterilememektedir.

Fuar-sergi-sponsorluk konularinda “tiimden ret” ¢cok miimkiin goriinmemektedir. O zaman
yapilmas: gereken, bu basliklarda orgiit politikas: olusturularak, asgari 6lgekte bir “sinir”
cekilmesidir.

Etkinliklerde Oda Politikasinin Savunulmasi

Oda politikast demek; sadece Oda gevresinde olan bilindik isimlerin kiirsii kullanmasi, sunum
yapmasi, panelist olmasi seklinde anlagilmamalidir. Etkinlik yapilan konularda, EMO’nun
tarihsel birikimlerinin (genel kurullarda ve daha 6nceden yapilan etkinlikler ve caligmalar-
dan agiga ¢ikan irade) yani sira Oda’nin konuya iligkin komisyonlarinda yapilan ¢aligmalarin
sonuglarini etkinlige tagimak olarak algilanmalidir. Bu nedenle etkinlik yapilan konuda ilgili
EMO komisyonlari, diizenleme-yiiriitme kurullarinda gorev almali, EMO goriiglerini sunmak
tizere tebligler-sunumlar hazirlanmasi i¢in gorevlendirme yapilmalidir.
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Bu baglikta 6nemli bir konu da diger odalarla veya TMMOB adina yapilan etkinliklerdir.

TMMOB'ye bagli diger odalarla yapilan etkinliklerde EMO adina aktif olunmali, konusuna
bagli olarak sekretarya gorevini sirdiirmeli, sekretaryast Odamiz adina olmayan etkinliklerde
de diizenleme ve yiiriitme kurullarinda gérevlendirilen isimlerin etkin olmali ve yapilan
caligmalar hakkinda oda yonetim organlari siirekli bilgilendirilmelidir. Bu etkinliklerde de
Oda adina teblig-sunumlar hazirlanmali Oda gériigtimiiz sunulmalidir.

Benzer Etkinlikler Konusu

Benzer baglikls etkinlikler birlestirilmelidir. Ornegin YEKSEM diye bir etkinlik yapiliyorsa,
ayrica riizgar, giines, jeotermal gibi etkinlikler yapilmamali, bu alt konulardaki birikim ve
caligmalar yerel etkinlik diizeyinde kalmali, sonuglar1 ana etkinlige taginmalidir.

Diger odalarin da ayn1 baglikli etkinlikleri var ise miimkiinse etkinligi birlestirebilme ola-
naklari aragtirilmalidir.

Benzer etkinlikler bagliginda bir diger konu da EMO olarak daha 6nce yapilan etkinliklerin
bir benzerini yapma durumudur.

Alana iligkin bilimsel ve teknik alanda 6nemli geligmeler olmamigsa, konu dinamik bir igerige
sahip degilse, konu ile ilgili taraflarin sdylem ve tutumlarinda bir degisiklik igermiyorsa (iistelik
konugmacilar ve konustuklar1 konular bile degigmiyorsa), benzer etkinlik yapilmamalidir.

Etkinlik, aligkin olundugu tizere ya da sirf “faaliyet” olsun diye yaptlmamalidir.

Etkinlik Sonuclan

Etkinligin sonug bildirgesi olmalidir.

Sonug bildirgelerinde; etkinligin istatistiksel dokiimii (kattlim durumu, bildiri say1si, oturum
sayist, diger subelerden katilim, vb), ortaya ¢ikan sonuglar, yliritme ve diizenleme kurulunca
etkinlik degerlendirmesi yer almalidir. Etkinligin devam edip etmemesi, genel olarak eksik-
liklerin de tespiti yapilmalidir.

Etkinlik sonuglarinin oda merkez ve subeleri ile ilgili komisyonlarda degerlendirmesi yapil-
malidir.
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS!

YONETIM KURULU
12-13 EYLUL 2015
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