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Bu biilten, Elektrik Miihendisleri Odasi Bursa
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hazirlanmistir.

Yayimlanan yazilarin sorumlulugu yazarlarina aittir.

Kaynak gosterilmeden alinti yapilamaz.

MMOB Elektrik Miihendisleri

Odas1 Bursa Subesi Basin Ya-

yin Komisyonu olarak hazirla-
digimiz sube biiltenimizin yeni sayisi-
n1 sizlerle paylasmanin mutlulugunu
yaslyoruz.

Bu sayimizi, ayni zamanda TMMOB
Elektrik Miihendisleri Odasi Bursa
orgutliligiiniin 50. yii olmasi ne-
deniyle ayr1 bir anlamla hazirhyo-
ruz. Yarim asirhk orgitliligimiiz;
meslegimize, meslektaslarimiza ve
topluma karsi sorumlulugumuzun,
dayanismamizin ve ortak miicadele-
mizin gii¢li bir ifadesidir. Bugiin sa-
hip oldugumuz bilgi, deneyim ve 6r-
giitliiliik, bizden 6nce bu yapiya emek
veren meslektaslarimizin degerli mi-
rasidir. Bu mirasi gelecege tasiyarak,
meslegimizin giiciinii ve sayginhgin
korumaya ve daha gii¢li bir orgiitlii-
lik i¢in ¢calismaya devam edecegiz.

Yaz doneminin geride birakildig1 bu
sliregte, subemizin ylrittigi calis-
malar, mesleki gelisim faaliyetleri ve
toplumsal sorumluluk anlayisi dog-
rultusunda gerceklestirilen etkinlik-
ler, bu sayimizda da kapsamli bir ige-
rikle yer almaktadir. Bursa Subemiz;
yaz dénemi boyunca gerceklestirilen
egitim programlari, teknik geziler, se-
minerler, atolye ¢alismalar1 ve sektor
bulusmalari ile iiyelerimizin mesleki
birikimini artirmay1 ve dayanisma
kiiltiirtinii gliclendirmeyi siirdiirmiis-
tar.

Bu kapsamda diizenlenen teknik gezi-
ler; ulusal ve uluslararasi fuar katilim-
lar1 ile mithendislik uygulamalarinin
sahadaki yansimalar1 yakindan takip
edilmis; gerceklestirilen egitimler ve
seminerlerle meslektaslarimizin giin-
cel teknolojiler ve uygulamalar konu-
sundaki yetkinliklerinin artirilmasi
hedeflenmistir. Yaz dénemi boyunca
gen¢ mithendislerimize ve 06grenci
tiyelerimize yonelik gergeklestirilen

Degerli Meslektaslarimiz,

etkinlikler de meslege hazirlik siire-
cine dnemli katkilar sunmustur.

Subemiz ayni zamanda, liyelerimizin
sosyal ve ekonomik haklarinin gelis-
tirilmesine yonelik calismalarini siir-
diirmekte; kamu kurumlari, yerel yo6-
netimler ve ilgili meslek kuruluslari
ile ytirutiilen is birlikleri ve protokol-
ler araciligiyla tiyelerine katki sagla-
maya devam etmektedir. Bunun yani
sira, komisyon ¢alismalarimiz, sube
faaliyetlerimiz ve meslek alanlarimizi
ilgilendiren giincel gelismeler de biil-
tenimizde yer bulmaktadir.

Bu sayimizda;

Elektrik, elektronik ve ilgili miihen-
dislik alanlarinda hazirlanan teknik
makalelere, meslek alanimiza dair de-
gerlendirme ve goriis yazilarina, sube
ve temsilciliklerimizin gerceklestirdi-
gi etkinlik, egitim ve organizasyonla-
ra iliskin haberlere, komisyon c¢alis-
malarina ve mesleki giindeme dair
gelismelere yer verilmektedir.

Biltenimizin mesleki bilgi paylasi-
min1 artiran, deneyim aktarimini
gliclendiren ve iiyelerimiz arasindaki
iletisimi daha da pekistiren gii¢lii bir
platform olmasini temenni ediyoruz.

Biiltenimizin hazirlanmasinda emegi
gecen, bilgi ve deneyimlerini paylasa-
rak katki sunan tiim meslektaslarimi-
za ictenlikle tesekkiir ederiz.

Keyifli okumalar diler, 50 yillik biri-
kimimizi gelecege tasiyarak mesleki
dayanismamizi1 ve orgiitli miicade-
lemizi giiclendirmeye devam edece-
gimize olan inancimizi bir kez daha
vurgulariz.

TMMOB

Elektrik Miihendisleri Odasi
Bursa Subesi

Basin Yayin Komisyonu
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Bilimin, Miithendisligin ve
Kamusal Sorumlulugun Izinde

Degerli Meslektaslarim,

lektrik Miihendisleri Odas1 Bursa
E Subesi olarak yeni calisma done-

mimizin ilk aylarindan itibaren
meslegimize, meslektaslarimiza ve
kentimize iliskin sorumluluklarimizi
gozeterek calismalarimizi siirdiiriiyo-
ruz. Bir yandan lyelerimizin mesleki
gelisimine katki saglayacak egitim, et-
kinlik ve teknik ¢alismalarimizi artirir-
ken, diger yandan Bursa'nin gelecegini
ilgilendiren enerji, ¢evre, teknoloji ve
kentlesme basliklarinda séz sdyleme-
ye, bilimsel ve teknik dogrularin ya-
ninda durmaya devam ediyoruz. iginde
bulundugumuz dénemin, meslek alan-
larimizin hizla degistigi ve miihendislik
bilgisinin kamusal yarar ag¢isindan her
zamankinden daha fazla 6nem kazan-
dig1 bir donem olduguna inaniyoruz.

Bursa'nin glindemindeki 6nemli bas-
liklardan biri de Kayapa ve Kurugesme

bolgesinde yapilmasi planlanan Bati
Bolgesi Kat1i Atik Entegre Bertaraf
Tesisi. Bursa Biiyiliksehir Belediye
Meclisi'nde tesis alanina iliskin 1/1000
0l¢ekli uygulama imar planinin oy ¢ok-
luguyla kabul edilmesinin ardindan
slire¢ yeni bir asamaya tasindi. Kentin
artan nifusu ve atik miktar1 karsisin-
da ¢agdas bir atik yonetim sistemine
ihtiyac oldugu agiktir. Ancak boylesine
biiyiik 6l¢ekli bir tesis yalnizca “¢copilin
nereye tasinacagl” iizerinden deger-
lendirilmemelidir. Atigin kaynaginda
azaltilmasi ve ayristirilmasi, geri donii-
siim ve geri kazanim, biyogazin giivenli
yOnetimi, enerji liretimi, yangin ve pat-
lama giivenligi ile sizint1 suyu yonetimi
bir biitiin olarak ele alinmalidir. Bunun
yaninda tesisin yaratacag trafik yiikd,
deprem ve fay riski, yakin ¢evredeki su
kaynaklarina ve tarim arazilerine olasi
etkileri ayrintili bicimde degerlendiril-
melidir. Uretilecek elektrigin sebekeye
aktarilmasi icin gerekli enerji altyapisi-

Burak Ozgen
Elektrik Yiiksek Miihendisi

EMO Bursa Subesi Yénetim Kurulu Baskant

burak.ozgen@emo.org.tr

nin kapasitesi ve baglanti kosullar1 da
projenin énemli bir parcasidir. Tesisin
mevcut yer seciminin ve planlanan c¢a-
lisma modelinin, bolgeye ve Bursa'ya
saglayacag1 yararlar ile olusturabile-
cegi cevresel, teknik ve sosyal riskler
birlikte degerlendirilerek yeniden ele
alinmasi gerektigini diisliniiyoruz. Bu
degerlendirmenin, akademik odala-
rin da icinde yer aldigy, farkli mithen-
dislik  disiplinlerinden uzmanlarin
katki sundugu bagimsiz ve bilimsel
bir calisma ile yapilmasini; tesisin yer
se¢cimi ve isletme modelinin bu dog-
rultuda yeniden degerlendirilmesini
talep ediyoruz. Bursa'nin ihtiyaci, atig1
yalnizca bagka bir noktaya tasiyan de-
gil; kaynakta azaltma, ayristirma, geri
kazanim ve enerji liretimini birlikte ele
alan, cevresel etkileri en aza indirilmis,
seffaf ve denetlenebilir bir atik yonetim
modelidir.



Degerli Meslektaslarim,
Subemizin ozellikle EMO-Geng,
yeni mezun ve istihdam arayi-
sindaki iyelerimize yonelik ola-
rak hayata gecirdigi 'Teoriden
Endiistriyel Uygulamalara Elektrik
Miihendisliginde Pratik ve Saha
Miihendisligi' bashkli teknik egi-
tim programlarini, mesleki gelisim
siirecimizin dogal bir pargasi olarak
gorilyor ve 6nemsiyoruz. Universite
biinyesinde edinilen teorik altyapi-
nin endtstriyel ve pratik siireglerde
gercek karsiligini bulmasi; geng mes-
lektaslarimizin operasyonel c¢alisma
alanlarini yakindan tanimasi ve saha-
daki mithendislik uygulamalarini ko-
nusunda uzman meslektaslarimizdan
tecriibe etmesi kritik bir dnem tasi-
yor. Elektrik mithendisliginin yalniz-
ca Kklasik ¢alisma alanlarindan ibaret
olmadigini; proje tasarimi, saha ta-
ahhiit uygulamalari, endiistriyel oto-
masyon sistemleri, dijital doniisiim,
yenilenebilir enerji teknolojileri, akil-
I1 sebekeler, test ve devreye alma, 6l-
¢lim, periyodik bakim, enerji isletme,
denetim ve SMM/teknik sorumluluk
gibi pek ¢ok farkli uzmanlik disiplini-
ni barindirdigini bu teknik program-
larla aktarmaya c¢alisiyoruz. Hedef
kitlemiz olan boélgemiz iiniversitele-
rindeki EMO-Geng iiyelerimiz, yeni
mezunlarimiz ve is arama siirecinde-
ki meslektaslarimizdan gelen yogun
talep ve olumlu geri bildirimler, bu
teknik programin sahadaki giincel bir
ihtiyaca dogrudan yanit verdigini gos-
termektedir. Geng¢ meslektaslarimizin
meslek hayatlarinin baslangi¢ asama-
sinda; otomasyon ve giincel teknolo-
jik trendler basta olmak tiizere, farkl
meslek alanlarimi tanimalarinin, ken-
dilerine en uygun teknik ¢alisma ala-
nini belirlemelerine ve daha rasyonel
bir kariyer yolu olusturmalarina dog-
rudan katki saglayacagina inaniyoruz.
Bu dogrultuda, tlyelerimizden gelen
talepleri titizlikle degerlendirerek
pratik ve saha uygulamalari serimizi,
degisen ve gelisen teknolojiyle uyum-
lu farkli konu basliklar1 ve endiistri-
yel tesis incelemeleriyle siirdiirmeyi
hedefliyoruz.

Elektrikli araglarin yayginlagsmasiyla
birlikte elektrik tesisatlarinin giiven-
ligi konusunda da yeni bir ddnemin
icerisindeyiz. EPDK'nin Haziran 2026
verilerine gore Tiirkiye'deki elektrikli
arag sayis1 450.038'e, sarj soketi sa-

yis1 45.097'ye, sarj altyapisinin top-
lam kurulu gticii ise 3.545 MW'a ulas-
mis durumda. Soketlerin 25.434"1 AC,
19.663'" ise DC hizli sarj noktalarin-
dan olusuyor. Bu hizli bliytime, 6zel-
likle konutlarda ve apartmanlarda
gelisiglizel bicimde yapilan sarj uy-
gulamalarinin dogurabilecegi riskleri
de glindeme getiriyor. Elektrikli arag
yanginlarinin yalnizca aracin batarya-
styla iliskilendirilmesi dogru degildir;
uygun olmayan kablo kesitleri, asir1
ylklenen mevcut tesisatlar, yetersiz
koruma diizenekleri, hatali toprakla-
ma, uygun olmayan baglantilar ve ka-
pasitesi degerlendirilmeden kurulan
sarj Uniteleri ciddi elektriksel riskler
olusturabilir. Bu nedenle konutlarda
dahi elektrikli ara¢ sarj altyapisinin
projelendirilmesi, mevcut elektrik
tesisatinin uygunlugunun degerlen-
dirilmesi, koruma ve topraklama sis-
temlerinin tasarlanmasi ve sistemin
givenli sekilde isletmeye alinmasi
elektrik miihendislerinin sorumlu-
lugunda ve denetiminde gercekles-
tirilmelidir. Bununla birlikte, sarj
istasyonlarinin isletme giivenligi de
en az kurulum giivenligi kadar 6nem
tasimaktadir. Elektrik Miihendisleri
Odasi olarak, yillardir sanayi ve enerji
tesislerinde can ve mal giivenliginin
saglanmasina Onemli katki sunan
Yiiksek Gerilim isletme Sorumlulugu
modelinde oldugu gibi, hizla biiytiyen
sarj istasyonlar1 alaninda da benzer
bir mesleki yetkilendirme, isletme
sorumlulugu ve etkin denetim me-
kanizmasinin olusturulmasini talep
ediyoruz. Elektrikli ara¢ doniisiimiinii
destekliyoruz; ancak bu doniisiimiin
givenli, standartlara uygun ve mii-
hendislik hizmeti alinarak gercekles-
tirilmesini kamu giivenligi a¢isindan
zorunlu goriiyoruz.

Bir diger 6nemli glindemimiz ise ar-
tik say1ili glinlerin kaldig1 ELECO 2026
Elektrik-Elektronik ve Biyomedikal
Miihendisligi ~ Konferansi..  26-28
Kasim 2026 tarihlerinde Bursa'da
gerceklestirecegimiz konferans igin
hazirliklarimiz yogun bicimde devam
ediyor. Universitelerden ve sanayi-
den arastirmacilarin bir araya geldigi
ELECO'nun, yalnizca bilimsel ¢alisma-
larin sunuldugu bir konferans olma-
nin Otesinde, iliniversite-sanayi-mes-
lek orgiitii is birligini giiclendiren
o6nemli bir bulusma noktasi oldugunu
diistiniiyoruz. Bildiriler hizla gelme-
ye devam ederken, konferansimizin

bilimsel niteligini ve katim cesitli-
ligini daha da artiracak bir program
olusturmak i¢in ¢alismalarimizi siir-
diirtiyoruz. Bunun yaninda TESEM
2027 hazirliklarina da devam ediyor.
Oniimiizdeki y1l gerceklestirilecek et-
kinligin ilk iki etkinlige gore en biiytlik
farki, yalnizca kurultay olarak degil,
sempozyum ve kurultay boyutlariy-
la ele alinacak olmasidir. Bu yoniiy-
le TESEM'in daha giiglii bir bilimsel
altyapiya sahip olmasi, akademi ve
sanayiyi daha etkin bulusturmasi he-
defleniyor. Bu yonde yiirtitme kurulu
calismalarini stirdirmeye devam edi-
yor.

Bursa'nin bilim ve meslek orgiitleri
acgisindan 6nemli bir bulusma noktasi
olmasini saglayacak bir diger calis-
ma da Nisan 2027'de gergeklestiril-
mesi planlanan Ulusal Isik Kirliligi
Sempozyumu. Bilim ve Amator
Astronomi Kuliibii Dernegi (BAAK)
ile birlikte diizenlemeyi planladigimiz
sempozyumun hazirlik ¢alismalarina
basladik. Isik kirliligini yalnizca ast-
ronomi agisindan degil; enerji verim-
liligi, kent aydinlatmasi, ¢evre, insan
sagligl, ekosistemler ve kamu kaynak-
larinin etkin kullanimi agisindan da
ele almak gerektigine inaniyoruz. Bu
kapsamda farkl disiplinlerden bilim
insanlarini, mithendisleri, yerel yo-
netimleri ve sektor temsilcilerini bir
araya getirerek Bursa'dan tilke gene-
line uzanan kapsamli bir ¢alisma or-
taya koymay1 hedefliyoruz.

Son olarak, yakin zamanda aramiz-
dan ayrilan; meslek yasami boyunca
Elektrik Miihendisleri Odas1 ve mes-
legimizle kurdugu bagin yani sira, bil-
gi ve deneyimlerini meslektaslariyla
paylasarak bizler i¢in kiymetli bir mi-
ras birakan Necmettin Caml’y1 sayg1
ile aniyorum.

Degerli Meslektaslarim,

Meslegimizin gelismesi, meslektas-
larimizin haklarinin  korunmasi ve
kentimizin geleceginin bilimsel ve
teknik dogrular dogrultusunda sekil-
lenmesi icin c¢alismalarimizi karar-
Iihkla siirdiirecegiz. Birlikte lireten,
birlikte tartisan ve meslek alanlarimi-
zin kamusal sorumlulugunu goézeten
bir anlayisla ¢alismalarimiza devam
edecegiz.
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lkemizde 1960l yillarin ortala-
l | rinda baslayan miihendis sayisin-

daki nicel artisla birlikte mesle-
ki yeterliligin derinligi Kkitlesellesmeyi,
1970°li yillarin baslarinda gelisen top-
lumsal hareketlilik ve ekonomik durgun-
luk ise siyasallasmay1 hizlandirmis; her
ikisi de TMMOB ve bagh odalar: etkile-
mistir. Miihendis ve Mimar Odalar1'nin en
tiretken stirecinin yasandig1 ve 12 Eyliil
1980 Darbesine kadar siiren bu donemde
Odalarn tlke gerceklerine iliskin sapta-
ma ve onerileri toplumda olumlu yanki-
lar yaratarak TMMOB’nin 6énemli bir ilgi
odag1 haline gelmesine etken olmustur.
Tiirkiye'nin ¢alkantili siyasi ve toplumsal
atmosferinde, TMMOB anti-emperyalist,
halktan ve bilimden yana durusun en ak-
tif bilesenlerinden biri haline gelmistir.

Bu siirecte Elektrik Miihendisleri Odasi
(EMO), sadece teknik sorunlarla ilgilenen
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bir meslek odasinin yaninda tlkenin ve
halkin sorunlarina duyarl, bilimden yana,
enerji politikalarini ve kamu yatirimlarini
yakindan izleyerek gereginde uyarilarda
bulunan kamu yararina toplumsal bir po-
litik ¢izgiyi benimsemisgtir.

Elektrik Miuhendisleri Odasi Bursa
Subesi'nin kurulus seriiveni, yetmisli yil-
larda elli dolayinda elektrik miihendisi
ile basladi. Onlar, bu stirecte kimi zaman
esintili, kimi zaman kasirgaya doniisen
siyasal ortamda, i¢cinde yasamis olduklari
kosullarin bir sivil érgiitlenmeyi zorun-
lu, hatta kagimilmaz kildigiin bilincinde
idiler. Orgiitlenmeli ve giiclenmeliydiler;
oyle de yaptilar.

Siire¢ 1974 yilinin sonlarina dogru Devlet
Tiyatrosu'nun arkasinda, bir is hani-
nin ikinci katinda, meslektasimiz Fikret
Kurtuldu'nun genisge biirosunda on yedi

Miimin Ceyhan
Elektrik Mithendisi

kisinin toplanmasiyla basladi. Bu toplan-
tida tilke ve meslek sorunlari masaya ya-
tirildi, bu sorunlarin asilabilmesi i¢in ne-
ler yapilabilecegi tartisildi. Bu ana kadar
Bursa’da EMO istanbul Subesi’ne bagliydi
ve secilmis bir temsilci de yoktu. Ancak
Ali Kurmus, Giindogdu Sayman ve ismi-
ni animsamadigim bir meslektasimiz bu
gorevi biirolarinda ytriitmeye ¢alisiyor-
lard.

Toplantiya katilanlar, Bursa'nin birikimini
dikkate alarak EMO’nun Bursa’da bir tem-
silcilik agmasi gerektigine karar verdiler.
Ardindan demokrasilerin en vazgecilmez
erdemi olan se¢cme ve secilme hakki kul-
lanild1 ve temsilcilige Ahmet AKkKkiigiik,
temsilci yardimciligina da Miimin Ceyhan
getirildiler. Kisa bir siire sonra Ahmet
AKkiiciik Istanbul’a tasininca temsilci yar-
dimcis1 Miimin Ceyhan gorevi devraldi.



Bu se¢imin ardindan hizli bir ¢alisma ve
orgiitlenme ¢alismasi yiiriitiilldii; sosyal
ve meslek i¢i etkinliklerle hem halkimizi
bilinglendirme hem de meslektaslarimi-
zin 6zliik haklar1 ve ekonomik durumlari
ile ilgili yogun bir hazirlik siirecine giril-
di. Bir stire sonra kirasini verebildigimiz
bir yerimiz, daha sonra da ¢alisan bir
personelimiz vardi artik.

Yetmisli yillarda Tiirkiye’de enerji soru-
nu yaninda, sebekelerin yetersizliginden
kaynaklanan gerilim diisiisleri hat saf-
hada idi; bu yillarda her evde bir oto tra-
fo moda olmus, hatta bunun bir sanayisi
bile olusmustu denilebilir. Bunun yanin-
da siyasi nedenlerden dolay1 belediye ile
yasanan slrtlismeler yiiziinden mesleki
denetim ve teknik uygulama sorumlulu-
gu (TUS) uygulamalar1 yapilamiyordu.
Bunun sonucu olarak hem meslektasla-
rimiz hem de halkimiz zarar goriiyordu.
Bursa Temsilciligimiz aktif olarak stir-
diirdiigii ¢alismalar sonucu belediyeler-
le protokoller yapildi.

Ahmet Akkii¢lik’in ayrilmasi ve artan
liye sayisi ile birlikte 14.01.1977 tari-
hinde Bursa Sanayi Odasi seminer salo-
nunda, temsilcilik ¢alismalar1 degerlen-
dirilip, yapilan seciminde Temsilcilige
Miimin Ceyhan, Temsilci Yardimciligina
Murat Alpaslan, Yedek Temsilcilige de
Yal¢in Seymen secildiler.

Bu yillarda Bursa otomobil fabrikalari-
nin kurulma yeri olarak secildiginden,
meslek alanimizda miithendis sayisi hiz-
la artmaktaydi. Dolayisiyla temsilcilik
yetersiz kalmaya baslamis ve arkadas-
larimizin 6nemli katimlar1 ile bolge
temsilciligi tiiziikleri hazirlanmis ve
EMO Bolge Temsilciligi uygulamasina
ilk olarak Bursa’da baslanmistir. Bolge
Temsilciligi bes asil ve bes yedek tiye-
den olusuyordu; bu nedenle Bursa'da
yasayan aktif tiyelerimizin hemen ¢ogu
kurullarimizda gorev ald1.

Siire¢ icinde Eceler Sokagi'ndaki Oda
yeri kisa zamanda yetersiz hale geldi;
daha sonra Kent is Han'na taginildi. Bu
han ¢esitli oda ve derneklerin orada bu-
lunmasi nedeniyle secildi. Daha sonrada
Tahtakale’de miilkii de alinan (Bir bo-
lim sosyal kesimin Devrim Saray: dedi-
8i) yere tasinildi

Uye sayisinin ve etkinliklerimizin art-
masl ile maddi kaynak yaratma yéntem-
lerimiz de gelisti. 1980’lerde giderek

gerilemeye baslayan Oda gelirlerinin
artirilmasi i¢in, glinlimiizde hemen tiim
EMO orgiitleri tarafindan yaygin bigcimde
benimsenmis bulunan “topraklama test
ve dl¢limleri” uygulanmasi, 6nce Bursa
EMO tarafindan baslatilmistir. TMMOB
orgiitlenmesi icinde bu uygulamanin
yayginlasmasi, Calisma Bakanligi’'nda
is glivenligi miifettisi olarak c¢alisan
Elektrik Miithendisi Kemalettin Giliveng
ve Kimya Mihendisi Nuri Kogyigit'in
katkilan ile gerceklesmistir. Bu degerli
miithendis arkadaslarimiz denetledikleri
fabrikalardan sistemlerini topraklama-
lar1 zorunluluklar1 oldugunu belirterek
EMOQ’ya yonlendirilmislerdir. Béylece as-
linda giivenlik acgisindan zaten var olan,
ama isletilmeyen bir madde isletilerek
onemli bir gelir katkis1 saglanmistir.
Bugiin yaygin olarak kullanilan bu uy-
gulama, 12 Eylil sonrasi zorunlu kaynak
yaratma ¢abalarinin tirtinidiir.

Kurulus donemlerinde Bursa EMO,
TMMOB c¢alismalarinda aktif olarak
gorev aldi. Bu ¢alismalarimizda alinan
sonuca en gilizel 6rnek, TMMOB tarihi-
ne gecen sanli 16 Eyliill 1979 eylemidir.
Biitiin Tiirkiye’de miihendis ve mimarla-
rin ekonomik ve demokratik haklarinin
genisletilmesine yonelik bu eyleme EMO
Bursa Bolge Temsilciligi adina ¢ kisi-
lik tertip komitesinde, Bolge Temsilcisi
Baskani Miimin Ceyhan gérevlendirildi.

12 Eyliil 1980’de biitiin demokratik hak-
lar askiya alininca, EMO ve TMMOB ca-
lismalar1 da aksadi. 12 Eyliil yasalari ge-
regi o siirecte Bolge Temsilcisi Yonetim
Kurulu Baskani olan Miimin Ceyhan
1983 yilina kadar gérevini sirdiirdii. ilk

yasal kongre yapilabildiginde bu gorevi
[smail Ziimbiil Baskanligindaki Yénetim
Kuruluna devretti.

Odamiz daha sonraki siiregte daha da ge-
liserek sube olmus ve EMO Bursa Subesi
olarak 1988 yilinda Genel Kurulunu ya-
parak Nevzat Akkash Bagkanligindaki
ilk Sube Yonetim Kurulunu olusturmus-
tur.

Giintimiizde EMO Bursa Subesi ve bagh
9 temsilcilik, 5170 iiye, 524 SMM, 8 ca-
lisan, ¢agdas ve modern hizmet binasi
ile meslegin iiye, toplum, iilke yararla-
rina uygulanmasi ve gelistirilmesi i¢in
gerekli cabalar1 gostermekte, ulusal ve
uluslararasi sempozyum ve ¢alismalara
ev sahipligi yapmakta, ¢calisanlari ve bii-
tlin kurullariyla demokratik bir isleyis
icerisinde, tlkenin demokratiklesmesi
ve meslek alani ile ilgili sorunlarda taraf
olarak etkinliklerini siirdiirmektedir.

Kurulus siirecinde birlikte 6zveriyle ca-
listigimiz meslektaslarimizi, diktigimiz
fidanin bugiin adeta ormana doniis-
mesindeki katkilar1 nedeniyle siikranla
aniyor, hepsine ayr1 ayri tesekkiirlerimi
sunuyorum. Bundan sonraki degisme-
yen temennimiz ise subemizin TMMOB
ve EMO merkezinin sosyal ve siyasal
¢izgisinden sapmadan yoluna devam et-
mesidir.

Dileriz ki TMMOB ve EMO Merkez 6n-
derliginde Bursa Subesi'nin 15181 hig
sonmesin...
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TMMOB
Elektrik Miithendisleri
Odasi

irk Miihendis ve Mimar Odalar1

Birligi (TMMOB), 1954 yilinda

6235 sayili yasa ile kurulmus ve
1982 Anayasasr’nin 135. maddesinde ta-
nimlanan kamu kurumu niteliginde mes-
lek kurulusu stattisiine sahip bir orgiittir.
Miihendis, mimar ve sehir plancilarini
tek cat1 altinda toplayan TMMOB'nin te-
mel amaci; meslek alanlarini diizenlemek,
meslek mensuplarinin hak ve c¢ikarlarini
korumak ve mesleki faaliyetlerin kamu
yararina uygun sekilde yiriitilmesini
saglamaktir Bagl odalari, subeleri ve
temsilcilikleri araciligiyla iilke genelin-
de orgiitli bir yapiya sahip olan TMMOB;
mesleki etik kurallarin olusturulmasi,
teknik standartlarin gelistirilmesi ve mu-
hendislik hizmetlerinin denetlenmesi gibi
gorevler Ustlenir. Ayni zamanda gevrenin
korunmasi, dogal kaynaklarin siirdiiriile-
bilir kullanimi ve tilkenin sanayi ile teknik

gelisimine katki sunacak politikalar iiretir.

Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO) ise
yine 6235 sayili TMMOB Yasasi kapsamin-
da kurulmus ve Anayasa’nin 135. maddesi
geregi kamu kurumu niteliginde meslek
kurulusu olan odalardan biridir. Elektrik,
elektronik, kontrol ve biyomedikal mii-
hendislerini biinyesinde toplayan EMO;
tiyelerinin mesleki haklarini korumays,
meslek standartlarini yiikseltmeyi ve mii-
hendislik hizmetlerinin toplum yararina
sunulmasini saglamay1 amaglar. Tiirkiye
genelinde yaygin sube ve temsilcilik agiyla
faaliyet gosteren EMO; mesleki denetim,
egitim, teknik rehberlik ve bilimsel calis-
malar yiriitirken ayni zamanda enerji,

teknoloji ve miihendislik politikalar1 ko-

nusunda goriis ve oneriler gelistirir. Bu
yoniiyle EMO, hem meslektas dayanisma-
si1 giliclendiren hem de kamu yararini

esas alan onemli bir meslek orgiitidiir.

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odas1
Bursa Subesi'nin kurulus ve gelisim sii-
reci ise 1970’li yillarin basinda Bursa'da
gorev yapan elektrik miithendislerinin or-
giitlenme ihtiyaciyla baslamistir. 1972 y1-
linda EMO istanbul Subesi'ne baghi Bursa
Temsilciligi kurulmus, 1974 yili itibariyla
miithendislerin aktif katiimiyla orgiitlen-
me calismalart hiz kazanmistir. 1970’ler
boyunca temsilcilik yapisi giliclenmis, se-
¢imli yonetime gecilmis ve mesleki dene-
tim, belediyelerle iligkiler ve miithendislik
hizmetlerinin diizenlenmesi konularinda
onemli adimlar atilmistir 1980 sonrasi
dénemde temsilcilik bolge temsilciligine
doniistlriilmis, iiye sayisinin artmasiy-
la birlikte Balikesir, Canakkale, Kiitahya
gibi cevre illerde temsilcilikler agilarak
bolgesel  oOrgilitlenme  genisletilmistir.
1988 yilinda EMO Genel Kurulu karariyla
Bursa Bolge Temsilciligi sube statiisiine
kavusmus ve aymi yil ilk genel kurulunu
gerceklestirerek EMO Bursa Subesi olarak
faaliyetlerine baslamistir. 1990’11 ve 2000°li
yillar boyunca sube; temsilcilik agin1 ge-
nisletmis, mesleki denetim faaliyetlerini
kurumsallastirmis ve ulusal dlgekte ses ge-
tiren kongre ve sempozyumlara ev sahip-
ligi yapmigtir. Ozellikle ELECO (Elektrik-
Elektronik ve Biyomedikal Miihendisligi
Kongresi) gibi bilimsel etkinlikler Bursa
ile 6zdeslesmis, subenin teknik ve akade-
mik alandaki etkinligini artirmistir. 2010
yilinda Bursa Akademik Odalar Birligi
(BAOB) yerleskesine tasinan sube, modern
altyapisiyla egitim, seminer ve uygulamal
calismalarini daha ileri seviyeye tasimistir.
Giinlimiizde EMO Bursa Subesi, binlerce
iiyesi, ¢ok sayida temsilciligi ve teknik faa-
liyetleri ile meslegin gelisimi, kamu yarar1
ve toplumsal fayda dogrultusunda calisma-

larini siirdiirmektedir.



ubemiz tarafindan diizenlenen Yeni

Uye Rozet Takma Téreni ve Mimar-

lar Odas1 Bursa Subesi ile ortak dii-

nledigimiz Genglik Konseri, liyelerimi-
zin yogun katilimiyla gergeklestirildi.

Niliifer Belediye Baskani Sn. Sadi Ozde-
mir, Baskan Yardimcilar: Sn. Mahmut De-
mirdéz ve Emre Karagdz, TMMOB Bursa il
Koordinasyon Kurulu Sekreteri Sn. Murat
Korkut'un da katildig1 torende meslegi-
mize yeni adim atan iiyelerimizin rozet-
leri, duayen iiyelerimiz tarafindan takdim
edilirken; dayanisma, meslek orgiitlilii-
gi ve birlikte liretme kiiltirtiniin 6nemi
vurgulandi, gen¢ miithendislerin meslek
yasamlarinda aktif, katilimc1 ve orgiitlii
bir yapinin pargasi olmalarinin énemine
dikkat cekildi.

Subeden Haberler

Yeni Uye Rozet Takma Toreni ve Genclik Konseri

Rozet takma toreninin ardindan ger-
ceklestirilen Genglik Konseri ile etkinlik
coskulu anlara sahne oldu. Geng meslek-
taslarimizin ve dgrencilerimizin bir araya
geldigi programda, dayanisma ve birlik-
telik duygusu miizik esliginde pekistiril-
di.

Mesleki dayanigsmay1 biiyiiten ve geng
tiyelerimizin orgiitliiliik bilincini giiclen-
diren etkinligimize katilan tiim iyeleri-
mize tesekkiir ederiz.

Bursa Summer 2026 Rubik Kiip
Yarismasi EMO Bursa Subesi Ev
Sahipliginde Gergeklestirildi

MMOB Elektrik Mithendisleri Oda-
s1 (EMO) Bursa Subesi ev sahipli-
ginde, Diinya Kiip Dernegi (WCA)

is birligiyle diizenlenen Rubik Kiip Yaris-
masi basariyla gerceklestirildi.

iki giin siiren organizasyonda, farkli yas
gruplarindan 83 yarismaci, 7 farkl kate-
goride hiz, dikkat ve problem ¢6zme be-
cerilerini sergileyerek kiyasiya miicadele
etti. Yarismalar boyunca sporcular, ulus-
lararas1t WCA kurallari ¢ercevesinde per-

formanslarini  ortaya
koyarken, organizasyon
katilmcilar ve izleyi-
ciler tarafindan yogun
ilgi gordii.

EMO Bursa Subesi ola-
rak; analitik diisiinme,
algoritmik yaklasim ve
problem ¢6zme beceri-
lerini gelistiren bu tiir etkinliklerin 6zel-
likle genglerin bilim ve teknolojiye olan
ilgisini artirdigina inaniyor, miithendislik
kiltlirtinii destekleyen sosyal ve teknik
organizasyonlara ev sahipligi yapmay1
stirdiiriiyoruz.

Sosyal Etkinlik

Organizasyonun
emegi gecen Diinya Kiip Dernegi temsil-

gerceklestirilmesinde

cilerine, hakemlere, goniillillere ve ya-
rismaya katilan tiim sporculara tesekkiir
ediyor, derece elde eden yarismacilari
tebrik ediyoruz.



Subeden Haberler

EMO Bursa Subesi 4. Masa Tenisi Turnuvasi
Gergeklestirildi

iyelerimiz arasindaki dayanigsmay1 giliclendirmek,

mesleki birlikteligin yan1 sira sosyal etkilesimi artir-
mak amaciyla diizenlenen 4. Masa Tenisi Turnuvasi, 7 Hazi-
ran 2026 Pazar giinii basariyla gerceklestirildi.

Elektrik Mihendisleri Odas1 Bursa Subesi tarafindan

Yogun katilimin oldugu turnuvada, iiyelerimiz centilmence
miicadele ederek hem rekabetin hem de dostluk ortaminin
en glizel 6rneklerini sergiledi. Biiyiik heyecana sahne olan
misabakalar sonunda dereceye giren katilimcilar asagidaki
sekilde belirlendi:

Eleme Grubu Sonuglari
1. Hasan Aslanoglu

2. Serdar Sen

3. Mesut Kinik

3. Siikri Stikrioglu

Teselli Grubu Sonuglari
1. Enes Aslanoglu

2. Hami Gulli

3. Giindogdu Omiir

3. Murat Karadeniz

Turnuva sonunda dereceye giren iiyelerimize odiilleri tak-
dim edilirken, organizasyona katihm saglayarak etkinligin
basariyla gerceklestirilmesine katkida bulunan tiim tyeleri-
mize tesekkiir edildi.

EMO Bursa Subesi olarak, liyelerimiz arasindaki mesleki da-
yanismay1 ve sosyal baglar giiclendiren etkinlikler diizen-
lemeye devam edecegiz. Turnuvada derece elde eden tiim
katilimcilarimiz1 tebrik ediyor, gosterdikleri centilmence
miicadele dolayisiyla tiim tiyelerimize tesekkiir ediyoruz.

WIN EURASIA Fuari'na Teknik Gezi Diizenlendi

17 Eyliil Universitesi EMO-Geng iiyelerinin katihmiyla,

endiistriyel dontisiim ve yeni nesil iiretim teknolojile-
rinin yakindan incelenmesi amaciyla WIN EURASIA Fuari'na
teknik gezi diizenlendi.

E lektrik Miihendisleri Odas1 Bursa Subesi ile Bandirma

Gergeklestirilen organizasyona, Bandirma 17 Eyliil Univer-
sitesi 6grencileri ile EMO Bursa Subesi iiyelerinden olusan
70'in izerinde katilimc1 yer ald1. Teknik gezi kapsaminda ka-
tilimcilar; endistriyel otomasyon sistemleri, enerji teknolo-
jileri, dijital dontisiim uygulamalari, robotik ¢éziimler, akilh
iretim sistemleri ve Endiistri 4.0 alanindaki giincel teknolo-
jileri yerinde inceleme firsati buldu.

Fuar stiresince sektoriin 6nde gelen firma temsilcileriyle bir
araya gelen katilimcilar, mithendislik uygulamalarina iliskin
teknik bilgiler edinerek mesleki gelisimlerine katki saglaya-
cak deneyimler kazand1. Ogrenciler acisindan teorik bilgile-
rin saha uygulamalariyla desteklenmesine olanak saglayan
etkinlik, tiniversite-sanayi is birliginin giiclendirilmesi agi-
sindan da 6nemli bir platform olusturdu.

Elektrik Miithendisleri Odas1 Bursa Subesi olarak, meslektas-
larimizin ve gelecegin miihendisleri olan dgrencilerimizin
teknolojik gelismeleri yakindan takip etmelerini destekle-
yen teknik gezi ve egitim faaliyetlerini siirdiirmeye devam
edecegiz.

Teknik Gezi
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Cep Telefonu ile Fotografcilik
Egitimi Gergeklestirildi
| I |
yelerimize yonelik diizenlenen
| | etkinlik kapsaminda, Bursa Fotog-
raf ve Sinema Amatdrleri Dernegi
(BUFSAD) Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Cen-
giz CIRPAN tarafindan "Cep Telefonu ile
Fotografcilik" konulu egitim gerceklesti-
rildi. Egitimde; cep telefonlariyla etkili ve

estetik fotograf ¢ekimine ydnelik temel
teknikler, kompozisyon kurallari, 151k kul-

lanim1 ve dikkat edilmesi gereken piif
noktalar1 katihmcilarla paylasildi. Ay-

rica, iyi uygulama ornekleri ve basarili |

fotograflar lizerinden degerlendirmeler
yapilarak fotografcilikta dikkat edilme-

si gereken unsurlar aktarildi. Egitimin .

sonunda, degerli katkilar1 ve paylastig

bilgiler dolayisiyla Sn. Cengiz CIRPAN'a [*

tesekkiir belgesi, Yonetim Kurulu Uye-
miz Sn. Mehmet KARAKOLCU tarafindan
takdim edildi. Katkilarindan dolay1 Sn.
Cengiz CIRPAN'a tesekkiir ederiz.

Yalova Temsilciligimizden Yalova
Belediyesi imar isleri Miidiirliigiine
Ziyaret

alova Temsilciligimiz tarafindan,

-! uyelerimizin mesleki faaliyetleri

sirasinda karsilastiklar1  giincel

sorunlarin degerlendirilmesi ve ¢6ziim

onerilerinin ele alinmasi amaciyla Yalova

Belediyesi imar Isleri Midiirliigi ile bir
toplant1 gercgeklestirildi.

Gergeklestirilen toplantida; elektrik i¢ te-
sisat projelerinin ve yeni yasal mevzuat-
ta binalarda yenilenebilir enerji kaynagi
kullanimina ydnelik uygulamalarin imar
ve iskan yoniinden, uygulamada karsi-
lasilan teknik ve idari sorunlar, mevzuat
kaynakli tereddiitler ile tiyelerimizden
ve belediye yetkililerinden gelen goriis

ve oneriler kapsaml sekilde degerlen-
dirildi. Ayrica, proje ve uygulama siireg-
lerinde kurumlar arasi koordinasyonun
giiclendirilmesi, islemlerin daha etkin ve
saglikl ytiriitiilmesi adina karsilikl géris
alisverisinde bulunuldu.

Uyelerimizin ~ mes-
leki faaliyetlerini
kolaylastirmaya ve
yasanan
¢O6zim uretmeye
yonelik is birligi-
nin onemine vurgu
yapilan toplantida,
ilgili konularda ile-
tisim ve koordinas-
yonun strdiriilmesi
konusunda mutaba-
kata varildi.

sorunlara

Yalova Temsilciligimiz, {iyelerimizin mes-
leki hak ve ¢ikarlarinin korunmasi, ¢alis-
ma siireglerinde karsilasilan sorunlarin
¢ozlimiine katki saglanmasi ve kamu
kurumlart ile is birliginin gelistirilmesi
amaciyla ¢alismalarin stirdlirecektir.
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Canakkale il Temsilciligimize Ziyaret

onetim Kurulu Baskan Yardimci-
miz Sedat Gokmenoglu ile Yonetim
Kurulu Uyelerimiz Ozge Sen ve Vol-

kan Karakas, Canakkale il Temsilciligimizi
ziyaret etti.

Ziyaret kapsaminda Canakkale il Tem-
silcimiz Erkan Giligyetmez, Temsilci Yar-
dimcimiz Mehmet Koskeroglu, Teknik
Gorevlimiz Ismail Tiirker ve {iyemiz Or-
han Oriicii ile bir araya gelinerek temsil-
cilik calismalari, iiyelerimizin talepleri ve

mesleki giindeme iliskin
konular  degerlendirildi.
Karsilikli gortis aligverisi-
nin gerceklestirildigi top-
lantida, temsilcilik faali-
yetlerinin gelistirilmesine
yonelik oneriler ele alinir-
ken, tliyelerimizin beklenti
ve ihtiya¢lar1 hakkinda de-
gerlendirmelerde bulunul-
du. Nazik ev sahiplikleri ve
katkilar1 icin Canakkale il
Temsilciligimize tesekkir
ederiz.




MO Bursa Subesi tarafindan
Ediizenlenen “Lisanssiz  Ure-

timde  Saatlik = Mahsuplas-
ma” konulu seminer, {yelerin ve
sektor temsilcilerinin yogun kati-
Iimiyla  basariyla  gergeklestirildi.
Elektrik enerjisi alaninda giincel ge-
lismelerin ele alindig1 etkinlikte, li-
sanssiz iiretim tesislerinde uygulanan
saatlik mahsuplasma mekanizmasi
kapsamli bir sekilde degerlendirildi.

Seminerin acilis konusmasi, EMO
Bursa Subesi Yénetim Kurulu Uye-
si Merve Ozgoéren tarafindan yapildu.
Acgilista, enerji sektdriinde yasanan
doniisim stirecine deginilerek, lisans-
siz lretimin ve buna bagh diizenle-
melerin miihendisler ve yatirimcilar
acisindan tasidigl onem vurgulandi.

Seminerde konusmaci olarak yer alan
EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu
Uyesive NOSAB Enerji Sorumlusu Ugur
Giinal, lisanssiz elektrik tiretim tesisle-

Lisanssiz Uretimde Saatlik Mahsuplasma Konulu Seminer Diizenlendi

rinde saatlik mahsup-
lasma uygulamasinin
teknik altyapis1 ve
yurtrlikteki mev-
zuat cercevesi

hakkinda detayl

bilgiler paylasti.

Giinal, ozellikle

enerji uretim ve
tiketim dengesi-
nin saglanmasinda
saatlik mahsuplas-
manin roliinii ele alarak,
uygulamanin hem ireticiler

hem de tiiketiciler lizerindeki etkile-
rini drnekler ve saha deneyimleri tize-
rinden degerlendirdi. Ayrica, mevcut
uygulamada karsilasilan sorunlara ve
¢ozlim Onerilerine de deginerek kati-
Iimcilara yol gosterici bilgiler sundu.

Seminer boyunca katilimcilar tarafin-
dan yoneltilen sorular, interaktif bir
ortamda yanitlandi ve konuya iliskin
farkli bakis agilari ele alindi. Bu b6lim,

katilimcilarin - uygulama-
ya yonelik merak ettik-
leri teknik detaylar1
dogrudan uzmanin-
dan o6grenmeleri-

ne olanak sagladi.

Etkinligin sonun-

da, katkilarindan
dolay1  konusmaci
Ugur Gilinal'a tesek-
kiir belgesi, Sube Yone-
tim Kurulu Uyesi Merve Oz-
goren tarafindan takdim edildi.

EMO Bursa Subesi olarak, degerli
katkilarindan dolayr Ugur Giinal'a ve
seminere katilim saglayarak etkin-
ligi zenginlestiren tim katilimcilara
tesekkiir ederiz. Benzer etkinliklerle
mesleki bilgi paylasimini artirmaya ve
iyelerimizi glincel gelismeler hakkin-
da bilgilendirmeye devam edecegimizi
kamuoyuna saygiyla duyururuz.




Subeden Haberler

EMO Bursa Subesi Yeni Uyelei'i

MMOB Elektrik Miithendisleri Oda-
T51 (EMO) Bursa Subesi tarafindan,
Odaya yeni katilan tyelerle tanis-
mak, mesleki dayanismay1 giiclendirmek
ve Uyelerin goriis ve dnerilerini dinlemek

amaciyla 25 Temmuz 2026 Cumarte-
si giinii Yeni Uye Kahvaltis1 diizenlendi.

Samimi ve sicak bir ortamda gergekles-
tirilen etkinlige, EMO Bursa Subesi Y6-
netim Kurulu Bagkan Yardimcis1 Sedat
Gokmenoglu ile Yonetim Kurulu Uyeleri
Berkay Aktas ve Tolunay Keskin katil-
di. Kahvalti programinda yeni tyeler-
le tanisilirken, EMO’nun ¢alismalar1 ve
Bursa Subesi'nin faaliyetleri hakkinda
kapsaml bilgi paylasiminda bulunuldu.

Etkinlik kapsaminda Oda biinyesinde yii-
riitiilen komisyon ¢alismalari, mesleki egi-
timler, teknik etkinlikler ve ontimuzdeki
donemde gergeklestirilmesi planlanan ¢a-
lismalar hakkinda yeni iiyelere bilgi veril-
di. Uyelerin Oda ¢alismalarindan daha et-
kin sekilde yararlanabilmeleri ve mesleki
gelisimlerine katki saglayacak faaliyetlere
katilm gostermeleri lizerinde duruldu.

Kéhvaltlda Bulustu

Program boyuncayeni liyelerin mesleki ya-
samlarina, ¢alisma kogsullarina ve sektor-
de karsilastiklar1 sorunlara iliskin goris,
oneri ve beklentileri de dinlendi. Karsilikli
fikir aligverisiyle gecen bulusmada, tye-
lerin ihtiyag¢ ve taleplerinin Sube ¢alisma-
laria yansitilmasinin énemi vurgulandi.

Yeni tliyelerin EMO Bursa Subesi’'nin ¢a-
lismalarina aktif katilm saglamalarinin,
mesleki dayanismanin gii¢clendirilmesi ve
Oda ¢alismalarinin daha genis bir katilim-
la yiriitiilmesi agisindan 6nemli oldugu
ifade edildi. Bu kapsamda tiyeler, Sube
biinyesindeki komisyonlarda gorev alma-
ya ve mesleki bilgi ve deneyimlerini or-
tak c¢alismalarla paylasmaya davet edildi.

EMO Bursa Subesi, liyeleriyle dogrudan
iletisimi giiclendiren, katilimcilig1 ve mes-
leki dayanismay1 destekleyen bulusmalari
onlimiizdeki donemde de siirdiirerek, tiye-
lerin Oda ¢alismalarina daha aktif sekilde
dahil olabilecegi etkinlikler diizenlemeye
devam edecek.




Subeden Haberler

Isik Kirliligi Sempozyumu icin ilk Hazirhk Toplantisi
Gergeklestirildi

Elektrik Miithendisleri Odas1 Bursa Subesi ile Bilim ve Amator
Astronomi Kuliibi Dernegi (BAAK) tarafindan ortaklasa dii-
zenlenmesi planlanan Isik Kirliligi Sempozyumu kapsaminda
ilk hazirlik toplantisi gergeklestirildi.

Toplanttya EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcist Sedat Gokmenoglu, Yénetim Kurulu Uyesi Alpay
Meri¢, BAAK Yonetim Kurulu Uyesi Canan Bilgi ile 151k Kkirlili-
gi konusunda uzun yillardir akademik ¢aligmalar ytiriiten Dr.
Biilent Aslan katild1.

Toplantida, 151k kirliliginin cevre, enerji verimliligi, dogal ya-
sam, insan saglig1 ve astronomik gézlemler iizerindeki etkileri
ile bu alanda toplumsal farkindaligin artirilmasina yonelik ya-
pilabilecek ¢calismalar degerlendirildi. Gergeklestirilmesi plan-
lanan sempozyumun amaci, kapsami ve bilimsel icerigi tizerine
goris alisverisinde bulunuldu.

Sempozyumun, alaninda uzman davetli konusmacilarin katki-
lariyla, tiniversiteler, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari
ve sektor temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirilecek disiplin-
ler arasi gii¢lii bir bilimsel platform olusturmasi yéniinde go-
riis birligine varild.

Toplanti, hazirlik calismalarinin belirlenen yol haritasi1 dogrul-
tusunda siirdiiriilmesi ve sempozyumun Diizenleme Kurulu ile
Yiiriitme Kurulunun olusturulmasina iliskin degerlendirmele-
rin bir sonraki hazirlik toplantisinda ele alinmasinin kararlas-
tirillmasiyla sona erdi.

Toplanti

EMO Bursa Subesi'nde “Yapay Zekada Prompt Yazma”
Egitimi Gergeklestirildi

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO) Bursa Subesi
tarafindan, miithendislerin ve meslektaslarin yapay zeka tek-
nolojilerini daha etkin kullanabilmelerine yonelik diizenle-
nen “Yapay Zekdada Prompt Yazma” egitimi, 10 Agustos 2026
Pazartesi giinti gergeklestirildi.

Giinlimiizde yapay zeka teknolojileri; mesleki ¢alismalar, egi-
tim, arastirma, igerik iiretimi ve giinliik yasamin pek ¢ok ala-
ninda 6nemli bir arag haline gelirken, bu teknolojilerden dogru
ve verimli sonuglar elde edebilmek icin yapay zekaya verilen
komutlarin dogru sekilde olusturulmasi biiyiik 6nem tasiyor.

Hakan ULUCAN tarafindan gerceklestirilen egitimde; etkili
prompt olusturmanin temel prensipleri, yapay zeka ile dogru
iletisim kurma yontemleri, verilen komutlarin sonuglar tizerin-
deki etkisi ve farkli amagclara yonelik prompt hazirlama teknik-
leri ele alindu.

Egitim kapsaminda katilimcilara, yapay zeka araglarinin giin-
liilk yasamda ve mesleki calismalarda daha verimli kullanil-
masina yonelik 6rnekler aktarilirken, etkili prompt yaziminin
uygulamali 6rneklerle anlasilmasi saglandi.

Egitimin kolaylastiriciligini EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu
Uyesi Selda EKIZ iistlendi. Katilimcilarin sorularinin da yanit-
landig1 egitim, karsilikh etkilesim ve degerlendirmelerle ger-
ceklestirildi.




2. Geleneksel Tuzakl Perseid Meteor Yagmuru Goézlem Etkinligi

ilim ve Amatér Astronomi
BKuliibl'i Dernegi (BAAK) ve

TMMOB Elektrik Miihendisleri
Odas1 (EMO) Bursa Subesi is birligiy-
le diizenlenen 2. Geleneksel Tuzakl
Perseid Meteor Yagmuru Gozlem
Etkinligi, 12 Agustos 2026 Carsamba
glinii Uludag'in eteklerinde, Tuzakl
Piknik Alani’'nda gergeklestirildi.

7'den 70°e kent halkinin katilimina
acik ve Ucretsiz olarak diizenlenen et-
kinlikte, katilimcilar karanlik goékyiizii
altinda Perseid meteor yagmurunu
gozlemleme firsati buldu. Saat 20.30’da
baslayan etkinlik, 13 Agustos Persembe
glinii saat 04.00’e kadar devam etti.

Gokytizlinlin Altinda Bilimle Bulusma

Etkinlik kapsaminda katilimcilara yal-
nizca meteor yagmurunu gozlemleme
imkani sunulmadi. Gece boyunca ger-
ceklestirilen bilim sohbetleri ve kisa
bilim anlatilariyla 151k kirliligi, karanlik
gokylizli ve Perseid meteor yagmuru
hakkinda bilgiler paylasildi.

10-15 dakikalik mini anlatilarla kati-
limcilarin gokyiiziinde gozlemledikleri

olaylar1 bilimsel agidan daha iyi anla-
malar1 hedeflendi.

Satiirn Teleskopla Goézlemlendi

Gecenin ilgi goren etkinliklerinden
biri de teleskopla Satiirn gézlemi oldu.
Katilimcilar, halkali gezegen Satlirn’i
teleskop aracilifiyla gozlemleyerek
gokyiiziiniin dikkat ¢ekici cisimlerin-
den birini yakindan inceleme firsati
buldu.

Yapay Zeka Jiirili Soru Yarigsmasi

Etkinlik kapsaminda ayrica “Evren hak-
kinda en merak uyandirici ve en bilim-
sel soruyu sor!” temasiyla yapay zeka
juirili soru yarismasi diizenlendi.

15 yas alt1 ve 15 yas listii olmak lizere
iki farkl yas kategorisinde gerceklesti-
rilen yarismada, katilimcilarin evren ve
uzay hakkindaki sorular1 degerlendiril-
di. Yarismada dereceye girenlere hedi-
yeleri takdim edildi.

Bilim, astronomi ve dogayla i¢ ice geci-
rilen etkinlik, katiimcilarin gékyiiziinii
farkli bir bakis agisiyla kesfetmelerine

olanak saglarken, bilimsel merakin ve
astronomiye olan ilginin artirilmasina
da katki sundu.

Etkinlik, katilimcilarin Perseid meteor
yagmurunu gozlemlemeleri ve gokyii-
ziinlin egsiz goriintiileri esliginde bilim
dolu bir gece gecirmeleriyle sona erdi.

Tuzakli'da gokyliziine bakarak bilimi
birlikte deneyimleyen tiim katilimcila-
ra tesekkiir ediyoruz.
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HIZLA YAYILIYOR,
ALTYAPI AYNI HIZLA

il BlYUYOR MU?

GUCYETMEZ CARPICI
ACIKLAMALARDA BULUNDU-

Siiha Parmaksiz
OZEL HABER

Elektrikli araclarin Tiirkiye'de ve Canakkale'de hizla
yaygqunlasmasi, beraberinde yeni firsatlar ve yeni riskleri de
getiriyor. Elektrik Miihendisleri Odasi Canakkale Sube
Baskam Erkan Giicyetmez, Kaleninsesi Gazetesi'ne yaptigi
degerlendirmede, elektrikli araclann
modeli olarak artacagini ama Canaldkale’nin bu déniisiime
heniiz tam anlarmuyla hazir olmadigim soyledi.

Elektrik Mithendisleri Odasi Canakkale Sube Baskani Erkan
Guicyetmez, elektrikli arac pazarmdaki biiytimenin heniiz
baslangic asamasinda oldugunu belirterek dikkat ceken bir
ongdriide bulundu. Giicyetmez; "2027-2028 yillarinda elektrikli
arac satislary, fosil yakith ara¢ satis rakamlarina ulasabilir” dedi.

gelecegin ulasim

Temsilcimiz Erkan

Canakkale il
Giicyetmez, Elektrikli Araglar ve Altyapi
Doéniisiimiinii Degerlendirdi

lektrik Miithendisleri Odas1 Canakkale
Eil Temsilcisi Erkan  Giigyetmez,
Kalenin Sesi Gazetesi'ne yaptigi de-
gerlendirmede elektrikli ara¢ kullaniminin
hizla arttifini, ancak bu biiyiimeye para-

lel olarak sarj, servis ve enerji altyapisinin
da glglendirilmesi gerektigini vurguladi.

Glicyetmez, elektrikli araclarin gelecegin
ulasim modellerinden biri oldugunu be-
lirtirken, batarya teknolojilerindeki gelis-
meler, sarj altyapisinin yayginlastirilmasi
ve enerji depolama sistemlerinin 6nemine
dikkat cekti. Ozellikle yiiksek hizl sarj sis-
temlerinin yayginlagmasiyla birlikte elektrik
sebekesi lzerindeki yiikiin artabilecegini
ifade eden Glicyetmez, gelecekte sarj istas-
yonlarinin enerji depolama altyapilariyla
birlikte planlanmas1 gerektigini belirtti.

Elektrikli araglarin yayginlagsmasinin yal-
nizca ulasim aliskanliklarini degil, servis
ve bakim sektoriinii de doniistiirecegine
isaret eden Gligyetmez, Canakkale'de tek-
nik servis altyapisinin gelistirilmesinin
onemini vurguladi. Elektrikli araglarin
geleneksel otomobillerden farkli teknik
sistemlere sahip olmasi nedeniyle bakim
ve onarim siireglerinde miihendislik bil-
gisi, 0zel ekipman ve {lretici desteginin
daha fazla 6nem kazanacagini ifade etti.

Glicyetmez ayrica apartmanlardan uzatilan
kablolarla yapilan kontrolsiiz sarj uygula-
malarinin yangin ve elektrik tesisati agisin-
dan ciddi riskler olusturabilecegi konusunda
uyarida bulundu. Canakkale'nin bu dontsii-
me hazirlanabilmesi i¢in teknik servis alt-
yapisinin gelistirilmesi, enerji ve depolama
yatirimlarinin artirilmasi, giivenli sarj altya-
pisinin yayginlastirilmasi ve sehir planlama-
sinin yeni ulasim teknolojilerine uygun sekil-
de yapilmasi gerektigini ifade etti.



EMO Geng Bursa: Mesleki Biling,

Dayanisma ve Gelecegin Miihendisleri

ralarda okurken hepimiz gordiik
Ski Elektrik-Elektronik Miihen-

disligi Ogrencisi olmak, disari-
dan bakildiginda prestijli bir unvanin
basamaklarini tirmanmak gibi go-
riinse de isin ashi o kadar piiriizsiiz
degildir. Formiilleri zihnimize sigdir-
maya calistigimiz sinavlar, sabahlara
kadar siiren laboratuvar raporlari,
staj bulma sancilari, biirokrasiye do-
niislip islevini kaybetmeye baslayan
topluluklar, ¢cevre edinme telasi ve en
Oonemlisi, gelecege baktigimizda kar-
simiza ¢ikan o devasa soru isareti...
Diislinmeye devam ettik¢ge, her mi-
hendislik 6grencisinin icini kemiren
o kanayan yarayla ytizlesiyoruz: "Dip-
lomami aldigim giin ne yapacagim?
Sektér benden ne bekliyor ve ben
bu koca endiistrinin neresindeyim?"

Okul bize meslegin matematigini 6g-
retiyor; ancak meslegin kendisini, sa-
hayi, kriz yonetimini ve birlikte nasil
lretecegimizi 6gretmiyor. Sinav Kka-
gidiyla bas basayken tek basinizasi-
nizdir; ama santiyede, fabrikada veya
bir Ar-Ge laboratuvarinda asla tek

basiniza kalamazsiniz. Eger bugiin,
"Universitede 6grendiklerimle sek-
tore atildifimda sudan ¢ikmis baliga
doénmek istemiyorum, bana saglam
bir kopri lazim." diyorsaniz; ig¢iniz-
den "Evet, burasi tam da ihtiyacim
olan yer" diyeceginiz noktadasiniz.

Hos geldiniz, burasi EMO Geng Bursa.
EMO Geng, kampdtislerin sinirlarina
hapsolmus, yalnizca etkinlik diizen-
leyip dagilan siradan bir topluluk de-
gildir. Bizler, Elektrik Miihendisleri
Odasi'nin kurulusundaki o kokli viz-
yonu, dayanisma ruhunu ve "bilimi
toplum yararina kullanma" ilkesini
kampiislere, laboratuvarlara ve geng
zihinlere tasiyan dinamik bir giiciiz.
EMO'nun temelleri atilirken gidu-
len amag¢ neyse, bugiin EMO Geng
Bursa'nin vizyonu da odur: Meslek-
taglarinin  hakkini savunmak, mii-
hendislik onurunu korumak ve bir-
likte daha iyi bir gelecek insa etmek.

Bizler, heniiz 6grenci siralarin-
dayken bu mesleki bilinci ku-
saniyor; odamizin tecriibesiyle
gengligimizin bitmek tiilkenmek bil-
meyen  enerjisini  harmanliyoruz.
Peki, nasil calisiyoruz?

Derslerde gordiiglimiiz ama teoride
kalan her seyi, bizzat fabrikalarda ve
saha uygulamalarinda deneyimliyo-
ruz. Sistemlerin birbiriyle nasil enteg-
re calistigini yerinde inceleyerek zihni-
mizdeki tiim soru isaretlerini siliyoruz.
Diizenleyecegimiz teknik gezilerin ro-
tasiniise tamamen 6grencilerden gelen
talepler dogrultusunda belirliyoruz.

Tuana Kilig

EMO Geng Bursa
Kariyerini savunma sanayii Uzerine
kurmak isteyen arkadaslarimiz igin
TUSAS, elektrik sektoriini hedefle-
yenler icin TEIAS, kontrol ve otomas-
yon sistemlerine ilgi duyanlar igin
BUSKI ve oncii otomasyon firmalari,
havacilik elektronigine yonelmek is-
teyenler icin ise DHMI gibi bircok
kuruma teknik geziler diizenliyoruz.
Peki ya mesleki ag ve c¢evre?
Tiirkiye Elektronik Sanayi ve Elektrik
Miihendisligi Kurultay1 (TESEM) ile
Elektrik-Elektronik ve Biyomedikal
Miihendisligi Konferansi (ELECO) gibi
ulusal ve uluslararasi organizasyonlar
ve fuar ziyaretleriyle, bir 6grenci i¢in
oldukga degerli bir mesleki ¢evre edi-
niyoruz. Staj konusunda ise Bursa EMO
Subesi'nin Bursa sanayisiile olan kokli
is birligi, bizlere kapilar1 agarak siireci
¢cok daha rahat atlatmamiz sagliyor.

Bizler, diplomalarimizi alip  bi-
rer mithendis olarak sahaya inme-
den oOnce, EMO Geng¢ catis1 altinda
meslegimizin provasini yapiyoruz.
Gelecegin miihendisligini simdiden
birlikte insa etmek, teoriyi pratige do-
niistiirmek ve bu biiyiik dayanismanin
bir pargasi olmak icin sizleri de EMO
Geng Bursa gatisi altina bekliyoruz.
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hSﬁbeden Haberler

EMO Bursa Subesi Uyeleri Ayvalik'ta
Maviyle Bulustu

Elektrik Miithendisleri Odas1 (EMO) Bur-
sa Subesi tarafindan diizenlenen Ayvalik
Tipli Dahs Etkinligi, 1-2 Agustos 2026
tarihlerinde iyelerin yogun katilimiyla
gerceklestirildi. Etkinlik kapsaminda ka-
tilimcilar, Ayvalik'in essiz su alti1 zengin-
liklerini deneyimleme firsati bulurken,

sosyal dayanismayi gliclendiren keyifli bir
hafta sonu gecirdi.

Bursa'dan gece saatlerinde hareket eden
kafile, Ayvalik'ta dalis teknesine gecerek
uzman egitmenler esliginde tiipli dalis
gerceklestirdi. Ik kez dalis deneyimi ya-
sayan katilimcilar giivenli bir sekilde de-
neme dalis1 yaparken, sertifikali dalicilar
ise bolgenin farkli dalis noktalarinda su
altinin dogal glizelliklerini kesfetti. Et-
kinlik boyunca ¢ekilen su alt1 fotograf ve
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videolariyla katilimcilar unutulmaz anilar
biriktirdi.

Dalis programinin ardindan teknede 6gle
yemeginde bir araya gelen liyeler, mesleki
dayanismanin yani sira sosyal baglarini
da gliclendirme imkani buldu. Etkinligin
ikinci giliniinde ise Ayvalik ve Cunda Ada-
s1'nda serbest zaman geciren katilimcilar,
bolgenin tarihi ve dogal glizelliklerini ge-
zerek hafta sonunu keyifli bir sekilde ta-
mamladi.

EMO Bursa Subesi, liyelerinin yalnizca
mesleki gelisimlerine degil, sosyal ve kiil-
tiirel yasamlarina da katki sunmayi hedef-
leyen etkinliklerini 6nlimiizdeki donem-
de de stirdiirecek. Doga, spor ve sosyal
yasaml1 bir araya getiren organizasyonlar
sayesinde tiyeler arasindaki dayanismayi
gliclendirmeye devam ediyor.




Degerli Meslektaslarimiz,

Odamuz, iiyelerimize sundugu hizmetleri giniimiiz kosullar1 ve mesleki ihtiyaglar
dogrultusunda stirekli gelistirmekte ve cesitlendirmektedir. Bu kapsamda; iicretsiz
yayinlar, teknik icerikli ajanda ve el kitaplari, meslek ici egitimler ve seminerler, hukuk
danigsmanligy, issiz tiyelerimiz ile miithendis ihtiyaci olan firmalari bir araya getiren
calismalar, 6grenci iiyelerimize yonelik staj olanaklari ile sempozyum, kongre ve
calistaylar gibi pek ¢ok faaliyet ytiriitiilmektedir.

Tiim bu hizmetlerin siirdiiriilebilirligi ve gelistirilmesi, Odamizin temel gelir

kaynagi olan tiye aidatlar ile miimkiin olmaktadir. Aidatlar ayn1 zamanda Odamizin
bagimsizliginin korunmasinin ve mesleki hak ve ¢ikarlarin savunulmasinin en 6nemli
giivencesidir. Gostereceginiz duyarlilik icin simdiden tesekkiir ederiz.

Aidat Odeme Yiikiimliiliigii Bulunmayan Durumlar

Asagida belirtilen durumlarda, gerekli belgelerin ibraz edilmesi kosuluyla aidat
alinmamaktadir:

issiz Uyeler:
SGK kayitlari ile issizligin belgelenmesi halinde, ¢alisilmayan dénemler i¢in aidat

alinmaz.

Emekli Uyeler:
Emeklilik sonrasi ¢alisiimamasi durumunda aidat 6deme yiikiimlilagi bulunmaz.

Askerlik Siiresi:
Askerlik yapilan siire, belgelenmesi kosuluyla aidattan muaftir.

Yurtdisinda Gegirilen Siire:

Egitim veya ¢alisma amaciyla yurtdisinda bulunulan stireler; pasaport, vize vb. belgelerle

kanitlanmasi halinde aidat kapsami disinda tutulur.
Ucretsiz Dogum izni:

Kadin iiyelerimizin dogum sonrasi kullandiklari iicretsiz izin siireleri, belgelenmesi
durumunda aidata tabi degildir.

UYELERIMIZE INDIRIM UYGULAVAN FIRMALAR

AIDAT ODEME BiLGILERI:

1- Sube ve Temsilciliklerimizden

elden 6deme,

2- Subemizden Garanti Bonus ve Yapi
Kredi World kartiile 6 taksite kadar

odeme,

3- Internet {izerinden MOBIS/Uye

araylizinden
(https://mobis.emo.org.tr)
Maximum, Bonus, World, Paraf
ve Axess kredi kartlari ile taksitle

odeme,

4- Havale ya da EFT ile 6deme,
Is Bankas1 Bursa Subesi;

TR66 0006 4000 0012 2000 0850 34

Subemiz 20. Donem Yoénetim Kurulu ¢alismalar: kapsaminda, tiyelerimize, birinci derece ya-

kinlarina ve sube personelimize indirim saglayan firmalarin listesi web sitemizde yayimlan-

mistir. Sz konusu indirimlerden yararlanabilmek icin ilgili firmaya EMO iiye kimlik kartinizi

veya Oda tiyelik belgenizi ibraz etmeniz yeterlidir. Sube Yonetim Kurullarimizin ¢alismalari

cercevesinde liyelerimize, birinci derece yakinlarina ve sube personelimize indirim yapan

firmalar ve indirim oranlari, yeni protokoller saglandik¢a internet sayfamiz iizerinden giin-

cellenecektir. Ayrica, Sube Yonetim Kurulumuz tarafindan yapilan protokoller dogrultusunda

saglanan indirim oranlarina kare kodu taratarak ulasabilirsiniz.




EMO Bursa Subesi, EMO Kocaeli Subesi, EMO istanbul Subesi ve MMO Kocaeli
Subesi temsilcilerinin katilimiyla olusturulan Bakim Teknolojileri Calisma

Grubu, calismalarini siirdiirmeye devam ediyor.

alisma Grubu, ilk toplantisinda farkh
mihendislik disiplinlerinin bilgi ve de-
neyimlerini bir araya getirecek ortak
¢aflismalar, etkinlikler ve is birligi olanaklari-
nidegerlendirerek, meslekler arasi etkilesimi
giiclendirecek ve bakim alanindaki gelisimle-
re katki saglayacak bir yol haritasi olusturul-
masina yonelik goriis alisverisinde bulundu.

Bu kapsamda Calisma Grubu, ikinci top-
lantisim1 11 Temmuz 2026 Cumartesi giinii
MMO Kocaeli Uygulamal1 Egitim Merkezi’'nin
ev sahipliginde gergeklestirdi. Toplantiya
EMO Bursa Subesi adina Sube Baskani Bu-
rak Ozgen ile Yénetim Kurulu Uyeleri Eray
Yagiz, Alpay Meri¢ ve Berkay Aktas katild.
Toplantida; bakim teknolojileri alanin-
daki ortak calismalar, disiplinler ara-
s1 egitim programlar;, “Bakim Tekno-
Glinleri”  etkinligi

lojileri hazirliklari,

“Bakim El Kitab1” ve bakim miihendisligi-
ne yonelik yonerge calismalari ele alindi.

Ayrica
yuritiilen bakim egitimleri ve uygula-

Uygulamali Egitim Merkezi'nde
ma alanlar1 yerinde incelenerek merke-
zin teknik altyapisi hakkinda bilgi alindi.

Bakim Teknolojileri Calisma Grubu, miihen-
dislik disiplinleri arasindaki is birligini giic-
lendirerek meslektaslarin gelisimine katki

sunmaya yonelik calismalarini siirdiirecek
ve gelismeleri kamuoyu ile paylagsmaya de-
vam edecektir.

EMO Bursa Subesi Temsilcilikler Koordi-
nasyon Toplantisi Gergeklestirildi

ubemize bagh il ve ilge temsilcilikleri-

nin katihmiyla 20 Haziran 2026 tari-

hinde Sube Koordinasyon Toplantisi
rceklestirildi.

Toplantida, subemizin ve temsilciliklerimizin
yurittigi calismalar, liyelerden gelen giincel
talepler ve karsilasilan sorunlar degerlendi-
rilirken, 6niimtizdeki donemde gergeklestiri-
lecek faaliyetler hakkinda goriis alisverisinde
bulunuldu. Ayrica, temsilcilikler arasindaki
iletisim ve koordinasyonun gii¢lendirilmesi-
ne yonelik 6neriler ele alinarak ortak ¢alisma
alanlar1 degerlendirildi.

Sube Yonetim Kurulu ile temsilcilik yoneti-
cilerinin bir araya geldigi toplantida, meslek
alanimiz ilgilendiren giincel gelismeler, 6r-
gutliliigiin gliclendirilmesine yonelik ¢alis-
malar ve lyelerimize sunulan hizmetlerin
gelistirilmesi konular1 da giindeme geldi.

Toplanti, katilimcilarin gortis ve dnerilerinin
alinmasinin ardindan karsilikli degerlendir-
melerle sona erdi. EMO Bursa Subesi, tem-
silcilikleriyle birlikte tiyelerinin mesleki ve
orgiitsel ihtiyaclarina yonelik ¢alismalarin
stirdiirmeye devam edecektir.




EMO 50. Donem 1. Koordinasyon Kurulu Toplantisi Bursa’'da

Gergeklestirildi

lektrik  Miihendisleri Odasi
E(EMO) 50. Dénem 1. Koordi-

nasyon Kurulu Toplantisi, 4
Temmuz 2026 tarihinde EMO Bursa
Subesi ev sahipliginde Bursa Aka-
demik Odalar Birligi (BAOB) Yerles-
kesi'nde gerceklestirildi. EMO’nun
merkezi ve yerel oOrgiitlenmesinin
bir araya geldigi toplantiya; Oda
kurullarinda goérev yapan iiyelerin
yani sira EMO’nun Adana, Ankara,
Antalya, Bursa, Denizli, Diyarbakir,
Eskisehir, Gaziantep, [stanbul, Izmir,
Kocaeli, Mersin, Samsun ve Trabzon
subelerinin yonetim kurulu tyeleri
katildi. Toplantida EMO Yonetim Ku-
rulu tarafindan, 10 Nisan-30 Haziran
2026 tarihleri arasindaki faaliyetleri
kapsayan bir sunum gerceklestirildi.
Sunumda, Oda ve TMMOB'nin yeni
calisma donemine iliskin genel kurul
stireglerinden bugiine kadar ytrttii-

len ¢alismalar degerlendirilirken, 50.
Dénem Calisma Programi Taslagi'n-
da yer alan miicadele basliklar1 ve
dénem igerisinde gergeklestirilmesi
planlanan etkinlikler hakkinda bilgi
verildi. Ayrica Bitirme Projeleri Ser-
gisi (BPS) 2026 kapsaminda yirtii-
len ¢alismalar ve gercgeklestirilen ye-
rel sergiler, kamuoyuna ydnelik basin
aciklamalary, Oda’nin mali durumu,
mesleki faaliyetler ve MISEM egitim-
lerine iliskin istatistikler ile hukuk
biriminin ¢alismalar1 katilimcilarla
paylasildi. Toplantinin devaminda
sube yoneticileri, kendi bolgelerinde
yuritttikleri calismalar ve yeni ¢alis-
ma doneminde planlanan faaliyetler
hakkinda bilgi verdi. EMO Bursa $u-
besi adina Sube Baskani Burak Oz-
gen tarafindan yapilan sunumda ise
subenin mevcut ¢alismalar1 ve 6nii-
miizdeki déonemde gergeklestirilmesi

planlanan etkinlikler degerlendiril-
di. Bursa Subesi'nin ev sahipliginde
hazirhiklar1 siirdiirilen ELECO ve
TESEM organizasyonlarina iliskin
¢alismalarin yani sira, ilk kez diizen-
lenmesi planlanan Isik Kirliligi Sem-
pozyumu ile EMO Kocaeli ve istanbul
Subeleri is birliginde gerceklestiril-
mesi planlanan Bakim Miihendisligi
Sempozyumu hakkinda da katihim-
cilara bilgi verildi. Toplanti, subele-
rin ¢alismalari, mesleki sorunlar ve
oniimiizdeki doneme iliskin etkinlik
ve ¢alisma programlarinin degerlen-
dirildigi karsihikl goriis alisverisiyle
sona erdi.

MMOB Elektrik Miihendis-
Tleri Odas1 (EMO) Bursa Su-

besi ile Bilim ve Amatér Ast-
ronomi Kullibii Dernegi (BAAK)
is Dbirliginde diizenlenmesi plan-
lanan 1. Ulusal Isik Kirliligi Sem-
pozyumu i¢in hazirlik ¢alismalari-
nin ilk toplantis1 gergeklestirildi.

Toplantiya Sube Yonetim Kurulu Bas-
kam Burak Ozgen, Baskan Yardim-
cist Sedat Gokmenoglu ile Yonetim
Kurulu Uyeleri Ozge Sen ve Merve
Ozgoren katildi. Gériismede sempoz-
yumun kapsami, ana temalari, ca-
lisma basliklar1 ve hazirlik siirecine
iliskin yol haritas1 degerlendirildi.

Nisan 2027'de gergeklestirilmesi
planlanan sempozyum ile Tirki-
ye’de 1sik Kkirliligine yonelik far-
kindaligin  artirilmasi,  bilimsel
ve teknik c¢alismalarin bir araya
getirilmesi ve ¢6zim Onerileri-
nin  gelistirilmesi  amaclaniyor.

Sempozyumda akademisyenler,
miihendisler, astronomlar, yerel
yonetimler ve ilgili kurumlarin
bir araya getirilmesi hedefleniyor.
Isik  kirliliginin astronomik goz-
lemlerin yani sira enerji tiiketimi,
cevre, kent yasami ve dogal hayat
uzerindeki etkileriyle farkli bo-
yutlariyla ele alinmasi planlaniyor.

Sempozyumun, Tiirkiye'de 151k Kirli-
liginin azaltilmasina yonelik bilimsel
ve teknik calismalarin gelistirilmesi-
ne ve uygulanabilir ¢6zlim Onerileri-
nin ortaya konulmasina katki sagla-
masl hedefleniyor.




Karanlik Gokyuzu
Dostu Olmak

Isik Kirliligi ve Meslegimiz

etiskinler arasinda Isik Kirliligi

.! (IK) yeteri kadar bilinir bir ¢ev-
re sorunu degildir. Yurdumuz-

da 40 y1l 6ncesine kadar elektriksiz
koylerin bulundugu distniiliirse ve
aydinlatma uzun yillar boyunca refah
olciiti kabul edildigi i¢in 151k kirliligi
farkindaliginin neden geciktigi anlasi-
labilir. Ancak bilingsiz kullanilan gece
yapay 15181in tahminlerin ¢ok 6tesinde
agir bedelleri vardir. Son yillarda ast-
ronomlarin, ¢evre bilimcilerin ve he-
kimlerin uyarilariyla yapay gece 1s181-
nin hayati nasil kirlettigi fark edilmeye
baslanmistir. Ancak sektoriin ve mes-
lek camiamizin yiizlesmesi gereken
yalin bir gergek vardir: Isik Kkirliliginin
kaynag dis aydinlatma armatirleridir.

Dolayisiyla 151k kirliligi, dogrudan biz
elektrik mithendislerinin hem teknik

hem de etik sorumluluk alanindadir.
Bugiine kadar elektrik miihendisleri
bu tartismanin ¢ogunlukla disinda kal-
mistir. Fakat sorunun teknik sorum-
lusu ve ¢oziimiinde de aktdrii oldugu-
muzu kabul etme, inisiyatif alma vakti
gelmistir.

Isik Kirliligi Nedir

Isigin yanhis yerde, yanlis miktarda,
yanlis yonde ve yanlis zamanda kulla-
nilmasi sonucu dogada olusan olumsuz
etkiler 151k kirliligi olarak tamimlanir.
Gece aydinlatmasinda 15181n hedefle-
nen alan digina tasan ve/veya asir1 151k
icerikli tasarimlar yalmzca bir enerji
israfi yaratmaz, insan goziiniin gor-
me adaptasyonunu bozar (kamasma),
gece yol ve cevre giivenligini tehlikeye
atar bunun ¢ok daha 6tesinde doganin
dengesini bozar. Ufuk ¢izgisinin istii-
ne dogru kontrolsiizce kagan yapay
gece 15181, atmosferdeki partikiiller

Cem Ozkan
Bilim Egitimcisi & Elektrik Miithendisi
BAAK Yonetim Kurulu Baskani

tarafindan sagilarak gece gogiiniin fon
parlaklhigini artirir. Bu durum yalnizca
profesyonel/amatdr astronomik goz-
lemleri engellemekle kalmaz; insanli-
gin binlerce yillik ortak kiiltiirel mirasi
olan y1ldizli gokytizlinii gérme hakkin
elinden alir.

Ekolojik Yikim: Gece yapay 151k, canli-
larin 24 saatlik sirkadyen dongiisiini
tahrip eder. Milyonlarca gd¢gmen kus
yoniinl sasirarak aydinlatilmis bina-
lara ¢arpmakta, kiyida yumurtadan
¢ikan yavru kaplumbaga yoniinii sasi-
rir ve orman ekosistemleri dengesini
yitirmektedir. Son arastirmalar gece
kullanilan yapay 1siklarin canlilarin
karbon tutma kapasitelerini zayiflatti-
gin1 bunun da bir iklim krizi tetikleyi-
cilerinden birine dontistiglinii goster-
mektedir.



Bursa’da Ne Yaptik? Oncii
Vatandas Bilim Deneyimleri

Bursa, 1s1k kirliliginin bilimsel yon-
temlerle o6lciilmesinde ve haritalan-
dirilmasinda Tirkiye'nin 6ncl kenti
olmustur. Niliifer Isik Kirliligi Arastir-
masi (2017), Bilim ve Amatér Astro-
nomi Kuliibii Dernegi (BAAK), Nilii-
fer Belediyesi ve EMO Bursa Subesi
birlikteligiyle diizenlenen panelin
ardindan baslatilmistir. Bu ¢alisma,
Tirkiye'de ilge dlgceginde yapilan ilk
kapsamli 151k kirliligi arastirmasidir.
Sahada ytizlerce 6l¢lim yapilmis; Ni-
lifer semalarinda gokyiiziine kagan
kay1p 1s1k miktarinin yillik enerji kay-
b1 karsiigr 4.363.200 kWh/y1l oldu-
gu belgelenmistir. Daha sonra hayata
gecirilen BIKA - Bursa Isik Kirliligi
Arastirmasi (2019), Saglikh Kentler
Birligi, Bursa Biiyliksehir Belediyesi
ve BAAK ortakliginda, Prof. Dr. Zeki
Aslan danismanhginda gergeklesti-
rilmistir. EMO Geng ve BAAK iiye ve
goniilliilerinin gece arazide SQM (Sky
Quality Meter) cihazlariyla 1000'i
askin noktada aldig1 6l¢iimlerle Bur-
sa’nin genel 1s1k Kkirliligi haritasi ¢1-
karilmistir. BIKA c¢alismasinin orta-
ya koydugu en somut gercek; Bursa
genelinde 2019'da yillik dogrudan
enerji kaybinin 32.801.760 kWh/
yildan fazla oldugu gercegidir. Belki
bunun kadar énemli bulgu ise Niltifer
flcesinin iki y1l icinde 151k Kirliliginin
%17 artmis oldugunun tespitidir. An-
cak giizel olan sey ise bu arastirma-
larin sonucunda Bursa'nin karanlhk
yerleri belirlenmis ve bu farkinda-
likla, Inegdl Basalan Yaylasi icin ulus-
lararas1 standartlarda bir karanhk
gokyiizli park: girisimi baslatilmistir.
Nihayet bir 6énceki yil Tiirkiye'nin ilk
Karanlik Gokytzii Parki (KGP) bura-
da agilmistir.

EMO Bursa - BAAK is Birligi
Protokolii

Bu dogrultuda EMO Bursa Subesi ile
BAAK arasinda Nisan 2026'da imza-
lanan Protokol, tilkemizde 151k kirli-
ligi miicadelesi siirecinde bir doniim
noktasidir. Mottomuz: “Isik Kirliligini
Kaynaginda Bitirmek!”. Bu is birligiy-
le Elektrik Miihendisleri Odasi'nin
kurumsal liderligi ve BAAK'in alan

deneyiminin birlesmesiyle toplum
yararina verimli bir birliktelik ya-
ratilmisti. Boylece Dis Aydinlatma
Standartlar: ve ilgili yonetmeliklerin
uygulanmasi ve yenilerinin hayat ge-
cirilmesi ¢alismalar1 hedeflenmekte-
dir. Sahada parilti ve aydinlik diizeyi
Ol¢iimlerini iceren kampanyalarin
ylritilmesi ve egitimler Ongoriil-
yatifleriyle birlikte bir Isik Kirliligi ile
Miicadele Toplulugu kurulmasi dahi
diistintilmiistir.
Yine Protokol hedeflerinden en
o6nemlilerinden biri hazirliklar: stir-
diiriilen ve sekretaryasinit EMO Bur-
sa Subesinin ytrittiigii Ulusal Isik
Kirliligi Sempozyumu (UIKS-2027)
dur. Sempozyum; Cevre ve Saglik,
Aydinlatma Teknigi ve Mevzuat, Ol¢-
me ve CBS Uygulamalari, Toplum ve
Kiiltiir ile Astronomi olmak tizere 5

ana eksende ¢ok disiplinli bir kdp-
ri kuracaktir. TMMOB'ye bagh ilgili
odalar, ATMK, TUG, Universiteler,
akademisyenler, AGID ve dagitim sir-
ketleri (TEDAS/UEDAS) ilgili STK'lar
ve kamu kurumlari vd ayn1 masada
bulusacak; iilkemizin 1s1k kirliligi so-

rununu her boyutuyla tartisilacaktir.

Mesleki Bir Cagri

Degerli meslektaslarim; bir aydinlat-
ma armatirini ureten, sartnamesini
yazan, projede yerini belirleyen, ay-
dinlatma hesabini yapan ve sahada
montajini yoneten, denetleyenler, biz
elektrik mithendisleriyiz. Ufuk diizle-
minin lzerine 151k vermeyelim (tam
ekranlanmis-fully shielded) armatiir-
leri projelerimizde kullanalim. LED
15181 ucuzdur diye asir1 aydinlatma-
dan kaginalim, dogru renk sicaklikla-
rin1 (mimkiinse 3000K ve alt1) tercih
edelim ve gece aydinlatmasinda za-
manlama/otomasyon  kontrollerini
sart kosalim (saat 22.00'den sonra
fazla 1s18a ve reklama ihtiya¢ yoktur).
Bunlar yalnizca bir miithendislik ter-
cihi degil; topluma, dogaya ve gelecek
nesillere karsi mesleki ve etik sorum-
lulugumuzdur. Gelin, EMO Bursa Su-
besi olarak bu donilisiimiin 6nciisii
olalim. Hem enerjimizi ve bilitcemizi
koruyalim hem de kentimizin Ustii-
nii Orten 151k kubbesini kaldirarak
cocuklarimiza yildizli geceleri geri
verelim!




Kafanin I¢indeki Tuhaf Déngii

Yapay zeka kendi diisiinme stirecini biliyor mu?

Hakan Ulucan
Elektrik-Elektronik Miihendisi

Bir modelin dogru cevabi vermesi, o cevaba nasil ulastigini bildigimiz anlamina gelmiyor. Son iki y1ldaki yorumlanabilirlik
¢alismalari bu ayrimi ilk kez dogrudan 6l¢meye basladi; 2026'daki yeni sonuglar ise bazi modellerde sessiz bir “calisma
alan1”, sinirli i¢gdrii ve goriiniir diisiince zincirinin disinda kalan hesaplamalar bulundugunu gésteriyor.

irkag y1l dncesine kadar biiyiik
B dil modellerini anlatmak kolay-

d1. “Cok gelismis bir sonraki ke-
lime tahmincisi” demek ¢ogu tartisma-
y1 kapatiyordu. Bu tanim teknik olarak
hald dogrudur: model, baglama gore
siradaki token i¢in bir olasilik dagilimi
iretir. Fakat egitim hedefini bilmek,
egitim sonunda ortaya ¢ikan i¢ algorit-
may1 bilmek degildir.
Bir ucagin hedefinin istanbul’dan
Ankara'ya gitmek oldugunu bilmek,
motorun nasil ¢alistigini aciklamaz.
Benzer bigcimde “bir sonraki token't
tahmin ediyor” climlesi de milyarlar-
ca parametrenin bu tahmini tiretmek
icin hangi ara temsilleri, devreleri ve
hesaplama stratejilerini gelistirdigini
soylemez. Mekanistik yorumlanabi-
lirlik tam olarak bu bosluga bakiyor:
davranisi yalnizca disaridan gézlemek
yerine, agin icinde hangi hesaplamala-
rin nedensel rol oynadigini anlamaya
calisir.

36 + 59: Modelin anlattig1 yontem,
kullandig1 yontem degil

Anthropic’in 2025’te yayimladig1 dev-
re izleme c¢alismasinda Claude 3.5
Haiku'ya 36 + 59 soruldu. Cevap 95'ti.

Okul algoritmasiyla bunu agiklamak
kolaydir: 6 + 9 = 15, 5 yazilir, 1 elde
tutulur; sonra onlar basamagi tamam-
lanir. Fakat arastirmacilarin izledigi i¢
hesaplama bu siray1 dogrudan takip
etmiyordu. Model bir yandan toplamin
yaklasik biyiikliigline, diger yandan
son basamagin kesin degerine iliskin
paralel yollar kullaniyor; bu yollar iler-
leyen katmanlarda birlesiyordu [1].

Daha tuhafi, modele nasil hesapladig:
soruldugunda bizim bildigimiz elde ta-
simali yontemi anlatmasiydi. A¢iklama
dogru ve pedagojikti; fakat devre izle-
me deneyinde goriilen mekanizmanin
aciklamasi degildi. Bu, “model yalan
soyliyor” demekten farkli bir durum-
dur. Modelin kendi aktivasyonlarina
ayricalikli ve eksiksiz bir gozlemci gibi
eristigini varsaymak i¢in nedenimiz
yoktur. “Nasil yaptin?” sorusuna verdi-
gi cevap da sonugcta yeni bir dil iireti-
midir.

LK SASIRTICI SONUC — Bir modelin
chain-of-thought veya agiklama metni,
i¢ hesaplamanin telemetrisi degildir.
Dogru cevap + ikna edici agiklama,
aciklamanin nedensel olarak dogru ol-
dugu anlamina gelmez.

Ama kara kutu tamamen karanlik
da degil

Burada hikaye 2025’te beklenmedik
bicimde yon degistirdi. Ayni arastirma
programi, modellerin kendi i¢ durum-
larina higbir erisimi olmadig1 seklinde-
ki giiclii iddiay1 da zayiflattl. Anthropi-
c’in Ekim 2025 calismasi, baz1 Claude
modellerinin yapay olarak enjekte edi-
len i¢ temsilleri sinirh fakat 6lgiilebilir
bicimde raporlayabildigine dair kanit
sundu [2]. 2026’da yayimlanan Intros-
pect-Bench ¢alismasi da bazi frontier
modellerin kendi davranislarini baska
modellerin davranislarindan daha iyi
ongorebildigini, yani kendi politikala-
rina iliskin “ayricalikli erisim” isaretle-
ri gésterdigini bildirdi [3].

Bu sonuglar insan benzeri 6z-farkinda-
lik veya biling kanit1 degildir. Daha dar
ve teknik bir sey soyliiyorlar: “Model
kendi icinde hi¢bir seye erisemez” ile
“model kendi i¢ini eksiksiz okuyabi-
lir” arasinda genis bir alan var. Giincel
bulgular, erisimin bazi i¢ durumlar i¢in
miimkiin, baska pek ¢ok islem i¢in ise
zayif veya yok olabilecegine isaret edi-
yor.



2026: Sessiz bir ¢alisma alani

Temmuz 2026’da yayimlanan yeni
bir ¢alisma bu tabloya daha sasirtici
bir parca ekledi. Arastirmacilar Clau-
de icinde J-space adinm verdikleri kii-
¢tk bir temsil altuzayr bulduklarim
bildirdi [4]. Bu alan, modelin biitiin
hesaplamasi degildir; aksine toplam
i¢ etkinligin kiictik bir boliimiini ta-
sir. Fakat ¢ok adimh akil yiiriitmede
ara kavramlarin burada goriinmesi,
modelin bu temsilleri istek tizerine
degistirebilmesi ve bu temsillerin
ciktiy1 nedensel olarak etkilemesi
dikkat cekicidir.

Ornegin modele ilgisiz bir ciimleyi
aynen kopyalarken zihninden 3% - 2
islemini yapmasi sdylendiginde, disa-
11 verdigi metin yalnizca kopyalanan
climle olarak kalirken J-space icinde
once “dokuz”, sonra “yedi” ile iligkili
oriintiiler belirdi. Baska deneylerde
kod i¢indeki heniiz séylenmemis bir
hata icin “ERROR”, manipiilatif arama
sonuglar1 karsisinda “injection” ve
“fake” benzeri i¢ temsiller gozlendi

[4].

J-SPACE — Arastirmacilar bu yapiy1
insan beynindeki Global Workspace
Theory ile islevsel olarak karsilasti-
riyor. Ancak benzerlik biling iddiasi
degildir. Daha ilging miihendislik so-
nucu sudur: modelin soyledigi sey ile
o anda erisilebilir i¢ temsilinde bulu-
nan sey ayristirilabiliyor.

Daha da oOnemlisi, arastirmacilar
J-space etkinligini bastirdiklarinda
modelin dil akiciligl, basit siniflan-
dirma ve bazi bilgi erisimi gorevleri
biiytik 6l¢lide korunurken ¢ok adimh
akil yiiritme performansinin nere-
deyse sifira distigini bildirdi [4].
Bu, tek basmma “diisiince merkezi”
buldugumuz anlamina gelmez; fakat
baz1 yiiksek diizey hesaplamalarin
kiiciik ve paylagilabilir bir ¢alisma
alanindan yararlandigi hipotezini
gliclendirir.

Modelin zihnine altyazi eklemek

Mayis 2026’da yayimlanan Natural
Language Autoencoders c¢alismasi
bagka bir yaklasim denedi: aktivas-
yonlar1 tek tek oOzellik grafiklerine
cevirmek yerine, i¢ aktivasyonlarin
dogal dilde kisa agiklamalarin iiret-

mek [5]. Bu yontem, model bir siirin
sonundaki kafiyeyi hentliz yazmadan
once olas1 bitis kelimesini planladi-
ginda bunu goriiniir hale getirebildi.
Giivenlik testlerinde bazi modellerin
test edildiklerini disariya soyledikle-
rinden daha sik fark ettiklerine, bir
egitim gorevinde hile yapan modelin
ise yakalanmaktan kaginma tzerine
i¢c temsiller tasidigina dair 6rnekler
raporlandi [5].

Bu noktada “makinenin zihnini oku-
yoruz” demek yine fazla giiclii olur.
Bu araglarin tamami kismi dl¢iim ya-
piyor ve yorum hatasina acgik. Anth-
ropic’in kendi 2025 devre izleme ¢a-
lismasi bile kisa promptlarda toplam
hesaplamanin yalnizca bir bélimiint
yakalayabildigini acikca belirtiyor
[1]. Fakat alanmn yoni o6nemli: yo-
rumlanabilirlik artik yalnizca hangi
néronun hangi kelimeye tepki ver-
digini gosteren renkli haritalardan,
nedensel miidahale ve i¢ durumlarin
okunmasina dogru ilerliyor.

Goriiniir diisiince zinciri de biitiin
hikaye degil

Bir baska yeni sonu¢ bu iyimserligi
sinirliyor. Temmuz 2026 tarihli bir
calisma, 13 frontier model tlizerinde

goriiniirde anlamsiz “dolgu tokenla-
rinin” baz1 sentetik akil ytiriitme go-
revlerinde performansi %13'e kadar
artirabildigini gosterdi [6]. Baska bir
deyisle model, insanin okuyabilecegi
anlamh bir diisiince zinciri yazmadan
da bu tokenlar ilizerinden ise yarar
hesaplama yapabiliyordu. Arastirma-
cilar Claude Opus 4.5’in bu yolla go-
riiniir chain-of-thought’a yansimayan
gizli bir modiiler aritmetik kisitini ye-
rine getirebildigini de raporladi [6].

“Diisiince zincirini okuyabiliyor olma-
miz, biitiin diistincenin orada oldugu
anlamina gelmiyor.”

Bu giivenlik agisindan kritik. Ope-
nAl'nin 2025 ve 2025 sonundaki
calismalarinda chain-of-thought
izlemenin modellerin 6diil meka-
aciklari
gibi davranislar1 yakalamada yarar-
1 olabildigi; ancak koti diisiinceyi
dogrudan cezalandirmanin davrani-
s1 ortadan kaldirmak yerine niyetin
goriiniir diistince zincirinden saklan-
masina yol acabildigi gosterildi [7,8].
Yani denetlemek istedigimiz pence-
reyi egitim hedefi haline getirirsek,
model o pencereye ne gosterdigini
6grenebilir.

nizmasindaki sOmiirmesi




Uydurmanin islemedigi oda: Lean

Burada ikinci bir arastirma hatt1 dev-
reye giriyor. Modelin i¢ini tamamen
anlayamiyorsak, en azindan ¢iktisini
ondan bagimsiz dogrulayabilir miyiz?
Matematik bunun i¢in olaganiistii bir
laboratuvar. Lean gibi proof assistant
sistemlerinde bir ispatin ikna edici
goriinmesi yetmez; her adim bigim-
sel mantik kurallar altinda kontrol
edilir. Dil modelinin 6zgiiveninin, is-
lubunun veya otoriter tonunun dog-
rulayici tizerinde hicbir etkisi yoktur.

URETICI # DOGRULAYICI — Model
aday teorem, lemma veya ispat stra-
tejisi tiretebilir. Lean’in kiiciik kernel’i
ise yalnizca bicimsel olarak gecerli
cikarimlar1 kabul eder. Guvenilirlik,
ureticinin hi¢ hata yapmamasindan
degil, hatanin bagimsiz bir katmanda
yakalanabilmesinden gelir.

Acik problemlerde cevap anahtari
yok

2026'da bu is akisi arastirma mate-
matigine hizla tasindi. Agustos ayin-
da yayimlanan OEIS Open ¢alismasi,
492 agik OEIS varsayimini Lean bigi-
minde genel amach dil modellerine
verdi. Minimal araglarla ve deneme
basina 50 dolarlik biitceyle modeller
147 varsaymmu ¢o6zebildi; yani yakla-
sik yiizde 30 basar elde edildi. 100
soruluk daha kii¢iik sette deneme ba-
sina 200 dolar biitceyle en iyi model
ylzde 44’e ulast1 [9].

Calismanin belki daha sasirtici sonu-
cu suydu: modellere 476 bin arXiv
makalesinden olusan matematik lite-
ratiiriine erisim vermek performansi
artirmadi. Daha karmasik ajan don-
giileri de belirgin bir kazang¢ saglama-
d1 [9]. By, en azindan bu benchmark
icin darbogazin yalnizca “daha fazla
kaynak okutmak” olmadigini diisiin-
diriyor.

Ayn1 donemde yapay zeka destek-
li sistemlerin Erdds problemleri
lzerinde yeni sonuclar tretmesi
ve Riemann zeta fonksiyonu cevre-
sindeki arastirmalarda ciddi iler-
lemeler raporlanmasi, tartismayi
“model bilinen soruyu ¢oziiyor mu?”
seviyesinden “model daha 6nce ce-
vabi bilinmeyen bir iddia trettiginde
ne yapacagiz?” seviyesine tasidi. Bu
noktada haliisinasyon kelimesinin

anlam1 da degisiyor: cevap anahta-
rinin olmadig1 yerde yanlis ile yeni
arasindaki ayrimi ancak dogrulama
yapabiliyor.

insan zihni benzetmesi nerede ise
yariyor, nerede bozuluyor?

Bu arastirmalarin insan zihniyle ben-
zerligi cekici, fakat dikkatli kullanil-
mali. Bisiklete nasil dengede kaldigi-
miz1 eksiksiz anlatamayiz; bir ismin
neden bir anda aklimiza geldigini
¢ogu zaman bilmiyoruz. Psikolojide
insanlarin kendi kararlarinin neden-
lerine iliskin sonradan tutarl acikla-
malar tGretmesi de yeni bir fikir degil.
Hofstadter'in Godel, Escher, Bach'ta
kullandigi “tuhaf dongi” kavrami,
kendine referans veren sistemlerin
sinirlarini diistinmek i¢in hala verim-
li bir metafor [10].

Fakat transformer ile insan bey-
ni ayni sistem degildir. Claude’daki
J-space’in insan bilincinin noral kar-
siliglt oldugunu sdylemek icin eli-
mizde veri yoktur. Arastirmacilarin
kendileri de bunu 6zellikle vurgulu-
yor [4]. Buradaki benzerlik ontolojik
degil, metodolojiktir: iki durumda da
sistemin disar1 verdigi sozlii agiklama
ile altinda ¢alisan mekanizma arasin-
da mesafe bulunabilir.

Papagan benzetmesi?

“Stokastik papagan” benzetmesi bii-
ylk dil modellerinin egitim verisine
bagimliligini ve metinsel taklit giicii-
nii vurgulamak i¢cin 6nemliydi. Fakat
bugiin tek basina yetersiz kaliyor.
Devre izleme deneylerinde modelin
Dallas — Texas — Austin gibi ara kav-
ramlar1 nedensel olarak birlestirdigi;
siirde son kelimeyi 6nceden plan-
ladigy; aritmetikte insanin ogrettigi
algoritmadan farkl i¢ yollar gelistir-
digi gozlenebiliyor [1]. Bunlar modeli
insan yapmaz, fakat davranisi salt ez-
ber veya ytizeysel tekrar olarak agik-
lamay1 zorlastirir. Ayni sekilde “ma-
kine distiniiyor” ciimlesi de bilimsel
aciklama degildir Daha kullanish
sorular daha dar ve oOlgiilebilirdir:
Hangi ara temsil hangi ¢iktiy1 neden-
sel olarak etkiliyor? Model hangi ic¢
durumlarini raporlayabiliyor? Hangi
hesaplamalar gortniir chain-of-thou-
ght disinda gergeklesiyor? Bir sonucu
modelden bagimsiz olarak dogrula-
yabilir miyiz?

“Asil mesele modele inanmak degil;
hangi durumda ona inanmak zorunda
olmadigimiz bir sistem kurabilecegi-
miz.”

Sonug¢: Daha giiclii model kadar
daha giiclii mikroskop

Son iki yildaki ¢alismalar ilging bir
tablo ortaya koyuyor. Modeller bazen
kendi hesaplama siiregleri hakkinda
yanlis veya eksik acgiklamalar treti-
yor. Buna karsilik bazi i¢ durumlarina
sinirli erisim gosterebiliyorlar. Bazi
ylksek diizey temsiller sessiz bir
calisma alaninda tasmabiliyor; bazi
hesaplamalar ise goriiniir diisiince
zincirine hi¢ ¢ikmadan gergeklese-
biliyor. Ayn1 anda formal dogrulama
araglary, modelin nasil disiindigii-
ni bitiintyle anlamadan da belirli
sonuglar1 kesin bicimde sinamamiza
izin veriyor.

Bu yilizden oOnlimiizdeki ddnemin
kritik mithendislik problemi yalnizca
daha biiyiik modeller yapmak olma-
yabilir. Ayn1 hizla daha iyi mikros-
koplara, daha iyi monitorlere ve daha
giicli dogrulayicilara ihtiyacimiz var.
Yapay zekanin en ilging tarafi belki de
bize insan zihninin bir kopyasini ver-
mesi degil; ilk kez karmasik bir 6gre-
nen sistemi hem konusturup hem de
kapagini acarak sdyledikleriyle ice-
ride olani karsilastirabilecegimiz bir
deney nesnesi sunmasidir.
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tinyada elektrikli ara¢ teknolojile-
D rinin hizla yayginlasmasi, ulasim

sistemlerinde ¢evresel siirdiiriilebi-
lirlik, enerji verimliligi ve karbon emisyon-
larinin azaltilmasi gibi 6nemli kazanimlar
saglamakla birlikte, bu doniisiim streci
yeni ve kendine 6zgii tehlikeleri de glinde-
me getirmistir. Bunlarin basinda, lityum-i-
yon batarya sistemlerinden dolay1 olusan
elektrikli ara¢ yanginlar1 gelmekte olup,
s6z konusu yanginlar gerek teknik yapilar
gerekse sonuglari agisindan geleneksel ic-
ten yanmali motorlu ara¢ yanginlarindan
belirgin bicimde ayrismaktadir. Elektrikli
ara¢ yanginlar1 diigiik goriilme sikligina
ragmen ytiiksek siddeti, uzun siirmesi, yeni-
den alevlenmeye yatkin ve zehirli gaz sali-
nimi1 agisindan son derece tehlikeli olmasi,
acil durum yonetimi, is ve kamu giivenligi
kapsaminda ele alinmasini gerektirmekte-
dir. Bu baglamda, elektrikli ara¢ yanginlarin
giivenlik 6nlemleri ve miidahale teknikleri-
nin diizenli bir bicimde incelenmesi, bilim-
sel yonden ve uygulama agisindan énem-
lidir.Elektrikli — araglardaki lityum-iyon
bataryalarin termal kagak sistemi, yiiksek
enerji yogunlugu, hiicreler arasi zincirleme
reaksiyonlar ve yeniden alevlenme olasiligl
gibi ozellikleri, elektrikli ara¢ yanginlarini
klasik yanginlardan ayirmakta ve miidaha-
le stireglerini karmasiklastirmaktadir. Bu
durum, elektrikli ara¢ yanginlarina miida-
halede 6nemli kazalara, zehirli gaz etkisine
ve elektrik carpmasi gibi tehlikelerle karsi
karsiya kalinmasina neden olabilmektedir.
Bunun bir bolimii yangin aninda ortaya
¢ikarken, 6nemli bir bélimii yangin sondii-
riildiikten sonra olusmakta ve dzellikle ye-
niden alevlenme gibi durumlar nedeniyle
yangin sonrasl siirecler de 6nemli glivenlik
tehditleri olusabilmektedir.

Bircok tilkede elektrikli ara¢ teknolojileri-
nin yayginlasma hizi, mevzuat ve kurum-
sal hazirlik stireglerinin 6niine ge¢mis du-
rumdadir. Mevcut yangin yonetmelikleri,
acil durum plani ve is giivenligi yonergesi,
elektrikli araglara 6zgii yangin olasiligin
yeterince kapsamamakta veya sinirli dlgii-
de ele alinmaktadir. Elektrikli ara¢ yangin-
lar1 konusu; enerji teknolojileri, malzeme
bilimi, yangin miuhendisligi, is saghg1 ve
giivenligi, cevre sagligi ve acil durum ydne-
timi gibi bir¢ok alanin kesisim noktasinda
yer almaktadir. Elektrikli ara¢ yanginlari-
nin ortaya cikis nedenlerini, lityum-iyon
batarya sistemlerinin termal kacak meka-
nizmalarini, yangin sirasinda ve sonrasin-
da gelisen fiziksel, kimyasal ve elektriksel
tehlikeleri ayrintili bicimde ortaya koyarak,
miidahalede sirasinda ortaya cikabilecek
sonuglar1 kapsaml bir bicimde degerlen-
dirmek gerekir.

Giintimiizde elektrikli araglarin kullanimi-
nin artmasiyla birlikte otoparklar, tiineller,
sarj istasyonlarinin bulundugu kapali alan-
larda yangin tehlikesi yeni bir boyut kazan-
mistir. Kapali alanlara iliskin acil durum
planlarinin 6nemli bir kisminin geleneksel
ara¢ yanginlari olasiligina gore diizenlendi-
gi icin elektrikli ara¢ yanginlarinda karsi-
lasilan tehlikeleri yeterince kapsamamak-
tadir. Bu durum, yangin aninda yanlis veya
yetersiz miidahalelere, personelin risk al-
masina ve kontrol altina almada gecikmele-
re yol agabilmektedir. Burada sorun, sadece
yanginin teknik yonleriyle sinirli olmayip;
kurumsal hazirlik, egitim, mevzuat uyumu
ve uygulama yeterliligi gibi kapsamli bir ya-
piya sahiptir. Burada dncelikle lityum-iyon
batarya sistemlerinin yapisi, termal kagak
mekanizmasinin hangi durumda devreye
girdigi, yanginin hicreler arasi nasil ya-
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yildig1 ve yeniden alevlenme durumunun
hangi kosullarda ortaya ¢iktiginin belirlen-
mesi gerekir.

Lityum-iyon Bataryalarinin Yapisi ve
Olusturabilecegi Tehlikeler

Giintimiizde elektrikli araglarda enerji de-
polama gereksinimi lityum-iyon batarya
sistemleri ile karsilanmaktadir. Bu batar-
yalarin yapisinda, her bir hiicre kimyasal
bir enerji depolama birimidir. Tipik bir
lityum-iyon pil hiicresi; pozitif elektrot
lityum metal oksit yapili bir malzemeden,
negatif elektrot genellikle grafitten ve
elektrotlar arasinda olusturulan ayirici bir
tabaka ile birlikte lityum tuzu ¢ozeltisin-
den olusan bir elektrolitten meydana gel-
mektedir. Hiicre icinde ayrica her iki elekt-
rota temas eden bakir ve aliiminyum folyo
kollektorler bulunmaktadir. Bakir negatif
kutbun, aliiminyum ise pozitif kutbun akim
kollektortdiir. Sarj sirasinda harici bir gii¢
kaynagi uygulandiginda, lityum iyonlar
pozitif elektrottan ayrilip elektrolit icinde
difiizyonla negatife elektrota dogru hareket
eder ve grafit tabakalar1 arasina yerlesir.
Bu sirada elektronlar dis devreden gege-
rek negatif elektrota ulagsmaktadir. Desarj
sirasinda ise bu siire¢ tersine donmektedir.
Lityum iyonlar1 grafitten ayrilip elektrolit
araciligiyla pozitif elektrota go¢ ederken
elektronlar dis devreden akarak elektrik
motoruna gili¢ saglar. Bu geri doniistiiriile-
bilir elektrokimyasal reaksiyon sayesinde
lityum-iyon hiicreler defalarca sarj-desarj
cevrimi yapabilir. Ayrica ilk sarj dongiile-
rinde negatif elektrot lizerinde olusan “kat1
elektrolit ara ytiizeyi” tabakasi pil 6mrti aci-
sindan kritik bir yapidir. Bu ince film elekt-
rotu koruyarak elektrolitin bozunmasini
engellemektedir.



Bir elektrikli aracin batarya paketi, cok
sayida lityum-iyon hiicrenin belirli bir mi-
mariyle bir araya getirilmesiyle olusmak-
tadir. Bir aracin ihtiya¢ duydugu yiizlerce
voltluk sistem gerilimini saglamak icin
hiicreler seri baglanarak gerilim yiikseltil-
mekte, benzer sekilde seri gruplar paralel
baglanarak toplam enerji arttirilmaktadir.
Modern bir elektrikli otomobil bataryasi,
genellikle onlarca seri hiicre grubunun pa-
ralel diziliminden meydana gelen modiiler
bir yapiya sahip olup, bataryanin treti-
mi bakim kolaylig1 agisindan ayr1 bloklar
halinde tasarlanir. Batarya sisteminin
giivenli ve verimli ¢alismasi, her bir hiic-
renin durumunun izlenmesine baghdir.
Bu amagla “Batarya Yonetim Sistemi” ad1
verilen elektronik kontrol tnitesi, hiicre-
lerin gerilim, sicaklik ve akim degerlerini
stirekli izlemektedir. Batarya Yonetim Sis-
temi, herhangi bir hiicrenin asir1 sarj veya
derin desarja ugramasini 6nleyerek hiticre
omrini uzatmakta ve dengeleme dev-
releriyle hiicreler arasi
kapasite farklarini mini-
mize etmektedir. Bunun
yani sira batarya pake-
tinde “Termal Yonetim
Sistemi” bulunmaktadir.
Boylece tim hiicrelerin
calisma sicakligi giivenli
aralikta tutulur ve basa-
rim iyilestirmesi sagla-
nir.

Lityum-iyon  batarya-
larin yiiksek enerji yo-
gunlugu ve verimlilik
avantajlarinin yani sira
belirli oranda tehlikele-
ri de bulunmaktadir. Bu
tehlikelerin basinda ter-
mal kagak olgusu olup,
bir pil hiicresinin i¢ sicakliginin kontrolsiiz
bicimde artarak zincirleme reaksiyonlar-
la kendi kendini 1sitmaya devam ettigi
bir ariza durumudur. Hiicre igerisindeki
lityum igeren bilesenlerin belirli sicaklik-
larin lizerinde bozunmaya ve 1s1 agiga ci-
karan reaksiyonlara girmesiyle tetiklen-
mektedir. Ornegin bir lityum-iyon hiicre
yaklasik 70-100 °C tiizerine 1sindiginda,
icyapisinda kararsizliklar bagslayip termal
kacak riski belirgin sekilde artmaktadir.
Bu esik asildiginda, anot ve katot malze-
meleri ile elektrolit arasinda ardisik bo-
zunma reaksiyonlar1 gercekleserek, hiicre
icinde ani bir basing artisina ve sicakligin
ylzlerce santigrat dereceye yiikselmesine
neden olmaktadir. Sonug olarak pil hiicresi
yanmaya veya patlayarak gazlar ¢ikarmaya
baslamaktadir. Ustelik termal kacak ya-
nindaki hiicrelere de hizla yayilarak adeta
bir zincir reaksiyon olusturur ve bu yayi-

lim, normal bir yangindan ¢ok daha hizli
gerceklesebilir. Bu nedenle, elektrikli arag¢
bataryalarinda bir hiicrede baslayan ariza,
6nlem alinmazsa kisa siirede tiim modulii
ve hatta paketi etkileyen biiyiik bir yangina
ve patlamaya dontisebilir.

Lityum-iyon bataryalarin yapisindan kay-
naklanan diger bir tehlike olusturabilecek
durum, icerdigi yanici organik elektro-
lit ¢ozeltisidir. Organik elektrolit yiliksek
derecede yanicidir ve termal kagak du-
rumunda bataryanin yaydigl enerjinin
6nemli bir bolimini bu siv1 elektrolitin
alevlenmesi olusturmaktadir. Burada hiic-
relerden ¢ikan gaz karisimi sadece yanicl
olmayip, zehirli ve asindirici 6zelliklerde
tasimaktadir. Bu nedenle, bir lityum-iyon
batarya yangininda olusan alevlerin yani
sira, ortaya ¢ikan duman ve gaz bulutu in-
san sagligi ile cevre agisindan dnemli tehli-
ke olusturmaktadir.

Batarya sistemlerinin yapisal olarak teh-
like olusturabilecek diger bir durumu ig¢
kisa devre arizalaridir. Normal kosullarda
hiicrenin anot ve katodunu fiziksel olarak
ayiran ince gozenekli polimer ayirici, hiic-
re icinde elektriksel yalitimi1 saglamakta-
dir. Ancak herhangi bir nedenle bu ayirici
hasar gorir ya da delinirse, elektrotlar
dogrudan birbirine degerek hiicre i¢inde
kisa devre olusturabilir. Ozellikle trafik ka-
zalar1 sonrasinda batarya paketinin darbe
almasi, hiicrelerin yapisini bozarak kisa
devrelere ve 1sinma siireglerini baglamasi-
na neden olabilmektedir. Boyle bir i¢ kisa
devre, ilgili bolgede aniden c¢ok yiiksek
akimlar akmasina ve Joule 1sinmasiyla o
noktada sicakligin hizla artmasina neden
olabilir. Bolgesel baslayan bu 1sinma, ter-
mal kacgak zinciri tetikleyebilir. Bu nedenle
ayiricl malzemesinin kalitesi ve 1s1l daya-
nimi, batarya gtvenligi i¢in kritik bir pa-

rametredir. Yeni nesil bataryalarda termal
dayanimi daha yiiksek seramik kapli ayiri-
cilar veya ¢ok katmanl kompozit ayiricilar
kullanilarak, termal kagak geciktirilmeye
calisiimaktadir.

Batarya paketinin genel tasariminda da
termal kacak nedeniyle olusacak bir hiic-
redeki yanginin komsu hiicrelere hemen
ulasmamas1 i¢in hiicreler arasi bosluk
birakilmasi ve 1s1 yalitict bariyerler kul-
lanilmaktadir. Baz1 tasarimlarda batarya
modiilleri arasinda yangin kesici bélmeler
bulunmaktadir. Boylece bir modiil tama-
men yanarken diger modiillerin etkilen-
meden kalmasi hedeflenmektedir. Bunun
yan1 sira batarya paketlerine entegre edi-
len “Batarya Yonetim Sistemi” ve “Termal
Yonetim Sistemleri”, termal kacak oncesi
erken uyar1 ve onleyici sogutma yapabi-
lecek sekilde gelistirilmistir. Batarya yo-
netim sistemi her bir hiicrenin gerilim ve
sicakligini anlik izleyerek tehlikeli bir ytik-
selme tespit ederse araci uyarir
veya akimi keser. Ayni bicimde
termal yonetim sistemi, ba-
taryay1 stirekli olarak gtivenli
sicaklik araliginda tutmaya ca-
lisir.

Lityum-iyon batarya sistemle-
rine 6zgii olusabilecek tehlike-
lerden biri de yiiksek gerilim
kaynakl elektrik sokudur. Ozel-
likle elektrikli ara¢ batarya pa-
ketleri yiizlerce volt gerilim se-
viyesinde calistigindan, hasar
gérmiis veya ariza durumun-
daki bir bataryaya bilingsizce
miidahale edilmesi durumunda
elektrik ¢carpmasi tehlikesi olu-
sabilir. Yiiksek gerilimli sistem-
ler, arag iiretiminde yalitim ve
emniyet tedbirleriyle korunsa da, dnemli
kazalar sonrasi batarya bilesenlerinin et-
rafa dagilmasi durumunda batarya i¢inde
kalmis artik enerjiden dolayi tehlike s6z
konusudur. Bu nedenle elektrikli araglarda
kaza aninda yiiksek gerilim sistemini oto-
matik olarak devre dis1 birakan sigortalar
ve ayiricilar kullanilmaktadir.

Sonug¢ olarak, lityum-iyon batarya sis-
temlerinin yapisal bilesenleri ve ¢alisma
ilkesi ytiksek enerji yogunlugu ve perfor-
mans saglamakla birlikte, yanlis kullanim
veya ariza durumlarda tehlikeli durumlar
olusturmaktadir. Ozellikle fiziksel hasar-
lar, Gretim kusurlari, asir1 sarj veya asiri
1sinma gibi tetikleyiciler batarya sistem-
lerinde yangin ve patlama tehlikesine yol
acabilmektedir. Bu riskleri yonetmek igin
¢ok katmanh giivenlik yaklasimlar gelisti-
rilmistir.



Elektrikli Ara¢ Yanginlarinin
Ozellikleri

Elektrikli araclarda lityum-iyon batarya-
larin termal kagakla yanmasi durumunda
hiicre i¢indeki sicaklik birka¢ dakika i¢in-
de 1000 °C’ye ulagabilmektedir. Bu durum
elektrikli ara¢ yanginlarinin kontrol alti-
na alinmasini oldukga zorlastirmaktadir.
Bununla birlikte batarya paketinin i¢inde
ulasilmasi zor noktalarda yiiksek sicaklik
kalmas1 veya hiicrelerin i¢ kisimlarinda
yavas ilerleyen termal kacaklar nedeniyle,
yangin sondiriildikten uzun siire sonra
bile tekrar baslayabilmektedir. Bu olusa-
bilen yangin potansiyeli, bataryada “hap-
sedilmis” durumda bulunan dnemli oran-
da enerjiden kaynaklanmaktadir. Batarya
hasar gormiis ancak icindeki hiicrelerin
bir kism1 yanmadan kalmigssa, bu hiicreler
zamanla 1s1yla birbirini tetikleyerek tekrar
yanmaya baslayabilir. Bu nedenle elektrik-
li ara¢ yanginlarinda, yangin kontrol altina
alindiktan sonra aracin uzun bir siire iz-
lenmesi ve gerekirse ek dnlemler alinmasi
gerekmektedir. Termal izleme, yangin son-
ras1 kritik bir adimdir. Bataryanin sicakligi,
sondiirme islemi bittikten sonra dahi ytik-
selmeye devam edebilir veya belli bir siire
sonra yeniden artabilir. Bu nedenle, termal
kameralarla batarya ve ara¢ govdesi peri-
yodik olarak taranarak izlemeye alinmalj,
tamamen sogudugundan emin olunduktan
sonra depolanmalidir. Elektrikli ara¢ yan-
ginlarinda ortaya ¢ikan duman ve gazlar,
hem yangini sondiirmek i¢in calisan ekip-
ler ve gevredeki insanlar i¢in son derece
tehlike olusturmaktadir. Genel olarak her
tiir yangin, cesitli zehirli gazlar ve parti-
killer tretir; ancak lityum-iyon batarya
yanginlar1 s6z konusu oldugunda, agiga
cikan gaz karisiminin bilesimi ve zehirli
olma durumu alisilmis ara¢ yanginlarin-
dan farklidir. Yapilan deneysel ¢alismalar,
bir elektrikli otomobil bataryasi yangi-
ninda atmosfere ytzlerce farkli kimyasal
bilesigin salinabilecegini ortaya koymak-
tadir. Yangin sirasinda olusan gazlar insan
sagligl icin son derece zararl olup, solun-
dugunda akcigerlerde asit yaniklarina ve
kalic1 hasara yol agabilir. Ozellikle yangin
sirasinda ag¢iga ¢ikan zehirli gazlarin insan
saghgl uzerindeki etkileri, bogulma, ze-
hirlenme ve doku hasari seklinde kendini
gostermektedir. Bu nedenlerle, elektrikli
ara¢ yanginlarinda aciga ¢ikan duman ve
gazlara karsi korunma tedbirleri biiyiik
onem tasimaktadir.

Yangin sonrasi izleme kadar 6nemli bir
diger asama da ortami tehlikeli kimyasal
maddelerden arindirma islemidir. Elekt-
rikli ara¢ yanginlar1 sonrasinda hem gev-
resel hem de Kkisisel olarak zehirli kalin-
tilar s6z konusu olabilmektedir. Batarya
yanginlar1 sirasinda olusan duman ve is,

yanmis batarya malzemelerinin ¢ok ince
parcaciklarini icerir. Yapilan analizler, bu
yangin kalintilarinda kanserojen agir me-
taller bulunabilecegini goéstermistir. Bu
nedenle, yangin soéndiirme sonrasinda
oncelikli olarak yapilmasi gerekeni, perso-
nelin, kullanilan malzemelerin ve ¢cevrenin
zararl ve zehirli kalintilardan arindirmasi
gereKkir.

Degerlendirme ve Sonug

Elektrikli ara¢ teknolojilerinin hizla yay-
ginlasmasina karsin yangin gibi acil du-
rumlarda miidahale sisteminin ayni hizda
olusamadig1 goriilmektedir. Elektrikli arag
yanginlarinin klasik ara¢ yanginlarindan
nitelik olarak ayristig1 ve bunun yalnizca
sondiirme teknikleriyle sinirli olmayip,
tehlike algisi, olay yonetimi, personel gii-
venligi, donanim gereksinimi ve yangin
sonrasl sireclerine uzanan genis bir etki
alani olusturdugu séylenebilir. Ozellikle
lityum-iyon bataryalarda termal kacak,
uzun siireli sogutma gereksinimi ve ye-
niden alevlenme tehlikesi, olayin “yangin
sondiirme” ile sinirli bir ¢calisma olmaktan
cikararak cok asamali bir risk yonetimi sii-
recine doniismesine neden olmaktadir.
Elektrikli ara¢ yanginlarina yonelik ku-
rumsal diizeyde standartlastirilmis mii-
dahale protokollerinin eksikligi nedeniyle
elektrikli ara¢ yanginlarinda karsilasilan
risklerin yonetimi, sistematik bir kurumsal
yapidan ziyade biiytik dl¢lide sahada gelis-
tirilen pratik ¢6ziimlerle yurutiilmektedir.
Yangin miidahalesinde var olan yasa ve
yonetmeliklerin elektrikli ara¢ yanginla-
rint dogrudan ele almamasi ve o6zellikle
yangin sonrasl izleme, tasima, karantina
ve cevresel tehlike yonetimi gibi stireglerin
tanimlanmamasi, olay bolgesinde belirsiz-
lik yaratmakta ve sorumluluk paylagimi
belirsizlesmektedir. Bu nedenle konuyla
ilgili yasal diizenlemeler biran énce yapil-
malidir.

Elektrikli ara¢ yanginlarina miidahale
eden birimlerin asgari donanim standart-
larinin yeniden tanimlanmasi, o6zellikle
uzun stireli sogutma, termal izleme, zehirli
gaz olclimii ve batarya yalitimina yonelik
donanimin miidahale setlerine diizen-
li bicimde ilave edilmesi gerekmektedir.
Ozellikle kapali otoparklar, tiineller ve
sarj istasyonlar1 gibi yiiksek riskli alan-
lara yonelik 6zel miidahale senaryolari-
nin gelistirilmesi, personel giivenligini ve
eylemsel etkinligi artiracaktir. Ozellikle
elektrikli arag tireticileri, yerel yonetimler,
sarj altyapisi isletmecileri ve diizenleyici
kurumlar arasinda bilgi paylasiminin ve is
birliginin giigclendirilmesi, olabilecek tehli-
keleri daha ¢abuk 6nleyecektir. Toplumun
elektrikli ara¢ yanginlarina iliskin bilgilen-
dirilmesi ve kullanicilarin temel giivenlik

bilgilerinin artirilmasi, olabilecek olaylarin
etkilerini 6nemli oranda azaltacaktir. Bu
dogrultuda kamu giivenliginin korunmasi-
na onemli katkilar sunacaktir.
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Meslegimiz Is Alanlarinin Pratik ve Saha Uygulamalar1 Egitim Dizisi: 2

EMO Bursa Subesi Meslegimiz is Alan-
larinin Pratik ve Saha Uygulamalar:
Egitim Dizisi: Elektrik I¢ Tesisat Ya-
pim Siireclerinin incelenmesi

lektrik i¢ tesisat uygulamalarinin
Eyerinde incelenmesi ve mesleki

farkindaligin artirilmasi amaciyla,
fletim Miihendislik firmasinin "For City"
santiyesinde saha ziyareti gerceklesti-
rildi. Ziyaret kapsaminda al¢cak gerilim
elektrik i¢ tesisat sistemlerinin proje,
uygulama ve isletme siiregleri yerinde
gozlemlendi.

Teknik Geziye Is Saglhig1 ve Giivenligi egi-
timi ile baglanirken, gen¢ meslektaslari-
mizin ilk baretleri hediye edildi.

Saha incelemeleri sirasinda tesisatlarda
kullanilan koruma elemanlari, kablo-
lama standartlari, topraklama uygula-
malar1 ve is giivenligi tedbirleri detayl
sekilde degerlendirildi. Uygulamalarin
yurirliikteki teknik mevzuata uygunlu-
gu kontrol edilirken, sahada karsilasilan
teknik problemler ve ¢6ziim yaklasimla-
r1 hakkinda yetkililerden bilgi alindi.

Calismanin énemli bir boltimiinii mima-
ri ve mekanik departmanlarla yiiriti-
len ortak degerlendirmeler olusturdu.
Elektrik tesisat projelerinin mimari yer-
lesim planlar1 ve mekanik sistemlerle
olan entegrasyonu ele alinarak, disiplin-
ler aras1 koordinasyonun proje basarisi
ve uygulama verimliligi acisindan 6nemi
vurgulandi. Ozellikle saft alanlari, ekip-
man yerlesimleri ve tesisat gecis bolge-
lerinde karsilikli uyumun kritik rol oy-
nadigi ifade edildi.

Katilmcilar, elektrik i¢ tesisat uygula-
malarinin yalnizca montaj stirecinden
ibaret olmadig;; dogru projelendirme,

disiplinler arasi koordinasyon, standart-

lara uygun malzeme se¢imi ve periyodik
kontrollerin sistem gilivenligi agisindan
hayati 6nem tasidigini yerinde gorme
imkani buldu.

fletim Miihendislik yetkililerine ev sa-
hiplikleri ve katkilarindan dolay: tesek-
kiir edildi.

Verimli gecen teknik gezinin gercekles-
mesindeki desteklerinden dolay: iletim
Miihendislik Firmasi'na ve bilgilerini
paylasan Elektrik Miihendisi Emir Bir-
glin ve Elektrik-Elektronik Miihendisi
Cem Ozkan ile Ucretli Calisan ve Issiz
Miihendisler Komisyonumuza tesekkiir
ederiz.
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Pano Tasarim ve imalat Siiregleri-
nin Yerinde incelenmesi

cretli Calisan ve Issiz Miihen-
disler Komisyonu tarafindan
diizenlenen “Teoriden

[s Hayatina Elektrik Miihen-
disliginde Pratik ve Saha Uy- |

gulamalan” egitim dizisinin
tgtinci  etkinligi  basariyla
gerceklestirildi. Ogrenciler

ve yeni mezun miihendisler -
icin uygulama odakhh olarak
planlanan egitim programi
kapsaminda bu kez Arkpan
Pano’ya teknik gezi diizenlendi.
“Pano Tasarim ve Imalat Siiregle-
rinin Incelenmesi” baghgyla ger-
ceklestirilen etkinlikte katilimcilar,
alcak gerilim pano iretiminin tiim
asamalarimi

yerinde goézlemleme

firsati buldu. Teknik gezide; pro-

jelendirme stireglerinden iiretim
hattina, kalite kontrol uygulamala-
rindan saha kullanimina kadar pek

¢ok bashk detayh sekilde ele alind1.

Etkinlik kapsaminda pano iiretiminde
kullanilan malzemelerin TSE ve giin-
cel yonetmeliklere uygunluk kriterle-
ri incelenirken, dogru ekipman segi-
mi ve hatasiz montajin pif noktalar:
uzmanlar tarafindan aktarildi. Ayrica
pano test siiregleri adim adim goste-
rilerek kalite giivence asamalari kati-

Iimcilara uygulamali olarak anlatildi.
Arkpan Pano yetkilileri tarafindan
sunumlarda tre-
tim hattinda kullanilan teknolojiler,

gerceklestirilen

mithendislik uygulamalar1 ve sek-
tordeki giincel ihtiyaglara iliskin
kapsamli bilgiler paylasildi. Kati-
Iimcilar, miithendislik siireclerinin
planlama, uygulama ve denetim
asamalarina dair karsilikli deger-
lendirmelerde bulunarak mesleki
farkindaliklarmiartirmaimkanibuldu.

Gergeklestirilen teknik gezi, geng
teorik  bilgileri-
ni sahadaki uygulamalarla pekis-

mihendislerin
tirmelerine o6nemli katki sagladi.

Etkinlige katkilarindan dolay: Elekt-
rik Elektronik Miihendisi Mehmet
Can’a, Arkpan Pano ¢alisanlarina ve
Ucretli Calisan ve Issiz Miihendisler
Komisyonu'na tesekkiir edildi.

ubemiz SMM Komisyonu ile

Test Ol¢ciim ve Periyodik Kont-

rol Komisyonu iiyeleri, Teftis

rumu Bursa Grup Baskanhg s

Basmiifettisi Elektrik Miihendisi Ali

Basyigit'in katilimiyla ortak bir top-
lant1 gerceklestirdi.

Toplantida, yildirimdan korunma
sistemleri, proje onay siirecleri ve
periyodik kontrol uygulamalarina

SMM ve Test Ol¢iim-Periyodik Kontrol Komisyonlarimizdan Ortak Toplanti

iliskin bulu-
nuldu. Katihmeilar, ilgili mevzuat ve

degerlendirmelerde

saha uygulamalar1 kapsaminda kar-
silikl goriis alisverisinde bulunarak
mesleki uygulamalarda karsilasilan
konulari ele ald1.

Toplantida ayrica, kurumlar arasi is
birliginin gelistirilmesi, teknik uygu-
lamalarda ortak yaklasimin giiclen-
dirilmesi ve uygulamada karsilasilan
sorunlara yonelik ¢6ziim Onerileri
degerlendirildi.




Kadin Mithendisler Komisyonu

is Yerinde Mobbing Farkindalik
Semineri Gercgeklestirildi

lektrik Miihendisleri Odas1 Bur-
Esa Subesi ile Mor Salkim Kadin

Dayanisma Dernegi is birliginde
diizenlenen "Is Yerinde Mobbing" se-
mineri, iyelerimizin ve katihimcilarin
yogun ilgisiyle gerceklestirildi. Calisma
yasaminda 6énemli bir sorun olarak 6ne
cikan psikolojik taciz (mobbing) konu-
sunda farkindalik olusturmayr amag-
layan etkinlikte, mobbingin bireyler ve
is yasami iizerindeki etkileri ile hukuki
boyutlar1 kapsamli sekilde ele alind1.

Seminerin moderatorligiinii, EMO Bur-
sa Subesi Kadin Miihendisler Komis-
yonu Baskani Aysun Erzen istlendi.
Etkinlikte konusmaci olarak yer alan
Uluslararasi Kapsayicilik Uzmani ve Mor
Salkim Kurucu Uyesi Burcu Uziimciiler,
is yerlerinde kapsayici ¢alisma kiiltiirii-
niin 6nemi, mobbing davranislarinin er-
ken donemde fark edilmesi ve 6nleyici
yaklagimlar hakkinda bilgi verdi.

Ardindan, Avukat ve Mor Salkim Derne-
gi Yonetim Kurulu Uyesi Av. Aybiike Ca-
kirel Senzek, mobbingin

hukuki boyutunu ele

alarak calisanlarin

sahip oldugu yasal

haklar, bagvuru me-

kanizmalar1 ve

izlenmesi gereken hukuki
siiregler hakkinda katilim-
cilar1 bilgilendirdi.

Seminer boyunca, is yer-
lerinde saygiya dayali, gi-
venli ve esitlik¢i calisma
ortamlarinin olusturulma-
sinin dnemi vurgulanirken,
mobbingle miicadelede
bireysel farkindaligin ar-
tirtlmasi, kurumsal politi-
kalarin giiclendirilmesi ve
dayanisma kiiltiiriiniin ge-
listirilmesinin gerekliligine
dikkat gekildi. Katilimcilar,
soru-cevap boliimiinde ko-
nusmacilarla goriis alisve-
risinde bulunarak konuya
iliskin merak ettikleri so-
rulara yanit bulma firsati
elde etti.

Elektrik Miihendisleri Odas1 Bursa Su-
besi olarak, iiyelerimizin mesleki geli-
simlerinin yani sira ¢alisma yasamina
iliskin hak ve sorumluluklar1 konusun-
da bilinglendirilmesine yonelik egitim
ve bilgilendirme faaliyetlerimizi siir-
diirmeye devam edecegiz.

ispat ve delil stratejisi

Ne Yapmali? Haklar, Adimlar, Kaynaklar

04 psikolojik Destek

Mobbing ogu zaman kapah kapilar ardinda ve parga parsa gelisir;
bu yiizden tek delilden ok delil zinciri ‘dnemlidir.

S s sl e i |

Bu anlaml etkinligin gerceklestirilmesi-
ne katki sunan Mor Salkim Kadin Daya-
nisma Dernegi'ne, moderatdriimiiz Ay-
sun Erzen'e, degerli konusmacilarimiz
Burcu Uziimciiler ve Av. Aybiike Gakirel
Senzek'e ile katilim saglayan tiim tyele-
rimize tesekkiir ederiz.




Ucretli Calisan ve Issiz Miihendisler Komisyonu

| Mslegimiz is Alaﬁiéﬁnm Pratik ve Saha Uygulam

TEIAS 2. Bolge Miidiirliigii indirici
Merkezi'ne teknik gezi
gerceklestirildi

lektrik Miihendisleri Odasi Bur-
Esa Subesi Ucretli Calisan ve igsiz

Miihendisler Komisyonu tarafin-
dan diizenlenen "Teoriden Is Hayatina
Elektrik Miithendisliginde Pratik ve Saha
Uygulamalar1” etkinlik serisinin dor-
diinciisiit kapsaminda, TEIAS 2. Bélge
Midirligi Indirici Merkezi'ne teknik
gezi gerceklestirildi. Etkinlikte EMO-
Geng liyeleri ve yeni mezun mithendisler
enerji iletim sistemlerini yerinde incele-
me firsati1 buldu.

Elektrik Miihendisleri Odasi Bursa Su-
besi Ucretli Calisan ve igsiz Mithendisler
Komisyonu tarafindan diizenlenen ve
genc meslektaslarin mesleki gelisimleri-
ne katki saglamay1 amaglayan "Teoriden

R R R S

AT

A RN R S

Is Hayatina Elektrik Miihendisliginde
Pratik ve Saha Uygulamalar1”" etkinlik
serisinin dérdiinciisii, TEIAS 2. Bélge
Miidiirliigii Indirici Merkezi'ne gercek-
lestirilen teknik gezi ile devam etti.
EMO-Geng tlyeleri ile yeni mezun mii-
hendislerin  katilimiyla  diizenlenen
teknik gezide, katiimcilar enerji iletim
sistemlerinin isletme stireglerini yerin-
de gozlemleme imkani buldu. indirici
merkezlerin elektrik enerji sistemindeki
kritik rolii, yliksek gerilim tesislerinde
uygulanan koruma ve kontrol sistemleri,
isletme giivenligi uygulamalari ile enerji
iletim altyapisinin ¢alisma prensipleri
hakkinda kapsamli bilgiler paylasildi.
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Teknik gezi boyunca TEIAS 2. Bélge Mii-
diirliigii Isletme Miidiirii Mustafa Uzel
ve Isletme Grup Bagmiihendisi Halil
Ertas, katilimcilara eslik ederek tesisin
isletme stirecleri, saha uygulamalar1 ve

enerji iletim sistemlerinde karsilasilan
teknik konular hakkinda bilgilendirme-
lerde bulundu. Yiiksek gerilim tesisle-
rinde kullanilan kesiciler, ayiricilar, giig
transformatorleri, koruma sistemleri
gibi enerji iletim sistemlerinin temel
elemanlar1 sahada incelenerek calisma
prensipleri ve isletme siirecleri hakkin-
da bilgiler verildi. Katihimcilarin soru-
larin1 yanitlayan Uzel ve Ertas, mesleki
deneyimlerini paylasarak gen¢ ve yeni
mezun mithendislerin sektorel bilgi ve
deneyim kazanmalarina onemli katki
sagladi.

Etkinligin gergeklestirilmesine katki
saglayan basta TEIAS 2. Bolge Miidiir-
liigii Yonetimine, Isletme Miidiirii Mus-
tafa Uzel ve Isletme Grup Basmiihendisi
Halil Ertas basta olmak iizere tiim TEIAS
yetkililerine tesekkiir ederiz.




Ucretli Calisan ve igsiz Mithendisler Komisyonu

Meslegimiz Is Alanlarinin Pratik ve Saha Uy

gulamalar1 Egitim Dizisi:

MO Bursa Subesi Ucretli
E Calisan ve Issiz Miihendis-

ler Komisyonu tarafindan
diizenlenen "Teoriden Is Hayatina
Elektrik Miihendisliginde Pratik
ve Saha Uygulamalar1” etkinlik di-
zisinin besinci oturumu, 26 Hazi-
ran 2026 tarihinde Subemiz Kon- |
ferans Salonu'nda gergeklestirildi.

Etkinlikte Elektrik Mihendisi
Eray Yagiz, "Asenkron Motorlarda
Enerji Verimliligi ve Saha Uygula-
malar1” baslikli sunumuyla katilim-
cilarla bir araya geldi. Sunum kapsa-
minda; asenkron motorlarin ¢alisma
prensipleri, dogru motor se¢iminin
enerji verimliligine etkisi, yiiksek

Ucretli Calisan ve Igsiz Mithendisler Komisyonu

Meslegimiz Is Alanlarinin Pratik ve Saha Uygulamalar: Egitim Dizisi: 6

4 Temmuz Cuma ginu EMO
2 Bursa Subesi Ucretli Calisan

ve Issiz Miithendisler Komisyo-
nu tarafindan, EMO Geng tiyeleri ile
yeni mezun mihendislerin mesleki
gelisimlerine katki saglamak amaciy-
la diizenlenen "Teoriden s Hayatina
Elektrik Miithendisliginde Pratik ve
Saha Uygulamalar1” etkinlik serisinin
altincisi gergeklestirildi.
Egitime, EMO Bursa Subesi Yonetim
Kurulu Bagkan Yardimcisi Sedat Gok-
menoglu ile Yénetim Kurulu Uyesi

1 Verim Cahgmalart
Flektrik Mithendisi Eray YAGIZ

verimli motorlarin kullaniminin sag-

layacag1 enerji tasarrufu, mevcut

motorlarin verimlilik a¢isindan de-
gerlendirilmesi ve sahada uygulana-
bilecek verimlilik artirict uygulama-
lar teknik yonleriyle ele alindi.

Tolunay Keskin de katilarak geng
meslektaslarimizla bir araya geldi.

Sunerji Gii¢ ve Bilisim Sistemleri Ku-
rucusu Elektronik Mithendisi Devrim
Bilgin tarafindan verilen egitimde,
kesintisiz glic kaynaklar1 (UPS) sis-
temleri tiim yonleriyle ele alindi.

Egitim kapsaminda; UPS sistemleri-
nin temel tanimi, jeneratdr ve regii-
lator sistemleriyle farklari, farkli UPS
teknolojileri ve c¢alisma prensipleri,

Ogrencilerimizin, geng meslek-
taslarimizin ve {tyelerimizin ilgi
gosterdigi etkinlikte, teorik bil-
gilerin saha deneyimleriyle des-
teklenmesi sayesinde katilimcilar,
endiistride enerji verimliligine
yonelik giincel uygulamalar hak-
kinda kapsamli bilgi edinme firsati
buldu. Sunumun ardindan gergek-
lestirilen soru-cevap boéliimiinde
4 katihmcilarin sorular1 yanitlana-
rak karsilikli goriis alisverisinde
bulunuldu.

Katkilarindan dolay1 Elektrik Mii-
hendisi Eray Yagiz'a ve katilimcilara
tesekkiir ederiz.

paralelleme ve yedekleme ¢oziimle-
ri, akill se¢imi, gli¢ hesaplari, harmo-
nikler, crest faktorli, projelendirme
esaslari ile servis ve bakim stiregleri
katilimcilara uygulama 6rnekleri es-
liginde kapsamli ve anlasilir bir sekil-
de aktarildi. Katilimcilar, teorik bil-
gilerin yani sira sahada karsilasilan
uygulamalara iliskin deneyimlerden
de faydalanma imkani buldu.

Egitimin gerceklestirilmesine sagla-
diklar1 katkilar ve gosterdikleri mi-
safirperverlik dolayisiyla Elektronik
Mihendisi Devrim Bilgin ile Sunerji
Gli¢ ve Bilisim Sistemleri'ne tesekkiir
ederiz.

EMO Bursa Subesi olarak, gen¢ ve
yeni mezun meslektaslarimizin teo-
rik bilgilerini saha uygulamalariyla
pekistirmelerine katki saglayacak
egitim ve etkinliklerimizi siirdiirme-
ye devam edecegiz.



Ucretli Calisan ve Igsiz Mithendisler Komisyonu

Meslegimiz Is Alanlarinin Pratik ve Saha Uygulamalar: Egitim Dizisi: 7

lektrik  Miithendisleri Odas1
E Bursa Subesi Ucretli Calisan ve

Issiz Mithendisler Komisyonu
tarafindan diizenlenen "Teoriden Is
Hayatina Elektrik Miihendisliginde
Pratik ve Saha Uygulamalar1” etkinlik
dizisinin yedincisi, 30 Temmuz 2026
Persembe giini EMO ARGE Egitim
Alani'nda gergeklestirildi.

Ogrenciler ve gen¢ meslektaslarimi-
zin yogun ilgi gosterdigi etkinlikte,
Elektronik Yiiksek Miihendisi Yusuf
Bozkurt tarafindan "Gii¢ Elektronigi
Devre Elemanlari ve Uygulamal Ol-

Ucretli Calisan ve Igsiz Mithendisler Komisyonu

Meslegimiz Is Alanlarinin Pratik ve Saha Uygula

MO Bursa Subesi Hizmet Bi-
En351'nda gerceklestirilen egi-
timde, Elektrik-Elektronik Mii-
hendisi Ayberk ALBAYRAK periyodik
kontrol uygulamalarina iliskin bilgi

ve deneyimlerini katiimcilarla pay-
last1.

Elektrik mithendisligi egi-
timi sirasinda edinilen
teorik bilgilerin saha
uygulamalariyla bulus-
turulmasinin amaglan-
dig1 egitimde; periyodik
kontroliin amaci ve kap-
sami, elektrik tesisatla-
rinda  gergeklestirilen
kontroller, topraklama
ve elektriksel olglimler,
6l¢lim cihazlarinin dog-
ru ve etkin kullanimu ile

clim" egitimi verildi.

Egitim kapsaminda; BJT, UJT, gii¢
transistorleri, IGBT, TRIAC, tristor ve
diyot gibi gii¢ elektronigi elemanlari-
nin fiziksel yapilar1 ve ¢alisma pren-
sipleri ele alinirken, bu bilesenlerin
devrelerdeki kullanim alanlari uygu-
lamali 6rneklerle katilimcilara akta-
rildi. Ayrica osiloskop, multimetre ve
frekansmetre kullanilarak gercekles-
tirilen oOl¢iimlerle giris-cikis sinyal-
lerinin analiz yontemleri uygulamal
olarak gosterildi.

saha uygulamalarinda dikkat edilme-
si gereken hususlar ele alindi.

Egitim kapsaminda ayrica periyodik
kontrol raporlarinin hazirlanmasi,
uygulamalarda karsilagilan sorunlar
ve ¢6ziim yontemleri ile miithendis-
lerin is hayatinda karsilasabilecegi

malar1 Egitim Dizisi: 8

Katilimcilar, kurulan 6rnek devreler
izerinde gii¢ elektronigi elemanla-
rinin gercek calisma davranislarin
gozlemleme firsati bulurken, yiiksek
akim ve gerilim iceren sistemlerde
giivenli ¢alisma, izolasyon, toprakla-
ma ve dogru prob kullanimina iliskin
temel uygulamalar da egitim kapsa-
minda paylasildi.

Etkinlige EMO Bursa Subesi Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Sedat Gok-
menoglu da katilarak katilimcilarla
bir araya geldi. Egitim sonunda, geng
mithendislerin mesleki gelisimine
katki sunan bu tiir uygulamali egi-

timlerin 6nemine vurgu yapilarak
egitmen Yusuf Bozkurt'a degerli kat-
kilarindan dolay tesekkiir edildi.

gercek saha ornekleri lizerinden de-
gerlendirmeler yapildi.

Teorik anlatimlarin yani sira gergek-
lestirilen uygulamalarla, katilimci-
larin 6l¢lim ve kontrol stireglerini
sahada deneyimlemeleri saglandi.
Katilimcilar, periyodik kontrol c¢alis-

malarinda kullanilan 6l¢lim
ve uygulama
sirasinda dikkat edilmesi ge-
reken noktalar1 uygulamali
olarak inceleme firsat1 buldu.

yontemlerini

EMO-Geng tiyeleri, 6grenciler
ve yeni mezun mihendislerin
katilmiyla  gerceklestirilen
etkinlikte, gen¢ meslektasla-
rin sorulari1 da yanitlanarak
mesleki deneyim ve bilgi pay-
lasiminda bulunuldu.




Balikesir Universitesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimii Ogrencileri ile
Toplanti1 Gergeklestirildi

ubemiz ve Balikesir Temsilciligimiz is

birliginde, Balikesir Universitesi Elekt-

rik-Elektronik ~ Miihendisligi Boélimi
dBrencileriyle bir araya gelinerek mesleki ge-
lisim, 68renci tyelik ¢alismalar1 ve gen¢ mii-
hendis adaylarinin beklentilerine yonelik bir
toplant1 gergeklestirildi.

Toplantiya Subemiz Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcist Sedat Goékmenoglu, Yonetim Ku-
rulu Uyeleri Ozge Sen ve Volkan Karakas, Ba-
likesir il Temsilcimiz Ergiin Unal ile Temsilci
Yardimcilarimiz Adem Aytimur ve Canel Zagh
katild1.

Goriismede Elektrik Miihendisleri Odasi'nin
calismalari, 6grenci lyelerin Oda faaliyetle-
rine katihm olanaklari, mezuniyet sonrasi
mesleki stiregler ve mithendislik mesleginin
giincel sorunlar1 hakkinda degerlendirmeler-
de bulunuldu. Ogrencilerin goriis, dneri ve so-
rular1 dinlenerek karsilikh fikir alisverisinde
bulunuldu.

Toplanti kapsaminda ayrica iiniversite yer-
leskesi icerisinde faaliyet gosteren EMO-Geng
irtibat Ofisi ziyaret edilerek mevcut durum
degerlendirmesi yapildi. Ofisin daha etkin kul-
lanilabilmesi amaciyla ihtiyaclar yerinde ince-
lenmis, 6grencilerin talepleri dogrultusunda
yapilabilecek ¢alismalar ve iyilestirmeler hak-
kinda goriis alisverisinde bulunulmustur.

Balikesir Universitesi Elektrik-Elektronik Mii-
hendisligi Boltimii yoneticilerine ve toplantiya
katilan 6grencilere tesekkiir ederiz.

EMO-Geng Balikesir Universitesi

W EMo-cENe |
IRTiBAT OFisi

Balikesir Universitesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi B6liimii Mezuniyet Térenine
Katildik

alikesir Temsilciligimiz ile birlikte, Ba-
B likesir Universitesi Elektrik-Elektronik

Mihendisligi Bolimii tarafindan dii-
zenlenen mezuniyet torenine katilim saglandu.
Torene Subemiz adina Yonetim Kurulu Bas-
kan Yardimcisi Sedat Gokmenoglu, Yonetim
Kurulu Uyeleri Ozge Sen ve Volkan Karakas,
Balikesir Temsilcimiz Ergiin Unal ile Temsilci
Yardimcilarimiz Adem Aytimur ve Canel Zagh
katildi.

Mezuniyet sevincini yasayan gen¢ miihendis
adaylarinin heyecanina ortak olunan torende,
bolimde dereceye giren 6grencilere Odamiz
adina hediyeler takdim edildi. Téren kapsa-
minda Ogrenciler, akademisyenler ve bolim

yoneticileriyle goriis alisverisinde bulunula-
rak gen¢ meslektaslarimizin mesleki gelisim-
leri ve Odamizin ¢alismalar1 hakkinda bilgi
paylasiminda bulunuldu.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi egitimlerini
basariyla tamamlayarak mezun olan tim 6g-
rencileri kutluyor, meslek yasamlarinda basa-
rilar diliyoruz.




BPS 2026 Bursa Yerel Sergisi Geng
Miihendis Adaylarini Sanayi ile
Bulusturdu

lektrik Miithendisleri Odas1 (EMO)
Etaraﬁndan diizenlenen  Bitirme

Projeleri Sergisi (BPS) 2026 kap-
saminda gergeklestirilen Bursa Yerel Ser-
gisi, lUniversitelerde 6grenim goren geng
mithendis adaylarini akademi ve sanayi
temsilcileriyle bir araya getirdi. Sergi, 4
Temmuz 2026 tarihinde Bursa Akade-
mik Odalar Birligi (BAOB) Yerleskesi'nde
gerceklestirildi. EMO Bursa Subesi'nin ev
sahipligi yaptig1 sergide 22 proje ve 49 68-
renci yer ald1.

Elektrik, elektronik, biyomedikal ve kont-
rol mithendisligi béliimlerinde 6grenim

goren Ogrencilerin hazirladig1 bitirme
projelerinin sergilendigi etkinlik, EMO
Bursa Sube Baskani Burak Ozgen ile EMO
Bagkani Mahir Ulutas'in agilis konusmala-
riyla basladi.

EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu Bas-
kan1 Burak Ozgen, EMO Bursa Subesinin
akademik calismalar1 desteklemeyi temel
calisma anlayislarindan biri olarak benim-
sedigini ifade etti. Sube tarafindan diizen-
lenen sempozyum ve teknik etkinliklerle
akademik ¢alismalar1 sanayiyle bulustur-
duklarini belirten Ozgen, Bursa'nin giiclii
sanayi altyapisinin BPS araciligiyla {ini-
versite-sanayi-meslek odas1 is birligini
bir kez daha somutlastirdigini vurguladi.
Ozgen, serginin diizenlenmesinde emegi
gecen Dilizenleme ve Yiiriitme Kurullarina,
akademisyenlere, danisman 6gretim tiye-
lerine, EMO Bursa Subesi ¢alisanlarina ve
projeleriyle sergide yer alan gen¢ miihen-
dislere tesekkiir etti.

EMO Bagkani Mahir Ulutas ise BPS'nin bil-
gi paylasimini ve takim c¢alismasini esas
alan bir anlayisla diizenlendigini belirte-
rek projelerin bu nedenle yaristirllmadi-

gini, her birinin degerli gorildiigiinii ifade
etti. Tiim projelerin Bitirme Projeleri Ozet
Kitabi'nda yer alacagini belirten Ulutas,
BPS'nin ontimiizdeki yillarda daha fazla
ilde diizenlenmesini ve Odaya ulasan pro-
jelerin ortak bir veri tabaninda toplanma-
sinl1 hedeflediklerini sdyledi.

Agilis konusmalarinin ardindan davetliler
sergi alanini gezerek projeleri inceledi.
Geng¢ mithendis adaylari ise elektrik, elekt-
rik-elektronik, elektronik ve haberlesme,
biyomedikal ile kontrol ve otomasyon
mihendisligi alanlarinda hazirladiklar:
projeleri tanitarak ziyaretcilere teknik bil-
giler aktardi.

BOLGEMIZDEKIi
UNIVERSITELERIN EMO-GENC
YONETIMLERIYLE YENi DONEM
CALISMALARI GORUSULDU

MMOB Elektrik Miihendisleri
Odasi (EMO) Bursa Subesi tara-
findan, bolgemizde bulunan iini-

versitelerin EMO-Geng¢ yonetimleri ile
cevrim ici toplant1 gergeklestirildi.

Sube Yénetim Kurulu Bagkani Burak Oz-
gen, Baskan Yardimcisi Sedat Gokmeog-
lu ve Yonetim Kurulu Uyesi Ozge Sen'in
katildig1 toplantinda yeni egitim done-
minde yirttilecek EMO-Geng calisma-
lar1 degerlendirildi. Universitelerdeki
EMO-Geng oOrgiitlenmesinin gii¢lendi-
rilmesi, 6grenci temsilcilikleriyle iletisi-
min gelistirilmesi ve ortak etkinliklerin
planlanmasi konulari ele alind1.

Toplantida ayrica 6grencilerin mesleki
gelisimlerine katki saglayacak teknik
geziler, egitimler, soylesiler, sosyal et-
kinlikler ve ftniversiteler arasi ortak
calismalar hakkinda goriis alisverisinde
bulunuldu.

EMO-Geng¢ yapilanmasinin iiniversite-
lerde daha etkin ve katilimci bir sekilde
siirdiiriilmesinin 6nemine dikkat ceki-
lirken, yeni déonemde tiniversiteler ara-
sindaki iletisim ve dayanismanin artiril-
mas1 konusunda ortak calisma iradesi
ortaya konuldu. EMO-Geng tniversite
yapilanmalarinin giiclendirilmesi ve 6g-
rencilerin Oda ¢alismalarina daha aktif
katilminin saglanmasi, EMO'nun geng
miithendis adaylarina ydnelik calisma-
larinda 6nemli bir baslik olarak 6ne ¢i1-
kiyor. Toplantiya katilan tim EMO-Geng
yoneticilerine tesekkiir ederiz.

Balikesir ve Bandirma Onyedi
Eyliil Universiteleri EMO-Geng
Yonetimleriyle Toplant1
Gergeklestirildi

MMOB Elektrik Miihendisleri Oda-
T51 (EMO) Bursa Subesi ve Balikesir il

Temsilciligi tarafindan, Balikesir Uni-
versitesi ve Bandirma Onyedi Eyliil Univer-
sitesi EMO-Geng¢ yonetimleriyle yeni donem
calismalar1 kapsaminda cevrim i¢i toplanti
gerceklestirildi. Toplantida, EMO-Geng ¢alis-
malarinin yeni donemde daha etkin ve kap-
samli sekilde yiriitiilmesi, Universitelerde
gerceklestirilebilecek teknik ve sosyal etkin-
likler ile 6grencilerin mesleki gelisimlerine
katki saglayacak ¢alismalar lizerine degerlen-
dirmelerde bulunuldu.Toplantiya EMO Bursa
Subesi Yonetim Kurulu Uyeleri Sedat Gokme-
noglu ve Ozge Sen ile EMO Balikesir Temsilci
Yardimcisit Adem Aytimur katild1.



andirma Onyedi Eyliil Universitesi
B Miihendislik ve Doga Bilimleri Fa-
kiltesi Fizik Laboratuvari'nda ger-
ceklestirdigimiz Uygulamali Kompanzas-

yon ve Gli¢ Kalitesi Egitimi, 6grencilerin
yogun katilimiyla basariyla tamamlandi.

Egitim kapsaminda, EMO Bursa Sube Yo-
netim Kurulu Uyesi Eray Yagiz, giic fakto-
rii dizeltme, reaktif giic kompanzasyonu
ve kompanzasyon sistemlerinin calisma
prensipleri lizerine teorik ve uygulamali
bilgiler paylasarak katilimcilara kapsamli
bir egitim sundu. Gergeklestirilen uygu-
lamalar sayesinde 6grenciler, kompan-

zasyon sistemlerinin ¢alisma mantigini
ve giic kalitesinin elektrik sistemleri aci-
sindan 6nemini yakindan inceleme firsati
buldu.

Etkinligin mesleki dayanisma ve kariyer
gelisimi bolimiinde ise EMO Bursa Sube-
si Bagkan Yardimcisi Sedat Gokmenoglu,
Elektrik Miihendisleri Odasi'nin kurum-
sal yapisi, ylriittigl faaliyetler ve dgren-
cilere sundugu mesleki ve kariyer odakl
firsatlar hakkinda degerli bilgiler aktardi.
Ayrica, mesleki orgilitlenmenin ve giigli
bir mesleki ag olusturmanin miihendislik
kariyerindeki 6nemi lizerinde durdu.

Program kapsaminda, Bandirma Onyedi
Eyliil Universitesi Miithendislik ve Doga Bi-
limleri Fakiiltesi Alternatif Enerjili Elekt-
rik Sistemleri Anabilim Dali Baskani Dog.
Dr. Harun Ozbay ziyaret edilerek, mesleki
egitim faaliyetleri, iiniversite-oda is bir-
likleri ve gelecekte gerceklestirilebilecek
ortak calismalar hakkinda goriis alisve-
risinde bulunuldu. Ogrencilerin mesleki
gelisimlerini destekleyecek etkinliklerin
artirilmasinin 6nemi vurgulanirken, is bir-
liginin gliclendirilmesine yonelik iyi niyet
temennileri paylasildi.

Teorik bilginin uygulama ile desteklendigi
bu egitim, katilimcilarin teknik yetkinlik-
lerini gelistirmelerinin yan1 sira mesleki
farkindaliklarini artirmalarina da katki
sagladi




Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’ne Ziyaret

ubemiz Yonetim Kurulu Baskan Yardim-

cist Sedat Gokmenoglu, Yonetim Kuru-

lu Uyeleri Ozge Sen ve Volkan Karakas,

nakkale 11 Temsilciligimiz Temsilcisi Erkan

Giigyetmez, Temsilci Yardimcis1t Mehmet Kos-

keroglu, Teknik Gorevlimiz {smail Tiirker ve

tiyemiz Orhan Oriicii ile birlikte Ganakkale

Onsekiz Mart Universitesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimii'nii ziyaret etti.

Ziyaret kapsaminda boliim akademisyenleri
ile bir araya gelinerek tiniversite-oda is birlik-
lerinin gelistirilmesi, mesleki egitim faaliyet-
leri, mithendislik egitiminin giincel ihtiyaglari
ve 6grencilerin mesleki gelisimlerine yonelik
¢alismalar hakkinda goriis alisverisinde bulu-
nuldu.

Akademisyenlerle gerceklestirilen goriisme-
nin ardindan béliim 6grencileriyle de bir ara-
ya gelinerek Odamizin ¢alismalari, EMO-Geng
faaliyetleri, 6grencilerin mesleki gelisim sii-
recleri ve mezuniyet sonrasi kariyer olanak-
lar1 hakkinda degerlendirmelerde bulunuldu.
Ogrencilerin goriis ve onerileri dinlenirken,
meslege iliskin sorular1 da yanitland.

Universite yonetimine, akademisyenlere ve
ogrencilere misafirperverlikleri i¢in tesekkiir
edildi.

MO Bursa Subesi Ogrenci Kolu
(EMO-Geng) tarafindan, miihendis-
lik o6grencilerinin staj ihtiyaclari-

na yonelik bir calisma bagslatildi. Bu kap-
samda hazirlanan EMO-Geng Staj Basvuru
Formu, ogrenciler ile stajyer arayan ku-
rumlari

bulusturmay1  amaglamaktadir.

EMO-Geng¢  Staj
yuritilen c¢alisma ile

Komisyonu tarafindan
6grencilerin  staj
kolaylastirilmasi hedefle-

nirken, paylasilan bilgiler yalnizca onay du-

slireclerinin

rumunda ilgili kurumlarla paylasilacaktir.
Basvuru yapmak isteyen 6grenciler, kare kodu
okutarak forma ulasabilirler.




EMO Bursa Subesi olarak
Uludag Universitesi Elekt-
rik-Elektronik Miihendis-
ligi Boliimii 6grencileriyle
bir araya geldik.

mav doéneminde bulu-
Snan EMO Geng iyele-

rimize basar1 dilekle-
rimizi ilettigimiz ziyarette,
Yonetim Kurulu Uyesi Ozge
Sen ve Bagkan Yardimcisi Se-
dat Gokmenoglu da yer ald1.
Gergeklestirdigimiz samimi
ve verimli gorismede 0g-
rencilerimizin karsilagtiklar:
sorunlari, beklentilerini ve
mesleki gelisimlerine yonelik
ihtiyaclarini dinledik. Ozellik-
le staj olanaklari, uygulamali
egitim eksiklikleri, teknik
geziler ve saha deneyimi ko-
nularinda goris alisverisinde
bulunarak ontimitzdeki do-

nemde birlikte yiiritebilece-
gimiz c¢alismalar1 degerlen-
dirdik.

Ogrencilerimizin teorik bil-
gilerini pratik uygulamalarla
destekleyebilmeleri, meslek
yasamina daha donaniml ha-
zirlanabilmeleri ve sektorle
daha giiclii baglar kurabilme-
leri amaciyla EMO Bursa Su-
besi olarak egitimler, teknik
geziler, atélye calismalar1 ve
mesleki etkinlikler diizenle-
meye devam edecegiz.

Nazik ev sahiplikleri ve de-
gerli gorisleri icin tim EMO
Geng lyelerimize tesekkir
ediyor, sinavlarinda basarilar
diliyoruz. Birlikte iliretmeye,
O6grenmeye ve meslegimizin
gelecegini giiclendirmeye de-
vam edecegiz.
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Balikesir Universitesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliimii Mezuniyet Térenine
Katilim Saglandi

alikesir Temsilciligimiz ile birlikte, Ba-
B likesir Universitesi Elektrik-Elektronik

Miithendisligi Bolimi tarafindan di-
zenlenen mezuniyet torenine katilim saglandi.
Térene Subemiz adina Yonetim Kurulu Bag-
kan Yardimcis1 Sedat Gokmenoglu, Yonetim
Kurulu Uyeleri Ozge Sen ve Volkan Karakas,
Balikesir Temsilcimiz Ergiin Unal ile Temsilci
Yardimcilarimiz Adem Aytimur ve Canel Zagh
katildi.

Mezuniyet sevincini yasayan gen¢ miithendis
adaylarinin heyecanina ortak olunan térende,
bollimde dereceye giren dgrencilere Odamiz
adina hediyeler takdim edildi. Téren kapsa-

minda dgrenciler, akademisyenler ve béliim
yoneticileriyle goriis alisverisinde bulunula-
rak gen¢ meslektaslarimizin mesleki gelisim-
leri ve Odamizin ¢alismalar1 hakkinda bilgi
paylasiminda bulunuldu.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi egitimlerini
basariyla tamamlayarak mezun olan tim 6g-
rencileri kutluyor, meslek yasamlarinda basa-

rilar diliyoruz.

Uludag Universitesi Mezuniyet Torenine
Katildik

Subesi olarak, 9 Temmuz 2026 Persem-

be giinii Bursa Uludag Universitesi'nin
2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Mezuniyet Té-
reni'ne katilarak gen¢ miihendis adaylarinin
mezuniyet sevincine ortak olduk.

E lektrik Mithendisleri Odas1 (EMO) Bursa

Subemizi temsilen térene katilan Yonetim Ku-
rulu Uyelerimiz Ozge Sen, Merve Ozgoren ve
Selda Ekiz, Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Bolimii'nii basariyla tamamlayan dereceye
giren 6grencilere hediyelerini takdim ederek
mezuniyetlerini kutladi.

EMO Bursa Subesi olarak, gen¢ meslektaslari-
mizin meslek hayatlarina gii¢lii bir baslangi¢
yapmalarini diliyor; bilgi, etik ve kamu yarari
ilkeleri dogrultusunda iilkemize deger kata-
cak basarili miihendislere doniiseceklerine
inaniyoruz.

- MEZUNIYET TORENI
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Bursa Teknik Universitesi Mezuniyet
Torenine Katildik

sa Subesi, 17 Temmuz 2026 Cuma giini

gerceklestirilen Bursa Teknik Universi-
tesi Mezuniyet Toreni'ne katilarak geng mes-
lektas adaylarinin mezuniyet sevincine ortak
oldu.

E lektrik Miithendisleri Odas1 (EMO) Bur-

Térene EMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Burak Ozgen ile Yonetim Kurulu Uye-
leri Volkan Karakas ve Onur Budak katildi.

Mezuniyet programi kapsaminda Elektrik-E-
lektronik Miihendisligi Bélimii'nii dereceyle
tamamlayan ogrencilere EMO Bursa Subesi
adina hediyeler takdim edildi. Ogrencilerin
akademik basarilarinin meslek yasamlarin-

da da ayn1 azim ve kararlilikla devam etmesi
temennisi paylasilirken, meslek orgiiti ile
baglarini giiclendirerek dayanisma igerisinde
mesleki yasamlarini stirdiirmelerinin énemi
vurgulandi.

EMO Bursa Subesi olarak mezun olan tim
geng¢ mithendisleri kutluyor, meslek yasamla-
rinda basarilar diliyor; bilgi, birikim ve emek-
leriyle iilkemize ve meslegimize deger kata-
cak calismalara imza atacaklarina inaniyoruz.
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Niliifer’de Bilimsel ve Kamusal is Birligi Vurgusu

iliifer Belediye Bagkani Sn. Sadi Ozde-
N mir, Belediye Baskan Yardimcilar1 ve

Teknik Ekip, TMMOB Bursa il Koor-
dinasyon Kurulu ile toplanti gergeklestirdi.
Toplantida Niliifer ilgesinde planlanan hiz-
metler lizerine karsilikli goriis alisverisinde
bulunulurken; kentlerin gelecegini tehdit
eden rant odakli uygulamalarin ve kent sugla-
rinin 6nlenmesinde ortak miicadelenin énemi
vurgulandi. Bu cercevede, yerel yonetimler ile
meslek odalar1 arasinda bilimsel, teknik ve
kamusal sorumluluk temelinde siirdiiriilecek
is birligi 6rnekleri lizerinde goriisildi. Giigli
bir Niliifer i¢in birlikte liretmeye devam ede-

cegiz. Niliifer Belediye Baskani Sn. Sadi Ozde-
mir ve beraberindeki heyete nazik ziyaretleri
ve is birligi dilekleri i¢in tesekkiir ederiz.

Bursa ELO Satran¢ Turnuvasi Sona Erdi

ileseni oldugumuz, TMMOB Bursa il
Koordinasyon Kurulu'nun katkilariyla
bes yildir diizenlenen 19 Mayis Ata-

tirk’c Anma Genglik ve Spor Bayrami Bursa
ELO Satrang Turnuvasi sona erdi.

Turnuvada A Kkategorisinde Umut Gilingor
sampiyonluga ulasirken, Batin Okur ikinci,
Ugur Gece ise lglincii oldu. B kategorisinde
Nazim Kaya birinci, Arda Yildiz ikinci, Atlas
Can ise liciincii ve C kategorisinde Omer Sela-
mi Gedikli birinci, Adar ildan ikinci, Ege Unut
ise ti¢lincii oldu.

Turnuva ile ayni tarihlerde diizenlenen “Bur-
sa’da Satrancin Tarihgesi” konulu sergide fo-
tograflar1 sergilenen satran¢ sporcumuz ve
fotograf sanatgimiz Metin Cordan Demirsar’a
satrang kiiltlirlimiize olan katkilar1 ve Bursa
Satrang Tarihinde biraktig1 degerli izler nede-
niyle tesekkiir plaketi sunuldu.

168 sporcunun iki giin boyunca kiyasiya mii-
cadele ettigi turnuvanin 8dil téreninde de-
receye giren sporculara madalyalar1 verildi.
Sampiyonada derece elde eden sporculara
TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulunun
toplam 50 bin TL nakdi 6diilii takdim edildi.
Turnuvamizda miicadele eden tiim sporcula-
rimiz1 kutluyor, basarilarinin devamini diliyo-
Truz.

Geng Miihendisler icin Disiplinlerarasi Panel

ithendislikten mimarliga, planlama-
dan teknolojiye uzanan farkli dene-
yimler; ayni panelde bulustu.

3 Haziran Carsamba Giind, Bileseni oldugu-
muz TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu
ile diizenledigimiz panelde, Bursa Uludag
Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Endiistri
Mihendisligi Konferans Salonu’nda gergekle-
sen panelin mode-
ratorliigiinii  Prof.
Dr. Nimet HASIL
KORKMAZ, sunu-
culugunu ise I¢mi-
mar Seyma KULCE
gerceklestirdi. “Is
arayan” degil, tire-

ten, gelistiren ve gelecegini tasarlayan gengle-
re yonelik gerceklesen panelin konusmacilari
ise Giilsemin AYYILDIZ (Elektronik Miih.), Si-
rin RODOPLU SIMSEK (Mimar), Fatma FIDAN
(Tekstil Miih.), Esra INHANLI (Makina Miih.),
Ulkii KUCUKKAYALAR (insaat Miih.), Nehir
OZBEY (igmimar), M.Mehtap OGUZ (Endiistri
Miih.), Nuray YESIL (Cevre Miih.), Sibel KUZ-
GUN AKIN (Bilgisayar Miih.) oldu.




Diinya Cevre Giuinii'nde "Endiistride Su Verimliligi Konferans1"

MMOB Bursa il Koordinasyon Ku-
Trulu ile birlikte 5 Haziran Diinya
Cevre Gilnii'nde ‘Endiistride Su
Verimliligi Konferansi’'ni ger¢eklestirdik.

Konferansin ag¢ilis konusmasinyi, ilk otu-
rumun da bagkanligini tistlenen TMMOB
Kimya Miihendisleri Odas1 Bursa Sube
YK Bagkani Ali ULUSAHIN gerceklestir-
di. ilk oturumda Bursa il Tarim ve Or-
man Miidirligi Tarimsal Altyapi ve Ara-
zi Degerlendirme Sube Miidiri, TMMOB
Ziraat Miithendisleri Odasi Bursa Sube
YK Uyesi Aylin GUNES “Su Verimliligi
Yonetmeligi - Mavi Su Verimliligi Belge
Basvurusu” Bursa Uludag Universitesi
Ziraat Fakiltesi Peyzaj Mimarligi Bo-
liim Baskan1 Prof. Dr. Murat ZENCIRKI-
RAN da “Su Verimliligi
Kurakeil

Peyzaj

Belgeleri i¢in

Uygulamalar1” iizerine sunum gercek-
lestirdi. Konferansimizin ilk oturumu,
soru-cevap boélimii ile son buldu.

Ogle arasinin ardindan ikinci oturuma
gecildi. Oturum Baskanligini TMMOB
Tekstil Miithendisleri Odas1 Bursa Sube
Saymani Giilstim UYGUN’un yaptig1 otu-
rumda TTMD Yénetim Kurulu Uyesi Me-
lek YILDIZ “Yagmur Suyu Hasadi Sistem
Tasarimi ve Hesaplamalar’”, TMMOB
Kimya Miihendisleri Odas1 Bursa Sube
YK Baskani Ali ULUSAHIN “Endiistride
Su Geri Kazanimi ve Kimyasal Sartlan-
dirmanin Onemi”, TMMOB Meteoroloji
Miihendisleri Odasi Bursa il Temsilcisi
Feryal BICKICI de “iklim, Hava ve Su:
Sanayide Verimlilik i¢in Meteorolojik
Bakis” sunumlarint aktardi. 3.
oturumun baskanligini ise
TMMOB Cevre Miihendisleri
Odas1 Bursa Sube YK Uye-
si Sevil Inci CANKURT

yapti. 3. oturumda Bur-
sa Teknik Universitesi
Cevre Mithendisligi Bo-
limii Ogretim Uyeleri

Prof. Dr. Sinan Uyanik ile Dog¢. Dr. Ahmet
AYGUN “OSB-SUYAP PROJESI - OSB'ler-
de Arntilmis Atiksularin Yeniden Kulla-
nim Potansiyelinin Arastirilmasi Proje-
si”, TMMOB Cevre Miihendisleri Odasi
Bursa Sube Saymani, BUSKI Su Proje-
lendirme Sube Midiirii Semih MESTAN
“Bursa’nin Su Durumu ve Gelecegi” ve
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Bursa Sube Siirdiiriilebilirlik ve Cevre
Komisyonu Uyesi E. Elif GUVEN “Mavi
Belge Basvuru Atdlyesi - Ortak Calis-
ma, Ornek Bagvuru Siireci” sunumunu
gerceklestirdi. Katim gosterenlere ve
sunum yapan tiim panelistlerimize te-
sekkiir ederiz.

TMMOB 49. Olagan Genel Kurul ve Secimleri

MMOB 49. Olagan Genel Kurul ve
TSegimleri, 5-6-7 Haziran 2026 ta-

rihlerinde Ankara Kocatepe Kiil-
tiir Merkezi'nde gergeklestirildi.

Subemiz adina; Yonetim Kurulu Baska-
nimiz Burak Ozgen, Baskan Yardimcimiz
Sedat Gokmenoglu, Yazmanimiz Omer
Cetin, Ozge Sen, Tung Aladagh, Onceki
Dénem Baskanlarimizdan Emir Birglin
ve Remzi Cinar, Onceki Dénem Balikesir
il Temsilcimiz aym zamanda Oda De-

netleme Kurulu Uyemiz Nazmi Kacar,
Canakkale il Temsilcimiz Erkan Giigyet-
mez, sube lyelerimiz Hiisamettin Pala,
Mustafa Uzel, Osman Aykut Baskan ve
Sube Miidiiriimiiz H.ibrahim Bakar ile
EMO-Geng tiyelerimizden Tuana Kilig ve
Halil Erdem Giimiisoluk Genel Kurul ¢a-
lismalarina katilim saglandi.

iki giin siiren Genel Kurul kapsaminda;
mimarlik, mithendislik ve sehir planci-
i1 meslek alanlarina iligkin giincel ko-

nular degerlendirilerek, mesleki haklar,
kamu yarari, kentlesme politikalari, or-
gltlii meslek miicadelesi ve TMMOB’nin
calisma programina yonelik ¢ok sayida
Onerge gorisiilerek karara baglandi.

3. Glin gerceklesen secimlerin ardindan
subemiz 6nceki dénem baskanlarindan
Emir Birglin TMMOB Yiiksek Onur Ku-
rulu tyeligine secilmistir. Secilen tiim
kurul iiyelerini tebrik eder, basarili bir
donem gecirilmesini dileriz.
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