DLAGAGIZ!

e
—
—
e
=%
==
=%
=
=
_—
=

W_HMW_E.P. mzmm‘ 1539NS VEVINY OW3 GOWWL é%%



ICINDEKILER...

16

23

24

inadina Kardes Olacagiz
Omiirhan A. SOYSAL

Bir Yerel Secimden Daha Fazlasi
H. Ali YIGIT

Elektronikte Ariza Bulma-Giderme ve
Test Metotlari Yazi Dizisi 4-

Taklit Elektronik Malzemeler Ve
Tespit Edilmeleri

Onder SISER

Hastane Aydinlatmalarinda Led

Lamba Kullanimi ve Analizi
Deniz YUCE, Canan PERDAHCI,

Hakan UNSALAN

Neden is Aradigimiz icin Baska
insanlan ikna Etmek Zorundayiz?
Deniz Berfin SAHIN

Aidat Dedigin Nedir Ki?

26

28

30

31

32

34

Yiiksek Gerilim isletme
Sorumlularinin Hukuki
Sorumluluklan

Cem ERKAT

TEDAS’tan Elektrik Dagitim
Sirketlerine Ozellestirme ve
Yaganan Sorunlar

Mustafa OZTURK

Aramiza Yeni Katilan Uyelerimiz

Basin Aciklamalan &
Egitim Merkezinden

Bizden Haberler

Sudoku-Suludoku
Ertugrul YEMISCIOGLU

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI ANKARA SUBESi HABER BULTENI
Sayi: 2019/1

EMO Ankara Subesi Adina Sahibi: Omirhan A. SOYSAL, Sorumlu Yazi isleri Mudiirii: Ali YILMAZ

Yayin Kurulu: Haluk Uygur TOSUN, Sebati GOKEN, Ertugrul YEMISCIOGLU, H. Ali YIGIT, Hasim AYDINCAK, Ebru AKGUN YALGIN,
Omurhan A. SOYSAL, Onur KOCAK, Cansu AKBAY, Mustafa Taner OZDEN, Tugay NAR

Basim Tarihi: Nisan 2019
Yonetim Yeri: Ihlamur Caddesi No: 10 Kizilay, 06640 Ankara/TURKIYE

Basim Adedi:1.000

Yayin idare Merkezi: Tel: (0 312) 231 44 74, Faks: (0312) 232 10 88, Web: ankara.emo.org.tr, e-posta: ankara.bulten@emo.org.tr,
facebook: /groups/emoankara, twitter: /emoankara, youtube: /tmmobemotyv, instagram: emoankara

Baski:

3 AYDA BiR YAYINLANIR. Elektrik Miihendisleri Odasi Ankara Subesi tyelerine Uicretsiz olarak dagitilir. Dergide yer alan yazilar EMO
Ankara Subesi'nden izin alinarak yayinlanabilir, alinti yapilabilir. Yayinlanan yazilardaki gérusler yazarin sorumlulugundadir.

Yayin Turu: Yerel Sureli Yayin




2019/1 Haber Biilteni | 1

iNADINA KARDES OLACAGIZ

Omdirhan A. Soysal - EMO Ankara Subesi YK Baskani

omurhan.soysal@emo.org.tr

Sevgili meslektaslarim,

Hepinizi EMO Ankara Subesi 24. Donem Ydénetim

Kurulu adina dostluk ve dayanisma ile selamliyorum.

“Beka” tartismalariyla “terdrize” edilen yogun bir
secim gundemini artik geride biraktik ve “olagan”
glnlere donmeye basladik. Secimlerin olagan kosul-
larda katilimci demokrasinin ve (yerel veya genel)
iktidarlarin niteligini yurttaslarin talep ve ihtiyaclari
dogrultusunda donusturtcu bir etkisinin olmasi
beklenir. Oysa bizim tUlkemizde se¢imler, mevcut
iktidarlarin kendini “temize” cekmek icin kullandigi
bir aparat oldu.

Simdiye kadarki tim se¢imleri ilk sirada bitiren
iktidar, bunu hep bir 6éviing kaynagi olarak kullandi.
Bu 6ving kaynagina yol acan secim donemindeki
enstrimanlarin nasil kullanildigina dair bir 6zelestiri

“Yagamak direnmektir yangun yiireklim

Biz ki yasamaktan hi¢ korkmamisiz”

Yasamak Direnmektir, Kutsiye Bozoklar

yapmayarak kendisi icin yegane hedefin sadece ve
sadece se¢imi kazanmak oldugunu gosterdi. Son
secim dahil tum se¢im donemlerinde tim guicle-
riyle (yargl, medya, burokrasi vs.) topyekin “savas”
ilan eden AKP, zliccaciye dukkanina giren fil misali
ortaligl toz duman etti. Sonuglarin agiklandigr andan
itibaren AKP kendi eliyle yarattigi toplumsal tahri-
bati onarmak gibi bir sorumlulugun geregini yerine
getirmedi. Sonug olarak; toplumun tim kesimleri
arasindaki gerilimin her gecen gun farkl boyutlarda
yukselmesine yol acti.

AKP'nin 17 yillik iktidari dénemindeki se¢imlerin
tamamina yakininda yasanan bu gerilim 31 Mart
secimlerinde de kendini gostermistir. Kendi kitlesini
konsolide eden bir iktidar partisi ve onun genel bas-
kaninin, 15 Temmuz darbe girisimi sonrasinda basta
devlet olmak Uzere, iktidarin tim etkinlik alanindaki
kurumlarda kadrolasma firsati gortp o vakte kadar
tum soylediklerini inkar eden bir partiyle kurdugu
ittifakin “beka tehditi” retorigi ve o retorik etrafinda
sekillenen “terdr ve terorist” tehditlerinin bicimlen-
dirdigi atmosferinin etkisinde gecmistir.

Tanzim kuyruklarinda patates-sogan almaya calisan
milyonlarca “terdrist”, yaratiimaya calisilan alginin
aksine, iktidar partisi ve onun genel baskaninin
beka sorunu ile Ulkenin beka sorununu ayristirdi ve
31 Mart'ta bu ayrimi kullandigi oy’a tahvil etti.

Kolay kolay tekrari mimkudn olmayan, mimkuin
olmamasini da umut ettigimiz ne hakaretler, ne
sozler duyduk: Sadece iktidara oy verenlerin cenne-
te gideceginden tutun da su faturalarini teroristle-
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rin dagitacagina kadar...
Bu ulkenin onuru, namu-
su ve gururu olan Nazim !
Hikmet, Ugur Mumcu,
Turkan Saylan ve Bahriye
Ucok'tan “Devlete ve bay-
raga savas acmis, dinle g
diyanetle problemi olan
adamlar” diye bahseden
din tUccarlari iyiye, glizele,
umuda, aydinlik yarinlara
dair ne varsa kufrettiler.

g

31 Mart aksami ise bek-

lenen gerceklesti. Onceki
secimlerde de benzer
manipulasyonlari yapan E
Anadolu Ajansi bu sefer
yenilgiyi erken gordu ve
veri akisini kesti. 10 saat-
ten fazla bir sire secim
sonuglari guncellenmedi.
Akisin kesilmesinin nedeni
cok gecmeden anlasildi: AKP iktidari basta Ankara,
istanbul, Adana, Mersin, Antalya, Diyarbakir, Mardin
olmak Uzere bir¢ok sehri kaybetmisti. Kayyimlar
yeniden aslina rucu etti. Milyonlarca “terérist” iktida-
rin tehditlerine kulak asmadi ve asil gindemi olan
ekonomi Uzerinden tercihlerini belli etti.

—

Peki yillarca milli irade kutsamasi yapanlar bu sonug-
lara ikna oldu mu? Aday olmasinda engel gértlme-
yen ve secimi kazanan belediye baskanlarina KHK
ile ihrag edildikleri icin mazbatalari verilmedi, bazila-
rinin da yaslh olduklari gerekcesiyle mazbatalarinin
verilmemesi 6nerildi. Bu da yetmedi, sudan baha-
nelerle yeniden sayimlar yapildi fakat aradaki fark
bir turlt iktidarin istedigi seviyeye inmedi. Her ne
kadar istanbul 6zelindeki mazbata gerilimi (simdilik)
¢c6zulmus gibi gérinse de bu yazinin kaleme alindigi
glnlerde YSK olaganustu itirazi henltz sonuglandir-
mamisti. Verilecek karara gore gelismelerin hangi
yonde seyredecegi belli olacaktir.

Yasanan bu gerilimli ve zor stirecin sonuna dogru
yaklastigimizi dustnurken, CHP Genel Baskani Sayin
Kemal Kilicdaroglu'nun Ankara'nin Cubuk ilcesinde,
katildigi bir cenazede ling edilmeye calisildigini 6g-
rendik. Oncelikle sayin genel baskana ve CHP 6rgu-
tlne gecmis olsun dilerken, ikinci bir Sivas yaratilma-
sticin atese benzin tasiyan provokatorleri en sert ve
siddetli bir sekilde kinadigimizi agikca ifade etmek
isterim. Turkiye'yi kendi ¢ikar iliskilerinin merkezine

-]
E insan éncelikli, kamusal gkarlan énceleyen
ulagim, saghk, egitim, eglence pelifikalan
hoyata gegirilsinl

_.FT"* sadecs secim koranma edakl Bifen yatism ve sgilislarda
A alkan sagliphalkon an gavestig tebllkeys atsdmaktade,

oturtup bu kirli iliskiler
yumagi ile yonetecegini
dusunenler bilsinler

ki, bu tlkenin fasizme
verecegi en guzel yanit
inadina kardes olma
Israrini ve bir arada ya-
sama iradesini gosteren
bizler olacagiz!

Elektrige 15 yilda
%240 Zam

Yerel secim bashgi

tum yakicihgr ile gun-
demimizde yer alirken
asll gindemimiz olan
ekonomiye kendi mes-
lek alanimizdan dogru
yakindan bakma ihtiyaci
hissettik. Bu baglamda
da elektrik fiyatlarinin
artislarini inceledik:
2004 yilinda meskenlerde tek terimli/tek zamanh
elektrik birim fiyat1 0,158 TL/kWh iken 2008 yilinda
bu fiyat 0,189 TL/kWh'ye, 2012 yilinda ise 0,299 TL/
kWh'ye ytkselmis, 2013 yilina geldigimizde elektrik
birim fiyati 0,359 TL/kWh, 2015 yilinda 0,393 TL/kWh,
2016 yilinda 0,407 TL/kWh, 2018 yilinda ise 0,448
TL/kWh'ye, 2019 yilinda 0.537 TL/kWh'e yUkselerek
15 yilda ortalama %240 oraninda artis olmustur.
Yani halkimiz 15 yilda sadece elektrik birim fiyatinda
%240 daha yoksullasmistir.

Bir yanda elektrik tiketim birim fiyatlarinda halki
zamma bogan AKP iktidari dagitim bedelini ve ka-
yip-kagak bedelini katmerlestirirken; temel, kesinti-
siz, ulasilabilir, ucuz olmasi gereken elektrigin satisini
Ozel dagitim sirketlerine 6zellestirme ile verme
yoluna gitmistir. Bugun Enerji Dagitim Sirketleri-

nin bankalara olan borcu 50 milyar dolari asmistir.
Onumuzde Turk Telekom 6rnegi olanca ciplaklig

ile durmaktadir. Hazine ve Maliye Bakanligi, Turk
Telekom hisselerini rehin birakarak aldigi krediyi
6demeyen Oger Grubu'nun TT'deki hisselerinin
kredi veren bankalarin kuracaklari 6zel amach ortak
girisim sirketi tarafindan devralmasina izin verme-
sinin anlami, Turk Telekom'dan kari Oger grubuna,
zarari ise halkin sirtina yuklemekten baska bir anlam
tasimamaktadir.

Ciddi bor¢ batagina giren Elektrik Dagitim Sirketle-
rinin de benzer akibetle karsilasma ihtimali oldukca



yuksektir. Turk Telekom 6rneginde oldugu gibi dagi-
tim sirketlerinin banka borg¢larinin Hazine'ye dolayi-
siyla halkin cebine yansimasi kacinilmaz gibi gozu-
kUyor. Dagitim sirketlerinin bu bataktan ¢ikmak icin
elektrik fiyatlarinin arttirilmasini istedikleri giin gibi
asikarken elektrik fiyatlarinda secim 6ncesi ytuzde 10
indirim yapilip; dagitim sirketlerine fatura Gzerinden
yuzde 15,7 kaynak aktarilarak dagitim sirketleri bir
nebze de olsa rahatlatiima yoluna gidilmistir.

Issiz sayisi 4 milyon 600 bine yiikseldi

Ekonomideki olumsuz gelismeler issizlik rakamlarina
da yansidi: TUIK'in acikladigi verilere gore, Turkiye
genelinde 15 ve daha yukari
yastakilerde issiz sayisi 2019
yili Ocak déneminde gecen
yilin ayni dénemine gore 1
milyon 259 bin kisi artarak

4 milyon 668 bin kisi oldu.
issizlik orani 3,9 puanlik
artisla ytzde 14,7 seviyesin-
de gerceklesti. Gen¢ nufusta
(15-24 yas) issizlik oraniysa
6,8 puanlik artisla ytzde 26,7
olurken, 15-64 yas grubunda
bu oran 3,9 puanlik artisla
yuzde 15,0 olarak gerceklesti.
Yakin zamanda yapacagimiz
arastirma ile ekonomik krizin
meslek alanlarimiza yansima-
sini tespit etmeyi hedefliyo-
ruz.

internet Yasamdir

1‘\\‘3\1‘5

birlik, dayanisma, miicadele
icin
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Sube Calismalari

Geride biraktigimiz dénemde Subemiz cografyasin-
da yer alan temsilcilik ziyaretlerine agirlik verdik.
Dénem sonuna kadar bu ziyaretlere devam edip
Uyelerimizle bulusacagiz. BMO ile 2018 yilinin Kasim
ayinda baslattigimiz konferanslarla gtincel teknoloji-
lere farkl bakis acgilarinin degerlendirilmesine olanak
sunmayi surdiriyoruz. MISEM ve Mithendislik Gelis-
tirme Egitimleriyle (MUGE) her gecen giin daha fazla
meslektasimizla bulusma firsatini sagliyoruz. Yasa-
digimiz kentin sorunlarina daha hizli refleks verecek
yontemleri hayata gecirecek yontemleri gelistiriyo-
ruz. Subemizin 18. déneminde baslatilan Genel Uye
Toplantisi gelenegini devam
ettirerek secimsiz genel kurul
bicimiyle tyelerimizle bulusup
calismalarimizi aktardik. Her
ayin son Persembe’sinde du-
zenledigimiz Lokal Soylesileri
ile yasadigimiz Glkenin, kentin
sorunlarina daha yakindan ba-
kip degerlendiriyoruz. Meslek-
taslarimizin meslekleriniicra
ederken karsilastiklari sorun-
larin ¢6zUmu icin kurumlarla
ve vekillerle gérusme trafi-
gimiz hiz kesmeden devam
ediyor.

Kidem Tazminati Giiven-
cemiz

Bultenin size ulastig guinler-
de emegin bayrami 1 Mayis
alanlarinda taleplerimizi daha

Turkiye'de ilk internet baglan- S e P B et s B | yuksek sesle aktarmis olaca-
tisi 12 Nisan 1993'te gercek- “'_"::'_‘,“é""“""_" o 'd‘;’_" ar= 1K "'_., giz. Her sikistiginda gézunu
lestirildi. Turkiye'nin Internet'e Q-—— O— B— | == halkin cebine diken AKP

baglantisinin yildénum,

1997'den bu yana toplumda

internet kaltirini yaymak; internet bilincini yarat-
mak; internet’i tanitmak, biyitmek, yeni projeler
baslatmak, sorunlari ve ¢6zim yollarini tartismak
amaciyla internet Haftasi olarak kutlanmaktadir.
Tarkiye'nin internet’le tanismasinin 26. yildénaman-
de, basta Bilgisayar MUhendisleri Odasi (BMO) olmak
Uzere bircok STK ve demokratik kitle 6rgttiyle be-
raber hazirladigimiz basin agiklamasini gerceklestir-
dik. Etkinlikte, “Turkiye'de internet'in Babasi” olarak
taninan Doc. Dr. Mustafa AKGUL'G, 2015'te yaptigi ve
“internet yasamdir” sloganinin éykisun( aktardig
bir konusmasinin videosu ile andik.

iktidari, calisanlardan yapilan
kesintilerle olusturulan issizlik

fonunu nereye aktarildigi belli olmayan bir bicimde

eritmis, simdi sira calisanlarin kidem tazminatlarina

gelmistir. Her zaman oldugu gibi bu 1 Mayis'ta da

basta kidem tazminati olmak tzere tim haklarimi-
zi taviz vermeden savunmaya devam edecegiz. Bu
krizin sorumlusu biz degiliz! Bedelini de biz 6deme-

yecegiz!

Dostluk ve dayanisma dileklerimle “1 Mayis, Ulus-
lararasi Isci Sinif'nin Birlik Micadele ve Dayanisma
GUNU"nd kutlarim.




4

TMMOB EMO Ankara Subesi

BiR YEREL SECIMDEN

DAHA FAZLASI

H. Ali Yigit - 36. ve 37. Donem EMO Yénetim Kurulu Baskani

aliyigits9@gmail.com

31 Mart 2019 Yerel Secimleri AKP-MHP iktidar Blo-
ku'nun kaybetmesiyle sonuglanmistir. Tim kiyi seridinin
ve AKP icin kritik dneme sahip istanbul ve Ankara basta
olmak Uzere hemen hemen tim buyUksehirlerin kaybe-
dilmis olmasi AKP-MHP iktidar Bloku’'nun da kendileri
acgisindan bir referanduma doénusturdukleri ‘Cumhur-
baskanhgl Hukumet Sistemi’'nin de girdigi ilk sinavda
basarisizligidir.

‘Bir daha ulke koalisyonlara muhta¢ olmayacak’
soylemiyle getirilen ‘Cumhurbaskanhg Hiktimet Sis-
temi’ birakin merkezi yonetimi neredeyse muhtar
seciminde de koalisyonlarin dntint agmistir. Genel
secimden sonra yerel secim sireclerinde de ittifaklar
olusmustur.

AKP iktidarinin en 6nemli moral destegj; Ustlste kazan-
dig1 Genel Secim’lerin yani sira bUyUk kentlerdeki ve
dzellikle istanbul ve Ankara'daki yerel yénetimi 25 yildir
elinde tutuyor olmasiydi. Ozellikle istanbul AKP hego-
monyasinin yaratiimasinin en énemli argimani duru-
mundaydi. istanbul Uzerinden yaratilan hava kademe
kademe Anadolu'yu etkilemekte ve AKP'nin 17 yili askin
iktidarinin da temelini olusturmaktaydi.

iktidar Bloku'nun buralarda yasadigi secim yenilgisinin
de etkileri ayni sekilde kademe kademe Anadolu'ya
yansiyacak ve olusturulan hegomonya kirilacaktir. Hig
bir elle tutulur dayanag olmamasina karsin iktidar Blo-
ku'nun istanbul Seciminine bu denli itiraz etmesinin
nedeni de hegemonyanin istanbul'dan baslayarak kirila-
cagl korkusudur.

Muhalefet glclerinin bGtunldklt bir iktidar programi
olmamasina ve hatta anlatilacak bir yerel yonetim ba-
sarisi da olmamasina karsin akilli hamlelerle iktidar
Bloku'nu geriletmis olmasi; uzunca zamandir ihtiyac du-
yulan morali saglamis olmasi da alti ¢izilmesi gereken
noktalardan birisidir.

Bir ilcede basarili bir yerel ydnetim stireci gegiren ve

‘Bana ne yazdem bahardan bana ne bomndan kar an

A§ag10{an yukamdan yo [un sonu goviiniiyor’

Halim Tuna

bunu bir il merkezine tasimayi basaran Fatih Mehmet
Macoglu’'nun yaptiklari da énimuzdeki strecte iyi de-
gerlendirilmesi gereken pozitif uygulamalardir. Fatsa
ornegi disinda Uzerinde dustinulmesi ve degerlendiril-
mesi gereken ve yillardir tukaka edilen ve konusulmasi
bile yasaklanan ortak Gretim ve kooperatiflesme konu-
su yeniden somut 6rnegiyle d6nimuzdedir. Muhalefet
tarafindan kazanilan ve kdklerinde halkgi unsurlar ba-
rindiran belediyelerde halkgi bir yerel yénetim modeli
Uzerine bir hat kurulup buralara biriktirdigimiz dene-
yimlerin aktariimasini saglamaliyiz.

Haksiz ve hukuksuz yere gérevden alinarak Kayyim Y6-
netimlerine devredilen il ve ilgelerin nemli bir kismi,
secmen kaydirmalar, baskilar ve keyfi sandik uygulama-
larina karsin geri kazaniimistir.

Gecmis secim sureclerinde devam eden oy ¢calma vb
tartismalar yine devam etmistir. Ancak Ana Muhale-

fet Partisi ilk kez istanbul'da secim sandiklarina sahip
ctkmayi basarmis ve oylarimizi caldirmamistir. Burada
olusturulan secim takip programinin da ge¢misteki kotu
orneklerine gore daha iyi calismis olmasinin da énemi
ortadadir.

12 Eylul Askeri Darbesi'nin yarattigi siyasal iklim,
AKP'nin 17 yil geckin iktidarinin yaratiimasinin en
onemli dayanagidir. Demokratik orgitlenmelerin ve
demokrasi gii¢lerinin dagitilmis ve par¢alanmis olma-
st egemenler agisindan 6nemli nimetler sunmustur.
Daha 6nce % 40-45 oylarla iktidar olunamazken se¢im
bariyerleri (%10 Ulke baraji vb) nedeniyle % 32-34'ler ile
neredeyse TBMM'de Anayasa degistirilebilecek cogun-
luklar yakalanabilmekteydi.

Bugln gelinen nokta da 6zetle; 12 Eylul 1980 Askeri
Darbesi'nin gerek toplumsal gerekse siyasal yonelimle-
rimizde yarattig| tahribat yatmaktadir. Kér topal da yU-
rimekte olan parlementer demokratik sistemin ve kis-
men de olsa var olan kuvvetler ayrihiginin yok olmasidir.
Gerek Eyltl 2010 Anayasa Referandumu gerekse Nisan



2016 Cumhurbas-
kanligi/Anayasa
Referandumu
otoriter-fasizan
bir yonetimin
insasinin kilo-
metre taslarini
olusturmaktadir.
15 Temmuz 2016
darbe girisimi de
otoriter rejime
geciste isleri ko-
laylastirmistir.

Ulkemizde yasani-

lan durumu iyi kavramak ve iktidar Bloku'nun yasadig
soku anlamak icin ‘Rekabetci Otoriter Rejim' kavraminin
isim babalari Steven Levitsky ve Lucan A. Way'in birlikte
kaleme aldiklari 2010 tarihli kitaplari Competitive Aut-
horitarianism - Hybrid Regimes After the Cold War (Re-
kabetci Otoriterlik - Soguk Savas Sonrasi Hibrid Rejim-
ler) kitabinin su paragrafina bakmak yeterlidir sanirim.

‘Tam otoriter rejimler (Full authoritarian) rekabe-
tin yokluguyla, demokrasiler ise adil bir rekabetin
varhgiyla karakterize olurlarken, rekabetci otoriter
rejimleri belirleyen ise gercek ve fakat adilane ol-
mayan bir rekabettir. Muhalefet partileri legaldir-
ler, acikta faaliyet gosterirler ve se¢cimlerde ciddi
bicimde rekabet ederler. Mamafih, takibat, taciz ve
hatta kimi zaman siddete maruz kalirlar, medya ve
mali kaynaklara erigsimleri sinirlandiriimistir, yargi
ve se¢cim kurumlari siyasallagsmis ve kendilerine
karsi kullanilir olmuslardir ve segimler de sikhikla
tekrar eden yolsuzluk, sindirme ve sair suiistimal
ile diizgliin olmaktan gikar. Yine de bu tiir adaletsiz-
likler ciddi bir (siyasi) rekabete ve hatta az rastlan-
sa da muhalefetin zaferlerine engel olmaz. Baska
bir deyisle, tam otoriter rejimlerde se¢cimlerin
iktidardakiler tarafindan kazaniimasindan baska
bir sonucu kimse beklemedigi icin, yetkililer segim
éncesini sikintisiz, rahat bir sekilde gecirirler; reka-
betci otoriter rejimlerdeki iktidar sahipleri ise bu
rahathgi bulamaz. (Rekabetgi otoriter rejimlerde)
Hukumet yetkilileri muhtemel bir muhalefet zafe-
rinden korkar ve bunu dnlemek i¢gin siki calismak
zorunda kalirlar, muhalefet liderleri ise en azindan
bir basari sanslarinin olduguna inanirlar. Rekabetcgi
otoriter rejimlerde iktidar sahipleri ter dékmek zo-
rundadirlar.’

AKP, otoriterlestikce yonetme yetisini yitirmekte, yonet-
me yetisini yitirdikce de daha da otoriterlesmektedir.
AKP, 2002 yilindan itibaren gerek iceride gerekse di-
sarida kendisine sunulan olanaklari iyi degerlendirmis
ve 17 yili askin suredir iktidarda kalmayi basarmistir.
Ancak AKP, gerek disaridan ucuz para girisleri gerekse
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Cumbhuriyetin ku-
rulusundan beri
biriktirilenleri
satarak yaratilan
devasa kaynakla-
ri garcur etmis ve
Ulkeyi issizlik ve
yoksullukla bas-
basa birakmistir.

17 yillik tek parti
iktarindan sonra
yeni dogan her
2 :.- A : ..:. ¢ocugun 5.000

Dolar dis borgla
ve bir o kadar da i¢ borg¢la diinyaya gbzunu actigi bir Gl-
keyle karsi karsiyayiz. Resmi rakamlarla %14.7'ye ulasan
issizlik orani ile Cumhuriyet tarihinin rekoru kirilmistir.
Geng ve Ozellikle egitimli genc ntfus icindeki issizlik ora-
ni da % 26,7'ye yukselmistir.

AKP'nin 2002 yilinda iktidari devraldiklarindaki tarimsal
uretimin gerisine dustlmustar. Ulkemiz hemen hemen
tum tarim Urunlerini ithal eder duruma gelmistir. Genis
halk kesimleri temel ihtiya¢ maddelerine bile ulasamaz-
ken ‘beka’ sdylemiyle ekonomik kriz gizlenmeye cali-
siimis ve ekonomik krize ‘sogan-patates’ kuyruklari ile
‘¢c6zum uretilmistir.’

istanbul Yerel Secim sonuclarinin ilani, dayanaksiz iti-
razlarla G¢ haftaya yakin stirincemede birakilmistir.
istanbul disinda son derece hakli gerekcelere dayali iti-
razlar ise hi¢ dikkate alinmamis ve alisildik bigcimde ‘biz
kazandik’ oldu bittisine getirilmistir.

Bu secim surecinin dnemli noktalarindan birisi de; se-
cildigi halde mazbata alamayan KHK madurlaridir. Bu
kisilerin adayliklarina YSK tarafindan itiraz edilmemis (ki
itiraz gerektirecek bir durum yoktur) ancak kazandiklari
zaman ‘KHK ile ihra¢ olmalari nedeniyle kamu gére-
vinde bulunamayacaklari’ gerekcesiyle mazbatalari
verilmemistir. Secilmeyle ilgili yasa maddesi cok agiktir.
‘yargilanan ve yargilanma sonucunda cezasi kesin-
lesenler aday olamamaktadir.” Oysa KHK ile ihrac
edilenler yargilanmadigi gibi ceza da almamislardir. Ne
hikmetse KHK gerek¢e gdsterilerek mazbatasi verilme-
yenlerin yerine secilemeyen AKP adaylarina mazbata
verilerek ilave bir hukuksuzluk yapilmistir.

Birileri icin Yolun Sonu Gériinuyor!

Simdilik ‘'Kuzey Anadolu Fayr’ kirllmamissa da ¢atlamis-
tir. Bundan sonrasinda yasanacak Siyasal Deprem'’in
siddetini de demokrasi glclerinin 6rgutlulagu, ulke so-
runlarina batunlukla bir ¢ozim programi 6nermeleri ve
birlikte davranabilme kultira sekillendirecektir.

Sevgi, dostluk ve dayanisma dileklerimle,
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ELEKTRONIKTE ARIZA BULMA-GIDERME
VE TEST METOTLARI YAZI DiziSi
4- TAKLIT ELEKTRONIK MALZEMELER VE TESPIT
EDILMELERI

Onder Siser - Elektrik-Elektronik Yiiksek Miihendisi

onder.siser@emo.org.tr

4.1. GIRIS

Bilgi ve teknoloji caginin surekli gelismesi parale-
linde, dinya elektronik malzeme tretimi hacimleri
de bUiyumustur. Bu buytyen klresel sektérde
milyar dolarlarla ifade edilen kar oranlari, taklit
malzeme Uretiminin artmasindaki en buyuk faktor
olmustur. DUnya piyasasinda artan taklit elektro-
nik malzeme orani ciddi bir sorun haline gelmistir.
Ozellikle Uzakdogu ulkelerinde taklit (counterfe-
it-sahte) malzeme Uretimi buyuk oranlardadir.
2010 yihinda yapilan bir arastirmaya goére dinya
elektronik malzeme satis hacminin %80 i taklit
Uretimdir. Bu oran her yil artis gostermektedir.

Bu yazimiz yUksek lisans tez calismamin bir 6zet
makalesi seklindedir. Calismamin tamamini Gazi
Universitesi tez arsivinden bilgisayariniza indirebi-
lirsiniz. Bu ¢alismada; empedans egrileri (VI egrile-
ri), yuksek ¢ozanurlikli malzemelerin géruntuleri
ve termal goruntuleri kullanilarak taklit elektronik
malzemelerin belirlenmesi icin ¢alismalar yapil-
mistir. VI egrileri ve termal gértuntuleme yaklasimi
bu alanda dinyada ilk yaklasim olmus ve olumlu
sonuclar alinmistir. Ayrica elde edilen sonuclar kul-
lanilan her U¢ yontemin de birbirini destekledigini
gostermistir.

Sahte elektronik malzemelerin 6zellikle; ucak elekt-
ronigi (aviyonik), denizaltilar, yogun bakim medikal
cihazlari gibi insan hayatini birinci dereceden etki-
leyebilecek cihazlarda kullaniimasi ihtimali, konu-
nun ne kadar énemli oldugunu ortaya koymakta-
dir. Hem maddi hem de insan hayatina mal olabi-
lecek, telafisi mUmkin olmayan durumlara neden
olabilmektedirler. Diger alanlarda ise milli servet
kaybina sebep olacaktir. Bazi haberlerde ‘elektrik
kontagindan ¢ikan yangin’ genel ifadesi kullanil-
maktadir. Bu ifade altinda aslinda taklit elektronik
malzemeler de yangin sebepleri ana unsurlari ara-
sinda yer almaktadir.

4.2 DUNYADA HALEN KULLANILAN SAHTE
ELEKTRONIK MALZEME BELIRLEME BAZI TEST
METOTLARI

Bu bélimde dinyada halen sahte elektronik mal-
zeme belirlemede kullanilan bazi metotlar anlatil-
maktadir.

4.2.1. Mikroskop ile Fiziksel Kontrol Metotlari

Mikroskop altinda elektronik malzeme dis gorun-
tusunan incelenmesi temeline dayanir. Uzerindeki
yazilar, logo (trade mark), malzeme bacaklari, kilif
yapisi 6zellikle incelenmektedir. Orijinal (OEM)
malzemeler baz alinarak karsilastirma yapilmakta-
dir. OEM malzemelerin Uretim esnasinda yazilari
genellikle laser ile yazilmaktadir. Bundan dolayi
yazi hatlari mercek altinda net gérulmelidir. Tak-
litlerde ise yazilar mikroskop altinda dtzgun degil,
puruzlt ve daginik gorulebilir. Resim 4.1- 4.4.'de
bazi taklit entegrelere (IC) ait resimler gortlmekte-
dir.

Resim 4.1. Altinda orijinal yazisi silinip, yeniden
isimlendirilmis taklit veya kullaniimis malzeme.
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Resim 4.2. Taklit malzemeler; yazilari net degil, silik veya
deforme olmus.

Resim 4.3. Soldaki taklit malzeme, kilif yiizeyi daha piiriizlii
ve deforme.

Resim 4.4. Laser ile iizeri k6tii yazilmis taklit malzeme.

4.2.2. Kimyasal Kullanarak Yapilan Kontrol
Metotlari

Elektronik malzeme kilifina gesitli kimyasallar stru-
lerek yazilari ve ytzeyinin deforme olup olmadigi
test edilir. Resim 4.5."de PH3 asit strulen bir mal-
zemede yazilarinin deforme oldugu gorulmektedir.
Gercek malzemede yazilar bozulmamalidir. Degisik
kimyasallar OEM ve taklit malzemelere tatbik edilir
ve goruntuleri mikroskop altinda karsilastirilir. Ba-
zen malzeme kuvvetli asitlerle tamamen eritilerek
veya ateste yakilarak da neticeler karsilastirilir.
Ayrica yanma veya erime esikleri de karsilastirma
parametreleridir.
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Resim 4.5. Taklit malzeme, kimyasal ile adi siliniyor.

4.2.3. Elektriksel Parametreler Yardimiyla Test
Metotlari

Bu metot ile, OEM ve taklit elektronik malzeme-
lerin fonksiyonel elektriksel parametre testleri
yapilarak karsilastirilir. Bu degerler elektronik mal-
zeme Ureticilerinin teknik 6zellikleri (datasheet)
sayfalarinda verilen kritik degerlerdir. Bu testler
esnasinda iklimlendirme Uniteleri ile cevre sartlari
da degistirilerek dayanimlari gézlemlenir. Cizelge
4.1.'de sektorlerine gore elektronik malzeme sicak-
lik ve test metotlari géralmektedir.

Cizelge 4.1. Taklit malzeme elektriksel test ve
cevre sartlari dayanim degerleri.

Sektéri Sicakhk Test Metodu
Degeri

Ticari 0-70°C DC, AC Foksiyonel ve
parametre testi

Endustriyel |[-40-80°C |DC, AC Foksiyonel ve
parametre testi

Otomotiv -45 -110°C | DC, AC Foksiyonel ve
parametre testi

Askeri - Uzay |-55-125°C | Altgruplar1,2,3,4,5,
6,7,8A, 8B,9, 10, 11

Uzay -65 - 150 °C | Altgruplar 1, 2,3, 4,5,
6,7,8A,8B,9, 10, 11

Elektronik malzeme gruplari ve test metotlari asa-
gida verilmektedir.

Digital Entegreler (74 ve 40 serisi gibi); 25 °C ve
min/max sicaklik degerlerinde, DC Parametreleri-
nin testleri, diger testler ile gerceklik dogrulamasi,
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Lineer Entegreler (Opamp ve regllator entegreleri
gibi); 25 °C ve min/max sicaklik degerlerinde, tam
guc ve gerilim degerleri testleri, DC ve AC paramet-
relerinin testleri,

Mikroislemci, mikrodenetleyici, DSP'ler; 25 °C ve
min/max sicaklik degerlerinde, DC kritik parametre
testleri,

Programl Malzemeler, RAM ve FPGA 'ler; 25 °C ve
min/max sicaklik degerlerinde, giris ve cikis pinleri-
nin acik ve kisa devre DC parametre testleri, FPGA
programsiz sekilde testi, program okuma ve yazma
hizi testleri, diger testler,

Diger Entegreler; Orjinalleri ile mukayese ederek
dogrulama islemleri,

Transistorler; 25 °C ve min/max sicaklik degerle-
rinde, Hfe (gain) kazanc testi, sizinti akimi (leakage
currents) testi, IEBO, ICBO testleri, VCE (sat) testi,

Diyotlar; VF iletim gerilimi, dusuk ve ortalama akim
degerlerinde, ortalama gerilim degerinde IR ters
sizinti akimi testi,

Zener Diyotlar; VZ zener gerilim siniri kritik testi, IR
sizinti akimi testi,

Triyak, Tristor ve SCR'ler; Kesim gerilim (holdoff)
testi, maximum tetikleme akimi testi, sizintr akimi
testi,

Kondansatorler; Kapasite ve tolerans testi, 25 °C ve
min/max sicaklik degerlerinde, DWV, ESR testi (ku-
tuplu kondansatorler icin),

Bobinler; ¢esitli frekans ve ortalama sicaklik deger-
lerinde indUlktans testi, Q, SRF, DCR testleri,

Direncler; Direng ve tolerans testi, sicaklik katsayisi
testi,

Diger Malzemeler; Uygulanabilir parametre testle-
ri.

4.2.4. Elementer Analiz Metoduyla Kontrol

Elementer analiz metoduyla kontrol metodu, OEM
ve taklit elektronik malzemeleri olusturan element-
lerin oranlarinin karsilastiriimasidir. Elementer
analiz cihazlarindan elde edilen grafikler birbirleri
arasinda mukayese edilirler. Resim 4.6.'da bir x-ray
elementer analiz cihazi testi neticesi gortulmekte-
dir. Resimde orijinal malzemede Na belirli oranda
varken, taklit malzemede yoktur.

Resim 4.6. X-Ray elemanter analiz cihazi testi, sagda taklit
malzeme, solda orijinal malzeme.

Bu malzemelerin madde icerikleri ve element test-
leri; spektrofotometre cihazlari, elektron mikros-
kobu, infrared spektrofotometre gibi cihazlarla da
yapilabilmektedir.

4.2.5. Ozel Gériintiileme Cihazlari Metoduyla
Kontrol

OEM ve taklit elektronik malzemelere x-ray isinla-
ri veya akustik darbeler gonderilerek elde edilen
goruntulerin karsilastiriimasidir. Elde edilen gorun-
tuler MATLAB gibi ¢esitli gdrinti isleme yapabilen
yazilimlarla bilgisayar ortaminda detayli karsilas-
tirillabilmektedir. Resim 4.7'de 8 bacakli bir analog
entegre x-ray goruntusu gorulmektedir. Soldaki
resimde yari iletken yapinin bulundugu i¢ ortadaki
kisim daha kig¢uk alanda bulunmaktadir. Sagdaki
orijinal malzemede ise, malzeme dis kilifina yakin
ve buytk alan kapladigi goralmektedir.

s ro S

Resim 4.7. X-Ray gériintiileme ile taklit malzeme testi.
Sagda orijinal malzeme.

Asagidan itibaren taklit elektronik malzeme belir-
lemesine yonelik kullandigimiz U¢ test metodu ve
sonuclarimiz kisaca anlatilacaktir. Ulkemizde bu
konuda yapilan ilk akademik test calismalari olma-
si niteligindedir.



4.3. CALISMA-1 EMPEDANS KARAK'[ERiSTiK
EGRILERI (VI) ILE SAHTE ELEKTRONIK
MALZEME BELIRLEME

Bu kisimda elektronik malzeme arizalarinin tespi-
tinde dunyada en cok kullanilan metot olan empe-
dans karakteristik egrisi (VlI) metodunun, orijinal
ve sahte malzemelerin kiyaslanmasinda nasil kulla-
nildig1 anlatilacaktir. Yapilan literattr taramasinda
bu konuda detayli ve ara ylUz yazihmi ile destek-
lenmis baska bir calismaya rastlanmamistir. Bu
bakimdan dinyada ilk calisma olma niteligindedir.
Test calismalarinda elektronik malzemelere statik
yUk hasari vermemek icin anti-statik teknik servis
masalari, masa ortusu ve bileklikler kullaniimistir.
Test duzenegi ve antistatik korumali ortamin go-
rinttsu asagidaki Resim 4.8."de gorulmektedir.

Resim 4.8. Test diizenegi ve test ortami.

Olcumlerde kullanilacak bilgisayara usb port bag-
lantisi ve tim baglantilar yukaridaki Resim 4.8 'de
gorulmektedir. VI test icin elektronik devre, bilgisa-
yar haberlesme donanimi, bilgisayar araylzi tasa-
rimi yapilmistir.

4.3.1. Test Calismasi icin Elektronik Malzeme
Temini

Taklit elektronik malzeme testlerinde kullanilmak
Uzere; 6 kalem ve her bir kalemden 5'er adet mal-
zeme temin edilmistir. Bu 5 adet malzemenin;

2 adedi orijinal ve 3 adedi ise yurticindeki farkh
firmalardan temin edilmistir. Orijinal malzemeler
California (USA)'daki orijinal malzeme (OEM) Uretici
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firmalarindan kargo yoluyla satin alinmistir. Diger
3 adet malzemeler, yurticinde en cok malzeme sa-
tist yapan 3 farkli firmaya aittir. Bu yerli firma sa-
ticillari test calismasinda; S, K ve C harfleri ile ifade
edileceklerdir. Test islemlerinin tamaminda orijinal
malzemeler kendi aralarinda ve firmalardan alinan
malzemeler ile aralarinda test edilmislerdir. Test
edilecek olan elektronik malzeme listesi ve kisa
aciklamalari Cizelge 4.2.'de verilmistir.

Cizelge 4.2. Test edilecek elektronik malzemeler

NO | ELEKTRONIK ACIKLAMA
MALZEME

1 PIC16F877A Microchip ailesinden,
mikrodenetleyici, 40 Pin, DIP kilif
yapisinda

2 | 74HCO0 TTL ailesinden lojik kapi, 410
NAND, 14 Pin, DIP kilif yapisinda

3 | LF353 OPAMP, 8 pin, DIP kilif yapisinda

7805 +5V, Pozitif Regulator, 3 pin,

TO220 kilif yapisinda

5 BC237 NPN Transistor, 3 pin, TO92 kilif
yapisinda

6 | 1n4007 Diyot, 2 pin, DO-41 kilif yapisinda

4.3.2. Elektronik Malzemelerden VI Egrilerinin
Elde Edilmesi

Egrilerin PC ortaminda goruntulenmesi icin bir
arayuz yazilimi tasarlanmistir. Tasarlanan VI test
duzeneginden alinan, diyot VI egrisi Resim 4.9."da
gorulmektedir.
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Resim 4.9. Diyot VI egrisi.
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Test edilen malzemelerden alinan VI egri degerleri;
X-Y grafik gortintlsU ve .txt formatinda gerilim de-
gerleri tablosu seklinde alinmistir. Resim 4.10.'da
karsilastirma testleri icin tasarlanan elektronik kart
ve Uzerindeki malzemeler gorilmektedir. Elekt-
ronik kart Gzerinde soldan saga dogru; Orijinal-1,
original-2, S, K ve C malzemeleri grup seklinde si-
ralanmistir. Yukaridan asagida dogru ayni sitinda
bulunan malzemeler ayni yerden temin edilmis
malzemelerdir. En Ustte PIC16F877 entegresi en
altta ise TN4007 malzemesi bulunmaktadir.
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Resim 4.10. Malzeme test karti

Test esnasinda entegre malzemeler icin, toprak
bacagi (ground-gnd) referans olarak alinmistir.
Tum malzeme testleri makalemizde verilmeyecek-
tir. Ornek olmasi acisindan LF353 entegresi testleri
verilecektir.

4.3.3. LF353 VI Egrilerinin Elde Edilmesi

Asagida LF353 den elde edilen VI egrileri gorulmek-
tedir. -Vcc bacagi VI élcumleri icin referans olarak
kullaniimistir. Sekil 4.11.-4.15." sekillerde, entegre
icerisindeki Op-AMP giris ve ¢ikis bacaklari olan 1,2
ve 3 nolu pinlere ait egriler gértlmektedir.
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Sekil 4.13. 'S’ LF353 1,2 ve 3 pinleri VI egrileri
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Sekil 4.14. 'K’ LF353 1,2 ve 3 pinleri VI egrileri.
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Sekil 4.15. 'C’ LF353 1,2 ve 3 pinleri VI egrileri.

Oncelikle orijinal1 ve orijinal2 malzemeleri VI egri-
leri mukayese edilmistir. VI egrileri analizi PC orta-
minda olusturulan, egri verileri istatistik karsilas-
tirma arayUz yazilimi yardimiyla karsilastiriimistir.
Sonucta saglam malzeme VI egrileri arasinda yak-
lasik %8 oraninda fark bulunmustur. Cizelge 4.3.'de
gorulmektedir. Bu fark OEM malzemeler arasinda
tolere edilebilir fark olarak not edilmistir.



Cizelge 4.3. Orijinal-1 ve Orijinal-2 malzemesi
arasindaki karsilastirma degerleri.

Pin No X-Fark % Y-Fark % Ortalama
1 14,1512 14,0586 14,1049
2 2,4467 2,9181 2,6824
3 5,7093 6,2141 5,9617

Genel % Fark 7.5830

Orijinal-1 malzemesi ile 'S’ malzemesi arasinda
%32, Orijinal-1 malzemesi ile ‘K" malzemesi ara-
sinda %32, Orijinal-1 malzemesi ile ‘C' malzemesi
arasinda %34 VI egrisi farklari hesaplanmistir. Elde
edilen fark oranlarinin, tolere edilebilir %8 oranin
disinda oldugu goérulmektedir. Yani bu fark oran-
lari malzemelerin taklit malzeme olma ihtimalini
gostermektedir.

4.4. CALISMA-2 ELEKTRONIK MALZEME
GORUNTULERININ ALINMASI VE
iNCELENMESI

Elektronik malzemelerin Uzerindeki yazilar, Uretici
firma logosu ve kilif yizeyinin mikroskop altinda
fiziksel incelenmesi, taklit malzeme belirlemek icin
kullanilan metotlar arasindadir. Elektronik malze-
me kilifinin (package) yuzeyinin, bacaklarinin yapi-
sinin fiziksel incelenmesi de bu kriterler icerisinde-
dir. Bu bélimde elektronik malzeme fotograflari
MATLAB yardimi ile karsilastirilarak orijinal olup
olmadiginin belirlenmesi icin bir kriter elde edilme-
ye calisiimistir.

Elektronik malzeme kilifi Gzerindeki gorintinun
bilgisayar ortamina yuksek ¢ozunurluklt alinmasi
icin dijital mikroskop kullanildi. Asagidaki Resim
4.11. de olusturdugumuz bu platform gorulmekte-
dir.

Resim 4.11. Testte kullanilan dijital mikroskop platformu.
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Orijinal malzemeler ve piyasadan temin edilen

S,C ve K elektronik malzemelerinin gérantalerinin
fiziksel karsilastiriimasi icin MATLAB programi
kullanilarak araytz (GUI) hazirlanmistir. Matlab
arayUzunde; korelasyon, histogram ve histogram
orani, 6runtd karsilastirma ve yapisal benzerlik
indeksi (SSIM) programlari resimlerin karsilastiril-
masi icin kullanilmistir. Olusturdugumuz program-
larin her biri karsilastirma sonuglarinin ¢iktilarini
verebilmektedir. Bir sonug ¢iktisi gérintlst Resim
4.12./de gorilmektedir.
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Resim 4.12. Olusturulan MATLAB GUI sonuc ¢iktisi
goruntisd.

LF353 entegrelerinden elde edilen sonuc degerleri
Cizelge 4.4.'de gorulmektedir.

Cizelge 4.4. LF353 entegresi mukayese degerleri.
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Orijinal-1| 0,6122 | 0,0002 | 78,8885 | 0,9334
Orijinal-2
Orijinal-1 | S 0,0506 | 9,2909 | 19,2211 | 0,1102
Orijinal-1 | K 0,0244 | 2,6282 | 19,2879 | 0,1100
Orijinal-1 | C 0,0212 | 7,7930 | 18,9814 | 0,1209
Orijinal-2 | S 0,0523 | 9,3111 | 19,4858 | 0,1105
Orijinal-2 | K 0,0215 | 2,6407 | 19,3442 | 0,1106
Orijinal-2 | C 0,0218 | 7,8018 | 18,6988 | 0,1208

Cizelge 4.4.'deki sonuclar orijinal malzeme re-
simlerinin benzerlik oranlari yuksek iken, diger
malzemeler arasinda benzerligin disuk oldugunu
gostermektedir. Korelasyon sonucu orijinal-1 ve
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orijinal-2 degerleri arasinda 0.6122 degerindedir,
1'e yakin ve en yUksek degerdir. Diger malzeme-
lerde ise bu deger 1'den uzaktir. Histogram farki
0’ degerine en yakin orijinal malzemeler arasinda
0.0002 degerinde gorultrken, diger sonuclar 0’'dan
uzaklasmistir. Ortinti karsilastirmada orijinal re-
simler arasinda % 78.8885 benzerlik oldugu gorul-
mustur. Orijinal malzemeler ile diger malzemeler
arasindaki sonuclar, benzerlik oranlarinin % 18-19
seviyesinde oldugunu gostermistir. SSIM benzer-
lik fonksiyonu karsilastirmasi orijinal malzemeler
arasinda 1'e ¢ok yakin 0.9334 degerini vermistir.
Orijinal malzemeler ve diger malzemeler arasinda
ise 0.11 seviyelerinde ve 1'den uzak olduklari go-
ralmustdr. Bu degerler orijinal malzemeler arasin-
daki goruntualerin birbirine benzer oldugunu, taklit
oldugu distnulen malzeme resimlerinin ise farkli
oldugunu gostermektedir. Sekil 4.16.'da goruldugu

gibi orijinal resimlerin histogramlari yakin degerler

vermektedir.
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Sekil 4.16. LF353-Orijinal1 ve LF353-Orijinal2 histogramlari.
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Sekil 4.17. LF353-orijinallile S, K ve € histogramlari.

Sekil 4.17.'de orijinal1 ile S, Kve ¢ malzemeleri
arasindaki histogramlarda degerler farkhlik goster-
mektedir. Orijinal-1 malzemesinde 175-200 tonlari
arasinda 100 adet civarinda gorulen degerler; S, K
ve ¢ malzemelerinde yok denilecek seviyelerdedir.
Orijinal-1 malzemesi 40-50 tonu seviyesinde ki
adetler 3000 adet seviyelerinde iken, S malzeme-
sinde 2500 seviyelerindedir. Orijinal-1 malzemesin-
de tepe deger 4500 seviyesinde iken; S malzeme-
sinde 4000, K malzemesinde 5000 ve ¢ malzeme-
sinde ise 5000 seviyesindedir. Orijinal-1 ile diger
malzemelerin histogramlari arasindaki farkhliklar
resimlerin de farklh oldugunu goéstermektedir.

Malzeme goruntu incelemelerine dayanilarak ya-
pilan bu testlerin sonucu, piyasadan temin edilen
malzemelerin taklit olduklari ihtimalini vermistir.

4.5. CALISMA-3 TERMAL GORUNTULEME
YARDIMIYLA TAKLIT

ELEKTRONIK MALZEMELERiIN BELIRLENMESi

Devre icerisindeki elektronik malzemeler calisir
durumda iken Uzerlerinden gecen akimin etkisi ile
Isinirlar. Bu isinma i¢ direncleri ile dogru orantili-
dir. Bu bolumdeki calismada orijinal malzemeler
ile taklit malzemelere uygun besleme gerilimleri
verilerek, belirli sirelerde termal gortintuleri alin-
mistir. Termal gérdntd yazilimi ile elektronik mal-
zeme sicaklik degerleri tespit edilmistir. Orijinal ve
piyasadan temin edilen elektronik malzemelerin
Isi degerleri birbirleri ile karsilastiriimistir. Termal
test icin Resim 4.10.'da tasarladigimiz elektronik
devre duzenegi kullaniimistir. Devrede elektronik
malzemelerden yeteri kadar akim ¢ekip isinmalari-
ni saglamak icin, ¢ikislarina uygun degerlerde yuk
direncgleri baglanmistir.

Termal goéruntulerin alinmasi icin, akademik termal
Olcimlerde tercih edilen trunlerden olan Fluke TI-
29 (TI- Thermal Imaging) cihazi ve yazilimi kullanil-
mistir. Cihaz Uzerindeki renkli TFT ekrani sayesinde
test esnasinda anlik sekilde (canh), gérinttlenen
alanin isil degerleri gorilmektedir. Bu kolayligi sa-
yesinde, elektronik devre calisirken isil degisimler
gozlemlenmistir. Isil degisim olan dakikalar yakla-
sik olarak not alinmistir. Bu strelerde termal fo-
tograflar cekilmistir. Cekilen fotograflar bilgisayara
aktarilmistir. Cihaz Resim 4.13."de gorulmektedir.



]
Resim 4.13. Fluke TI-29 cihazi.

TI-29 cihazinin elektonik kartlarin fotograflarini
almaya imkan taniyan ve her agida ayarlanabilen
Uc ayakli (tripot) harici yapisi sayesinde, 6zel bir
test platformuna ihtiya¢ duyulmamistir. Elektronik
karttan 1, 5 ve 20. dakika sonra gortntaler alinmis-
tir. 20 dakika sonra alinan bir gérintt Resim 4.14.
de gorulmektedir.

Resim 4.14. 20. dakikada alinan termal gériintii.

Cihaz yazilimi kullanilarak istenilen malzeme ytze-
yi Uzerindeki; minimum, maksimum ve ortalama
(average) degerler otomatik sekilde hesaplanmak-
tadir. Termal géruintileme yazihmi géruntusunden
bir kesit Resim 4.15."de goérulmektedir.
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Resim 4.15. Termal goriintiileme yazilimi

Yazilim yardimiyla tum elektronik malzeme yUzeyi
alanlari bir bir yazilim Uzerinden secilerek, termal
bilgilerin sonuclari alinmistir.

Termal testte Pic malzemeleri isi artisi ve arasinda-
ki farkhliklar birbirlerine yakin degerlerdedir. 7400
orjinal malzemelerinde artis degerleri ayni oran-
lardadir. 7400-K malzemesinde ortalama sicaklik
degerleri; 25,5, 26,8 ve 26,0 seklinde dlculmustar.
Sicakhk artmis, 20.dakikada azalmistir. Artmasi
beklenirken azalmasi, malzemenin taklit olma
ihtimalini arttirmaktadir. LF353 orjinal malzeme-
leri ayni oranlarda lineer sekilde dtzgun sicakhgi
artarken, S, Kve C malzemelerinde ise ortalama
sicakliklar degismemistir. Bu malzemelerin ¢ikis
akimi vererek yuklerini sirmedigi yani ¢calismadigi,
dolayisiyla isinmadigi anlasiimistir. Malzemeler
sorunludur, kesinlikle taklittirler. 7805 regulator
entegrelerinde sadece 7805-K malzemesi harig
normal oranlarda sicaklk artislari goralmustur.
7805-K malzemesinde; 29,3, 33,6 ve 32,1 seklinde
ortalama sicaklik degerleri vardir. Sicaklik 5. dakika
sonunda digerlerine gore fazla artmis, 20. dakika-
da ise azalmistir. Bu davranis anormaldir ve taklit
malzeme olmasi ihtimali vardir. BC237 malzeme-
sinde sicaklik artis oranlari normal gérulmaustar.
1n4007 malzemelerinde sadece 1n4007-K malze-
mesi 5. ve 20. dakikadaki degerleri digerlerinden
yuksektir. Bu malzemenin fazla isinmasi arizali
veya taklit malzeme oldugunu goéstermektedir. Ori-
jinal malzeme degerleri ile test edilen malzemeler
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aralarinda tespit edilen farklar ve fark oranlari,
taklit malzeme tespitinde termal géruntulemenin
basarili sekilde kullanilabilecegini gdstermektedir.

4.6. SONUCLAR

Bu calismada empedans karakteristik egrileri (VI egri-
leri), daha 6nceden belirlenen bazi malzemelerin go-
rantuleri Uzerinde goruntu isleme teknikleri ve ayni
malzemelerin termal goéruntuleri kullanilarak taklit
elektronik malzemelerin belirlenmesi icin ¢alismalar
yapiimistir. Cizelge 4.5.'de test neticeleri gorulmekte-
dir.

Cizelge 4.5. Elektronik Malzeme Test Neticeleri

— s Q
g E |E_| 3
c® o ‘.;',.\; 2 o [
s E £ Ee |25 | ®
AT 8 s [ SO| E
T 5 EF| &
= < 8 | F
>
PIC16F877A v v v
¢~ |74HCO0 v v v
T ® |LF353 v v v
©
£ |7805 v v v
5° [Bc237 v v v
1n4007 v v v
PIC16F877A X X v
74HCO0 X X v
LF353 X X X
S
7805 X X v
BC237 X X v
1n4007 X X v
PIC16F877A X X v
74HCO0 X X X
« LF353 X X X
7805 X X X
BC237 X X v
1n4007 X X X
PIC16F877A X X v
74HCO0 X X v
c LF353 X X X
7805 X X v
BC237 X X v
1n4007 X X v

Cizelgede testi gecenler V' isareti ile, testi gece-
meyenler ise ‘X' isareti ile gosterilmistir. VI egrileri,
goruntlleme ve termal test neticeleri sonuclari, bu
metotlarin taklit malzeme belirlenmede kullanilabi-
lecegini gostermektedir. Orijinal malzemelerin kendi
aralarinda yapilan tim test neticeleri bu malzemele-
rin birbirleriyle ayni oldugunu gostermistir.

VI testinde orijinal malzemeler arasinda VI egrileri
ideal fark oranlari tespit edilmis, S, K ve C malzeme-
leri ile orijinal malzemelerin karsilastiriimasi testle-
rinde ideal fark oranlarindan yuksek fark degerleri
Olctlmustdr. Gorulen bu neticeler S, K ve ¢ malze-
melerinin taklit malzeme olma ihtimalini géstermek-
tedir.

Goruntu isleme testlerinde; elektronik malzeme yu-
zeyinin purazIUlagu, yaz kalitesi, yazi parlakhgi ve
yazi hatlarinin dtzguin olmasi kriterleri incelenmistir.
MATLAB yardimi ile olusturulan yazilimlardan elde
edilen sonuclar, orijinal malzemeler arasinda yakin
degerler vermis iken, orijinal malzemelerle diger
piyasadan temin edilen malzemeler olan S, Kve C
arsinda farkhliklari yakalamistir.

Termal testler neticesinde testi gecen bazi malze-
meler gorulmustir. Termal test stresi malzemelere
zarar vermemek icin en fazla 20 dk. suresinde tu-
tulmustur. Strenin ¢ok uzatiimasi durumunda taklit
olma ihtimali olan malzemelerin de orijinal degerler-
den sapma gosterebilecegi 6ngdrulmektedir.

GCalisma; empedans test, goruntu ve termal testle-
rinin elektronik malzemelerde taklit belirlemek icin
kriter olarak kullanilabilecegini gdstermistir. Her
calisma sonunda taklit malzeme ihtimali olan malze-
meler ile orjinal malzeme arasinda keskin farkliliklar
elde edilmistir.

4.7. ONERILER

Ozellikle kritik alanlarda kullanilan elektronik kart-
larin onarimlarinda veya Uretimlerinde kullanilacak
elektronik malzemelere, taklit belirleme testleri
zorunlu hale getirilmelidir. insan hayatini etkileyebi-
lecek kritik elektronik cihazlarda, Gretimde ve ona-
rimda orijinal malzeme kullaniimasi gereklidir. Taklit
kullaniimasi durumunda 6rnegin bir hasta yogun ba-
kim cihazinin hatali calismasi veya alev alip yanmasi
kacinilmaz olabilecektir. Bir askeri savas ucaginin
elektronik kartinin onariminda kullanilan taklit bir
malzemenin, hata yapmasi veya yangina sebebiyet
vermesi ise telafi edilemez kayiplara sebep olabile-



cektir. Ulkemiz taklit elektronik malzeme ¢coéplugi
haline gelmeden, akademik destekli devlet denetim
mekanizmalarinin kurulmasi ve isletilmesi gerekmek-
tedir.
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ELEKTROMANYETiIK ALAN OLCUM SERTIFIKASI
ALINMASINA iLiSKIN USUL VE ESASLAR ...
HAKKINDA TEBLIGIN iKi MADDESI iCiN \\

YURUTMEYi DURDURMA KARARI VERILDI

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu tarafindan
hazirlanarak 21 Haziran 2018 tarihli ve 30455 sayili
Resmf Gazetede yayimlanan “Elektromanyetik Alan
Olctim Sertifikasi Ainmasina iliskin Usul Ve Esaslar
Hakkinda Teblig"in 4.,5.,6.,9.,10 ve 11 maddelerinin
iptali ve bu iptal nedeniyle tebligin tamaminin iptali
ile yirttmenin durdurulmasina karar verilmesi talebi
ile EMO tarafindan acilan davada; Danistay On Uclin-
cu Dairesi tarafindan Tebligin 4/(1) ve 6. Maddesinin
YURUTMESININ DURDURULMASINA Karar verilmistir.

MAGDURIYETINE SON VERILDI N

Resmi Gazete'de yayimlanarak yururluge giren
Asansor isletme ve Bakim Yénetmeligi* nin yetkili
servis ile ilgili 13. Maddesi'nde “Servis teknik sorum-
lusunun, makina veya elektrik veya elektronik veya
elektrik-elektronik veya elektronik ve haberlesme
veya mekatronik alanlarinda mihendislik/teknoloji
fakultelerinin birinden mezun olmasi gerekir” kosulu
getirildi. Boylece elektronik ile elektronik ve haber-

YARGIDAN
MESLEKI DENETIME ONAY\'
Y

Elektrik MUhendisleri Odasi (EMO) ta-
rafindan mesleki denetim kapsamin-
da uygulanan disiplin cezalarina karsi
acilan davalar, idare mahkemeleri
tarafindan hukuka aykirilik bulunma-
dig1 gerekgesiyle reddediliyor. Mahke-
me kararlarinda, imar Kanunu'ndaki
“planlarin hazirlanmasi asamasinda
Oda onayinin aranamayacagina”
iliskin dizenlemenin, iddia edilenin
aksine “Meslek Odalarinin tyelerinin
faaliyetlerini denetleme yukamlula-
gunu ortadan kaldirmadigl” vurgusu

yapiliyor.
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@ yetkileri mevzuat tzerinde de tanimlanmis oly
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OZET

Saglik tesisleri cogu endlistriyel ticari binadan ¢ok daha fazla enerji tiiketir. Bu baglamda, klasik bir ticari binaya
gore yaklasik iki kat daha fazla enerji tiiketimi ve CO2 emisyonuna sahiptirler. Ticari elektrigin yaklasik % 11 saglik
kuruluslari tarafindan tiiketilir. Arastirmalar saghk kuruluslarindaki aydinlatmanin toplam enerji tiiketimindeki pa-
yinin yaklasik % 16, elektrik tiiketimindeki payinin ise % 44’e ulastigini gostermistir. Glinimdizde sirddrdilebilirlik ve
enerji verimliligi daha da énem kazanmaktadir. Calisanin ve hastanin giinde 24 saat enerji tiiketen yapi tirlerinde
rahat hissetmesini saglayacak bir tasarim olusturmak ¢ok énemlidir.

Hastaneler gibi 24/7 calisan ortamlarda, her ¢evre icin farkl uygulamalar, farkli otomasyon sistemlerine entegre
edilecek ve istenen verimlilikle birlikte enerji tasarrufu saglanacaktir. Bu yaklasimla giderler azalirken dogal kay-
naklarimiz tikenmeyecektir. Hastanelerde dikkat edilmesi gereken bir baska husus da hijyenik tip armatdrlerin se-
cilmesidir. Bakim maliyetlerini diistirmek ve toz -bakteri gibi unsurlari ortadan kaldirmak icin IP54 ve tizeri koruma
sinifina sahip armattrler tercih edilmelidir. Yiizeyde ve armatiirdeki bakteri olusumu antibakteriyel boyalarla énlen-

melidir. Hastane aydinlatmasi tim bu ayrintilar1 g6z dntine alarak farklilastirilabilir.

1. GIRIS

lyi bir iyilestirme ortami verimli aydinlatma ile
olusturulabilir ve bu nedenle aydinlatma tasarimi,
hastane gibi cok islevli ve farkli yasam ortamlarinda
onemli bir rol oynamaktadir. Hastane ortaminda,
cok cesitli aktiviteler ayirt edilebilir, dolayisiyla ay-
dinlatma sisteminin tasarim asamasinda asagidaki
hedeflere dikkat edilmesi gerekir; hastalarin fiziksel
ve duygusal rahatligl, motivasyon, hastane personeli
ve ziyaretci deneyimi icin kritik gorsel gereksinimler.
[1]1 Aydinlatma sistemlerinde kullanilan hassas aydin-
latma dizayni yukarida belirtilen hedeflerin yani sira
enerji maliyetlerinde 6nemli tasarruflar saglar.

ilgili standartlar tarafindan tanimlanan performans
ve konfor sinirlari verimli bir sistemden 6nce olustu-
rulmalidir. Bu, hastanin rahatligini ve calisanin per-
formansini gelistirir.

Hastanelerde aydinlatma kriterleri genel bir ortama

kiyasla cok daha karmasiktir. Hastane yapisi icerisin-
de, farkliislevsellige sahip bircok alan ve farkl gerek-
sinimi olan bircok grup (hasta, personel ve doktor
gibi) bulunmaktadir. GUnun 24 saati kullanilan ve su-
rekli dinamik bir yapiya sahip olan hastane yapilari-
nin ¢ogu, hasta ve saglik personeliicin cok 6nemlidir.
Bu ortamlar tum hastalar ve hastane personeli igin
her zaman konfor ve performans kosullarini sagla-
malidir.

Hastanelerde aydinlatma sistemleri birkag islev go-
rar:

- Uygun gorus derecesi ve gorsel rahathgi yaratan
aydinlatma sistemleri kendilerini iyi hissetme beklen-
tisi icerisinde bulunan hastalari tatmin eden prestijli
bir tasarim sunar.

-Doktorlar ve hemsireler icin, aydinlatma hastanenin
her alaninda gorsel gereksinimleri karsilamali ve ay-
rica motivasyonu artirmalidir.

*18-19 Ekim 2017 tarihlerinde gerceklestirilen IX. Ulusal Aydinlatma

Sempozyumu’nda yayinlanmustir.



Saglik personeli disindaki personelin duygu ve du-
stinceleri, iyi bir aydinlatma sistemi tasarimindan
etkilenebilir. [7]

Hastanelerde ve yUzlerce yatakli bakim tesislerinde
Isitma, havalandirma, aydinlatma ve tibbi ekipman-
larin calistiriimasi icin buyUk miktarda enerji tuketil-
mektedir. Surekli calisma nedeniyle hastaneler yuk-
sek miktarda enerjiden sorumludur ve bu ttketimin
azaltilmasi istenilen bir durumdur. Yapay aydinlatma
icin enerji tuketimi toplam enerji tiketiminin buytk
bir yuzdesidir ve tahmini olarak % 26'dan% 36'ya de-
gisir. [5] Boylece, toplam enerji dengesi aydinlatma-
dan 6nemli 6lcude etkilenir. Uzun dmurly, az enerji
ve bakim gerektiren modern aydinlatma teknolojileri
enerji tasarrufu icin temel olusturmaktadir. Aydin-
latma kalitesinde buyuk bir gelisme, modern isik
kaynaklari ve enerji tuketimi saglayan armaturlerle
saglanmaktadir.

Hastaneler, insanlarin gitmek istemedigi, zorunlu
kosullar altinda gittikleri ve diger yandan insanlarin
calisip vakit gecirdigi yerlerdir. Bu alanlar, insanlarin
farkh ihtiyaclarini g6z 6ntine alarak ve gun boyunca
calisma performanslarini etkilemeyecek sekilde ay-
dinlatiimalidir. Genellikle yalnizca tek bir seviyede
uygulanan ve baska faktorleri g6z 6nuine almadan
yapilan aydinlatmalar hastalari ve doktorlari olum-
suz yonde etkileyebilir. GinUmuzde bir diger 6nemli
konu olan enerji tasarrufu, LED aydinlatma sistemi
ile hizli degisen bir sUrectir. Yenilenme cabalariyla
saglanan yuksek enerji tasarrufu bu sureci hizlandi-
rir. Gerektiginde acma, kapama ve kisma islemlerini
iceren akilli otomasyon sistemlerini entegre ederek
LED aydinlatma sisteminde tasarruf oranini %70'e
yukseltmek zor degildir.

Bu nedenle, performans ve konfor enerjinin verimli
kullanimi kadar 6énemlidir. Calismalar, aydinlatmanin
saghk alaninda dnemli sistemlerinden biri oldugunu
ve ¢ogu durumda aydinlatmanin psikoloji ve dolayli
olarak hasta muamele siUrecinde pozitif bir etkiye
sahip oldugunu goéstermistir. Aydinlatmada enerji
tasarrufu, arzulanan veya gerekli 1sik seviyesini de-
gistirmeden enerji tUketimini azaltarak saglanmali-
dir. Bu nedenle, LED aydinlatma armaturleri tercih
edilen projeler aydinlatma sektériinde en poptler
projelerdir. [4]

DIALUX 4.12 simulasyon yazilimi uluslararasi stan-
dartlara gore hastane aydinlatma sistemi tasarimini
sunmak icin kullanilir. Bu ¢alisma, gorsel ve finansal
acidan uygun olan aydinlatma tirinun en uygun se-
¢imine odaklanmaktadir.
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2. HASTA ODASI AYDINLATMASI

Tedavi olanaklarinin yanisira, hastanenin atmosferi
ve odalarin gérinimu hastalarin hastane se¢imlerin-
de 6nemli kriterlerdendir. Dogru genel aydinlatma,
hasta odalarinda hos ve sade bir ortam yaratmaya
yonelik algilanabilir bir katki saglayabilir. Ayrica dog-
ru genel aydinlatma basit hemsirelik gérevlerini yeri-
ne getirmede yeterli olmalidir. Ayri ayri anahtarlama-
Il aydinlatma sistemleri hasta odalarinin aydinlatma
gereksinimlerini yerine getirmelidir: genel konfor
aydinlatma, hasta icin okuma aydinlatmasi, basucu
muayeneleri ve tedavisi i¢in aydinlatma, gece / goz-
lem aydinlatmasi, yonlendirme aydinlatmasi.

En az 100 luks aydinlik ve sicak-beyaz isik meydana
getiren endirekt aydinlatmanin olusturulmasi hasta
odalarinda rahat bir atmosferi saglar. Endirekt ay-
dinlatma sonucu hastalar tarafindan tercih edilen
odalar daha buyuk gértunar. Ayrica, bir diger olumlu
etkisi de sakinlestirici olmasidir.

Hasta odalari icin bir diger genel aydinlatma gereksi-
nimi, metrekare basina 500 candela’nin endirekt ay-
dinlatma tarafindan izin verilen maksimum parlaklik
olmasidir. [8]

Hastalar, okuma ve manuel aktiviteler gibi kisisel fa-
aliyetleri gerceklestirmek icin her bir yataga entegre
edilmis aydinlatmanin sagladigi yeterli isiga ihtiyag
duyarlar (endirekt aydinlatma ve yatak bashgindaki
okuma aydinlatmasi). [1] Okuma lambasi - her hasta-
ne yatagl icin gerekli olan - okuma duzleminde en az
300 Itks ile memnun edici okuma kosullari olusturur.

Ozellikle her zaman yatis pozisyonunda olan has-
talar, 0,7'den daha az olmayan yansitma faktort ile
tavanda renk cesitliligini gdérmelidirler. [1]

Hasta odalarinda, tibbi muayene ve bakim faaliyet-
lerinin hastalar Uzerinde yapiimasini saglamak icin
tibbi ve yardimci elemanlar icin yeterli isik seviyesi
gereklidir. Gorsel gérev zorluklarindan dolayr aydin-
latma sistemi, gorsel konforu yuksek seviyelerde ve
personelde parlamanin bulunmadigi optimum ay-
dinlatmayi saglamalidir. Bu agidan bakildiginda renk-
sel geriverim olarak aydinlatma kaynaklarinin dogal
Isiga olabildigince yakin olanlarinin kullanilmasi da
onemlidir. [1] DIN EN 12464-1 ve DIN 5035-3, stan-
dartlari hemsirelik gorevleri ve basit muayeneler icin
muayene duzleminde yaklasik 300lux’luk bir aydin-
latma 6nermektedir. Muayeneler ve tedaviler veya
acil durumlar i¢in 6nerilen aydinlatma en az 1.000
lux'tir. [8]
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Gece / gbzlem aydinlatma sistemleri, hastalar uy-
kudayken gece hasta odalarinin nasil aydinlatildig
konusunda olasi bir ¢6zimdur. Gerekli ortalama
aydinlk duzeyi zeminden 0,85 m yUkseklikte bir diz-
lemde 5lux'dur. Geceleri personel hastalari gereksiz
yere rahatsiz etmeden kontrol edebilmeli ve gerekli
oldugunda cok dusuk dizeyde aydinlik seviyesinde
basit gorevleri yapabilmelidir. [8] Hastalarin yakin
cevrede uyuyan diger hastalari rahatsiz etmeden ge-
celeri yollarini bulmalarina yardimci olmak igin yon-
lendirme aydinlatmasinin kalitesi dikkate alinmahdir.
Yatak seviyesinin altina ve kapinin yakinina monte
edilen genis acili LED aydinlatma armaturleri, hasta
odalarindaki veya bakim tesislerindeki gereksinimle-
re uygunluk gosterebilirler. [7] [8]

Isik renginin ve dinamik aydinlatma senaryolarinin
hastalarin ve personelin biyolojik refahi Uzerindeki
olumlu etkileri nedeniyle, hastanelerde biyolojik ola-
rak etkili yapay aydinlatma ¢éztimleri, hastane ope-
rasyonlari icin gerekli olan fonksiyonel aydinlatmanin
yanisira kurulmalidir. Bir hastanin uyku / uyanik ritmi
(insan sirkadiyen sistemi) degisen parlakhk ve isik
renginden olumlu bir sekilde etkilenebilir. Hastalarin
dogal aktif ve dinlenme evreleri, iyi gece uykulari ve
hizli toparlanmalari biyolojik olarak etkili yapay ay-
dinlatma ile desteklenmektedir. [8]

Hasta odalarinda, farkh sayida hasta ayni odayi pay-
lasmak zorundadir. Boyle bir durumda, hijyen 6nem-
lidir. Antibakteriyel boyalar kullanilarak armattrlerde
bakteri olusumunu dnlemek gereklidir. Kullanilan
armatirun koruma taru IP65 olmalidir, bdylelikle in-
sanlar temiz hijyen odalarinda konaklayabilirler.

Gorsel konfor ve gorsel performans amaclari igin
Onerilen isyerlerinin i¢ mekanlarinin aydinlatma
gereksinim prensipleri, “Avrupa Standardizasyon
Komitesi EN 12464-1, EN 12464-1, Isik ve Aydinlatma
- isyerlerindeki Aydinlatma - Bélim 1” baslikli Avrupa
Standardi: isyerlerinin ic Mekanlari “ standardinda
belirlenmistir. Bu standart ¢ercevesinde saglk ku-
ruluslariicin EN 12464-1'den alinmis bazi referans
degerleri Tablo 1'de gdsterilmektedir. Tablo 1'de en
onemli aydinlatma parametreleri, ortalama aydinlk
duzeyinin minimum degerleri (Em), aydinlatma duz-
gunlagu (U0), lambalarin renksel geriverim endeksi
(Ra) degerleri, ve maksimum kamasma degerleri
tanimlanmaktadir. Rahatsizlik kamasma degerleri
(UGRL). Ozellikle saglik kullanimi igin gorsel isaret
levhalari kullanilan alanlarda, EN12464-1'e gore

100 lux'ten 1000 lux aydinlatma seviyesi araliginda
aydinlatilmalidir. Iman ve ark. (2013). EN12464-1'de

belirtilen Em’in en disuk seviyesi, alt seviyelerden
(6rnegin, gece aydinlatmasi icin 5Ix) mutlak ¢evre i¢in
normal seviyeye (6rn. Genel aydinlatma i¢in 100Ix)
en yUksek seviyelere (6rnegin 1000Ix, Tibbi personel
tarafindan gerceklestirilen muayene ve tedavi icin)
ayarlanir.

Aktivite E_(Ix) [UGR |U, [R,
Genel Aydinlatma 100 19 0.4 180
Okuma Aydinlatmasi 300 |19 0.7 |80
Basit Muayeneler 300 19 0.6 |80
Muayene ve Tedavi 1.000 |19 0.7 |90
Gece Aydinlatmasi 5 - - 80

Tablo 1: EN12464-1 Standardina Gore Hastaneler-
deki Hasta Odalari icin Tavsiye Edilen Aydinlatma
Gereksinimleri

3. ORNEK CALISMA
Bu calisma istanbul'daki bir hasta odasinda yapildi.

Dikdortgen hasta odasinin uzunlugu, genisligi ve yuk-
sekligi sirasiyla 12,61 m, 5,87 m ve 3 m'dir. Duvarla-
rin yansima katsayilari (yaygin oldugu varsayilacaktir)
pduvar = 0.5, zemin pzemin = 0.2 ve tavan ptavan =
0.70'dir.

Tablo 1'de goruldugu gibi, muayene ve tedavi icin ge-
rekli olan Lux seviyesi 1000 Ix'dir ve genel aydinlatma
icin gerekli olan Lux seviyesi 100 lux'dir.

Gerekli aydinlatmanin dlcimu, 0.850 m yukseklige
sahip bir calisma duzlemi Uzerinde gerceklestirildi.

Aydinlatma plani, varsayilan bakim faktért konvan-
siyonel armaturler icin 0.8, LED Armattrler icin 0.9
degeri alinarak tasarlanmistir.

T8 (T26) FL ve LED lambalar gibi farkli lamba tip-
lerinin 6lcimune dayanan deneysel bir prosedur,
kamasma efektinden dolayi gorsel konfor, renksel
geriverim ve hastanenin hasta odasinin gug¢ ttketimi
degerlendirmek icin gerceklestirildi.

The lighting scheme for the study has been designed
by using DIALux 4.12 simulation software and the
simulation results are presented for each scenario.
Galismanin aydinlatma duzeni DIALux 4.12 simulas-
yon yazilimi kullanilarak tasarlanmis ve simtlasyon
sonuclari her senaryo icin sunulmustur.



Senaryo 1

LITPA GruinG LITPA 200331881 FGS 300 / 4x18W-WP,
hastanenin oda bdlimudnun aydinlatilmasi i¢in kulla-
nilmistir.

Aydinlatma dagihm degerleri (lux) Sekil 1'de gosteril-
mistir. Kullanilan armaturlerin isik akisi 2581 limen
ve gu¢ 64 Wotir. Armatur lambalarinin toplam isik
akisi 5400 lumendir. Enerji verimliligi 2581lumen /
5400lumen =% 48 olarak hesaplanabilir. Bu ¢alisma
icin toplam 7 armatur kullaniimistir. Boylece toplam
Isik akisi 7 armatur tarafindan yayilan tim akinin
toplamina ve 18067 [lUmene esittir. Ayrica toplam
kullanilan gug esittir;

Pt=n. P=7.64W= 448W

Dialux programinin sonucuna gore, ¢alisma yuze-
yinde hesaplanan ortalama aydinlatma Eav [Ix] =
215 lux, calisma duzleminde hesaplanan minimum
aydinlatma Emin [Ix] = 53 lux, ve ¢alisma dizlemin-
de 6lclilen maksimum aydinlatma Emax [Ix] = 326
lux'dar.

Sekil 2>de fotometrik veriler sunulmaktadir. Sekil 3,
armatur yerlesim planini géstermektedir.

Sekil 4 3-D gérinum olup, aydinlatmanin oda i¢inde-
ki farkli alanlara etkisini gostermektedir. Sekil 5, yan-
lis renk 6zellikleri semasini ve Sekil 6>da bu senaryo-
nun deger tablosunu gostermektedir.
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Fig. 1: Aydinlatma dagilim degerleri (Lux)

2019/1 Haber Bilteni

7 Piaces  LITFA 200331381 FGS 3005401 EW-WP
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Lurninous flux (Luminaire): 2581 Im

Lurninous flux (Lamps): 2400 Im
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Fig. 2: Fotometrik Veriler
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Fig. 3: Armatiir Yerlesim Plani

Fig. 4: 3D Goriiniim
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Fig. 5: Yanlis Renk Ozellik Semasi (Aydinlik Seviyesi Dagilimi-

lux)
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Fig. 6: Deger Grafigi (metre)

Senaryo 2

LITPA GriinG LITPA 200331882 HFC /38W-WP LED
hastanenin oda bolimunudn aydinlatiimasi igin kulla-
nilmistir.

Aydinlatma dagihm degerleri (lux) Sekil 7'de gosteril-
mistir. Kullanilan armaturlerin isik akisi 3696 limen
ve guc¢ 44 Wotir. Armatur lambalarinin toplam isik
akis1 4400 [umendir. Enerji verimliligi 3696lumen/
4400lumen=%84 olarak hesaplanabilir. Bu ¢alisma
icin toplam 7 armatur kullaniimistir. Boylece toplam
Istk akisi 7 armatur tarafindan yayilan tim akinin
toplamine ve 25872 [imene esittir. Ayrica toplam
kullanilan gug esittir;

Pt=n. P=7.44W= 308W

Dialux programinin sonucuna gore, calisma yuze-
yinde 6l¢ulen ortalama aydinlatma Eav [Ix]=347 lux,
¢alisma duzleminde olctlen minimum aydinlatma
Emin [Ix]=84 lux, ve ¢calisma duzleminde dlctilen
maksimum aydinlatma Emax [Ix]=524 lux ‘dir.

Sekil 8>de fotometrik veriler sunulmaktadir. Sekil 9
armatur yerlesim planini gostermektedir. Sekil 10
3-D géranUmu olup, aydinlatmanin oda igindeki fark-
[l alanlara etkisini gostermektedir.

Sekil 11, yanlis renk 6zellikleri semasini ve Sekil 12'de
bu senaryonun deger tablosunu géstermektedir.
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Fig. 7: Aydinlatma dagilim degerleri (Lux)

LITPA 200331882 HFC REW-WP
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Luminous flux (Lurminaire): 3808 Im
Lurmingus flux (Lamps): 4400 Im
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Lurninaire classification accarding 1o CIE; 100
CIE flus eade: TO 84 &8 100 B4

Fitting: 0 = LED (Cormection Factor 1.000).
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Fig. 8: Fotometrik Veriler



Fig. 9: Armatiir Yerlesim Plani
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mi- lux)
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Fig. 12: Deger Grafigi (metre)
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4. SONUCLAR

Burada sunulan calismanin amaci, verimliligi simu-
lasyon yontemi ile analiz etmektir. Bu calismada,
hastanedeki hasta odalarinda antibakteriyel LED pa-
nel ve elektronik balasta bagli flioresan lamba kul-
lanilarak aydinlatma projesi tasarlanmistir. Onlarin
tuketilen gtict (W), 1sik akisi (Ilumen) ve 1sik etkinligi
hesaplandi. Isik akisi (lum) degerleri, iki tir aydinlat-
ma armaturu tarafindan tuketilen gtic miktari ile kar-
silastinldi. Elektriksel gl tuketimi analiz edildi.

0 —_
= v
Fon) M 7, om—
[7) c ©
o = 3
£ £ ° = |eE
()] (1] =] o= (0 E ‘,—B E
2 |28 |2 |E£E |E:3E
o 8= 8= 25 |BE=
FL 5400 2581 40 18067
LED |4400 3696 84 25872

Tablo 2: Simiilasyon Sonuclari Ozeti

Tablo 2, flioresan lamba ve LED verimliligini deger-
lendirmek amaciyla aydinlatma sistemi tasariminin
simulasyon sonuclarinin 6zetini gostermektedir.
Tablo 2'deN ¢ikarilan en 6nemli sonug, floresan ar-
maturin (40lm / W), LED armatur (84Im / W) ile kar-
silastinldiginda daha dustk lUmen / watt degerine
sahip oldugudur.

Luminaire Eav Emin  Emax Uo
FL 215 lux 53 1lux 3261lux 0.245
LED 347 lux 84 lux 524 lux 0.243

Tablo 3: Fotometrik Sonuclar

Senaryo 1'de, FL'ler kullanilir ve tasarim, 326 Ix se-
viyelerini vermek icin 7 armatur gerektirir. Senaryo
2'de, LED armaturler tanitiimis ve tasarim 524lIx sevi-
yelerini vermek icin 7 aydinlatma armaturu gerekti-
riyor.
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FL 64W 448W |48 18067 40,32
LED 44W 308W |84 25872 |84

Tablo 4: FL and LED Armaturleri icin Lum/W Deger-
leri

Senaryo 1'de, floresan armatur lambalarinin toplam
Isik akisi 5400 limene esittir ve floresan armatirun
Isik akisi 2581 lumene esittir. Floresan armattrler
icin olculen isik akilarina dayanarak, floresan ar-
maturlerin verimliliginin% 48 oldugu cikarilabilir.
Senaryo 2'de, LED armatur lambalarinin toplam isik
akis1 4400 limene ve LED armaturinun isik akisi
3696 lUmene esittir. LED armaturler icin dl¢ulen isik
akilarina dayanarak, LED armaturun verimliliginin%
84 oldugu ¢ikarilabilir. Bu nedenle, armaturlerin ve-
rimliligi acisindan, LED lamba aydinlatma armaturleri
fluoresan armaturlerine gore% 57 daha verimlidir.

o= T .
52 E
s |ec |23g
g 52_|5E=|E8S
< o6 |o3E |SEE
= O |[FTS |AWwT
FL (LITPA 200331881 | 448W 18067 40,32
FGS 300/4x18WWP)
LED (LITPA 440W 36960 |84
200331882 HFC
/38WWP LED)

Tablo 5: Ayni Aktif GUg Tuketiminde Lum/W Deger-
leri

iki lamba tipini karsilastirmak icin ayni limen deger-
lerini alabilir ve tuketilen gt¢ miktarini karsilastirabi-
liriz veya ayni gucteki lambalari kullanarak isik akisi
degerlerini karsilastirabiliriz.

CUnkud bu degistirme sirasinda farkli armatir boyut-
lari ve sayisi kullanmak hastane odasinda yenileme
gerektirir. Bu ekonomik bir masraf ve hastanenin
yoneticileri tarafindan istenmeyen bir durum olacak-
tir. Bu nedenle, bu degistirmede kullanilan flioresan
lambalar ile ayni boyutta LED lambali armaturleri
kullandik.

Bu sebeplerden dolayi yukaridaki tablolarda 7 ar-
matur kullanilmistir. Bununla birlikte, karsilastirma
yapabilmek icin, her iki armaturdeki [lGmenleri karsi-
lastirmak icin ayni gtict kullandik. Baska bir deyisle,
toplam 7 flioresan armaturu 448W tuketirken, top-
lam 10 LED armattra 440W tuketiyor. Yaklasik esit
guc tuketimine sahip iki senaryoda, Senaryo 1'deki
armaturler 18067 lUmen Uretirken, Senaryo 2>deki
armaturler 36960 lUmen Uretir. Bu nedenle, Tablo
5'den gorulebilecegi gibi, LED aydinlatma armatur-
leri, yaklasik gucte flioresan armaturlere gore%
48.9 daha verimlidir. Buna gore, ayni 1sik seviyesine
ulasmak icin, yaklasik% 49 verimli olan LED lambalari
kullanarak 448W yerine 229W tuketerek ayni i1sik se-
viyesine erisilebilir. 220 Wh'lik toplam tasarruf elde
edilmistir.
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Neden is Aradigimiz icin Baska insanfari Ikna

Etmek Zorundayiz?

Deniz Berfin SAHIN - Elektrik Elektronik Miihendisi

denizberfinsahin@gmail.com

“Ozgecmisiniz elimize vlasmis olup dederlendirmeye alinmistir. Aranan niteliklere uygun oldugunuz takelir |
de sizinle iletisime gecilecektir. Bilgileriniz 1 yil boyunca ézge¢mis bankamizda saklanacaktir.

Bilmem ne sirketi insan kaynaklari”

Okurken ates basti degil mi? Beni de. Yaklasik 5 aydir
surekli bu mesaji aliyorum, surekli. Hatta ezberledi-
gim icin kariyer.net'ten bakmadan yazdim. Benden “is
bulma sitesi otomatik yanit robotu” olurmus yalniz ya.
Oyle bir is alani var mi bildiginiz? Bagvurayim hemen.

Bunlarla ugrasirken ayni zamanda surekli insanlarin sa-
dece disardan bakarak yaptigi yorumlara cevap vermek
zorunda kaliyorum, kaliyoruz. Nelerle ugrastigimizi fark
etmeniz adina birkag tanesini paylasayim:

“Bayanlar niye is ariyor ki yav? Zengin koca bulsaniza”;
“Erkek isine tabii ki kadinlari almazlar”; “Niye muhen-
dislik okudun ki 6gretmenligi ya da hemsireligi puanin
tutmuyor muydu?”; “Kadinlar is aradig icin issizlik
fazla.”; “iscilerin yaninda falan rahat olamazsin bu is
sana uygun degil”; “ilerde cocugun falan olursa nasil
bakicaksin? Keske 6gretmenlik okusaydin”; “Sen kizsin
zaten ailenden rahatca para isteyebilirsin bos ver isi”
Gibi 6rnekler ¢cogaltilabilir hatta bunlarla sayfayi da
doldurabilirim ama kolaya kagmak olur.

Aslinda sorun is bulamamamiz degil bazilarina gore,
kadin basimiza is artyoruz; ¢ok sesimiz ¢ikiyor. So-

run biraz da bununla ilgili aslinda. Tabii bir de bunun
yaninda is bulma sitelerindeki is tanimlarini yazanlarin
facialari var. Birkac 6rnek vermek gerekirse: “Askerligini
yapmis ya da en az iki sene tecilli.” Simdi bunu gérunce
insanin aklina iki sey geliyor:

1) KADINLAR ASKERE GiDIYOR MUYDU?
2) VAAY ALENI CINSIYETCILIK!

E askere gitmedigimize gore? Birak cinsiyetcilik kavra-
minin anlamini bilmeyi, is tanimini yazan arkadas bu
ilana kadinlar da basvurabilir diye disinmemis bile.
Esitligi gectim varhgimizi kanitlasak yeter gibi geliyor
bazen. Haklarini da yemeyeyim. Bazilari parantez igine
“erkek adaylar” icin yaziyor.

ikinci 6rnek daha vahim; direk yazmislar mesela “Sa-
dece erkek adaylar basvurabilir.” Yav bu kadinlar size
ne etti be erkekler? Biz de okuduk. Biz de staj yaptik.
Bazi kadinlar elektrik direklerinde cirit atarken motor
parcalarini yagl diye ellerine almayan erkekler de
gérdam. Ama soran olursa muhendislik kadinlara gére
degil. Kendi capimda pasif direnis sergileyip insanlari
rahatsiz ediyorum elimden geldigince. “Neden sadece
erkek eleman ariyorsunuz?” diye sorup duruyorum
mesela surekli. Ama sadece bir kisi rahatsiz olup cevap
verdi bugtne kadar. Olsun, bu da bir seydir diye de-
vam ediyorum ben. Mesela “neden masa basi ¢calismak
istemiyorsun?” diye en ¢ok erkekler soruyor. Ben size
soruyor muyum neden surekli oturmak istiyorsunuz
diye. Neyse.

Bir kadin, ozellikle erkeklerle esit durumda olmayan ve
surekli kendini ispatlamak zorunda olan issiz bir kadin
muUhendis icin bir sire sonra bunlara cevap vermek
gercekten yorucu bir hale gelebiliyor.

Velhasil kelam is bulamamanin stresini yasarken bir de
surekli insanlara neden is bulmamiz gerektigini, neden
kendi ayaklarimiz tGstiinde durmamiz gerektigini anlat-
maya calisiyoruz. Bu durum gercekten yorucu ve zor
ama zaten ulkemizde kadinlarin basarilari genelde hig
kolay olmuyor. Yani ne ilkiz ne de son olacagiz Turki-
ye'de derdini anlatamayan kadinlar olarak.

O yUzden surekli sizlanmak yerine bir seyler yapma-

ya calisan, yiiksek lisansa baslayan, ingilizce kursuna
giden ya da baska baska seyler yaparak is bulmaya
calisirken gecen sureyi kendisi icin glizel ve verimli hale
getirebilen kadinlarin hepsini tebrik ederim. Hepinizi
cok seviyorum, kolay gelsin.
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Aidat Dedigin

En son sdyleyecegimizi basta tarifleyelim. Aidat, Gye
ile Odasinin birbirlerine karsi sorumluluklarinin (biraz
da karikaturize edersek) gonullu bir sekilde nakde
dénusmus halidir.

Meslek Odalari, tyelerinin mesleki ve toplumsal ¢I-
karlarini korumak, guclendirmek ve bu cercevede
guclu bir taraf olma gorevini Gstlenmis ve faaliyet ala-
nina giren islerle ilgili olarak tim dyelerinin calisma
alanini dizenlemeye calisan mesleki demokratik kitle
Orgutleridir.

Meslek 6rgutu olarak TMMOB ve bagli Odalari bu cer-
cevede EMO 0Ozerk olabildigi 6lctide calismalarini Gye-
lerinin ve halkin c¢ikarlarindan yana yuriatme glcinu
koruyup gelistirebilir. Bu 6zerkligin temeli ise tyesi-
ne, onun aidatlarini 6deyerek 6rgutiine sahip ¢ikma
organik iliskisine dayandigi dlcide saglam olacaktir.

1954 yilindaki kurulusu asamasinda “TMMOB'ye her
yil butceden pay ayrilmasi teklif edildiginde donemin
TMMOB y6netiminin takindigi tutum ¢ok 6greticidir.
TMMOB'nin ilk bagkani Naim SUKAL Yénetim Kuru-
lu'nun degerlendirmesini soyle aktarmaktadir: “Biz
hiakUmetin kuyruk sokumunda, onun ianesiyle faa-
liyet gbsteren bir 6rglt olmayi, kendi haysiyetimize
yediremiyoruz. Biz 6zerk olmaliyiz, kendi UGyemize da-
yanmaliyiz, Gyemizin istegini savunan bir 6rgit olmak
icin de Uyeden guc almaliyiz, o yuzden aidat toplama
yonunde bir kanun didzenlemesi yapin bu bize yeter”

Bu ¢ok uzun gorinen girizgahta aslinda bu yaziyla an-
latmak istediklerimizin dnemli bir kismi var. Anlasi-
lacagi lizere 6ziinde liyenin ta kendisidir Meslek
Odasi. Bu yuzden de Uyelerinin gonullu destegini al-
malari ve islevlerini yerine getirme guctnu Uyelerine
dayandirmalari yasamsal bir 6neme sahiptir.

Peki, bu anlatilanlarin pratik karsiliginda neler var?
Baslica:

- Uyelerinin mesleki ve toplumsal ¢ikarlarini korumak
ve glclendirmek,

- Uyelerinin mesleki ve sosyal gelisimine katkida bu-
lunmak,

- Uyelerinin toplumsal olaylara karsi farkindaligini ya-
ratma ve davranis degisikligine sevk etmek,

- Uyelerinin almis oldugu mesleki bilgilerini toplum
yararina kullanilmasini saglamak seklinde sayabiliriz.

Meslek Odalari yukarida siraladiklarimizi gerceklesti-
rirken bagh bulundugu anayasal (1982 Anayasasi'nin
135. Maddesi) ve kendi yonetmelik/tizik vb. hukuki

Nedir Ki?

normlar icinde mesleki ve kamusal faydayi énculler
ve Uyeleri ile karsilikh olarak hesap sorma/verme di-
yalektik butunlugu icerisinde hareket eder.

Subemizin Danisma Kurulu’nun en kucuk sicil numa-
ral (1256) kadin tyesi Solmaz Demirer 1961 yilindaki
mezuniyetinin hemen arkasindan Odaya kaydolusu-
nu soyle anlatiyor :"... ise girmem icin Odaya kaydol-
mam, kaydolmam icin de 7,5 Lira har¢ 6demem la-
zim... Bir mantom vardi... pazara gittim, mantomu 20
Liraya sattim ve 7,5 lira vererek Oda'ya Uye oldum.”
Degerli Gyemiz Solmaz Demirer daha hala Oda ¢a-
ismalarini cok yakindan izliyor, katki koyuyor, hesap
soruyor. Subemiz yonetimlerinin olusmasina, onlarin
calismalarina degisik sekillerde katiliyor. Dahil olmak
icin ugruna mantosunu sattigi Odasina sahip cikiyor,
onun daha da yucelmesi ve guclenmesine katki koy-
maya ¢abaliyor. Bunun yani sira da Subemiz Yéne-
ticileri Odanin kullanilan kaynaginin her kurusunda
Solmaz Demirerlerin manto parasinin yattigi bilinciyle
titiz davraniyor ve her zaman hesap verebilir olmayi
onemsiyorlar.

Hesap sorma/verme diyalektik iliskisi sadece ydneti-
min hesap vermeye acik olmasiyla islemiyor. Uyenin
Odasina sahip ¢ikma istegi, bilinci ve aktif olarak katki
koyma c¢abasini da gerektiriyor. Yoneticilerin tyele-
rinin istek ve beklentilerine cevap veren bir isleyisi
gerceklestirerek ve bu sureclere Uyeleri de katarak
onlarin Odalariyla aralarinda bir aidiyet képrtsu
kurma cabalari son derece 6nemli. Ancak Uyelerin
de Odalarina katilmalari, sahip ¢ikmalari, hedeflenen
dluzeydeki calismalarin gerceklesmesine katki koyma
istekliligi icine girmeleri de bir o kadar énemlidir.

Bu aidiyet koprusunin en 6nemli gostergelerinden
birisi olarak tye aidatlari anlam ifade etmektedir. Uye
aidatini verdigi Odanin kendisi, meslegi ve toplum
icin neler yaptigini, yapacagini sorgular. Aidatlarin
dUzenli bir sekilde toplandigl Odalarda yonetimler
Uyelerinin destegini alma ve strdirme zorunlulugu
hissederler, bu bilin¢le hareket ederler.

S6zUn 6zu sudur dostlar; Odaniz sizden aldigi glcle
hareket edebilir. Duzenli olarak aidatlarinizi 6deme-
niz Odanizin hareket edebilme kabiliyetini arttirip ona
gUc¢ verecektir. GUinumuzde ¢ok fazla insanin yasadigi
yalnizhg dnemli dlctide dindirecek ve size “aidiyet”i
yeniden hissettirecektir.

ikna olan Uyelerimiz icin yazimizin devaminda aidat
o6demesi ile ilgili olarak Odamizin yaptigi calismayi
goreceksiniz.
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AIDATINIZI ASAGIDAKI YONTEMLERLE ODEYEBILIRSINIZ:

nakit odemek isterseniz: _ banka kartl veya

+ Sube ya da temsilciliklesimizi ziyaret edereh ya da, "IﬂtEmE'l' uzer “d'-_?-‘l'l

* Asapidakl hesap numarasina UYE SHCIL NUMARANIZ) da befirterak. UdemEk iEtEI'SEI"III:

Banka Hesap Mumaras:;

Ebektrik Miihemdisler Ddas: Ankara Subesi 5 'lE T.Ezaﬁiuﬂ;mi

LLT*:;H:E%W Ho EI uylﬁl&iu::dlruel: He‘mprmnu_
IBAN: Tr360006400000142220258792

= Tam banka kartkamyda boncunum

ek pehimde imtemset bankaci

fzeeindan tdeyehilirsini.

« Diier baska kartlan

{World, Bomus, Axess, Maximum) Ba

taksitlendinme yapmak isbersenis
Subemiz Hyaret adebilirsinie.

EMOP {izerinden
odemek isterseniz;

= B dereal online olarak
EMO E-Hizmatior bolbminden kodi
kil ddeyebilirsiniz.

= B bélinden gt yapabdimed icin
bl lamicn sty we §ifn gemhknsektedir,
Musllnnecs a1 L imder ve gilt
isémiiker hal olmak Uzeee)

geriye doniik aidat
uygulamasi

o yla ait addat bedell Grornden tahss adilmektodin,

soruniglugs bulpnmamaktade,

Silrenin [ee hitp: femd, oag tr/ sifve. php
Murecut (yederimiz igin gesiye donik en fazia 5yl v icinde bolunsian yln aidat

» Emekli Uyeder: Oyelerimizin emekil olduktan sonr calsmacl) dusnsmian

50K Hiamet dokiml (e Subsmirs belgetameted durumunda aldat deme kil citp belefanmnusa gelecedinden

ad.soyvd olarak belidenmigtir,

adresinden kullansc adi, oda sl
numarant v sistensde kaylh cep
tehedomiunue girerek oep tedefonuzs
mizafla alabiliesiniz Sire sistemda

haskalanain sizin bilgilerinize

= Asherlih Sdresi: Askerik yapslan sire igin betgelenmik Kavdiyls aldat shinmanakiade, ertsim| mambien dedidir,
= Yurtdiganda Gecirflen Sire: Yortdisands pecirien sdneterin pasaport, vize vs. ils

bedgelenmesi dunsmurda bu dénemierin aidatian abnmamaktadar,

» Dogum Leninde pecen sire: Degum ininde gecen sireler befgelenmek kaydiyia aidat alnmamakisdie,

* |zsir pociibon sline: Dyaledmizin son st vl lcerisinda catismadiklan dénemler SGH kayrtian lla

beigolemeler halinde calesmadddan disemlesin aidatlan almmamaddtadir.

Aidatimizia ilgili her tiirli sorunuz igin iletisim: 0 312 231 44 74/121



http://www.emo.org.tr/e-hizmetler
http://www.emo.org.tr/e-hizmetler
http://www.emo.org.tr/e-hizmetler
http://www.emo.org.tr/e-hizmetler
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YUKSEK GERILIM ISLETME SORUMLULARININ
HUKUKi SORUMLULUKLARI

Cem ERKAT - EMO Ankara Subesi Hukuk Mugsaviri

cemerkat@gmail.com

TMMOB EMO Uyesi mithendislerin énemli bir kisminin
ustlendigi “YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu” gérevi,
gerek kamunun can ve mal glivenligi, gerekse mihendi-
sin mesleki ve hukuki sorumlulugu bakimindan oldukca
dnemli ve hayati bir gérevdir. YG Tesislerinde isletme
Sorumlusu; “Yuksek gerilimli kuvvetli akim tesislerinde
teknik konulardan sorumlu ve EMO tarafindan belge-
lendirilmis “ELEKTRIK MUHENDISI” dir. YG Tesislerinde
isletme Sorumlulugu 01.03.1985 tarih ve 18681 sayili
Resmi Gazete'de yayinlanan Kuvvetli Akim Tesisleri Y6-
netmeligi'nin 60. maddesi geregince isyerlerinde varhg
aranmasi gereken Elektrik Muhendisi'dir. Yonetmelik bu
konuda herhangi bir baska meslek tanimi yapmamistir.

isletme sorumlusu olan miihendis, kanun ve yénetme-
liklerde tanimlanan gorevleri ifa etmekle yakumludur.
Bindigi Uzere “kanunu bilmemek mazeret sayilmaz” ilke-
si geregi, hukuksal streclerde muhendislerin faaliyet
yuruttukleri alanda kendilerine disen sorumluluklari
bildikleri 6n kabulu ile hareket edilmektedir.

Bu sebeple ilgili “Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yo-
netmeligi, EMO Elektrik YUksek Gerilim (YG) Tesisleri
isletme Sorumlulugu Yénetmeligi, 6331 Sayili is Saglig
ve Guvenligi Kanunu” mevzuatini bilmek ve konuya
hakim olmak zorundadir. Bunun yani sira “4857 Sayili
Is Kanunu, isci Sagligi ve is Guvenligi Kurullari Hakkinda
Tuzuk, Agir ve Tehlikeli isler Yonetmeligi, TMMOB ve
EMO Mevzuatl” da bu gorevi Ustlenen muhendislerin
bilmesi gereken diger diizenlemelerdir.

Enerji alaninda yUrutulen faaliyet, farkli aktorlerin bir
arada uyumlu ve kesin bir disiplin icinde hareket etme-
sini zorunlu kilan bir organizasyonu gerektirmektedir.
Surecte gorevli her bir kisi ya da kurumun uhdesinde
bulunan yetki ve sorumluluklar eksiksiz takip etmesi ve
gorevleri yerine getirmesi beklenmektedir.

Miihendisler yéniinden Yénetmeliklerde tanimla-
nan baslica gorevler ise su sekildedir;

* Tesiste uyulmasi gereken is gtvenligi yontemlerini
tesbit etmek;

* Emniyetli bir isletme icin uyulmasi gerekli kurallar
belirlemek;

* Gerekli arag gerecleri tesbit ederek s6z konusu kural-
lara uyulmasi yoninde denetlemeler yapmak;

* Ortaya ¢ikan arizalarda yapilacak midahalelere neza-
ret etmek ve gerekli manevralarin yapilmasini sagla-
mak;

* Tesiste gerekli test ve bakimlarin yaptiriimasi;

« Sorumluluklart ile ilgili konularda isletme sahibine
rapor verilmesi;

* Mevzuatla dizenlenmis diger gorevleri yerine getir-
mek.

Uygulamada, muhendisler yoninden 6zellikle, belirtilen
konularda gerceklestirdigi islere dair, takip, gbzetim,
uyarl, kayit ve bildirim yiktmlulUklerini ne derece ger-
ceklestirdiginin sorusturulmasi ile sorumluluklarini or-
taya koymaya donuk bir yaklasimla netlestirilmektedir.

Ozellikle gerek mihendisin sorumlulugu altindaki
personel gerekse muhendisin sorumlu oldugu is veren
yada idareciye donuk yazil bildirimleri sorusturma
surecinin en 6nemli delillerini olusturmaktadir. Zira mu-
hendisin kendisine disen gorevleri eksiksiz ifa ettigini
ortaya koymasi halinde surecte sorumlulugu tanim-
lanan diger kisi ve kurumlarin sorumluluklari devreye
girmektedir.

isletme Sahibi yoniinden yiikiimlikler;
« isletme Sorumlusunun gérevlerini yerine getirebilmesi

icin gerek duydugu imalatlarin ya da hizmetlerin yerine
getirilmesini saglamak,




* Talep edilen guvenlik malzemelerini almak,

+ isletme Sorumlusunu gérevin gerektirdigi 6lctide
yetkili kilmak,

+ isletme Sorumlusu degisikliklerini enerji saglayan
kurulusa ve EMQO'ya bildirmek,

« isletme Sorumlusunun talimatlari ve uyarilarini dikka-
te alarak uyulmasini saglamak, (Bu talimat ve uyarilara
uyulmamasindan kaynaklanacak her tirli kayiptan
isletme sahibi sorumludur)

seklinde tanimlanmaktadir. Burada da goruldugu
Uzere, asil 6nemli olan YG isletme sorumlusunun yazil
uyarilarina riayet edilip edilmedigi hususunun netlesti-
rilmesidir.

EDAS'lar yoniinden ylikumlulukler ise;

Konuya iliskin genel mevzuat geregi isletme sorumlusu
muhendis bulunmayan ya da isletme sorumlusu mu-
hendislerin uyari ve bildirimleri geregi riskli bulunan hat
ve tesislere enerji vermemek, var olan enerjiyi kesmek
yukumluluga bulunmaktadir. EDAS'larin kendilerine ait
trafo isletmelerine dair tam sorumluluklari bulunmakta,
mulkiyeti 3. kisilere ait tesisler ydntinden ise bu so-
rumluluklar sinirlandiriimaktadir. Ancak hicbir kosulda
tumden sorumlu olmadiklari seklinde bir dizenleme
bulunmadig gibi aksine ; Elektrik Piyasasi Baglanti ve
Sistem Kullanim Yoénetmenligi 8. Maddesinde 8. BAlim
(Yonetmeligin 22. Sayfasi) Madde 37 -3 fikrasinda “
Kullanicr tarafindan tesis edilmis olan dagitim tesisle-
rinin isletme, bakim, onarimi dagitim sirketince yapi-
hr.” Denilmekte olup bu madde kapsaminda isletme
sorumlusu muhendisi olsa dahi yasanacak bir sorunda
EDAS'lara da sorumluluk tanimlamaktadir. Bu sorumlu-
luk denetim yakamluliginden kaynaklanmaktadir.

Genel anlamiyla yetki, “bir gorevi, bir isi yasalarin verdi-
gi olanaklara gore, belli kosullarla yUrttmeyi saglayan
hak” olarak tanimlanmaktadir. Sorumluluk ise, kisinin
kendi davranislarini veya kendi yetki alanina giren
herhangi bir olayin sonuglarini Ustlenmesi demektir.
isletme sorumlusu yetki ve sorumluluk alani dahilinde
olusabilecek, kaza ve/veya ihmallerin, hukuki, cezai ve
idari sorumlulugunu ustlenir.

Cezai sorumluluk sucun kasten ya da taksirli filler-

le gerceklesmesine; can ve mal kaybina bagh olarak
degisir TCK'de (Turk Ceza Kanunu) cezai yaptirimlar bu
kosullara gore belirlenmistir. MUhendisler ydoninden
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ceza kararlari ekseriyetle “taksirli su¢” olarak degerlen-
dirilerek verilmektedir. Burada temel 6l¢ut ise; dikkat ve
6zen yukumlulugu ile gbézetim ve denetim yukumlula-
gune aykiri hareketlerin kistas alinmasidir.

Hukuki Sorumluluk ise Haksiz Fiil (Kusur) Sorumlulugu
ve Kusursuz Sorumluluk olarak ikiye ayrilmaktadir.
Haksiz fiil sorumluluguna gore, kusurlu ve hukuka aykiri
bir fiille baskasina zarar veren, bu zarari gidermekle
yukumluduar. Muhendisler yonunden yukarida anilan
mevzuat huktmlerine aykiri, eksik ya da ihmali davra-
nislar kusur olarak nitelendirilir.

isletme sorumlusunun idari sorumlulugu isverene ve
meslek drguttine karsidir. Muhendisin calistigl kuru-
ma karsi; “isini mevzuata uygun sekilde gerceklestirme
yukumluligu” bulunmaktadir. Bu dizenlemeye aykiri
uygulamalar ise diger yaptirimlarin yaninda, i¢ dene-
tim mekanizmasina, ilgili kanunlarda duzenlenen idari
yaptirimlara baglanmistir. Mihendisin kusurlu hareket-
leri karsisinda uyarma, kinama para cezasli ya da isten
ctkarmaya kadar varabilecek bir dizi yaptirima kanun
cevaz vermektedir.

Ayni zamanda muhendisler ydninden meslek mevzu-
atina aykiri davranislari da es zamanh olarak denetim
altina alinmakta ve mevzuata aykiri davranislari tespit
edilenler yonuinden, EMO Onur Kurulu sureci isletiimek-
tedir. Bu sUreclerin sonunda da Muhendisler hakkinda,
TMMOB kanunu ve ilgili yonetmeliklere gére meslek
disiplinini saglamaya dénuk éngorulen yaptirim sece-
nekleri uygulanmasina karar verilebilmektedir.

6235 Sayih TMMOB Kanunu 33/2. Maddesinde; “(Ek:
19/4/1983 - KHK - 66/10 md.) Kamu Kurumu ve Kuru-
luslari ile iktisadi Devlet Tesekkiilleri ve Kamu iktisadi
Kuruluslarinda asli ve surekli olarak ¢alisan muhendislik
ve mimarlik meslekleri mensuplarinin meslek ve ihtisas-
lariyla ilgili odaya girmeleri isteklerine baglidir. Ancak
bunlar gérevlerinin geregi olan isleri yaparken, mesleki
bakimdan, odaya kayitli meslektaslarinin yetkileriyle
haklarina sahip ve onlarin 6devleriyle yikumludurler.
Bu konuda Turk Silahli Kuvvetleri mensuplari ile ilgili
huktmler sakhdir.” dizenlemesi mevcut olup, anilan
kanun hikmu geregi, ilgili ihtisas odasina Uye olsun ya
da olmasin tim muhendisler, meslegin ifasina iliskin
kurallar ydonunden diger meslektaslari ile ayni yetki ve
gorevler ile yakimlU olup sorumluluk tasimaktadirlar.

\f



28|TMMOB EMO Ankara Subesi

TEDAS’TAN ELEKTRIK DAGITIM SiRKETLERINE
OZELLESTIRME VE YASANAN SORUNLAR

Mustafa OZTURK- EMO Ankara Subesi Teknik Miidiirii
ozturkmustafa394@gmail.com

1930'lu yillarda kurulan Etibank, iller Bankas! ve Elektrik
isleri Etlt idaresi ile elektrik enerjisinin Gretim-iletim ve
dagitimi Devlet eliyle yapilmaya baslanmistir. 1939 yilinda
da yabanci sirketlere verilen imtiyazlar kaldiriimis ve da-
gitim sebekeleri Belediyelere devredilmistir. 1970 yilinda
kurulan TEK ve 1982 yilinda 2705 sayili yasanin yururluge
girmesi ile dncelikle il merkezlerindeki Belediye elektrik
isletmeleri TEK'e devredilmis, 1983-1986 yillarinda da ilce
ve koy elektrik hizmetleri TEK'e devredilmistir.

TEK 6nce 19 muessese kurmus daha sonra da her ilde
Dagitim Muessesi olacak sekilde drgutlenmeye gitmistir.
1993 yilinda TEAS ve TEDAS diye iki ayri tesekkulle ayrilmis
ayrica; TEDAS bunyesinde kurulan bagl ortakl seklinde

7 ayri Genel Mudurluk olusturulmustur. Elektrik Gretim,
iletim ve dagitimi devlet eliyle yurutulen bir kamu hizmeti
iken boylece bu hizmetlerin kamu hizmeti kapsamindan
ctkarilmasinin yolu agilmistir.

Elektrik dagitim sebekesinin Uretim, iletim, dagitim ve
ticaretinin 6zel sektére devri ilk olarak 1988 yilinda 3096
saylli yasa ile,

1. Kayseri ve Civari Elektrik AS.

2. QGukurova Elektrik AS.

3. Kepez Elektrik AS.

4. Aktas Elektrik AS.'ye devredilmistir.

Devredilen bdlgelerde sorunlar ¢6zulemedigi gibi isletme
ve yatirimdaki sorunlar daha da derinleserek artmistir.
Hukuksal temeli de olmayan bu sorunlara ragmen 6zelles-
tirme mantigindan vazgecilmemis aksine 2001 yilinda 4628
sayill Enerji Piyasasi Yasasl; enerji kaynaklarimizin her
yonuyle yerli ve yabanci sirketlerin hizmetine agilmasinin
ond tamamen acilmistir.

4628 sayili yasa ile elektrik dagitimi 21 bolgeye ayrilirken,
iletimi devlet kontroltiinde kalmistir. 21 dagitim bolgesi de
2009 ve 2010 yillarinda 6zellestirilmistir. Uretim tesisleri
de 6zellestirme kapsamina alinmis ve 52 adet hidroelektrik
santralinin ihalesi yapilarak 6zellestirilmistir.

Elektrik dagitimi 6zellestirmesindeki amaclarin basinda;
*  Kayip ve kacaklarin azaltiimasi,

e Dagitimda tuketicinin ucuz, kaliteli ve surekli elektrik
enerjisi kullanmasini saglamak olmasina ragmen sis-
tem tam tersine islemistir.

Dagitim sirketleri yatirimlari ana sermayeleri ile yapmayip,
faturalar araciligl ile tiketicilere yansitip tahsil ettikleri ve
kamu kaynagi niteliginde olan gelirler ile yapmaktadirlar.

Kayip - kacaklarin azaltilmasi ise degisik isimler altinda fa-
turalara yansitilmis ve tiketicinin ucuz elektrik kullaniimasi
bir yana zam Ustline zam yapilarak dar gelirlilerin elektrik
faturalarini 6demeleri imkansiz hale gelmistir. 2002 yilin-

da; elektrigin meskenlerde TL/KWh birim fiyati 0,158 TL
iken, 2019 yihinda 0,537 TL/KWh'e yukselerek 17 yilda %240
oraninda artis olmustur.

Yillara Gdre Enarji Bedel ve Tiketicive hMaliyvet
Kargilastrmas
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Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanhgi'nin yaptigi agiklama-

da gecen bir yilda elektrige %45 zam yapilmis olup son

iki yilda cesitli nedenlerle elektrigi kesilen abone sayisi
14.314.000'dir. Turkiye'de 44 milyona yakin elektrik abone-
sinin oldugu ve Ucte birinin ¢esitli nedenlerle elektriginin
kesilmesi de dusunulmesi gereken ayri bir konudur.

Bu nedenledir ki 28 Ocak 2019 tarihli resmi gazetelerde
yayinlanan karar ile 1 Mart 2019 tarihinde itibaren devlet
elektrik tiketim destegi yapmaktadir.

° 2 kisinin yasadigl hanelerde aylik 75 KW saat
e 3 kisinin yasadigl hanelerde aylik 100 KW saat
e 4 Kkisinin yasadigl hanelerde aylik 125 KW saat

* 5vedaha fazla kisinin yasadigi hanelerde aylik 150
KW saat karsihgl tutar kadar elektrik tiketim destegi
yapilacaktir.Bu destek, yapilan zamlarin genis halk ke-
simlerini nasil etkiledigini gosterdigi gibi secim oncesi
yapilan bir tasarrufun oldugunun gostergesidir.

4628 sayill EPDK yasasi ile kayip-kagaklarin azaltilarak,

ucuz ve kaliteli enerji kullanmak yerine tiketiciden yerli

ve yabanci tekellere yani dagitim sirketlerine mali kaynak

aktarimi yapilarak Milli Ekonomiye kulfet getirilip kaynak-

lar heba edilmis ve ucuz elektrik kullanma yerine pahali
elektrik kullanma dénemine gecilmistir. Dagitim sirketleri
bugln denetlenemez bir konuma gelmis, Bankalara ve

Devlete borglari 50 milyar dolari asmis durumdadir.Bu

bor¢ ekonomimizi patlamaya hazir bir bomba gibi tehdit

etmektedir. Diger taraftan dagitim sirketlerinde her alanda
sorunlar giderek buyimus ve ¢6zUm icin ise bir adim
atilmamaktadir. Uygulamada da dagitim sirketleri arasinda
bir birliktelik saglanamamis, her dagitim sirketinde farkl
farkli uygulamalar yapilmakta olup SMM Uyelerimiz buyuk



sorunlar yasamakta olup bu sorunlar da halka yansimak-
tadir.

Dagitim sirketlerindeki sorunlarin bir kismini asagidaki
sekilde siralayabiliriz.

AG-OG tesislerindeki sorunlar,

Enerji mUsaadesindeki sorunlar,
Proje onaylarindaki sorunlar,

Kabul islemlerindeki sorunlar,
Abonelik islemlerindeki sorunlar,

YG igletme sorunlulugundaki sorunlar,
ENERJI MUSAADESINDEKi SORUNLAR

1. Enerji mUsaadeleri; Dagitim Sirketlerinin Genel Mudur-
lUklerine yapilmakta olup bu da Genel Muddurltklere
bagl illere 5-6 haftalik stirede gelmektedir.Bu sure-
nin kisaltiimasi veya belli yetkilerin illere verilmesi ve
enerji musaadesi basvurulari daha acil olarak cevap-
landirilmalidir,

2. Enerji musaadesine dijital basvurunun yapilabilmesi
saglanmalidir,

3. Enerji musaadesine basvuru icin yetkilendirme belge-
sinin noter onayl istenmemelidir,

4. Enerji musaadesinde trafo konulacak arsanin tapu,kira
kontrati,yapi ruhsati gibi belgelerin istenmemelidir.
Cunku abonelik islemlerinde bu belgeler zaten sunul-
maktadir,

5. ENH ve trafo projelerinde ENH baglanti hattiicin 3 tk,
trafo 6rnegi ve Trafo AG panosu icin 3 tk. Proje ayri
olarak istenip ayri subeler tarafindan tastik ediliyor.
ENH ve trafo projelerinin eskiden oldugu gibi 3 tk.
olarak ayni sube tarafindan onaylanmasi kolaylik ve
zaman kaybinin yaninda israfi da énleyecektir.

AG - OG PROJE ONAYINDAKi SORUNLAR

1. Enerji mUsaadesi ve proje onaylarinin gecikmeden
yapilabilmesi icin yeterli sayida Elektrik MUhendisi
istihdam edilmelidir,

2. Gug artinmi olmayan ve enerji baglantisi olan yeni
abonelerde enerji misaadesi talebi olmamahdir,

3. Dagitim Sirketleri ve TEDAS ‘ta proje onay sureleri
kisaltilmalidir,

4. AG-0G Proje tadilati konulari netlesmelidir,

5. Projeler dijital ortamda ve e-imzali sunulmali ve onay-
lanmahdir,

6. AG projelerinin bilgisayar ortaminda barkodlu olarak
takibi konusunda calisma yapilmalidir.(Bir énceki
proje muellifinin muvaffakati alinmadan bir baskasina
yaptirilmamalidir)

7. Bazi Dagitim Sirketleri ; EMO’nun proje denetimini iste-
memekte ve proje onaylarinda EMO denetimi oldu-
gunda projeler tasdik edilmemektedir. Butin dagitim
sirketlerinin projelerde mesleki denetim istemelidir,

8. Bazi Dagitim Sirketleri Fen Adamlarinin yetkilerinin
disinda cizdikleri projeleri onaylayabilmektedir. Bunun
dnlenmesi gerekir.

oA WwN
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KABUL iSLEMLERINDEKi SORUNLAR

1. Kabul tutanaklarinin heyet baskani tarafindan hazir-
lanmalidir,

2. Kabule mani olmayan kug¢uk hatalardan dolayi 2. kez
kabule gidilerek tekrar kabul masraflari alinmamasi,

3. Genellikle i¢ tesisatta eleman yetersizliginden dolayi
kabullerde gecikmeler olmaktadir. Ayrica; ENH ve trafo
kabullerinde projeyi yapan Elk. Mihendisi kabul tuta-
naklarinda hem sorumlu Muhendis ,hem de yuklenici
yerine imza atmaktadir.isi yapan yiiklenicinin de kabul
tutanaklarinda isminin acilmasi ve imzasinin olmasi
gerekir.

ABONELIK iSLEMLERINDEKi SORUNLAR

Abonelik yapma isleminde; yapi kullanma iznine bagh
kalinmamalidir.(Su ve Dogalgaz abonelikleri gibi)

2. Abonelik islemleri ve diger bazi islemlerde Dagitim
Sirketleri i¢ yazismalari uzun sirmekte ve ¢ok fazla
gereksiz belge istenmektedir,

3. Bazi bolgelerde abone islemlerinin tamami Elektrik
Teknisyenleri tarafindan yapiimaktadir.

Fen adamlari yonetmeligine gore; Elektrik i¢ tesisat pro-
jesinde baglanti gucu 50 kW Ustindeki proje ve abone-

lik islemlerinin Elektrik MUhendisi tarafindan yapilmasi
gerekirken ; bazi bolgelerde Elektrik Teknisyenlerinin her
alanda/asamada yetkilerinin disindaki islemlerde Dagitim
sirketleri goz yummaktadirlar.

YG iSLETME SORUMLULUGU

1. Bazi Dagitim Sirketleri G¢tinct sahis trafolarinda YG
isletme Sorumlulugu istememektedir. Bu durumda
TUrkiye capinda ortalama 400 binin tGstundeki 3. Sahis
trafosunun yillik periyodik bakim ve onariminin yapil-
mamasli herhangi bir trafonun arizasi durumunda bir
grup sebekenin enerjisiz kalmasina sebep olmaktadir.
Bunun da ulke ekonomisine zarari dusunulemez.

2. Baz bélgelerde; YG isletme Sorumlulugu sézlesmeleri
bir aylik yapiimakta ve Gegici Kabul ve Abone islemle-
rinden sonra s6zlesmeler iptal edilmektedir.S6zlesme-
lerin 1 yil olmasi istenilip takip edilmelidir,

3. Dagitim Sirketlerinde yeteri kadar Elektrik MUhendisi
istihdami olmadigi icin isler gecikmekte ve saghkl yu-
ratilememektedir. Cogu zaman SMM ve vatandaslar
dagitim sirketlerinde sorunlarini ¢6zmek icin muhatap
olacak eleman bulamamaktadirlar.

Yukarida bahsettigimiz sorunlar; sorunlar yumaginin bir
kismini olusturmaktadir. Sorunlari tartismak ve ¢6zim
aramak icin kimi makamlar olumlu yaklasirken kimi dagi-
tim sirketleri de ¢6zUmsuzIUgu kendi rant kapilarinin bir
parcasi olarak gormektedirler.

Milli Ekonominin gl¢lenmesi ve kaynaklarimizin heba
edilmemesi icin ; zaman kaybetmeden Dagitim Sirketleri
uzerindeki denetimin yogun bir sekilde yapilmasi ile Ozel-
lestirmelerden vazgecilmelidir.
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ARAMIZA YENi KATILAN UYELERIMIiZz

Elektrik Miihendisleri Odasi Ankara Subesi'ne gectigimiz ii¢ ay icinde iiyeligini
yaptiran liyelerimize TMMOB érgiitliiliigiine hos geldiniz diyoruz.
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75240 | SEFA KIRAZ AVRASYA UNIV. 74768 | FATIH KARBULUT BOZOK UNIV.

75242 | YASER YILDIZ SELCUK UNiv. 74769 | TOLGA BOZKURT ANKARA UNIV.

75226 | ALi CAN CELIK YILDIZ TEKNIK UNiV. 74746 | ENGIN EMIROGLU BILKENT UNIV.

75219 | OMER FARUK BAYRAM CUKUROVA UNiV. 74748 | BEGUM INAYET GOCER ABANT iZZET BAYSAL UNi.
75203 | ZUBEYDE DOLEK CANKAYA UNiV. 74749 | IBRAHIM ETHEM ALICLI AFYON KOCATEPE UNI.
75176 | IREM GOKSUN YILMAZ CUMHURIYET UNIV. 74738 | FURKAN YILDIRIM CUMHURIYET UNiV.
75166 | BAHADDIN KARAKUZU KARADENIZ TEK. UNiV. 74723 | BURAK KALENDER ONDOKUZ MAYIS UNI.
75163 | CELAL SEN ATILIM UNIv. 74724 | BURAK TOPCU DUMLUPINAR UNiV.
75164 BILGENUR CEYDA ULUAY | KOCAELI UNIv. 74722 | AHMET ZAHIT GUNDOGAN | SELCUK UNiV.

75129 | KUBRA DAGGEZ CUMHURIYET UNiv. 74711 SIRVAN UYMAZ KARABUK UNIV.

75125 | AKIN AKCAY BOZOK UNIV. 74708 | MUHAMMED ALI BiLDIS FIRAT UNiv.

75119 | ARIF EMRE OZCELIK ATILIM UNiv. 74709 | FEYYAZ KALAYCI DENIZ HARP OKULU
75088 | TOLGA TUGU FIRAT UNiV. 74710 | CAGLAYAN UMUCU iISTANBUL AREL UNIV.
75044 | MUSTAFA CAGRI CIVICi HACETTEPE UNIV. 74677 | GOKALP GOK GAZi UNiv.

75047 | SEDANUR DARICI CUMHURIYET UNiv. 74678 MUAMMER GURBUZ KARADENIZ TEK. UNIV.
75042 | ATIF SERDAR ERDOGAN ERCIYES UNiV. 74675 | RUHAT USLU ISTANBUL AYDIN UNiV.
75038 | IRFAN PEHLIVAN ATATURK UNIV. 74656 | IKBAL CEYLAN ERCIYES UNiV.

75032 | BURAK CAN UNALDI KIRIKKALE UNiV. 74607 | MUHAMMED OMER DAG NiGDE UNiV.

75033 | SERCAN CEViK GAZi UNiv. 74592 | TUTKU TASER SULEYMAN DEMIREL UNi.
75023 | HASAN DERINOZ KARABUK UNiV. 74421 OGUZKAAN MAVI TURK HAVA KUR. UNIV.
75016 | TUGBA KAFA ANKARA UNIV. 74420 | MUSTAFA ARTURAL SULEYMAN DEMIREL UNi.
74980 | MERT YUCEL KIRIKKALE UNIV. 74422 | KUBILAY BICER ERCIYES UNiV.

74975 | DILAN DALKIRAN KIRIKKALE UNiV. 74584 | MERT ONAL KARABUK UNiV.

74976 | MUSTAFA GENCTURK KIRIKKALE UNiV. 74578 | BULUT ERTURK ODTU

74962 | TUGCE CAN CUKUROVA UNIv. 74577 | MUSTEBA AYDIN KARA HARP OKULU
74922 | HASAN FERHAT DELIBAS KIRIKKALE UNiV. 74464 | YUSUF CAN MATUR iISTANBUL UNIV.

74917 | HATICE KUBRA KIYICI KIRIKKALE UNiV., 74463 | GARIP ALI GUL KARABUK UNiV.

74919 | CEYHAN DUMAN ERCIYES UNiV. 74646 | FARUK UGUR SELCUK UNiV.

74902 | TANER ARMUTLU SELCUK UNiv. 74603 | MEHMET OZER KIRIKKALE UNiV.
74907 0GUZ OZDEMIR ABANT iZZET BAYSAL UNi. 74567 HUSEYIN DESTUR OMER HALISDEMIR UNi.
74899 | EYYUPHAN DEMIRKAN ULUDAG UNiv. 74561 RABIA KOKSAL DUMLUPINAR UNiv.
74875 | ENGIN TURE KIRIKKALE UNiV. 74562 | SERTAN ERGIN ODTU

74860 | SEMS TANRIVERDI DUMLUPINAR UNiV. 74509 | HIiCABI YILMAZ HAVA HARP OKULU
74858 | GUVEN AY SAKARYA UNIV. 74428 | FATIH ALKAN YILDIRIM BEYAZIT UNi.
74848 | BATUHAN ARSLAN KARABUK UNiV. 74560 | ADEM AKDOGAN AFYON KOCATEPE UNI.
74829 | HUSEYIN COLAK OSM. KORKUT ATA UNi. 74515 HAKAN CULHA YILDIRIM BEYAZIT UNI.
74830 | ETEM CAN CORDUK LEFKE AVRUPA UNiV. 74522 | RESAT MURAT OZKAN ODTU

74824 | SEVVAL CEREN YILMAZ SAKARYA UNIV. 74516 | MEHMET AKKAS KARABUK UNiV.




basin aciklamalari...

“ EMO ANKARA SUBESI 42 YASINDA...” \m\\
(29 Ocak 2019)

TMMOB Elektrik MUihendisleri Odasi (EMQO) Ankara
Subesi; EMO Yoénetim Kurulu’nun 22. Olagan Genel Ku-
rulu'nda alinan karar Gzerine 29 Ocak 1977 yilinda 1.
Olagan Genel Kurulu'nu yapti ve kurulusunu ilan etti.
Buglin EMO Ankara Subesi 14 bin 111 Gyesi, 14 il, 3 ilce
temsilciligi ve 1 mesleki denetim burosu ile kurulusu-
nun 42. yilini kutluyor...

2019 YILININ 8 MARTINDA Biz KAD_INLAR YiNE
BURADAYIZ, HER YERDEYIZ!. Y\
(8 Mart 2019) 3

2016 yilindan beri uluslararasi feminist hareket dun-
yanin pek cok tlkesinde “biz durursak hayat durur”
sloganiyla feminist grevler érgutliiyor. Ozellikle Avrupa
ve Latin Amerika Ulkelerinde kelimenin tam anlamiyla
kadinlarin hayati durdurduklari 8 Mart gliniinde biz
de Turkiyeli kiz kardesler olarak her bulundugumuz
alanda sesimizi cogaltiyor, bu buyuk birlikteligi selam-
liyoruz.

ELEKTRIKTE DE TANZiM SATIS UYGULAMASI
OLSUN!"
(25 Mart 2019) Y\\

ELEKTRIK ZAM " PIYONU AKP! AKP iktidara geldigi 2002
yilindan giinimuze kadar elektrik zamlariyla yurttas-
larin belini bukmeye, uluslararasi ve yerli sermaye
yanlisi politikalar ile emekgilerin her gecen giin canini
yakmaya devam ediyor. 17 yillik AKP iktidarinda; igne-
den- iplige, elektrikten dogalgaza, sogandan ekmege
her seye zam yapilmis, yurttaslar en temel gereksinim-
lerini temin etmek icin 6dedikleri faturalar yizinden
gunden gune yoksullasmistir.

“HIZLI TRENIi iSLETEMEMISLERDI, §
OYUNCAK TRENI DE ISLETEMEDILER! " ”\
(28 Mart 2019)

Kér amaci guden ve denetimsiz yapilan insaatlardaki
sorumsuzluk Ankapark " ta kendini gosterdi ve 22 Mart
2019 tarihinde bir faciadan donuldu. 31 Mart yerel
secimleri 6ncesi gdvde gosterisi yapip oylarini artirmak
isteyen “ben yaptim oldu bitti " ci zihniyet Meslek
Odalarinin, demokratik kitle 6rgutlerinin uyarilarini
hice sayarak insan hayati Uzerinde adeta “oyun oyna-
ma "ya devam ediyor.

“YiNE DENETIMSIZLiK, YINE CAN KAYBI‘\.»\
(30 Mart 2019) .

29 Mart 2019 tarihinde sabah saatlerinde aldigimiz aci
haber, insan hayatina ne kadar az 6nem verildigini bir
kez daha gozler 6nuine serdi. Ankara iskitler, Ata Sana-
yi Sitesi'nde kullaniimayan metruk bir binada, sabaha
karsi ¢ikan yanginda 5 kisi hayatini kaybederken 12 kisi
de yaraland.

Qe
Basin ag¢iklamalarinin tam metni icin basliga tiklayiniz. >
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egitim merkezinden...

[l 16 Ocak 2019 “Yangin Algilama Sistemleri” semi-
neri Elektrik Elektronik MUhendisi Soyer Ataser
tarafindan gerceklestirildi.

[} 6331 Sayil ISG Kanunu” semineri is Basmiifetti-
si, Is Guvenligi Uzmani Elektrik Mihendisi Musa
Demir tarafindan 30 Ocak 2019 Carsamba ginu
EMO Konferans Salonu’nda dtzenlendi.

[} EMO Kayseri il Temsilciliginde, 08-09-10 Subat
2019 tarihlerinde Seyfettin Yumrukaya tarafin-
dan “Elektrik Tesislerinde Topraklama” egitimi
diuzenlendi.

[ 6 Mart 2019 Carsamba gunu “Aydinlatma Hesabi,
Tasarimi ve Teknolojik Gelisimi” semineri Uyemiz
Elektrik Elektronik Miihendisi Tarik ilker tarafin-
dan gerceklestirildi.

[ 13 Mart 2019 Carsamba guni “Muhendisin
Hukuki Sorumluluklar” semineri EMO Ankara
Subesi Avukati Cem Erkat tarafindan dizenlendi.

[ 20 Mart 2019 Carsamba gunu “KNX Aydinlatma
Otomasyonu” semineri Metin Ugar tarafindan
duzenlendi.

(L] 27 Mart 2019 Carsamba ginu *Kesif, Metraj,
Hakedis™ semineri EMO Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi Elektrik Elektronik Mhendisi Ali
Yilmaz tarafindan EMO Konferans Salonu’nda
duzenlendi.

L) 3 Nisan 2019 Carsamba ginl " Sahte Elektronik
Malzemeler ve Tespit Edilmeleri® semineri Onder
Siser tarafindan EMO Toplanti Salonunda gercek-
lestirildi.

L 10 Nisan 2019 Carsamba gunu " Elektrik Tesis-
lerinde Asiri Gerilim ve Bunlara Karsi Koruma™
semineri Murat Eraslan tarafindan EMO Konfe-
rans Salonu’'nda dizenlendi.

(Cankaya Belediyesi ve EMO Ankara Subesi h

isbirligi Cankaya Evlerinde Enerji verimliligi
sunumlari yapildi.

* 12 Subat 2019 Bayraktar Cankaya Evi

* 12 Subat 2019 100.Yil Cankaya Evi

* 13 Subat 2019 Sokullu Cankaya Evi

* 14 Subat 2019 Zubeyde Hanim Cankaya Evi
* 15 Subat 2019 Esat Cankaya Evi

k. 11 Mart 2019 Emek Cankaya Evi



http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=126561&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=126561&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127159&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127159&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127159&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127285&tipi=3&sube=14http://
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127285&tipi=3&sube=14http://
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127285&tipi=3&sube=14http://
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127326&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127326&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127326&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127349&tipi=3&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127349&tipi=3&sube=14
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bizden haberler...
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Meslekte 40., 50. ve 60. yilini geride birakan Gye-
lerimize muihendislik meslegine ve EMO camia-
sina yaptiklari katkilara tesekkurlerimizi sunmak
icin 01 Subat 2019 Cuma gunu EMO Konferans
Salonu "nda plaket toreni diizenlendi.

EMO Ankara Subesi Kadin Muhendisler Komisyo-
nu " nun dizenledigi kahvaltida kadin tyeler 10
Subat 2019 Pazar GUnuU bir araya geldi.

EMO Ankara Subesi Yénetim Kurulu Uyesi Ali
Yilmaz, EMO Ankara Subesi Teknik Muduru
Mustafa Ozturk, Teknik Gérevli Senay Karamut
ve Yapi Denetim Komisyonu Baskani Mustafa Oz-
demir'den olusan bir heyet 15 Subat 2019 Cuma
gunu Cevre ve Sehircilik Bakanhgi Yapi isleri
Genel Muadur Yardimcilart Murat Akin Bingol ve
Ahmet Bektas ile gérustuler.

EMO Ankara Subesi Kadin
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li ghdin de yagamun da

Subesi Yonetim
Kurulu tyeleri
ve Sube Pro-
fesyonelleri 09
Mart 2019 Cu-
martesi gunu
EMO Sereflikog-
hisar Temsilciligi'ni ziyaret ettiler.

l yarig biziz,
martesi glinl 1 : ' ’
Uye toplantisi i
dizenlendi. l BiRL ik y

L K TE EJ:ILI‘:P
EMO Ankara ! i

©)

EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Omdurhan Soysal, 14 Mart 2019 Persembe giind
Arti Tv'de Haber Aktuel " e katilarak “Sehir Hasta-
neleri’ni degerlendirdi.

) 14-17 Mart 2019 tarihleri

Muhendisler Komisyonu tarafin-
dan 15 Subat 2019 Cuma gunu (
EMO Uye Dinlenme Salonu ' nda
“Three Billboards Outside Ebbing
Missouri” filminin gosterimi du-

| 14 MART TIP BAYRAMI KUTLU OLSUN

arasinda istanbul TUYAP Fuar
ve Kongre Merkezi'nde gercek-
lestirilen WIN EURASIA 2019
Fuarina teknik gezi diizenlendi.
EMO Ankara Subesi, EMO Kay-

biz durursak hayat durur!

zenlendi ve film hakkinda sohbet
edildi.
EMO Ankara Subesi tyeleri, 22

Subat 2019 Cuma gunu AST "In
"Bir Valize Ne Sigar Kil™ adli oyu-

4 M T By e, K3 Vionli, 1Y il Ll o i L
f v (il eyl wea Srorsle unpl e A

Tty powes bl i TERA R W T
TR LTLTi e w8 Dol vl cof ey ieds bl
AR Pk ki B R BT P L T PR i T
P, PR T el yiF e B AL kA ety (i
befe bl s Taparer vn o e e
ot alaghan pirmamih dah b b dirrya uealepla e i
g 10 bhard Tog Burpraeern Ingflageeaa

seri Temsilciligi ve EMO Kirikkale
Temisilciligi'nden fuar alanina
otobus kaldirildi.

<M EMO Ankara Subesi 24.
Dénem 3. Koordinasyon Kurulu

nunu izlediler.

Erzurum Teknik Universitesi'nde

L kg Sabrs g 2
A, Dewnaars Wownemom i : 1 :

toplantisi 24 Mart 2019 Pazar
" —+7 |l gunld EMO Toplanti Salonu'nda
duzenlendi.

T

08-09 Mart 2019 tarihlerinde di-

zenlenen Dogu Anadolu Kariyer
GUnlerinde EMO Ankara Subesi standi agild1.

TEK eski Genel Mudurt, EMO 14. ve 15. Dénem
Yonetim Kurulu Yazman Uyesi Giiltekin Turkog-
lu'na, 8 Mart 2019 Cuma gunu 60.Yil Plaketi
verildi.

EMO Aksaray il Temsilciligi'nde 9 Mart 2019 Cu-
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<» EMO Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Omiirhan Soysal, 27 Mart 2019
Carsamba giinii Ozgiir Radyo'da, Nergis Demir-
kaya’nin hazirlayip sundugu “Ozgir'de Giine
Merhaba" programina telefonla baglanarak “AKP
iktidari doneminde elektrige yapilan zamlar,
Ozellestirmelerin yansimalari, dagitim sirketle-
rinin icinde bulundugu bor¢ batagi” konularini
degerlendirdi.

EMO Ankara Subesi Drama Toplulugu calismala-
rina 22 Mart 2019 Persembe guinu basladi.

TMMOB Ankara IKK tarafindan kék hiicre bagis
bekleyen Oykii Arin ve tim I6semili cocuklar icin,
1 Nisan 2019 Pazartesi giinii ODTU Teknokent
(Teknokent Galyum Blok)dnunde kok hucre bagi-
st duzenlendi.

EMO Ankara Subesi Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Sube profesyonelleri 07 Nisan 2019 Pazar gunu
EMO Cankiri ve EMO Kastamonu il Temsilciligi'ni
ziyaret ettiler.



bizden haberler...

YUKSEK GERILIM TESISLERINDE iSLETME SORUM-
LULUGUNDA DURUM VE GELECEK CALISTAYI
DEGERLENDIRME RAPORU YAYINLANDI

Elektrik MUhendisleri Odasi Ankara Subesi tarafin-
dan 2 Ekim 2018 tarihinde ODTU MD Visnelik Tesis-
leri*nde dizenlenen “Yuksek Gerilim Tesislerinde
isletme Sorumlulugunda Durum Ve Gelecek Calista-
yI" degerlendirme raporu yayinlandi.

EMO BiLiIMSEL DERGI TR DiZiN " DE

Elektronik, bilgisayar, elektrik, kontrol ve biyome-
dikal muhendisligi alanlarinda

2019/1 Haber Biilteni | 33

GENEL UYE TOPLANTISI RAPORU YAYINLANDI

Turk MUhendis ve Mimar Odalari Birligi Elektrik MU-
hendisleri Odasi Ankara Subesi'nin bir yillik faaliyet-
lerini iceren rapor genel Uye toplantimizda sunulmak
Uzere siz degerli Uyelerimiz icin hazirlanmistir. Genel
Uye toplantisi raporumuz, Subemizin ve bagli Temsil-
ciliklerinin, 01.01.2018/28.02.2019 tarihleri arasinda-
ki faaliyetlerini, 6lcum bilirkisilik hizmetlerini ve mali
durumlarini kapsamaktadir.

“ENDUSTRI 4.0 VE 'BENZE‘TiM" VE :’M{:\KiNE (")(;RJEN-
MESi” SEMiNERLERi DUZENLENDI

makalelerin yayimlandigi hakemli
dergimiz EMO Bilimsel Dergi, 2017
ve 2018 yilinda yayimlanmis olan
tim sayilariyla beraber ULAKBIM
TR Dizin'de yer almaya basladi.

22. INTERNET HAFTASI ETKIiN-
LIKLERI DUZENLENDI

22. internet Haftasi (Turkiye'nin
internet’le tanismasinin 26. yildé-
ndmunde )kapsaminda 13 Nisan
2019 Cumartesi gini demokratik
kitle 6rgltlerince hazirlanan “in-
ternet Yasamdir” baslikli internet
Haftasi Bildirgesi kamuoyuna
duyuruldu.

24. DONEM GENEL UYE TOPLANTISI YAPILDI

Turk MUhendis ve Mimar Odalari Birligi Elektrik
Muhendisleri Odasi Ankara Subesi 24. Dénem Genel
Uye toplantisi 23 Mart 2019 (Cumartesi) tarihinde
EMO Toplanti Salonu’'nda yapildi.

HABERLERIN
~ TAM METNI igiN
BASLIGA
TIKLAYINIZ

Bilgisayar Muhendisleri Odasi, Elektrik
Muhendisleri Odasi Ankara Subesi ve
ODTU Mezunlar Dernegi isbirligi ile
30 Mart 2019 Cumartesi gtinii ODTU
MD Visnelik Tesislerinde, “Endustri 4.0
ve Benzetim (Simulasyon)” semineri
Hasan Kolyoncu Universitesi Bilgi-
sayar Mihendisligi BoIGmi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Veysi isler; “Makine
Ogrenmesi” semineri ODTU Bilgisayar
Muhendisligi Bolimi Ogretim Uyesi
Prof Dr. Ferda Nur Alpaslan tarafin-
dan duzenlendi.

YAPAY ZEKA VE FELSEFE SEMiNERI
DUZENLENDI

Bilgisayar MUhendisleri Odasi (BMO), Elektrik Mu-
hendisleri Odasi (EMO) Ankara Subesi, ODTU Me-
zunlar Dernegi ve Felsefeciler Dernegi isbirligi ile

6 Nisan 2019 (Cumartesi) gtinii ODTU MD Visnelik
Tesislerinde, Dog. Dr. Yavuz Adugit ve Dog. Dr. Aziz
Zambak tarafindan, “Estetik Tufan: insansiz Diinyaya
Dogru” ve “Yapay Zeka ve Coklu Tekillikler” seminer-
leri duzenlendi.

L g LOKAL SOYLESILERi 9: EMO ANKARA SUBESI’NIN 42 YILLIK SERUVENI SOYLESiSi DUZENLENDI ‘2

EMO Ankara Subesi Lokali'nde her ayin son Persembe guinu duzenlenen “Lokal Soylesileri” etkinligi kap-
saminda 31 Ocak 2019 Persembe glinu “EMO Ankara Subesi'nin 42 Yillik Sertveni” sdylesisi EMO Ankara
Subesi Kurucu Heyeti Uyeleri Prof.Dr.Haluk Tosun ve Esen Ergin katilimlari ile gerceklestirildi.

LOKAL SOYLESILERI 10: “80 SONRASI EMO” ETKINLiGi DUZENLENDI

EMO Ankara Subesi Lokali'nde her ayin son Persembe giinu dizenlenen “Lokal Soylesileri” etkinligi
kapsaminda; TMMOB ve EMO eski Baskanlarindan Teoman Alpturk tarafindan “80 Sonrasi EMO” baslikl
soylesi 28 Subat 2019 Persembe ginu EMO Lokali'nde duzenlendi.

LOKAL SOYLESILERI 11: “GAZETECILIK AMA KiMIN CIKARI iCiN!" SOYLESiSi DUZENLENDI

EMO Ankara Subesi Lokali'nde her ayin son Persembe glini dizenlenen “Lokal Soylesileri” etkinligi kap-
saminda; Gazeteci-Yazar Faruk Bildirici tarafindan “Gazetecilik Ama Kimin Cikari icin!” baslikl sdylesi 28
Mart 2019 Persembe ginu saat EMO Lokali'nde duzenlendi. Faruk Bildirici séylesinin ardindan “Gunah-
larimizda Yikandik-Orneklerle Gazetecilik Meslek Etigi” kitabini imzaladi.



http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=126598&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=126876&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127346&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=126764&tipi=2&sube=
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=126764&tipi=2&sube=
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=126764&tipi=2&sube=
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127471&sube=1
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127471&sube=1
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127558&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127558&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127195&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127185&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127362&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127362&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127443&tipi=2&sube=14
http://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=127443&tipi=2&sube=14

fiA

Hazirlayan: Ertugrul YEMiSCIOGLU

SUDOKU

8 6

Sudoku ve Suludoku’nun her
ikisine birden dogru cevap veren
ilk on Gyemize Gazeteci Yazar

Faruk Bildirici'nin “Glnahlarimizla
Yikandik” kitabi hediye edilecektir.

Cevaplarinizi lutfen kargo
adresinizle birlikte belirtiniz.
(Kargo ucretsizdir, 6deme

yapmayiniz) Yanitlarinizi EMO
A Ankara Subesi Ihlamur Caddesi

No:10 Kizilay Ankara adresine
posta yoluyla, ankara.bulten@emo.
org.tr adresine elektronik posta

yoluyla ya da
0312 232 10 88 numarall hatta

faks yoluyla ulastirabilirsiniz...

Gecgen Sayinin Yaniti:

357-426-819

Ezberimizi bozalim. Bulmacamizda

SULUDOKU

rakam yerine harf kullandik. Her satir ve
sttunda dokuz (9) farkli harf bir kere

bulunacaktir. Cevaplarinizi elektronik
ortamda yollayabilmeniz icin ok
isaretli satiri yazmaniz istenmektedir.
Gecgen Sayinin Yaniti:
DEMIRYOLU

NOT: SULUDOKU'yu olustururken bulma- '::>
caseverlerin ayni zamanda farkl bir uygu-

lama ile 6grenme ihtiyaclarini karsilamayi
amacladik. Bulmacasever yontuinden amac,
¢6zume ulasmakla birlikte yeni bir yol ve

yontem gelistirmek de olmalidir.

Gectigimiz sayida sudoku ve suludokuya dogru
cevap vererek bizden kitap kazanan uyelerimiz;
Menduh ,0ZDEMIR (7817),

Ismail TUFAN (62450)
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