IV. OGRENCI UYE KURULTAYI

EMO GENC ANTALYA SUBE BILDIRiSi

EGITiM NASIL OLMALI VE NASIL OLMAMALI?

“Simdiki nesil” gencliginin en giizel yillarini test ¢ozerek gegiriyor.
“Simdiki ailelerin” hayatlari cocuklarinin egitimine gore ciziliyor. Okul
yetmiyor dershane, dershane yetmiyor 6zel ders, 6zel ders de yetmezse
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Ozel okul. Yani egitimin en dnemli parcasini olusturan “egitilenler”
tarafi egitilmek icin dnemli bir 6zveride bulunuyorlar. Ne kadar
amacina ulasiyor verilen emekler? Peki ne kadar dogru bu 6zveri?
Sadece ilkdgretim ve lise egitimindeki cabalar da yetmiyor. Ulkemiz
gencligi siralara, siniflara en gtizel yillarini veriyor. Peki bunca ¢abaya
ragmen niye mezun olunca asgari ucretle calismak zorunda kalyor?
Niye Universite mezunlarimiza -16 yil bir fiil egitilmelerine ragmen-
bilgisiz gozliyle bakilyor? Egitim sistemimizde ¢ok buyuk bir sikinti
var. Ve sorunun biyik bir kismi da egitenler tarafinda. Ulkemizde
her seye ragmen iyi isler yapmaya calisan egitimciler de vardir. Fakat
egitim sistemimize top yekun baktigimizda vardigimiz sonug kurunun
yaninda yasin da yanmasina sebep olmaktadir.

Nitelikli bir toplum ve nitelikli bir Gniversite egitimi icin ilkogretim ve
lise egitimleri ile Universite giris sinavi ¢cagin gereklerine uygun bir
sekilde dizenlenmelidir. Kaliplasmis, yetersiz, cagin gerisinde kalmig
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olan egitim sistemimiz degistirilmelidir. Bu da ancak devrim niteliginde
yeniliklerle gerceklestirilebilir.

Universitelerin baskici ve hiyerarsik yonetilmesinden vazgecilmelidir.
Bunun yerine Ozerk yonetim yapisi yerlestiriimelidir. Yonetim
kadrolari daha demokratik ve bilimsel gerceklere uyularak secilmelidir.
Universiteler mali ve idari yonden o&zerk olmalidir. Kaliteli ve
nitelikli egitim icin Universiteler sorgulanmaya acik bir yapi haline
getirilmelidir. Universitelerin karar birimlerinde 6grencilere ve 6gretim
elemanlarina daha fazla séz hakki taninmalidir. Universiteler tilkemizin
geleceginin teminatidir. Cagdas toplumlar seviyesine ancak egitimli
bir toplum ile ulagsilabilir. Universitelerde kurumsallasma ihtiyaclar ve
yapilabilecekler tizerinden planlama ile yapilmamaktadir. Bu nedenle
akademisyen sikintisiceken, kapanmanin esiginde olan bélimler vardir.
Cunku bir¢cok bolim ve de Universite altyapisi olmada, adeta oldu
bittiye getirilerek acilmaktadir. Siyasi amaclar ugruna agilan “tabela
universiteleri ve bolimleri”zaten yurimeyen ylksek 6grenimin sirtinda
kambur olusturmaktadir. Universitelerin piyasanin isine yaramayan
béliimlerinin kiiciltilmesi hatta kapatilmasi YOK mantiginin bir
diger amacidir. Universiteler bilim (retmek icin vardir. Hicbir egitim
kurumu piyasanin ihtiyaclarina gére yonetilemez. Universiteler
piyasayl yonlendirmek zorundadir. Ancak bdylece ¢cagdas toplumlar
seviyesine ulasilabilir.

Universitelerin cagdas bir yapiya kavusmasi icin yasal ve kurumsal
diizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir. Universiteleri 27 yildir
yoneten, bir baska deyisle baski altinda tutan YOK zihniyeti egitimin
ve bilimin 6nunde buyuk bir engeldir. Demokratik, mali ve idari
yonden ozerk, nitelikli egitimin yapildigi, fikir hirriyeti bulunan
tniversite modelinin énii acilmalidir. Bunun icin YOK kaldiriimali ve
anayasadaki ilgili maddeler diizenlenmelidir. Turkiye'de Universitelerde
bilim ve teknik Gretimi minimum diizeydedir. Universiteler pek bir
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sey Uretmemekte ve kimse de bir seyler tGretmesini istememektedir.
Ezbere dayali olan egitim sistemimizde ilmi diisiince gerceklestirilem
emektedir.

Universitelerde projeye ve uygulamaya daha fazla dnem verilmelidir.
Teknokentler bunun icin kurulmus yapilardir. Fakat Teknokentlerin
amaclari birileri tarafindan saptiriimak istenmektedir. Teknokentlerde
amag kar etmek degil halkin refahina katkida bulunmak olmahdir.
Savas sanayine ve emperyalizme hizmet eden projeler yarardan
cok zarar getirmektedir. Universiteler kapitalizmin ucuz laboratuari
degildir. Teknokentlerde yapilan projeler sermaye ¢evrelerinin AR-GE
calismalarini Teknokentlerde ucuza getirecegi bir hale gelmemelidir.
Bir diger konu savas sektoriintin Teknokentleri kullanmak istemesidir.
Hicbir bilim adami amaci insan 6ldiirmek olan bir cihazin yapimina
katkida bulunmamalidir. Bu bilim etigine aykiridir. Kaldi ki yabanci
ulkeler icin gergeklestirilen projelerin bir glin tilkemiz ve insanlarimiz
uzerinde denenmeyecegini kimse garanti edemez.

Universitelerin ticarilestirilmesi anlayisi neo-liberal politikacilarimizin
ve bir kisim bilim (!) adaminin hayatimiza soktugu bir olgudur ve sosyal
devlet anlayisina uymamaktadir. Egitim Anayasal bir haktir, kamusal
bir hizmettir. Hi¢ kimsenin hi¢ kimseye lutfu degildir. Universiteler
ticarethane degil, bilim ve irfan yuvasi olmak zorundadir.

Bulundugumuz yulzyilda bir kimsenin bitin konularda uzman
olmasinin ve her seyi aklinda tutmasinin imkani yoktur. Ozellikle
uygulamali bilimlerde 6grenme ve kendini gelistirme hayatin her
alaninda onemli bir ihtiyactir. Bunun icin Universitelerde egitim
amaclarindan birisi de “6grenmeyi 6gretmek” olmaldir. Yaparak ve
arastirarak 6grenme metodu 6ziimsenmelidir. Yani 6grenci 6grenmeyi
ogrenmelidir. Ancak bu sekilde teknoloji ithal etmekten vazgecilip
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teknoloji tGretimine gecilebilir.

Universitelerin asli gérevlerinden biri de bilim ve teknoloji Gretmektir.
Fakat plansiz agilan boélimler ve ayrilan asir kontenjan nedeniyle
bircok Universitede degil bilim UGretmek temel egitim bile tam
anlamiyla verilememektedir. Ogretim tyeleri cok zor kosullarda egitim
vermektedir. Ogretim elemanlarinin yasam kosullari diizeltilmeli ve
ogretim elemanlari maddi sikinti icerisinden cikariimalidir. Boylece yaz
okulu, biitiinleme gibi 6gretim elemanlari icin ek gelir olarak gorilen
yollarin 6niline gecilebilir. Plansiz kontenjan sayilari ve plansiz agilan
bolimler nedeniyle 6grenim elemani sayisi yetmemektedir. Bu
nedenle egitimini tamamlayamamis, niteliksiz 6gretim elemanlan
goOrev yapmaktadir. Egitimini tamamlayamamis ya da teorik bilgileri
yeterli fakat pratikte tecriibeye sahip olmayan 6gretim elemanlari
iyi bir performans gosterememektedir. Pratige aktarilmayan teorik
bilgiler bir siire sonra silinmektedir. Ogrenci teorik bilgiyle asla ve asla
yetinmemelidir. Laboratuar ve kitaplar 6zellikle uygulamali bilimlerde
dgrenimde dnemli bir yere sahiptir. Universite

egitimini tam olarak verebilmek béliimlerde icin laboratuar, arag-
gereg, kiitiphane ve sosyal tesisler eksiksiz bulunmalidir. Ancak bu
sekilde dogru ve nitelikli bir egitim verilebilir. Her gecen giin gelisen
teknolojiyi takip edebilmek icin yabanci yayinlarin takibi cok dnemlidir.
Universitelerde yabanci dil 6gretimine dnem verilmelidir. Ancak egitim
dili mutlaka ve mutlaka anadilimizde olmak zorundadir. Clinki ulusal
olmadan evrensel olunamaz. Oncelikle ulusal olmali; bilimi dilimizle,

insanimizla 6ziimsemeliyiz.

Ogrencinin mezun oldugunda yanlisa karsi savasabilmesi, aydinlanmasi
ve aydinlatabilmesi icin bilim etik kavramini 6ziimsemesi gerekmektedir.
Bilim icin ugrasan bir kimsenin ilk amaci toplumsal yararlilik olmalidir.
Statd, etiket ve maddiyat icin yapilan bilim tlkeyi karanhga strukler.
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Bunun icin bilim adamlari, 6grenciler bilim etigiyle yetistirilmeli; bilim
ile aydinlanmayi ve aydinlatmayi amaclamalidirlar. Ancak boyle bir
amacg ile Gniversitelerde gercek manasiyla bilim yapilabilir.

Egitimin sorunlarini birkag¢ sayfa yazi ve birkag elestiri ile ¢6zmek
elbette ki mimkin degildir. Sorunlar ¢ozilemeyecek boyutlara
gelmistir. Sadece egiten ve egitilen arasinda da degildir sorun.
Egitim ranta acilmistir. Aynen Limanlarimiz gibi, fabrikalarimiz gibi,
sahillerimiz gibi, hastanelerimiz gibi ve diger para edecek her sey gibi
egitim sistemimiz de ranta acilmistir. Egitimin anayasal bir hak oldugu
unutulmamalidir. Devlet bu gorevini yerine getirmelidir, getirmezse
hikimet nedeniniaciklamalidir. Her nesil biraz daha yabancilagmakta,
yozlasmaktadir. Aile baskisi ve sinav zulmi artik genclerde ters
etki yaratmaktadir. Geri donlisii olmayan noktaya varilmadan once
midahale edilmesi gerekmektedir.

Sonucg

Ulkemizin gelecedi gencligimizin elindedir. Bu nedenle genclere
yapilacak hicbir yatirim 610 yatirrm olmayacaktir. Egitim kurumlarina
ayrilan pay arttirllmali ve 6gretim elemanlarina verilen Ucret insanca
yasanacak bir diizeye ¢ikartilmaldir. Yozlasan, yabancilasan bir nesil
istemeyen herkesin ortak bir amacta birlesmesi gerekmektedir. Bir
an once “Ulusal Egitim Kongresi” toplanmali ve egitimin sorunlarini
tartismalidir. Boyle bir kongrenin rant cevrelerini rahatsiz edecegi
aciktir. Bunun icin arkasinda 6nemli bir halk destegi bulunmasi
onemlidir. Burada gorev tiim duyarl vatandaslara diismektedir. Sonug
olarak nitelikli, esit bir egitimin saglanmasi icin halk bilinclendirilmeli
ve halkin destegi de alinarak “Ulusal Egitim Kongresi” toplanmalidir.
Kongre amaclarindan birisi -belki de en 6nemlisi- “Egitim Sistemi
Taslagi” olusturmak olmalidir. Bu taslak tGizerinde genis platformlarda
devlet kademeleri ile bitunlik saglayarak tartisilmali, sonug haline
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getirilmeli ve uygulanmalidir. Uygulanan sistemdeki aksakliklar her yil
toplanacak “Ulusal Egitim Kongresi” tarafindan duizeltilmelidir.

EMO Antalya Sube Ogrenci Uye Komisyonu
Onur Zeybek
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