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EMO’DAN SIRKETLERE MUHENDIS
ASGARI UCRETI UYARISI

Sayin Yetkili;

24-25 Eylul 2010 tarihinde gerceklestirilen TMMOB 41. Dénem Olaganiistii Genel Kuru-
lu'nda agagidaki karar alinmigtir:

“Miihendis, mimar ve sehir plancilari meslek orgiitleri ile birlikte tiim emekgilerin insanca
yasamaya yetecek asgariiicret hakki miicadelesine katibrlar. TMMOB, iiyeleri olan emekgi
miihendis, mimar ve sehiv plancilanin da aralarmda bulundugu tiim ig¢i sumfi icin insanca
yasam iicretinin belivlenmesi miicadelesini diger emek ve demokratik kitle orgiitleri ile
birlikte verir. TMMOB ve bagh odalar yasa ve yonetmeliklerden aldiklar yetkiyi emekten
yana degerlendirerek, insanca yasamlacak iicreti mithendis, mimar, sehir plancilar icin
asgari iicret olarak ilan eder ve wygulanmasim saglar.”

TMMOB Yo6netim Kurulu’nun 24.11.2012 tarih ve 110 nolu karar1 ile mithendis, mimar ve
sehir plancilarin almalari gereken asgari ticret 2013 yili i¢in briit 2700 TL olarak belirlen-
migtir.

Ayrica bu konuda Sosyal Giivenlik Kurumu ile 31 Temmuz 2012 tarihinde bir protokolde
imzalanmugtir.

TMMOB Genel Kurulu ve Yonetim Kurulu kararlari, TMMOB’ye bagli Odalarin tiyesi
bulunan tiim mithendis, mimar ve gehir plancilarini baglayicr niteliktedir.

Odamiz tarafindan yapilan aragtirma sonucunda, sirketiniz biinyesinde proje ve uygulama
denetgisi ile kontrol eleman: elektrik mithendisi olarak gorev yapan iiyelerimizin ticretle-
rinin, TMMOB Yé6netim Kurulu tarafindan belirlenen asgari iicretin altinda bulundugu
belirlenmistir.

Sirket hissedarlarinin tamaminin TMMOBye bagli odalarin {iyesi mimar ve mithendislerin
olusturdugu ve mithendislik, mimarlik faaliyetleriyle istigal eden yap1 denetim kuruluglarinin,
TMMOB tarafindan alinan kararlara uyma yiikiimlilligti bulundugu gibi, meslektaglarimi-
zin hak ettigi iicreti almak suretiyle mesleki faaliyetlerini siirdiirmelerinin saglanmasinin,
oncelikle kendi iiyelerimizin sahibi bulundugu ve mimarlik, miithendislik hizmeti yiiriitmek
tizere kurulmug kuruluglarin uygulamalariyla olanakli hale gelecegi de aciktir.

Yirketiniz biinyesinde gorev yapan proje ve uygulama denetcisi ile kontrol eleman: elektrik
miihendislerinin iicretlerinin TMMOB Yénetim Kurulu tarafindan belirlenen briit 2700.-
TL nin tizerine ¢ikartilarak, sonugtan tarafimiza bilgi verilmesini rica ederiz.
Saygilarimizla.

Cengiz GOLTAS
Yonetim Kurulu Bagkam

Bilgi icin: TMMOB
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BEDAVA MUHENDISLIK
UYGULAMASINA KARSI KAMPANYA

17 Haziran 2013

SINAV IPTAL EDILSIN

On binlerce 6grencinin emegi heba edilip, mithendislerin haklar: da gasp edilerek, teknik
ogretmenlere ortaggretim diizeyinin altinda sorularla miihendislik kapisi aralanmasina karst
kampanya diizenleniyor. Elektrik Mithendisleri Odast’nin da iginde yer aldig1 odalar sanal
ortamda ve gercek hayatta imza kampanyasi baglatti. Sosyal medyaya yonelik kampanyanin
belirgin hale getiren bagliklarini (hashtaglarini) ve Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ile Bagba-
kanlik {letigim Merkezi’ne (BIMER) iletilebilecek olan itiraz dilekgesini yazimizin devaminda
bulabilirsiniz.

Agagidaki metni YOK’iin eposta adreslerine ve faks numaralarina génderebilir, Bagbakanlik
BIMER sisteminden iletebilirsiniz.

Tepkinizi ayrica sosyal medyada agagidaki hashtaglari ile paylagarak, twitter hesaplarinizdan
ve Facebook grubumuzdan sayfamiza yazarak da iletebilirsiniz.

#DirenMithendis

#MiihendislikY OKoluyor

#TeknikOgretmenlericinMiihendislik TamamlamaSmaviiptalEdilsin
#hocamhakkimasahipgik

YOK
Fax: 0 (312) 266 47 59
Eposta: bilgiedinme@yok.gov.tr

BIMER
http://bimerapplication.basbakanlik.gov.tr/

Teknik Ogretmenlerin Mithendis Olmasini Saglayacak Olan, “Teknik Ogretmenler
I¢in Mithendislik Tamamlama Programlar: Giris Sinavi’na Karsiyim, Bu Sinav
Iptal Edilmelidir

Bilim, teknoloji, aragtirma-gelistirme, yenilik, sanayi, tarim, enerji, maden, ¢evre, imar-yapi,
kent ve baglantili alanlarin temel dinamik giicli olmas1 gereken mithendislikte actk bir geri-
leme yaganmaktadir. Egitim-6gretim alanindaki genel yonelim, iiniversite sayilar1 yani sira
mithendislik fakiilte ve béliim sayilarinda da olagan dig1 bir artiga yol agmus, nitelikli igglicti
olan mithendislik bir “maliyet” unsuru olarak goriiliip daha fazla ucuz emek somiiriistine
tabi kilinmugtir. Igsiz mithendis sayis1 boylece artmakta, meslektaglarimiz esnek, giivencesiz,
disiik ticretle galigma ile meslek dig alanlarda caligmaya zorlanmaktadur.
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Meslek alanlarimizi ve mithendislik 6gretimini dogrudan etkileyen birgok diizenleme de
glindeme gelmektedir. “T'eknik 6gretmen” yetigtiren programlara tabi olanlara ek bir egitimin
ardindan mithendislikle eg diizeyde “is giivenligi uzmanlig1” unvani verilmesi s6z konusudur.
Yap1 Denetimi Yasast’nda yapilmak istenen son degigikliklerle, bircok olumsuzluk yan1 sira
santiye sefi mimar ya da mithendislerin yardimeisi olarak gorev yapmas: gereken tekniker,
teknisyen ve teknik ogretmenlere “santiye sefi” olma ve teknik elemanlarin mimarlik, mithen-

dislik projeleri hazirlamalarina olanak saglanmasi da giindeme gelecektir.

Teknoloji Fakiilteleri ve “uzaktan egitim” gibi mithendislik 6gretimi ve uygulamalarimnin
temelini agindiran diizenlemelerin ardindan simdi de teknik 6gretmenlere “mithendis”
unvani verilmesi s6z konusudur.

Yiiksekogretim Kurulu (YOK)’nun, 80 bin civarinda oldugu belirtilen teknik 6gretmenin
miihendis unvani almasina olanak saglayacak olan “Teknik Ogretmenler I¢in Miihendislik
Tamamlama Programlar1 Girig Sinavi” bagvurular1 10-17 Haziran 2013 tarihleri arasinda
alinacak ve sinav 21 Temmuz’da Ankara’da yapilacaktir.

Bu durum, yatirim ve nitelikli iggiicti istthdami zaten zayif olan miihendislik sanayilerinde
kaos olusturacak, mithendis igsizligini ve mithendislik uygulamalarindaki niteliksel diigiisii
artiracak, toplumsal yasamda birgok aci sonuca yol agacaktir.

Bilimsel, teknik, akademik gostergeler, mesleki ve teknik egitim fakiiltelerinde uygulanan
programin, mithendislik unvani elde etmek i¢in yeterli olmadigini ortaya koymaktadir. Teknik
ogretmenlerin unvanlarinin degistirilmesiyle mithendis olunamayacagi bilimsel bir gergek-
tir. Mithendislik 6zel bir egitimi gerektirir ve yama niteligindeki programlarla yapilamaz.
Miihendislik, tasarim, plan ve program gibi temel unsurlar araciligiyla iiretim ile hizmet
slirecinin bitiiniine yoneliktir. Teknik 6gretmenlik ise tasarim, plan ve program boyutlarini
icermez ve iiretim veya hizmet siirecinin belirli an veya pargalar: izerinde yogunlagir. Kisaca
mithendislik ile teknik 6gretmenlik, iretim siirecinin biitiintinde birlikte ig yapmakla birlikte
farkli formasyonlara sahiptir.

Bu gergeklerden hareketle; mithendisler, mithendislik 6grencileri ve meslek Grgiitlerinin
seslerine kulak verilmesini istiyor, YOK’iin duyurusunu yaptigi, OSYM tarafindan yapilacak
olan “Teknik Ogretmenler I¢in Mithendislik Tamamlama Programlari Girig Stavi”nin iptal
edilmesini istiyorum.

AD SOYAD:
IMZA:
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI
TORBA YASA VE MESLEKI DENETIM
UYGULAMASI

DEGERLENDIRME METNI
15 Temmuz 2013

3194 sayih Imar Yasasr’nm 8. Maddesi'ne (1) bendi olarak eklenen diizenleme su sekildedir:

“1) Harita, plan, etiit ve projeler; idare ve ilgili kanunlarinda agikca belirtilen yetkili
kuruluglar diginda meslek odalar1 dahil bagka bir kurum veya kurulusun vize veya
onayina tabi tutulamaz, tutulmas: istenemez. Vize veya onay yaptirtlmamasi ve benzeri
nedenlerle mielliflikler veya bunlara ait kuruluglarin biiro tescilleri iptal edilemez veya
yenilenmesi higbir sekilde geciktirilemez. Miielliflerden bu hitkmii ortadan kaldiracak
sekilde taahhiitname talep edilemez.”

Bu diizenleme TBMM’ de goriisiilmekte olan torba yasaya eklenmek i¢in 6nerilmig ve Meclis
Genel Kurulu’nda TBMM I¢ Tiiziigii agisindan bir tartigma yaganmustir. Tartigmanin igerigi,
verilen 6nergenin Imar Yasast ile mi yoksa 6235 sayth TMMOB Yasast ile mi ilgili olduguna
iligkindir. Onerge sahipleri ve oturumu yoneten TBMM Bagkan Vekili, 6nerinin 6235 sayih
Yasa ile ilgisinin bulunmadigini, TMMOB ve bagli odalarinin yetkileriyle herhangi bir ilgisinin
olmadig1 ve tamamen Imar Yasast'n1 ilgilendiren bir 6neri oldugunu ileri siirmiiglerdir.

Verilen 6nerge, daha 6nce TMMOB’ye de gorii igin gonderilen Imar Yasasi’nda gesitli
degisiklikler 6ngoren yasa taslaginin 28. Maddesi’nde bulunan bir 6neridir. imar Yasast’m
degistiren yasa taslagi TBMM’ye gonderilmemis, Yasa'nin 8. Maddesi’nde Anayasa Mahke-
mesi’'nce iptal edilen iki cimle i¢in taninan 6 aylik siire dolmadan yeniden yasaya eklenmesi
ihtiyact nedeniyle torba yasa icerisinde goriigmeye alinmig ve bu gériigme yapilirken TBMM'ye
gonderilmemis olan yasa taslagindaki projelerin onaylanmasyla ilgili kisim aceleyle 8. Madde
icerisine sokulmusgtur.

Imar Yasas, yapilagma siirecine dair kamusal yiikiimliiliikleri iceren bir yasadir. Yasa'nin
8. Maddesi, “Imar Planlar1 ile {lgili Esaslar” baghkl: ikinci béliim altinda yer almaktadir. Bu
béliim igerisinde, tamamen imar planlarinin hazirlanmasina yonelik ig ve iglemler bulunmak-
tadir. Torba Yasa ile alel acele bu maddeye eklenen proje onaylarina iligkin diizenlemeyle,
maddenin diger kisimlar: arasinda herhangi bir iligki bulunmamaktadir.

Harita, plan, etiit ve projeler ilgili meslek mensuplarinca hazirlanmakta, ilgili idarelere
onaylatilmakta ve buna gore yapilarin ruhsatlandirilmasi ilgili idareler tarafindan gergekles-
tirilmektedir. Imar Yasast’nin uygulanmasina yonelik ilgili idareler; belediyeler, valilikler ile
Cevre ve Jehircilik Bakanligi olarak tanimlanmugtir. Bu idareler diginda herhangi bir kurum
ve kurulugun, Imar Yasast gergevesinde onay, vize gibi iglemler dahil olmak iizere yapilagma
stireciyle ilgili gorevi bulunmamaktadir. Eskiden oldugu gibi bugiin de meslek odalarinin
Imar Yasas1 cercevesinde bir gorevleri yoktur.
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Imar Yasast igerisine “harita, plan, etiit ve projeler; idare ve ilgili kanunlarinda acikga belirtilen
yetkili kuruluglar diginda meslek odalar1 dahil bagka bir kurum veya kurulugun vize veya onayina
tabi tutulamaz, tutulmasi istenemez” hitkmiiniin konulmasi, meslek odalar agisindan herhangi
bir anlam ifade etmemektedir. Nitekim zaten bu yonde bir gérevi olmadig: gibi meslek odalari
tarafindan, Imar Yasas1 kapsaminda bir onay ve vize iglemi de yapilmamaktadir.

Daha 6nceki yillarda TMMOB ye bagli meslek odalar: tarafindan, projelerin meslek odalari-
nin mesleki denetiminden gegip gegmediginin ruhsat agamasinda aranmasina yonelik bazt
belediyelerle yapilan protokoller Danigtay tarafindan iptal edilmigtir. Danigtay kararlarinda,
odalarin yapmig oldugu mesleki denetimin ruhsat i¢in bir kogul olamayacagina hitkmedilmig
ve uygulamada da ruhsat i¢in mesleki denetimin aranilirligi s6z konusu degildir. Bu nedenle,
Imar Yasas1 gercevesindeki ig ve iglemler agisindan, Odalarin mesleki denetimiyle ilgili yeni bir
diizenleme getirilmig degildir ve uygulamayla értiigen bir diizenleme oldugu soylenebilir.

Meslek odalarinin yapmis oldugu mesleki denetim uygulamasi, 6235 sayill TMMOB Yasast’na
dayanilarak yiiriirlige konulmug yonetmelikler cergevesinde gerceklestirilmektedir. 6235
sayili Yasa ve Oda yonetmeliklerinin de Imar Yasast’yla belirlenmis kamusal yetki, gorev ve
sorumluluklarla herhangi bir ilgisi bulunmamaktadir. Mesleki denetim uygulamasi, meslek
odast ile iiyesi arasindaki bir iligkidir; diger kamu kurum ve kuruluglar1 dahil ticiincii kigilert
baglayan bir yonii yoktur. Kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulugu olan TMMOB ve
bagl odalarinin, iiyeleri izerindeki gozetim ve denetim yiikiimliiliigiiniin yerine getirilme-
sinin geregi olarak yiiriitiilmektedir. Odalar tarafindan yapilan mesleki denetimin, yapilagma
siirecinde ilgili idareler nezdinde zorunlu tutulmadig, aranmadig1 siirece, Imar Yasast'na
eklenen diizenlemeyle celisen bir yonii de yoktur. Bu diizenlemeyle mesleki denetimin ortadan
kaldirilmasi olanagi da bulunmamaktadur.

Diger yandan boyle bir diizenlemenin 6235 sayili Yasa i¢erisinde yapilmasi halinde, bu diizen-
lemenin Anayasa’nin 135. Maddesi’ne aykirilik tagtyacag: da aciktir. Bu durum, Imar Yasasi’na
konulan hitkmiin, meslek odalarinin mesleki denetim yetkisinin ortadan kaldirildig: seklinde
yorumlanmasi halinde de gegerlidir. Yani yapilan diizenleme, yetkili yargi yeri tarafindan
(Anayasa Mahkemesi) meslek odalarinin mesleki denetim yetkisinin kaldirilmas: seklinde
yorumlanmasi halinde Anayasa’ya aykir1 bulunarak iptal edilecektir. Anayasa Mahkemesi'nin
aksine bir yorum yapmast halinde, kararin gerekcesinde meslek odalarinin gozetim ve denetim
yetkisini etkileyen bir durum bulunmadig: goriisiine yer verilecektir.

Nitekim 644 sayili KHK nin, Cevre ve ehircilik Bakanligi Mesleki Hizmetler Genel Miidiir-
ligi'ne mithendislik ve mimarlik meslegi ile ilgili bir takim yetkiler taniyan diizenlemelerine
yonelik degerlendirmesi de bu sekilde olmugtur. Anayasa Mahkemesi kararinin ilgili bolimi
su sekildedir:
“Dava konusu kuralda, Bakanhga, kendi gorev alamyla ilgili mesleki hizmetlerin norm
ve standartlarmm hazwlama, geligtirme, wygulanmasim saglama ve meslek mensuplar-
mn kayitlannm tutma gorevi verilmigtir. KHK nin 2. maddesi bir biitiin olarak dikkate
almdiginda, Bakanhgm gorev alannmn esas itibariyla yerlesme, cevre ve yapilagma hiz-
metlerinden olustugu anlasilmaktadir. Sozii edilen hizmetler, 3458 sayily Miihendislik
ve Mimarlik Hakkinda Kanun hiikiimleri wyarinca kurulan ve kamu kurumu niteliginde
meslek kurulusu olan Tiivkiye Mimar ve Miihendisler Odalan Birligine bagh meslek oda-
larina iiye olarak faaliyet gosteren mimar ve miihendislerce yerine getirilen mimarhk ve
miihendislik hizmetleridir. Bakanhga verilen mesleki hizmetlerin novm ve standartlarim
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haziwlama gorevi, mimar ve miihendislerin mesleki faaliyetlerini icra ederken uyacag
kurallarm belirlenmesini degil, bu meslek mensuplarmca sunulan hizmetin niteliklerinin
ve standartlarimn saptanmasim ongormektedir.

Bakanhga tamnan diizenleme vyetkisinin, gorev alamyla ilgili meslekler olan mimarhk
ve mithendislik hizmetleriyle ilgili norm ve standartlarimn belirlenmesini kapsadig
hicbir tereddiide yer birakmayacak sekilde agik ve belirgindir. Ote yandan, mimarhik ve
miihendislik hizmetleriyle ilgili temel hiikiimler, Imar Kanunu, Cevre Kanunu ve ilgili
diger kanunlarda ayrintil bir sekilde diizenlenmek suretiyle kapsami belirlendikten sonva,
mimarhk ve miihendislik hizmetlerinin norm ve standartlarini belirleme yetkisinin Bakan-
hga verilmis olmas: yasama yetkisinin devri olarak goriilemez.

Anayasa’mn 135. maddesinde kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari ve iist kuru-
luglan tammlanmistir. Buna gore, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglan, belli
bir meslege mensup olanlarnn miigterek ihtiyaclarm karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, meslek
mensuplarmn birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak
tizere meslek disiplini ve ahlakim korumak maksad ile kanunla kurulan ve organlan
kendi tiyeleri tarafindan kanunda gosterilen usullere gore yargi gozetimi altinda, gizli oyla
se¢tlen kamu tiizelkigileridir. Amlan maddenin besinci fikrasma gove, meslek kuruluglan
tizerinde Devletin idavi ve mali denetimine iliskin kurallar kanunla diizenlenir.

Anayasa’mn 135. maddesinde, meslek kuruluglarmim karar ve yonetim organlarimin
secimle goreve gelmesinin ongoriilmesi, Devletin idari ve mali denetimine tabi olduklarinm
belirtilmesi ve sorumlu ovganlarimn govevlerine ancak yargi karariyla son verilebileceginin
kurala baglanmasi, bu idarelerin ozerkligine isaret etmektedir.

Meslek kuruluslarmm ozerkhigi, merkezi idareden bagimsiz olarak karar ve yiiriitme
organlarim secebilme, ilgili mesleki faaliyetlerle simirl olmak iizere iiyelerini ve drgiitle-
rini baglayict kavar alma ve uygulama, meslek mensuplarmin wyacag ilke ve kurallan
belirleme ve tiyeleri hakkinda disiplin tedbirleri wygulama hak ve yetkisini icermektedir.
Bu itibarla mimar ve miihendislerce sunulan hizmetin niteliklerinin ve standartlarinmn
Bakanlik tarafindan saptanmasi, kamu kurumu niteliginde meslek kurulugunun 6zerkligine
miidahale anlanuna gelmemektedir.

Ote yandan mimarlk miihendislik faaliyetinde bulunan gercek ve tiizel kisilerin kayit-
lanimin Bakanhk tarafindan tutulmasun ongoriilmesi, istatistiksel bilgi saglama amagh
olup meslek mensubu iizerinde icrai bir etkisi bulunmamaktadw.”

Anayasa Mahkemesi'nin degerlendirmesine gore;
-Meslek Odalari Idari 6zerklige sahiptir.

-Meslek Odalar1, mimar ve mithendislerin mesleki faaliyetlerini icra ederken uyacagi
kurallar1 belirler,

-Meslek Odalar1, mesleki faaliyetlerle sinirli olmak tizere tiyelerini ve 6rglitlerini bagla-
yic1 karar alma ve uygulama, meslek mensuplarinin uyacag ilke ve kurallar1 belirleme ve
tiyeleri hakkinda disiplin tedbirleri uygulama hak ve yetkisine sahiptir.

-Uye sicillerini tutma yetki ve gorevi meslek odalarina aittir. Bakanlik ancak, istatistiki
veri igin kayit tutabilir.
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Anayasa Mahkemesi'nin bu karar1 diginda, idare mahkemeleri ve Danigtay tarafindan da
meslek odalarinin mesleki denetim uygulamasinin hukuka aykirt olmadigini tespit eden
sayisiz karart bulunmaktadir. Hem ilgili yonetmelikler Danistay denetiminden gecmistir
hem de mesleki denetimin uygulanmasina yonelik iglemler idare mahkemesive temyiz mercii
olarak Danigtay denetiminden gecmistir. Biitiin yarg: kararlarinda, mesleki denetimin oda
ile liye arasindaki iligki oldugu, usuliine gore yiiriirlige konulmug mesleki denetime yonelik
yonetmeliklere iiyelerin uymalarinin zorunlu bulundugu agiklikla belirtilmigtir.

Bu yondeki yarg: kararlari, 4708 sayili Yapt Denetimi Hakkinda Yasa’nin 2. Maddesi’nde yer
alan “ilgili idareler diginda bagka bir kurum veya kurulugun vize veya onayina tabi tutulmadan”
hitkmii ile Planlt Alanlar Tip Imar Yonetmeligi'nde 2012 yilinda yapilan degisiklikler ve Cevre
ve Jehircilik Bakanligi'nin genelgeleri sonrasinda da degismeden devam etmistir. Clinkd bu
diizenlemelerin higbiri meslek odalarinin tiyeleriyle olan iligkisini ortadan kaldiracak nitelikte
degildir ve bu sekilde yorumlanmasi halinde agir bir hukuk ihlali olacagi da aciktir.

Buraya kadar aktardiklarimiz konunun hukuki boyutuyla ilgilidir. Ancak konunun hukuki
boyutu yaninda, yapilan diizenlemenin amaci ve ilgili kesimler iizerinde yaratilmak istenen-
yaratilan algi boyutu da 6nem tagimaktadir.

Nitekim Imar Yasast'nda yapilan degisikligin ardindan AKP Sozciisii Hiiseyin Celik tarafindan
kamuoyuna yapilan actklamalar, degisikligin Odalarin mesleki denetim uygulamasini ortadan
kaldirmay1 amagladigin1 géstermektedir. Kimi basin organlarinda yer bulan haberler de ayni
yondedir. Meslek odalar1 ve demokratik kamuoyunda da degisikligin amacinin bu gekilde
oldugu bilinmekte ve gerekli tepki gésterilmektedir.

Yaratilan bu algi, TMMOB mevzuati geregi mesleki denetim yiikiimliisii olan oda iiyelerinin,
mesleki denetimin kaldirildig diigiincesiyle bu yiikiimliiliikten kaginmalarina neden olmast
ve odalar ile iiyeleri arasinda gesitli sorunlar ortaya ¢ctkmasina neden olacaktir. Agikgas: bu
diizenleme odalar igerisinde bir kargaga yaratacaktir.

Dolayisiyla, TMMOB ve bagli odalarinin mevzuatinin yiiriirliikte oldugunun hukuk gerceve-
sinde, uygulama ve davalar yoluyla savunulmasi ¢aligmalar: siirdiiriiliirken, 6zellikle tiyeler
tizerinde yaratilan alginin diizeltilmesi i¢in de yogun bir ¢alisma yapilmasi gerekmektedir.

Yaratilan alg1 bozuklugunun genigleyerek mesleki denetimle ilgili mevzuatin uygulanamaz hale
gelmesi ya da bu alginin yargi organlarina da bir gekilde kabul ettirilmesi halinde, alinmas:
gereken 6nlemler ve yeni yontemler goriigiilmelidir.

Bu agamada soylenebilecek olan tek gey, mesleki denetimin ayni gekilde devam ettirilece-
gidir. Son donemlerde giindeme gelen Imar Yasasi ve Yapi Denetim Yasast'yla ilgili taslak
diizenlemelerin neden yapildiginin, sonuglarinin neler olacaginin ve meslek mensuplari
tizerinde yaratacagi olumsuz etkilerin anlatilmasi 6nem tagimaktadir. Ciinki bu diizenle-
meler odalarin yetkilerinin elinden alinmasi ¢abasi yaninda ve bundan daha ¢ok mithendislik
ve mimarlik mesleginin rant odakli yeniden yapilandirilmast amacini tagimaktadir. Odalar
tarafindan diizenlenen biiro tescil belgeleri ile mesleki denetim uygulamast, serbest caligan
mithendislerin mesleki faaliyetlerini yiiriitebilmelerinin tek giivencesini olugturmaktadir.
Bu giivenceden yoksun kalan mithendis ve mimarlarin ¢ok kisa bir siire igerisinde ya igsiz
kalmalari ya da bir sirkette imzac1 konuma diigmeleri kaginilmaz olacaktir.
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SMM UYELERDEN iMZA KAMPANYASI

ligili Tim Kurumlara iletilmek Uzere
Elektrik Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu’na

Bizler serbest miigavir mithendis (SMM) olarak caligan elektrik, elektronik, elektrik-elektro-
nik miihendisleri olarak, Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan Imar Kanunu ve Yapi Dene-
timi Kanun taslaklarinda meslegimizin gelecegi ile ilgili endige doguran diizenlemelerle ilgili
agagida yer alan talep ve goriislerimizin, kanun taslaklariyla ilgili tiim kurum ve kuruluglara
iletilmesini ve meslek odamizin bu talepler cergevesinde ¢aligma yapmasini benimsiyoruz.

1- Yap1 Denetimi Kanunu Tasaris1 Taslag: ile serbest mithendislik faaliyeti olarak
yuriittiigiimiiz etiid ve proje hizmetlerinin Yap: Denetim Kuruluslar: yerine getirilmek
istenilen Teknik Miigavirlik Kuruluslar: tarafindan yapilmasinin saglanmas: meslek ala-
nimizda tekellegmenin yaratilmasina ve proje tasarim hizmetlerinin promosyon aracina
déniigmesine neden olacaktir. Bu kuruluglarin ¢alisma izinlerinin verilmesiyle faaliyet-
lerinin denetlenmesinin Bakanlik tarafindan yapilacak olmasi, meslek alanimizda ikili bir
yapi ortaya cikartacak; orgiitlii oldugumuz meslek odasinin diginda faaliyet gosteren ve
cesitli kamusal yetkilerle donatilan sirketlerle rekabet olanagimiz kalmayacaktir. Halen
yiiriirliikte olan yapt denetimi mevzuat: ¢ercevesindeki uygulamalar gostermektedir ki,
meslektaglarimiz bu tiir sirketlerde ¢ok diisiik iicretlerle imzacilik yapmaya stiriiklenmekte
ve meslek alanimiz tahrip olmaktadir.

2- Tmar Kanunu’nda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1 Taslagr’'nda yer alan
elektrik, telefon, dogalgaz ve benzeri tesisat projelerinin ruhsat agamasinda aranma-
yacagina yonelik diizenleme, uygulanmasi olanag: bulunmayan ve mesleki iiretimimizi
sinirlayarak bir teferruat haline doniistiiren igerige sahiptir. Elektrik projeleri mimari
proje {izerine tasarlanmakla birlikte, genellikle mimari projenin tadilini gerektirmekte
olup, ruhsat sonrasinda hazirlanacak elektrik projelerinin ruhsat tadiline neden olacag1
agiktir. Elektrik, telefon gibi tiim tesisat projelerinin ruhsat agamasinda aranmasi zorunlu
olup kanun taslaginin buna gore diizeltilmesi gerekmektedir.

3- Gerek Yapi Denetimi Kanunu Taslag1 ile gerekse Imar Kanunu’nda yapilmak istenilen
degisikliklerle meslek odamiz EMO’nun ¢esitli yetkileri kaldirilmakta, Odamizla olan
bagimiz zayiflatilarak 6rgiitlii davranigimiz zedelenmekte ve haklarimizin korunmasina
yonelik kanallar tikanmaktadir. Odamizin yirtirliige koymus oldugu mevzuat bizlerin
katilimi ile olugturulmakta, yine bizlerin katilimi ile degistirilmekte ya da yiiriirlikten
kaldirilabilmektedir. Bu demokratik igleyise aykiri olarak Odamizin yiiriirlige koydugu
kurallarin ortadan kaldirilmasi, meslegi yiiriiten biz mithendislerin iradesinin yok sayil-
mast yaninda, miidahale edemeyecegimiz bir alana taginmasini icermektedir. Meslek
alanimiza meslek digindan kigilerin dahil olmasinin ve meslektaglarimiz arasinda haksiz
rekabetin onlenmesi ile hizmetlerimizin kargiligini meslegimizin sayginligina uygun bir
sekilde elde edebilmemiz igin getirilen mesleki denetim uygulamalarinin kaldirilmasina
yonelik diizenlemeleri kabul etmiyor, eksigi/fazlasiyla tiim kurallarin kendi 6rgiitlii yapimiz
icerisinde belirlenmesinin ¢niine engel konulmamasini talep ediyoruz.
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EMO’DAN SMM UYELERE MEKTUP

Twitter hashtag’imiz: #mithendislikmimarlikYOKoluyor
Temmuz 2013
Sayin SMM Uyemiz,

Ulkemizde son donemde hizli degigimler ve altiist oluslar yaganirken sizlerle iiye toplantila-
rinda, belge yenilerken, mesleki denetim yaparken veya seminerlerde-egitimlerde bir araya
geliyoruz. Cogu zaman bu bulugmalarda gerceklesemeyebiliyor.

Ancak meslektaginiz ve meslek odamizin sizler gibi bir {iyesi olarak oniimiizdeki giinlerde
kars1 karstya kalacagimiz sikintilar1 6nceden haber vermek ve bu sikintilar1 ancak birlikte
agabilecegimizi bildirmek i¢in bu mektubu kaleme aldik.

Yeni Dénemde SMM Uyelerimiz Bityiik Biitceli Sirketlerin Ucretli Calisan1 Konu-
muna Diiseceklerdir.

Cevre ve Jehircilik Bakanlig: tarafindan taslak metinleri hazirlanan ve goriig alinmak igin
odalarimiza gonderilen Yapt Denetimi Hakkinda Kanun ile Imar Kanunu’nda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1 incelendiginde, meslektaglarimizin serbest ve bagimsiz
mesleki faaliyet yliritmeleri kogullarinin ortadan kaldirilmak istendigi gériilmektedir. Yeni
kanun diizenlemeleri ile mevcut yap: denetim sirketlerinin yerine teknik miisavirlik kuru-
lusu ad: altinda sirketlerin kurulmasi 6ngoriilmekte ve bu sirketlere halen SMM tiyelerimizin
yaptiklar1 tim serbest miihendislik hizmetlerini yapabilme yetkisi taninmaktadur.

Miihendislik Hizmetleri Sektorii Yerli-Yabanci Sermaye Kuruluslarina A¢ilmak
Istenmektedir. Kentsel doniigiim ad: altinda yogun yikim ve yapilagma faaliyetlerinin 6nii
actlmugtir. Ancak tiyelerimizin yetki belgelerinin gegersiz kilinmasi gibi TMMOB ve odalarina
yonelik saldirilar ile yabanct sermaye sirketlerinin 6niinii acan agiklama ve diizenlemeler,
bu bilyiik rant yaratiminin kiiresel hedefleri oldugunu gostermektedir. Bu yogun yapilagma
faaliyetlerinin yerli yabanci sermaye sirketleri tarafindan iistlenilmesi amaglanmaktadir.
Boylece meveut SMM {iyelerimiz, kendi tilkesindeki yapilagma siirecinin digina itilecektir.
Bu nedenle cesitli tilkelerin sermaye gruplarinin tilkemize getirilmesi i¢in caligmalar yapil-
maktadir. Yapilagma amaciyla iilkemize gelecek olan bu sermayenin, kendi mithendislik
kadrolariyla birlikte gelecegi ve bu yapilagma siirecinden iilkemiz mimar ve mithendislerine
pay diismeyecegi agiktir. Boyle bir siirecin en 6nemli sorunlarindan biri ise yabanct mimarlik
ve mithendislik biirolarinin iilkemizde kalic1 olarak faaliyet gosterecek olmalaridir. Dolayistyla
daha simdiden sermaye sirketleri eliyle mithendislik faaliyetleri yliriitmenin 6nii acilmakta,
sektor yerli-yabanci sermaye kuruluglarina agilmak istenmektedir. Kentsel doniigiim siire-
cinin on yillarca siirmesinin planlanmasi kargisinda, mithendislik ve mimarlik faaliyetlerinin
bu sermaye sirketleri tizerinden yapilmasi kural haline gelecek, kendi adina ya da kiigiik
sermayelerle kurulan sirketlerle gerceklestirilen faaliyetler sona erecektir.

SMM ve BT Belgeleri ile Mesleki Denetim, Faaliyetlerimizin Giivencesidir.

Odalarimiz tarafindan yiiriirlige konulan yonetmeliklerle getirilen SMM ve BT belgesi diizen-
lenmesi, bu belgelerin her yil yenilenmesi ile mesleki denetim uygulamasi, bir yandan kamu
yarar1 ilkesi geregi yapilagma siireclerinin denetimini igerirken, diger yandan mithendislik
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hizmetlerinin serbest meslek olarak yiiriitiilmesinin tek giivencesini olugturmaktadir. Oda-
larimizin bu uygulamalarinin ortadan kaldirilmasi, yukarida belirttigimiz sermaye sirketleri
olusumunun 6niinii agacak; meslektaglarimiz bu girketlerde ticretli ¢aligan igciler haline
gelecektir. Mithendislik-mimarlik meslek alanlarinda yaganmasi 6ngoriilen bu doniigiimiin
durdurulabilmesi, ortak karar alma siireglerimizde ortaya koydugumuz mevzuatimizin
savunulmasindan ge¢mektedir. Halen yiiriirliikte bulunan tiim yonetmeliklerimizi, hukuksal
hakliligimiz ve mesleki dayanigmamizla ayakta tutmaya devam etmemiz gerekmektedir.

Simdi TMMOB’ye Sahip Cikma Zamanidir.

Meslegimizin ve meslektaglarimizin gelecegini ilgilendiren bu can alict sorunlarla miicadele
edecek tek orgiitliiliik olan Odamiz ve bagh bulundugumuz Tiirk Mithendis ve Mimar Odalart
Birligi'nin orgiitliligi dagitilmak, giicstizlestirilmek istenmektedir. Odalarimizin mesleki
denetim basta olmak {izere iiyelerle olan tiim baglarinin kopartilmak istenmesi, mimar ve
mithendislerin 6rgiitliligiini bozmak, direngsiz kilmak amacini tagimaktadir. Bu amagladir
ki, son giinlerde kimi sermaye gevrelerine ait basin yayin organlar1 araciligi ile TMMOB ve
bagl odalarina yonelik asilsiz saldir1 kampanyalar1 baglatilmigtir. Mithendislik-mimarlik
meslek alaninin sermayeye rant alani haline getirilmesine yonelik biiyiik oyunun bozulmasi
icin, baglatilan bu kampanyaya kars: ortak érgtitliligiimiiz olan TMMOB nin savunulmast
yasamsal 6nem tagimaktadir.

Oniimiizdeki siirecte yaganacak tiim olumsuz gelismelere karg: orgiitliiliigiimiiz eliyle yapa-
cagimiz caligmalara aktif katilim saglanmasi, meslegimiz adina ancak meslektaglarimizin
s0z ve karar sahibi olmasi1 noktasinda biiyiik 6nem tagimaktadir. Mithendislik tarihimiz, bu
dénemi meslegimizin elimizden alinmasina yonelik atilan adimlarla anilacaktir. Boylest bir
dénemde orgiitlii olarak meslegimizive meslek orgiitlerimizi savunmak, hem kendimize, hem
meslektaglarimiza, hem ilkemize hem de gelecek kusaklara karsi vazgecilmez bir gorevdir.
Bu sorumlulugu sizlerin de yiirekten hissettiginizi bilerek, tarihsel gegmisinden gii¢ alan
meslegimiz ve meslek 6rgiitimiiziin hak ettigi en yiiksek degerlere ulagmasi adina her tiirli
katkida bulunacaginiz inanciyla ¢aligmalarinizda basarilar dileriz.
Saygilarimizla.

Yonetim Kurulu Bagkani

Not: Bu konuda baglatilan imza kampanyamizda toplanan imzalar diizenli olarak Cevre ve
Sehircilik Bakanligi'na iletilmektedir.
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MESLEKI DENETIME DEVAM

15.07.2013
Say1 : Mrk-EMO01-4138
Konu : Mesleki Denetim Uygulamasinin Devam Ettirilmesi Hakkinda

Elektrik Miithendisleri Odasi
.............. Subesi Yonetim Kurulu

Imar Kanunu’nun 8. Maddesi’nde yapilan gece yaris1 degisikligi ile ilgili hukuki degerlendirme
metniyazimiz ekindedir. Bu metinde de vurgulandig: gibi yapilan degisiklik Odalarin mesleki
denetim uygulamasini sinirlayan veya onu tamamen sonlandiran bir diizenleme degildir. Bu
nedenle Odamiz mevcut uygulamasina ayni sekilde devam edecektir.

TMMOB ve bagli odalarinin mevzuatinin yiiriirlitkte oldugunun hukuk gercevesinde, uygu-
lama ve davalar yoluyla savunulmasi galigmalar: siirdiirtiliirken, 6zellikle tiyeler iizerinde
yaratilan mesleki denetimin tamamen kaldirildig1 yoniindeki alginin diizeltilmesi i¢in de
yogun bir caligma yapilmasi gerekmektedir.

Son donemlerde giindeme gelen Imar Yasast ve Yapt Denetim Yasast’yla ilgili taslak diizen-
lemelerin neden yapildiginin, sonuglarinin neler olacaginin ve meslek mensuplari tizerinde
yaratacagi olumsuz etkilerin anlatilmasi 6nem tagimaktadir. Clinkii bu diizenlemeler
odalarin yetkilerinin elinden alinmasi ¢abasi yaninda ve bundan daha ¢ok miihendislik ve
mimarlik mesleginin rant odakli yeniden yapilandirilmas: amacini tagimaktadir. Odalar
tarafindan diizenlenen biiro tescil belgeleri ile mesleki denetim uygulamast, serbest caligan
miihendislerin mesleki faaliyetlerini yiiriitebilmelerinin tek giivencesini olugturmaktadir.
Bu giivenceden yoksun kalan mithendis ve mimarlarin ¢ok kisa bir siire icerisinde ya igsiz
kalmalari ya da bir girkette imzac1 konuma diigmeleri kaginilmaz olacaktir.

Uyelerimizin ve galiganlarimizin ekteki metin gercevesinde bilgilendirilerek meveut mesleki
denetim uygulamasina devam edileceginin bildirilmesini ve mesleki denetim uygulamas:
yaptirmayan iiyelerimize yonelik disiplin siireglerinin igletilecegini bilgilerinize rica ederiz.

Mehmet BOZKIRLIOGLU

Yénetim Kurulu a.
Yénetim Kurulu Yazman Uyesi

Eki: Torba Yasa Ve Mesleki Denetim Uygulamasi Degerlendirme Metni

Dagitim:

Ttum EMO Subeleri

Oda Onur Kurulu

Oda Denetleme Kurulu

Kiibiilay OZBEK - TMMOB Yonetim Kurulu Uyesi
Hiiseyin YESIL - TMMOB Yiiksek Onur Kurulu Uyesi
Tuncay ATMAN - Elektronik MEDAK
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YAPI DENETCISI UYELERIMIZDEN
KAMPANYA

ligili Tim Kurumlara iletilmek Uzere
Elektrik Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu’na

Bizler proje ve yap1 denetimi alaninda gorev yapan elektrik, elektrik-elektronik miihendisleri
olarak, Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan Yap1 Denetimi Kanun taslaginda meslegimizin
gelecegine yonelik endige doguran diizenlemelerle ilgili asagida yer alan talep ve goriisleri-
mizin, kanun taslaklariyla ilgili tim kurum ve kuruluglara iletilmesini ve meslek odamizin
bu talepler ¢ercevesinde ¢aligma yapmasint benimsiyoruz.

1-Yap1 Denetimi Kanunu Tasaris1 Taslagi ile Yap: Denetim Kuruluslar: yerine getirilmek
istenilen Teknik Misavirlik Kuruluglarinin ortaklik yapist ile faaliyet alaninda yapilmak iste-
nilen degisiklikler, bu sirketlerin sermaye sirketi 6zelligini gii¢lendirirken, mesleki yapilanma
ve gorevlerini daha da arka plana atmaktadir. Yap: denetimi yapacak sirketlerin kar etme
amaciyla yapt denetiminin kamusal niteliginin bagdagmadig1 agikca ortaya ¢tkmigtir. Meveut
yap1 denetim sisteminde yaganan sorunlarin ¢6ztilmesi bir yana, bu sorunlar: agirlagtiracak,
yapilart denetimsiz birakirken yap1 denetiminde ¢aligan mimar ve mithendislerin magduri-
yetini artiracak diizenlemelerden vazgecilmelidir.

2-Yapt denetim kuruluglarinda ¢aligan biz mithendislerin 6zlilk haklar: ile ilgili herhangi
bir diizenlemenin bulunmamasi nedeniyle, bizleri imzaci konumuna getiren sistemin daha
agir kosullarda stirdiiriilmek istenmesi, yapilart tamamen denetimsiz birakacaktir. Denetci
mimar ve mithendislerin gorev ve sorumluluklarinin yaninda yetkilerinin de belirlenmest,
hizmet s6zlegsmelerinin icerigi ile alacaklar1 asgari iicretle ilgili kesin diizenlemeler yapilmasi
saglikli bir denetim agisindan zorunludur.

3-Mevcut yap1 denetimi sisteminde meslek odalarimiza higbir yetki taninmamig olmasi-
nin gerek saglikli bir yap1 denetiminin yapilmasina gerekse meslektaglarimizin haklarinin
korunmasinda zafiyet yarattig1 agiktir. Odamizla olan bagimizin yalnizca disiplin cezasina
indirgenmis olmas, orgtitlii davranigimizi zedelenmekte ve haklarimizin korunmasina yonelik
kanallar tikanmaktadir. Odamizin yiiriirlige koymus oldugu mevzuat bizlerin katilimi ile
olugturulmakta, yine bizlerin katilimi ile degistirilmekte ya da yiiriirliikten kaldirilabilmek-
tedir. Bu demokratik igleyige aykir1 olarak Odamizin yiirtirliige koydugu kurallarin ortadan
kaldirilmasi, meslegi yiiriiten biz mithendislerin iradesinin yok sayilmasi yaninda, miidahale
edemeyecegimiz bir alana taginmasini icermektedir. Meslegimizi demokratik kogullarda
ylrtitmemiz, mesleki hizmetlerimizin kargiligini meslegimizin sayginligina uygun bir
sekilde elde edebilmemiz igin meslek odamizla olan iligkilerimizin yok sayilmasina yonelik
diizenlemeleri kabul etmiyor, eksigi/fazlasiyla tiim kurallarin kendi 6rgiitlii yapimiz igerisinde
belirlenmesinin 6niine engel konulmamasini talep ediyoruz.
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MESLEKI SORUMLULUK SIGORTASI

Mesleki Sorumluluk Sigortasi Nedir?
Bu sigorta sozlesmest ile sigortalinin policede belirtilen ve ilgili taraflarca konusu tarif edilerek
sinirlart ¢izilen mesleki faaliyeti ifa ederken;

a. Sozlegme siiresi i¢inde meydana gelen olay sonucu dogan ve sorumluluk hiikiimleri uya-
rinca tazmini sozlesme siiresi i¢inde ya da sonrasinda talep edilen zararlara kargi veya

b. Sozlesme yapilmadan 6nce veya sozlesme yiiriirliikteyken meydana gelen bir olay
nedeniyle, sadece sozlesme siiresi i¢inde sigortaliya karst dogabilecek taleplere karst
sozlesmede belirtilen miktara kadar teminat verilir. Taraflar, (a) ve (b) bendlerinden
birini icerecek sekilde sozlesme yapabilecekleri gibi, her ikisini igerecek sekilde de
s6zlesme yapabilir.

EMO Kimleri Sigortaliyor?
SMM (Serbest Miisavir Mithendis) belgeli Elektrik Mithendislerinin faaliyetleri bagvuru
asamasinda yillik olarak EMO tarafindan sigortalanmaktadur.

Faaliyet Konusu: Tasarim yapmaya, uygulamaya, teste, kontrola, kabule ve imzalamaya
yetkili oldugu ingaat projeleri ile ilgili Elektrik-Elektronik-Kontrol mithendisligine yonelik
mithendislik hizmetlerine ve bu hizmetlere ait herhangi bir konuda bilim ve teknige uygun
olarak hizmetin goriilmesine fikren katkida bulunulmasi

EMO’nun Yaptig: Sigortanin Teminatlari Nelerdir?

Sartlar: Mesleki Sorumluluk Tiirk Genel Sartlar1 A.1.b) maddesi ve Swiss Re PI for intellec-
tual service providers to the construction industry hilafina sézlesme yiirtirlitkkteyken meydana
gelen bir olay nedeniyle, sadece sozlesme siiresi i¢inde sigortaliya kars1 dogabilecek taleplerine
kars1 hasar ihbar esasli (claims made) teminat

Cografi Saha: Tirkiye

Yetkili Mahkeme: Tiirk Mahkemeleri
Teminat Limiti (2014 YILI ICIN):

Kisi basina her bir hasarda: 25.000 TL

Kisi basina yillik toplam: 100.000 TL
Policenin Yillik Toplam Limiti: 2.500.000 TL

Teminat Disinda Kalan Haller Nelerdir?
Asagidaki haller teminat kapsami digindadir:

a. Sigortalinin poligede belirlenmig ve sinirlart hukuk kurallari ve etik kurallar ile tespit
edilen mesleki faaliyeti digindaki faaliyetlerinden kaynaklanan tazminat talepleri,

b. Mesleki faaliyetin ifasi sirasinda sigortali tarafindan kasten sebep olunan her tiir olay
ile davraniglary;

c. Sigortali veya calistirdigi kisilerin, poligede belirtilen mesleki faaliyeti ifa ederken alkol,
uyusturucu ya da narkotik maddelerin tesiri altinda bulunmasi sonucunda

meydana gelen olaylar.
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43. Dénem Calisma Raporu

Rizikonun Gerceklesmesi
So6zlesmenin;
- Mesleki sorumluluk sigortas: baghigindaki (a) bendinde belirtilen gekilde yapilmasi
halinde, sigortalinin, sézlesme siiresi iginde yiiriittigii mesleki faaliyeti dolayistyla, gerek
sozlesme donemi gerekse sézlesmenin bitiminden itibaren iki yil i¢cinde bagkalarinin
zarara ugramasi sonucunda,
- (b) bendinde belirtilen gekilde yapilmasi halinde bir yildan az olmamak kaydiyla s6zlesme
yapilmasindan once veya sézlesme yiiriirlitkteyken meydana gelen olaya bagl olarak;
a. Sigortacinin bilgisi ve yazili muvafakati dahilinde olmak koguluyla sigortali tarafindan
odeme yapilmas1 veya,
b. Sigortacinin, sigortaliya ayrica hukuki yardimda bulunmay: da tistlendigi mesleki
sorumluluk sigortalarinda, tebligat ile davanin veya hukuki takibin 6grenilmesiyle,
c. Zararin gerceklestiginin ve bu zararin sigortalinin sorumlulugundan kaynaklandiginin
mahkeme tarafindan karar altina alinmasi hallerinde,

riziko gergeklesmis olur
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