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OZET

“Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmgili EMO sekretaryasinda, Enerji Bakagh ve Universitelerden
katihmcilarla hazirlanny, hazirlanan taslak ydnetmelik, Enerji ve Tabii Kaklar Bakanlg tarafindan 30
Kasim 2000 tarih ve 24246 sayili Resmi Gazetedmhganarak yirirlige girmistir. Bu yonetmefin bir dnceki
yonetmelgin iceriginde bir hayli dgisikligi dizenledsi bilinmektedir. Bu diizenlemelerin en 6nemlilerindsri
klasik tip YG tesislerinden Metal Mahfazali ModuM& Hiicrelerine gegisayilabilir. Yine yonetmglin 7.
bélumiinde yer alan fsletme Giivengiine Jliskin Hususlar” bglikli diizenlemeler altinda yer alan Madde.59
‘dan itibaren 60 ve 61. maddeleri ile yapilan dileemeler 6nemli hususlar barindirmaktadir.

Ulkemizde “Kuvvetli Akim konusunda yetis Elektrik Mihendisi’nin sayica yetersiz olglu dénemlerde
Ozellikle sehir dagitim sebekeleri YGsietme birimleri &ir is yuku altinda ¢abmak zorundaydi. Ginimizde
farkli kasullar bulunmakla birlikte bu durum cok fazlagignemitir. YG Isletme birimlerinde guniin 24 saatine
yayllacak sayida mihendis bulunmamasi, ilceleréehis mihendis bulunmamasi nedeni ile busgsiar
elektrik ustasi ve teknisyenleri tarafindan ydritéktedir.

Isletme Bakim mudurliiklerinde YG arizalarina miildahate YG manevralarinda kullanilan miihendisi di
personel cok sayida kazasinda yaralanm yasamini yitirmitir. Yasanan her aci deneyimin sonrasinda YG
Isletme bakim hizmetlerinin yiritilgii bu birimlere yonelik olarak gerekli yatirmlaryapiimasi ise siirekli
ihmal edilmjtir. Yasanan § kazalarindan sonra Béatilan idari ve hukuksal sireclerde ise “olumsuz
kasullar'da calismak zorunda birakilan muhendisler, gada arkadalari ile birlikte sorumlu tutulmg olup
tutulmaya devam edilmektedir.

Tesis vesebekelerin sirekli buyimesine kaik, 6zellatirme hazirlgindan kaynakl personel azaltiimasi ile
satisin kolaylatirlmasina yoénelik cazibe yaratilmasi vb nedemlefdersonel sayisi ters orantili olarak
azalmgtir. TEDAS'a bagli isletmelerin aslinda YG/AGletme hizmetleri gizli 6zelfirmeye tabi tutularak 6zel
firmalara ihale edilmitir.

GlUnumizde de dgen fazla birsey yoktur.Sehir ve ilcelerde yiritilen YG/AGlétmecilik hizmetinde 120
saatlik gitimle verilen EKAT izin belgeli ile personel gairnlmakta, YG manevralari dahil ariza ve bakim
islerinde calstirimaktadir. Ancak ginumuizde muhendis sayisimderly diizeye ulalmasina kagin, YG acma
ve kapama, yani manevrddri milhendisler tarafindan yapiimamaktadir.

Oysa gelimis Ulkelerde YG manevralarinin sadece mihendisleaftadan yapilabildfi, hatta mihendisin
manevra yapabilmesi i¢in tanimlanan olgutlerganasi gerekginin bile sart kasuldugu bilinmektedir.

Anahtar kelimeler: EKAT YG Calsmaizin Belgesi, YG Tesislerinde ¢gina yetkisi.

1. GIRIS: alaninda daralma yanmasina neden
Ulkemizde ara eleman sorunu giin gectikce olmaktadir.
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“Elektrik Ile Ilgili Fen Adamlarinin Yetki,
Gorev ve  Sorumluluklari  Hakkinda
Yonetmelik” olarak 11 Kasim 1989 tarih
ve 20339 sayili RG’ de yayinlangtir.

Bu yonetmelikle 1. ve 2. sinif fen adamlari
adiyla, mihendis ¢ (ara) elemanlara
proje imza yetkisi yaninda 35 kV’a. kadar
isletme vyetkisi de tanimlayarak ETK
Bakanlgl yetki alanina giren ve Elektrik
Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeginde
belirtilen hiktmlere ve bilimsel gerceklere
aykiri bir dizenleme yapstir.

2. YG. ALANINDA ARA ELEMAN
EGITIMI VE ELEMAN SORUNU
Ulkemizde  elektrik  kuvvetli  akim
tesislerinin yapim, bakim veslétiimesi
alaninda istihdam edilecek cgalcak
elemanlarin yegtiriimesine yonelik gitim
kurumu bulunmamaktadir. Teknikgigm
veren 3 ve 4 yillik teknik liselerde AG i¢
tesisi montajina yonelik ggim mdifredat
disinda 6zellikle YG alaninda montor ve
ariza bakim gtimi programlari bulun-
mamaktadir. Bu buyidk bir eksikliktir.
Elektrik daitim isletmeciliginin - kamu
kurumlan eliyle yarataldgi doénemlerde
ustadan ciga hizmet ici @itim olarak
adlandirilabilecek yonteme dayanan ve
deneyim aktarma yoluyla elemanlarin
yetistirilmesi, daha sonralari TEK
doneminde Soma d#im Merkezi gibi
kurumlarla desteklenmi calsan nitelikli
emek glcunidn gglmine onemli katki
sglanmstir.

3. PIYASACI YAKLA SIMIN YG/AG

ELEKTRIK DAGITIM  ISLETME
BAKIM H iZMETLER INE
YANSIMASI

Ozellgtirmeye hazirlanan  parcalangmi
yapi nedeniyle, ¢calanlarin § glivencesinin
dagitim sirketlerinin  6zellgtiriimesinde
engel olarak goren siyasal ankagy bu
kurumlarin nitelikli eleman almasi ve
yetistirmesi Onunde engel olmasi sonucu
kot bir noktaya gelmgtir. Dagitim
sirketleri hizmet alimi seklinde gizli
Ozellestirmeye tabi tutulmg, isletme ve
bakim hizmetleri ihale ile t&ron firmalara

devredilmitir.  Bu  firmalarin  ihale
dosyalarina teknik lise mezunu 2. sinif
elektrik  ehliyeti  sahibi  elemanlarin
istihdami ile Bakanlik¢a yetkilendirilmi
egitim merkezlerinde EKAT YG Cama
izin Belgesisarti konularak 120 saagiém
almalari tanimlanngtir.

YG/AG Elektrik Dazitim sebeke glerinin
kamu tarafindan vyoritilgldi doénemde
bircok olumsuz keul olmasina kaulik,
kamu her alanda ol@u gibi hizmet igi
egitim laboratuari glevini de baar ile
yuratmustar.

YG/AG dagitim sebekesi (AG)Algcak
Gerilim ve (ENH) Enerji Nakil Hatlarinda,
kablo sebekeleri montaj ve arizalarinin
giderilmesinde ve trafo merkezi tesisleri
montaj, kletme ve bakim slerinde
deneyimin  aktarilmasi ve becerinin
gelistiriimesi icin kamu muthi bir hizmet
ici egitim firsati sunmstur.

4.iS GUVENLIGI VE iS KAZALARI
Yetismis egitimli ve deneyimli eleman
calistirilmasi  zorunlulgu olan YG/AG
dagitim sebekesi ariza bakim ve hat
yenileme c¢almalarinda ucuz sgilik /
yiksek kar beklentisi adina niteliksiz
iscilerle glnu kurtarma hesaplari yapgdi
bilinmektedir. Bunun sonucunda da
¢ogunlugu olumle biten § kazalarinda bir
hayli arts oldugsu Calsma Bakanigl
raporlarina  yansirgtir.  Bu  raporlar
incelendginde  TEDAS'In  sorumluluk
alaninda 6lumle sonuclanankiazasi sayisi
dort yilda bir cakan iken, bu rakam
hizmet alimina dayall 06zel sirket
sorumluluk alaninda bir yilda besciye
ulasmistir.

Bu durum TEDA Genel Mauduri
H.Keklik tarafindan, Mart 2009 da
Antalya’da dizenlenen 1Is Guvenlgi

Sempozyumu’nda yag agiklamada 2008
yilinda & guvenlgi acisindan TEDA'In

¢cok iyi yerde olmadini ifade ederek,
meydana gelen 169s i kazasinda 10
calisanin hayatini kaybefiini, 39'unun da
agir yaralandgini aciklamgtir.  Bunun

yaninda Is kazalarindan okan maddi



hasarin 45 milyon TL, Uretim kaybinin 10
milyon TL oldugu, toplam maddi kaybinin
56 milyon TL ile TEDAS'In ortalama yillik
yatirminin ~ yizde  10'u  olgwunu
actklamstir [1].

Yapilan agiklamada belirtiimegolmasina
ragmen & kazalarinda yamini yitiren
calsanlarin ~ &@irlikh  bolimd  tgeron
elemanlarindan oftugu gorialmektedir.

5. EKAT EGITIMi YETERL i Mi?
Gunumuzde ise 6zel sektbre de devredilen

bu hizmetlerin yuratdlmesinde, cgli
tinlacak olan elemanlarin  deneyim
gelistirmesi, kamunun can ve mal

guvenligini korumasi igin sadece 120 saat
egitim almasinin yeterli gorilmesi alar
gibi degildir.

Elektrik ~ Kuvvetli ~ Akim  Tesisleri
Yonetmelgi 30. Kasim 2000 tarih ve
24146 saylll RG’de yayinlanarak yur(gé&i
girmistir. Yonetmelgin 7. bolumuisletme
guvenlgine iliskin  hukuimleri kapsa-
maktadir. Bu bgik altinda Kuvvetli Akim
Tesislerinde Cajmak bghg altinda
dizenlenen 60. Maddesinin farkli uygu-
lamalara neden olgu gorulmektedir.
Madde 60 gagidaki gibidir;

“Kuvvetli akim tesislerinde ¢almak.”
Madde 60- Tum yuksek gerilimli kuvvetli
akim tesislerinde teknik konulardan
sorumlu elektrik mihendisi olmaldir. 154
kV ve daha buydk kuvvetli akim
tesislerinde (uzaktan kumanda edilen TM
ler harig) isletme sorumlusu olarak en az
bir elektrik muhendisi bulundurulmalidir.
Bu Muhendising guvenlgi ve is emniyeti
acisindan sorumlufu, tesiste uyulmasi
gereken ¢ guvenlgi yontemlerini tespit
etmek, emniyetli birgietme icin uyulmasi
gerekli kurallar belirlemek ve gerekli arag

gerecleri tespit ederek s6z konusu
kurallara uyulmasi yonunde denetlemeler
yapmaktir. Kuvvetli akim tesislerinde

yapim, bakim vesletme esnasindasii
yapan elemanin Wsel hatalarindan
olusacak kazalarda bu muihendise hukuki
sorumluluk yuklenemez. Yeterli guvenlik
Onlemleri alinmadan ve 0zel araclar

kullanilmadan yiksek gerilim altinda
hicbir sekilde ¢alyma yapilamaz.

Kuvvetli akim tesislerinde yuksek gerilim
altinda ancak Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlgi‘nca yetkilendirilmy olan kurum
ve kurulylar tarafindan bu amagla acilmgi
olan eitim kurslarini bitirerek "Kuvvetli
Akim Tesisleri‘nde Yuksek Gerilim Altinda
Calisma /zin Belgesi" alan elektrikle ilgili
fen adamlari ya da bir muhendisin
sorumlulgu ve gb6zetimi altinda olmak
Uzere Oteki gorevliler ¢calma yapabilir.”
seklindedir.

Gorllecei lzere;

“Tum yudksek gerilimli  kuvvetli akim
tesislerinde teknik konulardan sorumlu
elektrik muhendisi olmasi”tanimindaki
muihendis tanimi acgik olmasina §aék,
Ucuncusahislara ait tim YG tesislerinde
bu sorumlulgun aranmasi hikmi TEDA
tarafindan direk tipi, bina tipi ayirimina
tabi tutulmaktadir. Yonetmelikte YG tesisi
tanimi agik ve nettir. Bu nedenle TEBA
yonetiminin sucgledigi aciktir.

Diger yandan Elektrik Datim Sirketleri
ve daitim lisansi alarak faaliyet yuriten
OSPB’ler de bu yonetmgle gore cakbma
yapmak zorundadirlar.

Yonetmelik icinde yer alan dizen-

lemelerde ¢ejkiler bulunmaktadir.

Madde. 60 “Tum yuksek gerilimli kuvvetli
akim tesislerinde teknik konulardan
sorumlu elektrik mithendisi olmalidinve,

Madde 61 ‘de yer alan dizenlemenin 2.
bendi ise gagidaki sekilde olup,
60.maddede yer alan duzenlemeyi
tamamlamaktadir.

2) Isletme sorumlusu tiim devre acma ve
kapama jlerini kendisi yapar ya da
gOzetimi altinda yaptirir ve yapilarsleri
kendi denetlerg¢e)” Bu cimle sonunda yer
alan “denetlerse.” kelimesinden sonra,
cumleyi bitiren nokta sareti, climlenin
“denetler.” seklinde bittgini gOster-
mektedir.



Gorllecgi Uzere; UcuncUsahislara veya
elektrik da&itim lisansi alan (TEDS, 6zel
ve OSPB’ler) d@&tim isletmelerinin
tamaminda,

“tim devre agma ve kapamaleri” yani
Yuksek Gerilim manevralari, bizzat
Elektrik MUhendisi tarafindan yapilmak
zorundadir.”

6. EKAT YG ALTINDA CALI SMA
iziN BELGESI

"Kuwvetli Akim Tesisleri‘nde  Yuksek
Gerilim Altinda Calsma /zin Belgesi'ya
da kisaca EKAT Belgesi YGsletme
(Anza ve Bakim) faaliyetlerinde cali
tinlacak ve genelde arizanin giderilmesine
yonelik olarak yapilacak c¢amalarda
gorevlendirilecek personele gkin dizen-
lemedir. Bu cakmalar ise, cajmanin
yapilacg tesis boluminun 6zelliklerine
gore dgisecektir. Orngin izole edilerek
ya da enerji altinda cama kaullari
cercevesinde vyapila-bilecek gahalar
gibi.

Gorulecegi Uzere EKAT Yuksek Gerilim
Altinda Calsma izin Belgesi ile YG
Tesislerinde manevra ya da yonetmelikte
yer alan adiyla devre acma ve kapagia i
yapillamaz, yaptirilamaz. Tum devre agma
ve kapama (manevra)lar ancak bir
Elektrik MUhendisi tarafindan bizzat veya
bu muihendisin gdzetim ve sorumlglu
altinda EKAT Yuksek Gerilim Altinda
Calsma Izin Belgesi olan cajanlar
tarafindan yapilmak zorundadir.

SONUC

Ozellstirmeyi dayatan piyasacl yeni-
liberal politikalar kamu gletmeciliginin
cok deerli tarihsel birikimini tehdit
etmektedir.

Bu birikim kamu hizmeti Uretme fikriyati
Uzerine kurulmg anlaysa dayal biri-
kimdir.

Daha fazla tahribat yanmadan yeni-
liberal piyasacli anlayjin  dayattg

Ozellestirme uygulamasindan vazgegcil-
melidir.

1. Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri
Yonetmelgi 61.Madde, 2. bendinde yer
alan “denetlerse.”Seklindeki kelimenin
“denetler.” Seklinde dgistirilmesi icin
idari ve hukuksal gisimde bulunulmalidir.

2. Madde 61/2 bendindeki cumle
“denetler” olarak dgistirildikten sonra,
YG. Elektrik Kuvvetli Akim Tesislerinde
tim acma ve kapama sleri, yani
manevralarin  elektrik  muhendislerinin
istihdami ile yapilabilegénden, bu
uygulamanin yurt sathinda ucuneéhis,
0zel ve kamu tesislerinde uygulanmasina
yonelik idari ve hukuki sire¢ bia-
tiimalidir.

3. TEDAS Genel Mudurlgi'ne bal
kuruluslarda EKAT Yuksek Gerilim
Altinda Calsma izin Belgesi'ne dayali
olarak yurutulen “tim agma ve kapama
yani manevrasiemleri” ‘nin bu personel
tarafindan yapilamayagayoninde gerekli
idari ve hukuki calkma yapiimalidir.

4. Ulkemizde teknik liselerin elektrik
bolimlerinde AG/YG Elektrik Kuvvetli
Akim tesisleri montajina yonelik 6zel
mufredati olan pilot @tim uygulamasina
gecilmeli, bu uygulama TRS, TEDAS
tarafindan desteklenmelidir.

KAYNAKLAR

1. Keklik H.- TEDAS‘in kaybi 56 Milyon
TL www.enerjihaber.com/haberdetay.asp
?1D=497n. Md.



