Idil Deniz Bakar-
Oda
Benim

Ailem
Gibidir

Merhaba 6nce seni taniyalim?

- Merhaba, ben idil Deniz Bakir. Bahcesehir
Universitesi Elektrik-Elektronik Muhendisligi
Boliumi’'ne 2016 girisliyim, 2. siniftayim. Bizde

bolim se¢meleri 3. Sinifta yapiliyor. Ama bu seneki
derslerimin agirligi elektronik.

Neden bu boliim, neden mihendislik?

Bence dunyaya faydal olabilecegim iki alan, ya
muihendislik ya da saglik diye diisinliyorum. Bende
saglik¢i olacak kadar sabir ve sefkat olmadigini
dustntyorum. Ayni zamanda sayisalclyim.
Seviyorum teknik konulari; bilgisayar olsun, yazilim
olsun... Ama muhendislik segmemdeki en buyuk
etmen babamdir. Ben ne zaman mihendis olacagim
desem, babam hep “o zaman elektrik mthendisi ol”
derdi. Hem annemden dolayi hem babam elektrik
muUhendisligi egitimi temel bir bolim hem de mezun
olunca rahatis bulursun derdi. MUhendislik okursan,
elektrik, makine, insaat ya da bilgisayar oku dedi.
Ben de sadece elektrik ve makine yazmistim ama ilk
tercihim elektrik mihendisligi oldugu igin bu bolime
girdim.

Peki dersler baslayinca iyi ki bu bolimi se¢cmisim
dedin mi?

- Tabi ki demedim. Cunkl birden bire cok Ust
diuzeyde matematikle karsilasinca biraz zorlandim
aclkcasi ama simdi toparladm. Aslinda Fen
lisesinde okudugum icin bir matematik 6gretmeni
kadar matematik bilgim vardi ve ¢ok hazirdim ama
burada karsilastigim matematik dtizeyi beni sok etti
ilk basta. Sonra ayak uydurdum dulizeye.

Peki 6grenci profili nasil?

- Mihendislik bolima o6grencileri  ¢ok. Sinif
arkadaslarim cokiyi, Agirlikl olarak erkek 6grencilerin
oldugu bir bolim bizimki. Oranimiz 77’ye 6 gibi.
Arkadaslarimdan memnunum. Bolimde 6-7 kisilik
bir grubumuz var. Daha cok onlarla birlikteyiz.

Biz sozelciler icin sayisalcilar biraz -nasil desem-
asosyal olur, ice kapanik filan dogru mu bu?

- Hayir, kesinlikle dogru degil. Sayisalcilar da hep
teknik konulara yogunlasip nem de gliindemi takip
edebilirler, gindelik yasamin iginde bulunabilirler.
insan hem sayisalcl olup hem de sosyal hayatin
icinde yer alabilir. Bu biraz insanin zaman ve ilgi
alanini diizenlemesiyle ilgili bir sey. Cok yonli
olmakila ilgili bir durum bu. Sayisalcilar ve biraz inek
ogrencidir bu dogru, 6rnegin ben sinavlardan 6nce
hicbir seyle ilgilenmem, o donemde kimse bana
ulasamaz, deli gibi ders calisirm ama Universite
hayatini da bir kere yasayacagiz ve bunun da tadini
cikarmak gerek.

Peki Odayla iliskine gelelim. EMO istanbul Subeyle
nasil iliskilendin?

- Odayla iligkilerim faal olarak bu sene basladi.
Ama Universiteden 6énce de Odanin yoneticilerinin
bir cogunu annem ve babam nedeniyle tanirdim.
Gocukken odanin  etkinliklerine,  pikniklerine
giderdim. Onlarin omuzlarina, kucaklarina gikardim.
Hala o donemden kalma birgok fotografim vardir.
Annem odanin yoneticisi ve calisani iken elektrik
sektorine iliskin  bircok faaliyette bulunmus
devrimci bir aydin bir insandi ama ben onu henlz
17 aylikken kaybettim. Annemin™ daha 6nce Oda
calisani ve yonetici olmasi, babamin aktif bir Uye
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olmasi nedeniyle Oda benim ailem gibidir. Daha
bacak kadarken babamla Odanin oniinde gekilmis
fotograflarim var.

Ama odayla gercek anlamda iliskim Universiteyi
kazanip muhendis adayl olmamla basladi. Aslinda
bu yasa kadar EMO-Geng olusumu diye bir seyden
haberim yoktu. EMO-Geng¢ calismasi maalesef
cok duyulmamis, bilinmeyen bir seydi. Onun igin
oncelikle odanin istegi dogrultusunda okulumuzdaki
EMO-Gen¢ calismalarina giristim. EMO-Genc'e
mUmkin olabildigince Uye topladim. Her hafta
odaya gelerek birlikte toplantilar yapmaya basladik.

Peki ogrencileri EMO-Genc’e cagirmak icin nasil
bir yol izliyorsun?

- Ben IEEE™ Uyesiyim (The Institute of Electrical
and Electronics Engineers - Elektrik ve Elektronik
Muhendisleri  Enstitist). |IEEE  dlinyanin  en
buylk ogrenci kurulusudur. Mduhendisligin her
daliyla ilgilenir: Computer Science, Engineering
Management, Women in Engineering, Robotics
and Automation Society, Power & Energy Society
5 farkh dal bGtin muhendislikleri kapsar. Ve ben
bu muhendisliklerin okulumuzdaki WE (Woman
Engineering) kolu baskaniyim. Benim zaten 700’e
yakin Uye kitlem var. Kendim de yonetimde oldugum
icin. Oradan insanlara soyliyorum, kendi yonetim
kuruluma soyliyorum. Bunun disindaki okuldaki her
etkinlikte Odamizin ismini duyurmaya calisiyoruz.
Hatta 25 Ekim'de Uglnclsli yapacagimiz ve
400'den fazla katilimcinin yer alacagi Muhendis
Kafasi etkinligine Erol Celepsoy’u davet ediyoruz. Bu
etkinlige ASELSAN’'In CEO’su geliyor, Turkcel'den
ve yabanci muhendislik kuruluslarindan yoneticiler
geliyor. Biz burada EMO’nun da temsil edilmesini
istedik ve programa koyduk.

Peki bir de sunu sorayim. Sen dogal olarak Odanin
icinde bilylimiissiin ve bir yabancilik cekmiyorsun.
Ama diger ogrencilerin go6ziinden bakarsak
Universiteden ogrenciler acisindan Oda nasil
gorunuyor?

- Aclk soylemek gerekirse, ogrenciler arasinda,
etraflarinda belirli bir seviyeye gelmis, bir bicimde
odayla iliskilenmis biri olmayan bir 6grenci Odanin
ismini bile bilmez. Maalesef Ogrenciler arasinda,
Oda dediginde oyle bir sey var mi diye sorunlar var.
Bu durum beni cok sasirtti ilk basta. Bu meslegi
secmis bir 0ogrencinin  muhendis odalarindan
haberdar olmamasi bana hep cok tuhaf gelmistir.
CUnkli benim bildigim kadariyla her mihendisligin
Odasinin olmasi ve her mihendisin de Oda Uyesi
olma zorunlulugu var. Ben bu bilgisizligi, Odanin
calismalarinin yetersizligine yormuyorum, gliniimuiz
ogrencileri o kadar durumdan bihaberler ki boyle
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seyleri 6grenmiyorlar diye distntyorum. Simdiki
gengler oyle fanusun icinde yasiyorlar ki, Seyma
Subasi'nin  programlarini izleyip, Aleyna Tilki
dinliyorlar ki, maalesef Odaya sira gelemiyor.

Evet, gencler, biraz olusturulan kosullar nedeniyle
bu duruma getirildiler diyelim. Peki bu fanusu
kirmak icin odalarin ne yapmasi lazim?

- Oncelikle EMO'yla iliskili olan EMO-Genc'e
Uye olan ogrencilerin hareket ettiriimesi lazim.
Universitelerdeki EMO-Geng (dyelerinin etkinlikler,
paneller dizenlemesi lazim 6grencilere ulasmak
icin. Oda yoneticilerinin bu etkinliklere gcagriimasi
lazim. Yoneticilerin gelip kendilerini, calismalarini
aktarmasi lazm. Ogrenci dergilerinde, web
sitelerinde yer almasi lazim oda calismalarinin.
Universitelerde EMO-Geng temsilcilerinin secilmesi
lazim. Onlarla birlikte calisma yapilmasi lazim.
Bizim okul 18 yillik bir vakif Universitesi ve kisa
bir calismayla etkinliklerimize vyuzlerce o6grenci
gelebiliyor. Ama bir iTUde Bir Yildiz’da béyle
etkinliklerin olmamasi cok Gzici. ilk elden mesela

okul kulupleriyle, |EEE baskanlarnyla iletisime
gecilebilir. Etkinlikler duzenlemesi gerekir.
Okullardaki EMO-Geng¢ temsilcilerinin  motive

edilmesi gerekir. Bu temsilcilerin yonlendirilmesi
gerek. Her okulda 6grencilerin kendi etkinliklerini
yapabilmesinin  zeminini yaratmak gerek. Bu
etkinliklerde mutlaka sertifika vermek gerek. Okul
temsilcilerini biraraya toplayip belki bir EMO-Geng
yuriatme kurulu olusturmak ve bu kurul araciligiyla
etkinlikleri  yayginlastirmak gerek. Her okul
etkinliginde Odanin standiniagmak gortnir olmasini
saglayacaktir Odanin. Mesela TESID bdyle yapt.
Okullardan sectigi temsilcilerle 5 kisilik bir yiritme
kurulu olusturarak okullarda etkinlikler dizenlemeye
basladi. Bunu neden EMO da yapmasin?

(*) IEEE, elektrik, elektronik, bilgisayar, otomasyon, telekomdinikasyon ve diger bircok alanda, mihendislik teori ve
uygulamalarinin gelisimi icin calisan, kar amaci olmayan, dinyanin 6nde gelen teknik organizasyonudur.
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