TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI
ODASI

e,

A
A ——
_—__
L—_
e —

Y

I

l

l

1954

TEKNOLOJi FAKULTELERI GERCEGI

HAZIRAN 2010

ANKARA

teknoloji fakilteleriindd 1 @

09.08.2010 15:25:18



TMMOB
ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

= =
o

1954

TEKNOLOJi FAKULTELERI GERGEGI

Teknoloji Fakultelerinin Meslek Alanlarimizda
Yaratacagi Sorunlar Calistayi
12 Haziran 2010, Ankara

EMO Yayin No:GY/2010/11
ISBN: 978-605-01-0003-7

Elektrik Muhendisleri Odasi
Ihlamur Sokak No:10 Kat:2 Kizilay/Ankara
Tel: (312) 425 32 72 Faks: (312) 417 38 18

http://www.emo.org.tr emo@emo.org.tr

378 TEK 2010

Teknoloji Fakulteleri Gergegi:Teknoloji Fakultelerinin
Meslek Alanlarimizda Yaratacagi Sorunlar Calistayi/
Derleyen: irfan Senlik- Elektrik Miihendisleri Odasi, 1. bs--
Ankara-- EMO Yayinlari, 2010

120 S., 24 cm, GY/2010/11

Egitim--MUhendislik

teknoloji fakiilteleri.indd 2

Tasarim, Dizgi
Elektrik MUhendisleri Odasi

09.08.2010 15:25:18



teknoloji fakiilteleri.indd 3

EMO Teknoloji Fakulteleri Calisma Grubu

Alkan Alkaya (Mersin Universitesi)

Belgin Emre Turkay (istanbul Teknik Universitesi)
Bilal Giumus (Dicle Universitesi)

Cengiz Goltag (EMO Yonetim Kurulu Bagkant)
Cemil Kocatepe (EMO Yonetim Kurulu )

Erdal Apacik (EMO Yonetim Kurulu )

Gliven Onbilgin (Ondokuz Mayis Universitesi)
Halil ibrahim Okumus (Karadeniz Teknik Universitesi)
Hasan Karal (Karadeniz Teknik Universitesi)
Hayati Kuguk (EMO Hukuk Musgaviri)

irfan Senlik (OMU-Koordinatér)

Mahir Ulutas (EMO izmir Sube)

Mahmut Kemal Kiymik (Stitgti imam Universitesi)

M. Timur Aydemir (Gazi Universitesi)

Muammer Ozdemir ( Ondokuz Mayis Universitesi)
Sercan Karaca ( Ondokuz Mayis Universitesi)

Emek veren galisma grubu Uyelerine tesekkur ederiz.

Duzenleyen

irfan SENLIK

@ 09.08.2010 15:25:18



teknoloji fakiilteleri.indd 4

09.08.2010 15:25:18



iCINDEKILER
Onsodz

Teknoloji Fakultelerinin Meslek Alanlarimizda Yaratacagi Sorunlar

CalStAY e 9
Calistay Sonug Bildirgesi.........cceeeeiiieeeiiiiiiieeeeeee e 69
Tabela Degisikligi ile Milhendis Yetismez..............c..c.......... 77
Teknoloji Fakulteleri ve Teknoloji MUhendisligi Sorunu........ 85
2009/15546 Sayih Bakanlar Kurulu Kararlari ..................... 97
2009/15612 Sayil Bakanlar Kurulu Kararlari....................... 99
3795 Sayill Kanun..........uucciiiiiieeieeeeeeeeeese e 100
Teknik Ogretmenler icin Miihendislik Programlarinin Uygulama
YONEtMElQi..cceeeeeieiiieie e 103
Elektrik MUhendisleri Odasi’'nin A¢tigi Dava Dilekgesi ...... 107
Yazili Basindan ... 117

teknoloji fakiilteleri.indd 5 @ 09.08.2010 15:25:18



teknoloji fakiilteleri.indd 6

09.08.2010 15:25:18



1 TEEEE @® | I | [

Onsoz

Universiteler uluslar arasi dizeyde bilim (reten, projeler
gelistiren, yeni teknolojiler yaratacak elemanlar yetistirerek bilimsel ve
mesleki formasyona kavusturan bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olmasi
gerekirken, Ulkemizde her donem devletin ve egemen gulglerin denetimi
altina alinmaya caligilan, sistemin g¢ikarlari dogrultusunda bi¢imlendirilen
kurumlar olmuslardir. Bunun sonucu olarak, son yillarda Gniversiteler,
giderek artan bir bicimde sermayenin istedigi ydnde yapilandirilmakta ve
calismalar yapmaya zorlanmaktadir.

Ulkeler bilim insanlarinin yaptigi calismalarin teknolojiye
aktariimasi ve Uretime yonelik yapilan ¢alismalar ile ilerlemekte, boylece
gelismislik duzeylerini arttirabilmektedirler. Turkiye’de uzun dénemdir
uygulanan ekonomik ve sosyal politikalar sonucu; yatirm, Gretim ve
sanayilesmeden uzaklasiimasi, mihendislerin egditim slrecini, Uretim
surecindeki konumlarini, calisma kosullarini, calisma alanlarini, mesleki
beklentilerini olumsuz yonde etkilemistir.

Muhendislik temel olarak, guncel bilgi, formasyon temelli,
evrensel yaklagimlarla insan yasamini iyilestirmeyi amaglayan ve mevcut
sorunlarin belirlenmesinden ¢ézimlenme sireclerine kadar arastirma,
teknoloji gelistirme, bilginin ekonomik ve toplumsal yarara déntismesi igin
tasarim yeteneklerini 6ne ¢ikartan bir meslek dalidir. Meslegin uygulama
alani yénunden egitimin niteligi, doga ve kulturel gevrenin tahribi; birey ve
toplum saghdinin riske girmesi gibi kamusal alana zarar verebilecek pek
¢ok uygulamaya neden olabilmektedir. Bu nedenle mihendislik meslegi
altyapi sorunlari ¢oéztlmus, ¢agdas ve bilimsel niteliklere sahip kaliteli bir
egitimi zorunlu kilmaktadir

Ulkemizde miihendislik egitimde acgilan bélimler ve arttirilan
kontenjanlar agisindan planlama anlayisinin olmamasinin yaninda, YOK
tarafindan “Teknoloji Fakulteleri” adi altinda yeni bir dizenlemeye gidiliyor
olmasi, muhendislik disiplinlerini dogrudan etkileyerek yeni sorunlar
yaratacaktir. Bu uygulama ile muhendis olmayan teknik elemanlarin
gOrevleri, uygulama muhendisi adi altinda yeni bir kavrama ylklenerek,

teknoloji fakiilteleri.indd 7 @ 09.08.2010 15:25:19



1 TEEEE @® | I | [

yetki ve sorumluluk acgisindan muahendislestirmek yada mihendisi
sadece teknoloji uygulayan bir nitelige indirgeyerek teknisyenlestirmek
amaclanmaktadir.

Teknik Egitim Fakdultelerinin kadro ve fiziksel olanaklariyla
Teknoloji Fakultesi muhendislik bolumlerinin kurulmasi ile ayni Gniversite
blnyesinde ayni adi tastyan muhendislik bélimlerinin olusmasi durumu,
Yuksekogretim Yasasina aykirilik tasidigi gibi, nitelikli ara insan glcunu
ortadan kaldirmasi acgisindan 3795 sayili yasayla getirilen amag ve
ilkelere de aykirlik tagimaktadir. Bunun yaninda, muhendislik unvan ve
formasyonuna sahip olmayan 6gretim Uyelerinin bulundugu Teknoloji
Fakultelerinde muhendislik egitimi verilmesi de agiklanamaz.

Yeni kurulan Teknoloji Fakultelerinde mihendislik bolimlerinin
kurulmasi 6numuzdeki surecte muhendislik mesledimizi, yetki ve
sorumluluk alanlarimizi tam bir karmagaya surukleyecek ve meslek
alanimizdaki istihdam sorununu artiracaktir. Bu nedenle, yuksekogretime
iliskin kararlarin tlke ihtiyacina yonelik ve planlama dahilinde alinmasi ®
gereklidir. Daha ¢ok igsiz mihendis yerine bilgili, iyi egitimli mihendisler
ile Ulkemizin gelismesine katki saglayacak politikalar olusturulmali,
muhendislik editimi veren Universitelerimizde bilimsel, bagimsiz, 6zerk
bir yapi kurulmaldir.

Odamiz tarafindan 12 Haziran 2010 tarihinde gerceklestirilen
Teknoloji Fakulteleri Gergegi Calistayr’ nda degerli gérusleri ile bu kitabin
altyapisini olusturan tim hocalarimiza degisik birimlerden Sube Yonetim
Kurulu tGyelerimize emek ve katkilarindan dolayi 42.D6nem Emo Yodnetim
Kurulu adina tesekkir ediyoruz.

Cengiz GOLTAS
Elektrik Miihendisleri Odasi
Ydnetim Kurulu Bagkani
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Teknoloji Fakiiltelerinin Meslek Alanlarimizda
Yaratacagi Sorunlar Galistayi
12 Haziran 2010 / Ankara

CENGIZ GOLTAS (EMO Yénetim Kurulu Bagkani)- Sayin
hocalarimiz, de@erli katilimcilar, sevgili arkadaglarim; 42. Dénem
EMO Yonetim Kurulu adina hepinize hos geldiniz diyorum. Odamiz
adina hepinizi saygliyla, sevgiyle selamliyorum.

Hepinizin de bildigi gibi, 2009 yilinda Turkiye’de muhendislik
egitimi igerisinde yeni bir konu giindeme geldi; 13 Kasim 2009 tarihli
Bakanlar Kurulu karariyla, teknoloji fakulteleri kurulmasi igin bir
adim atildi.O kararla ilgili ilk paragrafi sizlerle paylasmak istiyorum.

“‘Bazi yuksekdgretim kurumlari bunyesinde bulunan teknik
egitim fakullteleri, mesleki egitim fakulteleri, mesleki ve teknik egitim
fakulteleri, ticaret ve turizm egitim fakulteleri ile endustriyel sanatlar
egitim fakultelerinin kapatiimasi ve ayni yuksekogretim kurumlarina
bagli olarak yeni fakulteler kurulmasi hakkinda” bir karar olarak
gundeme geldi. Daha sonra, Bakanlar Kurulu, 24 Kasim 2009'da
ikinci bir kararla kapatilan mesleki ve teknik egitim fakultelerinin,
2015-2016 ogretim yili sonunu gecmemek Uzere gorevlerini ilgili
mevzuata gore yurutmeye devam edeceklerini kararlastirmistir.

teknoloji fakiilteleri.indd 9 @ 09.08.2010 15:25:19
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Biz, Bakanlar Kurulunun 2009 yili icerisindeki her iki karariyla
ilgili olarak yapilan yeni dizenlemeyi Elektrik Muhendisleri Odasi
acisindan ve genel olarak butun muhendislik alanlarini ilgilendirdigi
igin Tark MUhendis Mimar Odalari Birligi agisindan aktif bir sekilde
yorumlayip mudahalede bulunamadik. Bunda TMMOB'’ ye bagh
odalarin genel kurul sureglerine girmesinin de etkisi oldu. Bu
konuda TMMOB ve Odamizin birka¢ basin agiklamasi diginda ¢ok
etkili bir tavir gelistirilemedi.

Ancak 26 Nisanda yapilan Genel Kurulumuzun ardindan,
degderli hocalarimizin da bu konudaki bize yaptiklari uyarilari da
dikkate alarak, 4 Mayis 2010 tarihinde YUksekogretim Kuruluna
ve Milli Egitim Bakanhgina Odamizin goruslerini igeren bir yazi
gonderdik ve bununla ilgili bir rapor hazirladik. Bu raporun
hazirlanmasinda, bagta Yoénetim Kurulu yedek lyesi irfan Senlik
hocamizin koordinatorligunde, hepinizin onemli katkilari oldu.
Ardindan da 5 Mayis 2010’da konuyu tum kamuoyuna tagsimak ve ®
goruslerimizi ifade etmek Uzere bir basin agiklamasi yaptik.

Elbetti ki ¢esitli Universitelere bagli mesleki ve teknik egitim
fakultelerinin 21 tane teknoloji fakultesine donusturtulmesiyle ilgili
yaptigimiz basin agiklamalarinin, Milli Egitim Bakanligi ve YOK’e
yazdigimiz yazilarin yeterli oimadigi gérusundeyiz. Yonetim Kurulu
olarak, bu konuyu kendi platformumuzda degerli hocalarimizla ve
odamiz igerisinde aktif gorevler Ustlenmig bilim insanlariyla enine
boyuna, butun boyutlariyla tartigsmak, farkli goruglerimiz varsa
bunlarin neler oldugunu aciga ¢ikartarak degerlendirmek gerektigini
distnlyoruz. Bu amagla toplantiyr Yénetim Kurulu Yedek Uyemiz
ifan Senlik'in koordinatérliigiinde, Muammer Ozdemir, Sercan
Karaca, Hasan Karal, Halil ibrahim Okumus, Alkan Alkaya, Mehmet
Kurban, Ahmet Yazici, Sarp Erturk, Sebnem Seckin Ugurlu, Hacer
Sekerci, Ersen Yilmaz, Umut Celik, Mahmut Kemal Kiymik, Belgin

10
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Emre Turkay, Gliven Onbilgin, M. Timur Aydemir, Orhan Orticd,
Musa Cecen, Mahir Ulutas ve Bilal GUimUs den olusan, yonetim
kurullarimizda, merkez egitim komisyonlarinda goérev yapan
akademisyen ve Uye arkadaslarimizla duzenledik.

Konuyla ilgili olarak ¢ok hizli hareket etme noktasinda
kendimizi sorumlu hissediyoruz. Bizim agimizdan konunun butun
boyutlariyla tartigsiimasi, Oda politikasinin daha da netlegtiriimesi
gerekiyor; ancak diger taraftan da konuyla ilgili stire¢ hizli bir
bicimde gelisiyor. Birkag gun once internet’ de: “Afyon Kocatepe,
Firat, Gazi, Karabuk, Marmara, Sakarya ve Suleyman Demirel
universitelerinin bunyesinde yeni kurulan teknoloji fakultelerinin
mihendislik boélimlerine 2010 OSYS ile ogrenci alinacaktir’
biciminde yer ald1.

Degerli katilimcilar; Calistay1 yonetmek Gzere Sayin Glven
Onbilgin ve Yénetim Kurulumuzdan Irfan Senlik hocalarimizi ®
kirsuye davet ediyorum. Burada oOzgur, rahat bir calisma
ortami igerisinde butun gorugslerimizi paylasip, guzel sonuglarla
¢lkacagimizi dusunuyorum. Bu konuda oda olarak gerekirse yeni
gorevler Uslenecegiz ve gelismeleri birlikte paylasacagiz.

Yonetim kurulu olarak galigmalarinizi dikkatle izleyecegiz.
Hepinize tekrar hos geldiniz ve iyi calismalar diliyorum.

IRFAN SENLIK (Calistay Koordinatéri)- Arkadaslar
merhaba. Hepinizin bildigi gibi, teknik egitim fakultesi mezunlari,
uzun bir suredir istihdam sorunlarini gerekgce gOstererek,
muhendislerin yetki ve sorumluluk alanina girmek i¢cin mucadele
ediyorlar. Teknoloji fakulteleri bu konuda gelinen son nokta olup,
Kasim 2009 Bakanlar Kurulu kararlariyla, meslek alanlarimizi
ilgilendiren 21 teknoloji fakultesi kurulmustur. Uzun bir suredir
teknoloji fakdltelerinin Yiiksek Ogrenim Kurumundaki yapilandirma

11
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calismalarina karsilik, Turk Mimar ve Muhendis Odalari Birliginin
ve bagli odalarin konuya duyarsiz kaliglari anlasilir gibi degildir.

Elektrik MUhendisleri Odasi Genel Kurulu sonrasinda, Oda
Bagskanimiz Cengiz Goltag’in istegiyle, gindeme getirmesiyle,
ekleriyle birlikte yaklasik olarak 35 sayfa tutan bir rapor olusturduk.
Bu raporu blyiik katki koyan hocam Prof. Dr. Given Onbilgin’e
ve goruglerini ileten akademisyen arkadaslarima tesekkir ederim.
Ancak, bu rapor, benim de tam olarak bilemedigim nedenlerle
kamuoyuna acgiklanmadi. Bence o6nemli eksiklikleri olmasina
ragmen, Odamizca, YOK ve Milli Egitim Bakanligina génderilen
ve kamuoyuyla paylasilan yazilardan sonra konuyu yeniden
gorusmek ve tekrar degerlendirme yapabilmek amaciyla TMMOB
Genel Kurulu surecinde bir calistay yapilmasi gerektigi guindeme
geldi. EMO Merkez Yonetim Kurulunun aldigi kararla bu galistayin
yapilmasina karar verildi.

Konunun her seyden once akademik olmasi nedeniyle, EMO
Merkez Yonetim Kurulunda bulunan ve Merkez komisyonlarinda
bulunan akademisyen arkadagslarla bu galismayl yapmanin daha
dogru olacagini dusundik. Bunun disinda, ¢alisma surecine katki
koyan birka¢ akademisyen arkadasi ve Merkez komisyonlarinda
bulunan birka¢g arkadasi daha bu calismaya davet ettik. Oda
subelerimizin yonetim kurullarinda 13 asil yonetim kurulu Gyesive 9
da yedek yonetim kurulu Gyesi olarak 22 akademisyen arkadasimiz
var.

Burada ilging olan ve bence 6rgut agisindan sorgulanmasi
gereken bir durum, iki biiylik subemiz olan Ankara ve Istanbul’un asil
ve yedek yonetim kurullarinda hi¢bir akademisyenin bulunmamasi.

Toplantinin bundan sonraki surecinin yonlenmesi agisindan,
birka¢ gun 6nce elimize gegen Yuksekogretim Kurulunun Ocak 2010

12
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da teknoloji fakultelerinin kuruldugu Universite yoneticilerine yaptigi
“Teknoloji Fakultelerinin Yapilandirmasi” sunumunu incelemekte
yarar goruyorum.

Bu sunuma gegmeden 6nce s6zi hocam Gliven Onbilgin ‘e
birakiyorum.

Prof. Dr. GUVEN ONBILGIN (Ondokuz Mayis Universitesi)
- Arkadaglar; bu konu iki yandan gelmekte. Elbette ki elektrik
muhendisligi unvaninin akademik dizeyinin korunmasi, elektrik
muhendisligi ig alaninin duzenlenmesi gibi nedenler olabilir. Fakat
bir baska neden daha var; butun bunlar bir toplu yalan Uzerine
kurulmus durumda.

Hukumet, kalkip da, “Ben, teknoloji fakulteleri kuracagim,
bunlarin icinden de teknologlar yetistirecegim” deseydi; “Buyurun
kardesim, yapin” denebilirdi. Bu durumda, proje sorumlusu
muhendis, santiyeyi bekleyen teknolog olabilirdi. Ama olay boyle
degil. Bildiginiz gibi eskiden beri teknik egitim fakultesi mezunlarinin
bir sorunu var: Muhendislik unvani kullanabilmek.

Burada gerekge olarak belli bir sure once, Samsun’da
yapilan Egitim Sempozyumuna dayanir. O Sempozyumda ben bir
konusma yapmistim ve arkadaslar benim sodylediklerimin mamkuin
olamayacagini belirtmiglerdi . Gerekge olarak: Birinci, mevcut olan
teknik egitim fakultesi mezunlarinin girebilecegi kadar 6gretmenlik
yok. Ikincisi, teknik egitim faklltesi mezunlarinin dinyada
esdegeri, mobilitesini saglayacak bir sey yok. Uglinclsi, teknik
egitim fakultesi mezunlarinin, muhendis gibi, devlet memurlugunda
teknik hizmetler sinifina girebilmek igin sinava girmeleri gerekiyor.
Doérduncusu, teknik egitim fakultesi mezunlarinin teknik hizmetlerde
yetkileri yok. Bunun gibi siralamali bir surt sey soylendi. Aslinda
bunlarin hepsi yalan ve isin kdtusu bu. Yani bu isin iginde bir yalani

13
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dogrulamaniz da gerekiyor.

Birincisi, teknik egitim fakultelerinin mezunlarina 6gretmen
olarak is olmadigi meselesi, isin olmayisindan dedgil, ise 6nem
verilmeyisinden kaynakli. Cunkd Milli Egitim Sdrasi karariyla,
Tarkiye'nin yuzde 35 olan teknik, mesleki egitim kapasitesinin ylizde
70’e cikarilmasi gerekiyor. Yani mesleki okullardaki 6grencilerin
sayisinin bir kat artmasi gerekiyor, duz lise oraninin azalmasi
gerekiyor. Bu bir karar, Sdra karari. Hatta 2013 yillina kadar yuzde
50’ye ¢ikma karari var. Bu ¢ikmadi.

Teknik liselerde atdlye dersleri falan kaldirildi, haftada iki
gun resmi egitime gecildi, norm kadrolar dugurildu. Bunu da Milli
Egitim Bakanhgi yapti. Ama bu teknik egitim fakulteleri mezunlari
hi¢c bunlara itiraz etmedi. Ondan sonra denildi ki, “Normal duz
liselerdeki 6gretmenlerin yuku 20 saat; teknik egitim fakultelerindeki
hocalara 40 saat ders yuku yuklendi, yani 6gretmen sayisi yariya @
indirildi.”

Yani 6gretmen sayisina gereksinimin azalmasi iki nedenle
oldu. Bir, MilliEgitim Bakanlhgininteknik egitimiiyice etkisizlestirmeye
calismasindan oldu. iki, 3 tane olan teknik egitim fakiltesi sayisi
22'ye cikarildi. 22’ye ¢ikarilmasinin nedeni de, katsayl nedeniyle,
endustri meslek lisesi mezunlarinin 4 yillik 6grenime gegmesi icgin
yeni alanlar olusturulmasiydi. Bu nedenle artirildi.

Birinci yalan bu; yer var. Kaldi ki, “mesleki ve teknik egitim”
s6zcugu ingilizceden gevirmedir. Diinyanin her yerinde “carrier and
vocational education teachers” diye yetistirilen 6gretmenler vardir.
Hani “dUnyada dengi yok” deniyor ya; vardir. Technical teacher
diye de egitim vardir. Amerikan Universitelerinde bolumleri vardir,
ingiliz Universitelerinde bolimleri vardir. En gilizeli, komsumuz
Yunanistan'da ozel olarak enstitiler vardir; bizim teknik egitim

14
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fakulteleri gibi, 20 tane var. Nufusumuza oranlarsaniz, teknik
ogretmen yetigtiren 20 tane fakulte var ve bunlari ¢alistiriyorlar.

Hatta teknik liselerden... Hani, “Endustri meslek lisesi,
memleket meselesi” deniyor ya, simdi onun onunu kesiyoruz ve
gorunuse gore hocasini muhendis yapiyoruz. Ondan sonra, liselere
teknoloji dersleri konuldu ve bu teknoloji derslerine fizik-matematik
ogretmenlerinin girmesini kabul ediyoruz. Halbuki K12 denilen
teknoloji derslerine dunyanin her yerinde teknoloji 6gretmenleri
girer. Yani “Mezunlara pazar yok” lafi buyuk bir yalan ve bu yalan
birgok yerden desteklenerek ortaya konuyor. Bu arada ulkenin
teknik egitimi, duz lise egitimi ve teknoloji egitimi toptan baltalaniyor.

ikinci olarak, uluslararasi esdegerlikleri vardir; fakat istenen
seyin uluslararasi esdegerliligi yoktur.

Uglinci  tamim, teknik 6gretmenler, teknik hizmetler
sinifindadir. Personel Kanunu 36/a Maddesine gore teknik hizmetler
sinifi yazihdir; muhendis, yuksek muhendis, mimar, yuksek mimar,
jeolog vesaire. Teknik ogretmenler de, teknik o6gretmen olup
da ogretmenlik mesleginde c¢alismayanlar diye teknik hizmetler
sinifindan sayilirlar ve bunlarin hepsi devlet hizmetine bir derece
yukaridan baglarlar, teknik hizmetler 6denegi alirlar. Yani o da
bayuk bir yalan.

Teknik 6gretmenlerin proje gizemeyecegi gibi bir sey de Fen
Adamlari Kanunu ve yonetmeligi ile yalanlanir. Serbest calisan
elektrik muhendisleri ¢ok iyi bilirler; 125 KW kadar projeleri teknik
ogretmenler fen adami olarak sayildiklarindan cizebilmekte ve
yapabilmektedirler.

Son olarak, en buyuk yalanlardan birisi de su: Bu raporu
hazirlayan, yurtdisindan Amerika’dan oOrnek verdiler. Orada
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engineering technology faculty adini, yani muhendislik teknolojisi
fakultesi adini teknoloji fakultesi olarak degistirdiler ve “engineering
technologist denilen unvanini da teknoloji muhendisi olarak
degistirip YOK’e verdiler. YOK, bu raporu kabul etti, strateji
belgesine, “Uygulamali Bilimler Fakultesi” diye koydu. Daha sonra
Bakanlar Kurulunda, “Teknoloji Fakultesi” adiyla kuruldu.

Yani buyuk bir yalanin, buyUk bir sosyal yanligin temelindeyiz.
Bizim meslegimizin disinda da bir yanlis var, bayuk bir yanhs.

ikincisine gelince; bu teknoloji fakiltelerinin kuruldugunu
varsayalim. “Unvanlari ne olacak, statlleri ne olacak?” denilince;
ifan hocanin dedigi gibi, bizim bildirimizde yer almayan g¢ok
onemli bir sey var: Dunyada mesleklerin mobilitesi i¢cin Washington
Antlasmasi, Sidney Antlasmasi, Dublin Antlasmasi ve Bologna
Antlagmasi gibi dort tane antlagma var. Bunlardan birisi sadece
muhendislik egitimi ve muhendislik unvani veren kuruluslarin ®
mezunlarinin hareketliligidir ve karsilikh denkliklerinin taninmasidir.
Sidney Antlasmasi dedigimiz, teknologlarin, muhendislik
teknolojistlerinin taninmasidir. Yani dunya, agikga, muhendis ile
teknologu ayri tutmustur. Uglinctisi de teknisyenlerindir. Bu arada
meslek yuksekokulu mezunlari ne olacak, o belli degil. Onlarin, o
garibanlarin uluslararasi esdegerlilikleri yok. Onlar tekniker olarak
duruyor.

Ayrica, “Avrupa Birligine girecegiz” diye deyip duruyoruz.
Buna gore, Avrupa Birliginin de direktifi var; “kurulmasi dugunulen
bu teknoloji fakultelerinden mezun olanlar muhendislik teknolojisti
diye anilirlar ve o yetkilere sahiptirler”. Avrupa Birliginin numarasini
unuttum, ama bodyle bir direktifi var. Butun dunyada da boyle
uygulaniyor.
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Bu konudaAmerika’da buyuk birdaginiklik var,ama genellikle
muhendis olmayan da cgaligiyor, olan da calisiyor. Amerika’da
yonetmelik pek yok. ingiltere’de var, “incorporated engineer” diye.
Yani buradan mezun olanlar nasil ki “charter engineer, professional
engineer” oluyor, yani yetkin muhendis oluyorsa, bu turlu yerlerden
mezun olanlar da yetki aldigi zaman “incorporated engineer”
olabiliyorlar.

Incorporated, iligtiriimis, eklenmis muhendis demek; yani
sonradan eklenmis muhendis demek. Biz, o ismi koysak, ortalik
yikilir. lligtiriimis  mihendis, ilistirilmis elektrik muhendisi falan
koyamayiz, ama ingiltere’de fark belirtmek igin konuluyor. Diinyada
denklik konacaksa, bunlar mihendis unvani alamazlar.

Akreditasyonlara gidiyorsunuz; ABET, Amerika’nin en
blyUuk akreditasyon kurulusu, kesinlikle, muhendislik teknolojisi
bolimlerinin akreditasyon gereksinimlerini ayri tutuyor, muhendisligi ®
ayri tutuyor. Ornegin, bu tur fakultelerde elektromanyetik teori
okutulmuyor, karmasik iglevler okutulmuyor, bazilarinda diferansiyel
denklemler okutulmuyor.

Aslinda bizim iki seye bakmamiz lazim. Meslek alanimizda,
mesela diyelim ki, Elektrik Muhendisleri Odasi olarak teknoloji
muhendisi olmasin, teknolog olsun diyelim ne yapacagiz, ne gibi
bir yetki bolusumunu kabul edecegiz? “Artik teknik 6gretmenler
degil, Fen Adamlari Yasasi degissin, teknolog olsunlar’ dersek
bu is ¢ozulur. “Mezunlar teknolog olsun” dersek ¢ozulur. Fakat bir
sorun var, o da Turkiye'nin yapisi. Ne yazik ki, bizim muhendis diye
mezun olan arkadaglarimizin yuzde 70’i, yuzde 80'i bu teknolog
denilen iglerde calisiyor. Amerika igin gok 6énemli, ingiltere igin gok
onemli bu. Onlar, “MUhendis arastirma-gelistirme yapsin, tasarim
yapsin, 0buru de onun yaptiklarini uygulasin® diyebiliyorlar. Ama
biz de zaten baskalarinin yaptiklarini uygulayan yuzde 70, yuzde
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80’lik bir muhendis unvanli kitle var. Bir kere, istihdam sorununda
onemli bir durum ve bunu akademisyenlerin degil, ozellikle is
sahasinin ¢gozmesi gerekiyor. Su an da dugme basarak calisan,
bilgisayar dugmesine basarak ¢alisan bir sird muhendisimiz var.
Turkiye agisindan birinci olay bu.

ikinci olay da su: Bunlar nasil drgitlenecek, nasil bir galisma
yapilacak, bu fakultelerin kurulmasinin kargisinda biz ne yapacagiz?
Ornegin, bildirimizde, “Tabela degistirmekle mihendislik fakiltesi
olmaz” denildi. Tabela konusunu hi¢ agmamamizda yarar vardi.
Gunku elektrik-elektronik muhendisligi tabelasi olan bir suru
universitemiz var, ama iginde higbir sey yok. Ancak, gidin Marmara
Universitesinin ya da Gazi Universitesinin teknik egitim fakultelerinin
laboratuarlarina bakin. Burada énemli olan 1980’den beri U¢ kere,
“Teknik egitimi guclendirme projelerinde 6grencilere yeni teknolojiyi
ogretecegiz” diye en yeni teknolojilerle, laboratuarlarla donatildilar
bu fakulteler. Bizim muhendislik fakultelerinden ¢ok daha iyi ®
donatilmis durumda fakulteler var su anda, teknik donanim olarak,
laboratuar olarak.

Uglincli, mezunlar yurtdigina gittiler ve muihendislik
fakultelerinde doktoralar yaptilar. O 6gretim Uyesi olan arkadaglar
bizim muhendislik kongrelerinde bildiriler sundular. Biraz da
aciklarimiz var. Turkiye’de bir¢ok elektrik-elektronik muhendisliginin
ogretim Gyeleri teknik egitim mezunu ve doktoralilaridir. Yani bunu
¢ok iyi dusunmemiz gerekiyor; bizim sikintimiz bu. Dahasi, bizim
bir strd bolimimuz de bolim degil. O zaman biz kendimizi de ¢eki
diizen vermek zorundayiz. YOK’e demeliyiz ki, “Yok arkadasim,
bu elektrik-elektronik bolumlerini kapat, sunlar kapat.” Vatandas
istiyormus da, falan da filan; bunlar bir sey degil.
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Doérdincu bir sey daha, benim gordugum... Tartismaya
acabilmek igin bunlarin hepsini bir arada soylemek zorunda
hissettim kendimi. Uydurma bolumlerimiz var dedik. Tabelal
boliimlerimiz YOK'te daha gok, onu size sdyleyeyim. ikincisi, biz
buna karsi ¢gikarken, vakif Gniversitelerinin higbir sey disinmeden,
keyfi olarak elektrik-elektronik bdlimlerini agmalarina da bir sey
demedik. Onlar sakir sakir actilar, mezunlari Gyelerimiz, hep beraber
calisiyoruz. istatistigi gérdiim; 8 bini devlet (iniversitelerinde, 3 bini
vakif Universitelerinden mezun. Vakif Universitelerine girisin nasil
oldugunu biliyoruz, kim ne derse desin. Tabii ki orada okuyan
arkadaslarin sugu degil, ama sistemin sucu. Bir sorunumuz
da oradan gelecek. Bununla ilgilenirken onunla da ilgilenmek
zorundayiz EMO olarak. Bu da haksiz bir rekabettir ve is alaninin
nasil dolduruldugu konusu tartigilan bir konudur.

Ben, Elektrik Mihendisleri Odasindan sunu rica ediyorum:
Ozellikle bu uluslararasi denklik antlasmalarina ve Avrupa Birligi @
unvanlarina agirlik verilmesini istiyorum. Avrupa Birligi unvanlari
¢ok onemli; ¢unkd biz, Avrupa Birligi ile muzakere yurutuyoruz.
Hi¢ olmazsa, kendimizi savunurken gergek, saglam seylerle butun
konuyu ortaya koyalim. Toptan bir yalan balonu tzerine kurulmus
bir sistem. Bu sistem kuranlara da yaramayacak, goreceksiniz.

IRFAN SENLIK (Calistay Koordinatérii)-  Arkadaglar;
teknoloji fakultelerinin yapilandirilmasiyla ilgili resmi olarak iki tane
Bakanlar Kurulu karari ve bunun diginda, bildiginiz gibi, YOK'te
yurutilen galigmalarla ilgili basina, kamuoyuna yansiyan birtakim
bilgiler var.

Bundan birkag giin 6nce bir sekide edindigimiz YOK de teknoloji
fakultelerinin kuruldugu Gniversitelerdeki yoneticilere yonelik olarak ocak ayinda
yapilan bir tanitim sunumu var. Bilgilendirimeniz ve bundan sonraki suregte bu
toplantinin yonlendiriimesi agisindan isterseniz bu sunumu bir gozden gegirelim.
Cok ilging noktalar var.
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Teknoloji Fakultelerinin Yapilandiriimasi
Vizyon

Guglu bir mesleki ve teknik egitim sistemine sahip olmakir.

Misyon

Mesleki teknik ortadgretime guglu egiticiler yetistirmek ve
endustrinin ihtiyag duydugu yuksek nitelikte insan gucu yetistirmeye
hizmet etmek. Bunun icin mesleki teknik ortadgretime vasifli
ogretmen yetistirmek ve endustrinin ihtiyag duydugu uygulama

becerisi yuksek uygulama muhendisler yetigtirmek.

1. Yapilandirma ilkeleri
1. Ana ilke

Ana ilkemiz, mesleki teknik egitimi guclendirmek, tegvik
etmek ve gelistirmektir. icinde yasadigimiz dénemde, Diinyanin
gelismis ulkeleri; bilgi-tabanh ekonomi ve bilgi-tabanli toplum adi ®
verilen bir ddbnem yasamaktadirlar. Gelismekte olan tlkeler de bu
yolda ilerlemektedirler. Bilgi tabanli-ekonominin temel dayanagi,
bilim ve teknoloji alaninda yetismis, 6zellikle mesleki teknik alanda
yetismis, nitelikli insan gucudur.

Kapatilan daha dogrusu, en ge¢ 2015/16 egitim-
ogretim yilinda kapanacak olan, Teknik Egitim Fakulteleri,
kuruldugundan beri kendisinden beklenen ¢ok 6nemli fonksiyonlari
gergeklestirmislerdir.

Toplumsal kurumlar baglangicta, kendilerinden beklenen
fonksiyonu basariyla yerine getirdikleri halde, sartlarin degismesiyle,
zaman iginde kendisi sorun haline gelebilmektedirler. S6z konusu
toplumsal kurumlarin, varlik sebebi olan sorunlari ¢6zime
kavusturduktan veya sorun kilik degistirdikten sonra, kacinilmaz
olarak, degisen sartlara gore degismek zorunda olduklarini ya da
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ortadan kalktiklarini biliyoruz.
2. ilkeler

(a) Teknoloji fakultelerinin kurulmasi; teknik egitim fakulteleri,
teknoloji fakultelerine donusturulmustur seklinde anlagiimamalidir.
Ancak teknoloji fakulltesi; kapatilan teknik egitim fakultesinin
fonksiyonunu da kapsamalidir. Teknoloji fakulteleri, teknik egitim
fakultelerinin fonksiyonlarini ok daha ileri duzeyde yerine getirmeli,
ortaya ¢ikan sorunlara ¢ozum getirmeli ve teknik egitim sistemimize
yeni bir boyut katmalidir ki yapilan dizenleme anlamli olsun.

(b) Teknoloji fakultelerinde alan egitimi ile formasyon egitimi
birbirinden ayrilarak, hem ulkenin ihtiya¢ duydugu yuksek nitelikli
teknik eleman yetistirme fonksiyonu ve hem de mesleki teknik
ortadgretime daha nitelikli 6gretmen yetistirme fonksiyonu birlikte
gerceklestiriimelidir.

(c) Yalniz alan egitimi alan teknoloji fakultesi mezunlar @
unvan sO0z konusu oldugunda “Uygulama Muhendisi” olacaktir.
Teknoloji fakultesi 6grencileri veya mezunlari, alan egitimine ek
olarak formasyon egitimi de alirlarsa, mesleki teknik ortadgretime
ogretmen de olabileceklerdir.

(d) Mesleki teknik ortadgretime 6gretmen olma yonunden;
formasyon egitimi de almis olan bir teknoloji fakultesi mezununun
sahip oldugu toplam 6grenme ciktilari, teknik egitim fakuiltesi
programlarinin sagladigr 6grenme c¢iktilarindan daha ileri dizeyde
olacak tarzda duzenlenecektir.

(e) Kurulan teknoloji fakultelerinin mezunlari, teknik egitim
fakultesi mezunlarinin yasadigi sorunlari yagamamalidir.

(f) Teknoloji fakulteleri ve programlari; mufredat, 6gretim
kadrosu ve oOgrenci profili olarak, mezunlarinin “Uygulama
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Muahendisi” unvanini iktisap edecekleri tarzda duzenlenecektir.

(g) Teknoloji fakultesi bunyesinde acilacak muhendislik
bolimlerinin - mufredati, muhendislik fakulteleri bunyesindeki
muhendislik bolumleri mufredatina esdeger duzeyde olmasi kosulu
g6z 6nunde tutularak belirlenecektir. Teknoloji fakultesi muhendislik
bolumleri, yani  “Uygulama Muhendisinin®  6grenim giktilari
muhendislerle esdeger duzeyde olacaktir. Dolayisiyla, gorev,
yetki ve sorumluluk bakimindan muhendislik faklltesi mezunu
“‘Muhendis” ile teknoloji fakultesi mezunu “Uygulama Muhendisi”
unvani arasinda higbir fark s6z konusu olmayacaktir.

(h) Kurumlari gelenekler yasatir. Saglam geleneklerin
olusmasi igin baslangigta 6lgu ve Olg¢ltlerin dogru konulmasi ve
konulan Olgutlerin 6zenle uygulanmasi, daha sonra tereddut ve
tartismalarin yasanmamasi bakiminda son derece énemlidir.

3. Amag¢ @

Teknoloji Fakulteleri, iki amaci paralel olarak gergeklestirmek
Uzere kurulmustur.

Birincisi, mesleki teknik ortadgretime ogretmen yetistirmek.
Teknoloji Fakultesi mezunlar formasyon egitimi almak kaydiyla,
mesleki teknik ortadgretimde 6gretmen olabileceklerdir.

Ikincisi, beceri niteligi ylksek (uygulama mihendisi)
yetigtirmek.

4. Yapilanma

Teknoloji Fakultesi bunyesinde, oncelikle, muhendislik
boélumleri/programlari agilacaktir. Ancak, is diinyasinin ihtiyacglarina
ve taleplerine muhendislik teknolojisi bolumleri de agilabilir.
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4.1 (Uygulama) Muhendisli(k)/gi Bolumleri

(a) Teknoloji fakultesi bunyesinde, oncelikle, muhendislik
bolumleri/programlari agilacaktir.

(b) Bu programlarin mezunlari igin unvan s6z konusu
oldugunda “...Uygulama Muhendisi” seklinde adlandirilacaktir.

(c) Teknoloji fakultesi muhendislik bolumleri mezunlarinin,
lisansustu (Y.Lisans+Doktora) egitimleri muhendislikte oldugu
gibidir.

4.2 Muhendislik Teknolojisi Bolumleri

(a) Ayrica, sanayiin talebine gore muhendislik teknolojisi
(engineering technology) gibi programlar da acilabilir.

(b) MUhendislik teknolojisi mezunlari i¢in unvan s6z konusu
oldugunda, “teknolojist” olarak adlandirilacaktir.

(c) Teknolojistlerin gorev, yetki ve sorumluluklarinin
belirlendigi mevzuat dizenlemesi yapilacaktir.

5. Ogrenci Kabulii

Teknoloji Fakultesi (TF) muhendislik programlarina yeni
OSS sistemindeki MF puani (2009-OSS’de SAY-2 puani) ile 6grenci
kabul edilecektir. Muhendislik teknolojisi programlarina, YGS
puani ile 6grenci kabul edilecektir. Teknoloji fakultesinin bolumleri/
programlari ile ayni alandaki mesleki teknik ortadgretim programlari
belirlenecektir. Bu belirlemeye gore, mesleki teknik ortadgretim
mezunlari, teknoloji fakultelerinin ayni alandaki programlarini
tercihleri halinde ek puan ile gireceklerdir.

6. Mufredat

(a) Egitim-ogretim suresi, muhendislik (engineering) ve
muhendislik teknolojisi (engineering technology) programlarinda 4

23

teknoloji fakiilteleri.indd 23 @ 09.08.2010 15:25:20



1 TEEEE @® | I | [

TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI TEKNOLOJI FAKULTELERI GERGEGI

yil veya 8 yaryil dir.

(b) Egitim-0gretim suresinde oOgrenci, toplam en az 240
AKTS (ECTS) elde etmelidir.

(c) Muhendislik ve muhendislik teknolojisi programlarinda
bir dgrenci; bir yariyil + yaz déneminde 72 ig glnu Isyeri Egitimi
(IE) alacaktir. Ornegin, 7. vyariyilda isyeri egitimi gorecektir.
Dolayisiyla TF ogrencileri, 8 yariyilhk egitim-6gretim suresinin 7
yariyilini fakultede, 1 yariyihni igyerinde gegireceklerdir. Ayrica yaz
donemlerinde de, 72 is gunu igyeri egitimi goreceklerdir.

(d) Acilacak muhendislik bolumlerinde, cesitli branglarda
uzmanlasmayi saglamak amaciyla, IE dncesindeki doneme, drnegin
6. yariylla brang alaniyla baglantili se¢cmeli dersler konulacaktir.
Ornegin Makina Muhendisligi boliminde bulunan bir égrenci;
dokum, kalipgilik, kaynak vb. branglardan birinde uzmanlagsmak
isterse, uzmanlagsmak istedigi bransta segmeli dersler alabilir. Ya da
bu branslar birlestirilerek, “imalat Uygulama Muhendisligi” seklinde
bir bolim acilabilir.

(e) Isyeri egitimi ve bitirme projesi 6grencinin sectigi Brans/
Program g6z onune alinarak dizenlenecektir.

7. Yatay ve Dikey Gegisler

Teknoloji fakultesinin muhendislik bolumleri kendi aralarinda
yatay gecisler yapilabilecedi gibi, muhendislik fakultelerinin
muhendislik bolumleri arasinda da yatay gecisler yapilabilir.

Teknoloji Fakultesi bunyesinde muhendislik teknolojisi
kuruldugunda ve 6grencileri, belirli bir bagariyi gosterdikleri takdirde,
uygulama muhendisligi bolimine gegis hakki saglanmalidir.
Ornegin, 2. yilin sonunda, not ortalamasi ve bazi derslerden bagari
duzeyleri kriter alinarak muhendislik bolumlerine gecis hakki
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verilmelidir. Bu duzenleme, baglangicta (uygulama) muhendisli(k)
gi bolumune girememis basarili 6grencilere bir imkan agacaktir.
Ayrica, muhendislik teknolojisi programlarini da tesvik edecektir.
Ortadgretimde, gordukleri mufredat dolayisiyla, bazi mesleki teknik
ortadgretim 6grencileri, MF puani ile 6grenci kabul eden (uygulama
muhendislik)gine girememis, fakat YGS puani ile muhendislik
teknolojisi programlarina girebilmislerse, bu 6grencilere bir imkan
saglanmis olacaktir. Dolayisiyla bu uygulama, butun mesleki
teknik orta 6gretim okullari i¢in tesvik edici olacak, mesleki teknik

ortadgretimin dgrenci profilinde iyilesmelere yol agacaktir.

8. Mesleki Teknik Ortadgretime Ogretmen Yetistirilmesi

Teknoloji fakultesi mezunlari, formasyon egitimi aldiklar
takdirde, mesleki teknik ortadgretime 6gretmen olabileceklerdir.

Benzer sekilde, muhendislik fakultelerinin muhendislik
boélumleri, belirli bir tecrlibeye sahip olduklari ve formasyon egitimi @®
aldiklari takdirde onlar da mesleki teknik ortadgretime 6gretmen
olabileceklerdir.

Mesleki teknik ortadgretime ogretmen yetistiriimesine dair
bir ydnetmelik YOK tarafindan hazirlanacaktir.

9. Teknoloji Fakiiltesi Boliimlerinin Egitim-Ogretime
Baslamasi

1.Teknoloji fakultesin muhendislik boélumlerinde egitim-
ogretimin baglamasi i¢in uygulanacak olgutler, muhendislik
fakultesi boélumleri icin uygulanan olgutler olacaktir.

2. Oteden beri dile getirilen kimi onyargilar nedeniyle,
teknoloji fakiltesi mihendislik bolimlerinin mezunlari konusunda
herhangi bir tereddude yol agmamak ve iyi bir imaj olusturmak
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icin, Ozellikle 6gretim Gyesi kadrosunun nitelik ve profiline 6zen
gOsterilmelidir.

3. Once teknoloji fakiltesinin bélim ve anabilim dallari
kurulacaktir. Bolumlerin  bunyesinde ¢esitli anabilim dallari
kurulabilecegi gibi, bolum adini tasiyan bir tek anabilim dal da
kurulabilir.

4. Oncelikle, 2010/2011 egitim-6gretim yilinda egitime
baglayacak bolumlere; belirlenen akademik ve mesleki olgutleri
karsilayacak nitelikte ve sayida 6gretim Uyesi atanacaktir.

5. Yuksekogretim Kurulu tarafindan egitim-6gretime
baglamasi kabul edilen programlar igin Universiteler tarafindan
kontenjan talepleri YOK’e bildirilecektir. Kontenjan taleplerinin
YOK’e iletilmesi igin nihai tarih 20 Mart 2010 dur.

6. Teknoloji fakiltesinin egitim-6gretime baglamasiicin YOK’e ®
sunulan bélim énerilerinde Isyeri egitimin gergeklestirilebilecegine
dair dokiman da eklenecektir.

Arkadaslar; sunum bu kadar. Isteyen arkadaslara sunumu
verebilirim.

GUVEN ONBILGIN (OMU)- Arkadaslar; Nigde ve y6resinin,
benim memleketimin, “Hem oglan olsun, hem tosun olsun” diye bir
lafi var. Bu, dyle olmus. Ama bdyle diyenlere de, “Alan da kagan
mi?” derler. Bu da dyle bir cevap istiyor, kusura bakmayin.

Bakin, dikkat edin, mesleki-teknik egditimden ¢ikanlarin
sansini bir tek yerde goruyor; muhendislik teknolojisi. “Ama ileride
yapariz, tesvik ederiz” diyor. “Asil muhendislik agacagiz” diyor.
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Bir de teknik egitimin formasyon dersleri su anda teknik
ogretmende Oyle normal egitim fakultesinin formasyon dersleri
degil. Teknik egitimde, motor sarimi 6gretimi falan gibi dersler var.
Onlari ayrica nasil verecekler, bilmiyorum. Zaten onlari verebilirler;
ama bu, fecaat bir sunum. Ayni mufredat olacak, bir yariyil eksik
okuyacaklar, hem gsu olacak, hem bu olacak... Bilmiyorum, bana
pek olabilir gelmedi. Aslinda dun kontenjanlar belli olmus, ama
elimize gegcmedi.

Afyon, Firat, Gazi, Karabuk, Marmara, Sakarya, Suleyman
Demirel o6grenci alacak sanirim. Teknoloji fakulltelerinin 6gretim
uyesi kadrosu, muhendislik fakultelerinden ve teknik egitim
fakulteleri bunyesinde bulunan muhendis orijinli 6gretim Gyelerinden
olusacak sanirnm. Gazi de teknoloji fakultesinde muhendis orijinli
tek ogretim Uyesi var bu nedenle muhendislik fakultesinden oraya
goOrevlendirme yapilacaklar .

Evet, gorus bildirmek isteyen arkadaslar var mi? Artik teker
teker herkesin gorugunu alalim. Buyurun Kemal hocam.

MAHMUT KEMAL KIYMIK (Sitgti Imam Universitesi)-
Ben de bu konuda, sizlerin goruslerine benzer de olsa, bir seyler
hazirladim.

Bu konuyu guzelce Ozetlediniz. Belirttiginiz konularin
hepsine katiliyorum. Ben sunu goruyorum: Biz bazi konularda geg
kalmisiz. Clnkl gerek Bakanlar Kurulunda, gerekse de YOK'te
gorasulurken, bilmiyorum, EMO veya TMMOB'den bir gorus istendi
mi? Istenmedi, degil mi?

Tabii, teknik egitim fakultelerinde daha 6nceden gelen bir
sikinti var, mezunlarin sikintisi. Bunlarin sikintilarinin sebeplerini
Guven bey guzel bir bigimde acgikladi. Mesleki egitimin ¢okertilmesi,
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ogretmenlerin ders yukunun artirlmasi... Dediginiz gibi, bir
ogretmenin 40 saat ders yukU olursa tabii ki orada bir 6gretmen
acigi olmaz. Ug tane 6gretmenle olayi géturebilirsiniz.

Benim gorusum soyle: Su anda teknik egitim fakulteleri 30
bine yakin 6grenci almakta ve bunlar piyasaya suruldigu anda,
muhendis olarak yapilastiginda bizim muhendis istihdamimizi en
az yuzde 15, yuzde 20 artiracaktir. Boyle bir problem var.

YOK’in sunumunda bazi seyler agiklanmig; ama bunlar
halihazirda yerine getiriimeden, bu sene 6 fakultede 6grenci alimina
baglaniyor. Yani hangi sebeple aliniyor, acaba bu kistaslara dikkat
edildi mi, edilmedi mi; bu konuda EMO ’nun ne tur bir yaptirimi var,
ne gibi bir yaptirnmi olabilir? Bunlarin sorgulanmasi gerekiyor.

Bildigim kadariyla, Marmara ve Gazi'de belki bu altyapi
s6z konusu. Guven beyin de dedigi gibi, teknik egitim fakulteleri
daha o6nce Dinya Bankasindan ve degisik projelerden buyuk
teknik yardimlar aldilar, laboratuarlarini gtncellediler. Yani teknik
altyapilari aslinda uygun; ama ogretim Uyesi olarak ¢ok uygun degil.
Bazi 6zel bolumlerde muhendis arkadagslar var; ama hocalarimiz
genelde teknik egitim fakultesi agirlikli. Onun igin, bu sekliyle
birdenbire bunlarin egitime baglamalari sakincali gérunuyor. Zaten
YOK mevzuatindaki 6nerilere de uymuyor.

Biz, Oda olarak ne yapabiliriz; mezunlarina bir mueyyide
koyabiliriz. Biliyorsunuz, elektrik-elektronik bolumu mezunlarinin
elektrik muhendisi unvanini kullanabilmesi icin ek ders almasi
veyahut da bazi dersleri almasi gibi kistaslar koyuyoruz. TMMOB
olarak, teknoloji fakultesi mezunlarina da belki bu tarlt, benzer
kistaslar koyabiliriz.

Bu konuda ne tirli calismalar yapilabilir? Daha mufredati da tam
olarak bilmiyoruz. Su anda hangi mufredati okuttuklari tam belli degil. Gazi
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Universitesinin web sitesine baktim, o konuda higbir sey géremedim. Yani
“MuUfredat degisikligi yapilsin” deniliyor; ama dyle bir sey ortaya konulmamis.

Tesekkur ediyorum.

HASAN KARAL (KTU)- Karadeniz Teknik Universitesinde
bu konu gindeme geldigi zaman tesadufen ben de Senatodaydim.
Daha dogrusu, tesadufen degil, Uzaktan Egitim Merkezine bagli
olarak iki bolum acgiimasi s6z konusuydu ve Uzaktan Egitim
Merkezi Mudurlugune baktigim icin beni de ¢agirmiglardi, ben de o
toplantida bulundum. Ayni zamanda Oda Bagkani da oldugum igin,
o da deg@erlendirme esnasinda bizim igin bir artiydi.

Bizim Universitede baslangigta Of Teknik Egitim Fakdltesi
diye kuruldu. Arkasindan, Of Teknoloji Fakultesine donusturaldu
fakultenin ismi. Gergekten altyapi olarak iyiler, kabul etmek lazim.
Ozellikle Oflularin olaya gok fazla katkisi oldu. Bina olarak, altyapi
olarak su anda mevcut sistemleri gizel. Ama Senatoda ortaya ¢ikan
ana kanilar sunlardi: Bir kere, eger bir Universitede muhendislik
faklltesi varsa, ikinci bir muhendislik fakiltesinin agilmasina
Senatonun neredeyse tamami kargi ¢ikti, “Boyle bir sey olamaz”
denildi.

Ikincisi, biz acaba bu fakiiltelerde sunu mu yapiyoruz? Yani
genel kani olarak sdylenen seylerden bir tanesi de, “Teknik egitim
fakultesi mezunlar is bulamiyorlar; biz onlara yeni bir istihdam
sahasl agacagiz, ama bir taraftan da bunu baska birilerinin
istihdam sahasinin igerisine girerek agacagiz. Bu da igin yanlis
olan taraflarindan bir tanesiydi ya da “Ogretim elemanlarina mi
is artyoruz? Teknik egditim fakulltelerinde gorev yapacak ogretim
elemanlarina mi is ariyoruz?” Butun bunlar orada tartigildi.

Genel anlamda kurulmasi oOnerilen bolumlere bakildigi
zaman,; Of Teknoloji Fakultesinde elektrik-elektronik muhendisligi,
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bilgisayar muhendisligi, insaat muhendisligi, agag-malzeme bilimleri
muhendisligi gibi bolumlerin agilmasi s6z konusuydu. Of Teknik
Fakultesinin Dekani, Muhendislik Fakultesinden bir hocamiz.
Aslinda onun oradaki durumunu da anladim; o da istemiyor,
icinden karsi c¢ikiyor, ama gorevi geregi savunmak durumunda
kaldi. Universitenin tamami kargi ¢ikti; yani yonetimden alt birime
kadar galisan herkes karsi gikti.

Bir kere, akreditasyon agisindan olaya baktiginizda, yine
sikinti var. CUnku su var: “Biz, bir taraftan gergcekten muhendislik
yetkileriyle donatiimig bir eleman mezun ediyoruz ve bu eleman
piyasaya atildigi zaman gercekten hakkini verebiliyor. Ama bir
taraftan da, az dnce Guven beyin belirttigi gibi, piyasaya ¢akma
bir mihendis mi slrecegdiz? Ikisi arasinda kalite farki olusacak, bu
kacinilmaz bir sey. Belki 10 yil, 20 yil, belki higbir zaman bu farki
kapatamayacagiz.

Butln bunlar Senatoda tartisildiktan sonra... Bir de tabii,
bizim yonetim agisindan sdyle bir durumumuz da var: Yardimcilarin
ikisi surekli muhendis kokenli oldugu i¢in ya da diger fakultelerde
muhendisler daha mi agir basiyor, onu da bilmiyorum; ama sadece
Of Teknik Egitim Fakultesinin Dekani olur verdi. Onun disinda kalan
herkesin ret oyu vermesi sonucu bu karar oycokluguyla reddedildi.
Fakat orada Muhendislik Fakultesi Dekaninin basarisindan da s6z
etmek lazim, gergekten olayi iyi izah etti. Sunu da sdyledi; dedi ki,
“‘Aramizda bir Oda Baskani var. O da sunu soyluyor: ‘Bunlarin Odaya
uye olmasi EMO’ ya bagli olan bir sey ve bunun olma ihtimali zayif
gibi gorunuyor” ve bu buyuk ihtimalle olmayacak. Dolayisiyla EMO
veya diger odalar adina, ‘Biz onlari odaya Uye ederiz’ diye nasil
soyleyebiliyorsunuz?” Bu da o toplantida gorusulen konulardan bir
tanesiydi.
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Tabii, YOK’in ayni olayl daha dénce de yapt.. Kendim,
muhendislik mezunuyum, ama su anda Bilgisayar Uretim
Teknolojileri Bolumunde o6gretim uyeligi yapiyorum. Biraz once
hocam mi soOyledi, Guven bey mi sdyledi, 4 yillik fen edebiyat
fakultelerinde de ayni seyiyapti YOK. Bir tarafta egitim fakUlteleri var,
bir tarafta fen-edebiyat fakulteleri var. Diyorsunuz ki, “2 yil icerisinde
siz de formasyonunuzu alacaksiniz ve bunun sonucunda hem fen-
edebiyat fakultesi mezunu olacaksiniz, hem 6gretmenlik hakki elde
edeceksiniz.” Bu kisiler direkt doktoraya basvuru yapabiliyorlar,
yuksek lisans yapmadan doktoraya basvuru yapabiliyorlar. Yani bir
surU yetkiyi daha zayif gelen bir insana teslim ediyorsunuz; ama
asil bu alanda yer alan insanlarin yetkisini oradan alip, diger tarafa
transfer etmis oluyorsunuz. Zannediyorum ki, bazi seylerde ¢ok
hizli karar aliniyor.

Senato toplantisinda bir de su vurgulanmigti: Teknoloji
fakulteleri, baslangicta, ilk ¢iktigi zaman teknolog yada teknolojist ®
yetigtirecekler diye ¢iktilargundeme. Ama arkasindan bu muhendise
cevrildi. Simdi hem muhendis, hem teknolojist, ikisi birlikte olacak
sey degil.

Senato toplantisinda Dekan beyin savundugu noktalardan
bir tanesi oydu; “Biz onu da agacagiz’ deyince zaten ip koptu.
Yani her seyi yapabilecek bir okul; bu, ¢gok zor bir sey. Tabii, bir de
muhendislik fakultesinin yerlesmesi, kendini almasi icin belirli bir
zaman gerekir. Yani olduk¢a uzun bir suregte yerlestiriyorsunuz;
laboratuar imkaniniz, 6gretim Uyesi yetistirme imkaniniz... Buna
gerek var mi? Yani bizim Universite su anda bunu reddetmis
durumda. Ama bdyle giderse, ileriki surecgte neler olacagini biz de
bilemiyoruz. CUnku buttn Universiteler agarsa, sanirim siyasetin de
baskisiyla belki biz de agmak zorunda kalabilecegiz.
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Ben, o toplantidan ¢iktigim zaman bilgi vermek igin Cengiz
Goltas beyi de, Musa Cecen beyi de aramistim. EMO’ nun
yapabileceklerinden ziyade, bana gére bu, TMMOB’nin sorunu. EMO,
elinden geleni yapiyor; ama asil is TMMOB’de. Cunku bilesenlere
baktiginiz zaman, sadece EMO’ yla bu igin sonuglandirabilecegine
¢ok da inanamiyorum. Cunkl ne kadar gugla bir ses ¢ikarsa; daha
dogrusu, herkes bunu kendi platformunda ne kadar ¢ok ortaya
koyarsa, o kadar daha iyi sonuglarin ¢ikacagina inantyorum. EMO
olarak baglangigtan beri elimizden geleni zaten yapiyoruz. Herkes
olayin farkinda ve bunun karsiliginda ne sdylenmesi gerekiyorsa
onu soylemeye calisiyor.

Benkacirmistim, ama Halil ibrahim Okumus hocam yakalamis.
Sanirnm, TMMOB toplantisinda kirsuye ¢ikan arkadaglarimizdan
bir tanesi, “Daha ¢ok Uyemiz olacak” demis. Belki kayitlardan kimin
soyledigini bulabilirsiniz. Boyle bakilirsa, o zaman kendi igimizde de
bir ¢eligki ortaya ¢ikar. Bu da isin aci tarafi olur. Bir taraftan reddedip, @
bir taraftan da “Daha ¢ok Uyemiz olacak” diye sevinmemeliyiz.

Benim soOyleyeceklerim simdilik bunlar. Ama gergekten gok
iyi irdelenmesi gereken bir konu. Bu, sadece EMO’ nun sorunu
degil, ayni zamanda bizlerin de sorunu, yani buatin muhendislik
fakultelerinin de sorunu. Cunku sizin akreditasyon igin yaptiklariniz
var, ogrencileri yetistirmek icin yapilan akredite programlari var, bir
surU sey var. Hepsini bir arada distinduguniz zaman, diger tarafta
¢ok daha basit anlamda... Gliven hocamin belirttigi gibi, belki sey
de olabilir, onu da kabul etmek lazim; yani tabela Gniversitelerinde,
daha dogrusu ¢ok zayif Universitelerde muhendis yetisirken, bunlarin
altyapisina baktiginiz zaman guglu gorunuyor olabilir. Fakat genele
bakmak lazim, 6zele inmemek lazim; genel olarak neler ifade
ettigini goz onunde bulundurup, ona goére karar vermek gerektigini
distnltyorum. Tesekkur ederim.
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BELGIN EMRE TURKAY (iTU)- Merhabalar. Aslinda en
onemli sey su: Bu, kilavuzda ilan edildiyse ve oraya bir kere 6grenci
alindi mi 4 senede onu mezun etmek zorundasiniz. Yani égrenci,
elektrik teknoloji miihendisi unvaniyla bir fakiilteye girerse, YOK
onu alirsa, higbir sey yapamayiz. Bir kere bunu netlestirmemiz
lazim. Kilavuzlarda g¢ikmasini mutlaka engellememiz lazim. Orasi
alindi mi, “Nasil olsa 6grenci aliyoruz” diye ise baslayacaklar ve
bunun arkasi gelir.

Isin en vahim tarafi da, sdyle bir tanimlama yapiyorlar:
Diyorlar ki, “MUhendisler, arastirmadan imalata kadar olan kismi
yapar. Ondan sonrasini, yani imalattan uygulamaya, uygulamadan
satisa kadar olan kismini da teknoloji muhendisleri yapar.” Tabii,
Tarkiye'nin durumu ¢ok farkli. Mesela, ben kendi alanimdan
biliyorum.Uluslararasifirmalarabakiyorsunuz,arastirmadepartmani
kurmaya kalktiginiz zaman, yabanci partneriniz size geliyor, diyor
ki, “Kag tane Turk koyacaksin? Cok fazla koyamazsin o Ar-Ge ®
departmanina; ben, yurtdisindan da arastirmaci getirtecegim.”
Dolayisiyla, bizim muhendislerimizin Ar-Ge departmaninda falan
Oyle ¢ok fazla galisma sansi da yok. Cogu uluslararasi firmalarin
satis departmaninda, marketing departmaninda g¢aligiyor. Bunlar
gercek.

Teknik egitim fakulteleri uzun bir sdredir kendilerini
muhendislik fakultesi olmaya hazirliyorlar. Mezunlarini  ve
hocalarini dinlediginiz zaman, “Aslinda biz muhendisiz, ama bizim
unvanimizi vermiyorlar” diye konusuyorlar. Ben, bunlari ¢ok uzun
yillardir duyuyorum. “Bizim hakkimiz yeniyor” diyorlar ve aslinda
programlarini da isim olarak hazirlamiglar, yani yavas yavas
dersleri o sekilde koymuslar.
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Yalniz, 6gretim Gyelerine gok bakamadim. Ogretim lyelerinin
muhendis kokenli olanlar ¢ok az. Arti, muhendis kokenli 6gretim
uyelerinin akademik atamalari ile teknik egitim fakultelerindekilerin
akademik atamalari farkhdir, dl¢Utler gok farkhdir.

Dolayisiyla, bir muhendislik fakultesinde dogent olabilmenin,
profesor olabilmenin kurallari ile teknik egitim fakultesinde dogent
ve profesor olabilmenin kurallari ¢ok farkhdir. Bir bakarsiniz, bir
taraftaki yardimci dogent, obur tarafin profesorlik kurallarini gok
rahat sagliyordur. Dolayisiyla, onlarin atama kriterleri de c¢ok
farkli. Mesela bizim Universitemizde bunu konustugumuz zaman,
ki buraya gelmeden 6nce, “Ne dusunuyorsunuz?” diye sordum;
herkes diyor ki, “O zaman onlarin akademik atamalarini da dogru
durdst yapsinlar, bizim kriterlere gore yapsinlar.” Cunku ¢ok buyuk
farklar var. Bunlarin irdelenmesi lazim.

Guven hocam zaten sdyledi. Ben de ayni seyi dusunuyorum, @

hocam hakli. “Ozel Universiteler 6grenci aliyorlar; onlarin veya
bircok Universitenin programlarini irdeleyebiliyor muyuz, kag
ogretim Uyesiyle isi goturuyorlar?” diyor. Ama hig olmadi, akademik
atamalarina gelince duruyorlar. Yani belli kriterlere gore, en azindan
dogentlik atamasini kimse atlayamiyor. Atlasalar gerisi gelecek de,
onu atlayamadiklari igin duruyorlar. Ama burada o kriter hentz yok.
Siz ¢ok daha iyi biliyorsunuz.

Tekrar ediyorum: Eger kilavuzda bir kere ilan edilir ve 6grenci
almaya baslarlarsa bunun oOnunun pek fazla kesilebilecegini
dusunmuayorum.

Tesekkur ederim.
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GUVEN ONBILGIN (OMU) - Docgentlik konusunda, dzellikle
teknik egitimden dogentlige bagvurursaniz, yayin sartlarini saglama
konusunda buyuk esneklik var. Muhendislik temel alaninda o kadar
esneklik yok. Fakat sunu da sOyleyeyim: Ben bunun mucadelesini
verdim; kendi doktora ogrencim muhendislikten degil, teknik
egitimden dogentlige girdi. Dogent oldu, ama kadroya atanacagi
zaman, “Universitenin kriterleri yok, yenisi hazirlaniyor, kritersiziz”
dediler ve atadilar.

Boyle teknik egitimden esnek program dogentlige bagvurup
sinava girebilenlerin de atanmasi durumu var. Bizde de kaganlar
var. O zaten olmuyor. Kaldi ki, yardimci dogent olup da ¢ok iyi
buldugumuz profesérler de var. @®

BILAL GUMUS (Dicle Universitesi) - Merhabalar. Aslinda
cogu seyi Ozetledik ve bir gerceveye oturttuk gibi gozukuyor. Ama
bizim yapacaklarimizi bir 6zetlersek;

YOK'lin raporunda agikga denilmis, “Teknoloji fakiiltesi
esittir muhendislik fakultesi” ve arti, “teknoloji fakultesi mezunu
ayni zamanda bir teknik 6gretmendir” diyerek bizim Ustimuize de
cikarmis durumdalar; yani onlarin yetkileri ve unvanlari bizden
daha iyi durumda goézuikuyor. Bir tek farklilik, bir ddonemi isyerinde
gecirme uzerine kurulmus gibi gozukuyor.

Tabii, bizim bunun karsisinda siddetli bir sekilde durmamiz
gerekiyor. Onemli bir parametremiz su: Milli Egitim Bakanhgi bu
yil yeni bir karar daha aldi; duz liseleri kaldinyor. Gelecek sene
baglayacak mi, tam bilmiyorum, onu 6grenemedim; ama butun
liseler Anadolu liselerine ve meslek liselerine donugturuliyor. Fen

35

teknoloji fakiilteleri.indd 35 @ 09.08.2010 15:25:22



1 TEEEE @® | I | [

TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI TEKNOLOJI FAKULTELERI GERGEGI

lisesi, Anadolu lisesi, meslek lisesine donusturayor ve duz lise
kavrami ortadan kalkiyor. Dolayisiyla, “Teknik egitim mezunlarinin
bir alani yok” yalani da artik bosa ¢gikmis oluyor; gunku meslek lisesi
sayisi artacak ve dogal olarak da burada yetisen 6gretmen sayisinin
da gogalmasi s6z konusu olacak. Dolayisiyla, bu parametreyi de
kullanmamiz 6nemli. Yani bu insanlara zaten kendi alanlarinda bir
ihtiyag var. Aslinda bu insanlarin muhendislik alaninda ¢alismalarina
bir ihtiya¢ yok. Bunun altini 6zellikle gcizmemiz gerekiyor.

Hocam soyledi, mevcut elektrik-elektronik, bilgisayar
veya meslek alanlarimizin durumunu da irdelememiz, YOK'e bu
aciklamalari yaparken onu da sorgulamamiz gerekiyor. Cunku
birgok tabela Universitesi var. Ki, ben de tabela olarak kurulup
sonradan gelisen bir Universitede galisiyorum. Dicle Universitesinin
ilk ogretim elemaniyim. Biz gittigimizde hi¢ kimse yoktu. Butun
zorluklarini yagsayarak bugun kor topal ortalama bir yere gelebildik.

Tabii, sunu ayirt etmek lazim: Bugun Sirnak’ta bile elektrik-
elektronik muahendisligi  bolumU kurulmus durumda. Bolum
kurulabilir, ama 6nemli olan buraya 6grenci alinmamasi. Ogrenci
almasi igin belirli kriterlerin gelmesi s6z konusu olmali. O kriterler
saglanmadan ogrenci alindigi zaman problemler ortaya cikiyor.
Oda olarak bu konuda da 6zellikle bir durus sergilememizi dnemli
bir durum olarak goruyorum.

Yine uluslararasi s6zlesmeleri baz alabiliriz. Uluslararasi
sOzlegsmelere Turkiye imza attigi icin, farkli meslekleri Uretmede
hukuki sikintilar ortaya c¢ikar. Yani biz, meslek mobilite
sOzlegsmelerimize imza attigimiza gore, kalkip da yeni bir meslek
uyduramayiz; yaniteknoloji muhendisidiye birkavram uyduramayiz.
Ya teknolojist olur ya da muhendis olur. Kaldi ki, eger bu teknik
egitim fakulteleri mUhendislik fakulteleri olacaksa, o zaman, niye
iki tane muhendislik fakultesi var? Su anda bazi Universitelerde
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cok garip durumlar var; hem bilgisayar muhendisligi bolumu var,
hem de teknik egitim fakulltesinin bilgisayar muhendisligi bolumu
var. Yani ayni bolum cift gozukuyor. Bir surl boyle problemler
var. Bilgisayar teknolojisi diye gegiyor, ama ufak bir isimle dyle bir
degisiklik yapiyorlar.

YOK raporunda, “Teknik egitim fakdltelerinin 6gretim
dyelerinin muhendislik egitimi almis kigilerden segilmesine dikkat
edilecektir” denilmis. Mevcut 6gretim elemanlarimiz zaten su an
muhendislik fakultelerine bile yeterli degil. Yani su an agilan bir strt
bolum var ve mevcut 6gretim Uyelerimiz bunlari karsilayamazken,
kalkip da 22 tane yeni fakultenin 6gretim elemani ihtiyacini nereden
karsilayacagiz? Yani bu insanlar bir ginde yetisen insanlar degil.
Bir insanin 6gretim Uyesi olabilmesi i¢in lisanstan sonra en az 8-9
senelik bir surece ihtiyaci var. Bir anda bu kadar ogretim uyesi
yaratma sansimiz da yok. Bu da dnemli bir handikap.

Sonolarak, Belginhocamizinsdyledigigibi, buisbirazdabizim
sugcumuz. Teknik egitim fakultelerinin kurulusunda muhendislikten
mezun hocalarin yer almasi, programlari muhendislige benzer
hale getirmeleri; onlari da, “Aslinda biz muhendislikle ayni egitimi
goruyoruz, ama unvanlarimiz yok” noktasina getirdi. Bunun
yaninda kargilikli degisimler oldu; yani muhendislikten mezun
kisi teknik egitimde doktora yapti, teknik egitimden mezun olanlar
muhendislikte doktora yaptilar, teknik egitimde docgent olanlar
muhendislik fakiltelerinde ogretim Uyeligine basladilar. Is biraz
corbaya déndi. Dolayisiyla, bu kriterlerin higbirinin YOK tarafindan
da konulmamis olmasi, bu isi daha da icinden ¢ikilmaz bir hale
getirdi. Yani YOK'Un aslinda sunu da belirlemesi lazim: “Teknik
egitimden dogentlik unvani almig bir kisi muhendislik fakultesinde
ogretim Uyeligi yapamaz; muhendislik fakultesinde dogent olmus
bir kisi de teknik egitim fakultesinde ogretim Uyeligi yapamaz”
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diye bir kistas getirmesi gerekir. Aksi takdirde bu igler hep bir
karmasaya neden oluyor ve egitim problemi olarak ortaya gikiyor
diye dusunuyorum.

Tabii, bizim ara eleman problemimiz hala devam ederken,
yani meslek yuksekokullarinin mezunlarini  haléd endustriye
katamazken; yuksek meslek yuksekokulu mezunu gibi, yani 4 yillik
meslek yuksekokulu mezunu gibi kisileri de g¢alistirmamiz gug.
Onlar kendilerini direkt olarak muhendis olarak tanimlayacaklar
ve bizim ig alanlarimizda ciddi bir problem ortaya g¢ikacak. Bence
meslek yuUksekokullarinin egitiminin de bu raporun icinde ele
alinmasi yararh olur. Belki bu calistayin icerisinde degdil, ama
raporun icerisinde, bir kisminda onun da ele alinmasi gerekiyor.
Cunku su andaki meslek yuksekokullari 6grenci profiline baktiginiz
zaman, meslek liselerinden sinavsiz gecisle geldigi i¢in, ylzde
50’sinden fazlasi bir igyerinde galisan memur-isgi pozisyonunda
olup da, universite mezunu unvani alip derecesini yukseltmeye ®
calisan insanlarla dolu. En azindan bizim Universite de Oyle, yakin
universitelerde de oOyle.

Bu da sunu getiriyor: Biz hala ara eleman yetistiremiyoruz.
Ara eleman yetistiremedigimiz icin de uretim kismimizda hala
aksamalar s6z konusu ve sadece pazarlama muhendisligi yapmaya
devam ediyoruz, uretici olamiyoruz. Pargalar eksik oldugu zaman,
hep Ustu yetigtirirseniz, aralar olmadigr zaman uretim yapamayiz,
uretim olmayinca aragtirma da yapamayiz. Zincirin halklari bozuk
bir sekilde ilerledigi igin hedefimize bir turli ulasamiyoruz. Belki
genel olarak egitim politikamizi da bu agidan irdelememizde, bu
elestirilerimizi de ilgili kurumlara veya kamuoyuna bildirmemizde
fayda var diye dusunuyorum.

Tesekkur ederim.
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GUVEN ONBILGIN(OMU)- Universitelerin YOK’ten gegmis
atama Olgutleri var. O dlgutlerin yizde 80’ninde, “Kigiler, bagvurdugu
alanda YOK’Uin temel alan kosullarini yerine getirmis olmalidir” diye
var. Ama ¢ogu muhendislik fakultesine, teknik egitimde kosullari
yerine getirerek dogent olan muhendis ve dogentlik kadrosuna
bagvurani aldik. Ama YOK kural degil bu, o Universitelerin kendi
Olcutleri. Hatta bu sekilde olan, atanan arkadasimiz da var.
Sakarya’da var mesela.

MAHIR ULUTAS(izmir EMO)- Merhabalar. Ben, bu Calistaya
davetli, akademisyen olmayan Ug kisiden biriyim. Bu daveti aldiktan
sonra birtakim dokUmanlari toparlayarak bir gortus olusturmaya,
daha dogrusu konuyu daha iyi anlamaya c¢aligtim.

Aslinda agiis konusmasinda Guven hoca konunun
tamamini, yani benim not aldigim kisimlarin gergevesini ayrintili
ve derinlikli olarak ¢izdi. Ancak, ben, yine de bir-iki seyi belirtmekte ®
yarar gorayorum.

Oncelikle, burada hem Odanin YOK’e yazdi§i yazida, hem
basin agiklamalarinda, hem de buradaki konusmalarda ortaya
¢ikan birinci bilesen, planlama olarak goruluyor. Yani hem teknik
egitim ve ogretmen ihtiyacinin belirlenmesi, hem bu igle beraber
teknik egitimin degersizlesmesi var, hem de muhendislik egitiminin
ve muhendislik alaninin genel olarak planlama eksikligi s6z konusu
burada.

Sizin ulkenizde bir sanayilesme ve teknoloji politikaniz yoksa
ve bir mastir planiniz yoksa, hangi alanlari dnceliklendireceksiniz,
onumuzdeki bes-on yilda kag muhendise ihtiya¢ duyacaksiniz,
hangi alanlarda muhendis ihtiyaci duyacaksiniz, hangi alanlarda
ne kadar ara elemana ihtiyag duyacaksiniz ve bunun igin nasil
bir muhendislik ve teknik egitim portfoyu olusturacaksiniz ya da
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yelpazesi olusturacaksiniz? Bunlar belirlenmedigi surece yaptiginiz
her seyin ayaklari havada kaliyor ve kelimenin dar anlamiyla politik
tasarruflarda bulunmus oluyorsunuz.

Biz, yillardir bir geyler soyluyoruz; vakif Universiteleri,
Ozel universiteler, muhendislik egitimlerinin degersizlesmesi,
fakultelerin verdikleri egitimlerin degersizlesmesi Uzerine yillardir
bir seyler sdyluyoruz. Ancak, itiraf etmek de gerekiyor ki, bu konuda
TMMOB duzeyinde pek de Oyle butunlukli ve sonug alici bir
¢alisma yuruttugumuazu dugsunmayorum. Bu agidan da muhendislik
meslegdinin degersizlesmesine donuk ve uluslararasi isbolimunin
bir sonucu olduguna, emperyalist isboliumunun bir sonucu olduguna
da inandigim bu saldirinin bir baska vechesini burada goruyoruz.

Arastirma yaparken soyle bir dokumana ulagsmigtim: Teknik
Egitim Fakultelerinin Yeniden Yapilandiriimasi Hakkinda Rapor.
Bu Raporda da ¢ok net gérililyordu bu. irfan hocanin sundugu @
YOK’Un hazirladigi dokumanda da ¢ok net bir bigimde goruyoruz.
Bu teknoloji fakulteleri ile muhendislik fakulteleri arasina herhangi
bir ayirirm koymuyorlar, bir esitlik belirtiyorlar. Hatta bu dokumanda
bir flour charter da var. Onun sonunda, bir sertifikasyon sonunda,
teknoloji  fakultesinden mezun uygulama muhendislerinin
profesyonel muhendislik yapabilecegine dair bir belirleme de var.
Dolayisiyla, tamamen bir esitleme sdz konusu. isin birinci tarafi
burasi, yani benim gorebildigim.

Bir planlama, planli bir ekonomi, planl bir sanayilesme,
planli bir teknoloji politikasi olmadigi ve bundan bilingli bir sekilde
uzak duruldugui igin, yapilan is, teknik egitim fakultelerine bir is alani
acmak ve muhendislik mesleginin uluslararasi isbolimunun de bir
sonucu olarak, en azindan bizim Ulkemiz agisindan degersizlesmesi
sonucuna ulasacak bir uygulama oldugu gorunuyor.
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Diger taraftan, uygulamada olan bir muhendis olarak su
soruyu da kendime soruyorum: Muhendis, tekniker, teknisyen diye
bir bolumlenme var, isbolumu var. “Buraya yeni bir seye gerek var
mi?” diye sordugumda; sezgisel olarak boyle bir gereklilik oldugunu
dusunuyorum. Ama bunun kargiliginda bir uygulama muhendisi
degil, teknolojist yada teknolog denilmis.

Ben, bir fabrikanin bakim boélumudnde galigsiyorum, daha 6nce
projeciydim. Bakima gectigim zaman oOncelikle bir tatminsizlikle
basladimise. Gunluk rutinicerisinde, “Yahu, ben burada muhendislik
mi yapiyorum?” sorusunu kendinize sorduracak isleri yapiyorsunuz.
Glven hoca ingiltere’deki tanimlarini da verdi. Ben, uluslararasi
bir sirkette calisiyorum. Bizde muhendislik fakultesinden mezun
olmayan arkadaglara mihendis unvani veriliyordu. Kalite muhendisi
deniliyor; ama arkadas fen fakultesinden mezun, kimyager. Kimyasal
uretim yapan bir fabrika; kalite muhendisi deniliyordu onlara. Ben,
biraz miucadele de ederek, Odanin bu yasal calismalarini da ®
ortaya koyarak, bunlari, bu kadroyu kayitl givence uzmani olarak
degistirdik. BuUtlin o organizasyon igerisinde muhendis unvani
kaldirildi.

Dolayisiyla, genel olarak boyle midir, bilmiyorum;
ama Turkiye’de, benim goérdugum, teknikerin, teknisyenin
yapamayacagl, ama muhendislik hizmeti de olmayan bir sey var.
Bu alana bir ara eleman tarifi olmasi gerektigine inaniyorum; ama
bu bir uygulama muhendisligi sekline, yani muhendislik mesleginin
degersizlesmesini de getirecek bir hale donismemeli.

Yine Guven hocam gok dogru veigin butinune dair bir gergeve
¢izdi, burada baska bir sorun daha var: Muhendis olarak piyasada
calisan arkadasglarin yaptigi islerin bayuk bir kismi mihendislik degil
ve muhendis unvanl ¢ogu arkadas da muhendislik isi yapmiyor.
Yani siz aslinda bugun muhendislerin istihdam edildigi ¢ok genis
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bir alani teknik 6gretmen ve artik teknoloji muhendisi denilecek
arkadaslara aglyorsunuz. Bu, istihdam agisindan da ciddi bir sikinti
doguracak.

Ne yapmak gerekir? Belgin hocanin dedigi seye ben de
katiliyorum; bir kere buraya 6grenci alinmaya baglandiktan sonra
bu surecin geri dondurilmesi mumkun degil. Anayasal olarak
baktiginizdabile, kazaniimis hak agisindan geridondirmek mamkuin
degil. O agidan, Odamizin, hazirladigr 35 sayfalik raporu biraz
daha genisleterek kamuoyuyla paylagsmasi gerektigini ve TMMOB
duzeyinde bir girisimde bulunmasi gerektigini dusunuyorum.
Sunu da sezinledim: TMMOB Genel Kurulunda vardim, bir Kisi
bundan bahsetti. Mesela bazi odalarda bu sureci ¢ok da olumsuz
karsilamayan bir hava oldugunu hissediyorum. O agidan da bizim
mutlaka bu konuya gugclu bir kargi durus sergilememiz gerekiyor.

Guven hoca konusmasinda Washington, Sidney, Bologna @
antlagsmalarindan  bahsetti, bilmiyordum. Hem uluslararasi
esdegerliligi, hem Turkiye’nin taraf oldugu ve taraf olmaya c¢alistigi
uluslararasi antlasmalar, hem de Avrupa Birligi gibi sureclerde
burada tarif edilen seyin higbir gecerliligi olmamasi argumani
da bence 6ne surulebilecek guglu argimanlardan bir tanesi gibi
gorunuyor.

Bizim Sube bulteninde, Sube Baskani Sedat beyin yazdigi
“Teknoloji Muhendisi Olmali mi?” diye bir yazi vardi. 40-45 tane
teknik 6gretmen mail ortaminda ona tepki olarak cevaplar yazmislar.
Onlara baktigim zaman da, burada soOylenen seyi kargilayan
tepkiler goruyoruz. Yani “Biz sizden daha iyi egitim aliyoruz. Biz
zaten muhendisiz, bu haklarimizi bizden siz aliyordunuz; ama
simdi olmasi gereken sey oluyor. Hatta “Korkuyorsunuz, bizlerden
korkun” gibi ajitasyon-propagandaya kagan seyler de sdyluyorlar.
Yani bu agidan baktigimizda, isin bdyle dar anlamda politik bir
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tarafl oldugunu da dusunuyorum. Herhalde ciddi bir oy potansiyeli
de var ve siyasetciler bunlari da dusunuyorlar.

Dolayisiyla, bizlerin, akademik temelli bir meslek mensubu
olarak isin butun yonlerini de hesaba katmaliyiz. Muhendislik
egditimi icin hangi minimum kosullarin saglanmasi gerekiyor; bunlari
hem vakif Universiteleri egitimi, hem de teknoloji muhendisligi
egitimlerine donuk olarak tarif eden genel gergeveli bir raporu
sunmamiz gerekiyor diye dusuniyorum.

Tesekkur ediyorum.

ALKAN ALKAYA (Mersin Universitesi) - Merhabalar. Hepinize
saygilar sunuyorum.

Aslinda olayin ¢ok boyutlu oldugunu duastunuyorum. Hangi
tarafindan tutup da konusayim diye kararsiz kaldigim icin, spontane
bir konugma yapacagim. ®

Burada teknik egitim fakultesi Ogrencilerini ya da
mezunlarini karsiya alir tarzda konusmanin ¢ok da dogru olacagini
dusunmuayorum. Oradaki 6grenciler yorum yazabilirler ve bu, strekli
sOylenen bir seydir de, hayatin igerisinde goruyoruz. Egitim olarak,
aldiklari egitim, kendilerine guven, meslek lisesinden gelmig olmalari
falan, bdyle bir sikinti var. Bunu dgrencilerimizde de hissediyoruz,
ogrencilerimizle bir araya geldigimizde de hissediyoruz. Oncelikle
konunun bu temele dayandirilmamasi gerektigini dustunuyorum.
Universite egitiminin sorunlarinin en ufaklarindan bir tanesi bu
gibi gozukuyor. Aslinda o kadar fazla sorun var ki, bir yerinden
tutamiyoruz gibi.

Mesela sOyle bir soylendi: “Bir Universitede iki tane
muhendislik fakultesi gibi bir sey olmus olacak.” Bunun bir zarari
yok ki. Universitelerin politikalarina, egitim anlayiglarina baktiginiz

43

teknoloji fakiilteleri.indd 43 @ 09.08.2010 15:25:23



1 TEEEE @® | I | [

TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI TEKNOLOJI FAKULTELERI GERGEGI

zaman, “Ne kadar ¢ok musteri, o kadar ¢ok para” diye baktiktan
sonra, isterse bes tane olsun diye dusunuyorum. Hakikaten de dyle
gorunuyor. Bugun, “Belirli kapasitede 6grenciyi aliyoruz; digerleri
bosta kalmasin, onlari da alalim, onlardan da bir seyler kazanalim”
diye bakiyorlar gibi geliyor. ,

Mesela ¢okileriye donuk, bes-on yil sonrasina donuk soyle bir
sey dusunuyorum: Teknoloji fakulteleri kuruldu diyelim. Sizlerin de
soyledigi gibi, imkanlar fazla, laboratuar imkanlari ¢ok fazla. Mersin
Universitesi, laboratuar olarak muhtemelen birgok teknik egitim
fakultesinden daha az imkana sahip diye dusunuyorum. Bir sey
talep ediyoruz, alamiyoruz. Bir tane elektrik makine laboratuarimiz
var ve igerisinde bir tane motor var. Bagka motor istiyoruz, ama
alamiyoruz. Laboratuar derslerini 6grencilerle bes-alti grup
seklinde yapiyoruz. Eminim ki diger bolumlerde, yuksekokullarda
bu ¢ok daha fazladir. Boyle bir durumda ayni Universiteye teknoloji
faklltesi acilsa daha fazla teknik olanak olur. Bes-on yil sonra ®
gocuklarinizi Universiteye gondereceksiniz, aldigi puan belli ve
Mersin’e gidecek; hangisine gitsin? “Bari su tarafa gitsin, nasilsa
muhendis orijinli 6gretim elemanlari olacak” deniliyor. Niye diger
tarafa gitsin ki? Hepimiz de orayi tercih ederiz. “Buraya gitsin, bari
biraz daha tecrubeli olur” falan gibisinden notlar var.

Aslinda bu sdyledigim seyler, teknoloji fakultelerini
destekleyecek yonde seyler degil. Bunu acgikga belirtmek
istiyorum. Ama ¢ok boyut var; neresinden tutacagiz, neresinden
bakacagiz? Egitim sisteminin kendisinde problemler var; 6zel
universiteler, uzaktan egitim vesaire. Ayrica uzaktan egitimin
kendisi tartisiimalidir. Ne tarzda bir egitimdir, nasil guvenilir? O
kadar esitsiz, adaletsiz bir yapi var ki, olayin neresinden tutacagiz?
Yaz okulundan mi tutacagiz, universitelerdeki ogretim elemanlari
istihdamindan mi tutacagiz, arastirma gorevlilerinin sorunlarindan
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mi tutacagiz? Olayin ¢ok fazla boyutlu oldugunu disuntyorum.

Tabii ki, biraz ge¢ kalinmis gibi. Bundan sonra neler
yaplilabilir;, hocamin da soOyledigi gibi, bunun Uzerine gidilmesi
gerekiyor. Ama argimanlari toparlayip ve sadece teknik elemanlari
karsimiza alir tarzda degil de, sistemin tamamini ortaya koyar
sekilde ve muhendislik egitimini 6zledigimiz ya da istedigimiz
noktaya getirecek vurgulari yapacak sekilde bunu saglamamiz
gerekir diye dusunuyorum.

Tesekkurler.

MAHMUT KEMAL KIYMIK (SiU)- Bence bunun bir sonraki
adimi gu olacak: Daha 6nce teknik egitim fakultelerinden mezun
olanlar talepte bulunacaklar, “Biz de lisans tamamlama, sertifika
programi ya da tezsiz yuksek lisans istiyoruz. Biz neden bu haklara
sahip degiliz?” diyecekler. Cunku su anda onlarda daha gok sey
var. isin bu noktaya gelmesini saglayanlar kendileri. Dolayislyla,
bundan vyararlanmak isteyecekler, “O, bizim dogal hakkimiz”
diyecekler. Yani aslinda orada daha buyuk bir tehlike var.

Yillardir birikmis olan bir eski mezun kitlesi var ve butun
bunlar da hak talep ettigi zaman daha buyuk bir tehlike olacaktir
diye dusunuyorum. Madem ara elemanda sikinti var, niye sunu
sOylemiyorlar: Mesela, Universitelerin ilgili muhendislik fakultelerine
sunu da soyleyebilirler: “Arkadaslar; siz, besinci yildan sonra arzu
eden muhendislere bir yillik daha ekstra egitim verin, bunlar ayrica
sanayide calissinlar.” Mademki boyle bir talepleri var, bdyle bir unsur
ekleyin onlara. 2 yillik yuksekokullarin bugunkt durumu ortada;
hakikaten icler acgisi bir durum var. Ama sen, 3 yillik yliksekokul
mu olugturursun... Ara elemani daha kaliteli yetistirmek istiyorsan,
yani mutlaka ara eleman yetistirmek istiyorsan, bunun ¢ok farkli
sekillerde degerlendiriimesi ya da ¢ozume kavusturulmasi mumkun.
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Dolayisiyla, ben, igin bu taraflarindan da bakilmasi
gerektigine inaniyorum. Soyledigim gibi, asil olarak gegcmise donuk
uygulamalar olarak problemler yasanirsa ciddi sikinti olur diye
dusundyorum.

Tesekkur ederim.

GUVEN ONBILGIN(OMU)-  Arkadaslar; 2005 yilinin Ocak
ayinda GaziEgitim Fakltesidergisinde, “Teknik Ogretmen Yetistirme
Sorunu ve Teknik Egitim Fakultelerinin Gelecegdi” diye bir yazi ¢ikti.
Bu bir makale ve bunlar tartigilyor. Orada oneriler gelistiriliyor,
“Mevcut Teknik Egitim Fakultesi, Amerika Birlegik Devletleri teknoloji
fakulteleri model alinarak, muhendislik teknolojisi fakulteleri model
alinarak, sahip oldugu insan ve maddi kaynaklariyla birlikte, amag,
program ve yapl bakimindan yeniden vyapilarak muhendislik
teknolojisi degil, teknoloji fakultelerine donusturalmeli, mezunlarina
da Uretim muhendisi unvani verilmelidir.” Bu arkadagslarimiz Uretim ®

muhendisi unvanini dneriyorlar.

“Teknoloji  faklltesine donusen bu okullara agirlikli
olarak mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari olmak Uzere,
genel ortadgretim ve ilgili onlisanlar...” falan filan diye anlatiyor.
“Yeni teknoloji fakulteleri, ulusal ve bolgesel ihtiyag ve talepler
dogrultusunda ekonomi ve sanayi bakimindan belirli gelismislik
kriterlerine sahip yerlere aciimahdir’ diye devam ediyor.

Soylenen su: Aslinda teknik egitim fakultesi mezunlarinin
muhendislige gecisi icin yonetmelik de vardi, yontem de vardi.
Belirli bir merkezi sinava giriyorlardi ve o sinavi gegerlerse belli
muhendislik fakultelerinde 1 yil okuyarak, muhendislik tamamlama
egitimi goruyorlardi. Ama benim bildigim, Turkiye’de buradan
gecmis bir kisi var. Bu sinavlari yapanlar dogru olmamasina ragmen
herkesi basarisiz biraktilar.
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IRFAN SENLIK (Caligtay Koordinatéril)- Arkadaglar; acilis
konugmasinda belirttigim gibi, teknoloji fakulteleriyle ilgili ekleriyle
beraber yaklasik 35 sayfalik bir rapor hazirladik. Bu ¢alismanin
sonug bildirgesini de olusturacagini dusunerek, arzu ederseniz, bu
raporla ilgili olarak size kisa bir sunu yapmak istiyorum.

Ulkemizde, doktorluk, hemsirelik, mihendislik, teknik
elemanlik, avukatlik, noterlik, serbest muhasebecilik, ilkokul
ogretmenligi, orta dereceli okul 6gretmenligi ve Universite 6gretim
elemanligi gibi bazi meslekler yasa ile duzenlenmis olup, bunlar
yasa uyarinca yerine getirilebilecek mesleklerdir. Bunlara ait
unvanlar, yasalarda 6ngorulen kosgullarin saglanmasi ve yasalarin
0ngordugu edinimlerin hak edilmesi ile birlikte gegerlidir.

17.6.1938 tarihli ve 3458 sayili muhendislik ve mimarlik
hakkindaki yasa, kimlere muhendis unvani verilebilecegi ve
hangi okullarca verilen diplomalarin muhendislik meslegine temel ®
olabilecegi belirlenmigtir. Buna gore, muhendislik 6grenimi veren
Turk yuksek 6grenim kurumlarindan mezun olanlara “muhendis”
ve “yuksek muhendis” unvani verilebilir. Ayni bigimde programlari,
yuksek muhendis ve miuhendis okullarimizin programlarina denk
yabanci okullarin mezunlarina da bu unvanlar verilir. Ancak,
muhendislik unvanina sahip olanlar bu unvan ve yetki ile sanatlarini
uygulayabilirler.

29.04.1992 tarihli ve 3795 sayili yasa ise, butunuyle
muhendis ve mimarlar digindaki teknik elemanlarin unvan, yetki
ve sorumluluklarini belirlemek igin ¢ikariimigtir. Bu yasa ‘nin
3. maddesinin (d) bendi, lise ustu dort yil sureli yuksek teknik
ogretim goren erkek teknik 6gretmen okulu, erkek teknik ylksek
ogretmen okulu, yuksek teknik ogretmen okulu ve teknik egitim
fakultesi mezunlari ile kiz teknik 6gretmen okulu, kiz teknik yliksek
ogretmen okulunun ve mesleki egitim fakultesinin teknik egitim
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veren bolumlerinden mezun olanlara “teknik 6gretmen” unvani
verilmesini 6Gngormugtur.

3795 sayili yasanin 3. maddesinin (e) bendi teknik 6gretmen
unvanini kazananlarin belli bir programi basariyla tamamlamalari
kosuluyla kendi dallarinda muhendis unvani verilmesini
duzenlemektedir. Teknik egitim fakulteleri ile mUhendislik fakultesi
arasindaki formasyon farkini kapatmaya yonelik olarak yapilan
yasanin uygulama esas ve usulleri, Yiksekdgretim Kurulu(YOK)
tarafindan 07.08.1992 tarihinde 21308 sayili resmi gazetede
yayinlanan yonetmelikle duzenlenmistir. Yonetmeligin 8.Maddesi
“Tamamlama programinda vyer alan muhendislik dersleri,
muhendislik unvanina sahip 6gretim uyeleri tarafindan verilir”
kosulunu getirmektedir. Bu uygulamanin yillara yayilan nitel ve
nicel Ozellikleri ve sonuglari nedense kamuya yansitiimamis ve
irdelenememistir.

13.11.2009 tarih ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile cgesitli Universitelere bagli mesleki ve teknik egitim
fakultelerinin kapatilarak, teknoloji fakultesine donusturiimesine
karar verilmigtir. 24.11.2009 tarihli ve 2009/15612 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile ise kapatilan mesleki ve teknik eg@itim fakultelerinin,
2015-2016 ogretim yili sonunu gecmemek uzere gorevlerini ilgili
mevzuata gore yuritmeye devam edecekleri, kapatma isleminin,
mevcut d6grencilerin mezuniyet islemleri tamamlandiktan sonra ve
en ge¢ 2015-2016 6gretim yili sonunda uygulamaya konulacagi
kararlasgtiriimigtir.

Bu kararnameler ile teknik 6gretmenlere unvan degisikligi
ile alaninda hizmet veya uretimle ilgili proje yapma, planlama,
yonetme, uygulama ve kontrol, Uran gelistirme, test, analiz, kalite
yonetimi ve imalat konularinda imza yetki ve sorumluluk verilmesi
amaclanmaktadir. Buna gerekge olarak gelisen Turk sanayisinin
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teknoloji muhendislerine de gereksinimi oldugu belirtilerek, is
hayatindaki gelismeler sonucu geleneksel muhendis ve uygulama
agirhkli mihendis gibi birbirinden iki ayri kavram geligtirilerek
birbirini tamamlayici ¢alisma alani oldugu vurgulanmaktadir.
Ulkemizde yilda ortalama 25.000 yeni miihendisin mezun oldugu
ve muhendislerin %25‘inin igsiz ya da meslek disi iglerde ¢alistigi
gercegi karsisinda alinan bu kararin bir keyfilik ve plansizlik icerdigi
acikca ortadir.

YOK de yapilan degerlendirmelerde; Teknoloji Fakuiltelerinin
Muhendislik Fakultelerine alternatif degil, bu fakultelerin
tamamlayicisi olacagi iddia edilmektedir. Bu nedenle mezunlarinin
uretim sureclerinde Uslenecekleri gorevlerin birbirinin  devami
niteliginde olmasi gerektigi ongorusu vardir. Bu gerekcgeyle
Teknoloji  Fakultelerinin  “uygulama muhendisi” yetistirirken,
Muhendislik Fakulteleri’nin ise “arastirma muhendisi” yetistireceqi
belirtiimektedir. Teknoloji Fakultelerinde muhendislik bolumlerinin ®
kurulmasi durumunda, ayni Universitede bunyesinde iki ayri
muhendislik bolumu(Bilgisayar Muhendisligi, Elektrik-Elektronik
Mihendisligi, Endustri Muihendisligi, Insaat Muhendisligi vb.)
kurulmasi gibi garip bir durum ortaya ¢ikabilecektir.

Bu uygulamada iki 6nemli konu ortaya ¢ikarilarak, gerekge
olarak 6ne surulmektedir. Birincisi, dunyada artik teknik 6gretmen
yetistiren esdeger 6gretim kurumlarinin olmadigi, ikincisi 6zellikle

o ey

bati Ulkelerinde “teknoloji muhendisligi” nin bu baglamda vyer
aldiginin savunulmasidir. Bu iki bilgi de kamuoyunu yaniltmak
uzere yayillmaktadir. Ayrica Turkiye’de teknik ogretim alaninda
“teknik 6gretmen” in 6gretmen olarak istihdaminin olanaksiz oldugu

da one surulmektedir.

Birincisi, bircok ulkede, 6zellikle ABD’de, Universitelerde,
teknisyen/tekniker egitiminde gorev alacak teknik ogretmenler
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yetigtiren fakllte ve bolumler ile liselerde teknoloji derslerini
verecek teknoloji 6gretmenleri yetistiren fakulte ve bolumler vardir.
Ikincisi, bu fakiiltelerdeki yeni yapilanmada, ABD’de ve Avrupa’da
birgok Ulkedeki “muhendislik teknologu/teknolojisti” yerine Turkce
cevirileri ters sdzcuk sirasinda yapilarak “teknoloji muhendisi” veya
“‘uygulama muhendisi” adi kullaniimaktadir.

Teknik elemanlarin, dunyadaki statulerini ve devinirlikleri
ile esdegerliklerini glvence altina alan uU¢ adet uluslar arasi
anlasma vardir. Bunlar “muhendisler” icin Washington anlasmasi,
‘muhendislik teknologlari/teknolojistleri” icin Sydney anlagsmasi ile
“teknisyenler” igin Durban anlagmasidir. Bu U¢ ayri anlagma ile bu
unvan ve mesleklerin birbirinden ayri oldugu, bu mesleklere iliskin
profesyonel kurumlarin ve egitimlerinin ayri ayri oldugu kesinlikle
kabul edilmistir. Bu anlagsmalarin konuyla ilgili kisi ve kuruluslar
tarafindan, hem igerikleri hem de anlagmalarda ulkeleri temsil eden
mesleki kuruluglar agisindan, iyice incelenerek irdelenmesinde ®
yarar vardir.

Amerikan muhendislik ve teknoloji akreditasyon kurulusu
ABET’ in “ABET 2000” kriterleri, Avrupa muhendislik akreditasyon
sistemi ve Turkiye’de vyurutilen muhendislik programlari
degerlendirme sistemi (MUDEK) tarafindan da aynen alinmistir.
Buna gobre muhendislik ve teknolog/teknolojist, is alanindaki
yayllimda, bir biri ile ortismeyen bigimde tanimlanmigtir. Buna
gore muhendis tasarlayan-projelendiren, teknolog/teknolojist ise
bu tasarim-projenin uygulanmasinda gorev alan, gergeklestiren
bir teknik elemandir. Bu iki meslegin egitim-0gretim programlari
kapsamlari, nitelikleri hatta akreditasyon kogullari farklidir. Bu
nedenle teknologu/teknolojisti sirf amaca uygun bir ad takilarak
‘muhendislestirmek”, dunya standartlarinin bugunku durumuyla
bile olanaksizdir.
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Muhendislik; egditim, deneyim, uygulama ile edinilen
matematik ve doga bilimleri bilgisinin, dogal gu¢ ve kaynaklarin
insanlik yararina ve surdurulebilirlik ilkeleri dikkate alinarak,
muhendislik etigi gozetilerek kullaniimasi igin yontemler gelistirme
ugrasidir. Buna gore muhendis bir sistemi tasarlayip gelistirir,
bunlari uygulayan diger teknik elemanlara yol gosterip, denetler.
Mevcut durumda tekniker ve teknisyenlerin gorevini, uygulama
muhendisi veya teknoloji muhendisi adi altinda yeni bir kavrama
yukleyerek, yetki ve sorumluluk agisindan “muhendislestirmek”
anlamina gelen bu igleyis ne kadar dogrudur?

YOK' in sadece isimleri degistirilen Teknik Egitim
Fakultelerinin kadro ve fiziksel olanaklariyla (Teknoloji Fakultesi)
muhendislik bolumlerinin  kurulmasini tanimasi, teknik egitim
fakulteleri ile muhendislik fakultesi arasindaki formasyon farkini
kapatmaya yonelik olarak yapilan 3795 sayili yasayla ve daha
once cikarmig oldugu yonetmelikle celismektedir. Buna gore; ®
muhendislik unvan ve formasyonuna sahip olmayan 0ogretim
uyelerinin  bulundugu Teknik Egitim Fakultelerinde(Teknoloji
Fakultesi) muhendislik egitimi verilmesi agiklanamaz.

Muahendislik meslegi altyapi sorunlari ¢ézulmus, ¢cagdas
ve bilimsel niteliklere sahip kaliteli bir egitimi zorunlu kilmaktadir.
Meslegin uygulama alani yonunden egitimin niteligi, doga ve
kilturel ¢evrenin tahribi; birey ve toplum sagliginin riske girmesi
gibi kamusal alana zarar verebilecek pek ¢ok uygulamaya
neden olabilmektedir. Ulkemizde var olan miihendislik-mimarlik
fakultelerinin egitimini kaliteli hale getirmek, fakultelerin alt yapi,
donanim ve ogretim elemani alanindaki eksikliklerini gidermek icin
calisma yapilmasi gerekirken, siyasi olarak alinan bu kararlarin
kamu yararina uygun oldugunu sdylemek olasi degildir.
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Muhendislik mesleginin gereklerine uygun bigimde egitim
vermek Uzere kurulmus olan muhendislik fakulteleri ile teknik
liselere ogretmen vyetistirmek amaciyla kurulan teknik egitim
fakultelerinin kurulug amaclarinin okutulan derslerin ve iceriklerinin
biri biriyle esdegerde olmadigi acgiktir. Bu nedenle, teknik egitim
fakultesininisimlerinin teknoloji fakultesiolarak degistiriimesi sonucu
mezunlarinin muhendis unvani almalarini saglayan dizenlemeler
“‘bunyeye inemeyen, daima diuzeyde kalacak bir zorlama olmaktan
ileri gidemeyecek ve kurulug amaclarindan kaynaklanan temeldeki
yetisme farkini gideremeyecektir.”

Esit egitim gormeyen kimselerin benzer gagrisimli, yetkili ve
sorumlu unvani almalari egitlik ilkesiyle bagdagsmamaktadir. Bagka
bir anlatimla, fakultelere giris ve egitimlerindeki esitsizlige karsin
Teknik Egitim Fakultesi(Teknoloji Fakultesi) mezunlarina “muhendis”
unvani vermenin hakli bir nedeni yoktur. Bu diuzenleme ile teknik
egitim fakultesi mezunlarina, muhendislik fakultelerinden mezun ®
olanlara gore dolayli bicimde ayricaliklar taninmig olmaktadir.

Sonug olarak; yeni kurulan teknoloji fakultelerinde teknoloji
veyauygulamamuhendisligigibibolumlerinin kurulmasionumuzdeki
surecte muhendislik meslegimizi, yetki ve sorumluluk alanlarimizi
tam bir karmasaya surukleyecek ve meslek alanimizdaki istihdam
sorununu artiracaktir. Bu nedenle konu daha da iginden ¢ikilmaz
bir asamaya gelmeden, meslek odalar basta olmak Uzere ilgili
taraflarini da kapsayacak bigimde yeniden gézden gegirilmelidir.

GUVEN ONBILGIN (OMU)-  Arkadaslar; bir sey daha
belirteyim. Bu olayla teknoloji fakulteleri konusunu TMMOB igin
sOyluyoruz; ama bu, en c¢ok elektrik, sonra makine ve ingaat
muhendisligini ilgilendiriyor.
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TMMOB’nin 23 tane odasi var; ama ugunu ilgilendirir. Yani
TMMOB'nin ve baglh bazi odalarin bu ige ilgisiz kalmasi, bu is
hakkinda fazla bilgileri olmamalarindandir. Yani dogrudan dogruya
onlarin ¢ikarlarini ilgilendirmemektedir. Onun igin, TMMOB’nin
ilgisiz kaldigini soylerken sunu belirtmek gerekir: Hakikaten
ilgisizler; ¢linkii gogunun bu konuyla ilisigi yoktur. iligikleri olmadigi
icin ilgileri yoktur. Bildigim kadariyla, en ¢ok elektrik muhendislerini,
sonra makine, daha sonra da insaat muhendisligini ilgilendiriyor.
Ornegin, mimarlarin hi¢ bdyle bir sorunu yok.

Av. HAYATI KUCUK (EMO Hukuk Musaviri)- Merhabalar.

Bu konu TMMOB’de gecen donem gundeme geldi. Biz,
TMMOB’de butun oda hukukgularinin ve avukatlarinin katihmiyla
hukukgular toplantisi yapiyoruz. Bu Bakanlar Kurulu Karari Resmi
Gazete’de yayinlamist;; o zaman TMMOB’de gundeme geldi,
orada bir tartigsma yaptik. Sizin de soylediginiz gibi, U¢ tane odayi @
ilgilendiriyor. Fakat bu Bakanlar Kurulu Karari herhangi bir ek bilgi
icermedigi i¢in, sadece fakultelerin adlarinda bir degisiklik yaptigi
igin, dava edilebilir bir karar olarak gérmedik o zaman. Dolayisiyla
dava agcma ertelenmis oldu. Simdi birgok bilgi ¢cikmaya basladi;
ama yine de dava agmaya yarayisl bir iglem veya bir karar henuz
elimize ulasmis degil. Sadece Sakarya Universitesi, YOK’e, bu
bolumleri muhendislik bolumleri olarak agma talebinde bulundu.
YOK’lin de buna olur verdigine yonelik bir bilgiyi cok zor bir sekilde
elde ettik. Muhtemeldir ki diger Universitelerde de ayni sireg
olmustur. Dolayisiyla, bu kararlara bir seklide ulasirsak, en azindan
tarinlerine ulagirsak, bunlara hemen dava acip, belki yurutmesini
durdurulmasini saglama olanagi dogurabiliriz. Cunku bu uygulama
mevzuatta hi¢bir degisiklik yapmadan gergeklestiriliyor.

Bu teknik o6gretmen yetigtirmek Uzere kurulmus okullarla
ilgili hala 3795 sayili Yasa yururlukte. 3458 sayili Yasa yururlukte,
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onlarin yonetmelikleri yururlikte, mevzuata higcbir degisiklik yok.
Buna ragmen bodyle bir uygulamanin yapilmasi mevcut mevzuata
aykirihk tasiyor. EQer bir mevzuat degisikligi yapsalardi, belirli
yasalarda belli degisiklikler yapma suretiyle bu gerceklesseydi
belki hukuka uygun olabilirdi.

Bu konuyu tartigirken, bence bunu belirli yonlere de, en
azindan bizim calismalarimiza da katki sunmasi agisindan,
ilerletmek gerekiyor. Ben, 13-14 yildir Oda’da hukuk musavirligi
yapiyorum. Oda’nin fen adamlari diye bir sorunu var ve surekli
olanlarla da mucadele ediyoruz. Ama Odanin kendi muhendislik
alani altindaki mesleklere iliskin net bir bakis agisi yok. Bunlarin
nasil bir egitim gorecekleri, ka¢ kategori olacaklari ve bunlarin
pratikte ne tur igler yapabileceklerine iligkin net bir bakisi yok.

Mesela en son, zannedersem aralik ayindaydi, Imar
Yasasinda bir degisiklik oldu ve yapilarda calisacak ustalarin @
egditilmeleri ve yetkilendirmeleriyle ilgili bir hUkim verildi; yanibundan
sonra yetki belgesi olmayan ustalar yapilarda ¢alisamayacaklar.
Simdi imar Yasasinda buna yénelik bir alt mevzuat, bir ydnetmelik
citkarilmasi da ongoruluyor. Buna iligkin Bayindirlik Bakanligi ve
Mesleki Yeterliik Kurumu basta olmak Uzere, bir dizi toplantilar,
tartismalar yurutulayor, “Bu egitimler nasil verilecek?” diye. Burada
elektrik ustalari da var, elektrik tesisatiyla ilgili elemanlar da var.
Bu konu yine ayni odalari; Elektrik Miihendisleri Odasini, ingaat
Muhendisleri Odasini, Makine Muhendisleri Odasini ilgilendiriyor.
Butoplantilarda, insaat Miihendisleri Odasi da, Makine Miihendisleri
Odasida, “Buegitimleribiz verelim” diye talipler. “Hatta yetkibelgesini
de biz verelim” diyorlar. ingaat Mihendisleri Odasi, “Biz zaten bu
isi yapiyoruz; ustalarimiz egitiyoruz, buglne kadar binlerce kigiyi
egdittik” diyor. Makine Muhendisleri Odasi, “Biz de egitiyoruz” diyor.
Hatta personel egitimi konusunda akredite olduklarini sdyltyorlar
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ve bunu en iyi kendilerinin yapacaklarini falan iddia ediyorlar. Ama
Elektrik MUhendisleri Odasinin boyle bir egitim konusunda higbir
hazirhg1 yok. Belki egitimin odalar tarafindan verilip verilmemesi
tartisma konusu yapilabilir, vermesi dogru gorulmeyebilir; ama
bdyle bir mevzuat ¢iktiginda, bundan da kaginilmayacagina gore.
Odanin boyle bir haziriginin da olmasi gerekiyor.

Kaldi ki, simdi bu teknoloji fakultelerinden yanhs bir geviriyle,
“‘Muhendis degil, bunun adinin muhendislik teknologu olmasi lazim”
diye soyleniyor. Boyle bir ara elemana ihtiyag olup olmadigi konusu
henuz net degil. Bunlarin altinda 2 yillik meslek ylksekokullarindan
mezun olan ara elemanlar var. Yani bu ara elemanlarin hangilerinin
ihtiyac oldugu ve ne tur isler yapacaginin bir sekilde tartigiimasi
ve netlestiriimesi lazim. Yani bu konudaki galismalarda eksiklik
oldugunu dustnuyorum. Bunun bir sekilde tamamlanmasi lazim.
3795 sayili Yasaya gore, mesleki ve teknik egitim fakulteleri,
ogretmen yetistirmeye yonelik fakulteler. Yani aslinda bir meslek ®
mensubu yetistirmiyor; fakat fazlalik itibariyle, bunlara c¢esitli
yonetmeliklerle de yetki verilmig, mesleki faaliyet de surduruyorlar.
Dolayisiyla, bunlarin bir intiya¢ var da teknolojiste donusturulmesi
mi gerekiyor; yoksa bodyle bir ara elemana ihtiyag yok, bunun ya
kendisinden Ustte olan muhendislerle birlestiriimesi veyahut altta
olan meslek yuksekokullarina donusturulmesi gibi bir ¢ézUmu mu
olmasi gerekiyor? Yani eger bu fakulteler iglevini yitirdiyse bir sekilde
kaldirilmasi lazim. Ya asagiya esitleyeceksiniz ya da yukariya
esitleyeceksiniz. Yani boyle de bir intiya¢ var. Burada gordugum
kadariyla yapilmak istenen, bunlarin muhendislerle esitlenmeye
calisiimasi seklinde olmus. Belki bugun ayni Universitede pratikte
iki ayri muhendislik bolimu olacak ve belki de yarin bunlar o
fakultelerin binyesinde birlestirilecek. Ogrenci sayisi genigletilerek
tek bir bolum olacak ve birlestirilecek. Yani pratik olarak bunun
yurutulebilirligi olmadigi takdirde birlestirilecekler.
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Yani ihtiya¢ cercevesinde, bir teknolojiste ihtiyag var mi, yok
mu; varsa bunun nasil bir sekilde orgutlenmesi lazim, egitiminin
nasil olmasi lazim? Bunun birazcik agilmasi yonunde tartisma
olursa, biz de aydinlanirsak sevinirim.

Tesekkur ederim.

GUVEN ONBILGIN (OMU) - Avukat bey, “Arkadaslar ele
gegcirirse” diye soyledi. TMMOB, Bilgi Edinme Yasas! geregdi, bu
konudaki butiin belgeleri YOK'ten isteyebilir, aninda isteyebilir.
Yani biz bu belgeleri edinebiliriz. Yazigmalar, fakultelerin agiimasi
dogrudan dogruya muhendislik meslegini ilgilendirdigi igin, herhalde
Bilgi Edinme Yasasi geregi, YOK’ten bu yazigsmalari isteyebiliriz
gibi geliyor bana.

Bir de, “Kanunen yapilan bir uygulama s6z konusu olmadigi
icin iptalini isteyemiyoruz” diyorsunuz, degil mi? “Ehliyetimiz yok;
bir seyden magdur olmadik su ana kadar” diyorsunuz.

HAYATI KUCUK (EMO Hukuk Mdisaviri)- Hayir, hayir.
Ehliyetimiz var, davay! acabiliriz; ama hangi karari, hangi islemi
dava edecegiz, o yok.

GUVEN ONBILGIN (OMU)- Tamam, o yok. Peki, burada
kamu yarari hizmetinin gerekleri falan gibi seyler 6ne surulemez
mi?

MAHMUT KEMAL KIYMIK (SiU)- Kontenjan ilan edildigi
anda bolumler resmi olarak kurulmus demektir. Ama kontenjanlarin
ilanlarina nereden erisebiliriz: OSYM’nin kilavuzundan.

GUVEN ONBILGIN(OMU)- YOK'ten Bilgi Edinme Yasasiyla
istenirse mecburen verilecek Turk Muhendis ve Mimar Odalari
Birligine. Ben, ¢ozumlerle ilgili bir sey dusunuyorum, oncelikli
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olarak onu belirteyim.

Ben, yasal olarak teknolojist kavramina yuklenmemiz
gerektigini dusuntyorum. Turkiye’de gerek var, gerek yok, o
ayri. Yalniz, teknolojist kavramina yuklendigimiz zaman, meslek
yuksekokulu mezunlari tamamen sifirlamis oluyoruz. Yani meslek
yuksekokullarinin da bir seklide 3 yillik bir okul falan gibi bir sey
olmasi gerekiyor. Son yapilan duzenlemelerle bu okullar 3 yila
ctkarildi. Teknolojist kavramina yuklenmemiz gerekiyor.

Teknik egitim fakultelerinin sifirfanmamasi gerektiginin
ustine yuklenmeliyiz. Yani formasyonla o6gretmen yetistirmeye
kargi c¢ikalim. Cunkd dunyada teknik egitim fakiltesi gok var.
Teknoloji egitimine 6gretmen yetistiren, teknik 6gretmen yetistiren
cok kurulus var ve bunlarin kuruluslari da var, hareketlilikleri de var.
Biz bu sistemden niye vazgeciyoruz; onu anlamis degilim. Bunu
da vurgulamamiz lazim. Sayisi ¢ok geldiyse, 4 tane teknik egitim ®
fakultesi olsun ve bunlar en iyileri olsun. Mesela, Marmara, Gazi.
Bunlar en iyileri, en deneyimlileri.

Bir teknolojist, bir de teknik o6gretmenin olmasina
yuklenmemiz gerekir. Buna yuklenirken tabii ki iglemleri iptal
ettirmek igin davalar énemli. Bir de Meclisteki mihendis, mimar
milletvekillerinin bir kanun teklifi hazirlayip, vermelerini saglayabilir
miyiz? Sayilari herhalde az degildir bunlarin. En azindan boyle bir
kanun teklifi geldigi zaman, bu isi HUkimetle pazarlik etme imkani
dogar. O kisilerin meslek sovenizmlerine hitap ederek, bu sekilde
bir sey yapabiliriz.

Tabii, davalar agilip, ¢cok patavatsiz iglemleri yok edebiliriz
de, Meclisten bir kanun teklifiyle bunun Gzerine gidelim diyorum.
Muhendis Uyelerimizle, arkadaslarimizlia birlikte bir nevi ¢cevirme
yapalim diyorum. Hep biz ugrasacak degiliz ya, “Neyi nasil iptal
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edeceQiz?” diye. Tabii, bu arada biz kendi muhendislik egitim
kurumlarini da elestirmek zorundayiz. Yani bazi muhendislik
fakulteleri gerekli mi, degil mi?

Sunu soyleyeyim: 1987 yilinda EMO dergisinde bir yazi
yazmistim. Orada demistim ki, “Yan yana sehirlerde elektrik
muhendisligi bolimleri kuruluyor ve birinde iki hoca, birinde Ug
hoca, birinde dort hoca var. Onun laboratuarina da yatirim yapiliyor,
bunun laboratuarina da, ona da bina yapiliyor, buna da. Bunlar
olmasin.” O zaman bunlari derken aklimdaki iller, Nigde, Kayseri,
Adana, Konya’ydi. Dérdinde de yarimsar saat mesafelerle elektrik
muhendisligi bolumleri vardi. Dagunun, ilk kurulan hangisi; diyelim
ki, Adana. Butun bunlarin olanaklari o ddnem orada olsaydi, belki su
anda istanbul Teknik Universitesinin Elektrik Bolimii gibi, 50 hocasi
olan, bilmem kag laboratuari olan, ka¢ dgrenciyi alabilen bir fakulte
olacakti orasi. Simdi 10 6gretim tyeli bir bolim, 8 6gretim uyeli bir
bolim, 7 6gretim Uyeli bir bolum... Tekrarlanmis laboratuarlar ve ®
deney setleri falan.

Buisi mutlaka kontrol etmemizlazim; ¢inku bir stru Universite
kurdular ve icinde elektrik, bilgisayar, bilmem ne diye geciyor. Hele
bilgisayar muhendisligi bolumunu ¢ok ¢ok irdelememiz gerekir.
Biz, Elektrik, Elektronik, Bilgisayar Muhendisleri Odasi diyoruz,
ama bilgisayar muhendisi yetistiren bolumlerin hocalari bilgisayar
muhendisi degil. Teknik egitim diye sdyluyoruz, ama haritaci bolim
baskani var, ziraat¢l 6gretim Uyesi var, termodinamik¢i ogretim
uyesi var. Bunlardan bilgisayar muhendisligi bolumleri var; 30-35
tane.

Bu isi anlatirken, bir taraftan kendimiz de elestirmeliyiz ki,
sadece kargi gorus kavgasi degil, akademik olarak da dogrulari
yapmak istedigimizi gorsunler. Meslekte duzenlemeyi yapmamiz
gerekir.Bizimbilgisayarmuhendisligibolumleritambirfecaat. Elektrik
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muhendisligi bolumlerinde yenilenmeye gerek yok. Belki boyle bir
sey yapllabilir, baska bir 6neri getirilebilir. Elektrik bolumleri, elektrik
ve bilgisayar muhendisligi de, Amerika’daki gibi, se¢cmeli bilgisayar
dersi verilebilir. Yani bunlari da dizenleyen bir komisyon yapilmasi
lazim ki, adamlar demeli ki... “ siz bize muhendis olma diyorsunuz,
ama siz iki kisiyle mihendis yapiyorsunuz.” Onun igin de YOK’e
baski yapmamiz lazim, meslek alani olarak baski yapmamiz lazim.
Meslek alani kimdir; elektrik, elektronik, bilgisayar. EMO olarak her
bakimdan yapalim. Onun icinde bir kanun, mevzuat degistirmeye
calisalim komisyonlarda.

Bir lobimiz olsun. Benim goérdugum kadariyla lobimiz yok.
Biz, gazetelere deme¢ veriyoruz, basin agiklamalari yapiyoruz,
ilgili yerlere yazi yaziyoruz, ama etkili yerlerde de lobi kullanalim,
partisi ne olursa olsun. Benim ¢6zum onerilerim bunlar.

MAHIR ULUTAS (EMO izmir)- Ben bu konuda baska ®

bir ¢6zUm bulunabilecegini dustinuyorum. Bu isin arkasindaki
kuruluglardan birisi de Ankara Sanayi Odasi, bildigim kadaryla.
Cunki sanayicilerin bly(k ihtiyaci var. Ornegin “Biz, fabrikalarda
isin icerisine giren muhendisler istiyoruz. Oysa birgok muhendis
pratik bilgiye sahip degil, yapamiyor, beceremiyor; ama teknik
egitimden gelenler bu isi yapabiliyor” gibi bir yaklagim var. Bu,
tartisilir, ama sonugta bir ihtiyag da var.

Bizim, muhendislik bdlumleri olarak, elektrik-elektronik
muhendisligi bolumleri olarak, bunu da goz 6nune alarak, belki kendi
tanimlarimizi da goézden gecirmemiz gerekiyor. Bir akreditasyon
islemi yapiyoruz, bir 6z gorev tanimliyoruz. Su anda Turkiye'de kag
tane elektrik-elektronik muhendisi var, bilmiyorum; ama herhalde
hepsinin 6z go6revi asagi yukari aynidir. Herkes ayni egitimi
vermeye caligiyor, herkes ayni tip adam yetistirmeye calisiyor.
Benim duslinceme gore, bazi bolumler daha farkli niteliklere sahip
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elemanlar yetistirebilir ve sanayicilerin probleminin bir ¢ézimunun
de boyle saglanacagini dusunuyorum.

BELGIN EMRE TURKAY (ITU)- Planlamayi-programlamayi
kisa vadeli ve uzun vadeli olarak ikiye ayirmak lazim. Uzun vadede
Glven hocamizin dediklerine katiliyorum. Uzun vadede bazi
seyleri gbozden gegirmek lazim, ama kisa vadede 6numuzde bir
sorun var ve onunla nasil basa ¢ikabilecegimiz sorusunun cevabini
bulmamiz lazim.

Guven hocanin Dbelirttigi gibi teknolojist kavramina
bastirmamiz lazim; ¢linku ¢ok buyuk bir tehlike daha var. Bakin,
blylk Universitelerin buyik iddiasi vardir.  Istanbul Teknik

Universitesi 6gretim Uyeleri, “ arastirma Universitesi” olduklarini
belirterek, lisans egitimine fazla 6grenci almak istemezler. Yuksek
lisans ve doktora yaptirmak isterler. iITU gibi Giniversiteler her sene
lisans kontenjanini dusurmek igin mucadele verirler. Simdi teknoloji ®
fakulteleri agildigi zaman, onlar kontenjani yukseltmek isteyecekler,
dolayisiyla bizimkiler fazla ortada olmayacak. Cok az 6grenci alir

hale gelecekler. Aslinda bu kontenjan olayi da ¢cok onemli.

CENGIiZ GOLTAS (EMO Yénetim Kurulu Bagkani)- Ben,
Odamiz ortaminda bu meselenin ¢ok derinligine tartisilmasi
gerektigini dusunuyorum. Bir kere, ¢ok aceleye getiriimemesi
gereken birtakim kavramsal sorunlar da var. Aslinda ortaya atilan
sorularin yanitlarini derinlikli olarak yanitlamak zorundayiz.

Onceki konusmalarda denildi ki, “Turkiye'de g tane alan var;
muhendislik, teknikerlik, teknisyenlik.” Teknolojist kavramini bugun
ulkemiz agisindan, meslegimiz agisindan, Ulkenin kalkinmasi,
sanayilesmesi, teknoloji politikalari ve Gretim politikalari agisindan
nasil goruyoruz? Bu soruyu derinlestirmeden, acaba teknolojist
konusuna tamam mi diyecegiz ya da YOK'Uin, Bakanlar Kurulunun
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bu tur girisimleri karsisinda bunu sadece bir defans olmak Uzere,
muhendislikle arasindaki sinirini koyarak, burayi verili bir durum
olarak kabul mu edecegiz? Problem biraz burada. Yani su teknolojist
kavrami gergekten ulkemizin ihtiyaci olan bir nokta mi? Eger biz,
“Ihtiyac var” diyorsak, buna uygun olarak meseleyi hukuki, idari
bakimdan duzenleriz. Ayrica, muhendislik egitimi konusundaki
tartismalarimizin igerisine bu alanda da yapilan uygulamalari
koyariz, devam ederiz. Mesela, teknolojist kavrami bende biraz
soru igareti yaratiyor.

Teknolog. Turkiye’nin bu sosyoekonomik, siyasi yapisi
icerisinde bu alanlarin nasil dizenlendigini, nasil dejenerasyona
ugradigini, bu alanlar arasinda daha sonra nasil gegisler
saglandiginin olumsuz orneklerini hep beraber yasiyoruz. Acaba
bagka bir devasa problem mi ¢ikacak karsimiza?

Bu anlamda buraya, “Teknologlar olabilir” diyerek bir sureci @

devam ettirmek ya da “Hayir, teknologlara Tuarkiye’nin su anki
konumu itibariyle ihtiyag yoktur. Mesele, Turkiye’deki muhendislik
editiminin,  Turkiye’deki meslek yuksekokullari egitiminin,
Turkiye’'deki teknisyenlik egitiminin daha nitelikli hale getiriimesidir”
mi demeliyiz? Soru burada. Zaten Odamiz bu soruya yanit verdigi
noktada, ondan sonraki yapilacaklar bizim kendi performansimizia
ilgilidir diye digunuyorum.

Tesekkurler.

61

teknoloji fakiilteleri.indd 61 @ 09.08.2010 15:25:25



1 TEEEE @® | I | [

TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI TEKNOLOJI FAKULTELERI GERGEGI

GUVEN ONBILGIN(OMU)-Gergekten ¢ok genel bir
sorun var; ama mesela EMO ’nun, bu muhendislik derecelerini
muhendislik meslek kurulusuna sorulmadan planlandigini
kamuoyuna duyurulmasi gerekir. Yani bunun kafadan, tepeden
indiginin duyurmasi gerekir. ikincisi, bu fakiltelere 6grenci alip,
mezun olduklarinda “Muhendis unvani verecegim” diyor. Burada
ancak teknolog diyebilirsiniz; ¢unku senin gerekgen oydu. Hani,
denklik meselesi var ya, mobilite falan vardir; bunlar vardir ve
bunlardan, olsa olsa teknolog olursun diye bir agirlik yuklemeliyiz.
Tabii, genelinde ¢ok daha buyuk sorunlar var. Dedim ya, kendi
muhendislik fakultelerimizi elden gegirmemiz lazim. Mesela
EMO, bilgisayar muhendisligi bolumleri tzerine ¢ok ciddi dugmek
zorunda. Biz gidecegiz, “adam muhendislikten doktorasi var, ama
teknik 6gretmen” diye bagirip ¢gagiracagiz, harita mihendisi, harita
dogenti, harita profesoru bilgisayar muhendisligi bolum baskani
olarak ders verecek ve onun mezunu bana uye olacak. Boyle bir
sey mumkun mu?

BlUyuk sorunlarimiz var. Ama ben, kisa vadeli olarak iki
seyin Ustune gitmeyi dneriyorum. Birincisi, ilk anda bu alti fakulteye
alinan Kigilerin teknolog olarak ve adlarinin teknoloji bolumu olarak,
elektrik teknolojisi bolumu olarak adlandiriimasi gerekiyor. Zaten
eski adl, elektrik teknolojisi egitimi bolimuydd. Bunun adi da elektrik
teknolojisi olur ve biter. MUhendislik olmasi sart degil. Yani bunun
Uzerine aninda gitmek gerektigi kanisindayim. Bu gerekgelerle
cikarilan seylerin sonunda gerekcesine uymasi gerektigini,
uluslararasi gerekgelendirme ve akreditasyona uygun bir bigimde
olmasi gerektigini one surup, iki tane muhendislik bolimundn ayni
universitede olmayacagini 6ne surerek, bu bolumlerin adlarindan
muhendislik ifadesini ¢ikartmak gerekir. Bence, bodyle bir sey
yaparsak, en azindan bu isin derin dusunulmesini saglariz.
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Egder buna bakmadan, diyecegimizi deyip kenarda durursak,
soyledigimizi dinlemiyorlar. Yani eylem koydugumuz zaman, birileri
rahatsiz oldugu zaman sdyledigimiz dinlenecek. Boyle bir sey
gerceklestirdigimiz zaman birileri rahatsiz olacak. O zaman, “Gelin,
konusalim, bir bigime sokalim” denilecek. Bilgileri edindikten
sonra, hukuk musaviri arkadasimiz bu isin teknigini yapabilir,
biz de kamuoyunu aydinlatabiliriz. Mesela biz, Samsun Elektrik
Muhendisleri Odasi olarak halka acgik bir toplanti yapabiliriz. Ben,
onun igin teknolog olayinin Uzerine gidelim diyorum. Yoksa, baska
bir agiklamasi yok. Ama muthig de sorunlarimiz var.

Simdi 6 teknoloji fakultesine 6grenci aliyorlar. Bunun nedeni
muhendis kokenli 6gretim Uyesi bulma meselesidir. Tek sinir budur,
baska hicbir sinir yoktur. Bir de su kaniyr uyandirmamak lazim:
Bu fakultelere kargi olmak degil olay, bir duzenleme istemek; yani
toplanabilir, ¢ikarilabilir, karsilastirilabilir bir dlizenleme olmasi
gerekir. ®

Basta da soOyledigim gibi, teknolog c¢iktigi zaman, meslek
yuksekokullari konusu ¢ok feci bir sekilde agikta kaliyor. Uluslararasi
anlasmalarda da acgikta kalmig durumda, meslek yuksek okullari,
dengi olmayan okullar durumunda. Bu nedenle meslek ylUksek
okullari egitimi 3 yila ¢ikariliyor. Avrupa Birliginde; yuksek 6grenim
egitimini 3 yillik yaparsaniz, dengi var. Cunku Avrupa Birligi, 3 yillik
egitimi lisans sayiyor. Biz, lisans egitimi saymiyoruz. Yani ben, su
anda “3 yilda muhendis unvani verecegim” desem, Avrupa Birligine
gore gecerlidir. Ornegin italya tniversitelerde veriliyor, ispanya da
basladi.

BELGIN EMRE TURKAY(iTU)- Su anda mihendislerin
yaptidi isin, istihdamin yluzde 60-ylUzde 70’ini teknolog denilen
alana gececek, dogru mudur? Hangisinin hangi isi yapacagina kim
karar verecek, ayri bir kurum mu olusturulacak? Teknik egitimler
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igin olusturulmus Mesleki Yeterlilikler Kurumu var. Onun iginde
sertifikasyon sureci var, daha once yapilan konferanslara baktiginiz
zaman. Bu sertifikasyon sureci isi daha da cetrefilli hale getiriyor.
O sertifikasyona kim karar verecek? Teknolog ya da teknoloji
muhendisi denildigi zaman 6bur tarafta muhendislik bolumleri var.
Bir yer gevirmigler ve ortadan ikiye ayiriyorlar, diyorlar ki, “Bu tarafi
sen yaparsin, bu tarafi sen yaparsin.” Buna kim karar verecek? Yani,
“Sen buradan mezun oldun. Bu isi sen yapabilirsin® mi diyecekler?

GUVEN ONBILGIN(OMU)- Buna karar verecek kuruluglarin
bagka Ulkelerde paralelleri var. Mesela, Sidney Anlagsmasini
imzalayan kuruluslar yedi Ulkede; Amerika'da, Ingiltere’de,
irlanda’da, Fransa’da var. Onlar, hangileri teknokratlarin ézelliklerini
akredite edebiliyor, hangileri muhendisleri akredite edebiliyor
biliyorlar bu var. Igin ilginci ise Ingiliz sistemine gore yaparsak, bu
sertifikasyonu EMO yapacak. Clinki Ingiltere’de ITT yapiyor bunu.
ABET’te bu sertifikasyonun sartlari var. Fakat sorun su: Teknolog ®
ya da muhendislerin farki kisa vadeli bir olay. Onun igin diyorum
ki, mihendis, mimar milletvekilleriyle bu sertifikasyon farkini ortaya
yasa olarak koyabilecek bir yasa teklifi vermeliyiz. Bunu guzel, net
olarak belirten bir yasa teklifi vermeliyiz.

Bir de teknik egitim fakulltelerinin eski mezunlari var. Onlar
bir an evvel kendi adlarinin da muhendis olmasini istiyorlar ve bu,
60-70 bin kisilik bir kitle. Bu nedenle teknolog ya da benzeri bir
atak yaparsak, evvela yenilerin unvanini savunmaya kalkacaklar;
bagka careleri yok. Buna karsilik biz biraz daha edilgen durumda
kalirsak, gelecek hamle, eskilerin de unvan sahibi olmasi. “Olsun,
ne yapacaksiniz; muhendisligin altindan su mu ¢ikti?” diyeceksiniz.
Ancak ¢ok buyuk bir yalanin tzerine, ¢ok kotu bir oyun oynaniyor
ve teknik egitim yok ediliyor. Kimse farkinda degil; mesleki egitim
yok ediliyor. Teknoloji faklltelerinden c¢ikip da 6gretmen olmak
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icin ka¢ kisi formasyon alacak zannediyorsunuz? Fen-Edebiyat
fakultelerine benzetilmeleri de yalan. Fen-Edebiyat fakultesinden
cikan fizikgi is bulamaz. Onun igin biran dnce formasyon alip, da
ogretmenlik sinavina girmeye mecburdur. Muhendis egitimi almis
adam, meslek lisesi 6gretmeni olayim diye bir micadele igine
girerimi?

Bu, eskiden beri, 1980’den beri yapilsaydi, bir anlami vardi.
Teknik egitim fakultesi birakilmazdi, muhendislik mezunlarina
formasyon aldiklarinda bu hak taninirdi. 30 yil 6nce onu yapmadilar.
O benzerligin de yanlis oldugunu ortaya koymamiz lazim. Yok
Oyle bir sey. Buyuk bir aldatmaca Uzerine kurulmus bir plandir bu.
Mesleki egitimin duzeltiimesi de artik bizim sorunumuz olmaya
basliyor.

CEMIL KOCATEPE (EMO Yénetim Kurulu)- Bayindirlik
Bakanhgi ile yaptigimiz gorismede, meslek yasasi hazirhgi ®
yaptiklarini  sdylediler; teknisyenleri de oda igerisinde kayit
sistemine oturtup, muhendislik unvanini odanin vermesi. Siz, biraz
once bahsettiniz. Boyle bir hazirlik var. Aslinda yaptiklari hazirhk
komple bir hazirlik, ufak tefek bir hazirlik degil. Yani bizim burada
yaptigimiz belki dnemli bir sey; ama aslinda TMMOB olarak komple
bir sey yapmamiz, komple muicadele yurutmemiz gerekiyor. Yani
bu bir egitim yasasi.

Bizim EMO olarak tutup usta-girak egitimi yapmamiz
abesle istigaldir. Bizim tyelerimizin sorunlariyla ilgilenmek gibi bir
gorevimiz var. Gorev, Milli Egitim Bakanliginindir. Yani onlar kaliteyi
dusuruyorlar. Zaten eskiden denilirmis ya, “Okullar olmazsa Milli
Egitimi iyi idare edecegiz’ diye. Simdi, o hale geliyor. Okullarin
hepsini ortadan kaldirdiktan sonra, hepsini 6zellestirdikten sonra
artik Milli Egitim idare edilebilir hale gelecek. Yani bizim egitim
alaninda bodyle bir gorev Ustlenmemiz dogru degil. Biz, meslek igi
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egitimimizi yapariz, bu baska bir sey; ama bizim komple meslek
egitimi yapmak gibi bir gérevimiz olmamali. Bizim herkese gorevini
hatirlatmamiz lazim. Herkes kendi gorevini Ustlensin. Milli Egitim
Bakani bu igleri yapsin, guclendirsin. Aslinda bizim daha buyuk bir
mucadeleyi 6numuze koymamiz lazim.

GUVEN ONBILGIN(OMU)- Bakin, yurtdisinda bu usta
egditimini kim veriyor; mesleki ve teknik egitim ogretmeni veriyor.
Onun igin 6gretmen yetistiriyorlar. Teknik egitim fakulteleri her yerde
var. Teknoloji fakultelerinde de teknik egitim bolumleri var, teknolog
bolimleri de var. Ayrica, yine demin soyledigim gibi, liselerin
hepsine fen ve teknoloji diye ders konuldu. Teknoloji 6gretmenligi
diye bir ogretmenlik var. Mesela, teknik egitim fakultelerinde ¢ok
rahat bir sekilde teknoloji 6gretmenligini de acgabilirlerdi. Tabii ki, bir
sistem olarak hepsini ortaya koyabiliriz; koyarken de, Hukumetle
anlasmayi birakip, Meclis lobisiyle teklif olarak gelistirip yapalim,
ondan sonra yuklenelim diyorum. Ama su anda teknolog ve bu ®
muhendislik bélumlerinin hukuki bigimiyle bir set ¢cekelim.

HASAN KARAL(KTU)- Bu boliimler ve o6grenci ahmi,
senatosundan gegirmis, géndermis, Universitelerarasi Kurulda
gorusulmasg, bitmis. En uygunu, o6grenci alimini durdurabilir.
Bence, oOgrenci alimini durdurmasi lazim ve arkasindan da
gereginin yapilmali. Ben, teknolojist yetistirmesine de karsiyim.
Niye; fen adamlariyla yasanan problemler ortada. Kendi elinizle
kucaginiza daha da problemli bir gocuk alacaksiniz. Bununla nasil
ugrasacaksiniz, bilmiyorum.

MUAMMER OZDEMIR (OMU)- Sonugta, bu teknik egitim
mezunlarina, meslek lisesimezunlarina oy potansiyeli diye bakiliyor.
Su an da mevcut universitelerde okuyan muhendislik 6grencileri
var. Bunlarin da bir hak kaybina ugrayabilecedi durumu varsa
kamuoyunu bu sekilde bilgilendirmek kamuoyu destegi yaratir.
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Tercihler baglayana kadar kilavuz iptal edilebilir diye digunuyorum.

IRFAN SENLIK (Calistay Koordinatori)-  Arkadaslar;
bu caligtayin bir sonu¢ bildirgesi olacak ve bunun kamuoyuna
sunulmasi gerekiyor. Bu c¢alismanin sonuglarini ilgili birimlere,
TMMOB’ye ve diger odalara gonderecegdiz. Sonug bildirgesiyle ilgili
ben taslak bir calisma yapacagim. Onumuzdeki hafta igerisinde,
pazartesi-salli gunu sizlere mail olarak gonderebilirim. Sizler de
gorusglerinizi ilave ederseniz, dnimuzdeki hafta sonuna kadar
calismayla ilgili bir sonug¢ bildirgesi ¢ikaririz.

Katiliminiz ve katkilariniz igin tesekkr ediyoruz. lyi glnler.
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Teknoloji Fakultelerinin Meslek Alanlarimizda
Yaratacagi Sorunlar Calistay1 Sonug Bildirgesi

Tarkiye’de uzun dénemdir uygulanan ekonomik ve sosyal
politikalar sonucu yatirim, tretim ve sanayilesmeden uzaklagiimasi,
muhendislerin egitim sdrecini, Uretim surecindeki konumlarini,
calisma kosullarini, calisma alanlarini, mesleki beklentilerini
olumsuz yonde etkilemistir. Bu surecgte gerek kamu gerek o6zel
sektorde birgok muihendis, aldiklari egitime ve sahip olduklari
formasyona uymayan kosullarda ¢alismak zorunda kalarak meslek
alanlarindan uzaklagsmiglardir. Muhendislik temel olarak, gtncel
bilgi, formasyon temelli, evrensel yaklasimlarla insan yasamini
iyilestirmeyi amaclayan ve mevcut sorunlarin belirlenmesinden
¢6zimlenme sureclerine kadar arastirma, teknoloji gelistirme,
bilginin ekonomik ve toplumsal yarara donusmesi igin tasarim
yeteneklerini 6ne ¢ikartan bir meslek dalidir.

Muahendisler mesleki yasamlari boyunca degisen ve gelisen
teknolojileri anlayip uygulayabilmek igin 6grenmeye surekli devam
ederler. Muhendislik alaninda yasanan teknolojik gelisimin hizi
dikkate alinirsa mihendis yasam boyu o6grenmenin yontemini
bilmek durumundadir. Bunun yaninda surekli egitim ile mihendislik
bilgisinin gelistirilerek Uretime yansitilabilmesi temel mihendislik
formasyonunun dizeyi ile dodrudan baglantilidir. Bu nedenle
muhendisi sadece teknoloji uygulayan bir nitelige indirgemeye
calisan anlayig kabul edilemez.
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Ulkemizde, mihendis, mimar ve diger teknik elemanlarin
unvan, yetki ve sorumluluklari yasa ve yonetmeliklerle
duzenlenmigtir. 17.6.1938 tarihli ve 3458 sayili muhendislik ve
mimarlk hakkindaki yasa, kimlere muhendis unvani verilebilecegi
ve hangiokullarca verilen diplomalarin mihendislik meslegine temel
olabilecegi belirlenmigtir. Buna gore, muhendislik 6grenimi veren
Tark yuksek 6grenim kurumlarindan mezun olanlara “muhendis”
ve “yuksek muhendis” unvani verilebilir. Ayni bigimde programlari,
yuksek muhendis ve miuhendis okullarimizin programlarina denk
yabanci okullarin mezunlarina da bu unvanlar verilir. Ancak,
muhendislik unvanina sahip olanlar bu unvan ve yetki ile sanatlarini
uygulayabilirler.

29.04.1992 tarihli ve 3795 sayili yasa ise, butunuyle
muhendis ve mimarlar digindaki teknik elemanlarin unvan, yetki
ve sorumluluklarini belirlemek icin ¢ikarilmigtir. Bu yasa ‘nin
3. maddesinin (d) bendi, lise ustu dort yil sureli yuksek teknik ®
ogretim goren erkek teknik 6gretmen okulu, erkek teknik ylksek
ogretmen okulu, yuksek teknik ogretmen okulu ve teknik egitim
fakultesi mezunlari ile kiz teknik 6gretmen okulu, kiz teknik yliksek
ogretmen okulunun ve mesleki egitim fakultesinin teknik egitim
veren bolumlerinden mezun olanlara “teknik 6gretmen” unvani
verilmesini 6Gngormugtur.

3795 sayili yasanin 3. maddesinin (e) bendi teknik 6gretmen
unvanini kazananlarin belli bir programi basariyla tamamlamalari
kosuluyla kendi dallarinda muhendis unvani verilmesini
duzenlemektedir. Teknik egitim fakulteleri ile muhendislik fakultesi
arasindaki formasyon farkini kapatmaya yonelik olarak yapilan
yasanin uygulama esas ve usulleri, Yiksekdgretim Kurulu(YOK)
tarafindan 07.08.1992 tarihinde 21308 sayili resmi gazetede
yayinlanan yonetmelikle duzenlenmistir. Yonetmeligin 8.Maddesi
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“Tamamlama programinda vyer alan muhendislik dersleri,
muhendislik unvanina sahip 6gretim uyeleri tarafindan verilir”
kosulunu getirmektedir. Bu uygulamanin yillara yayilan nitel ve
nicel ozellikleri ve sonuglari nedense kamuya yansitiimamig ve
irdelenememistir.

3795 sayili yasanin 3. maddesinin (a) bendi teknisyen, (b)
bendi teknikerlerin unvanlarini, 6. maddesiise bu teknik elemanlarin
unvan, yetki ve sorumluluklarinin yonetmeliklerle dizenlenecegini
belirlemistir. Bu amagcla 3030 sayili kanun kapsami diginda kalan
belediyeler tip imar yonetmeligi, fen adamlarinin yetki, gérev ve
sorumluluklari hakkindaki yonetmelik ve bayindirlik igleri kontrol
yonetmeligi ¢ikarilarak muhendis, mimar digindaki diger teknik
elemanlarin yetki ve sorumluluk alanlari dizenlenmistir.

13.11.2009 tarih ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile cgesitli Universitelere bagli mesleki ve teknik egitim ®
fakultelerinin kapatilarak, teknoloji fakultesine donusturilimesine
karar verilmigtir. 24.11.2009 tarihli ve 2009/15612 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile ise kapatilan mesleki ve teknik eg@itim fakultelerinin,
2015-2016 ogretim yili sonunu gecmemek uzere gorevlerini ilgili
mevzuata gore yuritmeye devam edecekleri, kapatma isleminin,
mevcut d6grencilerin mezuniyet islemleri tamamlandiktan sonra ve
en ge¢ 2015-2016 6gretim yili sonunda uygulamaya konulacagi
kararlasgtiriimigtir.

YOK de yapilan degerlendirmelerde; teknoloji fakultelerinin
kapatilan teknik egitim fakultesinin islevlerini de yerine getirecegi,
teknoloji fakultelerinde alan egitimi ile formasyon egitiminin
birbirinden ayrilarak, yuksek nitelikli teknik eleman yetistirme islevi
ve mesleki teknik ortadgretime daha nitelikli 6gretmen yetistirme
islevinin birlikte gerceklestirilecegi belirtiimektedir. ~ Teknoloji
Fakultelerinin  Muhendislik Fakultelerine alternatif  degil, bu
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fakultelerintamamlayicisiolacagiiddiaedilerek, mezunlarinintretim
sureclerinde Uslenecekleri gorevlerin birbirinin devami niteliginde
olmasi gerektigi ongorusu vardir. Bu gerekgeyle alan egitimi alan
teknoloji fakultesi mezunlarinin “uygulama muhendisi” olacaklari,
gorev, yetki ve sorumluluk bakimindan muhendislik fakuiltesi
mezunu “muhendis” ile teknoloji fakultesi mezunu “uygulama
muhendisi” unvani arasinda hicbir fark s6z konusu olmayacagi
” “mUhendisten® daha
fazla olanaklara sahip olabilecekleri belirtiimektedir. Bunun
yaninda teknoloji fakultesi bunyesinde, is dunyasinin ihtiyaglarina
ve isteklerine gore muhendislik teknolojisi bolumleri agilabilecegi

hatta neredeyse “uygulama muhendisinin

de ongorulmektedir.

Bu uygulama ile teknik o6gretmenlere dolayl yollardan
alaninda hizmet veya Uretimle ilgili proje yapma, planlama,
yonetme, uygulama ve kontrol, Uran gelistirme, test, analiz, kalite
yonetimi ve imalat konularinda imza yetki ve sorumluluk verilmesi ®
amaclanmaktadir. Buna gerekce olarak gelisen Turk sanayisinin
teknoloji muhendislerine de gereksinimi oldugu belirtilerek, is
hayatindaki gelismeler sonucu geleneksel muhendis ve uygulama
agirhkli mihendis gibi birbirinden iki ayri kavram geligtirilerek
birbirini tamamlayici ¢alisma alani oldugu vurgulanmaktadir.
Ulkemizde yilda ortalama 25.000 yeni miihendisin mezun oldugu
ve muhendislerin %25‘inin igsiz ya da meslek disi iglerde ¢alistigi
gercegi karsisinda alinan bu kararin bir keyfilik ve plansizlik icerdigi
acikca ortadir.

Bu uygulamada iki 6nemli konu ortaya ¢ikarilarak, gerekge
olarak 6ne surulmektedir. Birincisi, dunyada artik teknik 6gretmen
yetistiren esdeger 6gretim kurumlarinin olmadigi, ikincisi 6zellikle

bati Ulkelerinde “teknoloji muhendisligi” veya “uygulama muhendisi”
nin bu baglamda yer aldiginin savunulmasidir. Bu iki bilgi de
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kamuoyunu yaniltmak Uzere yayillmaktadir. Ayrica Turkiye'de teknik
ogretim alaninda “teknik 6gretmen” in 6gretmen olarak istihdaminin
olanaksiz oldugu da one surulmektedir.

Birincisi, bircok ulkede, 6zellikle ABD’de, Universitelerde,
teknisyen/tekniker egitiminde gorev alacak teknik ogretmenler
yetigtiren fakllte ve bolumler ile liselerde teknoloji derslerini
verecek teknoloji 6gretmenleri yetistiren fakulte ve bolumler vardir.
Ikincisi, bu fakiiltelerdeki yeni yapilanmada, ABD’de ve Avrupa’da
birgok Ulkedeki “muhendislik teknologu/teknolojisti” yerine Turkce
cevirileri ters sdzcuk sirasinda yapilarak “teknoloji muhendisi” veya
“‘uygulama muhendisi” adi kullaniimaktadir.

Teknik elemanlarin, dunyadaki statulerini ve devinirlikleri
ile esdegerliklerini guvence altina alan uU¢ adet uluslar arasi
anlasma vardir. Bunlar “muhendisler” icin Washington anlasmasi,
‘muhendislik teknologlari/teknolojistleri” icin Sydney anlasmasi ile ®
“teknisyenler” igin Durban anlagmasidir. Bu U¢ ayri anlagma ile bu
unvan ve mesleklerin birbirinden ayri oldugu, bu mesleklere iliskin
profesyonel kurumlarin ve egitimlerinin ayri ayri oldugu kesinlikle
kabul edilmistir. Bu anlagsmalarin konuyla ilgili kisi ve kuruluslar
tarafindan, hem igerikleri hem de anlagmalarda Ulkeleri temsil eden
mesleki kuruluglar agisindan, iyice incelenerek irdelenmesinde
yarar vardir.

Amerikan muhendislik ve teknoloji akreditasyon kurulusu
ABET’ in “ABET 2000” kriterleri, Avrupa muhendislik akreditasyon
sistemi ve Turkiye’de vyurutilen muhendislik programlari
degerlendirme sistemi (MUDEK) tarafindan da aynen alinmistir.
Buna gobre muhendislik ve teknolog/teknolojist, is alanindaki
yayllimda, bir biri ile ortismeyen bigimde tanimlanmigtir. Buna
gore muhendis tasarlayan-projelendiren, teknolog/teknolojist ise
bu tasarim-projenin uygulanmasinda gorev alan, gergeklestiren
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bir teknik elemandir. Bu iki meslegin egitim-0gretim programlari
kapsamlari, nitelikleri hatta akreditasyon kogullari farklidir. Bu
nedenle teknologu/teknolojisti sirf amaca uygun bir ad takilarak
‘muhendislestirmek”, dunya standartlarinin bugunku durumuyla
bile olanaksizdir.

Muhendislik; egditim, deneyim, uygulama ile edinilen
matematik ve doga bilimleri bilgisinin, dogal gu¢ ve kaynaklarin
insanlik yararina ve surdurulebilirlik ilkeleri dikkate alinarak,
muhendislik etigi gozetilerek kullaniimasi igin yontemler gelistirme
ugrasidir. Buna gore muhendis bir sistemi tasarlayip gelistirir,
bunlari uygulayan diger teknik elemanlara yol gosterip, denetler.
Mevcut durumda tekniker ve teknisyenlerin gorevini, uygulama
muhendisi veya teknoloji muhendisi adi altinda yeni bir kavrama
yukleyerek, yetki ve sorumluluk agisindan “muhendislestiren” yada
muhendisi sadece teknoloji uygulayan bir nitelige indirgeyerek
“teknisyenlestiren” bir anlayis kabul edilemez. ®

Teknoloji Fakultelerinde muhendislik bolumlerinin kurulmasi
durumunda, ayni universitede bunyesinde iki ayri muhendislik
bolumu(Bilgisayar Muhendisligi, Elektrik-Elektronik Muhendisligi,
Endustri Mihendisligi, insaat Muhendisligi vb.) kurulmasi gibi
garip bir durum ortaya gikabilecektir. Bunun yaninda is dinyasinin
ihtiyaglarina ve isteklerine gére muhendislik teknolojisi bolumleri
acilabilecegi ve mezunlarina “teknolojist” unvan verilecegi de
belirtiimektedir. Ulkemizde bu ara elemana karsilik olarak teknikerler
kamu ve 6zel sektor igletmelerinde gérev yapmaktadirlar. Ozellikle
meslek yuksek okullarinda yapilan son duzenlemelerle isyeri
egitimleri ile birlikte egitim-6gretim suresi Ug yila ¢ikarilarak nitelikli
teknik eleman(tekniker) yetistiriimesi amaclanmaktadir. Bu durum
ortadayken teknolojist, muhendislik teknolojisti veya teknolog gibi
kavramlar teknik elemanlarin yetki ve sorumluluk alanlarinda yeni
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sorunlar ortaya ¢ikaracaktir.

Muhendislik meslegi altyapi sorunlari ¢ézulmus, ¢cagdas
ve bilimsel niteliklere sahip kaliteli bir egitimi zorunlu kilmaktadir.
Meslegin uygulama alani yonunden egitimin niteligi, doga ve
kulturel ¢evrenin tahribi; birey ve toplum sagliginin riske girmesi
gibi kamusal alana zarar verebilecek pek ¢ok uygulamaya
neden olabilmektedir. Ulkemizde var olan miihendislik-mimarlik
fakultelerinin egitimini kaliteli hale getirmek, fakultelerin alt yapi,
donanim ve ogretim elemani alanindaki eksikliklerini gidermek icin
calisma yapilmasi gerekirken, siyasi olarak alinan bu kararlarin
kamu yararina uygun oldugunu sdylemek olasi degildir.

YOK’ Un isimleri degistirilen Teknik Egitim Fakdltelerinin
kadro ve fiziksel olanaklariyla Teknoloji Fakultesi muhendislik
bolimlerinin  kurulmasini tanimasi, teknik egitim fakulteleri ile
muhendislik fakultesi arasindaki formasyon farkini kapatmaya ®
yonelik olarak yapilan 3795 sayili yasayla ve daha once ¢ikarmis
oldugu yonetmelikle ¢elismektedir. Buna gore; muhendislik unvan
ve formasyonuna sahip olmayan o6gretim Uyelerinin bulundugu
Teknik Egitim Fakultelerinde(Teknoloji Fakultesi) muhendislik
egitimi verilmesi aciklanamaz.

Muhendislik mesleginin gereklerine uygun bigimde egitim
vermek Uzere kurulmus olan muhendislik fakulteleriile teknik liselere
ogretmen yetistirmek amaciyla kurulan teknik egitim fakultelerinin
kurulus amaglarinin okutulan derslerin ve igeriklerinin biri biriyle
esdegerde olmadigi aciktir. YOK de yapilan degerlendirmelerde
teknoloji fakultesi bunyesinde agilacak muhendislik bolumlerinin,
muhendislik fakulteleri bunyesindeki muhendislik bolumleri
mufredatina esdeger olmasi g6z 6nunde bulundurulacagi belirtiimig
olmakla birlikte, kurulan teknoloji fakultelerinin alt yapisinin ve
ogretim kadrosunun buna uygun oldugu sdylenemez. Bu nedenle,
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teknoloji  fakultesi mezunlarinin  muhendis unvani almalarini
saglayandiuzenlemeler“blinyeyeinemeyen, daimadizeyde kalacak
bir zorlama olmaktan ileri gidemeyecek ve kurulus amagclarindan
kaynaklanan temeldeki yetisme farkini gideremeyecektir.”

Sonug olarak; yeni kurulan teknoloji fakultelerinde teknoloji
veyauygulamamuhendisligigibibolimlerinin kurulmasionumuzdeki
surecte muhendislik meslegimizi, yetki ve sorumluluk alanlarimizi
tam bir karmasaya surukleyecek ve meslek alanimizdaki istihdam
sorununu artiracaktir. Bu nedenle konu daha da iginden ¢ikilmaz
bir asamaya gelmeden, meslek odalar basta olmak Uzere ilgili
taraflarini da kapsayacak bigimde yeniden gézden gegirilmelidir.
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EMO’ dan YOK ve Milli Egitim Bakanhgi’na Teknoloji
Fakiilteleri Uyarisi Tabela Degisikligi ile Miihendis Yetismez

13.11.2009 tarih ve 27405 saylli Resmi Gazete'de
yayimlanan 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Kararnamesi’'nin
ekinde yer alan kararla cesitli Universitelere bagli mesleki ve
teknik egitim fakulteleri, 21 teknoloji fakultesine donusturtlmuastar.
24.11.2009 tarih ve 27416 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
2009/15612 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ise kapatilan mesleki
ve teknik egitim fakultelerinin, 2015-2016 o6gretim yili sonunu
gecmemek Uzere gorevlerini ilgili mevzuata gore yuritmeye devam
edecekleri, kapatma isleminin, mevcut ogrencilerin mezuniyet
islemleri tamamlandiktan sonra ve en ge¢ 2015-2016 6gretim yili
sonunda uygulamaya konulacag: kararlastirilmigtir. 2009/15546
sayil Bakanlar Kurulu Karari’'nda, anilan “kararin uygulanmasinda
ortaya ¢ikabilecek tereddutleri gidermeye ve uygulama esaslarini
belirlemeye Yuksekogretim Kurulu yetkilidir’” denilmektedir.

Bu kararin ardindan, teknoloji fakulteleri blinyesinde cesitli
muhendislik bélimlerinin kurulaca@ bilgisi, Universitelerin internet
sayfalarindan duyurularak, ilgili bodlimlere &6grenci alinacagi
aciklanmigtir. Bu bodlumlerin arasinda bilgisayar muhendisligi,
elektrik-elektronik muhendisligi gibi Odamizin goérev alanina
iliskin muhendislik dallarinin bulundugu goérilmektedir. Yukarida
belirtilen karar ve gelismelerle ilgili olarak bagkaca herhangi
bir resmi bilgi ve belge bulunmadigi gibi, konuya iliskin tam bir
karmasa olarak adlandinlabilecek sodylenti, yorum ve iglemler
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bulunmaktadir. Ornegin Gazi Universitesi'nin Internet sayfasinda
“Yuksekogretim Kurulu'nda 6grenci alimi kabul edildigi takdirde
Teknoloji  Fakultemize  2010-2011  egitim-6gretim  yilinda
(Bilgisayar Muhendisligi, Elektrik-Elektronik MUhendisligi, Endustri
Miihendisligi, Eneriji Sistemleri Miihendisligi, Imalat Mihendisligi,
Ingaat Mihendisligi Metallrji ve Malzeme Muhendisligi, Otomotiv
Muhendisligi ) 6grenci alimi yapilacaktir” duyurusu yer almaktadir.
(Ek-1) Sakarya Universitesi'nin internet sitesinde ise “Hukuki
statl bakimindan; Muhendislik Fakultesi mezunu ‘muhendis’
ile Teknoloji Fakultesi mezunu ‘muhendis’ unvani arasinda
higbir fark s6z konusu olmayacaktir. Teknoloji Fakultesi mezunu
muhendisler de Turk Mimar ve Muhendisler Odalari Birligi'ne bagli
muhendis odalarina uye olabileceklerdir” denilmektedir. Bakanlar
Kurulu’nun 2009/15546 sayili Karari’'nda, Milli Egitim Bakanhgi'nin
28.9.20009 tarihli ve 25377 sayil yazisindan bahsedilmekle birlikte,
konuya agiklik getirecek bilgilerin yer aldigi dusunulen bu yaziya
ulasilamamistir. Yetkililerin gesitlikonusmalarinda bu alanin yeniden
duzenlenmesine yonelik mevzuat degisikligi yapilacag! soylenmis
olmakla birlikte, boyle bir mevzuat ¢alismasi yapilip yapiimadigi
hakkinda da herhangi bir bilgiye rastlanmamigtir.

Belirtilen Bakanlar Kurulu kararlari ve Universitelerin
gerceklestirdigi teknoloji fakultesi ve bu fakullteler bunyesinde
muhendislik bolumlerinin olusturulmasi, Odamiz Uyesi muhendisler
ile gelecekte Odamiza Uye olacak bolimlerde 6grenim goéren
universite 6grencileri arasinda kaygiya neden olmaktadir. Yasanan
belirsizligin, kapatilan mesleki ve teknik egitim fakultelerinde halen
ogrenim goren ya da buralardan mezun olmus kisileri de gesitli
endise ve beklentiye sevk ettigi gortlmektedir. Bu fakultelerden
gecmiste mezun olanlarin da muhendis unvani elde etmeye yonelik
olarak beklenti ve cgalismalari, muhendislik alaninda yasanan
karmasaya derinlik kazandirmaktadir.
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Bilindigi gibi Elektrik Muhendisleri Odasi Anayasa’nin 135.
Maddesi ile 6235 sayili Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi
Yasas! hukumlerine gore kurulmus kamu kurumu niteliginde
bir meslek kurulusudur. Odamiza elektrik, elektronik, elektrik-
elektronik, bilgisayar ve biyomedikal muhendislerinin Gye olmalari
zorunlulugu bulunmakta ve yine Odamizin faaliyet alanini bu
muhendislik alanlari olusturmaktadir. Bir kamu tlzel kisisi olarak
kurulus yasasi cercevesinde anilan muhendislik alanlariyla ilgili
goOrev ve yukumlulukler Ustlenmis olan Odamizin, bu muhendislik
alanlarina yonelik yasamsal dnem tasiyan s6z konusu gelismeler
hakkinda herhangi bir gorisunun alinmamis olmasi hatta higbir
bilgilendirmede bulunulmamis olmasi, yasanan kaygilarin ne denli
hakli oldugunu ortaya koymaktadir. Bu durum, gerceklestirilen
kararlar ve islemlerin kaynagi oldugu anlasilan Yuksekogretim
Kurulu ve Milli Egitim Bakanligi agisindan bir talihsizlik gostergesi
olup, Ozellikle Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile “tereddutleri
gidermeye ve uygulama esaslarini belirlemeye” yetkili kilinmig olan
Yuksekogretim Kurulu’nun, yasanan karmasaya ve belirsizliklere
son vermesi gerekmektedir.

Yurarlukte bulunan mevzuat ele alindiginda, muhendislik ve
mimarlik alani 3458 sayili Muhendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa
ve 6235 sayili Turk Mahendis ve Mimar Odalar Birligi Yasasi ile
duzenlenmig, muhendis ve mimarlar diginda kalan teknik personelin
egitim seviyelerine gore unvan, yetki ve sorumluluklari ise 3795
saylll Bazi Lise, Okul ve Fakulte Mezunlarina Unvan Verilmesi
Hakkinda Yasa ile belirlenmistir. MUhendislik ve mimarlik unvani,
3458 sayili Yasa uyarinca, bu alanda egitim veren Universitelerin
ilgili bolumlerinden mezun olmay gerektirmektedir. Kapatilmasina
karar verilmis olan mesleki ve teknik egitim fakultelerinden mezun
olanlar ise 3795 sayili Yasa'nin 3. Maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendi hukmine gore “teknik o6gretmen” unvani tagimaktadirlar.
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Ayni fikranin (e) bendine gore, anilan fakultelerden mezun olan
teknik 6gretmenlerden en fazla iki yariyil tamamlama programlarini
basariyla bitirenlere, kendi dallarinda “muhendis” unvani
verilebilmektedir.

Goruldagu gibi mesleki ve teknik egitim fakulteleri,
‘muhendis” yetistiren egitim kurumlari olmayip, bu unvani
alabilmeleri icin iki yariyll tamamlama programina tabi tutulmalari
gerekmektedir. Nitekim 3798 sayili Yasa uyarinca ¢ikartiimis olan
Teknik Ogretmenler igin Dlizenlenecek Miihendislik Programlarinin
Uygulama Esas ve Usulleri Yonetmeligi'nin 4. Maddesi'nde
“Tamamlama programlarinda uygulanacak mufredat programlari
muhendislik fakultelerinin lisans programlari esas alinmak suretiyle
teknik 6gretmenlik programlarinin mufredati ile muhendislik lisans
programlarinin mufredati arasindaki farkliliklari giderecek sekilde
hazirlanir” denilerek, muhendislik fakulteleri ile teknik 6gretmenlik
editimi veren fakultelerin mufredati arasinda farklilik bulundugu ®
acikca ifade edilmektedir. MUhendislik egitimi agisindan zorunlu
tutulan tamamlama programina da anilan Yonetmelik hukumlerine
gore isteyen her teknik o6gretmenin dogrudan girmesi olanagi
bulunmayip, bu konuda Universitelerarasi Kurul tarafindan
yapilan ve merkezi olarak duzenlenen yeterlilik sinavinda basari
gosterilmesi gerekmektedir. Yine ayni Yonetmeligin 8. Maddesi’'nde,
“Tamamlama programlarinda yer alan muhendislik dersleri,
muhendislik unvanina sahip 6gretim uyeleri tarafindan verilir”
denilerek, muhendislik egitimimin 6gretim uyesi niteligi hakkinda
da kriter ortaya konulmustur.

Bilimsel, teknik ve akademik veriler de, mesleki ve teknik
egitim fakulltelerinde uygulanan programin, muhendislik unvani
elde edilmesi igin yeterli olmadigini ortaya koymaktadir. Bu durum
kargisinda, teknik ogretmen yetistirmek Uzere programlanmig
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fakultelerin adlarinin  degistirilerek muhendis yetistirmesinin
saglanamayacagr  gibi  teknik  6gretmenlerin  uvanlarinin
degistiriimesiyle mihendis olamayacaklari da agiktir.

3798 sayili Yasa ile duzenlenen teknik ogretmenlere iki
yariyll tamamlama egitiminin ardindan muahendis unvani verilmesi
duzenlemesinin, esasen muhendislik egitimi ve unvan verilmesi
kriterleriyle uyumlu oldugu bile sdylenemez. Teknik dgretmenlerin
yasadigl istihdam sorununun ¢6zUmU iddiasiyla getirilmis
bu dizenleme, bilimsel ve teknik gerekliliklerden c¢ok, teknik
ogretmenlerin sorunlarinin ¢ozuldugu goruntusu veren, yapay
bir ¢6zum olarak gindeme gelmis ve sorunlarin ¢dézUmune de
herhangi bir katkida bulunmamistir.

Bugln gindeme gelen, teknik ve mesleki egitim fakultelerinin
teknoloji fakultesine donusturalmesi galigsmalarinin  da, ayni
yaklasimla, istihdam sorunu olan bu kesime yapay bir ¢6zumun, @
bu sefer kokten bir kararla uygulanmasi oldugu anlasiimaktadir.
Mesleki ve teknik egitim fakultelerinden mezun olanlarin is bulma
sorunu bir gerceklik olmakla birlikte plansiz bir uygulamanin
sonucu olan bu sorun daha buyUk sorunlar yaratilarak ¢ozulemez.
Kaldi ki istihdam sorunu yalnizca teknik egitim fakulteleri degil, fen-
edebiyat fakulteleri mezunlari bagta olmak Uzere diger fakultelerden
mezun olanlarin, hatta muhendislerin de karsi kargiya kaldigi bir
sorundur. Turkiye Istatistik Kurumu’'nun ilk kez agikladigi verilere
gore muhendislik iglerinde issizlik orani yuzde 12.8'dir. (Ek-4)
Elektrik Muhendisleri Odasi olarak 2009 yilinda yudruttugumuz
Kiresel Krizin Etkileri: EMO Uyelerinin Istihdami arastirmasina
gore ise; elektrik-elektronik muhendislerinde yuzde 10.7, elektrik
muhendislerinde yuzde 10.3, bilgisayar muhendislerinde yuzde
9.5, elektronik haberlesme muhendislerinde ylzde 8.3, elektronik
muhendislerinde yuzde 7.7, biyomedikal muhendislerinde yuzde

81

teknoloji fakiilteleri.indd 81 @ 09.08.2010 15:25:28



1 TEEEE @® | I | [

TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI TEKNOLOJI FAKULTELERI GERGEGI

7.1 oranina ulasan issizlik s6z konusudur. (Ek-5) Muhendislik
gibi Universite sinavlarinda c¢cok yuksek puanlarla Ulkemizin en
iyi ogrencilerinin segilip alindigi ve teknik egitim fakultelerinin
neredeyse 2 kati kaynak harcanarak yetistirilen muhendislerde
yuzde 10’lar agan igsizlik orani ciddi bir istihdam sorunu oldugunu
gostermektedir. Bu soruna dahi ¢6zum Uretilemezken, yetersiz
bir egitimle yeni igsiz muhendisler yaratma girisimi, bilimsel ve
akademik higbir gerekgeyle aciklanamaz.

Ayrica istihdam alani olmadigi gerekgesiyle teknoloji
fakiltesine dénlstirilen bu fakltelerin 2009 OSYS sonucunda tim
kontenjanlarinin ilk yerlestirmede dolmasi da agiklama gerektiren
bir durumdur.

Gelinen noktada, Yuksekogretim Kurulu'nun teknoloji
fakultelerine donusturulen teknik egitim fakultelerinden mezun
olanlara verilecek unvanin ne oldugu bilinmemektedir. Bu ®
fakultelerdeki yeni yapilanmada, ABD’de ve Avrupa’da birgok
ulkedeki “muhendislik teknolojisti/teknologu” yerine Turkce
cevirileri ters sozcuk sirasinda yapilarak “teknoloji muhendisi”
veya “uygulama muhendisi” adi kullaniimaktadir. Boylece,
teknoloji fakultelerinden mezun olacaklarin, muhendislerin yetki
ve sorumluluk alanlarina sokulmak istendigi sonucu ortaya
clkmaktadir. Hatta yukarida sundugumuz o6rneklerde goruldugu
gibi dogrudan mihendis unvani kullaniimaya baglanmistir. YOK’(in
herhangi bir aciklamasi ve duzenlemesi olmaksizin, herhangi bir
mevzuat degisikligi yapiimaksizin bu fakultelerden mezun olanlara
muhendis unvani verilecegine iliskin kamuoyuna donuk agiklamalar
yapilmasinin, sorumlu bir davranis oldugundan da s6z edilemez.

Meslek liseleri mezunlarinin Universite sinav giriglerine
iliskin katsayl karmasasi yaratilirken, meslek liselerine 6gretmen
yetigtiren egitim fakultelerinin kapatiimasi i¢ tutarhlik agisindan
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da ayrica ele alinmalidir. Meslek liselerinin Ulkenin ara eleman
ihtiyacinin yetistiriimesinde konumlandirildidi yerin ve bu okullara
yonelik 6gretmen ihtiyacinin en azindan 20 yillik bir projeksiyonla
belirlenmis olmasi gerekmekte olup; buna yonelik istihdamin nasil
kargilanacagi da ortaya konulmalidir. Ulkemizde is diinyasi stirekli
olarak nitelikli ara eleman ihtiyacina vurgu yaparken; teknoloji
fakulteleri kurulumuyla birlikte, ara eleman yetistirecek egitmen
kadrolarinin 1 yillik formasyon egitimiyle yetistirimesinden de soz
edilmektedir. Bu mesleki egitime verilen 6nemin azaltilmasi degil
midir?

Bugune kadar teknik egitim fakdltelerinin  teknoloji
fakultelerine donusturidimesi gerekgesi olarak, muhendis unvani
yerine tekniker, teknolojist gibi unvanlar verilerek yetistirilecek
uygulamaci elemanlara ihtiya¢ oldugu iddiasi kullaniimisti. Gelinen
noktada, asil amacin bu fakulteleri muhendis yetistiren fakultelere
donustirmek oldugu yonundeki kaygilari dogrulayan gelismeler ®
yasanmaktadir. Egerigdunyasinindaihtiyaciolan nitelikliaraeleman
ve tekniker vyetigtiriimek isteniyorsa, meslek yuksekokullarinin
editim kalitesinin arttinimasi zorunludur. Eger teknik ve mesleki
egitim fakulteleri icin ihtiya¢ fazlasi olduklarina yonelik belirleme
yapilmissa, bu kaynagin nitelikli ara eleman yetistirmek icin meslek
yuksekokullariyla iligkilendirilerek kullaniimasi daha yerinde bir
tercin olacaktir. Boylece is dunyasinin nitelikli eleman eksikligi
oldugu yonundeki belirleme ve istemlerine yoOnelik olarak da
gercekci bir cozume ulasilacaktir.

YOK’in teknoloji fakiiltelerinde mihendislik  balimleri
acllmasina izin vermesi durumunda, ayni Universite blnyesinde
ornegin iki ayr bilgisayar mihendisligi bolimu kurulmasi gibi garip
durumlar da ortaya gikacaktir. Alinan Bakanlar Kurulu karariyla 21
teknoloji fakultesi olusturulmustur. Teknik egitim fakulteleri binyesinde
EMO’nunmeslekialanlarindakiaraelemanlariyetistirmek tizere kurulan
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ogretmenlik bolimlerinin 2009 yilinda 2 bin 592 6grenci aldidi, ayni yil
EMO’nun mesleki alanlarindaki muhendislik fakultelerine 11 bin 835
ogrencinin kayit oldugu goérulmektedir. Teknik egitim fakultelerindeki
ayni kontenjanlarin teknoloji fakulteleri adi altinda muhendislik
bolumlu kontenjanlarina donusturdlmesi durumunda, ortalama 4
yil sonra mezun olacak muhendis sayisinin ylzde 22 artmasi s6z
konusu olacaktir. Bu durum, muahendislerin mevcut issizlik oraninin
3’e katlanmasi anlamina gelecektir ve igsizlik sorununun ¢ézimune
herhangi bir katkida da bulunmayacaktir. issizlik sorununun ortadan
kaldiriimasi esas olarak istihdam yaratacak ekonomik/politik surecle
ilgili olmakla birlikte, burada akademik alana dusen gorev, Ulkenin
gelisim ve istihdam planlamasina gore egitimin nitelik ve kalitesinin
yukseltilmesi olmalidir.

Sonug olarak; yeni kurulan teknoloji fakultelerinde “teknoloji

veya uygulama muhendisligi” gibi bdlumlerin ya da “muhendislik”
bdlimlerinin kurulmasi, Gnumuzdeki strecte mihendislik meslegimizi,
yetki ve sorumluluk alanlarimizi tam bir karmasaya surukleyecektir.
Konuyla ilgili yeterli bilginin bulunmamasi, yapilan girisimin iyi
dusunulmeden baslatildigini gdstermektedir. Bu nedenle konuyu daha
da icinden ¢ikilmaz bir asamaya gelmeden, konunun meslek odalari
basta olmak Uzere ilgili taraflarini da kapsayacak sekilde yeniden
gozden gegcirilmesi icin galisma yapilmasini, bu degigikliklerle esas
olarak neyin hedeflendiginin kamuoyuna ve tarafimiza bildiriimesini
talep ederiz.
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Teknoloji Fakiilteleri ve Teknoloji Miuhendisligi Sorunu

Ulkemizde, doktorluk, hemsirelik, mihendislik, teknik
elemanlik, avukatlik, noterlik, serbest muhasebecilik, ilkokul
ogretmenligi, orta dereceli okul 6gretmenligi ve Universite 6gretim
elemanhgi gibi bazi meslekler yasa ile duzenlenmig olup, bunlar
yasa uyarinca yerine getirilebilecek mesleklerdir. Bunlara ait
unvanlar, yasalarda ongorulen kosullarin saglanmasi ve yasalarin
ongordugu edinimlerin hak edilmesi ile birlikte gecerlidir.

Ulkemizde ilk Mihendis Mektebi 1883 tarihinde kurulmus,
Cumhuriyet déneminde ise Bayindirhk Bakanhdrna badli
olan Yuksek Mduhendis Mektebi, 1944 vyilinda istanbul Teknik
Universitesine donustirilmis, daha sonra mihendislik egitimi
vermek amaciyla kurulan teknik Universitelerin yani sira diger
Universitelerde de mihendislik fakulteleri agilmistir.

17.6.1938 tarihli ve 3458 sayili muhendislik ve mimarlik
hakkindaki yasanin 1, 2, 3 ve 4. maddelerinde, kimlere muhendis
unvani verilebilecegi ve hangi okullarca verilen diplomalarin
muhendislik meslegine temel olabilecegdi belirlenmigtir. Buna gore,
muhendislik 6grenimi veren Turk yuksek 6grenim kurumlarindan
mezun olanlara “mihendis” ve “ylksek muhendis” unvani
verilebilir. Ayni bicimde programlari, yiksek muhendis ve muhendis
okullarimizin programlarina denk yabanci okullarin mezunlarina
da bu unvanlar verilir. Ancak, muhendislik unvanina sahip olanlar
bu unvan ve yetki ile sanatlarini icra edebilirler.

Sanayi ve teknoloji alaninda, egitilmis teknik personel agigini
kapatmak amaciyla 1930’lu yillarinda sanat enstitlleri, endustri
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meslek liseleri, teknisyen okullari, teknik liseler ve kiz meslek
liseleri egitim ve 6gretime baglamisgtir. Mesleki ve teknik okullarin
atolye ve meslek dersleri 6gretmenlerini yetistirmek Uzere 1937
yilinda ilk erkek teknik 6gretmen okulu Ankara’ da agilmigtir. Daha
sonraki yillarda sayilari artan ve Milli Egitim Bakanhgi'na bagli dort
yillik egitim ve 6gretim veren erkek teknik 6gretmen okulu, erkek
teknik yuksek ogretmen okulu, yuksek teknik ogretmen okulu, kiz
teknik yuksek ogretmen okulu olarak adlandirilan yuksek teknik
ogretmen okullari, 28.03.1983 tarihinde 2809 sayil “YUksekogretim
Kurumlar Teskilati Kanunu” ile degistirilerek kabul edilen 41 sayili
KHK ile teknik egitim fakultelerine donusturulmas ve Universitelere
baglanmistir.

Yuksek teknik 6gretmen okullari ile teknik egitim fakulteleri
mezunlari, teknik 6gretmen ve yodnetici olarak mesleki ve teknik
egitimin uygulanmasina, ulkemizin ihtiyaci olan nitelikli isgictinin
yetistirimesine, endustrinin bilim ve teknolojiye dayali olarak ®
geligtiriimesine katkida bulunmakta; ayrica kamu ve 6zel sektor
isletmelerinde teknik eleman olarak da gorev yapmaktadirlar.

657 sayili Devlet memurlari Kanunu’na gore ,

“Il - TEKNIK HIiZMETLER SINIFI:

Bu Kanunun kapsamina giren kurumlarda meslekleriyle ilgili
gorevleri fiilen ifa eden ve meri hukimlere gore yuksek muhendis,
muhendis, yluksek mimar, mimar, jeolog, hidrojeolog, hidrolog,
jeofizikei, fizikgi, kimyager, matematikci, istatik¢ci, yoneylemci
(Hareket arastirmacisi), matematiksel iktisat¢i, ekonomici ve
benzeriile teknik 6gretmen okullarindan mezun olup da, 6gretmenlik
meslegdi diginda teknik hizmetlerde galiganlar..... Teknik Hizmetler
sinifini tegkil eder.”

ve
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“a)Siniflarindgrenimdurumlarinagore giris ve yukselebilecek
derece ve kademeleri asagida gosterilmistir Dort yil sureli yliksek
ogrenimi bitirenlerden yuksek mihendis, muhendis, yuksek mimar,
mimar sifatini almig olanlar ile bunlardan ogretmenlik hizmetinde
calisanlar, Erkek Teknik Yiksek Ogretmen Okulu, Erkek Teknik
Ogretmen Okulu ve Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu
mezunlari, istanbul Devlet Glizel Sanatlar Akademisi ile uygulamal
Endustri Sanatlari Yuksek Okulu mezunlari(1), Teknik Egitim
Fakiiltesi (Ylksek Teknik Ogretmen Okulu ve Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, istanbul Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu)
mezunlari (2), 6grenimlerine gore tesbit edilen giris derece ve
kademelerine bir derece,...”

kamu kesiminde, teknik ogretmen ve teknik ve mesleki
egitim fakultesi mezunlarina basta muhendisler olmak Uzere diger
teknik elemanlarla esdeger 6zIUk haklari tanimigtir.

29.04.1992 tarihli ve 3795 sayili Kanun ise, butunuyle
muhendis ve mimarlar digindaki teknik elemanlarin unvan, yetki
ve sorumluluklarini belirlemek igin ¢ikariimistir. Bu Yasa ‘nin
3. maddesinin (d) bendi, lise usti dort yil sureli yuksek teknik
ogretim goren erkek teknik 6gretmen okulu, erkek teknik ylksek
ogretmen okulu, yuksek teknik 6gretmen okulu ve teknik egitim
fakultesi mezunlari ile kiz teknik 6gretmen okulu, kiz teknik yliksek
ogretmen okulunun ve mesleki egitim fakultesinin teknik egitim
veren bolumlerinden mezun olanlara “teknik 6gretmen” unvani
verilmesini 6Gngormugtur.

Ayni kanunun Madde 3.e “Teknik ogretmen unvanini
kazananlar icin ilgili teknik egitim fakultelerince duzenlenecek en
fazla iki yar yil sureli tamamlama programlarini basariyla bitirenlere
dallarinda “muhendis”, unvani verilir.” denmekte, Madde 4.de ise
“Teknik 6gretmenler igin dizenlenecek muhendislik programlarinin
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uygulama esas ve usulleri, YUksekogretim Kurulunca gikarilacak
yonetmelikle diizenlenir.” denilmektedir. Ayrica “YOK’ (in 07.08.1992
tarininde 21308 sayili resmi gazetede yayinlanan yonetmeliginin
8.Maddesi “Tamamlama programinda yer alan muhendislik
dersleri, muhendislik unvanina sahip 6gretim Uyeleri tarafindan
verilir’ kosulunu getirmektedir. Bu uygulamanin yillara yayilan nitel
ve nicel ozellikleri ve sonuglarl nedense kamuya yansitiimamis ve
irdelenememistir.

13.11.2009 tarih ve 27405 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile bazi ylksekogretim
kurumlari bunyesinde bulunan teknik egitim fakulteleri, mesleki
ve teknik egitim fakulteleri, ticaret ve turizm egitim fakulteleri ile
Endustriyel Sanatlar Egitim Fakultesinin kapatilmasina ve ayni
yuksekogretim kurumlarina bagli olarak yeni fakulteler kurulmasina
karar verilmistir. Bu kararname ile 21 adet “Teknoloji Fakultesi”
kurulmustur. @

24 Kasim 2009 tarih ve 27416 sayih Resmi Gazete'de
yayimlanan2009/15612 sayiliBakanlar KuruluKarariile 2009/15546
sayill Bakanlar Kurulu Kararinda degisiklik yapiimasina iligkin ekli
kararin yururlige konulmasina karar verilmis olup, s6z konusu
kararda; “20/11/2009 tarihli ve 2009/15612 sayili Kararnamenin Eki
Karar” da “ S6z konusu fakulteler 2015-2016 6gretim yili sonunu
gecmemek Uzere gorevlerini ilgili mevzuatina goére yurutmeye
devam eder. Kapatma islemi, mevcut ogrencilerin mezuniyet
islemleri tamamlandiktan sonra ve en ge¢ 2015-2016 ogretim yili
sonunda uygulamaya konulur.” ve bu karar, 13/11/2009 tarihinden
gecerli olmak Uzere yayimi tarihinde yururluge girer.” hukumlerine
yer verilmigtir.

Bu kararnameler ile teknik 6gretmenlere unvan degisikligi
ile alaninda hizmet veya uretimle ilgili proje yapma, planlama,
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yonetme, uygulama ve kontrol, Uran geligtirme, test, analiz, kalite
yonetimi ve imalat konularinda imza yetki ve sorumluluk verilmesi
istenmektedir. Buna gerekge olarak gelisen Turk sanayisinin
teknoloji muhendislerine de gereksinimi oldugu belirtilerek, is
hayatindaki gelismeler sonucu geleneksel muhendis ve uygulama
agirhkli mihendis gibi birbirinden iki ayri kavram geligtirilerek
birbirini tamamlayici ¢aligma alani oldugu vurgulanmaktadir!
Ulkemizde yilda ortalama 25.000 yeni miihendisin mezun oldugu
ve muhendislerin %25‘inin igsiz ya da meslek disi iglerde ¢alistigi
gercegi karsisinda alinan bu kararin bir keyfilik ve plansizlik
icerdigi acik¢a ortadir. Karar uygulamaya ge¢gcmeden her yonuyle
tartisiimalidir, dogru degerlendirmeler yapilarak hakli islemlere
yonlenmelidir.

Bu kararnameler sonucu: Kasim 2009 tarihinde YOK’Un
aldigi bir karar ile 2010 OSYS’de Teknik Egitim Fakulteleri 6grenci
almayacak ve yeni mufredatlarini olusturup tim 6grencileri mezun ®
oluncaya kadar iki programi birlikte yurateceklerdir. Bu durumda,
okumakta olan ve mezun olmus bulunanlar igin alinan unvan
“teknik 6gretmen” olacagi i¢in sorun ¢ézumlenmis olmayacaktir.

Teknik 6gretmenler, asagida belirtilen ve benzeri konularda
yetki ve sorumluluk alamamaktan dolayr magdur olduklarini
belirtmektedirler.

“Teknik Ogretmenlerin imza Yetkileri: 11.11.1989 Tarih
ve 20339 Sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yururluge giren
Elektrikle ilgili Fen Adamlarinin Goérev Yetki ve Sorumluklar
Hakkinda Yonetmelik ile 03.02.1990 Tarih ve 20422 Sayili
Resmi Gazetede yayinlanarak yururlige giren Elektrikle ilgili Fen
Adamlarinin Gorev Yetki ve Sorumluklari Hakkinda Yonetmeligin
Bazi Maddelerinde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik,
Teknik Ogretmenlerin imza yetkilerini kisitlayan bir yénetmeliktir.
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Ayrica 29.04.1992 Tarihinde kabul edilerek, 12.05.1992 tarih ve
21226 Sayili Resmi gazetede yayinlanarak uygulamaya gegirilen
3795 sayili Bazi lise, okul ve fakulte mezunlarina unvan verilmesi
hakkinda kanunun 6. maddesi, teknik ogretmenlerin yetki ve
sorumlulugu ile ilgili bakanhklarin ve YOK in gérisleri alinarak
Milli Egitim Bakanligi nca hazirlanir denmesine ragmen, maalesef
13 yildir hazirlanmamistir. Yine 3795 Sayili Kanunun 5. maddesi
geredi Yuksek Ogretim Kurulu (YOK) tarafindan hazirlanan ve
adl gegen yasay! rafa kaldiran, Ulkemiz Mesleki ve Teknik Egitim
sisteminin ve Teknik Ogretmenlerimizin 6niini kesen ydnetmelikte
teknik 6gretmenlerimiz magdur edilmektedir.”

YOK de vyapilan degerlendirmelerde; Teknoloji
Fakultelerinin  Muhendislik Fakultelerine alternatif  degil, bu
fakultelerin tamamlayicisi olacagi iddia edilmektedir. Bu nedenle
mezunlarinin Uretim sureclerinde Uslenecekleri gorevlerin birbirinin
devami niteliginde olmasi gerektigi 6ngorusu vardir. Bu gerekgeyle ®
Teknoloji  Fakultelerinin  “uygulama muhendisi” yetistirirken,
Muhendislik Fakulteleri’nin ise “arastirma muhendisi” yetistireceqi
belirtimektedir.

Burada iki onemli konu ortaya c¢ikariimaktadir. Birincisi,
dinyada artik teknik ogretmen vyetistiren esdeder oOgretim
kurumlarinin olmadigi, ikincisi 6zellikle bati Ulkelerinde “teknoloji
muhendisligi” nin bu baglamda yer aldiginin savunulmasidir. Bu
iki bilgi de kamuoyunu yaniltmak Uzere yayilmaktadir. Ayrica
Turkiye'de teknik dgretim alaninda “Teknik Ogretmen”in 6gretmen

olarak istihdaminin olanaksiz oldugu da one surtlmektedir.

Birincisi, bir ¢ok Ulkede, 6zellikle ABD’de, Universitelerde
, teknisyen/tekniker egitiminde gorev alacak teknik ogretmenler
(technical teacher) yetistiren fakulte ve bolumler ile, liselerde
teknoloji derslerini verecek teknoloji 6gretmenleri (technology
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teacher) yetistiren fakulte ve bolumler vardir.

Ikincisi, bu yeniden vyapilanmayi 6nerenler agikga,
Ozellikle ABD’de vurgulanan bigimiyle, bir ¢cok Ulkede uygulanan
‘Faculty of Engineering Technology” (Muhendislik Teknolojisi
Fakultesi) ile bunlarin mezunlarina verilen “Engineering
Technologist”(muhendislik teknolojisti/teknologu) 6rnek olarak
One surmekte ama her nedense Turkge'ye cevirilerini ters s6zcuk
sirasinda yapip “Teknoloji (Muhendisligi) Fakultesi” ile “teknoloji
muhendisi” adlarinin kullanmay1 hedeflemektedir. Yani mezunlarini,
hatta daha 6nce mezun olmuslari da, bir anda “muhendis” unvani
ve buna gore sorumluluk ve yetkilerle donatmay! istemektedirler.

Bilindigi Uzere teknik elemanlarin, bir tir dunyadaki statulerini
ve devinirlikleri ile esdegerliklerini guvence altina alan Ug¢ adet
uluslar arasi anlagma vardir. Bunlar “Muhendisler” icin Washington
Anlagmasi, “Muhendislik Teknolojistleri/ Teknologlar” icin Sydney ®
Anlagsmasi ile “Teknisyenler” icin Durban Anlagsmasidir. Bu Ug ayri
anlasma ile bu unvan ve mesleklerin birbirinden ayri oldugu, bu
mesleklere iliskin profesyonel kurumlarin ve egitimlerinin ayri ayri
oldugu kesinlikle kabul edilmistir. Bu anlasmalarin konuyla ilgili
kisi ve kuruluglar tarafindan, hem igerikleri hem de anlagsmalarda
ulkeleri temsil eden mesleki kuruluslar agisindan, iyice incelenerek
irdelenmesinde yarar vardir.

Bu tur wunvanlar Kanada'da Sertifikali Muhendislik
Teknolojisti/Teknologu (Certified Engineering Technologist —
CET) olarak Avrupa’da ise Muhendislik Teknolojisti/Teknologu
(Engineering Technologist — ET) olarak ge¢mektedir. Mihendis
(engineer) adinin ¢ok liberal ve genis anlamli olarak kullanildigi
ingiltere’de bile yetkinlik aldiktan sonra Muhendisler “Chartered
Engineer”, teknolojistler “Incorporated Engineer” Unvanlarini ayri
ayri almaktadirlar.
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Muhendislik ve muhendislik teknolojisti, is alanindaki
yayihmda, bir biri ile értismeyen bigimde tanimlanmistir. Ornegin
Amerikan muhendislik ve teknoloji akreditasyon kurulugsu ABET bu
iki meslek icin ayri tanimlar yapmis, kisaca muhendisi tasarlayan-
projelendiren teknolojisti ise bu tasarim-projenin uygulanmasinda
gorev alan, gerceklestiren bir teknik eleman olarak tanimlamigtir.
Bu iki meslegin egitim-6gretim programlari kapsamlari, nitelikleri
hatta akreditasyon kosullari farkhdir. Yani teknolojisti/teknologu
sirf amaca uygun bir ad takilarak “muhendislestirmek”, dinya
standartlarinin bugunku durumuyla bile olanaksizdir.

Ulkemizde, ortabgretimde mesleki/teknik 6gretimin ikiye
katlanmasi hedefiortadayken, mesleki/teknikliselerin 6grencilerinin
okul digl varsayilan calismalari ile okulda gorulen egitim-0gretim
etkinliklerinin oranlarini zaman ve 6gretmen gereksinimi agisindan
azaltan bu uygulamanin sonuglari iyi degerlendirilmelidir.

Uzerinde hi¢ konusulmayan en énemli konu ise; tlkemizde
yapilan sanayi Uretiminin ne kadarinda ar-ge ¢alismasi vardir? Ne
kadarinda lisans alinarak uretim yapilmaktadir? Bunu gormenin
en kolay yolu ulkemizde bir yilda alinan patent sayisi ile her yil
bu Universitelerden mezun olup ve arastirma yapmasi beklenen
muhendislerin sayisi arasindaki orana bakmaktan gec¢mektedir.
Endustriyel agidan ve kaynaklarina gore ¢ok gelismis ulkelerin
kullandigr isbolumlerinin Ulkemiz igin ne kadar gerekli oldugu da
tartisilabilir.

Muhendislik; egditim, deneyim, uygulama ile edinilen
matematik ve doga bilimleri bilgisinin, dogal gu¢ ve kaynaklarin
insanlik yararina ve surdurulebilirlik ilkeleri dikkate alinarak,
muhendislik etigi gozetilerek kullaniimasi igin yontemler gelistirme
ugrasidir. Buna gore muhendis bir sistemi tasarlayip gelistirir,
bunlari uygulayan diger teknik elemanlara(tekniker, teknisyen vb.)
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yol gosterip, denetler. Mevcut durumda tekniker ve teknisyenlerin
gorevini, uygulama muhendisi /teknoloji muhendisi adi altinda
yeni bir kavrama yuUklemek ve bunu yetki/sorumluluk agisindan
‘muhendislestirmek” anlamina gelen bu igleyis ne kadar dogrudur?
Bu girisimin bir yandan muhendisler i¢in sonuglari irdelenirken, su
ana kadar ¢ok aranan teknik elemanlar olan tekniker/teknisyenler
uzerindeki etkileri de gok iyi irdelenmelidir.

3795 sayii Kanun”un 3. maddesinin (e) bendi teknik
ogretmen unvanini kazananlarin belli bir programi basariyla
tamamlamalari kosuluyla kendi dallarinda muhendis unvani
verilmesini duzenlemektedir. Teknik egitim fakulteleri ile muhendislik
fakultesi arasindaki formasyon farkini kapatmaya yonelik olarak
yapilan yasal bir diizenleme ve Ylksekdgrenim Kurulu(YOK)
tarafindan 07.08.1992 tarihinde cikariimis “Teknik Ogretmenler
icin Diizenlenecek Mihendislik Programlarinin Uygulama Esas
ve Usulleri Yonetmeligi” varken, YOK' Gn 13.11.2009 tarih ve ®
2009/15546 sayili Bakanlar kurulu kararina dayanarak, sadece
isimleri degistirilen Teknik Egitim Fakultelerinin kadro ve fiziksel
olanaklariyla (Teknoloji Fakultesi) muhendislik bdlumlerinin
kurulmasini tanimasi 3795 sayili Kanunla ve g¢ikarmis oldugu
yonetmelikle celismektedir.

YOK’ tin 07.08.1992 tarihinde 21308 sayili resmi gazetede
yayinlanan yonetmeliginin 8.Maddesi “Tamamlama programinda
yer alan muhendislik dersleri, mihendislik unvanina sahip 6gretim
uyeleri tarafindan verilir’ kosulunu getirmektedir. Bakanlar Kurulu
kararlarina dayanilarak yapilan YOK diizenlemelerinde miihendislik
unvan ve formasyonuna sahip olmayan Ogretim uUyelerinin
bulundugu Teknik Egitim Fakultelerinde(Teknoloji Fakultesi)
muhendislik egitimi verilmesi agiklanamaz.

93

teknoloji fakiilteleri.indd 93 @ 09.08.2010 15:25:30



1 TEEEE @® | I | [

TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI TEKNOLOJI FAKULTELERI GERGEGI

Bir yuksekogretim kurumunu bitiren kigilerin kendilerini
gelistirmelerine olanak saglanmasi c¢agdas egitim-0gretim
hizmetlerinin bir geregi sayilabilecegi gibi Anayasa’nin da temel
ilkelerindendir. Fakulteler yuksek duzeyde egitim, 6gretim, bilimsel
arastirma ve uygulama vyapan yuksekogretim kurumlaridir.
Anayasa’nin 42. ve 130. maddelerinde s6zu edilen gcagdas egitimin
konu ile ilgili fakultelerde yapilacagi dogaldir.

Universiteler uluslar arasi diizeyde bilim Ureten, sanayinin
ihtiyaci olan konularda projeler gelistiren, sanayide yeni teknolojiler
yaratacak elemanlar yetistirerek bilimsel ve mesleki formasyona
kavusturan kamu tuzelkisiligine ve bilimsel 0zerklige sahip
kurumlardir. Ben yaptim oldu anlayigiyla plansiz ve keyfi bir bigimde
¢ok sayida donanimsiz, 6gretim elemansiz Universite ve fakulte
acmak, fakultelerin isimlerini degistirmek, Universitelerin bilgisi
disinda kontenjanlari artirmak, yonetim kadrolarina, akademik
kadrolarina mudahale etmek bilimsel 6zerk Universite yapisina ne ®
kadar uymaktadir?

Muhendislik meslegi altyapi sorunlari ¢ézulmus, ¢cagdas
ve bilimsel niteliklere sahip kaliteli bir egitimi zorunlu kilmaktadir.
Meslegin uygulama alani yonunden egitimin niteligi, doga ve
kilturel ¢evrenin tahribi; birey ve toplum sagliginin riske girmesi
gibi kamusal alana zarar verebilecek pek ¢ok uygulamaya
neden olabilmektedir. Ulkemizde var olan miihendislik-mimarlik
fakultelerinin egitimini kaliteli hale getirmek, fakultelerin alt yapi,
donanim ve ogretim elemani alanindaki eksikliklerini gidermek icin
calisma yapilmasi gerekirken, siyasi olarak alinan bu kararlarin
kamu yararina uygun oldugunu sdylemek olasi degildir.

Teknik ogretmenlerin, teknik egitim fakultesinde aldiklar
egitim ve ogretim dogal olarak bu fakdlteler dizeyinde ve
ogretmen yetistirmeye yoneliktir. Bakanlar kurulu karariyla bu
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fakultelerin isimlerinin Teknoloji Fakultesi olarak degistiriimesi ve
YOK kararlariyla, mihendislik egitimi ile ilgili olmayan bu fakulte
mezunlarina muhendislik unvani verilmesi Anayasa’nin esitlik,
egitim ve 6gretimin gagdas bilim ve egitim esaslarina gore yapilmasi
ilkesine aykiri olmaktadir.

Muhendislik gibi kamunun guvenliginde 6nemli rol oynayan
bir meslegin, ancak bu konuda yeterli egitim gormus Kigiler
tarafindan yapiimasinda kamu yarari vardir. Ogretmen yetistirmeye
yonelik kurulmus ve bu alanda egitim, 6grenim veren teknik egitim
fakultelerinin isimlerlinin teknoloji fakultesi olarak dedgistirilerek
mezunlarina, “muhendis” veya “uygulama muhendisi” unvani
verilmesi kamu yararina degildir.

Muhendislik mesleginin gereklerine uygun bigimde egitim
vermek Uzere kurulmus olan muhendislik fakulteleri ile, teknik
liselere oOgretmen vyetistirmek amaciyla kurulan teknik egitim @
fakultelerinin kurulus amaclarinin okutulan derslerin ve iceriklerinin
biri biriyle esdegerde olmadigi acgiktir. Bu nedenle, teknik egitim
fakultesininisimlerinin teknoloji fakultesiolarak degistiriimesi sonucu
mezunlarinin muhendis unvani almalarini saglayan dizenlemeler
“‘bunyeye inemeyen, daima dlzeyde kalacak bir zorlama olmaktan
ileri gidemeyecek ve kurulug amaclarindan kaynaklanan temeldeki
yetisme farkini gideremeyecektir.”

Esit egitim gormeyen kimselerin benzer gagrisimli, yetkili ve
sorumlu unvani almalar egitlik ilkesiyle bagdagsmamaktadir. Bagka
bir anlatimla, fakultelere giris ve egitimlerindeki esitsizlige karsin
teknik egitim fakultesi(teknoloji fakultesi) mezunlarina “muhendis”
unvani vermenin hakli bir nedeni yoktur. Bu dizenleme ile, teknik
egitim faklltesi mezunlarina, muhendislik fakultelerinden mezun
olanlara gore dolayl bicimde ayricaliklar taninmig olmaktadir.
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13 Kasim 2009 CUMA Resmi Gazete Sayi : 27405
BAKANLAR KURULU KARARI

Karar Sayisi : 2009/15546

Bazi yuksekogretim kurumlari bunyesinde bulunan teknik
egitim fakulteleri, mesleki egitim fakulteleri, mesleki ve teknik
egitim fakulteleri, ticaret ve turizm egitim fakulteleri ile Endustriyel
Sanatlar Egitim Fakiltesinin kapatilmasi ve ayni yuksekogretim
kurumlarina bagh olarak yeni fakulteler kurulmasi hakkindaki ekli
Kararin yurarlige konulmasi; Milli Egitim Bakanhgdinin 28/9/2009
tarinli ve 25377 sayili yazisi Uzerine, 28/3/1983 tarihli ve 2809 ®
sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine goére, Bakanlar Kurulu’nca
2/11/2009 tarihinde kararlastiriimistir.
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Abdullah GUL CUMHURBASKANI

Recep Tayyip ERDOGAN Basbakan

C.CICEK B.ARINC A.BABACAN F.N. OZAK
H.YAZICI F.N.OZAK B.YILDIRIM F. CELIK
E.BAGIS S.A.KAVAF C.YILMAZ S.ERGIN
S.ERGIN B.ATALAY B.ATALAY M. SIMSEK

N. CUBUKCU M.DEMIR R.AKDAG

B. YILDIRIM M. M. EKER O. DINGER
® N. ERGUN T.YILDIZ E. GUNAY ®
V. EROGLU
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2/11/2009 TARIHLI VE 2009/15546 SAYILI

KARARNAMENIN EKi

KARAR

MADDE 1 — (1) Eklilistede belirtilen yuksekogretim kurumlari
bunyesinde bulunan ve ayni listenin (A) sutununda gosterilen
fakulteler kapatilmig ve (B) sUtununda yer alan fakulteler ayni
yuksekogretim kurumlarina baglh olarak kurulmustur.

(2) BuKararuyarincakapatilan fakulteler, mevcut 6grencilerin
mezuniyetlerine kadar egitime devam eder.

(3) Bu Kararin uygulanmasinda ortaya c¢ikabilecek ®
tereddutleri gidermeye ve uygulama esaslarini belirlemeye
Yuksekogretim Kurulu yetkilidir.

MADDE 2 — (1) Bu Karar yayimi tarihinde yururlige girer.

MADDE 3 — (1) Bu Karar hukumlerini Bakanlar Kurulu
yuaratar.
BAKANLAR KURULU KARARI

Karar Sayisi : 2009/15612

Bazi yuksekdgretim kurumlar bunyesinde bulunan teknik
egitim fakulteleri, mesleki egitim fakulteleri, mesleki ve teknik
egitim fakulteleri, ticaret ve turizm egitim fakulteleri ile Endustriyel
Sanatlar Egitim Fakultesinin kapatilmasi ve ayni ylksekogretim
kurumlarina bagli olarak yeni fakulteler kurulmasi hakkindaki
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2/11/2009 tarihli ve 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Kararinda
degisiklik yapilmasina iligkin ekli Kararin yururlige konulmasi;
28/3/1983 tarihli ve 2809 sayili Kanunun ek 30 uncu maddesine
gore, Bakanlar Kurulu’nca 20/11/2009 tarihinde kararlastiriimistir.

MADDE 1 — 2/11/2009 tarihli ve 2009/15546 sayili Bakanlar
Kurulu Kararinin eki Kararin 1 inci maddesinin ikinci fikrasina
asagidaki hukum eklenmistir.

“S6z konusu fakulteler, 2015-2016 ogretim yili sonunu
gecmemek Uzere gorevlerini ilgili mevzuatina goére ylurutmeye
devam eder. Kapatma islemi, mevcut ogrencilerin mezuniyet
islemleri tamamlandiktan sonra ve en ge¢ 2015-2016 6gretim yili
sonunda uygulamaya konulur.”

MADDE 2 — Bu Karar, 13/11/2009 tarihinden gegerli olmak ®
Uzere yayimi tarihinde yururluge girer.

MADDE 3 — Bu Karar hukumlerini Bakanlar Kurulu yarutar.

3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Fakulte Mezunlarina Unvan Veril-
mesi Hakkinda Kanun

3795 Sayili Kanun
Kanun Numarasi :3795

Kabul Tarihi :29/4/1992
Yayimlandigi R.Gazete :Tarih :12.5.1992 Sayi :21226
Yayimlandigi Dustur :Tertip :5 Cilt :31 Sayfa:

Amag
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Madde 1.- Bu Kanunun amaci, muhendis ve mimarlar
diginda kalan teknik personelin; egitim seviyelerine gore unvan,
yetki ve sorumluluklarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2.- Bu Kanun, endustriyel mesleki teknik ogretim
veren yuUksekogretim kurumlarindan mezun olanlar ile endustri
meslek lisesi, kiz meslek lisesi, teknik lise ve kiz teknik lisesi
mezunlarinin ve bu okullara denk mulga okul mezunlarinin unvan,
yetki ve sorumluluklari ile ilgili esaslari kapsar.

Unvanlar

Madde 3.- Gordukleri mesleki teknik 6gretim alanlarina gore;

a) Endustri meslek lisesi, kiz meslek lisesi, teknik lise ve kiz
teknik lisesi mezunlarina, “teknisyen”,

b) Lise ustu iki yil sureli yuksek teknik 6gretim gorenlere, @
“tekniker”,

c) Lise Ustu Ug¢ yil sureli yuksek teknik 6gretim gorenlere,
“yuksek tekniker”,

d) Lise Ustu dort yil sureli yuksek teknik o6gretim goren
erkek teknik 6gretmen okulu, erkek teknik yuksek ogretmen okulu,
yuksek teknik 6gretmen okulu ve teknik egitim fakultesi mezunlari
ile kiz teknik 6gretmen okulu, kiz teknik yuksek 6gretmen okulunun
ve mesleki egitim faklltesinin teknik egitim veren bolimlerinden
mezun olanlara “teknik 6gretmen”,

e) Teknik 6gretmen unvanini kazananlariginilgili teknik egitim
fakultelerince duzenlenecek en fazla iki yari yil sureli tamamlama
programlarini basariyla bitirenlere dallarinda “muhendis”, Unvani
verilir.
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Bu unvanlar, egitim gorulen dalin ismi ile birlikte kullanilir.

Muhendislik Programlarinin Duzenlenmesi

Madde 4.- Teknik 6gretmenlericin duzenlenecek muhendislik
programlarinin uygulama esas ve usulleri, Yuksekogretim
Kurulunca c¢ikarilacak yonetmelikle duzenlenir.

Muhendislik Programlarinin Uygulanmasi

Madde 5.- Teknik 6gretmenlericin duzenlenecek muhendislik
programlari, bu Kanunun yayimini izleyen ilk ogretim yilindan
itibaren ilgili fakultelerce uygulamaya konulur.

Yetki ve Sorumluluk

Madde 6.- Muhendislik unvanini alanlar, kendi meslek
alanlarinda denk o6grenim goérmus diger meslek mensuplarinin
yetki ve sorumluluklarina sahip olurlar.

Teknisyen, tekniker, yuksek tekniker ve teknik 6gretmenlerin ®
her meslek alanindaki yetki ve sorumluluklarina ait esas ve usuller;
Bayindirlik ve Iskan Bakanhgi, Ulastirma Bakanh§i, Sanayi ve
Ticaret Bakanligi ve Yuksekogretim Kurulunun da gorasgleri alinarak
Milli Egitim Bakanliginca hazirlanacak bir ydonetmelikle duzenlenir.

Gecici Madde 1.- Bu Kanunun yuararluge girmesinden dnce
3 uncu maddede belirtilen kurumlardan mezun olanlara da, ayni
maddede 6ngorulen unvanlar verilir.

Madde 7.- Bu Kanun yayimi tarihinde yururluge girer.

Madde 8.- Bu Kanun hukumlerini Bakanlar Kurulu yuratar.
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TEKNiK OGRETMENLER iGiN DUZENLENECEK
MUHENDISLIK PROGRAMLARININ UYGULAMA ESAS VE
USULLERI
YONETMELIGI

(Resmi Gazete Tarihi: 07.08.1992 Resmi Gazete Sayisi: 21308)
Amag

MADDE 1. Bu Yoénetmeligin amaci, lise Ustt dort yil streli yiksek
teknik 6gretim gérmek suretiyle “teknik 6gretmen” unvanini  kazanmis
olanlarin “muhendis” unvanini alabilmeleriicin diizenlenecek tamamlama
programlarinin uygulanmasi ile ilgili esas ve usulleri belirlemektir. @

Kapsam ve Dayanak

MADDE 2. 3795 sayili Kanun’un 4. maddesi geregince hazirlanmis
olan bu Yénetmelik, lise Ustu dort yil sureyle ylksek teknik 6gretim
goren erkek teknik ogretmen okulu, yuksek teknik 6gretmen okulu
ve ylksek 6gretmen okulu ve mesleki egitim fakdltesinin teknik egitim
veren bolimlerinden mezun olarak “teknik 6gretmen” unvanini kazanmis
olanlari kapsar.

Tamamlama Programlarinin Belirlenmesi

MADDE 3. Teknik 6gretmen unvanini kazanmis olanlar icin
hangi muhendislik dallarinda tamamlama programlarinin acilabilecegine
ve bu programlara hangi dallardan mezun olan teknik 6dretmenlerin
katilabilecegine Universitelerarasi Kurulun gériisi alinarak Yiiksekogretim
Genel Kurulunca karar verilir.
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Mufredat Programlarinin Hazirlanmasi ve Onaylamasi

MADDE 4. Tamamlama programlarinda uygulanacak miufredat
programlari miahendislik fakultelerinin lisans programlari esas alinmak
suretiyle teknik dgretmenlik programlarinin mifredati ile muidhendislik
lisans programlarinin mafredati arasindaki farkhliklari giderecek sekilde
hazirlanir.

Mifredat programlari bir Yiiksekoégretim Kurulu Uyesinin
koordinatorliginde, teknik egitim fakulteleri 6gretim Gyeleri arasindan
U¢, mUhendislik faklltesi 6gretim Uyeleri arasindan d¢ Uye olmak Uzere
Yiksekdgretim Yaratme Kurulunca secilen yedi kigilik bir komisyonca
birinci fikra hikimlerine uygun olarak hazirlanir. Komisyon, gerektiginde
ilgili alanlarda goérevli 6gretim Gyelerinden alt komisyon olusturabilir.

Mufredat programlari  Universitelerarasi  Kurul tarafindan
onaylandiktan sonra uygulanmaya konulur.

Egitim Siiresi @

MADDE 5. Tamamlama programlarinin suresi iki yariyildir. Ancak,
programi bu surede bitiremeyenlere iki yariyil ek sire verilir. Bu surenin
sonunda da basarili olamayanlarin programla iliskileri kesilir.

Tamamlama Programlarina Girig

MADDE 6. Tamamlama programlarinin suresi iki yariyildir. Ancak,
programinin acilacagi Universitenin rektorindn onerisi dikkate alinarak
Yiksekdgretim Yarutme Kurulunca belirlenir.

Tamamlama programina girebilmek icin adaylarin,
Universitelerarasi  Kurul tarafindan ilgili mihendislik fakultelerine
hazirlatilan ve her yil bir defa merkezi olarak dizenlenen Yeterlik
Sinavinda (100) tam not Gzerinden en az (50 ) not almalari gerekir. En
az (50) not alan adaylar arasinda en yuksek not alan adaydan baslamak
suretiyle kontenjan sayisi kadar aday programa girmeye hak kazanir.
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(Mdlga son fikra:RG-30/03/2001-24358)
Tamamlama Programlarinin Uygulanmasi

MADDE 7. Tamamlama programlarini uygulayacak olan teknik
egitim fakulteleri 6gretim Uyeleri, laboratuvar, techizat, atélye, stlidyo
ve diger imkanlar degerlendirimek suretiyle YUksekogretim Genel
Kurulunca belirlenir. Tamamlama programlarinin uygulanmasindan ilgili
fakulte dekani sorumludur.

Ders Verecek Ogretim Uyeleri

MADDE 8. Tamamlama programlarinda yer alan muhendislik
dersleri, muhendislik unvanina sahip 6gretim Uyeleri tarafindan verilir.

Diploma

MADDE 9. Tamamlama programlarini basari ile bitirenlere ilgili
dallarda “muhendis” unvani verilir; bunlarin diplomalarina “3795 sayih
Kanun uyarinca tamamlama programini bitirerek mihendis unvanini
kazanmistir” kaydi konur.

Yururlak

MADDE 10. Universitelerarasi Kurulun gériisti alinarak hazirlanan
bu Yénetmelik yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yurutme

MADDE 11. Bu Yoénetmelik hiktmlerini Yuksekdgretim Kurulu
Baskani yuratur.
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DANISTAY BASKANLIGI’NA

Yiiriitmenin Durdurulmasi

istemlidir
DAVACI : Elektrik MUhendisleri Odasi
VEKILI : Av. Hayati KUCUK

Ihlamur Sok. No: 10 Kizilay — ANKARA

DAVALI : 1. Sakarya Universitesi Rektorligi - Sakarya

2. Yiksekogretim Kurumu - Ankara
3. Basbakanlik - Ankara

O.TARIHi __ :3.5.2010

D. KONUSU : Sakarya Universitesi'nce Teknoloji Fakdiltesi
bunyesinde muhendislik bolimleri kurulmasina yonelik islemi ve
bu isleme onay veren YOK Yiriutme Kurulu karari ile islemlerin
dayanagi olan 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Kararr’'nin iptali
ve yuratilmesinin durdurulmasi istemidir.

ACIKLAMALAR : 1. Davali Sakarya Universitesi'nin
internet sayfasinda, Universite biinyesinde Teknoloji Fakiiltesi
kuruldugu ve bu fakulteye bagli gesitlimuhendislik bélumlerine 2010-
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2011 ogretim yili icin 6grenci alinacagl duyurusu yer almaktadir.
Ancak bu duyurunun Universitenin hangi kararina dayandigi ve
Universitenin kararinin hangi YOK karariyla onaylandidi bilgisine
yer verilmemistir. Bu nedenle internet sayfasindan 6grenilenislemler
ile bu iglemlerin ana dayanagi olarak gosterilen 2009/15546 sayili
Bakanlar Kurulu kararinin iptali istemiyle dava agilmasi zorunlu
olmustur.

Davamiz, Mduavekkil Oda’nin kurulugs amaci ve faaliyet
alani icerisine giren bilgisayar muhendisligi, elektrik-elektronik
muhendisligi gibi alanlarda kamuoyunun ve ilgili taraflarin bilgisine
basvurulmadan ve acgik bir sekilde kamuoyu bilgilendiriimeden
hukuka aykiri olarak yeni bolumler kurulmasi igleminin iptalini
icermektedir.

iptalini talep ettigimiz 13.11.2009 tarih ve 27405 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 2009/15546 sayili Bakanlar Kurulu Karari @
ile gesitli Universitelerde kurulu bulunan mesleki ve teknik egitim
fakulteleri kapatilarak, yerlerine teknoloji fakultesi adi altinda yeni
fakulteler kuruldugu ilan edilmistir. (EK: 1)

Bakanlar Kurulu kararinda, kapatilan fakultelerin mevcut
ogrencilerin mezuniyetlerine kadar egitime devam edecegini ve
kararin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddutleri gidermeye
ve uygulama esaslarini belirlemeye Yuksekogretim Kurulu'nun
yetkili olacagi belirtiimekte, konuyla ilgili bagskaca herhangi bir
bilgiye yer veriimemektedir. Milli Egitim Bakanhgi'nin 28.9.2009
tarinli ve 25377 sayili yazisina dayanilarak alindigi ileri surtlen
kararin gerekcelerine ve igcerigine herhangi bir sekilde ulasmak ve
bilgilenmek mumkin olmamisgtir.
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Bakanlar Kurulu Kararinin uygulanmasiyla ilgili esaslar
belirlemeye yetkili olan Yuksekogretim Kurulu tarafindan, bugune
kadar uygulamayla ilgili herhangi bir genel duzenleyici islem
yayinlanmadigi gibi, bir agiklama dahi yapilmamistir. Dolayisiyla
mesleki ve teknik egitim fakultelerinin kapatilarak yerlerine kurulan
teknoloji fakultelerinin hangi alanda ne gibi bir egitim verecekleri
bilinmemektedir. Tim uygulama YOK ve ilgili Gniversiteler eliyle
adeta gizli bir sekilde yuritiilmektedir. idari prosediir olarak tiniversite
rektorlUkleri tarafindan Fakultelerin bunyesinde olusturulacak
boliimler YOK’e teklif ediimekte, YOK YUritme Kurulu tarafindan
bu tekliflere onay verilmektedir. Dava konusu iglemler agisindan
Sakarya Universite Rektorliginin Teknoloji Fakiiltesi blinyesinde
hangi bélimlerin olusturulacagina dair karari ile YOK Ydriitme
Kurulu’nun onay tarihi ve sayilari tarafimizca bilinmemektedir. Dava
konusu yaptigimiz bu kararlarin Sakarya Universitesi Rektorltigu
ve Yuksekogretim Kurulu’ndan istenmesini talep ediyoruz.

3. Teknoloji Fakultelerinin hangi alanda egitim verecekleri ve
mezunlarinin alacaklari unvanla ilgili olarak gesitli Universitelerin
internet sayfalarinda duyurular yer almistir. Elimizde bulunan resmi
igerikli tek bilgi de bu duyurulardan ibarettir.

Bu duyurular Gzerine dava konusu islemlerden haberdar olan
muvekkil Oda, YOK’e ve Milli Egitim Bakanli§i’'na bir yazi géndermek
suretiyle konuyu bilinenler gergevesinde degerlendirerek agiklayici
bilgi istemigtir. (EK: 2) 4.5.2010 tarihinde gonderilen yaziya
YOK'ten ve Bakanliktan herhangi bir yanit gelmemistir. Aksine
Sakarya Universitesi’'nin internet sayfasinda “Teknoloji Fakiiltesi
Nedir?” bashgi altinda yer alan bilgiler, gonderilen yazi sonrasinda
kaldirilmigtir.

Sakarya Universitesi'nin internet sayfasinda halen teknoloji
fakultesinin kuruldugu ve fakulte bunyesinde yer alan bolumler
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yayimlanmaktadir.  Ayni sekilde Gazi Universitesi Teknoloji
Fakiltesi'ne ait internet sayfasinda da yer almaktadir. internet
sayfalarinda, Teknoloji Fakultelerinde Bilgisayar Muhendisligi,
Elektrik-Elektronik ~ Muhendisligi, insaat Muhendisligi  gibi
muhendislik dallari egitimi verilecegi duyurulmaktadir. (EK: 3)

Sakarya Universitesi Teknoloji Fakiiltesi internet sayfasinda
daha oOnce yer alan, fakat sonradan kaldirilan bilgilerde ise
“Teknoloji fakultesi muhendislik bélumlerinin mufredati mezunlarina
uygulama beceresi kazandirilmasi 6ngorulerek diger muhendislik
fakultesi mufredatlarindan biraz farkl tasarlanacaktir. Ancak, teorik
dersler itibariyle, muhendislik fakulteleri bunyesindeki muhendislik
bolumleri miufredatina esdeger duzeyde olacaktir” ... “Hukuki statu
bakiminda; Muhendislik Fakultesi mezunu “Muhendis” ile Teknoloji
Fakultesi mezunu “Muhendis” unvani arasinda higbir fark so6z
konusu olmayacaktir. Teknoloji Fakultesi mezunu muhendisler de

Tarkiye Mimar ve Muhendisler Odalari Birligine bagli muhendis ®
odalarina uye olabileceklerdir” gibi agiklamalar bulunmaktadir.
(EK: 4)

Aciklanan bilgiler arasinda anilan fakultelere 2010-2011
ogretim yilinda 6grenci kabul edileceg@i de yer almaktadir. Ancak bu
Fakultelerin dava konusu yapmis oldugumuz Universite Rektorlik
kararlariyla Yuksekogretim Kurulu’nun onay kararlarinin tarihleri ve
sayllari yer almamaktadir.

4. Cesitli Universitelere bagh 21 adet mesleki ve teknik
egitim fakultesi, 3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Fakulte Mezunlarina
Unvan Verilmesi Hakkinda Yasa hukumlerine gore “teknik
ogretmen” yetistirmektedir. Bu fakultelerden mezun olan teknik
ogretmenler esas olarak teknik egitim veren ogretim kurumlarinin
ogretmen ihtiyacini kargilamakta, bunun yaninda teknisyen ve
teknikerlerin yetki, gorev ve sorumluluklari gergevesinde, teknisyen
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ve teknikerlerden daha fazla yetkiye sahip olacak sekilde ¢alisma
yapabilmektedirler. Bir yandan o6gretmen ihtiyaci karsilanirken,
diger yandan en Ust seviyede nitelikli eleman olarak istihdam
edilmektedirler. 3795 sayili Yasa’'nin 3. Maddesinin birinci fikrasinin
(e) bendine gore “teknik ogretmen unvanini kazananlar igin
ilgili teknik egitim fakultelerince duzenlenecek en fazla iki yariyil
sureli tamamlama programlarini basariyla bitirenlere dallarinda
‘muhendis” unvani verilmektedir. Yasanin 4, 5 ve 6. Maddelerinde,
teknik ogretmenlerin “muhendis” unvani almalari igin izlenecek
yonteme iligkin ayrintili hukimler de bulunmakta, daha ayrintili
duzenlemenin bir yonetmelikle yapilmasi 6ngorulmektedir.

3795 sayili Yasa hukumlerinden de anlagilacagr gibi,
teknoloji fakultelerine donugturilen mesleki ve teknik egitim
fakulteleri muhendislik egitimi vermemekte, bu fakultelerden
mezun olanlarin “muhendis” unvani alabilmeleri icin tamamlama
egitimine tabi tutulmalari gerekmektedir. Dava konusu yapmis ®
oldugumuz Bakanlar Kurulu Karari ile Turkiye'de kurulu buatun
mesleki ve teknik egitim fakulteleri kapatilarak teknoloji fakultelerine
donusturalmagtur. Bu kararin geregi olarak, “teknik o6gretmen”
yetistiriimesinin teknoloji fakultesi adi altinda gergeklesecegiizlenimi
dogmaktadir. Ancak dava konusu yaptigimiz Universite Rektorlik
islemi ile YOK’Un onay islemi sonucunda, teknoloji fakultelerinden
‘mahendis” unvanli mezunlar verilecegi anlasiimaktadir. 3795
sayili Yasa kapsaminda teknik 6gretmen yetistiren fakultelerin
tamaminin kapatilmis olmasi agik¢a yasaya ve hukuka aykirilik
tasidigi gibi, teknik 6gretmen yetistiren program sonrasinda

muhendis unvani verilecek olmasi da yasaya ve hukuka
aykiridir. Nitekim muhendis unvani kazaniimasiyla ilgili duzenleme

3458 sayili Muhendislik ve Mimarlik Hakkinda Yasa’da belirlenmigtir
ve bu Yasa'nin birinci maddesinde “muhendislik veya mimarlk
tahsilini gosteren Turk yuksek mekteblerinden verilen diplomalar”
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denilmektedir. Teknoloji Fakultesine donusturulen mesleki ve
teknik egitim fakultelerinde “muhendislik tahsili” gosteriimemesi
nedeniyle, bu fakultelerden mezun olacaklarin “muhendis” unvani
tasimalari da s6z konusu olamayacaktir.

5. Davali Sakarya Universitesi biinyesinde ayrica bir
“‘Muhendislik Fakultesi” bulunmaktadir ve muhendislik tahsili
bu fakulte bunyesinde verilmektedir. MUhendislik Fakultesi ile
Teknoloji Fakultesi bunyesindeki bolumler karsilastirildiginda,
Elektrik-Elektronik Muhendisligi, Bilgisayar Muhendisligi, insaat
Muhendisligi, Makine Muhendisligi, Metalurji ve Malzeme
Muhendisligi bolumlerinin her iki fakulte banyesinde de bulundugu
gorulmektedir. Ayni Universitenin iki ayri fakultesi bunyesinde ayni
muhendislik bélumlerinin bulunuyor olmasi, Teknoloji Fakultesinde
muhendislik egitimi verilmediginin de agik gostergesidir. 2010-
2011 egitim 6gretim yilinda Sakarya Universitesinde miihendislik
bolumlerini segecek dgdrencilerin hangi kriterlere gore bu iki fakulte ®
arasinda tercih yapacaklari da belirsizdir.

Diger yandan 2547 sayili YUksekogretim Yasasi'nin 21.

Maddesinde agik bir sekilde “bir fakulte ya da yuksekokulda,

ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan birden fazla
bolum bulunamaz’ denilmektedir. Yasa’nin bu amir htikmu, farkl

ad altinda fakulte kurulmak suretiyle bertaraf edilemez. Bir fakulte
bunyesinde ayni veya benzer nitelikte egitim — 6gretim yapan
birden fazla bolim bulunmasinin yaratacagi sakincalar, farkli
fakllte bunyesinde kurulacak ayni ad altindaki bolumler igcin de
gegerli olacaktir.

6. Dava konusu islemlerle kurulan yeni muhendislik
bolimlerine Universite segme ve yerlestirme sinavi sonrasinda
hangi puanla 06grenci alinacagi, meslek lisesi mezunlarina
teknoloji fakultelerine girmek igin ek puan verilip verilmeyecegi de
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bilinmemektedir. Bu konuda higbir agiklik bulunmamaktadir. Ancak
her durumda, teknoloji faklltelerine daha dusuk puanla 6grenci
alimi yapilacagi da gergektir. Bu durum, mezuniyet sonrasinda ayni
unvana sahip olacak 6grenciler arasinda da esitsizlik yaratacaktir.
Bu durum 2547 sayili Yasa’nin 7. Maddesinin birinci fikrasinin (1)
bendinde yer alan “ylksekogretim kurumlarinda ve bu kurumlara
giriste imkan ve firsat esitligi saglayacak onlemler” alinmasi kuralina
da aykirilik tagimaktadir.

7. Teknik ogretmen yetistiren mevcut mesleki ve teknik
egitim fakultelerinin bir kararla kapatilarak vyerlerine kurulan
teknoloji fakultelerinden muhendis yetistirilecek olmasi, 2547 sayil
Yasa'nin 5. Maddesinde yer alan ilkelere de aykirilik tagimaktadir.
5. Maddenin (c) bendinde “YUksekdgretim kurumlarinin 6zellikleri,
egitim — ogretim dallari ile amaclar gozetilerek egitim — ogretimde
birlik ilkesi saglanir” denilmektedir. Muhendislik fakulteleri ile
teknoloji fakultelerinde farkl nitelikte 6gretim yapilmak suretiyle ayni ®
hak ve yetilere sahip olacak sekilde muhendis unvanli 6grenciler
yetigtirilecek olmasi acgikca bu ilkeye aykirilik tasimaktadir.
5. Maddenin (h) bendinde ise “YUksekogretim kurumlarinin
geligtiriimesi, verimlerinin artirilmasi, genigletiimesi butin yurda
yayginlastirimasi amacina yonelik olarak yenilerinin agilmasi,
ogretim elemanlarinin yurt icinde ve disinda yetistiriimeleri ve
gorevlendirilmeleri, Uretim — insangucu — egitim unsurlari arasinda
dengenin saglanmasi, yuksekogretime ayrilan kaynaklarin ve
ihtisas gucunun dagilimi, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari
ilke ve hedefleri dogrultusunda Ulke, gevre ve uygulama alani
ihtiyaclarinin karsilanmasi, érgun, yaygin, surekli ve agik egitim —
ogretimi de kapsayacak sekilde planlanir ve gerceklestirilir’ ilkesi
de dava konusu islemlerde g6z énunde bulundurulmamigtir. Ayni

universite bunyesinde iki farkh fakultede ayni adli boéliimlerin
kurulmasi, higbir yasal duzenleme yapilmaksizin teknik
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ogretmen yetistiren fakultelerin kapatiimis olmasi, muhendislik
egitimi acisindan “lUretim-insangucii-egitim unsurlari arasinda
dengenin saglanmasi’nin _gozetilmemis olmasi ve bitun
bunlari_kapsayacak sekilde herhangi bir planlamaya dayali
olarak karar verilmemis olmasi, uygulamanin nitelikli ara insan
gucunu ortadan kaldirmasi agilarindan yasayla getirilen amag
ve ilkelere aykirilik tasimaktadir ve dava konusu islemlerin

iptali gerekir.

8. 2547 sayil Yasa'nin 43. Maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinde “Ayni meslek ve bilim dallarinda, egitim — 6gretim yapan
universitelerde, egitim — 6gretim, metod, kapsam, 6gretim suresi
ve ylil igindeki degerlendirme esaslari bakimindan esdeger olmasi
ve ogrenimden sonra kazanilan unvanlarin ayni ve elde edilen
haklarin esdeger sayiimasi hususu Universitelerarasi Kurulun
Onerisi Uzerine; 6gretmen yetistiren birimler icin belirtilen esaslarin
tespiti Milli Egitim Bakanlhgi ile de isbirligi yapilarak, Yuksekogretim
Kurulunca duzenlenir” denilmektedir. Muhendislik fakulteleri
ile teknoloji fakullteleri egitim — o6gretim, metod ve kapsam gibi
yonlerden ele alindiginda, esdeger bir egitim icermemektedirler.
Farkl Universitelerdeki egitim — 6gretim acgisindan dahi esdegerlik
konusunda esaslartespitedilerek belirlikararlaralinmasi gerekirken,
ayni universitelerde farkl fakulte bunyelerinde verilen egitim —
ogretim sonrasinda esit haklar icerecek sekilde unvan verilecek
olmasi agik¢a hukuka aykirilik tagimaktadir. Teknoloji fakultelerinde
muhendislik egitimi verilmesine yonelik Universitelerarasi Kurulun
Onerisi alinmak suretiyle YUksekogretim Kurulunca bir dizenleme
yapilip yapilmadigi dahi bilinmemektedir. Universite sinavlarinin
tamamlandigi, bu sinavlar sonucu teknoloji fakultelerine 6grenci
kaydedilecegi bir ortamda, YOK’Uin ve ilgili Giniversitelerin gizli-sakl
bir sure¢ isleterek, nasil bir egitim sonucunda hangi hak ve yetkilere
sahip 6grenci yetigtirilecegi
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9. Dava konusu iglemlerin sonucu olarak 2010 — 2011 egitim
yilrigin 6grenci alinacak olmasi ve 6numuzdeki glnlerde yerlestirme
kilavuzlarinda teknoloji fakultesi muhendislik boliumlerinin de yer
alacak olmasi nedeniyle giderilmesi gu¢ ya da imkansiz sonuglar
dogacagi acgiktir. Ayni zamanda hukuka acgik aykirilik tasiyan
dava konusu iglemlerin yurutalmesinin durdurulmasinin istenmesi
zorunlu olmustur.

SONUC VE ISTEM : Yukarida belirttigimiz ve re’sen goz
oniine alinacak nedenlerle dava konusu Sakarya Universitesi
Rektorligl islemi, bu islemin onaylanmasina yonelik YOK Yiritme
Kurulu Karari ile bu islemlerin dayanagi niteligindeki 2009/15546
sayih Bakanlar Kurulu Karar’'nin oOncelikle yuruatulmesinin
durdurulmasina, yargilama sonucunda iptallerine karar verilmesini
vekaleten dilerim. Saygilarimla. 02.07.2010

Davaci EMO Vekili
Av. Hayati KUCUK

EKLER : 1. Vekaletname orn.

2. Dilekgede belirtilen ekler.

115

teknoloji fakiilteleri.indd 115 @ 09.08.2010 15:25:34



1 NEEE @® | I | [

TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERiI ODASI TEKNOLOJi FAKULTELERI GERGEGI

116

teknoloji fakiilteleri.indd 116 @ 09.08.2010 15:25:34



TMMOB- ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

TEKNOLOJI FAKULTELERI GERGEGI

YAZIL

NEKNCLEQUIIFAKULTELERI

EMO’dan YOK ve MEB’e mektup

MMOB  Elektrik  Miihendisleri

Odast (EMO) mesleki ve teknik

egitim fakiiltelerinin teknoloji fa-
kiiltelerine dontistiiriilmesi diistincesi-
nin yeniden gozden gecirilmesi icin
Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) ve Milli
Egitim Bakanligina (MEB) mektup gén-
derdi.

EMO'dan yapilan yazili acikla-
mada, mesleki ve teknik egitim fakiil-
teleri mezunlarinin yasadig istihdam
sorununun séz konusu fakiltelerin tek-
noloji fakiiltelerine déniistirmesi sure-
tiyle coziilmek istenildigi savunuldu.
Stz konusu ¢oziimiin "populist bir

yaklagim"" oldugu ifade edilen acikla-
mada, YOK ve MEB tarafindan tekno-
loji  fakiiltelerine  doniistirilmek
istenen okullardan "tekniker mi, mii-
hendis mi, teknoloji mithendisi mi,
yoksa teknolojist mi?"' mezun edile-
cei konusunda 5 aydir hichir acik-
lama g1, hicbir d

aciklama sdyle denildi:
“Universite sinavlan éncesinde bu

icin meslek yiiksek okullanyla iliski-
daha yerinde

fakiltelerin hangi bolimleri acacag
dahi hentiz belirlenmemistir. Baz Gini-
versiteler ne yazik ki yalnizca tabelasi
degistirilen bu fakiiltelerden miihendis
mezun etme hevesine kapilmistir.

s dii ihtiyaci olan nitelikli

de gidilmedigi iddia edildi.

YOK'iin teknoloji fakiiltelerinde
miihendislik bolimleri agilmasina izin
vermesi durumunda, ayni Gniversite
biinyesinde iki ayri bilgisayar miihen-
disligi bliimii kurulmast gibi garip du-
rumlarin ortaya cikacag! savunulan,

ara c\cman ve tekniker yetistirilmek is-
teniyorsa, meslek yiiksek okullarinin
egitim kalitesinin artinilmasi zorunlu-
dur. Eger teknik ve mesleki eitim fa-
kiilteleri icin ihtiyag fazlasi olduklarina
yénelik belirleme yapilmissa, bu kay-
nagmn nitelikli ara eleman yetistirmek

bir tercih olacaktir. (Uygulama) mii-
hendislerin mevcut igsizlik oraminin
3'e katlanmasi anlamina gelecektir ve
issizlik sorununun coziimiine herhangi
bir katkida da bulunmayacaktir.

EMO olarak, Yiiksek Oretim Kuru-
luna (YOK) ve Milli Egitim Bakanlig'na
gonderdigimiz yaziyla, mesleki ve teknik
egitim fakiiltelerinin teknoloji fakiiltele-
fine doniis tiirilmesinin ardindan yasa-
nan karmagayi ortaya koymaya calistik
ve bu kararin yeniden gozden gecirilme-
sini istiyoruz."

(Baskent; 07.05.2010)

EMO: TEKNOLOJI FAKULTELERI, AKP'NIN SECIM HAMLESIDIR

Teknoloji fakiilteleri cikmazi

Elektrik Miihendisleri Odasi, YOK'e ve MEB'e yolladigi ‘uyari yazisi'nda, AKP
hikimetince start alan teknoloji fakdltelerinin ‘anlamsizligini’ ortaya koydu

lektrik Miihendisleri Odas1 (EMO)

yonetiminin Yiiksekogretim Kurulu
ve Milli Egitim Bakanligi'na (MEB) yolla-
dig1 'tabela degisikligiyle miihendis ol-
maz' baghkli yazida, AKP hiikiimeti tara-
findan ‘teknoloji fakiilteleri'ne doniigtii-
riilen teknik egitim fakiiltelerinin ne yon-
de egitim vereceginin muglak oldugu
agikland.

"Bu fakiiltelerden tekniker mi, miihen-
dis mi, teknoloji miihendisi mi, yoksa
teknolojist mi mezun edilecegi konusun-
da 5 aydir higbir agiklama

higbir diizenlemeye gidilmemistir. Uni- ti, bdyle bir konuda egitim sistemini ve iil-

versite sinavlari dncesinde bu fakiiltelerin ~ kenin gelisim planlarina gore istihdam ih-
nyaclm gozeten herhangi bir strateji belir-

hangi béliimleri agacagi dahi heniiz belir-
d k taraflariyla paylag-

lenmedi” tespitlerinde bulunulan yazida, ve
AKP'nin niyeti su sozlerle agiklandi: madan, oldu-bittiye getirerek hareket edi-
"Baz1 {iniversiteler ne yazik ki yalnizca  yor. Ulkede genel secimlerin yaklastgi bir
do de boyle bir karar al yalnizca

tabelas: degistirilen bu fakiiltelerden mii-
siyasal gikarla agiklanabilir bir adimdur.”

hendis mezun etme hevesine kapildi. On-
i§Siz MUHENDISLER 3 KAT ARTACAK

celikle tabela degistirilerek miihendis ye-

tigtirilemeyecegini; bazi fakiilte mezunlari-
EMO'nun YOK'e ve MEB'e yolladigi uyari
yazisinda "konunun tekrar gozden gegi-

nin yagadig istihdam sorununun, yeni is-

tihdam sorunlan yaratilarak ¢oziilemeye-

cegini vur, k gerekir. AKP Hiikiime- ~rilmesi ve esas olarak neyin hedeflendigi-
nin kamuoyuna bildirilmesi taleplerinde

bulundu.

YOK’iin teknoloji fakiiltelerinde mii-
hendislik bolimleri agilmasina izin ver-
mesi durumunda, aym iiniversite biinye-
sinde 6rnegin iki ayr1 bilgisayar miihen-
disligi bolimii kurulmas: gibi garip du-
rumlar da ortaya cikacagini belirten
EMO yonetimi, "teknoloji fakiilteleri ad1
altinda miihendislik bélimii kontenjan-
larina déniistiirilmesi durumunda, orta-
lama 4 y1l sonra mezun olacak miihendis
sayisinin yiizde 22 artmasi soz konusu
olacaktir. Bu durum, miihendislerin
meveut igsizlik oraninin 3’e katlanmasi
anlamina gelecektir ve igsizlik sorunu-
nun ¢oziimiine herhangi bir katkida da
bulunmayacak” diyerek yaklasan tehlike-
ye dikkat cekti.

(Birglin; 06.05.2010)
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‘TABELA __
DEGISIKLIGiYLE
MUHENDIS
YETISMEZ'

Elektrik Miihendisleri
Odasi, mesleki ve teknik
egitim fakiltelerinin tek-
noloji fakiiltelerine do-
niigtiiriilmesine  tepki
gosterdi.

Yapilan agiklamada,
YOK’iin diizenlemesinin
miihendislik mesleginde
acmazlar yarattigy ifade
edildi. Bu fakiilte mezun-
larinin unvanlarinin ne
olacag1 yoniinde higbir
acitklama yapilmadigina
dikkat cekilen agiklama-
da, tabela degistirilerek
miihendis yetistirileme-
yecegi vurgulandi. Agk-
lamada, “AKP Hiikiimeti,
boyle bir konuda egitim
sistemini ve tilkenin geli-
sim planlarina gore istih-
dam ihtiyacim gozeten
herhangi bir strateji be-
lirlemeden ve konunun
taraflariyla paylasmadan,
oldubittiye getirerek ha-
reket etmektedir” denil-
di. Agklamada, mesleki
ve teknik egitim fakiiltesi
mezunlarimin istihdami
gerekgesiyle yapilan dii-
zenlemenin, sorunu ¢oz-
mek bir yana, miihendis
ve fen edebiyat fakiiltesi
mezunlarmin mevcut ig-
sizlik oraninin daha da
artacag belirtildi.
(Ankara/EVRENSEL)

(Evrensel; 06.05.2010)
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