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lela sanayilesen diinyamizda tilkeler, ancak bilim
insanlarinin yaptig1 ¢aligmalarin teknolojiye
aktarilmasi, iretime gecilmesiyle ilerlemekte ve
geligmiglik diizeylerini arttirabilmektedirler.
Bu baglamda universiteler, 6zgiir digiinen,
duyarl, 6grenen, ¢alisan, iireten, degigime
ve gelismelere acik, cagdas, demokrat in-
sanlarin yetigtirilmesini saglamalidir. Bir
iiniversitenin temel gorevleri; aragtirma
yapmak, bilim tretmek, tist diizeyde
egitim saglamak, iiretime, uygulamaya ve
gelisen teknolojiye uyum saglayabilecek
insan giiciinii hazirlamak seklinde 6zetle-
nebilir. Universitenin bu yéndeki egitimi,
yalniz gliniimiiz kogullarina uymakla kal-
mayip, gelecekteki ilerleme ve geligmeleri
de kapsayacak bicimde olugturulmalidir.

Gintmizde bilim ve teknoloji alanindaki
gelismeler, toplumlarin yapisini ve egitim
sistemlerini etkilemektedir. Iyi egitilmis in-
san giiciine sahip olan iilkeler, egitimi yetersiz
kalabalik niifusa sahip ulkelerden daha etkin
bir konuma sahiptir. Ozellikle son yillarda iletigim
teknolojilerindeki hizli gelismeler bilgiye erigimi ve
yayginlagmasini hizlandirmis, insanlar arasi etkilegim, bii-
tiinlesme veya kiiresellesmede yeni bir siirece girilmigtir.
Buna paralel olarak egitime, aragtirma ve gelistirmeye ay-
rilan kaynaklar dogal olarak biiytimektedir. Toplumlardaki
talep ve insanlarin kendini geligtirme istemleri lisansiistii
egitime olan ilgiyi arttirmistir. Bunun sonucu olarak iilkeler
egitim siirelerini uzatmus, yliksek 6gretim olanaklarini da
genigletmiglerdir.

Ulkemizde son yillarda iiniversite sayisinin plansiz bir bi-
¢imde ¢ok hizli artmasi, yeterli ve nitelikli 6gretim elemani
ihtiyacini ortaya ¢ikarmistir. Bu agidan yiksek 6gretimin
ozelikle lisansiistii egitim boyutunun 6zel olarak deger-
lendirilmesi gerekmektedir. Bu durum iilkenin yetismis
uzman eleman ihtiyaci yaninda akademisyen ve aragtirmaci
ihtiyacinin kargilanmasi a¢isindan da 6nemlidir.

Universitelerimizde yapilan arastirmalarin, yiiksek lisans ve
doktora g¢aligmalarinin uluslararasi nitelik kazanamamasi
ayrica sorgulanmasi gereken bir durumdur. Bunda nitelikli
Ogretim iyesinin yetersizligi ve akademisyen kalitesinin
sadece akademik unvanlara baglanmig olmasinin etkisi
bulunmaktadir. Bunun yaninda akademik eleman se¢iminde
¢ogunlukla bilim dis1 6l¢titlerin ve yerine gore diinya gorusi,
¢ikar iligkilerinin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir.

Ttrkiye’de bugiin bagimsiz ve 6zgiir bilimsel diigiinceye
izin verecek 6zerk kurumsal yap1 yok gibidir. Universiteler
bicimsel olarak uluslararas: goriiniimde, ama akademik
olarak idareciler ile kisilerin giidiitmiinde bir yapiya sahiptir.
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Yiiksekogretimin agmasi gereken en 6nemli sorun;
basgarili 6grencileri gekme, yetenekli aragtirmaci ve
ogretim uyelerini istihdam etmek i¢in 6gretim,
aragtirma ve yonetim diizeylerinde niteligin
saglanmasidir.

Yiiksek Lisans ve Doktora Egitimi

Yiiksek lisans kiginin lisans diizeyinde
aldig: temel ve genel meslek bilgilerinin
15181 altinda ilgisini ¢eken bir konuda
sinirli, ama ayrintili derinlemesine in-
celemeler yaparak beceri kazanmasini
saglamalidir. Bu egitim sirasinda 6grenci
merak, istek ve ilgisine gére segecegi bir
konuda kuramsal veya uygulamaya yonelik
kendisini geligtirmeye ¢alismalidir.

Yiiksek lisans g¢aligmalarinda yenilikg¢ilik

¢ok 6nemli olmayip, 6grencinin ayrintili
olarak inceledigi konuda danigmanindan

olabildigince yararlanmasi gerekir. Yararlanma
esnasinda 6grenci ile danigman arasinda aktif ve
dinamik bir iligkinin bulunmas1 gerekir. On ¢alig-
mada olusturulacak degisik dugiincelerin bir uyum
icinde tartigilarak, anlayarak, anlamlandirilarak yapilmasi
¢ok yararli olabilir. Béyle bir iligkinin bulunmamasi duru-
munda ortaya ¢ikacak olan yiiksek lisans ¢aligmasi sadece
benzer, kes-kopyala diizeyinde, yetersiz ve verimsiz olur. Bu
tir ¢aligmalar kigisel ¢ikar saglamanin diginda toplumsal
yarar saglamaz ve bilime katki sunmaz.

Doktora caligmasinda bir¢ok danigman 6gretim iiyesi
ogrenciye, kendi ¢aligma konular: icinde olmak kosulu
ile istedigi bir alanda 6n calisma yapmasini 6nerir. Bazi
danigmanlar ilgilendikleri konuda birka¢ makaleyle ya da
sorumlu oldugu ve yaptig1 bir proje kapsaminda doktora
ogrencisini yonlendirir. Bugiin iilkemizde ve diger iilke-
lerde doktora caligmalar: bunlardan birine gore yonlen-
dirilmektedir. Bunun yaninda konuyu tam kavramadan
sadece hazir bir yazilimi eldeki sayisal verilere uygulayarak
ya dayabanci dillerdeki ¢aligmalarin derlemesini ¢cok da ige
yaramayabilecek bir uygulama ile birlestirerek de doktora
caligmasi yapilabilmektedir. Sonu¢ olarak siradan, top-
lumsal yarardan uzak, bilimsel yayin iiretmeyen, standart
yontemlerle yapilmis doktora g¢aligmalar: ortaya ¢ikabil-
mektedir. Ulkemizdeki bu sorun; temel olarak 6gretim
iiyelerinin niteligi, kisisel ve politik tercihleri nedeniyle
maalesef agilamamaktadir.

Nitelikli, etkin, verimli uluslararasi diizeylerde bir doktora
caligmasinda mutlaka yeni bir gorig, bakis, kuram veya
yararli bilimsel ¢ikarimlar: olan sunuglarin bulunmas:
gerekir. Doktora siirecinde 6grencinin ulusal veya ulusla-
rarasi bilimsel toplantilarda ¢aligmalarini sunarak, tezini
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bilim insanlarinin degerlendirmesine agmasi ¢ok yararlidir.
Bunun yaninda taranan hakemli bilimsel dergilerde makale
yayimlamak, tezin niteligini ortaya koyar. Gelinen siiregte
yapilan tezlerin uluslararasi nitelikte yayina doniistiirile-
bildigi ile ilgili tam bir veri yoktur.

Bilimsel ¢caligmalarin dogasinda siireklilik ve daha 6nce ya-
pilan aragtirmalardan yararlanmak ya da bilgilenmek geregi
vardir. Yapilan ¢alismalar daha 6nce yapilmig aragtirmalar
iizerine gelistirilir. Bu caligmalarin yayina doniisimiinde
bazi kurallara uyulmast, yararlanilan kaynaklarin yine belirli
kurallara gore belirtilmesi esastir. Bilimsel aragtirma yapma
ve aragtirma sonuglarini yayma siirecinde bilerek veya bil-
meden yapilan hatalar aragtirmanin giivenilirligini azalttig:
gibi ilgili bilim dalina da zarar vermektedir.

Akademik yagsamda amact bilgi ve diisiince iiretmek olan
bilim insani, bilimin genel kurallarina uymanin yan sira
problemlerin ¢6ziimiine yonelirken mutlak dogru sonucu
elde etme ve uygulamaya koymada “etik” olmak zorundadir.
Bu ¢ercevede bilim alaninda bilim etigi veya bilim ahlaki
kurallar1 s6z konusudur. Etik kurallara uymayan bir bilimsel
caligsma, bilimin kurallarina tam olarak uysa bile elde edilen
sonug gegersiz olacaktir. Bu nedenle gelecegin bilim insan1
olmaya aday lisansiistii 6grencileri aragtirma ve yayin etigi
konularinda dogru ve etkili bir bi¢imde bilgilendirilmelidir.

Ulkemizde yapilan bilimsel caligmalarda ve yayinlarda
bilim etigine uymayan durumlarla sik¢a kargilagilmaktadir.
Bogazici Universitesi Egitim Politikalar1 Aragtirma ve
Uygulama Merkezi tarafindan 2007-2016 yillar1 arasinda
yapilmig 600 tez tizerinde gerceklestirilen incelemede,
tezlerin yizde 34’unde “agir intihal” yapildig: ortaya
konulmustur. Buna gore doktora tezlerinin yiizde 26’sinda,
yuksek lisans tezlerinin ise yliizde 36’sinda acik intihal

oldugu, bu oranin devlet {iniversitelerinde yiizde 31, vakif
universitelerinde ylizde 46 diizeyinde oldugu belirlenmistir.

Bilimsel ¢aligmalarin “orijinal” olup olmadigini gésteren
benzerlik indeksinde de diinya ortalamas: ylizde 15 iken,
Tirkiye’de bu oranin ytizde 28.5 diizeyinde olmasi ayrica
sorgulanmasi gereken bir durumdur. Bu bize Tiirkiye’de
yapilan ¢aligmalarda ortaya yeni bir sey konamadigi ve galig-
malarin siklikla birbirini tekrar eden aragtirmalar oldugunu
gostermektedir. Ulkemizde bilerek ya da bilmeyerek 6nemli
boyutlara ulasan bir intihal sorunu olduguna isaret eden
aragtirma ciddi bir ahlak sorununu da ortaya koymaktadir.

Bunun yaninda YOK Ulusal Tez Merkezi istatistiklerine
gore, iilkemizde bulunan 181 iniversitenin 12’sinde yiiksek
lisans ve doktora tezi bulunmadigi gériilmektedir. Ulkemiz-
de sinirli sayida da olsa yiiksek lisans tezine sahip ama hig
doktora tezi olmayan 44 yiiksek6gretim kurumu oldugu, 38
iiniversitenin doktora tez sayisinin 1 ile 10 arasinda degistigi
goriilmiigtiir. Yeni kurulan iiniversitelerin akademik yayin
sayisinin az oldugu gozlenirken yillar 6nce kurulmus bir-
¢ok yiiksekogretim kurumunun da durumunun ¢ok farkl
olmadig: belirlenmistir.

Tirkiye’de Yiiksek Lisans ve Doktora Egitimi
Ogrenci Dagilim

Ulkemizde yiiksek lisans egitimi alan 6grenci sayis1 417 bin
84 kisi olup; Tablo-1’de 2015-2016 egitim 6gretim done-
minde bu egitimin 6grenim alaninin (6rgiin, ikinci, uzaktan
ogretim) dagilimi verilmigtir. Ayni tabloda doktora egitimi
yapan 0grenci sayisit 86 bin 94 kisi olup; bu egitim sadece
orgiin 6gretimde yapilmaktadir.

2015-2016 egitim-6gretim doneminde yiiksek lisans egitimi
i¢cin kayit olanlarin sayis1 113 bin 759 olup; Tablo-2’de bu

Tablo 1: 2015-2016 Egitim Ogretim Doénemi Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Dagilimi

YUKSEK LIiSANS VE DOKTORA OGRENCI SAYILARI
OGRENIM OGRENIM ALANI Erkek Kadin Toplam
Orgiin Ogretim 206.977 151.590 358.567
YUKSEK LiSANS Ikinci Ogretim 26.082 12.208 38.290
Uzaktan Ogretim 16.439 3.788 20.227
YUKSEK LiSANS OGRENCI TOPLAMI 249.498 167.586 417.084
DOKTORA Orgiin Ogretim 50.392 35.702 86.094
DOKTORA OGRENCI TOPLAMI 50.392 35.702 86.094
Tablo 2: 2015-2016 Egitim Ogretim Dénemi Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenimine Kayit Olan Ogrenci Dagilimi
YUKSEK LiSANS VE DOKTORA OGRENIMLERINE YENI KAYIT OLAN OGRENCI SAYILARI
OGRENIM OGRENIM ALANI Erkek Kadin Toplam
Orgiin Ogretim 52.286 36.380 88.666
YUKSEK LiSANS Ikinci Ogretim 11.249 4.452 15.701
Uzaktan Ogretim 7.693 1.699 9.392
YUKSEK LiSANS OGRENCI TOPLAMI 71.228 42.531 113.759
DOKTORA Orgiin Ogretim 8.189 6.003 14.192
DOKTORA OGRENCI TOPLAMI 8.189 6.003 14.192
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egitime kayit olan 6grencilerin (6rgiin, ikinci, uzaktan 6gre-
tim) dagilimi verilmistir. Ayni tabloya gére doktora egitimine
yeni kayit olan 6grenci sayist 14 bin 192°dir.

Ulkemizde 2014-2015 egitim-6gretim dénemi sonunda
yiiksek lisans mezun sayis1 43 bin 713 kigi olup; Tablo-3’de
mezun olan 6grencilerin dagilimi verilmistir. Ayni tabloya
gore doktora egitimi toplam mezun sayisi ise 5 bin 192’dir.

Bu tablolar degerlendirildiginde; yiiksek lisans egitiminde
kayit olan 6grencinin yaklagik yizde 38’inin mezun oldugu
goriilmektedir. Bunda akademik yagsama katilmak isteyenle-
rin diginda i ve meslek hayatina atilmak i¢in yeterli 6zgiiveni
olmayan lisans mezunlarinin 6grencilige devam etmeleri;
istihdam olanaklarinin azligs; igsizlik; bolim programlari
ile beklentilerin 6rtiismemesi; erkek 6grenciler i¢in asker-
ligin bir siire ertelenmesi; is ve meslek hayatina atilinca
genellikle girilen programin ige yaramamasi gibi etmenler
etkili olmaktadir.

Benzer bi¢cimde doktora egitiminde kayit olan 6grencinin
yaklasik yiizde 36’s1 mezun olmaktadir. Bunda akademik
yagam digindakiler i¢in doktora egitiminin zor olmasi, iilke
ekonomisinin doktoralt meslek sahiplerine yonelik bir
ihtiya¢ yaratamamasi nedeniyle bir siire sonra bu egitimin
amagsiz olmasi, i ilanlarinda bazi alanlarda doktora sahip-
lerinin aranmasina karsilik, iilkemizde yaygin bir uygulama
olmamasi etkili olmaktadir.

Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi 2015-2016 egitim-6g-
retim donemi verilerine gore tiniversitelerimizde 22 bin 416

profesor, 23 bin 15 dogent ve 35 bin 301 yardimer dogent
doktor olmak iizere toplam 80 bin 732 6gretim tiyesi bulun-
maktadir. Bu verilere gore 6gretim iiyesi bagina yaklagik 5
yuksek lisans 6grencisive 1 doktora 6grencisi digmektedir.
Universitelerimizde bazi alanlarda yiiksek lisans ve doktora
egitiminin yapilmadig: dikkate alinirsa 6gretim liyesi bagina
diigen 6grenci sayis1 ¢ok daha fazladir.

Meslek Alanimizda Yiiksek Lisans ve Doktora
Ogrenci Dagilimi ve Egitimin Durumu

Giinimuzde EMO’nun sorumluluk alanina giren elektrik,
elektrik-elektronik, elektronik, elektronik ve haberlesme,
kontrol ve biyomedikal mithendisligi lisans programlarinda
toplam 162 boliim bulunmaktadir. Bu béliimlerin 95’1 devlet
universitelerinin miuhendislik fakiltelerinde, 55’1 vakif {ini-
versitelerinin mithendislik fakiiltelerinde ve 12’si teknoloji
fakiiltelerindedir. Bu bolimlerin biiyiik bir cogunlugunda
yiiksek lisans egitimi, 6nemli bir béliimiinde de doktora
egitimi yapilmaktadir.

Ulkemizde meslek alanimizda 2015-2016 egitim-6gretim
yilinda yiiksek lisansa yeni kayit olan sayis1 2 bin 188 6g-
renci olup; boliimlere gore dagilimi Tablo-4’de verilmistir.
Ayni tabloda doktoraya yeni kayit olanlarin sayis1 ise 564
ogrencidir.

Tablo-4’deki verilere gore meslek alanimizdaki bolim-
lerin yiiksek lisans ve doktora programlarina kayit olan
ogrencilerin oransal dagilimlar1 Grafik-1’de verilmistir. Bu

Tablo 3: 2014-2015 Egitim Ogretim Donemi Yiiksek Lisans ve Doktora Mezun Olan Ogrenci Dagilim1

YUKSEK LiSANS VE DOKTORA MEZUN OLAN OGRENCI SAYILARI
OGRENIM OGRENIM ALANI Erkek Kadin Toplam
Orgiin Ogretim 18.114 15.231 33.345
YUKSEK LiSANS ikinci Ogretim 3.973 2.945 6.918
Uzaktan Ogretim 2.148 1.302 3.450
YUKSEK LiSANS OGRENCI TOPLAMI 24.235 19.478 43.713
DOKTORA Orgiin Ogretim 2.798 2.394 5.192
DOKTORA OGRENCI TOPLAMI 2.798 2.394 5.192

Tablo 4: Meslek Alanimizda 2015-2016 Egitim Ogretim Dénemi Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenimine Kayit Olan Ogrenci Dagilimi

YUKSEK LiSANS ve DOKTORA YENI KAYIT SAYILARI
BOLUMLER YUKSEK LiSANS DOKTORA
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam

ELEKTRIK MUHENDISLIGI 204 46 250 38 11 49
ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 164 42 206 55 15 70
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 994 255 1.249 271 39 310
ELEKTRONIK ve HABERLESME MUHENDISLIGI 164 42 206 34 6 40
KONTROL ve OTOMASYON MUHENDISLIGI 70 10 80 9 1 10
TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI 35 10 45 9 2 11
BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGI 78 74 152 39 35 74
TOPLAM 1.709 479 2.188 455 109 564
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grafiklerden de goruldugi gibi meslek alanimizda bolim
sayisi ile orantili olarak yaklagik ytizde 55 yiiksek lisans ve
doktora 6grencisi elektrik-elektronik mithendisligi bélim-
lerine alinmaktadir.

Meslek alanimizda 2015-2016 egitim-6gretim yilinda yitkksek
lisans 6grenimi goren 6grenci sayist 9 bin 58 olup; bolim-
lere gore dagilimi Tablo-5’de verilmigtir. Ayni tabloya gére
doktora 6grenimi gorenlerin sayisi ise 3 bin 82 6grencidir.

Tablo-5’deki verilere gére meslek alanimizdaki boliimlerin
yiiksek lisans ve doktora programlarinda 6grenim géren

ogrencilerin oransal dagilimlar1 Grafik-2’de verilmistir. Bu
grafiklerden de gorildugi gibi meslek alanimizda ytizde
55’den fazla yiiksek lisans ve doktora 6grencisi elektrik-e-
lektronik mithendisligi bolimlerinde 6grenim gérmekte,
bunuyaklagik yiizde 12 ile elektronik mithendisligi bolumi
izlemektedir.

Meslek alanimizda 2014-2015 egitim-6gretim yilinda me-
zun olan yiiksek lisans 6grenci sayis1 648 olup; boliimlere
gore dagilimi Tablo-6’da verilmistir. Ayn1 tabloda doktora
mezunu sayisi ise 147°dir.

Yiiksek Lisans Kayit

@ Elektrik-Elektronik

Al Elektronik ve Haberlesme
W Elektronik

B Elektrik

Id Bivomedikal Mithendisligi
A Kontrolve Qtomasyon

8 Telekominikasyon

Doktora Kayit

W Elektrik-Elektronik

i Elektranik ve Haberlesme
B Ejektronik

B Elektrik

i Biyomedikal Muhendisligi

J Kontrol ve Otomasyon

& Telekomiinikasyon

Grafik 1: Meslek Alanimiz Béliimlerinin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarina 2015-2016 Déneminde Kayit Olan Ogrencilerin Dagilimlari-%

Tablo 5: 2015-2016 Egitim Ogretim Dénemi Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenimi Géren Ogrenci Dagilimi

YUKSEK LISANS ve DOKTORA OGRENIM GOREN OGRENCI SAYISI
BOLUMLER YUKSEK LiSANS DOKTORA
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam

ELEKTRIK MUHENDISLIGI 886 160 1.046 228 29 257
ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 821 134 955 312 54 366
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 4.265 889 5.154 1.502 217 1.719
ELEKTRONIK ve HABERLESME MUHENDISLIGI 693 170 863 219 48 267
KONTROL ve OTOMASYON MUHENDISLIGI 321 26 347 104 9 113
TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI 166 51 217 60 19 79
BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGi 259 217 476 162 119 281
TOPLAM 7.411 1.647 9.058 2.587 495 3.082

Yiiksek Lisans Ogrencisi

& Elektrik-Elektronik

1 Elekteonik ve Haberlesme
u Elektronik

B Elektrik
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H Telekomunikasyon

Doktora Ogrencisi

i Elektrik-Elektronik

Wl Elektronik ve Haberlesme
W Elektronik

B Elekkrik

& Biyomedikal Mihendislig

Kontrolve Otomasyon
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Grafik 2: Meslek Alanimiz Béliimlerinin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarinda 2015-2016 Déneminde Ogrenim Géren Ogrencilerin

Dagilimlar1-%
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Tablo 6: 2014-2015 Egitim Ogretim Donemi Mezun Olan Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrenci Dagilimi

YUKSEK LiSANS ve DOKTORA MEZUN SAYISI
BOLUMLER YUKSEK LiSANS DOKTORA
Erkek Kadin Toplam Erkek Kadin Toplam

ELEKTRIK MUHENDISLIGI 47 5 52 13 3 16
ELEKTRONIK MUHENDISLIGi 52 6 58 14 2 16
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 324 62 386 81 12 93
ELEKTRONIK ve HABERLESME MUHENDISLIGI 45 11 56 7 0 7
KONTROL ve OTOMASYON MUHENDISLIGI 13 2 15 1 0 1
TELEKOMUNIKASYON MUHENDISLIGI 13 7 20 5 0 5
BIYOMEDIKAL MUHENDISLIGI 28 33 61 7 2 9
TOPLAM 522 126 648 128 19 147

@ Elektrik-Elektronik

U Elektronik ve Haberlesme
W Elektronik

W Clektrik

& Biyomedikal Mihendisligi

2 Kontrol ve Otomasyon

@ Telekomunikasyon

Doktora Mezun

E Elektrik-Elektronik

ul Elektronik ve Haberlesme
M Elektronik
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I Biyomedikal Mihendisligi

I Kontrol ve Otomasyon
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Grafik 3: Meslek Alanimiz Béliimlerinin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarindan 2014-2015 Déneminde Mezun Olan Ogrencilerin

Dagilimlar1-%

Tablo-6’daki verilere gére meslek alanimizdaki bolim-
lerden 2015 yilinda mezun olan yiiksek lisans ve doktora
ogrencilerinin oransal dagilimlar: Grafik-3’de verilmistir.
Bu grafiklerden de goriildigii gibi meslek alanimizda yak-
lagik ytizde 60’dan fazla yiiksek lisans ve doktora 6grencisi
elektrik-elektronik mithendisligi bélimlerinden mezun
olurken, bunu elektronik miithendisligi ve elektrik mithen-
disligi bolumleri izlemektedir.

Bu tablolara gore meslek alanimizda yiiksek lisans egiti-
minde kayit olan 6grencinin yaklagik yiizde 29’u mezun
olmaktadir. Benzer olarak doktora egitiminde kayit olan
ogrencinin yaklagik ylizde 26’s1 mezun olmaktadir. Meslek
alanimizda bagarili ve seckin 6grencilerin yiiksek lisans ve
doktora 6grenimine yonlendigiya da yonlendirildigi diistinii-
liirse bagar1 oranlarindaki bu dugiikliik ayrica sorgulanmasi
gereken bir durumdur.

Meslek alanimizdaki bélimlerde 2015 yil1 verilerine gore
375 profesor, 290 dogent ve 747 yardimer docent doktor
olmak {izere toplam 1412 6gretim iiyesi bulunmaktadir.
Bu verilere gore 6gretim iiyesi bagina yaklagik 6 yliksek
lisans 6grencisi ve 2 doktora 6grencisi diigmektedir. Uni-
versitelerimizde bazi boliimlerde yiiksek lisans ve doktora
egitiminin yapilmadig: dikkate alinirsa 6gretim liyesi bagina
diigen 6grenci sayist ¢ok daha fazladur.

Ulkemizdeki Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlen-
dirme ve Akreditasyon Kurulusu (MUDEK) miihendislik

lisans ve yiiksek lisans egitim programlarinin degerlendirme
olctitlerini belirlemistir. Bu kapsamda 2016 yili kayitlarina
gore meslek alanimizda lisans egitimi yapan béliimlerin
yluzde 22’si akredite edilmis durumdadir. Buna karsilik
akredite olmus yiiksek lisans egitim programi goriilme-
mektedir. Bunun nedeni iiniversitelerimizdeki miithendis-
lik programlar: yiiksek lisans ve doktora egitimlerinin fen
bilimleri enstitiilerine bagli olarak yapilmasi ve kurumsal
yapilarin fen bilimleri enstitiileri olmasidir. Bu yapida
boliimler, ilgili enstitiiniin anabilim dali (Elektrik Mithen-
disligi Anabilim Dali, Elektronik Mithendisligi Anabilim
Dali ya da Elektrik-Elektronik Miithendisligi Anabilim Dali
gibi) olup, enstitii yonetimlerinin gerekli kogullar1 yerine
getirerek ilgili anabilim dalinin akreditasyonu i¢in bagvur-
malar1 gerekmektedir.

Degerlendirme ve Sonug

Ttrkiye’de son yillarda iiniversite sayisinin plansiz bir bi-
¢imde ¢ok hizli artmasi yeterli ve nitelikli 6gretim elemani
ihtiyacini ortaya ¢ikarmugtir. Bu acidan yiiksekdgretimin
oncelikle agmas1 gereken en 6nemli sorun, yeterli sayida
ve uluslararasi ol¢iitlerde nitelikli 6gretim iiyelerinin ye-
tigtirilmesidir.

Ulkemizde, “akademik unvan yiikseldikge nitelik ve bilim-
sel diisiince artmaktadir” diye yanlig bir yaklagim ortaya
¢tkmistir. Bu durum bigimsel olarak dogru gériinmesine
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ragmen uygulamada ¢ogunlukla bilim dis1 6lgiitlerin 6n
plana ¢iktig1 goriilmektedir. Universitelerimizde nitelikli
ogretim iiyesi sayist unvanlara bagli olmaksizin arttikca ya-
pilan aragtirmalarin, yiiksek lisans ve doktora caligmalarinin
uluslararasi nitelik kazanmas1 saglanabilir. Ozelikle doktora
calismalarinin niteligi i¢in danigman 6gretim tyelerinin
niteligi artirilmalidir. Aksi durumda bu sistemle yapilan
yuksek lisans ve doktora caligmalar:1 akademik unvanlar
disinda pek ige yaramayacaktir.

Yiiksek lisans ya da doktora egitimiyle bilim insani yetigti-
rirken aragtirma teknik yeterliklerinin, bilimsel tutum ve
davraniglarin kuramsal ve uygulamali egitimle kazandirilma-
sina 6zel bir 6nem vermelidir. Bilimde etik dig1 davranigin
oniline gecmek i¢in; bilimsel aragtirma nasil yapilir, sonuglar
bilimsel yayina nasil doniisiir, bilimsel yayin nasil yapilir,
bilim etigi nedir, kapsamyi, incelikleri, sonuglar1 nelerdir,
etik yaniltmalar bilim diinyasini ve toplumu nasil etkiler
gibi konularda yeterli egitim verilmelidir.

Yiksekogretimde, basarili 6grencileri akademik yagama
¢cekmek, yetenekli aragtirmaci ve 6gretim tiyelerini istthdam
etmek i¢in 6gretim, aragtirma ve yonetim dizeylerinde
niteligi saglamak gerekir.

Ulkemizde lisans ve lisansiistii programlarini birlikte
yluriiten 6gretim {iyelerinin ders yiklerinin fazlaligi, tez
danigmanligi yapan 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci
sayisinin ¢oklugu en 6nemli sorundur. Bunun yaninda hazir-
lanan tezlerin bilim ve teknolojide yenilik ve katkidan daha
¢ok tekrara girmesi, bilimsel yayinlara alinan atif sayisinin
gelismis tilkelerin gerisinde kalmasi, intihal sayis1 iizerinde
diigtiniilmeli ve gereken tedbirler bir an 6nce alinmalidir.

Meslek alanimiz bélimlerinde yiiksek lisans ve doktora
programlari acilirken sadece 6gretim iiyesi sayis1 gibi basit
nicel kriterlere gore degil, donanim, laboratuvar altyapisiile
birlikte 6gretim ilyelerinin yayin, atif ve projeleri géz 6niine
alinarak belirlenmelidir.
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Yiiksek lisans ve doktora programlarinin kalitelerinin iyi-
lestirilmesi i¢in “akreditasyon” siireci bagimsiz bir kurulus
tarafindan gerceklestirilmeli ve alana gore basarili iiniversite
siralamalar1 olugturulmalidir.

Ulkemizde yiiksekogretime iligkin kararlarin iilke ihtiyacina
yonelik ve planlama dahilinde alinmasi gereklidir. Meslek
alanimizda iyi egitimli, nitelikli, bilgili, yetkin miithendisler
ile tilkemizin gelismesine katki saglayacak politikalar olug-
turulmali, mithendislik egitimi veren iiniversitelerimizde
ozgiir bilimsel digiinceye izin verecek 6zerk kurumsal bir
yapt kurulmalidir.
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