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OZET

Bugiin serbest olarak ¢alismakta olan miihendis
ve mimarlara yonelik belgelendirmeler ile bunlara
iliskin diizenlemeler, ilgili Odalarinca yapilmakta
ve uygulamada Odalar arasinda onemli farkliliklar
yasanmaktadir. Yasanan bu farkliliklarin étesinde,
Odalarin serbest olarak ¢alisan tiyelerini, “serbest
meslek erbabi” olarak kabul edip etmedikleri ve
onlarin verdikleri hizmetleri, “serbest meslek
faaliyeti” olarak goriip gormedikleri, aslinda
belgelendirmelerin oziinii olugturmaktadir. Zira
bu farkli iki yaklagim, Odalarin mevcut belgelen-
dirme kosullarint esastan degistirecek ve onlarin
serbest olarak ¢alisan tiyelerini belgelendirmele-
rinde yeni bir anlayisi giindeme getirmelerine yol
agacaktir. Bu yeni anlayis dogrultusunda yapilacak
olan belgelendirmeler ile miihendislik ve mimarlik
mesleginin de aynen avukatlik, doktorluk ve mali
miigavirlik meslekleri gibi bireyin kendi mesleki
birikimi, mesleki geligimi ve edindigi mesleki tec-
riibeyle verdigi, kamusal bir hizmet oldugu tescil
edilmis olacaktir.

1. GIRIS

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi (TMMOB)
catist altinda yer alan Odalar, serbest miihendislik
ve mimarlik hizmeti vermekte olan iiyelerinin

yetkili olduklar1 konularla, yetki kullanimlarini,
Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun ile

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Kanunu
ve ilgili yonetmelikleri dogrultusunda belirlemek-
tedir. [1-2]

Benzer durum, bildirinin sonunda atif yapilacak
Avukatlik Kanununda da goriilmektedir. [3]

Odalar, yasal mevzuat ve yonetmelikleri gerce-
vesinde serbest calisan tiyelerini belgelendirip,
kayitlarin1 ayrica tutmakta ve bu caligma alanina
yonelik birtakim diizenlemeler yapmaktadir. Kendi
ozgiin kosullarindan da kaynakli nedenlerden
dolay1 bugiin Odalarin, serbest olarak miithendislik
ve mimarlik hizmeti veren iiyeleriyle, tiyelerinin
sahibi/ortagi/ticretli ¢aligani olduklar1 biiro ya da
sirketlerinin, belgelendirilme kosullar1 arasinda
farkliliklar vardir. Mevecut durumda, kendilerine ait
biirolarda serbest olarak calisan tiyelerinin (gercek
kisi) disinda, adi ortaklik veya sermaye sirketlerinde
(ttizel kisilik), ortak ya da ticretli caligan tiyelerini
de belgelendirmektedirler. Bu ise aslinda, “serbest
meslek erbab1” olan miihendis ve mimarlarin, “ser-
best meslek faaliyeti” olarak verdikleri miihendislik
ve mimarlik hizmetlerinin, ticari veya miiteahhitlik
faaliyetiymig gibi kabul edilerek piyasalagtiriima-
sim getirmektedir. Uzerinde durulmasi ve sorgu-
lanmasi gereken en 6nemli nokta tam da burasidir.
Odalar serbest calisan tiyelerine, Serbest Miisa-
virlik Miihendislik (SMM) ve Biiro Tescil (BT)
Belgesi vermekte ve tescil etmektedir. Mimarlar
Odas: tarafindan, “tasarim ve yapi sektoriiyle
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ilgili TMMOB iiyesi meslek disiplinleri” olarak
belirtilen Odalarin, SMM-BT Belgesi vermesindeki
mevcut uygulamalarina bakalim. Anllan TMMOB
tiyesi meslek disiplinleri olarak;

* Mimar
» Ingaat Miihendisi
* Makina Miihendisi
* Elektrik Miihendisi
* fcmimar
* Peyzaj Mimart
* Harita ve Kadastro Miithendisi
* Jeoloji Miihendisi
* Sehir Plancisi
sayilmaktadir.

Mimarlar Odasu:
Serbest Mimarlik Hizmetleri Verilmesi ve Belge-
lendirme Kosullart:

1. Kendi adina serbest ¢aligan mimar.
2. Adi ortakliklarda;
a) Mimarlarin kendi aralarinda kuracaklari
ortakliklar.
b) Mimarin tasarim ve yapi sektoriiyle ilgili
TMMORB iiyeleriyle kurduklart ortakliklar.
Bunlarm digindaki adi ortakliklara serbest
mimarlik hizmetleri biiro tescil belgesi
verilmiyor.
Adi ortakliklar sadece is bazinda kurulabi-
liyor ve her bir ortagin kendi adina vergi
kaydi bulunan biiro sahibi (gergek kisi)
olmast kogulu var.
3. Sermaye sirketi ortagi olarak serbest calisan
mimar ya da mimarlar;
a) Sermaye sirketi ortagi olarak serbest
mimarlik hizmetleri biiro tescil belgesi alina-
bilmesi i¢in mimarin sirketteki hisse orani,
sirket sermayesinin ortaklara boliinmesiyle
bulunacak paydan ve ayni zamanda diger
ortaklardaki en yiiksek hisse oranindan fazla
olacaktir; bu oran %10’dan az olamaz.
b) Ortaklarin tamamui tasarim ve yapi sek-

88

torti ile ilgili TMMOB iiyesi olan mimarlik
ve mithendislik hizmeti vermek amaciyla
kurulmug bulunan sermaye sirketlerinde
mimar ortagin payi; sirket sermayesinin
ortaklarin tiye oldugu meslek disiplinlerine
boliinmesiyle bulunacak yiizde paydan az
olamaz.

Aciklama:

Mimarlar Odas1 Yonetim Kurulu 18.02.2005 tarih
ve 04/359 sayili yazilariyla;

a) 3.a maddesinin; “Sermaye sirketi ortagi
olarak serbest mimarlik hizmetleri biiro
tescil belgesi alinabilmesi i¢in mimar ya
da mimarlarin girketteki hisse orani, sirket
sermayesinin ortaklara boliinmesiyle bulu-
nacak paydan az olamaz ve ayni zamanda
mimar ya da mimarlarin toplam pay1 diger
ortaklardaki en yiiksek hisse oranindan fazla
olacaktir. Bu oran higbir kosulda %10’dan
az olamaz” seklinde uygulanacagini,

b) Mimarlarin kendi aralarinda kuracaklari
ortakliklarda; tescil alacak olan mimarin
payinin %10’dan az olmamak kosuluyla
3.a maddesindeki diger kosullarin aranma-
yacagini,

¢) Mimar ya da mimarlarin Biiro Tescil
Belgesi alabilmesi i¢in; tasarim ve yapi
sektorti ile ilgili TMMOB iiyeleriyle olan
ortakliklarinda, 1 ortagin dahi tasarim
ve yapt sektorii ile ilgili TMMOB iiyesi
olmamasi durumunda, 3.a maddesindeki
kosullarin saglanmasi gerektigini,

d) Tasarim ve yapi sektorii ile ilgili TMMOB
tiyesi meslek disiplinleri olarak;

1n§aat Miihendisi, Makina Miihendisi, Elekt-
rik Miihendisi, igmimar, Peyzaj Mimari,
Harita ve Kadastro Miihendisi, Jeoloji
Miihendisi, Sehir Plancist’n1 saydiklarini,

aciklamiglardir.
4. Serbest mimarlik hizmetleri biiro tescil bel-
gesi alma kosullarina sahip olmayan sermaye



sirketlerinde hizmet sozlegmesi ile caligan
mimarlar, caligtig1 sermaye sirketine ait gayri
menkuller tizerinde, kazang amact giitmeksizin
sirket ana sozlesmesinde belirlenmis istigal
konularin1 yiirtitmek tizere, yalnizca sirket
tarafindan kullanilacak kendilerine ait binalart
icin Mimarlar Odast tarafindan istenen sartlar
yerine getirmeleri kosulu ile; serbest mimarlik
hizmetleri biiro tescil belgesi aranmaksizin ser-
best mimarlik hizmeti verebilirler. Ancak; fenni
mesuliyet tistlenemez, ti¢tincii sahislarin igleri
icin serbest mimarlik hizmeti veremezler. Ser-
maye sirketlerinde hizmet sozlesmesi ile caligan
mimar, bahsi gecen is ile ilgili mimari hizmeti
Mimarlar Odas: tarafindan belgelenmeden
mimarlik hizmeti yapamaz, imza koyamaz.

5. Kamu kurumlarinda ¢alisan mimarlar, bu
kuruluglarin kendilerine ait yap1 isleri igin
Mimarlar Odas: tarafindan istenen sartlar
yerine getirmeleri kosulu ile; serbest mimarlik
hizmetleri biiro tescil belgesi aranmaksizin
mimarlik hizmetleri verebilirler.

6. Mimarlik egitimi veren iiniversitelerin
kadrolu 6gretim elemanlari, egitim, 6gretim
ve bilimsel arastirmaya katkida bulunmay1
6n planda tutmak kosuluyla uzmanlik konu-
larinda bagli bulunduklart iiniversitelerin
doner sermaye isletmelerinin yetkilendirmesi
ve Mimarlar Odasi tarafindan istenen sartlart
yerine getirmeleri kosulu ile; serbest mimarlik
hizmetleri biiro tescil belgesi aranmaksizin tini-
versitelerin ve diger kamu ve kuruluglarinin asli
islerine yonelik mimarlik hizmetleri verebilirler.
Ancak; fenni mesuliyet iistlenemezler.

7. Mimar kendisi, esi, annesi, babasi, kardes-
leri ve cocuklari gergek kisi olarak, ig sahibi
konumunda oldugu durumlarda ve ticari amaci
olmayan kendi kullanimlar1 i¢in yaptiracaklar
binalarda, serbest mimarlik hizmetlerini, bu
durumu belgelemek ve bir defaya mahsus
olmak iizere, serbest mimarlik hizmetleri biiro
tescil belgesi ve fatura aranmaksizin asgari
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ticret lizerinden mesleki denetim bedeli ode-
yerek yapabilirler.

8. Mimarlar Odasina tescilini ve tescil yenileme-
sini yapan serbest mimarlara serbest mimarlik
hizmetleri yapmaya yetkili oldugunu belirten
serbest mimarlik hizmetleri biiro tescil belgesi
ile birlikte serbest mimarlik miihrii verilir.
Serbest mimarlik hizmetleri biiro tescil belgesi
ve serbest mimar miihrii serbest mimar adina
diizenlenir. (Mimarlar Odasi, TMMOB’ye
bagli diger meslek odalarindan farkli olarak
serbest ¢alisan iiyelerine, serbest mimar miihrii
vermekte)

9. Biirolarda, adi ve sermaye ortakliklarinda
ticretli caligan mimarlara serbest mimarlik
hizmetleri biiro tescil belgesi ve serbest mimar
miihrii verilmiyor. [4]

Insaat Miihendisleri Odasi:

Insaat Miihendisleri Odast iiyelerine, Serbest Ingaat
Miihendisligi (SIM) Belgesi, Serbest Yap1 Denet-
¢isi (SYD) Belgesi ve Yetkin Ingaat Miihendisi
Belgesi vermektedir. Serbest Ingaat Miihendisligi
(SIM) Belgesi, bildiri konumuz ile dogrudan ilgili
oldugu i¢in onu incelersek.

Serbest Ingaat Miihendisligi Hizmetleri Is Yeri
Tescil Belgesi Verilmesinin Kosullart:

1. I yeri bir gercek kisiye ait ise o kiginin Odaya
kayitl olmasi,

2. Is yeri adi ortaklik ya da tiizel kisiye ait ise
hisselerin en az %51’i TMMOB’ne bagh Oda-
lara kayith kigilere ait olmasi,

3. Ikinci maddedeki hisse dagilimina sahip
olmayan vakif ya da kamu kuruluglar ile
anonim sirketler, en az 10 SIM belgeli ingaat
miithendisini biinyesinde calistirmalari kosu-
luyla, ITB almak igin Oda Y6netim Kuruluna
bagvurabilir.Bu kurulusglarin tescili,Mesleki
Degerlendirme Kurulunun goriisii de alinarak
IMO Yénetim Kurulunca kararlagtirilir.
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4. 3-SIM is yeri ortag ise en az %10 hisseye
sahip olmasi,
kosullart bulunmaktadir.

Serbest ingaat mithendisligi hizmetleri is yeri tescil
belgesinin yillik onay1 ve is yeri tescil belgesi sahi-
binin sorumluluklari arasinda; Biinyesinde 4’den
fazla SIM bulunduran her is yeri, toplam SIM” nin
en az %20’ si kadar, SIM belgesi olmayan Oda iiyesi
ingaat miithendisini istihdam etmesi, zorunludur.

Serbest ingaat mithendisligi (SIM) belgesinin veril-
mesi ve yenilenmesi kosullart arasinda;

En az 3 yillik mesleki deneyiminin olmasi, Oda
tarafindan diizenlenen serbest ingaat mithendisligi
hizmetleri ile ilgili meslek ici egitim faaliyetlerine
ve bilgi yenileme egitimlerine katilmig olmast,
Yeterli kredi puanini saglamig olmasi, Yetki ve
sorumluluklarint da belirtmek kaydiyla ¢aligtigt
ya da bitirdigi islerin listesi ve belgeleri,Yaninda
caligtigi SIM belgeli miihendisin/miihendislerin
referansi, SIM belgesi alacagi uzmanlik alanlari-
nin belirtilmesi, Eger varsa mesleki faaliyetlerinde
kredilendirmeye esas teskil eden belgeler, Meslek
ici egitimde kredilendirmeye esas teskil eden belge-
ler, Sahip oldugu akademik unvanlara ait belgeler,
bulunmaktadir.

Serbest ingaat mithendisligi belgesinin verilmesi ve
yenilenmesi i¢in yapilan bagvurular;

Mesleki Degerlendirme Kurulu tarafindan kredilen-
dirme esaslar1 cercevesinde degerlendirilir.

SIM veya SYD belgesi verilmesi ya da yenilenmesi
uygun bulunanlarin belgeleri IMO merkezi tarafin-
dan hazirlanir ve ilgili Subesine gonderilir. Uygun
bulunmayanlarin belgeleri Mesleki Degerlendirme
Kurulu tarafindan hazirlanan gerekgesiyle birlikte
Subesine iletilir.

Mesleki Degerlendirme Kurulunun tegkili;

Mesleki Degerlendirme Kurulu Oda Yonetim
Kurulu tarafindan, Oda Olagan Genel Kurulunun
ardindan 3 ay icerisinde, en az 15 yil deneyimli
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tiyeler arasindan, 5 tiyeden olusturulur. Kurul ilk
toplantisinda kendi arasindan bir bagkan ve bir
raportor secer. Kurulun gorev siiresi 2 yil olup,
ayda en az bir defa toplanmak zorundadir. ki ay tist
tiste toplanamaz ise Oda Yonetim Kurulu tarafin-
dan feshedilir ve yerine yenileri segilir.Mazeretsiz
olarak iki toplantiya iist iiste gelmeyen kurul tiyesi
cekilmig sayilir ve Oda Yonetim Kurulu tarafindan
yerine yenisi atanir.

Mesleki Degerlendirme Kurulunun gorev ve yet-
kileri;

SIM ve SYD’lerin bagvurularini degerlendirmek
ve karara baglamak, SIM ve SYD’lerin sicillerini
tutmak,

Serbest ingaat mithendisligi hizmetleri ig yeri tescil
belgesi (ITB) almak icin bagvuran isyerlerinin
bagvurularini degerlendirmek ve karara baglamak,
Isyerlerinin sicillerini tutmak,Meslek ici egitim,
mesleki etkinlik ve mesleki faaliyetleri bu Yonet-
melikte verilen limitler iginde ilgili kurullarin da
goriislerini alarak puanlandirmak ve Oda Yonetim
Kurulunun onayina sunmak, SIM ve SYD’lerin 6zel
olarak puanlandirilmasini talep ettikleri uygulama-
larin1 degerlendirmek, SIM, SYD ve isyerleri vasi-
tastyla gelen verileri degerlendirerek miihendislik
uygulamalari envanteri ¢ikarmak ve giincellemek,
Ozel miihendislik proje ve uygulamalarini puan-
landirmak ve Oda Yonetim Kurulunun onayina
sunmak, olarak belirlenmistir. [5]

Makina Miihendisler Odasu:
SMM Biirolarmin Tescili Igin Gerekli Kosullar ve
Belgeler:

1. SMM biirosunda kendi adina tam giin caligan

SMM bulunmast,

2. Ortaklik durumunda
a) Miihendislik ve miisavirlik hizmeti
vermek amaciyla kurulmus adi ortaklik-
larda ortak olarak caligan ve %351 hisseye
sahip SMM bulunmasi (adi ortaklardan
biri veya bir kagt TMMOB iiyesi ise SMM



ortaklik pay1 en az TMMOB tiyeleri kadar
olmalidir),
b) Ortaklarin tamami TMMOB tiyesi olan
miihendislik ve miigavirlik hizmeti vermek
amactyla kurulmus bulunan sermaye girket-
lerinde ortak olarak calisan ve ortaklik pay1
en az %20 olan SMM bulunmasi (SMM’in
hissesi %20’den az olmakla birlikte en
yiiksek hisse sahibi ile egit olmasi halinde
gecerlidir);
¢) Ortaklik ¢ogunluk hissesinin TMMOB
tiyelerinden olugan miihendislik ve miisa-
virlik hizmeti vermek amaciyla kurulmus
bulunan sermaye sirketlerinde ortak olarak
calisan ve ortaklik pay1 en az %25 olan
SMM bulunmasi (ancak limited sirketlerde
sirket miidiirlerinden en az birinin, anonim
sirketlerde ise yonetim kurulu iiyelerinden
en az birinin TMMOB iiyesi olmasi kosulu
aranacaktir)
3. Ucretli calisma durumunda; Ikinci maddede
tanimlanan sermaye sirketlerinde veya adi
ortakliklarda tam giin esasina gore caligan en
az bir SMM bulunmasi. Sadece kendi proje
ve uygulamalarini yaptiklart isler igin, tiglincii
sahislara ve kurum/kuruluglara hizmet sun-
mamak kosuluyla miihendislik ve miisavirlik
hizmeti vermek amaciyla kurulmus firmalarda
tam giin esasina gore caligan en az bir SMM
bulunmasi. [6]

Elektrik Miihendisleri Odasi:

Elektrik Miihendisleri Odas1 (EMO) tarafindan
tiyelerine SMM-BT Belgesi verilmesinde bugiin
icin mevcut uygulama, asagida belirtilen kurallar
dogrultusunda yapilmaktadir:

1. Y1l sonuna kadar gecerli olmak iizere SMM-
BT Belgesi;
a) Kendi adina hizmet iireten tiyelere,
b) Ortaklarin tamam: TMMOB tiyesi olan
miithendislik ve mimarlik hizmeti vermek
amaciyla kurulmug bulunan sermaye sir-

M. Sitki CIGDEM

ketlerinde ortak olarak ¢aligan ve ortaklik
pay1 sirket sermayesinin %20’sinden az
olmayan iiyelere, (iiyenin hissesi %20’den
az olmakla birlikte, en yiiksek hisse sahibi
ile esit olmasi halinde de gegerlidir)
¢) Ortakligin ¢ogunluk hissesinin TMMOB
tiyelerinden olugan miithendislik ve mimarlik
hizmeti vermek amaciyla kurulmug bulunan
sermaye sirketlerinde ortak olarak calisan ve
ortaklik pay sirket sermayesinin %25’ inden
az olmayan iiyelere, (ancak limited sirket-
lerde sirket miidiirlerinden en az birinin,
anonim girketlerde ise yonetim kurulu
tiyelerinden en az birinin TMMOB iiyesi
olmast gart1 aranacaktir.)
d) EMO tarafindan y1l sonuna kadar gegerli
SMM-BT Belgesi verilmig Tescilli Biiro-
larda iicretli olarak calisan iiyelere,
e) Ortakligin cogunluk hissesinin TMMOB
tiyelerinden olusan mithendislik ve mimarlik
hizmeti vermek amaciyla kurulmug bulunan
sermaye sirketlerinde iicretli olarak ¢aligan
iiyelere, (ancak bu iiyeler, “Elektrik Tesis-
leri Isletme ve Bakim Hizmetleri™ni iistle-
nemezler)
f) Ortakligin ¢ogunluk hissesinin EMO
tiyelerinden olusan miihendislik ve mimarlik
hizmeti vermek amaciyla kurulmug bulunan
sermaye sirketlerinde ortak olarak caligan
tiyelere ortaklik payina bakilmaksizin ya
da bu sermaye sirketlerinde ticretli olarak
calisan iiyelere, verilir.
2. Y1l sonuna kadar gecerli olmak tizere SMM-
BT Belgesi alma kosulunu saglayamayan tiizel
kisiliklerde ortak ya da ticretli olarak ¢aligmakta
olan tiyelere, firmalarinin yalnizca yapim igle-
rinden dogan her hizmet i¢in, EMO tarafindan
Serbest Miisavirlik Mithendislik Hizmet Belgesi
(SMMHB) diizenlenir. [7]

I¢mimarlar Odast:
Yonetmelik olusturma ¢alismalar1 devam ediyor.
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Peyzaj Mimarlar: Odast:
Serbest Peyzaj Mimarlig1 Hizmetleri Verilmesi,

Tescil ve Belgelendirme Kosullart:
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1. Kendi adina serbest ¢alisan peyzaj mimari
2. Adi ortaklik kurarak,
a) Peyzaj mimarlarinin kendi aralarinda
kuracaklari ortakliklar,
b) Peyzaj mimarinin planlama, tasarim,
cevre diizenleme, proje ve uygulamalari ile
ilgili TMMORB iiyeleri ile olan ortakliklar,
¢) Adi ya da limited sirket ortakliklarindan
biri ya da birkagt TMMOB iiyesi ise, SMM
ortaklik payinin en az TMMOB iiyeleri
kadar olmast,
3. Sermaye sirketlerinde ortak olarak,
a) Sermaye sirketi ortagi olarak serbest peyzaj
mimarlig1 hizmetleri biiro tescil belgesi alina-
bilmesi i¢in, peyzaj mimarinin girketteki hisse
orani, sirket sermayesinin ortaklara bolinme-
siyle bulunacak paydan ve ayni zamanda diger
ortaklardaki en yiiksek hisse oranindan fazla
olacaktir; bu oran %10’dan az olamaz.
b) Ortaklarinin tamami planlama, tasarim, ¢evre
diizenleme, proje ve uygulamalar ile ilgili
TMMOB iiyesi olan mimarlik, miihendislik ve
plancilik hizmeti vermek amaciyla kurulmug
bulunan sermaye sirketlerinde peyzaj mimart
ortagin payi; sirket sermayesinin ortaklarin
tiye oldugu meslek disiplinlerine boliinmesiyle
bulunacak ytizde paydan az olamaz.
4. Serbest peyzaj mimarlig1 hizmetleri biiro
tescil belgesi alma kosullarina sahip olmayan
sermaye sirketlerinde hizmet sozlesmesi ile
calisan peyzaj mimarlari, caligtig1 sermaye
sirketine ait gayrimenkuller tizerinde, kazang
amaci giitmeksizin, sirket ana sozlesmesinde
belirlenmis istigal konularini yiiriitmek iizere,
yalnizca sirket tarafindan kullanilacak kendile-
rine ait kullanimlar icin Peyzaj Mimarlar1 Odast
tarafindan istenen sartlar1 yerine getirmeleri
kosulu ile;serbest peyzaj mimarlig1 hizmetleri
biiro tescil belgesi aranmaksizin serbest peyzaj

mimarhig1 hizmeti verebilirler. Ancak, teknik
uygulama sorumlulugu iistlenemez ve tigiincii
sahislarin isleri icin serbest peyzaj mimarlig
hizmeti veremezler. Sermaye sirketlerinde
hizmet sozlesmesi ile ¢alisan peyzaj mimari,
bahsi gecen is ile ilgili peyzaj mimarlig1 hizmeti
Oda tarafindan belgelenmeden peyzaj mimarlig1
hizmeti yapamaz, imza koyamaz.

5. Peyzaj mimarlig1 egitimi veren {iniversitelerin
Oda tiyesi kadrolu 6gretim elemanlart; egitim,
Ogretim ve bilimsel aragtirmaya katkida bulun-
may16n planda tutmak kosuluyla kendi uzmanlik
konularinda bagl bulunduklari tiniversitelerin
doner sermaye isletmelerinin yetkilendirmesi
ve Peyzaj Mimarlar Odasi tarafindan istenen
sartlar1 yerine getirmeleri kosulu ile serbest
peyzaj mimarlig1 hizmetleri biiro tescil belgesi
aranmaksizin {iniversitelerin ve diger kamu
kurum ve kuruluglarinin asli islerine yonelik
peyzaj mimarlig1 hizmeti verebilirler. Ancak,
teknik uygulama sorumlulugu iistlenemezler.
6. Kamu kurumlarinda ¢aligan peyzaj mimarlari,
bu kurulusglarin kendilerine ait peyzaj mimarlig:
hizmetleri igin serbest peyzaj mimarlig1 hiz-
metleri biiro tescil belgesi aranmaksizin peyzaj
mimarlig1 hizmetlerini verebilirler.

7. Peyzaj mimari kendisi, esi, annesi, babasi,
kardesleri ve ¢ocuklart gergek kisi olarak, is
sahibi konumunda oldugu durumlarda ve ticari
amaci olmayan kendi kullanimlart i¢in yaptira-
caklari serbest peyzaj mimarlig1 hizmetlerinde,
bu durumu belgelemek, serbest peyzaj mimar-
l1g1 hizmetleri biiro tescil belgesi ve fatura
aranmaksizin en az icret iizerinden mesleki
denetim bedeli 6deyerek yapabilirler.

8. Odaya tescilini ve tescil yenilemesini yapan
peyzaj mimarlarina, peyzaj mimarlig1 hizmetleri
yapmaya yetkili oldugunu belirten serbest peyzaj
mimarlig1 hizmetleri biiro tescil belgesi verilir.
Serbest peyzaj mimarlig1 hizmetleri biiro tescil
belgesi, serbest peyzaj mimar1 adina diizenle-
nir. [8]



Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasu:
Serbest Harita ve Kadastro Miihendislik Miisavirlik
Biirosu (SHKMMB) Tescili Igin Gerekli Kosullar
ve Belgelendirme:

1. Kendi adina Serbest Harita ve Kadastro
Miihendislik Miisavirlik Hizmeti (SHKMMH)
vermek iizere bir Serbest Harita ve Kadastro
Miihendisi (SHKM) tarafindan SHKMMB nin
kurulmasi.
2. Adi ortaklik olarak birden fazla SHKM nin
bir araya gelerek, SHKMMH vermek lizere
SHKMMB'yi kurmast. Bunun digindaki adi
ortakliklara SHKMMB kayit ve tescil belgesi
verilmiyor.
Adi ortakliklar stirekli ig yapmak tizere kuru-
labiliyor ve her bir ortagin kendi adina vergi
kayd1 bulunan biiro sahibi SHKM (gercek kisi)
olmast kogulu var.
3. SHKMMB’nin sermaye sirketi olarak kurul-
mast;
a) Birden fazla SHKM’nin bir araya gelerek,
SHKMMH yapmak iizere kurulmas,
b) SHKMMB’nin TMMOB’ye baglh
diger meslek odalarinin iiyesi miihendis
ve mimarlarla kurulmasi halinde, harita
ve kadastro miihendisinin ya da harita ve
kadastro miihendislerinin ortaklik hissesi-
nin; girket sermayesinin, ortaklarin bagl
oldugu meslek oda sayisina boliinmesiyle
elde edilen orandan az olamaz,
4. Kurulan SHKMMB’nin anonim sirket olmast
halinde; hisselerin nama yazili olmast ve Ana
Sozlesmede hisselerin sadece SHKM'ye dev-
redilebilecegine iligkin hitkmiin bulunmas1
zorunludur.
5. SHKMMH yapmak iizere tescil belgesi almig
olan SHKM veya SHKMMB'ler bir araya gele-
rek ozel ihtisas nedeni ile gii¢ birligi gerektiren
alanlarda faaliyet gostermek amaciyla da sirket
kurabilirler.
6. SHKMMH vermek tizere HKMO’dan tescil
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belgesi almig SHKM’ler ayni amag¢ dogrultu-
sunda kurulmug diger tiizel kisiliklere ortak
olamazlar.
7. Sirket ortagit HKM’nin, SHKMMH’den
sorumlu teknik miidiir oldugunu da belirten
Sirket Ana Sozlesmesinin yayimlandigi Ticaret
Sicil Gazetesi isteniyor.
8. SHKMMB’lerin sube veya irtibat biirosunda
ticretli caligan HKM’si, HKMO’ya kayit ve tes-
cilini yaptirmak kosulu ile SHKMMH vermek
tizere SHKM olarak gorev yapabiliyor.
9. SHKMMH yapmak tizere HKMO'ya tescil
ile tescil yenilenmesi yapilan SHKMMB’lerin
tescil belgeleri SHKM adina diizenlenir.
Irtibat biirosu veya sube acilmasi kosullart;

A. Biirolar icin:

Biirolar sube acamaz, ancak her biiro en fazla bir
irtibat biirosu acabilir.

Irtibat biirolarr; biiro merkezinin diginda HKMO nun
iznini alarak acilir.

[rtibat biirolarinda en az bir HKM siirekli ¢aligmak
zorundadir.

[rtibat biirosunda ¢alisan HKM icin irtibat biirosu
acilan yerden alinmig ikametgah belgesi istenir.
B. Sirketler icin:

Ana Sézlesmede “Sube veya Irtibat Biirosu agabi-

lir” ibaresi olmalidir.

Sirketler, subelerini veya irtibat biirolarini
HKMO’nun iznini alarak acabilirler.

Sirketler, en fazla sirket ortagt SHKM’nin sayisi
kadar Sube veya Irtibat Biirosu acabilirler. (Ayn1 il
merkezinde sube veya irtibat biirosu agilamiyor)

Sube veya irtibat biirosunda en az bir HKM siirekli
caligsmak zorundadir.

Sube veya irtibat biirosunda ¢alisgan HKM veya
HKM'’ler i¢cin sube veya irtibat biirosunun acildigi
yerden alinmig ikametgah belgesi istenir. [9]
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Jeoloji Miihendisleri Odast:

Serbest Jeoloji Miihendislik ve Miisavirlik Hizmet-
leri (SJMMH) Veren Kuruluglarin Belgelendirme
Kosullart:

1. Kendi nam ve hesabina caligan Serbest Jeo-
loji Miihendisi (SJM) tarafindan Serbest Jeoloji
Miihendislik ve Miisavirlik Hizmeti (SIMMH)
vermek tizere kurulan biirolar,
2. Birden fazla SJM‘lerin kendi aralarinda
SIMMH vermek iizere kurduklari adi ortakliklar,
Bunun digindaki adi ortakliklara SIMMH tescil
belgesi verilmiyor.
Adi ortakliklar siirekli ig yapmak tizere kuru-
labiliyor ve her bir ortagin kendi adima vergi
kaydi bulunan biiro sahibi SIM (gercek kisi)
olmast kogulu var.
3. SJIMMH veren kuruluslarin sermaye sirketi
olarak kurulmasi durumunda;
a) Sirketin TMMOB ‘ye baglh diger meslek
odalarinin tiyesi mithendis ve mimarlarla
kurulmasi halinde, ortak SJM‘nin ya da
SIM‘lerin ortaklik hissesi; sirket sermaye-
sinin, ortaklarin bagli oldugu meslek oda
sayisina boliinmesiyle elde edilen orandan
az olamaz. Bu durumda TMMOB iiyesi
ortaklar icin ilgili odadan alinan iyelik
belgesi de istenir.
b) Diger sirket ortaklarinin TMMOB ‘ye
bagli odalarin iiyesi olmamasi halinde
ortak SIM‘nin hisse pay1 yiizde %51’den
az olmaz.
c¢) Sirkete SIM‘nin ortak olmamast duru-
munda ise, sirket biinyesinde Oda tiyeligini
stirdiiren ve tescil stiresince gegerli tam giin
caligma sozlegsmesi bulunan en az iki jeoloji
miihendisinin bulunmasi gereklidir.
4. Serbest Jeoloji Mithendisligi Hizmet Kurulug-
larinin (SJMMHK) diger faaliyetlerinin jeoloji
mithendisligi hizmeti yapmaya mesleki etigi
acisindan engel olusturmamasi, sartr ayrica
aranir.
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5. SIMMH vermek tizere IMO’ya tescil ile tescil
yenilenmesi yapilan SIMMHK ’lerin tescil bel-
geleri SIM adina diizenlenir.

Sube acma;

Serbest jeoloji mithendislik ve miisavirlik hizmet-
leri kuruluglar1 (SJMMHK) sube agabilmeleri igin
acacaklari subelerde tam giin ticretli en az bir SIM
calistirmalari ve Odanin istedigi belgeleri vermeleri
gereklidir. [10]

Sehir Plancdar: Odast:
Serbest Sehircilik Biirosu (S$B) Kayit ve Tescil
I¢in Yeterlilik Kosullart:

1. Serbest meslek erbabinin tabi oldugu
vergi sistemine kayitlt Yetkili Serbest Sehirci
(YSS),
2. Birden fazla YSS tarafindan kurulan adi
ortakliklar,
Bunun digindaki adi ortakliklara SSB kayit ve
tescil belgesi verilmiyor.
Adi ortakliklar siirekli ig yapmak tizere kuru-
labiliyor ve her bir ortagin kendi adina vergi
kaydi bulunan biiro sahibi YSS (gercek kisi)
olmast kosulu var.
3. Sermaye sirketlerinde, ana sozlegsmelerinde
yazili amag ve konusu Serbest Sehircilik Hiz-
meti (SSH) yapmaya uygun olan, diger faaliyet-
leri SSH yapmaya mesleki etik acisindan engel
olusturmayan, SSH faaliyetlerini yapmaya
yeterli donanima sahip olanlardan; sermaye-
lerinin %51°’1 YSS ye ait olan sirketler ya da
tiim sirket ortaklarinin TMMOB tiyesi olmasi
halinde YS$’nin hisselerinin ortaklarin kayith
oldugu Oda sayisina boliimiinden az olmadig1
sirketler,
4. Yonetim Kurulu karariyla ig bazinda SSB
olarak kayit ve tescil edilen sirket ve kuru-
luglar;
a) Sermayelerinin cogunlugu kamu kurum
ve kuruluglart ile belediyelere ait girket-
lerden kadrosunda iicretli, sozlesmeli ve



benzeri baglanti durumunda Oda iiyesi en
az 4 sehir plancisi ve/veya bolge plancisint
yetkili serbest sehirci olarak bildiren sirket
ve kuruluslar,
b) Sirket hisselerinin ¢ogunlugu, kamu
yararina caligtig1 vakif senedinde yazili olan
vakiflara ait sirketlerden, vakfin hisseleri
digindaki toplam hisse i¢inde YSS ait hisse
durumu (1),(2),(3) maddelerdeki kogullara
uygun olan sirket ve kuruluslar,
5. Sermaye girketlerinde girket ana sozlesme-
sinde yazili amag ve konusu arasinda arsa alim
satimi, emlak komisyonculugu gibi gayrimen-
kulun satig1 ya da kiralanmasi tizerinden ticari
kar elde edilmesine yonelik faaliyetler bulunan
sirketlerin tescili yapilmaz.
6. Bir YSS gercek kisi olarak yaptiracagi SSB
kayt ve tescil islemi diginda yalnizca bir sirket
veya kurulusta ya da ayni ortaklarla birden
fazla girkette YSS olarak gorev alabilir. Bu
sekilde birden fazla S§B’de YSS olarak gorev
alan kisilerin biitiin SSB’lerinin kayzt, tescil ve
tescil yenileme iglemini ayni anda yaptirmast
zorunludur. [11]

2. BU VERILER ISIGINDA MEVCUT
UYGULAMALARI OZETLERSEK

1. Mimarlar Odasinca, “ tasarim ve yapi sekto-
rityle ilgili TMMOB iiyesi meslek disiplinleri”
tanimi getirilmig ve bu tanima uygun meslek
disiplinleri olarak; Mimar, 1n§aat Miihendisi,
Makina Miihendisi, Elektrik Miihendisi,
Icmimar, Peyzaj Mimari, Harita ve Kadastro
Miihendisi, Jeoloji Miihendisi, Sehir Plancist
sayilmigtir.

2. Mimarlarin kendi aralarinda ya da tasarim
ve yap1 sektoriiyle ilgili TMMOB iiyeleriyle
kurduklar1 adi ortakliklara, Serbest Mimarlik
Hizmetleri Biiro Tescil Belgesi veriliyor. Bunla-
rin digindaki adi ortakliklara, Serbest Mimarlik
Hizmetleri Biiro Tescil Belgesi verilmiyor. Adi
ortakliklar sadece ig bazinda kurulabiliyor ve her
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bir ortagin kendi adina vergi kaydi bulunan biiro
sahibi (gercek kisi) olmasi kosulu var.

3. Serbest Harita ve Kadastro Miihendislerinin
kendi aralarinda kurduklari, Serbest Jeoloji
Miihendislerinin kendi aralarinda kurduklarr ve
Yetkili Serbest Sehircilerinin kendi aralarinda
kurduklar1 adi ortakliklara, Serbest Harita ve
Kadastro Miihendislik Miisavirlik Biirosu,
Serbest Jeoloji Miihendislik ve Miisavirlik
Kurulusu, Serbest Sehircilik Biirosu Kayit
ve Tescil Belgesi veriliyor. Bunun digindaki
adi ortakliklara, Serbest Harita ve Kadastro
Miihendislik Miisavirlik Biirosu, Serbest Jeoloji
Miihendislik ve Misavirlik Kurulugu, Serbest
Sehircilik Biirosu Kayit ve Tescil Belgesi veril-
miyor. Adi ortakliklar siirekli i yapmak tizere
kurulabiliyor ve her bir ortagin kendi adina vergi
kaydi bulunan biiro sahibi (gergek kisi) olmasi
kosulu var.

4. IMO, is yeri adi ortaklik ise hisselerin en az
%51’1 TMMOB ne bagl Odalara kayztl kigilere
ait olmasi kosuluyla, Serbest Ingaat Miihendis-
ligi Hizmetleri I Yeri Tescil Belgesi veriyor.
Serbest Ingaat Miihendisi is yeri ortag1 ise en az
%10 hisseye sahip olmasi gerekiyor.

5. Makine Miihendisleri Odasi, miihendislik ve
miisavirlik hizmeti vermek amaciyla kurulmug
adi ortakliklarda ortak olarak calisan ve %51
hisseye sahip SMM bulunmasi kosuluyla, SMM
Biiro Tescil Belgesi veriyor.(Adi ortaklardan
biri veya bir kagt TMMOB iiyesi ise SMM
ortaklik pay1 en az TMMOB iiyeleri kadar
olmalidir).

6. EMO, higbir sekilde adi ortakliklarin tescilini
yapmiyor.

7. Sermaye sirketi ortagi olarak serbest mimarlik
hizmetleri biiro tescil belgesi alinabilmesi i¢in
mimar ya da mimarlarin sirketteki hisse orant,
sirket sermayesinin ortaklara boliinmesiyle
bulunacak paydan az olamaz ve ayni zamanda
mimar ya da mimarlarin toplam payr diger
ortaklardaki en yiiksek hisse oranindan fazla
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olacaktir. Bu oran higbir kosulda %10’dan az
olamaz sart1 var.

8. Ortaklarin tamami tasarim ve yapi sektorii ile
ilgili TMMOB iiyesi olan mimarlik ve miihen-
dislik hizmeti vermek amaciyla kurulmusg
bulunan sermaye sirketlerinde mimar ortagin
payi; sirket sermayesinin ortaklarin iiye oldugu
meslek disiplinlerine boliinmesiyle bulunacak
yiizde paydan az olamaz kosulu var.

9. Mimarlar Odasina tescilini ve tescil yeni-
lemesini yapan serbest mimarlara serbest
mimarlik hizmetleri yapmaya yetkili oldugunu
belirten serbest mimarlik hizmetleri biiro tescil
belgesi ile birlikte serbest mimarlik miihrii
veriliyor.Serbest mimarlik hizmetleri biiro
tescil belgesi ve serbest mimar miihrii serbest
mimar adina diizenleniyor.

10. Biirolarda, adi ve sermaye ortakliklarinda
ticretli calisan mimarlara serbest mimarlik
hizmetleri biiro tescil belgesi ve serbest mimar
miihrii verilmiyor.

11. Serbest harita ve kadastro miihendislik
miisavirlik hizmeti vermek iizere sermaye sirketi,
birden fazla serbest harita ve kadastro miihendi-
sinin bir araya gelmesiyle kurulabiliyor.

12. Sermaye sirketinin TMMOB ye bagli diger
meslek odalarmin tiyesi mithendis ve mimarlarla
kurulmasi halinde, harita ve kadastro miihendi-
sinin ya da harita ve kadastro miihendislerinin
ortaklik hissesinin; sirket sermayesinin, ortakla-
rin bagli oldugu meslek oda sayisina boliinme-
siyle elde edilen orandan az olamiyor.

13. Kurulan serbest harita ve kadastro mithendis-
lik miisavirlik biirosunun anonim girket olmasi
halinde; hisselerin nama yazili olmast ve Ana
Sozlesmede hisselerin sadece serbest harita ve
kadastro miihendisine devredilebilecegine ilis-
kin hiikmiin bulunmasi zorunlu kiliniyor.

14. Sirket ortagi harita ve kadastro miihendi-
sinin, serbest harita ve kadastro miihendislik
miisavirlik hizmetlerinden sorumlu teknik
miidiir oldugunu da belirten Sirket Ana Soz-

lesmesinin yayimlandig: Ticaret Sicil Gazetesi
isteniyor.

15. Serbest harita ve kadastro miihendislik
miisavirlik biirolarinin sube veya irtibat
biirosunda ticretli caligan harita ve kadastro
miihendisi, harita ve kadastro miihendisleri
odasina kayit ve tescilini yaptirmak kosulu ile
serbest harita ve kadastro miihendislik miisa-
virlik hizmeti vermek iizere serbest harita ve
kadastro miihendisi olarak gorev yapabiliyor.
Bunun diginda biirolarda, adi ve sermaye
ortakliklarinda ticretli calisan tiyelerine serbest
harita ve kadastro miithendisi olabilme yetkisini
vermiyorlar.

16. Serbest harita ve kadastro miihendislik
miisavirlik hizmeti yapmak iizere harita ve
kadastro miihendisleri odasia tescil ile tescil
yenilenmesi yapilan serbest harita ve kadastro
miihendislik miisavirlik biirolarinin tescil belge-
leri, serbest harita ve kadastro miihendisi adina
diizenleniyor.

17. Serbest jeoloji mithendislik miigavirlik hiz-
meti veren kuruluglarin sermaye sirketi olarak
kurulmast durumunda; sirketin TMMOB ‘ye
bagli diger meslek odalarinin iiyesi miihen-
dis ve mimarlarla kurulmas: halinde, ortak
serbest jeoloji miithendisinin ya da serbest
jeoloji miihendislerinin ortaklik hissesi; sirket
sermayesinin, ortaklarin bagli oldugu meslek
oda sayisina boliinmesiyle elde edilen orandan
az olamuyor.

18. Diger sirket ortaklarinin TMMOB ‘ye bagli
odalarin tiyesi olmamast halinde, ortak serbest
jeoloji mithendisinin hisse pay1 yiizde %51 den
az olmaz.

19. Sirkete serbest jeoloji miithendisinin ortak
olmamasi durumunda ise, sirket biinyesinde oda
tiyeligini siirdiiren ve tescil siiresince gecerli tam
giin caligma sdzlesmesi bulunan en az iki jeoloji
miihendisinin bulunmasi gerekiyor.

20. Serbest jeoloji miihendislik miisavirlik
hizmeti vermek tizere jeoloji miihendisleri
odasina tescil ile tescil yenilenmesi yapilan



serbest jeoloji mithendislik miisavirlik hizmeti
kuruluglarinin tescil belgeleri, serbest jeoloji
miihendisinin adina diizenlenir.

21. Sermaye sirketlerinde, ana sozlesmelerinde
yazilt amag ve konusu serbest sehircilik hizmeti
yapmaya uygun olan, diger faaliyetleri serbest
sehircilik hizmeti yapmaya mesleki etik ag1-
sindan engel olusturmayan, serbest sehircilik
hizmeti faaliyetlerini yapmaya yeterli dona-
nima sahip olanlardan; sermayelerinin %51’
yetkili serbest sehirciye ait olan sirketler ya da
tiim sirket ortaklarinin TMMOB iiyesi olmasi
halinde, yetkili serbest sehircinin hisselerinin
ortaklarin kayitlt oldugu oda sayisina bolii-
miinden az olmadig1 sirketler kayit ve tescil
ediliyor.

22. ingaat miihendisleri odasi, sermaye ortak-
liklarinda hisselerin en az %51t TMMOB ne
bagli odalara kayith kisilere ait olmast kogu-
luyla, Serbest ingaat Miihendisligi Hizmetleri
Is Yeri Tescil Belgesi veriyor. Serbest Ingaat
Miihendisi is yeri ortagi ise en az %10 hisseye
sahip olmas1 gerekiyor

23. Ingaat miihendisleri odas1, hisse dagilimina
sahip olmayan vakif ya da kamu kuruluglart
ile anonim sirketler, en az 10 serbest insaat
miithendisi belgeli ingaat miihendisini biinye-
sinde caligtirmalar1 koguluyla, serbest insaat
miithendisligi hizmetleri is yeri tescil belgesi
almak icin Oda Y6netim Kuruluna bagvurabilir.
Bu kuruluslarin tescili, Mesleki Degerlendirme
Kurulunun goriisii de alinarak IMO Yonetim
Kurulunca kararlastirilir.

24. Biinyesinde 4’den fazla serbest ingaat
miihendisi bulunduran her ig yeri, toplam ser-
best ingaat miihendisinin en az %?20’si kadar,
serbest ingaat mithendisi belgesi olmayan Oda
iyesi ingaat mithendisini istihdam etmesi,
zorunlu tutulmugtur.

25. Makine miihendisleri odasi, ortaklarin
tamami1 TMMOB iiyesi olan miihendislik ve
miigavirlik hizmeti vermek amaciyla kurulmug
bulunan sermaye sirketlerinde ortak olarak
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caligan ve ortaklik pay1 en az %20 olan SMM
tiyesi bulunmasi kosuluyla, biiro tescil belgesi
veriyor. (SMM’in hissesi %20’den az olmakla
birlikte en yiiksek hisse sahibi ile esit olmasi
halinde gecerlidir)

26. Makine miihendisleri odasi, ortaklik
cogunluk hissesinin TMMOB iiyelerinden
olugan miihendislik ve miisavirlik hizmeti
vermek amaciyla kurulmug bulunan sermaye
sirketlerinde ortak olarak ¢alisan ve ortaklik
pay1t en az %25 olan SMM {iyesi bulunmasi
kosuluyla, biiro tescil belgesi veriyor. (ancak
limited sirketlerde sirket miidiirlerinden en az
birinin, anonim sirketlerde ise yonetim kurulu
tiyelerinden en az birinin TMMOB {iyesi olmasi
kosulu var)

27. Makine miihendisleri odasi, adi ortakliklarda
ve sermaye sirketlerinde tam giin esasina gore
calisan en az bir SMM iiyesi bulunmasi kosu-
luyla biiro tescil belgesi veriyor (ancak sadece
kendi proje ve uygulamalarini yaptiklart isler
icin gecerli olup iictincli sahislara ve kurum/
kuruluglara hizmet sunmamak kosuluyla)

28. EMO, ortaklarin tamami TMMOB iiyesi
olan mithendislik ve mimarlik hizmeti vermek
amactyla kurulmug bulunan sermaye sirketle-
rinde ortak olarak ¢aligan ve ortaklik payi sirket
sermayesinin %20’sinden az olmayan iiyelere,
yil sonuna kadar gecerli olmak iizere SMM-
BT belgesi veriyor. (iiyenin hissesi %20’den
az olmakla birlikte, en yiiksek hisse sahibi ile
esit olmasi halinde de gecerlidir)

29. EMO, ortakligin cogunluk hissesinin
TMMOB iiyelerinden olusan miihendislik ve
mimarlik hizmeti vermek amaciyla kurulmus
bulunan sermaye sirketlerinde ortak olarak
calisan ve ortaklik pay1 sirket sermayesinin
%25’ inden az olmayan tiyelere, y1l sonuna kadar
gecerli olmak tizere SMM-BT belgesi veriyor.
(ancak limited sirketlerde sirket miidiirlerinden
en az birinin, anonim sirketlerde ise yonetim
kurulu iiyelerinden en az birinin TMMOB tiyesi
olmast kogulu var)
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30. EMO tarafindan yil sonuna kadar gegerli
SMM-BT belgesi verilmig Tescilli Biirolarda
ticretli olarak caligan tiyelere de yil sonuna
kadar gecerli olmak iizere SMM-BT belgesi
veriliyor.

31. EMO, ortakligin cogunluk hissesinin
TMMOB iiyelerinden olugan mithendislik ve
mimarlik hizmeti vermek amaciyla kurulmus
bulunan sermaye sirketlerinde ticretli olarak
calisan iiyelere de yil sonuna kadar gegerli
olmak iizere SMM-BT belgesi veriyor. (ancak
bu tiyeler, “Elektrik Tesisleri I§letme ve Bakim
Hizmetleri ni tistlenemiyorlar)

32. Ortakligin ¢ogunluk hissesinin EMO

tiyelerinden olusan miihendislik ve mimarlik
hizmeti vermek amaciyla kurulmus bulunan ser-
maye sirketlerinde ortak olarak caligan tiyelere
ortaklik payina bakilmaksizin ya da bu sermaye
sirketlerinde ticretli olarak caligan iiyelerine de
yil sonuna kadar gecerli olmak tizere SMM-BT
belgesi veriyor.
33. Y1l sonuna kadar gecerli olmak tizere SMM-
BT Belgesi alma kosulunu saglayamayan tiizel
kisiliklerde ortak ya da ticretli olarak ¢aligmakta
olan tiyelere, firmalarmnin yalnizca yapim igle-
rinden dogan her hizmet i¢in, EMO tarafindan
Serbest Miisavir Miihendislik Hizmet Belgesi
(SMMHB) diizenleniyor.

3. MUHENDISLIK VE MIMARLIK
HiZMETLERI MALI ACIDAN
“SERBEST MESLEK FAALIYETIDIR”
TMMOB Mimarlar Odasi genel sekreter yardim-
cist Nilgiin Cakir, Maliye Bakanlig1 Gelirler Genel
Midiirliigiine sormus oldugu soruyla; arsa iizerine
kat kargilifinda ingaat yapan insaat sirketinin, bu
ingaata ait proje ¢izim isinin sirket ortagt mimar
tarafindan sirkete yapildigini, bu proje ¢izimine ait
fatura uygulamasinin KDV ve Gelir Vergisi yoniin-
den nasil yapilacagi hususunda goriis istemistir.

Maliye Bakanlig1 Gelirler Genel Miidiirliigii Daire
Baskani tarafindan, Bakan adina imzal olarak
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verilen goriis yazisinda Gelir Vergisi yoniinden;
“mimar Nilgiin Cakir’in ortagi oldugu insaat
sirketine yapilan proje ¢izim isi serbest meslek
faaliyeti niteliginde olup, bu is icin kendisine
yapilan ddemelerden anilan sirket tarafindan
Gelir Vergisi Kanununun 94 iincii maddenin 2/b
bendi uyarinca % 22 nispetinde gelir vergisi tev-
kifat1 yapilmasi gerekir.” ve Katma Deger Vergisi
yoniinden; “Katma Deger Vergisi Kanununun 1.
maddesine gore, ticari, sinai, zirai, faaliyet ve ser-
best meslek faaliyeti cercevesinde yapilan teslim
ve hizmetler, katma deger vergisinin konusunu
teskil eder. Dilekcede belirtilen mimari proje
hizmetinin sirket ortagi mimar tarafindan yapil-
masi durumunda, bu hizmet serbest meslek faa-
liyeti olarak degerlendirildiginden, katma deger
vergisi miikellefiyetinin tesis ettirilmesi ve katma
deger vergisinin hesaplanarak diizenlenecek ser-
best meslek makbuzunda hizmet bedelinden ayr1
olarak gosterilmesi gerekmektedir.” denmistir.
Bu yazinin kopyasi yandaki sayfadadir.

4. MUHENDISLIK VE MiIMARLIK
HIZMETLERI YASAL ACIDAN
“SERBEST MESLEK FAALIYETIDIR”
Ulkemizde Miihendislik ve Mimarlik hizmetleri,
Miihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun hiikiim-
lerine gore yiiriitiilmektedir.

Kanunun 1. maddesinde; Miihendislik veya Mimar-
lik Yiiksek okullarindan ve Teknik Okulun Miihen-
dislik veya Mimarlik kisimlarindan mezun olunmast
halinde kisilerin mithendis veya mimar unvan ve
sifat1 ile imza koyabilecekleri kabul edilmis, bu
okullardan mezun olmadan miithendis veya mimar
unvan ve sifatr ile imza atilmasi halinde kisilerin
cezalandirilmast hiikiim altina alinmustir.

Yasada miihendislik veya mimarlik meslegine ilis-
kin bir tanim bulunmamakla birlikte, Miihendislik
ve mimarlik mesleginin, sahsin 6zel yeteneklerine
bagli ve sermaye ile iligkisi olmayan bir meslek
oldugu acikca belli olmaktadir. Nitekim yukarida
belirtilen okullardan mezun olmayanlarin bu
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MALIYE BAKANLIGI
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KONU : 1811.06+054269

NiLGUN CAKIR
Konur Sok. 4/2 Kizilay/ANKARA

ILGi: 07.10.2004 tarihli dilekgeniz.

[lgide kayith dilekgeniz incelenmis olup Bakanligimiz goriisii agagida agiklanmustir.

Gelir Vergisi Yoniinden:

193 sayih Gelir Vergisi Kanununun 65 inci maddesinde, “Her tiirlii serbest meslek faaliyetinden dogan
kazanglar serbest meslek kazancidir.

Serbest meslek faaliyeti; sermayeden ziyade sahsi mesaiye, ilmi veya mesleki bilgiye veya ihtisasa
dayanan ve ticari mahiyette olmayan islerin igverene tabi olmaksizin sahsi sorumluluk altinda kendi nam ve
hesabina yapilmasidir...” hitkkmii yer almis; ayni Kanunun 66 nci maddesinde ise, “Serbest meslek faaliyetini
mutad meslek halinde ifa edenler, serbest meslek erbabidir. Serbest meslek faaliyetinin yaninda meslekten baska
bir is veya gorev ile devamli olarak ugrasilmasi bu vasfi degistirmez...” hitkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, Gelir Vergisi Kanununun 94’dincii maddesinin birinci fikrasinda, kamu idare ve
milesseseleri, iktisadi kamu miiesseseleri, sair kurumlar, ticaret girketleri, ig ortakliklari, dernekler, vakiflar,
dernek ve vakiflarin iktisadi isletmeleri, kooperatifler, yatirim fonu y&netenler, gercek gelirlerini beyan etmeye
mecbur olan ticaret ve serbest meslek erbaby, zirai kazanglarini bilango veya zirai isletme hesabi esasina gore
tespit eden giftgilerin maddede sayilan 6demeleri nakden veya hesaben yaptiklari sirada, istihkak sahiplerinin
gelir vergilerine mahsuben tevkifat yapmaya mecbur olduklari hitkkme baglanmistir.

Bu hiitkimlere gore, Mimar Nilgiin Cakir tarafindan ortag: oldugu ingaat sirketine yapilan proje gizim isi
serbest meslek faaliyeti niteliginde olup, bu is igin kendisine yapilan 8demelerden anilan sirket tarafindan Gelir
Vergisi Kanununun 94 {incit maddenin 2/b bendi uyarinca %22 nispetinde gelir vergisi tevkifati yapilmasi

gerekir.

Ote yandan, s6z konusu hizmete iligkin olarak serbest meslek makbuzu diizenlenmesi gerekmektedir.

Katma Deger Vergisi Yoniinden:

Katma Deger Vergisi Kanununun 1. maddesine gore, ticari, sinai, zirai, faaliyet ve serbest meslek
faaliyeti cercevesinde yapilan teslim ve hizmetler katma deger vergisinin konusunu tegkil eder.

Dilekgede belirtilen mimari proje hizmetinin girket ortagi mimar tarafindan yapilmasi durumunda bu
hizmet serbest meslek faaliyeti olarak degerlendirildiginden katma deger vergisi miikellefiyetinin tesis ettirilmesi
ve katma deger vergisinin hesaplanarak diizenlenecek serbest meslek makbuzunda hizmet bedelinden ayri olarak

gosterilmesi gerekmektedir.
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kanunda belirtilen yetkileri kullanamayacaklarinin
ve kullanan kisilerin hapis cezasina varan cezalarla
cezalandirilacaklarin aciklandigi 7. ve 8. mad-
deleri meslegin sahsiligi hakkinda yeterince bilgi
ve kanaat vermektedir. Ayrica amlan kanunun 9.
maddesinde de serbest meslek erbabi bulunma-
yan yorelere iliskin yapilacak uygulama anlati-
hirken, hizmeti verecek olan miihendis ve mima-
rin, serbest meslek erbabi olarak kabul edildigi
gayet acik bir sekilde ifade edilmektedir. [1]

Diger taraftan meslegin sorumluluklarina iligkin
yasal diizenlemeler de sahsiligi hakkinda yeterli
bilgiyi vermektedir.

Bugiin mithendisin veya mimarin sorumlulugu
dendiginde akla gelen konular; Proje Miiellifi
Miihendis veya Mimarin sorumlulugu, Denetci
Miihendis veya Mimarin sorumlulugu, Teknik
Uygulama Sorumlusunun sorumlulugu, isletme
Sorumlusunun sorumlulugu vb. Her birinin ayri
ayr1 tanimlama ihtiyact bulundugunu sanmiyoruz.
Ancak konuyu sirketlesme acisindan alirsak, yani
Projenin veya Teknik Uygulama Sorumlulugunun
veya Isletme Sorumlulugunun bir miihendislik veya
mimarlik sirketi tarafindan tistlenildigini varsaysak
bile bu miihendisin veya mimarin gahsi sorumlulu-
gunu ortadan kaldiracak midir?

Bor¢lar Kanununun 41. maddesi hiikmiine gore,
“haksiz suretle bagkasina zarar veren kigi bu fiili
sonucu olusan zarari tazminle yiikiimliidiir . [12]

Her ne kadar ticiincii kisi olarak bina sahibi veya
isletme sahibine zarar veren olarak miihendislik
veya mimarlik sirketi bu zarar1 gidermekle yiikiimlii
olsa dahi, mithendislik veya mimarlik sirketine zarar
veren olarak miithendisin veya mimarin bizzat ken-
disi de sirkete vermis oldugu zarar1 gidermekle
yiikiimlidiir.

Bu anlamda, sirket, yani yap1 denetim sirketi veya
mithendisin veya mimarin ortagi oldugu sirket,
“riicu hakkina sahip oldugu gibi zarar goren
tigtincii kigi de Tiirk Medeni Kanununun 48. mad-
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desi geregince bizzat miihendisin sahsina basvurma
hakkina sahiptir.” [13]

Ceza Hukuku acisindan ise, “Tiirk Ceza Kanunu
20/2 maddesi uyarca tiizel kisiler hakkinda ceza
yaptirimi uygulanmasi miimkiin degildir.” [14]

Bu nedenle miihendisin veya mimarin eylemi
Ceza Kanunu acisindan bir su¢ olusturuyor
ise (Ornegin; Isletme Sorumlusu Miihendisin
yeterli is giivenligi tedbirleri almamasindan
dolay: is kazasi olmasi ve dliime sebebiyet
verme sucu ile yargilanmasi, Denetci Miihendis
veya Mimarin gorevini yapmamasi nedeniyle
gorevi ihmal veya suistimal sucu ile yargilan-
masi vb. Ceza Kanunu acisindan sorumlu olan
bizzat miihendisin veya mimarm kendisidir.
Goriildiigii, gibi yasal sistemimiz icerisinde
miihendisin veya mimarm “Tiizel Kisilik” ice-
risinde orgiitlenmis olmasinin mesleki sorum-
lulugu acgisindan hicbir sonucu olmamakta
olup, meslek dogrudan Kkisisel bilgi ve beceri
gerektiren igkolu olarak kabul edilmektedir.
Diger taraftan bugtin i¢in miithendis veya mimarla-
rin bilhassa Limited ve Anonim Sirket gibi sermaye
sirketi tiplerinde orgiitlenmeleri yasal goriilmekte
olup, bu goriis gerek Yargitay gerekse Danigtay
tarafindan kabul edilmektedir.

Tiirk Ticaret Kanununun 139. maddesi hiikmiine
gore sirketlere sahsi emegin de sermaye olarak
konmast miimkiin olup, Ticaret Sicili Ttztigii-
niin Anonim Sirketlere iligkin 62.maddesinde,
“sermaye olarak paradan baska bir sey konmasi
halinde bunun para olarak degerinin belirlenmesi
gerektigi kabul edilmigtir.” [15]

Bu acidan bakildigindan tamamen sahsi emekten
ibaret olan miihendislik veya mimarlik mesleginin,
bir mithendislik veya mimarlik sirketinin faaliyet
konusu olabilmesi igin;

* Sirketin hakim ortaginin miihendis veya mimar
olmasi,
* Sirket yoneticisinin miithendis veya mimar
olmast,

gerekmektedir.



Zira; Tiirk Ticaret Kanununun 138. ve Tiirk Medeni
Kanununun 48. maddesi geregince, “tiizel kisiler
iradelerini uzuvlar vasitasi ile ortaya koymak-
tadir.” Bu durumda tiizel kisilik olarak mithendislik
veya mimarlik girketinin uzuvlarinin da “miihendis
veya mimar olmak” zorunlulugu ortaya ¢ikmak-
tadir. [15-13]

Nitekim Medeni Kanunun 48. maddenin ikinci
climlesi “uzvun hatasinin sahsi sorumlulugu
ortadan kaldirmayacag:” ifadesi de bunu destek-
lemektedir. [13]

“Tiim bu hiikiimler, Miihendisilik veya Mimarlik
Sirketi gibi bir Sirketin nasil bir zorlamanin sonucu
oldugunu ve aslinda Miihendis veya Mimar agisin-
dan bakildiginda, kendilerine hi¢bir yasal avantaj
saglamadigimi ortaya koymaktadir.”

Bugiin icin mithendislik veya mimarlik gibi emege
ve sahsi bilgi ve beceriye dayali mesleklerde sirket-
lesmeye izin verilmemekte olup, bu en acik sekilde
Avukatlik Kanununda goriilmektedir.

Kanunun 1.maddesinde; “Avukathk, kamu
hizmeti ve serbest bir meslektir” denmektedir.
Kanunun 44. maddesinde; “Avukatlarin birlikte
veya avukathik ortakhig seklinde calismalar:
diizenlenmistir. Aym biiroda birlikte calisma;
aym baroya kayith birden ¢ok avukatin mes-
leki calismalarim bir biiroda yiiriitmeleridir.
Bu birlikteligin tiizel kisiligi yoktur, yapilan
ig ticari sayilmaz Avukathk ortakhigi, aym
baroya kayith birden ¢cok avukatin bu Kanuna
gore mesleklerini yiiriitmek icin olusturduklar:
tiizel kisiliktir. Avukathk ortakliginin calismasi
meslek calismasi olup, ticari sayllmaz ve vergi-
lendirme bakimindan sahis sirketlerine iliskin
hiikiimler uygulanir.” [3]

5. SONUC

Bugiin uygulamada, SMM-BT Belgesi verilmesi
veya yenilenmesinde yasanan sikayet ve sorunlara
bakildiginda, cogunun arkasindaki gercek nedenin,
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hizmetin biiro sahibi “gercek kisi” tarafindan degil
de sermaye sirketi sahibi “tiizel kisilik” tarafindan
verilmek istenmesi oldugu, ¢ok acik bir bigimde
goriilecektir. Aslinda kendisi “Serbest Meslek
Erbab1” olan miihendis ve mimarlarin, hem mali,
hem de yasal acidan “Serbest Meslek Faaliyeti”
olarak kabul edilen mesleki faaliyetlerini,“gercek
kisi” olarak degil de Limited veya Anonim Sirket
¢gibi “sermaye sirketi” konumunda ve “tiizel kisilik”
olarak vermek istemelerinin gercek nedeni nedir?

Ayrica, Odalarin serbest ¢alisan iiyelerine yonelik
olarak belirledikleri SMM hizmet alanlarinin icer-
sinde, hicbir sekilde ticari ve miiteahhitlik faali-
yetleri yer almamaktadir. Buna ragmen SMM-BT
Belgesi verilmesi veya yenilenmesi uygulamasinda;
ticari ve miiteahhitlik hizmetleri, nicin miihendislik
ve mimarlik faaliyetleri icersinde verilmekte olan
hizmet alanlartymus gibi islem yapilmaktadir?

Bu hizmetlerin, Limited veya Anonim Sirket
unvaniyla sermaye girketi olarak verilmek isten-
mesinin arkasinda, mevcut mali sistemden kay-
naklanan bazi kolayliklar bulunmaktadir. Mevcut
mali sistem igersinde, mithendis veya mimar
kimligiyle “gercek kisi” olarak faaliyette bulunan
meslektaslarimizin vergi dilimleriyle, miihendislik
ve mimarlik hizmetlerinin icerisine ticari ve miite-
ahhitlik faaliyetlerini de dahil edip “tiizel kisilik”
olarak, limited veya anonim girket konumunda siir-
diiren sermaye sirketlerinin vergi dilimleri arasinda,
sermaye sirketleri lehine bir avantaj bulunmaktadir.
Bu ayricaliktan yararlanmak isteyen miithendis ve
mimarlar, cogu zaman yanlarinda es, ¢cocuk, akraba
vb. yakinlarini ortak gosterip, iki kisiden olugan
limited sirket olarak (kurulmasi ve kapatilmasi
daha kolay oldugu icin) faaliyette bulunmaktadirlar.
Bazen ise bir sermayedar ile birlikte limited sirket
kurarak caligmalarini stirdiirmektedirler. Cok fazla
olmamakla birlikte, ortaklarin tamami miihendis ve
mimarlardan olugan sermaye sirketlerine de rast-
lanmaktadir. Burada en biiytik sikinti, ortaklarin
tamam1 miithendis ve mimar olmayan sermaye
sirketlerinden kaynaklanmaktadir. Bu tiir sermaye
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sirketlerinde, meslegi ve meslektast korumak ve
olusabilecek haksiz rekabetleri engellemek icin
Odalar tarafindan, sirket cogunluk hissesinin
miihendis ve mimarlarda olmasi kosulu aranmak-
tadir. Bazen, ortaklarinin tamami miihendis ve
mimarlardan olusan sirketlerde de benzer sorunlar
yasanmaktadir. Bu sorunlar, Odalarin kendilerince
gelistirdigi coziim yollaryla agilmaya ¢aligilmakta
ama her ¢ziim yolu bagka bir sorunu tetiklemekte-
dir. Odalar arasindaki bazi farkliliklardan kaynakli
nedenlerden dolay1, konuya iliskin ortak ¢oziimlerin
olusturulmasinda zorluklar yasanabilir. En azindan
kendi Odamizdan baslayip, sonrasinda ise TMMOB
ile bagli Odalarina da 6nerebilecegimiz bir modeli
uygulamaya koyabiliriz.

Avukatlik Yasasi ile Tasarim ve Yapi Sektoriiyle
[lgili TMMOB Uyesi Meslek Disiplinleri olarak
belirtilen Odalarin, SMM-BT Belgesi vermesindeki
mevcut uygulamalarindan da yararlanarak, asagida
yazili taslak uygulamaya konabilir;

Ilkeler:

1. Serbest elektrik ve/veya elektronik, bilgi-
sayar ve biyomedikal miihendislik faaliyet-
leri, kamu hizmeti ve serbest bir meslektir
2. Serbest meslek faaliyetinde bulunacak,
elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar ve biyo-
medikal mithendisleri ile yiiksek miihendisleri,
“Serbest Meslek Erbabi” kabul edilirler ve mes-
leki faaliyetlerini “gergek kisi” olarak verirler

SMM faaliyetlerinde bulunulmasi ve
belgelendirme kosullar
1. Kendi adina serbest elektrik ve/veya elekt-
ronik, bilgisayar ve biyomedikal miisavir
miihendislik faaliyetlerinde bulunan ve serbest
meslek erbabinin tabi oldugu vergi sistemine
kayitli Oda tiyeleri.
2. Adi ortakliklarda;
2.1. Kendi adina serbest elektrik ve/veya
elektronik, bilgisayar ve biyomedikal miiga-
vir mithendislik faaliyetlerinde bulunan ve
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serbest meslek erbabinin tabi oldugu vergi
sistemine kayitli Oda tiyelerinin, kendi ara-
larinda i bazinda kurduklar1 ortakliklar.
2.2. Kendi adina serbest elektrik ve/veya
elektronik, bilgisayar ve biyomedikal miiga-
vir mithendislik faaliyetlerinde bulunan ve
serbest meslek erbabinin tabi oldugu vergi
sistemine kayitl Oda tiyelerinin, yapt sek-
tortiyle ilgili TMMOB iiyeleriyle is bazinda
olusturacaklart ortakliklar.
3. Bunlarin digindaki ortakliklara serbest miisa-
vir mithendislik biiro tescil belgesi verilmez.
4. Adi ortakliklar sadece is bazinda kurulabi-
lir ve her bir ortagin kendi adina vergi kaydi
bulunan biiro sahibi (gercek kisi) olmasi kosulu
vardir.
5. Elektrik Miihendisleri Odasina tescilini
ve tescil yenilemesini yapan serbest elektrik
ve/veya elektronik, bilgisayar ve biyomedikal
miihendisleri ile yiiksek miihendislerine, ilgili
meslek alaninda serbest miisavir mithendislik
faaliyetlerinde bulunmaya yetkili oldugunu
belirten, serbest miisavir mithendislik biiro
tescil belgesi verilir
6. Serbest miisavir mithendislik biiro tescil
belgesi, serbest elektrik ve/veya elektronik,
bilgisayar ve biyomedikal miihendisleri ile
yiiksek miihendislerinin adina diizenlenir.
7. Biirolarda ve adi ortakliklarda iicretli ¢aligsan
elektrik ve/veya elektronik, bilgisayar ve biyo-
medikal miihendisleri ile yiiksek miihendisle-
rine, serbest miisavir miihendislik biiro tescil
belgesi verilmez.
8. Biirolar sube ve irtibat biirosu acamazlar.
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Tescil Yonetmeligi (Resmi Gazete yayin tarihi:
11 Mart 2006 — Say1: 26105)

[10] TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odas1 Serbest
Jeoloji Miihendislik ve Miisavirlik Hizmetleri
Uygulama, Biiro Tescil ve Mesleki Denetim
Yonetmeligi (Resmi Gazete yayin tarihi: 18
Ekim 2006 — Say1: 26323)

[11] TMMOB Sehir Plancilar1 Odasi Serbest Sehir-
cilik Hizmetleri, Biiro Tescil, Mesleki Denetim
ve En Az Ucret Yonetmeligi (Resmi Gazete
yayin tarihi: 19 Ocak 2005 — Say1: 25705)

[12] 818 Sayili BORCLAR Kanunu (Resmi Gazete
yayn tarihi: 08 Mayis 1926 - Say1: 366)

[13] 4721 Sayih TURK MEDENI Kanunu (Resmi
Gazete yayin tarihi: 8 Aralik 2001 - Say1: 24607)

[14] 765 Sayili TURK CEZA Kanunu (Resmi
Gazete yayin tarihi: 13 Mart 1926 - Say1: 320)

[15] 6762 Sayih TURK TICARET Kanunu (Resmi

Gazete yayin tarihi: 9 Temmuz 1956 - Sayt:
9353)
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