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TMMOB 
ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI 

İSTANBUL ŞUBESİ 
40. OLAĞAN GENEL KURULU DUYURUSU

Şubemiz 40.Çalışma Dönemi Olağan Genel Kurul ve Seçimi, 20-21 Şubat 2016 
günlerinde Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi Hizmet Binası Dikilitaş Mah. 
Eren Sok. No:30 Kat:4 Beşiktaş-İSTANBUL adresinde çoğunluklu olarak, çoğunluk 
sağlanamadığı takdirde, Genel Kurul`un çoğunluksuz olarak 27 Şubat 2016 Cumartesi 
günü 10.00-18.00 saatleri arasında “Şişli Belediyesi Kent Kültür Merkezi Halaskargazi 
Cad. No:168 Şişli – İSTANBUL” adresinde aşağıdaki gündem ile gerçekleşecektir. 
Seçimler ise 28 Şubat 2016 Pazar günü saat:09.00-17.00 saatleri arasında 
“Karagözyan Yetimhanesi İlköğretim Okulunda (Abide-i Hürriyet Cad. No:140 Şişli-
İSTANBUL)” adresinde olacaktır.
 
Üyelerimizin Genel Kurula ve oy kullanmaya Oda kimliklerinin yanı sıra TC kimlik No 
içeren kimlikleri ile gelmeleri rica olunur.  
 

TMMOB
EMO İstanbul Şubesi 

39. Dönem Yönetim Kurulu
 
GÜNDEM
 
1.GÜN - 27 Şubat 2016 (Cumartesi)
1.  Açılış,
2.  Divanın Oluşturulması,
3.  Saygı Duruşu,
4.  Şube Yönetim Kurulu Başkanının Konuşması,
5.  Konukların Konuşmaları,
6.  Komisyonların Seçimi,
7.  Yönetim Kurulu Çalışma Raporunun Okunması,
8.  Yönetim Kurulu Çalışma Raporu Üzerine Görüşmeler,
9.  Yönetim Kurulunun Aklanması,
10. Oda Genel Kuruluna Önerilmek Üzere Şube Tahmini Bütçesinin Oluşturulması ve  
      Karara Bağlanması,
11. Komisyon Raporlarının Görüşülmesi,
12. Önergelerin Görüşülmesi ve Karara Bağlanması,
13. Şube Yönetim Kurulu, Şube Denetçileri ve Oda Genel Kurulu Delege Asıl ve Yedek 
Adaylarının Belirlenmesi,
14. Dilek ve Temenniler,
15. Kapanış.
 
2.GÜN - 28 Şubat 2016 (Pazar)
16. Seçimler
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39. DÖNEM YÖNETİM KURULU TOPLANTI ve KARAR SAYISI
39. Dönem Yönetim Kurulu Toplantı Sayısı :  85
39. Dönem Yönetim Kurulu Karar Sayısı :  917

39. Çalışma Döneminde yapılan görevlendirmeler aşağıdadır:  
TMMOB İstanbul İKK    F. Kemal Özoğuz ve Hüseyin E. Doğru
İstanbul NKP    Berker Özağaç ve Erhan Karaçay
Biber Gazı Yasaklansın İnisiyatifi  Avni Can Okur
3. Havaalanı Çalışma Grubu   F. Kemal Özoğuz
İstanbul İşçi Sağlığı Ve İş Güvenliği Meclisi Nihal Türüt

39. DÖNEM YÖNETİM KURULU 
ve GÖREV DAĞILIMI

YÖNETİM KURULU ASIL ÜYELER
ADI - SOYADI GÖREVİ
Beyza Metin Yönetim Kurulu Başkanı
Hüseyin Ergun Doğru Yönetim Kurulu Başkan Yrd.
Faik Kemal Özoğuz Yönetim Kurulu Yazman Üyesi
Mustafa Bulut Yönetim Kurulu Sayman Üyesi
Hasan Ece Yönetim Kurulu Üyesi
Mehmet Bozkırlıoğlu Yönetim Kurulu Üyesi
Nihal Türüt Yönetim Kurulu Üyesi

YEDEK ÜYELER
Gökhan Serdar Özcanlar Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
Dağıstan Bekiroğlu Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
Berker Özağaç Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
Erdem Çavuşoğlu Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
Yağmur Hacıaliefendioğlu Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
Avni Can Okur Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
Fatma Zerrin Aşkan Yönetim Kurulu Yedek Üyesi
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ŞUBE DENETÇİLERİ
ASIL ÜYELER

ADI - SOYADI GÖREVİ
İsmail Öztürk Denetleme Kurulu Üyesi
Mehmet Çağdaş Denetleme Kurulu Üyesi
Seyit Gazi Bal Denetleme Kurulu Üyesi

YEDEK ÜYELER
Mustafa Akçakaya Denetleme Kurulu Yedek Üyesi
Halis Sarı Denetleme Kurulu Yedek Üyesi
Bülent Yılmaz Denetleme Kurulu Yedek Üyesi

39. DÖNEM DENETLEME 
KURULU ÇALIŞMALARI

YAPILAN DENETLEMELER

TEMSİLCİLİKLER 2014 2014 2015 2015 2016

Anadolu Yakası 26 Nisan 5 Ağustos - - -

Bakırköy 24 Nisan 16 Eylül 25 Mart 17 Haziran 27 Ocak

Çerkezköy 11 Nisan 16 Ağustos 12 Mart 12 Haziran 15 Ocak

Çorlu 11 Nisan 16 Ağustos 12 Mart 12 Haziran 15 Ocak

Edirne 12 Nisan 15 Ağustos 12 Mart 12 Haziran 14 Ocak

Kadıköy _ _ 30 Mart 24 Haziran 9 Şubat

Kartal _ _ 30 Mart 24 Haziran 9 Şubat

Keşan 11 Nisan 14 Ağustos 13 Mart 23 Haziran 14 Ocak

Kırklareli 12 Nisan 15 Ağustos 12 Mart 11 Haziran 15 Ocak

Lüleburgaz 12 Nisan 14 Ağustos 12 Mart 11 Haziran 15 Ocak

Şişli 25 Nisan 16 Eylül 23 Mart 17 Haziran 27 Ocak

Tekirdağ 11 Nisan 12 Ağustos 13 Mart 12 Haziran 14 Ocak
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39. DÖNEM EVRAK 
İSTATİSTİKLERİ

39. DÖNEM ÜYE 
İSTATİSTİKLERİ

YILLARA GÖRE EVRAK İSTATİSTİKLERİ
2014 2015 TOPLAM (2016 Dahil)

Gelen Evrak 3956 2938 7546

Giden Evrak 8147 6523 15688

YILLARA GÖRE YENİ ÜYE İSTATİSTİKLERİ
2014 2015 2016 TOPLAM

Yeni Üye 745 855 164 1764

YILLARA GÖRE NAKİL ÜYE İSTATİSTİKLERİ
2014 2015 2016 TOPLAM

Nakil Giden 205 196 17 418

Nakil Gelen 256 227 28 511

ŞUBE ÜYE PROFİLİ
DURUMU SAYISI

YENİ ÜYE 1764

YENİ EMO GENÇ 519

TOPLAM EMO-GENÇ 1624

GELEN NAKİL 511

GİDEN NAKİL 418

KADIN ÜYE 1679

TOPLAM ÜYE 16424
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39. DÖNEM ŞUBE 
KOMİSYONLARI

Asansör ve Yürüyen Merdivenler Komisyonu
F. Kemal Özoğuz (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Mustafa Kavukcu (Komisyon Bşk.)
Fevzi Yıldırım (Komisyon Bşk. Yrd.)
Murat Gündüzay (Raportör)
Selim Dağdoğan
Bilgehan Kandil
Berivan Kal
Abdulmecit Akbaş
Aziz Bilge
İbrahim Melih Aybey
Mehmet Melih Küçükçalık
Ahmet Alkılıç
Sedat Yıldız
Bülent Dinçkan
Murat Uzunova
Murat Öztürk
Ersan Demirayak
Hüseyin Ezenci
Nevzat Güven
Ersan Barlas
Sabri Günaydın
Levent Özsoy
Beyza Metin
H. Ergun Doğru

Bilişim ve Haberleşme Komisyonu
Mehmet Bozkırlıoğlu (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Erdem Çavuşoğlu (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Tayfun İşbilen (Komisyon Bşk.)
Hatice Zeynep Sözmen (Raportör)
Beyza Metin
H. Ergun Doğru
Ender Akın
Kubilay Aras
Senay Keleşoğlu
Yusuf Erdoğan
Ayşegül Örgen
Yasemin Yavuz Kaya
Nuray Taner
Rukiye Özlem Tiftikci
F. Kemal Özoğuz

Eğitim Komisyonu
Mehmet Bozkırlıoğlu (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Berker Özağaç (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Selçuk Esen (Komisyon Bşk.)
Belgin Türkay (Komisyon Bşk. Yrd.)
Ahmet Can Kutlu (Raportör)
Beyza Metin
H. Ergun Doğru
Sabri Günaydın

Saadet Nuruilah Güleç
Süleyman Sırdaş Karaboğa
Erkan Solmaz
Eyup Rıza Güzey
Serdar Paker
Ayhan Akgül
Nevzat Çeltek
F. Kemal Özoğuz
Nidal Aras
Kemal Atasoy

Elektronik MDK
Nihal Türüt (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Mehmet Bozkırlıoğlu (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Erdener Ildız (Komisyon Bşk.)
Hakkı K. Ocakaçan (Komisyon Bşk. Yrd.)
Şaban İrfan Tufan (Raportör)
Ziya Çağlı
Cemil Pakyürek
Tayfun Kuşluoğlu
Erdem Çavuşoğlu
Gülnur Gedik
Fatma Zerrin Aşkan
Fetih Çeliksöz
Muteber Sumru Kaymaz

Enerji Komisyonu
Yağmur Hacıaliefendioğlu (Sorumlu Y.K. 
Üyesi)
Berker Özağaç (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Dağıstan Bekiroğlu (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Cemil Ünal (Komisyon Bşk.)
Sevgi Uluğ (Komisyon Bşk. Yrd.)
Namık Kemal Cibaroğlu (Raportör)
Mert Akçay
Saadet Nuruilah Güleç
Erhan Karaçay
Mustafa Yakut
Bekir Kuzuimamlar
Doğan Sevingüler
Reşat Murat Görgü
Bilgin Akbal
Melih Öz
Tanay Sıdkı Uyar
Vasfi Seber
Şahver Nergiz Göktay
Halim Kalkan
Ahmet Aşkan
Atilla Erdoğan
Türker Gümüşler
Ahmet Turan Aydemir
Nihal Türüt
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Melih Öz
Aybent Gökgöz
Gazi İpek
Fatma Zerrin Aşkan
Gani Aksu
Baykal Elmas
Ersin Kaya
F. Kemal Özoğuz
Okan Özden
Burhan Balatacı
Burak Gergin
Ahmet Raşit Dolanay

İş Güvenliği ve İşçi Sağlığı Komisyonu
Hasan Ece (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Vasfi Seber (Komisyon Bşk.)
Selim Dağdoğan (Raportör)
Beyza Metin 
H. Ergun Doğru
Seyit Gazi Bal
Esat Ferruh İskenderoğlu
Mustafa Özyazar
Nihal Türüt
Hüseyin Avni Yardımcı
Nurdoğan İnci
Deniz Gürbüz
Murat Gündüzay
Deniz Çalışkan
Ahmet Akküçük
Meliha Işık Gürbulak
Kubilay Aras
Mehmet Çağdaş
Egemen Uçar
Fatma Adıgüzel
F. Kemal Özoğuz
Fuat Onbaşılı
Pınar Hocaoğulları

Kadın Komisyonu
Beyza Metin (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Fatma Zerrin Aşkan (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Saadet Nuruilah Güleç
Sevgi Uluğ
Tülin Gönen
Ayşegül Örgen
Şahver Nergiz Göktay
Meliha Işık Gürbulak

Örgütlenme Komisyonu
Berker Özağaç (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Huriye Alacakaptan (Komisyon Bşk.)
Hüseyin Orman (Komisyon Bşk. Yrd.)
Ongun Gürsu (Raportör)
Tayfun İşbilen
Erhan Karaçay
Murat Gündüzay
Tanay Sıdkı Uyar
Mahmut Galip Demircan
Alperen Kürşad Yılmaz
F. Kemal Özoğuz

H. Ergun Doğru
Beyza Metin
Okan Özden

SMM Komisyonu
Mustafa Bulut (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Hasan Ece (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Erol Celepsoy (Komisyon Bşk.)
Süleyman Servet Kumsal (Komisyon Bşk. 
Yrd.)
Tülin Gönen (Raportör)
Mert Akçay
Yusuf Gündoğan
Rabia Biliş
Beyza Metin
Murat Özcan
Derviş Boz
Halit Kosif
Yılmaz Oğralı
H. Ergun Doğru
Muharrem Okur
F. Kemal Özoğuz
Mehmet Karadurak
Tuncay Özkoç
İlker Sönmez
Nihal Türüt
Kerim Ümit Ergenekon
Hasan Basri Ünal
Mehmet Mazmanoğlu
Serdar Paker
Hasan Nihat Evitan
Gani Aksu
Mehmet Akbulut
Deniz Gürbüz
İsmet Defne
Bayram Ekici
Gökhan Serdar Özcanlar
Özcan Bozkurt
Murat Gündüzay

Sosyal İşler Komisyonu
Dağıstan Bekiroğlu (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Fatma Zerrin Aşkan (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Ongun Gürsu (Komisyon Bşk.)
Ümit Berkup (Komisyon Bşk. Yrd.)
Sinan Ejder (Raportör)
Beyza Metin
Huriye Alacakaptan
Nurcan Bircan Yayla
Cemil Kocatepe
Mahmut Galip Demircan
Ersin Kaya
Murat Gündüzay
Berker Özağaç
Alperen Kürşad Yılmaz
Muhittin Özgür Hacıer
F. Kemal Özoğuz
Mesut Binici
Nihal Türüt
Özdemir Özkan
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H. Ergun Doğru
Burhan Balatacı
Murat Karakaş
Yeşim Çelikkol
Özgür Ölçer
Burak Bilgin

Ücretli İşsiz Mühendisler Komisyonu
Avni Can Okur (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Nidal Aras
Meliha Işık Gürbulak

Yapı Denetim Komisyonu
H. Ergun Doğru (Sorumlu Y.K. Üyesi)
İsmail Öztürk (Komisyon Bşk.)
Azime Füsun Akbaş (Komisyon Bşk. Yrd.)
İbrahim Metin Şık (Raportör)
Yılmaz Gündoğan (Raportör)
Beyza Metin
Abdullah Atmaca
Metin Öztürk
Ayşe Sevinç Aksay
Ender Ingleson
Vehbi Cem Çelik
Muharrem Okur
Şahin Yılmaz
Kemal Öztel
Kemal Yaylım
Salih Atalaysun
Kenan Atasoy
Hüseyin Karadağ
Caner Usta
Adnan Çetin
Serhat Çil
Cehat Akço
Oğuz Tangür
Mustafa Özyazar
Mert Akçay
Arslan Aydoğdu
Ali Duman Eker
Doğan Kabakcıoğlu
Hasan Şahin
Nihal Türüt
Nevzat Güven
Halil Özkan
Sadık Uluadam
Erhan Karaçay
Gönül Hançar
Cafer Tayyar Ayman
Ahmet Turan Aydemir
Hakkı Yıldız
Kemal Karaman
Bekir Kuzuimamlar
Mustafa Şevki Tangana
Aybent Gökgöz
Sevdanur Topal
Haluk Ünal
Ali Özcan
Ufuk Çelikeloğlu
Mehmet Nebhan Doğruman

Cahit Eminoğlu
Hasan Çiçekçi
Egemen Donat
Resul Es
Hasan Ruhi Ayyıldız
Cesim Taş
Erol Altuntaş
Nusret Gerçek
Mustafa Ali Civelek
Oğuz Kuzu
Makbule Sonay Tufan
Namık Kemal Cibaroğlu
İlhan Erdemir
F. Kemal Özoğuz
Ahmet Köse

Yayın Komisyonu
F. Kemal Özoğuz (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Ersin Kaya (Komisyon Bşk.)
Huriye Alacakaptan (Komisyon Bşk. Yrd.)
Ahmet Can Kutlu (Raportör)
H. Ergun Doğru
Hasan Ece
Beyza Metin
Mehmet Bozkırlıoğlu
Berker Özağaç
Dağıstan Bekiroğlu
Bayram Levent Akcasu
Nevzat Çeltek
Aydın Tokdemir
Mehmet Aktürk
Veyis Sarıoğuz
Pınar Hocaoğulları

Yönetmelikler Komisyonu
Hasan Ece (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Yılmaz Gündoğan
Saadet Nuruilah Güleç
Süleyman Sırdaş Karaboğa
Erkan Solmaz
Derviş Boz
Mehmet Hayri Kartopu
Osman Çeken
F. Kemal Özoğuz
Fatma Adıgüzel
Özgür Deniz Miçooğulları
Mehmet Karadurak
Beyza Metin
H. Ergun Doğru

Biyomedikal Mühendisliği Komisyonu
F. Kemal Özoğuz
Serkan Uğur Bayraktar

Genç Mühendisler Komisyonu
Avni Can  Okur (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Beyza Metin (Sorumlu Y.K. Üyesi)
M.Serhat Demirhan (Komisyon Bşk.)
Ongun Gürsu (Komisyon Bşk. Yrd.)
Ali Seçer
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Haşim Kılıç
Murat Gündüzay
Mesut Binici
Mehmet Bora Batur
Ümit Berkup
Sinan Ejder
Muhittin Özgür Hacıer
Yılmaz Kaçmaz
Ulaş Fırat Akkoyun
Yusuf Özgür Özer
Alperen Kürşad Yılmaz
Mustafa Yakut
Murat Kaya
Tuba Sözen
F. Kemal Özoğuz
Ramazan Tuygun Othan
Fuat Erbey
Fatih Nazlıgül
Murat Kaya
Hikmet Apaydın
Kürşat Arda Demiroğlu
Medeni Şen
H. Ergun Doğru
Burak Gergin
Ahmet Raşit Dolanay

EMO Genç Komisyonu
Beyza Metin (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Hasan Ece (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Erdem Çavuşoğlu (Sorumlu Y.K. Üyesi)
F. Kemal Özoğuz

Enerji Piyasası Kapsamında Tüketicileri 
Koruma Komisyonu 
H. Ergun Doğru (Sorumlu Y.K. Üyesi)
Reşat Murat Görgü (Raportör)
Yılmaz Gündoğan
Bilgin Akbal
Namık Kemal Cibaroğlu
Rıfat Atilla Seskır
Nizamettin Demirci
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39. DÖNEM İL ve İLÇE 
TEMSİLCİLİKLERİ

BAKIRKÖY TEMSİLCİLİĞİ
Rasim Doğan, Yüksel Mengünoğul, 
Ziya Torun 
İncirli Cad. No: 6 Kat:4 D: 114
Akbulut İş Mrk.  İncirli - Bakırköy
Telefon : (0-212) 561 21 01   
Faks : (0-212) 543 84 34

ÇERKEZKÖY TEMSİLCİLİĞİ
Ahmet Çuhadaroğlu, Erol Çetinkaya, 
Cemal Demir, Zafer Tokuç
G.O. Paşa Mah. Meydan Plaza 
İş Merkezi No: 307 Kat: 3 
Çerkezköy - Tekirdağ
Tel-Faks : (0-282) 726 70 17   

ÇORLU TEMSİLCİLİĞİ
Muharrem Okur, A. Haluk Erkan, İsmail 
Bul, S.Ahmet Bak, Doğan Turgut, A. 
Haluk Erkan
Eski Hükümet Cad. Kurtgöz İşhanı 
No: 2/28 Çorlu - Tekirdağ
Tel-Faks : (0-282) 653 16 66

EDİRNE TEMSİLCİLİĞİ
Tarık Etker, İsmail Arda, 
Özgür Mercanlı
Mithatpaşa Mah. İnönü Cad. 
Erdi Apt. Kat:1 No:1 Edirne
Telefon : (0-284) 213 69 15   
Faks : (0-284) 212 26 80

KADIKÖY TEMSİLCİLİĞİ
(1 Aralık 2014 tarihinden itibaren)
R. Cem Erkanlı, Hüseyin Orman, M. 
Serhat Demirhan, S. Nur Güleç, Nermin 
Verdi Kartal
Kozyatağı Mah Çardak Sok Şaşmaz 
Sitesi B-1 Blok No:2 D:10 Kozyatağı 
Metro Durağı (Nida Kule Karşısı) 
Kadıköy
Telefon : (0-216) 389 95 95
Faks : (0-216) 389 64 64 

KARTAL TEMSİLCİLİĞİ
(1 Aralık 2014 tarihinden itibaren)
Ali İyikan, Kenan Atasoy, Nizamettin 
Demirci, Harun Baş, Tuncay Özkoç, 
Üsküdar Cad. Uras İş Merkezi 
No: 18/4 Kartal 
Telefon : (0-216) 374 54 93
Faks : (0-216) 387 70 33

KEŞAN TEMSİLCİLİĞİ
Ömer Bağcıoğlu, Can Meriç, 
M. Kemal Tezcan, Ş. Gökhan Kara
Şehitlik Cad. Şehitler Geçidi 
Beyazoğlu Apt. No: 10 Kat: 3 
Keşan - Edirne
Telefon : (0-284) 714 89 32
Faks : (0-284) 714 85 95

KIRKLARELİ TEMSİLCİLİĞİ
Ömer Ulusoy, Hüseyin Ören, Hasan 
Karacan, Nilgün Elçi, Aytekin Özturhan 
Karakaş Mah. Yeni Gürpınar Pasajı, 
Kat: 2 No: 48  Kırklareli
Tel-Faks : (0-288) 214 27 01   

LÜLEBURGAZ TEMSİLCİLİĞİ
Gökhan Serdar Özcanlar, 
Mustafa Arı, Yılmaz Horoz 
Yenimahalle Fatih Cad. No: 35/2
Lüleburgaz - Kırklareli
Tel-faks : (0-288) 412 80 43   

ŞİŞLİ TEMSİLCİLİĞİ
Mustafa Aydın, Hüseyin Özcan, A. 
Cem Yazıcı, Alparslan Karaaslan, Elif 
Ertikmen, Bilge Özkan, Egemen Kılıç
Perpa Ticaret Merkezi A Blok Kat:5 
No: 130 Okmeydanı - Şişli 
Telefon : (0-212) 220 57 73   
Faks : (0-212) 220 71 98

TEKİRDAĞ TEMSİLCİLİĞİ
Tamer Özdemir 
Belediye İş Merkezi No: 604 
59100 Merkez - Tekirdağ
Tel-Faks : (0-282) 262 50 97
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39. DÖNEM ŞUBE PERSONELİ

ADI - SOYADI GÖREVİ GÖREV YERİ

Murat Gündüzay Şube Müdürü İstanbul Şubesi

Nidal Aras MİSEM Görevlisi İstanbul Şubesi

Tülin Civan Teknik Eleman İstanbul Şubesi

Özgür D. Miçooğulları Teknik Eleman Perpa Temsilciliği

Yasemin Yavuz Teknik Eleman İstanbul Şubesi

Namık K. Cibaroğlu Teknik Eleman İstanbul Şubesi

Muhittin Karahan Kütüphane İstanbul Şubesi

Jale Saitoğlu Büro Elemanı İstanbul Şubesi

Müge Yücel Büro Elemanı İstanbul Şubesi

Meliha Yıldız Büro Elemanı İstanbul Şubesi

Yaşar Kanbur Basın+Yayın İstanbul Şubesi

Burak Gider Basın+Yayın İstanbul Şubesi

Mehmet  Ersin Toker Basın+Yayın İstanbul Şubesi

Emin Külekçi Büro Elemanı Bakırköy Temsilciliği

Baran Yeşilbağ Muhasebe İstanbul Şubesi 31/12/2014 
tarihine kadar

Düzgün Zengin Muhasebe İstanbul Şubesi 26/12/2014 
tarihinden sonra

Dilek Akdeniz Muhasebe İstanbul Şubesi

Elif Anahtarcı Ünker Muhasebe İstanbul Şubesi

Ayşen İpçi Büro Elemanı Tekirdağ Temsilcilik

Aysun Pilevneli Büro Elemanı Lüleburgaz Temsilcilik

Özde Akgül Büro Elemanı Çerkezköy Temsilcilik

Özgül Güzeler Büro Elemanı Kırklareli Temsilcilik

Süheyla Aksu Büro Elemanı Kadıköy Temsilcilik

Zeynel A. Meriç Büro Elemanı İstanbul Şubesi

Hayriye Keskin Büro Elemanı İstanbul Şubesi

Meryem Koçer Büro Elemanı Çorlu Temsilcilik

Ersoy Çetin Şoför İstanbul Şubesi

Ulaş Göçebe Hizmetli İstanbul Şubesi 01/12/2014 
tarihinden sonra

Seçkin Barbaros Hizmetli İstanbul Şubesi 20/10/2015 
tarihinden sonra
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SUNUŞ

Değerli Meslektaşlarımız,
EMO İstanbul Şubesi 39. Dönem 
Yönetim Kurulu olarak, iki yıllık çalışma 
süremizi tamamlamış bulunuyoruz.

39. Çalışma döneminde, ayrıntılarını 
çalışma raporunun ilerleyen 
sayfalarında bulabileceğiniz bir çok 
etkinliği hep birlikte gerçekleştirdik. 
Bu dönemde de gerek Yapı Denetiçisi 
üyelerimize gerekse SMM üyelerimize 
yönelik birçok çalışma yaptık. Ücretli 
çalışan mühendislerimizin haklarını 
savunmak, çalışma şartlarını 
iyileştirmek için bir çok görüşme ve 
girişimde bulunduk. Mühendis Asgari 
Ücretini insanca bir yaşam seviyesine 
yükseltmek, SGK ile TMMOB arasında 
imzalanan protokolün uygulanmasını 
sağlamak için bir dizi yazışma ve 
görüşme gerçekleştirdik.  

Yoğun bir katılımla gerçekleştirdiğimiz 
EEMKON 2015 Kongresi ise, odamızın 
sınırlarını genişleterek, sadece elektrik 
mühendislerine değil kontrol, elektronik 
ve biyomedikal mühendislerine de 
yönelik bir dizi etkinliğin gerçekleştiği, 
üniversitelerin ve meslek alanımızdaki 
diğer kurum ve kuruluşların desteğini 
aldığı başarılı bir çalışma oldu.

Öğrenci arkadaşlarımıza yönelik 
çalışmalarımız daha da genişletildi. 
Öğrenci arkadaşlarımız için bir yandan 
meslekte karşılacakları sorunlara 

ilişkin seminerler dizisi yaptık diğer 
yandan bu arkadaşlarımızın Oda 
çalışmalarına katılımını hedefledik. 
EEMKON 2015 Kongresi içinde öğrenci 
arkadaşlarımızın büyük bir emek katkısı 
ve özverili çalışmaları ortaya çıktı. 
Aklın ve bilimin ışığıyla, mühendisler 
halkın hizmetinde anlayışıyla 
mesleğimize, meslektaşlarımıza ilişkin 
yaptığımız çalışmaların ana başlıklarını 
raporumuzun içeriğinde bulabilirsiniz. 
Burada şunu belirtmek isteriz ki; 
Ülkemize, mesleğimize ve geleceğimize 
ilişkin yaptığımız bütün çalışmalar 
esas olarak, bizleri Yönetim Kurulu 
görevinde yalnız bırakmayan, odamızın 
karşı karşıya kaldığı bütün saldırı ve 
baskılarda bir an bile omuz başımızdan 
ayrılmayan siz üyelerimizin eseridir. 
Herkese sevgi ve saygılarımızı sunmayı 
bir borç biliyoruz.     

Değerli Üyelerimiz

Ülkemizin içinde bulunduğu durum her 
defasında bizi bir öncekinden daha 
ağır koşullar altında çalışmaya mecbur 
bırakıyor. İktidarın; bir taraftan meslek 
alanımızı daraltmaya ve aynı zamanda 
TMMOB ve bağlı odaları olan bizleri 
vesayeti altına almaya yönelik hukuku 
zorlayan girişimlerine karşı meslek 
örgütümüzü korumak için mücadele 
ederken, diğer taraftan en masum 
itirazlara bile tahammül edemeyen, 
her türlü insan hakkı talebini şiddetle 
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bastıran, işçileri sendikasızlaştırarak 
taşeronluğa mahkum eden, 
üniversiteleri yozlaştırarak çoğunun 
rektörlerini kapıkulu haline getiren, 
aydın ve akademisyenleri aşağılamaya 
cüret eden, muhalif gazetecilere göz 
açtırmayan, özellikle Kürt halkı üzerine 
açık bir savaş politikasıyla giden 
devleti ele geçirmiş tek adam ve tek 
parti zulmüne karşı barış ve demokrasi 
mücadelesini sürdürüyoruz.

AKP İktidarının maskesini 2013’de 
Gezi’de başlayan Haziran isyanı 
düşürdü. Kitleler, farklı taleplerini 
ortaklaştırarak; tektipleştirme 
çabalarıyla özgürlük alanlarına 
müdahale etmeye başlayan iktidarı, 
ülkenin büyük bir bölümünde sokaklara 
ve meydanlara inerek uyardılar. Ancak 
iktidar bu hareketi anlayıp kendine çeki 
düzen vermek yerine, talepleri şiddetle 
bastırma yolunu seçti. Aynı yıl 17-25 
Aralık operasyonlarında hükümetin dört 
bakanının ve zamanın başbakanının 
çocuklarının adlarının karıştığı 
yolsuzluk, hırsızlık ve talan suçlamaları 
ortaya döküldü. İktidar ve başı, bu 
durumu adalet önüne götürüp gerçek 
yüzünün açığa çıkarılmasını sağlamak 
yerine, emniyet ve yargıda düzenlediği 
karşı operasyonlarla gözden kaçırmak 
yolunu seçti.

Bu gelişmeler ancak 7 Haziran 2015 
seçimlerinde sandığa yansıyabildi 
ve AKP Mecliste tek başına hükümet 
kurabilme çoğunluğunu yitirdi. Başkanlık 
rejimini dayatan ve seçim sürecinde 
AKP’nin yanısıra seçim meydanlarına 
çıkan Cumhurbaşkanı, bu sonuçları 
kabullenip bir koalisyon hükümetini 
teşvik etmek yerine, partilerarası 
görüşmelere müdahil olarak ve süreci 
yönlendirerek ülkeyi yeniden seçime 
götürdü. 

İktidarı kaybetmenin ve sonrasında 
üstünü kapattıkları her türlü talan 
ve yolsuzluğun hesabını vermek 
zorunda kalacaklarının telaşı ve 
korkusundaki AKP ve Tayyip Erdoğan, 
hep yedeklerinde tuttukları şovenizm 
bayrağını ele alarak fetihçi dış 
politikalarının yanı sıra içerde yürüttüğü 

tektipleştirici politikalarla ve Suruç ve 
Ankara katliamlarıyla terörize edilen 
seçim kampanyası üzerinden, halkı 1 
Kasım seçimlerinde bir kez daha kendi 
“istikrarları”na mecbur ettiler. 

Savaş Politikaları Her Alanda Sürüyor

AKP iktidarlarının Suriye ve Irak`ta 
ülkemizi iç savaşın bir parçası haline 
getiren dış politikasının faturası, terör 
saldırılarıyla yurttaşlarımız tarafından 
ödeniyor. Emperyalizmin tehlikeli 
oyunlarına paralel olarak AKP`nin 
izlediği mezhepçiliğe dayalı, çatışmacı 
ve her türlü provokasyona açık Ortadoğu 
politikası, ülkemizi bir felaketin eşiğine 
kadar getiriverdi. AKP’nin “stratejik 
derinlikli” politikaları, her fırsatta 
emperyalist müdahillerin at oynattığı 
ve içinde savaş, kan, gözyaşı, yoksulluk 
ve göçlerin kaynatıldığı bir cadı kazanı 
haline sokulan Ortadoğu’nun kaosunu 
ülke sınırları içine çekmekten başka bir 
işe yaramadı. 

Şimdi, katliamlar, ölümler, baskılar, 
gözaltılar, tutuklamalar ardı ardına 
geliyor. Sokağa çıkma yasakları, kent 
boşaltmalar, tuzaklar, operasyonlar 
ülkemizi adeta bir yangın yerine çevirip 
iç savaş ortamı yaratıyor. AKP iktidarı, 
pazarlık unsuru olarak kullandığı 
Kürt Sorununda “çözüm süreci” 
kandırmacasında milliyetçilik damarını 
kabartan inkâr ve şiddet politikalarını 
gündeme sürüp, olayları açıkça “ev ev 
temizlik” noktasına tırmandırdı. Kürt 
sorununda sivil inisiyatif önderi olan 
ve adalet, barış, eşitlik ve özgürlük 
için mücadele eden Tahir Elçi'nin tam 
da bugünlerde faili meçhul bir şekilde 
katledilmesi bu işin tuzu biberi oldu.

Linç Kampanyaları İç Savaşı Körüklüyor

Ülkemiz neredeyse ikiye bölünmüş; 
öğretmenler, memurlar sözde 
gerekçelerle operasyon yapılacak 
bölgelerden devlet talimatıyla geri 
çekilmiştir. Böylece adeta bir toplu 
yıkım hazırlığı sergilenmiş, ülkemiz 
çatışma noktasından iç savaş 
noktasına doğru hızla sürüklenmeye 
başlanmıştır. Silopi, Cizre, Nusaybin, 
Dargeçit ve Sur ilçelerinde operasyonlar 
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ve sokağa çıkma yasakları devam 
etmektedir. Tanklar ve toplarla evlere 
saldırılmaktadır. Bölge, kamuoyundan 
izole edilmiş bir can pazarına 
döndürülmüştür. Televizyonda 
bir eğlence programına telefonla 
bağlanarak bölgede yaşananlara ve 
özellikle çocukların öldürülmesine 
dikkat çekmek isteyen ve dediklerinde 
şiddeti özendiren, terör propagandası 
niteliğinde herhangi bir sözcük 
bulunmayan Ayşe öğretmen anında 
terör yanlısı ilan edilmiş, hakkında 
savcılıkça soruşturma başlatılmıştır. 

Bunun hemen ertesinde yayınladıkları 
bir bildiriyle; Güneydoğu kentlerinde 
sürmekte olan ve her gün yeni ölüm 
haberleriyle ülkeyi sarsan savaşın sona 
erdirilmesi ve “Müzakere koşullarının 
hazırlanmasını ve kalıcı bir barış için 
çözüm yollarının kurulmasını, hükümetin 
Kürt siyasi iradesinin taleplerini 
içeren bir yol haritasını oluşturmasını” 
talep eden 1128 akademisyenin 
bizzat cumhurbaşkanı tarafından 
“kendine aydın diyen güruh ve cahiller” 
karalamasıyla, durumdan vazife çıkaran 
faşist gruplar, savcılar ve üniversite 
rektörleri hemen harekete geçmiş, 
akademisyenler hakkında soruşturma 
başlatılmış, görevden alınmalar 
gündeme gelmiş ve can güvenliklerine 
yönelik tehditler neredeyse bir linç 
kampanyası yaratmıştır. 

Görülen odur ki; iktidardaki korku 
imparatorluğunun artık insan hakları, 
barış ve özgürlük temelli en küçük 
taleplere dahi tahammülü kalmamıştır.

Sevgili Üyelerimiz

Ülkemizdeki katliamların bazıları 
“iş kazaları” görünümünde yaşandı. 
“Yaşandı” dediğimize bakmayın, 
yeraltının karanlığının yeryüzündekilerin 
yüreğine düşürdüğü “ölümlerdi” onlar. 
13 Mayıs 2014’te Soma’da 301 işçi 
kardeşimizin yaşamını yitirdiği katliam, 
aslında kapitalist üretim ilişkileri 
açısından “normal” gibi görünen, ama 
ne yazık ki Soma ile yüzümüze tokat 
gibi çarpan insanlık dışı gerçekleri bir 
kez daha gösterdi. Madenlerde ölümün 
bu işin fıtratında olduğunu söyleyenler 

ve danışmanları, Soma’da yakınlarını, 
canlarını yitirenlerin isyanlarına ortak 
olmak yerine onlara tekme tokat 
saldırmayı reva gördüler. Kendisinden 
sonra gelecek işçi arkadaşına temiz 
sedye bırakmak için çizmelerini 
çıkarmak isteyen yaralı maden işçisinin 
ahlâkı ile maliyeti 130- 140 dolardan 
23,8 dolara düşüren kömür ocağı sahibi 
vahşi kapitalistin ahlâkının arasındaki 
makası bir kez daha gösterdi Soma… 

Son üç yılda 4851 işçi iş cinayetlerinde 
kurban edildi; “işçiler, kamu çalışanları, 
doktorlar, mühendisler, iş güvenliği 
uzmanları ve akademisyenlerin çalışma 
mesaileri dışında gönüllülük esasında 
bir araya gelerek oluşturduğu” İSİG 
Meclisi’nin raporlarına göre;
n 2013 yılında 1235 işçi,
n 2014 yılında 1886 işçi (ki 301 işçinin 
öldüğü Soma katliamı gerçekleşti),
n 2015 yılında ise 1730 işçi yaşamını 
yitirdi.

Özelleştirme ve Soma

Yıllardır “özelleştirme, taşeronlaştırma 
ölüm demektir” diyen, onlarca rapor 
yayınlayan meslek odaları ile “davul 
zurna çalarak” denetlemeye gidenlerin 
arasındaki farkı bir kez daha gördük… 
Meslek odalarının önerilerinin, 
uyarılarının, raporlarının ne kadar doğru 
olduğunu; ne yazık ki haklılığımıza 
sevinemeyeceğimiz şekilde gösterdi 
bize Soma.

Soma’da yaşanan katliam; 
özelleştirmenin en acı tablosunu, en 
zayıf noktası olduğu yeraltından çıkarıp 
gözler önüne serdi. Mühendislerin, bilim 
insanlarının yıllardır her platformda 
dile getirdikleri anlaşılabilseydi, bu acı 
yaşanmamış olurdu. Özelleştirmelere, 
taşeronluğa, işbirlikçi sendikacılığa 
karşı ve özellikle maden ocaklarında 
yürütülen köleci madenciliğe son verip 
kamusallaştırılmaları için mücadele 
azminin her zamankinden daha çok ileri 
sürülmesi gerekiyor, şimdi.

TMMOB’a bağlı meslek odaları olarak, 
yıllardır özelleştirme ve taşeronlaştırma 
politikalarına karşı çıkarak, toplumun 
ortak değerlerinin özel şirketlere peşkeş 
çekilmesine, kölelik düzeninde çalışma 
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anlamına gelen taşeron sistemine karşı 
durduk. İşçi sağlığı ve iş güvenliğinin 
kamusal bir anlayışla ve bağımsız 
şekilde yapılması gerektiğini ısrarla 
ifade etmemize rağmen, iktidar bu alanı 
da özelleştirmekten ve sermayenin 
elini rahatlatmak için göstermelik 
düzenlemeler yapmaktan ileriye gitmedi.

Elektrikte özelleştirmenin sonucu 
31 Mart fiyaskosu
Türkiye tarihinin en yaygın ve uzun 
süreli kesintisini 31 Mart 2015 günü 
80 ilde yaşadık. Elektrik alanında 
yapılan özelleştirmelerle çizilmeye 
çalışılan pembe tabloyu yerle bir eden 
kesintiler, aynı zamanda AKP iktidarının 
enerji politikasının çöktüğünün resmi 
oldu. Kesinti nedenini ülkenin Enerji 
Bakanı uzun süre açıklayamadı, 
Başbakan, TEİAŞ ve Enerji Bakanı 
farklı yerlerde farklı kesinti nedenlerini 
toplumla paylaştılar. Elektrik üretim, 
iletim ve dağıtımının büyük kısmının 
özelleştirilmesi, planlı ve tek merkezden 
koordine edilemeyen enerji yönetim 
mekanizması, kamu kaynaklarının özel 
dağıtım şirketlerine aktarılmasıyla 
azalan olanaklar, yeterli teknik deneyim, 
birikim ve öngörüye sahip olan uzman 
personel eksikliği bu kesintilerin ana 
nedenidir. 2006 yılında Ege bölgesinde 
yaşanan benzer kesintinin nedeni 
olan özel sektörün devreden çıkması 
durumuna benzer şekilde, birçok 
işletme, kesinti anında arıza bildirerek 
sistemden çıkmıştır.

EMO’nun 31 Mart günü yaptığı basın 
açıklamasında, sorunun temelinde AKP 
iktidarının enerji politikalarının yattığı 
ve son olayın da açıkça gösterdiği gibi 
bu politikaların iflas ettiği vurgulanarak; 
“Özelleştirmeler ve serbest piyasa; 
ucuz, kaliteli ve sürekli elektrik değil, 
tam tersine pahalı, kalitesiz ve büyük 
kesintilere yol açan karanlığı Türkiye’ye 
getirmiştir. Sistemdeki çöküş, AKP 
iktidarı tarafından elektrikte planlamanın 
rafa kaldırılıp, tüm ülkeyi ilgilendiren ve 
temel bir hak olan elektrik hizmetini özel 
sektörün insafına bırakılmış olmasının 
sonucudur” denilmekte ve elektrik 
kesintinin nedenlerini gizlemeden 

açıklaması için Enerji Bakanına çağrıda 
bulunmakla birlikte olası nedenler de 
sıralanıyordu.

Sorunun özü, bir büyük santralda 
meydana gelen arızanın, yedek 
güçlerle tolere edilememesi, elektrik 
kesintisinin belirlenmiş bir bölgeye 
hapsedilememesi, Avrupa tarafından 
sistemden izole edilmesiyle birlikte 
enterkonnekte sistemin arz yetersizliği 
nedeniyle çöküntüye uğramasıydı.

Yedi gün 24 saat durmaksızın 
çalışabilmesi için kılcal damarlarına dek 
düşünülüp alternatif rotalardan besleme 
hatlarıyla desteklendiği iddia edilen 
enterkonnekte bir sistem herhangi bir 
noktada oluşan arıza nedeniyle nasıl 
çöker sorusu yetkililer tarafından bir 
türlü yanıtlanmamıştır.

31 Martta 80 ilde yaklaşık 10 saat 
süreyle ve 11 Nisanda Doğu ve 
Güneydoğu Anadolu’da 20 ilde birden 
yarım saat süreyle meydana gelen 
elektrik kesintileri şunu göstermiştir: 
Elektrik enerjisi stoklanamaz ve 
üretildiği anda tüketilmesi gerekir, 
sadece bu özelliği bile elektriğin kamu 
hizmeti olma özelliğini belirler.

Elektrik dağıtım şirketlerinin 
özelleştirilmesinden sonra halkımızdan 
oldukça yoğun şekilde şikâyet 
alıyoruz. Vatandaşı mağdur eden, 
elektrik kesintileri, yedi yılda yüzde 
100 oranını aşan zamlar, haksız açma 
kapama bedelleri, artan elektrik 
kesintileri yıllardır özelleştirmelere 
karşı çıkışımızın haklılığını bir kez 
daha gösteriyor. Bu süreçlerde mağdur 
olan vatandaşlarımıza hukuki ve 
mesleki olarak destek olmak, çözüm 
önerilerimizi sunmak ve sorunların 
çözümüne müdahil olmak üzere bu 
dönem düzenli çalışmalarına başlayan 
Tüketici Hakları Komisyonumuz kuruldu.

Nükleer Santrala Hayır
AKP iktidarının devletlerarası ikili 
anlaşma ile gerçekleştirmek istediği 
ve göstermelik de olsa temelini attığı 
Akkuyu nükleer santralı, dünyada bir ilk 
olacak. Çünkü “Yeni Türkiye” dünyada 
kendi topraklarından başka bir ülkenin 
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nükleer santralı kurulu olacak. Nükleer 
santrallerin atık sorunun çözülmediğini 
tüm dünya kabul ederken, Akkuyu 
nükleer santralinde çıkacak atıkların 
ne olacağı, anlaşmada yazılmadığı 
gibi kamuoyuna doyurucu bir açıklama 
da yapılmamıştır. Nükleer santraller 
bulundukları bölgedeki deniz yaşamını 
bitirdiği gibi, tarım ve hayvancılığı 
olumsuz etkilemekte, turizmi ortadan 
kaldırmaktadır. Nükleer demek ölüm 
demektir Akkuyu nükleer santrali 
tartışması devam ederken, tam da 
Türkiye’nin 80 ilinin elektriksiz kaldığı 
günün gecesinde Sinop’a yapılması 
planlanan nükleer santral için karar, 
Meclis’te yine bir gece yarısı operasyonu 
ile geçti. Ülkenin neredeyse tamamının 
elektriksiz kaldığı bir süreçte, arızanın 
nedenini dahi açıklamaktan aciz bir 
yönetim erkinin, nükleer santrallerde 
oluşabilecek bir arıza durumunda, 
milyonlarca insanın sağlığını ve 
doğanın geleceğini nasıl güvence altına 
alacakları bizler için merak konusudur. 
Soma’da 301 madencinin hesabı ortada 
dururken, her yıl 1000’den fazla işçi iş 
cinayetlerinde katledilirken, araçlarında 
seyahat eden insanların tepelerine 
köprüler çökerken, her yağmurda 
yaşam felç olurken; nükleer santrallerde 
oluşabilecek bir kazanın sonuçları 
“trafoya kedi girdi” safsatalarıyla 
açıklanamayacak sonuçlara yol 
açacaktır.

Yenilenebilir Enerji Kaynakları ve 
Enerji Verimliliği 
Günümüzde artan enerji talebi, 
iklim değişikliği, fosil kaynaklarının 
yoğun kullanımı ve yakın gelecekte 
bu kaynakların tükenecek olması 
Yenilenebilir Enerji Kaynakları ve 
Enerji Verimliliği konularının önemini 
artırmıştır. Fosil kaynakların çevreye 
ve insana verdiği zararların etkileri 
açıkça bilinmektedir. Bu problemlerin 
çözümünde, çevre dostu Yenilenebilir 
Enerji Kaynaklarının etkin ve verimli 
kullanımı önemli bir yere sahiptir. 
Yenilenebilir Enerji Kaynaklarından en 
üst seviyede ve verimde yararlanmak 
zorunlu hale gelmiştir. Ülkemizde 

değerlendirilebilecek yüksek kapasitede 
ve çeşitlilikte yenilenebilir enerji 
kaynakları potansiyeli bulunmaktadır. 

Bununla birlikte enerji alanında 
yapılan yatırımların yol açtığı çevresel, 
toplumsal sorunlar ve hatalı bulunan 
projelere karşı yerel halkın yürüttüğü 
mücadele kamuoyuna yansımakta ve 
ülke çapında destek bularak, sık sık 
toplumun gündeminde yer almaktadır. 
Daha önce enerji özelleştirmelerine 
ve yanlış projelere karşı gelişen 
hukuksal ve toplumsal mücadele, 
daha dar bir zeminde ve temelde 
meslek kuruluşları ile demokratik kitle 
örgütleri çerçevesindeyken, bugün 
yerel inisiyatiflere, toplum tabanına 
yayılmaktadır. Fosil kaynaklardan, 
yenilenebilir enerji kaynaklarına kadar 
pek çok farklı enerji yatırımı; topluma, 
insana, yaşama, çevreye olumsuz 
etkilerinin yarattığı zararları yaşayan 
ya da öngören yöre halkının bir araya 
gelerek yaptıkları eylemlerle sahiplenilir 
olmuştur.

Yapı Denetçisi ve SMM Üyelerimizin 
Sorunlarının Takipçisiyiz 
Bir yazboz tahtasına çevrilen yapı 
denetim kanun ve yönetmelikleri yapı 
denetçisi meslektaşlarımızın kamusal 
denetim işlevini zorlaştırırken diğer 
yandan ticarileştirilmeye çalışılan bu 
alanda yer alan üyelerimiz yetersiz 
yaşam koşullarına zorlanmaktadır. 

Ardarda çıkan yasa ve yönetmelikler 
ile mühendislik itibarı yok sayılmaya, 
SMM (Serbest Müşavir Mühendis) 
olan meslektaşlarımızın birçok 
yetki ve sorumluluğu özel dağıtım 
şirketleri tarafından zorlaştırılmaya 
çalışılmaktadır. Odamız ve Şubemiz, 
bir yandan sistematik hale getirilmeye 
çalışılan bu usulsüz uygulamalarla 
mücadele ederken, diğer yandan 
özel dağıtım şirketlerinin elektrik 
mühendisliği alanındaki yasa ve 
yönetmelikleri hakkıyla uygulaması 
konusunda takipçi olmaktadır. Odamız 
ve Şubemiz, meslektaşlarımızın yetki 
ve sorumluluklarının ve mesleğimizin 
itibarının korunması, üyelerimizin 
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çalışma koşullarının iyileştirilmesi ve 
yurttaşların enerji talebinin yeterli ve 
adil olarak karşılanması konularında 
aralıksız olarak çalışma yürütmektedir. 
Özellikle Marmara Bölgesi’ndeki 
AYEDAŞ, BEDAŞ ve TREDAŞ’ın 
uygulamalarından kaynaklanan 
rahatsızlık ve şikâyetler, gerek SMM 
üyelerimiz ve gerekse vatandaşlarımız 
tarafından Şubemize iletildiği 
durumda, bütün sorunların çözümü 
için çaba gösterilmekte, şikayetçilere 
gerekli yardım sağlanmaktadır. Özel 
dağıtım şirketleriyle görüşmelerimiz 
sürmektedir. 

Yine meslek alanımızda gündeme 
getirilmeye çalışılan diğer bir 
usulsüzlük; dağıtım şirketlerinin 
İmar Kanunu, Planlı Alanlar Tip İmar 
Yönetmeliği, Yapı Denetim Kanunu, Yapı 
Denetim Uygulama Usül ve Esasları 
Yönetmeliği’ne aykırı olarak elektrik 
projelerinin onayının ilgili birimler 
tarafından değil kendilerince yapılacağı 
yönünde uygulamaya girişmeleri ve bu 
usulsüz uygulamanın Enerji Bakanlığı 
tarafından yayımlanan bir tebligatla 
desteklenmesidir. Bütün itirazlarımıza 
karşın Elektrik Tesisleri Proje 
Yönetmeliği’nin yürürlüğe sokulmak 
istenmesi, yetki ve sorumlulukların 
paylaşımının, ilgili kanun ve mevzuat 
kapsamında ciddi sıkıntılara yol açacağı 
açıkça görünmektedir.

Proje Uzmanlık Sertifikası 
Uygulamasını Durdurduk

Proje Uzmanlık Sertifikası zorunluluğu 
ile meslektaşlarımızın yetkilerini yok 
sayan, bilgi ve birikimlerini bakanlık 
onaylı kuruluşlar tarafından yüksek 
bedelli kurslar ve sınavlar ile yeniden 
belgelendirme zorunluluğu getiren 
uygulamalara karşı durduk ve açtığımız 
davalarla yürütmeyi durdurduk. Bir nevi 
mühendislik mesleğinin itibarını yeniden 
kazanmış olduk

Danıştay kararında, 3458 sayılı 
Mühendislik ve Mimarlık Hakkında 
Kanun ile 6235 sayılı Türk Mühendis 
ve Mimar Odaları Birliği Kanunu 
kapsamında mühendislik mesleğini 
icra edebilmeleri için mühendislik 

fakültelerinden mezun olmaları 
ve meslek odası üyesi olmalarının 
yeterli olduğu vurgulandı. Kararda 
bakanlığa, “mühendislerin mesleklerini 
icra edebilmeleri için meslek içi 
eğitim alma ve bu eğitim sonunda 
yapılacak sınavda başarılı olma gibi 
yükümlülükler getirilmesi konusunda 
bir yetki verilmediğine” dikkat çekilerek, 
şöyle denildi: “Bu durumda, elektrik 
tesislerinin projelerini hazırlayan 
mühendislerin mesleklerini icra 
etmelerini, yasal dayanağı olmadan, 
meslek içi eğitim alma ve bu eğitim 
sonunda yapılacak sınavda başarılı 
olma koşuluna bağlayan dava konusu 
Yönetmelik maddelerinde hukuka 
uyarlık bulunmamaktadır.”

TMMOB hedefte
AKP iktidarı doğayı, çevreyi ve kentleri, 
sermayenin yeni birikim alanları olarak 
görüyor. Türkiye’nin yıldızı olarak 
gösterilen inşaat ve enerji sektörünün 
önünün açılabilmesi için kentsel 
dönüşüm ve doğanın yağması hızla 
devam ediyor. Sağlıklı ve planlı yerleşim 
alanları ve yerinde dönüşüm yerine, 
emekçileri şehir merkezlerinden sürme 
amacıyla uygulanan kentsel dönüşüm 
politikaları birçok emekçinin yaşamını 
alt üst ediyor. Şehirlerin demografik 
yapısını bozuyor, kültürel ve tarihsel 
değerlerimizi alaşağı ediyor. Buldukları 
her akan suyun üzerine bir HES kurarak; 
suyun kullanımını ticarileştiriyor, 
doğaya ve çevreye büyük zarar veriyor. 
Son olarak Yırca köyünde kesilen 
6.000 zeytin ağacında somutlaştığı 
üzere köylerimiz, meralarımız, tarım 
alanlarımız sermayeye peşkeş çekiliyor, 
kentte rahat bırakılmayan vatandaşa 
köyünde dahi huzur verilmiyor. İşte tam 
da bu noktada Anayasa ile kamu kurumu 
niteliği verilen bir kuruluş, TMMOB 
karşılarına çıkıyor. AKP iktidarının 
yapmak istediklerine bilimsel verilerle 
itiraz ederek, davalar açarak, karşı çıkan 
TMMOB, 2008 yılından bu yana iktidarın 
hedefinde. Çıkarılmak istenen yasalar, 
aslında TMMOB’den çok bu dönüşüm 
sürecini hedef alıyor. 2008 yılından 
bu yana dönemin başbakanı Recep 
Tayyip Erdoğan, miting meydanlarında 



ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ

39. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 17

halka meslek örgütümüzü şikâyet 
ediyordu. Ne diyordu? “Bizim yapmak 
istediklerimize bu odalar dava açıyorlar, 
engel oluyorlar…”

Değerli konuklarımız
Elektrik Mühendisleri Odası 60 bini 
aşkın üyesiyle bu ülkedeki elektrik, 
elektronik, elektronik haberleşme, 
biyomedikal, kontrol, otomasyon vb. 
alanlarda çalışan mühendislerin meslek 
odası ve dayanışma ağıdır. 

Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul 
Şubesi Yönetim Kurulu olarak;  topluma, 
doğaya ve gelecek kuşaklara karşı 
sorumluluklarımızın bilincindeyiz. 
Ülkemizin şu anda içinde bulunduğu 
durumun bu sorumluluğu daha da 
ağırlaştırdığının farkındayız..

Bu sorumluluğu; ancak mesleki alanda 
sürekli yetkinleşmek kadar, mesleği 
toplumun güvenliğini, sağlığını ve 
refahını en başa koyan bir anlayışla 
uygulamak ve mesleki etkinlikleri barış, 
adalet, insan hak ve onuruna saygı, 
ayrım gözetmemek, dürüstlük, doğruluk, 

hakkaniyet, eşitlik, özgürlük gibi 
vazgeçilmez değerlere ve erdemlere sıkı 
sıkıya bağlı kalarak yürütmekle yerine 
getirilebiliriz.

İçinde yaşadığımız günler şimdi her 
zamankinden daha çok meslek onuruna 
sahip çıkmanın insanlık onuruna sahip 
çıkmaktan geçtiğini gösteriyor ve bunu 
bir görev olarak önümüze koyuyor. 
Hayatın her alanında yoksulluğa, her 
türlü ayrımcılığa, şovenizme, zulme, 
savaşa karşı, halkların kardeşçe bir 
arada yaşayacağı demokratik bir ülke 
yaratmak için sesimizi daha fazla 
çıkarmak ve özgürlük mücadelesini 
yükseltmek için siz değerli üyelerimizle 
40. genel kurulumuzdan omuz omuza 
çıkmak dileğiyle!

Saygılarımızla.

Elektrik Mühendisleri Odası 
İstanbul Şubesi 
39. Dönem Yönetim Kurulu
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39.
DÖNEM

ÖRGÜTLENME ÇALIŞMALARI
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YÖNETİM KURULU 
ÇALIŞMALARI

39. Dönemde, üyelerimizin talep ve gereksinimlerinin 
karşılanmasında etkin demokratik mekanizmaların 
yaratılması, bu mekanizmaların koordinasyonuyla 
elde edilecek verilerin meslek-meslektaş, ülke ve 
toplum sorunlarının çözümüne yönelik politikalar 
üretilmesi ve uygulanabilirliğinin sağlanmasına 
özen gösterildi. Bu anlayış doğrultusunda; 
üyelerimizin katkı ve katılımı ile elde edilen 
verilerden oluşturulan meslek, meslektaş, ülke ve 
toplum sorunlarının çözümüne ilişkin görüş, öneri 
ve projeler EMO ile birlikte üretme ve yönetme 
zeminlerine (Koordinasyon Kurulu, Yazmanlar-
Saymanlar Toplantısı, Teknik Görevliler Ortak 
Toplantıları, Merkez Komisyonlar vb.) aktarıldı.
Örgütlenmede önemli bir kurumsal kimlik olan 
İşyeri Temsilciliği`ni özendirici ve etkinliğini artırıcı 
çalışmalar yapılması hedeflendi. Danışma Kurulu 
toplantıları düzenli olarak yapılarak görüş ve 
öneriler değerlendirildi. Üyelerimizin görüş ve öneri 
akışının diğer iletişim yöntemleri ile sürekliliğinin 
sağlanmasına önem verildi. Geleneksel ve sosyal 
iletişim araçları etkin olarak kullanıldı. 

TMMOB Elektrik 

Mühendisleri Odası İstanbul 
Şubesi 23 Şubat 2014 Pazar 

günü yapılan seçimlerle 
39. dönemde görev alacak 

Yönetim Kurulu Üyelerini ve 
Şube Denetçilerini belirledi. 

28 Şubat 2014 Cuma günü 
yapılan devir teslim töreni 

ile mazbatasını alan yeni 
yönetim kurulu görevi 38. 

Dönem Yönetim Kurulu 
Üyeleri’nden devraldı. 

39.Dönem Yönetim Kurulu 
görev dağılımı ise 4 

Mart 2014 günü yapılan 
toplantıda belirlendi. 
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MÜHENDİS ASGARİ ÜCRETİ 
ÇALIŞMALARI

500 FİRMAYA YAZI YAZILDI
25 Mayıs ve 2 Eylül 2015 tarihlerinde 500’e 
yakın firmaya gönderilen yazıda: TMMOB’nin 
tüzel kişiliği ve Anayasal konumu 
anımsatılarak, “5510 sayılı Sosyal Sigortalar 
ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu`nun 100. 
Maddesi ile 5502 sayılı Sosyal Güvenlik 
Kurumu Kanunu`nun 13. ve 14. maddeleri 
kapsamında TMMOB ile SGK arasında 31 
Temmuz 2012 tarihinde imzalanan protokol 
gereğince TMMOB her yıl mühendislik, 
mimarlık ve şehir planlama alanlarında 
meslek icra eden disiplinlere ilişkin 
asgari ücret seviyesi belirleyerek, SGK` ya 
bildirme yetkisi bulunmaktadır” denilmiştir. 
Bu protokol doğrultusunda, “Protokol 
kapsamında mühendislerin belirlenen asgari 
ücretin altında çalıştırılamayacağını, daha 
sonra hukuki yaptırımlarla karşı karşıya 
kalınmaması için gereğinin yapılması” talep 
edilmiştir. 

Ücretli Mimar, Mühendis ve 
Şehir Plancılarının TMMOB 
ve SGK arasında imzalanan 
Asgari Ücret Protokolünden 
yararlanmalarını sağlamak 
amacıyla şubemizin 
aktif katılımıyla etkin 
çalışmalar yürütüldü. 
Çalışan üyelerimizin SGK 
ödentilerinin düzenli 
ve gerçek oranlarda 
ödenmesinin izlenmesi 
amacıyla işyerlerine yazılar 
yazılarak uyarı yapıldı.

TMMOB-SGK PROTOKOLÜ 
HAKKINDA ÇALIŞMALAR
TMMOB İstanbul İKK bünyesinde 
kurulan TMMOB-SGK Asgari 
MMŞP ücret protokolünün hayata 
geçirilmesi ve üyelerimizin 
sorunlarına çözüm bulunması 
konusunda oluşturulan ve EMO, 
ÇMO, ŞPO İstanbul Şubelerinin 
bulunduğu çalışma grubuna 
Şubemiz adına F. Kemal Özoğuz, 
Avni Can Okur katıldı. Çalışma grubu 
21 Nisan, 7 ve 12 Mayıs tarihlerinde 
toplanarak TMMOB İstanbul İKK’ya 
bütün şubelerde ortaklaştırmak 
üzere taslak çalışmalar sundu. 
Ayrıca Şubemiz Avukatı Funda Ekin 
tarafından İKK’da SGK protokolünün 
hukuksal boyutu konusunda bilgi 
verildi.
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Sayı : İst-00- 
Konu : Mühendislik Asgari Ücreti Hk. 
 
 
TÜRK	
   MÜHENDİS	
   VE	
   MİMAR	
   ODALARI	
   BİRLİĞİ	
   6235	
   sayılı	
   Yasayla	
   kurulmuş,	
   kamu	
   tüzel	
   kişiliğine	
  
sahip	
  Anayasa’nın	
  135.	
  	
  maddesinde	
  belirtilen	
  kamu	
  kurumu	
  niteliğinde	
  meslek	
  kuruluşudur.	
  

Mühendislik	
   ve	
   mimarlık	
   mesleği	
   mensuplarının,	
   müşterek	
   ihtiyaçlarını	
   karşılamak,	
   mesleki	
  
faaliyetlerini	
  kolaylaştırmak,	
  mesleğin	
  genel	
  menfaatlere	
  uygun	
  olarak	
  gelişmesini	
  sağlamak,	
  meslek	
  
mensuplarının	
   birbirleriyle	
   ve	
   halkla	
   olan	
   ilişkilerinde	
   dürüstlüğü	
   ve	
   güveni	
   hâkim	
   kılmak	
   üzere	
  
meslek	
  disiplini	
  ve	
  ahlâkını	
  korumak	
  için	
  gerekli	
  gördüğü	
  bütün	
  teşebbüs	
  ve	
  faaliyetlerde	
  bulunmak,	
  
meslek	
   ve	
   menfaatleriyle	
   ilgili	
   işlerde	
   resmî	
   makamlarla	
   işbirliği	
   yaparak	
   gerekli	
   yardımlarda	
   ve	
  
tekliflerde	
   bulunmak,	
   meslekle	
   ilgili	
   bütün	
   mevzuatı,	
   normları,	
   fennî	
   şartnameleri	
   incelemek	
   ve	
  
bunlar	
   hakkındaki	
   görüş	
   ve	
   düşünceleri	
   ilgililere	
   bildirmek	
   Birliğe	
   yasayla	
   tanınmış	
   yetki	
   ve	
  
sorumluluklardır.	
  

5510	
  sayılı	
  Sosyal	
  Sigortalar	
  ve	
  Genel	
  Sağlık	
  Sigortası	
  Kanunu`nun	
  100.	
  Maddesi	
  ile	
  5502	
  sayılı	
  Sosyal	
  
Güvenlik	
  Kurumu	
  Kanunu`nun	
  13.	
  ve	
  14.	
  maddeleri	
  kapsamında	
  TMMOB	
  ile	
  SGK	
  arasında	
  31	
  Temmuz	
  
2012	
  tarihinde	
  imzalanan	
  protokol	
  gereğince	
  TMMOB	
  her	
  yıl	
  mühendislik,	
  mimarlık	
  ve	
  şehir	
  planlama	
  
alanlarında	
  meslek	
   icra	
   eden	
   disiplinlere	
   ilişkin	
   asgari	
   ücret	
   seviyesi	
   belirleyerek,	
   SGK`	
   ya	
   bildirme	
  
yetkisi	
  bulunmaktadır.	
  

Yine	
   bu	
   protokole	
   göre	
   SGK	
   ‘	
   …	
   mühendis	
   ve	
   mimarların	
   ücretlerinin,	
   TMMOB	
   tarafından	
  
belirlenerek	
  kuruma	
  iletilen	
  asgari	
  ücretlerin	
  altında	
  olmaması	
  için	
  gerekli	
  tedbirleri	
  almayı,	
  kabul	
  
ve	
  taahhüt	
  ‘	
  etmektedir.	
  	
  

Mühendislik,	
  mimarlık	
  ve	
  şehir	
  planlama	
  alanlarında	
  meslek	
  icra	
  edenlere	
  ilişkin,	
  TMMOB	
  tarafından	
  
2015	
   yılı	
   için	
   ilk	
   işe	
   giriş	
   bildirgesinde	
   baz	
   alınacak	
   asgari	
   ücret,	
   aylık	
   brüt	
   3.000	
   TL	
   olarak	
  
belirlenmiştir.	
  	
  

TMMOB	
   ve	
   SGK	
   arasında	
   imzalanan	
   protokol	
   gereği	
   SGK,	
   prim	
   bedelleri	
   üzerinden	
   denetimler	
  
gerçekleştirecek,	
   meslek	
   kodları	
   dikkate	
   alınarak	
   yapılacak	
   denetimde	
   brüt	
   3.000	
   TL’nin	
   altındaki	
  
bildirimler	
  sorgulanarak	
  gereği	
  yapılacaktır.	
  

Protokol	
  kapsamında	
  mühendislerin	
  belirlenen	
  asgari	
  ücretin	
  altında	
  çalıştırılamayacağını,	
  daha	
  sonra	
  
hukuki	
   yaptırımlarla	
   karşı	
   karşıya	
   kalınmaması	
   için	
   gereğinin	
   yapılmasını,	
   saygılarımızla	
   bilgilerinize	
  
sunarız.	
  

	
  

	
  	
  	
  Elektrik	
  Mühendisleri	
  Odası	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  İstanbul	
  Şubesi	
  	
  

	
  

	
  

	
  

MÜHENDİS ASGARİ ÜCRET 
ZORUNLULUĞU İLE İLGİLİ 

FİRMALARA GÖNDERİLEN YAZI
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ÜYE OLMA ZORUNLULUĞU İLE İLGİLİ 
FİRMALARA GÖNDERİLEN YAZI

 
 
 
 
Sayı : İst-00- 
Konu : Kuruluşunuzda Çalışan Mühendislerin Oda Üyelikleri Hak. 
 
 
 
Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) ,TC Anayasası'nın 135. maddesi ile 6235 sayılı Türkiye 
Mühendis Mimar Odaları Birliği (TMMOB) Yasası hükümleri doğrultusunda kurulmuş kamu kurumu 
niteliğinde bir meslek kuruluşudur.  
 
 6235 SAYILI TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ KANUNU 
 

Madde 33 " Türkiye'de mühendislik ve mimarlık meslekleri mensupları, mesleklerinin icrasını 
iktiza ettiren işlerle meşgul olabilmeleri ve mesleki tedrisat yapabilmek için ihtisasına uygun 
bir odaya kaydolmak ve üyelik vasfını muhafaza etmek mecburiyetindedirler."  
 
Madde 38 “Bu kanunun 33 ve 34 üncü maddelerinde yazılı vecibeleri yerine getirmeyen 
yüksek mühendis, yüksek mimar, mühendis ve mimarlar Türkiye’de mesleki faaliyetten 
menedilirler.”   

 
TBMMOB ANA YÖNETMELİĞİ  
 

Madde 109 : “ Türkiye‘deki mühendis, mimar ve şehir plancıları, mesleklerinin 
uygulanmasını gerektiren işlerle uğraşabilmek ve mesleki öğretim yaptırabilmek için, meslek 
disiplininin ilgili olduğu Odaya kaydolmak ve kimlik belgelerini her yıl onaylatarak, üyeliklerini 
korumak zorundadırlar. “ 

Madde 110 :  “Diploma ya da ruhsatname almak suretiyle, Türkiye‘de mesleklerini 
uygulayabilecek duruma gelmiş olan mühendis, mimar ve şehir plancıları, hemen meslek ya 
da uğraşı konuları ile ilgili bir Odaya başvurarak kaydolmak ve bir kimlik belgesi almak 
zorundadırlar. Oda kimlik belgesi almayanlar ya da üyelik görev ve yükümlülüklerini yerine 
getirmediği için ya da başka disiplin nedenleriyle, kimlik belgesi yenilenmemiş ya da 
onaylanmamış olanların, mesleklerini uygulamaları yasaklanır. “ 
 

Hükümleri ile  'Oda' ya üye olmayan mühendis ve mimarların mesleki faaliyet yürütemeyecekleri, 
lisansüstü eğitim göremeyecekleri' hususu açık bir şekilde ortaya konmuştur. 

Bu yasal çerçeve içerisinde, mühendislik mesleğini kendi işyerinde ve/ veya herhangi bir 
kurum bünyesinde yürütebilmenin asli koşulunun Oda'ya üye olmak olduğu tartışmasızdır.  
 
Bugüne kadar yanlış yorumlamalar ile birçok meslektaşımız üye zorunluluğunu ve önemini dikkate 
almaksızın faaliyet yürütmüş, şirketler de özellikle işe almalar sırasında Oda' ya üyelik belgesi 
isteminde bulunmayarak, bu anlamda kayıt dışı çalışmanın artmasında rol oynamışlardır. 
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ÜYELERİMİZE HAKLARINI 
ANIMSATIYORUZ

39. Dönemde tüm üyelerimize de bilgilendirme 
yazısı gönderilerek hakları anımsatıldı ve 
çıkabilecek sorunlar konusunda Şubemizin her 
zaman yanlarında olacağı belirtildi. Fazla mesai 
ve sosyal hakların ödenmesi için duyarlı olunarak, 
bu konuda Şubemize yapılan başvurular, hukuk 
masamız tarafından dikkatle takip edildi. Bu 
çalışmalara ilişkin bilgileri Çalışma raporumuzun 
ekler kısmındaki hukuk raporu bölümünde 
bulabilirsiniz.

Odamıza yeni üye 
kazandırma konusunda 

özendirici ve tanıtıcı 
çalışmalar sürdürüldü. 
İşsiz üyelere uygun iş, 

öğrenci üyelere staj yeri 
bulmada yardımcı olmak için 

çalışmalar yürütüldü. 

2014-2016

YILLARI ARASINDA
 

YENİ ÜYE 1523
YENİ EMO-GENÇ 530

Değerli	
  Üyemiz,	
  

Tüm	
  emekçiler	
  gibi	
  mühendis,	
  mimar	
  ve	
  şehir	
  plancılarının	
  da	
   insanca	
  yaşamalarına	
  yetecek,	
  asgari	
  
ücrete	
  sahip	
  olmaları,	
  temel	
  bir	
  haktır.	
  

TMMOB‘nin	
  diğer	
  emek	
  örgütleri	
   ile	
  birlikte	
  verdiği	
  mücadele	
   sonunda,	
  31	
  Temmuz	
  2012	
   tarihinde	
  
SGK	
  ile	
  bir	
  protokol	
  imzalamıştır.	
  	
  

5510	
  sayılı	
  Sosyal	
  Sigortalar	
  ve	
  Genel	
  Sağlık	
  Sigortası	
  Kanunu`nun	
  100.	
  Maddesi	
  ile	
  5502	
  sayılı	
  Sosyal	
  
Güvenlik	
   Kurumu	
   Kanunu`nun	
   13.	
   ve	
   14.	
   maddeleri	
   kapsamında	
   imzalanan	
   bu	
   protokol	
   gereğince,	
  
TMMOB	
   her	
   yıl	
   mühendislik,	
   mimarlık	
   ve	
   şehir	
   planlama	
   alanlarında	
   meslek	
   icra	
   eden	
   disiplinlere	
  
ilişkin	
  asgari	
  ücret	
  seviyesi	
  belirleyerek,	
  SGK’	
  ya	
  bildirmektedir.	
  

Yine	
   bu	
   protokole	
   göre	
   SGK,	
   mühendis	
   ve	
   mimarların	
   ücretlerinin,	
   TMMOB	
   tarafından	
   belirlenerek	
  
kuruma	
   iletilen	
   asgari	
   ücretlerin	
   altında	
   olmaması	
   için	
   gerekli	
   tedbirleri	
   almayı	
   kabul	
   ve	
   taahhüt	
  
etmektedir.	
  	
  

Mühendislik,	
  mimarlık	
  ve	
  şehir	
  planlama	
  alanlarında	
  meslek	
  icra	
  edenlere	
  ilişkin,	
  TMMOB	
  tarafından	
  
2015	
   yılı	
   için	
   ilk	
   işe	
   giriş	
   bildirgesinde	
   baz	
   alınacak	
   asgari	
   ücret,	
   aylık	
   brüt	
   3.000	
   TL	
   olarak	
  
belirlenmiştir.	
  

TMMOB	
   ve	
   SGK	
   arasında	
   imzalana	
   protokol	
   gereği	
   SGK,	
   prim	
   bedelleri	
   üzerinden	
   denetimler	
  
gerçekleştirecek,	
   meslek	
   kodları	
   dikkate	
   alınarak	
   yapılacak	
   denetimde	
   brüt	
   3.000	
   TL’nin	
   altındaki	
  
bildirimler	
  sorgulanarak	
  gereği	
  yapılacaktır.	
  

Ücretli	
  üyelerimizin	
  bilgilerini	
  SGK'	
  ya	
   iletilerek,	
  denetimin	
  farklı	
  meslek	
  kodlarıyla	
  çalışan-­‐çalıştırılan	
  
tüm	
   üyelerimizi	
   içine	
   alacak	
   biçimde	
   genişletilmesini	
   sağlayacağız.	
   Ayrıca	
   Oda	
   olarak	
   3.000	
   TL'nin	
  
altında	
   yatan	
   prim	
   tespitlerini	
   SGK'	
   ya	
   iletecek	
   ve	
   gereğinin	
   yapılmasını	
   talep	
   edeceğiz.	
   Eksik	
  
bildirimlerin	
  muhatabı	
  olan	
  işyerlerine	
  uyarı	
  yazısı	
  gönderip	
  süreci	
  takip	
  edeceğiz.	
  

İnsanca	
   yaşam	
   ücreti	
   olarak	
   tarif	
   ettiğimiz,	
   asgari	
   ücret	
   çalışmasının	
   yaygınlaştırmasında	
   ve	
   bu	
  
doğrultuda	
   ücretli	
   çalışan	
   tüm	
   üyelerimize	
   ulaşarak	
   bilgilendirmesinde,	
   dayanışmanıza	
   gereksinim	
  
duymaktayız.	
  

Üyelerimizin	
   Odamız	
   ile	
   ilişkiye	
   geçmesi	
   ve	
   asgari	
   ücret	
   çalışmasını	
   birlikte	
   sürdürmesi,	
   insanca	
  
yaşayacak	
  ücret	
  mücadelesinin	
  ilerlemesi	
  için,	
  önemli	
  bir	
  adım	
  oluşturuyor.	
  	
  

Çalışma	
   yaşamlarımızda	
   güvencesizliğin	
   farklı	
   biçimlerini	
   yaşarken	
   düşük	
   ücretle	
  
çalışmaya/çalıştırılmaya	
  karşı	
  başlattığımız	
  bu	
  mücadelenin,	
  güvenceli	
  bir	
  çalışma	
  yaşamı	
  için	
  önemli	
  
bir	
   basamak	
   olduğunu	
   düşünüyoruz.	
   Bu	
   konuda	
   sizinle	
   birlikte	
   sürdüreceğimiz	
   çalışmalarda	
   kısa	
  
vadede	
  olumlu	
  sonuçlar	
  alacağımıza	
  inanıyoruz.	
  

Düşük	
  ücretle	
  çalışmaya	
  ve	
  eksik	
  SGK	
  bildirimlerine	
  karşı	
  birlikte	
  mücadele	
  edelim,	
  hakkımıza	
  sahip	
  
çıkalım.	
  
	
  
	
  

	
  	
  	
  Elektrik	
  Mühendisleri	
  Odası	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  İstanbul	
  Şubesi	
  	
  

	
  

Bu süreçte tüm 
üyelerimize de 
bilgilendirme yazısı 
gönderilerek hakları 
anımsatıldı ve 
çıkabilecek sorunlar 
konusunda Şubemizin 
her zaman yanlarında 
olacağı belirtildi.
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YENİ ÜYELERİMİZİ 
KARŞILIYORUZ

2014-2016

YILLARI ARASINDA
 

YENİ ÜYE 1523
YENİ EMO-GENÇ 530
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SMM ÜYELERİMİZE YÖNELİK 
ÖRGÜTLENME ÇALIŞMALARI

ŞUBEMİZ SMM KOMİSYONU VE İSTANBUL 
ELEKTRİK TEKNİSYENLERİ ESNAF VE 
SANATKARLARI ODASI ORTAK TOPLANTISI
İstanbul Elektrik Teknisyenleri Esnaf ve Sanatkarlar 
Odası yöneticileriyle Şubemiz yöneticileri ve 
SMM Komisyonu üyeleri ortak toplantısı 13 
Ağustos 2014 günü Şubemizde yapıldı. BEDAŞ’ın 
özelleştirilmesi sonrasında ortaya çıkan sorunların 
ele alındığı toplantıda, bu sorunlara karşı birlikte 
oluşturulacak çözüm önerileri tartışıldı.

Elektrik dağıtım şirketlerinin 
özelleştirilmesi sonrasında, 

dağıtım şirketleriyle SMM 
üyelerimizin ilişkilerinde 
bir dizi sorun yaşanmaya 

başlandı. Bu sorunların 
giderilmesi ve SMM 

üyelerimizin yaşadığı 
mağduriyetlerin giderilmesi 

için dağıtım şirketleriyle 
görüşmeler yapılarak bu 

sorunlara çözüm üretilmeye 
yönelik girişimlerde 

bulunuldu. Bu çalışmaların 
en önemlisi AYEDAŞ ile 

yürütülen görüşmeler ve 
AYEDAŞ’ın hukuksuz bir 

biçimde gündeme getirdiği 
yetki sorunlarının çözümü 

doğrultusunda İstanbul 
Büyükşehir Belediyesi ve 

Enerji Bakanlığı yetkilileriyle 
yapılan görüşme ve 
yazışmalar oldu. Bu 

girişimlerimiz başarıya ulaştı 
ve Enerji Bakanlığı AYEDAŞ’ı 

hukuksuz yetki girişimleri 
konusunda uyararak bunlara 

son vermesini bir yazı ile 
belirtti.   
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AYEDAŞ SMM ÜYELERİMİZE YÖNELİK 
SÜRDÜRDÜĞÜ USULSÜZ UYGULAMALARINDAN 

DERHAL VAZGEÇMELİDİR

Elektrik dağıtım şirketlerinin özelleştirilmesi 
sonrasında, dağıtım şirketleriyle SMM üyelerimizin 
ilişkilerinde bir dizi sorun yaşanmaya başlandı. 
Bu sorunların giderilmesi ve SMM üyelerimizin 
yaşadığı mağduriyetlerin giderilmesi için dağıtım 
şirketleriyle görüşmeler yapılarak bu sorunlara 
çözüm üretilmeye girişildi. Bu çalışmaların en 
önemlisi AYEDAŞ ile yürütülen görüşmeler ve 
AYEDAŞ’ın hukuksuz bir biçimde gündeme 
getirdiği yetki sorunlarının çözümü doğrultusunda 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi ve Enerji Bakanlığı 
yetkilileriyle yapılan görüşme ve yazışmalar oldu. 
Bu girişimlerimiz başarıya ulaştı ve Enerji Bakanlığı 
AYEDAŞ’ı hukuksuz yetki girişimleri konusunda 
uyararak bunlara son vermesini bir yazı ile belirtti.   

AYEDAŞ, 4 Haziran 2015 günü İstanbul Büyükşehir 
Belediye Başkanlığı̀ na gönderdiği bir yazıda 
özetle:
"…Yeni Bağlantı Operasyon Merkezlerinde incelenen 
elektrik iç tesisat projeleri, onay yetkisi bulunmayan 
kurum ve kuruluşlarca değerlendirilmeye tabi 
tutulmuş olsa dahi, onay için  yeterli kriterleri 
alamaması halinde 30.06.2015 tarihinden itibaren 
reddedilecektir. Proje müelliflerinin ve yapı 
müteahhitlerinin mağduriyet yaşamaması adına, 
Kurumunuza proje  onayı için getirilen projelerin 
onaylanmadan Şirketimize yönlendirilmesi ve 
yapı ruhsatı aşamasında Şirketimizce onaylı olan 
elektrik iç tesisat projesinin aranması konusunda 
desteğinize ihtiyaç duyulmaktadır" demektedir.. 
Yazıdan anlaşılacağı gibi, SMM üyelerimiz 
tarafından hazırlanan projelerin, öncelikle yapı 
denetim şirketlerindeki proje ve uygulama kontrol 
yapı denetçisi mühendisinin onayı 
olmadan ve ilgili  belediyelerden 
geçirilmeden AYEDAŞ`a verilmesini 
istiyordu. Bu durum mevcut kanun 
ve  yönetmeliklere aykırı bir durum 
oluşturduğu gibi, uygulamada telafisi 
mümkün olmayan sorunları da ortaya 
çıkaracaktı. 
Bu gelişme üzerine Şubemiz 20 
Temmuz 2015 tarihinde bir yazıyla, 
AYEDAŞ`ın bu uygulamasının;
1- "Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı 
Enerji İşleri Genel Müdürlüğü`nün 

AYEDAŞ’ın, 30 Haziran 2015 
tarihinden bu yana, Elektrik 
İç Tesisat projelerinin ilgili 
yapı denetim mühendisinin 
ve belediyelerin onayından 
geçirilmeden öncelikle 
kuruma getirilmesi 
yönündeki yasa ve 
yönetmeliklere aykırı 
uygulaması, İstanbul 
Büyükşehir Belediyesi ile 
yapılan görüşmeler ve 
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı’na yapılan 
başvurular sonucunda 
engellenmiştir. Şimdi 
belediye ve bakanlığın 
da uygun görmediği bu 
uygulamanın bir an önce 
kaldırılmasını bekliyoruz.

İstanbul Büyükşehir Belediyesi 
Yöneticiler ile 21 Aralık 2015 günü 

yapılan görüşme
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"Elektrik  Tesislerinin Proje Onay ve Kabul Yetkilendirmeleri" hakkında 9 Ocak 2015 
tarihi  11379310.0.02.04/73 sayılı tebligatı ile kurum/kuruluşlara makam oluru ile 
Yetkilendirme Tablosu`na dayanarak, 
"EDAŞ`lar tarafından yapı ruhsatına tabi yapılara ilişkin, elektrik alçak gerilim iç 
tesisat  projelerinin EDAŞ`larca onaylandıktan sonra yapı ruhsatı verecek ilgili 
belediyeye  verilmesine yönelik herhangi bir görev tarif edilmemiştir." Mevzuata uygun 
olmadığı ve  AYEDAŞ tarafından Büyükşehir Belediyesi ve ilgili belediyelerden istenen 
talebin geçersiz  olduğu" kuruma bildirilmiştir. 

İSTANBUL BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ İLE GÖRÜŞME
Yazının gönderilmesi sonrasında AYEDAŞ`ın bu uygulamadan vazgeçmemesi 
üzerine, öncelikle AYEDAŞ`ın yazısının ilk muhatabı olan İstanbul Büyükşehir 
Belediyesi Başkanı  Kadir Topbaş`tan randevu talep edilmiştir. Bu görüşme talebimiz 
olumlu karşılanmış ve 21  Aralık 2015 günü, İstanbul Büyükşehir Belediyesi adına, 
Büyükşehir Belediyesi Meclis 1. Başkan Vekili Ahmet Selamet, Şehir Aydınlatma 
Müdürü Özkan Gültekin, Şehir Aydınlatma Müdür Yardımcısı Hasan Mancak, Altyapı 
Proje Bölümü Yüksek Mühendisi Ulaş Sunar,  Kentsel Tasarım Müdürü Ömer Turan 
ve İmar ve Şehircilik Daire Başkanı Gökhan Yılmaz ile  toplantı yapılmıştır. 
Görüşmeler sonucunda, İstanbul Büyükşehir Belediyesi yetkilileri de uygulamanın  
yönetmelik ve kanunlara aykırı olduğunu, birçok soruna neden olabileceğini 
anlatımlarımız  sonucunda fark etmişler ve hatta aynı gün, Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı̀ nın ilgili  birimi telefonla aranarak mevcut durum kendilerine aktarılmıştır. 
Bakanlık yetkililerinin 
yazılı olarak başvurmamız 
sonucunda AYEDAŞ`a gerekli 
uyarının  yapılacağını ve bu 
uygulamanın düzeltileceğini 
belirtmeleri üzerine; aynı 
gün, EMO İstanbul Şubesi 
Yönetim Kurulu adına 
Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı̀ na bir yazı ile  
durum  açıklanmıştır. 

Çabalarımızın sonucunu 
aldık. Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanlığı Enerji 
İşleri Genel Müdürlüğü`nün 
EMO İstanbul Şubesi`ne 
yazdığı ve AYEDAŞ`a da 
ilettiği, 19 Ocak 2016 tarih 
11379310-200-E sayılı 
yazısında gerek yönetmelik, 
gerekse de mevzuatlar gereği 
"uygun işlem" yapılmasını 
söylemektedir. Artık AYEDAŞ 
bu yazı üzerine Haziran 2015  
tarihinden itibaren yaptığı 
uygulamadan vazgeçmelidir. 
Odamız önümüzdeki süreçte 
bunun takipçisi olmaya, her 
koşulda SMM üyelerimizin 
hak ve taleplerini savunmaya 
devam  edecektir.
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ODALARIMIZIN İSTANBUL ŞUBELERİ 
SMM ÜYELERİYLE TORBA YASA 
TOPLANTISI 
TMMOB Yasası̀ ndaki değişiklikleri de 
içeren torba yasaya karşı `Ülkemize, 
halkımıza, mesleğimize, örgütümüze 
sahip çıkıyoruz` kampanyamız 
çerçevesinde; 10 Ocak 2015 
Cumartesi günü TMMOB İstanbul 
İl Koordinasyon Kurulu tarafından 
Odalarımızın Serbest Mühendislik 
Mimarlık (SMM) hizmeti veren üyeleriyle Mimarlar Odası İstanbul Büyükkent 
Şubesi`nde bir toplantı düzenlendi.

DAĞITIM ŞİRKETLERİYLE GÖRÜŞMELER

2014
9 Nisan BEDAŞ yöneticileriyle yapılan görüşmeye Şubemiz Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru, Yönetim Kurulu 
Sayman üyesi Mustafa Bulut, Yönetim Kurulu üyeleri Nihal 
Türüt ve Mehmet Bozkırlıoğlu ile birlikte Şubemiz Müdürü Murat 
Gündüzay katıldı. Toplantıda, Şubemiz SMM üyelerinin BEDAŞ 
ile yaşadığı sorunlar ve çözümleri ele alındı. 

22 Nisan TREDAŞ yöneticilerinden, Genel Müdür Hikmet Sezer, TREDAŞ 
İstanbul Direktörü Uğur Sönmez ve Müşteriler Müdürü Serap 
Duran ile yapılan görüşmeye Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı H. Ergun Doğru, Yönetim Kurulu Yazman üyesi F. 
Kemal Özoğuz, Şubemiz Tekirdağ Temsilcisi Tamer Özdemir ve 
Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay katıldı. Toplantıda, Şubemiz 
SMM üyelerinin TREDAŞ ile yaşadığı sorunlar ve çözümler ele 
alındı.

25 Aralık AYEDAŞ yetkilileri ziyaret edildi. SMM üyelerimizin sorunlarının 
ele alındığı ve bu sorunlara karşı çözüm önerilerinin dile getirildiği 
görüşmeye, Yönetim Kurulu üyelerimizden H. Ergun Doğru, 
Hasan Ece ve Nihal Türüt ile birlikte EMO Onur Kurulu üyesi İsa 
Güngör ve SMM Komisyonu üyemiz Erol Celepsoy katıldılar. 

2015
4 Mayıs BEDAŞ Genel Müdürü ile dağıtım şirketleri ile yaşanan sorunların 

değerlendirilmesi konulu görüşme yapıldı. Görüşmeye Şubemiz 
YK Başkanı Beyza Metin ve YK Sayman Üyesi Mustafa Bulut 
katıldı. 

22 Mayıs  Şubemiz Yönetim Kurulu Başkanı Beyza Metin, Başkan Yrd. 
H. Ergun Doğru, Yönetim Kurulu Saymanı Mustafa Bulut, Şube 
Müdürü Murat Gündüzay, Şubemiz SMM Komisyonundan Erol 
Celepsoy, AYEDAŞ Direktörü Fikret Türkmen‘i makamında 
ziyaret etti.

14 Temmuz EnerjiSA Genel Müdürü ile YK adına Nihal Türüt görüşme yaptı.
21 Temmuz SMM üyeler için Elektronik İmza Kullanım Semineri yapıldı.
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YAPI DENETÇİSİ ÜYELERİMİZE 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR

Yapı Denetçilerin Talepleri İl Müdürlüğüne İletildi
19 Haziran 2014 günü Şubemiz Yapı Denetim Komisyonu üyeleri Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı’nın İstanbul İl Müdürlüğü ile bir görüşme yaparak Yapı Denetim Yasası 
ve Yapı Denetçisi üyelerimizin sorunları ve talepleri iletildi. Görüşmeye Çevre ve 
Şehircilik İstanbul İl Müdürü Yaşar Güvenç ve Müdür Yardımcısı Erhan Aydın katıldı. 
Görüşmeye, Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru ve YK 
Yazmanı F. Kemal Özoğuz, Yapı Denetim Komisyonundan; İsmail Öztürk, Yılmaz 
Gündoğan, Erhan Karaçay, Metin Şık ve H. Ruhi Ayyıldız katıldılar.

Yapı Denetçisi üyelerimize 
yönelik çalışmalar 39. Dönemde 
de bir dizi etkinlikle devam 
etti. Bir yandan Yapı Denetim 
Çalıştayı ile sorunlara çözüm 
aranırken diğer yandan öneri 
ve taleplerimiz ilgili kurum ve 
kuruluşlara iletildi.

Yapı Denetim Çalıştayı 
Gerçekleştirildi
Yapı Denetim Çalıştayı, 18 Ekim 
2014 Cumartesi günü Levent 
Kültür Merkezi`nde yapıldı. 6 
Eylül 2014 günü Anadolu Yakası 
temsilciliğimizde, 13 Eylül 2014 
günü Perpa temsilciliğimizin 
eğitim salonunda, 20 Eylül 
2014 günü Lüleburgaz Meslek 
Yüksek Okulu`nda ve 27 
Eylül 2014 günü MMO Edirne 
Şubesi konferans salonunda 
hazırlık toplantıları yapılan ve 
buralardan çıkan sonuçların 
da ele alındığı Çalıştay’a 100’e 
yakın üyemiz katıldı.

19 Haziran 2014, Şubemiz Yapı Denetim Komisyonu üyeleri Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı’nın İstanbul İl Müdürlüğünde.
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ŞUBE DANIŞMA KURULU

39 Dönem içinde yapılan Danışma 
Kurulu Toplantıları: Bu dönem içinde özel 
gündemli 8 Danışma Kurulu toplantısı 
gerçekleştirilmiş, Ocak ve Şubat ayı 
içinde ise 40 Genel Kurul gündemiyle 
uygun olan her hafta Perşembe günü 
toplantılara devam edilmiştir.

1. Danışma Kurulu Toplantısı
27 Mart 2014
Gündem: 

• Bilgilendirme,
• Şubemiz Genel Kurulunun 

değerlendirilmesi, 
• EMO Genel Kurul hazırlıklarının 

değerlendirilmesi,
• EMO İstanbul Şubesi Çalışma 

Programına öneriler. 

2. Danışma Kurulu Toplantısı
5 Haziran 2014
Gündem: 

• Bilgilendirme,
• Danışma Kurulu’nun Yapısı

3. Danışma Kurulu Toplantısı
11 Eylül 2014
Gündem: 

• Merkezi Çalıştaylar 
• Personel Belgelendirme Kuruluşu 

Çalıştayı (8 Kasım 2014)
• A Tipi Muayene Kuruluşu Çalıştayı (22 

Kasım 2014)
• EMO Genel Kurulu Delege Yapısının 

Değerlendirilmesi Çalıştayı (20 Aralık 
2014)

• Şubemizin düzenleyeceği Elektrik 
mühendisliği alanları Ulusal Kongresi

4. Danışma Kurulu Toplantısı
23 Ekim 2014
Gündem: 

• Bilgilendirme
• Personel Belgelendirme Kuruluşu 

Çalıştayı

5. Danışma Kurulu Toplantısı
11 Aralık 2014
Gündem: 

• Bilgilendirme,
• EMO Genel Kurulu Delege Yapısının 

Değerlendirilmesi
• 20 Aralık Şube Yemeği

6. Danışma Kurulu Toplantısı
28 Nisan 2015
Gündem: 

• Temsilciliklerin yapılanması
• Test Ölçüm hizmetleri
• 1 Mayıs 
• Nükleer Karşıtı Platform Çalışmaları

7. Danışma Kurulu Toplantısı
10 Eylül 2015
Gündem: 

• Bilgilendirme
• EEMKON 2015
• 4. Şubeler Koordinasyon Toplantısı
• TMMOB EMO Test Ölçüm, Muayene 

ve Uygunluk Değerlendirme 
Hizmetleri Yönergesi 

8. Danışma Kurulu Toplantısı
24 Aralık 2015
Gündem: 

• Bilgilendirme
• Şubemiz 40. Genel Kurulu

EMO Ana Yönetmeliğindeki amaca uygun olarak Şube Danışma Kurulu, Şube 
örgütünün çalışmalarının tüm yönleriyle ele alınıp değerlendirilmesi, çalışmalara 
yön verilmesi, Oda örgütlülüğünün geliştirilmesi ve üyelerin Oda çalışmalarına 
katılımlarının sağlandığı bir organ olarak değerlendirildi. Danışma Kurulu, üyelerimizin 
karar ve uygulama süreçlerine katılımını sağlamak doğrultusunda birlikte üretme 
anlayışıyla çalışmalarını sürdürdü. 
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Şube etkinlik alanındaki 
üyelerimizin Odamızdan 
çok yönlü beklentilerinin 

karşılanması, Oda-Üye 
ilişkilerinin geliştirilmesi 

için 39. Dönemde il ve ilçe 
temsilciliklerinin kurumsal 

yapısı güçlendirilmeye 
çalışıldı. Üyelerimizin 

meslekiçi eğitimine 
katkıda bulunmak amacıyla 

temsilciliklerde seminer 
çalışmaları düzenlendi. 

ŞUBE TEMSİLCİLİKLERİNE 
YÖNELİK ÇALIŞMALAR

ŞUBE TEMSİLCİLİKLER KOORDİNASYON 
KURULU 
Şube yönetim kurulu asıl üyeleri, şube denetçileri ile 
bağlı temsilciliklerden oluşan Şube Koordinasyon 
Kurulu, Şube ile bağlı temsilcilikler arasında 
uyumlu çalışmayı sağlamak üzere oluşturulmuş 
kuruldur. 39. Dönemde yapılan Temsilcilikler 
Koordinasyonu toplantıları ile temsilciliklerimizin 
sorunları değerlendirilerek çözüm yolları arandı. 
Temsilciliklerimizle şube arasındaki çalışma 
uyumunun geliştirilmesi hedeflendi. 

Şubemiz İstanbul Temsilcilikleri Koordinasyon Toplantısı
Şubemize bağlı İstanbul içinde bulunan temsilcilerimiz 18 Kasım 2014 günü 
koordinasyon toplantısında biraraya geldiler. Şubemizde gerçekleştirilen toplantıda; 
yapılan çalışmalar değerlendirilerek, önümüzdeki dönem için planlanan etkinlikler 
tartışıldı. Temsilciliklerimizde yaşanan sorunların da dile getirildiği toplantıda bu 
sorunlara çözümler arandı.

Trakya Temsilcilikler Koordinasyon 
Toplantısı 
Şubemiz Yönetim Kurulu ve Trakya 
Temsilci ve Temsilci Yardımcılarından 
19 kişinin katıldığı Trakya Temsilcileri 
Koordinasyon toplantısı 10 Mayıs 
2014 günü yapıldı. Şubemiz Yönetim 
Kurulu Başkanı Beyza Metin`in yaptığı 
çalışma programının sunumunun 
ardından temsilciliklerde yaşanılan 
sorunlar ve çözüm önerileri ele alındı. 
Şube ve temsilciliklerdeki teknik ve 

bilirkişilik çalışmalarının ortaklaştırılarak 
standardize edilmesi yönünde 
eğitim çalışmalarına ağırlık verilmesi 
kararlaştırıldı. Trakya`daki organize 
sanayi bölgelerinin ve buralarda çalışan 
üyelerimizin datasının hazırlanması ve 
buna göre örgütlenme çalışmalarının 
geliştirilmesi değerlendirildi. TREDAŞ ve 
SMM Forumu yapılması kararlaştırıldı. 
EMO-Genç üyesi öğrenci arkadaşlara staj 
konusunda destek olmak için TREDAŞ ile 
görüşme yapılması kararlaştırıldı.
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İL-İLÇE TEMSİLCİLİK ÇALIŞMALARI
39 Dönem Yönetim Kurulu, temsilciliklerimizi daha etkin hale getirmek için çalışma yapmayı 
hedefledi. Temsilcilikler için Şube yönetim kurulundan birer üye belirlenerek düzenli ilişki 
halinde olunması benimsendi. Trakya bölgesindeki temsilciliklerimizle koordinasyon toplantıları 
yapılarak, çalışmaların eşgüdümlü gitmesi için çaba gösterildi.

39 Dönem Yönetim Kurulu, temsilciliklerimizi daha etkin hale getirmek için çalışma 
yapmayı hedefledi. Temsilcilikler için Şube yönetim kurulundan birer üye belirlenerek 
düzenli ilişki halinde olunması benimsendi. Trakya bölgesindeki temsilciliklerimizle 
koordinasyon toplantıları yapılarak, çalışmaların eşgüdümlü gitmesi için çaba 
gösterildi.

Şube etkinlik alanındaki üyelerimizin Odamızdan çok yönlü beklentilerinin 
karşılanması, Oda – Üye ilişkilerinin geliştirilmesi, İl- İlçe Temsilciliklerinin kurumsal 
yapısının daha da güçlendirilmesiyle mümkündür. Bu amaç doğrultusunda İl-İlçe 
Temsilcilik yürütme kurulları, temsilcilik etkinlik alanında görev yapan üyelerin 
eğilimleri dikkate alınarak belirlenmiştir. 

Üyelerimizin meslek içi eğitimine katkıda bulunmak üzere temsilciliklerde eğitim 
etkinlikleri düzenlenmesi için çalışmalar yapıldı. 

İl - İlçe Temsilciliklerinin teknik hizmet gereksinimleri hızlı biçimde karşılandı. 
Temsilciliklerde çalışan personelin meslekiçi eğitimi yapılarak etkin hizmet 
vermelerine çalışıldı.

Dönem başında Kartal’a yeniden temsilcilik açılarak, İstanbul Anadolu Yakası 
temsilciliği ikiye ayrıldı. Böylece büyük bir alanı kapsayan Anadolu Yakasında ikamet 
eden üyelerimize hizmet götürülmesi daha da kolaylaştırılmaya çalışıldı.  Anadolu 
Yakası temsilciliğimiz 1 Aralık 2014 itibarıyla kapatılıp, yerine Kadıköy ve Kartal olmak 
üzere 2 temsilcilik açıldı ve buralara yeni temsilciler belirlendi:  

Kadiköy Temsilciliği  
Temsilci: Recep Cem Erkanlı  
Temsilci Yardımcısı: Hüseyin Orman  
Temsilci Yardımcısı: M. Serhat Demirhan  
Temsilci Yardımcısı: Saadet Nuruilah Güleç  
Temsilci Yardımcısı: Nermin Verdi Kartal  

Kartal Temsilciliği
Temsilci:  Ali İyikan 
Temsilci Yardımcısı:  Harun Baş 
Temsilci Yardımcısı:  Kenan Atasoy 
Temsilci Yardımcısı:  Tuncay Özkoç 
Temsilci Yardımcısı:  Nizamettin Demirci 
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Şubemiz Şişli (Perpa) Temsilciliği Teknik 
Seminerleri Yapıldı 
Şubemizin düzenlediği Şişli (Perpa) Temsilciliği 
ücretsiz teknik seminerleri tamamlandı. 
10 Nisan 2014 günü Elektrik Mühendisi 
Macit Bul tarafından verilen Kompanzasyon 
Sistemlerinin Dizaynı semineri 65 üyemiz, 17 
Nisan günü yapılan ve yine Macit Bul tarafından 
verilen Enerji Faturalama Sistemleri semineri 
35 üyemiz tarafından ilgiyle izlendi. 24 Nisan’da 
Serdar Peker tarafından verilen Elektrik Tesisat 
Denetleme seminerine katılım 55 kişi, Egemen 
Kılıç tarafından verilen Aydınlatma Otomasyon 
Çözümleri seminerine ise katılım 35 kişi, Selçuk 
Esen tarafından 22 Mayıs günü verilen SMA TV 
Sistemleri seminerine katılım 33 üyemiz Umut 
Bağcılar tarafından 29 Mayıs günü verilen 
Yangın Alarm Sistemleri seminerine katılım 30, 
5 Haziran günü Vasfi Seber tarafından verilen 
İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği seminerine katılım 
20 üye, 12 Haziran günü yapılan ve Doğan 
Alkan tarafından verilen Acil Anons seminerine 
katılım 15 üye oldu.

Topraklama ve İç Tesisat Denetleme Semineri
Çorlu Namık Kemal Üniversitesi`nde yapılan ve Şubemiz YK üyesi Hasan Ece ve 
üyemiz Yılmaz Kaçmaz tarafından verilen Topraklama ve İç Tesisat Denetleme 
Semineri Mühendislik Fakültesi Konferans Salonu`nda gerçekleştirildi. 14 Haziran 
2014 günü yapılan seminer 61 üyemiz tarafından ilgiyle izlendi.

Çorlu`da Elektrik Tesisat Denetleme - Ölçme Ve Raporlama Eğitimi Yapıldı
Serdar Paker`in verdiği Elektrik İç Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Eğitimi 4-5 
Temmuz 2014 tarihinde Çorlu Namık Kemal Üniversitesi Konferans Salonu`nda 40 
üyemizin katılımıyla gerçekleştirildi.

Enerji Verimliliği Haftası Perpa Etkinliği 
Tamamlandı
Şubemiz ve MMO İstanbul Şubesi Perpa 
Temsilciliklerinin 12,13 ve 14 Ocak 
2014 günlerinde gerçekleştirdiği Enerji 
Verimliliği Haftası Perpa Etkinliği 12 
Ocak günü Perpa Ticaret Merkezi A Blok 
8. Kat Atatürk Heykeli önünde başladı. 
İstanbul Aydın Üniversitesi ve Perpa 
A ve B Blok yönetimlerinin desteğiyle 
gerçekleştirilen etkinlik açılış basın 
açıklaması 12 Ocak günü Saat: 12.30`da Şubemiz YK Başkanı Beyza Metin ve MMO 
İstanbul Şubesi YK Başkanı Zeki Arslan tarafından yapıldı.
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Perpa EMO ve MMO Temsilciliklerimizin Düzenlediği Fotoğraf Atölyesi Tamamlandı
EMO Şişli Temsilciliği ve MMO Şişli Temsilciliğinin 4 – 28 Kasım 2014 tarihleri arasında 
yer alan her hafta içinde Salı ve Cuma günleri olmak üzere toplam 8 etap olarak Perpa 
Ticaret Merkezi’nde düzenlenen Fotoğraf Atölyesi çalışması tamamlandı. Fotoğraf 
Sanatçısı Mehmet Çağlarer’in yönettiği atölye çalışması içinde biri Karaköy’e biri de 
Burgaz Ada’ya olmak üzere iki teknik gezi de gerçekleştirildi. 

Yapı Denetim Bilgilendirme Toplantısı 
Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi Yapı 
Denetim Komisyonu tarafından 17 Ekim 2015 
Cumartesi günü, EMO İstanbul Şubesi Kartal 
Temsilciliğinde yapı denetçisi üyelerimize, 
yönetmelik ve Yapı Denetim Kanununda yapılan 
değişiklikler hakkında bilgilendirme toplantısı 
10 Ekimde Ankara’da katledilen insanlarımızı 
anmak için yapılan saygı duruşuyla başladı.
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TEMSİLCİLİKLERİMİZDE 
YAPILAN TEKNİK SEMİNERLER

SEMİNERLER LİSTESİ
Tarih Seminer Adı Temsilcilik Semineri Veren

13 Ocak 2016 Yangın Alarm Sistemleri 
Tasarım ve Uygulama Esasları Kadıköy

Ezgi Erdoğdu, 
Uğurcan Yıldırım, 
Volkan Aktaş

11 Kasım 2015 Elektrik Motorlarında Verimlilik Kartal Cemil Ünal

5 Kasım 2015 Data ve Yapısal Kablolama Bakırköy Y. Ufuk Dinç

26 Ekim 2015 Led ile Aydınlatma Teknolojileri Kadıköy İzlen Yaylalı

1 Ekim 2015 Solar Sistemlerde İnverter 
Teknolojileri Şişli A. Fatih Kavaslar

17 Eylül 2015 Aydınlatma Otomasyonu Kadıköy Egemen Kılıç

4 Haziran 2015
Toprak Direnci Ölçme, 
Değerlendirme, Raporlama ve 
Tavsiyeler

Bakırköy İsa İlisu

28 Nisan 2015
Toprak Direnci Ölçme, 
Değerlendirme, Raporlama ve 
Tavsiyeler

Kartal İsa İlisu

2 Haziran 2015 OG Sistem Tasarımı Kartal İsmail Atilla

29 Mayıs 2015
Toprak Direnci Ölçme, 
Değerlendirme, Raporlama ve 
Tavsiyeler

Kadıköy İsa İlisu

14 Nisan 2015 A.G. Proje Tasarım Esasları Kartal Nur Güleç

6 Mayıs 2015 Yangın Algılama ve Alarm 
Sistemleri Kadıköy Umut Bağcılar

28 Mayıs 2015 AG Koruma Bakırköy Serdar Paker

30 Mayıs 2015 IEC 62305 Standardı Işığında 
Dış Yıldırımlık Sistemleri Çorlu Serdar Aksoy

9 Mayıs 2015 İç Yıldırımlık (Ag Parafudr-
Surge Arrestor ) Sistemleri Çorlu Serdar Aksoy

27 Mayıs 2015 IEC 62305 Standardı Işığında 
Dış Yıldırımlık Sistemleri Şişli Serdar Aksoy

20 Mayıs 2015 İç Yıldırımlık (Ag Parafudr-
Surge Arrestor ) Sistemleri Şişli Serdar Aksoy

14 Mayıs 2015 IEC 62305 Standardı Işığında 
Dış Yıldırımlık Sistemleri Kartal Serdar Aksoy

7 Mayıs 2015 İç Yıldırımlık (Ag Parafudr-
Surge Arrestor ) Sistemleri Kartal Serdar Aksoy

30 Nisan 2015 IEC 62305 Standardı Işığında 
Dış Yıldırımlık Sistemleri Kadıköy Serdar Aksoy
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16 Nisan 2015 İç Yıldırımlık (Ag Parafudr-
Surge Arrestor ) Sistemleri Kadıköy Serdar Aksoy

8 Nisan 2015 IEC 62305 Standardı Işığında 
Dış Yıldırımlık Sistemleri Bakırköy Serdar Aksoy

2 Nisan 2015 İç Yıldırımlık (Ag Parafudr-
Surge Arrestor ) Sistemleri Bakırköy Serdar Aksoy

27 Mart 2015 A.G. Koruma Kartal Serdar Paker

5 Şubat 2015 Yangın Algılama ve Anons 
Sistemleri Bakırköy Umut Bağcılar

2 Haziran 2014 İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Bakırköy Vasfi Seber

25 Haziran 2014 İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Anadolu 
Yakası Vasfi Seber

22 Mayıs 2014 SMA TV Sistemleri Şişli Selçuk Esen

5 Mayıs 2014 İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Şişli Vasfi Seber

29 Mayıs 2014 Yangın Alarm Sistemleri 
Projelendirmesi Şişli Umut Bağcılar

12 Haziran 2014 Seslendirme ve Acil Anons Şişli Doğan Alkan

17 Nisan 2014 Enerji Faturalandırma 
Sistemleri Şişli Macit Bul

10 Nisan 2014 Kompanzasyon Sistemleri Şişli Macit Bul

8 Mayıs 2014 Aydınlatma Otomasyon 
Çözümleri Şişli Egemen Kılıç

24 Nisan 2014 Elektrik Tesisatlarının 
Denetlenmesi Şişli Serdar Paker
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KOMİSYONLAR,
MESLEK DALI KOMİSYONLARI 

VE ÇALIŞMA GRUPLARI
Şube Meslek Dalı Komisyonları, Şube Yönetim 
Kurulu‘nun gerek görmesi durumunda veya 
mühendislik dalları üyelerinden en az 50 üyenin, 
kendi mühendislik dalı için Şube Yönetim Kurulu‘na 
yazılı olarak başvurması halinde kurulur. Kurulan 
bu komisyonlar, seminerler ve söyleşiler yapmak, 
sempozyum ve kongrelere katkıda bulunmak, 
meslek alanlarına ilişkin uzmanlık tanımlamalarına 
ilişkin görüş ve öneri oluşturmak amacıyla çalışırlar. 
Çalışma grupları, Yönetim Kurulu çalışmalarına 
yardımcı olmak, üyelerimizin bilgi ve deneyimlerini 
diğer üyelerimize, topluma, sanayiye kazandırmak 
amacıyla, süreli/sürekli olarak kurulurlar. 

39. Dönemde Şubemizde kurulan komisyon, MDK 
ve Çalışma Grupları şunlardır:

• EMO-Genç (Öğrenci Komisyonu)
• Kadın Komisyonu
• İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu
• Genç Mühendisler Komisyonu
• Bilişim ve haberleşme komisyonu
• Biyomedikal komisyonu
• SMM Komisyonu
• Ücretli ve İşsiz Mühendisler Komisyonu
• Eğitim Komisyonu
• Elektrik Piyasalarında Tüketicileri Koruma 

Komisyonu
• Asansör ve Yürüyen Merdivenler Komisyonu
• Enerji Komisyonu
• Örgütlenme Komisyonu
• Sosyal İşler Komisyonu
• Yapı Denetim Komisyonu
• Yayın Komisyonu
• Yönetmelikler Komisyonu
• Elektromanyetik Alanlar ve Etkileri Çalışma 

Grubu
• Raylı Sistemler Çalışma Grubu

EMO Komisyonların Çalışma 
Usul ve Esasları Yönergesine 

göre kurulan Şube 
Komisyonları,  komisyon 
ve Şube Yönetim Kurulu 

arasındaki koordinasyonu 
sağlamak amacıyla bir 
Yönetim Kurulu asıl ya 

da yedek üyesinin ve 
isteyen üyelerimizin 

katılımıyla kurulur. Oda 
profesyonellerinden en az bir 

kişinin de görevlendirildiği 
her bir komisyon Şube 

Yönetim Kurulu kararıyla 
oluşarak çalışmalara başladı. 

39. DÖNEM 1. KOMİSYONLAR KOORDİNASYON TOPLANTISI YAPILDI
39. Dönem 1. Komisyonlar Koordinasyon toplantısı 30 Haziran 2014 günü Şubemizde 
yapıldı. 25 komisyon üyemizin katıldığı toplantıda, birinci gündem olarak komisyonlar 
çalışma programlarını sundular. Daha sonra Şube Çalışma Programı doğrultusunda 
komisyon çalışmalarının özgün ve ortak yönleri değerlendirildi. Birlikte yürütülecek 
etkinlikler ele alındı.
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2014
1 Mart Elektronik MEDAK – Ankara

10 Mart Raylı Sistemler Çalışma Grubu 
15 Mart Merkezi Yönetmelikler Komisyonu  –  

 Ankara

15 Mart SMM Daimi Komisyonu  - Ankara
15 Mart Merkezi Raylı Sistemler Çalışma Grubu –  

 Ankara

31 Mart Öğrenci Komisyonu (EMO-Genç) 
3 Nisan Yayın Komisyonu
5 Nisan Elektronik MEDAK Komisyonu – Ankara
16 Nisan Yapı Denetim Komisyonu
16 Nisan Yayın Komisyonu
24 Nisan Eğitim Komisyonu
3 Nisan Yayın Komisyonu
5 Nisan Elektronik MEDAK Komisyonu – Ankara
16 Nisan Yapı Denetim Komisyonu
16 Nisan Yayın Komisyonu
24 Nisan Eğitim Komisyonu
28 Nisan Öğrenci Komisyonu (EMO-Genç) 
2 Mayıs SMM Komisyonu
7 Mayıs Yayın Komisyonu
12 Mayıs SMM Komisyonu
21 Mayıs Yapı Denetim Komisyonu
26 Mayıs SMM Komisyonu
28 Mayıs  İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Komisyonu
2 Haziran Enerji Komisyonu
4 Haziran Örgütlenme Komisyonu
4 Haziran Eğitim Komisyonu
6 Haziran Yayın Komisyonu
6 Haziran Bilişim ve Haberleşme Komisyonu
9 Haziran Sosyal İşler Komisyonu
9 Haziran İSİG Komisyonu
11 Haziran Elektronik MDK

11 Haziran Yapı Denetim Komisyonu
11 Haziran Elektrik Piyasalarında Tüketicileri   

 Koruma Komisyonu
11 Haziran  İstanbul NKP
12 Haziran Asansör Komisyonu
18 Haziran Enerji Komisyonu
18 Haziran İstanbul NKP
18 Haziran Örgütlenme Komisyonu
18 Haziran İSİG Komisyonu
20 Haziran Asansör ve Elektromekanik Taşıyıcılar  

 Daimi Komisyonu – Ankara
20 Haziran Merkezi Yapı Denetim Komisyonu
21 Haziran SMM Daimi Komisyonu
21 Haziran Test, Ölçüm ve Teknik Yönetmelikler   

 Daimi Komisyonu - Ankara
21 Haziran İSİG Daimi Komisyonu – Ankara
23 Haziran Sosyal İşler Komisyonu
25 Haziran Biyomedikal Mühendisleri Toplantısı
25 Haziran İstanbul NKP
27 Haziran MİSEM Daimi Komisyonu – Ankara
28 Haziran Kadın Komisyonu 
28 Haziran Merkezi Oda Etkinlikleri Komisyonu –  

 Ankara

28 Haziran Merkezi ATEX Komisyonu – Ankara

28 Haziran Ücretli ve İşsiz Mühendisler Komisyonu
2 Temmuz Biyomedikal Mühendisleri Toplantısı
2 Temmuz Eğitim Komisyonu
2 Temmuz Elektrik Piyasalarında Tüketicileri   

 Koruma Komisyonu
2 Temmuz Genç Mühendisler Toplantısı
2 Temmuz  İstanbul NKP
3 Temmuz Bilişim ve Haberleşme Komisyonu
5 Temmuz Enerji Daimi Çalışma Grubu Toplantısı –  

 Ankara

7 Temmuz Sosyal İşler Komisyonu
10 Temmuz Bilişim ve Haberleşme Komisyonu
16 Temmuz Örgütlenme Komisyonu
16 Temmuz İSİG Komisyonu
19 Temmuz Merkezi Elektronik MEDAK Komisyonu
24 Temmuz Yayın Komisyonu
4 Ağustos  İstanbul NKP
6 Ağustos Elektronik MDK
6 Ağustos Enerji Komisyonu
6 Ağustos Genç Mühendisler Toplantısı
13 Ağustos Asansör Komisyonu Artık Akım Röleleri  

 Çalışma Grubu
13 Ağustos Biyomedikal Mühendisleri Toplantısı
13 Ağustos Enerji Komisyonu
14 Ağustos Yayın Komisyonu
18 Ağustos Asansör Komisyonu Artık Akım Röleleri  

 Çalışma Grubu
20 Ağustos İstanbul NKP
23 Ağustos Merkezi Teknik Yönetmelikler   

 Komisyonu – Ankara
26 Ağustos Sosyal İşler Komisyonu
27 Ağustos  İstanbul NKP
27 Ağustos SMM Komisyonu
27 Ağustos Elektronik MDK
28 Ağustos Enerji Komisyonu
3 Eylül Eğitim Komisyonu
4 Eylül İstanbul NKP
6 Eylül Merkezi İSİG Komisyonu – Ankara
10 Eylül Biyomedikal Mühendisleri Toplantısı
10 Eylül Kadın Komisyonu
10 Eylül Sosyal İşler Komisyonu
13 Eylül Test-Ölçüm, Standartlaştırma ve   

 Yaygınlaştırılması Komisyonu – Ankara
20 Eylül Test-Ölçüm, Standartlaştırma ve   

 Yaygınlaştırılması Komisyonu – Ankara
20 Eylül Merkezi Kadın Komisyonu  - Eskişehir
20 Eylül SMM Daimi Komisyonu - Ankara
24 Eylül Elektronik MDK 
24 Eylül Örgütlenme Komisyonu
26 Eylül Sosyal İşler Komisyonu
26 Eylül Asansör Daimi Komisyonu – İzmir
27 Eylül  Merkezi Yapı Denetim Komisyonu – Ankara
27 Eylül  Elektronik MEDAK – İzmir
27 Eylül  Merkezi İSİG Komisyonu – Ankara
11 Ekim Sosyal İşler Komisyonu
13 Ekim SMM Komisyonu
22 Ekim Yayın Komisyonu
30 Ekim SMM Komisyonu
30 Ekim Yayın Komisyonu
30 Ekim Elektrik Piyasalarında Tüketicileri Koruma  

 Komisyonu

39. DÖNEMDE YAPILAN KOMİSYON TOPLANTILARI
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3 Kasım  Sosyal İşler Komisyonu
5 Kasım Elektronik MDK 
5 Kasım Eğitim Komisyonu
10 Kasım  Sosyal İşler Komisyonu
12 Kasım  Örgütlenme Komisyonu
14 Kasım SMM Daimi Komisyonu / Ankara
20 Kasım İSIG Komisyonu
22 Kasım  Enerji Çalışma Grubu YK Toplantısı / Ankara
27 Kasım Yayın Komisyonu
27 Kasım Elektrik Piyasalarında Tüketicileri Koruma  

 Komisyonu
28 Kasım MİSEM Daimi Komisyonu / Bursa
28 Kasım Yayın Komisyonu 
29 Kasım Öğrenci Komisyonu
1 Aralık  Sosyal İşler Komisyonu
3 Aralık Enerji Komisyonu
3 Aralık  Eğitim Komisyonu
4 Aralık İSIG Komisyonu
12 Aralık Öğrenci Komisyonu
13 Aralık Elektronik MEDAK
13 Aralık Enerji Çalışma Grubu – Ankara
16 Aralık Enerji Komisyonu Alt Çalışma Grubu

2015
5 Ocak  Sosyal İşler Komisyonu
7 Ocak SMM Komisyonu
14 Ocak Eğitim Komisyonu
15 Ocak İSİG Komisyonu
17 Ocak İSİG Komisyonu
19 Ocak SMM Komisyonu
21 Ocak Enerji Komisyonu
21 Ocak Elektronik MEDAK
24 Ocak Sosyal İşler Komisyonu
28 Ocak Elektronik MEDAK
29 Ocak İSİG Komisyonu
11 Şubat Öğrenci Komisyonu
11 Şubat Eğitim Komisyonu
16 Şubat SMM Komisyonu
19 Şubat İSİG Komisyonu
21 Şubat Merkezi İSİG Komisyonu
23 Şubat Sosyal İşler Komisyonu
23 Şubat Asansör ve Elektromekanik Taşıyıcılar  

 Komisyonu
25 Şubat Elektronik MEDAK
26 Şubat Yayın Komisyonu
4 Mart Eğitim Komisyonu
5 Mart İSİG Komisyonu
5 Mart Enerji Komisyonu
7 Mart Öğrenci Komisyonu
14 Mart Merkezi Asansör Komisyonu - Ankara
14 Mart Merkezi Yapı Denetim Komisyonu - Ankara
14 Mart Elektronik MDK – Ankara

16 Mart SMM Komisyonu
16 Mart Örgütlenme Komisyonu
16 Mart Sosyal İşler Komisyonu
19 Mart İSİG Komisyonu
19 Mart Enerji Komisyonu Çalışma Grubu
23 Mart Sosyal İşler Komisyonu
23 Mart Yayın Komisyonu
23 Mart Elektronik MEDAK

28 Mart Merkezi Yönetmelikler Komisyonu – Ankara
30 Mart SMM Komisyonu

30 Mart Sosyal İşler Komisyonu
2 Nisan Enerji Komisyonu
4 Nisan Merkezi İSİG Komisyonu – Ankara
6 Nisan Sosyal İşler Komisyonu
8 Nisan Kontrol ve Biyomedikal Çalışma Grubu  

 Toplantısı
8 Nisan Eğitim Komisyonu
9 Nisan Enerji Komisyonu
11 Nisan Test-Ölçüm, Standartlaştırma ve   

 Yaygınlaştırılması Komisyonu – Ankara
13 Nisan SMM Komisyonu
13 Nisan Elektrik Piyasalarında Tüketicileri Koruma  

 Komisyonu
27 Nisan Öğrenci Komisyonu
30 Nisan Enerji Komisyonu
4 Mayıs Sosyal İşler Komisyonu
6 Mayıs Eğitim Komisyonu
11 Mayıs SMM Komisyonu
18 Mayıs Sosyal İşler Komisyonu
25 Mayıs Sosyal İşler Komisyonu
10 Haziran Eğitim Komisyonu
13 Haziran Yönetmelikler Komisyonu Toplantısı -  

 Ankara

20 Haziran  İSİG Komisyonu Toplantısı – Ankara
13 Temmuz Sosyal İşler Komisyonu
5 Eylül Test-Ölçüm Standartlaştırma ve   

 Yayınlaştırılması Komisyonu Toplantısı –  
 Ankara

16 Eylül Enerji Komisyonu 
16 Eylül Eğitim Komisyonu 
2 Ekim EMO-Genç 
3 Ekim Elektronik MEDAK 
14 Ekim SMM Komisyonu 
14 Ekim Eğitim Komisyonu 
15 Ekim Enerji Komisyonu 
19 Ekim SMM Komisyonu 
19 Ekim Sosyal İşler Komisyonu 
25 Ekim SMM Daimi Komisyonu 
27 Ekim EMO-Genç 
3 Kasım EMO-Genç 
4 Kasım Eğitim Komisyonu 
4 Kasım  Sosyal İşler Komisyonu 
4 Kasım Elektronik MDK
7 Kasım Enerji Komisyonu 
14 Kasım Merkezi Yapı Denetim Komisyonu - Ankara
25 Kasım Elektronik MDK 
26 Kasım Yayın Komisyonu 
2 Aralık Eğitim Komisyonu 
3 Aralık SMM Komisyonu 
11 Aralık Yayın Komisyonu 
26 Aralık EMO Genç Öğrenci Komisyonu
27 Aralık TMMOB İstanbul İKK Kadın Komisyonu
28 Aralık SMM Komisyonu
30 Aralık Elektronik MDK Toplantısı

2016
6 Ocak Eğitim Komisyonu
16 Ocak Merkezi  Elektronik MDK – Ankara
23 Ocak MİSEM Daimi Komisyonu – Ankara

Not: Komisyonlarımızın Çalışma Raporlarını Ekte 
bulabilirsiniz.
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TOPLUMA YÖNELİK 
BİLGİLENDİRME ÇALIŞMALARI

39. Dönemde, uzmanlık alanımıza giren tüm 
konularda kamuoyuna yönelik çalışmalarımıza 
etkinlik kazandırılmaya çalışıldı. Mühendisler 
Halkın Hizmetinde anlayışıyla, çalışma alanlarımızı 
kapsayan ve toplumsal etkileri olan konularda gerek 
bilgilendirme toplantıları, gerek seminerler, gerekse 
küçük kitapçıklar yayınlayarak halkın bilgilendirmesi 
için çalışmalar yürütüldü. Kimi zaman TMMOB 
İstanbul İKK bünyesinde kimi zaman ilgili diğer 
odalarla yapılan bu çalışmalarla bir yandan halkın 
bilgilendirilmesi sağlanırken diğer yandan odamızın 
toplumda görünür ve bilinirliğinin artırılmasına çaba 
gösterildi. 

Elektrik Faturalarınızı Kontrol Ediniz Broşürü
Özelleştirme sonrası, elektrik dağıtım 
şirketlerince düzenlenen elektrik 
faturalarında ciddi usulsüzlükler 
yapılmaktadır. Gerek elektrik birim fiyatları 
gerekse uygulanan ek vergi oranları 
EPDK`nın belirlediği tarifeleri aşan oranlarda 
hesaplanmakta ve tüketicilere kabarık 
faturalar gönderilmektedir. Faturalarda 
yapılan usulsüzlükleri anlatan broşürümüz 
yayımlanmıştır.

Elektrik Dağıtım ve Tüketici Hizmetleri 
Masası Açtık
Kamusal hizmetlerin başında gelen elektrik 
enerjisi dağıtım şebekelerinin özel şirketlere 
devrinden sonra gerek bu kurumlarla 
çalışan Serbest Mühendis Müşavir (SMM) 
üyelerimiz gerekse tüketici olarak tüm 
üyelerimiz bazı sorunlar yaşamaktadır. 
Bizlere ulaşan bu sorunları tespit etmek ve 
çözüm bulabilmek, gerek üyelerimize gerekse 
tüketicilere yardımcı olmak, gerektiğinde 
hukuk danışmanlığı sunmak ve tespit edilen 
sorunları dağıtım şirketlerinin yetkilileri ve 
kamuoyu ile paylaşmak amacıyla Şubemizde 
Elektrik Dağıtım ve Tüketici Hizmetleri Masası 
açtık ve  her Salı günü Saat: 14:00-16:00 
üyelerimize ve tüketicilere yönelik bilgi ve 
hukuki danışmanlık hizmeti verdik.

39 Dönem Yönetim Kurulu 
gerek Şube olarak gerekse 
konuyla ilgili diğer odalarla 
birlikte, çalışma alanlarımızın 
toplumsal boyutları olan 
konularda çevre halkını 
bilgilendirmeye ve onlarla 
birlikte sorunlara çözüm 
aramaya çaba gösterdi.
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4 Mart Mal ve can kaybına neden olan enerji hatlarıyla ilgili Esenyurt 
Halkevinde EMO, MO ve HKMO İstanbul Şubeleri ortak toplantısı 
yapıldı.

22 Ekim Şubemiz Elektronik MDK üyesi Nusret Gerçek, Yedikule mahallesinde 
baz istasyonlar konusunda halkı bilgilendirme toplantısına katıldı.

29 Kasım Yüksek Gerilim Hatlarının Halk Sağlığına ve Çevreye Etkileri 
konusunda Esenkent halkına bilgilendirme toplantısı yapıldı. 
Toplantıya İstanbul Tabip Odası temsilcisi ve Şubemizi temsilen Prof. 
Dr. Selim Şeker katıldı.

20 Ocak Bilinçli Tüketiciler Derneği Şubemizi ziyaret etti. Şubemiz Y.K Başkan 
Yrd. H.Ergun Doğru, Y.K. Yazmanı F.Kemal Özoğuz ve Hukuk Danışmanı 
Av. Funda Ekin’in katıldığı görüşmede; özelleştirmeler sonucu elektrik 
dağıtım şirketlerinde vatandaşların karşılaştıkları sıkıntılar, elektrik 
kayıp kaçak bedellerinin geri alınmasına yönelik yapılması gereken 
prosedürler, elektrik artan birim fiyatları ve uygulamalarındaki 
uygunsuzluklar konusunda bilgi alışverişinde bulunuldu. 

27 Mayıs Mucit Günleri kapsamında İlhami Ahmet Örnekal İlköğretim Okulunda 
Şubemiz adına Prof. Dr. Özcan Kalenderli öğrencilerle buluşarak 
gelişen teknolojiler ve öğrencilerin çalışmaları konusunda sohbet etti.

26 Haziran Esenyurtta bulunan yüksek gerilim hatlarıyla ilgili çevre halkıyla 
toplantı F. Kemal Özoğuz, Yusuf Gündoğan, Pınar Hocaoğulları'nın 
katılımıyla yapıldı.

Esenyurt Halkının Bitmeyen Travması 
Yüksek Gerilim Hatları
Esenyurt İlçesi, Saadetdere Mahallesinde 
kiracı olarak oturan 37 yaşındaki Haydar Sarı 
adlı vatandaşın 21 Ocak 2015 tarihinde baca 
temizliği için çıktığı evin çatısında elektrik 
akımına kapılarak hayatını kaybettiği ve 
meydana gelen şiddetli patlama nedeniyle 
hamile olan eşinin yüzünün yanması ve evde 
hasar oluşmasına yol açan kaza üzerine 
Şubemiz heyeti yerinde inceleme yaparak 
rapor hazırladı. 

“Elektrikte Soyguna Son” Konulu Panel Yapıldı
Tüketiciyi Koruma Derneği Bağcılar Şubesi tarafından 
düzenlenen; Türkiye`nin enerji politikaları ve kayıp 
kaçak gerçeği, Yargıtay`ın abonelerden elektrik kayıp 
kaçak bedeli alınamaz kararına rağmen uygulamanın 
hâlâ devam ediyor olması, Meclise gönderilen bir yasa 
taslağıyla bunun yasal hale getirilmeye çalışılması, 
konularının tartışıldığı `Elektrikte Soyguna Son` adlı 
panele Şubemiz YK Başkan Yardımcısı H. Ergun 

Doğru katılarak yapılan usulsüzlükler hakkında bilgi verdi.
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Kentimizin güvenli, verimli, 
sağlıklı ve sürdürülebilir bir 
yaşam ortamına kavuşması 
amacına yönelik olarak 
uzmanlık alanımıza giren 
konularda yerel yönetimler 
ile ilişkiye geçilerek mesleki 
denetim çalışmaları 
sürdürüldü. 

Bu çalışmaların başında 
kimi belediyelerle 
yapılan Protokol çalışması 
gelmektedir. 

YEREL YÖNETİMLERLE 
ÇALIŞMALAR

CHP’li İstanbul Belediyeleri ve TMMOB Arasında `Sağlıklı Kentleşme, Nitelikli 
Yapılaşma, Kültürel, Tarihi ve Doğal Çevre Değerlerinin Korunarak Geliştirilmesi İçin 
Ortak Mesleki Denetim ve Teknik İşbirliği Protokolü` İmzalandı 
Birliğimiz TMMOB ve İstanbul’daki CHP’li belediyeler arasında `Sağlıklı Kentleşme, 
Nitelikli Yapılaşma, Kültürel, Tarihi ve Doğal Çevre Değerlerinin Korunarak 
Geliştirilmesi İçin Ortak Mesleki Denetim Ve Teknik İşbirliği Protokolü` 27 Mayıs 
2015 günü imzalandı. Birlik Başkanımız Mehmet Soğancı ve Odalarımızın İstanbul 
Şube yöneticilerinin hazır bulunduğu törende, Şubemiz adına YK Başkan Yardımcısı 
Hüseyin Ergun Doğru katıldı.
 
İstanbul Hilton Bosphorus Otelde basın toplantısı şeklinde gerçekleşen imza törenine 
İstanbul`un CHP`li 14 Belediye Başkanı ve TMMOB`nin İstanbul Oda Başkan ve 
Temsilcilerinin yanı sıra TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, CHP 
İstanbul il Başkanı Murat Karayalçın katıldı.

Yerelleşmenin kendiliğinden demokratikleşmeyi 
sağlama gücünde olamayacağı gerçeğine 
dayanarak; Enerji Verimliliği, Yapı Denetimi, 
Elektromanyetik Alanların Halk Sağlığına Etkileri 
vb. yasa ve uygulama çalışmalarının halkın yararına, 
demokratik kitle ve meslek örgütlerinin katkı ve 
katılımına açık, halkı müşteri gibi değil kamu 
hizmetinin gerçek sahibi gibi gören anlayışlara 
sahip olmasını sağlayacak önerilerimizin kamuoyu 
oluşturacak şekilde etkili duyurusu yönünde 
çalışmalar yapıldı. 39. Dönemde, bu yönde oluşan 
platformlara katkı ve katılımda bulunuldu. "Çağdaş, 
Planlı, Sağlıklı ve Demokratik Bir Kent Yaşamı" için 
görüş ve öneriler oluşturularak, kamuoyu ve tüm 
ilgililerin bilgilendirilmesi hedeflendi. 



ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ

39. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU44

Ataşehir Belediyesinde Yüksek Gerilim Hatları ve Halk Sağlığına Etkileri Paneli 
Ataşehir Belediyesi’nin düzenlediği Yüksek Gerilim Hatları ve Halk Sağlığına Etkileri 
paneli 7 Mayıs 2015 günü Ataşehir Belediyesi’nde yapıldı. Şubemiz adına Prof. Dr. 
Selim Şeker ile İstanbul Tabip Odası adına Dr. Mustafa Sülkü’nün sunum yaptığı 
panele Şubemiz YK Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz ve Namık Cibaroğlu da katılarak 
panel öncesinde ilçedeki YG nakil hatlarıyla ilgili yapılan incelemelerin sonuçları 
hakkında katılımcıları bilgilendirdiler. 

Avcılar Belediyesi Personeline Enerji Verimliliği 
Semineri 
Avcılar Belediyesi’nin isteği üzerine, 21 Mayıs 
2015 Perşembe günü, belediye çalışanlarına enerji 
verimliliği üzerine bilgilendirme semineri verildi. 
Şubemiz YK Başkan Yardımcısı Hüseyin Ergun 
Doğru’nun verdiği seminere, belediye personeli ve 
yöneticileri katıldı. 

Maltepe Belediyesi İle Görüşmeler
9 Temmuz  Maltepe Belediyesi ziyaret edilerek; 

Belediye Başkanı ve Belediye Çevre 
Koruma Müdürlüğü ile görüşme 
yapıldı. Şubemiz yöneticilerinin 
katıldığı görüşmelerde, yapı 
ruhsatlarında odalarımızın mesleki 
denetim yetkisinin uygulanması 
ve bölgenin elektromanyetik alan 
kirliliğinin haritalanması için ortak çalışma yapılması konuları ele 
alındı. Şubemiz YK Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz, Şubemiz YK 
Sayman üyesi Mustafa Bulut, Şubemiz YK üyesi Nihal Türüt ve 
Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay Maltepe Belediye Başkanı Ali Kılıç‘ı 
makamında ziyaret ettiler. Görüşmede, EMO ve TMMOB hakkında 
bilgilendirme yapıldı. Birlikte çalışılabilecek konular ele alındı. 

Elektromanyetik Alanlar ve Etkilerine Karşı Alınması Gereken Önlemler
23 Temmuz  Maltepe Belediyesinde “Elektromanyetik Alanlar ve Etkilerine Karşı 

Alınması Gereken Önlemler” konulu bir toplantı yapıldı. Toplantıya; 
Maltepe Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürü Canan Aslan, 
Çevre Mühendisi Gökçe Topyay, EMO İstanbul Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru, YK. Yazman Üye Kemal Özoğuz, 
YK. Sayman Üye Mustafa Bulut ve Sakarya Üniversitesi Elektrik 
Elektronik Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof. Dr. Osman 
Çerezci katıldı. Toplantı sonucunda, Şubemiz, Sakarya Üniversitesi 
ve Maltepe Belediyesi arasında gerçekleştirilecek ortak protokol 
çerçevesinde Maltepe Belediyesi Sınırları içerisinde EMA kirlilik 
haritasının çıkartılması, ölçümlere destek olunması konusunda fikir 
birliğine varıldı. Ayrıca Odamızın meslek alanlarına ilişkin konularda 
halka yönelik bilgilendirme toplantıları yapabilmesi için işbirliği içinde 
bulunulması kararlaştırıldı. 

Adalar Belediyesi ile Görüşme
30 Haziran Adalar Belediyesi yöneticileri ile baz istasyonlarının ölçümü hakkında 

yapılan görüşmeye Adalar Belediyesi İmar ve Şehircilik Müdürü Mimar 
Zeynep Gündoğan, Şubemiz Y.K. Üyesi Hasan Ece, Dağıstan Bekiroğlu 
ve Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay katıldı.
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Kadıköy Belediyesi ile Protokol Toplantısı
TMMOB’ye bağlı İstanbul Meslek Odalarının 
Şubeleriyle 14 CHP’li belediye arasında imzalanan 
Mesleki Denetim Protokolü toplantısı kapsamında 
Kadıköy Belediyesi ile Şubemiz arasındaki görüşme 
19 Kasım 2015 tarihinde Khalkedon Sosyal 
Tesisleri’nde yapıldı. Toplantıya Şubemiz Başkan 
Yardımcısı Hüseyin Ergun Doğru katıldı.

Beylikdüzü Belediyesi İle Görüşme
30 Aralık Beylikdüzü Belediye Başkanı 

ve yöneticileri ziyaret edildi. 
Görüşmeye, Yönetim Kurulu 
üyelerimizden H. Ergun Doğru, F. 
Kemal Özoğuz ile birlikte Şubemiz 
Müdürü Murat Gündüzay ve üyemiz 
Sıdıka Ödel katıldılar.

İBB İle Asansör Denetimleri Üzerine Görüşme
19 Mart MMO, EMO İstanbul Şubeleri ve İBB çalışanı mühendislerin ortak 

toplantısında asansör denetimi ele alındı. Toplantıya Şubemizden, 
YK üyeleri F. Kemal Özoğuz, Nİhal Türüt ile birlikte Cemil Kocatepe ve 
Fevzi Yıldırım katıldı.  
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Personel Çalışma Grubu Kuruldu
Şubemiz Yönetim Kurulu tarafından oluşturulan Hüseyin Ergun Doğru, F. Kemal 
Özoğuz, Mustafa Bulut, Hasan Ece, Dağıstan Bekiroğlu, Murat Gündüzay’ın bulunduğu 
Personel Çalışma Grubu, 23 Mart, 5 Nisan 15 Nisan tarihlerinde yapılan toplantılar 
sonucunda personel çalışma taslağını oluşturdu. Yönetim Kuruluna sunulan taslak 
Yönetim kurulu tarafından kabul edilerek kesinleşti. Çalışma sistemi ve birimlere 
yönelik iş tanımlarının yeniden belirlendiği, bu aşamada personele bilgi verilip görüş 
alınarak uygulamaya sokulacak olan çalışma sisteminde, daha önceki bireysel 
iş ve sorumluluk yerine, birimler içinde kollektif çalışma yöntemi benimsendi. Bu 
dogrultuda yeniden iş organizasyonu yapılarak birimlerin çalışmaları etkinleştirildi. 
Bu çalışmalar zaman zaman yapılan toplatılarla gözden geçirildi. 

Oda Çalışanları ve Yöneticileri Torba Yasa Sürecini 
Değerlendirdi
TMMOB`da oda, şube ve temsilcilikler çalışanları, 
22 Ocak 2015 Perşembe günü İl/İlçe Koordinasyon 
kurullarının bulunduğu yerlerde oda, şube, 
temsilcilik yönetim kurulu üyeleri ile bir araya 
gelerek, içinde TMMOB Yasası değişikliği de 
bulunan AKP`nin torba yasalarına karşı mücadeleyi 
değerlendirdi. İKK`ların bulunduğu yirminin üzerinde 

kentte gerçekleştirilen toplantılarda, torba yasayla getirilmek istenen düzenlemeler, 
TMMOB Yasası̀ nda yapılmak istenen değişiklikler konusunda bilgi verildi, yürütülen 
mücadelenin geliştirilmesi konusunda görüş alışverişinde bulunuldu.

Şubemiz Teknik Görevlilerine Elektromanyetik 
Alanlar Üzerine Meslekiçi Eğitim Yapıldı
Şubemiz teknik görevlilerine Elektromanyetik 
Alanlar ve Etkileri üzerine 12 Ocak 2016 günü 
meslekiçi eğitim semineri verildi. Namık Cibaroğlu 
ve Ümit Berkup tarafından Şubemizde verilen 
eğitime 15 teknik görevli katıldı.  

PERSONEL ÇALIŞMALARI
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39.
DÖNEM

EEMKON  2015 KONGRESİ
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ELEKTRİK ELEKTRONİK 
MÜHENDİSLİĞİ KONGRESİ 

(EEMKON2015)
19-20-21 Kasım 2015 tarihlerinde İstanbul Harbiye 
Askeri Müze salonlarında (EEMKON2015) “Elektrik 
Elektronik Mühendisliği Kongresi” düzenledik.

O güne dek elektrik ve elektronik mühendisliği 
alanlarında gerçekleştirilen ve mesleğimizin tüm 
bileşenlerinin bir araya geldiği, güncel sorunların 
ele alınarak çözüm yollarının arandığı; konusunda 
dünya ölçeğinde uzman olan davetli konuşmacıların 
da yer aldığı sunumlar, paneller ve oturumlardan 
oluşan yedi ayrı başlık altındaki sempozyumlarla, 
en kapsamlı kongrelerden biri oldu EEMKON2015.

EEMKON2015, amaçladığımız gibi sanayi, 
üniversite, kamu kurum ve kuruluş temsilcileri 
ile bu alanda çalışan mühendisleri bir araya 
getirerek; dünyada ve ülkemizde hızla gelişen 
başta elektronik ve elektrik mühendisliği alanları 
olmak üzere ülkemizdeki durumun ele alınarak 
irdelendiği, gelecekte nerede olmamız gerektiğine 
dair öngörülerin ortaya konulduğu ve bu hedeflere 
erişebilmek için izlenebilecek politikaların masaya 
yatırılmasını sağladı.

EEMKON2015, 
amaçladığımız gibi sanayi, 
üniversite, kamu kurum ve 

kuruluş temsilcileri ile bu 
alanda çalışan mühendisleri 
bir araya getirerek; dünyada 

ve ülkemizde hızla gelişen 
başta elektronik ve elektrik 

mühendisliği alanları olmak 
üzere ülkemizdeki durumun 

ele alınarak irdelendiği, 
gelecekte nerede olmamız 

gerektiğine dair öngörülerin 
ortaya konulduğu ve bu 

hedeflere erişebilmek için 
izlenebilecek politikaların 

masaya yatırılmasını sağladı.
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EEMKON 2015

“Mühendislik Eğitimi”, “ Enerji Politikaları”,  “İletişim Teknolojileri”, “Elektrik ve 
Kontrol Mühendisliği”,”Biyomedikal Mühendisliği”, “Elektronik Sanayi Uygulamaları” 
ve  “Kent ve Elektrik” başlıkları altında yedi ayrı sempozyumdan oluşan kongreye; 
TESİD, ENOSAD, İPYD, EMSAD, ETMD, ATMK gibi pek çok sektör derneği ve 
kuruluşu ile birlikte TSE, BTK, EÜAŞ gibi kamu kuruluşları ve aralarında İstanbul 
Teknik Üniversitesi, İstanbul Üniversitesi, Boğaziçi Üniversitesi, Karadeniz Teknik 
Üniversitesi, Sabancı Üniversitesi, Işık Üniversitesi, Galatasaray Üniversitesi, Bingöl 
Üniversitesi, Hacettepe Üniversitesi, Bilkent olan 38 üniversite destek verdi. Üç 
günde 525 delege, 770 öğrenci ve 820 kayıtlı izleyici ve ayrıca sergi ziyaretçileri ve 
kayıtsız izleyicilerle birlikte 3000’ü aşkın katılımcının izlediği kongrede; 12 panel, 
45 oturum düzenlendi ve dokuzu yurtdışından  olmak üzere 245 konuşmacı sunum 
yaptı. 

Elektrik Mühendisleri Odası 60 bini aşkın üyesiyle bu ülkedeki elektrik, elektronik, 
elektronik haberleşme, biyomedikal, kontrol, otomasyon vb. alanlarında çalışan 
mühendislerin meslek odası ve dayanışma ağıdır. Kamuoyundaki yanlış algının 
aksine imza yetkisi kullanmasa dahi, mühendislik unvanını kullanan tüm 
meslektaşlarımız için odaya üye olmak Anayasal bir zorunluluktur. Odamıza 
daha çok elektrik mühendislerinin yönelmesindeki nedenlerin biri de yaptığımız 
etkinliklerin daha çok enerji politikaları ve elektrik mühendisliğine yönelik olmasıydı.  
EEMKON2015 ile bu eksik algının düzelmesi için büyük bir adım atılmış oldu. Daha 
önce görece kısıtlı ilişkilerimiz olan biyomedikal, iletişim ve kontrol alanında çok 
sayıda meslektaş ve öğrencilerimizin katılımı bizleri bu açıdan mutlu etti. 

EEMKON2015’in, farklı disiplinlerin eşit bir şekilde temsil edildiği, daha genç, daha 
dinamik, yeniliklere açık bir meslek odası projeksiyonu için bir mihenk taşı olacağına 
inanıyoruz.

Şimdi EEMKON2015 sempozyumlarını kısaca hatırlayalım:

MÜHENDİSLİK EĞİTİMİ GENEL EĞİTİMİN BİR PARÇASIDIR

Mühendislik Eğitimi Sempozyumunda yapılan 5 oturum ve 2 panelde, 24 davetli konuşmacı 
yer aldı. Sempozyum boyunca; 20 akademisyen, 7 meslek odası ve 11 sektör temsilcisi, gerek 
bildiriler oturumlarında gerekse panellerde kıymetli çalışmaları ve deneyimlerini izleyiciler ile 
paylaştılar.
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Mühendislik Eğitimi Sempozyumu çerçevesinde, mühendislik eğitiminin genel eğitimin bir 
parçası olduğunun altı çizilirken, bilim ve teknolojinin çok büyük bir hızla geliştiği çağımızda 
özellikle Elektrik Elektronik Mühendisliği eğitiminin farklı yeri ve ülkemizdeki durumu bütün 
boyutlarıyla tartışıldı.

• Yıllardır araştırma ve geliştirmeyi (Ar-Ge) ön plana almayan sanayinin artık bu 
anlayıştan çıkıp Ar-Ge çalışmalarına gereken önemi verirken, üniversitelerde yapılan 
üretime yönelik çalışmalarda yaşanan sorunlar ele alındı. Hızla gelişen teknoloji 
karşısında sanayi şirketlerinin rekabet edebilmek için üniversitelerin, teknoloji 
üretme potansiyelinden yararlanmasının zorunluluğu vurgulandı.
• Sayısı 200’e yaklaşan üniversitelerimizde akademisyen, laboratuvar vb. 
eksikliklerinin yarattığı sorunlar, üniversite çeşitlemesine (Devlet-Vakıf-Teknoloji 
Fakültesi) karşın, çağımızın bilimsel teknolojik eğitim isteklerinin karşılanmasında 
yaşanan sorunların başında akademisyen yetiştirmeye yönelik çabaların yetersizliği 
saptaması yapıdı. Söz konusu çeşitliliklerin ve sayısal artışın getirdiklerinin hem 
günümüzü hem de yarını olumlu bir yöne evriltmesinin zorluğu ön plana çıktı.

• Eğitimin her aşamasında ana dilde eğitimden geçildiği, ancak mutlaka evrensel 
bilgi paylaşımının bir yabancı dilin de bilinmesini gerektirdiği belirtildi. Ana dil 
dışında bir yabancı dille eğitimin öğrencilerde anlama ve algılama zorluğu yarattığı, 
üniversitelerin dil eğitimi yapan yerler olmaması, bunun üniversite öncesinde 
çözüme kavuşturulması olanaklarının yaratılması konusunda karar birliğine varıldı.

SÜRDÜRÜLEBİLİR ENERJİ POLİTİKALARI ANCAK ENERJİ PLANLAMASI 
İLE MÜMKÜNDÜR

Enerji Politikaları Sempozyumunda, 3 gün içinde 6 oturum ve 1 panel gerçekleştirildi. Oturum 
ve panellerde 21 konuşmacı, 6 oturum yöneticisi ve 1 panel yöneticisi yer aldı. Sempozyuma 4 
katılımcı yurtdışından, 6 katılımcı üniversitelerden, 3 katılımcı özel kuruluşlardan, 1 katılımcı 
basından, 4 katılımcı kamu kuruluşlarından, 3 katılımcı da sektörel dernekler adına katıldı.

• Bu sempozyum kanalıyla EMO, Enerji konusunda çalışan elektrik mühendisleriyle 
bir araya gelme fırsatını buldu.

• Türkiye ve dünyada enerji planlamasının hangi yönde geliştiği, bu konuda 
nelerin dikkate alındığı detaylı olarak ortaya konularak, küresel ısınmanın enerji 
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kaynaklarındaki değişim olgusuna etkisi incelendi.
• Kamu kuruluşları elektrik enerji piyasasının hangi organlarla nasıl oluştuğunu 

anlatarak bilgi aktardılar.
• Özel sektör temsilcileri kendi yaşadıkları zorlukları kamu kuruluşlarına anlatma 

olanağı buldular.
• Dernek ve EMO temsilcileri konunun tüketiciler açısından yansımalarının ve 

haksızlıkları hem özel sektör hem de kamu kuruluşlarına anlatma olanağı 
buldular.

• Yüzde 100 yenilenebilir enerjinin gerçekleşebilir bir hedef olduğu ortaya çıktı. Bu 
konudaki Avrupa deneyimleri ilgiyle izlendi.

• Nükleer enerjinin Türkiye için zorunlu olmadığı ve dünyada da bundan 
uzaklaşıldığı görüşleri önemle belirtildi.

İLETİŞİM ALANINDA YAZILIM TABANLI AR-GE ÇALIŞMALARINA ÖNEM 
VERİLMELİDİR

İletişim Teknolojileri Sempozyumunda,  8 oturum ve 1 panel gerçekleştirildi.  Oturumlar ve 
paneller, 36 konuşmacı,  8 oturum yöneticisi ve 1 panel yöneticisi ile yapıldı. Sempozyumun 8 
katılımcısı üniversitelerden, 22 katılımcısı özel kuruluşlardan geldi. Ayrıca birer konuşmacı RTÜK 
ve Ulaştırma Bakanlığı adına katıldı. Diğer 3 konuşmacı farklı derneklerden, 3 konuşmacı ise 
bağımsız uzman olarak kendi adlarına sempozyuma katkı sundular.

• İçinde bulunduğumuz dönem, mobil teknolojilerinin gelişimi açısından bir devrim 
aşamasıdır. Özellikle LTE 4G ve üzeri teknolojiler, mevcut teknolojilere göre çok 
yüksek hızlı ve kapasiteli bir iletişimi sağlayacaktır.
• İletişim teknolojileri konusunda Ar-Ge faaliyeti yürüten birçok firma olmasına 
rağmen, Ar-Ge faaliyetleri çok pahalı ve zor. Bu yüzden  yazılım tabanlı Ar-Ge 
faaliyetleri ağırlık kazanıyor.
• ”Her şeyin  İnterneti” insan hayatını kolaylaştıracak pek çok yenilik getirmekle 
beraber, kişilik hakları, izlenebilirlik, kişisel bilgilerin korunması bakımından bireyleri, 
devlete ve üçüncü şahıslara karşı daha korumasız bırakacaklar. Bu konuda bilgi 
güvenliği çok daha yüksek öneme sahip olacak.
• Birçok özel işletme, karasal sayısal yayıncılık için alt yapılarının ve planlarının 
olduğunu ve sayısal karasal yayınların başlamasını beklediklerini belirtti. 2015 yılı 
itibariyle analog yayınların tümüyle bitmesi sayısal yayınların başlamasına yönelik 
çıkan yasaya rağmen düzenleyici kuruluşların  bu konuda herhangi bir girişimleri 
olmadı. Beklentiler, bu düzenlemelerin en kısa sürede yapılması.
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KONTROL MÜHENDİSLİĞİ BAĞIMSIZ SANAYİNİN YOLUNU AÇIYOR
Elektrik ve Kontrol  Sempozyumu, 4’ü yurtdışından, 8 çağrılı bildiri ve 16 hakemli bildirinin 
sunulduğu 6 oturum  ve 20  davetli  konuşmacının katıldığı 4 panel şeklinde yapıldı. 
Sempozyum boyunca, 23’ü değişik üniversitelerden akademisyen, 2’si EMO’dan, 16'sı sektör, 
3’ü dernek ve 3’ü de Avrupa Birliği komitelerinden 46 davetli konuşmacı, çalışmalarını  ve 
deneyimlerini  katılımcılarla paylaştı.

• Kimi konuların böyle bir platformda ilk defa ele alınıyor olması, özellikle “Endüstri 
4.0” ve “Savunma Sanayisinin Bugünü ve Yarını” panelleri ve hakemli bildiri 
oturumları yoğun ilgi çekti. Bazı oturumlar salonda yer kalmadığı için ayakta izlendi. 

• Bir ekonomik değere sahip tüm canlı-cansız nesnelerin, internete bağlanıp, diğer 
objelerle iletişim ve etkileşime geçerek akıllanacağı “Nesnelerin İnterneti” ile gelen, 
4. Sanayi devrimi Endüstri 4.0’ın, üretimde Rönesans yaratarak, siber fiziksel üretim 
ile tamamen bağlantılı, akıllı bir dünya ile birlikte minimum ekonomi ile maksimum 
kazanca ulaşılacağı anlatıldı. Nesnelerin interneti Endüstri 4.0 ile sağlanan 
mühendislik hayatımızı daha verimli, güvenli ve kolay bir şekilde sürdürebilmemizi 
sağlayacak. Bu sanayi devrimini kaçırmamak, üretimde dünyanın gerisinde 
kalmamak için, Endüstri 4.0’ın devlet politikası olarak ele alınmasının gerektiği 
belirtildi.
• Cumhuriyetin ilanında sonra, hız verilen Savunma Sanayi yatırımlarının NATO’ya 
üye olunca durdurulduğu, NATO’ya bağımlılığın artırıldığı belirtildi. Kıbrıs Barış 
Harekatı sırasında önemi kavranan Milli Savunma Sanayisine yatırımlar yeniden 
başlatıldı. Bugün ülke savunma ihtiyacının yüzde 50’si milli kaynaklardan sağlanarak 
ülkeye milyonlarca dolar kazandırılıyor. Bu süreçten sonra, savunma ve güvenlik 
alanında dışa bağımlılık oranını azaltmak için, gelecekte, doğru stratejik hedeflerle 
yapılması gerekliliği görüşleri paylaşıldı. 
• Elektrik tesisatı  ve enerji verimliği ile ilgili standartlara, enerji verimliliğine yönelik 
yönetmeliklerde binalardaki alçak gerilim elektrik tesisatlarına yönelik  eksik 
olan kuralların  konulmasına; enerji verimliliği için mimari tasarımın önemine; 
tasarımda sadece ilk kuruluş maliyeti göz önüne alınarak donanım (cihazların) 
seçimi yapılmamasını; enerji verimliliği önceliği ile  sağlanacak tasarruflar doğru  
hesaplandıktan sonra, donanım (cihazların) seçiminin yapılmasına; tesisat 
tasarımlarında  yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımına; öncelik verilmesine 
dikkat çekildi.
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• Dünyada akıllı şebekeler örneklerinden başlayarak, o süreçlerin ülkelerin enerji 
planlaması, verimliliği ve kalitesine  katkıları, Türkiye’de doğru bir enerji planlaması 
ve yönetimi için akıllı şebeke ihtiyacı, 31 Mart 2015’de yaşadığımız, elektrik sistemi 
çökmesini bir daha yaşamamak için izlenecek enerji yönetimi ve öncelikleri 
aktarıldı.

BİYOMEDİKAL ALANINDAKİ İLK SEMPOZYUM YOĞUN BİR KATILIMA 
SAHNE OLDU

Biyomedikal Mühendisliği Sempozyumunda 4 bildiriler oturumu ve 4 panel ayrıca 6 davetli 
konuşmacı yer aldı. Sempozyum boyunca; 45 akademisyen, 9 meslek odası ve sektör temsilcisi, 
gerek bildiriler oturumlarında gerekse panellerde çalışmaları ve deneyimlerini izleyiciler ile 
paylaştılar.

Odamız meslek alanları içinde yer alan biyomedikal mühendisliği uygulamalarında 
farklı mühendislik ve tıp bilimleri disiplinleri içiçe geçmiş durumdadır. Ancak 
mühendislik ayağında konunun gerçek muhatabı olan biyomedikal mühendislerinin; 
dünyada ve ülkemizde tanı, teşhis ve tedavideki cihazlara ilişkin  gelişen ve 
geliştirilmekte olan teknolojiler, tıbbi ve sağlık malzemelernin üretim, işletme ve 
arz konularındaki rolünün, sorunlarının ve beklentilerin ele alındığı sempozyum, bir 
sonraki sempozyum için de önemli alt yapıyı ve katkıyı oluşturmuştur. 

• Biyomedikal mühendislerinin mesleğe dair teknik bilgi ve deneyim paylaşımının ve 
eğitimsel faaliyetlerinin örgütlenebilmesi; 
• Ülkemizde söz konusu alanın gelişimine katkı konulması; 
• Biyomedikal mühendislerinin yetki ve sorumluluklarının etkin kılınması; 
• Biyomedikal mühendisi üyelerin özlük ve sosyal haklarının korunması; 
• Özellikle üniversitelerde bu alanda eğitim gören öğrencilerin mesleğe 
hazırlanması; 
• Sektörel buluşmaların sağlanarak mesleki gelişim ve ihtiyaçlara katkı sunulması;
 odamız açısından önem taşımaktadır. 

Odamız önderliğinde, bu sempozyum ile oluşturulan değerli paylaşımların 
geliştirilerek  devam ettirilmesi, ileri taşınması ve sürekliliğinin sağlanması için 
odamız üyesi biyomedikal mühendislerinin Elektrik Mühendisleri Odası çatısı altında 
çalışmalarını sürdürmeleri,  oda yönetim kurulu ve diğer kurullarımızın da üyeler/ 
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üniversiteler / kurumlar / kuruluşlar arası eşgüdümün oluşturulmasında katkı 
sağlaması bir ihtiyaç olarak ortaya çıkmıştır. Bu sempozyumun ortaya koyduğu 
en önemli verilerden biri, Biyomedikal Mühendisliği alanının Tıp alanından ayrı 
düşünülmemesi ve bundan sonra yapılacak etkinliklerde bu verinin gözönünde 
tutulması gerektiği yönündedir. 

ELEKTRONİK SANAYİSİNDE MEVCUT DURUMUN ÇOK ÜZERİNDE BİR 
BÜYÜME HEDEFLENMELİ

Elektronik Sanayi Uygulamaları Sempozyumu, 6 oturum, 2 panel ve bir özel sunum olarak 
gerçekleşti. Üç gün boyunca oturumlar ve paneller; 44 konuşmacı,  7 oturum yöneticisi ve 
2 panel yöneticisinin katılımı ile yapıldı. 8 sektör firması, 1 sektör derneği, 2 kurum ve 15 
üniversitemiz panel ve oturumlarda yerini aldı.

Türkiye elektronik sanayinin en büyük üreticileri Vestel, Arçelik, Netaş, Aselsan 
yöneticileri ile TESİD ve EMO temsilcilerinin bir araya geldiği,” Elektronik Sektöründe 
2035 Vizyonu” panelinde, elektronik sanayisinde Türkiye’nin mevcut durumu 
değerlendirilerek 2035 yılı için Türkiye elektronik sanayisine bir hedef önerildi. 500 
milyon dolar olarak hedeflenen 2035 yılı ihracat rakamının içinde elektronik sanayi 
ürünlerinin yüzde 14-15 oranında bir paya sahip olması gerektiği, şu anki büyüme 
rakamlarının çok üzerinde bir büyümenin hedeflenmesi gerektiği vurgulandı. Bunun 
için bu alanda üretim sektöründe 200 bin mühendis; ayrıca elektronik ve özellikle 
yapay zeka alanında, yazılım ağırlıklı alanlarda eğitilmiş 300 bin olmak üzere, toplam 
500 bin nitelikli, yetişmiş insan gücüne ihtiyacımız olduğu belirtildi.

Nanoteknoloji oturumlarında beş değerli üniversitemiz; Sabancı Üniversitesi, İTÜ, 
Bilkent, ODTÜ, Boğaziçi Üniversitesi bir araya gelerek, üniversite sanayi ilişkilerinin 
geliştirilmesinin öneminin yanısıra, üniversitelerimizin yürüttüğü bilimsel ve 
teknolojik çalışmaların da ortaklaştırılmasının, ülkemizde bilim ve teknolojinin 
gelişmesi açısından ne kadar önemli olduğunu ortaya koydular.

Türkiye’de mikroelektroniğin gelişimi; Mikroelektrik ve Ermaksan firmaları ve 
Tübitak temsilcileri tarafından ele alınarak, sorunlar ve çözüm önerileri tartışıldı. 
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KENT YAŞAMI, MÜHENDİSLİĞİN EN TEMEL SORUN VE ÇÖZÜM 
ALANLARINDAN BİRİSİDİR

Kent ve Elektrik Sempozyumu 5 oturum, 1 forum ve 1 özel sunum olarak gerçekleşti.

• Kent ve Elektrik Sempozyumu, elektrik elektronik mühendisliği alanlarının kent ve 
yaşamı doğrudan etkileyen diğer mühendislik ve sosyal alanlarla ortaklaştığı bir 
platform oluşturdu. 
• "2000'li Yıllarda Türkiye'de Yeni Belediyecilik Anlayışı" sunumunda, elektrik 
enerjisinin üretimi, iletimi ve dağıtımında yerel yönetimlerin söz sahibi olması, kent 
içi elektrik dağıtımının belediyeler tarafından yapılması ve TMMOB'nin belediyelerle 
ortak çalışması gerektiği vurgulandı. 
• Aydınlatmanın kent yaşamındaki uygulamaları mimari açıdan ele alınarak; ‘’2015 
Uluslararası Işık Yılı ve Aydınlatma’’, ‘’Kent Aydınlatmada Etkin Enerji Kullanımı’’, ‘’ 
Yapı Yüzü Aydınlatma Teknikleri Ve Renkli Işık Kullanımı’’ ve "Farklı Işık Kaynakları 
İle Aydınlatılan Yapı Yüzlerinin Görünen Renkleri’’ alt başlıkları altında mimari bir 
bakış ortaya konuldu. 
• Akıllı Ulaşım Sistemlerinin kent yaşamındaki durumu ve geleceği irdelendi. 

Mühendisler tarafından üretilen ve yaşamın bir parçası haline gelen görüntülü, 
görüntüsüz gözetim sistemlerinin sosyolojik etkileri ise iletişimci ve sosyologlar 
tarafından masaya yatırılarak teknolojinin getirdikleri ile götürdükleri, farklı 
bakışlarla değerlendirildi.  “Finans Kapitalizmin İçselleştirilmiş Mantığı Olarak 
Gözetim”,  “Yurttaş Muhabirler ve Karşı Gözetim”,  “Kem Gözlere Şiş Projesi”, 
“Gözetimin Toplumsal Meşruiyeti” ve “Panoptisizm ve Sanat” gibi sunumlar da 
elektrik elektronik ve biyomedikal mühendisleri ve diğer izleyiciler için yeni ufuklar 
yarattı. 
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EEMKON 2015 HAZIRLIK ÇALIŞMALARI

EMO tarafından, 25 Temmuz 2014 tarihli Yönetim Kurulu kararıyla Şubemiz, Elektrik 
Elektronik Mühendisliği Kongresi (EEMKON 2015)'ni düzenleme için görevlendirildi. 

Şubemizde Hakkı K. Ocakaçan’ın Düzenleme Kurulu Başkanı olarak atanmasıyla, yaz 
aylarında başlayan kongre için yer arama çalışmaları hız kazandı. 6 Ağustos 2014 
tarihinde Lütfi Kırdar Kongre Merkezi ile yapılan görüşmeleri, Haliç Kongre Merkezi, 
ICC İstanbul Kongre Merkezi ve Harbiye Askeri Müze yetkilileri ile yapılan yazılı ve 
karşılıklı görüşmeler takip etti. Fiyat teklifleri müzakere edildi. Kongre ile birlikte bir 
fuar yapılabilmesinin imkanları araştırıldı.

EMO İstanbul Şubesi olarak 2005’ten beri bir ‘kongre ve fuar’ yapamıyorduk. Bunun 
nedenlerini ve bu durumu nasıl aşacağımızı araştırmak için, 2005 yılında Cevahir 
otelde yapılan 11. Ulusal Elektrik Kongresi ve fuarını düzenleyen arkadaşlarla toplantı 
yapıldı. Toplantıya Ersin Kaya, Nezih Kazankaya, Erol Celepsoy, F. Kemal Özoğuz, 
Berker Özağaç, Hakkı K. Ocakaçan ve Galip Demircan katıldı.

CNR ile Ağustos 2014’den itibaren görüşmeler başladı. EMO İstanbul Şubesi Yönetim 
Kurulu Yazman Üyesi F. Kemal Özoğuz, Hakkı K. Ocakaçan ve Galip Demircan’ın 
katıldığı, CNR yetkilileri ile çok sayıda toplantı yapıldı. Bu toplantılardan birine 
EMO İstanbul Şubesi Yönetim Kurulu Başkan Yrd. H. Ergun Doğru, bir diğerine de 
Örgütlenme Komisyonu Başkanı Huriye Alacakaptan da katıldılar. Bütün bu toplantılar 
süreci içerisinde ilk EMO&CNR Taslak Sözleşmesi 30 Eylül’de ortaya çıktı. Toplantılar 
ve telefonla yapılan çok sayıda yapılan görüşme sonucunda olgunlaştırılan Taslak 
Sözleşme belirli aşamalarda görüş alma ve bilgilendirme amacıyla Yönetim Kurulu 
ile birçok defa paylaşıldı.

2014 yazında başlayan hazırlık çalışmaları Düzenleme Kurulu 1. Toplantısı 
hazırlıklarıyla hız kazandı.

1 Kongremize katılacak muhtemel katılımcı listesi oluşturuldu. Üniversiteler, 
Sektör kurum ve kuruluşları, dernekler, yayın kuruluşları, ilgili devlet kuruluşları, 
ilçe belediyeleri vb.den oluşan liste bilgileri, internet yardımıyla ve tek tek 
telefonla aranarak, kurumsal ve kişisel anlamda güncellendi, eksik bilgiler 
tamamlandı. 

2. 13 Aralık 2015 günü, 1. Düzenleme Kurulu toplantısı için 500’e yakın kurum, 
kişi ve üyemize çağrı yapıldı. 137 kişinin imza atarak katıldığı toplantımızda, 35 
Üniversiteden, 17 Prof. Dr., 7 Doç. Dr., 12 Yrd. Doç. Dr., 1 Dr. ve 1 Araş. Gör. olmak 
üzere 38 öğretim görevlisi hazır bulundu. Ankara ve Ege Sanayi Odaları ile 11 
Sektör derneği, 7 ilçe belediyesi (Başakşehir, Üsküdar, Beylikdüzü, Sultangazi, 
Sarıyer, Maltepe ve Küçükçekmece) ile 8 firma  (Vodafon, Philips, Huawei, 
Nexans, Anel, Entes, Weidman ve Schneider Electric-İstanbul) ve 3 kurum (TSE, 
AYEDAŞ, Yeşilırmak EDAŞ)  temsilci göndererek katılımda bulundular. Diğer 
katılımcılarımız EMO bünyesinden; Merkez, şube ve komisyon temsilcilerinden 
oluştu. Toplantımıza imza atmadan katılanların olduğu da gözlemlendi. Mazeret 
bildirerek katılmayan ve beyansız katılımlarla 196 kişiden oluşan bir yapı ortaya 
çıkmış oldu. Düzenleme Kurulunda 7 ana başlıktan oluşan kongre kapsamı 
belirlendi, kongre ile birlikte güçlü bir fuarın yararlı olacağı benimsendi ve 38 
kişinin katılımıyla Yürütme Kurulu oluşturuldu. Düzenleme Kurulu toplantısına 
tahminlerin üstünde bu katılım için hem katılımcılarımıza hem de kongre 
çağrılılarımıza teşekkür ve bilgilendirme maili gönderildi.  

3. 17 Ocak 2015 Cumartesi günü, Yürütme Kurulu 1. Toplantısı Şubemizde, 10 
üyenin mazeretli olduğu toplantımız 28 üyenin katılımıyla yapıldı. 7 ana başlık 
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altındaki faaliyetlerini yürütmek için, 6 Çalışma Grubu şeklinde organize oldu. 
20 Ocak’ta her Çalışma Grubu için ayrı bir mail grubu oluşturuldu. Çalışma 
gruplarından ilk iş olarak birer sözcü-raportör belirlemesi istendi ve çalışma 
gruplarının her hafta toplantı yapması önerildi. Bunun sonucunda Eğitim 
Çalışma Grubu 3 kez, İletişim Teknolojileri Çalışma Grubu 2 kez, Kent ve Elektrik 
Çalışma Grubu 1 kez, Tüketici Elektroniği 1 kez, Enerji Çalışma Grubu 3 kez ve 
Kontrol ve Biyomedikal Çalışma Grubu 5 kez olmak üzere toplam 15 kez Çalışma 
Grubu toplantısı yapıldı. Bu toplantıların çoğunda Kongre Düzenleme Kurulu 
Başkanı ve/veya Kongre Sekreteri hazır bulundu. Toplantılara İstanbul dışından 
katılan üyelerimizin çeşitli defalar Skype bağlantısı ile katılımı sağlandı. Öte 
yandan bu durumun teknik olarak yetersizliği dikkate alınarak, 2. Yürütme Kurulu 
toplantısında, İstanbul Şube Yönetim Kurulu’ndan bir görüntülü konferans 
sisteminin odamıza kazandırılması talebinde bulunuldu. Konu ile ilgili teklif 
alınarak çalışmalara başlandı.

4. 12 Ocak 2015 günü İstanbul Büyükşehir Belediyesi Meclisi Genel toplantısı 
için Kent ve Elektrik konusuna vurgu yapan bir el ilanı hazırlandı, CHP ve AKP 
gruplarında dağıtıldı. Daha sonra yapılan araştırmada 2 CHP ve 8 AKP olmak 
kaydıyla 10 İstanbul Büyükşehir Belediyesi Meclisi üyesinin elektrik elektronik 
mühendisi olduğu tespit edildi ve iletişim bilgileri temin edilerek Kent ve Elektrik 
Çalışma Grubu’na da bilgi verildi.

5. 10 Şubat 2015 günü, İstanbul Üniversitesinde Prof.Dr. Sıddık Yarman ile Tüketici 
Elektroniği kapsamında bir toplantı düzenlendi. Oda Yönetim Kurulu üyeleri 
F. Kemal Özoğuz, H. Ergun Doğru ile H. Kaya Ocakaçan ve Galip Demircan’ın 
katılımı ile yapılan toplantı sunucunda Sıddık Yarman’ın moderatörlüğünde 
ve ‘’Elektronik Sektörü ve Stratejik Hedefler 2035 Vizyonu" konulu bir panel 
yapılmasının Düzenleme Kuruluna sunulması görüşüne varıldı. 

6. 11 Şubat 2015 günü duayen hocalarımız; Ahmet Dervişoğlu, Mithat İdemen, 
Duran Leblebici’nin ve Özcan Kalenderli hocamızın da katılımıyla EMO İstanbul 
Şubesi’nde bir toplantı yapıldı. Hocalarımızın öneri ve görüşleri alınarak 
tecrübelerinden yararlanmak için yapılan toplantıya, EMO tarafından, Yönetim 
Kurulu Yazman Üyesi F. Kemal Özoğuz ile Hakkı K. Ocakaçan ve Galip Demircan 
katıldı.

7. 21 Şubat 2015 günü, Yürütme Kurulu 2.Toplantısı 25 üyemizin katılımı ile yapıldı. 
13 üyemiz mazeret belirtti. Ankara ve Adana’dan birer üyemizin Skype ile 
toplantımıza bağlantısı sağlandı, katkıları alındı. Çalışma grupları yürüttükleri 
faaliyetleri sundular. Kongre logomuz yapılan görüşme ve eğilim yoklamasıyla 
belirlendi. Önceden sanal ortamda da paylaşılarak eğilim yoklaması yapılan 
kongre afişi çalışmalarının yetersiz bulunması üzerine, yeniden afiş çalışması 
yapılmasına karar verildi. 

8.  9 Mart 2015 günü İTÜ’de Prof. Serdar Özoğuz ile İletişim Teknolojileri 
Sempozyumu kapsamında, Y.K. Üyesi F. Kemal Özoğuz, Huriye Alacakaptan ve 
Galip Demircan’ın katılımıyla bir toplantı yapıldı. Prof. Dr. Selçuk Paker ve diğer 
bazı hocaların da bu çalışmalara dahil edilmesi kararına varıldı.

9. 12 Mart 2015 günü Prof. Dr. Sıddık Yarman ile İstanbul Üniversitesi’nde yapılan 
2. toplantıda panelin katılımcıları vb. ayrıntıları hakkında görüş alış verişi yapıldı. 
toplantıya Y.K. üyeleri F. Kemal Özoğuz, H. Ergun Doğru ve Galip Demircan 
Katıldı.

10. 14 Mart 2015 günü, İstanbul Şubede Yürütme Kurulu 3. toplantısı yapıldı. 
Hastalık ve diğer mazeretler nedeniyle 17 Yürütme Kurulu üyesinin katıldığı 
toplantıda çalışma grupları yürüttükleri çalışmaları sundular. Kongre için yapılan 
afiş çalışmaları yine beğenilmedi ve yeni afiş çalışmaları yapılması benimsendi. 
Kongremizin 7 ana başlık altında yürüttüğü çalışmaların, Kongre altında yürütülen 
sempozyumlar şeklinde yürütülmesi tartışıldı ve uygun görülerek 2. Düzenleme 
Kurulu’ndan bu yönde onay alınması görüşü benimsendi. İzmir Şubemizin de bu 
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yöntemle Kongre ve ona bağlı sempozyumlar düzenlediği, böylece bütün EMO 
örgütlülüğü çerçevesinde ortak bir format oluşacağı, bu açıdan da ileriye dönük 
olarak avantajlar sağlayacağı ve olumlu sonuçlar doğuracağı kanaati oluştu.

11. 16 Mart 2015 günü, Serdar Özoğuz ve Selçuk Paker hocalarımızla yapılan 
toplantıda Y.K. Üyesi F. Kemal Özoğuz ile Huriye Alacakaptan ve Galip Demircan 
hazır bulundular. İletişim Teknolojileri ile ilgili ana konu başlıklarının, panel 
konusu ve konuklarının belirlenmesinde çok önemli sonuçlara ulaşıldı.

12. 19 Mart 2015 günü, TÜYAP Fuar Merkezinde yapılan WIN Fuarı ziyaret edildi. 
Tanıtım için bir el ilanı hazırlandı. Şube Müdürü Murat Gündüzay, Reklam 
Müdiresi Münevver Çay ve Galip Demircan’ın katılımıyla EEMKON 2015 Kongre 
sponsorlukları için görüşmeler yapıldı. 130.000 TL tutarında üç sözleşme 
imzalandı, 100 bin TL tutarında çeşitli kalemlerde de ön anlaşma yapıldı.

13.  24 Mart 2015 günü, CNR yetkilileri ile Kongre ve Fuar Sözleşmesi ile ilgili son 
pürüzlerin çözümü için toplanıldı. Katılımcılar: Yönetim K. Üyesi F. Kemal 
Özoğuz, EEMKON 2015 Düzenleme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, Kongre 
Sekreteri Galip Demircandı. 

14. 28 Mart 2015 günü, 19-21 Kasım 
tarihinde CNR Kongre ve Fuar 
Merkezinde yapılacak olan, EEMKON 
2015 Kongresi ve Fuarı için yapılan 
hazırlık çalışmaları hız kazandı. 
Yürütücülüğünü EMO İstanbul 
Şubesinin yaptığı Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Kongresi 2015 (EEMKON 
2015) 2. Düzenleme Kurulu toplantısı, 
İstanbul Teknik Üniversitesi, Maslak Kampüsü, Elektrik Elektronik Fakültesi’nde 
yapıldı. 

15. 6 Nisan 2015 günü, EMO adına Şubemiz tarafından yürütülen Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Kongresi (EEMKON 2015) çalışmaları kapsamında İTÜ Elektrik 
Elektronik Fakültesi hocalarından Prof. Dr. Selçuk Paker, Prof. Dr. Serdar Özoğuz, 
Prof. Dr. Hakan Ali Çırpan ile İletişim Teknolojileri Sempozyumu ile ilgili görüşme 
yapıldı. Şubemizden Yönetim Kurulu üyeleri, Mehmet Bozkırlıoğlu, Berker 
Özağaç, üyelerimizden Huriye Alacakaptan ve Tayfun İşbilen, Kongre Sekreteri 
Galip Demircan ve Şube Müdürü Murat Gündüzay`ın katıldığı görüşmede 
sempozyum başlıkları ele alındı. 

16. 14 Nisan 2015 günü CNREXPO’da, imzalanan EMO&CNR Fuar Sözleşmesi 
sonrasında, oluşturulmuş olan Fuar İcra Komitesi ilk toplantısını yaptı. Fuar Satış 
Ekibi ile tanışıldı. Karşılıklı bilgilendirme yapıldı. Öncelikle Fuara katılmasını 
istenen, itici güç olabilecek firmalar belirlendi, 347 firmadan oluşan bir liste 
CNR tarafına ilk aranacaklar olarak verildi. Fuar alanı yerleşim düzeni ile ilgili 
ön taslak görüşüldü. Kongre yapılacak alanın hazır hale getirilmesi için bir proje 
oluşturulması ve bunun maliyet hesabının yapılması için 20-27 Nisan haftasında 
CNR yetkilileri ile EMO tarafından bir mimar grubunun söz konusu alanda bir 
araya getirilmesine karar verildi. Toplantıya katılanlar: F.F. Kemal Özoğuz, Hakkı 
K. Ocakaçan, Galip Demircan, Ercüment Eryıldız (Gn. Md.), Kağan Kuştutan (Gn.
Md.Yrd.), Mustafa Tokatlı (Paz.Gn. Md.), Cem Ege(Satış Md.), Özlem Divrik (Satış 
Md.)

17. 15 Nisan 2015 günü, Çalışma Grubu Sözcüleri 1. Toplantısı yapıldı. Toplantıya 
katılanlar: Hakkı K. Ocakaçan, F. Kemal Özoğuz, Beyza Metin, H. Ergun Doğru, 
Mustafa Bulut, Erol Celepsoy, Nur Güleç, Gazi İpek, Cemil Kocatepe, Berker 
Özağaç, Murat Gündüzay.  

18. 17 Nisan 2015 günü, Işık Üniversitesi ile Tüketici Elektrik-Elektroniği Çalışma 
Grubu programı görüşüldü. Toplantıya Prof. Dr. Sıddık Yarman, Hakkı K. 
Ocakaçan, Galip Demircan katıldı.
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19. 21 Nisan 2015 günü CNREXPO’da, Fuar İcra Komitesinin ilk Toplantısı yapıldı. 
Fuar ve Kongre ile ilgili bilgilendirme yapıldı. Toplantıya, Hakkı K. Ocakaçan, 
Murat Gündüzay, Galip Demircan, Ercüment Yıldızerler (Gn. Md.), Erdem Taylanlı 
(Gn. Md. Yrd.), Mustafa Tokatlı (Paz. Gn. Md.) , Cem Ege(Satış Md.), Özlem Divrik 
(Satış Md.) katıldı.

20. 21 Nisan 2015 günü EEMKON 2015 kongresi ile ilgili Yönetim Kurulu’na bilgi 
verildi. Toplantıya, Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan, Av. Zeynep Aydın katıldı. 

21. 22 Nisan 2015 günü, Şubemiz YK Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz, YK üyesi 
Nihal Türüt, Sabri Günaydın, Dr. Erdener Ildız, Doç. Dr. Timur Aydemir (Skype 
ile bağlandı) ve EEMKON Kongre Sekreteri Galip Demircan’dan oluşan Kontrol 
ve Biyomedikal Sempozyumu Çalışma Grubu 7. Toplantısı yapıldı. Kontrolde 4, 
Biyomedikalde 2 olmak üzere altı başlık panel konusu olarak belirlendi. 

22. 22 Nisan 2015 günü EEMKON Düzenleme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, 
Şubemiz YK Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz, Huriye Alacakaptan, Nur Güleç, 
Gazi İpek, Cemil Kocatepe,  Şube Müdürü Murat Gündüzay’dan oluşan 
Çalışma Grubu Sözcüleri 2. Toplantısında panel ve bildiri konularını üzerinde 
görüşüldü, netleştirildi. Kongre çağrısının yapılması için bir metin oluşturulması 
kararlaştırıldı. Üniversiteler, kamu kurum ve kuruluşları ile görüşmek için randevu 
alınması ve bu görüşmelere bütün Yönetim Kurulu ve Yürütme Kurulu üyelerinin 
omuz vermesi konusunda fikir birliğine varıldı.

23. 27 Nisan 2015 günü, İstanbul Üniversitesi Avcılar Kampüsünde EEMKON 
Düzenleme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, Şubemiz YK Başkan Yardımcısı 
H. Ergun Doğru, EEMKON Kongre Sekreteri Galip Demircan’dan oluşan heyet, 
Prof. Dr. Sıddık Yarman ile Tüketici Elektriği-Elektroniği Sempozyumunun 
ayrıntılarını görüştü,  Kent ve Elektrik Sempozyumu kapsamında ''Görüntülü, 
Görüntüsüz İzleme Sistemlerinin Sosyolojik Etkileri'' adlı panelle ilgili fikir 
alışverişinde bulundu Panele katılımcı olma ve Bilim Kurulunda görev almaları 
konusunda fikir birliğine varıldı. 

24. 28 Nisan 2015 günü, Doğuş Üniversitesi’nde yapılan görüşmeye EEMKON 
Düzenleme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, EEMKON Kongre Sekreteri Galip 
Demircan, Üniversite adına Doç. Dr. Barış Çoban, Doç. Dr. Bora Ataman katıldılar. 
Kent ve Elektrik Sempozyumu Çalışma Grubu adına yapılan görüşmede Kent ve 
Elektrik Sempozyumu kapsamında '' Görüntülü, Görüntüsüz İzleme Sistemlerinin 
Sosyolojik Etkileri'' adlı panelle ilgili fikir alışverişinde bulunuldu.  Panele katılımcı 
olma ve Bilim Kurulunda görev almaları konusunda fikir birliğine varıldı. 

25. 2 Mayıs 2015 günü, Elektrik Elektronik Mühendisliği Kongresi 2015 (EEMKON 
2015) kapsamında ERSE Kablo firması ziyaret edildi.  Firma Genel Müdür Yrd. 
Tuğba Haşlak ve Satış Müd. Fikret Akkurt ile Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay 
ve Reklam Tanıtım Müdiresi Münevver Çay'ın yapmış olduğu görüşmeler 
sonucunda ERSE Kablo firmasının EEMKON 2015 için katkıda bulunması 
konusunda anlaşıldı. Önümüzdeki dönem yapılacak etkinlikler hakkında fikir 
alışverişinde bulunuldu. 

26.  22 Mayıs 2015 tarihinde Yıldız Teknik Üniversitesi Elektrik-Elektronik Fakültesi 
Dekanı Prof.Dr. Nizamettin Aydın'a Şube müdürümüz Murat Gündüzay ve 
Yönetim Kurulu Üyemiz Mehmet Bozkırlıoğlu 
ile yaptığımız ziyarette; kongremizde birlikte 
yapabileceğimiz çalışmalar hakkında fikir 
alışverişinde  bulunuldu.

27.  30 Mayıs 2015 günü, İTÜ Elektrik Elektronik 
Fakültesinde düzenlenen meslekte 20-30. 
yılını dolduranlara plaket verilmesi törenine 
katılım sağlanarak; Kongre broşürleri dağıtıldı, 
afişler asıldı. Törene Şubemiz YK Başkanı 
Beyza Metin, YK Yedek üyesi Berker Özağaç, 
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Cem Selek ve Şube Müdürü Murat Gündüzay katıldı.
28. 2 Haziran 2015 günü, CNR tarafının Fuar ile ilgili hazırladığı broşür görüşüldü. 

CNREXPO görevlilerinin 3 Haziran günü itibariyle sahada olacağı tespit edildi. 
Birlikte iki firmanın (SİEMENS ve NETAŞ) ziyaret edilmesi ile ilgili organizasyon 
yapıldı. CNR İcra Komitesi ile yapılan toplantıya, Kongre Sekreteri Galip Demircan, 
Şube Müdürü Murat Gündüzay ve EMO Reklam Müdürü Münevver Çay katıldı.

29.  3 Haziran 2015 günü, Netaş ile Kongre Sponsorluk ve Fuar hakkında yapılan 
görüşmeye CNR yetkilileri ile birlikte, Şube Müdürü Murat Gündüzay ve EMO 
Reklam Müdürü Münevver Çay katıldı.

30. 3 Haziran 2015 günü, Aktif Group ile Kongre Sponsorluk ve Fuar hakkında 
yapılan görüşmeye CNR yetkilileri ile birlikte, Şube Müdürü Murat Gündüzay ve 
EMO Reklam Müdürü Münevver Çay katıldı.

31. 3 Haziran 2015 günü, Siemens ile Kongre Sponsorluk ve Fuar hakkında yapılan 
görüşmeye CNR yetkilileri ile birlikte, Şube Müdürü Murat Gündüzay ve EMO 
Reklam Müdürü Münevver Çay 
katıldı.

32. 3 Haziran 2015 günü, Kongre Enerji 
Politikaları Çalışma Grubu ve Kontrol 
Çalışma Grubu birlikte İTÜ Enerji 
Enstitüsünde toplandı. Çalışmalar 
gözden geçirildi,  Prof. Dr. Sermin 
Onaygil’in görüş ve önerileri alındı. 
Görüşmede, Şubemizden Gazi İpek, 
Erhan Karaçay yer aldı. 

33. 4 Haziran 2015 günü, EMO Kocaeli Şubesinin düzenlediği, EVK 2015 6. Enerji 
Verimliliği,  Kalitesi Sempozyumu ve Sergisi'ne katılım sağlandı. Salonda Kongre 
afişleri asıldı, broşürümüz dağıtıldı. Çalışmaya Kongre Sekreteri Galip Demircan, 
YK üyesi Nihal Türüt, Şube Müdürü Murat Gündüzay ve Ongun Gürsu katıldı. 

34. 8 Haziran 2015 günü, TESİD (Türk Elektronik Sanayicileri Derneği) yöneticileriyle 
görüşme yapıldı.  Kongre ve Fuar tanıtımının yapıldığı görüşmede, TESİD 
üyeleriyle ortak toplantı yapma konusunda görüş alışverişinde bulunuldu. CNR 
yetkililerinin de hazır bulunduğu toplantıya Şubemizden Kongre Yürütme Kurulu 
Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, Kongre Sekreteri Galip Demircan, Şube Müdürü 
Murat Gündüzay katıldı.  

35. 8 Haziran 2015 günü, Sabancı Üniversitesi Nanoteknoloji Araştırma ve Uygulama 
Merkezi Direktörü /Araştırma ve Lisansüstü Politikaları Direktörü Prof. Dr. 
Volkan Özgüz ile yapılan görüşmede; Kongre ve Fuarın tanıtımı yapıldı. Nano 
teknoloji ile Grafenin Sanayide kullanılması ana başlıklı bir panel ya da oturum 
düzenlenmesi kararlaştırıldı. Sabancı Üniversitesinin Kongremizi desteleyenler 
arasında olması kararlaştırıldı ve öğrencilerin kongreye en geniş katılımının 
sağlanması için yapılması gerekenler ele alındı. Tüketici Elektriği-Elektroniği 
Çalışma Grubu programının da değerlendirildiği toplantıya Şubemizden, Kongre 
Yürütme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, Kongre Sekreteri Galip Demircan 
katıldı. 

36. 8 Haziran 2015 günü, İTÜ’de Enerji 
Çalışma Grubu için görüşme yapıldı. 
Prof. Dr. Ömer Usta’nın katıldığı 
toplantıda Şubemizden Gazi İpek, 
Erhan Karaçay hazır bulundu. 

37. 9 Haziran 2015 günü, CNR ve TESİD 
yöneticileriyle yapılan toplantıda,  
Kongre ve Fuar çalışmaları konusunda 
görüş alış verişinde bulunuldu. Fuar 
satışlarının hızlandırılması konusu 
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görüşüldü. Görüşmede Şubemizden Kongre Yürütme Kurulu Başkanı Hakkı 
K. Ocakaçan, Kongre Sekreteri Galip Demircan YK Başkan Yardımcısı H.Ergun 
Doğru, Şube Müdürü Murat Gündüzay ve EMO Reklam Müdürü Münevver Çay 
hazır bulundu. 

38. 9 Haziran 2015 günü, Arçelik yetkilileri ile yapılan görüşmede; Kongre ve Fuar 
tanıtımı yapıldı ve Arçelik firmasının Kongre ve Fuarımıza katılmasının bizim için 
önemi ifade edildi. Sponsorluk desteği, bildiri sunum ve delegasyon katılımı ile 
fuara katılım konusunun Firma gündemine alınması ve ilgili kurullara iletilerek 
kısa sürede sonuçlandırılması için fikir birliğine varıldı. Ayrıca Tüketici Elektriği-
Elektroniği Çalışma Grubu programının değerlendirildiği toplantıda, Kongre 
Yürütme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, Kongre Sekreteri Galip Demircan 
YK Başkan Yardımcısı H.Ergun Doğru ve Sıdıka Ödel yer aldı.

39. 9 Haziran 2015 günü, Işık Üniversitesi’nden Prof. Dr. Sıddık Yarman ve Prof. Dr. 
Ergül Akçakaya ile yapılan görüşmede; Tüketici Elektroniğinde 2035 Vizyonu 
Konulu Panel, katılımcılarına davetiye gönderilmesi ve sonucun EEMKON 2015 
sitesinde duyurusunun yapılması kararlaştırıldı, Tüketici Elektriği-Elektroniği 
Sempozyumu programının görüşülmesine devam edildi. Kongremize 
öğrencilerin daha fazla katılımının sağlanması için ''Öğrenci Bitirme Projesi 
Yarışması”, “Öğrenci Makale Yarışması” yapılması ve öğrenci standı kurulması 
gibi öneriler görüşüldü. Büyük firmaların İnsan kaynakları yetkililerinin 
kongremizde yer alması ve yeni teknolojilerin vurgulanmasının önemi ayrıca 
belirtildi. Toplantıya Kongre Yürütme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, Kongre 
Sekreteri Galip Demircan YK Başkan Yardımcısı H.Ergun Doğru katıldı. 

40. 10 Haziran 2015 günü, İstanbul Sanayi Odası (İSO) yöneticileriyle yapılan 
toplantıya Kongre Yürütme Kurulu Başkanı Hakkı K. Ocakaçan, Kongre Sekreteri 
Galip Demircan YK Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz ve Şube Müdürü Murat 
Gündüzay katıldı. 

41. 10 Haziran 2015 günü, Yeditepe 
Üniversitesi’nde Prof. Dr. Cevdet Acar 
ve Prof. Dr. Canbolat Uçak ile, Şubemiz 
YK Sayman üyesi Mustafa Bulut, Gazi 
İpek, Erhan Karaçay ve Kongre Sekreteri  
Galip Demircan katılımlarıyla yapılan 
toplantıda; Kongreye destek verilmesi, 
öğretim üyeleri ve öğrencilerin katılımının 
sağlanması konularında fikir birliğine 
varıldı.

42. 13 Haziran 2015 günü İstanbul Şube’de Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan, 
koordinasyon kurulu üyeleri ile görüştü. Kongre ile ilgili bilgilendirme yapıldı. 
Kongreye katılımın artması için beklentiler ifade edildi.

43. 15 Haziran 2015 günü Yıldız Teknik Üniversitesi’nde Murat Gündüzay, Galip 
Demircan Yıldız Teknik Üniversitesi Elektrik Elektronik Bölüm Dekanı Nizamettin 
Aydın ile görüştü. Mezuniyet törenine katıldı. Mezuniyet töreninde stand açıldı, 
Kongre afişi asıldı, hazırlanan hediye çantası ile kongre broşürü mezunlara 
dağıtıldı. Nizamettin Aydın ile düzenleme kurulu toplantısı öncesi Yıldız Teknik 
Üniversitesi hocaları ile görüşülmesi üzerine karar alındı.

44. 16 Haziran 2015 günü CNR’da H. Ergun Doğru, Murat Gündüzay, Münevver Çay, 
Galip Demircan CNR’dan Ercüment Yıldızerler ile görüştü.  Durum değerlendirme 
toplantısı yapıldı.  

45. 16 Haziran 2015 günü Galip Demircan Aydın Üniversitesi Elektrik Elektronik 
Bölüm Başkanı Prof. Dr. Osman Nuri Uçan ile görüştü. Kongre hakkında 
bilgilendirme yapıldı

46. 16 Haziran 2015 günü İstanbul Teknik Üniversitesi Maslak’da Hakkı K. Ocakaçan, 
Huriye Alacakaptan, Galip Demircan’ın katılımıyla İstanbul Teknik Üniversitesi 
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Elektrik Elektronik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Serhat Şeker ile görüşüldü. Kulüpler 
ile görüşülerek kongreye katılımın arttırılması kararı alındı.

47. 17 Haziran 2015 günü Beyza Metin, Galip Demircan, Ercüment Yıldızerler, Murat 
İçer, Kağan Kuştutan, Enver İbek ve Tesid Üyeleri İle görüştü. Tesid-TRT ortak 
belgeseli Büyük Sıçrama belgeselinin izlenmesi ve Tesid üyeleri ile buluşma 
organize edilmesi kararı alındı.

48. 18 Haziran 2015 günü İstanbul Şube’de 
EEMKON 2015 4. Yürütme Kurulu Toplantısı 
yapıldı. Çalışmalar ve gündem değerlendirildi.

49. 19 Haziran 2015 günü KOÇ Üniversitesi 
Rumeli Feneri Kampusü’nde H. Ergun Doğru, 
Murat Gündüzay, Ebru Fişek ile görüştü. 
Koç Üniversitesi mezuniyet törenine katılım 
sağlandı.  

50. 23 Haziran 2015 Salı günü ENOSAD Merkezi’nde H. Ergun Doğru, Galip Demircan, 
Veyis Sarıoğuz Murat İçer, Kağan Kuştutan, Sedat Sami Şekeroğlu, Valentin 
Denisenko ve ENOSAD Yönetim Kurulu ile görüşüldü. ENOSAD Yönetim Kurulu 
ile ENOSAD üyesi firmaların kongre ve özellikle fuara katılımının sağlanması 
konusunda görüş alış verişi yapıldı.

51. 27 Haziran 2015 günü İstanbul Teknik Üniversitesi’nde 3. Düzenleme Kurulu 
toplantısı yapıldı. 

52. 30 Haziran 2015 günü Beyza Metin, Mustafa Bulut, F. Kemal Özoğuz, Hasan Ece, 
Hakkı K. Ocakaçan, Murat Gündüzay, Münevver Çay, Galip Demircan, CNR’dan 
Ercüment Yıldızerler, Murat İçer, Kağan Kuştutan ile görüştü. 

53. 7 Temmuz 2015 günü İstanbul Şube’de Murat Gündüzay, Münevver Çay, Galip 
Demircan, CNR’dan Ercüment Yıldızerler, Murat İçer, Kağan Kuştutan ile 
görüşüldü. Son hafta yapılan çalışmalar gözden geçirildi.

54. 7 Temmuz 2015 günü ENTES Ümraniye’de Hakkı K. Ocakaçan, A. Tarık Uzunkaya 
ile görüşüldü. Kongre ve fuar hakkında bilgilendirme yapıldı.

55. 7 Temmuz 2015 günü Makine Mühendisleri Odası’nda Beyza Metin, Hakkı K. 
Ocakaçan Makine Mühendisleri Odası Başkanı Zeki Arslan ve Yönetim Kurulu 
üyeleri ile görüştü. Kongre ve Fuar hakkında bilgilendirme yapıldı.

56. 7 Temmuz 2015 günü İnşaat Mühendisleri Odası’nda Beyza Metin, Hakkı K. 
Ocakaçan, Galip Demircan, İMO Başkanı ve yönetim kurulu üyeleri ile görüştü. 
Kongre ve fuar hakkında bilgilendirme yapıldı.

57. 7 Temmuz 2015 günü Şehir Plancıları 
Odası’nda Beyza Metin, Hakkı K. Ocakaçan, 
Galip Demircan, Şehir Plancıları Odası Başkanı 
Tayfun Kahraman ve Yönetim Kurulu üyeleri ile 
kongre ve fuar desteği konuları görüştü.

58. 8 Temmuz 2015 günü Beyza Metin, Hakkı K. 
Ocakaçan, Galip Demircan Mimarlar Odası 
İstanbul Şube Başkanı Sami Yılmaztürk ve 
yönetim kurulu üyeleri ile kongre ve fuar 
desteği konularını görüştü.

59. 8 Temmuz 2015 günü F. Kemal Özoğuz, Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan, 
Sıddıka Ödel kent ve elektrik grubu toplantısında buluştu.

60. 9 Temmuz 2015 günü İzmir’de Hakkı K. Ocakaçan Katip Çelebi Üniversitesi, 
Dokuz Eylül Üniveritesi hocaları ile görüşerek, kongre ve fuar hakkında bilgi 
verdi.

61. 10 Temmuz 2015 günü İzmir’de Hakkı K. Ocakaçan Yaşar Üniversitesi, İzmir 
Üniversitesi, İzmir Ekonomi Üniversitesi hocalarıyla görüşerek kongre ve fuar 
hakkında bilgi verdi. 

62. 14 Temmuz 2015 günü İstanbul Şube’de Murat Gündüzay, Münevver Çay, 
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Efe Kurdaş, Murat İçer, Kağan Kuş katılımıyla Fuar İcra Komitesi Toplantısı 
yapıldı. 

63. 14 Temmuz 2015 günü Ankara’da Galip Demircan EMSAD ile görüştü. Kongre ve 
fuar hakkında bilgi verildi.   

64. 21 Temmuz 2015 günü CNR’da Murat Gündüzay, Münevver Çay, Efe Kurdaş, 
Galip Demircan Murat İçer, Selen Öntaş katılımıyla Fuar İcra Komitesi Toplantısı 
yapıldı. 

65. 26 Temmuz 2015 günü İstanbul Şube’de Murat Gündüzay, Galip Demircan 
Murat İçer,Selen Öntaş; Ersin Kaya katılımıyla Medya Sponsorluk Anlaşması 
görüşüldü. 

66. 28 Temmuz 2015 günü CNR’da Hakkı K. Ocakaçan, F. Kemal Özoğuz, H. Ergun 
Doğru, Hasan Ece, Murat Gündüzay, Galip Demircan, Ercüment Yıldızerler, Murat 
İçer, Selen Öntaş katılımıyla Fuar İcra Komitesi Toplantısı yapıldı. 

67. 29 Temmuz 2015 günü Ankara’da 
Kara Yolları Eğitim Tesisi’nde Hakkı 
K. Ocakaçan, Hüseyin Önder, Galip 
Demircan Elektrik Mühemdisi İbrahim 
Onay’ın katılımıyla kongre ve fuar 
bilgilendirme toplantısı yapıldı. 
Karayolları Genel Müdür Yardımcısı 
Adnan Köklükaya'dan bir sonraki Ankara 
ziyaretinde görüşmek için randevu 
alınmasına karar verildi.

68. 29 Temmuz 2015 günü Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan, Hüseyin Önder, Galip 
Demircan, Prof. Dr. Birsen Saka, Prof. Dr. Adnan Köksal katılımıyla Ankara’da 
bulunan kurum ve üniversiteler hakkında toplantı yapıldı. 

69. 29 Temmuz 2015 günü Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan, Hüseyin Önder, Galip 
Demircan TOBB Üniversitesi ‘nden Prof. Dr. Osman Eroğul ile görüştü. Fuar ve 
Kongre hakkında bilgilendirme yapıldı. 

70. 29 Temmuz 2015 günü Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan, Hüseyin Önder, Galip 
Demircan, Prof. Dr. Emin Akata, Öğretim Görevlisi Onur Koçak ile Başkent 
Üniversitesi’nde fuar ve kongre bilgilendirme toplantısı yapıldı. 

71. 29 Temmuz 2015 günü Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan, Hüseyin Önder, Galip 
Demircan Çankaya Üniversitesi’nden Prof. Dr. Yahya Baykal(Rektör Yardımcısı) 
ve Prof. Dr. Celal Zaim Çil'in (Elek-Elektronik Fakültesi Dekanı) katılımıyla kongre 
ve fuar bilgilendirme toplantısı yapıldı.

72. 30 Temmuz 2015 günü Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan, Hüseyin Önder, Galip 
Demircan Prof. Dr. İres İskender, Doç. Dr. M. Timur Aydemir’in katılımıyla 
Hacettepe Üniversitesi’nde kongre ve fuar bilgilendirme toplantısı yapıldı. 

73. 4 Ağustos 2015 günü H. Ergun Doğru ve Murat Gündüzay’ın katılımı ile Bakırköy 
Belediye Başkanı ile yapılan toplantıda, kongremizi her konuda destekleme sözü 
aldık. Taşıma için otobüslerin sağlanması, kongre pankartlarının hazırlanması ve 
asılması, kongrenin duyurusunun yapılması, belediyede çalışan mühendislerin 
kongreye katılımı için duyuru yapılması ve desteklenmesi, mevcut afişlerin 
asılması ve broşürlerin dağıtılması, ayrıca Başkan olarak kongre açılışına kişisel 
katılım sözü alındı. 

74. 4 Ağustos 2015 günü Huriye Alacakaptan, Prof. Dr. Selçuk Paker, Prof. Dr. Ali 
Hakan Çırpan, Tayfun İşbilen’in katılımı ile iletişim teknolojileri çalışma grubu 
toplantısı yapıldı.

75. 5 Ağustos 2015 tarihinde EMO İstanbul Şubesi’nde Hamit Serbest, Selçuk 
Esen, Nur Güleç, Galip Demircan’ın katılımıyla eğitim çalışma grubu toplantısı 
yapıldı. Toplantıda Mühendislik Eğitimi Sempozyumu programı üzerine çalışıldı, 
katılımcıların isimleri konusunda çalışma yapıldı.

76. 10 Ağustos 2015 EMO İstanbul Şubesinde F. Kemal Özoğuz, Prof. Dr. Galip 
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Cansever, Erdener Ildız, Nihal Türüt, Galip Demircan’ın katılımıyla kontrol ve 
biyomedikal çalışma grubu toplantısı yapıldı. Sempozyum çalışmaları gözden 
geçirildi, görevlendirmeler yapıldı, hakemli bildirilerin tasnifi konusunda görev 
alabilecekler belirlendi.

77. 11 Ağustos 2015 günü CHP İstanbul İl Başkanlığı’nda Hakkı K. Ocakaçan, Galip 
Demircan, Tayfun İşbilen ve Nihal Türüt’ün katılımı ile CHP İl Başkanı Murat 
Karayalçın ile kongre hakkında bilgilendirme toplantısı yapıldı. CHP il Başkanı 
Murat Karayalçın CHP örgütlerinin Kongre’ye destek vereceğini belirtti.

78. 11 Ağustos 2015 günü EMO İstanbul Şubesinde Huriye Alacakaptan, Prof. 
Dr. Selçuk Paker, Prof. Tayfun İşbilen, Levent Akçasu, Berker Özağaç ve Galip 
Demircan’ın katılımıyla iletişim teknolojileri çalışma grubu toplantısı yapıldı. 
Çalışmalar gözden geçirildi, görevlendirmeler yapıldı.

79. 12 Ağustos 2015 günü Pendik Belediye Başkanlığı’nda Galip Demircan Pendik 
Belediye Başkanı Ramazan Öztürk ile görüştü. Pendik Belediye Başkanı kongre 
hakkında bilgilendirildi. 

80. 12 Ağustos 2015 günü Hakkı K. Ocakaçan, Murat Gündüzay, Efe Kurdaş Lütfü 
Kırdar Kongre Merkezi’ne giderek kongre salonlarını gezdi. Fiyat teklifi alındı.

81. 12 Ağustos 2015 günü Silivri Belediye Başkanlığı’nda Murat Gündüzay, Efe 
Kurdaş Silivri Belediye Başkanı Özcan Işıklar ile görüştü. Özcan Işıklar belediye 
olarak kitlesel katılım sağlayacaklarını söyledi. 

82. 12 Ağustos 2015 günü Beylikdüzü Belediye Başkanlığı’nda Murat Gündüzay, Efe 
Kurdaş Beylikdüzü Belediyesi Teknik Başkan Yardımcısı Mehmet Çakılcıoğlu ile 
görüştü. Kongre hakkında bilgilendirme yapıldı.

83. 13 Ağustos 2015 günü Esenler Belediye Başkanlığı’nda Hakkı K. Ocakaçan ve 
Galip Demircan Esenler Belediye Başkan Yardımcısı Nihat Karataş ile görüştü. 
Kongre hakkında bilgilendirme yapıldı.

84. 14 Ağustos 2015 günü Sabancı Üniversitesi’nde Hakkı K. Ocakaçan ve Galip 
Demircan Prof. Dr. Volkan Özgüz ile tüketici elektroniği toplantısı yaptı. 
Nanoteknolojilerin elektronik uygulaması ve Türkiye’de Nanoteknolojinin 
Geleceği konulu oturumun planlaması yapıldı, Cuma Öğleden sonra 3-4 saat 
süreli olması kararlaştırıldı.

85. 14 Ağustos 2015 günü Beykoz Belediyesi’nde Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan 
ile Beykoz Belediye Başkanı Yücel Çelikbilek ile görüştü. Kongre hakkında 
bilgilendirme yapıldı

86. 17 Ağustos 2015 günü Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan Prof. Dr. Tayfun Akgül 
ile görüştü. Tayfun Akgül’ün Kongrede sunum yapmasına karar verildi.

87. 17 Ağustos 2015 günü Efe Kurdaş, Hakkı K. Ocakaçan çekim ekibiyle birlikte 
Prof. Dr. Ahmet Dervişoğlu EEMKON 2015 sosyal medya tanıtım filmi çekildi.

88. 17 Ağustos 2015 günü Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan Gülsev Tek (Çırağan 
Kemkinski) ile kongre salon tespiti için görüştü. Fiyat teklifi istendi.

89. 17 Ağustos 2015 günü Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan WOW Otel Yeşilköy’den 
Ceren Koşdemir ile görüştü. Fiyat teklifi istendi.

90. 17 Ağustos 2015 günü CNR Yeşilköy’de Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan 
CNR’dan Ercüment Yıldızerler, Murat İçer, Sedat Toprak ile fuar sözleşmesi feshi 
konusunda  görüştü.

91. 17 Ağustos 2015 günü EMO İstanbul Şubesinde F. Kemal Özoğuz, Prof. Dr. Galip 
Cansever’in katılımıyla kontrol ve biyomedikal çalışma grubu toplantısı yapıldı. 
Bildiriler değerlendirildi. 

92. 18 Ağustos 2015 günü EMO İstanbul Şubesinde Hakkı K. Ocakaçan, Galip 
Demircan, Murat Gündüzay, Münevver Çay, Efe Kurdaş’ın katılımıyla Kongre 
durum değerlendirilmesi yapıldı.

93. 18 Ağustos 2015 günü İTÜ Teknokent’de Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan 
Prof. Dr. Tayfun Kindan ile kongre bilgilendirmesi yapıldı.

94. 18 Ağustos 2015 günü Avcılar Belediyesi’nde Hakkı K. Ocakaçan, Galip 
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Demircan, Tayfun İşbilen Avcılar Belediye 
Başkanı Handan Toprak Benli ile görüştü. 
Kongre hakkında bilgilendirme yapıldı. 

95. 20 Ağustos 2015 günü İstanbul Şube’de Hakkı 
K. Ocakaçan, Beyza Metin, F. Kemal Özoğuz, 
Selçuk Esen, Gazi İpek, Nur Güleç, Huriye 
Alacakaptan, Galip Demircan’ın katılımıyla 
grup sözcüleri toplantısı yapıldı. Kongre 
programı görüşüldü. 

96. 21 Ağustos 2015 günü İTÜ Teknokent Maslak’da Hakkı K. Ocakaçan, Galip 
Demircan, Efe Kurdaş çekim ekibiyle birlikte Duran Leblebici ve Sıddık Yarman 
ile sosyal medya tanıtım çalışmaları altında çekim yapıldı.

97. 21 Ağustos 2015 günü İTÜ Teknokent Maslak’da Hakkı K. Ocakaçan, Galip 
Demircan Mikroelektrik Firması Genel Müdürü Barbaros Şekerkıran ile sergi 
katılımı üzerine görüştü. 

98. 24 Ağustos 2015 günü Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan YEGEM Müdür Yardımcısı 
Bahattin Çetin’e kongre bilgilendirmesi yaptı.

99. 24 Ağustos 2015 günü Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan ELDER yetkilisi Şadi 
Büyükkeçeci’ne kongre hakkında bilgilendirme yaptı.  

100. 25 Ağustos 2015 günü Kadıköy Belediyesi’nde Beyza Metin, Hakkı K. Ocakaçan, 
Galip Demircan, Kadıköy Belediye başkanı Aykurt Nuhoğlu ile görüştü. Tanıtım, 
taşıma ve delege sözü alındı. 

101. 25 Ağustos 2015 günü Harbiye Askeri Müze’de Murat Gündüzay, Hasan Ece 
Askeri Müze Yetkilisi Cenker Uysal ile görüştü. Teklif alındı.

102. 26 Ağustos 2015 günü Maslak Sheraton Otel‘de Hakkı Ocakaçan, Murat 
Gündüzay, Galip Demircan Sheraton Otel yetkilisi Şennur Kiracı ile görüştü. Fiyat 
teklifi alındı.

103. 26 Ağustos 2015 günü  Lütfi Kırdar Kongre Merkezi’nde Murat Gündüzay, Namık 
Cibaroğlu, Galip Demircan Kongre Ses Düzeni ile ilgili yetkili firma ile görüştü. 
Fiyat teklifi alındı.

104. 27 Ağustos 2015 günü ABB Firması’nda Hakkı K. Ocakaçan, Murat Gündüzay 
ABB İnsan Kaynakları Müdürü Ertuğrul Sağlam ile görüştü. Kongreye katılım 
istendi. Şirket çapında delege yollayamayacaklarını bireysel katılım konusunda 
yardımcı olunacağı belirtildi. 

105. 27 Ağustos 2015 günü Harbiye Askeri Müze’de Beyza Metin, Hakkı K. Ocakaçan, 
Berker Özağaç, Murat Gündüzay, Galip Demircan Askeri Müze yetkilisi İlker Uysal 
ile görüştü. Askeri müze kongre koşulları yerinde incelendi

106. 28 Ağustos 2015 günü Ankara’da TOBB Üniversitesi’nde Hakkı K. Ocakaçan, 
Galip Demircan TOBB Üniversitesi Elektrik Elektronik Bölümü Dekanı Prof. Dr. 
Murat Alanyalı ile görüştü. Kongre hakkında bilgilendirme yapıldı.

107. 28 Ağustos 2015 Ankara’da Hakkı K. Ocakaçan, Galip Demircan, Prof. Dr. Gönül 
Türkan Sayan adına Tolga Çiloğlu ile görüşüldü. Fuar ve Kongre hakkında 
bilgilendirme yapıldı.
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EEMKON 2015 KONGRESİ 
BAŞARIYLA TAMAMLANDI

Harbiye Askeri Müze Kültür Sitesi‘nde 
3 gün süren, 7 sempozyumu içerisinde 
barındıran EEMKON etkinliği Kongre 
Düzenleme ve Yürütme Kurulu Başkanı 
Hakkı Kaya Ocakaçan'nın açılış 
konuşmasıyla başladı.

Ocakaçan, elektriğin tarihçesine ilişkin 
bilgi verirken, Türkiye‘ye elektriğin 
gelişindeki gecikmeye dikkat çekti. 
Gecikmenin temel nedenlerinden 
birinin "imtiyazlar" olduğunu vurgulayan 
Ocakaçan, "Fransız hava gazı şirketlerine 
verilen imtiyazlar sonucunda, bu 
şirketler İstanbul‘a elektriğin gelmesini 
baskı yaparak uzun süre ertelediler" 
dedi. İlk santralın yapımıyla birlikte 

elektrik mühendisliği sorunlarının da 
başladığını ifade eden Ocakaçan, bu 
çerçevede 7 sempozyumdan birini 
enerji politikalarına ayırdıklarını kaydetti.  
Elektrik üretiminde ciddi bir artış 
görünmesine karşın 65 OECD ülkesi 
arasında 2014 yılında Türkiye‘nin 63. 
olduğuna dikkat çeken Ocakaçan, bu 
çerçevede Türkiye‘nin enerji alanındaki 
konumunu değerlendirmek üzere Enerji 
Politikaları Sempozyumu düzenlemeye 
karar verdiklerini anlattı. Ocakaçan, 
sempozyum kapsamındaki iki önemli 
konuyu da şöyle aktardı:
"Acaba tümüyle yenilenebilir enerjiyle 
yaşam mümkün mü? Bu sorunun cevabı 
sempozyumda yabancı konuklarımızla 

Elektrik Elektronik Mühendisliği Kongresi (EEMKON 2015) 19 Kasım 2015 Perşembe günü Harbiye 
Askeri Müze Kültür Sitesi`nde Grup Napolyon`un müzik dinletisiyle başladı. 30 Ağustos Salonunda 
EEMKON Yürütme Kurulu Başkanı Hakkı Kaya Ocakaçan`ın açış konuşmasını yaptığı kongre 
daha sonra Şubemiz Y.K. Başkanı Beyza Metin`in konuşmasıyla devam etti. 7 sempozyumun 
gerçekleştirildiği üç günlük programın tamamlanmasıyla kapanan Kongreye yaklaşık 3000 kişi 
katıldı.
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beraber ele alarak bulmaya çalışacağız. 
Diğer can alıcı konu nükleer santrallar. 
Nükleer uygun mudur, değil midir; bu 
tartışmalarda ele alacağız."

Öğrenci Sayısı Üye Sayısını Yakalıyor
Hakkı Kaya Ocakaçan, 1954 yılında 
kurulan EMO‘nun üye sayısının 60 
bin civarında olduğunu, buna karşılık 
bugün 45 bin öğrencinin elektrik, 
elektronik, biyomedikal mühendisliği 
alanında eğitim gördüğü, sadece 1. sınıf 
kontenjanının 12 bini geçtiği bilgisini 
verdi. Her ile üniversite açılmasıyla son 
10 yılda bu artış eğiliminin ortaya çıktığını 
kaydeden  Ocakaçan, bu çerçevede de 
Eğitim Sempozyumu düzenlediklerini 
anlattı.

Elektronik alanındaki sorunları ise 
yeni teknolojilerin gelişimiyle var olan 
elektronik üretimi alanında da geriye 
düştüğünü gösteren verileri katılımcılarla 
paylaşarak ortaya koyan Ocakaçan, 12 
kuruluş televizyon üretirken bu sayının 
bugün 2‘ye düştüğünü; 20 milyonu 
aşkın televizyon üretim sayısının 10 
milyonun altına gerilediğini kaydetti. 
Sorunun yanlızca tüketici elektroniği 
ile de sınırlandırılamayacağını ifade 
eden Ocakaçan, elektronik sanayiyi 
tümüyle sempozyum içine aldıklarını 
bildirdi.  Akılı şebekeler, enerji verimliliği, 
savunma sanayiindeki durum gibi 
EMO‘nun mesleki alanlarıyla ilgili pek 
çok konunun da Kontrol ve Elektrik 
Mühendisliği Sempozyumu‘nda ele 
alınacağını belirtti. Biyomedikal 
mühendisliğinin artan önemine 
işaret eden Ocakaçan, biyomedikal 
mühendisliği alanındaki ihtiyaçların, 
eğitimin ve istihdam sorununun da 
Biyomedikal Mühendisliği Sempozyumu 

kapsamında değerlendirileceğini 
kaydetti.

Sempozyum Düzenleme ve Yürütme 
Kurulu Başkanı Ocakaçan, Türkiye‘deki 
kır-kent oranlarında yaşanan dönüşüme 
dikkat çekerek, bugün yüzde 70 
kentlerde yüzde 30 kırlarda nüfusun 
dağılım gösterdiğini bildirdi. Bu 
açıdan kentlerde yaşanan sorunları 
da tartışmak üzere Kent ve Elektrik 
Sempozyumu‘nu hazırladıklarını belirten 
Ocakaçan, mühendislerin yaptığı 
üretimin toplum yaşamındaki etkisi 
üzerine konuşmasını sürdürerek, bu 
kapsamda sosyal konulara da değinme 
ihtiyacı duyduklarını, özellikle gözetim 
toplumunu sempozyumun içine dahil 
ettiklerini anlattı.

İstanbul Şubesi‘nin En İddialı Mesleki 
Etkinliği
Şubemiz Yönetim Kurulu Başkanı Beyza 
Metin, açılış konuşmasının başında 
Suruç, Ankara, Paris katliamları; seçim 
öncesi ve sonrasındaki çatışmalı 
ortamda, iş ve kadın cinayetlerinde 
yitirilen canları andı. EEMKON etkinliğini 
"EMO İstanbul Şubesi‘nin son yıllarda 
gerçekleştirdiği en kapsamlı ve iddialı 
etkinlik" olarak nitelendiren Metin, 36 
üniversitenin desteklediği kongreye katkı 
verenlere ve emeği geçenlere teşekkür 
etti. Metin, kongre süresince bu yıl 10.‘su 
gerçekleştirilen Proje Ödülleri Sergisi 
ödül töreni ile meslekte 20, 25, 30, 40 
ve 50. yılını dolduran meslektaşlar 
için sertifika töreni düzenleneceğini 
açıklarken, Mühendis-Öğrenci 
Buluşması‘nın gerçekleştirileceğini de 
sözlerine ekledi. 

Beyza Metin, EMO‘nun kamuoyunda 
yalnızca elektrik mühendislerinin odası 
olarak algılanmasına karşı bu etkinliğin 
bir mihenk taşı olmasını amaçladıklarını 
belirtti. Metin, "Mesleğimizin her 
geçen gün itibarsızlaştırıldığı, alanda 
çalışmak için mühendislik diplomasının 
yetersiz hale getirilip, ticari bir meta 
haline dönüştürülen sertifikasyon 
programlarıyla ve belgelendirme ile 
anlamsızlaştırılmak istendiği bu süreçte 
odalarımıza üye olmak ve sahip çıkmak 
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son derece önemlidir" diyerek, EMO Genç 
üzerinden örgütlenme çağrısı da yaptı.

Beyza Metin, konuşmasını şöyle 
sürdürdü:
"EMO olarak en temel ilkemiz, teknolojinin 
insanlığın yararına kullanılmasıdır. 
Teknolojik ilerlemenin de bu temel 
anlayış içerisinde ele alınması gerektiğini 
düşünüyoruz. Doğru bildiklerimizi 
ve çalışmalarımızı mesleğimizin 
ve halkımızın çıkarlarını gözeterek 
ve yanlışlara hiçbir siyaset ayrımı 
yapmaksızın, ilkelerimiz doğrultusunda 
yürütüyoruz. Ve ne yazık ki, kamu 
yararında ısrar ettiğimiz için başta 
TMMOB Yasası‘nın değiştirilmesi girişimi 
olmak üzere baskılara maruz kalıyoruz.

Yüzde 100 yenilenebilir enerji üretiminin 
mümkün olduğu değerlendirmeleri 
yapılırken, nükleer güç santralları 
gibi pahalı ve riskli yatırımlara neden 
gerek duyulduğunu sorguluyor, 
bundan kaçınılması gerektiğini yıllardır 
söylüyoruz.

Enerjinin kamusal bir hak olarak ele 
alınması gerektiğini, özel sektöre ihale 
edilemeyeceğini ve tek merkezden 
planlanması gerektiğini yıllardır 
söylüyoruz. 31 Mart krizinde her ne 
kadar nedenleri çok tartışıldı ve belli 
sonuçlara varıldı ise de esas nedenin, 
enerjinin kamudan alınarak özel sektöre 
devredilmesinden, kamu kuruluşlarındaki 
teknik kadronun dağıtılmasından ve 
merkezi bir projeksiyondan yoksun olarak 
rant odaklı planlanmasından kaynaklı 
olduğunu biliyor ve vurguluyoruz.

İletişimin sadece ticari bir alan olmadığı, 
temel insan gereksinimlerinden birisi 

olduğunu, kamusal olması gerektiğini, 
yaratılan katma değerin de ülkemiz insanı 
için kullanılması gerektiğini söylüyoruz.

Üniversitelerdeki eğitimin ülkemiz 
ihtiyaçları doğrultusunda, nitelikli 
bir şekide sürdürülmesi için 
ticarileştirilmesine son verilmesi ve 
ücretsiz, kamusal bir hak olarak görülmesi 
gerektiğini söylüyoruz.

Şehirlerimizi, bilimin ve aklın öncülüğünde 
tasarlayalım, doğayı yok etmeden, 
insanca yaşayabilmenin çözümlerini 
üretelim diyoruz."

"Öncelikle İnsanız"
Konuşmasının son bölümünü ülkenin 
içinde bulunduğu çatışma ortamına 
ayıran Beyza Metin, "Kongre hazırlıklarını 
sürdürdüğümüz 1.5 yıl boyunca, 
ülkemizde 2 genel seçim, 2 büyük katliam 
ve yüzlerce şiddet olayına şahit olduk. 
Aralarında meslektaşlarımız Abdülkadir 
Uyan, Şebnem Yurtman, İdil Güneyi‘nin 
de olduğu hepimizi derinden sarsan 
ve yüzlerle ifade edilen kayıplarımızın 
ve yaralılarımızın acısıyla sarsıldık" 
dedi. Konuşmasında "öncelikle insanız" 
vurgusu yapan Metin, şunları söyledi:

"Ankara katliamında 7 yaşındaki Veysel‘in 
gülüşünü, 70 yaşındaki barış annesi 
Meryem Ana‘nın barış umudunun 
yüzlerinde dondurulduğu bir ortamda 
susulmaz.

Çocuklara oyuncak götüren, bu ülkenin 
aydınlık geleceği gençler katledildiği 
zaman susulmaz.
Savaş sarmalındaki kirli çatışmalarda 
hamile kadınlar, çocuklar, siviller 
öldürülürken, sokağa çıkma yasakları ile 
insanlar açlığa terk edilirken, seçilmiş 
milletvekilleri tartaklanırken, insanlar 
ölülerini evlerinde saklamak zorunda 
kalırken susulmaz.

Gelişen Türkiye maskesi arkasında, güzel 
ülkemiz iş cinayetlerinde OECD ülkeleri 
içerisinde birinci, dünyada üçüncü sıraya 
yerleştiği zaman sesimizi çıkarmazsak, 
Soma‘da trafo patladığı yalanını yerinde 
gidip incelemezsek, Torunlar‘daki 
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asansör faciasının iç yüzünü kamuoyuyla 
paylaşmazsak susmuş ve suçlu olmuş 
oluruz."

Emperyalizm ve Terör İlişkisi
EMO Yönetim Kurulu Başkanı Hüseyin 
Yeşil de konuşmasının başında 
katliamlarda yaşamını yitirenleri 
anarken, "bu katliamı gerçekleştirenleri, 
bu zihniyete destek olanları, buna 
ortam hazırlayanları" kınadı. "Bugün 
terörün destekçisi olanlar mağdur 
rolünü oynamaktadırlar" diyen Yeşil, 
başta emperyalist ülkeler olmak 
üzere tüm dünyanın bu kanlı saldırılar 
karşısında üstlendikleri rolü acilen 
masaya yatırmaları gerektiğini 
söyledi. Emperyalist ülkelerin siyasal 
ve ekonomik çıkarlar uğruna kendi 
yurttaşlarının yaşamlarını da tehlikeye 
atmaktan çekinmediklerine dikkat çeken 
Yeşil, şöyle konuştu:

"Yani insan hayatı, artık su da ucuz değil, 
ama hani 'sudan ucuz' derler ya işte o 
kadar değersizleştirilmiştir. 

Ne yazık ki 3. Dünya Savaşı yaşanacak 
mı sorularının yanıtı, bugün tüm dünyayı 
sarmakta olan bu şiddet ve saldırılarla 
aslında bir Dünya Savaşı içine girmekte 
olduğumuzu göstermektedir.

İnançlar, değerler, öncelikler, çıkarlar ne 
kadar farklı olursa olsun; tüm dünyanın 
bugün acilen insan hayatı temelinde, 
tarihin gösterdiği insan hakları temelinde 
hareket etmesi gerekmektedir. Şu ya 
da bu din anlayışından yola çıkılarak 
insanların yaşamının tehdit edilmesi 
kabul edilemez. Laikliğin insanlık için 
vazgeçilmezliği gün gibi açıktır. İnsanlık; 
Haçlı Seferlerini, Otuz Yıl Din Savaşlarını 
geride bırakmıştır. Tarih geriye akmaz. 

İnsanlığın kapitalizmin eşlik ettiği bu 
emperyalist dünyanın getirdiği "cihat" 
anlayışına dayalı yıkımlardan da mutlaka 
bir gün kurtulacaktır. Buna olan inancımız 
tamdır.

İnsan hayatının kutsal olduğu, eşitlik ve 
özgürlük temelinde bir dünya idealiyle 
başka bir dünya mümkündür."

Can Güvenliği mi Özgürlük mü 
Dayatmasına Tepki
Hüseyin Yeşil, kapitalizmin yarattığı 
açmazların bugün yalnızca sol değil, 
bizzat kapitalizmin temsilcileri 
tarafından da sorgulanır olduğuna dikkat 
çekti. Kriz ortamının terör eylemleriyle 
daha da şiddetlendiğini belirten Yeşil, 
"Terörün nedenleri sorgulanmadan, 
yani kaynağına yönelik çözüm yolları 
aranmadan, yalnızca güvenlik temelli 
anlayışlarla hareket edilmesiyle sonuç 
alınması mümkün değildir" uyarısında 
bulundu. İnsanlara bu ortamda "kırk 
katır mı, kırk satır mı" anlayışıyla "can 
güvenliği mi özgürlük mü" dayatmasında 
bulunulmasını da eleştiren Yeşil, 
konuşmasını şöyle sürdürdü:

"Ülkemizde tam da bu ortam 
yaşanmaktadır. Terör mücadelesi adı 
altında Güneydoğu‘da ilçeler ablukaya 
alınmaktadır. Örneğin Silvan`da 12 günlük 
sokağa çıkma yasağı adı altında bölgeyi 
tüm dünyaya kapatan bir operasyon 
yürütülmüş, 8 yurttaşımız ölmüş, 500 
ev kullanılamaz hale gelmiş, yasağın 
uygulandığı mahallelerde kurşun ya 
da bombanın isabet etmediği hiçbir 
ev kalmamıştır. İlçeye gitmek isteyen 
siyasi parti temsilcileri, giremeyecekleri 
yönünde hiçbir uyarı dahi yapılmadan 
polis saldırısına maruz kalmıştır. Daha da 
vahim olan; ‘devlet memuru‘ denilen özel 
harekat polislerin duvarlara yazdıkları 
‘Esedullah timi‘, ‘Kurdun‘dişine kan değdi 
korkun‘, ‘Devletin gücünü göreceksiniz‘, 
‘Türksen öğün, değilsen itaat et‘, 
‘Ensarullah burada‘, "Biz geldik kızlar 
nerede‘ yazılarıdır."

Seçim süreçlerinin de demokrasinin 
aracı olmadığını, korku toplumunun 
eseri bir "iradenin" yansıması olduğunu 
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belirterek, TBMM‘nin açılışında Ankara 
ve Paris katliamlarında ölenlere ilişkin 
saygı duruşu önergesinin gündeme 
alınmamasını eleştirdi ve stadyumlara 
yansıyan zihniyetin toplumunun 
getirildiği nokta açısından da korkutucu 
olduğunu söyledi.

"Cumhuriyet`in kuruluşuyla birlikte 
laiklik temelinde eşit yurttaşlık idealiyle 
gerçekleştirilen başta eğitim ve kadın 
hakları olmak üzere pek çok düzenleme 
bugün hedef alınmakta, bilimi ve aklı 
geri plana iten geri bir yapılanma 
örgütlenmektedir" diyen Hüseyin Yeşil, 
mesleki etkinliklerde bu konulara 
değinmek zorunda kalmamayı çok 
istediklerini, ancak bunları görmezden 
gelmenin "insanlığımızı görmezden 
gelmek" olacağının altını çizdi. Bu 
çerçevede barış ve can güvenliği talebini 
yineleyen Yeşil, konuşmasında kongre 
kapsamındaki sempozyumlara ilişkin 
güncel konulara değindi.

Teknoloji Fakülteleri Mühendislik 
Fakülteleriyle Birleştirilsin
EMO Yönetim Kurulu Başkanı Hüseyin 
Yeşil, teknoloji fakülteleri kuruluşuyla 
mühendislik eğitiminde yaratılan 
kaosa karşı bu fakültelerin yeni 
mağduriyetler yaratılmadan mühendislik 
fakülteleriyle birleştirilmesini önerdi. 
Mühendislik eğitimindeki sorunların 
ülkedeki yap-boza dönen eğitim 
sisteminin sorunlarıyla bağlantısını 
da konuşmasında ortaya koyan Yeşil, 
mühendislik fakültelerinde yaşanan 
nitelik sorununa karşı önerilen başarı 
sıralamasının da devlet üniversitelerinde 
daha yüksek puandan taban yerleşmeler 
yapılıyor olması nedeniyle anlamlı 
olmadığını kaydetti. Eğitimle bağlantılı 
önemli bir sorun olarak da işsizliğe 
dikkat çeken Yeşil, "Beyaz yakalı işsizler 
oluşmuştur" dedi. 

Hüseyin Yeşil, kongre kapsamındaki yer 
alan Elektronik Sanayi Uygulamaları, 
İletişim Teknolojileri, Elektrik ve 
Kontrol Mühendisliği ile Biyomedikal 
Mühendisliği sempozyumlarına verdiği 
önemi anlatırken, "Meslektaşlarımızın 
mühendislik unvanına yakışan bir 

şekilde; kullanıcı, uygulayıcı ve 
pazarlayıcı olmanın ötesinde, tasarımcı, 
geliştirici ve yaratıcı özelliklerini ortaya 
koyabilecekleri bir ortamın yaratılması 
açısından çok çok önemli görüyorum" 
diye konuştu. İletişim teknolojileri 
alanında özelleştirmelere paralel olarak 
yabancılaşma ve Ar-Ge alanındaki 
payının düşüşüne dikkat çeken Yeşil, 
konuşmasında EMO‘nun mesleki 
alanlardaki faaliyetleriyle ilgili de bilgi 
verdi. Ege, ODTÜ ve son olarak Pamukkale 
Üniversitesi‘yle güneş ve rüzgar enerji 
santrallarından enerji üretimi alanında 
teknolojik ve eğitim işbirliği protokolleri 
imzalandığını kaydetti.

Mühendis meslektaşların Elektrik 
Tesisleri Proje Yönetmeliği kapsamında 
haklarını yok sayan düzenlemeler 
nedeniyle uğrayacakları mağduriyete 
karşı hem hukuki hem de demokratik 
ortamda EMO tarafından yürütülen 
mücadeleyi anlatan Yeşil, kamuoyunda 
PUS ve PUSEM olarak bilinen bu 
uygulamalara karşı başlatılan kampanya 
çerçevesinde SMM üyelerimizden 
alınan imza  metinlerinin Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanlığı̀ na iletildiğini bildirdi.

Dağıtım Özelleştirmesi Tam Bir Fiyasko
EMO Yönetim Kurulu Başkanı Yeşil, 
konuşmasının son bölümünü enerji 
alanına ayırdı. Yeşil, şöyle konuştu:

"Kamunun enerji alanında geri 
plana itilmesiyle tam bir plansızlık 
yaşanmaktadır. Üretici şirketler fiyatların 
artırılması için baskı yapmaktadırlar. 
Diğer yandan dağıtım şirketleri kayıp 
kaçak hedeflerini karşılayamadıkları 
için ceplerinden çıkacak bedelin 
faturalara yıkılması için zam istemekte; 
yine faturalardan tahsil edilen yatırım 
kalemlerinde artışlarla likit para 
ihtiyaçlarını karşılamak istemektedirler. 
Hükümet ise seçim süreçleri nedeniyle 
elektrik fiyatlarındaki zam baskısına 
göğüs gerebilmek için elektrik sistemini 
bütünüyle tehlikeye sokan işletme 
anlayışını yürürlüğe sokmuş, bu nedenle 
de 31 Mart karanlığı yaşanmıştır.

31 Mart karanlığı ve yaşanan kısmi 
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kesintiler göstermektedir ki, elektrikte 
arz güvenliğinin sağlanabilmesi için arz-
talep dengesini sağlayacak yatırımlar 
yapılması kadar bu yatırımların idaresi, 
yani elektrik sisteminin bütüncül kamu 
yararına idaresini gerektirmektedir.

12.5 milyar dolar gelir elde edildiği 
iddiasıyla gerçekleştirilen dağıtım 
şebekelerinin özelleştirilmesi tam bir 
fiyaskodur. Ne kayıp ve kaçak oranları 
indirilmiştir, ne gerekli yatırımlar 
sağlanabilmiştir, ne de denildiği gibi 
kamu için kaynak yaratılabilmiştir. Tam 
tersine özel sektör üzerinden yurtdışı 
borçları artırılmıştır.

Kayıp ve kaçak kullanımları dağıtım 
şirketlerine kar aktarımının bir aracı haline 
getirilmiş, sürekli kayıp ve kaçak hedefleri 
yükseltilmektedir. Bunun faturasını da 
vatandaşlar ödemektedir. Yatırımların 
yapılıp yapılmadığı konusunda sağlıklı bir 
denetleme dahi bulunmamaktadır. EPDK 
şirketlerin bildirimleri üzerinden kabul 
yapmaktadır.

Dağıtım özelleştirmelerinden gelir elde 
edildiği iddiaları da gerçeklerden çok 
uzaktır. Öncelikle özelleştirme işleminde 
yapılan yeni bir yatırım söz konusu 
değildir. Yapılan iş yalnızca mülkiyet ve 
paranın el değiştirmesinden başka bir 
anlam ifade etmemektedir.

Dağıtım şirketleri, iflas bayrağı çekerek, 
devlet kapısına dayanmaktadır. Kur 
artışı gibi gerekçelerle iflas etmek üzere 
olduklarını söyleyerek, faturanın halka 
ve sanayicilere kesilmesi için lobicilik 
faaliyetleri yürütmektedirler.

Bu lobi faaliyetlerine verilecek tek bir 
yanıt vardır: Madem serbest piyasa 
deniliyordu, serbest piyasanın işleyişinde 
kar etmek kadar kaybetmek de vardır. 
Buna katlanmayı da bilmelidirler.

Eğer elektrik hizmetini de riske sokacak 
bir durum oluşursa, bugünlerde medya 
kuruluşları üzerinde gözde bir yöntem 
olarak uygulanan kayyum atamasının 
dağıtım şirketlerine de yapılabileceğini 
söylemek isterim. EMO olarak kesin 

çözüm önerimiz ise bu şirketlerin derhal 
yeniden kamulaştırılmasıdır." 

Şişli Belediyesi‘nden Yeşil Projeler
Açılış konuşmaları kapsamında Şişli 
Belediyesi adına Esra Bozyazı Daylan da 
temiz enerji ve temiz çevreye verdikleri 
önemden bahsederek, belediye 
bünyesinde yürüttükleri projeleri 
anlattı. Enerji ve çevre bilgilendirme 
broşürleri hazırladıklarını, karbon ayak izi 
hesaplama sayacını İnternet sitelerinde 
kullanıma açarak, kamuoyunun 
duyarlılığını sağlamaya çalıştıklarını 
aktaran Bozyazı Daylan, atık yönetiminde 
geri kazanımı ön plana çıkardıklarını, 
bunun hem enerji tasarrufu hem de 
hammadde kaynağı olduğunu ifade 
etti. Bozyazı Daylan, yeşil yıldızlı oteller, 
yeşil yıldızlı okullar, yeşil bina projelerine 
ilişkin bilgiler verdi.

Doğalgazın Payı Yüzde 37‘lere Geriledi
Açılışta son konuşmayı yapan 
EÜAŞ Genel Müdürü Halil Alış, son 
yıllarda hidrolik güç artışıyla birlikte 
doğalgazdan elektrik üretiminin yüzde 
37‘lere çekilmesini iyi bir gelişme olarak 
nitelendirirken, Enerji Bakanlığı‘nın yerli 
ve yenilenebilir enerji kaynakları ile 
nükleer enerjiyle birlikte enerji çeşitliliğini 
artırmak istediğini anlattı. 2013-2040 
dönemine ilişkin olarak dünyada enerji 
alanındaki beklentilere ve öngörülere 
değinen Alış, EÜAŞ‘a ve Türkiye‘ye ilişkin 
olarak da çeşitli verileri sundu.

"2015 Ekim ayı sonu değerlerine göre 
215 milyar kilovat saat elektrik üretiminin 
yüzde 21‘ini EÜAŞ, yüzde 79‘unu 
özelsektör karşılamıştır. Kamunun 
payı giderek azalmaktadır. EÜAŞ‘ın 
kurulu güç içinde yüzde 35 olan payı 
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özelleştirmeler sonunda yüzde 15‘lere 
düşecek, geriye kalan pay özel sektörün 
olacaktır. Dağıtımdan sonra üretimin 
özelleştirmesinin de tamamlanmasıyla 
rekabetin işlediği gerçek serbest piyasaya 
geçilmiş olacaktır.  EÜAŞ, 2015 sonu 
itibarıyla 20 bin 320 megavatlık kurulu 
gücüyle elektrik üretimini sürdürmektedir. 
Yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarının 
en üst seviyede kullanılması stratejik 
hedefinden hareketle termik ve 
HES elektrik üretimimizde ağırlıklı 
olarak kullanılmaktadır. Şirketimizin 
üretiminin yüzde 76‘sı yerli kaynaklardan 
sağlanmıştır."

EÜAŞ Yatırımda Hükümetler Arası 
Anlaşmalarla Sınırlı
2023‘te Cumhuriyetin 100. yıl 
vizyonuna ilişkin hedefler hakkında 
konuşmasını sürdüren Alış, elektrik 
piyasasının liberalleşmesi sürecinde 
EÜAŞ‘ın yatırım yapması konusundaki 
kısıtlamalar nedeniyle kömür ve nükleer 
alanında hükümetlerarası anlaşmalar 
çerçevesinde faaliyet yürütüldüğünü 
anımsattı. DSİ tarafından yapılan ve 
yapımı süren santralların da EÜAŞ 
portföyüne dahil edilmekte olduğunu 
ifade eden Halil Alış, Sinop NGS ile 
Keban HES‘lerinin rehabilitasyonunu 
en önemli projeleri olarak sundu. 
Linyit sahalarımızın yatırıma açılması 
için uluslararası şirketlerle gizlilik ve 
mutabakat anlaşmaları imzalanmakta 
olduğunu; Güney Kore, Almanya ve 
Katar menşeli firmalarla Afşin Elbistan 
için, Konya Karapınar-Karaman Ayrancı 
için Çin menşeli firmalarla görüşmeler 
yapıldığını bildirdi.

Alış‘tan Güneş Hesabı
EÜAŞ Genel Müdürü Alış, Türkiye‘nin 
güneş enerjisinden faydalanma 
konusunda 1 yıl içerisinde 1800-2000 
saatlik bir sınır olduğunu, 380 milyar 
kilovat saatlik güneş potansiyelinden 
yararlanılabilmesi için 200 bin 
megavatlık güneş enerjisi santralı 
gerektiğini, bunun da her bir megavat 
için 16 bin metrekarelik alan ihtiyacı 
ile çarpılması gerektiğini anlatarak, 
"Bunun için yerimiz olup olmadığını 
araştırmamız lazım" dedi. Güneşte 
maliyetin de megavat başına 1.5 milyon 
dolar olduğunu, nükleerde maliyetin 
de 6 milyon dolar değil 4 milyon dolar 
mertebelerinde olduğunu söyleyen Alış, 
nükleerin hiç devreden çıkartılmadan 
çalıştırılmasının mümkün olduğunu, bu 
koşullarda güneş enerjisinin aslında 4 
kat daha pahalı olduğunu ileri sürerek, 
"200 bin megavatlık bir güneş enerjisi 
kurulu gücü için 300 bin dolarlık enerji 
yatırımına ihtiyacımız var" dedi.

EMO‘dan Bilimsel Dergi Sunumu 
Kongre açılış konuşmalarından sonra 
İTÜ Elektrik Mühendisliği Bölüm Başkanı 
Prof. Dr. Belgi Emre Türkay‘ın EMO 
Bilimsel Dergi‘ye ilişkin sunumuyla 
devam etti. Açılış programının 
tamamlanmasının ardından paralel 
oturumlar halinde gerçekleştirilen 7 
sempozyumun programları öğleden 
sonra devam etti. 
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39.
DÖNEM

EĞİTİM ÇALIŞMALARI
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EĞİTİM ÇALIŞMALARI

39. Dönemde, Meslek İçi Sürekli Eğitim Merkezi 
(MİSEM) eğitimleri Daimi MİSEM Komisyonu ve 
Şubemiz Eğitim Komisyonu koordinasyonunda 
düzenli ve etkin olarak sürdürüldü. Şube eğitim 
merkezimiz bünyesinde, gerek içerik gerekse konu 
sayısı açısından sürekli güncellenerek devam 
ettirilen eğitim faaliyetleriyle; hızla gelişmekte 
olan bilim ve teknolojinin takip ve üretiminde 
ülkemizin ihtiyaç duyduğu yetişmiş insan gücünün 
oluşturulmasına katkıda bulunmak hedeflendi. 

Eğitim faaliyetlerinden edinilen tecrübelerden, 
uzmanlık alanlarımızla ilgili konularda halka yönelik 
eğitim ve bilinçlendirme çalışmalarında yararlanıldı.

Mesleki alanlarımıza 
yönelik olarak düzenlenen 
eğitimlerle üye ve öğrenci 

üyelerimizin üniversite 
eğitimleri sırasında 

kazandıkları bilgileri sürekli 
eğitimlerle güncel tutmak ve 

gelişen teknolojilere uyum 
sağlamalarına yardımcı 

olmak, halkımıza sunulan 
hizmet kalitesini artırmak ve 
ülke kaynaklarının doğru ve 
verimli kullanımına katkıda 

bulunmak amaçlandı. 

39. ÇALIŞMA 
DÖNEMİ 
BOYUNCA 
60 TEKNİK 
SEMİNERE
1600 ÜYE
KATILDI
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MİSEM EĞİTİMLERİ - 2014
Eğitim Tarih Katılım

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMALAR 
EĞİTİMİ

19-21 Mart 2014 29

26 – 28 Mart 2014 26

12 – 14 Mayıs 2014 20

23 – 25 Mayıs 2014 30

7-9 Haziran 2014 21

24-27 Haziran 2014 19

8-10 Temmuz 2014 27

2-5 Eylül 2014 20

16 – 18 Eylül 2014 25

30 Eylül – 2 Ekim 2014 28

21-23 Ekim 2014 25

26-28 Kasım 2014 25

ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ

4 - 7 Mart 2014 26
15 – 18 Nisan 2014 30
27 – 30 Mayıs 2014 24
24-27 Haziran 2014 19

2-5 Eylül 2014 20
14-17 Ekim 2014 26

ELEKTRİK YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE 
İŞLETME SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

26 – 28 Şubat 2014 30
9 – 11 Nisan 2014 27
4 – 6 Haziran 2014 30
2-4 Temmuz 2014 21
10 – 12 Eylül 2014 19
5 - 7 Kasım 2014 27

ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

10 - 11 Mart 2014 15
4 - 5 Temmuz 2014 40

17 – 18 Temmuz 2014 17
5-6 Aralık 2014 24

ENERJİ KİMLİK BELGESİ UZMANI (Yeni 
Tasarlanan Bina) EĞİTİMİ 12 – 14 Mart 2014 20

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMALAR 
YETKİLENDİRME BELGESİ YENİLEME EĞİTİMİ

19 Mart 2014 4
26 Kasım 2014 20

REAKTİF GÜÇ KOMPANZASYONU ve 
HARMONİKLER EĞİTİMİ 27 – 28 Mart 2014 15

ASANSÖR SMM
31 Mart – 4 Nisan 2014 13

15 – 19 Eylül 2014 18
17 – 21 Kasım 2014 18

TRAFO MERKEZLERİ TASARIMI (36kV`a 
kadar) EĞİTİMİ

5-6 Nisan 2014 22
19 – 20 Haziran 2014 13

20 Haziran-1 Temmuz 2014 16
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ELEKTRİK YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE 
İŞLETME SORUMLULUĞU YETKİLENDİRME 
BELGESİ YENİLEME EĞİTİMİ

11 Nisan 2014 9

12 Aralık 2014 46

ŞANTİYECİLİK (ŞANTİYE ŞEFLİĞİ) EĞİTİMİ
15 – 17 Mayıs 2014 12

2- 4 Aralık 2014 11

BİLİRKİŞİLİK / KAMULAŞTIRMA BİLİRKİŞİLİĞİ 
EĞİTİMİ

14 – 16 Temmuz 2014 22

23 – 25 Eylül 2014 20

8 – 10 Ekim 2014 17

BİLİRKİŞİLİK / KAMULAŞTIRMA BİLİRKİŞİLİĞİ 
YETKİLENDİRME BELGESİ EĞİTİMİ

23 Eylül 2014 7

8 Ekim 2014 14

ASANSÖR YETKİLENDİRME BELGESİ 
YENİLEME EĞİTİMİ 18 Kasım 2014 13

MİSEM EĞİTİMLERİ - 2015 ve 2016
Eğitim Tarih Katılım

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMALAR 
EĞİTİMİ

3-5 Şubat 2015 25

24-26 Şubat 2015 26

1-3 Nisan 2015 25

5-7 Mayıs 2015 27

9-11 Haziran 2015 29

1-3 Eylül 2015 28

20-22 Ekim 2015 25

8-10 Aralık 2015 26

26-28 Ocak 2016 26

10-12 Şubat 2016 20

ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ

28-30 Ocak 2015 23

3 – 5 Mart 2015 21

7-9 Nisan 2015 15

26-28 Mayıs 2015 27

23-25 Haziran 2015 29

15-17 Eylül 2015 28

4-6 Kasım 2015 27

6-8 Ocak 2016 28

3-5 Şubat 2016 25

REAKTİF GÜÇ KOMPANZASYONU ve 
HARMONİKLER EĞİTİMİ 12-13 Mart 2015 20

ASANSÖR SMM

1-5 Haziran 2015 17

24-28 Ağustos 2015 21

25 Kasım 2015 11
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ELEKTRİK YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE 
İŞLETME SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

10-12 Aralık 2014 26

7-9 Ocak 2015 22

18-20 Şubat 2015 21

25-27 Mart 2015 21

15-17 Nisan 2015 27

12-14 Mayıs 2015 28

17-19 Haziran 2015 21

11-13 Kasım 2015 33

16-18 Aralık 2015 25

13-15 Ocak 2016 28

ELEKTRİK YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE 
İŞLETME SORUMLULUĞU YETKİLENDİRME 
BELGESİ YENİLEME

9 Ocak 2015 80

10 Ocak 2015 (Çorlu) 46

23 Şubat 2015 56

30 Mart 2015 50

11 Kasım 2015 33

12 Aralık 2015 (Tekirdağ) 19

13 Ocak 2016 24

ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

22-23 Ocak 2015 25

12-13 Şubat 2015 24

26 Kasım 2014 20

24-25 Nisan 2015 30

3-4 Temmuz 2015 28

4-5 Aralık 2015 22

8-9 Ocak 2016 26

ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMALAR 
YETKİLENDİRME BELGESİ YENİLEME 

10 Ocak 2015 (Çorlu) 26
3 Şubat 2015 15
2 Nisan 2015 28
20 Ekim 2015 14
8 Aralık 2015 17

12 Aralık 2015 (Tekirdağ) 19
8-9 Ocak 2016 25
26 Ocak 2016 12

BİLİRKİŞİLİK / KAMULAŞTIRMA BİLİRKİŞİLİĞİ 
EĞİTİMİ

26-28 Ağustos 2015 12
6-8 Ekim 2015 22

BİLİRKİŞİLİK / KAMULAŞTIRMA BİLİRKİŞİLİĞİ 
EĞİTİMİ YETKİLENDİRME BELGESİ YENİLEME 7 Ekim 2015 11

ŞANTİYE ŞEFLİĞİ EĞİTİMİ 4-6 Aralık 2015 19
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Bilim ve teknolojinin hızla gelişimine bağlı olarak üyelerimizin ihtiyaç duyduğu 
eğitimlerin sağlanması için odalarımızın üzerine düşen görev ve sorumlulukların 
arttığı bilinciyle; Şubemiz ve şube etkinlik alanında bulunan temsilciliklerimizin olduğu 
il ve ilçelerde, üyelerimizin talepleri doğrultusunda, eğitim hizmetlerimizin kendilerine 
ulaşmasını sağlayabilmek için, her türlü teknolojik gelişim olanağı değerlendirildi. 
Gerek sanayide çalışmakta olan, gerekse mühendislik bürolarında müşavir olarak 
hizmet veren üyelerimizin mesleki faaliyetlerinde faydalı olabilecek teknolojik 
yeniliklerle ilgili tanıtıcı seminerler düzenlenerek destek olundu. 
Meslek alanlarımızı etkileyen her türlü kanun ve yönetmelik değişikliğinde, üyelerimizin 
konuyla ilgili bilgilendirilmesini sağlamak ve yeni mevzuat doğrultusunda çalışma 
alanlarında yapılması gereken değişikliklere ilişkin önerilerde bulunmak için seminer 
ve paneller düzenlenerek, eğitim programları yaygınlaştırıldı.
Yurtiçi ve dışında çalışmış, mesleki birikime sahip meslektaşlarımızla bağlantılar 
kurularak, genç üyelerimize deneyim aktarabilecekleri ortamlar yaratıldı.
Geleceğin mühendisleri olan öğrenciler için, mesleki eğitime adım attıkları ilk günden 
itibaren, seçtikleri meslekle ilgili tanıtıcı ve öğretici söyleşiler planlanması öncelikli 
amaçlarımızdan biri oldu. Mezuniyete kadar, kendilerine iş hayatlarında faydalı 
olabilecek her türlü bilgiye ulaşmalarını sağlayabilecek, mesleki konu ve sorunları 
tartışabilecekleri paneller ve söyleşiler düzenlenerek meslek hayatında kendilerine 
temel oluşturacak bilgileri paylaşabilecekleri sektör tecrübesine sahip mühendislerle 
bir araya gelmelerini sağlayacak etkinlikler düzenlendi. 

SEMİNERLER
Seminer Tarih Katılım
Toprak Direnci Ölçme, Değerlendirme, 
Raporlama ve Tavsiyeler (Bakırköy 
Temsilcilik)

04.06.2015 İsa İlisu

Toprak Direnci Ölçme, Değerlendirme, 
Raporlama ve Tavsiyeler (Kadıköy 
Temsilcilik)

29.05.2015 İsa İlisu

O.G. Sistem Tasarımı (Kartal Temsilcilik) 02.06.2015 İsmail Atilla
Toprak Direnci Ölçme, Değerlendirme, 
Raporlama ve Tavsiyeler (Kartal 
Temsilcilik)

28.04.2015 İsa İlisu

A.G. Proje Tasarım Esasları (Kartal 
Temsilcilik) 14.04.2015 Nur Güleç

Yangın Algılama ve Alarm Sistemleri 
(Kadıköy Temsilcilik) 06.05.2015 Umut Bağcılar

A.G. Koruma (Bakırköy Temsilcilik) 28.05.2015 Serdar Paker
IEC 62305 Standartı Işığında Dış 
Yıldırımlık Sistemleri (Çorlu Temsilcilik) 30.05.2015 Serdar Aksoy

SEMİNERLER
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İç Yıldırımlık (AG Parafudr-Surge 
Arrestor) Sistemleri (Çorlu Temsilcilik) 09.05.2015 Serdar Aksoy

IEC 62305 Standartı Işığında Dış 
Yıldırımlık Sistemleri (Şişli Temsilcilik) 27.05.2015 Serdar Aksoy

İç Yıldırımlık (AG Parafudr-Surge 
Arrestor ) Sistemleri (Şişli Temsilcilik) 20.05.2015 Serdar Aksoy

IEC 62305 Standarti Işığında Dış 
Yıldırımlık Sistemleri (Kartal Temsilcilik) 14.05.2015 Serdar Aksoy

İç Yıldırımlık (AG Parafudr-Surge 
Arrestor ) Sistemleri (Kartal Temsilcilik) 07.05.2015 Serdar Aksoy

IEC 62305 Standartı Işığında Dış 
Yıldırımlık Sistemleri (Kadıköy 
Temsilcilik)

30.04.2015 Serdar Aksoy

İç Yıldırımlık (AG Parafudr-Surge 
Arrestor ) Sistemleri (Kadıköy 
Temsilcilik)

16.04.2015 Serdar Aksoy

IEC 62305 Standartı Işığında Dış 
Yıldırımlık Sistemleri (Bakırköy 
Temsilcilik)

08.04.2015 Serdar Aksoy

İç Yıldırımlık (AG Parafudr-Surge 
Arrestor ) Sistemleri (Bakırköy 
Temsilcilik)

02.04.2015 Serdar Aksoy

A.G. Koruma (Kartal Temsilcilik) 27.03.2015 Serdar Paker
Mesleki Yönetmelikler ve Standartlar/ 
Proje Uygulamaları ve Şantiyecilik 14.03.2015 Sabri Günaydın

Mühendislik ve İş Alanları / SMM Nedir? 07.03.2015 Osman Çeken
Serdar Paker

Nasıl Deneyim Kazanacağım? 28.02.2015 Kemal Özoğuz 

TMMOB ve EMO Nedir? 28.02.2015 Sırdaş Karaboğa

Kojenerasyon ve Uygulamaları 18.03.2015 Avni Turcihan

Jeneratör ve Uygulamalari 25.02.2015 Avni Turcihan
Yangın Algılama ve Alarm Sistemleri 
(Bakırköy Temsilcilik) 05.02.2015 Umut Bağcılar

Giyilebilir Sağlık Sistemleri 12.02.2015 Enes Gönül
İş Kanunu, Mühendislerin Hukuki 
Sorumlulukları 05.02.2015 Av. Funda Ekin

Elektrikli Otomobil 26.02.2015 Orçun Karadeniz

TV Sistemleri 15.01.2015 Selçuk Esen
İş Kanunu, Mühendislerin Hukuki 
Sorumlulukları 08.01.2015 Av. Funda Ekin

Yenilenebilir Enerji Kaynakları 25.12.2014 Yusuf Gündoğan

Enerji Üretimi, İletimi, Dağıtımı 18.12.2014 Yusuf Gündoğan

Kömür Santrallerı ve Çevre 11.12.2014 Nevzat Çeltek

Mühendislik ve İş Alanları 04.12.2014 Osman Çeken
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IEC 62305 Standartı Işığında Dış 
Yıldırımlık Sistemleri 02.12.2014 Serdar Aksoy

Elektrik Mühendisliğinde Üretim, 
Malzeme Tanıtımı ve Satış 27.11.2014 Kemal Özoğuz 

Nasıl Deneyim Kazanacağım 13.10.2014 Orhan Örücü

Tmmob, EMO ve EMO‘nun Eğitimleri 13.10.2014 Sırdaş Karaboğa

Mühendislik ve İş Alanları 14.10.2014 Osman Çeken

Proje Uygulamaları ve Şantiyecilik 15.10.2014 Orhan Örücü

Mesleki Yönetmelikler ve Standartlar 15.10.2014 Sabri Günaydın

SMM Nedir? 16.10.2014 Serdar Paker

Üretim Mühendisliği 16.10.2014 Kemal Özoğuz 

Malzeme Tanıtım, Satış ve Pazarlama 17.10.2014 Nur Güleç
Asansör ve Yürüyen Merdiven 
Teknolojilerinde Elektrik Müh. 20.10.2014 Fevzi Yıldırım

Elektronik ve Haberleşme Sistemleri ve 
Uygulamaları 21.10.2014 Selçuk Esen

Elektronik Üretim 21.10.2014 A.Tarık Uzunkaya

İş Güvenliği, İşçi Sağlığı 22.10.2014 Pınar Hocaoğulları
SMM Üyeler İçin Elektronik İmza 
Kullanımı Semineri 21.07.2014  

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği (Bakırköy 
Temsilciliği) 02.07.2014 Vasfi Seber

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği (Anadolu 
Yakası Temsilciliği) 25.06.2014 Vasfi Seber

İç Yıldırımlık (AG Parafudr-Surge 
Arrestor) Sistemleri 23.06.2014 Serdar Aksoy

SMA TV Sistemleri (Şişli Temsilcilik) 22.05.2014 Selçuk Esen
İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği (Şişli 
Temsilcilik) 05.06.2014 Vasfi Seber

Yangın Alarm Sistemleri 
Projelendirmesi (Şişli Temsilcilik) 29.05.2014 Umut Bağcılar

Seslendirme ve Acil Anons (Şişli 
Temsilcilik) 12.06.2014 Doğan Alkan

Enerji Faturalama Sistemleri (Şişli 
Temsilcilik) 17.04.2014 Macit Bul

Kompanzasyon Sistemleri Dizaynı (Şişli 
Temsilcilik) 10.04.2014 Macit Bul

Aydınlatma Otomasyon Çözümleri (Şişli 
Temsilcilik) 08.05.2014 Egemen Kılıç

Elektrik Tesisatlarının Denetlenmesi 
Semineri (Şişli Temsilcilik) 24.04.2014 Serdar Paker

Data ve Yapısal Kablolama 05.10.2015 Y. Ufuk Dinç

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği 08.10.2015 Vasfi Seber
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Aydınlatma Otomasyonu 17.09.2015 Egemen Kılıç

Solar Sistemlerde İnverer Teknolojileri 01.10.2015 A. Fatih Kavaslar

Elektrik Motorlarında Verimlilik 11.11.2015 Cemil Ünsal

LED ile Aydınlatma Teknolojileri 26.10.2015 İzlen Yaylalı
Yapı Denetçiler İçin Elektrik İç Tesisleri 
Raporlama 06.11.2015 Serdar Paker

Yapı Denetçiler İçin Akıllı Bina Sistemleri 14.11.2015 Berk Soytürk

Solar Sistemlerde İnverer Teknolojileri 12.01.2016 A. Fatih Kavaslar
Meral Aydın Göz

Yangın Alarm Sistemleri Tasarımı ve 
Uygulama Esasları 13.01.2016

Ezgi Erdoğdu
Uğurcan Yıldırım

Volkan Aktaş
Exproof Ortamlarda Elektrik Tesisatının 
Denetlenmesi (Kadıköy Temsilcilik) 03.02.2016 Nur Güleç
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BİTİRME TASARIM PROJE 
ÖDÜLLERİ

TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul 
Şubesi, Elektrik, Elektronik, Haberleşme, 
Biyomedikal, Kontrol Mühendisi adaylarını 
çalışmalarında teşvik etmek, yaptıkları çalışmaların 
bilim dünyasına, araştırma kurumlarına, sanayi 
kuruluşlarına ve kamuoyuna duyurmalarına 
yardımcı olmak, onların gelecekteki meslek odaları 
olacak Elektrik Mühendisleri Odası ile bağlarını 
güçlendirmek amacıyla on yıldır İstanbul ve 
Trakya‘da eğitim veren bölümlerin lisans öğrencileri 
arasında "BİTİRME TASARIM PROJE ÖDÜLLERİ" 
etkinliğini düzenlemektedir.
Odamız, arzu eden katılımcıların projelerine, 
projelerini gerçekleştirme konusunda destek 
vermektedir. Ayrıca projeye ilgi duyacak kişi 
ve kuruluşlarla temasa geçerek malzeme, 
danışmanlık, laboratuvar ve mühendislik desteği 
sağlanmaktadır. 

Gelecek mühendislik 
yaşamlarında, kendilerine 

iyi bir referans olacak EMO 
İstanbul Şubesi’nin 39. 

Dönemde gerçekleştirdiği 9. 
ve 10. Bitirme Tasarım Proje 

Ödülleri‘ne tüm Elektrik, 
Elektronik, Haberleşme, 

Biyomedikal, Kontrol 
Mühendisliği Bölümü son 

sınıf lisans öğrencilerini 
katıldı.
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9. BİTİRME TASARIM PROJE ÖDÜLLERİ 
PROJELERİNİN SERGİLENMESİ VE 
DEĞERLENDİRİLMESİ TAMAMLANDI
Şubemiz tarafından elektrik, elektronik, 
haberleşme, biyomedikal, kontrol mühendisi 
adaylarını çalışmalarında teşvik etmek için 
dokuzuncusunu düzenlediğimiz Bitirme Tasarım 
Proje Ödülleri etkinliğinde projelerin sergilenmesi 
ve değerlendirilmesi 28 Haziran 2014 Cumartesi 
günü Şubemizde yapıldı. Değerlendirme, 
Yürütme Kurulu üyeleri ve Şubemiz Y.K. üyelerinin 
de katılımıyla gerçekleştirilen etkinlikte, Bitirme 
Tasarım Proje Ödüllerine başvuran 33 projeden 
Elektrik-Kontrol kategorisinde 10, Elektronik-
Haberleşme Kategorisinde 10, olmak üzere 
toplam 20 proje, Değerlendirme Kurulu önünde 
yapılan sunumlara katıldı. 

9. BİTİRME TASARIM PROJE ÖDÜLLERİ 
AÇIKLANDI
9. Bitirme Tasarım Proje Ödülleri etkinliğinde 
projelerin sergilenmesi ve değerlendirilmesi 28 
Haziran 2014 Cumartesi günü yapıldı. Bitirme 
Tasarım Proje Ödüllerine başvuran 33 projeden 
Elektrik-Kontrol kategorisinde 10, Elektronik-
Haberleşme Kategorisinde 10, olmak üzere 
toplam 20 proje, Değerlendirme Kurulu önünde 
yapılan sunumlara katıldı. Bu projelerden dört 
tanesine verilen ödüller açıklandı.

DEĞERLENDİRME KURULU

Prof. Dr. Belgin Emre Türkay (Koordinatör) 
(İTÜ)
Prof. Dr. Hasan Saygın (Aydın Üniv.)
Prof. Dr. Mustafa Bağrıyanık (İTÜ)
Prof. Dr. Oğuzhan Çiçekoğlu (Boğaziçi 
Üniv.)
Prof. Dr. Serdar Özoğuz (İTÜ)
Doç. Dr. Hakan Gürkan (Işık Üniv.)
Doç. Dr. Lale Tükenmez Ergene (İTÜ)
Doç. Dr. Neslihan Serap Şengör (İTÜ)
Doç. Dr. Rıfat Koray Çiftçi (N. Kemal Üniv.)
Doç. Dr. Ümit Güz (Işık Üniv.)
Yrd. Doç. Dr. Derya Ahmet Kocabaş (İTÜ)
Yrd. Doç. Dr. Dilek Tükel (Doğuş Üniv.)
Yrd. Doç. Dr. Figen Özen (Haliç Üniv.)
Yrd. Doç. Dr. Fulya Kunter (Marmara Üniv.)
Yrd. Doç. Dr. İrfan Şenlik (19 Mayıs Üniv.)
Yrd. Doç. Dr. Suat İlhan (İTÜ)
Dr. Ahmet Can Kutlu (OTİS Asansör)
Dr. Murat İmeryüz (İTÜ)
Dr. Taşdemir Aşan (İTÜ)
Araş. Gör. M. Onur Gülbahçe (İTÜ)
Araş. Gör. Şebnem Seçkin Uğurlu (Dokuz 
Eylül Üniv.)
A. Tarık Uzunkaya (ENTES Elektronik)
Hasan Terzioğlu (ENTEK Teknik)
H. Uran Tiryakioğlu (TESİD)
Kazım Topaloğlu (YEK Enerji)
M. Oğuz Çitçi   (ERA)
Murat Silsüpür (EPKOM)
Özkan Karataş (PROSENSE Teknoloji)
Sabri Günaydın (HB Teknik)
Serdar Paker (PROTEK)
Uğur Volkan Varlık (UVA Aydınlatma) 

Birincilik Ödülü
Yazılım Tabanlı Kablosuz Haberleşme Sistemi
Şerafettin Erçavuş /Mehmet Merih Leblebici / Tamer Kaya
İstanbul Üniversitesi Elektrik Elektronik Mühendisliği

İkincilik Ödülü
Küp Uydular İçin Fpga Denetimli Yazılım Tanımlı Alıcı Ve Verici Tasarımı
Başak Serin/ Halim Bahadır /Tuğrel Hasan /Onur Çakar/ Kaan Kula
İTÜ Elektronik Haberleşme Mühendisliği

 
Üçüncülük Ödülü
Gömülü Düşme Tespit Sistemi
Enes Gönül
Yeditepe Elektrik Elektronik Mühendisliği

 
Mansiyon: Rüzgar Tribün Uygulamaları İçin Çift Beslemeli Asenkron Generatör 
Modellemesi Ve Kontrolü 
YTÜ Elektrik Mühendisliği
Ömer Faruk Karadavut/Hüseyin Aydemir/Yavuz Sezer
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10. BİTİRME TASARIM PROJE ÖDÜLLERİ`NDE DERECEYE GİREN PROJELER BELLİ 
OLDU
Şubemiz tarafından her yıl elektrik, elektronik, haberleşme, biyomedikal, kontrol 
mühendisi adaylarını çalışmalarında teşvik etmek için düzenlenen `Bitirme Tasarım 
ve Proje Ödülleri` etkinliğinin onuncusuna katılan projelerin sunumu değerlendirilmesi 
20 Haziran 2015 Cumartesi günü Şubemizde gerçekleştirildi. Değerlendirmesi, 
Yürütme Kurulu üyeleri ve Şubemiz Y.K. üyelerinin de katılımıyla gerçekleştirilen 
etkinlikte, Bitirme Tasarım Proje Ödüllerine başvuran 44 projeden Elektrik-Kontrol 
kategorisinde 22, Elektronik-Haberleşme Kategorisinde 16, olmak üzere toplam 38 
proje, Değerlendirme Kurulu önünde yapılan sunumlara katıldı.

ELEKTRİK-KONTROL KATEGORİSİ DERECELER 

Birincilik Ödülü
Yüksek Hızlı Asenkron Motor Tasarımı ve Rotor Optimizasyonu
Ahmet Hakan Oğuz - İTÜ Elektrik Mühendisliği 
Proje Danışmanı: Yrd. Doç. Dr. Derya Ahmet Kocabaş
İkincilik Ödülleri
1. Doğru Akım Motoru Sürücü Tasarımı 
Liridon Xheladini - İTÜ Elektrik Mühendisliği
Proje Danışmanı: Doç. Dr. Lale Tükenmez Ergene
2. Mikrodenetleyici Tabanlı Yumuşak Yol Verici ve Faz Sırası Koruma Rölesi Tasarımı 
Olgun Gözütok - İTÜ Elektrik Mühendisliği
Proje Danışmanı: Yrd. Doç. Dr. Derya Ahmet Kocabaş
3. Asenkron Motorun Skaler Kontrolü
Mustafa Küçükkuru - İTÜ Elektrik Mühendisliği
Proje Danışmanı: Dr. Taşdemir Aşan
Üçüncülük Ödülü
Elektrik Makinalarının Hız Denetimi için bir Evirici Düzeneğinin Tasarlanması
Taner Yazıcı - İTÜ Elektrik Mühendisliği
Proje Danışmanı: Yrd. Doç. Dr. Derya Ahmet Kocabaş
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ELEKTRONİK-HABERLEŞME-BİYOMEDİKAL KATEGORİSİ DERECELER
Birincilik Ödülü
X-Band Gerilim Kontrollü Osilatör
Eşref Türkmen - İTÜ Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği
Proje Danışmanı: Dr. H. Bülent Yağcı
İkincilik Ödülü
Design And Realization of a Radio Telescope For Observing The 21 Cm Emissions 
From The Milky Way
Mehmet Deniz Aksulu-İTÜ Elektronik ve Hab. Müh. 
Proje Danışmanı:  Dr. H. Bülent Yağcı
Üçüncülük Ödülü
3-5 GHz Yüksek Doğrusallıklı, Pozitif Kazanç Eğimli, Düşük Gürültülü Kuvvetlendirici 
Tasarımı ve Gerçeklenmesi
Hasan Onur Çakar- İTÜ Elektronik ve Haberleşme Müh. Proje Danışmanı:  Dr. H. 
Bülent Yağcı

10. PROJE ÖDÜLLERİNİN ÖDÜL TÖRENİ EEMKON 2015 KONGRESİ'NDE YAPILDI
Şubemizin geleneksel olarak düzenlediği 10. Bitirme Tasarım Proje Ödülleri’nin ödül 
töreni 19 Kasım 2015 günü EEMKON 2015 Kapsamında gerçekleştirildi. Harbiye Askeri 
Müze Kültür Sitesi Kocatepe Salonu’nda yapılan törene dereceye giren öğrenciler ve 
proje danışman hocaları yanında Değerlendirme ve Yürütme Kurulu üyeleri de katıldı. 
Dereceye giren öğrencilerin ve danışman hocaların plaketleri EMO Yönetim Kurulu 
Başkanı Hüseyin Yeşil, EMO İstanbul Şubesi YK Başkanı Beyza Metin ve Yönetim 
Kurulu üyeleri, Şubemiz Eğitim Komisyonu Başkanı Selçuk Esen, Değerlendirme 
Kurulu Başkanı Prof. Dr. Belgin Emre Türkay tarafından verildi.
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ÜNİVERSİTELER, KURUM VE 
KURULUŞLARLA İLİŞKİLER

Şubemiz 39. Dönem Yönetim Kurulu görevi 
devraldıktan sonra alanımızdaki kurum ve 
üniversite bölümleriyle yoğun ve etkin bir biçimde 
görüşmelere başladı. Bu görüşmelerle bir yandan 
meslek alanlarımızdaki diğer bileşenlerle işbirliği 
ve dayanışmamız artırılarak meslek alanlarımızın 
ve bu alanlarda yer alan üyelerimizin sorunlarına 
çözüm arandı. 

Üniversitelerimizin mezuniyet törenlerine katılarak 
yeni meslektaşlarımızı odamıza davet ettik. 
Disiplinlerimizdeki bölümlerde eğitime başlayan 
öğrencilere ise EMO ve EMO Genç tanıtım 
yaparak eğitim sürecinde odalarımızın her türlü 
ihtiyaçlarında yanlarında olduğu ifade edildi. 

Aşağıda bu görüşme ve ziyaretlerin dökümü 
bulunmaktadır. Kurum ve üniversitelerle görüşme 
ve ilişkilerin en önemli bölümü EEMKON 2015 
Kongresi hazırlık çalışmaları sürecinde yaşandı. 
Sadece EEMKON Kongresi’nde 38 üniversitemizin 
destekçi olarak yer alması bu çalışmaların ne denli 
önemli ve başarılı olduğunun küçük bir göstergesi 
olarak ele alınabilir. Bu çalışmaların ayrıntılı 
dökümünü EEMKON 2105 Kongresi bölümünde 
bulabilirsiniz. 

Meslek alanımızdaki 
paydaşlarımızla birlikte, 

mesleğimizin standartlarının 
yükseltilmesi ve 

geliştirilmesi için çaba 
gösterilirken diğer yandan 

ortak hedeflere yönelik 
bilimsel bir sinerji ortamının 

yaratılması hedeflendi.
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KURUM VE KURULUŞLARLA 
İLİŞKİLER

2014
2 Nisan  Şubemiz Yönetim Kurulu Başkanı 

Beyza Metin, YK Yazman üyesi F. 
Kemal Özoğuz, YK Yedek üyesi 
Berker Özağaç ve Şubemiz Müdürü 
Murat Gündüzay’dan oluşan bir 
heyetle, İTÜ Elektrik Elektronik 
Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Serhat 
Şeker ziyaret edildi. 23-24 Mayıs 
2014 günlerinde İTÜ’de yapılacak 
olan 80. yıl etkinlikleri ve Odamızın 
60. Yıl kapsamında yapılması düşünülen etkinlikler ele alındı. Yapılan 
görüşmede, dekanlık tarafından yürütülen “İlk Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Eğitim Notları” çalışması, Şubemizce yürütülen EMO-
Genç staj çalışması, 9. Bitirme Tasarım Proje Ödülleri, ve 39. Dönemde 
düzenlenecek sempozyum ve etkinlikler konuları değerlendirildi. 
Dönem boyunca Şubemiz ile İTÜ arasındaki işbirliği ve ortak 
çalışmaların daha etkin olarak sürdürülmesi görüşüldü. 

8 Nisan  Fatih Üniversitesi Mühendislik 
Fakültesi Dekanı ile görüşme yapıldı. 
Dekan Prof. Dr. Cevdet MERİÇ ile 
yapılan görüşmeye Şubemizden; 
Şubemiz Yönetim Kurulu Yazman 
üyesi  F. Kemal Özoğuz, Yönetim 
Kurulu yedek üyesi Fatma Zerrin 
Aşkan ve Şubemiz Müdürü Murat 
Gündüzay katıldı.  Toplantıda 
üniversite ve Şubemiz arasında 
yapılacak çalışma ve işbirliğinin artırılması konuları ele alındı.

9 Nisan  BEDAŞ yöneticileriyle yapılan görüşmeye Şubemiz Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru, Yönetim Kurulu Sayman üyesi 
Mustafa Bulut, Yönetim Kurulu üyeleri Nihal Türüt ve Mehmet 
Bozkırlıoğlu ile birlikte Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay katıldı. 
Toplantıda, Şubemiz SMM üyelerinin BEDAŞ ile yaşadığı sorunlar ve 
çözümler ele alındı. 

10 Nisan  Yıldız Teknik Üniversitesi Elektrik 
Elektronik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 
Celal Kocatepe, Dekan Yardımcıları 
Doç. Dr. İsmail Aksoy, Doç. Dr. Recep 
Yumurtacı ile yapılan görüşmeye 
Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı H. Ergun Doğru, Yönetim 
Kurulu Sayman üyesi Mustafa Bulut, 
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Yönetim Kurulu üyeleri Hasan Ece, Nihal Türüt ve Mehmet Bozkırlıoğlu 
ile birlikte Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay katıldı. Üniversite ve 
Şubemiz arasında yapılacak çalışma ve işbirliğinin artırılması konuları 
ele alındı.

22 Nisan   TREDAŞ yöneticilerinden, Genel 
Müdür Hikmet Sezer, TREDAŞ 
İstanbul Direktörü Uğur Sönmez 
ve Müşteriler Müdürü Serap Duran 
ile yapılan görüşmeye Şubemiz 
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
H. Ergun Doğru, Yönetim Kurulu 
Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz, 
Şubemiz Tekirdağ Temsilcisi Tamer 
Özdemir ve Şubemiz Müdürü Murat 
Gündüzay katıldı. Toplantıda, Şubemiz SMM üyelerinin TREDAŞ ile 
yaşadığı sorunlar ve çözümler ele alındı.

24 Nisan  Çorlu`da bulunan Namık Kemal Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 
Dekanı Prof. Dr. Özer Göktepe ile görüşme yapıldı. Dekan ile yapılan 
görüşmeye Şubemiz Yönetim Kurulu üyesi Hasan Ece, Yönetim Kurulu 
yedek üyesi Dağıstan Bekiroğlu ve Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay 
katıldı.  Toplantıda üniversite ve Şubemiz arasında yapılacak çalışma 
ve işbirliğinin artırılması konuları ele alındı.

29 Nisan  İstanbul Üniversitesi Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü Başkanı 
Prof. Dr. Sıddık Yarman ve Prof. Dr. Ayten Kuntman ile yapılan 
görüşmeye Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun 
Doğru, Yönetim Kurulu Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz, Yönetim 
Kurulu yedek üyesi F. Zerrin Aşkan ve Şubemiz Müdürü Murat 
Gündüzay katıldı. Toplantıda, üniversite yöneticileri ve öğrencilerinin 
Güneş Enerjili Araç (Socrat Ekibi), Hidrojen Yakıtlı Araç (Hidroist Ekibi) 
ve Elektrikli arabalarla ilgili yaptıkları sunum sonrasında, öğrencilerin 
staj sorunları ele alındı. Odamız çalışmalarıyla ilgili bilgiler verildi 
ve üniversite ve şubemiz arasında yapılacak çalışma ve işbirliğinin 
artırılması kararlaştırıldı. 

30 Nisan  Sabancı Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Dekanı Prof. Dr. 
Yusuf Menceloğlu, Prof. Dr. Yaşar Gürbüz, Doç. 
Dr. Özgür Erçetin ve Dr. İbrahim Tekin ile yapılan 
görüşmeye Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı H. Ergun Doğru, Yönetim Kurulu Yazman 
üyesi F. Kemal Özoğuz, Yönetim Kurulu yedek üyesi, 
Berker Özağaç ve  F. Zerrin Aşkan ile Şubemiz 
Müdürü Murat Gündüzay katıldı.  Toplantıda 
üniversite ve Şubemiz arasında yapılacak çalışma 
ve işbirliğinin artırılması konuları ele alındı. Staj 
ve öğrencilere yönelik etkinlikler değerlendirildi. 

İleri bir tarihte öğrencilere TMMOB ve EMO hakkında bilgilendirme 
toplantısı yapılması konusunda fikir birliğine varıldı. 

21 Mayıs  Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru, Yönetim 
Kurulu Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz, Yönetim Kurulu Üyesi Nihal 
Türüt, Yönetim Kurulu Yedek üyesi F. Zerrin Aşkan ve Şube Müdürü 
Murat Gündüzay tarafından Kültür Üniversitesi Elektrik-Elektronik 
Fakültesi ziyareti gerçekleştirildi. Prof. Dr. M. Oruç Bilgiç, Prof. Dr. 
Ertuğrul Eriş, Prof. Dr. Hasan Dinçer ve Yrd. Doç Dr. Günay Gürkan`ın 
katıldığı toplantıda; Kültür Üniversitesi hakkında eğitimler, sosyal 
faaliyetler ve projeler hakkında bilgi verildi. Odamız çalışmaları 
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hakkında bilgi aktarıldı. 2014-2015 öğretim yılında TMMOB, EMO 
ve meslek odalarının tanıtılması amacıyla işbirliği yapılması 
kararlaştırıldı. 

 22 Mayıs  Şubemiz Yönetim Kurulu Başkanı Beyza Metin, Başkan Yardımcısı H. 
Ergun Doğru, Yönetim Kurulu Saymanı Mustafa Bulut, Şube Müdürü 
Murat Gündüzay, Şubemiz SMM Komisyonundan Erol Celepsoy, 
AYEDAŞ Direktörü Fikret Türkmen‘i makamında ziyaret etti.

27 Mayıs ETMD Yönetim Kurulu Şubemiz Yönetim Kuruluna nezaket ziyareti 
yaptı.  

3 Haziran  GENSED Yönetim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Şener Öktik ile Yönetim 
Kurulu Yedek üyesi Levent Gülbahar Şubemizi ziyaret ettiler. 
Yenilenebilir enerji konusundaki gelişmeler ve Şubemizle ortak 
faaliyetler yapma konusunda fikir alışverişinde bulunuldu.

14 Temmuz Ankara'da EnerjiSA Genel Müdürü ve Şube Temsilcileriyle yapılan 
toplantıya EMO YK Başkanı Hüseyin 
Yeşil ve Şubemiz adına Nihal Türüt 
katıldı.

9 Temmuz  Maltepe Belediyesi ziyaret edilerek; 
Belediye Başkanı ve Belediye Çevre 
Koruma Müdürlüğü ile görüşme 
yapıldı. Şubemiz yöneticilerinin 
katıldığı görüşmelerde, yapı 
ruhsatlarında odalarımızın mesleki 
denetim yetkisinin uygulanması 
ve bölgenin elektromanyetik alan 
kirliliğinin haritalanması için ortak 
çalışma yapılması konuları ele alındı. 
Şubemiz YK Yazman üyesi F. Kemal 
Özoğuz, Şubemiz YK Sayman üyesi 
Mustafa Bulut, Şubemiz YK üyesi 
Nihal Türüt ve Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay Maltepe Belediye 
Başkanı Ali Kılıç‘ı makamında ziyaret ettiler. Görüşmede, EMO ve 
TMMOB hakkında bilgilendirme yapıldı. Birlikte yapılabilecek konular 
ele alındı. 

23 Temmuz  Maltepe Belediyesinde “Elektromanyetik Alanlar ve Etkilerine Karşı 
Alınması Gereken Önlemler” konulu bir toplantı yapıldı. Toplantıya; 
Maltepe Belediyesi Çevre Koruma ve Kontrol Müdürü Canan Aslan, 
Çevre Mühendisi Gökçe Topyay, EMO İstanbul Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru, YK. Yazman Üye Kemal 
Özoğuz, YK. Sayman Üye Mustafa Bulut ve Sakarya Üniversitesi 
Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü öğretim üyelerinden Prof. 
Dr. Osman Çerezci katıldı. Toplantı sonucunda, Şubemiz, Sakarya 
Üniversitesi ve Maltepe Belediyesi arasında gerçekleştirilecek ortak 
protokol çerçevesinde Maltepe Belediyesi Sınırları içerisinde EMA 
kirlilik haritasının çıkartılması, ölçümlere destek olunması konusunda 
fikir birliğine varıldı. Ayrıca Odamızın 
meslek alanlarına ilişkin konularda 
halka yönelik bilgilendirme toplantıları 
yapabilmesi için işbirliği içinde 
bulunulması kararlaştırıldı. Bu yönde 
ilk olarak Ekim ayı içinde EMA Etkileri 
ve Korunma Yöntemleri konusunda 
bilgilendirme toplantısı yapılacak. 
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11 Ağustos Enerji-Sen ile BEDAŞ’ta çalışan 
işçilerin iş güvenliği ve sağlığı 
konularında ortak toplantı yapıldı.

3 Aralık Trakya Üniversitesi ziyaretine, 
Şubemizi temsilen YK Başkan 
Yardımcısı H. Ergun Doğru, Edirne 
Temsilcimiz Tarık Etker ve Şubemiz 
Müdürü Murat Gündüzay katıldı. 
Üniversiteden Elektrik Elektronik 
Mühendisliği Bölüm Başkanı Yrd. 
Doç. Dr. Oğuzhan Erdem, Mühendislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 
Metin Aydoğdu, Öğretim Görevlisi Korhan Cengiz, Yrd. Doç. Dr. 
Gökhan Koçyiğit, Yrd. Doç. Dr. Uğur Çini, Öğretim Görevlisi Sezer 
Ulukaya görüşmede bulundular. Üniversitede elektrik elektronik 
bölümünün 3 yıl önce kurulduğu ve ancak seneye mezun vereceği 
belirtildi. EEMKON2015 hakkında bilgilendirme yapıldı. Üniversiteden 
düzenleme kuruluna katılacak isim istendi.11 Aralık 2014 tarihinde 
Edirne temsilcimizin katılacağı EMO tanıtım sunumu yapılacağı 
söylendi. Mayıs 2015 ayı içerisinde mühendisliğe hazırlık seminerleri 
yapılacağı belirtildi.

25 Aralık  AYEDAŞ yetkilileri ziyaret edildi. SMM üyelerimizin sorunlarının 
ele alındığı ve bu sorunlara karşı çözüm önerilerinin dile getirildiği 
görüşmeye, Yönetim Kurulu üyelerimizden H. Ergun Doğru, Hasan Ece 
ve Nihal Türüt ile birlikte EMO Onur Kurulu üyesi İsa Güngör ve SMM 
Komisyonu üyemiz Erol Celepsoy 
katıldılar. 

30 Aralık  Beylikdüzü Belediye Başkanı 
ve yöneticileri ziyaret edildi. 
Görüşmeye, Yönetim Kurulu 
üyelerimizden H. Ergun Doğru, F. 
Kemal Özoğuz ile birlikte Şubemiz 
Müdürü Murat Gündüzay ve üyemiz 
Sıdıka Ödel katıldılar.

2015
20 Ocak Bilinçli Tüketiciler Derneği Şubemizi 

ziyaret etti. Şubemiz Y.K Başkan 
Yrd. H. Ergun Doğru, Y.K. Yazmanı F. 
Kemal Özoğuz ve Hukuk Danışmanı 
Av. Funda Ekin’in katıldığı 
görüşmede; özelleştirmeler sonucu 
elektrik dağıtım şirketlerinde 
vatandaşların karşılaştıkları 
sıkıntılar, elektrik kayıp kaçak 
bedellerinin geri alınmasına yönelik yapılması gereken prosedürler, 
elektrik artan birim fiyatları ve uygulamalarındaki uygunsuzluklar 
konusunda bilgi alışverişinde bulunuldu. 

6 Şubat Şubemiz Yönetim Kurulu Yazmanı F. Kemal Özoğuz ve Sayman 
Mustafa Bulut, TEİAŞ'ta yaşanan kazada yaralanan işçileri Kartal 
Devlet Hastanesinde ziyaret ederek geçmiş olsun dileğinde 
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bulundular. Yine 12 Şubat günü Şubemiz YK Yazmanı F. Kemal Özoğuz, 
Yusuf Gündoğan, Ahmet Akçay’dan oluşan heyet, TEİAŞ 1. İletim Grup 
Müdürü Doğan Baran’ı ziyaret ederek geçmiş olsun dileklerini ilettiler.

24 Nisan  2015 Cuma günü Yıldız Teknik 
Üniversitesi Rektörü ile görüşme 
yapıldı. Görüşmede; Şubemiz YK 
Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz, 
Şube Müdürü Murat Gündüzay, YTÜ 
Elektrik Elektronik Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Nizamettin Aydın, Prof. Dr. 
Celal Kocatepe, Yrd. Doç. Tuncay 
Uzun (Dekan Yard.), Doç. Dr. İsmail 
Aksoy (Dekan Yard.), Kontrol Müh. 
Bölüm Başkanı Doç. Dr. Kayhan Gülez yer aldılar.

4 Mayıs BEDAŞ Genel Müdürü ile dağıtım şirketleri ile yaşanan sorunların 
değerlendirilmesi konulu görüşme yapıldı. Görüşmeye Şubemiz YK 
Başkanı Beyza Metin ve YK Sayman Üyesi Mustafa Bulut katıldı. 

30 Haziran Adalar Belediyesi yöneticileri ile baz istasyonlarının ölçümü hakkında 
yapılan görüşmeye Adalar Belediyesi İmar ve Şehircilik Müdürü Mimar 
Zeynep Gündoğan, Şubemiz Y.K. Üyesi Hasan Ece, Dağıstan Bekiroğlu 
ve Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay katıldı.

9 Aralık  Yıldız Teknik Üniversitesi Elektrik-Elektronik Fakültesi Elektrik 
Mühendisliği Bölüm Başkanı Muğdeşem Tanrıöven ile Şubemiz 
Eğitim Komisyonu Bşk. Selçuk Esen, Komisyon Üyeleri Kemal Atasoy, 
Nur Güleç ve Şube Md. Murat Gündüzay`ın katılımıyla güneş enerjisi 
eğitimleri üzerine protokol hazırlığı için toplantı gerçekleştirildi. 

21 Aralık  Şubemiz ve İstanbul Büyükşehir 
Belediyesi Başkanlığı ile SMM 
üyelerimizin yaşadığı sorunlara 
ilişkin toplantı gerçekleştirildi. 
Toplantıya Şubemiz adına Y.K. 
Sayman Üyesi Mustafa Bulut, SMM 
Komisyonu Bşk. Erol Celepsoy, Şube 
Müdürü Murat Gündüzay, SMM 
Komisyonu üyemiz Yılmaz Oğralı ve 
Servet Kumsal katıldı. Toplantı; SMM üyelerimiz, dağıtım şirketleri ve 
belediyeler arasında yaşanmakta olan yetki problemlerinin konuşuldu 
ve çözüm önerileri getirilerek daha sonra bir araya gelinmek üzere 
sona erdi.
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İTÜ ELEKTRİK ELEKTRONİK 
FAKÜLTESİ MEZUNİYET TÖRENİ
İstanbul Teknik Üniversitesi Elektrik 
Elektronik Fakültesi 2013-2014 
mezuniyet töreni, 18 Temmuz 
2014 Cuma günü İTÜ Ayazağa 
Kampüsündeki İdris Yamantürk 
Konferans Salonunda yapıldı. Törene 
Fakülte Dekanı Serhat Şeker, öğretim 
üyeleri, EMO İstanbul Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Beyza Metin Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Hüseyin 
Ergun Doğru ve Oda Müdürü Murat 
Gündüzay, öğrencilerin aileleri ve 
yakınları katıldı.

ÜNİVERSİTELERLE 
İLİŞKİLERİMİZ

HALİÇ ÜNİVERSİTESİ’NDE TMMOB, EMO 
VE MESLEK ALANLARIMIZ KONUSUNDA 
BİLGİLENDİRME YAPILDI
Haliç Üniversitesi Mimarlık ve Mühendislik 
Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği 
Bölümü’nde 24-28 Mart tarihleri arasında EMO-
Genç standı açılarak öğrenciler EMO ve EMO-
Genç hakkında bilgilendirildi ve EMO-Genç 
üyeliği kaydı yapıldı. Etkinlikler kapsamında 
1. Sınıf öğrencilerine, 26 Mart 2014 günü 
TMMOB, EMO ve Meslek Alanlarımız konulu 
bilgilendirme Şubemiz YK Başkan Yardımcısı 
H. Ergun Doğru ve YK Yazman üyesi F. Kemal 
Özoğuz tarafından gerçekleştirildi. Yapılan 
bilgilendirme toplantısına 40 öğrenci katıldı. 

NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ BİYOMEDİKAL 
MÜHENDİSLİĞİ ÖĞRENCİLERİ SEMPOZYUMU
Çorlu Namık Kemal Üniversitesi’nin bu 
yıl üçüncüsünü düzenlediği Biyomedikal 
Mühendisliği Öğrencileri Sempozyumu 2-3-
4 Nisan 2014 tarihlerinde gerçekleştirildi. Bu 
sempozyum içinde 3 Nisan günü düzenlenen 
ve 100 öğrenci tarafından izlenen Biyomedikal 
Mühendisliğinde Kadının Yeri konulu panelde 
Şubemiz YK eski Başkan Yardımcısı Nur Güleç 
bir sunum yaptı. Etkinliğe Şubemiz Müdürü 
Murat Gündüzay da katıldı.

KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİNDE 
ODAMIZ TANITIMI YAPILDI

Kırklareli Üniversitesi Elektrik- 
Elektronik Mühendisliği 

öğrencilerine EMO ve EMO-
Genç tanıtımı 18 Mart 2014 

günü Şubemiz YK üyesi 
Hasan Ece tarafından yapıldı. 

Bölüm Başkanı ve öğretim 
üyelerininin de katıldığı tanıtım 

58 öğrenci tarafından ilgiyle 
izlendi. Tanıtım sonrasında 

Şubemizle üniversitenin 
birlikte yapabileceği etkinlikler 

değerlendirildi.
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İTÜ GÜNÜ ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA ODAMIZ 60. YIL PLAKETLERİ VERİLDİ
Geleneksel İTÜ Günü etkinlikleri bu yıl  İTÜ`nün 80. Kuruluş yılında yapıldı. 24 Mayıs 
2014 Cuma günü başlayan etkinlik Kültür Sanat Birliği Büyük Salonunda devam 
ederek; İTÜ Elektrik-Elektronik Fakültesi’nce 20. ve 30. Yıl mezunlarına sertifika 
verildi.  Şubemiz YK. Başkanı Beyza Metin’in yaptığı konuşmanın ardından Odamızın 
60. Yılı nedeniyle mesleğimizin duayeni hocalarımızdan Prof. Dr. Nesrin Tarkan, Prof. 
Dr. Kemal Sarıoğlu, Prof. Dr. Nejat Tunçay, Prof. Dr. Hasan Önal, Prof. Dr. Yılmaz 
Özkan, Prof. Dr. Erdal Panayırcı, Prof. Dr. Bülent Örencik, Prof. Dr. Adnan Kaypmaz ve 
Dr. Roland Kamber’e  60. Yıl plaketi verildi. Etkinlik Şubemizin düzenlediği kokteyl ile 
son buldu.

YTÜ 2013-2014 EĞİTİM YILI 
MEZUNİYET TÖRENİ
Yıldız Teknik Üniversitesi 
Elektrik Elektronik Fakültesi 
2013-2014 ders yılı mezuniyet 
töreni, 10 Temmuz 2014 
Çarşamba günü YTÜ Davutpaşa 
Kampusu Kültür ve Kongre 
Merkezinde yapıldı. Şubemiz 
Yönetim Kurulu Başkanı Beyza 
Metin, Yazman Kemal Özoğuz ve 
Oda müdürü Murat Gündüzay’ın 
da hazır bulunduğu törende ilk 

konuşmayı, öğrenciler adına fakülte ikincisi Hamit Taylan Yüce yaptı. Törene Yıldız 
Teknik Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. İsmail Yüksek, Elektrik Elektronik Fakültesi 
Dekanı Prof. Dr. Celal Kocatepe, öğretim üyeleri, öğrenciler ve aileleri katıldı.

KOÇ ÜNİVERSİTESİ’NDE MEZUNİYET TÖRENİ
13 Haziran Cuma günü Koç Üniversitesi Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Bölümü 
2013-2014 öğretim yılı mezuniyet töreni yapıldı. Törende derece giren öğrencilere 
odamız yayınları ve ödülleri verildi. Törene Şubemiz YK Yazman üyesi F. Kemal 
Özoğuz ve Huriye Alacakaptan katıldı. 

İTÜ GÜNÜ`NE KATILIM
Meslekte 20. ve 30. yılını dolduran 
İTÜ Mezunlarının buluştuğu İTÜ 
Elektrik-Elektronik Fakültesi 
Mezuniyet etkinliği, İTÜ Elektrik-
Elektronik Fakültesi binasında 30 
Mayıs 2015 tarihinde gerçekleştirildi. 
Şubemiz Y.K Başkanı Beyza Metin ve 
üyelerimizin katıldığı etkinlikte, İTÜ 
Elektrik Elektronik Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. S. Serhat Şeker, İstanbul 
Teknik Üniversitesi Bilgisayar 
ve Bilişim Fakültesi Bilgisayar 
Mühendisliği Bölümü Dekanı Sema 
F. Oktuğ ve Şubemiz Y.K. Başkanı 
Beyza Metin birer konuşma yaparak 
İTÜ`nün ve İTÜ mezunlarının ülkemiz 
ve mesleğimiz açısından önemine 
işaret ettiler.
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BEYKENT ÜNİVERSİTESİNDE EMO GENÇ STANDI AÇILDI
İstanbul Beykent Üniversitesi`nde, Elektronik ve Haberleşme Mühendisliği ve Enerji 
Mühendisliği bölüm öğrencilerine yönelik 22 Aralık 2014 tarihinde EMO Genç 
kayıt standı açıldı. Mühendislik öğrencilerine Odamız etkinliklerini aktarmak için 
açılan standa öğrencilerin ilgisi yoğundu. EMO Genç üyelik kayıtları alınırken EMO 
Genç faaliyetleri de anlatıldı. Üye olan öğrencilere İstanbul EMO Şubesi tarafından 
hazırlanan yayın çantaları dağıtıldı.

DOĞUŞ ÜNİVERSİTESİ MÜHENDİSLİK 
FAKÜLTESİ MEZUNİYET TÖRENİNE 
KATILDIK
Doğuş Üniversitesi 2014-2015 öğretim 
yılı Fen Bilimleri Enstitüsü ve Mühendislik 
Fakültesi mezuniyet töreni 2 Temmuz 2015 
Perşembe günü gerçekleştirildi. Gözaçan 
Kültür ve Sanat Merkezinde yapılan törene 
Şubemiz Y.K. Başkanı Beyza Metin katıldı. 
Tören öncesi Şubemiz tarafından stand 
açıldı ve mezunlara odamızı tanıtan yayınlar dağıtıldı. Yapılan protokol konuşmalarının 
ardından bölümlerinde dereceye giren mezunlara Şubemiz adına plaketler Beyza 
Metin tarafından verildi. Tören mezunlara diplomalarının verilmesiyle sona erdi. 

İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ GETEK GÜNLERİNDE EMO TANITIMI YAPILDI
İstanbul Üniversitesi Elektrik-Elektronik ve IEEE Öğrenci Kulübü’nün düzenlediği 
Gelişen Teknoloji Günleri (GETEK) kapsamında 2 Aralık 2015 günü Şubemiz Yazman 
üyesi F. Kemal Özoğuz kulüp üyesi öğrencilere EMO ve TMMOB tanıtımı yaptı. İstanbul 
Üniversitesi Mühendislik Fakültesinde gerçekleştirilen sunuma 30 öğrenci katıldı. 

İTÜ ELEKTRİK ELEKTRONİK 
FAKÜLTESİNDE EMO TANITIMI YAPILDI
İstanbul Teknik Üniversitesi Elektrik 
Elektronik Fakültesi öğrencilerine EMO 
tanıtımı yapıldı. 14 Aralık 2015 günü 
yapılan ve 80 öğrencinin katıldığı tanıtımı 
Şubemizden Nur Güleç yaptı.

İTÜ ELEKTRİK ELEKTRONİK FAKÜLTESİ 
2014-2015 MEZUNLARI ÖDÜL 
TÖRENİNE KATILDIK
İTÜ Elektrik-Elektronik Fakültesi 2014-
2015 öğretim döneminde bölümlerini 
dereceye girerek bitiren öğrencilere, 
fakültenin İdris Yamantürk Konferans 
Merkezi 1304 No’lu Salonunda 7 Temmuz 
2015 günü yapılan törenle ödülleri verildi. 
EMO İstanbul Şubesi adına Şubemiz Y.K. 
Başkanı Beyza Metin ve Oda Müdürü 

Murat Gündüzay’ın katıldığı törende bölümlerinde ilk üç dereceye girerek okullarını 
bitiren öğrenciler; Arda Uran, Asil Koç, Mert  Esgi, Çağhan Çağlar, Burak Ali Arslan, 
Erim Vural, Gökhan Altıntaş, İshak Özer, Vefa  Karakaşlı, Sinem Şaşmazel EMO 
İstanbul Şubesi tarafından kendilerine verilen plaketlerini  Şubemiz Y.K. Başkanı 
Beyza Metin`in elinden aldılar.
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39.
DÖNEM

KONGRE, KURULTAY,  

SEMPOZYUM, PANEL VB. 

ETKİNLİKLER 
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KONGRE, KURULTAY, 
SEMPOZYUM, PANELLER VB. 

ETKİNLİKLER
39. Çalışma Döneminde, mesleğimizin uzmanlık 
alanına giren bölgesel ve ülke genelinde çeşitli 
konularda gündem oluşturabilmek, üyelerimizin 
ekonomik, sosyal, siyasal, kültürel alanlardaki 
evrensel gelişmeler ile bunların ülkemize ve 
yaşamımıza yansımalarını analiz edebilmelerinde 
bilgilenmelerini sağlamak amacıyla, doğrudan veya 
diğer ilgili kuruluşlarla birlikte kongre, sempozyum 
ve panel vb. etkinlikler düzenlendi. Şubemizin 
bu dönemde gerçekleştirdiği en önemli etkinlik 
EEMKON 2015 Kongresi oldu. 

Odamız adına Şubelerce gerçekleştirilen ulusal 
düzeydeki kongre, sempozyum ve kurultaylara 
Şubemiz etkinlik alanından elde edilen bilgi 
ve deneyimlerinin yansıtılması amacıyla çok 
yönlü katkılar gerçekleştirildi. Kimi kongre ve 
sempozyumlara doğrudan sunuş ve bildiri ile katkı 
sağlandı, kimi etkinliklere ise teknik ve birikim 
aktarımı biçiminde katkı verildi. EMO Şubelerinin 
gerçekleştirdiği bütün etkinliklere katılım 
sağlanmaya çalışıldı. 

Gerek meslek yaşantımızla 
ilgili gerekse kent ve ülke 

geneline ilişkin sorunlarla 
ilgili paneller, seminerler 

düzenlenerek, mesleğimize, 
kentimiz, bölgemiz ve 

ülkemize ilişkin sorunların 
çözümüne yönelik ortak 
çalışmalarda bulunuldu. 
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YAPI DENETİM ÇALIŞTAYI HAZIRLIK FORUMLARI TAMAMLANDI
18 Ekim 2014 günü gerçekleştirilecek Yapı Denetim Çalıştayı hazırlık toplantılarının 
ilki 6 Eylül günü Anadolu Yakası temsilciliğimizde, ikincisi 13 Eylül günü Şişli (Perpa) 
temsilciliğimizin eğitim salonunda, üçüncüsü 20 Eylül günü Lüleburgaz Meslek 
Yüksek Okulu`nda yapıldı. Sonuncu hazırlık toplantısı 27 Eylül günü MMO Edirne 
Şubesi konferans salonunda yapıldı. 

YAPI DENETİM ÇALIŞTAYI GERÇEKLEŞTİRİLDİ
Yapı Denetim Çalıştayı, 18 Ekim 2014 Cumartesi günü Levent Kültür Merkezi`nde 
yapıldı. 6 Eylül 2014 günü Anadolu Yakası temsilciliğimizde, 13 Eylül 2014 günü Şişli 
(Perpa) temsilciliğimizin eğitim salonunda, 20 Eylül 2014 günü Lüleburgaz Meslek 
Yüksek Okulu`nda ve 27 Eylül 2014 günü MMO Edirne Şubesi konferans salonunda 
hazırlık toplantıları yapılan ve buralardan çıkan sonuçların da ele alındığı Çalıştay’a 
100’e yakın üyemiz katıldı.

Hasan Balıkçı̀ nın aramızdan alınışının 
12. Yılı nedeniyle yapılan saygı duruşu ve 
Hasan Balıkçı̀ nın anlatıldığı sinevizyon 
gösterisiyle başlayan Çalıştay; Şubemiz 
YK. Başkan Yardımcısı Hüseyin Ergün 
Doğru`nun açılış konuşmasıyla devam 
etti. Başkanlığını Şubemiz Yapı Denetim 
Komisyonu üyesi Erhan Karaçay`ın yaptığı 
oturum; Yapı Denetim Komisyonu Başkanı 
İsmail Öztürk`ün sunumuyla devam etti. 
İsmail Öztürk`ten sonra, Yapı Denetim 
Komisyonu Raportörü Yılmaz Gündoğan 

konuşmasında; gerek sağlıklı yapıların, gerekse de denetçi mühendislerin sorunlarının 
çözülemeyeceğini vurguladı. Sunumlardan sonra, çalıştay forum şeklinde devam 
etti. Yapı Denetçileri Derneği Sekreteri Metin Şık`ın da konuştuğu forumda, denetçi 
meslektaşlarımız yaşadıkları sorunları ve çözüm önerilerini aktardılar.

“IRAK, SURİYE, ENERJİ 
SAVAŞLARI VE TÜRKİYE” KONULU 
PANEL
EMO İstanbul Şubesinin düzenlediği 
“Irak, Suriye, Enerji Savaşları ve 
Türkiye” konulu panel 19 Temmuz 
2014 Cumartesi günü İnşaat 
Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi 
toplantı salonunda yapıldı. Odamız 
üyeleri ve diğer katılımcıların ilgi 
gösterdiği toplantıyı izleyenlerin 
sayısı 100’ü aşkındı. 

EMO İstanbul Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Beyza Metin'in yaptığı panelin açılış 
konuşmasından sonra, kolaylaştırıcılığını EMO İstanbul Şubesi eski Yönetim Kurulu 
Başkanlarından Gazi İpek`in yaptığı ve panelist olarak gazeteci yazar Hüsnü Mahalli, 
gazeteci yazar Faik Bulut ve iktisatçı yazar Mustafa Sönmez`in katıldığı panel başladı. 
Panelistler, sunumlarının ardından ikinci bölümde izleyiciler tarafından yöneltilen 
soruları yanıtladılar. Sorular daha çok yaklaşan Cumhurbaşkanlığı seçimi ve özellikle 
Filistin başta olmak üzere Ortadoğu coğrafyasındaki son gelişmelere yönelik oldu.
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MADENLERDE İŞÇİ GÜVENLİĞİ 
VE SOMA PANELİ YAPILDI
7 Haziran 2014 günü 
Madenlerde İşçi Güvenliği 
ve Soma paneli düzenlendi. 
Şubemiz tarafından düzenlenen 
panel, TÜYAP Fuar ve Kongre 
Merkezi (Beylikdüzü) Marmara 
Salonunda gerçekleştirildi. 
40 katılımcının ilgiyle izlediği 
ve tarafından ilgiyle izlediği 
ve Yöneticiliğini, 38. Dönem 
Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı S. Nur Güleç`in 
yaptığı panele panelist olarak; 
Makina Yüksek Mühendisi 
Dr. Mustafa Bilge, Maden 
Mühendisleri Odası Yönetim 
Kurulu üyesi Hüsnü Ünal ve 
Odamız üyesi Bülent Özgümüş 
katıldılar. 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANLARI 
BULUŞTU
Şubemizin düzenlediği İş 
Güvenliği Uzmanları Buluşuyor 
forumu 29 Mart 2015 Cumartesi 
günü Alaettin Anahtarcı 
Konferans Salonu’nda yapıldı. 
Elektrik Mühendisleri Odası’nın 
planladığı İş güvenliği uzmanları 
buluşmasının birinci adımı 
olarak İstanbul’da  Şube 
Yönetim Kurulu Üyesi Hasan 
Ece, Komisyon Başkanı Vasfi 
Seber ve Komisyon Üyesi Pınar 
Hocaoğulları sekreteryasıyla 
düzenlenen forumda farklı 
mühendislik alanlarından 
onlarca uzman bir araya geldi.

İTÜ, EMO VE GENSED `GÜNEŞİN GELECEĞİNİ 
ANLATIYOR` ETKİNLİĞİ YOĞUN BİR KATILIMLA 
YAPILDI
Şubemiz, İTÜ ve GENSED`in birlikte düzenlediği 
`Güneşin Geleceği Anlatılıyor` etkinliği, 23 Ocak 
2015 günü Saat: 09-17.00 arasında İTÜ Maslak 
kampusü Süleyman Demirel Kültür Merkezi`nde 
yapıldı. 300`ü aşkın katılımcının ilgiyle izlediği 
etkinlik bu alanda bundan sonra yapılacak 
işbirliğinin ve yeni etkinliklerin habercisi olma 
niteliğindeydi. 

İTÜ Rektörü Prof. Dr. Mehmet Karaca, İTÜ 
Elektrik-Elektronik Fakültesi Dekanı Prof. 
Dr.Serhat Şeker, EMO İstanbul Şubesi YK 
Başkanı Beyza Metin ve GENSED Başkanı Prof. 
Dr. Şener Oktik’in açılış konuşmaları ile başlayan 
seminerde, GENSED Başkanı Oktik, dünyada ve 
Türkiye’de güneş enerjisinden elektrik üretimiyle 
ilgili güncel verileri katılımcılarla paylaştı.  

Seminerin 1. Oturumunda, “Lisanslı Güneş 
Enerjisi Santrali (GES) Yatırımları ve Mevzuatı” 
konusunda kamu ve GENSED temsilcilerinin 
katılımı ile detaylı bilgiler aktarıldı. Özellikle, 
TEİAŞ’ın bu hafta yapacağı yarışma ve 
lisans yönetmeliğindeki önemli konular ele 
alındı. Seminerin 2. Oturumu, “Lisanssız GES 
Uygulamaları ve Mevzuatı” konusunda yapıldı. 
Yapılan oturumda, dağıtım firmaları ve GENSED 
yetkilileri tarafından Lisanssız uygulamalarla 
ilgili mevzuat ve uygulamalarda karşılaşılan 
sorunlar anlatıldı. Seminerin son oturumu 
ise, güneş yatırımlarının sigortalanması, 
finansal ve hukuksal açıdan değerlendirilmesi 
oldu. Sektörün uzman yetkilileri tarafından 
uygulamalardaki deneyimlerinin paylaşıldığı 
bu oturum oldukça verimli gerçekleşti. 
İnteraktif bir ortamda gerçekleşen seminer, 
program sonunda katılımcılardan gelen çözüm 
önerilerinin değerlendirilmesi ile tamamlandı.
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“ELEKTRİKTE SOYGUNA SON” KONULU PANEL
Tüketiciyi Koruma Derneği Bağcılar Şubesi tarafından düzenlenen; Türkiye`nin 
enerji politikaları ve kayıp kaçak gerçeği, 
Yargıtay`ın abonelerden elektrik kayıp 
kaçak bedeli alınamaz kararına rağmen 
uygulamanın hâlâ devam ediyor olması, 
Meclise gönderilen bir yasa taslağıyla 
bunun yasal hale getirilmeye çalışılması, 
konularının tartışıldığı 18 Nisan 2015 
tarihindeki "Elektrikte Soyguna Son" adlı 
panele Şubemiz YK Başkan Yardımcısı 
H. Ergun Doğru katılarak yapılan 
usulsüzlükler hakkında bilgi verdi.

ATAŞEHİR BELEDİYESİNDE YÜKSEK 
GERİLİM HATLARI VE HALK SAĞLIĞINA 
ETKİLERİ PANELİ
Ataşehir Belediyesi’nin düzenlediği 
Yüksek Gerilim Hatları ve Halk Sağlığına 
Etkileri paneli 7 Mayıs 2015 günü 
Ataşehir Belediyesi’nde yapıldı. Şubemiz 
adına Prof. Dr. Selim Şeker ile İstanbul 
Tabip Odası adına Dr. Mustafa Sülkü’nün 
sunum yaptığı panele Şubemiz YK 
Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz ve Namık 
Cibaroğlu da katılarak panel öncesinde 
ilçedeki YG nakil hatlarıyla ilgili yapılan 
incelemelerin sonuçları hakkında 
katılımcıları bilgilendirdiler. 

NİKOLA TESLA SEMPOZYUMU 
Elektrik Mühendisleri Odası’nın görevleri 
arasında yer alan meslek alanında 
geçmişten günümüze, günümüzden 
geleceğe ışık tutan bilim insanlarının 
ve buluşçuların tanıtılması, çeşitli 
platformlara taşınıp tartışılmasının 
sağlanması amacıyla “Elektriğin 
Öncüleri” başlığı altında düzenlenmesi 
planlanan bir dizi sempozyumun ilki olan 
Nikola Tesla Sempozyumu 14 Mayıs 
2015 tarihinde İzmir’de Tepekule Kongre 
ve Sergi Merkezi’nde gerçekleştirildi.

87 yıllık yaşamında yüzlerce 
buluşu gerçekleştirerek elektrik 
mühendisliğinin birçok alanına 
yadsınamaz katkıları olmuş olan Nikola 
Tesla’nın yeniden gündeme taşınması 
amacıyla düzenlenen etkinliğe 478’i 
öğrenci olmak üzere toplam 996 kişi 
katılım sağladı.

DÜNYADA VE TÜRKİYE’DE RÜZGAR 
ENERJİSİ UYGULAMALARI PANELİ 
Şubemiz ve Türkiye Yenilenebilir 
Enerji Birliği tarafından ortaklaşa 
düzenlendiği “Dünyada ve Türkiye’de 
Rüzgar Enerjisi Uygulamaları” paneli 9 
Mayıs 2015 Cumartesi günü İstanbul 
Barosu’nun Tünel`de bulunan toplantı 
salonunda 90 kişinin katılımıyla 
gerçekleştirildi.

Gazi İpek`in kolaylaştırıcılığını yaptığı 
panelin açılış bölümünde Şubemiz 
YK Başkanı Beyza Metin, yeni ve 
yenilenebilir enerjilerin ülkemiz enerji 
politikaları açısından önemine vurgu 
yapan bir konuşma gerçekleştirdi. 
Etkinliğe, Marmara Üniversitesi Enerji 
Ana Bilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Tanay 
Sıtkı Uyar, TEDAŞ Lisanssız Rüzgar, 
Biyogaz, Kojenerasyon Proje Onay 
ve Kabul İşlemleri Müdür Yardımcısı 
Serpil Köksal, Demirer Holding 
Yönetim Kurulu Başkanı Erol Demirer 
ve Elektrik Üreticileri Derneği Başkanı 
Önder Karaduman panelist olarak 
katıldılar ve birer sunum yaptılar. 
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 6. ENERJİ VERİMLİLİĞİ VE KALİTESİ 
SEMPOZYUMU YAPILDI
EMO Kocaeli Şubesi tarafından 
düzenlenen 6. Enerji Verimliliği ve Kalitesi 
Sempozyumu, 4-6 Haziran tarihlerinde 
yapıldı. Şubemizden üye ve yöneticilerin 
de katıldığı sempozyum 3 gün sürdü. 
Sanayi oturumlarının yanı sıra enerji 
verimliliği, enerji kalitesi ve uygulamaları 
üzerine akademik bildirilerin sunulduğu 

enerji verimliliği, lisanssız enerji üretimi ve yenilenebilir enerji ile enerji ekonomi-
ekoloji politikaları üzerine 3 panel yapıldı. 

VIII. YENİLENEBİLİR ENERJİ 
KAYNAKLARI SEMPOZYUMU 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ
VIII. Yenilenebilir Enerji Kaynakları 
Sempozyumu 15-16 Ekim tarihlerinde 
Çukurova Üniversitesi Mithat 
Özsan Amfisinde gerçekleştirildi. 
Sempozyumun 1. Gününde Düzenleme 
Kurulu Başkanımız Prof. Dr. Belgin Emre 
Türkay, Yürütme Kurulu Başkanı Mehmet 
Mak, EMO Yönetim Kurulu Başkanı 
Hüseyin Yeşil, Seyhan Belediyesi Belediye Başkanı Zeydan Karalar, Arsuz Belediyesi 
Belediye Başkanı Nazım Çulha ve TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi Neriman Usta 
açılış konuşmalarını gerçekleştirdi. Daha sonra Çağrılı Konuşmacılarımız Prof. Dr. 
Hamit Serbest, Yrd. Doç. Dr. Bilal Gümüş ve Prof. Dr. Şener Oktik kürsü aldı. Ayrıca 
sempozyum çerçevesinde 2 adet panel ve bildirilerin sunulduğu 8 adet oturum 
gerçekleştirildi.

ASANSÖR PANELİNE KATILIM
Makina Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi tarafından Asansör Kontrol Merkezi 
`Asansör İşletme, Bakım ve Periyodik Kontrol Yönetmeliği` konulu panel 9 Ekim 2015 
Cuma günü Perpa Ticaret Merkezi A Blok Salonu`nda gerçekleştirildi. Panele EMO 
Asansör ve Elektromekanik Taşıyıcılar Daimi Komisyonu Başkanı Fevzi Yıldırım katıldı.

3. İZMİR RÜZGAR SEMPOZYUMU VE SERGİSİ
Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) ve Makina 
Mühendisleri Odası (MMO) İzmir şubeleri tarafından 
düzenlenen 3. İzmir Rüzgar Sempozyumu ve Sergisi 
8-9-10 Ekim 2015 tarihlerinde İzmir Tepekule Kongre ve 
Sergi Merkezi’nde gerçekleştirildi. Rüzgar enerjisine 
ilişkin son teknolojik gelişmelerin değerlendirileceği 
ve alanda çalışan akademisyenler ile mühendisleri bir 
araya getiren sempozyumda, konunun teknik boyutlarının yanında sosyo- ekonomik 
ve çevresel etkiler de değerlendirildi. 

9. ULUSLARARASI ELECO TAMAMLANDI
Elektrik Mühendisleri Odası Bursa Şubesi, Uludağ Üniversitesi, İstanbul Teknik 
Üniversitesi tarafından 26-28 Kasım 2015 tarihinde düzenlenen 9. Uluslararası 
Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Konferansı (ELECO) Bursa`da yapıldı. Bursa 
Akademik Odalar Birliği Yerleşkesi‘nde 3 gün süren ELECO, çalışmalarına 26 Kasım 
Perşembe günü açılış töreniyle başladı. 
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IV. ELEKTRİK TESİSAT ULUSAL KONGRESİ VE SERGİSİ 

IV. Elektrik Tesisat Ulusal 
Kongresi ve Sergisi, 21-24 Ekim 
2015 tarihlerinde İzmir Tepekule 
Kongre ve Sergi Merkezi`nde 
gerçekleştirildi. Etkinliğin açılışında 
10 Ekim 2015 tarihinde Ankara’da 
gerçekleştirilen katliam kınanarak, 
siyasal iktidarın mühendisliği 
geriletilmesine yönelik çabalarına 
karşı bilimsel etkinliklerle 
sergilenen direnişin sürdürüleceği 
vurgulandı. 4 gün boyunca süren 

etkinlik, bildiri oturumları, paneller ve kongreye paralel gerçekleştirilen sergi ile 
çalışmalarını tamamladı. 

IV. Elektrik Tesisat Ulusal Kongresi ve Sergisi, 21Ekim 2015 tarihlerinde saygı 
duruşuyla başladı. Sempozyum açılışında ilk olarak konuşan IV. Elektrik Tesisat Ulusal 
Kongresi ve Sergisi Yürütme Kurulu Başkanı Özcan Uğurlu, etkinlik hazırlıklarına 
ve içeriğine ilişkin bilgiler verdi. Kongre‘nin "Elektrik Tesislerinde Güvenlik" ana 
temasıyla gerçekleştirdiğini hatırlatan Uğurlu, etkinlikte özellikle "can güvenliğine" 
ilişkin meslek alanlarındaki temel sorunların bilimsel ve teknik gelişmeler ışığında 
irdeleneceğini ve çözüm önerilerinin geliştirileceğini bildirdi. Etkinlik kapsamında 
8. Ulusal Aydınlatma Sempozyumu, 3. Yapı Elektronik Sistemleri Sempozyumu, 2. 
Güç ve Enerji Sistemleri Sempozyumu ile Serbest Müşavir Mühendis (SMM) Forumu 
düzenlendi. 

Kongre kapsamındaki 2. Güç ve Enerji Sistemleri Sempozyumu‘nda 15 oturumda 
45 bildiri sunumun yanında ‘Maden İşyerlerinde Elektrik Tesisatlarının Tasarım, 
Uygulama, Denetim ve Güvenliği‘ ile ‘İletim Şebekesi ve 31 Mart 2015 Sistem Çökmesi` 
başlıklı iki panel de gerçekleştirildi.

ŞUBEMİZ SMM FORUMU
Serbest Müşavir Mühendis (SMM) 
olarak faaliyet yürüten 800‘den fazla 
üyemizin yaşamakta olduğu mesleki 
sorunlarının saptanması, çözüm 
önerilerinin oluşturularak sonuç 
odaklı girişimlerin başlatılması için 17 
Ekim 2015 tarihinde Şişli Belediyesi 
Derviş Eroğlu Kültür Merkezinde `EMO 
İstanbul Şubesi Yerel SMM Forumu 30 
üyemizin katılımıyla yapıldı.

Etkinlik Şubemiz Y.K. Sayman Üyesi Mustafa Bulut‘un açış konuşmasıyla başladı. 
Foruma konuşmacı olarak Şubemiz SMM Komisyonu Başkanı Erol Celepsoy, SMM 
Komisyon Bşk. Yrd. Servet Kumsal, BEDAŞ‘tan Deniz Gürbüz ve Noyan Sevim katıldı. 
Komisyon Bşk. Erol Celepsoy tarafından yapılan bilgilendirmenin ardından BEDAŞ 
adına bilgilendirme sunumunu Deniz Gürbüz yaptı. SMM üyelerimizin sorunlarının 
ele alındığı forum çözüm önerileri ve yapılabilecekler değerlendirilmesiyle sona erdi.     

ELEKTROMANYETİK ALANLAR VE ETKİLERİ SEMPOZYUMU YAPILDI
EMO Mersin Şubesi, Mersin Tabip Odası, Mersin Barosu ve Yenişehir Belediyesi 
tarafından 13-14-15 Kasım 2015 tarihlerinde gerçekleştirilen "Elektromanyetik Alanlar 
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ve Etkileri Sempozyumu"nda (EMANET 2015) elektromanyetik alanların insan sağlığı 
ve çevre üzerindeki etkilerine ilişkin yeni bilgi ve çalışmalar kamuoyu ile paylaşıldı.  

10. TMMOB ENERJİ 
SEMPOZYUMU SİNOP`TA 
TAMAMLANDI
10. TMMOB Enerji Sempozyumu 
3 ve 4 Aralık günleri Samsun’da 
yapıldı. Son gün etkinlikleri ise 
5 Aralık günü Sinop`ta yapıldı. 
Nükleer oturum ve panelin 
düzenlendiği Sinop`taki açılışta  

EMO Yönetim Kurulu Başkanı Hüseyin Yeşil, Rusya ile yaşanan gerilime dikkat 
çekerek, nükleer santral projelerinin dışa bağımlılığı artıracağını, bu süreçten 
ders çıkarılarak nükleer santrallardan vazgeçilmesi gerektiğinin altını çizdi. Yeşil, 
yenilenebilir enerji kaynaklarından elektrik üretim maliyeti azalırken, nükleer gibi atık 
sorunu çözülmemiş, riskli ve pahalı olan nükleer santral sevdasını “çılgınlık” olarak 
nitelendirdi.

HASAN BALIKÇI ONUR ÖDÜLÜ SİLİVRİ`DE AÇIKLANDI
Elektrik Mühendisleri Odası yöneticileri ve Şubemiz üye ve yöneticilerinin katılımıyla 
Silivri Cezaevi önünde 10 Ocak 2016 günü 
yapılan kitlesel basın açıklamasıyla, Hasan 
Balıkçı Onur Ödülü`ne Cumhuriyet Gazetesi 
Genel Yayın Yönetmeni Can Dündar ve Ankara 
Temsilcisi Erdem Gül`ün değer görüldüğü 
açıklandı. EMO Yönetim Kurulu Başkanı 
Hüseyin Yeşil`in açıklamasının ardından 
EMO`nun daveti üzerine katılım sağlayan HDP 
İstanbul Milletvekili Filiz Kerestecioğlu, CHP 
İstanbul Milletvekili Ali Şeker ve CHP Bursa 
Milletvekili Orhan Sarıbal konuştu. EMO Hukuk 
Müşaviri Hayati Küçük de içeride görüştüğü Can Dündar ve Erdem Gül`ün mesajını 
okudu.
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ŞUBE GÜNLÜĞÜ

2014
4 Mart Mal ve can kaybına neden olan enerji hatlarıyla ilgili Esenyurt 

Halkevinde EMO, MO ve HKMO İstanbul Şubeleri ortak toplantısı 
yapıldı.

5 Mart  İç Tesisat Denetleme, Ölçüm ve Rapor Formatları konusunda EMO 
Bursa Şubesi’nde yapılan EMO Şubeler ortak toplantısına Serdar 
Paker ve Şubemiz YK üyesi Hasan Ece katıldı. 

6 Mart Fatih Üniversitesi’nde yapılan Kadın Mühendis Olmak söyleşisine 
Şubemiz YK Başkanı katıldı. 

6 Mart  Biber gazının yasaklanmasına dair kampanya için Biber Gazi 
Yasaklansın İnisiyatifi toplantısı Kimya Mühendisleri Odası İstanbul 
Şubesi’nde yapıldı. Toplantıya Şubemiz YK Yedek üyesi Avni Can Okur 
katıldı. 

6-9 Mart Lightech Aydınlatma Fuarı açılışında Şubemiz YK Başkanı Beyza 
Metin konuşma yaptı ve CNR Expo Fuar Alanı’nda yer alan fuar 
boyunca EMO standı üyelerimize açık oldu.  

19 Mart MMO, EMO İstanbul Şubeleri ve İBB çalışanı mühendislerlerin ortak 
toplantısında asansör denetimi ele alındı. Toplantıya Şubemizden, 
YK üyeleri F. Kemal Özoğuz, Nİhal Türüt ile birlikte Cemil Kocatepe ve 
Fevzi Yıldırım katıldı.  

19-22 Mart WIN Otomasyon Fuarlarında Şubemiz standı üyelerimize açıldı. 
21 Mart Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanliği Konferans Salonu’nda yapılan Dünya 

Enerji Konseyi, Türk Milli Komitesi Genel Kurulu’na katılım sağlandı. 
25 Mart Şubemiz Personeli ile Yönetim Kurulu ortak toplantısı yapıldı. 
2 Nisan Yönetim Kurulu ve Şube çalışanları ortak toplantısı yapıldı. 
6-10 Mayıs TÜYAP Fuar Merkezi’nde açılan Yapı Fuarı’nda Şubemiz standı açıldı, 

üyelerimize hizmet verildi. 
26 Mayıs MMO İstanbul Şubesi Kartal Temsilciliğinin düzenlediği Gezi paneline 

Şubemiz YK. Başkanı Beyza Metin Taksim Dayanışması’nı temsilen 
panelist olarak katıldı. 

27 Mayıs Oda resmi belgelerinde tahrifat yaparak çıkar sağlama yoluna giden 
Asansör firmasına karşı Şubemiz tarafından açılan davanın ilk 
duruşması Kartal Adliyesi’nde yapıldı. Duruşmaya F. Kemal Özoğuz 
ve Şube Hukuk Danışmanı katıldı. Duruşma 3 Temmuz 2014 tarihine 
duruşmaya gelmeyen sanıkların zorla duruşmaya getirilmesi kararıyla 
ertelendi.     

3 Haziran  GENSED Yönetim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Şener Öktik ile Yönetim 
Kurulu Yedek üyesi Levent Gülbahar Şubemizi ziyaret ettiler. 
Yenilenebilir enerji konusundaki gelişmeler ve Şubemizle ortak 
faaliyetler yapma konusunda fikir alışverişinde bulunuldu.

3 Haziran  EMO Yönetim Kurulu Başkanı ve Şubemiz üyesi Hüseyin Yeşil 
Şubemiz Yönetim Kurulunu ziyaret ederek Soma incelemeleri 
hakkında ve Odamızla ilgili gelişmelerle ilgili (Tasarruf politikaları vs. 
aidat çalışmaları vs.) bilgi verdi. 

9 Haziran Temsilciliklerle ilgili çalışma grubu toplantısı yapıldı.
14 Haziran Trakya temsilciliklerine yönelik Elektrik Tesisat Denetleme Semineri 
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Hasan Ece tarafından Namık Kemal Üniversitesi Çorlu Mühendislik 
Fakültesinde verildi. 

14-15 Haziran Boğaziçi Elektrik Dağıtım AŞ işletmelerinde çalışan personele 
Topraklamalar Eğitimi verildi.

15 Haziran EMO Bursa Şubesi 11. Proje Yarışması ve Uludağ Üniversitesi Elektrik-
Elektronik Bölümü Mezuniyet Törenine katılım sağlandı.  

23 Haziran 9. Bitirme Tasarım Proje Ödülleri Yürütme Kurulu toplantısı yapıldı.
26 Haziran Şubemizde Nükleer Santrallarda Son Durum bilgilendirme toplantısı 

Nurcan Bircan Yayla tarafından yapıldı.
28 Haziran MMO İstanbul Şubesi’nin Soma paneline EMO İzmir Şubesi eski 

başkanlarından Özcan Uğurlu katıldı.  
2 Temmuz Yapı Denetim Çalıştayı Yürütme Kurulu toplantısı yapıldı.
11 Temmuz EMO İzmir Şubesi’nin düzenleyeceği Ulusal Tesisat Kongresi 

Düzenleme Kurulu Toplantısına katılım sağlandı. 
14 Temmuz Irak, Suriye Enerji Savaşları ve Türkiye Paneli ile ilgili çalışma grubu 

toplantısı yapıldı.
16 Temmuz Elektrik Mühendisliği Alanlarında Ulusal Kongre çalışma grubu 

toplantısı yapıldı.
2 Ağustos Teknik Ölçüm ve Raporlama konusunda EMO’nun İstanbul Anadolu 

Yakası temsilciliğinde düzenlediği toplantı yapıldı.
11 Ağustos Enerji-Sen ile BEDAŞ’ta çalışan işçilerin iş güvenliği ve sağlığı 

konularında ortak toplantı yapıldı.
25 Ağustos İstanbul Anadolu Yakası temsilciliğimizde, temsilci ve temsilci 

yardımcılarının durumu ile ilgili üyelerle toplantı yapıldı.
28 Ağustos TMMOB İstanbul İKK Ölçü Dergisi Yayın Kurulu’na Şubemiz adına 

Nevzat Çeltek katıldı. 
23 Eylül GENSED yöneticileri ile görüşme yapıldı. 
18 Ekim Şubemiz YK Başkanı Ankara’da düzenlenen demokrasi ve barış 

konferansına katıldı.
18 Ekim MİSEM Danışma Kurulu toplantısı Ankara’da yapıldı. 
22 Ekim Şubemiz Elektronik MDK üyesi Nusret Gerçek, Yedikule mahallesinde 

baz istasyonlar konusunda halkı bilgilendirme toplantısına katıldı.
24 Ekim TMMOB Meslek Odaları Değişimi ve Akreditasyon Çalıştayı İstanbul 

Hazırlık Toplantısı Prof. Dr. Atilla Göktürk’ün sunumuyla yapıldı.
31 Ekim  TMMOB ve Belgelendirme konulu söyleşiye Dr. Gaye Yılmaz’ın 

katılımıyla yapıldı. 
2 Kasım Odamızın 8 Kasım 2014 tarihinde düzenleyeceği Personel 

Belgelendirme Çalıştayı öncesinde Şubemizde İstanbul Hazırlık 
Toplantısı düzenlendi. 

13 Kasım  22 Kasım 2014 günü Ankara`da yapılacak `A Tipi Muayene Kuruluşu` 
Çalıştayı’na yönelik olmak üzere şubemiz tarafından hazırlık toplantısı 
düzenlendi.

2015
1-8-15 Nisan  EMO-Genç Excel Eğitimi - Mehmet Bozkırlıoğlu tarafından verildi.
6 Nisan TMMOB İKK İSİG Çalıştayı Hazırlık Toplantısına Hasan Ece katıldı.
15 Nisan Şube Teknik Görevlileri İle Örgütlenme Çalışmaları Toplantısı yapıldı.
8-9 Mayıs EMO Eskişehir Şubesi’nin düzenlediği ERUSİS 2015 Sempozyumuna 

katılım sağlandı. 
22-24 Mayıs EMO Ankara Şubesi’nin düzenlediği Başka Bir Kamusallık Mümkün 

Çalıştayına katılım sağlandı.
5 Ağustos ETMD ile Şubemiz Y.K. arasında toplantı gerçekleştirildi.
8 Aralık Şubemiz YK Başkanı Beyza Metin, Diyarbakır’da görülen Medeni 

Yıldırım’ın katledilmesiyle ilgili duruşmada gözaltına alındı.
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MESLEKİ DENETİM VE
TEKNİK HİZMETLER

Mühendislik hizmetlerini yerine getirmekte olan 
üyelerimizin çalışma alanlarının genişletilmesi, 
haksız rekabet koşullarının engellenmesi ve yapılan 
hizmetlerin teknik şartnamelere, standartlara uygun 
olarak gerçekleştirilmesi doğrultusunda Odamız 
mesleki denetim etkinliğinin artırılmasına çaba 
gösterdi. Mesleğimizin ve meslek alanlarımızın 
sorunlarının tartışılacağı, çözüm önerilerinin 
üretileceği etkinlikler düzenlenmeye devam edildi. 

Teknik hizmetin kalitesinin yükseltilmesi, yapı 
ve tesis üretiminin sağlam, kullanışlı, güvenilir 
ve ekonomik bir biçimde yürütülmesine katkıda 
bulunacak önlemlerin alınması, yapı ve tesis 
üretimini denetim ve ilgili projeleri onay ile görevli 
kamu kuruluşlarına ve yerel yönetimlere yardımcı 
olunması, yapı ve tesis üretimi içinde görev alan 
mühendislerin yaptıkları teknik hizmetin karşılığı 
olan ücretleri eksiksiz ve düzenli almalarının 
sağlanması, mühendislerin kendi aralarında 
haksız rekabete yol açan dolayısıyla yapı ve tesis 
üretiminin sağlığını tehlikeye sokan tutumların 
engellenmesi, yapı ve tesis üretiminde mühendis 
ile işveren arasındaki ilişkilerin düzenlenmesi, 
Oda üyelerinin yasal haklarının korunması 
amacıyla Odamız tarafından mesleki denetim 
yürütülmektedir. Bu bölümde Şubemizde ve bağlı 
temsilciliklerde yapılan mesleki denetime ilişkin 
bilgilere yer verilmiştir.

Odamız teknik hizmetlerinin 
bilgi ve teknolojik 

yenilenmeleri kapsayarak 
etkinliğini, verimliliğini 

ve yaygınlığını sağlamak 
amacıyla bu hizmetlerin 

yürütücülüğünü üstlenen 
başta teknik görevliler olmak 
üzere destek veren komisyon 

üyelerinin sürekli eğitimine 
yönelik ortamlar yaratıldı. 
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2014 YILI SMM ÜYE SAYILARI

 

ELEKTRİK 
1 kV ÜSTÜ VE 
VE 1 kV ALTI 

TESİSLER

ELEKTRİK 
1 kV ALTI 
TESİSLER

ASANSÖR SMMHB TOPLAM

BAKIRKÖY 171 3 39 - 213

ÇERKEZKÖY 17 - - - 17

ÇORLU 23 1 - - 24

EDİRNE 15 1 1 - 17

KADIKÖY 166 2 24 2 194

KARTAL 82 1 24  107

KEŞAN 4 - 1 - 5

KIRKLARELİ 8 1 1 - 10

LÜLEBURGAZ 12 1 - - 13

ŞİŞLİ 170 2 17 3 192

TEKİRDAĞ 15 - - - 15

TOPLAM 683 12 107 5 807

2015 YILI SMM ÜYE SAYILARI

 

ELEKTRİK 
1 kV ÜSTÜ VE 
VE 1 kV ALTI 

TESİSLER

ELEKTRİK 
1 kV ALTI 
TESİSLER

ASANSÖR SMMHB TOPLAM

BAKIRKÖY 185 3 39 1 228

ÇERKEZKÖY 17 - 1 - 18

ÇORLU 26 1 - - 27

EDİRNE 17 1 1 - 19

KADIKÖY 159 4 29 - 192

KARTAL 86 1 26 - 113

KEŞAN 4 - 1 - 5

KIRKLARELİ 9 1 1 - 11

LÜLEBURGAZ 12 1 - - 13

ŞİŞLİ 176 - 17 3 196

TEKİRDAĞ 15 - - - 15

TOPLAM 706 12 115 4 837
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PROJE İSTATİSTİKLERİ (2014-2015 YILLARI)

PROJE İŞLETME SORUMLULUĞU

 Birim 2014 yılı 2015 yılı 2014 yılı 2015 yılı

Şube 2232 2940 882 853

Bakırköy 5206 5611 258 254

Şişli 3009 2110 179 192

Anadolu Yakası 5959 3634 (Kadıköy)
1838 (Kartal)

434 301 (Kadıköy)
160 (Kartal)

Çerkezköy 417 471 26 32

Çorlu 1415 1651 133 179

Edirne 257 147 26 22

Keşan 569 392 51 23

Kırklareli 185 139 57 57

Lüleburgaz 429 348 31 57

Tekirdağ 455 310 28 20

TOPLAM 20133 16651 2105 2150

2016 YILI SMM ÜYE SAYILARI

 

ELEKTRİK 
1 kV ÜSTÜ VE 
VE 1 kV ALTI 

TESİSLER

ELEKTRİK 
1 kV ALTI 
TESİSLER

ASANSÖR SMMHB TOPLAM

BAKIRKÖY 159 2 31 - 192

ÇERKEZKÖY 16 - 1 - 17

ÇORLU 21 1 - - 22

EDİRNE 16 1 - - 17

KADIKÖY 134 2 26 - 162

KARTAL 76 2 28 - 106

KEŞAN 4 - 1 - 5

KIRKLARELİ 7 - - - 7

LÜLEBURGAZ 11 1 - - 12

ŞİŞLİ 143 - 17 - 160

TEKİRDAĞ 12 - - - 12

TOPLAM 599 9 104 712
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TEST ÖLÇÜM VE BİLİRKİŞİLİK HİZMETLERİ
2014-2015 döneminde gerçekleştirilen test, ölçüm ve bilirkişilik hizmetlerine 
ilişkin sayılar aşağıdaki verilmiştir. Ayrıca merkezi olarak olcum.org sitesi altında 
geliştirilmekte olan Test Ölçüm Bilirkişilik Modülü çalışmalarına teknik destek 
verilmektedir. Dönem içerisinde Oda Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan Test-
Ölçüm Hizmetlerine İlişkin Rapor ve Tartışma Başlıkları metni, Şubelerden gelen 
görüşler doğrultusunda test-ölçüm bilirkişilik hizmetlerinin uygulama esasları 
yeniden düzenlenmiştir.

İŞLETME SORUMLULUĞU BELGESİ
24 Şubat 2014 tarihinden bu yana 2654 adet İşletme Sorumluluğu Belgesi verildi.   

2014-TOPRAKLAMA ÖLÇÜM HİZMETİ : 1447
2015-TOPRAKLAMA ÖLÇÜM HİZMETİ :  979

2014-İÇ TESİSAT İNCELEME HİZMETİ : 57
2015-İÇ TESİSAT İNCELEME HİZMETİ : 88

2014 BİLİRKİŞİLİK   : 40 
2015 BİLİRKİŞİLİK   : 29

2016 YILI PROJE VE İŞLETME SORUMLULUĞU SAYILARI
ŞUBE PROJE İŞLETME SORUMLULUĞU

İST.ŞUBE 2483 579

BAKIRKÖY 752 88

ÇERKEZKÖY 0 0

ÇORLU 342 126

EDİRNE 6 6

KADIKÖY 517 251

KARTAL 314 49

KEŞAN 23 1

KIRKLARELİ 82 10

LÜLEBURGAZ 261 28

ŞİŞLİ 240 117

TEKİRDAĞ 16 4

TOPLAM 5036 1259
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PROJE GRAFİKLERİ (2014-2015 YILLARI)
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SOSYAL VE KÜLTÜREL 
ETKİNLİKLER

Şubemiz 39. Dönem çalışmaları içinde, Oda 
örgütlülüğüne katkı sunmak hedefi ile üyeler 
arasındaki yakınlaşmayı ve mesleki dayanışmayı 
güçlendirecek sosyal ve kültürel etkinlikler yoğun 
bir biçimde gerçekleştirildi.  Bu kapsamda Şubemiz 
Sosyal İşler Komisyonu’nun organize ettiği 
Cumartesi Söyleşileri  uygun olan her hafta sonu 
ısrarla sürdürüldü. 

Geleneksel hale gelen 
Cumartesi Söyleşilerinde 

mümkün olan her cumartesi 
meslek alanlarımızdan 

sanata, tarihten kültüre 
kadar üyelerimizin ilgisini 

çekecek birçok alanda 
değerli insanları konuk 

ederek, bilgilerini, anılarını, 
tasarımlarını üyelerimizle 

paylaşmasını sağladık.

6 - 7 EYLÜL OLAYLARI
Masis Kürkçügil
39. Dönem Cumartesi Söyleşileri`nin 
ilki 6-7 Eylül Olayları üzerine Masis 
Kürkçügil ile yapıldı. 8 Eylül 2014 günü 
Şubemiz Alaettin Anahtarcı Konferans 
Salonu`nda yapılan söyleşi 40 üyemiz 
tarafından ilgiyle izlendi. Söyleşinin 
açılış konuşmasını Şubemiz Yönetim 
Kurulu Başkanı Beyza Metin yaptı. 
Ardından 6-7 Eylül olaylarını ve arka 
planını anlatan Masis Kürkçügil’in 
konuşması dikkatle dinlendi.

SİNEMADA 12 EYLÜL
Şükrü Üçpınar

Cumartesi Söyleşileri`nin ikincisi 13 
Eylül 2014 günü yapıldı. Şükrü Üçpınar`ın 

konuşmacı olduğu programda 12 
Eylül`ün sinemadaki yansımaları üzerine 

konuşuldu. Etkinlikte konuşan Üçpınar, 
12 Eylül askeri darbesinin filmler 

üzerinde yaptığı değişikliklerden kısa 
örnekler vererek konuşmasını devam 

ettirdi. Katılımcıların sorularıyla devam 
eden söyleşi Ersin Kaya‘nın plaket 

takdimi ile sona erdi.

CUMARTESİ SÖYLEŞİLERİ
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DEMOKRATİK BİR 
TOPLUM İÇİN YEREL 
YÖNETİMLERİN YERİ VE 
ÖNEMİ
Ahmet İsvan
Cumartesi Söyleşileri`nin 
üçüncüsü 27 Eylül 2014 
günü Şubemiz Alaettin 
Anahtarcı Konferans 
Salonu`nda yapıldı. 
1973-77 yılları arasında 
İstanbul Belediye 
Başkanlığı yapan Ahmet 
İsvan`ın konuşmacı 
olduğu söyleşide, 
"Demokratik Bir Toplum 
İçin Yerel Yönetimlerin 
Yeri ve Önemi" konuşuldu. 

BİLİMDE ÖNCÜ 
KADINLAR

Osman Bahadır
11 Eylül 2014 günü 
Şubemiz Alaettin 

Anahtarcı Konferans  
Salonu`nda yapıldı. 
Osman Bahadır`ın 

katıldığı söyleşide kadın 
bilimcilerin entelektüel 

kapasitelerinin 
erkeklerden daha aşağı 

görülmesinin yanlış 
olduğu, bu inancın 

yanlışlığının kadınların 
verdiği mücadele ve 

buluşlarla ortaya çıktığı, 
bunda da özellikle kimi 

bilim kadınlarının önemli 
bir rol oynağı belirtildi. 

ELEKTRONİK VE İLETİŞİM DÜNYASINDA UFUK TURU 
Prof. Dr. Sıddık Yarman, Dr. Faruk Yarman
Geleneksel Cumartesi Söyleşileri kapsamında yapılan 
Elektronik ve İletişim Dünyasında Ufuk Turu Söyleşisi, 
18 Ekim 2014 Cumartesi günü Saat: 14.00`te Şubemiz 
Alaettin Anahtarcı konferans salonunda yapıldı. Prof. 
Dr. Sıddık Yarman ve Dr. Faruk Yarman’ın konuk olduğu 
söyleşi A.Tarık Uzunkaya’nın kolaylaştırıcılığında 
gerçekleştirildi. Ersin Kaya`nın hazırladığı kısa 
özgeçmişlerin okunması ile başlayan söyleşiye 60 
üyemiz katıldı.

RİTİM VE SANAT
M. Kemal Çokşen

Geleneksel Cumartesi 
Söyleşileri kapsamında 

yapılan Ritim ve Sanat 
Söyleşisi, 25 Ekim 

2014 Cumartesi günü 
Saat: 14.00`te Şubemiz 

Alaettin Anahtarcı 
konferans salonunda 
gerçekleştirildi. Ritim 

Sanatçısı M. Kemal 
Çokşen’in konuk olduğu 

söyleşi, katılımcıların 
hem bilgilenmelerini 

hem de keyifli dakikalar 
geçirmelerini sağladı.  
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MİZAH VE POLİTİKA 
Serkan Bilgi
Geleneksel Cumartesi 
Söyleşileri kapsamında 
yapılan Mizah ve Politika 
Söyleşisi, 1 Kasım 
2014 Cumartesi günü 
Saat: 16.00`da Şubemiz 
Alaettin Anahtarcı 
konferans salonunda 
gerçekleştirildi. Serkan 
Bilgi’nin konuk olduğu 
söyleşi, Nurcan B. 
Yayla’nın Bilgi’ye plaket 
vermesi ile sona erdi.

KENT SORUNLARI VE 
PSİKOLOJİ

Kaan Arslanoğlu
Cumartesi Söyleşilerinden 

“Kent Sorunları ve 
Psikoloji” konulu söyleşi 

Psikiyatrist Kaan 
Arslanoğlu ve Prof. Dr. 
İlknur Arslanoğlu`nun 
katılımıyla 22 Kasım 

2014 günü, 20 üyemizin 
katılımıyla Şubemizde 

gerçekleştirildi.

E-SAĞLIK
  Erdal Musoğlu

Cumartesi Söyleşilerinin 
8 Kasım 2014 günü 
yapılan etkinliğinin 

konusu: e-sağlık idi. 
Elektronik Y. Mühendisi 

Erdal Musoğlu`nun konuk 
olduğu söyleşide daha 

iyi bir sağlık için bilişimin 
yeri ve önemi ele alındı. 

45 üyemizin ilgiyle izlediği 
söyleşi Şubemiz Alaettin 

Anahtarcı Konferans 
Salonu`nda gerçekleşti.

FUTBOL DÜNYAMIZDAN KESİTLER SÖYLEŞİSİ
Cem Dizdar ve Doç. Dr. Ahmet Talimciler
Futbol Dünyamızdan Kesitler söyleşisi Gazeteci Cem 
Dizdar ve Doç. Dr. Ahmet Talimciler'in katılımıyla 29 Kasım 
2014 günü Şubemizde yapıldı. Dizdar’ın Toplumsal ilişkiler 
Bağlamında Futbol konusuna yoğunlaşan konuşması 
medyanın ve spor medyasının iktidar ve gündelik hayatla 
ilişkileri konusunda da ilginç görüş ve saptamalara yöneldi. 

KAPİTALİZMİN KISKACINDA TOHUM
Ahmet Atalık  
Kapitalizmin Kıskacında Tohum konusu Ziraat 
Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Ahmet Atalık tarafından sunuldu. 6 Aralık 2014 
günü Şubemiz Alaettin Anahtarcı Konferans Salonu`nda 
yapılan söyleşi başlamadan önce 6 Aralık 2011 tarihinde 
kaybettiğimiz Şubemiz eski yöneticilerinden Şahin 
Özgül için anma töreni gerçekleştirildi. 
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ELEKTRİĞİN İSTANBUL̀ A GELİŞİNİN 100. YILI
Hakkı K. Ocakaçan
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonu‘nun geleneksel hale 
getirdiği Cumartesi Söyleşileri, Elektriğin İstanbul`a 
Gelişinin 100. Yılı konusunda idi. Hakkı K. Ocakaçan`ın 
konuk olduğu söyleşi 27 Aralık 2014 Cumartesi  günü 
Şubemiz Alaettin Anahtarcı Konferans Salonu`nda 
yapıldı. 30 üyemizin katıldığı söyleşi ilgiyle izlendi. 

KÜRESEL İKLİM DEĞİŞİMİ VE YENİLENEBİLİR ENERJİ
Prof. Dr. Selahattin İncecik
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonu‘nun düzenlediği 
Cumartesi Söyleşilerinin Küresel İklim Değişimi ve 
Yenilenebilir Enerji konulu oturumu 40`a yakın üyemizin 
katılımıyla yapıldı. Erender Ildız`ın kolaylaştırıcılığını 
yaptığı söyleşide, Prof. Dr. Selahattin İncecik konu 
üzerine sunumda bulundu. Söyleşi 24 Ocak 2015 
Cumartesi günü Şubemiz Alaettin Anahtarcı Konferans 
Salonu`nda gerçekleşti. 

ULAŞIMDA ELEKTRİKLİ OTOMOBİL
Elk. Müh. Aybent Gökgöz, Mak. Müh. Ahmet Kutay 
Gökgöz ve Uçak  Müh. Mete Güvercin
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonu`nun geleneksel 
halde sürdürdüğü Cumartesi söyleşileri içinde yer alan 
Ulaşımda Elektrikli Otomobil konusundaki sunum 7 
Şubat 2015 günü Şubemizde yapıldı. Söyleşiye üyemiz 
Aybent Gökgöz, makina mühendisi Ahmet Kutay Gökgöz 
ve uçak mühendisi Mete Güvercin katıldı. 30 üyemizin 
katıldığı söyleşiye üyelerimizin ilgisi yoğun oldu. 

RENKLİ TV’NİN KARANLIK YÜZÜ
Fırat Tanış
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonunun düzenlediği 
Geleneksel Cumartesi Söyleşilerinin 21 Şubat 2015 
tarihindeki konusu olan `Renkli TV`nin Karanlık Yüzü` 
söyleşisi, konuğumuz Fırat Tanış (Oyuncu-Müzisyen) 
ile yapıldı. Cumartesi günü saat: 14.00`te Şubemiz 
Alaettin Anahtarcı Salonu`nda yapılan söyleşiye 25 
üyemiz katıldı. Fırat Tanış`a teşekkür plaketi Şubemiz YK 
Başkanı Beyza Metin tarafından verildi. 
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“HIGGS PARÇACIĞINI BULDUK, CERN`İ NİYE 
KAPATMIYORUZ?”
Yrd. Doç. Dr. Alper Dizdar
Cumartesi Söyleşilerinin bu haftaki konusu olan `Higgs 
Parçacığını Bulduk, CERN`i Niye Kapatmıyoruz?` 
söyleşisi yapıldı. Konuğumuz Yrd. Doç. Dr. Alper 
Dizdar`ın katıldığı söyleşi, 28 Şubat 2015 Cumartesi 
günü Şubemiz Alaettin Anahtarcı Konferans Salonu`nda 
gerçekleşti. 25 üyemizin katıldığı söyleşi sonunda, 
konuğumuza teşekkür plaketi Şubemiz YK Başkanı 
Beyza Metin tarafından verildi.

DÜŞÜNCEYE BİÇİM VERMEK
Aydın Çubukçu 
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonu`nun geleneksel olarak 
sürdürdüğü Cumartesi Söyleşileri`nin 14 Mart 2014 
günlü konusu Düşünceye Biçim Vermek idi. Aydın 
Çubukçu`nun konuk olduğu ve klasik resimler üzerinden 
düşüncenin tarihsel gelişiminin sunulduğu söyleşi 
50`yi aşkın üyemiz tarafından ilgiyle izlendi. Söyleşinin 
ardından Aydın Çubukçu`ya teşekkür plaketi Şubemiz YK 
Başkanı Beyza Metin tarafından verildi. 

1 NÜKLEER TEHDİT 3 AYRI BÖLGE AKKUYU, 
İNCEBURUN, İĞNEADA
Filiz Yavuz
Çernobil Haftası kapsamında İstanbul NKP`nin 
katkılarıyla gerçekleştirilen; 1 Nükleer Tehdit, 3 Ayrı 
Bölge: Akkuyu, İnceburun, İğneada konulu söyleşi 
18 Nisan 2015 günü Gazeteci Yazar Filiz Yavuz`un 
katılımıyla gerçekleştirildi. Söyleşi öncesinde İFSAK 
sinevizyon gösterimi yaptı. İFSAK ve Filiz Yavuz`un 
teşekkür plaketleri Şubemiz YK Başkanı Beyza Metin ve 
Erhan Karaçay tarafından verildi. 

AKKUYU`YA NÜKLEER SANTRAL KURMAK FACİAYA 
DAVETİYEDİR
Prof. Dr. Tolga Yarman
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonu`nun düzenlediği 
Cumartesi Söyleşileri`nin Çernobil nükleer faciasının 
29. yılı etkinlikleri nedeniyle yapılan `Akkuyu`ya Nükleer 
Santral Kurmak Faciaya Davetiyedir` söyleşisi, 11 Nisan 
2015 Cumartesi günü Şubemiz Alaettin Anahtarcı 
Konferans Salonu`nda Prof. Dr. Tolga Yarman'ın (Nükleer 
Mühendisi) katılımıyla gerçekleştirildi.
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EMO İSTANBUL ŞUBESİ GELENEKSEL YEMEĞİ YAPILDI
Elektrik Mühendisleri Odasının kuruluşunun 60. yılında, 20 Aralık 2014 Cumartesi günü Maslak 
Sheraton Otel‘de Şubemiz Geleneksel yemeği 400`e yakın üyemiz; üniversite hocaları, sektör 
çalışanları, Odamız yöneticileri ve kurum temsilcileriyle birlikte gerçekleştirildi.

Şubemiz Geleneksel Yemeği, saat: 19:30‘da verilen kokteyl ile başladı. Kokteyl 
salonu Şubemiz etkinliklerinin posterleriyle donatıldı. Konuklarımızın gelmesiyle 
birlikte saat: 20:00‘de yemek salonuna geçildi. Yemek servisi başlamadan önce 
Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay‘ın açış ve çağrısıyla Şubemiz YK Başkanı 
Beyza Metin konuklarımıza hoşgeldiniz konuşması yaptı. Metin konuşmasında, 
Odalarımızın karşı karşıya olduğu saldırılardan sözederek bu girişimlere karşı 60 
yıldır olduğu gibi bugün ve yarın da mücadele edeceklerini belirtti. 

Metin‘in ardından kürsüye çıkan Odamız YK Başkanı Hüseyin Yeşil, TMMOB‘un 60 
yıllık tarihine atıf yaparak bugün karşı karşıya kalınan etkisizleştirme politikalarına 
dur demek için bütün üyelerimizle dayanışma içinde olacaklarını belirterek, 
Odamızın yürüttüğü çalışmalara değindi. Konuşmaların tamamlanmasından 
sonra, Türk Sanat Müziği eşliğinde sunulan yemeğe başlandı. 400‘e yakın konuğun 
katıldığı yemek büyük bir samimiyet ve yakınlık ortamında tamamlandı.

MİKRODALGA ENERJİSİNİN ENDÜSTRİ 
UYGULAMALARI SÖYLEŞİSİ 
Prof. Dr. Cevdet Akyel
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonu tarafından düzenlenen 
Cumartesi Söyleşilerinin ̀ Mikrodalga Enerjisinin Endüstri 
Uygulamaları̀  konulu ektinliği, 13 Haziran 2015 tarihinde 
Şubemiz Alaettin Anahtarcı Konferans Salonu`nda Prof. 
Dr. Cevdet Akyel`in katılımıyla gerçekleştirildi.
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TEMEL TİYATRO KURSU DEVAM EDİYOR
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonu’nun düzenlediği  1. Temel Tiyatro Kursu 15 Ekim 
2014 tarihinde başladı. 15 kişinin izlediği tanışma oturumunda, tiyatro ve sanat 
üzerine genel bilgiler sunuldu. Serkan Durak tarafından verilen Temel Tiyatro Kursu 
her hafta 2 toplantı halinde Haziran 2015 tarihine kadar devam etti. 2015 yılının 14 
Ekim günü başlayan 2. Tiyatro Kursu halen devam etmektedir. 

EMO TİYATRO ATÖLYESİ 
SAHNEYE ÇIKTI
EMO İstanbul Şubesi Tiyatro 
Atölyesi tarafından Dario 
Fo`nun `Ödenmeyecek, 
Ödemiyoruz` adlı oyunu 12 
Aralık 2015 günü Şişli Kent 
Kültür Merkezi’nde, 20 Aralık 
günü isek Kozyatağı Kültür 
Merkezi’nde sahnelendi.  
N. Serkan Durak`ın 
eğitmenliğini yürüttüğü 
oyunu onlarca üyemiz 
ücretsiz olarak izledi. 

"RÜZGARIN HATIRALARI" FİLMİNE GİDİLDİ
TMMOB İstanbul İKK Sekreterliği, toplumsal hafıza, yüzleşme gibi temalarla çekilen 
ve seyirciyle buluşmakta güçlük çeken bağımsız filmleri desteklemek amacıyla 
Yönetmen Özcan Alper’in yeni filmi olan Rüzgarın Hatıraları filmini Şubelerimizin 
arzu eden üyelerinin toplu olarak izleyebilmesi için girişimde bulundu. Bu kapsamda, 
11 Aralık günü vizyona giren filmi isteyen 30 üyemiz 18 Aralık 2015 Cuma akşamı 
Beyoğlu Sinemasında 21.15 seansında izlediler.

100 YILINDA 1. DÜNYA SAVAŞI SÖYLEŞİSİ 
YAPILDI
20 Kasım 2014 Perşembe günü saat: 19:00`da 
Hakkı Ocakaçan`ın katılımı ile 100. Yılında 1. 
Dünya savaşı söyleşisi yapıldı. 35 üyemizin 
katıldığı söyleşide Ocakaçan`ın anlattıkları ilgiyle 
izlendi. 

DOĞA VE KÜLTÜR GEZİLERİMİZ 
Şubemiz Sosyal İşler Komisyonunun 
düzenlediği Mayıs ayı Doğa ve Kültür 

Gezileri kapsamında, 3 Mayıs 2015 Pazar 
günü Edirne`ye yapılan gezimize 40 üyemiz 

ve yakını; 31 Mayıs Pazar günü Karaca 
Arboretum ve Yalova Doğa Gezisi`ne de 20 

üyemiz ve yakını katıldı.
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39.
DÖNEM

ANMA ETKİNLİKLERİ
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ANMA ETKİNLİKLERİ

39. dönem içinde de gerek odamıza gerekse 
mesleğimize değer katmış büyüklerimizi, 
duayenlerimizi anarak geleneğimizi geleceğimize 
taşımaya özen gösterdik. 

İTÜ’NÜN ASIRLIK ÇINARLARI ANILDI

İTÜ’nün tarihinde yer etmiş ve artık aramızda 
olmayan hocalarımız, 24 Kasım 2014 Pazartesi 
günü şubemiz ve İTÜ Elektrik Elektronik Fakültesi 
Dekanlığının ortaklaşa düzenlediği bir toplantıyla 
İTÜ Maslak kampusü İdris Yamantürk Konferans 
Merkezi 1304 No’lu salonda anıldı.

23 Mayıs 2014 günü, İTÜ`nün çınarlarından Prof. Dr. 
Mustafa Bayram ve Prof. Emin Ünalan`ın mezarları 
başında yapılan anma töreni esnasında bir konuşma 
yapan Prof. Dr. M. Kemal Sarıoğlu`nun diğer hocalar 
için de benzer törenler yapılması önerisinden 
yola çıkılarak, yaşamlarını yitirmiş hocalarımız 
için düşünülen her yıl topluca anma töreninin ilki 
gerçekleştirilmiş oldu.

2014`ün hem EMO`nun  60. yılı hem de 
İTÜ Elektrik Elektronik Fakültesinin 80. 
yılı olması, üstelik  24 Kasım Öğretmenler 
Günü yapılması törene özel bir anlam 
kattı.

100`ü aşkın katılımcının izlediği tören, 
yaşamlarını yitirmiş hocaların anısına 
yapılan saygı duruşuyla başladı ve 
ardından EMO İstanbul Şubesi tarafından 
hazırlanan kısa film (sinevizyon) 
gösterisiyle İTÜ Elektrik Elektronik 
Fakültesinin kurucu kadroları başta olmak 

üzere artık aramızda olmayan hocaların mühendislik 
eğitimine ve ülke kalkınmasına dair özverili katkıları 
vurgulanarak isimleri anıldı.

Daha sonra kürsüye gelen, toplantının kolaylaştırıcısı 
EMO Eğitim Komisyonu Başkanı Selçuk Esen, 
yaptığı kısa konuşmasında, anma toplantısı 
afişinde fotoğrafları bulunmayan hocaların adlarını 
tek tek saydı, eksik kalmış isimlerin bulunduğu 
yönündeki uyarıları da hatırlattıktan sonra sözü 
sırasıyla konuşmalarını yapmak üzere; İTÜ Elektrik 
Elektronik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Serhat Şeker, 
EMO İstanbul Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Beyza 

Dönem için yitirdiğimiz 
üyelerimizin ailelerinin ve 
meslektaşlarının yanında 

olmaya çalıştık. 

İTÜ’lü hocalarımızın anma 
törenlerini İTÜ yönetimi 

ile birlikte yapmaya ve 
bunu gelenekselleştirmeye 

çalıştık.
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Metin, EMO Yönetim Kurulu Başkanı Hüseyin Yeşil, Prof. Dr. Kemal Sarıoğlu, Prof. Dr. 
Duran Leblebici, Prof. Hasan Önal ve Prof. Tahsin Saya`ya verdi.

EMO’NUN ÇINARLARINDAN ALAETTİN 
ANAHTARCI ANILDI
1 Aralık 2002 tarihinde kaybettiğimiz 
EMO’nun çınarlarından Alaettin Anahtarcı 
30 Kasım 2014 Pazar günü Çanakkale’nin 
Karabiga ilçesinde mezarı başında anıldı. 
Ayrıca A. Anahtarcı’nın anısına Karabiga 
Belediye Salonu’nda, Termik Santrallar ve 
Enerji Politikaları konulu bir sunum, EMO 
Enerji Birimi Koordinatörü Olgun Sakarya 
tarafından gerçekleştirildi. 2015 yılında da 
Alaettin Anahtarcı ve 6 Aralık 2011 tarihinde 
son yolculuğuna uğurladığımız Şubemiz 
yöneticilerinden Şahin Özgül için 12 Aralık 
2015 günü Şubemiz Alaettin Anahtarcı 
Konferans Salonu’nda anma töreni ve EMO 
Daimi Enerji Çalışma Grubu Yürütme Kurulu 
Başkanı Nedim Bülent Damar tarafından 
hazırlanan “Çanakkale Örneği Üzerinden 
Termik Santrallar“ sunumu gerçekleştirildi.

K. TÜLİN AYDIN BAKIR ANILDI
1999 yılında yakalandığı hastalık nedeniyle, 
çok genç yaşta aramızdan ayrılan, hem 
yönetici hem de çalışan olarak Odamızın 
demokrasi mücadelesinde gösterdiği 
özveri ve katkı ile belleklerimizde unutulmaz 
bir yer edinen Kadriye Tülin Aydın Bakır, 23 
Ekim 2014 ve 23 Ekim 2015 Cuma günleri 
Halıcıoğlu Tokmaktepe`de bulunan mezarı 
başında anıldı. Anmaya Şubemiz üyeleri, 
ailesi ve arkadaşları katıldı.

İTÜ`NÜN ÇINARLARINDAN PROF. DR. MUZAFFER 
ÖZKAYA`YI UĞURLADIK
20 Nisan 2014 Pazar günü vefat eden İTÜ`nün 
Çınarlarından Değerli Hocamız, Prof. Dr. Muzaffer 
Özkaya için 22 Nisan 2014 Salı günü İTÜ Taşkışla 
Binasında tören yapıldı. Törenden sonra Teşvikiye 
Camisinde kılınan İkindi namazının ardından 
Zincirlikuyu Mezarlığında toprağa verildi. 

ORD. PROF. BEDRİ KARAFAKIOĞLU ÖLÜMÜNÜN 
37. YILINDA MEZARI BAŞINDA ANILDI
20 Ekim 1978 tarihinde faşist katiller tarafından katledilen eski İTÜ Rektörü ve 
Şubemiz kurucularından Ord. Prof. Bedri Karafakıoğlu, 20 Ekim 2014 ve 2015 günleri 
mezar başında anıldı. Zincirlikuyu Mezarlığı‘nda yapılan, Karafakıoğlu‘nun oğlu Prof. 
Dr. Mehmet Karafakıoğlu‘nun da yer aldığı anmaya İTÜ'lü hocalarımızdan Prof. Dr. 
Ahmet Dervişoğlu, Prof. Dr. Mithat İdemen, Prof. Dr. Duran Leblebici, Prof. Dr. Kemal 
Saroğlu, Prof. Tahsin Saya ve Şubemiz üye ve yöneticilerimiz katıldı.



DÖNEM
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39.
DÖNEM

EMO-GENÇ ÇALIŞMALARI
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ÖĞRENCİ ÜYELERE
(EMO-GENÇ) YÖNELİK 

ÇALIŞMALARI
Geleceğin mühendisleri olan öğrenciler için, mesleki 
eğitime adım attıkları ilk günden itibaren, seçtikleri 
meslekle ilgili tanıtıcı ve öğretici söyleşiler yapılması 
öncelikli amaçlarımızdan biri oldu. Mezuniyete 
kadar, kendilerine iş hayatlarında faydalı olabilecek 
her türlü bilgiye ulaşmalarını sağlayabilecek 
bir kütüphane oluşturulması, mesleki konu ve 
sorunları tartışabilecekleri paneller ve söyleşiler 
düzenlenmesi ve meslek hayatında kendilerine 
temel oluşturacak bilgileri paylaşabilecekleri 
sektör tecrübesine sahip mühendislerle bir araya 
gelmelerini sağlayacak etkinlikler düzenlenmesine 
ilişkin yoğun çalışmalar sürdürüldü. 

Eğitim alanında, Elektrik, Elektronik, Haberleşme, 
Kontrol, Biyomedikal Mühendisliğine yönelik 
konular, bu alanlara özgün ihtiyaç ve gelişmeler 
dikkate alınarak seçilecektir.

Üniversitelerdeki Elektrik, Elektronik, Haberleşme, 
Kontrol, Biyomedikal Mühendisliği bölümleri 
ile ortak bir yapı oluşturularak, üniversite-
Oda gündemi ortaklaştırılarak, proje konuları 
belirlenmesi, öğrencilerin staj süreçlerinin 
ortaklaştırılması, etkinliklerin birlikte planlanması 
ve gerçekleştirilmesine çalışıldı. Mühendislik 
öğrencilerinin nitelikli staj yapması için Oda 
bünyesinde staj yerleştirme programı hayata 
geçirilerek, yine EMO Genç Komisyonu çalışmasıyla 
firmalardan staj yeri ayarlanması ve bu konuda 
başvuru yapan öğrenci üyelerimizin yerleştirilmesi 
sağlandı. 

Mezuniyet sonrası, profesyonel yaşam ve 
meslek örgütü konusunda üniversitelerde 
tanıtım seminerleri düzenlenerek, yeni mezun 
mühendislerin sorunlarına alternatif çözümler 
üretilmesi hedeflendi. 

Bu amaçla aşağıda dökümü verilen eğitim ve 
etkinlikler gerçekleştirildi. Son sınıf öğrencilerine 
yönelik 9. ve 10. Bitirme ve Tasarım Proje Ödülleri 
gerçekleştirildi. İhtiyacı olan projelere destek verildi. 

Bu hedeflerin ne kadar gerçekleştirilebildiğinin en 
önemli göstergesi 19-21 Kasım 2015 tarihlerinde 

Şubemiz Öğrenci 
Komisyonu`nun (EMO-Genç) 

ilgili disiplinlerdeki bütün 
fakültelerin temsilcilerini 

kapsayacak bir Öğrenci 
Meclisi biçiminde 

örgütlenmesi, bu meclisin 
anfilere kadar yayılacak bir 

ağ şeklinde örgütlenmesi 
için çalışma yürütüldü.
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gerçekleştirilen EEMKON 2015 Kongresi oldu. Bu kongre sürecinde, çoğunluğu 
İstanbul’dan olmak üzere 44 üniversiteden 770 öğrenci kongreye katıldı. Kongrenin 
bütün süreçlerinde EMO Genç üyeleri aktif rol aldı ve öğrencilerden oluşan bir 
Öğrenci Forumu düzenleyerek eğitim ve mezuniyet sonrası süreçteki sorunları 
değerlendirdiler. 

EMO GENÇ TANIŞMA ÇAYI 
Şubemiz Elektrik, Elektronik, Haberleşme, Biyomedikal, Kontrol Mühendisliği 
Öğrencileri Tanışma Çayı 7 Mart 2014 Cuma akşamı Şubemiz Alaettin Anahtarcı 
Konferans Salonu`nda yapıldı. 60 öğrenci üyemizin katıldığı toplantıda EMO ve EMO-
Genç çalışmaları hakkında bilgilendirme yapıldı. 

TMMOB ÖĞRENCİLERİ 5. MÜHENDİSLİK VE MİMARLIK GÜNLERİ
TMMOB öğrenci tarafından bu yıl beşincisi düzenlenen Mühendislik ve Şehircilik 
günleri 3-7 Mart 2014 tarihinde arasında 12 farklı üniversitede yapılan etkinliklerle 
gerçekleştirildi. Etkinlikler TMMOB‘a bağlı meslek odalarının öğrenci komisyonu 
düzenlendi. EMO İstanbul Şubesi Öğrenci Komisyonu EMO-GENÇ ise aşağıda 
belirtilen tarihler arasında dört farklı üniversitede 16 oturum ile etkinliklere dahil oldu.

4 Mart 2014 Fatih Üniversitesi
Söyleşi: Mesleki Alanlar Ve Tercihlerimiz - Şerafettin Çelik
Seminer: Elektronik Cihazların İmalatları – A. Tarık Uzunkaya

5 Mart 2014 Fatih Üniversitesi
Panel: SMM ve İmza Yetkileri – İsa Güngör
Panel: HES Gerçeği – Neriman Usta
Söyleşi: Mühendislikte Kadın Olmak – Beyza Metin

4 Mart 2014 Yeditepe Üniversitesi
Panel: HES Gerçeği – Cevahir Efe Akçelik
Panel: Türkiye’de ve Dünyada Nükleer Enerji – Nurcan B. Yayla
Panel: Kent Hakkı ve Kent Politikaları – A. Burak Atlar

4 Mart 2014 İstanbul Teknik Üniversitesi
Söyleşi: Elektrik Mühendisleri Odası Nedir? Ne İş Yapar? – Hasan Ece
Söyleşi: Meslek Alanları – Mehmet Bozkırlıoğlu
Panel: İnternet Yasakları ve Sansür – Yıldız İmrek, Berhan Soylu

5 Mart 2014 Yeditepe Üniversitesi
Panel: Mesleki Dayanışmanın Önemi – Yılmaz Gündoğan
Panel:  Kadın Mühendis Emeği – Nur Güleç
Panel: Elektromanyetik Alanların Hayatımıza Etkisi - Menekşe Kızıldere 

6 Mart 2014 İstanbul Üniversitesi
Söyleşi: EMO ve EMO-Genç Tanıtımı – F. Kemal Özoğuz
Söyleşi: Mesleki Alanlar ve Tercihlerimiz – F. Kemal Özoğuz
Panel: Enerji Üretim, Dağıtım, İşletme, Bakım ve Onarımı – Yusuf Gündoğan
Belgesel Gösterimi: Nefes Olmayınca - Eren Eryol 

4 Mart 2014 Yıldız Teknik Üniversitesi
YTÜ’ de EMO- Genç’in etkinliklerinin yanı sıra MMO öğrenci Komisyonu ve ŞPO 
öğrenci komisyonunun programları salon yok bahanesiyle engellenmiştir.
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HALİÇ ÜNİVERSİTESİ’NDE TMMOB, EMO VE MESLEK ALANLARIMIZ KONUSUNDA 
BİLGİLENDİRME YAPILDI
Haliç Üniversitesi Mimarlık ve Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği 
Bölümü’nde 24-28 Mart tarihleri arasında EMO-Genç standı açılarak öğrenciler EMO 
ve EMO-Genç hakkında bilgilendirildi ve EMO-Genç üyeliği kaydı yapıldı. Etkinlikler 
kapsamında 1. Sınıf öğrencilerine, 26 Mart 2014 günü TMMOB, EMO ve Meslek 
Alanlarımız konulu bilgilendirme Şubemiz YK Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru ve 
YK Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz tarafından gerçekleştirildi. Yapılan bilgilendirme 
toplantısına 40 öğrenci katıldı. 

NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ BİYOMEDİKAL 
MÜHENDİSLİĞİ ÖĞRENCİLERİ SEMPOZYUMU
Çorlu Namık Kemal Üniversitesi’nin bu yıl 
üçüncüsünü düzenlediği Biyomedikal Mühendisliği 
Öğrencileri Sempozyumu 2-3-4 Nisan 2014 
tarihlerinde gerçekleştirildi. Bu sempozyum içinde 
3 Nisan günü düzenlenen ve 100 öğrenci tarafından 
izlenen Biyomedikal Mühendisliğinde Kadının Yeri 
konulu panelde Şubemiz YK eski Başkan Yardımcısı 

Nur Güleç bir sunum yaptı. Etkinliğe Şubemiz Müdürü Murat Gündüzay da katıldı.

İTÜ`DE SOMA İŞGALİ`NE DESTEK VERİLDİ
İTÜ’lü öğrenciler Soma Holding yöneticilerinin 
üniversiteyle ilişkisi kesilmesi ve ‘Madenciler 
tatlı öldü” diyen Prof. Orhan Kural’ın 
üniversiteden ayrılması başta olmak üzere 
bir dizi istekle Maden Fakültesi’ni 16 Mayıs 
2014 günü işgal etti. Üniversite yönetimi Soma 
Holding patronları Alp Gürkan ve İsmet Kasapoğlu’nun İTÜ Maden Fakültesi Akademik 
Danışma Kurulu üyeliklerine son verildiğini açıkladı. Prof. Kural da internet sitesinden 
tüm öğrencilerden özür dileyerek, yanlış anlaşıldığını söyledi. İTÜ öğrencilerine 
bazı üniversite ve STK’lar da destek verdi. 18 Mayıs akşamı desteğe giden Şubemiz 
Yönetim Kurulu Başkanı Beyza Metin burada bir konuşma yaptı. 

BEYKENT ÜNİVERSİTESİNDE EMO GENÇ STANDI 
AÇILDI
İstanbul Beykent Üniversitesi`nde, Elektronik ve 
Haberleşme Mühendisliği ve Enerji Mühendisliği bölüm 
öğrencilerine yönelik 22 Aralık 2014 tarihinde EMO 
Genç kayıt standı açıldı. Mühendislik öğrencilerine 
Odamız etkinliklerini aktarmak için açılan standa 
öğrencilerin ilgisi yoğundu. EMO Genç üyelik kayıtları 
alınırken EMO Genç faaliyetleri de anlatıldı. Üye olan 

öğrencilere İstanbul EMO Şubesi tarafından hazırlanan yayın çantaları dağıtıldı.

MÜHENDİSLİĞE HAZIRLIK SEMİNERLERİ YAPILDI
Üniversitelerin Elektrik, Elektrik-Elektronik, Elektronik, 
Elektronik-Haberleşme, Kontrol Mühendisliği 
bölümlerinde okuyan EMO-GENÇ üyesi 4. sınıf 
öğrencilerine yönelik, meslek alanlarımıza hazırlanması 
kapsamında Şubemiz tarafından 13-22 Ekim 2014 
tarihleri arasında `Mühendisliğe Hazırlık Seminerleri` 
düzenlendi. Ortalama 20 EMO-Genç üyesinin katıldığı 
seminerler yan sayfadaki program dahilinde gerçekleşti:  
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MÜHENDİSLİĞE HAZIRLIK SEMİNERLERİ 2014 GÜZ DÖNEMİ

13 Ekim 2014
Nasıl Deneyim Kazanacağım Orhan Örücü

TMMOB , EMO ve EMO`nun Eğitimleri Sırdaş Karaboğa

14 Ekim 2014 Mühendislik ve İş Alanları Osman Çeken

15 Ekim 2014
Proje Uygulamaları ve Şantiyecilik Orhan Örücü

Mesleki Yönetmelikler ve Standartlar Sabri Günaydın

16 Ekim 2014
SMM Nedir? Serdar Paker

Üretim Mühendisliği F. Kemal Özoğuz

17 Ekim 2014 Malzeme Tanıtım, Satış ve Pazarlama F. Kemal Özoğuz

20 Ekim 2014 Asansör ve Yürüyen Merdiven 
Teknolojilerinde Elektrik Mühendisliği Fevzi Yıldırım

21 Ekim 2014
Elektronik ve Haberleşme Sistemleri Selçuk Esen

Elektronik Üretim A. Tarık Uzunkaya

22 Ekim 2014 İş Güvenliği, İşçi Sağlığı Pınar Hocaoğulları

MÜHENDİSLİĞE HAZIRLIK SEMİNERLERİ 
BAHAR PROGRAMI TAMAMLANDI
Yeni mezun üyelerimizin mesleğe hazırlanması, 
mevcut birikim ve tecrübeden yararlandırılması 
amacıyla sürekli olarak düzenlenen 
Mühendisliğe Hazırlık Seminerleri’nin Bahar 
2015 programı tamamlandı. Her cumartesi 
günü Şubemiz Tülin Aydın toplantı salonunda 
yapılan seminerlerin tamamlanmasının 
ardından 22 Nisan 2015 günü GAMAK`a teknik 
gezi düzenlendi. 

MÜHENDİSLİĞE HAZIRLIK SEMİNERLERİ 2015 BAHAR DÖNEMİ

7 Mart 2015
Nasıl Deneyim Kazanacağım F. Kemal Özoğuz

TMMOB , EMO ve EMO`nun Eğitimleri Sırdaş Karaboğa

14 Mart 2015 Mesleki Yönetmelikler ve Standartlar 
ve Proje Uygulamaları ve Şantiyecilik Sabri Günaydın

21 Mart 2015
Mühendislik Uygulamalarında 
Kullanılan Malzemeler (Perpa Eğitim 
Salonu`nda)

F. Kemal Özoğuz
S. Nur Güleç

28 Mart 2015 Elektronik Haberleşme
TV Sistemleri

A. Tarık Uzunkaya
Selçuk Esen

4 Nisan 2015
Asansör ve Yürüyen Merdiven 
Teknolojilerinde Elektrik Mühendisliği Fevzi Yıldırım

İşçi Sağlığı, İş Güvenliği Pınar Hocaoğulları

11 Nisan 2015 Elektrikli Araba Teknolojileri Kurtuluş Boy
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EMO-GENÇ BAHAR TANIŞMA ÇAYI YAPILDI
Odamız öğrenci üyeleri Bahar Tanışma Çayı̀ nda 
buluştu. 27 Şubat 2015 günü Şubemiz Alaettin 
Anahtarcı Toplantı Salonu`nda yapılan etkinliğin 
açılış konuşması Şubemiz YK Başkanı Beyza Metin 
tarafından yapıldı. Açılış sonrasında EMO-Genç 
üyelerinin hazırladığı EMO ve EMO -Genç sunumu 
yapıldı. 65 katılımcının yer aldığı ve üniversitelerin, 
öğrencilerin sorunlarının ele alındığı forum içinde, 
çözüm önerileri ve bu sorunlara karşı birlikte 
yapılabilecek etkinlikler değerlendirildi. 

İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ IEE KULÜBÜ 
ÖĞRENCİLERİYLE SÖYLEŞİ 
İstanbul Üniversitesi Mühendislik Fakültesi IEEE 
Kulübü öğrencilerinin düzenlediği ‘Mühendislikte 
Topuk Sesleri’ konulu söyleşiye Şubemiz YK Başkanı 
Beyza Metin katıldı. 9 Mart 2015 günü yapılan ve 40 
öğrencinin katıldığı söyleşi sonrasında TMMOB ve 
EMO tanıtımı yapıldı. 

EMO-GENÇ BAHAR PİKNİĞİ YAPILDI
Şubemiz öğrenci komisyonu EMO-GENÇ ile 
beraber 16 Mayıs 2015 günü düzenlediğimiz 
Bahar Pikniği, İstanbul Üniversitesi, İstanbul 
Aydın Üniversitesi, Yıldız Teknik Üniversitesi ve 
Beykent Üniversitesindeki EMO-GENÇ Üyesi 
20 öğrencinin katılımıyla, Şubemiz Örgütlenme 
Komisyonu Başkanı Huriye Alacakaptan, Şubemiz 
Müdürü Murat Gündüzay ve Test ve Ölçüm birimimizden arkadaşların katılımları ile 
gerçekleşti. Piknik sırasında Oda çalışmaları ve EMO-GENÇ`in bu faaliyetlerde nasıl 
rol alabileceği konuşuldu.

PERŞEMBE SÖYLEŞİLERİ TAMAMLANDI
EMO-Genç üyelerinden yeni mezun arkadaşlarımıza yönelik olarak 27 Kasım 2014 
tarihinden itibaren Perşembe akşamları düzenlenen Perşembe Söyleşileri isimli 
seminer dizisinin sonuncusu Elektrikli Otomobil oldu. 

PERŞEMBE SÖYLEŞİLERİ 2014-2015

27 Kasım 2014 Elektrik Mühendisliğinde Üretim, 
Malzeme Tanıtımı ve Satış F. Kemal Özoğuz

4 Aralık 2014 Mühendislik ve İş Alanları Osman Çeken

11 Aralık 2014 Kömür Santralları ve Çevre Nevzat Çeltek

25 Aralık 2014 Yenilenebilir Enerji Kaynakları Yusuf Gündoğan

15 Ocak 2015 TV Sistemleri Selçuk Esen

5 Şubat 2015 İş Kanunu, Mühendislerin Hukuki 
Sorumlulukları Av. Funda Ekin

12 Şubat 2015 Giyilebilir Sağlık Sistemleri Enes Gönül

26 Şubat 2015 Elektrikli Otomobil Orçun Karadeniz
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MÜHENDİSLİĞE HAZIRLIK 
SEMİNERLERİNİN SERTİFİKALARI 
DAĞITILDI
Şubemiz tarafından mühendislik 
bölümlerinin son sınıflarında okuyan 
öğrenci ya da yeni mezun üyelerimizin 
mesleğe ve mühendisliğe hazırlanmasını 
hedefleyen seminerlere 7 Mart-11 Nisan 
2015 tarihleri arasında katılan üyelerimize 
katılım sertifikaları, Şubemiz Eğitim 

Komisyonu Başkanı Selçuk Esen ve Şubemiz Yönetim Kurulu üyesi Nihal Türüt 
tarafından 13 Haziran 2015 günü törenle verildi. 

İTÜ ELEKTRİK ELEKTRONİK FAKÜLTESİNDE EMO 
TANITIMI YAPILDI
İstanbul Teknik Üniversitesi Elektrik Elektronik 
Fakültesi öğrencilerine EMO tanıtımı yapıldı. 14 
Aralık 2015 günü yapılan ve 80 öğrencinin katıldığı 
tanıtımı Şubemizden Nur Güleç yaptı.

İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ GETEK GÜNLERİNDE 
EMO TANITIMI YAPILDI
İstanbul Üniversitesi Elektrik-Elektronik ve IEEE 
Öğrenci Kulübü’nün düzenlediği Gelişen Teknoloji 
Günleri (GETEK) kapsamında 2 Aralık 2015 günü 
Şubemiz Yazman üyesi F. Kemal Özoğuz kulüp 
üyesi öğrencilere EMO ve TMMOB tanıtımı yaptı. 
İstanbul Üniversitesi Mühendislik Fakültesinde 

gerçekleştirilen sunuma 30 öğrenci katıldı. 

EEMKON 2015 EMO-GENÇ KATILIM BELGESİ 
TÖRENİ YAPILDI
Elektrik Elektronik Mühendisliği Kongresi 
(EEMKON 2015) kapsamında kongreye katılan 
Şubemiz EMO-Genç üyelerinin katılımıyla 26 
Aralık 2015 Cumartesi günü Şubemiz Alaettin 
Anahtarcı Konferans Salonu`nda katılım 
belgesi töreni yapıldı.  
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39.
DÖNEM

NÜKLEER KARŞITI PLATFORM 

ÇALIŞMALARI
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NÜKLEER KARŞITI PLATFORM 
ÇALIŞMALARIMIZ

 
AKP Hükümeti'nin 29 Ekim 2013 tarihinde, Japonya 
ile Sinop'ta ikinci nükleer santral kurmak için anlaşma 
imzalaması, bu anlaşmaların TBMM ve Japonya 
meclislerinde onaylanması, bunların dışında üçüncü 
nükleer santral kurulması tartışmalarının gündeme 
gelmesi, özellikle Soma'da daha fazla kar, daha fazla 
üretim için 301 madencinin ölümüne neden olan 
katliamın yaşanması, "Ya bu zihniyet bir de nükleer 
santral kurarsa ne olur?" sorusunun akla gelmesine 
neden oldu.

Şubemizin Yürütme Kurulu 
üyesi olduğu İstanbul 

Nükleer Karşıtı Platform, 
Fukuşima ve Çernobil 

nükleer facialarının 
yıldönümleri olan 2014 ve 
2015 yılı Mart-Nisan ayları 

içinde bir dizi eylem ve 
etkinlik düzenledi.

NÜKLEER KARŞITI KONGRE 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ 
Nükleer Karşıtı Platform tarafından, nükleer 
santral karşıtları ve ülkemizdeki tüm çevre 
hareketleri ile birlikte nükleer santral 
kurulmasına yönelik güçlü bir mücadelenin 
ısrarla sürdürülmesine yönelik olarak 9 
Mart 2014 tarihinde Nükleer Karşıtı Kongre 
gerçekleştirilmiştir. Sinop`ta yapılan 
Kongreye Sinop, Mersin, Adana, İzmir, 
Ankara ve Samsun’dan 150′yi aşkın NKP 

temsilcisi katıldı. Kongrede üye ve yöneticilerimizden 20 kişi, Şubemizin Yürütme 
Kurulu üyesi olduğu İstanbul NKP bünyesinde yer aldı. 

İSTANBUL NKP BASIN AÇIKLAMASI: MERSİN 
ÇERNOBİL, SİNOP FUKUŞİMA OLMAYACAK
Fukuşima nükleer kazasının 3. yılında Beşiktaş 
Meydanı’nda 15 Mart 2014 günü öğlen saatlerinde 
toplanan Şubemizin Yürütme Kurulu üyesi olduğu 
İstanbul Nükleer Karşıtı Platformu bileşenleri 
basın açıklaması yaparak “Nükleer Tehlikeye 
Karşı Çıkmayana Oy Yok” başlıklı el ilanı dağıttılar.

İSTANBUL NKP JAPON KONSOLOSLUĞUNA SİYAH 
ÇELENK BIRAKTI
Şubemizin de yürütme kurulunda yer aldığı İstanbul 
Nükleer Karşıtı Platform Bileşenleri, 17 Nisan 2014 
günü Japonya`nın İstanbul Konsolosluğuna siyah 
çelenk bırakarak, Japon Meclisi`nde görüşülecek 



ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ

39. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 137

olan Sinop`ta nükleer santral yapılması içerikli ikili anlaşmanın onaylanmamasını 
talep ettiler. İstanbul NKP`den Pınar Demircan`ın okuduğu basın açıklamasında; 
`Nükleer lobinin dayatmaları ile ülkemiz insanı ve yaşam alanlarımızın tehdit altında 
bırakılmasına sessiz kalmayacağız. Şimdi tarihsel bir sorumlulukla 26 Nisan 2014 
Cumartesi günü tüm yurttaşlarımızı Sinop’ta düzenlenecek mitinge çağırıyoruz` 
denildi.

ÇERNOBİL NÜKLEER FACİASININ 28. YILINDA SİNOP MİTİNGİNDE YER ALDIK
Çernobil`in Türkiye üzerindeki etkileri, resmi kayıtlara geçirilmese de başta bugün 
nükleer santral yapılmak istenen Karadeniz bölgesi olmak üzere tüm Türkiye`de 
görülüyor. Türkiye`de Çernobil ve Fukuşima benzeri nükleer kazalar yaşamak 
istemeyen nükleer karşıtları, kazanın 28. yılında bir dizi etkinlik planladı. NKP 
çalışmalarının İstanbul ayağı Şubemizin de içinde olduğu İstanbul NKP tarafından 
düzenlendi.

RUSYA BAŞKONSOLOSLUĞU ÖNÜNDE BASIN 
AÇIKLAMASI YAPILDI
Rusya Federasyonu İstanbul Başkonsolosluğu 
önünde basın açıklaması yapıldı. Galatasaray 
Lisesi önünde toplanan Sekretaryasını Şubemizin 
sürdürdüğü NKP İstanbul bileşenleri buradan 
Rusya Baş Konsolosluğu önüne yürüdüler. Yürüyüş 
boyunca halka el ilanları, çocuklara şeker dağıtan 
NKP bileşenleri Konsolosluk önünde basın açıklamasını okudular. Çernobil`in 
28. Yılına değinilen metinde bugün Akkuyu ve Sinop`a kurulmaya çalışılan nükleer 
santrallara izin verilmeyeceği belirtildi. Metnin bir kısmını 23 Nisan olması nedeniyle 
bir çocuk tarafından okundu. 

 
SİNOPTA NKP MİTİNGİ YAPILDI
Sinop Uğur Mumcu Meydanı̀ nda Sinop 
NKP tarafından düzenlenen nükleer karşıtı 
mitinge Şubemizin organizasyonuyla 350 
kişi 25 Nisan akşamı İstanbul`dan hareket 
ederek katıldı.
Miting öncesinde yürütülen çalışmalarda, 
ağırlıkla sosyal medya üzerinden Sinop 
mitingine katılım kamuoyuna ve üyelerimize 
duyuruldu. Bu duyurular sonucunda, 

çoğu Sinoplu birçok insan mitinge katılım için başvuru yaptı. 350`ye yakın kişinin 
başvurması sonucunda İstanbul`un üç ayrı yerinden otobüsler ve belediyelerden 
alınan midibüsler kaldırıldı. 25 Nisan akşamı İstanbul`dan hareket edildi. 12 saatlik bir 
yolculuktan sonra, 26 Nisan sabahı Sinop girişinde geçtiğimiz aylarda termik santrala 
karşı önemli bir başarı kazanarak projeyi durduran Yaykıl köylülerinin nöbet çadırına 
ulaşıldı. Burada köy muhtarının ve NKP temsilcilerinin yaptığı kısa konuşmalardan 
sonra Sinop`a hareket edildi ve mitinge katılım sağlandı.
 
NÜKLEER KARŞITI FİLM GÖSTERİMLERİ
Şubemizin sekretaryasını yürüttüğü İstanbul 
Nükleer Karşıtı Platform iki ayrı anti nükleer film 
gösterimi düzenlendi. Uluslararası İşçi Filmleri 
Festivali kapsamındaki `Mothers of Fukushima` 
ile `Fukushima Never Again` Belgesel filmlerinin 
gösterimi, 3 Mayıs 2014 Cumartesi günü Elektrik 
Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi`nde yapıldı. 



ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ

39. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU138

NÜKLEER KARŞITI PLATFORM İSTANBUL 
BİLEŞENLERİ NÜKLEER SANTRALLER 
ZİRVESİ’Nİ PROTESTO ETTİ
Grand Cevahir Otel’de 30-31 Mayıs 2014 günleri 
yapılan Nükleer Santraller Zirvesi Nükleer 
Karşıtları tarafından bir dizi eylemle protesto 
edildi. 30 Mayıs Sabah saatlerinde Greenpeace 
üyelerinin otel dışında ve içinde yaptığı eylemlerin 
ardından NKP İstanbul Bileşenleri Grand Cevahir 
Otel’in önünde basın açıklaması gerçekleştirdi. 
İstanbul NKP üyesi Elektrik Mühendisi M. Sonay 
Tufan’ın okuduğu basın bildirisinde, “Bu Toplantı, 
Nükleer Rant Bölüşüm Zirvesidir” denildi. Basın 
metninin okunmasının ardından, “Nükleer 
Santral İstemiyoruz”, “Nükleere İnat Yaşasın 
Hayat”, “Nükleer Patlar, Çatlar” sloganları atıldı. 

NÜKLEER KARŞITI JAPON AKADEMİSYENLER ODAMIZI ZİYARET ETTİ
Japon akademisyenler Prof. Hirai Akira ve Pro. Michiko Yoshii EMO İstanbul Şubesi’ni 
ziyaret etti. Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru, Erhan 
Karaçay, Prof.Dr. Tanay Sıdkı Uyar’ın katıldığı 
tanışma toplantısında fikir alışverişi yapıldı. 
Japonya`daki nükleer santrallerin durumu ve 
nükleer karşıtı mücadelenin de konuşulduğu 
toplantı, mücadele deneyimlerinin karşılıklı 
aktarılması ile devam etti. Türkiye’de ve dünyada 
nükleer karşıtı mücadele için ilişki halinde 
olunmasının ve nükleer santrallerin Türkiye’de 
kurdurulmayacağına dair düşüncelere vurgu 
yapılarak toplantı sona erdi.

HİROŞİMA, NAGAZAKİ BİR DAHA ASLA!
Şubemizin sekretaryasında yer aldığı ve dönem 
sözcülüğünü yürüttüğü Nükleer Karşıtı Platform 
(NKP) İstanbul Bileşenleri olarak, ABD tarafından 
6 Ağustos 1945 tarihinde Hiroşima`ya ve 9 
Ağustos 1945 tarihinde ise Nagazaki`ye atılan 
atom bombalarının yıl dönümü dolayısıyla Kadıköy 
Altıyol`dan Kadıköy İskele`ye yürüyüş düzenlendi.

MERSİN’DE NÜKLEER SANTRALA KARŞI “ANNE 
OYUNCAĞIMI ALDIN MI” MİTİNGİ 
Mersin’de Nükleer Santral Karşıtı Platformu’nun 
çağrısıyla bir araya gelen onlarca kurum, örgüt ve 
organizasyon ile binlerce kişi `Nükleer santrala 
hayır` dedi. Sinop, Hatay ve İstanbul NKP 
bileşenlerinin de katıldığı mitinge İstanbul NKP 
sekretaryası içinde yer alan Şubemizin üye ve 
yöneticileri de destek verdi.  
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NÜKLEER KARŞITI PLATFORM ̀ EĞİTİMCİNİN 
EĞİTİMİ KAMPI DÜZENLEDİ
Şubemizin sekretaryasında yer aldığı ve 
dönem sözcülüğünü yürüttüğü İstanbul 
Nükleer Karşıtı Platformun 21-25 Temmuz 
2014 tarihleri arasında Muğla`da düzenlediği 
`Eğitimcinin Eğitimi Kampı” başarıyla 
tamamlandı. 
Eğitim kampında, NKP`nin nükleer güç 
santrallerine karşı uzun zamandır yürüttüğü 
mücadelede yer alan yerel NKP‘lerdeki deneyimli aktivistler, konunun uzmanları bilim 
insanları ve mühendisler, ekoloji mücadelesinin yanında toplumsal mücadelenin bir 
çok alanında emek veren insanlar bir araya geldi. Yoğun bir programla 5 gün süren 
kampta, nükleer enerji problemi; NKP`nin tarihinden İstanbul, Sinop ve Mersin`deki 
mücadele süreçlerine, ÇED raporlarına karşı yürütülecek hukuki süreçlerden nükleer 
güç santrallerinin yarattığı atık problemlerine dek birçok yönüyle mercek altına alındı. 

İSTANBUL NKP FUKUŞİMA`NIN 4. YILINDA 
BASIN AÇIKLAMASI
Şubemizin de sekreteryasında yer aldığı 
İstanbul Nükleer Karşıtı Platform, 11 Mart 
2015 günü Fukuşima nükleer faciasının 
4. yılında Japonya Konsolosluğu önünde 
basın açıklaması yaparak `Tüm dünyamız 
nükleerden kurtuluncaya kadar mücadeleye 
devam edeceğiz` dedi.
 

2. İSTANBUL NÜKLEER SANTRALLER ZİRVESİ PROTESTO EDİLDİ
İlki geçen yıl yapılan İstanbul Nükleer Zirvesi`nin bu yıl 19-20 Mart 2015 tarihlerinde 
Grand Cevahir Otel`de yapılan ikincisi de Şubemizin de sekretaryasında yer aldığı 
İstanbul NKP bileşenleri tarafından protesto edildi. Zirvenin yapıldığı otelin önüne 
giden nükleer karşıtları burada yaptıkları basın açıklaması ile nükleer lobicilere 
`Ayağınızı Denk Alın` dediler. Basın metnini İstanbul NKP Dönem Sözcüsü Kazım 
Özgenç okudu.

İSTANBUL NKP BASIN AÇIKLAMASI: 
BARAJLARI İDARE EDEMEYENLER, 
NÜKLEER ENERJİYİ NASIL İDARE 
EDECEKLER?
Şubemizin de sekreteryasında yer 
aldığı İstanbul Nükleer Karşıtı Platform 
bileşenleri, 5 Nisan 2015 pazar günü 
Beşiktaş Kartal heykelinin bulunduğu 
meydanda basın açıklaması yaparak; 
nükleer anlaşmanın Meclis`te 
gece yarısı onaylanmasını protesto etti. Şubemiz üye ve yöneticilerinin de içinde 
bulunduğu katılımcılar, `Nükleer santral istemiyoruz ,̀ `Nükleere inat yaşasın hayat ` 
şeklinde slogan atarak, `Ne Sinop`ta ne Akkuyu`da, ne Türkiye `de, ne de dünyada 
nükleer santral istemiyoruz` şeklinde pankart açtı. `Nükleer Santrale hayır` yazılı sarı 
yelekler giyen grup adına basın açıklamasını, Nükleer Karşıtı Platform adına Fidan 
Üredi okudu.
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NÜKLEER SANTRAL REKLAMININ KAMERA 
ARKASI!
Son günlerde Türkiye`nin her yerinde asılan ve 
TV kanallarında yayınlanan Akkuyu Nükleer 
reklamında yer alan gerçek dışı bilgiler ve 
çocuk istismarı nükleer karşıtları tarafından 
düzenlenen bir videoyla yanıtlandı. Odamızın 
Reklam Kurulu`na kaldırılması için başvurduğu 
reklamın kamera arkasını gösteren video 
sosyal medyada yayınlandı.

İSTANBUL NKP BASIN TOPLANTISI:”25 NİSAN`DA NÜKLEERE HAYIR DEMEK İÇİN 
SİNOP`A GİDİYORUZ”
EMO olarak sekreteryasında yer aldığımız İstanbul NKP, Çernobil Nükleer Faciasının 
29. yıldönümünde 17 Nisan 2015 tarihinde Makina Mühendisleri Odası İstanbul 
Şubesi`nde basın toplantısı düzenledi. Basın toplantısına Şubemiz Y.K. Başkanı 
Beyza Metin ve Şubemiz üyeleri, TMMOB İstanbul İKK, DİSK, KESK, İstanbul Tabip 
Odası Yöneticileri, HDP Milletvekili Levent Tüzel, Milletvekili adayları, Prof. Dr. Beyza 
Üstün ve Av. Efkan Bolaç, Nükleer Savaşa ve Silahlara Karşı Hekimler Birliği (IPPNW) 
Avrupa Başkanı Dr. Angelika Claussen, Yeşiller ve Sol Gelecek Partisi Eş Sözcüsü 
Sevil Turan ve Kuzey Ormanları Savunması ve İstanbul Kent Savunması üyeleri de 
katıldı. 

ÇERNOBİL’DEN AKKUYU’YA NÜKLEER ENERJİ PANELİ 
Çevre Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi 18 Nisan 2015 tarihinde ‘Çernobil’den 
Akkuyu’ya Nükleer Enerji’ başlığıyla bir panel 
düzenledi. ÇMO İstanbul Şubesi binasında 
gerçekleşen panelde Şubemiz Yönetim Kurulu 
üyesi Mehmet Bozkırlıoğlu, Ekoloji Kolektifi 
üyesi ve Akkuyu Nükleer Santralı ÇED Raporu 
Davası avukatı Cömert Uygar Erdem ve 
Karadeniz İsyandadır Platformu üyesi Eren 
Dağıstanlı sunum yaptı.

SİNOP’TA NÜKLEERSİZ YAŞAM MİTİNGİ 
AKP iktidarının nükleer santral inadı, Sinop’ta Nükleer Karşıtı Platform (NKP) 
tarafından düzenlenen mitingle protesto edildi. İçinde Şubemiz üye ve yöneticilerinin de 
bulunduğu binlerce kişinin katıldığı mitingde, dövizler ve pankartlar eşliğinde nükleer 
santral istenmediği haykırıldı. NKP’nin sekretaryasını yürüten Elektrik Mühendisleri 
Odası, hem düzenleme hem de katılım açısından mitinge destek verdi. Mitingde EMO 
adına konuşan Yönetim Kurulu Yazmanı Hüseyin Önder, Sinop’ta nükleer santral 
kurulmasına ilişkin anlaşmanın TBMM’nin son günlerinde yasalaştırılmasını “AKP 

fırsatçılık yapmıştır” sözleriyle eleştirdi.

Başta Ankara, İstanbul, İzmir ve 
Mersin olmak üzere yurt çapında 
katılımın olduğu miting Uğur Mumcu 
Meydanı̀ nda gerçekleştirildi. Sabahın 
erken saatlerinden itibaren Diyojen 
Heykeli önünde buluşan katılımcılar, 
Sakarya Caddesi üzerinden Uğur 
Mumcu Meydanı̀ na sloganlar eşliğinde 
yürüdüler.
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Mitinge; Sinop`taki tüm çevre platformları, ilçe köylerinden binlerce kişinin yanı sıra 
Samsun, Trabzon, Artvin, Ordu ve Karadeniz Bölgesi`nin diğer kentlerinden ekoloji 
örgütleri, HES karşıtları, İstanbul, Ankara başta olmak üzere çeşitli kentlerden emek 
ve demokrasi güçleri katıldı. Sinop Çevre Platformu, SİYAD, Munzur Çevre Platformu, 
Yeşil Gerze Çevre Platformu, Derelerin Kardeşliği Platformu, Kuzey Ormanları 
Savunması, Ayancık Çevre Koruma Derneği, Tonya Çevre Platformu, Fatsa-Ünye 
Doğa Koruma Platformu, Patika Ekoloji Kolektifi, Birleşik Haziran Hareketi, CHP, 
HDP, ÖDP, SDP, KESK ve bağlı sendikalar, EMO başta olmak üzere TMMOB ve 
bağlı odalar, Halkevleri, AKA-DER, TÜKODER, Çağdaş Yaşamı Destekleme Derneği, 
Sosyalist Kadın Meclisleri, Grenpeace, gençlik örgütleri, hukukçular, öğrenciler, 
Çarşı, Trabzonsporlular, sporcular ve toplumun her kesiminden yurttaş katıldı. Motor 
Sporları Federasyonu, 100 motor bisikleti ile mitinge destek verirken; CHP Grup 
Başkanvekili ve Sinop Milletvekili Engin Altay ile İstanbul Milletvekili Melda Onur ve 
bazı belediye başkanları da mitinge katıldı.

NÜKLEER SANTRALLARA KARŞI ULUSLARARASI EYLEMLER
Mersin Akkuyu Nükleer Santrali’nin temel atma töreninin ardından, Sinop’ta yapılması 
planlanan nükleer santral anlaşması ile ilgili Bakanlar Kurulu kararı Resmi Gazete’de 
yayınlandı. İktidarın tüm tepkilere rağmen ülkenin en bakir noktalarında ısrarla sonuca 
vardırmaya çalıştığı nükleer santral projeleri İstanbul, Ankara, Mersin, Sinop, İğneada, 
Samsun, Diyarbakır, Batman, Kıbrıs, Gürcistan ve Yunanistan’da eş zamanlı olarak 
24 Mayıs günü gerçekleştirilen eylemlerle protesto edildi. Eş zamanlı eylemlerin 
İstanbul’daki ayağı Beşiktaş Çarşısı’ndaki kartal heykelinin önünde yapıldı. Eyleme 
katılanlar arasında İstanbul Nükleer Karşıtı Platform, Kuzey Ormanları Savunması, 
Karadeniz İsyandadır Platformu, CHP İstanbul Milletvekili Melda Onur, ve Anadolu 
Partisi temsilcileri vardı.
  
NKP İSTANBUL BİLEŞENLERİ KONGRESİ 
TOPLANDI
NKP İstanbul Bileşenleri Kongresi 21 
Haziran 2015 pazar günü MMO İstanbul 
Şubesi toplantı salonunda yapıldı. Divan 
Başkanlığını Şubemiz YK Yedek Üyesi Berker 
Özağaç`ın yaptığı kongrede, temsiliyet ve 
kongre çalışmalarında sorumluluk alma 
açılarından doyurucu bir ortam oluştu.

Pazar sabahı saat 11.00’de başlayan 
Kongre’nin birinci bölümünde Prof. Dr. Hayrettin Kılıç’ın sunumu yer aldı. Kılıç 
sunumunda; öncelikle son 2 yılda Avrupa’da nükleer santrallar üzerine yürütülen risk 
ve etik tartışmaları aktararak, Avrupa’da nükleer santralların geleceğinin nükleer 
enerji savunucuları tarafından “endişe verici” olarak görüldüğünü belirtti.  Akkuyu’ya 
ilişkin onaylanan ve sonrasında hakkında çeşitli davalar açılan 3500 sayfalık ÇED 
Raporu’nun büyük ölçüde kes-yapıştır yöntemle oluşturulmuş ve çoğunlukla 
gerçeklere dayanmayan uydurma verilerle dolu olduğunu vurgulayan Kılıç, ÇED 
raporunda yer alan gerçekdışı bilgilerin en önemli olanlarını göstererek bu konudaki 
doğru verileri aktardı.

Kılıç’tan sonra söz alan Çevre Hukuku Derneğinden Av. Arif Nihat Alpsoy, Akkuyu 
nükleer santralına karşı açılan dava sürecine dair gelişmeleri aktardı. Dernek olarak 
daha önce Akkuyu nükleer santralına dava açarak önemli başarılar kazanan Odalara 
ve TMMOB’a teşekkür eden Alpsoy, açtıkları davanın ÇED sürecine ilişkin değil yer 
lisansına ilişkin olduğunu belirtti ve bu konudaki argümanlarının çok güçlü olduğunun 
altını çizdi.
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Bu sunumların ardından kürsüye çıkan EMO İstanbul Şubesi YK Başkanı Beyza Metin, 
Kongre açılış konuşması yaptı. Metin konuşmasında, bugüne kadar NKP çalışmalarına 
EMO olarak verilen estek ve dayanışmayı bundan sonra da en etkin bir biçimde 
göstermeye devam edeceklerini belirterek, nükleer mücadelenin ihtiyaçlarına daha 
güçlü bir yanıt verebilmek için NKP’nin de gençleşmesi ve yeni insanlara ulaşması 
gerektiğinin altını çizdi.

İSTANBUL NÜKLEER KARŞITI PLATFORM: NÜKLEER SANTRALLERE VE 
SİLAHLARA HAYIR
Şubemizin de sekreteryasında yer aldığı 
İstanbul Nükleer Karşıtı Platform, Hiroşima 
ve Nagazaki’ye atom bombası atılmasının 
70. yılında, 6 Ağustos 2015 günü Beşiktaş’ta 
toplanan ve içinde üye ve yöneticilerimizin 
de bulunduğu NKP İstanbul Bileşenleri 
“Nükleer Santrallere ve Silahlara Hayır” 
dedi. Nükleer Karşıtı Platform İstanbul 
Bileşenleri üyeleri burada Hiroşima ve 
Nagazaki’ye atom bombası atılmasını, 70. 
yılında protesto etti.

İSTANBUL NKP BASIN TOPLANTISI YAPILDI
22 Aralık 2015 günü EMO İstanbul 
Şubesi`nde gerçekleştirilen basın toplantısı; 
NKP İstanbul Yürütme Kurulu üyeleri Erhan 
Karaçay (EMO İstanbul Şubesi), Gazeteci 
Yazar Filiz Yavuz ve Onur Akgül (Kuzey 
Ormanları Savunması) tarafından sunuldu. 
Metinde "Rus uçağının düşürülmesiyle 
Rusya ile ilişkiler bozulunca, dışa bağımlılığı 
azaltacağı iddia edilen Akkuyu nükleer 
santralinin maskesi düştü. Nükleer enerjinin 
inşaattan yakıta, her aşamada dışa bağımlı 
olduğu açıkça görüldü.
Türkiye ile Rusya arasında yaşanan kriz, Akkuyu Nükleer Santralı projesinin iptalini 
gündeme getirdi. Anlaşmanın uluslararası tahkime götürülmesinden ve tazminat 
ödemekten korkan Türkiye ve Rusya her şey yolunda dese de, bu siyasi kriz ortamında 
nükleer santral gibi en az 60 yıllık bir projenin yapılamayacağı ortada. Tüm bu 
yaşananlar, pahalı ve tehlikeli olduğu için ‘dışa bağımlılığı azaltacak` bahanesiyle 
pazarlanan nükleer santrallerin, söylenenin aksine dışa bağımlılığı artıracağını 
kanıtladı." denildi.
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39.
DÖNEM

TMMOB İSTANBUL İKK 

ÇALIŞMALARI



ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ

39. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU144

TMMOB İSTANBUL İL 
KOORDİNASYON KURULU 

ÇALIŞMALARI
TMMOB İstanbul İKK bünyesinde oluşturulan 
çalışma gruplarında ve TMMOB İstanbul İKK yayın 
organın hazırlanmasında aktif rol alındı, yerel 
yönetimlerle ilişkilerin geliştirilmesi, ortak mesleki 
denetim uygulanması için çalışmalarda bulunuldu.

Ayrıca TMMOB İstanbul İKK Kadın Komisyonu 
çalışmaları kapsamında etkin katılım ve katkı 
sağlanarak, genelde kadınların ve özelde mühendis 
kadınların yaşadıkları sorunlara çözümler üretildi. 

Yerelleşmenin kendiliğinden demokratikleşmeyi 
sağlama gücünde olamayacağı gerçeğiyle; 
Enerji Verimliliği, Yapı Denetimi İş Güvenliği ve İşçi 
Sağlığı vb. yasa çalışmalarının halkın yararına, 
demokratik kitle ve meslek örgütlerinin katkı ve 
katılımına açık, halkı müşteri gibi değil kamu 
hizmetinin gerçek sahibi gibi gören anlayışlara 
sahip olmasını sağlayacak önerilerimizin kamuoyu 
oluşturacak şekilde etkili duyurusu yönünde 
çalışmalar yapıldı. “Çağdaş, Planlı, Sağlıklı 
ve Demokratik Bir Kent Yaşamı” için görüş ve 
öneriler oluşturularak, kamuoyu ve tüm ilgililer 
bilgilendirilmesi hedeflendi. 

Bu doğrultuda, kentimizdeki bir kısım belediyelerle 
yapılan protokolle halkın sağlıklı ve güvenli yaşamına 
yönelik mesleki denetimlerin yaygınlaştırılması 
önemli kazanımlar olarak gerçekleşti. 

3. Havaalanı, 3. Köprü ve Kuzey Ormanları 
konularında kentimizi yaşamsal olarak ilgilendiren 
konularda rapor hazırlanması ve kamuoyunun 
bilgilendirilmesi, ülkemizde yaşanan ve artık 
kentlerimize kadar etkileri uzanan savaş ve şiddete 
karşı barış ve kardeşlik şiarının öne çıkarılması, 
TMMOB ve Odalarımıza yönelik etkisizleştirme ve 
yoketme yönündeki yasa ve uygulamalara karşı 
mücadele edilmesi, iş cinayetlerinde her ay yüzlerce 
emekçinin ve mühendisin yaşamını kaybetmesinin 
önlenebilmesi için kamuoyu oluşturulması bu 
dönemde gerçekleştirilen en önemli çalışma aksları 
olarak öne çıktı. 

39 Çalışma Dönemi içinde, 
TMMOB`nin örgütsel 
bütünlüğü içerisinde 

TMMOB`ye bağlı Odaların 
İstanbul birimleri ile karşılıklı 

işbirliği ve dayanışmanın 
artırılarak sürdürülmesi, ülke 

ve kent gündemine aklın 
ve bilimin ışığında dahil 

olunması, halkın yaşadığı 
genel ve özel sorunlar 

konusunda mühendislik etiği 
çerçevesinde görüş ve öneri 

oluşturulması, kentimiz, 
bölgemiz ve ülkemize 

ilişkin sorunların çözümüne 
yönelik ortak çalışmalarda 

bulunulması hedeflendi. 

TMMOB İstanbul İKK 
Sekreterliği çalışmlaarında 

Şubemizi Yönetim Kurulu 
Yazman Üyesi F. Kemal 

Özoğuz temsil etti. 2 yıllık 
dönemde toplam 40 İKK, 

9 adet ise Ölçü Yayın 
Komisyonu toplantısına 

katılım sağlandı. Bu 
dönemde 3 Ölçü Dergisi 

yayımlandı. 
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AKP`NİN TORBA YASASINA HAYIR!
TMMOB Yasası̀ nda da değişiklikler 
içeren 3194 Sayılı İmar Kanunu İle 
Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 
Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına 
Dair Kanun Tasarısı üzerine 16 Aralık 
2014 Salı günü İl/İlçe Koordinasyon 
Kurullarının örgütlü bulunduğu 40`ı aşkın 
yerde kitlesel basın açıklamaları yapıldı. 
Eylemin İstanbul ayağı Galatasaray 
Lisesi önünde gerçekleştirildi.
TMMOB YASASINA KARŞI EYLEMDEYİZ
AKP`nin torba yasa içinde geçirmeye 
çalıştığı TMMOB Yasası̀ na karşı 
eylemlilikler başladı. TMMOB kararı 

doğrultusunda ülkenin her yerinde 3 
Ocak günü bildiri dağıtımı ve sesli anons 
yapılarak AKP`nin rant politikaları ve 
TMMOB`yi etkisizleştirme girişimleri 
halka anlatıldı. TMMOB İstanbul İKK`nın 
kararı doğrultusunda İstanbul`un 
birçok meydanında yapılan bu 
çalışmanın Beşiktaş, Kartal ve Bakırköy 
meydanlarında Şubemiz de görev alarak 
sokağa çıktı. 

İSTANBUL ÇEVRE ŞEHİRCİLİK 
BAKANLIĞI İL MÜDÜRLÜĞÜNE SİYAH 
ÇELENK BIRAKMA EYLEMİ 

TMMOB ve ODALARI YOKETMEYİ
AMAÇLAYAN TORBA YASAYA KARŞI

ÇALIŞMALAR

Meslek Odalarını etkisizleştirmeye yönelik olarak Torba yasalarla yapılmak istenen düzenleme 
ile TMMOB ve odalarımızın, ülkemizin kentsel ve doğal değerlerinin talanına ve meslek 
örgütlerimizin parçalanmasına karşı mücadele 39. Dönemin ilk yarısında en önemli gündem 
maddelerinden biri oldu. 
Ülkemizde iş cinayetlerinin ve yolsuzlukların üzerine toprak atılırken bunların hesabını soran 
TMMOB ve bağlı odaların örgütlülüğünü dağıtılarak parçalanmış bir yapıyla ülkemizin mühendis 
ve mimarlarının toplumdan yana sesinin AKP iktidarı tarafından kesilmek istenmesine karşı bir 
dizi eylem ve etkinlik gerçekleştirildi. Bu etkinliklerde diğer meslek odalarının ve kamuoyunun 
destek ve dayanışması güçlendirildi.
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AKP iktidarının TMMOB Yasasını yeniden 
çıkarma girişimini protesto etmek 
için TMMOB`nin 52 ilde düzenlediği 
siyah çelenk koyma eyleminin İstanbul 
ayağı, 8 Ocak 2015 Perşembe günü 
saat 12.30’da İstanbul Çevre Şehircilik 
Bakanlığı İl Müdürlüğü önünde 
gerçekleştirildi. TMMOB`a bağlı odaların 
üye ve yöneticileri Yıldız`da bulunan EMO 
İstanbul Şube binası önünde toplanarak 
buradan Darphane`de bulunan İl 
Müdürlüğüne yürüyüşe geçtiler. 
“TMMOB Susturulamaz”, “Torba Yasaya 
Hayır” sloganlarının atıldığı yürüyüş, 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı İstanbul 
İl Müdürlüğü önünde TMMOB İstanbul 
İKK Sekreteri Süleyman Solmaz`ın basın 
açıklamasını okuması ve siyah çelenk 
bırakılması ile son buldu.

ŞUBE YÖNETİM KURULU BAŞKANLARI 
ORTAK BASIN TOPLANTISI
9 Ocak 2015 Cuma günü TMMOB 
İstanbul İKK bileşenlerinin yönetim 
kurulu başkanları, Makina Mühendisleri 
Odası İstanbul Şubesi’nde ortak 
bir basın toplantısı ile Torba Yasayı 
değerlendirerek kamuoyuna bilgi verdiler. 
Şubemiz YK Başkanı Beyza Metin`in 
de katıldığı toplantıda, Metin, özellikle 
elektrik alanında yaşanan uygulamaları, 
dağıtım şirketlerindeki özelleştirme 
politikalarının sonuçlarını aktararak; 
bu alanda yaşanan rant politikalarının 
yolaçtığı sonuçlara karşı mücadele 
etmeye devam edeceklerini, bunun için 
iktidar tarafından cezalandırılmaya 
ve etkisizleştirilmeye çalışıldıklarını 
ifade etti. Basın açıklaması sonrasında 
Fransa Konsolosluğu önüne giden Şube 
Başkanları, burada Paris`te yaşanan 
Charlie Hebdo katliamını protesto ettiler.

TMMOB`YE BAĞLI ODALARIMIZIN 
İSTANBUL ŞUBELERİ SMM 
ÜYELERİYLE TORBA YASA TOPLANTISI 
TMMOB Yasası̀ ndaki değişiklikleri de 
içeren torba yasaya karşı `Ülkemize, 
halkımıza, mesleğimize, örgütümüze 
sahip çıkıyoruz` kampanyamız 
çerçevesinde; 10 Ocak 2015 Cumartesi 
günü TMMOB İstanbul İl Koordinasyon 
Kurulu tarafından Odalarımızın Serbest 
Mühendislik Mimarlık (SMM) hizmeti 
veren üyeleriyle Mimarlar Odası İstanbul 
Büyükkent Şubesi`nde bir toplantı 
düzenlendi.

TMMOB İSTANBUL İKK: TORBACI AKP 
TMMOB`DEN VE MESLEĞİMİZDEN 
ELİNİ ÇEK
Mimar, mühendis ve şehir plancıları, 
TMMOB Yasası’ndaki değişiklikleri de 
içeren torba yasaya karşı “Ülkemize, 
halkımıza, mesleğimize, örgütümüze 
sahip çıkıyoruz” kampanyası 
çerçevesinde, kentlerde sokaklara çıktı. 
TMMOB İl-İlçe Koordinasyon Kurulları 
tarafından yurdun dört bir yanında 
gerçekleştirilen eylemlerle TMMOB’nin 
AKP’nin arka bahçesi olmayacağı bir 
kez daha duyuruldu. Eylemin İstanbul 
ayağı, 15 Ocak günü Kadıköy İskele 
Meydanı̀ nda gerçekleştirildi. 

İSTANBUL MESLEK ODALARI 
KOORDİNASYONU (İMOK) TMMOB`A 
DESTEK AÇIKLAMASI YAPTI
İstanbul Meslek Odaları Koordinasyonu 
(İMOK) 22 Ocak 2015 günü Taksim Hill 
Otel`de yaptığı bir basın toplantısı ile 
TMMOB Yasası̀ na karşı TMMOB`la 
her türlü destek ve dayanışma içinde 
bulunacaklarını ilan ettiler.
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ODA ÇALIŞANLARI VE YÖNETİCİLERİ 
TORBA YASA SÜRECİNİ  
DEĞERLENDİRDİ
TMMOB`da oda, şube ve temsilcilikler 
çalışanları, 22 Ocak 2015 Perşembe 
günü İl/İlçe Koordinasyon kurullarının 
bulunduğu yerlerde oda, şube, temsilcilik 
yönetim kurulu üyeleri ile bir araya 
gelerek, içinde TMMOB Yasası değişikliği 
de bulunan AKP`nin torba yasalarına 
karşı mücadeleyi değerlendirdi. İKK`ların 
bulunduğu 20`nin üzerinde kentte 
gerçekleştirilen toplantılarda, torba 
yasayla getirilmek istenen düzenlemeler, 
TMMOB Yasası̀ nda yapılmak istenen 
değişiklikler konusunda bilgi verildi, 
yürütülen mücadelenin geliştirilmesi 
konusunda görüş alışverişinde bulunuldu

TMMOB ANKARA YÜRÜYÜŞÜNÜN 
İSTANBUL AYAĞI 
TMMOB Yasası̀ na karşı TMMOB`nin 
düzenlediği Ankara Yürüyüşü`nün 
İstanbul ayağı 12 Şubat 2015 Perşembe 
günü gerçekleştirildi. Silivri ve 
Bakırköy`den sabah saatlerinde başlayan 
yürüyüş, öğle saatlerinde Mecidiyeköy`e 
vardı. Buradan Osmanbey`e kadar 
yürüyen TMMOB yönetici ve üyeleri, 
metro ile Taksim Meydanı̀ na geçtiler. 
Sloganlar eşliğinde İstiklal Caddesi`ne 
giren eylemciler Galatasaray Meydanı̀ na 
vardılar, burada basın açıklaması yapıldı. 

TMMOB`DEN `OLAĞANÜSTÜ` DİRENİŞ 
AKP iktidarının çıkarmak istediği torba 
yasa ile parçalayıp etkisizleştirmeye 
çalıştığı TMMOB, iki aydır sürdürdüğü 
kampanyanın ardından 9 Şubat’ta 
Türkiye’nin dört bir yanında başlattığı 
yürüyüşleri Ankara’da Olağanüstü Genel 

Kurul ile taçlandırdı. İçinde Şubemiz üye 
ve yöneticilerinin de yer aldığı TMMOB`a 
bağlı odaların üyeleri ve yaşam alanlarına 
sahip çıkan yurttaşlardan aldığı güçle 
teslim olmayacağını sokaklarda haykırdı. 
Sloganlar, alkışlar, ıslıklar eşliğinde 
yürüyen binlerce TMMOB üyesi ve 
TMMOB dostu katılımcılar, Güvenpark’ta 
Milli Müdafaa Caddesi’nde AKP’nin 
müdahalesine karşı tek yürek olup, 
TMMOB Olağanüstü Genel Kurul sonuç 
bildirgesini okudular. 

MİMARLAR ODASI: MESLEĞİMİZ, 
KENTLERİMİZ VE ÜLKEMİZ İÇİN 
ONURLU YÜRÜYÜŞÜMÜZ YÜKSELEREK 
DEVAM EDİYOR
Mimarlar Odası, 8 Temmuz 2015 
Çarşamba günü, Karaköy Hizmet 
binasında basın açıklaması yaptı. 
Basın açıklamasını Şube Başkanı Sami 
Yılmaztürk ve TMMOB Mimarlar Odası 
Genel Başkanı Eyüp Muhcu okudular. 
Açıklamaya Şubemiz Yönetim Kurulu 
Başkanı Beyza Metin ve TMMOB`ye bağlı 
odaların başkanları, temsilcileri, CHP İl 
başkanı Murat Karayalçın, CHP İstanbul 
Milletvekili Gülay Yedekçi, Kadıköy 
Belediye Başkanı Aykurt Nuhoğlu, 
CHP PM Üyesi Ümran Köksüz ve Kadir 
Gökmen Öğüt de katılarak destek 
verdiler.
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SAVAŞA, BASKILARA VE 
KATLİAMLARA KARŞI AYAKTAYDIK

10 EKİM EMEK, BARIŞ VE DEMOKRASİ 
MİTİNGİ İÇİN ŞUBE BAŞKANLARI 
BASIN AÇIKLAMASI
TMMOB`ye bağlı Odalarımızın İstanbul 
Bileşenlerinin Yönetim Kurulu Başkanları 
tarafından 10 Ekim Emek Barış 
Demokrasi Mitingi için Ankara`ya gidiş 
öncesinde bir çağrı ve bilgilendirme 
basın açıklaması gerçekleştirildi. 5 
Ekim Pazartesi saat: 11.00’de Mimarlar 
Odası İstanbul Büyükkent Şubesi’nde 
gerçekleştirilen basın açıklamasına, 
TMMOB İstanbul İKK Sekreteri Süleyman 
Solmaz, Şubemiz YK Başkanı Beyza 
Metin, Harita, Gemi, Maden, Makine, 
Harita Mühendisleri odaları İstanbul 
Şubesi başkanları ve Mimarlar Odası 
İstanbul Büyükkent Şubesi Başkanı 
katıldılar. 

TÜRKİYE AYAKTA, İSTANBUL AYAKTA… 
KORKMAYACAĞIZ, YILMAYACAĞIZ, 
UNUTMAYACAĞIZ! 
Ankara Barış Mitingi’ne yönelik katliamda 
101 yurttaşın yaşamını yitirmesi, 

onlarcası ağır durumda olmak üzere 
yüzlerce yurttaşımızın yaralanması 
ülke çapında büyük bir öfke, üzüntü 
ve isyan dalgasına yol açtı. Mitingi 
örgütleyicileri olan KESK, DİSK, TMMOB 
ve TTB tarafından yapılan 2 günlük iş 
bırakma çağrısı tüm ülkede olduğu gibi 
İstanbul’da da yoğun destek gördü. 
12 Ekim Pazartesi günü, İstanbul`da 
4 meslek örgütüne bağlı işyerlerinde 
iş bırakıldı. Katliamın yaşandığı 
saat olan 10.04`de ise işyerlerinde, 
okullarda, alanlarda anma törenleri ve 
basın açıklamaları gerçekleştirildi. 13 
Aralık Salı günü için DİSK ve TMMOB 
üyeleri Sirkeci Garı önünde, KESK ve 
TTB üyeleri ise Cerrahpaşa Habtanesi 
önünde sabah toplandılar. Buradan 
yürüyüşle Beyazıt Meydanı̀ na gidilerek 
burada saat: 12.00`de basın açıklaması 
gerçekleştirilecekti. Ancak Sirkeci 
ve Cerrahpaşa`da toplanan binlerce 
insana Beyazıt Meydanı̀ na yürüme ve 
kayıplarımızı anma izni verilmedi.

Şubemizin 39. çalışma dönemini kapsayan 2 yıl boyunca gerek güney sınırlarımızda süregiden 
savaş ortamı gerekse bu savaşın ülkemize yansıyan katiamları bütün yaşamımızı bir savaş 
haline dönüştürdü. Özellikle 10 Ekim 2015’te Birliğimiz TMMOB’nin de düzenleyicileri arasında 
bulunduğu Emek, Barış ve Demokrasi Mitingine yapılan ve yüzden fazla insanımızın kaybıyla 
sonuçlanan katliam TMMOB ve odalarımızın Barış gündemini belirledi. TMMOB İstanbul İKK 
sekreterliği ve Şubemiz barış ve kardeşlik konusunda bi dizi eylem ve etkinliğe katılarak barış ve 
kardeşliğin savunulması konusunda tutum aldı 
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KADIKÖY`DE OTURMA EYLEMİ: 
YASTAYIZ, İSYANDAYIZ, 
KORKMUYORUZ!

10 Ekim Ankara Katliamı’nın üzerinden 
1 hafta geçti. Türkiye’nin dört bir 
yanında olduğu gibi İstanbul’da da 
içlerinde Şubemiz üye ve yöneticilerinin 
bulunduğu binlerce kişi TMMOB, DİSK, 
KESK ve TTB’nin çağrısıyla bir araya 
gelerek katledilen insanlarımızı andı, 
sorumluları hesap vermeye çağırdı. Aynı 
eylem katliamın ay dönümlerinde de 
gerçekleştirildi. 

SURUÇ KATLİAMI BİNLERCE İNSAN 
TARAFINDAN LANETLENDİ
Suruç`ta 20 Temmuz 2015 günü öğlen 
saatlerinde Sosyalist Gençlik Dernekleri 
Federasyonu`nun (SGDF) çağrısıyla 
Suruç`tan Kobanê`ye gidecek gençlere 
yönelik düzenlenen ve en az 32 kişinin 
hayatını kaybedip 100`e yakın kişinin 
yaralandığı saldırıyı protesto için Türkiye 
ve dünyanın pek çok kentinde protesto 
yürüyüşü çağrıları yapıldı. İstanbul`da 
insanlar Galatasaray`a yürümek 
için saat 18.30 sularında Tünel`de 
toplandı. Yürüyüşe TMMOB’a bağlı Oda 
şubelerinin üye ve yöneticileri, HDP ve 
CHP vekilleri ile birlikte çok sayıda kişi ve 
kurum temsilcisi katıldı.

DİSK, KESK, TTB VE TMMOB SURUÇ`TA: 
`BARIŞI ÖRGÜTLÜYORUZ`
AKP`nin etnik, mezhepçi ve hegemonik 
Ortadoğu politikasına karşı `Barışı 
Örgütlüyoruz` diyen KESK, DİSK, TMMOB, 
TTB MYK üyelerinin katılımıyla emek 
ve meslek örgütleri, Suruç ilçesinde 24 
Temmuz 2015 günü basın açıklaması 
yaparak katliamı kınadılar. Açıklamayı 

DİSK Genel Başkanı Kani Beko, KESK Eş 
Genel Başkanı Şaziye Köse, TTB Merkez 
Konseyi Başkanı Beyazıt İlhan ve TMMOB 
Genel Sekreteri Dersim Gül yaptı.

`MİLYONLAR BARIŞ İSTİYOR` BASIN 
AÇIKLAMASI GERÇEKLEŞTİRİLDİ
DİSK, KESK, TMMOB, TTB İstanbul 
bileşenleri olarak `Milyonlar Barış 
İstiyor. 1 Eylül`de Galatasaray`dayız!` 
diyerek Galatasaray Meydanı̀ nda bir 
basın açıklaması gerçekleştirdik. Basın 
açıklaması için saat 18.30’da toplanan 
kitle barış şarkılarına eşlik etti. Şubemiz 
üye ve yöneticilerinin de katılmıyla 
19.00’da eylemi düzenleyen dört örgüt 
adına basın açıklamasını TMMOB 
İstanbul İl Koordinasyon Kurulu Sekreteri 
Süleyman Solmaz okudu.

TMMOB DAYANIŞMA GÜNÜNDE 
"SAVAŞA HAYIR, BARIŞ HEMEN ŞİMDİ" 
DEMEK İÇİN ALANLARDAYDIK
TMMOB tarihinde önemli bir yeri olan 
19 Eylül 1979 iş bırakma eyleminin 
yıldönümünde 2011 yılından bu yana 
kutlanan "19 Eylül Mühendis, Mimar, Şehir 
Plancıları Dayanışma Günü"nde bir kez 
daha alanlara çıktık. "Savaşa Hayır, Barış 
Hemen Şimdi" demek için 19 Eylül 2014 
günü Galatasaray Meydanı'nda buluşan 
mühendis, mimar şehir plancıları burada 
bir basın açıklaması gerçekleştirdiler.

SAVAŞA KARŞI BARIŞ DİYENLER 
SOKAKLARDAYDI
TMMOB, DİSK ve KESK tarafından; 
AKP`nin savaş ve baskı politikalarına 
karşı 29 Aralık 2015 Salı günü bir günlük 
iş bırakma eylemi yüzlerce kişinin 
katılımıyla gerçekleştirildi. Şubemiz üye 
ve yöneticilerinin de katıldığı Kadıköy 
Belediyesi önünde gerçekleştirilen 
toplanma sonrası, katılan örgütler adına 
konuşmalar gerçekleştirildi. Burada 
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yapılan konuşmaların ardından sendika 
ve örgütler adına TMMOB İstanbul 
İKK Sekreteri Süleyman Solmaz basın 
açıklamasını okudu. 

BARIŞ BLOKU: SİZE SAVAŞ 
YAPTIRMAYACAĞIZ
Suruç katliamı ve ülkenin içine itildiği 
savaş tehdidine karşı barış talebini 
dillendirmek üzere Birliğimiz TMMOB`nin 
de içinde yer aldığı Barış Bloku’nca 
düzenlenen basın açıklamasına binlerce 
kişiyle birlikte Şubemiz üye ve yöneticileri 
de katıldı. 26 Temmuz 2015, Pazar günü 
16.00’da Barış Bloku’nun çağrısıyla 
Aksaray Metro önünde toplanan binlerce 
kişi “AKP Savaş İstiyor, Barışı Biz İnşa 
Edeceğiz” pankartı açtı.

MECİDİYEKÖY’DE IŞİD PROTESTOSU
KESK ve DİSK öncülüğünde yapılan ve 
Birliğimiz TMMOB’nin de desteklediği 
Kobane’ye destek eylemi 9 Ekim 2014 
günü Şişli Mecidiyeköy’de yapıldı. Şişli 
Cevahir AVM önünde toplanan KESK ve 
DİSK üyelerine destek veren Birliğimiz 
meslek odalarının üyeleri buradan 
yürüyerek Mecidiyeköy Meydanı’na 
kadar gittiler. Polisin Şişli’deki AK Parti 
ilçe binasına gidilmesini engellemesi 
üzerine KESK sözcüsünün yaptığı basın 
açıklaması sonrasında dağıldılar.

EMEK VE MESLEK ÖRGÜTLERİ 
TEZKEREYE HAYIR DEDİ
Birliğimiz TMMOB`nin de içinde 
bulunduğu emek ve meslek örgütleri 
1 Ekim Çarşamba akşamı Tünel`den 
Galatasaray`a kadar yürüyerek 
`Tezkereye Hayır` eylemi yaptı KESK, 
TTB, DİSK ve diğer emek-meslek 
örgütleri düzenledikleri yürüyüşle `savaş 
tezkeresine hayır` dedi. Yapılan basın 
açıklamasında tezkere kararının bir işgal 
kararı olduğunu vurguladı.

TMMOB, DİSK, KESK VE TTB’DEN 
KOBANE VE ORTADOĞUDA’Kİ 
IŞİD KATLİAMLARINA PROTESTO 
YÜRÜYÜŞÜ
Birliğimiz TMMOB; KESK, DİSK ve TTB’nin 
çağrıcılığında demokratik kitle örgütleri, 
siyasi partiler ve gençlik örgütlerinin 
katılımı ile binlerce kişi, 27 Eylül 2014 
akşamı, IŞİD saldırılarını Taksim Tünel 
Meydanı’ndan Galatasaray Lisesi’ne 
yapılan yürüyüşle protesto etti. Basın 
açıklama metnini, TMMOB İstanbul İKK 
Sekreteri Süleyman Solmaz okudu.

DİSK, KESK, TMMOB, TTB ORTAK 
1 EYLÜL BASIN AÇIKLAMASI 
POLİSİN ENGELLEMELERİNE KARŞIN 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ
 1 Eylül Dünya Barış Günü sebebiyle DİSK, 
KESK, TMMOB, TTB ve çok sayıda siyasi 
partinin çağrıcısı olduğu “1 Eylül Şöleni”, 
31 Ağustos akşamı Kadıköy’de valiliğin 
engellemelerine ve polis ablukasına 
rağmen yüzlerce insanın katılımıyla 
yapıldı. Daha önceden ilan edilen 
etkinliğin Valilik tarafından yasaklanması 
Kadıköy’de yapılan basın açıklamasıyla 
protesto edildi. Eyleme yüzlerce insan 
katılarak engellemeleri protesto etti. 
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TMMOB İSTANBUL İKK ŞENGAL̀ E 
YARDIM KAMPANYASI
Şengal`de IŞİD çeteleri tarafından 
katledilen ve yaşadığı toprakları terk 
etmek zorunda kalan Ezidi halkına 
dönük bölgede bulunan TMMOB`ye Bağlı 
Odaların Şubeleri bir yardım kampanyası 
başlatıldı. 

FRANSA’DAKİ IŞİD KATLİAMINI 
PROTESTO EDİYORUZ
Ortadoğuda topraklarımızdan da 
beslenen şeriatçı teröristlerin Fransa'da 
yaptıkları katliamı kınamak için 14 
Kasım 2015 günü saat 17.00'de 
Fransız Konsolosluğu önünde basın 
açıklaması gerçekleştirdik. İKK adına 
konuşan Süleyman SOLMAZ Ankara’da 
bizi katledenlerle Fransa’da insanları 
katleden güçlerin aynı güçler olduğunu, 
bu güçleri himaye eden, koruyan, 
kollayanların bu katliamlardan sorumlu 
olduklarını ifade etti. 
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Şubemiz 39. Çalışma dönemi, aynı zamanda baskıların, dava ve gözaltıların arttığı bir dönem 
oldu. Odalarımız ve şubemiz toplumdan yana, yaşamdan yana, kentimizi ve mesleğimizi 
savundukça, hak ve özgürlük taleplerini yükselttikçe kimi güçler tarafından hedef tahtasına 
oturtuldu. Davalar Açımdı, soruşturmalar başlatıldı, gözaltılar yapıldı. Bunların en başında Gezi 
Direniyi nedeniyle açılan ve bir çok meslek odasının yöneticiledini içine alan Taksim Dayanışma 
Davasıydı. Bunu, yasatklanmadığı zaman yüzbinlerce insanın bir şenlik havası içinde kutladığı 
1 Mayıs’ların iktidar tarafından yasaklanmasından sonra çıkan olaylar nedeniyle açılan davalar 
izledi. Şubemiz Başkanının Medeni Yıldırım davasını izlemek için gittiği Diyarbakır’da yaşadığı 
gözaltı ve en son, 10 Ekim Ankara Katliamı nedeniyle İstanbul’da yapılan anma ve protesto 
eylemleri gerekçe gösterilerek içinde Şubemiz Başmkanı’nda bulunduğu başka bir dava…  Ama 
ne demiştik biz en başından itibaren: Baskılar Bizi Yıldıramaz…

BASKILAR, DAVALAR VE 
GÖZALTILAR

TAKSİM DAYANIŞMASI: 31 MAYIS`TA 
MEYDANA ÇIKTI
Taksim Dayanışması̀ nın son bir senedir 
yaşanan süreci değerlendirdiği ve 
gelişmeleri paylaştığı basın toplantısı 27 
Mayıs 2014 Salı günü TMMOB Mimarlar 
Odası İstanbul Büyükkent Şubesinde 
yapıldı. Yapılan Basın açıklamasında `31 
Mayıs`ta Meydandayız` denildi. 31 Mayıs 
günü Şubemiz üye ve yöneticilerinin 
içinde bulunduğu topluluk Taksime 
çıkmak için hareket etti. Ancak burada 
yapılan tüm görüşmeler sonrasında, 
Taksim’e çıkmaya izin verilmedi. Bunun 
üzerine 2 saate yakın oturma eylemi 
yapan Taksim Dayanışma bileşenleri 
21.00 civarında dağıldılar. Bu etkinliğin 
öncesinde ve sonrasında Taksim’e 
çıkmak isteyen kişiler yoğun bir polis 
saldırısıyla karşı karşıya kaldılar.

TAKSİM DAYANIŞMASI DAVASINDA 
BERAAT
Gezi Parkı'nda başlayıp ülkenin dört bir 
yanına yayılan Haziran direnişi ile ilgili 
olarak "örgüt kurmak ve yönetmek" 
suçlamasıyla yargılanan Taksim 
Dayanışması üyelerinin karar duruşması 
29 Nisan 2015 tarihinde Çağlayan 
Adliyesi'nde görüldü. Yargılanan 26 
kişi de "suç unsuru bulunmadığı" 
gerekçesiyle beraat etti.

TAKSİM DAYANIŞMASI: HER YERDEYİZ!
27 Mayıs 2015 tarihinde TMMOB Mimarlar 
Odası İstanbul Büyükkent Şubesi’nde bir 
basın toplantısı düzenleyen ve içinde 
Şubemiz YK Başkanı Beyza Metin’in de 
yer aldığı Taksim Dayanışması, 30 ve 31 
Mayıs günlerinde yapılacak etkinlikleri 
“Her Yerdeyiz” başlığı altında ifade etti.
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GEZİ DİRENİŞİ 2. YILINDA ANILDI:  “HER 
YERDEYİZ!”
Gezi direnişinin ikinci yıldönümünde 
Şubemiz YK Başkanı Beyza Metin`in 
de aralarında bulunduğu Taksim 
Dayanışması yaşamını yitirenlerin aileleri 
ile birlikte Gezi Parkında karanfilleriyle 
31 Mayıs günü Taksim’de bir anma 
yapmak istedi. Anmalarımızdan bile 
korkan hükümet bir kez daha onbinlerce 
polisiyle ve tomalarıyla İstanbul`da 
olağanüstü hal ilan etti. Yapılan basın 
açıklamasının ardından kitle dağıldı 
ve Beşiktaş Abbasağa ve Kadıköy 
Selamişeçme Özgürlük Parklarındaki 
etkinliklere geçildi. Şubemiz Abbasağa 
Parkı‘nda stand açarak Şube yayınlarını 
halka dağıttı.  

ALİ İSMAİL KORKMAZ DAVASI’NA 
TMMOB KATILIMI
Kayseri 3. Ağır Ceza Mahkemesi’nde 
21 Ocak 2015 günü görülen Ali 
İsmail Korkmaz’ın öldürülmesiyle 
ilgili duruşmaya TMMOB İstanbul 
İKK bünyesinde Şubemiz Yönetim 
Kurulu’ndan F. Kemal Özoğuz, H. Ergun 
Doğru ve Mehmet Bozkırlıoğlu da 
katıldılar. 20 Ocak akşamı İstanbul’dan 
Kayseri’ye giden Odalarımızın üye ve 
yöneticileri, herkes açısından bir vicdan 
ve adalet arayışına dönüşen bu davanın 
karar duruşmasına güç verdiler.

ALİ İSMAİL KORKMAZ ESKİŞEHİR'DE 
ANILDI 
Ali İsmail Korkmaz, 2 Haziran 2015 
tarihinde Eskişehir'de anıldı. Anmaya 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Soğancı, Şubemiz YK Başkanı 
Beyza Metin, Mimarlar Odası İstanbul 
Büyükkent Şubesi’nden Mücella Yapıcı 
ile TMMOB'ye bağlı odaların Eskişehir 
Şube yönetici ve üyeleri de katıldı. 

MEHMET AYVALITAŞ`IN ANIT MEZARI 
AÇILDI
Gezi direnişinde katledilen Mehmet 
Ayvalıtaş için TMMOB’ye bağlı odalar 
tarafından yaptırılan anıt mezar 28 
Haziran 2014 Cumartesi günü İstanbul 
Çekmeköy Mezarlığı̀ nda düzenlenen 
törenle açıldı.

Şubemiz üye ve yöneticilerinin de 
katıldığı açılışta, TMMOB İstanbul İKK 
Sekreteri Süleyman Solmaz ile Mehmet 
Ayvalıtaş‘ın babası Ali Ayvalıtaş birer 
konuşma yaptı. Anıt mezar açılışı Gezi 
direnişinde hayatını kaybedenler için 
yapılan saygı duruşu ile sona erdi. 

BERKİN ELVAN’I YÜZBİNLERLE 
BİRLİKTE SONSUZLUĞA UĞURLADIK
16 Haziran 2013 günü Okmeydanı’nda 
başına polislerin attığı gaz kapsülü 
isabet etmesinin ardından komaya giren 
ve 269 günlük yaşam savaşını kaybeden 
15 yaşındaki Berkin Elvan dün 12 Mart 
2014 günü son yolculuğuna yüzbinlerce 
kişi tarafından uğurlandı. Taksim 
Dayanışma ve Berkin’in arkadaşları 
tarafından organize edilen cenaze töreni, 
Okmeydanı’nda başlayıp Şişli’yi geçerek 
Feriköy Mezarlığı’na kadar uzayan 
yürüyüşteki kalabalık çığ gibi büyüdü.
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TMMOB, DİSK, KESK VE TTB BASIN 
AÇIKLAMASI
2 Mayıs günü, DİSK, KESK, TMMOB 
ve TTB, 1 Mayıs 2014 tarihinde 
Birlik, Dayanışma ve Mücadele Günü 
kutlamalarına ve polis şiddetine ilişkin 
ortak bir basın açıklaması yaptı. 

1 MAYIS 2014 KUTLAMASI YAPILDI
1 Mayıs 2014 1 Mayıs kutlamaları 
AKP iktidarının yasakları nedeniyle 
Beşiktaş Yıldız yokuşunda kutlandı. 
TMMOB İstanbul İKK bileşeni şubelerin 
ve diğer meslek odalarının katıldığı 
1 Mayıs kutlaması Şubemiz binası 
önünden başladı. Polisin orantısız şiddet 
uygulamalarıyla dağıtılan kutlamalar 
sonucunda, Şubemizin ışıklı tabelası gaz 
fişeği ile kırılırken, hizmet binamız da 
tomaların tazyikli su saldırısına uğradı. 

1 MAYIS`TA TAKSİM`İ YASAKLAYAN 
YETKİLİLER HAKKINDA SUÇ DUYURUSU 
YAPILDI
DİSK, KESK,TMMOB ve TTB; başta 
Başbakan, İçişleri Bakanı ve İstanbul 
Valisi olmak üzere, 1 Mayıs’ta yurttaşların 
haklarını kullanmasını zorla engelleyerek 
suç işleyen, İstanbul halkının en temel 
özgürlüklerini engelleyerek işkence 
çektiren kamu görevlileri hakkında 
bugün suç duyurusunda bulundu. 22 
Haziran 2015 günü DİSK binasında 
gerçekleştirilen basın toplantısına 
TMMOB Başkanı Mehmet Soğancı ve 
Şubelerimizin üye ve yöneticileri katıldı.

1 MAYIS 2014 DAVASI SONUÇLANDI: 
BERAAT
Aralarında TMMOB Yönetim Kurulu 
Başkanı Mehmet Soğancı’nın da 
bulunduğu 2014 yılında Taksim 
Meydanı’na 1 Mayıs için çağrı yapan emek 
ve meslek örgütlerinin yöneticilerinin 
yargılandığı davadan beraat kararı çıktı. 

Duruşmayı aralarında EMO Yönetim 
Kurulu Başkanı Hüseyin Yeşil’in de 
bulunduğu çok sayıda demokratik kitle 
örgütü yöneticisi ve üyeleri de takip etti. 
Açıklamada, Taksim’in 1 Mayıs Meydanı 
olduğunun tescillendiği vurgulandı. 
 
HAYDİ TAKSİM 1 MAYIS ALANINA!
DİSK, KESK, TMMOB ve TTB'nin 
oluşturduğu 1 Mayıs 2015 Komitesi ve 1 
Mayıs çağrıcıları İstanbul Taksim'de bir 
araya gelerek bir basın açıklaması yaptı 
ve herkesi İstanbul 1 Mayıs meydanına 
çağırdı. 25 Nisan Cumartesi günü 
yapılan basın açıklaması öncesinde 
İstiklal Caddesi'nde bir yürüyüş yapıldı 
ve 1 Mayıs marşı söylendi.

1 MAYIS KUTLAMALARI ve
1 MAYIS DAVASI
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8 MART DÜNYA EMEKÇİ KADINLAR 
GÜNÜ İSTANBUL’DA KUTLANDI
İstanbul 8 Mart Platformu’nun çağrısıyla 
Kadıköy’de bir araya gelen ve Şubemiz 
kadın üye ve yöneticilerinin de içinde 
bulunduğu binlerce kadın, kimliklerinin 
yok sayılmasına, emeklerinin 
sömürülmesine, erkek ve devlet şiddetine 
karşı miting yaptı. 

TMMOB İKK KADIN KOMİSYONU 8 
MART KUTLAMASI
TMMOB İKK Kadın Komisyonu 8 
Mart Kutlamasını 7 Mart günü İMO 
İstanbul Şubesi Konferans Salonunda 
gerçekleştirdi. Harita Mühendisleri Odası 
YK Üyesi Merve Özyaşar’ın açılışını 
yaptığı etkinlikte, Şube YK başkanımız 
Gezi ve Kadın konulu bir konuşma 
gerçekleştirdi.  Ardından sinevizyon ve 
TRT’nin “Güne Merhaba” programında 
erkek mühendis konuk alma yaklaşımına 
karşı Kadın Mühendislerin hazırladığı 
klip gösterildi.

İSTANBUL İKK KADIN KOMİSYONU 
SÖYLEŞİ VE FİLM GÖSTERİMİ ETKİNLİĞİ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ
İstanbul İKK Kadın Komisyonu 15-
16 Haziran‘ın 45. yılına saygı teması 
ile yaptığı etkinliğini 19 Haziran 2015 
tarihinde Mimarlar Odası İstanbul 
Büyükkent Şubesinde gerçekleştirdi. 
Şubemizden üye ve yönetici kadınların 
da katıldığı etkinlikte 50‘nin üzerinde 
kadın yer aldı. Toplantı ilgi ile izlendi ve 
benzer toplantıların daha sık yapılması 
talebiyle sona erdi.

4. KADIN KURULTAYI İSTANBUL YEREL 
ÇALIŞTAYI
TMMOB'li kadın mühendis, mimar ve şehir 
plancılarının yoğun emekle örgütlediği 
kadın kurultayının 4.'sü yaklaşırken yerel 
çalıştaylar devam ediyor. İstanbul Yerel 
Çalıştayı 13 Eylül 2015 Pazar günü İnşaat 
Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi 
konferans salonunda gerçekleştirildi. 
Yaklaşık 40 kadın mühendis, mimar ve 

TMMOB İKK KADIN 
KOMİSYONU ÇALIŞMALARI

Odamız ve toplam içinde kadın üyelerimizin dayanışmasını, örgütlenmesini ve temsiliyetini daha 
güçlü hale getirmek, TMMOB ve bağlı odalarında kadın üyelerin çalışmalara nitelik ve nicelik 
olarak daha etkin katılabilmelerini sağlamak, mesleki ve sosyal açıdan kendilerini geliştirerek 
ifade edebilecekleri mekanizmaları yaratabilmek, yönetim kurullarında ve diğer kurullarda 
kadın temsiliyetini artırabilmek,  diğer kadın ve emek örgütleri, üniversiteler ve ayrımcılık 
karşıtı platformlarla iletişim ve dayanışma içinde olmak, çalışma hayatı içinde kadın mühendis 
meslektaşlarımızın karşılaştığı sorunları belirleyerek çözüm önerileri geliştirmek ve bu çözüm 
önerilerinin uygulanması için mücadele etmek amacıyla kadın çalışmalarını TMMOB İKK Kadın 
Komisyonu içinde  sürdürdük.



ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ

39. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU156

şehir plancısının katıldığı çalıştay yedi 
saat sürdü.

TMMOB'Lİ KADINLAR KARMA 
ÖRGÜTLERDE KADIN MÜCADELESİNİ 
KONUŞTU
TMMOB 4. Kadın Kurultayı ve sonrasında 
TMMOB'ye üye kadınlar meslek 
örgütlerinde kadın dayanışmasını ve 
örgütlülüğünü büyütmek üzere harekete 
geçti. 6 Aralık 2015 Pazar günü EMO 
İstanbul Şubesi'nde toplanan kadınlar 
işyerlerinde, meslek örgütlerinde, 
yaşadıkları her yerde yaşanılan 
eşitsizlikleri ortadan kaldırmak üzere 
neler yapabileceklerini konuştu.
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TMMOB KENT VE DEMOKRASİ 
ETKİNLİĞİ YAPILDI
TMMOB İstanbul İl Koordinasyon 
Kurulu tarafından Bakırköy Botanik 
Park`ta 25 Mayıs 2014 Pazar günü 
14.00-22.00 saatleri arasında Kent ve 
Demokrasi Etkinliği düzenlendi. Etkinlik 
Gezi`de ve Soma`da yitirdiklerimizin 
anısına gerçekleştirildi. Etkinlik 
boyunca Şubemiz de Enerji verimliliği, 
Elektromanyetik alanların halk sağlığına 
etkileri ve nükleer karşıtı çalışmalar 
üzerine stand ve fotoğraf sergisi açtı, 
bilgilendirici broşürler dağıttı. 

TMMOB KENT VE DEMOKRASİ 
ŞENLİKLERİ YAPILDI: KENTİNE, 
ÜLKESİNE SAHİP ÇIKANLAR BULUŞTU

Meydanlarımızın, parklarımızın, 
derelerimizin, ormanlarımızın yaşam 
alanı olmaktan çıkarılarak sermayeye 
peşkeş çekilmesine karşı, TMMOB 
İstanbul İl Koordinasyon Kurulu 
tarafından gerçekleştirilen “Kent ve 
Demokrasi Şenliği” etkinliğinin birincisi 
17 Mayıs Pazar günü Bakırköy Botanik 
Parkı̀ nda, ikincisi 24 Mayıs 2015 Pazar 
günü Kadıköy Selamiçeşme Özgürlük 
Parkı̀ nda yapıldı.

ERENKÖY TARIM İL MÜDÜRLÜĞÜ 
SATILAMAZ
Toplumsal yarar yerine iktidara yakın 
müteahhitlerin çıkarlarını gözeten bu 
hukuksuzluğun durdurulması amacıyla 
11 Haziran 2014 Çarşamba günü 
özelleştirme yoluyla satışa çıkarılan 
Erenköy Tarım İl Müdürlüğü önünde bir 
basın açıklaması gerçekleştirildi.

SALIPAZARI KRUVAZİYER LİMANI ÇED 
SÜRECİ MEŞRU DEĞİLDİR
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 
“Salıpazarı Kruvaziyer Limanı Projesi”'nin 
ÇED Yönetmeliği’nin 9.Maddesi gereği 
“Halkın Katılımı Toplantısı”  ilan etti. 19 
Ağustos 2014 Salı günü TDİ Karaköy 
Yolcu Salonunda yapılacağı ilan edilen 
toplantı öncesinde Mimarlar Odasında 
toplanıldı. Buradan ÇED toplantısına 
gidilerek toplantıda karar alınması 
engellendi. 

İSTANBUL HALKINI VALİDEBAĞ 
KORUSUNU KORUMAYA ÇAĞIRIYORUZ!
25 Ekim 2014 günü,  Validebağ’ın ranta 
açılmasına karşı bütün İstanbul halkı 

KENT VE DOĞA YAĞMASINA 
KARŞI YAŞAMI SAVUNUYORUZ

3. Havaalanı, 3. Köprü ve Kuzey Ormanları, Haydarpaşa, Galataport gibi konularda kentimizi 
ve doğamızı doğrudan olarak ilgilendiren konularda rapor hazırlanması ve kamuoyunun 
bilgilendirilmesi, yaşam alanlarımızın ve doğamızın yağmalanarak ranta açılmasına karşı 
yaşam savunucularının yanında olunması, bugünkü sermaye birikim modelinin yarattığı aşırı 
kentleşme ve betonlaşma politikalarına karşı durulması 39. Dönem çalışmaları içinde de yer aldı.
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Validebağ Korusunu korumaya çağrıldı.  
Çağrıda: “İstanbul’un her bir yeşil alanına, 
parkına, bostanına; neredeyse boş olan 
her bir metrekaresine göz koyan iktidar 
ve sermaye güçleri, bu azgınlıklarını 
günlerdir Validebağ ve Çamlıca 
sakinlerine de yaşatmakta. Üsküdar 
Belediyesi, Validebağ Korusu’nun 
bitişiğinde bulunan oldukça küçük bir 
alana bir cami yapmak için günlerdir 
halka kök söktürmekte. Üsküdar 
Belediye Başkanı bütün yönetmeliklere 
aykırılığına, cami yapımı için yeterli alan 
olmamasına, bilirkişi raporlarına, açılan 
dava sonucu yürütmenin durdurulması 
kararının alınmasına ve mahallelinin 
itirazlarına rağmen ayak oyunlarıyla 
hukuksuz bir biçimde ve bütün baskıları, 
zorbalıkları uygulayarak bu camiyi 
yapmakta ısrar etmektedir” denildi.  

HAYDARPAŞA GAR’I BİZİMDİR
27 Kasım  2014 günü, Haydarpaşa 
Dayanışması'nın Kuruluşunun 10. Yılında, 
Haydarpaşa Garı'nın çatısının "şaibeli" 
bir yangında yanışının 4. yıldönümünde 
Haydarpaşa Garı'na Yürüdük. 

HAYDARPAŞA DİRENİYOR
Haydarpaşa Gar ve Liman sahasının 
yağmalanma girişimine karşı kurulan 
Haydarpaşa Dayanışmasının çağrısıyla 
başlayan eylemler üç yılını doldurdu. 
Eylemlerin üçüncü yılında 5 Şubat 
2015 günü Kadıköy iskele meydanında 
toplanan Kadıköy Mahalle Dayanışmaları, 
meslek odaları ve STK`lar sloganlarla 
Haydarpaşa Garı’na yürüdüler.

TRENLERİMİZİ BEKLEMEK İÇİN 
HAYDARPAŞA GARI'NDAYDIK
Haydarpaşa Dayanışması, sözleşme 

gereği 16 Haziran'da yeniden ulaşıma 
açılması gereken tren hattının 
açılmamasını, Haydarpaşa Garı 
önünde yaptıkları eylemle protesto 
etti. Tren Hattı'nın Marmaray inşaatı 
bahanesiyle 19 Haziran 2013'de 
kapatılmasının ardından, hattın 16 
Haziran 2015'te tamamlanacağı sözü 
dönemin Ulaştırma Bakanı Binali Yıldırım 
tarafından verilmişti. Verilen süre doldu. 
Marmaray'ın yapımı da tamamlandı 
ancak hat boyunca Gebze-Haydarpaşa 
ile Sirkeci-Halkalı yolları arasında ray 
sökümü dışında herhangi bir işlem 
yapılmadı. Haydarpaşa Dayanışması 
adına basın açıklamasını Eyüp Muhcu 
okudu.

TMMOB DEPREM GERÇEĞİNİ 
UNUTTURMAMAK İÇİN İZMİT'TEYDİ
Her yıl 17 Ağustos Marmara depreminin 
yıldönümünde depremin yarattığı 
toplumsal sonuçlar konusunda kamuoyu 
duyarlılığını artırmak, iktidarın rant 
ablukası sonucu oluşacak sosyal afet 
ve yıkımlara dikkat çekmek amacıyla 
düzenlenen TMMOB Depreme Duyarlılık 
Yürüyüşü bu yıl İzmit'te gerçekleştirildi. 
Marmara depreminin 15. yıldönümünde 
TMMOB adına İnşaat Mühendisleri 
Odası'nın yürütücülüğünü yaptığı 
yürüyüşe yüzlerce TMMOB üyesi ve 
deprem mağduru katıldı.

GELECEK BÜYÜK MARMARA DEPREMİ 
GÖLGESİNDE 17 AĞUSTOS KOCAELİ 
DEPREMİ VE GEÇEN 16. YIL
TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu 
tarafından 17 Ağustos 1999 Depreminin 
yıldönümünde 17 Ağustos 2015 günü 
bir basın toplantısı düzenlendi. Jeoloji 
Mühendisleri Odası İstanbul Şubesinde 
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düzenlenen basın toplantısında Yıldız 
Teknik Üniversitesi Doğa Bilimleri 
Araştırma Merkezi Başkanı Prof Dr. 
Şükrü Ersoy, 37. Dönem TMMOB 
Yönetim Kurulu II. Başkanı Yrd. Doç. Dr. 
Oğuz Gündoğdu yer aldı. İKK Sekreteri 
Süleyman Solmaz'ın da bir konuşma 
yaptığı toplantıda JMO İstanbul Şube 
Başkanı Yüksel Yüksel'de görüşlerini 
aktardı.

TMMOB İSTANBUL İKK 3. HAVAALANI 
RAPORU AÇIKLANDI
TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu 
(İKK) bünyesinde, Harita ve Kadastro, 
Çevre, Jeoloji Mühendisleri ve Şehir 
Plancıları Odası İstanbul Şubelerinden 
oluşan çalışma grubu yaklaşık 2 
ay süren hazırlık döneminde birçok 
mühendis ve şehir plancısının yanı 
sıra akademisyenlerin de katkıları ile 
3. Havalimanı için hazırlanan teknik bir 
rapor 9 Aralık 2014 Salı günü Makina 
Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi 
toplantı salonunda basın ve kamuoyu ile 
paylaşıldı. 

3. KÖPRÜ, 3. HAVALİMANI VE KANAL 
İSTANBUL PROJELERİNE KARŞI 
BAŞLATILAN “İSTANBUL’A NEFES OL” 
KAMPANYASI BAŞLADI
"İstanbul`a Nefes Ol" kampanyası 
ile ilgili 3 Temmuz 2015 Cuma günü 
Beyoğlu Sineması’nda düzenlenen basın 
açıklamasından sonra, 5 Temmuz Pazar 

günü 17.00`de Tünel`den Galatasaray 
Meydanı̀ na yürünerek burada imza 
masası açıldı. Kuzey Ormanları’ndaki 
katil projelere karşı başlatılan “İstanbul’a 
nefes ol” kampanyasının ilk eylemine 
Odalarımızın üye ve yöneticileri yanında, 
CHP İstanbul milletvekilleri Sezgin 
Tanrıkulu, Gülay Erikçi ile HDP İstanbul 
milletvekilleri Sezai Temelli ve Beyza 
Üstün de katıldı.

VALİDEBAĞ KORUSUNDA FİDAN DİKİMİ
31 Ağustos Pazar günü Validebağ 
Korusu’nda daha önce usulsüz şekilde 
genişletilen otopark alanına fidan dikme 
kararı alınmıştı. Validebağ Gönüllüleri‘nin 
çağrısıyla bir araya gelen ve içinde 
TMMOB üyelerinin de bulunduğu 
yüzlerce kişi saat 17.00′de dikime 
başladı. Daha önce gelen ve alanın 
arkasında bekleyen çevik kuvvet, fidan 
dikimi sırasında alana girdi ve şikayet 
olduğu gerekçesiyle halkın alanı terk 
etmesini istedi. Validebağ Gönüllüleri’nin 
polisle yürüttüğü görüşmeler sonucunda 
bir süre sonra, dikilen fidanlara cansuyu 
verilmesinde anlaşma sağlanarak bütün 
fidanların dikimi gerçekleştirildi. 

3. BOĞAZ KÖPRÜSÜ`NÜN İPTALİNE 
İLİŞKİN BASIN AÇIKLAMASI 
Mimarlar Odası ve Şehir Plancıları Odası 
İstanbul Şubelerinin açtığı ortak dava 
sonucunda 8. İdare Mahkemesi`nin 
verdiği 3. Köprü bağlantı yollarına 
ilişkin iptal kararı üzerine ŞPO İstanbul 
Şubesi`nde 18 Haziran 2015 günü basın 
açıklaması yapılarak; `Bu karar suçun 
delilidir, ormanlar yeniden yeşerecek, 
sizler ise yargılanacaksınız` denildi.
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TMMOB İSTANBUL İKK: İŞ 
CİNAYETLERİNİ DURDURUN
TMMOB İstanbul İKK Sekreterliği, 3 
Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele 
Günü`nde Galatasaray Meydanı̀ nda 
yaptığı basın açıklamasıyla iş 
cinayetlerinin durdurulması talebini 
dile getirdi. TMMOB İstanbul İKK 
Sekreterliği`nin çağrısıyla 2 Mart 2014 
Pazartesi akşamı Galatasaray Lisesi 
önünde toplanan içinde Şubemizin 
üye ve yöneticilerinin de bulunduğu 
mühendis, mimar ve şehir plancılarının 
yaptığı basın açıklamasını TMMOB İKK 
Sekreteri Süleyman Solmaz okudu.

SOMA`DA KARA ÖLÜM, KADER DEĞİL 
CİNAYET ETKİNLİKLERİ
14 Mayıs 2014 akşam, DİSK, KESK, 
TMMOB, TTB ve demokrasi güçleri 
olarak Tünel`den Galatasaray 
Meydanı’na kadar yürüyüş yapıldı. 
Şubemiz üye ve yöneticilerinin de 
içinde bulunduğu onbinlerce kişinin 
katıldığı yürüyüş her zamanki gibi polisin 
orantısız şiddetiyle dağıtıldı. 15 Mayıs 

günü Şubemizin de iş bırakarak katıldığı 
Gayrettepe’de toplanarak  Fındıklı'daki 
Çalışma ve Sosyal Güvenlik Müdürlüğü 
önüne yapılmak istenen yürüyüş polisin 
engellemesi sonucunda Mecidiyeköy’e 
yöneldi ve burada yapılan basın 
açıklaması ile tamamlandı.

GÜLSEREN YURTTAŞ
BİR İNSAN, BİR HAYAT, BİR GELECEK 
KAYBETTİK...

2002-2007 yılları arasında HKMO 
İstanbul Şube Müdürlüğü görevini 
yürüten, odadaki görevinin ardından 
İSKİ Melen Çayı Boğaz Geçiş Projesi 
Sarayburnu Şantiyesindeki Müteahhit 
firma Kutay İnşaat Taahhüt Tic. Ltd. 
Şti. firmasının taşeronu olan DETEK 
(Deniz Teknolojisi Ltd. Şti) adlı firmada 
çalışmaya başlayan  Sarayburnundaki 
şantiyede bir iş cinayetinde değerli 
meslektaşımız ve arkadaşımız Gülseren 
Yurttaş ölüm yıldönümünde 27 Eylül 
2014 günü anıldı.

İŞ CİNAYETLERİ, SOMA VE 
ERMENEK UNUTULMADI

9 Dönemin gündem maddelerinden biri de yaşanan işçi katliamları, Soma, Ermenek ve bu konuda 
yapılmaya çalışılan içi boş yasal mevzuat çalışmalarına itiraz oldu. 13 Mayıs 2014 günü meydana 
gelen Soma katliamında 301 madencinin özelleştirme ve taşeronlaştırma politikalarına kurban 
verilmesi bütün ülkede olduğu gibi üyelerimiz içinde de büyük bir öfke ve protestoya yol açtı. 
Odalarımız bu iş cinayetlerini takip etmeye ve işçi güvenliğinin sağlanması için çaba göstermeye 
her dönemdeki gibi bu dönemde de devam etti.  3 Mart İş Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü 
etkinliklerine güç verdi.
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RANT VE DAHA FAZLA KAR İÇİN İNSAN 
HAYATI HİÇE SAYILIYOR
2 Şubat 2015 günü DİSK İstanbul 
Temsilciliği, KESK İstanbul Şubeler 
Platformu, TMMOB İstanbul İKK ve 
İstanbul Tabip Odası olarak 3 işçinin iş 
cinayetinde yaşamını yitirdiği Fi-Side 
rezidans inşaatı şantiyesinin önünde 
bir basın açıklaması gerçekleştirdik. 
Basın açıklamasını TMMOB İstanbul İl 
Koordinasyon Kurulu Sekreteri Süleyman 
Solmaz okudu. Basın açıklaması 
sırasında KESK İstanbul Şubeler 
Platformu adına Hüseyin Özev de bir 
konuşma yaptı.

İŞ CİNAYETLERİNİN SORUMLUSU 
SERMAYE VE SERMAYEYE KANAT 
GEREN AKP’DİR
Torun Center inşaatındaki asansörde  
10 inşaat işçisinin öldüğü iş cinayetini 
protesto etmek için 7 Eylül 2015 günü 
Türkiye Devrimci İşçi Sendikaları 
Konfederasyonu (DİSK), TÜRK-İŞ 
İstanbul Şubeler Platformu, Kamu 
Emekçileri Sendikaları Konfederasyonu 
(KESK) İstanbul Şubeler Platformu, 
Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
(TMMOB) İstanbul İl Koordinasyon Kurulu, 
Türk Tabipleri Birliği (TTB) İstanbul Tabip 
Odası’nın çağrısıyla Cevahir AVM önünde 
toplanan kitleye, Mecidiyeköy’de Polis 
saldırdı. Buna rağmen Torunlar İnşaat 
önüne gelen yürüyüş kolu burada basın 
açıklaması yaptı. DİSK Genel Sekreteri 
Arzu Çerkezoğlu’nun basın metnini 
okumasının ardından söz alan TMMOB 
İstanbul İKK Sekreteri Süleyman Solmaz, 
kamuoyunu teknik süreç hakkında 
bilgilendirdi. Şubemiz YK Başkanı Beyza 
Metin gün boyunca kaza alanındaki 
bilirkişi heyetiyle birlikte inceleme yaptı

YÜREĞİMİZ SOMA’DA, ÖFKEMİZ 
SOKAKTA! 15 HAZİRAN’DA 
SOMA`DAYDIK!
Soma’da yaşadığımız işçi katliamında 
kaybettiğimiz, içlerinde maden 
mühendisi meslektaşlarımızın da 
bulunduğu canlarımızı unutmamak, 
unutturmamak için üye ve yöneticilerinin 
de bulunduğu TMMOB Örgütlülüğü 15 
Haziran 2014 Pazar günü Soma’da maden 
işçileri ve madenci aileleriyle buluştu. 
TKİ Ege İşletme Müdürlüğü önünde 
toplanan TMMOB üyeleri ve madenciler, 
`Soma`nın Hesabı Sorulacak Kaza Değil 
Cinayet` sloganları ile yürüyerek Soma 
madenci anıtı önüne geldi ve yaşamını 
yitiren madenciler için saygı duruşunda 
bulundu, anıta karanfiller bıraktı. 
Daha sonra Kaymakamlığa yürüyen 
TMMOB üyeleri ve madenciler burada 
her madencinin adının yazılı olduğu 
baretlerin önünde açıklama yaptı.

SOMA’DAN DERS ALINMADI. İŞ 
CİNAYETLERİ DEVAM EDİYOR 
DİSK, KESK, TMMOB ve TTB`nin 
çağrısıyla, şubemiz üye ve yöneticilerinin 
de içinde bulunduğu yüzlerce insan, 
Karaman Ermenek’te gerçekleşen 
ve 18 işçinin mahsur kaldığı maden 
göçüğüyle ilgili olarak 29 Ekim 2014 
günü Galatasaray Lisesi önünde bir basın 
açıklaması yaptı. 

DİSK-KESK-TMMOB-TTB: "AÇIKLANAN 
PAKET İŞ CİNAYETLERİNİ 
DURDURAMAZ"
13 Kasım 2014 günü, Başbakan Davutoğlu 
tarafından açıklanan “İş Güvenliği Eylem 
Paketi”ne dair DİSK-KESK-TMMOB-TTB 
ortak bir basın açıklaması düzenledi. 
DİSK Genel Merkezinde düzenlenen, DİSK 
Genel Başkanı Kani Beko, KESK Eş Genel 
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Başkanı Şaziye Köse, TMMOB Yönetim 
Kurulu Başkanı Mehmet Soğancı, 
İstanbul Tabip Odası Başkanı Selçuk 
Erez'in katıldığı  basın toplantısında dört 
örgüt adına ortak açıklamayı Mehmet 
Soğancı okudu. Açıklamada DİSK 
Yönetim Kurulu üyeleri ve DİSK üyesi 
sendikaların Genel Başkanları ve yönetim 
kurulu üyeleri katıldı.

DİSK, KESK, TMMOB VE TTB: "KAZA, 
KADER, FITRAT DEĞİL CİNAYET"
DİSK, KESK, TMMOB ve TTB, ‘3 Mart İş 
Cinayetlerine Karşı Mücadele Günü’nde 
eylem ve forum gerçekleştirdi. 3 
Mart 2015 akşamı Tünel’de toplanan 
eylemcilerin yanında direnişçi Bross 
Tekstil, BEDAŞ ve Zet Farma işçileri de 
yer aldı. “Kader Değil! Fıtrat Değil! Kaza 
Değil! Cinayet!” pankartının açıldığı 
eylemde “İç güvenlik değil iş güvenliği!”, 
“Çalışırken ölmek istemiyoruz!”, “Soma’yı 
unutma unutturma!” sloganları atıldı.

DİSK, KESK, TMMOB VE TTB`NİN 
ÇAĞRISIYLA SOMA`NIN BİRİNCİ 
YILDÖNÜMÜNDE ANMA YAPILDI
DİSK, KESK, TMMOB ve TTB`nin 
çağrısıyla toplanan binlerce insan, 
Soma katliamının birinci yıldönümü 
olan 13 Mayıs 2015 akşamı Tünel’den 
Galatasaray Meydanı’na yürüyüş 
gerçekleştirdi. Yapılan konuşmalarda, 
Soma katliamının sorumlusunun, gerekli 
işçi sağlığı ve iş güvenliği önlemi almayan 
patronların ve bunu denetlemeyen 
devletin olduğu belirtildi ve 16 Mayıs 
2015 Cumartesi günü Soma‘da yapılacak 
olan yürüyüşe çağrı yapıldı.

TAŞERONA HAYIR MİTİNGİ DÜZENLEDİ 
DİSK İstanbul Temsilciliği, KESK İstanbul 
Şubeler Platformu, İstanbul Tabip Odası, 

TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu, 
TDB İstanbul Diş Hekimleri Odası ve Türk-
İş’e bağlı sendikaların çağrısıyla Kadıköy 
İskele Meydanı’nda yapılan mitingde 
“İşçi düşmanı patronlarında ve AKP’den 
hesap soracağız” ve “Soma’yı unutma, 
unutturma” mesajları öne çıktı. Şubemiz 
üye ve yöneticileri de TMMOB pankartı 
altında toplanarak 25 Mayıs 2014 Pazar 
günü yapılan mitinge katıldılar.

TMMOB İŞ GÜVENLİĞİ UZMANLARI 
KURULTAYI İSTANBUL YEREL 
ÇALIŞTAYI YAPILDI
TMMOB tarafından 9 Mayıs 2015 
tarihinde düzenlenen TMMOB İş 
Güvenliği Uzmanları Kurultayı öncesi 
TMMOB İstanbul İl Koordinasyon Kurulu 
(İKK) tarafından "İş Güvenliği Uzmanları 
İstanbul Yerel Çalıştayı" 2 Mayıs 2015 
Cumartesi günü saat 09.00-18.00 
arasında İnşaat Mühendisleri Odası 
İstanbul Şubesi'nde yapıldı.

TMMOB İŞ GÜVENLİĞİ UZMANLARI 
KURULTAYI DÜZENLENDİ
TMMOB İş Güvenliği Uzmanları Kurultayı 
9-10 Mayıs 2015 tarihlerinde Ankara`da 
İMO Teoman Öztürk toplantı salonunda 
gerçekleştirildi. İki gün süren kurultayda 
iş güvenliği uzmanlarının sorunları ile 
işçi sağlığı ve iş güvenliği mevzuatı 
değerlendirildi. Kurultayın açılışında 
sırasıyla Düzenleme Kurulu adına 
TMMOB İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği 
Çalışma Grubu Başkanı Bedri Tekin, 
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı 
Mehmet Soğancı, Türk Tabipleri Birliği 
(TTB) Merkez Konseyi Başkanı Bayazıt 
İlhan, DİSK Sosyal-İş Başkanı Metin 
Ebetürk ve İLO Temsilcisi Catherine 
Brakenhielm birer konuşma yaptı.
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19 EYLÜL MÜHENDİS, MİMAR, ŞEHİR 
PLANCILARI DAYANIŞMA GÜNÜ 
TMMOB tarihinde önemli bir yeri olan 
19 Eylül 1979 bir günlük iş bırakma 
eyleminin yıldönümünde `TMMOB 
Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları 
Dayanışma Günü`nde bütün TMMOB 
İl Koordinasyon Kurulları aynı saatte 
anma yaptılar. TMMOB İstanbul İKK`nın 
çağrısıyla Galatasaray Lisesi önünde 
saat 19.00’da kitlesel basın açıklaması 
gerçekleştirildi. 

KADIKÖY`DE YAPILAN YÜRÜYÜŞTE, 
FİLİSTİN`E TOPLU KATLİAM SALDIRISI 
YAPAN İSRAİL̀ E BOYKOT ÇAĞRISINDA 
BULUNULDU
TMMOB İstanbul İKK Sekreterliği’nin de 
bileşenleri arasında bulunduğu İstanbul 
Meslek Odaları Koordinasyonunun 
çağrısıyla 23 Temmuz Çarşamba günü 
saat 19.00’da Kadıköy Altıyol’daki Boğa 
heykeli önünde toplanan yüzlerce kişi, 
sloganlar eşliğinde Kadıköy iskelesine 
yürüdü. 

TMMOB 60. YILINI KUTLADI
TMMOB İstanbul İl Koordinasyon 
Kurulu içinde yer şubeler, 20 Ekim 2014 
Pazartesi günü Galatasaray Meydanında 
stand açarak, meslek odalarının ücretsiz 
yayınları, broşür ve ilanlarını halka 
dağıttı. Şubemizin de stand açtığı etkinlik 
sonrasında basın açıklaması yapıldı.

ESENKENTLİLERDEN "YÜKSEK 
GERİLİM İSTEMİYORUZ" EYLEMİNDE 
HALKI BİLGİLENDİRME
Esenyurt Esenkent Mahallesi’nde, halka 
açık parkın içine yüksek gerilim hattı 
direkleri dikilmesi ve yüksek gerilim 
hattının güzergahının değiştirilerek 
Esenkentlilerin yürüyüş güzergahı 
üzerine alınması büyük tepki doğurdu. 
Bu düzenlemeye karşı uzun süreden beri 
mücadele yürüten Esenkentliler iki kez 
miting gerçekleştirdiler.

DİĞER ETKİNLİKLER
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Mahkemenin verdiği yürütmeyi 
durdurma kararına ve vatandaşların 
itirazlarına rağmen yüksek gerilim hattı 
çalışmalarının ısrarla sürdürülmesi 
üzerine 2. Miting 26 Ekim 2014 Pazar 
günü düzenlendi. Mitingde Esenkent 
muhtarı, milletvekilleri, bölge halkı 
temsilcileri yanı sıra TMMOB İl 
Koordinasyon Kurulu Süleyman Solmaz, 
Elektrik Mühendisleri Odası adına Kemal 
Özoğuz ve İstanbul Tabip Odası adına Dr. 
Mustafa Sülkü konuşmalar yaptılar. 

TMMOB DİSK, KESK, TTB, METAL 
İŞÇİLERİYLE DAYANIŞMADA

DİSK, KESK, TTB ve TMMOB 3 Şubat 
2015 günü Kartal Meydanı’nda yapılan 
dayanışma eyleminde bir açıklama 
yaparak grev erteleme kararını “darbe” 
olarak nitelendirdi. Şubemiz üye ve 
yöneticilerinin de yer aldığı eylemde, 
dayanışmacı kurumlar adına söz alan 
TTB temsilcisi Hüseyin Demirdizen; 
“Erteleme kararıyla işçilerin hakkı 
gaspedildi” dedi.

RAŞİT TÜKEL REKTÖRÜMÜZDÜR
TMMOB İstanbul İKK`nın da içinde 
yeraldığı İMOK üyeleri, öğrenciler, 
akademisyenler ve üniversite çalışanları 

İstanbul Üniversitesi Rektörlüğü`nü 1202 
oyla kazanarak rektör seçilen Prof. Dr. 
Raşit Tükel`in rektörlük ataması için 
basın açıklaması yaptı.

8 VE 13 ŞUBAT’TA LAİK VE 
BİLİMSEL EĞİTİM MÜCADELESİNDE 
ALANLARDAYDIK
Emperyalist ve kapitalist sistemin 
çıkarları doğrultusunda Türkiye’ye 
biçilen rol çerçevesinde AKP’nin, 
muhafazakarlaşan, gericileşen bir 
toplum yaratmak hedefinin en temel 
ögesini eğitim politikaları oluşturuyor.

AKP, yolsuzluklarını, tüm ülke kaynaklarını 
peşkeş çekmesini, iş cinayetlerini, ırkçı-
gerici politikalarını sorgulamayacak bir 
nesil yetiştirmek istiyor.
“4+4+4” düzenlemesi, ilköğretime 
başlama yaşının 5’e indirilmesi, 
ilköğretim okullarının ilkokullar, 
ortaokullar ve imam-hatip ortaokulları 
olarak yeniden düzenlenmesi, din 
dersinin anaokullarına kadar indirilmek 
istenmesi; sorgulamayan, biat eden “yeni 
nesil” için atılan adımlar oldu.

8 Şubat’ta Eğitim-Sen’in Alevi örgütleriyle 
birlikte düzenlediği “Laik, Bilimsel, 
Anadilinde Eğitim ve Demokratik Yaşam 
İçin” Kadıköy mitingine katıldık. Ayrıca 
13 Şubat’ta “Laik ve bilimsel eğitim için” 
düzenlenen boykotta TMMOB olarak 
yerimizi aldık.
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39.
DÖNEM

BASIN YAYIN ÇALIŞMALARI
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BASIN - YAYIN ÇALIŞMALARI

Elektronik olarak gönderilen şube etkinlik ve 
duyurularının üyeye kısa sürede duyurulması amacı 
ile haftalık olarak ulaştırılmaya devam edildi. 39 
Dönemde toplam 90 E-posta her Perşembe günü 
düzenli olarak gönderildi. 
Şubemizin tüm basılı yayın / dokümanlarının içerik 
ve kalitesinin geliştirilmesine ve Şube Bülteni`nin bu 
yönde zenginleştirilerek üç ayda bir yayınlanmasına 
çalışıldı. 
Şube çalışmalarının yerel, ulusal ve sektörel basın - 
yayın organlarında etkili şekilde yer alması hedefiyle 
medya kuruluşları ile iletişim etkinleştirildi. Şube 
etkinlik veri tabanı oluşturularak etkinliklere ilişkin 
duyurular, sunumlar, ilgili diğer dokümanlar web 
sayfasından erişilebilecek şekilde üyelerimiz ile 
paylaşıldı. 
Şubemiz tarafından gerçekleştirilen her etkinliğin 
haber olarak üyelere ulaştırılmasının yanında 
etkinlikte ortaya konulan bilginin de üyelere 
doküman ve görsellerle aktarılması, söyleşi ve 
seminerlerin detaylı bilgisinin sunulması için web 
sayfası etkin olarak kullanıldı. 
Sosyal medyanın (Facebook, Twiter vb.) kullanımına 
daha fazla önem verilerek, yapılan kampanya ve 
etkinliklerin duyurulması için yoğun çalışmalar 
gerçekleştirildi. Üyelerimize ulaşmak için kısa 
tanıtım videoları hazırlandı, meslek alanlarımıza 
ilişkin kamu spotları yayımlandı.

Odamız görüş ve 
etkinliklerinin kamuoyuna 

duyurulmasında önemli 
görevler üstlenen Basın- 
Yayın Birimi`nin etkinliği 
39. Dönemde artırılarak 
sürdürüldü.  Gerek üye 

ilişkilerinde gerek Odamızın 
kurumsal kimliğinin ve tüm 
etkinliklerinin tanınırlığının 

artırılması yönünde halkla 
ilişkilerin bilimsel yöntem 

ve araçları etkin olarak 
kullanıldı. 

BÜLTEN
39. Dönemde 5 Adet Şube bülteni yayınlandı. Sadece etkinlik ve haber içerikli olmayan 
bültenlere, teknik ve sosyal konularda da yazılara yer verildi. Kültür-sanat sayfaları, 
bulmaca ve popüler bilim gibi konular dışında, komisyonlarımızın çalışmalarının yer 
aldığı sabit sayfaların her sayıda yer bulmasına özen gösterildi. Bülten içeriği yanında 
görsel kalitesi ve grafik niteliğinin de yüksek olmasına dikkat edildi.
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BASIN ÇALIŞMALARI

İŞ CİNAYETLERİNİN OLMAMASI 
İÇİN KİM NE YAPMALI?
Torunlar İnşaata ait rezidansta 6 
Eylül 2014 akşamı meydana gelen 
ve 10 emekçinin canına mal olan 
işçi cinayeti sonrasında, 7 Eylül 
2014 tarihinde, EMO İstanbul 
Şubesi YK Başkanı Beyza 
Metin, EMO Merkez Asansör 
ve Elektromekanik Taşıyıcılar 
Komisyonu Başkanımız Fevzi 
Yıldırım olay yerine giderek 
resmi bilirkişi ekibiyle birlikte 
yaklaşık 8 saatlik bir inceleme 
gerçekleştirdiler. Bu inceleme 

sonucunda ortaya çıkan very ve bilgiler bir basın açıklaması ile kamuoyuna duyuruldu. 

“Biliyor musunuz? 
·  Ülkemizde asansör ve benzeri ürünlerin standardını yayınlamakla sorumlu olan 

TSE, asansörlere ait ilgili standardı İngilizce olarak yayınladığı ilk tarihten bugüne 
yaklaşık 14 yıl geçti ve halen Türkçesi bulunmuyor.

· 2005 yılında inşaat sektöründeki büyümeye paralel bu konuda 15 kat birden 
artan ithalatçı-montajcı niteliğini ve yetkinliğini sorgulayan bir Gümrük Mevzuatı 
bulunmuyor.

·  Kimin müteahhit olup-olamayacağı kriterleri ilgili bakanlık tarafından açık olarak 
tanımlanıp takip edilmiyor.

· Kurulumundan, işletmesine her aşamada uzmanlık gerektiren ve son derece 
tehlikeli bir ürün olan Şantiye Asansörü ithalatının, bu konuda hiçbir birikim ve 
tecrübesi olmayan inşaat firmalarının, bu ürünü direkt ithal etmelerine engel 
olabilecek Devlet Birimleri Koordinasyonu bulunmuyor.

· İnşaat asansörü gibi tehlikeli bir aracı kullanacak operatörün, esasen bu 
makinenin güvenli çalışabilmesi için son derece önemli olduğu, eğitim, sağlık, 
psikolojik kriterlerine tabi tutularak seçilmesi gerektiği, özel olarak acil durum 
kurtarma senaryolarının da kapsadığı sıkı eğitimlerden geçirilmesi gerekliliği 
bilinmiyor. Bu kullanıcılara ciddi bir eğitim sonucu Araç Ehliyeti önemine ve 
forsuna sahip sertifikalandırma yapılmıyor. 

· Türkiye‘de kaç asansör, kaç yürüyen merdiven, kaç inşaat asansörü olduğu 
bilinmemektedir. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığına, Odamızın yaptığı bilgi 
edinme başvurularına ellerinde bilgi olmadığı yanıtları verilmektedir. Aynı durum 
TÜRKAK tarafından akredite edilen A Tipi Muayene Kuruluşları için de geçerlidir. 
Bu kuruluşlarda çalışan veya hizmet alınan görevlilerin uzmanlık, nitelik ve 
sayıları TÜRKAK tarafından bilinmemektedir.”
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FATİH BELEDİYESİNDE YAŞANAN SÜRGÜNLERİ VE 
MOBBİNG UYGULAMALARI KINIYORUZ
TMMOB İl Koordinasyon Kurulu Sekreteri Süleyman 
Solmaz, Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şube 
Başkanı Beyza Metin, Tüm Bel-Sen 1 No`lu Şube Başkanı 
Kadri Kılıcı Fatih Belediyesi hayvan barınağında ̀ geçici` 
olarak görevlendirilen 8`i mühendis 13 kişinin durumu 
ile ilgili 6 Kasım 2014 günü basın açıklaması yaptı. 

AKP İKTİDARININ TASFİYE VE SÜRGÜN POLİTİKASI DEVAM ETMEKTEDİR
“Fatih Belediyesi'nin çalışanlar üzerindeki baskı, 
şiddet, görev yeri değişikliği ve sürgün uygulamaları 
artarak devam etmektedir. 

Fatih Belediyesi’ne bağlı Yedikule Hayvan Barınağı, 
sendikal ve demokratik mücadele içinde bulunan 
kamu emekçileri için sürgün yeri haline getirilmekte, 
meslek odalarımızın ve KESK’e bağlı sendikamızın 
üyeleri, hayvan barınağında ‘Geçici görevlendirme’ye 
tabi tutularak sürekli mobbing’e uğratılmaktadır. 

Çok farklı kadrolarda görev alan üyelerimiz, haksız ve hukuksuz gerekçelerle Yedikule 
Hayvan Barınağına sürgün edilmekte, bu yolla sendikadan istifaya, emekli olmaya 
zorlanmakta ve keyfi soruşturmalara tabi tutulmaktadır.

1 MAYIS 2015 GÖZALTI ve TUTUKLULARI DERHAL SALIVERİLSİN
İÇ GÜVENLİK YASASI TERÖRÜNE SON VERİLSİN
 
1 Mayıs 2015 kutlamalarının 
Taksim’de yapılmasını engelleyen 
iktidarın hukuksuz bir biçimde 
yaptığı baskı ve gözaltılar 4 Mayıs 
2015 günü Şubemizin yaptığı basın 
açıklamasıyla kınandı ve gözaltı 
ve tutukluların hemen serbest 
bırakılması istendi. 

“1 Mayıs 2015 günü kutlamalarının 
Taksim Meydanı’nda yapılması bu yıl 
da gayrimeşru ve hukuksuz biçimde 
iktidar tarafından yasaklandı. Meşru 
ve tarihsel haklarını kullanarak 
Taksim’e çıkmak isteyen emekçiler, yine orantısız ve haksız bir şiddet dalgasına 
maruz kaldılar. Sonuç, toplamda 450 civarında kişi özgürlüğünden geçici olarak 
çeşitli biçimlerde mahrum bırakıldı. Tutulan kişiler tüm süreçlerde işkence ve kötü 
muameleye tabi tutuldu. Adliye içerisinde tutulan bazı kadınlara yönelik çıplak arama 
işkencesi uygulandığı öğrenildi. Gözaltına alınan insanların bir kısmı salıverildi ancak 
tutuklamalar da yeni baskı paketimiz olan İç Güvenlik Yasası çerçevesinde artıyor.
(…)
Üyelerimiz ve tüm 1 Mayıs gözaltıları salıverilene kadar, 1 Mayıs işçi ve emekçi bayramı, 
bu bayramın sahiplerinin istediği biçimde kutlanmasının zemini gerçekleşene kadar 
mücadele etmeye devam edeceğiz. Gözaltında olan bütün üyelerimizin ve tüm ve 
gözaltıların derhal salıverilmesini istiyor ve bu talebimizin sonuna kadar takipçisi 
olacağımızı ilan ediyoruz.“
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REYHANLI, DİYARBAKIR ve SURUÇ KATLİAMLARININ FAİLLERİNİ TANIYORUZ, 
LANETLİYORUZ!
Suruç katliamının ardından 20 Temmuz 2015 
günü basın açıklaması yapan Şubemiz Yönetim 
Kurulu, Reyhanlı, Diyarbakır ve Suruç katliamlarını 
kınayarak, faillerin bir an önce bulunmasını talep 
etti:

“Bugün Suruç’ta onlarca genç insanın ölümüne 
ve yaralanmasına neden olan saldırılar, 2013 
yılında Reyhanlı’da, 7 Haziran seçimleri öncesinde 
Diyarbakır’da ve yüzden fazla yerde yapılan 
terörist saldırıların devamı ve yeni saldırıların habercisidir. Bu katliamların gerçek 
sorumluları, daha önce yaşanan saldırıların gerçek faillerini bulup cezalandırmayan, 
daha da kötüsü toplumsal düşmanlığı ve kutuplaşmayı her fırsatta körükleyen siyasi 
iktidardır.  
(…)
Bütün üyelerimizi, bu kalleş saldırıyı kınamak üzere, bugün saat 19.00’da Tünelden 
Galatasaray’a yapılacak olan yürüyüşe katılmaya ve yaşama sahip çıkmaya davet 
ediyoruz.” denildi.

ELEKTRONİK ORTAM
39. Dönem içinde 90 Adet E- Bülten hazırlanarak üyelerimize iletildi. Şubemiz E-Bültenleri 
duyuru ve haber içerikli olarak her hafta perşembe günü e-posta adresi olan bütün üyelerimize 
gönderildi. Bu bültenler dışında üyelerimizi ilgilendiren haber ve duyurular, kan arama ve vefat 
duyuruları, özel kampanya ve etkinlik çağrıları düzenli bir biçimde üyelerimize iletildi.  

YAYIN
Elektromanyetik Alanlar ve Halk Sağlığına Etkileri (EMANET) Sempozyumu 2013 kitabı yayınlandı 
ve EEMKON 2015 Kongre Bildiler Kitabı yayına hazırlanmaktadır.
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GÖRSEL BASINDA ŞUBEMİZ

2014

9 Mart NKP kongresinde Şubemiz YK Başkanı IMC TV’ye görüş bildirdi.
17 Mart Kanal 7/24 Televizyonuna Taksim Dayanışma İddianamesi üzerine 

Beyza Metin tarafından telefon ile görüş bildirildi. 
17 Mart  Kanal Hayat Televizyonuna Taksim Dayanışma İddianamesi ile ilgili 

programa Beyza Metin ve Can Atalay  katıldı.
18 Mart  TV 10’da Şubemiz YK Başkanı Taksim Dayanışma davası ile görüş 

bildirdi.
2 Nisan  Kanal B'ye Seçimlerde trafolara giren kediler ve elektrik kesintileri ile 

ilgili görüş Beyza Metin tarafından bildirildi.
4 Nisan Yön Radyo’da seçimlerdeki elektrik kesintileriyle ilgili canlı bağlantı ile 

yayına katılım Beyza Metin tarafından sağlandı.
14 Nisan  Elektrik Faturalarındaki artış ile ilgili Haber Türk’e görüş Beyza Metin 

tarafından bildirildi.
6 Mayıs Beyza Metin'in Londra'da katıldığı Denizler Paneli haberi Hayat TV'de 

yer aldı. 
14 Mayıs Şubemiz Yönetim Kurulu Başkanı Beyza Metin, Soma Katliamı ile 

ilgili olarak Artı 1 Televizyonuna görüş bildirdi, Hayat TV programına 
katıldı. 

14 Mayıs Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru ve YK 
Yazmanı F. Kemal Özoğuz, Soma Katliamı ile ilgili olarak Kanal Türk ve 
Star TV’ye görüşlerini açıkladılar. 

15 Mayıs Şubemiz Yönetim Kurulu Başkanı Beyza Metin, Soma Katliamı ile ilgili 
olarak IMC TV’ye görüş bildirdi.

15 Mayıs Şubemiz Yönetim Kurulu Başkanı Beyza Metin, Soma Katliamı ile ilgili 
olarak Nuçe TV’de programa katıldı.

22 Mayıs   Şubemiz Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı H. Ergun Doğru, Ulusal 
Kanal Ana Haberlerinde, Elektrik Enerjisine Yapılan Gizli Zammı 
değerlendirdi.

28 Mayıs Hayat TV’nin Kara Tahta programına katılan Şubemiz YK Başkanı 
Beyza Metin, Gezi olayları üzerine görüşlerini bildirdi. 

15 Temmuz Kanal D’de yayınlanan 112 Acil programı için elektrik kaynaklı kazalarla 
ilgili programa Beyza Metin tarafından katılım sağlandı.  

7 Eylül Hayat TV’de Torunlar Rezidans’taki iş cinayetiyle ilgili programa Beyza 
Metin katıldı. 

9 Eylül Halk TV’de Torunlar Rezidans’taki iş cinayetiyle ilgili programa Beyza 
Metin katıldı. 

11 Eylül 360 televizyonuna enerji verimliliği ile ilgili görüş verildi.
11 Aralık Kanal T’de Elektrik kazalarında ilk yardım programına Şubemiz YK 

Başkan Yrd. H. Ergun Doğru katıldı. 

BASINDA ŞUBEMİZ
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11 Aralık Kanal T'ye Elektrik kazalarında ilk yardım üzerine H. Ergun Doğru 
görüş bildirdi.

12 Aralık Ulusal TV'de TMMOB Yasası üzerine Beyza Metin programa katıldı. 
Metin 

16 Aralık Kanal D, TMMOB Yasası üzerine – Beyza Metin

2015
3 Şubat TV M'de Kayıp Kaçak elektrik konusunda Beyza Metin görüş bildirdi.
5 Şubat Haber Türk, CE Belgesi, Elektrik Standartları – Beyza Metin
5 Şubat Kanal D, CE Belgesi, Elektrik Standartları – Beyza Metin
12 Şubat Fox TV, Elektrik Faturaları – H. Ergun Doğru
16 Mart Kanal 14, Elektrik Faturaları ve kayıp kaçak bedelleri – H. Ergun Doğru
31 Mart  Bugün TV, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin
31 Mart  Ulusal TV, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin
31 Mart  Hayat TV, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin
31 Mart  IMC TV, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin (Tel Bağlantı)
31 Mart  TV 10, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin
31 Mart  Ulusal TV, Elektrik Kesintileri – H. Ergun Doğru (Tel Bağlantı)
1 Nisan IMC TV, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin (Tel Bağlantı)
1 Nisan Kanal Türk, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin 
1 Nisan Ulusal TV, Elektrik Kesintileri – H. Ergun Doğru (Tel Bağlantı)
1 Nisan Sokak TV, Elektrik Kesintileri – H. Ergun Doğru 
1 Nisan Hayat TV, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin 
14 Nisan Azadi TV, Taksim Dayanışma Davası - Beyza Metin (Tel Bağlantı)
15 Nisan Kanal B, Elektrik Kesintileri – F. Kemal Özoğuz
2 Temmuz  Ulusal TV, Elektrik Zamları - Beyza Metin 
7 Ağustos  STV, Yüksek Gerilim Hatlarının Etkileri, N. Kemal Cibaroğlu
12 Ekim Hayat Televizyonu Ekmek ve Gül Programı, 10 Ekim Ankara Katliamı, 

Beyza Metin
13 Ekim Alman NDR TV, 10 Ekim Ankara Katliamı, Beyza Metin
3 Aralık  Ulusal Kanal   - Elektrik Kesintileri ile ilgili haber - H. Ergun Doğru
16 Aralık  Show TV - Elektrik kaynaklı yangınlar ile ilgili haber – Beyza Metin
 

2016
18 Ocak Ulusal TV, Elektrik Faturaları – H. Ergun Doğru
2 Şubat   Fox TV,  Elektrik Zamları (Şubemiz Y.K. Üyesi Hasan Ece)
18 Şubat  ATV, Elektrik Yangını - S. Nur Güleç
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YAZILI BASINDA ŞUBEMİZ

2014
23 Şubat  Hürriyet Gazetesi’nde Gezi Davası ile yapılan söyleşiye Şubemiz YK 

Başkanı da katıldı. 
8 Mart  Evrensel gazetesinde YK Başkanı Beyza Metin ile kadın mühendislerin 

talepleri konulu söyleşi çıktı. 
18 Mart Karşı Gazetesi’nde Şubemiz YK Başkanı Taksim Dayanışma davası ile 

görüş bildirdi. 
18 Mart  Evrensel Gazetesi’nde Şubemiz YK Başkanı Taksim Dayanışma davası 

ile görüş bildirdi. 
6 Mayıs  Londra Denizler Paneli haberi (Birgün, Evrensel, Hürriyet Avrupa vs.)
22 Ağustos Ataşehir Gündem Gazetesi’ne YG Hatlar konusunda söyleşi (F. Kemal 

Özoğuz, Berker Özağaç). 
19 Eylül Asansör Kazasıyla ilgili basın açıklamamız Birgün ve Evrensel 

gazetelerinde yer aldı. 
21 Kasım Taraf gazetesine trafo bakımı nedeniyle su kesintisi konusunda görüş 

bildirildi. (F. Kemal Özoğuz)

2015
31 Mart  Bugün Gazetesi, Elektrik Kesintileri – Beyza Metin
16 Mayıs Özgür Gündem, Enerji Piyasası üzerine görüş (Beyza Metin) 
2 Temmuz  Zaman Gazetesi, Elektrik Kesintileri - Beyza Metin
19 Kasım Evrensel.Net – EEMKON 2015 Haber
24 Kasım Sözcü Gazetesi – EEMKON 2015 Haber

15 Kasım 2014 Zaman Gazetesi, Yüksek 
Gerilimli Hayatlar (F. Kemal Özoğuz)

18 Kasım 2015 Posta Gazetesi
EEMKON 2015 Haber

Beyza Metin
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8 Şubat 2016 Kent Yaşam Gazetesi , Elektrik 
Faturasına İsyan (Beyza Metin)

17 Kasım 2015 Milliyet Gazetesi, EEMKON 
2015 üzerine - Beyza Metin

24 Temmuz 2015 Birgün Gazetesi 
Özelleştirmeler Ülkeyi Karanlığa 

Boğdu - H. Ergun Doğru

3 Ocak 2015 Kaynak Elektrik 
Dergisi, TMMOB Yasası

Beyza Metin

GAZETELERDEN ÖRNEKLER
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39.
DÖNEM

MALİ RAPOR
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EK-A

ŞUBE DENETÇİ RAPORU

22-23 Şubat 2014 tarihlerinde yapılan EMO İstanbul Şubesi 39. Çalışma Dönemi Genel 
Kurulu ve Seçimi sonucunda oluşan Şube denetçileri, kendi aralarında yaptıkları ilk 
toplantılarında sağlıklı bir denetim yapılabilmesi için yapılacak denetlemelerin birlikte 
yapılmasını kararlaştırdılar.

Temsilciliklerin denetlenmesi görevi; yıllık bir takvime bağlı kalınmaksızın şube 
denetçilerinin kendi aralarındaki uygun zamanları kararlaştırarak yapıldı. Belirlenen 
tarihlerde Şube Yönetim Kuruluna bildirilerek katılabilecek Yönetim Kurulu sayman 
ve yazman üyeleri veya Oda Müdürü ve İlgili temsilcilerin, temsilcilik görevlilerinin de 
hazır bulunması sağlanmış oldu.

EMO İstanbul Şubesi denetçileri olarak denetlemeler, TMMOB ve EMO mevzuatları ile 
42. Çalışma Dönemi Oda Denetleme Kurulu ve denetleme kurulları ortak toplantısında 
oluşan öneriler doğrultusunda yapıldı. Denetimler tüm şubelerde uygulanması önerilen 
ortak “DENETLEME FORMU”nda belirlenen konular kapsamında gerçekleştirildi. 
Açıklık getirilmesi gereken konularda “DENETLEME FORMU”nun formatı bozulmadan 
üzerinde çalışma yapıldı.

39. Çalışma Döneminde, Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şubesine bağlı 
temsilciliklerde yukarıda dökümü verilmiş olan 53 denetleme gerçekleştirildi. 2012 yılı 
sonunda EMO İstanbul Şubesi’ne bağlı Kartal ve Kadıköy temsilcilikleri birleştirilerek 
Anadolu Yakası Temsilciliği olarak Kozyatağı’nda faaliyet göstermeye başlamış, 2014 
yılı sonlarında uygun çalışma alanı bulunması ve üye istekleri doğrultusunda Kartal 
MMO temsilciği alanında tekrar hizmete açıldı.

YAPILAN DENETLEMELER

TEMSİLCİLİKLER 2014 2014 2015 2015 2016

Anadolu Yakası 26 Nisan 5 Ağustos - - -

Bakırköy 24 Nisan 16 Eylül 25 Mart 17 Haziran 27 Ocak

Çerkezköy 11 Nisan 16 Ağustos 12 Mart 12 Haziran 15 Ocak

Çorlu 11 Nisan 16 Ağustos 12 Mart 12 Haziran 15 Ocak

Edirne 12 Nisan 15 Ağustos 12 Mart 12 Haziran 14 Ocak

Kadıköy _ _ 30 Mart 24 Haziran 9 Şubat

Kartal _ _ 30 Mart 24 Haziran 9 Şubat

Keşan 11 Nisan 14 Ağustos 13 Mart 23 Haziran 14 Ocak

Kırklareli 12 Nisan 15 Ağustos 12 Mart 11 Haziran 15 Ocak

Lüleburgaz 12 Nisan 14 Ağustos 12 Mart 11 Haziran 15 Ocak

Şişli 25 Nisan 16 Eylül 23 Mart 17 Haziran 27 Ocak

Tekirdağ 11 Nisan 12 Ağustos 13 Mart 12 Haziran 14 Ocak
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39. Çalışma Döneminde temsilciliklerde yapılan denetlemeler sonucunda, aşağıdaki 
eksiklikler ve hatalar belirlenerek düzeltilmesi sağlandı.

Tespit edilen hatalar ve öneriler:

1. Bazı temsilciliklerde demirbaş taleplerine ilişkin alınan kararların karar defterine 
yazılmadığı, yazışmaların eksik kaldığı, demirbaş defterinin düzgün tutulmadığı, 
bazı bakım-onarım harcamalarının şube oluru olmadan gerçekleştiği görülerek, 
bunlar raporlarda yazılıp prosedürlere uygun hale gelmesi sağlandı.

2. Temsilciliklerde bulunan demirbaşların, demirbaş defterindeki sıra numarasına 
göre etiketlendirilmesi yapılarak demirbaş kontrolü kolaylaştırıldı.

3. Belirlenen excel formatı kapsamında günlük ve aylık gelir-gider tablolarının 
doğru tutulması sağlanarak oluşabilecek hataların önüne geçilmiş oldu.

4. Temsilciliklerde yapılan harcamalarda tasarruf genelgesine uyulması sağlandı.
5. Bazı temsilciliklerde günlük kasa limitlerinin aşıldığı, yapılan uyarılar sonunda 

bunun 2013 yılında düzene girdiği görüldü. Günlük yapılan tahsilatların havale 
yolu ile şube hesabına aktarılmasında karşılaşılan yüksek havale masraflarının 
azaltılması için bankamatikten yatırılması önerildi ve gerçekleştirildi. 

6. Bazı temsilciliklerde, temsilci ve temsilci yardımcılarının üye aidat borcu olduğu 
tespit edilerek gerekli uyarılar yapıldı.

7. Tekirdağ İli, Çerkezköy İlçesi temsilciliğimizde, temsilcinin görevden alınması 
nedeniyle temsilci bulunmamaktadır. Bu nedenle, bazı yazışmalarda Çorlu 
Temsilcisi ıslak imzası ve bazılarında ise şubeden gönderilen kaşe kullanıldığı 
görüldü.

8. Bazı temsilciliklerde aylık gelir-gider tablosu, masraf fişlerinin arkasının ıslak 
imza ile imzalanarak masraf açıklamasının yapılması ve ayrıca bir kopyalarının 
temsilcilikte dosyalanması sağlandı.

9. Bazı temsilciliklerdeki temsilci ve/veya temsilci yardımcılarının denetleme 
sırasında bulunmadığı görüldü ve bu durum denetleme raporlarında belirtildi.

10. Mesleki denetim, şantiye şefliği ve işletme sorumluluğu denetimlerinin yapıldığı 
görüldü.

11. Bazı temsilciliklerde çalışan personelin EMOP otomasyon programı 
kullanımında sıkıntısı olduğu gözlemlendi. Şubeye bu konuda eksikliğin 
giderilmesi için eğitimler düzenlenmesi önerisinde bulunuldu.

12. Denetleme Kurulu raporlarının 5 kopya hazırlanıp 5. kopyasının temsilciliklere 
gönderilerek arşivlenmesi sağlanmalıdır. 
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EK-B

HUKUK ÇALIŞMALARI RAPORU

39. Dönem çalışmalarımızın önemli bir kısmını da hukuk faaliyetlerini içeriyor. 
Şubemiz ayrıca 2015 yılında üyelerimize avukatımız tarafından haftanın belirli 
günlerinde hukuk danışmanlığı hizmeti vermeye başladı.
Hukuk alanında şubemizin yaptığı çalışmaları şöyle sıralayabiliriz:

1-Firmalara,  bünyelerinde çalışmakta olan Elektrik, Elektronik,  Elektrik-Elektronik,  
Kontrol, Haberleşme, Telekomünikasyon, Biyomedikal ve Mikroelektronik  
mühendislerinin listesinin Oda'ya bildirilmesini ve işe alımlarda Oda’ya üyeliğin 
zorunluluğunun aranması konusunda 334 firmaya yazı gönderildi.

2-Şubemiz sınırları içerisinde hizmet veren AYEDAŞ, BEDAŞ ve TREDAŞ’ın; 
Yüksek Gerilim abonesi olan tesislerinde işletme sorumlusu bulunması ya da 
tesislerin bu hizmeti dışarıdan SMM üyelerimizden alması zorunluluğuna yönelik 
uygulamalarındaki eksikliklerin giderilmesi amacıyla firmalara yazı gönderildi. 

3-Ücretli çalışan üyelerimize, TMMOB tarafından 2015 yılı için ilk işe giriş 
bildirgesinde baz alınacak asgari ücretin aylık brüt 3 bin TL olarak belirlendiğine 
ilişkin üyelerimiz bilgilendirildi.

4-Maltepe Belediyesi’nin, yapıya ilişkin ruhsat projeleri ve asansör projelerinin 
kontrol ve onayının belediyede görevli elektrik fen adamına yaptırıldığı tespit 
edilmesi üzerine ilgili belediyeye bu durumun düzeltilmesi amacıyla yazı gönderildi. 

5-Boğaziçi Elektrik firmasından,  EMO İstanbul Şubesine ait olan farklı elektrik  
faturalarındaki birim fiyatların tutarsızlığı konusuyla ilgili olarak bilgi istendi.  

6-Yaklaşık olarak 200 üyemize hukuki konularda yüzyüze ya da telefonla 
danışmanlık hizmeti verildi. 



ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI İSTANBUL ŞUBESİ

39. DÖNEM ÇALIŞMA RAPORU 185

EK-C

BİLİŞİM ve HABERLEŞME 
KOMİSYONU ÇALIŞMA RAPORU

39. Dönem Bilişim ve Haberleşme Komisyonu olarak çalışmalarımızı üç ana çalışma 
grubu üzerinden yürüttük.

1. Bilişim Politikaları Çalışma Grubu; 
 a) Diğer Bilişim STK’ları ve bağımsız örgütler ile ilişki kurulması ve ortak projeler 

yürütülmesi,
 b) Bilişimle ilgili çıkan ve hazırlanan kanunların incelenmesi ve izlenmesi,
 c) Mecliste grubu bulunan partiler ve Meclis Bilişim komisyonu ile görüşülmesi.

2. Özgür Yazılım Çalışma Grubu; 
 a) Özgür yazılımın tanıtımı yapılması ve farkındalık yaratılması,
 b) İlgili STK’larla proje çalışması yapılması, 
 c) Özgür yazılıma göç teşvik edilmesi,
 d) Konu ile ilgili eğitimler verilmesi. 

3. Bilişim Süreçleri Çalışma Grubu;
 a) EMO üyelerinin EMOP’u kullanmaları teşvik edilmesi,
 b) EMO üyelerinin bilgilerinin güncellenmesi,
 c) EMO’nun dijital iletişimi daha aktif kullanmasını sağlamak,
 d) Oda iç işleyişinin ve doküman yönetiminin elektronik ortama aktarılmasının 

sağlanması.
 
Bu çerçevede;
Bilişim STK’ları ile ikili görüşmeler yapılıp, önümüzdeki dönem için ortak çalışma 
yürütülmesi planlandı. 
Özgür Yazılım ile ilgili bir çalışma grubu kurulması için ön çalışmalar yapılarak, konu 
ile ilgili proje üreten gruplarla görüşüldü.
Meclisteki iki dönem bilişim komisyonları ile görüş alışverişinde bulunularak, yeni 
dönemde birlikte daha yoğun çalışma konusu üzerinde fikir birliğine varıldı.
Oda iç işleyişi ile ilgili çalışmalar için ön çalışma yapılmış olup, uygulama önümüzdeki 
döneme bırakılmıştır. 
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EK-D

EĞİTİM KOMİSYONU ÇALIŞMA 
RAPORU

Eğitim Komisyonu, üyeler ile birebir ilişkilerin yürütüldüğü, mesleki sorunların 
çözümlenip, kolaylaştırıldığı yeni teknolojilerle yüz yüze gelindiği bir ortamın 
sağlanmasında çok önemli katkılarda bulundu.

Komisyonumuz çalışmalarının örgütlenip hayata geçirilmesine yönelik olmak üzere 
30 Nisan 2014- 8 Şubat 2016 tarihleri arasında 20 toplantı yaptı. Bu toplantıların 
son 6 aylık bölümünde yapılanlara 2 EMO Genç üyesi de dinleyici olarak katılarak 
çalışmalara katkı koymaları sağlandı.

İki yıllık çalışma dönemi sürecinde komisyon çalışmalarımızın eksenini şu konular 
oluşturdu.

1. MİSEM Ana Komisyonu ile ilgili çalışmalar
- MİSEM kapsamında 10 farklı konuda, 107 eğitimde 2700 kişiye eğitim verildi.
- Mesleki formasyonlara uygun yapılan süreli eğitimlerde şubemiz çevresinden 

eğitmenler bulundu. Yeni Eğitim konularının ilave edilmesine ilişkin çalışmalar 
yapıldı. (RES-HES vb.)

- Eğitimlerin düzenli olarak sürmesi için gereken önlemler alındı.
- Her eğitimin sonunda katılımcılara belge verildi.

2. Seminer çalışmaları
Mesleğimizle ilgili teknolojik gelişmelerden, adı çok duyulan ancak detayları 
bilinmeyenler hakkında üyelerimizi daha geniş anlamda bilgilendirme amacıyla 
şubemiz ve temsilciliklerinde, 45 farklı konuda, 60 seminer düzenlendi. Bu 
seminerlere 1.600 üyemiz katıldı.

Üyelerimizin büyük bir ilgi ile izlediği bu seminerlerin önümüzdeki yıllarda artırılarak 
sürdürülmesinin yararlı olacağını belirtmek isteriz.

3. Bitirme Tasarım Projeleri çalışmaları etkinliği 
Şubemiz yetki alanında bulunan üniversitelerin; Elektrik, Elektronik, Biyomedikal 
dallarında eğitim gören son sınıf öğrencilerinin bitirme ödevlerinin değerlendirildiği 
bu çalışma, şubemiz tarafından 10 yıldır sürdürülmektedir.
Ödevlerin yapıldığı süreçte, üniversiteler ve genç mühendis adayı arkadaşlarla 
sıcak bir bağ kurulmakta ve odamız tarafından öğrencilere her türlü katkıda 
bulunulmaktadır. Bu çalışmalarda ve değerlendirme kurulunda yer alan 
akademisyen üyelerimize teşekkürlerimizi sunuyoruz.
Değerlendirmeler sonucunda derece alan genç meslektaşlarımıza, maddi değeri 
çok büyük olmasa da anlamı büyük armağanlar sunulmaktadır.

4. Mühendisliğe Hazırlık Seminerleri
Yeni mezun ve son sınıf öğrencilerini kapsayan Mühendisliğe Hazırlık Seminerleri 
ile mesleğe adım atacak genç arkadaşlarımıza ufuk açmak, karşılaşacakları 
zorlukları aşmada yardımcı olmak ve örgütünün her zaman yanlarında olduğunu 
hissettirdiğimizi düşünüyoruz.
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EMO Genç üyesi arkadaşlarımızla birlikte hazırladığımız programlarda, her biri tam 
günü kapsayacak şekilde 10 ana konu, konularının uzmanı deneyimli mühendis 
arkadaşlarımız tarafından sohbet ortamında kendileriyle paylaşılmakta, seminer 
sonunda verilen katılım belgeleriyle de referans kazandırılmış olmaktadır.
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EK-E

ELEKTRONİK MDK ÇALIŞMA 
RAPORU 

39. Dönem Elektronik MDK oluşturulduktan sonra belirlediği program çerçevesinde 
aşağıdaki çalışmaları hayata geçirdi:

1. Elektrik- Elektronik Müze kurma çalışmaları:
a) Müze kurulma çalışmalarında esas alınacak bir yönerge hazırlanarak yayınlandı,
b) Yönerge gereğince bir Bilim Kurulu oluşturuldu,
c) Bilim Kurulunda;
 Prof. Dr. Galip Cansever,
 Osman Bahadır (Bilim Tarihçisi),
 Dr. Erdener Ildız,
 Nihal Türüt yer aldı.
d) Bilim Kurulu, elektrik ve elektroniğin tarihsel gelişimine ilişkin çalışmalarını 

tamamlamış olup, bu süreçte yer alan sistemlerin gruplanması çalışmasını 
sürdürmektedir.

2. Elektrik sayaçlarının kalibre kontrol çalışmaları:
Sayaçların kalibrasyonuyla ilgili olarak bilgi almak üzere İstanbul Organize Sanayi 
Bölgesi (İOSB) Proje Tastik ve Muayene Sorumlusu Elektrik Mühendisi Hüsnü Buldu ile 
görüşmüş , gerekli bilgileri alıp, laboratuvarlarında inceleme yapmıştır. Çalışma Grubu 
ayrıca üretici firma Makel ile bir görüşme gerçekleştirmiştir. Görüşmeler sonucunda 
bir deney seti oluşturularak sayaç testlerine başlanmıştır. Pensampermetreyle 
başlayan çalışmalarla sağlıklı sonuçlar alınamayacağı belirlenmiş, şubemizde 
bulunan AR6 cihazıyla hem sayaçların kalibrelerinin kontrolü hem de gelen enerjinin 
kalitesinin kontrol edilmesi çalışmalarına başlanmış ve bugüne kadar 3 adet ölçme 
yapılmıştır. Yazılı talep alınarak, ölçmelere devam edilmektedir.

3. Elektromanyetik alan kirliliğinin ölçülmesi çalışmaları:
a) Elektromanyetik Alan Kirliliği Çalışma Grubu gerekli test sistemlerini kendi 

imkânlarıyla temin ederek bazı bölgelerde ölçümler gerçekleştirdi. Elde edilen 
ölçüm sonuçları bir rapor halinde Şube Yönetim Kuruluna iletildi.

b) 27 Mart 2015 tarihinde, Küçükyalı semt sakinlerinin talebi doğrultusunda, semt 
sakinlerini elektromanyetik alan konusunda bilinçlendirici bir toplantı yapıldı.

4. Yabancı elektronik sözcüklerin Türkçeleştirilmesi çalışmaları:
Elektronik sözcüklerin Türkçe karşılıklarının bulunması için kurulan çalışma grubu, 
dilimize öyle ya da böyle girmiş yabancı sözcüklere karşılık bulmak, üretmek, 
üretebildiklerimizin yaygınlaşmasını sağlamak için çalışmalar yapmaktadır. Yabancı 
elektronik sözcüklere karşı önerdiğimiz Türkçe karşılıkları, üyelerimizin bilgisine 
sunmak ve üyelerimizden öneri toplamak istiyoruz. Bunun için EMO web sayfasında 
bir bölüm açılma çalışmaları yapılmakta olup, EMO Merkezde hazırlanan 3 önerinin 
hangisinin kullanılmasının uygun olacağı konusunda çalışmalar devam etmektedir.

5. Köylere GES ile elektrik götürme çalışmaları:

Çalışma grubunun, Çalışma Esasları Yayınlandı.  
Ankara Nallıhan ilçesinin Eymir köyüne GES kurma çalışmaları başlatıldı. Köy, 14 
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Aralık 2015 Pazartesi günü, destekçi firmayla birlikte ziyaret edildi. Firmanın yaptığı 
incelemeler sonucunda, pekmez üretim tesisinin çatısının üzerine 24 KVA’lık bir 
sistem kurulması uygun bulundu. Sistemin maliyeti 24.600€ + KDV olup, yüzde 65’i 
IPARD destek programından karşılanabilecek. Bakiye için uygun fon arayışı devam 
etmektedir. On Grid olması düşünülen sistemin, kurulabilmesi için elektrik dağıtıcı 
firma EnerjiSa’nın istediği dokümanların belirlenmesinden sonra gerekli evraklar 
hazırlanarak, dağıtıcı firmaya müracaat edilecek. 

6. GES’ler için Panel Üreten Bir Firmanın Ziyaret Edilmesi:
İstanbul yakınlarında GES’ ler için panel üreten bir firmanın 40-50 kişilik bir meslektaş 
grubuyla ziyareti planlanmaktadır. Konuyla ilgili olarak Tuzla yakınlarında panel üreten 
CESUN firmasıyla görüşmeler yapılmış olup, Çinli firmadan haber beklenmektedir.

7. Diğer Komisyon ve Odalarla Ortak Yapılan Çalışmalar:
a) Komisyonumuz, uzun yıllar yurtdışında sağlık alanında bilgisayar sistemlerinin 

kullanımlarının geliştirilmesi üzerinde çalışarak, Türkiye’ ye döndükten sonra da 
Cumhuriyet Bilim ve Teknoloji EK’inde bilimsel alandaki yazılarına devam eden 
Sayın Erdal Musoğlu’nun  8 Kasım 2014 tarihinde  “e-sağlık, daha sağlıklı bir 
yaşam için bilişim” konulu bir konferans vermesini, Sosyal İşler Komisyonu ile 
koordine ederek sağladı.

b) Sosyal İşler Komisyonuyla birlikte, 24 Ocak 2015 tarihinde EMO İstanbul Şubesinde, 
Prof. Dr. Selahattin İncecik’i, Küresel İklim Değişimi ve Yenilenebilir Enerji konulu 
konferansı düzenlendi.

c) 23 Mayıs 2015, EMO Bursa Şubesi, TESEM (Türkiye Elektronik Sanayi ve Elektronik 
Mühendisliği) Kurultayında,  Yeni Nesil Elektronik Sistemlerin Savaş Uçaklarına 
Uygulanması konulu bildiri sunumu yapıldı.

d) Sosyal İşler Komisyonuyla birlikte, 13 Haziran 2015 tarihine EMO İstanbul 
Şubesinde, Prof. Dr. Cevdet Akyel’in,  Mikrodalgaların İletişim Alanı Dışında 
Kullanımı konulu konferansı düzenlendi.

e) Marmara Koleji Avaz Dergisinin, Haziran 2015 tarih, Sayı 13, Sayfa 35’de, EMO’nun 
GES’ler konusunda yaptığı çalışmaların anlatıldığı, “Güneş Enerjisinden Elektrik 
Üretmek” başlıklı bir röportaj yayınlandı.

f) 21 Kasım 2015’de, EMO İstanbul Şubesinin düzenlediği, EEMKON2015 (Elektrik-
Elektronik Mühendisliği Kongresi 2015) kapsamında,  Savunma Sanayinin Bugünü 
ve Geleceği konulu panelin yönetimi gerçekleştirildi.

g) 21 Kasım 2015’de, EMO İstanbul Şubesinin düzenlediği, EEMKON2015 Kongresi 
kapsamında,  Yeni Nesil Elektronik Sistemlerin Uçaklara Uygulanması konulu 
bildiri sunuldu.

h) TESEM çalışmaları kapsamında, 21 Aralık 2015 tarihinde Savunma Sanayi Raporu 
hazırlanarak, TESEM Yürütme Kuruluna gönderildi.

ı) EMO İstanbul Şubesinin düzenlediği EEMKON2015 Yürütme ve Düzenleme Kurulu 
üyeliği ve Kontrol Mühendisliği Sempozyum çalışmalarına katkı sağlandı.

i) EMO Merkez çalışmaları doğrultusunda yapılan YEST yönergesine ilişkin komisyon 
görüşü, 6 Ocak 2016 tarihli yazıyla bildirildi.
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EK-F

ENERJİ KOMİSYONU
ÇALIŞMA RAPORU

Enerji Komisyonu 39. Dönem faaliyetleri EMO’nun enerji politikalarının şube 
yetki alanında duyurulması, tanıtılması; bunun için toplantı, seminer ve paneller 
düzenlenmesiyle hayata geçirildi:

1. Enerji Planlaması Raporu
Türkiye ve dünyada enerji planlamasının geniş olarak araştırıldığı, buna ek olarak 
toplumsa maliyetler, mevcut enerji kaynakları, alternatif enerji kaynakları,  yüzde 
100 yenilenebilir enerji, akıllı şebekeler, enerjinin depolanması, çevresel etkiler gibi 
birçok konuda en yeni bilgilerin toplandığı raporun hazırlık çalışmaları bitirilerek, son 
redaksiyon ve yazım çalışmaları aşamasına gelindi.

2. Irak-Suriye Enerji Savaşları ve Türkiye Paneli 
Dünyanın en önemli enerji kaynakları bölgesi Ortadoğu’daki iç savaş-savaş 
boyutunda giderek tırmanan gelişmelerin öncesini 14 Temmuz 2014 günü İMO 
İstanbul Şubesi Toplantı Salonunda yapılan panelde tartışılmasını sağladık.  Gazi 
İpek’in kolaylaştırıcılığında gerçekleşen panele konuşmacı olarak Hüsnü Mahalli, 
Mustafa Sönmez ve Faik Bulut katıldılar. Geniş bir izleyici katılımıyla gerçekleşen 
panelde Irak ve Suriye’deki mevcut durumun enerji ile ilgisi irdelenerek,  savaşın 
gerçek nedenleri tartışıldı.

3. EMO ve GENSED Güneşin Geleceğini Anlatıyor Semineri
23 Ocak 2015 tarihinde GENSED ile ortaklaşa olarak güneş enerjisinin mevcut 
durumu ve geleceğinin tartışıldığı bir seminer gerçekleştirildi.  İTÜ Süleyman 
Demirel Kültür Merkezi’nde yapılan seminerde çok yüksek bir izleyici katılımıyla 
güneş enerjisi tüm yönleriyle tartışıldı.

4. Dünyada ve Türkiye’de Rüzgâr Enerjisi Uygulamaları Paneli
9 Mayıs 2015 tarihinde İstanbul Barosu Kültür Merkezi’nde, “Dünyada ve Türkiye’de 
Rüzgâr Enerjisinin Durumu ve Geleceği” başlıklı bir panel gerçekleştirildi.  Çok 
yoğun bir izleyici katılımıyla gerçekleşen panelde kolaylaştırıcılık görevini Gazi 
İpek üstlendi, konuşmacı olarak da Prof. Tanay Sıdkı Uyar, Erol Demirer, Önder 
Karaduman ve Serpil Köksal katıldı.  Hem devletin rüzgâr enerjisine bakışı, hem özel 
sektörün bu konudaki deneyimleri,  hem EMO’nun rüzgâr enerjisine bakışı ve hem de 
dünyada rüzgâr enerjisinin mevcut durumu detaylarıyla tartışıldı. 

5. EEMKON2015’de Enerji Politikaları Sempozyumu
Elektrik Elektronik Mühendisliği Kongresi kapsamında, 7 sempozyumdan biri olan 
“Enerji Politikaları Sempozyumu” 19-21 Kasım tarihleri arasında Harbiye Askeri 
Müze Kültür Sitesi’nde, 3 gün içinde 6 oturum ve 1 panel biçiminde gerçekleştirildi.

Oturum panel ve konu başlıkları
 1. Dünyada ve Türkiye’de Enerji Görünümü
 2. Enerji Planlaması
 3. Dünya Elektrik Piyasaları ve Türkiye
 4. Elektrik Enerji Sistemleri
 5. Günün Değerlendirmesi: 31 Mart Elektrik Enerji Krizi
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 6. Yüzde Yüz Yenilenebilir Enerji Mümkün mü?
 7. Panel: Enerji Politikaları ve Nükleer Santrallar

Oturum ve paneller; yurtdışından, kamu kuruluşlarından, üniversitelerden, 
derneklerden ve özel kuruluşlardan 21 konuşmacı, 6 oturum yöneticisi ve 1 panel 
yöneticisinin katılımıyla gerçekleşti. 

Sempozyum Sonuçları
- Bu sempozyum kanalıyla EMO, Enerji konusunda çalışan elektrik mühendisleriyle 

bir araya gelme şansını buldu.
-  Türkiye ve dünyada enerji planlamasının hangi yöne gittiği, nelerin dikkate 

alındığı detaylı olarak ortaya çıktı, küresel ısınmanın enerji kaynaklarının 
değişmesi olgusuna etkisi incelendi.

-  Kamu kuruluşları elektrik enerji piyasasının hangi organlarla nasıl oluştuğunu 
anlattılar.

-  Özel sektör temsilcileri kendi yaşadıkları zorlukları kamu kuruluşlarına anlatma 
imkânı buldular.

-  Dernek ve EMO temsilcileri konunun tüketiciler açısından yansımalarının ve 
haksızlıkları hem özel sektör hem de kamu kuruluşlarına anlatma fırsatı buldular.

-  Yüzde yüz yenilenebilir enerjinin –Avrupa’daki deneyimler ışığında- 
gerçekleşebilir bir hedef olduğu ortaya çıktı.

-  Nükleer enerjinin Türkiye için mecburi olmadığının ve dünyada da bundan 
uzaklaşıldığının altı önemle çizildi.
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EK-G

İSİG KOMİSYONU
ÇALIŞMA RAPORU

EMO İstanbul Şubesi 39. Genel Kurulu sonrası 39. İş Sağlığı ve Güvenliği Komisyonu 
28 Mayıs 2014 tarihinde toplanarak komisyon yürütme kurulu seçimini yaptı.

İSİG Komisyonu, 9 Haziran 2014 tarihinde, 2014-2015 yılları için çalışma programı 
oluşturma gündemi ile Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi Yönetim Kurulu 
üyeleri ile bir toplantı yaparak;

 - Elektrik Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi olarak Şube Temsilciliklerinde   
üyelerimize İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi verilmesi,

 - İş Sağlığı ve Güvenliği Forumunun düzenlenmesi çalışmalarının başlatılması,
 - Soma Kömür işletmelerindeki kazanın amblemli broşürlerle güncel tutulması  

çalışmalarının yapılması,
 - Komisyon üyelerine iç eğitim verilmesi,
 - İş Sağlığı ve Güvenliği rehberi hazırlanması ve bastırılarak dağıtılması,
 kararlarını aldı.

Komisyonumuz bu kararlar doğrultusunda; 
- 19 Haziran 2014 tarihinde EMO Şişli temsilciliğinde üyelerimize İş Sağlığı ve 

Güvenliği eğitimi verildi.
- 26 Haziran 2014 tarihinde İstanbul Anadolu Yakası temsilciliğimizde üyelerimize 

İş Sağlığı ve Güvenliği eğitimi verildi.
- 10 Eylül 2015 tarihinde İstanbul Bakırköy temsilciliğinde üyelerimize İş Sağlığı ve 

Güvenliği eğitimi verildi.
- 2014 Kasım ayında Adalet Bakanlığın Savcılar, Hâkimler ve Avukatlara verilen İş 

Sağlığı ve Güvenliği Seminerinde Elektrik Mühendisleri Odası temsil edildi.
- 30 Eylül 2015 tarihinde İstanbul Şubesinde üyelerimize İş Sağlığı ve Güvenliği 

eğitimi verildi.
- 2015 yılında İstanbul merkez şubesinde işyerlerinde periyodik kontrol yapan 

elektrik Mühendislerine yönetmeliklere uygun olarak Temel İş Sağlığı ve Güvenliği 
eğitimi verildi.

- 28 Mart 2015 tarihinde EMO İstanbul Şubesinde bir forum düzenlenerek İş 
Güvenliği Uzmanlarının buluşması sağlandı. 

- Komisyonumuz 6 Şubat 2015 tarihinde İKK tarafından alınmış olan karara uygun 
olarak İş Güvenliği Uzmanlarının Yaşadığı Sorunlar ve Çözüm Önerileri konulu 
Çalıştayı, İnşaat Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi’nde düzenledi.

- İş Sağlığı ve Güvenliği Rehberi hazırlanarak yayını ve dağıtımı için Elektrik 
Mühendisleri Odası İstanbul Şubesine gönderildi.

- 2015 yılında EMO İstanbul Şubesinin risk analizleri yapıldı.
- 2014 ve 2015 yıllarında Şubemize intikal etmiş olan İş Sağlığı ve Güvenliği 

alanlarındaki çeşitli sorunlar çözülmüş ve Şube adına bilirkişilik hizmetleri verildi.
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EK-H

SOSYAL İŞLER KOMİSYONU 
ÇALIŞMA RAPORU

Komisyonumuz üyelerin sadece mesleki olarak değil, sosyal yönlerinin gelişimini 
ve üyeler arası etkileşimi artıran ve odayla bağlarını daha aktif tutmayı hedefleyen 
faaliyetler planlamak ve gerçekleştirmeyi hedefleyerek 9 Haziran 2014 ve 23 Aralık 
2015 tarihleri arasında, 5 ila 20 arasında üyenin katılımıyla 33 toplantı gerçekleştirdi.  
39. Dönem çalışmalarımızın en önemli başlığını aşağıda dökümünü verdiğimiz 
Cumartesi Söyleşileri oluşturdu.

- 6 Eylül Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda üyelerin katılımıyla, Masis Kürkçügil’ün konuk olduğu, “6-7 Eylül 
Olayları” konulu bir söyleşi gerçekleşti. 

- 13 Eylül Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda üyelerin katılımıyla, Şükrü Üçpınar’ın konuk olduğu, “Sinemada 12 
Eylül” konulu bir söyleşi gerçekleşti. 

- 27 Eylül Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Ahmet İsvan’ın konuk olduğu, “Demokratik Bir 
Toplum İçin Yerel Yönetimlerin Yeri ve Önemi” konulu bir söyleşi gerçekleşti. 

- 11 Ekim Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Osman Bahadır’ın konuk olduğu, “Bilimde Öncü 
Kadınlar” konulu bir söyleşi gerçekleşti. 

- 18 Ekim Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Prof. Dr. Sıddık Yarman ve Dr. Faruk Yarman ’ın 
konuk olduğu, “Elektronik ve İletişim Dünyasında Ufuk Turu” konulu bir söyleşi 
gerçekleşti.

- 25 Ekim Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, M. Kemal Çokşen’in konuk olduğu, “Ritim ve 
Sanat” konulu bir söyleşi gerçekleşti. 

- 1 Kasım Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Serkan Bilgi’nin konuk olduğu, “Mizah ve Politika” 
konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 8 Kasım Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Erdal Musoğlu’nun konuk olduğu, “e-sağlık” 
konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 20 Kasım Perşembe 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Hakkı Ocakaçan’ın konuk olduğu, “100. Yılında 1. 
Dünya Savaşı” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 22 Kasım Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Psikiyatrist Doktor Kaan Arslanoğlu’nun konuk 
olduğu, “Kent Sorunları ve Psikoloji” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 29 Kasım Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Gazeteci Cem Dizdar ve Doç. Dr. Ahmet 
Talimciler’in konukları olduğu, “Toplumsal İlişkiler Bağlamında Futbol, Futbol 
Fanatizmi ve Medya İlişkisi” konulu bir söyleşi gerçekleşti.
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- 6 Aralık Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Ziraat Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Ahmet Atalık’ın konuk olduğu, “Kapitalizm Kıskacında 
Tohum” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 27 Aralık Cumartesi 2014 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Hakkı Ocakaçan’ın konuk olduğu, “Elektriğin 
İstanbul’a Gelişinin” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 24 Ocak Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Prof. Dr. Selahattin İncecik’in konuk olduğu, 
“Küresel İklim Değişimi ve Yenilenebilir Enerji” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 7 Şubat Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Aybent Gökgöz ve Ahmet Kutay Gökgöz konuk 
olduğu, “Ulaşımda Elektrikli Otomobil” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 21 Şubat Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Fırat Tanış’ın konuk olduğu, “Renkli TV nin 
Karanlık Yüzü” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 28 Şubat Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Yrd. Doç. Dr. Alper Dizdar’in konuk olduğu, “Higgs 
Parçacığını Bulduk Cern’i Niye Kapatmıyoruz” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 14 Mart  Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Aydın Çubukçu’nun konuk olduğu, “Düşünceye 
Biçim Vermek” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 11 Nisan  Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Prof. Dr. Tolga Yarman’ın konuk olduğu, 
“Akkuyuya Santral Kurmak Faciaya Davetiyedir” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 18 Nisan  Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı Konferans 
salonunda, üyelerin katılımıyla, Filiz Yavuz’un  konuk olduğu, “1. Nükleer Tehdit 3 
Ayrı Bölge Akkuyu, İnceburun, İğneada” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

- 13 Haziran  Cumartesi 2015 tarihinde İstanbul Şubesi Alaattin Anahtarcı 
Konferans salonunda, üyelerin katılımıyla, Prof. Dr. Cevdet Akyel’in  konuk olduğu, 
“Mikrodalga Enerjisinin Endüstri Uygulamaları” konulu bir söyleşi gerçekleşti.

Şubemiz Geleneksel Yemeği
Elektrik Mühendisleri Odasının kuruluşunun 60. Yılında, 20 Aralık 2014 Cumartesi 
günü Maslak Sheraton Otel’de Şubemiz Geleneksel Yemeği 400’e yakın üyemizin 
katılımıyla gerçekleştirildi.

Komisyonca, yemek organizasyonunda edinilen tecrübelere dayanarak yapılan 
toplantıda, daha sonra yapılacak organizasyonlara yönelik yapıcı görüş ve öneriler 
maddelendi.

Temel Tiyatro Kursu
Odamız üyelerinin katılımıyla 15 Ekim 2014 tarihinde başlayan ve 2015 yılının 
yaz aylarına kadar devam eden Temel Tiyatro Atölyesi, uzun soluklu bir çalışma 
neticesinde Dario Fo`nun `Ödenmeyecek, Ödemiyoruz` isimli oyununu sahneledi.

Bülten Bulmaca Sayfası
EMO Bülteninde bir bulmaca sayfası olmayışı eksikliği üzerine, elektriksel terimler 
ve oda ile alakalı bilgiler de içeren bulmacalardan oluşan bir sayfa komisyon 
üyelerinden Ümit Berkup tarafından düzenli olarak tasarlandı.
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Kompanzasyon Panosu
Üyelerin düşüncelerini serbestçe ifade edebileceği mizah-eğlence ve iletişim vb. 
kullanımı amaçlı “Kompanzasyon Panosu” isimli bir pano oluşturulup,  odanın giriş 
katına asıldı. 

Satranç
Üyelerin boş zamanlarını verimli ve keyifli bir şekilde değerlendirebilmeleri için 
satranç takımları alınarak giriş kattaki masaların altlarına yerleştirildi. 

Doğa ve Kültür Gezileri 
Düzenlenmesi planlanan ‘Doğa ve Kültür Gezileri’nin ikisi, Mayıs ayında 
gerçekleştirildi. 3 Mayıs 2015 pazar günü Edirne`ye yapılan kültür gezimize 40 
üyemiz ve yakını, 31 Mayıs Pazar günü Karaca Arboretum ve Yalova Doğa Gezisi`ne 
de 20 üyemiz ve yakını katıldı. 
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EK-I

YAPI DENETİM KOMİSYONU 
ÇALIŞMA RAPORU

EMO İstanbul Şubesi 39. Olağan Genel Kurulu sonunda, EMO İstanbul Şubesi 
bünyesinde oluşturulan Yapı Denetim Komisyonunun ilk toplantısı, 16 Nisan 2014 
tarihinde 62 üyenin katılımıyla yapılarak görev bölümü gerçekleştirildi. Toplantıda 
EMO İstanbul Şubesinin 39. Genel Kuruluna sunulan önergeler ele alındı. 

Türkiye’de 2001 yılından bu yana 595 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 
başlayıp, 4708 Sayılı Yapı Denetim Kanunu ve devamlı değişen yönetmelikleri ile 
yapıların denetimi biz denetçi belgesi almış mühendisler ile devam ettirilmeye 
çalışılmıştır.

595 Sayılı KHK hariç çıkarılan kanun ve yönetmelikler, yapıların denetiminin 
yapılmasını sağlamak değil, yapı denetim şirketlerine ve yapı müteahhitlerinin 
kârlarının daha fazla nasıl artırılır mantığı ile düzenlenmişlerdir.

Bunun en son örneği, denetçi Elektrik ve makine mühendislerinin denetleme alanları 
yükseltilmiştir (120.000m²’den - 180.000 m²’ye çıkarıldı). Yapılan hakedişlerle 
toplam inşaat alanından yapılan minha ile beraber firmalar,  daha az elektrik 
ve makine mühendisi istihdam ettikleri görülmektedir. Bu yapılan değişikliğin 
gerekçesi, yapı denetim yönetmeliğinde yapılan hesaplama değişikliği ile Türkiye 
genelindeki illerde kurulacak yapı denetim şirketlerinin artacağı, elektrik ve makine 
mühendisin bulunamayacağı ve bunun için bu düzenlemenin yapıldığı olmuştur. 
Ancak TMMOB’nin Danıştay’da açmış olduğu yürütmeyi durdurma ve iptal 
davasında, Danıştay yürütmenin durdurulması yönünde karar vermiştir.

Çevre Bakanlığı Danıştay bir üst kuruluna itiraz ederek, yürütmenin durdurulmasının 
iptali istemiş ve üst kurul yürütmenin durdurulmasını iptal ederek denetim alanı 
tekrar 180.000 m2’ye yükseltilmiştir.

Danıştay davayı esastan görüşerek kalıcı olarak denetçi m2’sinin 120.000 m2 olarak 
karara bağlamıştır.

Ayrıca; 

Yönetmelik ve İmar Kanununda yapılan değişiklik ile odalarımızın denetim yetkisi 
kısıtlanmış, odalarımız bir genel müdürlüğe bağlanarak genel müdürlüğün alt birimi 
haline getirilmek istenmiş, Yapı Denetim şirketlerine verilen projelerde SMM’den 
sadece taahhütname istenerek odaları pay-pas edilmiş ve gelirlerinin azaltılması 
amaçlanmıştır.

TMMOB ile SGK arasında yapılan bir protokol ile denetçi mühendislerin TMMOB 
tarafından belirlenecek asgari mühendis ücretinden (2016 yılı 3.300,00 TL.) az bir 
ücret ile çalışmaması kayıt altına alınmıştır.

Bakanlık tarafından, yapı denetim şirketlerine, yapı denetçileri ile sözleşme 
mecburiyeti getirilmiştir. Denetçi üyelerimizin odamızdan “Denetçi Sözleşmesi” 
örneğini almaları kendileri açısından önemlidir. 

Bu protokole yapı denetim şirketlerinin uymadığı, ücretleri asgari ücretten gösterdiği 
veya protokol ile belirlenen ücreti gösterip daha az ücret ödemektedirler. 

EMO Merkez ve İstanbul Şubesi yönetim kurulları, yapı denetim komisyonlarının 
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çalışmalarını destekleyerek, hazırlanan yasa ve yönetmelik taslaklarını ilgili yerlere 
ulaştırılmasını sağlamış, ilgili yetkililer ile görüşmeler yapılarak hatalar ve eksiklikler 
hakkında bilgilendirmeler yapılmıştır. 

Bu çerçevede Komisyonumuz ve Yönetim Kurulu üyeleri Çevre ve Şehircilik İl 
Müdürlüğü ziyaret edilerek Yapı denetim sorunları ve çözüm önerilerini içeren bilgi 
dökümü Çevre Şehircilik İl Müdürü Sayın Yaşar Güven’e verilmiştir.

39. Dönem Yapı Denetim Komisyonu olarak 7 toplantı dışında, panel forum ve 
alt komisyonları ve yürütme kurulu üyeleri ile çok sayıda istişare toplantıları 
gerçekleştirildi.

• EMO Merkez Yönetimince Komisyonumuzdan istenen, Yapı Kanun Taslağı 
hazırlanmasına, 

• Panel / Forum yapılmasına
• TMMOB İstanbul İKK'da Yapı Denetim Kurulu oluşturulması için çalışma 

yapılmasına,
• Komisyon olarak Çevre Şehircilik İl Müdürlüğünün ziyaret edilmesine, ziyaret 

tarihinin 17-18-19 Haziran 2014 tarihleri arasında olmasına ve heyete, bir yönetim 
kurulu üyesinin katılmasına, 

• Topraklama eğitimi verilmesine,
• 03.04.2015 tarihinde kabul edilen İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununun, yapı 

denetçileri ile ilgili maddesinin iptal edilmesi için dava açılmasının yönetim 
kuruluna sunulmasına,

• Akıllı ve teknolojik binalar ile ilgili yapı denetçilerine eğitim verilmesi karar verildi. 

Bu doğrultuda; 
• Panel / Forum için alt komisyon oluşturuldu.
• Panel / Forum yürütme kurulu üyeleri seçildi.

Merkez Yönetim Kurulu tarafından kabul edilen eğitim ve bilgilendirme toplantıları 
çerçevesinde;

a) İlk Bilgilendirme toplantısı, 17 Ekim 2015 Cumartesi günü Kartal temsilciliğinde 
yapıldı. Şubemiz Yapı Denetim Komisyonu Başkanı İsmail Öztürk‘ün 
moderatörlüğünde, EMO Merkez Yapı Denetim Komisyonu Başkanı Şükrü Güner; 
yapı denetim alanında gerek uygulamada gerekse de mevzuatlarda karşılaşılan 
sorunlardan söz etti ve katılımcılar tarafından bunlara yönelik çözüm önerileri 
tartışıldı. Daha sonra, Şubemiz Yapı Denetim Komisyonu Raportörü Yılmaz 
Gündoğan, yapı denetim alanıyla ilgili sorunların çözülmesinin yegane yolunun 
örgütlü ve birlikte hareket etmek olduğunu söyledi. Bu açıdan da ilk adım 
olarak toplu istifa etmenin gerek iktidarı gerekse de yapı denetim firmalarını 
zor durumda bırakacağı belirtildi. Şubemiz avukatı Zeynep Aydın’ın, sorunların 
hukuksal boyutları anlattığı toplantıda, soru-yanıtlarla da karşılaşılan problemler 
ele alındı.

b)  İkinci bilgilendirme toplantısı 6-7 Kasım 2015 tarihleri arasında Perpa - 
Şişli Temsilciliğinde yapılan Elektrik İç Tesisat İnceleme eğitimin sonunda 
gerçekleştirildi. Üyemiz Serdar Paker tarafından verilen iki günlük eğitim 
kapsamında, iç tesisat incelemelerinde dikkat edilmesi gereken konular 
(topraklama, artık akım röleleri, paratoner, vb.) ele alındı.

c) Schneider-Electric’den Berk Soytürk tarafından da 14 Kasım 2015 günü, Perpa-
Şişli Temsilciliğimizde Akıllı Binalar (Teknolojik Binalar) eğitimi verildi.
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Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğünde isteğimiz üzerine yapılan toplantıya şubemiz 
adına, Yönetim Kurulu Başkanımız Beyza Metin ve komisyon üyelerimiz Yılmaz 
Gündoğan, İsmail Öztürk, A.Turan Aydemir, Metin ŞIK ve Şahin Yılmaz katıldı. 
Bu toplantıda, yapı denetçilerin karşılaştığı sorunlar ile Yapı Denetim Kanunu 
ve Yapı Denetim Yönetmeliğindeki aksaklıklar,  yapıların denetiminde yaşanan 
sorunlar ile alınması gereken tedbirlerin neler olduğu izah edilerek, Yapı Denetim 
komisyonumuzca hazırlanan Yapı Denetim Yönetmeliği ve Yapı Denetim Kanun 
Taslağı,  Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğüne sunuldu. 

Diğer taraftan komisyonumuzda yapılan bir çalışma sonucu, yapı denetçisi 
ücretlerinin net 3000 T.L./Ay olarak benimsenmesi önerisi;  EMO Merkez Yönetim 
Kuruluna iletilmek üzere EMO İstanbul Şubesi Yönetim Kuruluna sunuldu. 
Bir başka uygulamamız da Yapı Denetim Komisyon üyeleri ve mail grubumuza dahil 
olan denetçi üyelerimize, Yapı Denetim Kanun Taslağı ve Yapı Denetim Uygulama 
Yönetmeliği hakkında açıklamalar yapılarak mail olarak kendilerine gönderilmesi 
oldu.

18 Ekim 2014 tarihinde Levent Kültür Merkezi’nde yapılması kararlaştırılan Yapı 
Denetim ve Yapı Denetçilerinin Sorunları ve Çözümler başlıklı Çalıştay aşamasına 
kadar,

• 6 Eylül 2014 tarihinde EMO Anadolu Yakası Temsilciliği,
• 13 Eylül 2014 tarihinde EMO Şişli Temsilciliği,
• 20 Eylül 2014 tarihinde EMO Lüleburgaz Temsilciliği,
• 27 Eylül 2014 tarihinde EMO Edirne Temsilciliği’nde,

Yapı denetimdeki sorunlar ve yapı denetçilerinin sorunları, çözüm önerilerini içeren 
ve üyelerin sorunlarını dile getirdiği yerel çalıştaylar yapıldı.

18 Ekim 2014 tarihinde Levent Kültür Merkezi’nde yapılan Çalıştay, Erhan Karaçay’ın 
oturum başkanlığında ve İsmail Öztürk ve Yılmaz Gündoğan’ın sunumuyla devam 
etti. Çalıştay boyunca 15 üye söz alarak düşünce ve önerilerini sundular.

Çalıştay sonrası hazırlanan “Sonuç Bildirisi” , EMO İstanbul Şubesi web sayfasında 
yayınlandı.

EMO Merkez Yönetim Kurulu tarafında yapı denetçileri için ”Mesleki Mesuliyet 
Sigortası” yaptırıldı.  
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EK-İ
ENERJİ İSTATİSTİKLERİ
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