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TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI ADANA
SUBESI 17. OLAGAN GENEL KURUL GAGRISI

TMMOB Elektrik Muhendisleri Odasi Adana Subesi'nin 17. Olagan
Genel Kurulu, asagidaki gindemle cogunluklu olarak 6 Ocak 2018
tarihinde ve secimler 7 Ocak 2018 tarihinde Guzelyali Mah. 81098
Sok. No:1/1 Cukurova / ADANA adresinde bulunan EMO Adana
Subesi'nde, cogunluk saglanamadigi takdirde Genel Kurul 13 Ocak
2018 tarihinde Turhan Cemal Beriker Blv. No:57 Seyhan/Adana
adresindeki Seyhan Belediyesi Arif Nihat Asya salonunda, secimler
ise 14 Ocak 2018tarihinde GlzelyaliMah. 81098 Sok. No:1/1 Cukurova
/ ADANA adresinde bulunan EMO Adana Subesinde yapilacaktir.
Uyelerimize duyurulur.

_ EMO ADANA SUBESI
16. DONEM YONETIM KURULU
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10)  Sube Yonetim Kurulu, Sube Denetcileri ve Oda
Genel Kurulu Delege Asil ve Yedek Adaylarinin Belirlenmesi
11)  Dilek ve Temenniler
12)  Kapanis

14 Ocak 2018 Pazar, Saat: 09.00 - 17.00
13)  Secimler



SUNUS

Elektrik MUhendisleri Odasi Adana Subesi Yonetim Kurulu, degerli
Uyelerimizin 16. Olagan Genel Kurulda verdigi gorevi tamamlamis
bulunmaktadir. Bilim ve disun alaninda Ureten insanlarin emegiyle,
TMMOB ve EMO’'nun mesleki demokratik kitle orgutlu olma ilkesi
cercevesinde belirledigi calismalari, halkimizin ve Uyelerimizin
cikarlari dogrultusunda, uUlke ve toplumun ortak gelisimi icin; dogal
yasamin, cevrenin ve kultur varliklarinin korunmasi ekseninde, Sube
Yénetim Kurulumuz, Hatay, iskenderun, Osmaniye temsilciliklerimizle
bir donem gecirdik.

Anayasa ve yasalarla belirlenmis olan meslek odalarinin gorev
ve yetki alanina mudahalelere hala son hizla devam edilmektedir
Kimya Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu'nun gorevden alinmasi,
AKP iktidarin ileri demokrasi soylemi altinda mutlak guc¢ dayatmasi
arayisinda oldugunu bir kez daha gostermektedir. Siyasal iktidarin
bu mudahalesinin ardindaki amaci aciktir. Karar ve uygulamalarinin
mesleki, bilimsel ve teknik anlamda degerlendirilmesine ve
denetlenmesine engel olmak...

Odamiz bugine kadar idari ve mali olarak demokratik yapisi
icerisinde secimlerle olusan denetim kurullarinca ve genel kurul
surecleriyle isleyisini surdurmektedir TMMOB ve bagli odalar,
merkezi ya da yerel hicbir kamu kaynagindan pay almamaktadir.
Dolayisiyla tim gelir ve giderlerinin hesabini da duzenli olarak
Uyelerine vermektedir.

EMO olarak, mesleki alanlarimiza iliskin her tirld uygulama,
dlzenleme ve ihale karsisinda kamudan yana tavir alarak, bugtne
kadar bilimsel ve teknik anlamda yanlisliklara, hukuka aykiriliklara
karsi mucadele verdik, bundan sonra da vermeye devam edecegiz.

Hayatin bircok alani gibi Enerji de siyasal, politik, ekonomik ve
ekolojik tercihlerden bagimsiz degildir. Ulkemiz, elektrik tiretiminde
ozellikle dogalgaz ve ithal komure dayali iretim modeliile 2017 yilini
daithal kaynaga bagimliolarak tamamlamistir ve elektrik dretiminde
kayg verici sonuclar yasanmaktadir.
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Elektrik enerjisinde izlenen bu politikalarda israr edilmesinin
ekonomimiz Uzerinde yarattigi sorun her gecen giin artarken birincil
kaynakta disa bagimlilik elektrik enerjisinde arz guvenligi acisindan
da ciddi bir tehdit unsuru olarak gorilmektedir Bu nedenledir
ki elektrik enerjisi uUretiminde yerli ve yenilenebilir kaynaklarin
kullanilmasinin onemi herkes tarafindan bilinmekte ve her firsatta
Odamiz tarafindan ifade edilmektedir.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amacli
Kullanimina lliskin Kanun'un yayimlanmasindan bu yana yaklasik 12
yil gectigi halde, zengin yenilenebilir potansiyele karsi gelinen nokta
hic i¢ acicr degildir.

Hidroelektrik potansiyelin degerlendirilmesi icin su kullanim
hakki anlasmalari yoluyla kurulan ticari mekanizmanin, rekabetin
otesinde 0zel sektoru birbiri ve yurttaslar ile karsi karsiya getirdigi
gordlmektedir. Hidroelektrik potansiyel dederlendirilmesi adina
Anadolu'nundinyadaenderrastlanandogaldokusu tahrip edilmekte,
kultdr mirasi gormezden gelinmekte, ekonomik ve sosyal yasam geri
dontlemez bir noktaya suriklenmektedir.

2011°deki Fukusima nukleer felaketini takiben gelismis Ulkeler
ozellikle yenilenebilir kaynaklara yonelerek nukleer santrallerini
kademeliolarak kapatma kararialirlarken Turkiye ninnikleersantral
sevdasini anlamak ve bu sevdayi, dlkenin gelecekte sozde yasayacag!
elektrik enerjisi sikintisiyla aciklamak, vatandasi yaniltmaktan ote
bir anlam tasimamaktadir. Bu sevdayi bilimsel verilerle aciklamak
mumkin degildir.

Nukleer teknolojiye sahip olma miti altinda nikleer silahlanma
amacini gizleyen iktidarlar, nukleer santrallarin atiklarinin yok
edilememesi ve sosyal sorunlar gibi ¢cozlilemeyen handikaplar bir
yana, isletme maliyetlerinin yluksekligi de saklanamaz bir gercek
iken, elektrik Uretiminde dodalgaz ve ithal komdire dayali disa
bagimllik had safhaya ulasmis iken, nukleer yakit ile ithal kaynak
bagimlligimiz adeta pekistirilmek istenmektedir Odamizin da bir
parcasl oldugu Nukleer Karsiti Platform bugline kadar soyledigi
dogrulari bundan sonra da sdylemeye devam edecektir.
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Ulkemizin de icinde yer aldigi Ortadogu Bélgesi, son yillarin en
kanli ve cok boyutlu catismalarinin yasandigi tarihi bir donemden
gecmektedir. Iktidarin stratejik derinlik olarak tanimladigi Yeni
Osmanlicl, mezhepcidis siyaseti Ulkemizi Suriye ve Irak i¢c savaslarinin
bir parcasi haline getirmekle kalmamis, ayni zamanda savas, sirgin
ve go¢ batakligina cevirmistir.

Ayrimcilik yapilirsa kimse kalmaz, halklarin kardesligi temelinde
birlikte, demokratik, 6zglr ve baris icinde bir Ulkeyi orebilmek icin
savasa hayir demeliyiz. Bugln degilse ne zaman kardesligimizi
gosterecegiz.

Bize sadece mesleki calisma yapin diyorlar. Oysa biz demokrasi
isterken, baris isterken, herkes i¢cin demokrasi ve baris istiyoruz.
Ayni zamanda Uyelerimizin de mesleklerini baris ve huzur ortami
icerisinde icra etmelerini istiyoruz.

Benim memleketimde bugln, insan kani sudan ucuz. Soma,
Ermenek, Tuzla, Aladag, Sakarya, $Sirnak ve nice ornekleri var ne
yazik kil Oysa en guzel emek insanin kendisidir.

EMO ve TMMOB orgutlulugu icinde mucadele vermeye devam
ettik. TMMOB Kadin Kurultayinin yerel kurultaylarina katilim
sagladik. Diger Meslek odalari, sendikalar, cevre ve demokratik
kitle orgutleriyle iliskilerimizi gelistirerek ortak etkinliklerimizi
sirdurdik.

Odamiz, TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Adana Subesi ve
Cukurova Universitesi Makina Alet Cihaz Tasarim imalat Arastirma
ve Uygulama Merkezi'yle birlikte “15. Otomatik Kontrol Seminer ve
Sergisi” 25-26 Mayis 2017 tarihleri arasinda Adana Haci Sabanci
Organize Sanayi Bolge Mudurlugu Salonunda gerceklestirmistir.

Muhendislik, mimarlik ve sehir planlama alanlarinda meslek
icra edenlere iliskin asgari tUcret, TMMOB tarafindan 2018 yili icin
aylik brit 3 bin 750 TL olarak belirlendi. Sosyal Guvenlik Kurumu ile
yapilan protokolin, SGK tarafindan tek tarafli ve haksiz feshi ile ilgili
mucadele verilmektedir.



EMO ADANA SUBESI 16. DONEM CALISMA RAPORU 2016-2017

Uyelerimizin talepleri ve ihtiyaclari dogrultusunda gerek Odamiz
Meslek Ici Sirekli Egitim Merkezi [MISEM] kapsaminda gerekse
MISEM disi seminerlerle cok sayida dyemizin katildigr egitimler
gerceklestirdik. Uyelerimizin teknik bilgi birikiminin gelistirilmesinin
yaninda, Dinyada ve Turkiye'deki glncel olaylarla ilgili, sube ve
temsilciliklerimizle birlikte, calisma raporunda ayrintilari verilen
bircok panel, sdylesi, seminer ve sosyal etkinlikler gerceklestirdik.

TMMOB 11. Enerji Sempozyumunu 14-16 Aralik 2017 tarihlerinde
Seyhan Belediyesi Yasar Kemal Kultur Merkezi'nde gerceklestirdik.
Sempozyum kapsaminda acilis konusmalari, cagriti bildiriler, paneller
ve yerel oturum gerceklestirilmistir Akademisyen, arastirmaci,
sanayici, yatirimcilar, kurum vyetkilileri, kent konseyi bilesenleri ve
ogrenciler bir araya gelmistir Diinyamizda ve Ulkemizdeki enerji
kaynaklarina dair degerlendirmeler ve oneriler yapilmistir Bu
sempozyum Adana, Antakya, Arsuzve Mersin deyerelenerjiforumlari
ile beslenmistir. Sempozyuma, katki koyan herkese tesekkir ederiz.

Sube sinirlarimiz icindeki universitelerimizin ilgili bolimlerinde
ogrenim gormekte olan gelecedin muhendisleriyle Odamizin
iliskilerinin - kurulmasi ve onlarin meslege hazirlanmalarina
yardimci olmak amaciyla, Odamiz bunyesinde kurulan EMO-GENC
orgutlenmesifaaliyetlerini sirdirmektedir EMO-GENGC, mihendislik
egitimi veren butun universitelerde, Odamizin bir komisyonu olarak
orgutlenmekte, Oda organlarina bagli olarak faaliyet gostermekte
ancakgeleceginmuhendislerininkendikararlarinivermeveuygulama
yetkinligine sahip bireyler olarak kendi i¢ isleyisini bagimsiz sekilde
surdurmektedir. Subemiz, Elektrik-Elektronik Bolumu cgrencilerine
yonelik seminer, kurs, teknik gezi, staj, sosyal etkinlikler ve benzeri
konularda tiim olanaklarini sunmaktadir. Ogrencilerin Universite
icinde ve disinda yasamis olduklari sorunlara ¢ozim bulabilmek igin
gerekli etkinlikler yapilmaktadir.

Sok edicl, rahatsiz edici dusunce aciklamasina ifade ozgurlugu
denir. Dolayisiyla hikimeti ovmek, yoneticileri savunmak, onlara
iltifat etmek zaten en baskici rejimlerde de kolayca yapilabilir. Bir
Ulkede ifade 6zgurlugunun var olup olmadiginin gostergesi, rahatsiz

edicl, sok edici disunce aciklamasina tahammul var mi yok mu, tek
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olcu budur. Avrupa Insan Haklari Mahkemesinin kararlari ortadadir,
dolayisiyla sok edici, rahatsiz edici dislnce aciklamalarina
karsi tahammul gosterilmeyen bir ortamda hicbir sekilde ifade
ozgurlugunden soz edilemez.

Kacak elektrik kullanimina karsi verdigi mucadelede hain bir
saldiri sonucu aramizdan alinan Uyemiz Hasan Balik¢i anisina
diizenlenen Onur Odili'nin dérdiinciist bu baglamda Nisan ayinda
EMO Merkez Genel Kurulu'nda verilecektir.

Subemizin buglne kadar yaptigi calismalar basta, Tevfik Okumus,
Ibrahim Atali, Celal Polat, Mehmet Aysan, Hasan Balik¢i olmak tzere
emedi gecen herkesin ortak bir Grdnddir, onlarin verdigi emegin
Uzerinde yukselmektedir.

Calismalarimiza destek veren, komisyonlarda, kurullarda,
egitimlerde ve etkinliklerde gorev ustlenen, gords, oneri ve
elestirileriyle katkisaglayanbutundyelerimize,il,ilcetemsilcilerimize,
EMO-GENGC ogrencilerimize ve calisanlarimiza tesekkur ediyoruz.

2017 yiinda yeni hizmet binamiza tasindik. Binamizi glnes
panelleriile kendi enerjisini Ureten hale getirdik. Katki koyan herkese
tesekklr ederiz.

Bu donemde darbe, OHAL, milletvekillerinin gorevden alinmasi,
belediyelere kayyum atanmasi, referandum gibi genel olaylarin
disinda, odamiz da mahkemeye verilerek olaganustu genel kurula
cagirilmasi, yanlis istifalar ve atamalar vb. konularla gindeme
gelmistir. Bunlara ragmen bizler;

Emekten ve halktan yana, anti-emperyalist, irkciliga-gericilige ve
insan hakki ihlallerine karsi glciint sadece uyelerinden ve bilimsel
calismalardan alan meslek ve meslektas sorunlarini tlke ve halkin
sorunlarindan ayrilmayacagi ilkesinde demokratik kitle ve sivil
toplum orgutleriyle birlik icinde ve ¢cevreye duyarli, yani TMMOB un
iLkelerinden sapmadan mucadelemizi sirdurduk.

UyeLerimize ve Ulkemize karsi gorev ve sorumluluklarimizin
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bilinciyle; tim baskilara ragmen, Oda ve TMMOB orgutluldgimuzu
daha da guclendirecegimizi, aklin ve bilimin aydinlattigr yolda
demokratik, 6zgur ve esit bir Ulke kurma yolunda Uzerimize disenleri
yerine getirecedimizi burada bir kez daha dile getiriyoruz.

Turkiye'nin icinden gectigi bu karanlik donemde Ulkemize,
meslegimize ve degerlerimize sahip c¢ikmak konusunda hig
tereddut yasamadan mucadele eden tim TMMOB d&rgutlulugune
ve Demokratik Kitle Orgiitlerine genel kurullar siirecinde basarilar
diliyoruz.

Saygilarimizla.
EMO ADANA SUBESI
16. Donem Yonetim Kurulu Baskani

MEHMET MAK




ELEKTRIK MUHENDiSLERi ODASI
ADANA SUBESI

16. Donem (2016-2017)
Calisma Raporu

10



EMO ADANA SUBESI 16. DONEM CALISMA RAPORU 2016-2017

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI ADANA SUBESI

16. DONEM
(2016-2017)
YONETIM KURULU YONETIM KURULU (Yedek)
Mehmet MAK Baskan Erol AYAS
Derya OLPAK KADES Baskan Yrd. Duran KAYA
ithan YILDIRIM Yazman Ozlem EKEMEN
I. Efdal CICEKDEMIR Sayman Murat BICER
Bilal TANBUROGLU Uye Sevda TEKIN
Turgay KOKTEN Uye Cantekin ISCAN
Mehmet Cagri GETINER Uye Cem HUZMELI
TMMOB

ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI ADANA SUBESI

iL - ILCE TEMSILCILIKLERI

HATAY iL TEMCILCILIGi

Temsilci

Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi

- Ali DORAN
: Cem HUZMELI

: Mustafa TEMiz

: Hasan HOROZ

- Adnan ORUKOGLU

iISKENDERUN iLCE TEMCILCILIiGi

Temsilci

Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi
Temsilci Yardimcisi

- A. Biilent BOZDOGAN
: Kenan SAPMAZ

- Cemil REYHANIYE

- ilter TELLIOGLU

OSMANIYE iL TEMCILCILIGI

Temsilci
Temsilci Yardimcisi

: Fatma AKI
: Arda CANDEMIR

1"
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KOMISYONLAR

BiLiSIM VE ILETiSIM KOMiISYONU

Turgay KOKTEN
Sayim ERGUL
Ismail MERT
Suat KARATAS

Baris Cem 0ZDOGAN
Seydi SUGAN

——— ENERJi VE ENERJI VERIMLILIGIi KOMISYONU ———

Mahmut Cavit SELEKOGLU
Suat TEKELI
Nuh KAR
ilker UZ
Kenan SIKIK
Ahmet SARI
Hasan Server ZIRH
ibrahim Efdal CICEKDEMIR
Mehmet MAK

ORGUTLENME, UYE ILISKILERI, SOSYAL VE TEKNIK
ETKINLiKLER KOMISYONU

Derya OLPAK KADES
Turgay KOKTEN
Cigdem OZELPINAR
Ozlem EKEMEN
Onder MERT
Sahin Can AKBULUT
Kamil BAHCECI
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KOMISYONLAR

EMO - GENG KOMiSYONU

Derya OLPAK KADES
Mehmet MAK
Hasan Soner BAYRAKTAR
Baris Cem 0ZDOGAN
Onder MERT
Sahin Can AKBULUT
Kamil BAHCECI

KADIN KOMiSYONU

Derya OLPAK KADES
Nilgln TABAKOGLU
Cigdem OZELPINAR
Ozlem 0ZMEN
Ozlem EKEMEN
Sevda TEKIN
Elife YILDIRIM

SMM KOMIiSYONU

Bilal TANBUROGLU
Omer CELIK
Selcuk 0ZDOGAN
Ersin UNLUGENCOGLU
Ahmet SARI
Onder MERT
Haci Caner KIZILCAY

YAPI DENETIM KOMISYONU

Sukrid SARIMSAKCI
Mehmet Ali ERDOGAN
Mustafa Kahya ALHAN
Yiiksel GOLGELIOGLU
Derya OLPAK KADES

Cem HUZMELI
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SUBE VE TEMSILCILiK PERSONEL BIiLGIiLERi

Adi Soyadi Gorevi Gorev Yeri

Kamil BAHCECI Sube Midurtu Adana Sube
Sahin Can AKBULUT  Teknik Gorevli Adana Sube
Yeter GURSOY Muhasebe - Bliro Gor. Adana Sube
Emin ERIM Hizmetli Adana Sube

Ayla CAPAR ERGIN Biiro Gor. Iskenderun Tems.
Sedef GULTEKIN Biiro Gor. Hatay Tems.
Fatma AKI Mes. Den. Elemani Osmaniye Tems.

SUBE ISTATISTIK VERILERI

2016 2017
Y onetim Kurulu Toplant1 Sayisi 36 40
Yonetim Kurulu Karar Sayisi 117 123
Yeni Uye Sayisi 205 201
Nakil Gelen Uyeler 19 33
Nakil Giden Uyeler 34 49
Gelen Evrak 853 813
Giden Evrak 1067 964
Toplam Uye Sayisi 2288
Kadm Uye Sayisi 274
Erkek Uye Sayisi 2014
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SUBE ISTATISTIK VERILERI
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SUBE ISTATISTIK VERILERI
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SUBE DANISMA KURULU TOPLANTILARI

Yonetim kurullarinda bugUne kadar gorev almis asil ve yedek Uyeler,
sube denetgileri, il, ilce, isyeri temsilcileri ve komisyon Uyelerimizin
katiimiyla olusturulan Danisma Kurulu bu dénem igerisinde 4 kez
toplanmistir. Yapilan toplantilarda Oda, TMMOB ve Ulke gindemini
olusturan konular degerlendirilmis, Yonetim Kurulumuzun yaptigi
¢calismalar konusunda bilgi verilmis, daha iyi bir ¢alisma ddénemi
gecirilmesi icin fikir alisverisinde bulunulmustur.

27 Haziran 2016 1. Danisma Kurulu toplantisi gergeklestirildi.
25 Subat 2017 2. Danisma Kurulu toplantisi gergeklestirildi.
10 Mayis 2017 3. Danisma Kurulu toplantisi gerceklestirildi.

28 Aralik 2017 4. Danisma Kurulu toplantisi gerceklestirildi.
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SUBE KOORDINASYON KURULU TOPLANTILARI

10 Kasim 2016 tarihinde Sube Yonetim Kurulu ve Temsilcilerimizle
Hatay Il Temsilciligi‘'mizde bir araya geldi. Oda ve Ulke gindemine
dair fikir alisverisinde bulunuldu.

10 Kasim 2016 - Sube koordinasyon toplantisi dUzenlendi.
Subemiz Yoénetim Kurulu Baskant Mehmet MAK'In yaptigi durum
degerlendirme konusmasinin ardindan temsilciliklerde yasanilan
sorunlar ve ¢6zom Onerileri ele alindi. 2017 yilinda Subemizde
dUzenlenecek olan TMMOB Enerji Sempozyumu hakkinda
bilgilendirilme yapildi. 2017 vyilinda Hatay Temsilciligimizde
yapilacak olan Enerji Forumu ve Yapi Denetim Calistayl hakkinda
bilgi-alisverisi ve planlama yapildi.

25 Subat 2017 tarihinde TMMOB Enerji Sempozyumunun 6n
¢alismasi niteliginde Enerjide Sorunlar, Sorumlular, Cézomler adh
panel sonrasinda Sube Koordinasyon toplantisi Adana’da yapildi.

12 Mayis 2017 tarihinde Sube Koordinasyon Kurulu toplantisi
Subemizde dUzenlendi.

29 Aralik 2017 tarihinde iskenderun ilce Temsilciligi’'mizde Sube
Koordinasyon toplantisi Adana’da yapildi.
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ODA KOORDINASYON KURULU TOPLANTILARI

Oda Koordinasyon Kurulumuz 2016-2017 yillari icerisinde 6 kez

toplanmistir. Sube Yonetim Kurulumuzdan 5 toplantiya katihm
saglanmistir. Bu toplantilarda; meslek alanimizla ilgili mevzuat
calismalari, Odamizin gerceklestirdigi/gerceklestirecedi Sempozyum
ve Kongreler, SMM ve mesleki Denetim Uygulamalari, Elektrik
Dagitim Sirketleri ile iliskiler, Enerji alanina dénuk ¢alismalar, Test-
Olcum Hizmetleri, Komisyon ¢alismalari, Odamizin mali durumu,
Enerji Verimliligi ¢alismalari, Hidroelektrik Santraller, NUkleer Karsiti
Platform calismalari; ile Ulke gundeminde yer olan bir dizi konu
baslica gundem maddelerini olusturmustur.

4 Haziran 2016 tarihinde EMO 45. Dénem 1. Koordinasyon Kurulu
toplantisina katilim saglandi.

25 Eylul 2016 tarihinde EMO 45. Dénem 2. Koordinasyon Kurulu
toplantisina katilim saglandi.

8 Ocak 2017 tarihinde EMO 45. Dénem 3. Koordinasyon Kurulu
toplantisina katilim saglandi.

22 Nisan 2017 tarihinde EMO 45. Dénem 4. Koordinasyon Kurulu
toplantisina katilim saglandi.

9 Eylol 2017 tarihinde EMO 45. D6nem 5. Koordinasyon Kurulu
toplantisina katim saglanmadi.

23 Aralik 2017 tarihinde EMO 45. Dénem 6. Koordinasyon Kurulu
toplantisina katilim saglandi.
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SUBE DENETLEMELERI

30 Mayis 2016 16. D6nem |. Sube denetlemesi yapildi.
24 Ekim 2016 16. Dénem II. Sube denetlemesi yapildi.
29 Mayis 2017 16. Dénem lll. Sube denetlemesi yapildi.

6 Ekim 2017 16. Dénem IV. Sube denetlemesi yapildi.

TEMSILCILIK DENETLEMELERI

28 Mayis 2016 Hatay, iskenderun ve Osmaniye Temsilcilik
denetlemeleri gerceklestirildi.

20 Ekim 2016 Hatay, Iskenderun ve Osmaniye Temisilcilik
denetlemeleri gerceklestirildi.

25 Mayis 2017 Hatay, Iskenderun ve Osmaniye Temisilcilik
denetlemeleri gerceklestirildi.

3 Ekim 2017 Hatay, lIskenderun ve Osmaniye Temisilcilik
denetlemeleri gerceklestirildi.
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TMMOB-0DALAR-iKK

Diger meslek odalari, sendikalar ve platformlarla toplanti ve ortak
calismalar yapilmaktadir. icerisinde TMMOB Adana IKK'nin da ol-
dugu Adana Akademik Meslek Odalari Birligi ile birlikte etkinlikler
yapillmaktadir.

1 Haziran 2016 - TMMOB, KESK, TTB, Adana’'daki siyasi par-
ti, sendika ve derneklerle Gezinin yildonUmU dolayisiyla bir basin
aciklamasi gergeklestirildi.

30 Haziran 2016 - TMMOB, KESK, TTB, Adana’daki siyasi parti,
sendika ve derneklerle birlikte istanbul Atatirk Havalimaninda ki
Teror Saldirisini ve benzer saldirilari, katliamlari Protesto Etmek icin
Seyhan Belediyesi Yasar Kemal Kultor Merkezi, Baris Aniti OnUnde
Basin Aciklamasi Gerceklestirilmistir.

05 Agustos 2016 - Once kayyuma devredilen ardindan iflasi acik-
lanan Adana’daki Ekoroma alis veris merkezi iscilerinin 4 aydir ma-
aslarinin 6édenmemesi nedeniyle baslattigi oturma eylemi devam
ediyor. TMMOB'ye baglh Adana’daki TMMOB ye baglh odalarin bas-
kan ve yoneticileri Ekoroma iscilerini ziyaret ederek eylemlerine
destek verdi.

19 Eylul 2016 - 19 Eylul MUhendis, Mimar ve Sehir Plancilari Da-
yanisma GUNU nedeniyle ZMO Adana Subesinde yapilan basin acik-
lamasina katinildi.

1-2 Ekim 2016 - Antalya’da dUzenlenen Mesleki Denetim Calista-
y1'na katim saglandi.

10 Ekim 2016 - Adana Emek ve Demokrasi gUcleri ile birlikte 10
Ekim katliaminin yildénUmuUnde Seyhan Belediyesi 6nUnde yapilan
anmaya katihm saglandi.

23 Kasim 2016- TMMOB Enerji Sempozyumu yuUrotme kurulu
toplantisina katilim saglandi.

21
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25 Kasim 2016 - KESK, TMMOB, DISK ve TTB Adana ile birlik-
te Gazeteciler Cemiyeti'nde ortak basin aciklamasi dUzenlendi ve
Adana’daki teror saldirisini lanetlendi.

- 2 i

-_—
I LIMIZDE GERCEKLESTIRILEN BOMBALI SALDIRIYI

LANETLIiYORUZ!

2 Aralik 2016 - TMMOB Enerji Sempozyumu YUr0tme Kurulu top-
lantisina katilim saglandi.

2 Aralik 2016 - 1-3 Aralik tarihlerinde dUzenlenen ELECO 2016
da bulunan TMMOB Yoénetim Kurulu Uyesi Cengiz Goltas, Elektrik
MUhendisleri Odasi (EMO) Genel Baskani Baskani HUseyin Yesil,
EMO Adana Sube Baskani Mehmet Mak, EMO Bursa Sube Baskani
Remzi Cinar, TMMOB Bursa il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Fikri
DUsUNceli ile MMO Bursa Subesi Yonetim Kurulu Baskani ibrahim
Mart Bursa'da basin aciklamasinda bulundu.

13 Aralik 2016 - Adana Emek ve Demokrasi GuUcleri olarak, Cu-
kurova Gazeteciler Cemiyeti’'nde yapilan basin aciklamasliyla istan-
bul'daki hain saldiri kinandi.

3 Mart 2017 - Odamiz adina Antalya Sube tarafindan gercek-
lestirilmesi planlanan 9. Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Sempoz-
yumu’'nun EMO Antalya Subesi‘nde yapilan DiUzenleme Kurulu ilk
toplantisina katildik.

8 Mart 2017 - 8 Mart Dunya Emekci Kadinlar GUnU nedeniyle
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TMMOB Adana IKK Kadin Calisma Grubu bir dizi etkinlik dUzenle-
di. Beyazevler Camlik alanda bulusan TMMOB'li kadinlar éldUrilen

kadinlarin anisina fidan dikti.
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31 Mart 2017 - TMMOB' ye bagl odalardan insaat MUhendisleri
Odasi Adana Subesi Yonetim Kurulu Baskani Halil Cagdas KAYA,
Gida MUhendisleri Odasi Adana Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Sehmus ALPARSLAN ve Ziraat MUhendisleri Odasi Adana Subesi
Yonetim Kurulu Baskani Semih KARADEMIR yeni binamizi ziyaret
ederek yonetim kurulumuza HAYIR'lI olsun dileklerinde bulundular.
Yonetim Kurulumuzla yapilan toplantinin ardindan hep birlikte bi-

namiz cevresine agac fidanlari ekildi.

7 Nisan 2017 - SEC-
SiS’e iliskin kayagilari
yanitlamak, sistemin
yapisi ve isleyisi ko-
nusunda kamuoyunu
dogru Dbilgilendirmek
ve uzman goruUsleri-
ni paylasmak Uzere 8
Nisan 2017 Cumartesi
qQunu TMMOB Makina
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MuUhendisleri Odasi Adana Subesinde, TMMOB Bilgisayar MUhen-
disleri Odasi SECSIS Calisma Grubu ve Yonetim Kurulu Uyesi Cem
Nuri ALDAS In konusmaci oldugu panele katilim saglandi.

Ulkemizin gelecegi acisindan son derecede ¢nemli olan 16 Nisan
referandumunda HAYIR icin panel ve toplantilardan sonra TMMOB
Adana bilesenleri ile birlikte saha calismalarinda aktif olarak go-
revier aldik.

11 Mayis 20017 - Adana IKK Kadin Komisyonu toplantisi 11 Mayis
2017 persembe gUnU subemizde gergeklesmistir.

25-26 Mayis 2017 - 2 yilda bir Subemiz, Makina MuUhendisleri
OdasI Adana Subesi ve Cukurova Universitesi MACTIMARIUM (Ma-
kina-Alet-Cihaz Tasarim-imalat-Arastirma ve Uygulama Merkezi)
isbirligi ile dUzenlenen ‘Otomatik Kontrol Seminer ve Sergisi’ Adana
Haci Sabanci Organize Sanayi Bolge MUdUrligu Salonunda gergek-
lestirilmistir.

29 Haziran 2017 - TMMOB Kimya Muhendisleri Odasi GUney Bol-
ge Subesi Yeni Yonetim Kurulu Subemizi Ziyaret Etmistir.

17 Agustos 2017 - 17 Agustos 1999 Marmara Depremi’nin 18.

YildénUmU nedeni ile IMO Adana Subesi'nde basin aciklamasi ve
“Depreme Duyarlik Sergisi” acilisi gergeklestirildi.
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17 Agustos 2017 - 2018 yilinda TMMOB bilesenlerinin dUzenleye-
ceqi, Subemizin de yuUrutme kurulunda yer alacagl Su Sempozyu-
mu toplantisi subemizde gerg¢eklestirildi.

29 EylUl 2017 - 14-15-16 Aralik 2017 tarihlerinde Adanada duU-
zenlenecek TMMOB 11. Enerji Sempozyumu'nun 6n ¢alismas! nite-
liginde 10 Ekim 2017 Arsuz Belediyesin de dizenlenmesi planlanan
Enerji Forumunun son toplantisi EMO iskenderun Temisilciligi'nde
yaplildi. Toplantiya Sube Yénetim Kurulu Baskanimiz Mehmet MAK,
Iskenderun Temsilcimiz A. Bulent Bozdogan, Temsilci Yardimcimiz
Cemil Reyhaniye ve Uyelerimiz katildi.

30 Eylol 2017 - 30 Eylul 2017 tarihinde Makina MuUhendisleri
Odasi Adana Subesinde TMMOB Yerel Kadin Kurultayr "OHAL" de
Kadiniz” basligiyla gerceklestirilmistir.

11 Ekim 2017 - 11 Ekim 2017 tarihinde Subemiz Y6netim Kurulu
Baskani Mehmet Mak, Ziraat MUhendisleri Odasi Adana Subesi Yo-
netim Kurulu Baskani Semih Karademir ve Gida MUhendisleri Odasi
Adana Subesi Yonetim Kurulu Baskani Sehmus Alpaslan Kanal B
ve Radyo Baskent'i ziyaret etti. Yonetici Sema Erdogan ile yapilan
gbrusmede yeni yayin doneminde TMMOB'a bagli Odalarin Adana
Subeleri ile birlikte ortak ¢alismalar yapilmasi konusuldu. 14-15-16
Aralik 2017 tarihlerinde Adana'da yapilacak olan TMMOB 11. Enerji
Sempozyumu ile ilgili halki bilgilendirme programlari yapilmasina
karar verildi. Calismalarinda basarilar dilendi.
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14 Kasim 2017 - Sempozyumla ilgili 6n ¢alismalari yapmak Uzere
Adana‘'ya gelen TMMOB 11. Enerji Sempozyum Duzenleme Kurulu
Baskani N. Bulent Damar, EMO Enerji Birim Koordinatéro Olgun
Sakarya, TMMOB Eski Yonetim Kurulu Baskani Teoman Alptork,
Sempozyum Sekreteri Oylum Yildir, EMO Adana Sube Baska-
ni Mehmet Mak'la birlikte TEIAS 18. Bolge Mudurlugu , Toroslar
EDAS , Adana BUyuUksehir Belediyesi , Seyhan Belediyesi ve Cu-
kurova Gazeteciler Cemiyeti'ni ziyaret etti.

14-15-16 Aralik 2017 - Elektrik MUhendisleri Odasi tarafindan TM-
MOB adina dUzenlenen Enerji Sempozyumu’nun 11.°si, 14-16 Aralik
2017 tarihleri arasinda Adana’da gerceklestirildi. “Enerjinin Gelece-
gi” ana temaslyla dUzenlenen TMMOB 11. Enerji Sempozyumu’'n-
da, 6 oturum ve 2 panelin yani sira "Enerji ve Savas”, “Enerjinin
Gelecegi”, “Enerji ve Ekonomi” konularinda 6zel oturumlar yapildi.
Toplam U¢ qunde 500 U asan katilimci sayisina ulasildi.

ENERJININ GELECEGI

! 14-15-16 Aralik 2017
eyhan Belediyesi Yasar Kem:z
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DIGER KURUM VE KURULUSLAR

Diger meslek odalari, sendikalar ve platformlarla toplanti ve ortak
¢calismalar yapilmaktadir.

9 Subat 2016 - Sube Yoénetim Kurulumuz, Tedas Toroslar Bolge
Koordinatoru Faik Mutlu’yu makaminda ziyaret etti. Ziyarette proje
onay ve kabullerindeki yeni surece dair fikir alisverisinde bulunuldu.

23 Subat 2016 - Adana Tabip Odasi Yonetim Kurulu 23 Subat 2016
tarihinde Subemizi ziyaret etti. Tabip Odasi ydneticileri Subemizin
yeni Yonetim Kuruluna basarilar diledi. iki Oda yoneticileri de Odalar
arasl isbirliginin devam etmesi yénunde fikir birligine vardilar.

30 Mart 2016 - Sube Yonetim Kurulumuz Toroslar EDAS Bolge
Koordinatdéro Mehmet Kayaci'yl ziyaret etti. Ziyarette proje onay
sUrecleri, YG isletme Sorumlulugu, Oda Uyeligi, Dagitim sirketleri
arasinda uygulama birlikteliginin sadlanmasi vb konularda fikir
alisverisinde bulunuldu.

13 Nisan 2016 - Sube Baskanimiz Mehmet MAK, Cukurova
Universitesi Elektrik Elektronik MUhendisligi Bolom Baskani Ulus
CEVIK ve Eski Bolum Baskani Mehmet TUMAY'| ziyaret etti.

6 Mayis 2015 - CHP Adana Milletvekili Zolfikar inén0 TUMER, I
Baskani Ayhan BARUT ve yoénetim kurulu Oyeleri subemizi ziyaret
etti. Yerelde yasanilan sorunlar ve guncel konular hakkinda fikir
alisverisinde bulunuldu.

10 Mayis 2016 -- 10 Ekim Ankara Mitingi Baris Sehitleri icin
Seyhan Belediyesi'nin yaptirdigi Baris Aniti acilisina katildik.

20 Temmuz 2016 - Bolgemiz elektrik dagitim sirketi Toroslar
Elektrik Dagitim A.S. (Enerjisa) Bolge Direktér0 Mehmet KAYACI
makaminda ziyaret edildi. Sube YK Uyelerimiz ve YG isletme
Sorumlulugu Komisyonu 0Oyelerimizin de hazir bulundugu
toplantida, bdlgemizde enerjinin durumu ve SMM UOyelerimizin
sorunlari konusuldu. Transformatér bulunan tesislerde YG isletme
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Sorumlusu bulundurmanin yasal mevzuata gore zorunlulugu konusu
go6rusuldi. Konu ile ilgili daha énce kazanilmis mahkeme kararlari
ve Onceki dénemlerde Kurum ile yapilan yazismalar sunuldu.

18 Agustos 2016 - EMO Adana Sube Baskani Mehmet Mak,
toplantiya gelen CHP Adana Milletvekili Aydin Uslupehlivan, CHP
kurultay delegesi Hasan Aslan, Resatbey Mahallesi Muhtari Ahmet
Kursun, Sariyakup Mahallesi Muhtari HUseyin GuUler, Sehitduran
Mahallesi Muhtari Mustafa Turan, Emek Mahallesi Muhtari Salih
Yardim, Hurmal Mahallesi Muhtari Ferudun Daglik, Gazipasa
Mahallesi Muhtari Necati Kipgak, Ziyapasa Mahallesi Muhtari
Ahmet GUndes'e Elektrik MUhendisleri Odasi ¢alismalari hakkinda
bilgi verdi. Son donemde Ulkemiz ve Adana'daki gelismeler
degerlendirildi, 15 Temmuz darbe girisimi ve sonrasindaki gelismeler
ile Adana'daki elektrik kesintileri gérusulduo.

19 Eylol 2016 - EGITIM - SEN’ in AtatUrk parkinda yaptigi
"Ogretmenime Dokunma” pankartll gérevden alinmalara karsi
yaptidi basin aciklamasi ve oturma eylemine destek verildi.

3 Ekim 2016 - Adana Milletvekili Zolfikar indn0 Tomer Subemizi
ziyaret etti. Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi ve YUksek
Gerilim Isletme Sorumlulugu hakkinda bilgilendirme yapildi. ilimizde
son qunlerde gerceklesen is kazalari hakkinda bilgilendirme ve
goruUs alis verisi yapildi.

5 Ekim 2016 - Cukurova Belediyesi'nin yeniden dUzenledigi Hasan
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Balikci Parki'nin Yenilenmesi ve Emekli Dinlenme Evinin acilisina
katildik.

10 Ekim 2016 - Enerjisa Bolge Koordinatord Uyemiz Mehmet
Kayacl Subemizi Ziyaret Etti.

31 Ekim 2016 - Enerjisa Bdlge Koordinatdro Mehmet Kayaci ve
heyeti ile Elektrik MUhendisleri Odasi Adana, Gaziantep ve Mersin
Sube Baskanlari ile heyetlerinin bulundugu verimli bir toplanti
yapildi. Trafolu abonelere YUksek Gerilim Tesislerinde Isletme
Sorumlugu so6zlesmelerinin  yapilmasi zorunlulugu ve Elektrik
Kuvvetli Akim Tesisleri Yénetmeligi hakkinda bilgi alisverisinde
bulunuldu. Ayrica periyodik olarak duzenlenecek toplantilar ile
iletisimin gUc¢lendirilmesi gerekliligi belirtildi.

8 Kasim 2016 - Egitim-Sen ve SES’e dayanisma ziyaretinde
bulunuldu. TMMOB'a bagli odalarin yoneticileri, KHK'lar ile Uyeleri
aciga alinip meslekten ihra¢ edilen Egitim-Sen ve SES'i ziyaret
ederek birlikte mUcadele edeceklerini vurguladilar.

10 Kasim 2016 - Egemen Gazetesi Sube Baskanimiz ile roportaj
dUzenledi. EMO ‘nun enerji politikalari, enerji tasarrufu, Akkuyu
nUkleer santrali projesi ve yereldeki ¢alismalar hakkinda gérisuldo.

22 Kasim 2016 - TEIAS 18. Bolge MUdurU Yilmaz Egerci ziyaret
edildi. 2017 yihinda yapilacak TMMOB Enerji Sempozyumu hakkinda
bilgilendirmeler yapildi. Bolgemizde enerjinin durumu goérusuldu.

23-25 Kasim 2016 - Adana’da duzenlenen Turkiye Enerji Zirvesi'ne
katilim saglandi.

2 Aralik 2016 - insaat ve Makina Muhendisleri Odasi Adana Sube
Baskanlari ile Sube Baskanimiz Mehmet MAK, Radyo Baskent’in
canli yayin konugu olarak Adana Aladag’da yasanan yurt yangini
faciasi ile ilgili gérUslerini bildirdiler.

10 Aralik 2016 - Alternatif DUsUnce Kurulusunun “Enerji de C6zUm
Onerileri” konulu paneline Sube Baskanimiz Mehmet MAK katild1.

29

-

DIGER KURUM VE KURULUSLAR



-

DIGER KURUM VE KURULUSLAR

EMO ADANA SUBESI 16. DONEM CALISMA RAPORU 2016-2017

8 Aralik 2016 - Ziraat MUhendisleri Odasi Adana Baskani ile Sube

Baskanimiz Mehmet MAK Radyo Baskent'in canli yayin konugu
olarak Adana Aladag’da yasanan yurt yangini faciasi ile ilgili
bilgilendirme de bulundular.

28 Aralik 2016 - Enerjisa Bolge Koordinatér0 Mehmet Kayaci
ziyaret edilerek bolgemizde YG isletme sorumlulugunun durumu,
Bdlgede ki Enerji dagitimi konularinda gorus alisverisinde bulunuldu.
2017 yilinda yapilacak TMMOB Enerji Sempozyumu hakkinda
bilgilendirmeler yapildi. Firmanin ¢alisani Oyelerimize 2017 yil
djandasI dagitimi yapildi.

24 Subat 2017 - 14-15-16 Aralik 2017 tarihinde dUzenleyecegdimiz
TMMOB Enerji Sempozyumunun o6n ¢alismasl niteliginde olan
Enerjide Sorunlar, Sorumlular, C6zOmler adli panel 6ncesi Cukurova
Gazeteciler Cemiyeti’'ni ziyaret ettik.

24 Subat 2017 - 14-15-16 Aralik 2017 tarihinde dUzenleyecegdimiz
TMMOB Enerji Sempozyumunun 6n c¢alismasi niteliginde olan
Enerjide Sorunlar, Sorumlular, C6zUmler adli panel édncesi Seyhan
Belediyesi ziyaret edildi. Sempozyumun ger¢eklesecedi salon
kontrol edildi.

25 Subat 2017 - BUro Emekcileri Sendikasi Adana Sube Genel
Kuruluna katilim saglandi.

4 Mart 2017 - Eg@itim ve Bilim Emekgileri (Egitim Sen) Sendikasi
Adana Sube Genel Kuruluna katilim saglandi.

30 Mart 2017 - TASINDIK. Arsuz Belediye Baskani,

Uyemiz Nazim CULHA vyeni binamiza gelerek Sube Yonetim
Kurulu ile goérUst0 ve HAYIRT olsun dileklerini iletti.
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27 Nisan 2017 - CHP Adana Milletvekili Zolfikar inono TUMER
Subemizi ziyaret ederek hayirli olsun dileklerini iletti.
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TURK MUHENDlS \E-MIMAR ODRLARI BIRLIGI

1 Mayis 2017 - Sehrimizde duUzenlenen Emek ve Dayanisma
quNU etkinliklerine katildik. Uyelerimizle birlikte TMMOB pankarti
arkasinda yUruduok.

30 Haziran 2017 - Bolgemiz elektrik dagitim sirketi ENERJISA
ile Subemizde toplanti yapildi. Toplantiya Enerjisa Adana Bdlge
MUdUro Mehmet BEKTAS, Musteri Operasyonlari M0durU Munise
YESIL HAMAMCIOGLU, Sebeke Operasyonlari M0dor0 Harun
Omer CECEN, Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz Mehmet MAK,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Derya OLPAK KADES ve
Sube MUdUromuoz Kamil BAHCECI katildi. YUksek Gerilim isletme
Sorumlulugu, SMM Uyelerimizin problemleri ve Bdélgemizde
enerjinin durumu konusuldu.
31
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14-15-16 Aralik 2017 tarihinde Adana'da yapilacak olan TMMOB
Enerji Sempozyumu hakkinda bilgi verildi.

21 Agustos 2017 - CHP Adana Milletvekili Elif DOGAN TURKMEN
ve CHP Adana il Basindan Sorumlu Baskan Yardimcisi Hacl
KARAASLAN subemizi ziyaret etmistir.

22 Agustos 2017 - CHP Adana Milletvekili ibrahim OZDIS ve
beraberindeki heyet 22.08.2017 tarihinde Subemizi ziyaret etmistir.

11 Eylol 2017 - Tork Telekom Adana Bélge M0durU Yilmaz
TOHUMOGLU 11.09.2017 tarihinde Subemizi ziyaret etmistir.
Subemiz Yonetim Kurulu Uyeleri ile Sube MUdUromuozon bulundugu
toplantida, 6nce tanisma sonrasinda da Odamiz ve etkinliklerimiz
hakkinda bilgilendirme yapildi.

Meslektasimiz Yilmaz Bey, Sehrimiz ve Bolgemizde iletisim
altyapisi, problemleri ve istatistikleri hakkinda bilgi paylasti.
GoérUsmede kurumsal dayanismada bulunma ve birlikte etkinlik
dUzenleme fikirleri memnuniyetle karsilandi.

19 Eylol 2017 - Subemizin Enerjisa ile birlikte diuzenledigi ve
SMM Uyelerimizin katihm sagladidi toplanti 19 Eylul 2017 tarihinde
gercgeklestirildi. Toplantiya Enerjisa MuoOdurleri, Yénetim Kurulu
Uyelerimiz, iskenderun Temsilcilerimiz ve Subemiz SMM Uyelerinin
katildi. Bolgemizde enerjinin durumu, YG isletme Sorumlulugu ve
SMM Uyelerin sorunlari gondemli toplantida problemlerin ¢6zOmMU
ve periyodik toplantilarla iletisimin qU¢lendirilmesi ydnUnde kararlar
alindi.
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10 Ekim 2017 - 10 Ekim Ankara katliaminin yilddnUmUnde yasamini
yitiren yurttaslarimiz icin Ugur Mumcu Meydani Tren Garl 6nUnde
toplandik. Anma sonrasinda Sube Yoénetim Kurulu Baskanimiz
Mehmet Mak, EMO Merkez Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Ibrahim
Aks6z ve TMMOB'a bagh Odalarin Adana Sube Baskanlari Birlesik
Tasimacilik Calisanlari Sendikasi'ni ziyaret ettiler. Saygiyla aniyoruz.
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23 Kasim 2017 - Enerjisa Bolge Koordinatéri Uyemiz Mehmet
KAYACI 22 Kasim 2017 tarihinde Subemizi ziyaret ederek, yeni
binamiz i¢in hayirli olsun dileklerini iletti. GérUsmede YUksek
Gerilim Isletme Sorumlulugu, Is guvenligi ve 14-15-16 Aralik 2017
tarihlerinde Adana'da yapilacak olan 11. TMMOB Enerji Sempozyumu
konulari hakkinda bilgi alisverisi yapildi.
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5 Aralik 2017 - Subemizin Enerjisa ile birlikte duzenledigi ve
SMM Uyelerimizin katihm sagladidi toplanti 5 Aralik 2017 tarihinde
gercgeklestirildi. Toplantiya Enerjisa MuoOdurleri, Yénetim Kurulu
Uyelerimiz ve Subemiz SMM Uyelerinin katildi. Bélgemizde enerjinin
durumu, YG isletme Sorumlulugu ve SMM Uyelerin sorunlari
gundemli toplantida problemlerin ¢6zOmMU ve periyodik toplantilarla
iletisimin gU¢lendirilmesi yénunde kararlar alindi.
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EGITIM CALISMALARI

15-20 Subat 2016 - MISEM kapsaminda Enerji Nakil Hatlari (36
KV'a kadar) Proje Egitimi tarihleri arasinda subemizde dUzenlendi.

25 Subat 2016 - Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yetkilendirme
Belgesi Yenileme Egitimi dUzenlendi.

06 Nisan 2016 - Elektrik MUhendisleri Odasi Adana Subesi ve
Netes MUhendislik isbirligiyle Bina ve Tesislerde Termal Kamera
Kullanimi ve Faydalari Semineri diozenlendi.

15-16-17 Nisan - MISEM kapsaminda Elektrik Tesislerinde
Topraklamalar Egitimi gerceklestirildi.

28 Nisan 2016 - EMO Adana Subesi ve Sanpa Elektronik isbirligi
ile Test ve 6lcU aletleri konusunda “Olcum Teknolojileri ™ konulu
egitim semineri Seyhan Oteli'nde dUzenlendi.

4 Mayis 2016 - Subemiz ve Philips isbirligiyle yaptigimiz aydinlatma
semineri Uyelerimizin yogun katilimiyla Subemizde gerceklesti.

25 Mayis 2016 - Subemiz ve Netes firmasi isbirligiyle Yapisal
Kablolamada Bakir ve Fiber Kablo Testleri, Standartlar ve Yenilikler
Semineri Subemizde gerceklestirildi.

27-28 Mayis 2016 - Misem egitimlerimiz kapsaminda iskenderun
Temsilciligimizde Elektrik Ii¢c Tesisleri Denetleme ve Raporlama
egitimi gerceklestirildi.

09-11 Haziran 2016 - MISEM kapsaminda YG Tesislerinde isletme
Sorumlulugu Egitimi subemizde dUzenlendi.

7-8-9 Ekim 2016 - MISEM kapsaminda Elektrik Tesislerinde
Topraklamalar Egitimi Subemizde dUzenlendi.

18 Ekim 2016 - Elektrik MUhendisi Musa CECEN'in konusmaci
olarak katildigr TT mi? TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde
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Dogru Bilinen Yanlslar konulu teknik seminer 0Oyelerimizin
katilimiyla Subemiz egitim salonunda gerc¢eklestirilmistir.

20-21 Ekim 2016 - MISEM kapsaminda Subemiz egitim
salonumuzda trafo merkezleri tasarimi (36 kV a kadar) egitimi
dUzenlendi.

21 Ekim 2016 - Fluke-Netes firmasi ile “EnduUstride kestirimci
bakim uygulamalar1” semineri dUzenlendi.

16 Kasim 2016 - Hatay il Temsilciligimizce Sanpa Elektronik
firmasi ile “Olcum Teknolojileri” konulu semineri Antakya Anemon
Oteli'nde dUzenlendi.

25 Kasim 2016 - Elektrik Enerjisi Politikasinin Temel ilkeleri Paneli
Subemiz Konferans Salonunda gerceklestirildi.

6 Aralik 2016 - EMO iskenderun Temisilciligi ile OSB Mudurlugu
Eqitim salonunda TT mi? TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde
Dogru Bilinen Yanhslar® konulu teknik seminer duozenlendi.

6 Aralik 2016 - EMO Hatay Temsilciligi egitim salonunda TT mi?
TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen Yanlslar
konulu teknik seminer dUzenlendi.

7-8-9 Aralik 2016 - MISEM kapsaminda 'Elektrik SMM Egitimi’
subemiz egitim salonunda dUzenlendi.

22-23-24 Aralik 2016 - MISEM kapsaminda ‘Katodik Koruma
Eqitimi’ subemizde dUzenlendi

29 Arallk 2016 - ABB Elektrik San. A.S. firmasi ile Subemiz
egditim salonunda “ABB e-Design Yazilimi ile OG/AG Kisa Devre
Hesaplamalari ve AG Pano Dizayni” konu baslikli seminer dUzenlendi.

9-10-11 Subat 2017 - MISEM Egitimleri kapsaminda Enerji Kimlik
Belgesi Uzmani Egitimi Subemizde dUzenlendi.
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17-18 Subat 2017 - MISEM Egitimleri Kapsaminda Reaktif GUg
Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi Subemizde dUzenlendi.

24-25-26 Subat 2017 - Misem Egitimleri Kapsaminda
YUksek Gerilim Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi Hatay
Temsilciligimizde dUzenlendi.

25 Subat 2017 - 14-15-16 Aralik 2017 tarihinde Adanada
yapllmasina karar verilen TMMOB Enerji Sempozyumunun 6n
calismasi niteliginde Enerjide Sorunlar, Sorumlular, C6zUmler adli
panel 25 Subat 2017 Cumartesi Saat 14:00 da Ziraat MUhendisleri
Odasl Adana Subesi Seminer Salonunda yapildi. Yogun katiiminin
oldugu panel Seyhan Kent Konseyi ile birlikte gerceklestirildi.

3 Mart 2017 - Antalya da dUzenlenen YEKSEM yUrUtme kuruluna
katilim saglandi.

4 Mart 2017 - Antalya da dUzenlenen EMO MISEM danisma
kuruluna katilim saglandi.

10-11-12 Mart 2017 - Misem Egitimleri Kapsaminda Elektrik

Tesislerinde  Topraklamalar  Egitimi Hatay Temsilciligimizde
dUzenlendi.
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10-11 Mart 2017 - Misem Egitimleri Kapsaminda Elektrik ic
Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi Subemizde dUzenlendi.

31 Mart -1-2 Nisan 2017 - Misem Egitimleri Kapsaminda Elektrik
Tesislerinde Topraklamalar Egitimi Subemizde duzenlendi.

20 Nisan 2017 - TMMOB Elektrik MUhendisleri OdaslI Hatay
Temsilciligi ve Sigma Elektrik tarafindan 20 Nisan 2017 de Grand
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Bogazici Otelde AG Koruma ve Kontrol Elemanlari semineri
dUzenlendi. Seminer Acilis konusmasini Hatay Temsilci Yardimcimiz
Cem HUzmeli yapti. Seminer verimli bir havada gerceklesti.

21 Nisan 2017 - TMMOB Elektrik MUhendisleri Odasi Adana Subesi
ve Sigma Elektrik tarafindan 21 Nisan 2017 de Sheraton Otelde AG
Koruma ve Kontrol Elemanlari semineri dizenlendi.

11 Mayis 2017 - 11-13 Mayis tarihlerinde subemiz egitim salonunda

Elektrik YUksek Gerilim Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi
dUzenlendi.

31 Mayis 2017 - Hatay Bdlgesel Enerji Forumu Duzenlendi.

31 Mayis 2017 Carsamba gquUnU saat 13:30da baslayan Hatay
Bolgesel Enerji Forumu Hatay Muhasebeciler Odasi Konferans
Salonunda duzenlendi. Acilis konusmalarini Subemiz Ydnetim
Kurulu Baskani Mehmet Mak, Hatay il Temsilcilerimizden Cem
HUzmeli, Antakya Cevre Koruma Dernedi Baskani Selda Asker,
Arsuz Belediye Baskani Nazim Culha ve Defne Belediye Baskani
Dr ibrahim Yaman'in yaptiklari forumumuz 2 oturum seklinde
gerceklesti. Baskanligini iskenderun Temsilcimiz Ahmet BuUlent
Bozdogan'in yaptidi ilk oturumda TMMOB Enerji Komisyonu Baskani
Nedim Bulent Damar, EMO Enerji KoordinatérU Olgun Sakarya ve
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Hatay Enerjisa Il MUdUrd Aydin Sahin sunumlarini gerceklestirdi.
Baskanlgini Antakya Cevre Koruma Dernedi YK 0Oyesi Nidal
Ozdemirin yaptigr ikinci oturumda Hatboru YK Baskani Mehmet
Kiliclar, Makina MUhendisi Orhan Said Kalayci ve Antakya Cevre
Koruma Derneginden Dr Ali Kanathh sunumlarini gergeklestirdi.
Forumda bdlgemiz ve Ulkemizde enerjinin durumu, Ulkemiz enerji
politikalari, sanayi ve ¢evre, yenilenebilir enerji kaynaklari, Hatay
ve termik santrallar ile saglik ve ¢evre konulari ele alindi. 14-15-
16 Aralik 2017 tarihlerinde Adana'da duUzenlenecek TMMOB 11.
Enerji Sempozyumu'nun 6n ¢alismasi niteligindeki Forum basaril
ve verimli bir sekilde tamamlandi.

5 Haziran 2017 - Sunumunu Uyemiz Mahmut Cavit SELEKOGLU nun
yaptigi ISO 50001 ENYS hakkinda kisa bilgilendirme & enerji
yonetiminde istatistiksel ve finansal yontemler kullanimi® semineri
subemiz egitim salonunda gerceklestirilmistir.

8 Haziran 2017 - Elektrik SMM Egitimimiz, Subemiz egitim
salonunda 8-9-10 Haziran 2017 tarihlerinde gergeklestirilmistir.
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7 Temmuz 2017 - Subemiz egitim salonunda 7-8-9 Temmuz
2017 tarihlerinde MISEM kapsaminda SANTIYE SEFLIGI EGITIMI
dUzenlenmistir.

T G
b »ﬂ”L‘! _— NN ‘ Ll

12 Temmuz 2017 - Subemiz egitim salonunda Sube MUdUrimoz
Kamil BAHCECi'nin sunumu ile Bep TR-Il oryantasyon egitimi
dUzenlendi. 1 gUn sUren editimde binalarda enerji performansi
yonetmegdi anlatildi, katilimcilarla birlikte uygulama yapildi.

17 Temmuz 2017 - Hatay il Temsilciligimiz Egitim Salonunda
Sube MUdUromuz Kamil BAHCECI nin Sunumunu Yaptigi Bep TR-II
Oryantasyon Egitimi DUzenlendi. 1 GUn SUren Egitimde Binalarda
Enerji Performansi Yonetmedi Anlatildi, Katihmcilarla Birlikte
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Program Uzerinde Uygulama Yapildi.

18 Temmuz 2017 - iskenderun ilce Temsilciligimiz Egitim Salonunda
Sube MUduromoz Kamil BAHCECI 'nin Sunumunu Yaptigl Bep TR-II
Oryantasyon EQgitimi DUzenlendi. 1 GUn SUren Egitimde Binalarda
Enerji Performansi Yonetmegdi Anlatildi, Katiimcilarla Birlikte
Program Uzerinde Uygulama Yapildi.

31 Temmuz 2017 - Subemiz egitim salonunda Sube MUdUriomuoz

Kamil BAHCECi'nin sunumu ile Bep TR-Il oryantasyon egitimi
dUzenlendi. 1 gUn sUren egditimde binalarda enerji performansi
yonetmegdi anlatildi, katilimcilarla birlikte uygulama yapildi.

19 Eylul 2017 - Subemiz ve Yilkomer Firmasi isbirliginde 19 EylUl
2017 tarihinde Adana Hiltonsa da Fabrikalarin IEC Standartlarina
gére Yildirnmdan Korunmasi ve AG Parafudr Tasarimi semineri
yapildi.

10 Ekim 2017 - 14-15-16 Aralik 2017 tarihlerinde Adana'da
diuzenlenecek TMMOB 11. Enerji Sempozyumu'nun 6n ¢alismasi
niteliginde iskenderun Enerji Forumu 10 Ekim 2017 tarihinde
Arsuz'da gerceklestirildi.

o

10 Kasim 2017 - Subemiz ve Netes firmasi isbirliginde ENDUSTRIDE
KESTIRIMCi BAKIM UYGULAMALARI Semineri 10 Kasim 2017 Cuma
qUuNU 14:00-18:00 saatleri arasinda ADANA MAViI SURMELI HOTEL
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‘de yapllmistir.

10-12 Kasim 2017 - MISEM kapsaminda duUzenlenen Elektrik
Tesislerinde Topraklamalar Egitimi Subemiz Egitim Salonunda
10-12 Kasim tarihleri arasinda gerceklestirildi. Acilis Konusmasini
Subemiz Yoénetim Kurulu Baskani Mehmet MAK'In yaptidi, Subemiz
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Derya OLPAK KADES ve Subemiz
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi ibrahim Efdal CICEKDEMIR'in hazir
bulundugu, MISEM Egitmeni Taner IRIZ'in sunumunda gerceklesen
egitime 33 Uyemiz katildi.

»»»»»

18-21 Kasim 2017 - 18-21 Kasim 2017 tarihlerinde dUzenlenecek
Bilirkisilik Temel Egitimi Subemizde yapilmistir. Acilis konusmasini
Sube MUduromuoz Kamil BAHCECI nin yaptigi ,Gaziantep Universitesi
Hukuk FakuUltesi Ogretim Uyesi Yrd.Doc.Dr.Abdullah ERDOGAN
ve son qunU Uyemiz Vehbi Levender AKKOSE tarafindan verilen
egitime 24 muUhendis katildi. Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz
Mehmet MAK meslektaslarimizla bir sUre sohbet edip Subemiz
egitimleri, etkinlikleri ve 14-15-16 Arallk 2017 tarihlerinde
Adana'da yaplilacak olan 11. TMMOB Enerji Sempozyumu ile ilqili
bilgilendirmede bulundu.
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06-09 Aralik 2017 - Subemizde MISEM kapsaminda “GuUnes
Enerjisi Sistemleri Tesisati Egitimi” dUzenlendi. Egitimin ilk 0g¢
qunU Nuh KAR tarafindan GUnes Kaynagi, HUcre ve Teknolojiler,
Sebekeden Bagimsiz ve Badlantili Sistemler ve Proje Dosyasi
Hazirlanmasi ve Proje Onay SuUreci konularinda anlatim gecgeklesti
doérdinct gun Taner iriz tarafindan Sebeke Baglantili GES'lerin
Elektrik Projelerinde istenilen Hesaplar, ve dérdinct gun OLGUN
SAKARYA tarafindan Lisanssiz Enerji Mevzuati anlatildi. Ayrica 8
Aralik Cuma gqunu Nuh Kar’in yapmis oldugu Cukurova Teknopark
Otopark Uzeri GES teknik gezisi duzenlendi.

21-23 Aralik 2017 - Subemizde MISEM kapsaminda 21-22-23
Aralik tarihlerinde “YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi”
dUzenlenmistir.
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KOMISYONLAR VE UYE TOPLANTILARI
2 Mayis 2016 - Sube ve Oda Genel Kurulu sonrasinda 2 yillik
¢alisma programinin tartisiimasi ve komisyonlarin  kurulmasi
gundemi ile genel Uye toplantimiz gerceklestirildi.
Subemiz bUnyesinde,
1) ENERJi VE ENERJI VERIMLILIGI KOMiISYONU
2) SMM KOMISYONU

3) ORGUTLENME, UYE ILISKILERI,
SOSYAL VE TEKNIK ETKINLIKLER KOMISYONU

4) YAPI DENETIM KOMISYONU

5) EMO-GENC KOMISYONU

6) BILISIM ve ILETISIM KOMISYONU

7) KADIN KOMISYONU

8) YG ISLETME SORUMLULUGU KOMISYONU

olmak Uzere 8 adet komisyon kurulmus olup, ¢alismalarini
sUrdUrmektedirler.

4 Subat 2016 - SMM Uyelerimizle Proje Onay surecleri ve PUS-
PUSEM hakkinda bir toplanti gerceklestirdik.

17 Subat 2016 - SMM Uyelerimizle Enerji Odasi ve Kablo Bacasi
Uygulamalari gundemi ile bir toplanti gergeklestirildi.

20 Mayis 2016 - SMM Uyelerimizle YG Tesislerinde isletme
Sorumlulugu gundemli bir toplanti gerceklestirildi.

14 Mayis 2017 - OrgUtlenme, Uye iliskileri, Sosyal ve Teknik
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Etkinlikler ~ Komisyonumuzun diUzenledigi, Geleneksel Oda
Kahvaltisinda Sube Uyelerimiz ve aileleri ile bulustuk. Etkinlikteki
kadinlarin Anneler GUnUNU kutlayarak, hediyeler takdim edildi.

8 - 18 Agustos 2017 - 08.08.2017 ve 18.08.2017 tarihlerinde
subemizde SMM Komisyonu toplantisi yapildi. Toplantiya EMO
Adana Sube Yonetim Kurulu Baskani Mehmet MAK, Yénetim Kurulu
Uyemiz Bilal Tanburoglu ve SMM Uyelerimiz katildi. Bélgemizde
SMM Uyelerimizin yasadigi sorunlar konusuldu, tartisildi.

27-30 Kasim 2017 - 27.10.2017 ve 30.10.2017 tarihlerinde
subemizde SMM Komisyonu toplantisi yapildi. Toplantiya EMO
Adana Sube Yonetim Kurulu Baskani Mehmet MAK, Yénetim Kurulu
Uyemiz Bilal Tanburoglu ve SMM Uyelerimiz katildi. Bélgemizde
SMM UOyelerimizin yasadigi sorunlar konusuldu.

47

KOMISYONLAR VE UYE TOPLANTILARI



EMO - GENC

EMO ADANA SUBESI 16. DONEM CALISMA RAPORU 2016-2017

EMO - GENC

27 Subat 2016 - Cukurova Universitesi Elektrik Elektronik
MUhendisligi BolumU’'nde okuyan EMO-Geng Uyelerimizle toplanti
yapildi. Toplantiya 6grenci Uyelerimiz ile sube baskanimiz ve
personelimiz katildi. Toplantida &grencilerden gelen talepler
dogrultusunda dénem icinde yapilacak etkinlikler planlandi.

EMO-Gen¢ Uyelerimize yo6nelik Arduino Egitimi Subemizde
gerceklestirildi. 3. Sinif 6grencisi bir EMO-GENC Uyemizin, diger
EMO-GENC arkadaslarimiza Mart Nisan aylari boyunca 7 hafta sonu
verdigi egitim, genis katihmli ve basarili bir sekilde tamamlandi.

Subemize badh 6drenci Uyelerimize (6zellikle 3. ve 4. siniflar
olmak Uzere) yonelik olarak 2016 Nisan ve Mayis aylari boyunca 4
hafta boyunca asadida belirtilen mUhendislige hazirlik seminerlerini
Subemizde dizenledik.

23 Nisan 2016 - Elektrik i¢c Tesisat Proje Hazirlama Esaslari -
Omer Celik

30 Nisan 2016 - GUnes Enerjisi sistemleri — Nuh Kar

7 Mayis 2016 - Otomasyon Projeleri ve Uygulamalari - Erol Ayas

14 Mayis 2016 - Jeneratorler - ilker Uz
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Subemiz 6grenci komisyonu Uyelerimizle hali saha futbol turnuvasi
dUzenledik. Geleneksellesen EMO-GENC Futbol Turnuvasi 3
hafta devam etti. GUzel bir arkadaslik ortaminda, spor yaparak
eglenmenin tadini ¢ikararak ve saglik problemi yasanmadan
tamamlanan turnuvada 12 takim yer aldi.

30 Nisan 2016 - Belen RuUzgar Enerjisi Santraline EMO-Genglere
yonelik teknik gezi dUzenlendi.

Yaz donemi staji icin yaptigimiz ¢alismalar sonucunda toplam 32
EMO-GENC arkadasimiza staj imkani saglandi.

Cumartesi - Pazar gunleri Emo-Geng Uyelerimiz subemizde C++
egitimi almaktadirlar.

15 Ekim 2016 - Emo-Geng tanisma etkinligi duzenlendi. Cukurova
Universitesi Elektrik Elektronik Muohendisligi ve Biyomedikal
MUhendisligi boélum &grencilerinin  EMO Adana Sube Yonetim
Kurulu Uyeleri ve Sube Personelleri ile tanismalari, kendi aralarinda
kaynasmalari icin 15 EKIM 2016 tarihinde EMO Adana subesi
konferans salonunda tanisma kokteyli duzenlendi. Kokteylde
TMMOB ve EMO dan bahsedilirken, Emo-Geng¢ ¢alismasi hakkinda
bilgi paylasimi yapildi. Tanisma Etkinligi her siniftan &drencinin
katilimiyla gerceklesti.

15 Aralik 2016 - ISKEN Sugdz0 enerji santraline Cukurova
Universitesi elektrik elektronik muhendisligi 6grencileri ile birlikte
teknik gezi diUzenledik.

22 Aralik 2016 - TecrUbe gelecekle bulusuyor etkinligi dozenledik.
Alaninda uzman muUhendis Uyelerimiz bilgi birikimlerini ve

deneyimlerini Emo-Gencler ile paylasti.

Adana Sube Emo-Gen¢ periyodik toplantilarini  Cukurova
Universitesinde gerceklestirmektedir.

Doénem icinde yapilmasi planlanan etkinliklerin gérustlmesi
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amaciyla sik¢a toplantilar yapilmaktadir.

EMO-GENC Uyelerine yaz donemi staj kontenjani icin ¢alismalar
devam etmektedir.

EMO-GENC Uyelerimize teknik gezi icin dUzenleme c¢alismalari
devam etmektedir.

EMO-GENC Uyelerimize geleneksel Tecrube Gelecekle Bulusuyor
Paneli duzenleme calismalari devam etmektedir.

EMO-GENC Uyelerimize geleneksellesen hali saha futbol turnuvasi
dUzenleme ¢alismalari devam etmektedir.

EMO-Gen¢ komisyonumuzda 34 6grenci arkadasimiza yaz donemi
icin staj imkani saglandi.

4 Mayis 2017 - Cukurova Universitesi Elektrik-Elektronik
MUhendisligi Ogrencileri Kivang Tekstil Fabrikasina teknik gezi
dUzenledi. Teknik geziye tUm siniflardan katihm oldu. Fabrika icinde
Uretim sUrecleri, isleyisi ve fabrika Uzerinde bulunan GES hakkinda
bilgilendirmeler yapildi. Teknik gezi verimli bir havada gecti.

13 Mayis 2017 - Uyemiz Nuh Kar'in (Solitek Muhendislik)
sunumunu Yaptigi GUnes Enerji Sistemleri konulu panel Emo-Geng
6égrencilerimizin yogun katihmiyla subemizde gerceklestirilmistir.
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4 Temmuz 2017 - 2016-2017 Yih Elektrik-Elektronik MUhendisligi
BAOIUMU mezunlarimizin  mutlulugu ve coskusunu paylasmak
icin Torene Katildik. Emo-Gen¢ Komisyonumuzda gbrev alan
arkadaslarimiza odamizin rozetini takarak, meslege hosgeldiniz

dedik.

30 Eylol 2017 - Cukurova Universitesi Elektrik Elektronik
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MUhendisligi ve Biyomedikal MUhendisligi B6lumunde okuyan EMO
Geng Uyelerimizle toplanti yapildi. Toplantiya 6grenci Uyelerimiz,
Sube Yoénetim Kurulu Baskanimiz Mehmet Mak ve Teknik
Personellerimiz katildi.

2017 - 2018 6gretim yili birinci EMO-Geng toplantisi 30 Eylul 2017
tarihinde Subemizde gercgeklestirildi. Toplantiya Biyomedikal ve
Elektrik-Elektronik MUhendisligi Bélumlerinden her siniftan katilim
saglandi. Toplantida o&grencilerden gelen talepler dogrultusunda
donem icinde yapilacak etkinlikler planlandi. Yogun katiimin
oldugu toplanti dilek ve énerilerle son buldu.

7 Ekim 2017 - 7 Ekim 2017 cumartesi gunu, C++ ve Arduino dersleri
hafta sonlari Subemizde Ucretsiz olarak verilmeye baslanmistir.

11 Kasim 2017 - Acilis konusmasini Subemiz Teknik Gorevlisi Sahin
Can AKBULUT un, Sunumunu MISEM Egitmeni Elektrik MUhendisi
Taner IRIZ'in yaptigi Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Semineri
11 Kasim 2017 cumartesi gunU saat 17:30 da, Subemiz Egitim
Salonunda gerceklestirildi. EMO-GENC 6grencilerimizin yogun ilgi
ve katilimiyla yapilan seminer verimli bir sekilde tamamlandi.

21 Kasim 2017 - Subemiz EMO-GENC Uyelerine yoénelik olarak ITC
Adana Kati Atik Bertaraf tesisine teknik gezi duzenlendi.
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: 8
25Kasim 2017 - Subemiz Yonetim Kurulu Uyeleri, ¢alisanlari ve EMO-
GENC Uyelerimiz ile Subemizde kahvalti etkinligi gerceklestirildi.

2 Arallk 2017 - Bilgisayar MUhendisleri Odasi Yo6netim Kurulu
ve BMO-Genc Uyeleri tanisma toplantisi Subemiz ev sahipliginde
gerceklestirildi.
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14-16 Aralhk 2017 - Elektrik MuUhendisleri Odasi tarafindan
TMMOB adina dizenlenen Enerji Sempozyumu'nun 11.'si, 14-16
Aralik 2017 tarihleri arasinda Adana’da gerceklestirildi.

EMO-GENC Uyelerimiz Sempozyum boyunca aktif gérev aldilar.
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NUKLEER KARSITI PLATFORM GALISMALARI

11 Mart 2016 - NKP Adana Bilesenleri olarak, Japonya’'daki
Fukusima Santrali’'nda yasanan nUkleer felaketin 5. yilldénUmuUnde
Cukurova Gazeteciler Cemiyetinde basin aciklamasi yapildi.

26 Nisan 2016 - Adana NKP olarak Cernobil faciasinin
yildénUmunde bir basin aciklamasi gerceklestirdik.

23 Nisan 2016 - Seyhan Belediyesi 6nUnde actigimiz standta ¢cocuk
senligine gelen cocuklara nukleere hayir balonlari ve yenilenebilir
enerji takvimleri dadittik. Ayni zamanda el bildirilerimizle aileleri
bilgilendirdik.

05 Mayis 2016 - Adana NKP toplantisi Adana Tabipler Odasi'nda
gerceklestirildi. Toplantida Adana NKP sekreterya go6revi EMO
Adana Subesinden Adana Tabip Odasi'na devredildi.

02 Haziran 2016 - Adana NKP toplantisi gerceklestirildi. EMO
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Adana Subesi, Adana Tabip Odasl, SES ve Adana Cevre Platformunun
da icinde oldugu yeni bir yorUtme kurulu belirlendi.

2 Haziran 2016 - Adana NKP toplantisi Adana Tabipler Odasi'nda
gercgeklestirildi.

1 Temmuz 2016 - Adana NKP toplantisi Adana Tabipler Odasi'nda
gercgeklestirildi.

11 Temmuz 2016 - Adana NKP olarak, Akkuyu Bilirkisi Kesfine
katilim saglandi.
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SOSYAL ETKIiNLIKLER

9 Nisan 2016 Dogayla bas basa gecen blr kahvaltlda Uyelerlmlzle
bir araya geldik.

24 Nisan 2016 - EMO Adana Subesi olarak Uyelerimizle birlikte
Castabala Antik Kenti ve Aslantas-Karatepe Milli Parki‘na bir gezi
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dUzenledik.

HY——

14 Mayis 2017 - Dogayla bas basa gegen bir kahv
bir araya geldik.
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI HATAY TEMSILCILIGI

1-2-3.04.2016- EMO 45. Donem Genel Kurul ve Secimlere katilim
saglandi.

07.04.2016- HRT kanalina Termik Santral hakkinda basin
aciklamasi yapildi.

01.05.2016- 1 Mayis etkinligine katilim saglandi.

01.05.2016- CHP parti meclis Oyesi Yildinm KAYA ile HAMOK
toplanti yapti.

03.05.2016- Antakya Belediyesi tarafindan yapilmasi planlanan
Kentsel D6nUsUm Projesi ile ilgili TMMOB’a baglh 6 Oda ile birlikte
inceleme yapiimis olup tespit edilen mevzuata ve sosyal dokuya
aykirt uygulamalarin iptal edilmesiyle ilgili 5 oda olarak itiraz
edilmistir.

12.05.2016- Defne Kent Konseyi Genglik Meclisi Genel Kuruluna
katilim saglandi.

24.05.2016- KK toplantisina katilim saglandi.

26-29.05.2016- TMMOB Genel Kuruluna Cem HUZMELI katihm
sagladi.

07.06.2016- Temsilciligimizde IKK toplantisi yapildi

01.07.2016- Defne Belediyesi Anit Acilis Térenine katilim saglandi.

10.07.2016- Ali ismail KORKMAZ'I anma gecesine katilim
saglandi.

03.08.2016- HBB Stratejik plan toplantisina Tems. Yard. Cem
HUZMELI katilim sagladi.

01.09.2016- 2016-2017 Adli Yil Acihs Resepsiyonuna katilim
saglandi.
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI HATAY TEMSILCILIGI

01.11.2016- Temsilciligimizde Sube Koordinasyon Toplantisi
yaplldi.

16.11.2016 - Sanpa Elektrik ve EMO isbirligi ile “Olcum
Teknolojileri” konulu Seminer dUzenlendi.
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI HATAY TEMSILCILIGI

06.12.2016- TemS|IC|I|g|m|zde Musa CECEN'in konusmao olarak
katilldigr “TN Mi? TT Mi? DOGRU BILINEN YANLISLAR” konulu
seminer dUzenlendi.

02.01.2017 - istanbul’daki teror saldirisi ile ilgili HAMOK basin
aciklamasi yapti.

12.01.2017 - IMO’da toplanti yapildi.

13.01.2017 - Hatay Enerjisa MU0dur0 Aydin $Sahin ile toplanti
yapildi.

20.01.2017 - Temsilciligimizde SMM toplantisi yapildi.

24-26.02.2017 - Temsilciligimizde YG isletme Sorumlulugu
Egitimi yapildi.
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI HATAY TEMSILCILIGI

10-11-12 .03.2017 - Temsilciligimizde Elektrik Tesislerinde
Topraklamalar Egitimi yapildi.

12.03.2017 - Temsilciligimizde Elektrik Tes. Topraklamalar sinavi
ile YG Tes. isletme Sorumlulugu sinavlari yapildi.

28.03.2017- Temsilciligimizde IMO Baskani, Veteriner Hekimler
Odasi Baskani, HBB genel sekreter yard. Metin ACIK ve HBB Meclis
Uyesi Selim MATKAP ile toplanti yapildi.

RN Y

ma Elektrik ve

&

20.04.2017 - Hatay Bogazici Grand Otelde Sig
EMO isbirligi ile seminer dUzenlendi.

27.04.2017 - IMO’da HAMOK toplantisi yapildi.
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI HATAY TEMSILCILIGI

04.05.2017 - EMO ve SIEMENS isbirligi ile "AG MUhendislik
Hesaplamalari ve Simaris yazilimi” konulu seminer yapildi.

05.05.2017 - Hamok toplantisi yapildi.

31.05.2017 - Hatay Muhasebeciler Odasi'nda "“Hatay Enerji
Forumu 2017” yapildi.

10.08.2017 - Stadyum, Nazim KOKA spor salonu ve yUzme
havuzu ile ilgili HAMOK basin aciklamasi yapti.

24.08.2017 - HAMOK toplantisi yapildi.

05.09.2017 - HBB Baskani LUtfU SAVAS ile Hatay sorunlari
konulu toplanti yapildi.

11.09.2017 -Hatay EXPO 2021 tanitim toplantisina katilim
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saglandi.

19.09.2017 - Temsilcilerimiz ve Enerjisa M0dord Aydin SAHIN
toplanti yapti.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI HATAY TEMSILCILIGI

-

—

22-23.09.2017 - Temsilciligimizde Elektrik ic Tesislerinin Denetimi
ve Raporlama egitimi yapildi.

25.09.2017- Hatay Valisi Erdal ATA ile Hatay sorunlari konulu
toplanti yapildi.

28.09.2017- Hatay Tabipler Odasi Yon. Kurulu Uyesi Ahmet
ARAS’In ihraci ile ilgili basin agiklamasina katilim saglandi.

10.10.2017- iskenderun’da yapilan 2017 ENERJi FORUMU’na
Tems. Yard. Cem HUZMELI katilim sagladi.

18.10.2017 - Hatay Eczacilar Odasinda HAMOK toplantisina
katilim saglandi.

15.11.2017 - Temsilciligimizde Tedas gorevlilerince, ydnetmeliklerde
yaplilan dedisiklik konusunda bilgilendirme toplantisi yapildi.
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17.11.2017 - Defne Belediye Baskani ibrahim YAMAN ve HAMOK
ile yapilan toplantiya katilim saglandi.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI HATAY TEMSILCILIGI

24-25.11.2017 - Temsilciligimizde Reaktif GU¢ Kompanzasyonu
ve Harmonikler Egitimi yapildi.

13.12.2017 - Defne Belediyesi -TMMOB arasinda Saglikli
kentlesme ve nitelikli mimarlk, muUteahhitlik teknik isbirligi
amaclyla hazirlanan protokol imzalandi.

14-15-16.12 2017- Adana’da dUzenlenen TMMOB 11. Enerji
Sempozyumu’'na katilim saglandi.

22.12.2017- Samandag Belediyesi-TMMOB ile protokol imzalandi.
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI ISKENDERUN TEMSILCILIGI

29 Ocak 2016 - Temsilciligimizde ay sonu SMM Uye toplantisi
dUzenlenmistir.

05 Subat 2016 - Arsuz Belediye Baskani Sn. Nazim CULHA
Temsilciligimize ziyarette bulundu.

-

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI iISKENDERUN TEMSILCILIGI

17 Subat 2016- Temsilciligimizde Entes firmasi ile odamiz
ortaklasa “Reaktif gu¢ komp. ve Akilli enerji izleme sistemleri”
konulu seminer duzenlenmistir.

18-20/Subat/2016 - Temsilciligimizde Musa CECEN’in egitmenligi
ile “Y.G. Tesislerinde isletme Sorumlulugu egitimi dUzenlenmistir.
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26 Subat 2016- Temsilciligimizde ay sonu SMM’li Uye toplantisi
dUzenlenmistir.

2 Mart 2016- iskenderun Sosyal Haklar Dernegi Temsilciligimize
ziyarette bulunmuslardir.

21 Nisan 2016- Makina Muoh. Odasi iskenderun Temsilciligi,
Temsilciligimizi ziyaret etmistir.

29 Nisan 2016 - Temsilciligimizde ay sonu SMM Uye toplantisi
dUzenlenmistir.

27 Mayis 2016 -Temsilciligimizde “Elektrik i¢c Tesisleri Den. ve
Raporlama Egitimi” duzenlenmistir.

29 Temmuz 2016- Temsilciligimizde ay sonu SMM 0Uye toplantisi
diUzenlenmistir.

26 Agustos 2016 - Temsilciligimizde ay sonu SMM 0Uye toplantisi
dUzenlenmistir.

10 Kasim 2016- Adana Sube’de dUzenlenen Koordinasyon kurulu
toplantisina katiim saglanmistir.

25 Kasim 2016 - Temsilciligimizde ay sonu SMM Uye toplantisi
diUzenlenmistir.
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6 Aralik 2016 - Temsilciligimiz dUzenleyiciliginde Organize Sanayi
Bolgesinde Musa CECEN’in konusmaci olarak katildigr “TN Mi? TT
Mi? DOGRU BILINEN YANLISLAR” konulu seminer dUzenlendi.

23 Aralik 2016- Temsilciligimizde ay sonu SMM (Uye toplantisi
dUzenlenmistir.

31 Ocak 2017 - Temsilciligimizde ay sonu SMM Uye toplantisi
dUzenlenmistir.

24 Subat 2017 - Temsilciligimizde ay sonu SMM Uye toplantisi
dUzenlenmistir.

17 Mart 2017 - iskenderun Teknik Universitesi Elk. MOh. BolUmM
Baskani Odamizi ziyaret etmistir.

12 Mayis 2017 - Adana Sube’de dUzenlenen Koordinasyon
toplantisina yénetim dUzeyinde katilim saglanmistir.

18 Temmuz 2017 - Temsilciligimize Sube MUOdUromUz Kamil
BAHCECi'nin sunumunu yaptigi BEP TR-Il ORYANTASYON egitimi
dUzenlendi. 1 qun sUren binalarda enerji performansi yonetmeligi
anlatildi, katihmcilarla birlikte program Uzerinde uyqulama yapildi.

31 Temmuz 2017- Ay sonu SMM calisan Uye toplantisi
dUzenlenmistir.
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23 Agustos 2017- Ay sonu SMM Uye toplantisi yapilmistir.

A - A e e e,

10 Ekim 2017 -14-15-16 Aralik 2017 tarihlerinde Adanada
dUzenlenecek TMMOB 11. Enerji Sempozyumu'nun 6n c¢alismasi
niteliginde Arsuz’da iskenderun Enerji Forumu gerceklestirildi.

29 Ekim 2017 - Ay sonu SMM’li Oye toplantisi yapilmistir.
Toplantiya Adana $b. Baskani Mehmet MAK Katilim saglamistir.

14-15 Aralik 2017 - Adana ‘da gerceklestirilien TMMOB 11. Enerji
Sempozyumuna temsilcilik dUzeyinde katilim saglandi

29 Aralik 2017 -0Oda Uyeleriyle genel bir toplanti yapilmistir.
Adana Sube Baskani Mehmet MAK’'In da katildigi toplantinin
akabinde Uyeler ile yemege gidilmistir.
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MALIi RAPOR 2016

TMMOB ELEKTRIK MUHENDiISLERi ODASI

ADANA SUBESI
2016 YILI GELIRLERI
1. UYE KAYIT VE ODENTILERIi 240.612,00
Uye Kay1t ve Kimlik 5.440,00
Adana Sube 2010 Y1l Aidatlari 45,00
Adana Sube 2011 Y1l Aidatlar 4.809,00
Adana Sube 2012 Y1l Aidatlar 6.403,00
Adana Sube 2013Y1l1 Aidatlart 14.997,00
Adana Sube 2014 Y1l1 Aidatlari 25.424,00
Adana Sube 2015 Y1l Aidatlari 65.272,00
Adana Sube 2016 Y1ili Aidatlar 107.272,00
Adana Sube 2017 Y1l Aidatlar 10.845,00
Uye Kimlik Kart: Yenileme 105,00
2. HIiZMET KARSILIGI GELiRLER 66.932,00
Belge Diizenleme 16.125,00
Elektrik SMM Egitimi 8.716,00
Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi 12.660,00
YG Tesislerinde fsletme Sorumlulugu Egitimi 15.660,00
Katodik Koruma Egitimi 2.585,00
ENH Egitimi 4.803,00
Trafo Merkezleri Tasarimi (36 kV'a kadar) 3.870,00
Yangin Algilama ve Uyarma Sistemleri Egitimi 180,00
Misem Yetkilendirme Belgesi 2.333,00
3. YAYIN GELIRLERI 4.350,00
Oda Yayinlari 570,00
Matbu Evraklar 3.780,00
4. SMM HIiZMET GELIiRLERi 201.640,00
SMM-BT ilk Cikarma 29.950,00
SMM-BT Yenileme 87.650,00
Proje Mesleki Denetim 76.645,00
YG Isl. Sor. Mesleki Denetim 7.350,00
Teknik Uygulama Sorumlulugu Sozlesme Gelir 45,00
5. DIGER GELIRLER 23.050,00
Bagis ve Yardimlar 23.050,00
6. TEMSILCILIK GELIRLERI 370.358,28
Hatay 1l Temsilciligi 173.803,28
Iskenderun Tlge Temsilciligi 127.099,00
Osmaniye 1 Temsilciligi 69.456,00
TOPLAM GELIR 906.942,28
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MALIi RAPOR 2016

2016 YILI GELIR DURUMU

UYE KAYIT VE

TEMSILCILIK
GELIRLERI

41%
_\

HiZMET KARSILIGI
GELIRLER
7%

- : YAYIN GELIRLERI
DIGER GELIRLER

: 0%
3% SMM HiZMET
GELIRLERI
22%
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MALIi RAPOR 2016

TMMOB ELEKTRiK MUHENDISLERiI ODASI ADANA SUBESI

2016 YILI GIDERLERI
1. YONETIM GIiDERLERI 48.524,53
Ydénetim Kurulu Toplant: Giderleri 2.858,71
Yonetim Temsil Giderleri 8.037,65
Koordinasyon Toplantisi Giderleri 497,47
Denetleme Giderleri 1.481,09
Genel Kurul Giderleri 17.072,87
Genel Merkez Genel Kurul Giderleri 8.636,44
TMMOB Genel Kurul Giderleri 938,92
Danismanlik Giderleri 4.248,00
Yolluk Giderleri 4.569,94
Danigma Kurulu Giderleri 183,44
2. PERSONEL GiDERLERI 189.296,88
Briit Ucretler 102.170,99
SGK isveren Pay1 20.990,25
Issizlik Sigortasi Isveren Hissesi 2.047,78
Sosyal Yardimlar 13.118,22
Kidem Tazminati 50.969,64
3. ISLETME GiDERLERI 22.910,40
Telefon-Elektrik-Su Giderleri 5.169,40
Kirtasiye Bilgisayar Matbaa Giderleri ve Bilgisayar malz. 879,34
Kargo ve Nakliye Giderleri 3.275,80
internet Gideri ve Kablolu TV 870,40
Biiro Giderleri 4.005,25
Gazete/Dergi/Mecmua Giderleri 2.820,10
Vergi Resim Harg Banka Noter 474,21
Yillik Vergiler (Emlak, Cevre Temizlik v.b.) 619,96
Bakim, Onarim ve Temizlik Giderleri 1.048,87
Kredi Kart: komisyon ve Banka Islemleri Giderleri 2.905,80
Beyanname Damga Vergisi Giderleri 841,27
4. DIGER GIDERLER 44.344,41
EMO Geng Gideri 1.390,47
Uye Toplanti Giderleri 464,76
Uyeler igin Yaptirilan Sigorta Giderleri 8.286,50
Uyelere SMS Goénderme Giderleri 664,10
NKP Giderleri 370,42
KK Giderleri (EMO Payr) 6.950,03
Tapu Giderleri 26.218,13
5. HIZMET KARSILIGI GIDERLER 24.447,36
Seminer. Konferans, Panel, Sempozyum Giderleri 393,00
Misem Egitmen Gideri 10.896,66
Misem Ulasim Konaklama Giderleri 3.729,90
Misem Dokiiman Giderleri 3.160,00
Misem Yemek, ikram Giderleri 6.267,30
6. YAYIN GiDERLERI 1.524,00
Matbu Evrak Giderleri 1.524,00
7. SMM VE BURO TESCiL GIDERLERI 8.018,53
SMM Uyeler Mesleki Sorumluluk Sigortast Giderleri 4.827,43
SMM ijeler E-imza Gideri 2.621,25
SMM Ajandasi Gideri 569,85
8. TEMSILCILiK GIDERLERI 194.925,38
Hatay Il Temsilciligi 74.596,25
iskenderun ilge Temsilciligi 68.677,27
Osmaniye il Temsilciligi 51.651,86
TOPLAM GIDER 533.991,49
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MALIi RAPOR 2016

2016 GIDER DURUMU

MERKEZ PAYI YONETIM GIDERLERI

22% 7%
PERSONEL GiDERLERI

28%

TEMSILCILIK GIDERLERI

28% iSLETME GiDERLERI

3%

HIZMET KARSILIGI GIDERLER

0 i i i 4%
SMM VE BURO TESCIL YAYIN GIDERLERI
GIDERLERI DI&ER GIDERLER 0%
1% 7%
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MALIi RAPOR 2017

TMMOB ELEKTRIK MUHENDIiSLERi ODASI

ADANA SUBESI
2017 YILI GELIRLERI
1. UYE KAYIT VE ODENTILE 132.102,00
Uye Kayit ve Kimlik 5.580,00
Adana Sube 2011 Y1li Aidatlar 228,00
Adana Sube 2012 Y1l Aidatlar 2.073,00
Adana Sube 2013Y1l1 Aidatlar 4.628,00
Adana Sube 2014 Y1l Aidatlar 6.825,00
Adana Sube 2015 Yili Aidatlari 9.702,00
Adana Sube 2016 Y1l Aidatlar 23.778,00
Adana Sube 2017 Y1l Aidatlar 75.163,00
Adana Sube 2018 Y11 Aidatlar 4.005,00
Uye Kimlik Kart: Yenileme 120,00

2. HiZMET KARSILIGI GELI] 112.688,00

Belge Diizenleme 19.362,00
Elektrik SMM Egitimi 5.303,00
Elektrik Tesislerinde Topraklan 16.803,00
YG Tesislerinde Isletme Sorum 19.600,00
Bilirkisilik/Kamulagtirma Bilirk 13.200,00
Enerji Kimlik Belgesi Uzmani ( 2.680,00
Elektrik I¢ Tesisleri Proje Hazn 235,00
Katodik Koruma Egitimi 235,00
BEP-TR II Orvantasyon Egitim 2.000,00
Reaktif Giig¢ Kompanzasyonu v 3.528,00
Giines Enerjisi Sistemleri Tesis. 16.700,00
Misem Yetkilendirme Belgesi 1.577,00
Elektrik I¢ Tesislerinin Denetin 5.100,00
Santiye Sefligi Egitimi 6.365,00
3. YAYIN GELiRLERIi 2.269,00
Oda Yaynlar1 689,00
Matbu Evraklar 1.580,00

4, SMM HiZMET GELiRLERi 222.275,00

SMM-BT ilk Cikarma 43.680,00
SMM-BT Yenileme 89.480,00
Proje Mesleki Denetim 78.365,00
YG isl. Sor. Mesleki Denetim 10.625,00
Teknik Uygulama Sorumlulugu 125,00
5. DIGER GELRLER 1.980,00
Bagis ve Yardimlar 1.980,00

6. TEMSILCILiK GELiRLERI 367.351,50

Hatay Il Temsilciligi 174.221,50
Iskenderun Tlge Temsilciligi 127.110,00
Osmaniye il Temsilciligi 66.020,00
TOPLAM GELIiR 838.665,50

80



EMO ADANA SUBESI 16. DONEM CALISMA RAPORU 2016-2017

MALIi RAPOR 2017

2017 YILI GELIR DURUMU

UYE KAYIT VE
ODENTILERI
16%

HIZMET KARSILIGI
GELIRLER
13%

YAYIN GELIRLERI
0%

SMM HiZMET
=5 ) GELIRLERI
DIGER GELIRLER 27%

0%
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MALIi RAPOR 2017

TMMOB ELEKTRiK MUHENDISLERiI ODASI ADANA SUBESI

2017 YILI GIDERLERI
1. YONETIM GIDERLERI 13.185,68
Yénetim Kurulu Toplant: Giderleri 1.573,18
Yonetim Temsil Giderleri 2.386,21
Koordinasyon Toplantis1 Giderleri 1.761,96
Denetleme Giderleri 365,50
Genel Kurul Giderleri 404,98
Danigmanlik Giderleri 2.242,00
Yolluk Giderleri 4.451,85
2. PERSONEL GIDERLERI 190.980,42
Briit Ucretler 128.529,91
SGK Isveren Pay1 29.694,78
Issizlik Sigortast Isveren Hissesi 2.897,07
ikramiyeler 7.870,64
Sosyal Yardimlar 21.988,02
3. iISLETME GiDERLERIi 23.162,00
Telefon-Elektrik-Su Giderleri 5.528,55
Kirtasiye Bilgisayar Matbaa Giderleri ve Bilgisayar malz. 3.398,99
Kargo ve Nakliye Giderleri 1.156,71
internet Gideri ve Kablolu TV 935,67
Biiro Giderleri 3.074,88
Gazete/Dergi/Mecmua Giderleri 1.944,25
Vergi Resim Har¢ Banka Noter 418,40
Yillik Vergiler (Emlak, Cevre Temizlik v.b.) 545,00
Bakim, Onarim ve Temizlik Giderleri 1.746,60
Kredi Karti komisyon ve Banka islemleri Giderleri 3.083.85
Beyanname Damga Vergisi Giderleri 710,25
Sigortalama Gideri 247,15
Diger Isletme Giderleri 371,70
4. DIGER GIDERLER 47.001,88
EMO Geng Gideri 674,73
Uye Toplanti Giderleri 537,85
Uyeler Igin Yaptirilan Sigorta Giderleri 6.868,50
Uyelere SMS Génderme Giderleri 1.761,60
Tapu Giderleri 18.584,94
Yeni Hizmet Binamiza Tasinma Giderleri 18.574,26
5. HIZMET KARSILIGI GIDERLER 30.612,52
Seminer. Konferans, Panel, Sempozyum Giderleri 10,75
Misem Egitmen Gideri 13.131,54
Misem Ulasim Konaklama Giderleri 4.562,44
Misem Dokiiman Giderleri 200,00
Misem Yemek, ikram Giderleri 12.707,79
6. SMM VE BURO TESCiL GIDERLERI 8.757,62
SMM Uyeler Mesleki Sorumluluk Sigortas1 Giderleri 4.586,12
SMM Uyeler E-Imza Gideri 2.255,60
SMM Ajandas: Gideri 751,10
Hizmet Sozlesmesi 1.164,80
7. TEMSILCILIK GIDERLERI 201.010,31
Hatay Il Temsilciligi 81.613,34
iskenderun ilge Temsilciligi 63.833,67
Osmaniye Il Temsilciligi 55.563,30
TOPLAM GIiDER 514.710,43
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MALIi RAPOR 2017

2017 GIDER DURUMU

YONETIM GIDERLERI
2%

MERKEZ PAYI

22% \

PERSONEL GIDERLERI
29%

ISLETME GIDERLERI
3%

LA 2 : HIZMET KARSILIGI GIDERLER
TEMSILCILIK GIDERLERI
31% YAYIN GIDERLERI

0%

SMM VE BURO TESCIL DIGER GIDERLER
GIDERLERI 7%
1%

83



EMO ADANA SUBESI 16. DONEM CALISMA RAPORU 2016-2017

MALI RAPOR- 2018-2019 TAHMINi BUTGE

EMO ADANA SUBESI 2018-2019 YILLARI TAHMINi BUTCESI

GELIRLER 2018 YILI 2019 YILI
UYE KAYIT VE ODENTILERI 132.000,00 140.000,00
HiZMET KARSILIGI GELIRLER 70.000,00 77.000,00
YAYIN GELIRLERI 3.000,00 3.000,00
SMM HiZMET GELIRLERI 209.000,00 214.000,00
DIGER GELIRLER 1.000,00 1.000,00
TEMSILCILIK GELIRLERI 315.000,00 315.000,00
TOPLAM 730.000,00 | 750.000,00
GIDERLER 2018 YILI 2019 YILI
YONETIM GIDERLERI 70.000,00 35.000,00
PERSONEL GIDERLERI 220.900,00 245.000,00
ISLETME GIDERLERI 27.000,00 30.000,00]
DIGER GIDERLER 30.000,00 40.000,00
HiZMET KARSILIGI GIDERLER 35.000,00 39.500,00]
YAYIN GIDERLERI 3.000,00 3.000,00
SMM VE BURO TESCIL GIDERLERi  10.000,00 10.000,00
TEMSILCILIK GIDERLERI 210.000,00 220.000,00
MERKEZ PAYI 124.100,00 127.500,00
TOPLAM 730.000,00 | 750.000,00
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HALKA RAGMEN SANTRAL OLMAZ!

Akdeniz'in dogusunda yer alan tarihi, ormanlari ve denizi ile el
degmemis quzellikteki yorelerimizden Hatay'in Arsuz ilgesi, hizla
bir turizm kenti olma yolunda ilerlemekte iken, bu gUzel y6renin
kalbine bir hancer gibi saplanacak termik santral projesi ile karsi
karsiya kalmistir.

Iskenderun korfezinde; isletmede, insa halinde ve proje bazinda
cok sayida termik santral bulunmaktadir. Bu santrallerin planlanmasi
bilimsel bir zeminde yapilmamistir. Bu bélgenin gineyinde bulunan
Arsuz'a da Termik Santral yapmak yeni bir cevre katliamina yol
acacaktir.

Projeyi baslatanlar, duUne kadar belediyeden, halktan ve
kamuoyundan gizlenen termik santral projesinin insana ve dogaya
karsi bir su¢ oldugunun bilincinde olmalilar ki Hatay Valiligi Cevre
ve Sehircilik I MUdorlogu'non sitesinde Cevre Etki Degerlendirme
(CED) raporu basvuru duyurusu yayinlanana kadar kamuoyuna
hicbir aciklama yapmamislardir.

Arsuz, cevre ve doga guzelligi yaninda tarim ve hayvanciligin
halkin gecim kaynadi oldugu ve bozulmamis orman ve denizi ile
turizmini gelistirme yénunde 6nemli adimlar atmaya baslayan bir
sehirdir.

GUNUMUzde Elektrik Uretimi vazgecilmez bir ihtiyactir. Ancak
Elektrik enerjisini Uretiminin cevreye ve insana zarar vermeden
saglanmasi bir insanlik go6revidir. Bununla ilgili yapilacak tum
projelerin bu ilkeye uygun olmasi birinci 6nceliktedir. Ozellikle
rozgar ve qunes enerjisi gibi yenilenebilir enerji kaynaklari acisindan
zengin olan bu bdlgeye cok sayida termik santral yapmak suctur.

Inaniyoruz ki bu cevre cinayetini islemeye kalkanlar karsilarinda
cevreye insana agaca ve denize duyarh Arsuz halkinin hakli
tepkisini bulacaklardir. Nitekim proje sahipleri; “"Halki bilgilendirme™
adl altinda kamuoyundan gelecek tepkileri &nlemeye ybdnelik
planladiklari toplantiyi, gelen tepkiler dolayisiyla iptal etmislerdir.
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BugUne kadar ranta, talana, ¢evre katliamlarina karsi, insani
ve dogaylr savunan EMO Adana Subesi, Arsuz halkinin hakli
muUcadelesinde onlarin yaninda yer almaya devam edecektir.

31.03.2016

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
EMO Hatay Temsilciligi

EMO iskenderun Temisilciligi

EMO Osmaniye Temsilciligi
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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI BASIN ACIKLAMASI
EMO'dan Yurttaslara Uyari:
CIFTE GUVENLIK UYGULAMALARI KULLANIN

TUrkiye'de milyonlarca yurttasin kimlik bilgilerinin sizmasinin
ardindan yasanan guvenlik zafiyeti nedeniyle acil olarak yeni bir
gquvenlik sistemine gecilmelidir. Bu kapsamda kimlik numarasi,
anne-baba adi, dogum tarihi ve dogum yeri, nUfusa kayith oldugu
il bilgileri quvenlik dogrulamasinda artik kullanilamaz. Bankacilik
sistemi basta olmak Uzere cifte qUvenlik uygulamalari esas
olmalidir. Bu degisiklikler yapilincaya kadar yurttaslari ¢ift giovenlik
sistemlerini kullanmaya ¢adiriyoruz.

Turkiye'ye Internet’in gelisinin 23. yili 12 Nisan'da doluyor. Ne
yazik ki 11-19 Nisan tarihleri arasinda kutlanacak olan 19. internet
Haftasi'ni, 50 milyon Tuorkiye Cumhuriyeti yurttasinin kisisel
bilgilerinin elektronik ortama sizdidi bir ortamda karsliliyoruz. Kisisel
verilerin gUvenligini saglamakla sorumlu olanlar 6nce verilerin
sizdirildigini saklamaya c¢alismislar, ardindan sizdirilan bilgilerin
eski oldugunu soylemisler, son olarak da 6nlem olarak sadece bu
bilgilerin yer aldig sitelere giris yapilmamasini énermislerdir. TUmM
bunlar Ulkemizde kisisel verilerin gUvenligi konusunda zafiyetten
Ote ciddiyetsizlik yasandigini géstermektedir.

Kimlik numarasindan anne-baba ismine, dogum tarihi ve
dogum vyerinden noOfusa kayith oldugu il ve ikamet ettikleri
adrese varincaya kadar kisisel bilgiler elektronik ortamda yayilimis
durumdadir. Oncelikle bu bilgileri yayinlayan sitelere erisim engeli
gibi uygulamalar derhal yUrurloge konulmalidir. Erisim engeli artik
aclk hale gelmis olan bilgilerin gUvenligi icin yeterli dedgildir.

Ev adresleri disinda sizan bilgiler kisilerin medeni halinde bir
degisiklik olmamasli durumunda kalici bilgiler olup; gUvenlik
dogrulama sistemleri aracihdiyla kullanilan verileri olusturmaktadir.
Bu durum 50 milyon kisi i¢cin bankacilik sistemi basta olmak Uzere
elektronik ortamda yapilacak pek ¢ok islemde gUvensiz bir ortam
yaratmistir.
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Ozellikle kimlik numarasi, anne-baba ismi, dogum tarihi ve
dogum yeri gibi bilgiler, birincil derecede guUvenlik dogrulama
amacilyla sorulan sorulardir. Bu bilgilerin artik gUvenlik dogrulama
sistemlerinde kullanilmasindan vazgecilmesi zorunlu hale gelmistir.

Elektrik MUhendisleri Odasi'nin, kisisel verilerin sizmasl nedeniyle
elektronik uygulamalar ve gUvenlik sistemlerinde yaratilan bu aciga
karsl alinmasi gereken énlem Onerileri 6zetle sdyle:

-Kimlik numarasi, anne-baba adi, dogum tarihi ve dogum yeri,
nUfusa kayith oldugu il bilgileri guvenlik dogrulama sistemlerinde
artik kullanilmamaldir.

-GUvenlik sistemlerinde hizli bir dedisim yaratilamayacagl g6z
6nune alindiginda bu bilgilerin yaninda ikinci bir givenlik dogrulama
uyqulamasina gidilmesi gerekmektedir.

-Yurttaslar basta bankacilik sistemi olmak Uzere cift gUvenlik
sistemi uygulamalarina ge¢cmelidir. Bu kapsamda kimlik bilgilerinin
disinda elektronik sistemlerde kendilerine sunulan Kkisiye &zel
quvenlik sorulari ve yanitlari uygulamasini isler hale getirmeleri,
cep telefonlarina gelecek bir kullanimlik sifreler gibi cift gUvenlik
sistemlerini kullanabilirler.

-E-devlet uygulamasi ve sifresinin yayginlastigi g6z 6ntne alinarak,
bu sistemin elektronik uygulamalarda esas alinmasi dUsunUlebilir.
Ancak e-devlet uygulamasinin da gUvenligi artirilarak, sizmalarin
odnlenmesi sarttir.

-Yine bankacilik sistemi basta olmak Uzere gUvenlik sistemlerinde
yogun olarak kullanilan diger bir guUvenlik kriterini annenin
evlenmeden &nceki soyadi olusturmaktadir. Her ne kadar sizan
veriler icinde bu bilgi yer almasa da annenin evlenmeden 6nceki
soyadi yeterli gUvenligi saglamamaktadir.

Bilindigi gibi gUnUmUzde kadinlarin evlenmeden &nceki
soyadlarini tasima haklari bulunmaktadir ve bu veri artik agik bilgi
haline gelmistir. Ayrica sanal sosyal platformlar aracilidiyla yapilan
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paylasimlar nedeniyle kisilerin annelerinin evlenmeden &nceki
soyadlarina ulasim da kolaylasmistir. Artik bu verinin, gUvenlik
standardi olarak kullanilmasindan tamamen vazgecilmelidir.

ELEKTRIK MUHENDISLERI ODASI

ADANA SUBESI YONETIM KURULU
7 NISAN 2016
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EMO ADANA SUBESI BASIN BULTENI:
ELEKTRIK KESINTILERI VE ARKA PLANI

Adana ve bodlgemizde son gunlerde lokal ve merkezi kesintiler
yasanmaktadir. Yasanan kesintiler, asiri yUklenme, trafo patlamasi
ve bakim onarim, sicaklar ve buna badli arizalarla agiklanamayacak
kadar c¢ok sayida olmakta ve genis bdlgeleri kapsamaktadir.
Bbdlgemizde elektrik kesintilerinin ne zaman olacadi ve ne kadar
sUrecegi hala kestirilememektedir.

Bu kesintilerin bir kismi icin bildik mazeretler ve iletim sisteminde
yasanan arizalarinin neden oldugu sdylenmektedir. Yasanan
elektrik kesintilerinde hep duydugumuz, mevsime gore havanin
asirl 1sinmasl ya da aniden sogumasi, dogalgaz arzinda sorun
yasanmasl, iletim sisteminde yasanan arizalar gibi aciklamalar,
aklimizla alay etmek anlamina geldigi gibi yasanan kesintileri bu ve
benzeri mazeretlerle gecistirmek, bir yonetememe sorununa isaret
etmektedir.

Enerjinin arzinda ve tUketiciye ulastiriimasinda ortaya cikacak
sorunlari énceden 6ngdrmek ve asmak icin buna uygun altyapi
yatirimlarinin yapilmasi gereklidir. Bu yaklasim, hem iletim sistemi
hem de dagitim sistemi igin gerekli ve zorunludur. Elektrik
tOketiminin artisina gbére 6nceden yapilacak altyapi yatirimlari ileride
olusabilecek her turlU kesinti, kisinti ve kalitesiz enerji sorunlarinin
minimuma inmesini saglayacaktir. Yine iletim sisteminde yasanan
arizalardan kaynakli kesintilerin énUne gecmek amaciyla ilgili
dagitim sirketleri tarafindan; sorunlu yerlerin alternatifli bir sekilde
beslenmesini saglanmak icin de gerekli yatirimlar yapilmalidir.

Dagitim sirketlerinin ana goérevlerinden biri, bakim onarimi dUzenli
yaparak elektrigi kesintisiz dagitmaktir. Bu da sebeke altyapisini
bir an 6nce quUclendirerek karsilanir. Bakim ve onarimlar boélgeyi
ve sebekeyi bilen, kalifiye personelin sayisini artirarak yapilmasi
gerekmektedir ve arizalara zamaninda muUdahale edilmelidir.

Ayrica kamu adina denetleme yetkisi olan Ust organ, Enerji Piyasasi
DUzenleme Kurumu bu kesintiler konusunda ne yapmaktadir? Bu
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sirketlere enerji kesintilerine yénelik cezai islem uygulanmis midir?
EPDK hizmet kalitesini gelistirmek icin Uzerine dUsen gbdrevi yapmali,
kesintilerin kaynagini tespit edip gerekli yaptirimlari yapmalidir.

Aslinda sorun hukUmetin enerji politikalarina dayanmaktadir.
Elektrik Uretiminde ve dagitiminda Ozellestirme ve serbestlestirme
adlyla baslayan bu surec¢te 21 dagitim boélgesini;

Varliklarin verimli isletiimesi ve maliyetlerin dUsUrUlmesi adina
6zellestirdiler!

Elektrik enerjisinin arz guvenliginin saglanmasi adina 6zellestirdiler!
Enerji kalitesinin artirilmasi adina 6zellestirdiler!

Kayip kagagin azaltilmasi adina 6zellestirdiler!

Yenileme ve genisleme yatirmlarinin 6zel sektér tarafindan
yapilmasi adina 6zellestirdiler!

Baktigimiz da hangisi gerceklesti? Ne yazik ki ortada somut bir
sonu¢ yok. Yapilan her yatirim, tUketici olarak bizim cebimizden
citkiyor. Dolayisiyla 6zellestirmeler elektrigin  aydinlik y0zonin
karanligini gosterdi.

Ozellestirme ile taahhUt ettikleri hicbir seyi gerceklestiremeyen
hUkUmet, simdi de Elektrik Piyasasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapan Kanun ile kayip kagak bedellerini yasalastirdi. Kayip
kagcak bedelini “teknik ve teknik olmayan kayip” diye adlandirarak
halktan saklamaya c¢alisiyorlar.

Yargl ile kazanilan ve Dagitim sirketlerinin 6¢demesi gereken bu
bedelleri, yasa yoluyla vatandasin sirtina yuUklediler. Yani yarql
yolu ile yapamadiklarini yasa yoluyla yapiyorlar. Resmi bir sekilde
vatandas! soyuyorlar.

EMO olarak dun ne soylediysek bugUn de aynisini tekrarlyoruz!
Uygulanan enerji politikalari iflas etmistir.
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Ozellestirmeler ve serbest piyasa Israrl sonucunda vardigimiz
nokta iddia edildigi qibi kaliteli, kesintisiz ve ucuz enerji dedgil,
tersine kalitesiz, arzi sorunlu ve pahali enerjidir. Bir an énce kamu
adina enerji alanina yénelik mudahalelerde bulunulmasi zorunludur.

24.06.2016
EMO Adana Subesi Yénetim Kurulu
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FETO MUCADELESI ARAPSACINA DONDU!

15 Temmuz kanl darbe girisiminde bulunan Fethullahgl Terdr
Orqut0'ne karsi yOrUtilen mocadele rayindan cikmistir. FETO
denilen yapilanma ve hicbir tarikatla iliskisi olmayan, demokrat ve
yurtsever insanlar ayni torba igine atilarak kamudan ve toplumsal
yasamdan tasfiye edilmeye c¢alisiimaktadir. Ne yazik ki EMO'nun
Hasan Balik¢i Onur Odulu verdigi Prof. Dr. Onur Hamzaoglu da
gérevinden uzaklastirilan akademisyenler arasindadir. iktidar derhal
bu cadi avina son vermeli; demokrat ve yurtsever insanlarin tUm
haklarini iade etmelidir.

Ulkemizde yasanan her darbede demokrat ve yurtsever insanlar
eziyet gérmustUr. Bu nedenle darbelere en ¢cok karsi ¢ikan bu kesim
ironik bir sekilde darbe girisiminin bastirilmasinin ardindan yine
hedefe konulmustur. Darbe &éncesinde Fethullah¢li ve diger tarikat
ya da cemaatlerle baglantisi olmadidi i¢in kamuda ise alinmayan,
ekonomik ve toplumsal érgUtlenmede yetki ve s6z sahibi olmalari
engellenen bu kesimler, bu kez de FETO mucadelesi adi altinda
cezalandiriimak istenmektedir.

EMO, kacak elektrik kullanimina karsi verdigi mUcadelede hain
bir saldiri ile katledilen Uyemiz Hasan Balik¢l adina verdigi Onur
Odulu'nun ilkini; endUstri bolgelerindeki agir metal maruziyetinin
halk saghgi Uzerindeki olumsuz etkilerini ortaya koyan ve halki
aydinlatan c¢alismalari nedeniyle hedef alinan Prof. Dr. Onur
Hamzaoglu'na vermisti. Firsat bu firsat denilip Prof. Hamzaoglu
basta olmak Uzere, baris bildirisine imza atan akademisyenler,
demokrat 6gretmenler, mUhendisler ve baska kamu ¢alisanlari da
FETO torbasiyla tasfiye edilmeye calisiimaktadir.

Gelinen noktada, yasama ve yarglyl devre disi birakarak iktidar
erkini OHAL ile sorgusuz sualsiz bir genislige yayan iktidarin bizatihi
darbe ddénemi uygulamalarina imza attigi gérulmektedir. TMMOB
darbenin daha hemen ertesinde yaptigi aciklamada “Ne Darbe Ne
Dikta Yasasin Bagimsiz Demokratik TUrkiye” demistir. “Darbeye
karsi olmanin amasi olmaz” baskisiyla yanhslari bile sdylemenin
imkansizlastiriimaya ¢alisildigl bir ortamdan gecerken, TMMOB'nin
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gosterdigi tavrin ne kadar hakl ve yerinde oldugu bugUn daha da
aclk olarak 6nUmMUzde durmaktadir.

Bir zamanlar bizzat FETO tarafindan yapilan Ergenekon torbasi
gibi FETO torbasinin da corba haline getirilmesindeki amac
nedir? iktidar, bu yapilanmayla olan organik baglarini géronmez
kilmak icin hedef mi saptirmaktadir? Yoksa “Allah'in |0tfu” olarak
nitelendirdigi darbe girisimi sayesinde kendisine muhalif olan tOm
kesimleri ortadan kaldirmayi mi hedeflemektedir?

AKP'nin  17-25 Aralik vyolsuzluk sorusturmalarina  kadar
Fethullahcilarla ic ice olduklari ve birlikte hareket ettikleri
gerceginden hareket edilerek, FETO'nUn ancak bu iktidar eliyle
temizlenebilecedi iddialari bos bir hayaldir. Aci gercek sudur ki AKP;
kendisini de tasfiye etmesi gerekirken, “6zUr dileriz, aldatildik”
sdylemleriyle daha &nce kendi eliyle Fethullah’in okullarina
gitmelerini sagladigi 6grenciler, bu yapilanmadan referans almadan
is yaptirmadigi adamlar Uzerinden FETO mucadelesi surdurmektedir.
Asil sorumlular ve siyasi ayak Israrla yok sayllmaktadir. Kamuda
yapilan tasfiyelerle bosalan kadrolara, yarin yeni bir kanli girisimde
bulunup bulunmayacaklari mec¢hul olan Fethullah¢i degil baska bir
seyci tarikat ya da cemaat gruplari yerlestiriimeye ¢alisiimaktadir.

Hukuk, demokrasi ve 6zqUrlogun herkese lazim oldugunu en iyi
FETO darbesine maruz kalan AKP'nin anlamasi elzemdir. Demokrat
ve yurtsever insanlarin haklari iade edilmeli, kamuya alimlarda
onun bunun referansi degil, liyakat ve hakkaniyet esas olmalidir.

EMO Adana Subesi Yénetim Kurulu
8 Eylul 2016
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ENERJIDE SAAT BILMECESI

Bakanlar Kurulu'nun 8 Eylol 2016 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan karariyla yaz saati uyqulamasi kalicilastiriimistir. Buna
gére 30 Ekim 2016 tarihinde saatler, 1 saat geri alinmayacaktir.
Boylece yaz ddneminde GMT+3 dilimine ¢ekilen saat uygulamasi bir
yiIl boyunca kalici hale getirilmistir. Ancak EMO'nun yaptidi ¢calismaya
gbre yeni uygulamada gecerli kilinan GMT+3 saat dilimi kisin sabah
saatlerinde aydinlatma ihtiyaci doguracak olmasi nedeniyle uygun
degildir. Yaz-kis saati uygulamasi devam ettirilmelidir. Enerjinin
verimli kullanimi agisindan en uygun noktanin GMT+2:30 oldugu
saptanmistir. Yine yaz saati uyqulamasi da yapilarak ve GMT+3
yerine ileri bir nokta olarak GMT+3:30 dilimine cekilerek tasarruf
miktarinin daha da artirilmasi mUmMkUondor.

Ulkemizde ulusal saat dilimi; kisa denk gelen 5 ayda (Kasim, Aralik,
Ocak, Subat ve Mart) izmit GMT+2, 30 derece Dogu meridyeni,
yaza denk gelen 7 ay (Nisan, Mayis, Haziran, Temmuz, Agustos,
Eyl0l ve Ekim) boyunca da Igdir GMT+3, 45 derece Dogu meridyeni
olarak uygulanmaktaydi. Saatlerin ileri ve geri alinmasi; toplumsal
yasamda yarattigi karmasadan gUne karanlikta baslamanin uyku
dUzeni ve insan sagligi Uzerindeki etkisine; ekonomik iliskiler ve
turizm basta olmak Uzere dis dUnya ile uyuma varincaya kadar pek
cok acidan tartismalara yol agcmaktaydi. Uygulama; quUn 1sigindan
en etkin sekilde yararlanma noktasinda da sorgulaniyordu.

Bakanlar Kurulu'nun yaz saatini kalicilastirma kararinin gerekgesi
kamuoyu ile paylasilmamistir. Béyle bir karar, éncelikle bilimsel
ve teknik calismalara dayandirilmalidir. Bu calisma Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi bunyesinde vyapilmali, hatta Ulkemizdeki
sektorel gelisimi, bolgesel elektrik tUketim paylarini da dikkate
almalidir.

EMO'nun yaptigl incelemeye goére; GMT+2:30 saat dilimi yani
Ordu-Fatsa'dan gecen 37.5 derece Dogu meridyeni TUrkiye i¢in en
uygun noktadir. Bu nokta Turkiye'nin her iki ucuna gore yaklasik
ayni mesafededir. Boylece tUm TUrkiye'de daha dengeli ve esit bir
aydinlatma ihtiyaci olusacaktir. Bucuklu dilim belirleme, Ulkelerin
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konumlarina gére dinyada baska Ulkelerde de kabul géren akilci
bir ¢¢zOmMAdur.

Oncelikle alti cizilmesi gereken nokta, genis yUzdlcOmMUO olan
Ulkelerde yaz-kis saati uygulamasinin enerji tasarrufu acgisindan
6énemli oldugudur. Yazin quUnler uzun oldugundan ileri saat
uygulamasi devam ettirilmelidir.

Yaz ve kis saati icin belirlenecek noktanin tespitinde ise yUzélgiUmU
dagilimiyla birlikte bdélgesel olarak enerji tUketim miktarlari dikkate
alinmalidir. Hatta sektoérel gelismelerin de degerlendirilmesi enerji
tasarrufu acisindan 6nemli olacaktir. Ornegin sanayinin gelismis
oldugu Bati ile tarim ve tarimsal sulamanin énemli oldugu Dogu
arasinda elektrik tUketim zamanlari acisindan da farkliliklar
bulunmaktadir.

Yaz saatinin kalicilastiriimasina dair alinan karar, ne yazik ki bu
noktalar dikkate alinmadan verilmis géronmektedir. Nitekim yeni
uygulama qun isigindan en etkin yararlanma acisindan olumlu bir
karar degildir. Yaz saatinin kalicilastiriimasi, kis aylarinda mesainin
basladigl sabah saatlerinde elektrik kullanim ihtiyacini artiracaktir.
Ozellikle Bati'da yer alan illerimizde gUnesin ge¢ dogacadi gerceqi
ile birlikte elektrik tUuketiminin yogun oldugu bolgelerin Bati'da
yer aldigr disunuldugunde alinan karar 6zellikle hanelerin elektrik
faturasini artiracaktir. Vardiyali ¢alisan sanayi sektdorU bir yana
birakilirsa yapilan uygulama ancak aksam saatlerinde aydinlatma
ihtiyaci ortaya ¢ikan kUguUk isyerleri ve ticarethaneler icin gbrece
sinirl bir olumlu etki saglayabilir.

Piyasalastirilan elektrik sektérinde Uretici ve dagiticilarin kapasite
fazlaligi ve buna bagl olarak fiyat dusmelerinden yakindiklari
bilinen bir gercektir. Bu kosullarda alinan kararla Turkiye'nin elektrik
tUketimini artirmaya yonelik manipulatif bir sekilde sirketlerin
citkarina mudahale mi yapilmak istenmektedir?

Hem Ulkemizin bosa enerji tUketiminin énUne gecmek, cari agik
Uzerinde olumsuz etkiye sahip olan enerji yokonU artirmamak,
hem de yurttaslarin cebini yakan elektrik faturalarinin kabarmasini
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onlemek icin yapilan yanlistan geri doénulmeli, yaz-kis saati
uygulamasi devam ettirilmeli, saat dilimleri de en uygun noktayi
belirleyerek yeniden duzenlenmelidir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
8 Eylul 2016
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YAKTIGI MESALE YOLUMUZU AYDINLATIYOR...

Kacak elektrik kullanimina karsi verdigi mUcadelede 14 yil 6nce
bugun hain bir saldiriyla katledilen Uyemiz Hasan Balik¢r'yi sayqiyla
aniyoruz.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu'nda 1998-2002 vyillari
arasinda gorev alan, 1998-2000 yillari arasinda Adana TMMOB |l
Koordinasyon Kurulu (IKK) Sekreterligi yapan, Enerji Yapi-Yol Sen
Adana Sube Yonetim Kurulu Baskanligi gérevini de 1993-1996 yillari
arasinda Ustlenen Hasan Balikcl, adaletsizliklere karsi 6dUnsiz tavri
ile 6rnek bir meslektasimizdi.

TUm tehditlere karsin mesleki sorumlulugu ile kacak elektrik
ile mUcadele eden Balik¢i, hedef haline getirildi. Once Adana
TEDAStan Sanliurfa’'ya sirgune génderilen Balikgi, kacak elektrik
kullandiklarini tespit ettigi imalathane sahiplerinin azmettirdigi kiralik
katiller tarafindan 18 Ekim 2002 tarihinde Sanliurfa'da katledildi.
Balik¢l, Uluslararasi Saydamlik Orquty tarafindan verdigi micadele
nedeniyle 2004 yilinda DUrustlok Odulu'ne deger géruldu.

EMO tarafindan Balikgi'nin anisini yasatmak; ornek Kkisiligi ve
onurlu muUcadelesini gen¢ kusaklara aktarmak amaciyla 2 yilda bir
EMO Genel Kurulu'nda Hasan Balikci Onur OdUIU verilmektedir. ilk
6dul Prof. Dr. Onur Hamzaoglu'na sunulurken, ikinci 6dUl gazeteci
Ismail Saymaz'a, UcUncUsy de Can DUndar ve Erdem Gul'e verildi.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
18 Ekim 2016
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HAVA PARASINA ALDI; 5.7 MILYAR DOLAR KAZANDI

Ozellestirme bedelini 6demek icin aldigi kredi karsiliginda rehin
verdigi Turk Telekom hisselerinin satisi gondemde olan Oger
Grubu, 10 yil 6nce 6.5 milyar dolara aldigi Turk Telekom'dan ayni
sUre icerisinde 5.7 milyar dolar kar pay! kazandi. Kendi sirketinde
temettU dagitimi yapabilmek icin de Turk Telekom hisselerini rehin
verdigi krediyi 2013'te yeniden yapilandiran Oger Grubu, borcun
yUkUOnU TUrk Telekom hisseleri Uzerinde birakti.

Basbakan Yardimcisi Nurettin Canikli, 8 Kasim 2016 tarihinde
Plan ve BUtce Komisyonu'nda “Su ana kadar kar payi olarak Turk
Telekom'dan yurtdisina transfer edilen toplam rakam 3.1 milyar
dolar civarindadir” aciklamasini yapti. EMO'nun Turk Telekom'un
acikladigr mali raporlari dikkate alarak, ortalama yillik déviz kurlari
Uzerinden yaptigi, asagidaki tabloda yer alan hesaplamaya goére;
Oger Grubu, TUrk Telekom'daki yUzde 55'lik hissesi karsiliginda 10
yilda 5.7 milyar dolar kar pay! kazandi.

imtiyaz sozlesmesi ile 14 Kasim 2005 tarihinde 21 yilligina
devraldigl Turk Telekom'daki yUzde 55 hissesi icin; Oger Grubu faiz
dahil toplamda 7 milyar dolar 6deme yapmistir. Burada ilging olan
devir asamasinda pesin 6deme yapsa, teklif fiyati olan 6 milyar 550
milyon dolar Uzerinden yUzde 5 indirim yapilacak olmasina ragmen
Oger Grubu, bu olanaktan yararlanmamistir. COnkU pesin 6deme
yapacak parasi bulunmamaktadir. Bunun yerine yuzde 20 pesin,
kalani LIBOR+2.5 faizle 5 taksitte ¢deme secenegini kabul etmistir.
Yalnizca yUzde 20 pesinati, 1 milyar 310 milyon dolar édeyerek
TUrk Telekom'u devralmistir. Béylece Turk Telekom hisselerini rehin
vererek kredi bulma olanagina kavusan Oger; 1 milyar 431 milyon
dolarlik da 2006 yilinda taksit ddemesi yapmistir. Bu asamada
Oger; Tourk Telekom'un yUzde 19.8 hissesini Citicorp Trustee'ye
rehin vermistir. Ardindan Oger Grubu, 23 Mart 2007 tarihinde
3.5 milyar dolar tutarinda kredi alarak Turk Telekom 6&zellestirme
bedelinin kalan borcu olan 4 milyar 192 milyon dolari éderken; bu
kredi karsiliginda da Turk Telekom'da kalan tom hisselerini Citicorp
Trustee'ye rehin birakmistir.
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Oger Grubu, 22 Mayis 2013 tarihinde de 4 milyar 478 milyon dolar
ve 211 milyon 970 bin Avro kredi kullanmis; yine Turk Telekom
hisselerini teminat olarak rehin vermistir. Oger Grubu tarafindan
bu kredinin kullanim amaci ise “mevcut borc¢larin refinansmani ve
vadesinin uzatilmas! ve bu yolla hissedarlarimiza temettt 6denmesi”
olarak Kamu Aydinlatma Platformu'na bildirilmistir. Simdi bu borcu
6deme qU¢lugUune diUsen Oger Grubu'nun Turk Telekom'daki yUzde
55 hissesinin bir baskasina satisi gundemde bulunuyor.

Neden Turk Telekom Oger'e Verildi?

Oncelikle TUrk Telekom hisselerinin rehin verilmesine g6z yumulmus
olmasi yasal olsa bile hukUmetin yaptigi 6zellestirme islemini
sonuclari ve uygulamalari bakimindan sorgulamayi gerektirmektedir.
TUrk Telekom'un hisselerini rehin vererek, Oger Grubu'nun TuUrk
Telekom'u satin almasina izin verilmistir. Yani Oger Grubu degil
de paras! olmayan birisi de bu kosullarda Turk Telekom'u alabilirdi.
Neden Oger Grubu bu ihaleyi almistir? Ozellestirme sonucunda 10
yil Tork Telekom'u istedigi gibi isleten Oger Grubu, kar paylarini
cebine koyup g6turmus, ama borcu nedeniyle TUrk Telekom hisseleri
kreditorlerde ve bankalarda rehin kalmistir. Oger Grubu'nun aldigi
kar paylarini en azindan Turk Telekom hisselerini rehin verdigi
kredinin borclarini édemesi icin kullanmasini saglamaya yonelik
girisimlerde neden bulunulmamistir? Turk Telekom'dan kazandigi
kari, oncelikle Turk Telekom hisselerinin rehinden kurtulabilmesi
icin bor¢ 6demesinde kullanmasi gerekmez miydi? Bu kosullarda
2013 yilinda Oger Grubu'nun yine Tirk Telekom hisselerini rehin
vererek refinansman adi altinda daha fazla borclanmasina neden
g6z yumulmustur?

Imtiyaz Yetkisi Kullanilmali

Simdi bu bor¢ ortada iken ve Oger Grubunun mali Krizi
derinlesmisken, hUkUmet Turkiye'nin iletisim altyapisini olusturan
TUrk Telekom ile ilgili gelismeleri takip ettikleri disinda tatmin edici
hicbir aciklama ve kamuoyuna ydnelik bilgilendirme yapmamaktadir.
Oysa imtiyaz s6zlesmesine gbre, Hazine'nin altin hisse kapsaminda
TUrk Telekom'daki hisse devrine yonelik her torl0 gérosmenin icinde
olmasi gerekmektedir. COnkU Hazine'nin onayr olmaksizin Oger
Grubu'nun Tork Telekom'daki hisselerinin baska bir gruba ya da
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bankaya devredilmesi imkansizdir. imtiyaz s6zlesmesi kapsaminda
Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu'nun (BTK) sirketin iflasina
yonelik bir mahkeme karari olmasi ya da sdzlesme hUukUmlerini
ihlal etmesi durumunda sézlesmeyi fesih hakkl bulunmaktadir.

BTK Sorumlulugun Geregini Yapsin

Yine imtiyaz sézlesmesine gére Turk Telekom'un herhangi bir ayrim
yapmadan diger isletmecilerden gelecek erisim ve/veya baglanti
taleplerine teknik olarak mUmMkUn oldugu derece cevap vermesi
gerekmektedir. Turk Telekom'un altyapi ihtiyaclarina yonelik
taleplerine yanit vermemesi nedeniyle sirketler sikayet halinde
olmalarina ragmen bugUne kadar resmi bir sUrec¢ islememistir.
HOkOmetin iliskileri nedeniyle Tuorkiye'nin iletisim altyapisi
acisindan bUyuUk bir agmaz yaratan bu sorun daha da buyUmuUs,
oyle ki sirketler artik ikinci bir altyapi yatirimi yapma yoluna girmis
bulunmaktadirlar. Turkcell, Vodafone, TUrksat ve TELKODER Uyesi
isletmeciler basta fiber olmak Uzere altyapi icin Ortak Altyapi Sirketi
(OAS) kurmak Uzere calismalara baslamislardir. Bu BTK'nin Uzerine
diusen yUkomlolUkleri yerine getirmediginin, TUrk Telekom'un
siyasi baglantilari nedeniyle kollandiginin en acik gostergesidir.
Bu durumu rekabet saglaniyor diye sunmak ise aymazlik ve son
donemin moda deyimleriyle kandirmak ve kandiriimaktan baska
bir sey degildir. Ulke kaynaklari ikinci bir altyapi yapilarak bosa
harcanacaktir.

HUkUmet derhal imtiyaz s6zlesmesi ve imtiyazli hissesinden gelen
yetkilerini kullanmalidir. TUrkiye'nin iletisim altyapisini atalete
iten bu belirsizlikten bir an evvel kurtarilmasi zorunludur. iletisim
altyapisinin esit ve adil bir sekilde, kullanici yararina kullaniminin
saglanmasi gerekmektedir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
20 Kasim 2016
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ADANA'DAKI TEROR SALDIRISINI LANETLIYORUZ

Adana Valiligine yonelik olarak bu sabah bombali aracla
gerceklestirilen saldiriy lanetliyoruz.

Saldirilarda hayatini  kaybedenlerin ailelerine ve yakinlarina
bassagligi, yarallara acil sifalar diliyoruz.

Bombalar ve katliamlar Ulkesi haline Turkiye'de her qUn yeni bir
aclya uyanmaktan yorulduk.

TMMOB olarak, kimden gelirse gelsin teréron her tOrlOsonU
lanetliyoruz.

Ust Uste patlayan bombalar ve tertr saldirilariyla Ulkemizin icine
sokulmak istendigi karanlik sUrece karsi barisin sesinin hakim
kilinmasi sarttir.

TMMOB, bdlgemizde ve Ulkemizde yaratilmak istenen kaos
ortamina, savas dayatmalarina, yeni dinya duUzeni teorilerine karsl

daima baristan, demokrasiden, 6zqurlUklerden yanadir.

TMMOB bugUne kadar oldugu gibi bundan sonra da bu konudaki
duyarliligini ve ¢abasini surdUrecektir.

“Savasa hayir, baris hemen simdi” diyoruz ve “Ulkede, bolgede,
dUnyada baris” istiyoruz.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
24 Kasim 2016
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YANGINDA OLEN COCUKLARIN SORUMLUSU IKTIDARDIR

Adana'da Suleymancilar'a ait oldugu belirtilen &zel bir yurtta
ctkan yanginda; kiz cocuklarinin yasamlarini yitirmesinin sorumlusu
iktidarin aymazligidir. EMO olarak defalarca uyarmamiza ve dava
acmamiza; Idari Dava Daireleri Genel Kurulu'ndan okul ve yurtlari
yangin quvenlik sistemden muaf tutan dUzenlemenin yOrotmesinin
durdurulmasina iliskin karar ¢cilkmasina ragmen bu dUzenlemeden
geri adim atilmamistir. Bu yUrUtmeyi durdurma kararina ragmen
12 EylUI'de vyapilan Anayasa deqisikligi ile yarginin yetkisinin
sinirlandiriimasinin ardindan yerindelik denetimi anlamina gelecegi
iddiasiyla mahkeme tarafindan davamiz reddedilmis olup; Idari
Dava Daireleri Genel Kurulu ise “yerindelik denetimi” olmadigina ve
bu diUzenlemenin iptal edilmesi gerektigine karar vermistir. Halen
karar duzeltme isteyerek idarenin muafiyet israrini sUrdirmesi
facianin ana nedenidir.

Adana’'da 10'u ortaokul 6grencisi kiz cocudu, ikisi ise yurtta gorevli
bir kadin ve ¢cocugu olmak Uzere 12 kisinin yasamini yitirmesinden
derin Uz0NtU duyuyoruz. TUm halkimiza bassaghdi, yaralilara acil sifa
dilerken; gereken &nlemlerin alinmamis olmasindan kaynaklanan
bu can kayiplarinin hesabinin verilmesini istiyoruz. Olayin UstonUn
kapatilmasina degil, tartisip yanlislari tespit edip tekrar bu aci
olaylarin olmasini engellemek i¢cin ¢abalamamiz gerekirken,
yasanan acl olayla ilgili yayin yasadi getirilmesinin gerekcesini de
anlamak mUmMKkUn dedgildir.

Yanginin bir gun énce degistirilen elektrik sayacindan ciktigi ya da
elektrik kontagl oldugu yénUnde aciklamalar yapilmistir. Yanginin
nedeninden daha onemli olan gerekli &nlemlerin alinmamis
olmasidir. Elektrik kontadi édnlenemez bir felaket kaynadi degildir.
Can ve mal gquvenligi acgisindan artik akim anahtarlarinin binalarda
tesis edilmesi ve c¢alisir durumda olmasi saglanmali, bunun igin
denetlemeler yapilmalidir. Oncelik yanginin ¢ikis kaynagini ortadan
kaldirmak oldugu kadar yangin ciktiginda hizli ve gerekli mUudahale
olanadl saglayacak sistemlerin kurulmasi ve can kaybina engel
olmak icin gerekli dnlemleri almaktir.
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Yangin, bir kader degil, elektronik algillama ve sdndUrme
sistemleriyle ©6nlenebilen bir felakettir. Cikis sebebi ne olursa
olsun, QUNUMUz teknolojisi yangin felaketlerinin énlenmesine ve
bUyUmesine engel olacak olanaklara sahiptir. Ancak Ulkemizdeki
uygulamalar, denetim eksikligi ve yetersiz mevzuat dizenlemeleri
yanginlarin katliamlara dénUsmesine yol acmaktadir.

Alinmasi gereken énlemlerin basinda yangin algillama ve uyari
sistemleri, yangina mUdahale edebilecek yangin tUpleri gibi gerekli
donanimin binalarda bulunmasi, yangin merdivenleri olmasi ve
kullanilabilir halde acik olarak tutulmasi gelmektedir. Ne yazik ki
yasanan acl olayda yangin merdivenlerinin kilitli oldugu ortaya
ctkmistir. Can kayiplarinin da yangin merdivenleri 6nUnde yasandigi
aciklanmistir.

Bir binanin yangina karsi guUvenli olabilmesi icin elektronik
algillama ve so6ndUrme sistemleriyle donatiimasi yetmez. Bu
sistemlerin duUzenli olarak bakimin yapilmasi ve her an c¢alisir
tutulmasi da gereklidir. Sistemlerin islevlerini tam olarak yerine
getirip getirmedigine iliskin kontroller ise yillik dUzenli araliklarla bu
alanda uzmanlasmis elektrik ve elektronik mUhendisleri tarafindan
yerine getirilmelidir. Elektronik algilama ve sdndUrme sistemleri
ayrimsiz olarak kamuya acik, insanlarin toplu halde bulundugu
tOm yurt, okul, hastane, cezaevi, metro istasyonu, ibadethaneler
gibi insanlarin toplandigi binalarda zorunlu olmaldir. Bu sistemlerin
bakimi ve yillik kontrolleri icin acilen mevzuat degisikligi yapilmadan
bu katliamlarin dnlenmesine imkan yoktur.

Elektrik MUhendisleri Odasi olarak bugUne kadar vyetkilileri
uyarmaya c¢alistik. BugUn yangin yasanan yurt gibi binalari
kapsam disinda tutarak yanginlara gecit veren Binalarin Yangindan
Korunmasi Hakkinda Yoénetmelik 19 Aralik 2007 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanmistir. Yénetmelik yayinlanmadan 6nce en Ust
duzey yetkililerle gérUsmeye ve durumun vahametini anlatmaya
calisan EMO'nun karsilastigi anlayis; “Bunlar gen¢ adamlar, atlayip
kacarlar.

Yurtlara, okullara yangin algilama sistemi kurmaya ne gerek var”
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olmustur. iste bu anlayisin sonucu 12 canimiz gitmistir.

Yonetmeligin uyarilarimiz dikkate alinmadan cikarilmasi Uzerine
dava actik. Danistay idari Dava Daireleri Kurulu, 2009 yilinda
gerekcelerimizi hakli bulunarak yo6netmeligin Ek-7. maddesinin
“*Kurum Binalar1” b6lomuUnde, “Egitim Tesisleri” i¢cin 21.5 metreden
alcak veya 5 bin metrekareden kuUgUk, “Yatakh Saglk Tesisleri“nde
ise 6.5 metreden al¢ak veya bin metrekareden kUgUk, “Ayakta
Tedavi ve Diger Saglik Tesisleri” i¢in ise 21.5 metreden al¢cak veya
2 bin metrekareden kU¢Uk binalar i¢cin otomatik yangin algilama
sistemleri kurulmasina gerek olmadigina iliskin duzenlemelerin
yUrUtmesini durdurdu.

Ancak 12 Eylul 2010 tarihinde yapilan Anayasa degisikligi ile
yarginin idari davalardaki yetkisi sinirlandirildi. Aslinda bir yerindelik
denetimi sayllamayacak boylesine can ve mal guvenliginiilgilendiren
bir alanda bile mahkeme yapilan Anayasa degisikligini gerekce
gostererek “yerindelik denetimi” yapamayacagdini bildirdi. Danistay
Idari Dava Daireleri Kurulu bir kez daha EMO'nun hakli olduguna
hUkmetti ve yerindelik denetimi gerek¢esini yerinde bulmayarak,
duzenlemenin iptal edilmesi yénuUnde mahkeme kararini bozdu.
Idare ise yurUtmeyi durdurma kararini uygulamadigi gibi halen
Israrini sUrdUrerek karar dUzeltme istedi. Su anda davamiz karar
dUzeltme asamasindadir.

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmeliginin
kapsaminin genisletilmesi ve periyodik kontrollerin yapilabilmesi
gerekli tesisat kontrolleri icin gerekli mevzuat dedisikliklerinin
acilen yapilmas! gerektigini vurqulayarak, basta acili aileler olmak
Uzere tUm halkimiza bas sagligi diliyoruz.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
30 Kasim 2016
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ARTIK YETER!
S6zUn bittigi yerdeyiz.

Istanbul’da dUn gece patlatilan bombalarla yUregimize bir kez
daha aci dustu.

Oncelikle saldirilarda hayatini  kaybedenlerin ailelerine ve
yakinlarina bassagligi, yarallara acil sifalar diliyoruz.

TMMOB olarak, kimden gelirse gelsin teréron her torlOsonU
lanetliyoruz.

Ulkemizin icine sokulmak istendigi kaos ve savas ortamina karsi
tOm kesimleri duyarli olmaya, baristan yana seslerini yUkseltmeye,
qUglerini birlestirmeye c¢agiriyoruz.

Bu kanli girdaba hep birlikte direnecek, terére teslim olmayacagiz.

EMO Adana Subesi Yoénetim Kurulu
12 Aralik 2016
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EPDK’'DAN SKANDAL SAVUNMA

Bu yilin basinda elektrik tarifelerindeki kalemleri gizleyerek
seffafligi ortadan kaldiran EPDK, dagitim sirketlerine yeni gelir
kaynaklari yarattiqi duzenlemeyi “seffaflik” iddiasiyla savunmaya
kalkti. EPDK; sirketlerin “sosyal harcama, reklam ve danismanlk
ile dava giderlerini” elektrik kullanicilarindan tahsil etmesini
“zorunluluk” olarak sundu. Mulkiyet hakki ihlaline ise TEDAS'In
kamu kurumu oldugunu bile g6z ardi ederek, isletme hakki devir
sdzlesmesi tarafi olmayan EMO'nun bu ise karisamayacaqi iddiasiyla
yanit verdi.

EMO; Dagitim Sistemi Gelirinin DUzenlenmesi Hakkinda Teblig'in
elektrik kullanicilarina yeni yuUkler getiren, dagitim sirketlerine
ise elektrik hizmetiyle ilgisiz kalemler Uzerinden yeni gelir kapisi
yaratan duzenlemelerine karsi Danistay’'a basvurmustu. EPDK'nin
savunmasl; yarglyl yok sayma ve vesayet altina alma hastaliginin
iktidardan kurumlara sirayet ettigini belgeledi. EPDK, EMO'nun
itirazlarina iliskin 20 sayfalilk yanitinin 10 sayfasinda mevzuati
siraladi; 4 sayfasinda elektrik kullanicilarindan tahsil edilmesini
sagladigi dava giderlerine iliskin dava tanimlarini yapti; 2 sayfasinda
da usul itirazlarini gundeme getirdi. Kalan 4 sayfada ise hukuki bir
savunma icermeyen “ideolojik argumanlar” ortaya koydu.

Faturalardaki Yeni YUklere ‘Seffaflik’ Maskesi: EPDK; dagitim
sirketlerinin “reklam, adirlama, sosyal sorumluluk, danismanlik,
konferans, mahkeme masraflarinin” kullanicilardan tahsil edilmesini
“seffaflik” olarak acgiklamaya kalkti. EPDK; “Dava konusu Tebligin
25. Maddesinin amaci; gelir farki duzeltme bileseni aracilidiyla
tUketiciye yansiyacak olan baslica gelir kalemlerini a¢ik¢a zikrederek
elektrik piyasasinda seffaflik ilkesini sadlamaktir. CUNkU s6z
konusu maddede bahsi gegcen kalemlerin en 6nemlileri tUketiciye
yansiyanlardir” diyerek, EMO'nun tUketicilerden tahsil edilecek
kalemlere iliskin yaptigi belirlemeleri kabul etti.

EPDK'nin sirketlerin kendi hesaplarina yaptiklari sosyal sorumluluk
projelerinin  bedelini tUketicilerin &demesi gerektigine iliskin
savunmasina ise EMO; su yanitl verdi:
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“Bir tOr vergi salma anlamina gelen bu ifadeler, yapilan
diUzenlemenin acikca hukuka aykirihdini ortaya koymaktadir.
‘Sirketlerin  kamuoyu nazarinda makbuliyetlerini  artiracadi
faaliyetleri' yine kamudan tahsil ettigi paralarla yapmasi nasil bir
hukuki cerceveye oturabilir ve yeni tip bir yonetim bicimi olarak
sunulmasi yargl énunde nasil kabul gorebilir?”

Gelir Kapisi Yaratmanin Adi Sirketleri Sinirlama Oldu: EPDK,
sirketler icin “bakim ve onarim hizmeti, danismanlik, reklam geliri”
basliklari altinda gelir kapilari yarattigini da kabul ederek, bundan
6nce boyle bir duzenleme olmadidini, dizenlemeyle sayllmayan
basliklarda sirketlerin gelir elde etmesinin engellenecedini séyledi.
EPDK; sayilmayan qelir kapilarini da istedigi zaman mevzuata
yazarak, tUketicilerden tahsil ettirebilecegini anlatip ne kadar
muktedir oldugunu yarglya 6gretmeye kalkti. Dava edilen tebligdeki
kurulun istedigi zaman yeni bir hizmet icin sirketler adina yeni
bir bedel &ngoérebilecegine iliskin hUkmU animsatan EPDK *
isbu hUkUm ile sirketler tarafindan kullanicilarina yeni bir hizmet
sunuldugunda bu hizmetlerin bedelinin alinmasi Kurul onayinin
alinmasi sartina baglanmistir” dedi.

EMO ise yOrUtmeyi durdurmanin reddine yaptigi itirazda, “ilk defa
dUzenlenen gelir kalemlerini ‘seffaflik’ olarak aciklayarak ‘sinirlama
getirildigi’ iddiasinda bulunmak, islemin dayanagi olarak gérUlemez.
Neden tUketiciye yansitilan gelir kalemlerinin dagitim sisteminin
isletilmesi icin gerekli olan maliyet unsuru oldugunun aciklanmasi
gerekir” dedi. Dagitim sirketlerine, EMO Uyesi muUhendislerin
gerceklestirdigi bakim ve onarim hizmetlerini yapma yetkisi
verilmesine; “Dagitim faaliyetiyle ilgisi olmayan ve sirketlerin dogal
tekel niteligi de g6z énunde bulunduruldugunda rekabet unsurunun
dahi bulunmayacaqi bir piyasa yapisinin olusmasi acik hukuksuzluk
icermektedir ve dUzenlemenin yUrOtUlmesinin  durdurulmasi
gerekir” diyerek itiraz etti.

VIP Hizmetlere Plaka Bedeli Kilifi: EMO; EPDK'nin 1970'li yillarda
TEK déneminde alinan “plaka bedeli, dosya bedeli” qibi kalemleri
o6rnek goOstermesinin  de duzenlemenin makul gerekgesinin
olmadigini ortaya koydugunu bildirdi. EMO; “Kaldi ki TEK'in bundan
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30-40 yil 6nce plaka ya da dosya bedelini hizmet verdigi kisiden
tahsil etmesi dahi bir maliyetin karsilanmasini icermekte iken;
dagitim sirketlerinin VIP jeeplerinin, [0ks yemek harcamalarinin dahi
butin tuketicilerden tahsil edildigi gunuUmUz EPDK uygulamalariyla
kiyaslanmasi da sasirtici bir durumdur” dedi.

Giderler Kullaniciya, Gelirler Sirkete, EMO'ya da "“Sana
ne”:Sirketlerin elektrik hizmetiyle ilgisiz giderlerini bile kullaniciya
yUkleyip, gelirlerinin tOmuUnUnN ise tarifeye yansitiimasina engel olan
EPDK, EMO'yu “pek cok gideri, gelir duzenlemesi kapsamindan
cikarmaya ¢alisirken tUm gelirleri kapsam igerisine alma gayretinde
olmakla” sucladi. EPDK’nin hukuka aykirilik iddialarina yanit vermek
yerine “EMO’nun niyetini” sorgulamaya kalktigi savunmasina EMO
su yaniti verdi:

"Dava dilek¢gemizde vyer alan, dava konusu gelir getirici
dUzenlemelerin dagitim sirketlerinin hisse sahiplerinin borg¢larini
6deyebilmeleri amacini tasidigina yoénelik belirleme muovekkil
Oda'nin iddiasi olmayip, bizzat EPDK Baskani'nin kamuoyuna
yapmis oldugu aciklamalara dayanmaktadir. Teblig ile daha 6nce
olmayan ve dagitim faaliyetlerinin yUrUtUlmesi icin gerekli maliyet
olarak gorUlemeyecek kalemlerin tUketiciye yansitilmasi 6ncelikle
ama¢ bakimindan hukuka aykirilik tasimaktadir.”

EPDK, TEDAS In muUlkiyet haklarinin ihlal edildigine iliskin itirazina
ise, esastan yanit vermezken; TEDAS In kamu kurumu oldugunun
ayirdinda bile olmayan bir anlayisla isletme hakki devir sézlesmesinin
yalnizca taraflari ilgilendirdigini ileri surdd. EMO itirazinda, “Yapilan
duzenlemeyle ilqili olarak TEDAS'In itirazinin olmamasi da kamu
kaynaklarinin korunmayacagl anlamina gelmez. Ayrica TEDAS
bUrokratlarinin itirazlari movekkil EMO’ya ulasmis olduguna gore,
EPDK tarafindan bilinmemesi de idari isleyis agisindan sorunlu bir
durum oldugunu ortaya koymaktadir” gérosunu bildirdi.

Dava Giderleri ile Kayip ve Kagak Tahsilat!

EPDK; kayip ve kacak bedelinin haksiz yere tahsil edildigine
iliskin actiklari davayir kazanan kullanicilara sirketlerin yapmak
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zorunda kaldiklari geri &demelerin, dava giderleri adi altinda
tOm tUketicilerden tahsilinin 6nUnU ac¢tigini vuzun bir dava listesi
siralayarak kabul etti. “Takip edemedikleri” kayip ve kacak geri
6demelerini dikkate almadiklarini; bu 6demelerin “ciddi seviyelerde
olusmadigini” iddia eden EPDK; eger tarifeye yansitmak isterlerse
de “kuvvetle muhtemel”, “kontrol edilemeyen qiderler” kalemi
icerisinde tUketicilerden tahsiline karar verilebilecegini anlatti.

EMO bu duruma ise dilekg¢esinde su gorUsleri dile getirerek yanit
verdi:

*...bu hukuki uyusmazliklarin aleyhlerine sonu¢lanmasi halinde bu
duruma butun tuketicilerin katlanmasi gerektigi nasil aciklanabilir?
Dagitim sirketinin aleyhine sonucglanan davada hUkmedilen
tazminatin, davay! goéren yargi¢c da dahil hepimizden tahsil edilmesi
nasil bir adalet anlayisidir? Bu durum, savunma dilek¢esinde
‘verimliligin 6zendirilmesinin tesvik edildigi maliyet kalemleri® olarak
aciklanmistir. ‘Bu giderlerin faaliyetle ilgisini deklare edip, tutarlarinin
artmasini engellemek yonunde sirketlere sinyal vermek ve onlari
bu qgiderleri azaltmaya sevk etmektir denilerek, dava sayisinin
azaltilmasi mi 6ngoérulmektedir ya da daha cok dava kazanmaya
‘6zendirmeye tesvik mi edilmek’ istenmektedir bilmiyoruz. Ama
duzenlemenin hukuka uygunlugu ile ilgili bir agiklama olmadigini
ve duzenlemenin iptali gerektigi konusunda daha net bir durumun
ortaya ciktigini belirtmek gerekiyor.”

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
13 Aralik 2016
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KAYSERI'DEKI TEROR SALDIRISINI LANETLIYORUZ

Kayseri'de bugun bombali aracla gerceklestirilen teror saldirisini
lanetliyoruz.

Saldirilarda hayatini  kaybedenlerin ailelerine ve yakinlarina
bassaghdi, yaralilara acil sifalar diliyoruz.

Katliamlar Ulkesi haline gelen TUrkiye'de her gun yeni bir aclya
uyanmaktan yorulduk.

icerisine sokuldugumuz karanlik sUrecte saldiriyr gerceklestirenleri
ve bu karanlik zemini hazirlayanlari siddetle kiniyoruz.

Ust Uste patlayan bombalar ve terér saldirilariyla Olkemiz Uzerinde
oynanan bu oyunlara karsi tUm kesimleri baristan yana seslerini
yUkseltmeye c¢agiriyoruz.

TMMOB, bolgemizde ve Ulkemizde yaratilmak istenen kaos
ortamina, savas dayatmalarina, yeni dunya duzeni teorilerine
karsi daima baristan, demokrasiden, ézgUrlUklerden yana ¢abasini
sUrdUrecektir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
17 Aralik 2016
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ANDREY KARLOV'A DUZENLENEN SUIKASTI KINIYORUZ

TUrkiye qUn gecmiyor Ki, yeni bir terdér haberiyle sarsiimasin.
DUNn de Rusya'nin Ankara BUyuUkelcisi Andrey Karlov gittigi bir sergi
acilisinda ugradidi silahli saldiri sonucu hayatini kaybetti. Andrey
Karlov'a dUzenlenen suikasti kintyor, Rus BUyUkelgisinin ailesine ve
Rus halkina bassagligi diliyoruz.

Bu suikastin arkasindaki gUclerin bir an 6nce ortaya cikariimasi
istiyoruz. Ulkemizin icine cekildigi bu karanlik girdaba dur demek
icin, olumlere alismamak, terdre teslim olmamak icin Ulkede,
boélgede ve dUnyada barisi savunmaya devam edecegiz.

EMO Adana Subesi Yénetim Kurulu
20 Aralik 2016
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KIS SAATINE GECILMEMESI TASARRUF DEGIL ISRAF GETIRDI

Iktidarin yaz saati uygulamasini kalicilastirarak, kis saatinden
vazgegmesi tasarruf degdil enerji tUketiminde israfa yol acti. Gegcmis
yillarda oldugu gibi 30 Ekim 2016 tarihinde kis saati uygulamasina
gecilmemesi nedeniyle Kasim ayinda ekonomideki yavaslamaya
ve sicakliklar mevsim normallerinde seyretmesine ragmen elektrik
tUketiminde artis yasandi.

TEIASIn elektrik tOketim istatistikleri baz alinarak Elektrik
MUhendisleri Odasi tarafindan yapilan ¢alismaya gore; kis saati
uygulamasindan vazgecilmesi tasarruf saglamadigi gibi tUketimi
artirici bir etki yaratti. Son 5 yilin Kasim ayi1 tUketimlerine bakildiginda
bu yil ilk kez elektrik tUketimi gecen yilin ayni ayina goére yUzde
6.5 dUzeyinde rekor artis gosterdi ve 22.7 milyar kilovat saat ile en
yUksek dizeye ulastl.

KASIM AYLARI ELEKTRIK TUKETIMLERI

Tuketim (MWh) Artis (%)
2012 20.272.572 ---

2013 20.042.736 -1,13
2014  21.009.827 4,83
2015 21.292.762 1,35

2016 22.683.003 6,53

Kasim ayinda elektrik tUketimi; 2015 yilinda 21.3 milyar, 2014
yilinda 21 milyar, 2013 yilinda 20 milyar, 2012 yilinda ise 20.3
milyar kilovat saat diUzeyinde bulunuyordu. Bu yilin Kasim ayinda
gecen yilin ayni ayina gore yUzde 6.5 rekor artis gosteren tuketim,
gecen yil Kasim ayinda yalnizca yUuzde 1.35 artmistl.

Elektrik tUketiminin 2013 vyilindaki dusUsU nedeniyle; 2014
yili Kasim ayinda elektrik tUketiminde goérece yuksek bir artis
yasanmisti. Ancak bir 6nceki yildaki elektrik tUketimi diUsUsU
nedeniyle yUksek olan bu artis bile yUzde 4.8'de kalmis, bu yilki
gibi yUzde 6.5'e ulasmamisti.
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Kis saatine gecilmemesiyle yasanan bu tuketim artisi yillik tOketimi
de yukariya doqgru itti. Verilere gére 2015 yili Ocak-Ekim aylarinda
221.2 milyar kilovat saat olan elektrik tUketimi bu yilin ayni
doneminde 227 milyar kilovat saat ile yizde 2.63 artis gostermisti.
Kasim ayi tuketimiyle bu yil yasanan artis yUzde 4.09a yUkseldi.

Sicaklar Mevsim Normallerinde

Meteoroloji Genel MUdUrlogu'non *2016 Yili Kasim Ayl Ortalama
Sicakliklarinin 1981-2010 Normallerine Gére Mukayesesi” baslikh
¢calismasi; sicakliklarin dusuk kaldigr Agri, Ardahan, I§dir ve Batman
cevreleri disinda Turkiye genelinin mevsim normallerinde oldugunu
gOsteriyor. Hatta Antalya gibi kimi bolgelerde mevsim normallerinin
Uzerinde sicakliklar yasandi. Buna gore elektrik tUketiminde hava
kosullarina bagli olarak bir artistan s6z etmek mUmkun dedgildir.

Ekonomide Durgunluk

HenUz Kasim ayina iliskin sanayi ve bUyume rakamlari
aciklanmamis olmakla birlikte; bu yilin 3. ¢ceyrek verileri ekonomide
durgunluk ve gerilemeyi ortaya koydu. TUIK hesaplama ydntemini
degistirdiqi icin oldugundan daha yUksek gdrunen Gayrisafi Yurtici
Hasila bile gegen yilin 3. ceyredine gbére yUzde 1.8 kUg¢UldU. Bu
egilimin yilin son ¢eyreginde de surmesi bekleniyor.

Imalat sanayi kapasite kullanim oranlarina bakildiginda bu yilin
Kasim ayinda dusUs olmamakla birlikte ciddi bir artistan da s6z
edilememektedir. Ustelik bu yil Kasim ayinda gecen yilin ayni
ayina gbére kapanan sirket sayisi artti. Gegen yil Kasim ayinda
tasfiye edilen ve kapanan sirket sayisi toplami 3 bin 337 iken, bu
yil 4 bin 234 oldu. Acilan sirket, kooperatif ve gercek kisi ticaret
isletmelerine bakildiginda da, gecen yil Kasim ayinda 8 bin 915
olan sayi, bu yilin ayni ayinda 9 bin 21 oldu. Dolayisiyla elektrik
tOketiminde kasim ayinda gerceklesen artisin sanayi Uretimi ile
aciklanmasi da mUmkun degildir.

TUm bu veriler, hUkUmetin yaz saati uygulamasini kalicilastirip, kis
saatini kaldirmasiyla elektrik tUketiminde Kasim ayinda manipulatif
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bir artisa neden oldugunu gdstermektedir. Ozellikle elektrik
toketiminin yogun oldugu istanbul, Ankara, Kocaeli, izmir ve Bursa
gibi buyUk illerde sabah okula ve ise gitmek icin gun dogmadan
kalkilmak zorunda kalinmasi hane tUketimlerini artirmistir.
HUOkUmet; hem yurttaslara sikinti veren, hem dis dinyayla iletisim
acisindan sorunlar yaratan, hem trafik kazalarinda artisa neden
oldugu belirtilen, hem de elektrik tUketiminde tasarruf degil
israf yaratan bu uyqulamadan bir an 6nce vazgecmelidir. Enerji
Bakanhgi'nin gereksiz israri nedeniyle zor durumda kalan kurumlar
kendileri ¢6zOm Uretmeye ¢alismak zorunda kalmaktadirlar.
Ornegin Milli Egitim Bakanligi okul saatlerinin ileri alinmasi icin
calisma baslattigini aciklamistir.

Kisilerin ya da kurumlarin gereksiz israrlari ya da elektrik sirketlerine
para kazandirmak icin degil kamu yarari kapsaminda dUzenlemeler
yapllmasi zorunludur. Bu c¢ercevede vyazin gecilen GMT+3
noktasinin kalicilastiriimasi uygulamasindan vazgecilerek, Turkiye
cografyasina uyqun kis ve yaz saatlerine gecilmelidir. EMO'nun
yaptidi ¢alismaya goére, enerjinin verimli kullanimi acisindan en
uygun nokta GMT+2:30'dur ve yaz saati uyqulamasinda da GMT+3
yerine ileri bir nokta olarak GMT+3:30 diliminin secilmesi tasarrufu
artiracaktir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
21 Aralik 2016
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ADIM ADIM GELEN KARANLIK

HUkUmetin  plansiz  bir sekilde yaz saati uygulamasini
kalicillastirmasi; kis aylarinda havalarin sogumasiyla hem elektrik
hem de dogalgaz tUketiminde artisa yol ac¢ti. Dogalgaz sikintisi
nedeniyle BOTAS'In elektrik Ureten santrallara gaz verememesi,
bu santrallari devre disi birakti. Bunun sonucunda Kasim ayinda
yUzde 37.9 olan elektrik Uretimindeki dogalgazin payi Aralik ayinda
yUzde 31.4'e dUst0. Elektrik fiyatlari ise don (22 Aralik 2016) saat
17:00 itibariyla 1 megavat saat basina 1169.55 lira ile fahis bir
dUzeye ciktl. Bugun (23 Aralik 2016) icin verilen fiyatlar ise bu
dUzeyi de asarak, saat 14.00 itibariyla 1899.99 liraya tirmandi.
TUrkiye hem elektrigin pahalilasmasi hem de elektrik ihtiyacinin
karsilanamamasi riskiyle karsi karsiya bulunuyor.

EPDK'nin EylUl 2016 dogalgaz sektdr raporu; Eylul 2015'e gore
otoproduktoérler ve 1si santrallari dahil olmak Uzere dogalgaz
kullanan elektrik santrallarinin dogalgaz tUketiminin bu yil EylUl ayi
itibariyla yUzde 24.6 oraninda azaldigini gdsteriyor. Buna karsilik
ayni dbnemde konutlardaki dogalgaz tUketimi yUzde 3.76 oraninda
artti. Havalarin sogumadigi EylUl ayi itibariyla dogalgaz tUketiminin
konutlarda artis goéstermesi; verileri henUz agiklanmamis olan Ekim,
Kasim ve Aralik aylarinda da konutlardaki dogalgaz tUketiminin
yUkseldigine isaret ediyor.

Dogalgazin gegen yil elektrik Uretiminde yUzde 37.9 olan payl, bu
yilin 11 aylik déneminde yUzde 33'e dUstU. Kasim ayinda hem su
gelirleri azaldi, hem de kis sartlari agirlasirken, yaz saati uygulamasi
elektrik tUketimini artirici etki yapti. Boylece Kasim 2016'da aylik
elektrik Uretiminde dogalgazin payi yuzde 37.9a yukseldi. Dogalgaz
sikintisi elektrik Uretim verilerine Aralik ayinda yansimaya basladi.
Dogalgazdan elektrik Uretiminde dun (22 Aralik 2016) itibariyla
bUyUk bir dusUs gerceklesti. TEIAS In gUnluk Uretim verilerine gore
14 Aralik'tan itibaren elektrik Uretiminde dogalgazin pay! yUzde
30'un altina indi. Dogalgazdan elektrik Uretimi 21 Aralik'ta yUzde
20.6'ya, 22 Aralik'ta ise yUzde 17.4’e kadar geriledi.

TEIAS'In qUnlUk elektrik Uretim verilerine bakildiginda, 22 Aralik
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2016 itibariyla Aralik ayindaki toplam 17 milyon 599 bin megavat
saatlik elektrik Uretiminin 5 milyon 526 bin megavat saatlik
bolUmU dogalgazla saglandi. Boylece Kasim ayinda yUzde 37.9a
citkan elektrik Uretimindeki dogalgazin payi yUuzde 31.4'e geriledi.
Elektrik Uretimi ve dagitiminda oldugu gibi dogalgazda da
Ozellestirme ve serbestlestirme sUrecinin izlenmesi planlamanin
tamamen rafa kaldirilmasina neden oldu. Yurtdisindan dogalgaz
alim kontratlarinin  serbestlestirme surecine dahil edilmesi,
TUrkiye'yi elektrikte oldugu gibi dogalgazda da arzi planlayamaz
noktaya getirdi. TUketim ayaginin zaten serbest piyasaya birakilmis
olmasi arz ve talep arasinda denge saglanmasini zora soktu.

Iktidarin  bir yandan dogalgazin Isinma amacl tuketimini
yayqginlastirirken, bu talebi karsilamaya yonelik gerekli adimlari
atmamasi nedeniyle dogalgazda sikinti  yasanmasi zaten
bekleniyordu. Dogalgaz talebi ile arzi arasindaki dengeyi kaybeden
TUrkiye, bu ay dogalgaz ihtiyacini karsilamakta qU¢luk ceker hale
geldi. BOTAS; tUm dogalgaz ile ¢alisan santrallara verdigi gazda
kesinti yapmaya basladi. Once yUzde 50 ile baslayan kesinti yUzde
90’3 ulasti. Bu durum dogalgaz santrallarinin devreden ¢ikmasina
yol acarken, Turkiye'nin elektrik ihtiyacinin karsilanmasini da bigak
sirti bir dengeye oturttu. Kurulu qucU artan hidrolik santrallar ve
alim garantisi verilen komuorden elektrik Uretiminin artiriimaya
calisiimasi gelinen noktada elektrik talebini karsilamada yetersiz
kaliyor.

Dogalgaz santrallarinin devreden cikmasi ile birlikte su gelirlerinin
yetersizligi de dUsUnUldUgunde elektrik Uretiminde sikinti kaginiimaz
oldu. Ancak dogalgaz santrallarinin devreden c¢ikmasi yeterli
elektrik Uretiminin gergeklestirilememesinin Otesinde sorunlar
barindiriyor. BUyUk 06lcekli dogalgaz santrallarinin Bati illerinde
yogunlasmis olmasi, bu bdlgelerdeki yogun elektrik talebinin
Dogu'dan karsilanmasi zorunlulugunu ortaya cikariyor. Bu durum
iletim hatlarina cok fazla yUklenilmesine yol actigi icin 31 Mart 2015
tarihinde tUm TuUrkiye ¢apinda yasanan karanhgin tekrarlanmasi
riskini beraberinde getiriyor.

Hem havalarin sogumasi hem de yaz saati uygulamasinin
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kalicilastiriimasinin  etkisiyle elektrik tUketiminin artmasi zaten
piyasada elektrik fiyatlarini yUkseltmisti. Dodalgaz sikintisinin
devreye girmesiyle elektrik fiyatlari firladi. EPIAS verilerine gore;
Ekim 2016'da megavat saat basina 145.075 lira olan agirliklh
ortalama piyasa takas fiyati, Kasim 2016'da 154.862 liraya, Aralik
ayinda 234.295 liraya yUkseldi. Ancak piyasa takas fiyati dun (22
Aralik 2016) saat 17:00 itibariyla megavat saat basina 1169.55
lirayla fahis bir dUzeye cikti. Béylece 1 kilovat saat elektrigin fiyati
1 liray1 asmis oldu. Bugun (23 Aralik 2016) icin verilen fiyatlar
ise bu duzeyi de asarak, 1.9 liraya tirmandi. Konut tuketicilerinin
faturasinda 0.41 TL olan 1 kilovat saat elektrigin bedelinin 4.6
katina ulasildi.

TOm bu gelismeler sonucunda bir yandan pahali elektrik bir
yandan da elektrik ihtiyacinin karsilanamamasi sorunuyla yuUz
yUze kalindi. Havalarin sogumasi disinda olaganUstU bir gelisme
olmamasina ragmen bugUn Turkiye uygulanan enerji politikalari
nedeniyle karanhgin esigine suruklenmistir.

Elektrik Uretiminde baslayan sikinti, hem periyodik bakim adi
altinda yapilan kesintiler hem de elektrik kesintilerinin gezdirilmesi
yoluyla yénetilmeye calisiiyor. Gezdirme ydntemiyle kamuoyunun
bilgisi dahilinde olmadan kesintiler yapilmasi hukuki olmadigi gibi
can ve mal guvenligi agisindan tehlikeler yaratacaktir.

HUOkUOmetin derhal yaz saati uygulamasindan vazge¢mesi; elektrik
Uretim ve tUketiminde, dogalgaz alimi ve dagitiminda kamusal
bir planlamay! saglayacak sekilde inisiyatif almasi gerekmektedir.
Dovizle borclanan elektrik sirketlerinin i¢inde bulundugu mali
acmazi tUketim Uzerinden kullanicilarin sirtina yikan anlayis terk
edilmelidir. Plansizligin faturasi halka yikilmamalidir. Elektrik
MUhendisleri Odasl, elektrik Uretim ve dagitiminin kamu yararina,
ucuz ve guvenli olarak sunulabilmesi icin kamulastirma yapiimasini
zorunlu gérmektedir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
23 Aralik 2016
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EMO 62 YASINDA!

Elektrik MUhendisleri Odasi olarak, kurulusumuzun 62. yilini,
cografyamizdaki kan, gbzyasi ve kaos ortami icinde karsiliyoruz.
Her gecen gUne yeni bir bomba, yeni bir suikast yeni asker élumleri
ile uyaniyoruz. Sahibi olmadigimiz bir savasta gencecik bedenler
topraga dusuyor, izliyoruz.

icinden gectigimiz bu zor kosullarda her torlo baskiya karsi
Elektrik MUhendisleri Odasi olarak meslektaslarimizin ve meslek
alanlarimizin sorunlarinin Ulke ger¢edinden ayri tutulamayacadi
bilinci icinde ¢alismalarimizi yUrUtoyoruz. EMO buUnyesinde 10
ayri mUhendislik unvani, 89 farkll is alani bulunmakta olup; 14
sube ve 112 temsilciligimiz ile 60 bine yaklasan Uyemize hizmet
veriyoruz. Diger yandan mesleki alanlarimiza iliskin sorunlari, gorUs
ve Onerilerimizi kamuoyuna bilimin yén gostericiliginde sunmaya
calisiyoruz. Mesleki alanlarimizla ilgili dergi ve kitap qibi yayinlar
cikartiyor; kongre ve sempozyumlar duUzenliyor; UOyelerimize
yonelik meslek i¢i sUrekli egitimler veriyoruz. Bu ¢alismalarimizi
tOm o6rqUtsel yapimiz igerisinde 65’1 mUhendis olmak Uzere 186
¢alisanimiz ve Uyelerimizle birlikte yUrUtUyoruz.

Yeni uzmanlik alanlari ile giderek genisleyen 6rqUtsel yapimizin,
meslek alanlarimizin ve Uyelerimizin sorunlarina yaklasimda ortak
bir akh harekete gecirmek Uzere sadece secilen Yonetim Kurullari
ile sinirh olmayan demokratik bir ¢alisma anlayisini sUrdirmeye
O6zen gOsteriyoruz.

Oda TUzU0gUumMUzde yer aldigi gibi “meslek 6rqutu olarak bilimi ve
teknigi kamu yararina uygulama” sorumluluguyla hareket ediyoruz.
Bu temel Uzerinde yUkselttigimiz c¢alismalarla, Odamizin dar
meslekgi bir bakis acisina sikistiriimasina karsi ¢ikiyoruz. Odamizin
Ulkemizin icinde bulundugu ekonomik, sosyal ve siyasal gelismelere
duyarsiz olmasi beklenemez. Demokrasinin olmadigi bir yerde
bilimin gelismesi, bu ¢ercevede muUhendislik de dahil olmak Uzere
hicbir meslegdin hakkiyla yerine getirilebilmesi mUmkuon dedgildir.

Ulkemiz hem ekonomik hem siyasal olarak derin bir acmaza
sUrUklenmistir.  Toplumsal gerilim giderek artmakta, Ulkeyi
yonetenlerin yOrottogu siyasetin dili ve tarzi da kendisi Qqibi
dUsunmeyenlere karsi haksiz ve adaletsiz bir uygulamaya
doénusmektedir. Rejim degisikligi sdylemleri ile Ulkemiz sonu belirsiz
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maceralara sUrUklenmek istenmektedir. EMO olarak bilimin ve aklin
yol gostericiliginden, insandan ve emekten yana durusumuzla,
demokrasi ve baris talep ediyoruz. Cumhuriyetiin aydinhgi ile
62 yildir buradayiz, burada olmaya ve mucadele etmeye devam
edeceqiz.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
26 Aralik 2016
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YILBASI GECESI ISTANBUL'DA YAPILAN
TEROR SALDIRISINI LANETLIYORUZ!

2017 yilina buyuk bir aciyla uyandik.

Istanbul’da Reina isimli isletmede vyilbasi kutlamasi yapan
insanlara yonelik gerceklesen terdr saldirisinda sabah saatlerinde
yapilan resmi ac¢iklamada en az 39 kisinin hayatini kaybettigi ve
¢cok sayida yaralinin oldugu ifade edildi.

2016 yilinin son gunlerinde yeni yil icin milyonlarca yurttasimiz
ile birlikte emekten, dogadan ve insandan yana iyi dileklerde
bulunduk. Ancak 2017 yilinin ilk saatlerinde, Ulkemizin Uzerine
karabasan qibi ¢odken insanlik dusmani karanlik zihniyetler bize
bUyUk aci daha yasatti. Katliamlar Ulkesi haline gelen Turkiye'de
her qUn yeni bir aclya uyanmaktan yorulduk.

Reina Katliamini gereklestirenleri ve bu terdr saldirisina zemin
hazirlayanlari lanetliyoruz.

Hayatini kaybedenlerin ailelerine ve yakinlarina bassagligi,
yaralilarimiza da acil sifalar diliyoruz.

EMO Adana Subesi Yénetim Kurulu
1 Ocak 2017
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AYDINLATMAYA REKOR ZAM

Gecen yilbasinda elektrik tarifesini “sadelestirme” adi altinda
karartan EPDK; bu yilki tarife dozenlemeleriyle dagitim sirketlerine
yine kaynak aktarimlari sagladi. Konutlarin faturasindaki ener;ji
kalemi yUzde 3.1 azalmasina karsin, dagitim kalemi yUzde 6.3
oraninda zamlandirilarak, faturada indirime izin verilmedi. Halktan
kesilen vergiler UOzerinden sirketlere 6denen genel aydinlatma
tarifesine ise yUzde 21.3 ile ¢ok yUksek bir oranda zam yapildi.
Dagitim sirketleri i¢cin devlet Uzerinden garantili tahsilat anlamina
gelen bu kalemdeki artis, yurttaslarin Ozerine yillik 192.5 milyon
lira ek yUk getirdi.

Fiyatlarin Ocak 2017 de degismeyecegqini aciklayan EPDK, eneriji
bedelinin dUst0gUNU, ama dagitim maliyetinin arttigini savunmustu.
Dagitim maliyetlerindeki artisin gerekgelerini agiklamayan EPDK'nin
1 Ocak 2017°den itibaren yUrirlige koydugu tarifeye bakildiginda
dagitim bedeli adi altinda toplulastirilan kalemde artislara gidildi.
Orta gerilim Uzerinde tek terimli tarifelere bakildiginda; yalnizca
sanayi ile sehit aileleri ve gazilerin faturasinda dedisim yapilmazken;
ticarethaneler, meskenler ile tarimsal sulamadan kesilen dagitim
bedeline yUzde 6.3 zam yapildi. Dagitim bedeline yapilan zamlar,
bu tarife gruplarinda enerji bedelindeki ortalama yUzde 3’0k
indirimi yok etti.

Ocak 2016'da tarifelerde yapilan karartma ile “dagitim hizmet
bedeli, iletim bedeli, kayip ve kacak bedeli ile saya¢ okuma
bedeli” dagitim bedeli adi altinda alinmaya baslanmisti. Yani
dagitim bedeline 1 Ocak 2017'den itibaren gecerli olmak Uzere
yapilan yUzde 6.3'10k zammin ne kadarinin dagitim sirketlerine,
ne kadarinin iletim hizmeti icin TEIAS'a, ne kadarinin kayip ve
kacak kullanimina gidecegi EPDK'nin seffafliga aykiri uygulamasi
nedeniyle gértlememektedir.

Ayrica EPDK’nin yeni tarifesiyle dagitim sirketlerine kaynak aktarimi
yaratan bUyUk bir zam yororloge sokulmustur. Ozellestirmeler
sonrasinda énce gecici olarak Hazine Uzerine yikilan aydinlatma
bedeli, artik belediyelerin vergi gelirlerine ve bUtce paylarina el
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konularak dagitim sirketlerine édeme yapilmasinin garanti altina
alindigi bir sistemle karsilaniyor. 6446 sayili 2013 yilinda ¢ikarilan
kanunla 2015 yilsonuna kadar aydinlatma giderlerinin ilgili bakanlik
bUtcesi ile belediye ve il 6zel idarelerinin vergi gelirlerinden
karsilanacagr dagitim sirketlerine garanti edilmis; Bakanlar
Kurulu karariyla da bu stre 2017 yilsonuna kadar uzatiimistir. Bu
kapsamda otoyollar, &zellestirilmis karayollari haric olmak Uzere
tOUm cadde, bulvar, meydan, yUrOyuUs yolu, trafik sinyalizasyonu,
kamuya ait park, bahce ve 6ren yerleri, ibadethaneler ile givenlik
amacl sinir aydinlatmalari; ilgili bakanlk ve belediyelerin gelir ve
bUtce paylarindan kesiliyor. EPDK'nin yeni tarifesiyle bedelini ilgili
bakanlik ve belediyelerin yani kamunun 6dedigi genel aydinlatma
faturasina yUzde 21.3 zam yapildi. Boylece kilovat saat basina 25.7
kurus olan genel aydinlatma bedeli, 31.2 kurusa ¢ikti.

Genel aydinlatma tUketimi 2015 yilinda yaklasik 3.5 milyar kilovat
saat duzeyinde gergeklesmis olup; 2016 yilinin 10 aylk tUketimi ise
2.93 milyar kilovat saattir. Genel aydinlatmanin énUmuzdeki 1 yil
icin de en azindan 2015 yili duzeyinde olacagini dosUnUrsek; kilovat
saat basina yapilan 5.5 kurusluk zammin kamuya yuUkleyecegi ek
yUk 192.5 milyon TL olacaktir.

Dagitim sirketlerinin dolar bazinda borg¢landiklari ve kredileri
6demekte qUclUk cektikleri strekli gundeme getirilerek kullanicilarin
aleyhine dUzenlemeler yapilmaktadir ve yeni yil da ne yazik ki bdyle
bir tarifeyle baslamistir. Once “sadelestirme” adi altinda faturadaki
kalemleri saklayan EPDK; &zellestirmelerin tamamlanmasindan bu
yana hedef kayip ve kagcak oranlariyla oynayarak sirketlere elektrik
kullanicilari Uzerinden kaynak aktariimasini saglamaktadir. Reklam,
danismanlik, dava ve sosyal giderler gibi her torl0 harcamalarini
yurttaslara fatura etme olanadini getiren ve bu diUzenlemelerini
“seffaflik” gerekcesiyle savunan EPDK, yeni yil tarifesinde de yine
kamu yarari yerine dagitim sirketlerini kollamistir.

Kayip ve kac¢ak hedeflerini tutturamadiklari icin kayip ve kacak
bedelini kendi kasasindan karsilamasi gereken dagitim sirketleri icin
sUrekli hedefler yUkseltilmekte ve fatura yurttasa yikilmaktadir. 2016
yilina kadar 5'er yillik gecis dénemi hedefleri konuluyordu. Artik 5
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yillik da dedgil yillik kayip ve kagcak hedefleri belirleyerek sirketlere
her yil istedikleri hedefi koyabilmek icin elini rahatlatan EPDK, bu
hedefleri kamuoyuna aciklama geregi bile duymamaktadir. 2016
yilh hedeflerini dahi sitesinden kaldiran EPDK, 2017 yili hedeflerine
iliskin de hicbir aciklama yapmamistir.

Ama bir gazetede cikan kayip ve kacak hedeflerinin 2017 icin
yine yUkseltildigine iliskin haber Uzerine ayni gin (15 Aralik 2016)
aciklama yapan EPDK, kayip ve kacak nedeniyle zam olmayacagini
iddia etmistir. TUrkiye genelinde kayip ve kagak oranlari sUrekli
yUkseltilen hedeflere gbre dUstUgUu icin zaten zam olmamasi
tersine bu duUsUslerin indirim olarak yansimasi gerektigi gercegini
yok sayan bu aciklamalar, kamuoyunu kandirmaktan &te bir anlam
tasimamaktadir.

EPDK her tarife doneminde ne enerji maliyeti dUsUsUnU, ne
de dUstugUu sodylenen kayip ve kacak oranlarina iliskin indirimi
faturalara yansitiyor. SuUrekli daditim sirketleri lehine kalemlerde
artisa qidilerek, kullanicinin faturasina ya zam yapiliyor ya da
yapilmasi gereken indirim gizli zamlarla yok ediliyor.

Gelinen noktada; sirketleri denetleyip, yUkumluolUklerini takip
etmesi gereken EPDK'nin uygulamalari ve duUzenlemelerinin
kendisi, denetime muhta¢ bir alan olarak ortada durmaktadir.
Ulkemizin enerji alaninda icinde bulundugu acmaz; qunluk, teknik
sikintilarla aciklanamayacak denli boyUktor. Nitekim Aralik ayinin
son guUnlerinden itibaren vyurttaslarin bUyUk bir ¢ogunlugu ve
sanayi kuruluslarl tarafindan da can yakici bir sekilde hissedilen
karanlikta saatler gecirilmektedir. Ulkemizin enerji gUvenliginin
saglanabilmesi icin &ncelikle gUvenilir, denetim mekanizmalari
olusturulmus kurum ve sistemler gerekmektedir. Bunun igin de
sirketlerin ¢ikarlarinin degdil, kamunun yararini gozeten iktidar,
kurum ve ¢alisanlara ihtiyac vardir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
2 Ocak 2017
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TETAS’A ORTULU GOREV ZARARI

Dogalgaz sikintisiyla baslayan ardindan iletim hatlarindaki
yetersizlik ve arizalarla bUyUyen enerji krizi, bir yanda karanlik diger
yanda pahali enerji ikilemi arasinda saliniyor. Ulkenin batisinda
bUyUk kentlerde yapilan elektrik kesintileri hem yurttaslari soquk
kis gunlerinde magdur etmekte, hem de sanayiciyi milyonlarca dolar
zarara ugratmaktadir. Gercekler gizlenmekte, qizli gérev zararlari
olusturularak, pahaliya elektrik temin edilmeye ¢alisiimaktadir.

Kamu toptan alim-satim sirketi Turkiye Elektrik Ticaret ve
Taahhit A.S'nin yeni yil fiyatlari elektrikte yeni kalem oyunlarini
ortaya ¢ikardi. TETAS Uzerinden iktidar hem yandas elektrik Uretim
sirketlerini fonluyor, hem de bu kurum Uzerinde olusturdugu gérev
zararinl aydinlatma ile kamunun Uzerine yikiyor.

EPDK'nin 1 Ocak 2017 tarihinden itibaren yurorluge koydugu yeni
tarifede higbir abone grubu icin elektrik fiyati zamlanmazken; genel
aydinlatmaya yapilan yUzde 21.3'10k zammin kaynadini olusturan
enerji bedeli ile dagitim bedelindeki artislar soru isaretleri yaratti.
Tarifeler Uzerinde EMO’'nun yaptidi ¢alisma; tom tarife gruplarinin
faturalarindaki enerji bedeli ya ayni ya da yUzde 3-5 arasinda dUsUs
gosterirken, genel aydinlatma tarifesindeki enerji bedeline yUzde
29.4 oraninda zam yapildigini gbésterdi. Bu zammin kamunun
toptan elektrik satis sirketi TETAS fiyatlarinda yapilan oynamadan
kaynaklandigi tespit edildi.

BugUne kadar dagitim sirketlerinin TETAS tan aldig elektrige tek
bir fiyat uyqulanirken, bu yilbasinda iki ayri fiyat belirlendi. Buna
gore Ekim 2016 tarifesinde daditim sirketlerine kilovat saat basina
14.80 kurus Uzerinden elektrik satan TETAS, 1 Ocak 2017'den
itibaren genel aydinlatma igin 19.15 kurus, kayip ve kagaklar igin
de 16.2 kurus Uzerinden satis yapacak. Yani TETAS'In elektrik
fiyati genel aydinlatma amach satislar icin yozde 29.4, kayip ve
kacak tUketimleri karsilamak Uzere yapacadl satislarda ise yUzde
9.4 zamlandi.
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Genel aydinlatma amacli elektrik satisina yapilan yizde 29.410k
zam dagitim sirketlerini etkilemiyor. Bu zam; aydinlatma tarifesine
yansitildigi icin, aydinlatma bedelini 6deyen bakanlik, ilgili kurum
ve Dbelediyeleri ilgilendiriyor. Ancak sonucta halktan kesilen
vergilerden karsilaniyor. Ustelik halktan aydinlatma icin muUkerrer
kesinti yapilmis oluyor. CUNkU elektrik faturalariyla Belediye TUketim
Vergisi adl altinda yapilan tahsilat ile aydinlatma bedelini 6deyen
halktan ayrica kesilen genel vergilerden de icisleri ve Enerji Bakanligi
ile Diyanet isleri Baskanligi butcesi araciligiyla aydinlatmaya kaynak
aktarihyor. Bakanhgin buUtcesinden aydinlatmaya ayrilan kaynak,
2015 yilinda 1 milyar 62 milyon TL iken, 2016 yilinda 1.1 milyara,
2017 yilinda ise 1 milyar 217 milyon TL'ye cikarildi. Boylece Enerji
Bakanligi'nin butcesinden aydinlatmaya ayrilan 6denek 2016 yilinda
yUzde 3.5, bu yilin bUtcesinde ise yuzde 10 artirildi.

Yerli K&EmUr Santrallarindan Pahali Elektrik Alimi

Dagitim sirketlerinin genel aydinlatma ile kayip ve kagak tUketimin
yarattigi enerji ihtiyacini TETAStan karsilamalari 2013 tarihinde
yenilenen Elektrik Piyasasi Kanunu ile diUzenlenmistir. Bunun
yaninda son kaynak tedarikcileri de EPDK'nin belirleyecegi oranda
TETAStan alim yapmak zorunda. Yasada Haziran 2016'da yapilan
degisiklikle tom bunlar icin yeterli elektrigi olmazsa TETAS In yerli
kodmuUr yakith santrallardan elektrik almasi dizenlenerek, bu komuor
santrallarina alim garantisi verilmistir. Bu kapsamda 2016 yilinda
ihalesiz olarak yerli kdmurle Uretim yapan 6zel santrallardan kilovat
saati 18.5 kurustan 6 milyar kilovat saat elektrik satin almayi
taahhit etmistir. EPIAS verilerine gére 2015 yilinda piyasa takas
fiyati agirhkh ortalamasi kilovat saat basina 14.4 kurus iken, 2016
yilinda belirlenen fiyatla yerli kdmur santrallarina 246 milyon TL
fazladan &deme yapilmistir. TETAS'In yeni yil icin yapacadi alim
miktari ve fiyati da 29 Aralik 2016 tarihinde aciklanmistir. Buna
gbre yine kilovat saati 18.5 kurustan bu kez 18 milyar kilovat
saat alim yapilacaktir. EPIAS verilerine gére 2016 yili piyasa takas
fiyati adirlikli ortalamasi 14.83 kurus olmustur. Buna gére 2017
yilinda alim yapilacak kémurle Uretim yapan 6zel santrallara piyasa
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fiyatlarina gore fazladan 660.6 milyon TL 6édenecektir.

Yerli kémuUr santrallarindan yUksek fiyath elektrik satin alan
TETAS'In bu maliyeti karsilayabilmesi icin elektrik satis fiyatlarini
artirmasi gerekmektedir. Ancak TETAS'In fiyat artisinin; dovizle
bor¢lari nedeniyle surekli veryansin halindeki dagitim sirketlerinin
Uzerinde birakilmamasi icin kullanicilarin faturasina yansitiimasi
gerekmektedir. Zaten yasanan ekonomik krizin derinlesmesi riski
nedeniyle sanayi faturasinda ve baskanlik sistemi icin Anayasa
degisikligi yapmaya ¢alistigi bir ortamda konut faturasinda
elektrik fiyatlarini artirmak istemeyen iktidar “dahiyane” bir
¢6zOmM bulmustur. TETAS Uzerinde 6rt0l0 olarak “gbérev zararl”
olusturulmus; yeni tarifeyle de bu gorev zararinin yine 6rtulU olarak
“genel aydinlatma” faturalari Uzerinden halktan kesilen vergilerle
6denmesi saglanmaktadir.

Yerli komUr santrallarina kamu kaynagdi ile sibvansiyon yapan bir
kurum haline sokulan TETAS, 2015 yilint 559 milyon TL'lik zararla
kapatmistir. Elektrik tarifelerine zam yerine 6rt0l0 bir gbrev zarari
ve aydinlatma zammi ile kamu Uzerinden sistem fonlanmaktadir.
Yandas sirket kollamasi ile yuUrotUlen; serbest piyasa diye
plansizligin ve kar hirsinin egemen kilindidi enerji politikasi iflas
etmistir. GUNUObirlik ¢dzOmlerle artik durum kurtarilamaz noktaya
gelmistir. Enerjideki kalem oyunlarina son verilmesi, kamunun
cikarlarini koruyacak bir yapilanma ile enerji sisteminin yonetilmesi
gerekmektedir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
3 Ocak 2017

128



EMO ADANA SUBESI 16. DONEM CALISMA RAPORU 2016-2017

SANAYICIYE ELEKTRIK YA YOK YA PAHALI

Ulkemizin icine sokuldugu enerji darbogazindan sanayi Uretimi
olumsuz etkileniyor. EPDK'nin 2017 tarifesinde diger abone
gruplarinda enerji bedeli dUsUr0lorken, sanayicinin tarifesinde
enerji bedelinde indirim yapilmadi. Bdylece yasanan enerji krizi
nedeniyle elektrik bile verilemeyen sanayici elektrik aldiginda da
yUksek enerji bedeli 6demeye devam edecek.

Dogalgaz sikintisi ile bas gosteren enerji krizi verilere yansimaya
basladi. Havalarin sogumasi nedeniyle dogalgaz tUketimi 1 Aralik
itibariyle qunlUk 197.7 milyon metrekUpe kadar yUkseldi. Dogalgaz
disaliminda yasanan sikinti; 25 Aralik verilerinde 156.7 milyon
metrekUpe dUsUsle kendisini gosterdi. Yani TUrkiye'nin disa bagimli
olarak temin ettigi dogalgaz kaynadi 1 Aralik 2016 tarihine gbre 25
Aralik'ta yUzde 20.7 azaldi.

Elektrik Uretimi icin 1 Aralik 2016'da dogalgazin yUzde 19'una
denk gelecek sekilde 38.4 milyon metrekUpU kullanildi. Ancak 14
Aralik'tan itibaren dogalgaz tUketimindeki elektrigin payi yuzde 10'a
gerilerken; bu oran 21 Aralik'ta yUzde 6, 22-23-24 Aralik gUnlerinde
ise yUzde 4’e kadar dUstU. Elektrik Uretiminde kullanilan dogalgaz
miktarina baktigimizda; 14 Aralik'ta 20 milyon metrekUpUn 24
Aralik'ta 6.5 milyon metrekUpe kadar geriledigi gorUlUyor. Bu
veriler; hala dogalgazin 1sinma amacl kullanimini yayginlastirmak
Uzere ihaleler yapilan TUrkiye'de elektrik Uretiminde kullanilan
dogalgazin kesildigini ortaya koyuyor. 25 Aralik tarihinde, 1 Aralik’'a
gbre yUzde 81.4 oraninda bir dUsUsle yalnizca 7.1 milyon metrekUp
dogalgaz kullanilabildi ve elektrik Uretimine verilen dogalgazin payi
yUzde 5 oldu. 26 Aralik'tan itibaren santrallara verilen dogalgaz
yavas yavas artmaya basladi ve 31 Aralik'ta elektrik Uretimine
verilen dogalgazin payl yUzde 21'e yUkseldi.

TEIAS verileri de elektrik Uretiminde yasanan sikintiyl gdsteriyor.
EMO'nun ¢alismasina gbre ¢ikan sonuglar soyle:

-Aralik ayinda Turkiye elektrik Uretimi 24 milyar 584 milyon
kilovat saat ile 2015 yilinin ayni ayina gore yUzde 5 artis gdsterdi.
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Ancak elektrik kesintileri nedeniyle tUketim karsilanamadigi icin
talep yUzde 5'ten daha yUksek oldu.

-Santrallara dogalgaz verilememesi sonucunda Aralik'ta gecen
yilin ayni ayina goére dogalgazdan elektrik Uretimi 2.4 milyar kilovat
saat azaldi. Elektrik Uretiminde dogalgazin payr Aralik 2015'te
yUzde 41 iken bu yil yUzde 29.34'e geriledi.

-Yerli kémur; alim garantisi verilmesine ragmen Uretimdeki payini
yalnizca 321 milyon kilovat saat yUkselterek, 2015 yilinin son ayina
gore bu yilin Aralik ayinda yUzde 1'e bile ulasmayan ¢cok kicUk bir
artis gosterebildi.

-En bUyUk 0Oretim artisi 1.7 milyar kilovat saat ile hidrolik
santrallarda saglandi. Boylece hidrolik santrallarin  Aralik ayi
Uretimindeki payr 2015 yilindaki yUzde 18.35 duzeyinden yUzde
24.39a cikti.

-RUzgar ve jeotermalden yapilan Uretim; 580.5 milyon kilovat
saat artis kaydederek, Aralik ay! Uretimindeki payini yUzde 6.2'den
yUzde 8.3'e yUkseltti.

-Dogalgaz acigini karsilamaya hidrolik, rUzgar, jeotermal ve
kémurden olusan yerli kaynaklarla yapilan Uretim artisi yetmedi ve
ithal kdmMUOron payi yokseldi. ithal kdmuUre dayali termik santrallardan
yapilan Uretim Aralik ayinda 2015 yilina gére 944.6 milyon kilovat
saat artti. Boylece ithal kbmurun elektrik Uretimindeki pay! yUzde
16.8'den yUzde 19.8°e cikti.

Gelinen noktada sanayici elektriksiz kaldi. Isletmelerin c¢arki
dururken, sanayiciye bir k6t haber de 2017 elektrik tarifeleriyle
geldi. Diger abonelerde enerji bedeli dUserken, sanayicinin
faturasindaki enerji bedeli 20.52 kurus ile ayni tutuldu. Ticarethane,
konut, tarimsal sulama qibi abone gruplarinda enerji bedelleri
yUzde 3 oraninda duUsOroldd. Sonucta ayni maliyetle saglanan
enerjinin konut ve ticarethaneler icin maliyeti duserken, sanayide
neden dusUrUlmemistir? Bu sorunun yaniti; organize sanayi
bolgeleri kapsaminda elektrik dagitim hizmetini alan ya da serbest
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tOketici kapsaminda elektrigini piyasadan tedarik eden sanayi
grubunun elektrik i¢in yapacagl 6édemenin dUsmesine izin vermek
istenmemesidir. Sanayicinin tarifesinde gqU¢, gU¢ asim ve reaktif
enerji bedelleri yuzde 6 zamlandirildi. Aylik qU¢ bedeli kilovat
basina 180.26 kurustan, 190.34 kurusa cikarildi. S6zlesmede
6ngdrulenden daha fazla enerji cekmesi durumunda &deyecedi
qU¢ asim bedeli ise 360.53 kurustan 380.68 kurusa; reaktif quc
olusturmasi durumunda bir ceza olarak dUsUnUlebilecek olan reaktif
enerji bedeli ise 15.34 kurustan 16.2 kurusa yukseltildi.

Sanayi Elektrik Tarifesi (kr) | Ekim 2016 Ocak 2017 | Artis (%)
Enerji Bedeli 20,5219 20,5219 0,00
(kWh)

GUc Bedeli 180,27 190,34 5,59
(kW)

GU¢ Asim Bedeli 360,53 380,68 5,59
(kw)

Reaktif enerji bedeli 15,34 16,20 5,59
(kr/kVARN)

Elektrik tarifelerinde yapilan oyunlarla; kUlfet zaman zaman
konutlara zaman zaman sanayiciye, zaman zaman da Hazine
ve bUtgce Uzerinden vergisini 6deyen yurttaslara yikilmaktadir.
Zam ise iktidarin gqunuU birlik politik c¢ikarlarina gbdre zamanini
beklemektedir. TUm bu oyunlar, piyasalastirildigi séylenen elektrik
hizmetinin ucuz, kaliteli ve gUvenilir sunulmasini engelledigi gibi;
maliyetin de hakkaniyetli ve adil dagitimini &énlemektedir. Bir
kamu hizmeti olan ve bu nedenle baska sektérler gibi tamamen
piyasaya birakilmayip EPDK gibi bir kurum kurularak denetlenmesi
ve dUzenlenmesi 6ngorulen elektrik sistemi ne yazik ki derinlesen
bir batakliga d6nUsmuUstUr. C6zOmM kamu yararina duzenlemelerden
ge¢cmektedir.

EMO Adana Subesi Yonetim Kurulu
4 Ocak 2017
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KAYIP VE KACAKTA YENI BULMACA

Kayip ve kacakta yaratilan “kara kutu”, kamu toptan alim-satim
sirketi olan TETAS In 2017 yili tarifesiyle tam bir bulmacaya donUstU.
Dagitim sirketlerinin TETAS'tan satin almakla zorunlu kilindiklari
kayip ve kacgak enerji tUketimi icin belirlenen bedel; kayit altina
alinabilen enerjiye uygulanan fiyattan ve TETAS In genel aydinlatma
icin yaptidi satisa uyguladidi fiyattan dUsUk tutuldu.

Surekli yUkseltilen hedef kayip ve kacak oranlariyla elektrik
kullanicilari Uzerinden daditim sirketleri fonlanirken; 2017 yilinda
TETAS'In kayip ve kagak enerji tUketimi icin yaptigl satislarda
piyasaya yeni bir destek daha saglandigi ortaya ciktl. Kayip ve kagak
enerji bedeli ile ilqgili dUzenlemeler ve sonuglari sdyle 6zetlenebilir:

1- TETAS Uzerinden Alim-Satim Garantisi: 6446 sayili Elektrik
Piyasasi Kanunu ile dagitim sirketlerinin kayip ve kacak ile
aydinlatma tUketimi icin elektrigi TETAS'tan satin almasi zorunlu
kilindi. Uygulama sonucunda; TETAS In yuksek maliyetli alimlarina
zorla satis yapacagdl kaynak yaratildigl ortaya ciktl.YUKkU kamuya
yikilmak Uzere TETAS'a, yUksek fiyath elektrik alimiyla piyasa
fiyatlarinin  yUkselmesine karsi supap fonksiyonu qérdirdlmus
oluyor. Boylece aydinlatma ile kayip ve kacak enerji tUketimlerinde
ortadan kaldirilan “serbest piyasa” devlet eliyle ayakta tutulmaya
calistliyor.

2- Maliyetin Esitsiz Dagitimi: Farkh kaynaklardan elektrik satin
alarak ortalama bir enerji alis maliyetine sahip olan TETAS;
2017°den itibaren iki farkli tarife uygulamaya basladi. TETAS;
Ekim 2016 tarifesinde dagitim sirketlerine kilovat saat basina 14.80
kurus Uzerinden elektrik satarken, 1 Ocak 2017'den itibaren genel
aydinlatma amach kullanimlar i¢in 19.15 kurus, kayip ve kagak
enerji tOketimi icin de 16.2 kurus Uzerinden satis yapacak.

3- Kayip ve Kagak Tuketimine Farkli Fiyat: Kayip ve kag¢agin
sonucgta tUketilen bir enerji oldugu gercedinden hareket ettigimizde
maliyetinin, kayit altina alinabilen enerji maliyeti ile esit olmasi
gerekir. Ancak TETAS'In yeni tarifesiyle bu esitlik bozulmustur.
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EPDK'nin 2016'da “sadelestirme” iddiasiyla maliyet kalemlerini
gizlemesi nedeniyle tarifede artik elektrigin ciplak bedelini
géremiyoruz. Bunun yerine perakende satis hizmet (PSH) bedelinin
de icine katildigi perakende enerji bedeli ile karsilasiyoruz. EPDK; 30
Aralik 2015 tarihli “Perakende Enerji Satis Fiyatlarinin DUzenlenmesi
Hakkinda Teblig” ile ikili anlasmalarda PSH bedelinin 31 Aralik 2017
tarihine kadar 1 kilovat saat elektrik icin 0.7233 kurus olmasina
yonelik referans bir dozenleme yapmisti. Konutlarin 1 Ocak 2017
tarifesindeki 21.4 kurusluk perakende enerji bedelinden bu referans
PSH ve yUzde 2.38'lik brut kar marji ¢ikarildiginda, 1 kilovat saatlik
enerjinin ¢iplak maliyeti 20.2 kurus olmaktadir. Yani 1 kilovat saat
elektrik icin konut kullanicilarindan 20.2 kurus tahsil edilirken,
kayip ve kacgak icin satin aldiklari ayni enerji icin TETAS @ yUzde
9.4'10k zamla bile 16.2 kurus 6denecek. Bodylece kayip ve kacak
tUketimi TETAS Uzerinden fonlanmis olmaktadir.

4- Kayip ve Kacak Enerji Bedelinin Kullaniclya Yansimasi: Kayip
ve kacak enerji bedeli; kullanicilardan dagitim bedeli adi altinda
toplulastirilan kalem kapsaminda tahsil ediliyor. Kayip ve kagak
enerji temin bedeli; kullaniclya aynen yansitildigi icin sirketlerin bu
bedelden etkilenmeleri s6z konusu olmuyor. Ancak aydinlatmaya
gore kayip ve kacaga dUsuk zam yapilmasi dolayli bir sibvansiyon
sagliyor. 2017 yih kullanici tarifelerinde enerji bedeli diserken
dagitim bedeline zam yapilmisti. iletim, dagitim, kayip ve kacak
bedelinin yer aldigi bu kalem icinde kayip ve kacak bedeline
yapilan zammin dUsUk tutulmasi, diger bedellerde daha fazla artis
yapillmasina olanak taniniyor.

5- Kayip ve Kacak Hedefleri Aciklanmiyor: Seffafliga aykiri bir
sekilde kullanicilarin ne kadar kayip ve kacak bedeli 6dedigini takip
edilemez hale getiren EPDK, dagitim sirketlerinin hedef kayip ve
kacak oranlarini da gizlemeye basladi. 2017 yil hedeflerinde yine
yUkseltmeye qidildigi biliniyor. Ancak bu rakamlar aciklanmazken,
EPDK sitesinde ne kayip ve kacak gerceklesmelerine ne de
hedeflerine yer veriliyor. Oysa kullanicilarin tarifeleri; kayip ve
kacak hedeflerine gbre belirlenen dagitim sirketleri gelir tavanina
gore olusturuluyor. Kamuoyundan gizlenen kayip ve kacak bedeli
tarifelerde “karakutu” islevi goruyor.
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HUkUmetin faturalardan tahsil edilmesi ve dava aciimasini
onlemek Uzere yasal mevzuatta dUzenlemeler yaptigi kayip ve kacak
enerjiye ybnelik bu son uygqulamalar ile artik ne hedeflerin ne de
gerceklesen oranlarin, hatta bunlarin kamuoyuna aciklanmasinin
bile anlami kalmamistir. Kayip ve kacak oranlari disse bile
kayip ve kacak tuketim icin satin alinan enerjinin maliyeti ayri
bir faktdr olarak ortaya konulmustur. HUkUmet kayip ve kagak
enerji temin bedelinde yaptigi oynamalarla kamudan kamuoyuna
hissettirmeden kaynak aktarimlarini dizenlemektedir. Calisanlarin
enerjilerinin kayip ve kacak bedelinin kime, nasil yikilacagina
yonelik bulmacalarla tUketilmesi yerine kayip ve kacak oranlarinin
dusurUlmesine yonelik ¢alismalara hiz verilmesi; bu anlamda
denetimlerin yapilmasi gerektigi agiktir.

EMO ADANA SUBES| YONETIM KURULU
12 Ocak 2017
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AKP KAMU VARLIKLARINA EL KOYDU

Denetimsiz bir sekilde kamu kaynaklarini satmak, rehin ve ipotek
vermek Uzere Varlik Fonu kuran AKP, referandum &ncesinde
devletin elinde kalan son bUyUk kamu kuruluslarina el koydu.
TUrksat'tan PTTye, Telekom'da kalan kamu hisselerinden BOTAS,
TPAO, ETI Maden ve Cay isletmelerine, Borsa istanbul'dan Turk
Havayollarina, Ziraat Bankasi'ndan Halk Bankasi'na varincaya
kadar 11 bUyUk kamu kurulusu ve bircok arazi Varlik Fonu'na
devredildi. Kamu kaynaklarini diledigi gibi kullanmak, yandaslara
aktarimlar yapmak, kamu hisselerini ipotek ettirerek para bulmak,
piyasalara kimlerin ¢ikar elde edecegi bilinmeyen mudahaleler
ve manipulasyonlarda bulunmak anlamina gelen Varlik Fonu'na
yapilan bu aktarimlar kabul edilemez.

Resmi Gazete nin dunkU muUkerrer sayisinda yayimlanan 9756
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile “Ziraat Bankasi, BOTAS, TPAO,
PTT, Borsa istanbul, Turksat Uydu Haberlesme Kablo TV ve isletme
A.S, Tirk Telekom'daki yUzde 6.68'lik Hazine hissesi, Eti Maden,
Cay Isletmeleri” TUrkiye Varlik Fonu'na aktarildi. Ozellestirme
kapsamindaki Turk Havayollari'nin yuzde 49.12 hissesi ile Halkbank'in
yUzde 51.11 hissesi de 6zellestirme kapsamindan cikarilarak OYK
karariyla TuUrkiye Varlik Fonu'na devredildi. Bu devirler, kamu
kurumlarinin  yonetimlerinin devredilmesinden 0Ote aktarimlar
icermektedir. TUrkiye Varlik Fonu Yasasi'na gore aktarilan bu kamu
kurumlari Uzerinde iktidarin denetimsiz bir sekilde yapabilecedi
uygulamalar soyle ortaya ¢ikmaktadir:

- Bu sirketlerdeki kamu paylarini istedigi gibi satabilir.

- Bu kurumlarin almis olduklari sermaye piyasasi araclarini, fon
katilma paylarini, kira sertifikalarini, gayrimenkul sertifikalarini,
yabanci yatirim araclarini ve her torl0 yatirim araclarini satabilir.
Ayni sekilde istedigi yatirim araclarini da satin alabilir.

- Varlik Fonu'na aktarilan kuruluslarin her torl0 para piyasasl
islemlerine de iktidar kendi ¢ikarlari dogrultusunda yon verecektir.
Kamu kuruluslarinin  bUtce dengeleri degil, iktidarin parasal
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kaynak ihtiyaci 6ncelikli olarak kamu zararina uygulama kararlari
verilebilecektir.

-Hem ulusal hem de uluslararasi piyasada her torlU ticari ve
finansal islemi yapabilecektir. Istedigi projelere kaynak yaratmak
adina dis proje kredisi bulabilmek icin yani yurtdisindan para
bulmak adina bu kamu kuruluslarini rehin, ipotek verebilecektir.

-Aktarilan  kamu kurumlarinin tasinmazlarini  diledigi gibi
satabilecektir.

Bu kadar genis yetkilerle olusturulan Turkiye Varlik Fonu Uzerinden
iktidar kamu kurumlarini kisisel ve siyasal ¢ikarlar dogrultusunda
kullanacak, ama hicbir sekilde denetlenemeyecektir. Fonun tom
islemleri Sayistay, TBMM ve Kamu ihale Kurumu denetimlerinin
disina cikarilmistir. Ayrica TuUrkiye Varlik Fonu'nun islemleri ve
kararlari KIT mevzuati, devlet personel diuzenlemeleri, Rekabet
Kanunu'ndan da muaf kilinmistir. TOm bunlarla da yetinilmemis,
islemlerinden her torl0 vergi ve kesinti kaldirilmistir. Yani yapilacak
satislarda alicilara buyUk vergi muafiyetleri de getirilmistir. Denetim
diye 6ngorulen yalnizca Basbakan'in belirleyecegdi s6zde bagimsiz
denetimdir.

Cumhuriyet tarihimizin hicbir déneminde bdylesine bUyUk rant
aktarim olanaklari yaratan duzenlemeler TBMM'den gecmemis, bu
kadar pervasizca kamu kurumlari iktidarin ¢iftligine cevrilmemistir.
Iktidara bu kamu kuruluslarinin babalarinin mallari degil, bu Ulkenin
insanlarinin alin terini tasiyan yillarin birikimi oldugunu hatirlatiyor,
iktidarin kendi ¢ikarlari dogrultusunda bu kuruluslari kullanmaya
kalkmasinin en hafif deyimiyle sik¢ca kullandiklari “milli iradeye”
saygisizlik oldugunu soéylUyoruz. Bu Ulke, bu Ulkenin varlklari
sahipsiz degildir. Sabahin bir sahibi vardir...

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
6 Subat 2017
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AKILDISI DONEMIN AYAK SESLERI

Anayasa icin yapilacak referandum o&ncesinde Universitelerdeki
muhalif bilim insanlari gérevlerinden atildilar. Terdrle yan yana
dahi anilamayacak bilim insanlarini Universitelerden uzaklastiran
bu KHK'ler akil disidir. Ozerkligin yok edildigi bilim kurumlarinin ici
bosaltiimaktadir. DUsUnen, sorgulayan, konusan insanlara zulmuU
reva goren bir iktidar ve onun OHAL kararlari yorurlUktedir. Terérle
muUcadeleyle hicbir ilgisi olmadigi artik agik¢a ortaya ¢ikmis olan bu
OHAL kararlarinin bizzat kendisi Ulkemizi terérize etmektedir. OHAL
ve KHK'ler, referandum &ncesinde toplum Uzerinde korku yaratma,
baski ve sindirme politikasinin araci olarak kullaniimaktadir. Derhal
OHAL son bulmali, yapilan haksizliklar sona ermeli, insan haklarina
aykirt uygulamalara son verilmelidir.

HUOkOmetin dOn gece yarisi mUkerrer Resmi Gazete'ye dusen
yeni KHK'si ile yeni hak gasplari ve Ulkemizin Uzerindeki karanlgi
koyultan gérevden atmalar gerceklestirilmistir. Bir Ulkenin dUsunen,
sorgulayan, en 6zqur ortama sahip olmasi gereken Universitelerin
IsIgI s6ndurulmektedir. Toplam 4 bin 464 kisiyi go6revinden
ihrac eden kararname ile basta Ankara Universitesi olmak Uzere
Universitelerdeki demokrat aydin akademisyenler gérevlerinden
atilmistir. Bilgisayar MUhendisleri Odasi kurulmadan énce EMO'da da
calismalar yorutmus olan Ankara Universitesi iletisim Fakultesi'nden
Prof. Dr. Funda Basaran, Prof. Dr. Mine Gencel Bek, Prof. Dr. UIkU
Doganay, Prof. Dr. Nur BetUl Celik, Siyasal Bilgiler FakUltesi'nden
Prof. Dr. Ahmet Hasim Ko&se, Prof. Dr. ilhan Uzgel, Prof. Gokcen
Alpkaya, Dil Tarih Cografya FakUltesi'nden Prof. Dr. Tulin Sagdlam
ve Marmara Universitesi'nden Anayasa Profesdry ibrahim Kaboglu
gibi demokrat, aydin bilim insanlarinin yer aldigi ¢ok sayida
akademisyeni gbérevden alan kararnamenin hi¢bir mesruiyeti yoktur.
12 EylUl Dénemi'nde cikarilan 1402 sayili Yasa ile nasil demokrat
aydin akademisyenler gorevlerinden uzaklastiriimissa, bugin de
iktidar OHAL KHK'leriyle Universitelerin aydin bilim insanlarini
atmakta, yani gecmisin darbe donemi uygulamalariyla yeniden 12
EylOl karanligi yasanmaktadir. Darbe qirisimi iktidarin kendisi igin
engellenmis, topluma ve Ulkemizin geleceg@ine ise darbe UstUne
darbe yapilmaktadir.
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OHAL doénemi ve KHK'leriyle yarattigi adaletsizlikler derhal
son bulmalidir. Aydin-demokrat insanlarin her torl0 haklari iade
edilmelidir.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
8 Subat 2017
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INSANLIGIN GELECEGI ICIN NUKLEERE HAYIR!

DUnyamiz, Cernobil Felaketi'nin ardindan 11 Mart 2011 tarihinde
bUyUk bir nUkleer faciaya sahne olmustur. Fukusima'da yasanan
nUkleer facia, nUkleer guvenlik konusunda yayilmaya ¢alisilan tUm
oényargilari k6kinden sarsmistir. Bugun 11 Mart Fukusima Faciasi'nin
6. ylldbnumunde halen bu felaketin zararinin boyutlari tam olarak
hesaplanamamakta, sizinti devam eden nUkleer santrala gdénderilen
insansiz, radyasyona dayanikl robotlar bile kisa sUrede amaclarina
ulasamadan islevsiz hale gelmektedir.

NUkleer santrallardaki tehlikenin bUyUOkIOGU apacgik ortada
olmasina ragmen Ulkemiz nUkleer lobilerin acik faaliyet alani
haline getirilmistir. NUkleer enerji tekelleri 8-9 Mart'ta istanbul'da
"IV. Uluslararasi NUkleer Santrallar Zirvesi‘'nde bir araya gelerek,
TUrkiye, Ortadogu ve Afrika'da yaratilmak istenen pazardan pay
kapma yarisina girmislerdir. Sinop'ta yapilmasi planlanan nuUkleer
santralin 3 boyutlu simUlasyonu gibi g6z boyayan haberlerle Ulkemiz
bu tehlikeli sUrece her gegen gun bir adim daha yaklastiriimaktadir.

Oysa guUvenlik maliyetleri nUkleer enerjiyi giderek daha pahall
hale getirirken, artik hicbir kimse nuUkleer konusunda tam bir
guvenlikten s6z edememektedir. COnkU zaten bdyle bir ihtimal
yoktur. NUkleer santrallarin ariza durumunda verecedi bUyuk ve
giderilemez zararlar ortadadir. Cernobil ve Fukusima felaketlerinin
insan yasamina ve ¢evreye verdigi zarar aradan gec¢en uzun Yyillara
ragmen hala tam olarak hesap edilemiyor. Kag kisi bu nedenle 6ldU
ve halen 6lmekte belli degil. Bu kazalarin verdikleri zararlarin maddi
boyutlarinin boyUkligo de hesap edilemiyor. Ustelik gelecegimize
sirayet eden saglik zararlari da 6ngérUlemez boyutlarda. 1986
yilinda meydana gelen Cernobil kazasinin neden oldugu radyasyon
yayllimini kismen de olsa &nleyebilmek icin kazadan 30 yil sonra
Avrupa Birligi Ukrayna'daki bu santralin Uzerine ¢elik 6rt0 6rtmeye
calisiyor.

Kaza riskinin dUsUk olduguna yonelik iddialar gercekci olmadigi
gibi olasi bir kazanin buyUk etkisi de gdz ardi edilmektedir. BoyUk
kaza orani yuzde 1e yakindir. Bunun yaninda yuUzlerce daha alt
derecede kazalar meydana gelmis ve hala meydana gelmektedir.
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Ulkemizin nUkleer santrallardan Uretilecek elektrige ihtiyaci
olmadigini, kamu kurumlarinin talep tahminleri ve arza yonelik atilan
adimlar acikgca gostermektedir. EMO'nun yaptidi hesaplamalara
gbre yalnizca insaati devam eden tesislerle bile nUkleer santrallar
olmadan baz senaryoda 2026 yil icin tahmin edilen tUketim
talebinin yUzde 25 daha fazlasi karsilanabilecektir.

NUkleer santrallardan Uretilecek enerjinin ucuz oldugu iddiasini
bizzat bu santrallarin kurulumu icin verilen alimn garantileri
yalanlamaktadir. Madem ucuzdur, ucuz olan enerjinin satisi icin
neden garanti istenmektedir? TUrkiye'de kurulmak istenen Akkuyu
ve Sinop nuUkleer santrallarindan Uretilecek elektrige &denecek
fiyat, bugUnden belirlenmistir ve TETAS In bugunkU alis fiyatlarinin
yaklasik 3 kati civarindadir.

Sonuc olarak; bir ariza halinde yasam ve c¢evre felaketi yaratacak,
pahali elektrik Uretecek, Turkiye'yi daha da disa bagimli hale
getirecek, baska alternatiflere yonelimi engelleyecek, ¢cok buUyUk
miktarda doévizin yurt disina gitmesine neden olacak, guvenlik
sorunlarinin yaninda arz guvenligini de sikintiya sokacak Akkuyu ve
Sinop nUkleer santrallarinin Ulkemizde yapilmasinin halk yararina
hicbir gerekcesi yoktur. insanlik tarihten ders alarak uygarliklar
kurmustur. Fukusima Felaketi'nin 6. yilinda uygarligin sonunu
hazirlayacak nuUkleer felaketlere bir kez daha “Hayir” diyoruz.

EMO ADANA SUBES| YONETIM KURULU
13 Mart 2017
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GENC MUHENDISLER iSSiz

Elektrik MUhendisleri Odasi; 2016 yilinda gerceklestirdigi "EMO
MUhendislik Istihdami ve Mesleki Alan” arastirmasi kapsaminda
issizlik rakamlarini belirledi. Elektrik, elektronik, elektronik
haberlesme, kontrol ve otomasyon, elektrik-elektronik, biyomedikal
muUhendislerinden olusan EMO Uyesi mUhendisler arasinda issizligin
yUzde 18.7'ye tirmandigl ortaya ciktl. Issizlerin yUzde 63.25 ile
yaridan fazlasini 31 yas ve alti gen¢ mUhendisler olusturdu.

Arastirmaya katilan 4 bin 178 Uyeden isgUcU arzina dahil olmayan
75 kisi disarida tutuldugunda; 770 moUhendisin issiz oldugu
belirlendi. issiz EMO Oyelerinin yasa gére dagilimi; en biyik issiz
kesiminin 1985 ve sonrasi dogumlu gen¢ muUhendisler oldugunu
gosterdi. issiz 770 mUhendisin yUzde 63.25'i genc mUhendislerden
olusurken; yUzde 13.57 52-61; yUzde 8.57'si 32-41; yUzde 7.0T’i
42-51 yas araligindadir. 62 yas ve Uzerinde olan muhendislerin
bir kismi1 da isqucU arzi olusturmaya devam etmekte olup; issiz
muUhendislerin  yU0zde 7.66'sini olusturmaktadir. Unvanlarina
gbre bakildiginda; 770 issiz mUhendisin yUzde 59.12'si elektrik
elektronik muOhendisi; yUzde 28.7'si elektrik muUhendisi; yUzde
11.82'si elektronik ve elektronik haberlesmme mUhendisidir.

Her unvan icin ayri ayr issizlik orani hesaplandiginda ise;
elektrik elektronik muUhendislerinin yUzde 19.67'sinin, elektrik ve
elektronik haberlesme muUhendislerinin yUzde 19.4'0n0n, elektrik
muUhendislerinin ise yUzde 16.9'unun issiz oldugu qoruldU. Her
yas grubu icin ayri ayri issizlik oranlarinin da 31 yas ve alti geng
muUhendislerde yUzde 26.91; 32-41 yas araliginda yUzde 6.63; 42-
51 yas araliginda yUzde 9.94; 52-61 yas araliginda yuzde 21.53; 62
yasin Uzerinde olan muUhendislerde yUzde 21.69 oldugu saptandi.

Emekli MUhendisler de is Ariyor

Veriler issizligin yeni mezun ve gen¢ mUhendisler icin buyUk sorun
oldugunu, diger yandan emeklilik hakkini elde etmis ya da emeklilik
¢agindaki muhendislerin de halen c¢alisma zorunlulugu icerisinde
isqucU arzi olusturmaya devam ettiklerini géstermektedir. 52-61
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yas araligindaki issizligin buyUkl0gu ise Turkiye'de kademeli olarak
yUkseltilen emeklilik yasi ile istihdam alani gerceginin birbiriyle
ortosmedigine isaret etmektedir. Yani yas ilerledikce istihdam
imkani da daralmaktadir.

TUIK'in son acikladigi 2016 yili issizlik rakamlari da muUhendislik
alaninda issizligin artisini ortaya koymaktadir. Buna gdre 2015'te
yUzde 8.8 olan mUhendislerdeki issizlik orani yizde 9.4'e cikmistir.
Ustelik isqUcUne katilim orani ayni kalmasina karsin istihdam
oraninda gerileme yasandigi belirlenmistir. TUIK'in mUhendislerdeki
issizlik hesabi bile 73 bin mUhendisin issiz oldugunu gd&stermistir.

TUIK; issizlik hesabinda son 4 hafta icerisinde is basvurusunda
bulunma kosulu aramaktadir. ise baslayabilecek olmasina karsin
son bir ayda is basvurusu olmayan Kkisiler issiz sayillmadigl icin
gercgek issizlik rakamlari daha yUksektir. EMO'nun arastirmasinda
1-3 aydan baslayip 2 yildan fazlaya uzanan secenek araliklarinda
is arama sureleri sorgulanmis; is aramaktan vazgecenler de ayrica
belirlenmeye calisiimistir. is aramaktan vazgecen ancak calismaya
hazir olanlar disarida tutuldugunda EMO Uyeleri arasindaki issizlik
orani yUzde 18.7'den yiUzde 16.23e gerilemektedir. is arama suresi
6 ay ile sinirlandiginda yUzde 8.26, 1-3 ay ile sinirlandiginda dahi
yUzde 5.06 oraninda issizlik ile karsilasiimaktadir.

Is Yok, is Bulma Umudu da Yok

Is aramaktan vazgectigini bildiren kesimin bUyUklogu de dikkat
cekmektedir. Arastirmaya gore issizlerin yUzde 16.11 umudunu
kaybederek is aramaktan vazge¢mistir. Ne yazik ki bu oran
¢calismak istemeyen kesimi degil, tam tersine is bulma umudunu
yitirince baska y®nelimlere basvuranlari kapsamaktadir. Ozellikle
yas ile is arama suUresi arasindaki iliski irdelendiginde bu durum
belirgin bir sekilde ortaya c¢ikmaktadir. Emeklilik hakkini elde
ettigi duUsunuUlebilecek yas gruplari bir kenarda birakildiginda is
aramaktan vazgec¢enlerin yUzde 29.06 ile 6nemli bir bolumo 31
yasinda ve daha gen¢ muUhendislerdir. YUksek lisans, doktora gibi
akademik calismalar ile is bulma olanagini artirmaya yoneldikleri
ve halen aileleri tarafindan desteklenebildikleri icin bu kesim is
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aramaktan vazgecebilmektedir. Ancak yas itibariyla kendi gec¢im
sorumlulugunu Ustlenmis, aile kurmus olduklari dosUnUlebilecek
olan 32-41 ile 42-51 yas araliginda ise is aramaktan vazgecme
sansinin olmadigi verilere de yansimaktadir. Gérece daha kolay is
bulabilen bu yas gruplari, is aramaktan vazgecgenler icinde sirasiyla
yUzde 4.8 ve yUzde 8.9 paya sahiptir.

Kadin MUhendislerde issizlik Orani Daha YUksek

Erkek muOhendislerde yUzde 17.8 olan issizlik orani, kadin
mUhendislerde yizde 29.97 ile daha yUksektir. is arama sUrelerinde
de kadin ve erkekler arasinda farklilik bulunmaktadir. Kadinlarda
yUzde 56.12 olan 6 aydan daha uzun suredir is arayanlarin orani,
erkeklerde yUzde 43.3't0r. Kadin muhendislerin goreceli olarak
uzun suOreli issizligi daha c¢ok kabullendikleri ya da Umitlerini
kaybetmeden is aramaya devam ettikleri anlasiimaktadir. Erkek
issizlerin yUzde 16.5'i, kadin issizlerin yUzde 13.3°0 is aramaktan
vazgectigini bildirmistir.

Ulkemizin teknolojik gelisimin gerisinde kalmasi; Uretici degil
pazar olmasi; artan gen¢ nUfusa is yaratamayan ekonomik
gelisim modelinin tercih edilmesi; artan mUhendis mezun sayisi;
Ozellestirme ve piyasalastirmasurecinin elektrik ve telekomuUnikasyon
alaninda muUhendis istihdamini olumsuz etkilemesi; 6zellikle
gen¢ muhendislerin issiz kalmasina neden olmaktadir. DPT nin
kapatilmasiyla  birlikte  planlama  ¢alismalari  kapsaminda
gerceklestirilen istihdam 06ngorUleri dahi artik yapilmamaktadir.
Gencler mUhendislik fakUltelerine bUuyUk umutlarla kayit olmaya
devam etmekte, mezuniyetsonrasiiseissizlik agmazina dusmektedir.
Ulkemizin teknolojik gelisiminin énon0n acilmasi icin bilim ve
aklin 6nculugunde stratejik planlamalar yapilmasi ve politikalar
Uretilmesine ihtiya¢ vardir. Elektrik, elektronik, telekomUnikasyon,
biyomedikal gibi mUhendislik alanlarinda acilen egitim ve istihdam
planlamasi yapilmalidir.

EMO ADANA SUBES| YONETIM KURULU
27 Mart 2017
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OKUMUS, ATALI, POLAT VE AYSAN’I UNUTMADIK!

EMO Adana Subesi 6. Donem Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Tevfik Okumus, Yazman ve Sube MUdUrU ibrahim Atali, Sayman
Celal Polat ile EMO Denetleme Kurulu Uyesi Mehmet Aysan,
Samsun'da duUzenlenen EMO Koordinasyon Kurulu toplantisi
ardindan donUs yolunda gecirdikleri kaza sonucu 6 Nisan 1997
tarihinde yasamlarini yitirdiler. Aradan ge¢en 20 yilda &ézlememiz
her yil artarak bUyUyor. Okumus, Atali, Polat ve Aysan’in baris,
kardeslik, esitlik ve 06zqUrlUk muUcadelesi bugin de yolumuzu
aydinlatiyor. EMO calismalarina katki koyan Okumus, Atali, Polat
ve Aysan’| unutmadik, unutmayacagiz!

Anilari mUcadelemizde yasayacaktir.
EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
6 Nisan 2017

OHAL KALDIRILSIN, GOZ ALTILARA SON VERILSIN!

15 Temmuz Darbe Girisimi'nin bastirilmasinin Uzerinden 10 ay
ge¢mis olmasina karsin Ulkemiz olaganustU hal ile yonetilmektedir.
OHAL kararlariyla insan haklari ihlalleri ve hukuksuzluklar, yargi
sUrecini de dislayan uygulamalar bUyUk acilar yaratmaktadir. islerini
geri isteyen bunun i¢in bedenlerini ortaya koyan insanlarin bir de
g6zaltl ve polis mUdahalelerine maruz kalmalari kabul edilemez.
Evlerine yapilan baskinla gbézaltina alinan, 75 gundir aclik grevi
yapan akademisyen Nuriye GUlmen ve 6gretmen Semih Ozakca ile
YUksel Caddesi'nde demokratik haklarini kullanirken gézaltina alinan
insanlarin saliverilmesi gerekmektedir. Can kayiplari olusmadan,
toplum vicdani daha fazla yaralanmadan OHAL hukuksuzluklarina
son verilmesini, hukuka aykiri bir sekilde islerine son verilen
insanlarin taleplerinin dikkate alinmasini bekliyoruz.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
22 Mayis 2017
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ADALET ISTIYORUZ!

Ulkemiz dikta rejiminin kurumsallastirildigi, emegin daha fazla
sdmurlye ve guvencesizlige maruz birakildigi, toplumun kusatma
altina alindigi, muhalefetin sindirildigi ve baskilarin arttigi bir ddnemi
yasamaktadir. AKP iktidarinin aliskanlik haline getirdigi Anayasa
ihlalleri, hukuk ihlalleri; milletvekillerinin, akademisyenlerin,
gazetecilerin, gercekleri sdyleyen, haklarina sahip ¢ikan ve iktidari
elestiren hemen herkesin gézaltina alinmasi veya tutuklanmasi
ile devam etmektedir.Hukukun fiilen askiya alindigi ve adaletin
islemez hale getirildigi bu sUrecte son olarak CHP milletvekili Enis
Berberoglu tutuklanmistir. Yasanan tUm olumsuzluklara karsi CHP
Genel Baskani Kemal Kilicdaroglu Ankara'dan listanbul'a dogru
Adalet YUOrOyUOsU baslatmistir.Birligimize bagh Odalarin Baskan
ve Yoneticileri, subelerimiz ve temsilciliklerimizin ydneticileri ve
Uyelerimizle birlikte, Sayin Kemal Kiligdaroglu'nun baslattigi Adalet
YUroyos0 nuU selamliyoruz.

Yoneticilerimiz ve Uyelerimizin basindan itibaren destek verdikleri
ve katildiklari bu yUOrOyusu, Sayin Kilicdaroglu'nun da acikladigi
Uzere, bir parti eylemi olarak gérmUyoruz. Adalet, Turkiye genelinde
toplumun degisik kesimlerince bir¢ok alandan yuUkseltilen temel bir
istek ve gereksinimdir. OlaganUstU Hal uygulamalari ile aralarinda
meslektaslarimizin da bulundugu yUzbinlerce insanin isinden
edildigi, haklarindan 6muUr boyu mahrum birakildigi bu adaletsiz
sUre¢ devam etmektedir. DUsUnce, ifade, 6rqUtlenme, basin
6zqurlUkleri ve temel haklar, totaliter bir rejimin baski ve siddeti
altindadir. lisciler, koylUler, kamu calisanlari, akademisyenler,
kadinlar, cocuklar, Cumhuriyet, demokrasi, laiklik yanhlari rejimin
baski politikalarina maruz kalmakta ve haklarini arayabilecekleri,
herkese esit mesafede olan bir adalet mekanizmasi ise ne yazik
ki bulunmamaktadir. Bilindigi Uzere bugUun Anayasa ve hukuk yeni
bir tekel altindadir. Yasama ve yargl kuvvetleri, iktidari sinirlayici
bagimsiz birer gi¢ olmaktan cikip tamamen yUrUtmenin/iktidarin
kontrol0 altina girmistir. Bu durum, demokrasi ve hukukun
yokluguna, hukukun otoriter ve keyfi kullanimina yol agcmaktadir.

Adalet, toplumun bir¢cok kesimi gibi TMMOB nin de istemidir.Zira
bu iktidarin TMMOB'ye y6nelik uyguladigi baski ve yasa-mevzuatlar
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yoluileyetkilerimizin budanmasigirisimlerikamuoyunun malumudur.
TMMOB'nin rant imparatorlugunun énUunde engel olusturmasi ve
bu yéndeki yargl kararlari, iktidari hep rahatsiz etmis ve Birligimiz
ile bagh Odalari, 2007 ve 06zellikle 2009 yihindan beri iktidarin
hedefi haline gelmistir. 2011 yilinda yapilan KHK dizenlemeleri ile
bUtun iktidar imar rantlarina acilmis ve TMMOB iktidarin hiyerarsik
vesayeti altina sokulmaya ¢alisiimistir. Bu ¢aba halen sUrmektedir.

Birligimiz su gUnlerde bUyuUk bir abluka altindadir. SGK ile Birligimiz
arasinda imzalanan asqari Ucret protokoll SGK tarafindan tUm
girisimlerimize ragmen tek tarafli fesih edilmistir. TMMOB Kanunu
degistiriimesi icin taslaklar hazirlanmistir. Kimya MuUhendisleri
Odamizin Yonetim Kurulunun go6revinden alinmasl i¢in dava
acimistir. TMMOB, sinirsiz rant dUzeninin 6nUnNU acmak istedikleri
icin saldiri altindadir. Birligimiz ve bagli Odalarimiz toplumun adalet
gereksinimini etinde kemiginde hissetmekte ve paylasmaktadir.
TMMOB bugun bu nedenlerle adalet istemini haykirmaktadir. BugUn
adalet istemi, demokrasi istemidir; esitlik, 6zqUrlUk, kardesce bir
arada yasama istemidir. Adalet ile demokrasi, esitlik, 6zqurlk ve
insanca yasam, bir bution olusturmaktadir; bir bUotOnUn olmazsa
olmaz tamamlayici pargalaridir. Biz 6rqutl0 mUhendis, mimar, sehir
plancilari; meslek 6rgUtlerimize ve toplumsal yasamin her kdsesiyle
ilgili meslek alanlarimiza yonelik girisimler ile emekgcilere yonelik,
kamu kaynak ve varliklarina yénelik somuoru-rant ve baski-siddet
eksenli politikalar ile Cumhuriyet, demokrasi, laiklik diUsmani
politikalar arasinda var olan baglantilari goriyor, bu temelde
bUtunlUklU bir tavir benimsiyoruz.

Bu nedenle TMMOB, emek, Ulke, halk, doga dusmani sémuUr0 ve
rant politikalari ile cumhuriyet, laiklik, demokrasi dosmani dinci-
mezhepci fasizme karsi tepkilerin ayni pota ve ayni yon altinda
bulusmasini 5Gnemsemektedir. Mesleki ve toplumsal sorumluluklarini
bir bOtun olarak géren TMMOB,; Ulkemizi, halkimizi, Birligimizi,
neoliberal ve siyasal Islamci bir tarzda, kokten bir sekilde
donuUsturmeyi amacglayan diktanin karsisinda olacak; Cumhuriyeti,
demokrasiyi, laikligi, barisi, emedi, esitligi, 6zgurl0gUu ve adaleti
bir botin olarak kazanmak igin dostlariyla birlikte muUcadele
edecektir. TMMOB bu bilin¢gle “Adalet YUroyUsU“ne katilmakta,
desteklemekte; referandumdaki “Hayir”larimizin devami niteliginde
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olan bu yUrUyusun demokratik, bagimsiz, esitlik¢i, 6zqUrlUkcO,
baska bir Turkiye 6zlemi gergeklesinceye kadar sUrecegini, sirmesi
gerektigini bilmektedir.

Yasasin adalet, yasasin esitlik ve 6zqurlUk sevdamiz, yasasin hakli
muUcadelemiz.

EMO ADANA SUBES| YONETIM KURULU
22 Haziran 2017
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SAKARYADA HAVUZDA, ALADAGDA YURTTA, SOMADA
ERMENEK'TE MADENDE, TUZLADA TERSANEDE HAYATIMIZI
KAYBETMEYI HAK ETMIYORUZ!!!

TMMOB Elektrik MUhendisleri Odasi'nin gerekli dUzenlemeleri/
iyilestirmeleri yaparak bakanliga géndermis oldugu Elektrik g
Tesisleri Yonetmeligi ile Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki
Yonetmelik nedense yillardir gun yuzine ¢ikmayl beklemektedir.
Yetkilileri aklin yolunu se¢meye, Turk Mimar MUhendis Odalari
Birligi'nin bilgi-birikimlerini énemsemeye, Onerilerini dinlemeye
ve bu sayede kamu yarari ile insanlarimizin guvenligini saglamaya
tekrar davet ediyoruz.

Birka¢ gun 6nce Turkiye'de 5 kisi daha yUzme havuzunda yok
yere hayatini kaybetti. Standartlara uygun tasarlanan, yapilan ve
isletilen bir y0zme havuzunda elektrik ¢carpmasi nedeniyle 6lmek
neredeyse imkansizdir. isci Saghgi ve is GUvenligi konusunda denetim
yapmay! beceremeyen yetkililer bir nevi imkansizi basardilar yine.
Artik Avrupa'nin bizi kiskandigi konusunda kesinlikle ikna olduk.
imkansizi basaranlar daima kiskanilmaz mi !!

Maalesef Ulkemizdeki yUzme havuzlarinin ¢ogu Uluslararasi
Elektroteknik Komisyonu (IEC) 364 standardina uymaz. Bu
standarda gore, yUzme havuzlarinin icindeki elektrik tesisati, Safety
Extra Low Voltage (SELV) adiyla tanimlanan disUk gerilimli ekstra
guvenli tesisat olmalidir. Bu tesisatta AC'de 12 Volt'un, DC'de 30
Volt'un Ustunde besleme gerilimi kullanilamaz. Bu husus 6zellikle
kapall yozme havuzlari i¢cin énemlidir. Havuz imalatlarinda bu
hususlara titizlikle uyulmalidir.

Adana'da ve Ulkemizin bircok ilinde yaz dénemlerinde ¢cocuklar sus
havuzlarinda serinlemeye ¢alismaktadir. Sakarya‘'da yasanan elim
olay unutulmadan yetkililer bu konudaki gerekli denetimleri yaparak
6nlemler almak, bdyle ucuz 6lumlere son vermek zorundadir.

Avrupa'nin bizi kiskanmasindan biktik artik...

EMO ADANA SUBES| YONETIM KURULU
26 Haziran 2017
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TURK TELEKOM'DA BORC KRiZi CALISAN KRIZINE DONDU!

Oger Grubu'nun aldigi kredi karsiliginda hisselerini rehin biraktigi
Turk Telekom'daki borc¢ krizi, altin hisse sahibi olan Hazine'nin
bankalarla anlasma yaplilip borclarin &denebilirligi saglanamazsa
yonetime el koyacagina iliskin yazisiyla baska bir boyuta tasindi.
TUrk Telekom'da s&z sahibi olan sirket yonetimi giderayak, kurumda
yillardir emedi gecen c¢alisanlara faturayl kesmek Uzere harekete
gecti. Saha organizasyonunda ydnetici konumundaki c¢alisanlarin
tasfiyesini iceren uygulamayla mali olarak ici bosaltilan Tork
Telekom'da deneyimli kadrolarin uzaklastiriimasiyla yonetimsel
anlamda da zafiyet yaratiimis olacak.

Oger Telekom'dan TUrk Telekom'a yansiyan borg krizi, ¢alisanlara
uzandi. Emekliligi gelenler tesvik adi altinda emeklilige zorlanmakta,
kabul etmeyenlerin de is akitleri feshedilmektedir. Bazi kadrolarin
da tamamen kaldirilarak, daha alt dUzey bir kadroya indirme gibi
yontemler de uygulanmaktadir. Tork Telekom'da Bdlge MUdUruo,
Il mUdury, Ihtisas MUdUro qibi saha organizasyonunda yonetici
kadrolardan emekliligi gelenlerin boyUk kismi, gbrevden alinmak
suretiyle kendi istekleriyle ya da is akitleri sona erdirilerek
kurumdan uzaklastirilmaktadir. Turk Telekom yénetiminin sorumlu
oldugu krizin faturasi, kurumda deneyimli kadrolara kesilmektedir.
Aralarinda EMO Samsun Sube Yénetim Kurulu Baskani Mehmet
Ozdag'in bulundugu EMO Uyesi muUhendislerin de dahil oldugu
calisanlarin tasfiyesiyle kurumda yeni bir kadrolasmanin zemini
yaratiliyor.

Turk Telekom'un Ozellestiriimesi ile devredilen yalnizca isletme
hakkidir; tUm altyapi tesislerikamunun mulkiyetidir ve 14 Kasim 2005
tarihinde yapilan devirden itibaren 21 yillik sUre sonunda kamuya
calisir halde devredilmesi gereken bir altyapidir. TUrk Telekom'un
AKP tarafindan &zellestirilmesi sonucunda bugUn kurumda tam bir
belirsizlik ve kaos ortami yaratilmistir. TUrk Telekom'u istedigi gibi
isletmesi ve kullanmasina gbéz yumulan Oger Grubu, 10 yillik sure
icinde temettU geliri olarak 5.7 milyar dolar kazanmis, ancak Turk
Telekom'un hisselerini rehin birakarak aldigi kredinin borclarini
O0dememistir. Turk Telekom hisselerinin rehin birakilmasinag,
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koto  yonetilmesine, yatinmlarin  sekteye wugramasina, kamu
mulkiyetindeki altyapi Uzerinden Turk Telekom'un piyasada diger
telekom sirketlerini cezalandirici uygulamalarina g6z yumulmustur.
Oger'e ait Telekom hisselerinin satisi uzun zamandir gondemdedir.
Altin hisse sahibi olarak Turkiye'nin telekomuUnikasyon altyapisina
iliskin her tOrl0 ¢ikarini korumakla gérevli olan Hazine'nin Oger'e
yeni mektup goénderdigi ortaya c¢ikmis; imtiyaz sdzlesmesindeki
haklar yerine sinirli bir sekilde anastzlesmeye atifta bulunuldugu
haberlere yansimistir. Sorun yalnizca Oger Grubu'nun borglarini
6deyememesine indirgenmekte, TUrk Telekom'da yaratilan yatirim
ve altyapl sorunlarina iliskin denetleme ya da girisimden sz
edilmemektedir.

Oysa sorun, Oger Grubu'nun sorunu olmaktan cikmis; Tork
Telekom'da farkli sekillerde sikintilar yasanmaktadir. 1995 yilinda
74 bin 840 kisiye ekmek kapisi olan Turk Telekom'un &zellestirildigi
2005 yilinda personel sayisi 51 bin 737 iken, 31 Mart 2017 tarihi
itibariyla (Ozet Konsolide Finansal Tablolar raporuna gére) calisan
sayisl 34 bin 147'ye inmistir. Yani kamunun vergileriyle kurulan ve
gelistirilen Turk Telekom'da 17 bin 590 kisilik istihdam yok edilmistir.
Simdi Turk Telekom'u 6zellestirenlerin 17 bin 590 kisinin ekmeginden
olmasina yol agan ve bunun karsiliginda Turk Telekom'un hisselerinin
de rehin birakildigi k6tU yonetime maruz birakilmasinin ve finansal
acmaza suruklenmesinin hesabini vermeleri gerekmektedir. Calisan
saylisinin fazlali§i nedeniyle elestirilen TUrk Telekom, Ozellestirme
oncesinde en azindan 17 bin 590 kisinin ailesiyle birlikte gec¢im
kaynagi iken, Ozellestirme sonrasinda temettU dagitimiyla bu
kaynaklarin bir yabanci sermayedara aktarilmasi nasil aciklanabilir?
Ozellikle issizlik sorununun bOy0dogu, istihdam seferberligi
laflarinin edildigi bugUnlerde Turk Telekom'da yok edilen 17 bin
590 kisilik istihdamin ne denli bOoyuk énem tasidigi acgiktir.

Yasanan finansal krizin bugUn deneyimli kadrolara fatura
edilmeye kalkilmasi kabul edilemez. Bu deneyimli personelin isten
el cektirilerek yerine yeni kadrolar alinmasi ise tasfiye ve kadrolasma
tartismalarinin yaninda ucuz emek arayisinin acik bir géstergesidir.
Ust duzey yonetici kadrolarda muhendis meslektaslarimizin varligi
bilinen bir gergektir. Artan muUhendis mezun sayisi ile isqUcU
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piyasasindan daha ucuz emek istihdami arayisi kisa vadede
karli gbérinse de orta ve uzun vadede hem Turk Telekom, hem
Ulkemiz icin buyuUk bir zafiyet anlamina gelmektedir. Ayrica Turk
Telekom tarafindan Kamuyu Aydinlatma Platformu'na don (17
Temmuz 2017) yapilan aciklamada, Turkiye Haber-is Sendikasi
ile yapilan toplusdzlesme gérUsmelerinde 60 gUnlUk yasal sUrede
anlasma saglanamadigi, gérusmelerin resmi arabulucu araciligiyla
devam edeceqi bildirilmistir. Tork Telekom'un karlihigindan bugine
kadar sirket sermayedarlari sonuna kadar vyararlanmis, simdi
yoénetim anlayisinin yarattigi zararin bedeli ¢alisanlara 6dettirilmek
istenmektedir.

Turk Telekom'da yaratilan mali ve idari zafiyetin hesabi
sorulmali, bu hesabin calisanlara ve yurttaslara kesilmesine g6z
yumulmamalidir. imtiyaz stzlesmesi basta olmak Uzere Hazine'nin
her torl0 hakkini  kullanarak, Tuorkiye'nin telekomunikasyon
altyapisini gUvence altina alacak adimlari atmasini, hem altyapiya
ve hem de ¢alisanlara sahip ¢ikmasini bekliyoruz.

EMO ADANA SUBES| YONETIM KURULU
18 Temmuz 2017
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ELEKTRIK DAGITIMINA OZEL DENETIM IPTAL EDILDI

Anayasa'ya aykiri olarak elektrik piyasasinda faaliyet gdsteren
sirketlerin 6zel denetim sirketleri tarafindan denetlenmesini
iceren “Elektrik Piyasasinda Faaliyet Gosteren Uretim ve Dagitim
Sirketlerinin Lisanslari Kapsamindaki Faaliyetlerin incelenmesine ve
Denetlenmesine iliskin Yonetmelik”, EMO'nun actigi dava Uzerine
Danistay 13. Daire tarafindan 13 Haziran 2017 tarihinde oybirligiyle
iptal edildi.

EMO'nun; kamunun asli gérevi olan, elektrik Uretim ve dagitim
sirketlerinin  denetlenmesi  sorumlulugunun  &6zel sirketlere
devredilemeyecegine iliskin hukuki mucadelesinde haklihgi bir kez
daha belgelendi. ilk olarak elektrik dagitim sirketlerinin denetimini
Ozel sirketlere birakan 7 Ocak 2007 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan “Elektrik Piyasasinda Dagitim Sistemi Yatirimlarinin
DUzenlenmesi ve Planlardaki Gergeklesmelerin Denetlenmesi
Hakkinda Yénetmelik” EMO'nun actigl dava Uzerine 22 Mayis 2009
tarihinde iptal edilmisti. Danistay 13. Daire bu davada kamunun asli
goérevinin Anayasa'ya gore 6zel sirketlere devredilemeyecegini ve
yasada da denetim yetkisinin EPDK'ya verilmis oldugu gerekcesiyle
diUzenlemenin hukuka uygun olmadigina karar vermisti.

Bu karara ragmen AKP iktidari TBMM'den gecirdigi 29 Aralik
2010 tarihli 6094 sayili Kanun ile 5346 sayili Yenilenebilir Enerji
Kaynaklarinin Elektrik Enerjisi Uretimi Amach Kullanimina iliskin
Kanun'a "“..veya qerektiginde masraflari ilgililerine ait olmak
Uzere EPDK tarafindan yetkilendirilecek denetim sirketlerinden
hizmet satin alinarak EPDK tarafindan yaptirilabilir. Denetim
sirketleri ile ilgili uygulamaya iliskin usul ve esaslar, Bakanlik
gorUsU alinmak kaydiyla EPDK tarafindan cikarilacak yénetmelikle
duzenlenir” hUkmuonU ekledi. Bu yasaya dayanarak yeniden 0Ozel
sirketlere denetim vyetkisi veren “Elektrik Piyasasinda Faaliyet
Gosteren Uretim ve Dagitim Sirketlerinin Lisanslari Kapsamindaki
Faaliyetlerin incelenmesine ve Denetlenmesine iliskin Yonetmelik”
Resmi Gazete'de 12 Ekim 2011 tarihinde yayimlandi. Ancak yasa
Anayasa'ya aykiri bulunarak Anayasa Mahkemesince 5 Temmuz
2012 tarihli kararla iptal edildi. AKP HUkUmeti ise 12 Temmuz
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2012 tarihli Resmi Gazete de yayimladigi 6353 sayili Torba Yasa ile
yeniden 0Ozel sirketler tarafindan denetim yapilmasina iliskin yasa
dUzenlemesi yapti.

Anayasa'yl, yargl kararlarini yok sayan iktidarin yeni yasa
diUzenlemesi ile eski yasaya dayanan yonetmeligi yorUrlUkte tutma
seklinde islettigi hileli uygulamasi ise EMO'nun actigi dava ile
durduruldu. Danistay kararinda EMO'nun dava actigr ydonetmeligin,
dayandigl yasanin Anayasa Mahkemesi'nce iptal edilmesiyle hukuki
dayanaktan yoksun kaldigi kaydedildi. Danistay daha sonra ¢ikarilan
yasal diUzenleme ile eski yonetmelige hukukilik kazandirilmasinin
s6z konusu olamayacaginin da altini cizerken, Anayasa Mahkemesi
kararlarinin baglayicihdina vurgu yapti. Kararda séyle denildi:

“...,Anayasa kurallari, Anayasa Mahkemesi'nin verdigi iptal
kararlarinin, itiraz yoluna basvurulmasini isteyen kisi ya da
Kisiler tarafindan acilan davalarin yani sira iptal edilen hUkOm
ya da hukUmler esas alinarak tesis edilmis islemlere karsi ilgililer
tarafindan acilan ve gérUlmekte olan davalarda da uygulanmasi
gerektigini acik¢a vurgulamaktadir.”

Son olarak AKP iktidari tarafindan 30 Mart 2013 tarihinde Resmi
Gazete'de yayimlanan 6446 sayil yeni Elektrik Piyasasi Kanunu'nda
"Denetim” baslikli 15. Madde kapsaminda yine kamunun asli isi
olan denetim gqo&revini 6zel sirketlerden satin almasina yonelik
diuzenleme yapildi. Ancak bu kez 6zel sirketlerden yaptirimi ve
baglayiciligi olmayacadi sekilde hizmet satin alinabilmesi 8ngdérildo.
Bu yasal duzenlemeye karsin 2010 tarihli yasayi dayanak gdsteren
yonetmelik halen yUrOrlOkte tutuluyordu. Yani hem Anayasa'ya
aykirihgr nedeniyle Anayasa Mahkemesince iptal edilmis, hem
yeni bir yasa c¢ikarilarak o6nce degistirilmis, ardindan ¢ikarilan
bir yasa ile tamamen kaldiriimis bir hUkme dayanan ydnetmelik
EPDK'nin sayfasinda halen gecerli mevzuat olarak durmaya devam
etmektedir. EMO'nun actigi dava ile de bu yonetmelik iptal edilmis
olup; hicbir uygulama olanagi kalmamistir.

Kamunun asli gorevi olan elektrik Uretim ve dagitim sirketlerinin
denetlenmesi sorumlulugunun &6zel sirketlere birakilmasina yonelik
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bu isrardan vazgecilmelidir. Ancak bu da yeterli degildir. Yillardir
elektrik piyasasi hicbir denetim olmaksizin basibozuk bir sekilde
isletiimektedir. Kamunun acilen sorumluluk olarak bu denetimleri
gercgeklestirebilecek altyaplyi saglamasi ve denetim sorumlulugunu
yerine getirmesi, denetim sonucundaki olumsuzluklar karsisinda
gerekli yaptirimlari uygulamasi ve daha da Onemlisi bu cezalari
kamuoyuna duyurmasl gerekmektedir.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
02 Agustos 2017
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HIROSIMA VE NAGAZAKI| ATOM
BOMBA FACIALARINI UNUTMADIK.

ABD savas ug¢aklarinin 1945 yili 6 Agustos tarihinde Japonya'nin
Hirosima kentine, 9 Agustos tarihinde de Nagazaki kentine attigi
Atom bombalarini unutmadik.

Ne Ulkemizin ne de dunyanin hicbir yerinde nukleer santral IS-
TE-Mi-YO-RUZ.

Yetkilileri yenilenebilir enerji kaynaklarini degerlendirmeye,
Ulkemizi nUkleer batagindan uzak tutmaya davet ediyoruz.

NUKLERE INAT, YASASIN HAYAT!

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
06 Agustos 2017
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YEKA IHALESI TALAN PROJESI OLMAMALIDIR

TUrkiye'nin  son dénemlerde diplomatik sorunlar yasandigi
Almanya’ya ait Siemens ile Turkerler ve Kalyon sirketlerinin kurdugu
birlik 1000 megavat (MW) gUcOnde rizgar santrali kurmaya hak
kazandi.

TUrkiye'nin son dénemlerde diplomatik sorunlar yasandigi
Almanya'ya ait Siemens ile Turkerler ve Kalyon sirketlerinin kurdugu
birlik 1000 megavat (MW) gqUcUnde rUzgar santrali kurmaya hak
kazandi. Bu ihale Turkiye' nin Temmuz 2017 itibari ile 6500 MW
civarinda olan rizgar kurulu gicine gbére buyUktor.

Ihale sonucunu énemli kilan bir baska nokta ise ihaleyi kazanan
grubun rozgar torbini icin TUrkiye'de bir tesis kurmak, bunu bir
Ar-Ge merkeziyle desteklemek ve Uretilecek tUrbinlerin yUzde
65 oraninda Turkiye'de imal edilme sartlarini karsilamak zorunda
olmasidir.

YEKA (Yenilenebilir Enerji Kaynak Alanlari) ihalesinde yerlilesme
ve istihdam dan bahsedilmisse de ve uluslararasi teknolojik iliskiler,
ortak projeler 6nemli olsa da 6ncelikle ARGE mizi tamamen kendi
insiyatifimizde ve yabancilara yama olmadan gerceklestiriimeli ve
surdurmeliyiz. Kendi teknolojimizle hasat edemiyorsak ne Ar-Ge
tam anlamiyla milli olur nede esen rUzgar bizim olur. Bu ihale ile
acaba Ulkemize hangi teknoloji girecektir.

Proje sadece ekonomi odakhdir.

1000 MW'lik YEKA ruzgar enerjisi ihalesi sartnamesinde bu
kapasitenin belirlenen bélgelere ne sekilde dagihiminin 6ngdérildugo
belli degildir. Bunun anlami da bana en ucuza sat, turbinlerin her
biride en az 2,3 MW kapasiteli olsun, belirli bir verimin altina
dUsmesin, gerisini nasil yaparsan demekle 6zdesir. Ancak turbin
kurulacak yerler 6zelinde optimizasyon c¢alismalarinda teknik ve
ekonomik anlamda bunu saglamayabilir.

Ortaya cikan fiyat en az ihale kadar etkileyiciydi ¢UnkU rUzgardan
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Uretilen elektrigin fiyati kilovatsaat basina 3,48 dolar sente kadar
gerilemis oldu. Benzer ihalelerde k&murden Uretilen elektrigin
fiyatinin 6,04 (Cayirhan termik santrali) ve nUkleerden Uretilenin
ise 12,35 (Mersin-Akkuyu) dolar sent oldugu duisOnUlUrse
yasamimizi tehdit eden bu enerji kaynaklarinin ayni zamanda
TUrkiye ekonomisine bUyUk bir yUk olacagi da gérolmus oldu.

Bazi yerlerde ihalenin dUnyada yanki uyandirdigi gibi yorumlar
da yapildi. Enerji Bakani “YEKA ihalesinde, ruzgarda yerli katki
paylyla su anda kilovatsaat basina 10,3 dolar/sent olan alim fiyati
3,48 sente dUserek bir dinya rekoruyla gergeklesti” dedi. 19 Ocak
2017 tarihinde Fas'ta gerceklestirilen rUzgar ihalesinde bizdekine
benzer bir yontem kullanildigi ve fiyatin ortalama 3 dolar sente
kadar geriledigi gézden kacmis olmali.

Yillardir Torkiye'nin vyerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarina
gecmesi gerektigi sdylemimizin haklihgr gérdolmuostor.

Kamuya su ana kadar yansidigi sekli ile ihale, elektrigi rozgardan
naslil Ureteceginden cok, bana en ucuza kaca satacaksin seklinde
gerceklesmistir. Amerikan dolar sent/kWh rakami ihalenin tek
aktoéru olmustur. Bu sekli ile de basit bir eksiltmeden Oteye
gecememistir. Her ne kadar teknik sartnamede bazi detaylarin
oldugu sdylenmekte ise de, bunlarin daha ¢ok yUrurlUkteki verimlilik
ve cevre gibi konulardaki yonetmeliklere atif yapilmakla yetinildigi
izlenimi mevcuttur.

Halbuki, sadece ekonomiyi degil tUm Ulkemizi ve dogayl bu
denli etkileyecek bir ihalede teknik performans, elektro--mekanik
verimin dedisim grafikleri, sistemin yararli 6mrU, yorulmaya karsl
dayanim, kullanilan malzemenin cevresel etkisi imalat ve kurulum
sirasinda salinan karbondioksit miktari, rozgar tUrbininin devreye
giris ve c¢ikis rUzgar hizlari, yapim teknolojisi, quUrUltu duzeyi,
elektro manyetik etki, kus c¢arpmalarina, yaz ve kis kosullarina
karsi onlemler, torbin kurulumun nasil yapilacagdl, aga¢ kesim
miktarlarindaki tahminler, acilacak yollar, sistem tasarimi ve cevre
gibi olmazsa olmaz kosullar olan ana faktoérlerin kullanilacagr bir
ihale es baz formuUlU gerekir.
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Yeni r0zgar santrallari kurmak icin mutlaka bdyle bir ihale yapilmal
miydi? Torkiye, dogru bir iklim hedefiyle sekillendirdigi, uzun
vadede rizgar kurulu gocunU 20-30 bin megavatlara getirecek net
bir hedef koymus olsaydi, bir¢cok firma zaten TUrkiye'ye gelip yatirim
Usleri kurmaz miydi? Almanya, Danimarka, Ispanya, Hindistan
veya Cin YEKA'larla yol almadi. YEKA'ya gelinceye kadar ne kadar
yil kaybettigimizi, ithal kdmurle, nUkleerle Ulkenin kaynaklarini ve
zamaninl bosa harcadigimizi gérduk.

Enerji devriminde, enerji Uretiminde kullandigimiz kaynaklar
degismekle kalmiyor, Uretim modelleri ve kaynaklarin sahipleri de
degisiyor. Bir sirketin dev santralinden elektrik Uretmek yerine,
kdylerde kurulan onlarca kooperatifin Urettidi elektrikle ihtiyacimizi
karsilamay! hizlandirmaliyiz.

Iste bu yUzden, kisa dénemde olumlu sonuclar doguracak YEKA
ihalelerinden ¢ok enerji dénUsUmUne odaklanmak gerekiyor.
TUrkiye, ne yazik ki hald kavramsal acidan konuya uzak.

GUnes enerjisi ile rozgar enerjisi harmanlanmali.

Degisimi yakalamak icin ilk yapacagimiz is catilardaki gUnes
panellerinin  dnUndeki engelleri kaldirmak, enerji verimliligini
gundemin ilk sirasina koymak, YEKA gibi dev sirketleri zengin eden,
elektrik piyasasinda birkac¢ sirketi olduk¢ca gUcl0 konuma getiren
ihaleler yerine kooperatifler aracilidiyla enerji sektérindeki geliri
halka dagitmak asil hedef olmali. Merkezi dev nUkleer santrallar
yerine, akilli sebekeyle desteklenen, yerelde Uretim ve tUketimi éne
cikaran bir model kurulmali. Her seyden 6nce elektrik tUketiminin
artmasina degil daha az enerjiyle ayni isi yaptidina sevinen bir
ekonomi anlayisi devreye girmeli ve temiz denilen enerjinin nasil
ve nerde kullanildigina bakilmasi gerekir.

YEKA ihalesi Talan Projesi Olmamalidir.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
09 Agustos 2017
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KISIN YAZ SAATI ISRARINDAN VAZGECILSIN!

Gecen yil yaz saati uygulamasinin kalicilastiriimasiyla enerji
tuketiminde tasarruf degil, israf ortaya cikmistir. insanlarin gunlik
yasaminda karsilastiklari sikintilar, toplumsal ve ekonomik olarak
yaratilan kayip da dikkate alindiginda yaz saati uygulamasinin
kalicilastirilmasindan bir an 6nce vazgecilmesi gerektigi aciktir.
Ankara ve istanbul icin okul saatlerine yonelik yapilan dizenleme
sorunu ¢ozmek icin yeterli dedgildir.

Elektrik MUhendisleri Odasi'nin aylik elektrik tUuketim artislari
Uzerinden yaptigi ¢calisma yaz saati uygulamasinin kalicilastiriimasinin
enerji tuketiminde tasarruf saglamadigini géstermistir. Enerji Isleri
Genel Modorlogu Aylik Elektrik istatistikleri Raporu'ndaki elektrik
tOketim verilerini esas alan ¢alismada, yaz saatinin kalici olarak
uygulanmaya baslandigi 2016 ve 2017 yilinin ilk aylarinda gereksiz
bir elektrik tuketimi yaratildigi goérUlmektedir. Bir 6nceki yilin
aynl ayina goére elektrik tUketim artislari hesaplandiginda; 2016
yilinin Kasim ayinda yuzde 6.66; Aralik ayinda yUzde 5.97 elektrik
tOketim artisi kaydedildigi belirlenmistir. Aralik 2016 ve Ocak
2017°de Turkiyenin elektrik ihtiyacinin karsilanamadigi dogalgaz ve
elektrik Uretim krizi yasanmistir. Bu nedenle bu aylardaki tiketim
artislari, elektrik verilemedidi icin baskilanmistir. Buna ragmen
elektrik tUketim artisi Ocak 2017 de de yUzde 5.75 olmustur. Artis
orani Subat 2017'de yUzde 6.22, Mart 2017'de ise yUzde 6.43'e
ulasmistir.

Asaqidaki tablodan bakildiginda elektrik tUketim artislarinin,
kesinti uygulanan Aralik ve Ocak ay! haricinde bir 6nceki yilin artis
oranlarinin olduk¢a Uzerine ciktigr anlasiimaktadir. Yani bir 6nceki
yila gore elektrik tUketim artisi Kasim 2015'de yUzde 1.22 iken
Kasim 2016'da yUzde 6.7 ye; Subat 2016 da yUzde 4.09 iken Subat
2017'de yUzde 6.22'ye; Mart 2016'da yUzde 2.81 iken Mart 2017de
yUzde 6.43e firlamistir. Aralik 2016 ve Ocak 2017'de talep edilen
elektrik verilebilseydi tUketim artisinin bu aylarda da bir 6nceki yil
artisini gececegdi aciktir.

Toplamda yaz saati uygulamasinin kalicilastirildigr kis aylarinda
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(Kasim-Aralik 2016, Ocak-Subat-Mart 2017) yaklasik 7 milyar
kilovat saatlik fazladan tuUketim ortaya c¢ikmistir. Mesken
kullanicilarina uygulanan bir kilovat saatlik elektrik bedeli olan 41
kurus Uzerinden hesaplandiginda 2.8 milyar liralik bir ekonomik
maliyet ortaya ¢cikmaktadir.

Bu tUketim artisini mevsimsel sartlarin ya da ekonomik bUyUumenin
aciklamasi da stz konusu degildir. Nitekim TUIK'in aylik sanayi
Uretim endeksi buUltenlerine bakildiginda; sanayi Uretim artisi
Kasim 2016'da bir 6nceki yilin ayni ayina goére yuzde 2.7, Aralik
2016'da yUzde 1.3, Ocak 2017'de yUzde 2.6'da kalmistir. Subat
2017'de ise yUzde 0.4 gerilemis, Mart 2017'de de yalnizca yUzde
2.8 artis goérUlmuUstor. Yani elektrik tUuketim artislarinin sanayi
Uretim artislariyla bagini kurmak da mOmkon degildir. Ozellikle
Subat ayinda sanayi Uretim endeksindeki gerileme ve mart ayindaki
dusUk artis dUzeyine karsin elektrik tUketiminde aciklanamayan bir
artis s6z konusudur.

Meteoroloji Genel MUdUrlogUu nun verilerine ve degerlendirmelerine
bakildiginda; Kasim 2016'da mevsim normallerinde; Aralik 2016
ve Ocak 2017'de mevsim normallerinin altinda; Subat ve Mart
2017'de ise mevsim normallerinin Uzerinde bir sicaklik yasandigi
gorUlmektedir. Elektrik tUketim artisini mevsimsel kosullarla
savunmanin da gecerli olmadidi anlasiimaktadir.

Ayrica cocuklarin karanlikta okula gitmek zorunda kalmalari basta
olmak Uzere trafikten insanlarin sagligina, ekonomiden yurtdisi ile
olan iliskilere kadar uzanan cesitli olumsuz etkiler nedeniyle halkin
da yogun sikayeti oldugu bilinmektedir. Simdi okullarin saatini
ileriye cekerek biraz olsun rahatlama saglanmaya ¢alisiimis; Ankara
ve Istanbul icin okul baslama saatlerine sinir getirilmistir. Ozellikle
ikili egitim veren okullar icin getirilen 7:50 sinirlamasi sorunu
cb6zmemektedir. BUyUksehirlerdeki yol mesafeleri dikkate alindiginda
yine karanlkta c¢ocuklarin yola cikmalari anlamina gelmektedir.
Ayrica sorunun bodyle palyatif olarak ¢6zUlmesi mUmkUOn olmadig
gibi kamu idaresinin gorevi insanlarin yasamlarini kolaylastirmak
olmalhdir. Yalnizca okul saatlerinde yapilacak bir ayarlama yeterli
degildir.
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Enerji tasarrufu yerine israfa yol acan, enerji tUketiminde
manipUlatif bir artisa neden olan bu uygulamaya son verilmelidir.
Can guvenligini de dikkate alarak karanlik ve Issiz saatlerde gUnlUk
yasami baslatmayl dayatan yazin gecilen GMT+3 noktasinin
kalicilastiriimasindan bir an evvel vazge¢cmeli, TUrkiye cografyasina
uygun kis ve yaz saatlerine gecilmelidir.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
18 Eylul 2017
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ASANSOR KONTROLUNDE ELEKTRONIK ILE ELEKTRONIK VE
HABERLESME MUHENDISLERININ MAGDURIYETINE SON

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nca 15 Temmuz 2015 tarihinde
yayimlanan Asansor Periyodik Kontrolleri icin Yetkilendirilecek A Tipi
Muayene Kuruluslarina Dair Teblig'de "Muayene elemaninin makine
veya elektrik veya elektrik-elektronik veya mekatronik alanlarinda
muUhendislik/teknoloji fakuUltelerinden birinde yUksekdgrenimini
tamamlamis olmasi ve goérevlendirilecedi tarihe kadar en az 100
adet asansorun periyodik kontrolone katilim sartini saglamasi
gerekir” duzenlemesi yapilmisti. Bu dUzenlemeye atif yapan yine
Bakanlik tarafindan 1 Agustos 2016 tarihinde yayimlanan Asansér
Periyodik Kontrollerini Gerceklestirecek Muayene Personellerinin
Belgelendirilmesine Dair Teblig'in uygulamasinda elektronik
muUhendisleri ile elektronik ve haberlesme muUhendislerinin
magduriyeti sorunu ortaya c¢ikti. Tebligdeki duzenlemelerin
uygulamada elektronik muUhendisleri ile elektronik ve haberlesme
muUhendislerinin bu is alaninda faaliyet yUrotmeleri 6nUnde engel
olarak yorumlanmasinin soruna neden olmasi Uzerine EMO
meslektaslarinin haklarini korumak Uzere girisimlerde bulundu.

Son olarak EMO, meslektaslarimizin hak kaybina ugramamasi
icin 13 Eyldl 2017 tarihinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligini
ziyaret ederek; muUhendislik unvanlari ve meslektaslarinin
yUrottukleri faaliyetler konusunda bilgilendirmede bulundu. Yapilan
qQorUs alisverisinin ardindan Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
A tipi muayene kuruluslarinin konuyla ilgili yaptiklari basvuruyu
yanitladi. Bu basvurularda 15 Temmuz 2015 tarihli Teblig yororlUge
girmeden 6nce A tipi muayene kuruluslarinda muayene elemani
olarak ¢alistigini kanitlayan elektronik muUhendisleri ile elektronik
ve haberlesme muUhendisler i¢in egitim sartinin aranmamasi talep
edilmisti.

Bakanlhk ise EMO'nun yaptigi bilgilendirme kapsaminda bu
tebli§ 6ncesi ve sonrasi fark etmeksizin elektronik mohendisleri
ile elektronik ve haberlesme muhendislerinin yayimlanmis olan
tebli§ kapsaminda asansor periyodik kontrol0 alaninda faaliyet
yUrUtebileceklerini acgikladi. A tipi muayene kuruluslarinin ilgili
basvurularina 20 Eylol 2017 tarihinde yanit veren Bilim, Sanayi
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ve Teknoloji Bakanligi Sanayi Genel MuUdur0 Prof. Dr. Ibrahim
Kilicaslan, elektronik muohendisligi programi ile elektronik ve
haberlesme muUhendisligi programi mezunlarinin da asansorlerin
periyodik muayenesinde qoérev alabilecegini belirtti. Bu yaziya
gére 15 Temmuz 2015 tarihli Teblige atifta bulunan 1 Adgustos
2016 tarihli belgelendirmeye iliskin Tebli§ kapsaminda elektronik
muUhendisleri ile elektronik ve haberlesme mUhendisleri de asansor
periyodik kontrolunU gerceklestirecek muayene elemani olmak
Uzere egditimlere katilip, belge alabilecek ve bu alanda faaliyet
yUrUtebilecekler.

Bakanligin yazisinda bu durum soyle aciklandi:

yapi/bina ile bUtUnlesik elektrik, elektronik ve mekanik
sistemlerden muUtesekkil mekatronik bir sistem olan asansorlerin
periyodik muayenesinde elektronik muUhendisligi programi ile
elektronik ve haberlesme muUhendisligi programli mezunlarinin da
A tipi muayene kuruluslarinda istihdam edilmesi mUmkuon olup
s6z konusu Tebligin yorurlge girmis oldugu 15/9/2015 tarihinden
dénce veya sonra A tipi muayene kuruluslarinda muayene personeli
olarak go6revlendirilen elektronik muohendisleri ile elektronik ve
haberlesme muUhendislerinin de 01/08/2016 tarihli ve 29788
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Asansér Periyodik Kontrollerini
Gerceklestirecek Muayene Personellerinin Belgelendirilmesine Dair
Teblig (SGM: 2016/18) kapsaminda belgelendirme programlarina
dahil edilmesinde herhangi bir sakinca gértlmemektedir.”

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
25 Eylul 2017
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DARBE HUKUKUNA BOYUN EGMEYECEGIZ:
KMO YONETIMI GOREVININ BASINDA!

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanldinin Kimya MuUhendisleri
Odasi'nda (KMOQO) denetim yapma talebi, Anayasa ve TMMOB
Yasasl uyarinca “yetkisi olmadigl” icin reddedilmis, Bakanlik da
bunun Uzerine yargl yoluna basvurmustu. Davaya bakan Ankara 24.
Asliye Hukuk Mahkemesi, 25 EylUl 2017 tarihinde KMO Yénetim
Kurulu'nun gbrevine son verilmesi ve yerlerine yeni Yonetim Kurulu
secilmesine karar verdi.

TMMOB  Baskani Emin  Koramaz, yaptigi  aciklamada
“antidemokratik” olarak niteledigi karari siddetle kinadiklarini
belirterek, “Ulkemizde son yillarda birbiri ardina yasanan hukuk
skandallarina bir yenisi daha eklendi” dedi. KMO'ya dava acilmasina
neden olan yasal dUzenlemenin, 12 EylUl darbecilerinin, birligin
demokratik isleyisine muUdahale edebilmek i¢cin TMMOB yasasina
ekledigi madde oldugunu belirten Koramaz, sunlari sdyledi:

“Sikiyénetim dénemi de dahil 35 yildir hi¢c uygulanmayan bu
madde, her defasinda 12 EylUl Darbecilerini yargilamakla, darbelerle
hesaplasmakla dvUnen AKP déneminde uygulanmak istenmistir.
Bununla da yetinilmemis, yine her defasinda millet iradesinden
dem vuran AKP, darbe hukuku karsisinda TMMOB'nin demokratik
degerlerini savunan Kimya MUhendisleri Odasi'nin secilmis Yoénetim
Kurulu Oyelerini gérevden almistir. Oncelikle bilinmelidir ki, hem
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin Odalarimizi denetlemeye
yonelik talebi, hem de Mahkemenin bugqUn verdigi karar,
Anayasa'nin 135. Maddesi'ne aykiridir. TMMOB ve bagli odalar
6235 sayil yasayla kurulmus ve Anayasanin 135. Maddesine gbre
kamu kurumu niteliginde meslek 6érqutU olduklarindan dolayi is ve
islemlerini ilgili yasa ve yonetmelikler kapsaminda gerceklestirirler.
Birligimizin ve Uye Odalarimiz tUm faaliyetleri, etkinlikleri, islemleri
TMMOB Yasasi, Yonetmelikleri ve ayrica bagli odalarin kendi
yonetmeliklerine tabidir.”

Odalarin faaliyetlerinin yasa ve yonetmeliklere uygunlugunun,
genel kurullarinda secilen denetleme kurullari tarafindan dozenli
olarak yapildigina isaret eden Koramaz, "1954 yilindan bu yana hic¢bir
Odamizin denetleme raporlarinda hi¢bir olumsuzluk gérolmemistir.
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Dahasi, odalarimizin tUm idari ve mali faaliyetleri, internet sitesi
ve diger yayinlarla hem Uyelerimize hem de tUm kamuoyuna aclk
bicimde duyurulmaktadir” dedi.

*Amac¢ TMMOB'yi Susturmak”

Bakanhdin amacinin  denetim yapmak degdil, “TMMOB'nin
6zerk yapisini ortadan kaldirmak, TMMOB'yi baski altina alarak
susturmak” oldugunu belirten Koramaz, TMMOB ve bagh odalarin,
bilimi ve teknigi halkin cikarlari icin kullanan, Ulkenin gelecedine
karsi sorumluluk bilinciyle davranan meslek o6rgUtleri olduguna
dikkat cekti. Koramaz, su gorUsleri dile getirdi:

"Bilimsel ve teknik akla uymayan, halkin cikarlarina ters disen
her konuda gerek davalarla, gerek bilimsel raporlarla, gerekse
aciklamalarla tavrimizi en net sekilde ifade ettik. Bu tutumumuzun,
AKP'nin cikarlariyla értusmedigi, siyasal iktidarin hosuna gitmedigi
verili bir gercektir. Bu nedenle, 15 yillik iktidar dénemi boyunca AKP,
her firsatta Birligimizi hedef almis, bizleri susturmaya calismistir.
AKP iktidari déneminde Cumhurbaskanligi Denetleme Kurulu
Raporu'yla, siyasi davalarla, yoneticilerimize yénelik tehditlerle yUz
yUze kaldik. iktidarin tom bu saldirilarina ragmen bizler dogrudan
ve halktan yana tavir almaktan asla geri adim atmadik, bundan
sonra da atmayacagiz.”

TMMOBnin kuruldugu gunden bugUne kadar cok sayida darbe,
cok sayida baskicl iktidar gérdugunU ama hi¢bir dbnemde boyun
egmedigini anlatan Koramaz, “Yine boyun edmeyecegiz. Bu
karara karsl istinaf ve temyiz yollarina basvuracagdiz. Hukuki sUre¢
sonuclanincaya kadar Kimya MuUhendisleri Odasi Yonetim Kurul
arkadaslarimiz gbrevlerinin basinda olmaya devam edecektir” diye
konustu.

Demokrasi ve adalet mUcadelesinden asla vazgecmeyeceklerinin
altini cizen Koramaz, “OrqutlilogumuUze ve meslektaslarimiza
yonelik saldirilara karsi tum TMMOB bilesenleriyle, tUm demokratik
kamuoyuyla birlikte karsI ¢ikacagiz” dedi.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
26 Eylol 2017
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YAZ SAATI HUKUKSUZLUGUNA SON VERIN!

Enerji tasarrufuna dedil tam tersine israfa yol acan yaz saati
uygulamasinin hukuka da aykiri oldugu belirlenmistir. Yargl karari
geregi yaz saatinin kisin da uyqulamasi ortadan kalkmistir. iktidar
bir an evvel yaz saatini kalicilastirma dayatmasindan vazgecerek,
Ekim ayinin sonlarinda saatleri 1 saat geri almaldir.

2016 yilh Ekim ayindan itibaren kalici hale getirilen yaz saati
uygulamasinin enerji tUketim verilerine goére tasarruf saglamadigi
belirlenmistir. EMO 'nun resmi olarak aciklanan enerji toketim verileri
Uzerinden bir 6nceki yilin ayni ayina goére yaptigi hesaplamada;
2016 yilinin Kasim ayinda yUzde 6.66; Aralik ayinda yiUzde 5.97
elektrik tuketim artisI kaydedildigi ortaya konulmustur. Aralik 2016
ve Ocak 2017'de Turkiyenin elektrik ihtiyacinin karsilanamadigi
dogalgaz ve elektrik Uretim krizi yasanmisti. Bu nedenle bu
aylardaki tUketim artislari, elektrik verilemedigi icin baskilanmistir.
Buna ragmen elektrik tUketim artisi Ocak 2017'de de yUzde 5.75
olmustur. Artis orani Subat 2017 de yUzde 6.22, Mart 2017 de ise
yUzde 6.43e ulasmistir.

Toplamda yaz saati uygulamasinin kalicilastirildigr kis aylarinda
(Kasim-Aralik 2016, Ocak-Subat-Mart 2017) yaklasik 7 milyar
kilovat saatlik fazladan tUketim ortaya cikmistir. Mesken
kullanicilarina uygulanan bir kilovat saatlik elektrik bedeli olan 41
kurus Uzerinden hesaplandiginda 2.8 milyar liralik bir ekonomik
maliyet ortaya cikmistir.

TOm bu verilere ve yaz saatinin kalicilastirilmasinin okul saatleri
basta olmak Uzere insanlarin gunlUk hayatinda yarattigli sorunlara
ragmen iktidar yaz saatinin kalicilastirilmasi dayatmasindan
vazgecmenmistir. Istanbul ve Ankara Valililigi okul cocuklari icin
sorunu ¢dzmek icin okullarin baslangi¢c saatine sinirflama getiren
karar almislardir. Ancak bu kararlar da ¢esitli lobilerin mUdahalesiyle
uygulatilmamis, 6rnegdin Ankara'da pek ¢ok okulda tam gUun olmayan
okullarin baslangi¢ saati Valilik kararinda belirtilen 8:30 yerine
8:00'e geri ¢ekilmistir. Sorunun yaz saatinin kalicilastirilmasindan
kaynaklandigi aciktir. TUm bunlara ragmen yaz saati dayatmasini
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surduren iktidar bugUn yargl karariyla yaz saatini kalicilastirma
uygulamasindan vazge¢mek zorundadir.

CUnk0o Danistay idari Dava Daireleri Kurulu'nun verdigi karar
uygulamanin amaca hizmet etmemesi bir yana hukuki de olmadigini
ortaya koymustur. Danistay 14 Eylol 2017 tarihli kararinda; Bakanlar
Kurulu'nun yaz saatini kalicilastirdigi 8 Eylol 2016 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan “GUn Isigindan Daha Fazla Yararlanmak
Icin BUtUN Yurtta Yaz Saatinin Uyqulanmasi Hakkinda Karar”inin
yUrOtmesini  durdurmustur.  Yargl kararinda Bakanlar Kurulu
Karari'nin, 697 sayili GUnUNn 24 Saate Taksimine Dair Kanun'un 2.
Maddesi'nde kis saatinin duzenlendigi, istisna olarak baslangic ve
bitisi belirtilerek 1 saati asmamak Uzere yaz saati uygulanmasinda
Bakanlar Kurulu'na yetki verildigine dikkat cekilmektedir. Bakanlar
Kurulu'nun kendisine yasayla taninan sinirli yetkisini asarak yaz
saatini kalicilastirdigini saptayan yargi, yorotmeyi durdurmustur.

Bir an evvel Ekim 2017de yaz saatinin kalicilastiriimasi
uygqulamasindan vazgecilecegi aciklanmali ve Ekim ayinin sonlarinda
saatlerin 1 saat geri alinmasi saglanmalidir.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
27 Eylol 2017
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HASAN BALIKCI'YI ANIYORUZ.

Gorevli olarak qittigi Sanhurfa'da kacak elektrik kullanimina
kars! verdigi mUcadelede 18 Ekim 2002 tarihinde kiralik katillerce
katledilen Uyemiz, dostumuz Hasan Balik¢i'yl aramizdan ayrilisinin
15. yild6nUmUNde, sayqglyla ve 6zlemle aniyoruz. Anisi micadelemize
Isik tutacak... EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU

18 Ekim 2017

YAZ SAATI OYUNLARINDA YENI PERDE

Yargl karariyla hukuksuz oldugu ortaya c¢ikan yaz saatinin
kalicilastiriimasindan vazgecmeyecedini aciklayan hUkUmet, bugUn
yayimladigr Bakanlar Kurulu karariyla 28 Ekim 2018 tarihine kadar
yaz saatini uyqulayacagini, bu tarihten sonra ise bUtun yurtta
saatlerin bir saat geri alinacagini bildirmistir. Ayni hokUomet, bu
hafta Plan ve BUtce Komisyonu'nda Bakanlar Kurulu'na yaz saati
uygulamasi konusunda verilen sinirli yetkiyi genisletmeye ydnelik
bir yasa dedgisikligini Torba Yasa'ya ekletmistir. Ya hUukUmet ne
yaptigini bilmemekte ya da halki ve yarglyl kandirmaya dénuk bir
oyun oynamaktadir.

AKP HUkUmeti, gecenyil kalici hale getirdigi yaz saati uygulamasinin
hukuksuz oldugunun Danistay karariyla saptanmasinin ardindan
yargl kararini asmak Uzere yeni oyun arayisina girmistir.

BugUn Resmi Gazete'de yayimlanan Bakanlar Kurulu‘'nun 23 Ekim
2017 tarihli karariyla, hukuksuz oldugu tespit edilen 7 EylUl 2016
tarihli kararla baslatilan yaz saati uygulamasinin devam ettirilecegi
aciklanmistir. Bu kararda 28 Ekim 2018 tarihinde saatlerin bir
saat geri alinacagl belirtilerek, yasadaki suUre sinirina uyuldugu
gibi bir goérunt0 yaratilmak istenmistir. Kamuoyunda tepki ¢eken
yaz saatinin kalicilastirilmasi uygulamasindan sanki 2018 yilinda
vazgecilecekmis gibi algilama yaratmak Uzere, yani hem yarglyi
hem de insanlari kandirmak amaciyla yapilmis bir dizenleme ile
karsi karsiya bulunuyoruz. Bu bir niyet okuma degil, aciklanan
bu karar ile Torba Yasa'ya ayni qun ekledikleri yasa dUzenlemesi
arasindaki ¢eliskinin agik sonucudur.
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Bakanlar Kurulu'nun 28 Ekim 2018'e kadar devam ettirip, bu
tarihten sonra yaz saatini kaldiracagina iliskin kararinin tarihi 23
Ekim 2017'dir. Ayni gun TBMM'de Plan ve BUt¢e Komisyonu'nda
gériusulen Torba Yasa'ya 697 sayilil GUnon Yirmi Dort Saate
Taksimine Dair Kanun'da degisiklik yapan bir dUzenleme 6nergeyle
eklenmistir. Komisyonda yaz saati uygulamasinin kalicilastiriimasi
savunularak yasada degisiklik yapilmak istendigi, Danistay'in farkh
algilamasinin dnune gecilmek istendigi sdylenmistir. Ama ayni gun
Bakanlar Kurulu'nda Danistay kararini yok sayan ve mevcut yasal
diUzenlemeyi asmaya ¢alisan bir kararin imzalandigi anlasiimaktadir.

Yaz saati uygulamasinin tasarruf sadlamadigi tam tersine
tOketim artisina yol actigini resmi elektrik tOketim verileri acik¢a
gOsterirken; ne oldugu, neye dayandigi ve veri setleri kamuoyuna
aciklanmayan bir rapora dayanilarak tasarruf iddiasiyla yaz saatinin
sUrdurUlmesinde israr edilmektedir. Bu inatlasmanin vardigi nokta
kamuoyunu ve yarglyl yaniltacak kararlar almaya kadar varmistir.
Saat ayarlariyla ilgili yapilan tUm bu oyunlari kiniyoruz. Bir an énce
bu oynamalara son verilerek, Turkiye'nin enerji tUketimi agisindan
kamu yararini dikkate alacak sekilde ve tUm dunya ile saat uyumunu
gbzeten normal saat uygulamasina gecilmesini, tasarruf amaciyla
yalnizca yaz aylarinda yaz saati uygqulanmasini istiyoruz.

EMO ADANA SUBESI YONETIM KURULU
29 Ekim 2017
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EMO 63 YASINDA!

Elektrik, elektronik, kontrol ve biyomedikal mUhendislerinin meslek
6rqutu olan Elektrik MUhendisleri Odasi olarak 63. kurulus yiIld6nUmUmUzU,
mesleki alanlarimizda biriken sorunlar yumadiyla karsiliyoruz. EMO Uyeleri
arasinda yUzde 18'leri asan issizlik orani ve teknolojik bagimhlik olarak
adlandirilabilecek olan sorunlar yumaginin temelinde ise Ulkemizin igine
sokuldugu Uretimsiz ekonomi anlayisi ve sorunlarin dile getirilmesinden
bile korkan, baskiyla toplumu susturmaya c¢alisan siyasal iklim temel
etmendir.

Ulkemiz 1 yili askin sUredir devam ettirilen olaganusty hal altinda
demokrasinin askiya alindidi, laikligi ve bilimselligi yok sayan dinsel ve
gerici adimlarin egitimden toplumsal yasama varincaya kadar her alana
uzandidi, adaletin rafa kaldirildidi, bir gecede alinan kararlarla kurumlarin
yerle bir edildigi KHK idaresiyle yonetilmektedir. Higbir Ulkede mesleki
faaliyet alanlari ekonomik, siyasal ve toplumsal sorunlarin disinda dedildir.
Tam tersine mesleki faaliyetleri toplumsal sorunlarin disinda gdésterme
anlayisi; sorunlarin ¢6zUMU 6nUNndeki en buyUk engeli olusturmaktadir.

Reel sektorlerin geri plana atilmasi, sicak paraya dayali ekonomi
modeli, Ulkemizde onca emekle yetistirilen muUhendisleri; tasarimci
ve Uretimci yetenekleri torpUleyerek, pazarlamaci, montajci, bakim ve
isletme sorumlusu statUsUne indirgemektedir. Emek Uzerinde yodunlasan
baskilar, mUhendis emeginin de ucuzlatilmasi, esnek Uretim modellerine
tabi kilinmasi sonucunu dogurmaktadir. MUhendisligin mesleki alanla
dogrudan badl koparilarak meslektaslarimiz sirketlerin dusuk Ucretli
elemani haline getirilmektedir. Acilen muUhendislere yénelik istihdam
planlamasi yapilmalidir. Bu istihdam planlamasi icin de Ulkemizin katma
degeri yUksek teknolojik UrUnler alaninda gelisimini saglamak Uzere
stratejik planlamaya ihtiya¢c bulunmaktadir. Turkiye'nin 2000l yillarin
ilk yarisinda yUzde 30'larin Uzerinde olan yUksek teknolojili UrUnlerde
dissatimin disalimi karsilama orani 2010l yillarda yUzde 20'lerin altina
dUsmuUstir. Teknolojik gelisim icin uluslararasi tekellerin belirledigi
kriterlerin 6tesinde vyerli Uretimi destekleyecek uygulamalara gegis
saglanmalidir. Ne yazik ki Ulkemizde bu tUr desteklerin verilmesinde
bilimsel degil siyasal degerlendirmelerin baz alinmasi kaynaklarin da
yanlis kullanimina yol agmaktadir.

Elektrik MUhendisleri Odasi'nin ve Uyelerinin mesleki faaliyetleri yalnizca
toplumun bir kesimini ilgilendiren sinirh bir alani degil, tUm toplumu
ve Ulkenin gelisimini ilgilendiren alanlari kapsamaktadir. Bu kapsamda
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enerjinin de iletisimin de temel bir insan hakki oldugundan yola ¢ikarak,
Ulkemizin teknolojik UrUnlerin pazari degil, Ureticisi olmasi gerektiginin
bilinci icinde meslektaslarimiza ve Ulkemiz ekonomisine yarar saglama
amaclyla faaliyetlerimizi yOrUtiyoruz. MUhendislerin meslek érquty olarak
mesleki faaliyet alanlarimizda teknolojik gelismelerin takip edilmesini ve
bu teknolojik gelismelerden hem Ulkemizin hem de meslektaslarimizin
yararlanmasini saglamak Uzere bilimsel ve teknik kongreler, sempozyumlar
dUzenliyoruz. DUnyadaki gelismeleri de dikkate alan bu etkinliklerimizde
teknolojik gelismelerin vardidi noktayl ve bu teknolojik gelisimin nasil
sadlandigini, Ulkemizde nasil saglanabilecegini ele aliyoruz. Bu kapsamda
Elazig’'da Ulusal Elektrik Enerjisi DonUsUmU Kongresi; izmirde Elektrik
Tesisat Ulusal Kongresi; Eskisehirde Elektrikli Rayli Ulasim Sistemleri
Sempozyumu; Antalya'da Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Sempozyumu,
istanbul'da Elektrik Elektronik Muhendisligi Kongresi, Bursa'da 10.
Uluslararasi Elektrik ve Elektronik MUhendisligi Konferansi, Zonguldak'ta
4. ATEX-Patlayici Ortamlarda GUvenlik Sempozyumu ve Adana'da TMMOB
11. Enerji Sempozyumu'nu gerceklestirdik. 45. Dénem c¢alismalarimiz
kapsaminda “Elektrik Makinalari ve GU¢ Elektronigindeki Gelismeler”,
“Sistem ve Kontrol” ve “Hesaplamali Sinirbilim” konularinda 3 Akademik
Kamp dizenledik. Ayrica subelerimiz tarafindan sempozyum, calistay,
forum ve benzeri bircok yerel etkinlik yapildi.

Yangin onlemleri, parlayici ve patlayici ortamlarda alinmasi gereken
gquvenlik 6nlemleri, asansorlerin kontrolU gibi sanayi ve qUnlUk yasam
icerisinde can ve mal gUvenlidi acisindan 6nem tasiyan mesleki faaliyet
alanlarimizdaki mevzuat ve uygulamalari takip etmeye c¢alisiyor;
aksakliklarin giderilmesi i¢cin hukuki vyollar dahil olmak Uzere her
platformda muUcadele ediyoruz.

Bu muUcadelemiz nedeniyle Odamiza ve Ust birligimiz TMMOB'ye
yonelen baski ve tehditler karsisinda susmadik, susmayacagiz. Bilimsel
akhn isiginda yetismis dederli meslektaslarimizdan aldigimiz qugle 63
yildir oldugu gibi bundan sonra da kamu yarari ve mesledimizin gereklerini
dikkate alan hakll mUcadelemizi sUrdUrecegiz.

ELEKTRIK MUHENDISLER| ODASI
YONETIM KURULU
26 Aralik 2017
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