MUDEK’in KUrucusu

PROF. DR. YILDIRIM
UCTUG KIiMDIR?

1956 yilinda istanbul'da dogan Yildirim
Uctug, Saint Joseph Fransiz Erkek
Lisesi’ni bitirdikten sonra Ankara’da
ODTU Elektrik-Elektronik Miihendis-
ligi Fakiiltesi'nden 1979’da mezun
oldu. ODTU’den ayrilmayan Ugtug,
1982’de yiiksek lisans ve 1986°da da
doktora derecelerini aldi. Yoneticilige
ilk adimini, doktora 6drencisiyken
Ogrenci islerinden Sorumlu Bagkan
Yardimcisi olarak atan Yildirim Ugtug
1988’de dogent, 1994 yilinda ise profe-
sor oldu. Daha sonra sirasiyla; ODTU
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Bo-
lim Bagkan Yardimciligi (1985-1989),
ODTU Miihendislik Fakiiltesi Dekan
Yardimcihigi (1989-1992), ODTU Rek-
tor Danismanhigi (1992-1997) ve ODTU
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi (1997-
2003) gorevlerinde bulunan Prof. Dr.
Yildinm Ugtug, Miihendislik Dekanlari

Konseyi’nin (MDK) kurucusu olarak
2000-2003 yillar arasinda bu konseyin
genel sekreterligini de yapti.

Prof. Ugtug, ODTUde bulundugu siire
icinde OSYM Yonetim Kurulu Uyeligi,
0DTU KOSGEB Icra Kurulu Uyeligi,
TUBITAK-ODTU BILTEN Yénetim Kuru-
lu Uyeligi ve ODTU Prof. Dr. Mustafa N.
Parlar Egitim ve Aragtirma Vakfi Miitevelli
Heyet Uyellgl gorevlerini de tstlendi.

2007 Agustosu’ndan bu yana is-
tanbul’da gérev yaptigi Bahgesehir
Universitesi’'nde Akademik Islerden
Sorumlu Rektér Yardimcisi unvanini
tasiyan Prof. Dr. Yildinm Uctug’un,
uluslararasi dergi ve kitaplarda ya-
yimlanmig dokuz makalesi, ulusal ve
uluslararasi konferanslarda sunulmus
yirmi beg bildirisi bulunuyor.

‘ ‘Her ne yapiyorsa onu en iyi se-
kilde yapan, konusma hizi du-
stinme hizina asla yetisemeyen
bir dahidir kendisi...”

“Miithig kaliteli ve kibar bir insan.
Ogrencileri asla kapidan gevirmez.
Sabirla elinden geldigince cevap-
lar...”

“Rivayet olunur ki perdenin veya bos
yerin olmadigi bir salonda yapilan bir
sinav esnasinda glinesten rahatsiz
olan bir égrenci i¢in pencerenin
6ntinde 1 saat dikilmigtir...”

Prof. Dr. Yildinm Ugtug hakkinda égren-
cilerin Eksi Sozluk'te yazdiklar dustn-
celerin hemen hemen tamami bu dog-
rultuda. Elektrik-elektronik mihendisligi
égrenimini ODTU’de tamamladiktan
sonra 25 yil sureyle 6grenci yetistiren
Prof. Ugtug, égrencilerine kendini sev-
diren hocaliginin yani sira mihendislik
egitimine iliskin verdigi katkilar ve yap-
tigi calismalarla da éne ¢ikan bir bilim
insani. MUhendislik Egitim Programlarini
Degerlendirme ve Akreditasyon Derne-
§i (MUDEK) kurucusu olan ve miihendis
olmanin ayni zamanda ¢6zim odakl
olmayi gerektirdigini vurgulayan Ug-
tug, cocuklugundan beri ilgi duydugu
okuyuculuktan yazarliga gecis yaparak
iki polisiye roman kaleme aldi. 2007 yili
yazindan bu yana Bahgesehir Universi-
tesi Akademik islerden Sorumlu Rektor
Yardimcili§i gérevini stirdiren Prof. Dr.
Yildinm Ugtug, Turkiye’de miihendislik
egitimi, muhendislerin gelecegi, yasam
verimliligi ve polisiye romanlar Uzerine
sorularimizi yanitlad.

Yazar Ersin Toker

Elektrik Miihendisligi:
Miihendislik alanindaki
gelisimi nasil

deg“ erIendirixorsunuz?

Prof. Ugtug: Muhendislik mesleginin
kimi dallarinda bas dénduricu bir ge-
lisme var, ama hepsinde degil. Ornegin
insaat mihendisligine baktigimiz zaman
mutlaka gelismeler gérdldr, teknolojinin
yarattigi farkliliklar bunlar. Ama insaat
muhendisligi ile érnegin bir elektronik
muhendisligini ya da bilgisayar miihen-
disligini karsilastirdiginiz zaman arada
ciddi farkliliklar gikar. Ginkl bu alanda
her sey cok fazla ve hizla degisiyor. Ben
ODTU’de égrenciyken elektronik der-
sinde transistori 6grenen ilk gruptuk.
Bizden dncekilere lamba anlatilirdi.
Yanlis hatirlamiyorsam yuksek lisans
yaparken mikroislemcilerle ilgili bir ders
aldim. GliniimUzde lisansin vazgegiimez
derslerinden biri oldu bu. Transistor ise
neredeyse unutulmaya yUz tuttu. Artik
entegre devreler s6z konusu. Elektro-
nikte, bilgisayarda hatta makine mu-
hendisliginin bazi alanlarinda inanilmaz
bir ilerleme var.

Bir baska agidan baktigimizda, mihen-
disligin bir temel kismi var; o degismiyor,
matematige dayali, temel bilimlere da-
yali kisim degismiyor. Fakat uygulama
acisindan biylk degisim gegiriyor. Bazi
dallarin biraraya gelmesinden, birlesme-
sinden bir takim yeni dallar ortaya cikiyor.
Ornegin, tipta miihendisligin kullaniima-
sindan 6&tlir( biyomedikal muhendisligi
olustu. Makine muhendisligi ile elektro-
nik mihendisligi baslangicta ayni nokta-
dan cikmistl. Bir yGz yillik ayriliktan sonra
“mekatronik” denilen bir konuda tekrar
bulustular. Bunlarin hepsi son yillarda
muhendislikte yaganan gelismeler.

elektrik muhendisligi, 437. sayi, aralik 2009 31



I_\_Ill'.'lhendislik Verimi
Ogreten Bir Dal

Elektrik Miithendisligi: Verimli
olmakla miithendis olmak
arasinda ne gibi bir bag var?

Prof. Ugtug: Muhendislik, tabii ki ve-
rimi 6@reten bir dal. Her seyden énce
muhendislik ¢6zim Uzerine kurulu bir
meslek. Sonucta bir seyi ¢ozmek icin
egitiliyorsunuz. Egitim hayatiniz timyle
problem ¢dzmeye dayali oluyor. Bu diger
disiplinlerde bu denli yok. Kimi disiplin
sadece tartismaya dayall insan yetistiri-
yor. Kimi disiplin sadece elestiriye dayali
insan yetistiriyor. Kimi disiplin belli bir
yaraticilik verebiliyor, ama bu yaraticilik
sanat agirlikh bir yaraticilik oluyor, oysa
muhendislikte hedef ¢6zimdur. Tabii ki
bu ¢6zimn irdelenme asamasi var, tar-
tisiima asamasi var, ama mihendis bu
asamalari cok uzatmaktan yana degildir.
Belli bir noktada sunu biliyor miihendis;
hicbir seyin maksimumu ya da minimu-
mu yoktur ama her seyin bir optimumu
vardir. Sinirlanmis belli kosullar igerisinde
en iyiyi bulabilirsiniz. Hicbir zaman mu-
kemmel bir tasarim yoktur. Belli bir hata
pay! igerisinde bir ¢6ziime ulasmamiz
gerekir. Bu egitimi surekli verdigimiz
icin muhendisler belki de yasamda
daha verimli olabiliyorlar. Ara adimlarla,
aradaki arayiglarla, tartismalarla cok
uzun zaman kaybetmek istemiyorlar.
Sikiliyorlar bundan. Onerdiginiz cevaba
bircok elestiri getirilebilir. Daha az elestiri
getiren bir bagka cevap bulun o zaman!
Eger bulamiyorsaniz o takdirde bu
¢6zum kabul edilmek zorundadr, diye
distinayoruz genellikle.

Universite Hocahgi
Aktorlikten Farksiz

Elektrik Mithendisligi: iyi
ders anlatmanin ve sonucunu
almanin puf noktalari nedir?

Prof. Uctug: Bunu cok disiindim. Bu
konuda ODTU’deyken, aramiza yeni
katilan gen¢ arkadaslarimiza, “dikkat
edilmesi gereken hususlar” konusunda
seminerler verirdik. Hep sdyleye geldigim
bir sey vardir: Dlnyada butdn Ulkelerde
gecerli olan Ust duzey bir takim meslek-
ler vardir. Doktorluk gibi, mihendislik
gibi ve sayabiliyorsaniz bu mesleklerden
bir tanesi de 6gretim Uyeligidir. Saygin
bir meslektir, ama butln bu meslekler
icerisinde egitim almadan yerine getirilen

tek meslek, 6gretim Uyeligidir. Doktor tip
egitimi alir doktorluk yapar, avukat hukuk
egitimi alir avukatlik yapar, ama 6gretim
Uyesi elektrik mihendisligi egitimi alip
hocalik yapar universitede. Bunun egiti-
mi alinmaz. Dolayisiyla da herkes kendi
hocasindan gérdugind, batin égren-
cilik hayati boyunca onlardan edindigi
deneyimleri birlestirerek hocalik yapar.
Genellikle de universiteler 6gretim Uyesi
secerken, Oncelikle arastirma kapasite-
sine, yaptigi yayinlara vb. bakarlar. isin
“Ne kadar hocadir” kismina daha az
bakilir, hatta cogu zaman hi¢ bakiimaz.
Cok iyi arastirmalar olmasina ragmen,
cok engin bilgileri olmasina ragmen
bunu édrenciye yeterince aktaramayan
hocalarimiz olmustur. Ders verdigim sire
boyunca kendimi her zaman, karsimda
oturan gocugun yerine koymusumdur.
Bu anlattiklarim onun tarafindan nasil
algilaniyor? Bir 6nceki séyledigimle bir
sonraki sdyledigim arasinda bir man-
tik bagr kurdum mu? Yoksa égrenci
icin havada, askida mi kaliyor bunlar?
Ogrencilik yillarinda en ¢ok rahatsiz
oldugum hususlardan bir tanesi su idi:
Karsimdaki hocanin bana gére baglan-
tisiz, ilintisiz, tutarsiz bir takim bilgileri
pes pese vermesi. Ben bir mihendislik
6grencisi olarak hep o mantikli baglantiyi
arardim.

Ses tonumu mimkin oldugunca degis-
tirerek ders anlatinm. Arkadaslarima hep
sunu séylemisimdir: “Universite hocaligi
Ozellikle aktérlukten farksiz bir seydir.”
O gegen iki saat icerisinde orada bir
piyeste rol almisgasina oyun oynuyor-
sunuz. Her seyinizle; mimiklerinizle, el
kol hareketlerinizle, ses tonunuzla...
Orada muthig bir konsantrasyon gerekir,
0 oyunu iki saatlik bir perdenin sonuna
kadar ¢ok buyuk bir ciddiyetle oynayip,
dersten Oyle cikarsiniz. Ben hakikaten
derslerden inanilimaz derecede yorgun
¢ikarim. Yoksa sunu yapmak ¢ok ko-
laydir: YzinUzU tahtaya déner, dersi
verir, ¢ikar gidersiniz... Dersi hakkiyla
vermek hakikaten zor, ugrastirnicidir. Bu
isin bir sevmek tarafi, bir zen gésterme
tarafi, bir de éJrenciye saygi gdsterme
tarafi var. Ogretim Gyeligine 1984'de
basladim. 25 senedir ders veriyorum.
Herhalde bu 25 yil boyunca 6grencilere
haber vermeden (yurtdisinda olunca
haber veriyorsunuz), son dakikadaki
gelismelerden dolay! haber vermeden,
derse girmemisligimin sayisi ya 3'tir
ya 4'tur.
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Yabanci Dilde Ders
Anlatma Zorlugu

Elektrik Miihendisligi: Ders
anlatirken, 6grencilerin
dikkatini canh tutmak igin
neler yapiyorsunuz?

Prof. Uctug: Cocuklan canli tutmak
icin derslerimi ¢ok interaktif yaparim.
Surekli karsimdaki grupla konusurum.
Her sdyleyecegim climleyi énce onlara
sdyletmeye calisinm. Bunu da bir 6gren-
ciyi parmakla gostererek yapmam; bu o
6grenciyi cok rahatsiz eder. Fakat sinifta-
ki bir grup 6grenci size rahatlikla katilirlar.
Karsilikli bir diyalog iginde; “Bakin bir
climle daha geliyor, bir sonraki climleyi
tahmin edin, sézcigu bulun” seklinde
onlari uyanik tutmaya calisirm.

Karsimdaki insanlarin bir takim yetenek-
leri oldugunu bilirim. Benim de kotl ol-
mayan bir zekam var, iyi sayilabilecek bir
hafizam var. Her s6yledigimi, agzimdan
¢ikan her cimleyi kontrol ederek aktara-
biliyorum. Ancak sdyle bir dezavantajli
durum sdz konusu; dersleri ingilizce
anlatmak zorundayiz. Yani anadili Ttrkce
olan bir toplulukta, iletisimi bir yabanci
dille kurmanin, karsinizdakilerin anla-
yabilmesi igin dogru kelimeyi bulmanin
zorlugu var. Bir taraftan zor bir disiplin
egitimi veriyorsunuz, hem de bunu ya-
banci bir dille aktariyorsunuz.

MUDEK En Onemili
Gelisme

Elektrik Miihendisligi: 1997
yilinda Hiirriyet Gazetesi’nin
olusturdugu, sizin de
aralarinda bulundugunuz sekiz
kisilik segici kurul, ‘Ogrenciye
ayaklan tizerinde durmasini
ogreten...’ Turkiye’nin en iyi
on Universitesini belirlemis.
Ozellikle miihendislik egitimi
acisindan bakildiginda simdiki
durum nedir?

Prof. Ugtug: Universitelerin diizeyinde
surekli bir gelisme var. Siralama belki cok
fazla degismemistir. Yine belli yerler var,
iyi tip okullari var, iyi hukuk okullar var
vb. Bu agidan belli tiniversiteler nitelikle-
rini cok fazla kaybetmediler.

2000’lerin basinda, icinde TMMOB'nin
de bulundugu bir olusumda Trkiye'de
Mihendislik Dekanlar Konseyi'ni (MDK)
kurdum. MDK, Turkiye’'deki ilk akreditas-



yon kurulusunu olusturdu. MUDEK adini
verdigimiz, mihendislik akreditasyon
kurulusunu kurdu. MUDEK’i ben kur-
dum, isim babasi da benim. Mihendislik
ve Teknoloji Programlari Akreditasyon
Kurulu’nun (ABET-Accreditation Board
for Programs in Engineering and Tech-
nology) dokiimanlarini Turkce'’ye cevirip
MUDEK'in ilk yapilanmasini sagladim.
MUDEK, artik bir dernek statiistine
kavusarak resmi bir hal aldi ve YOK ta-
rafindan taninir hale geldi. Daha da 6tesi
AB'nin Avrupa Istihdam Servisi ve Avrupa
Enformasyon Merkezi (EUR-ACE) adina
Tlrkiye'de akreditasyon verme yetkisi
aldi. Bir sonraki asamada umarim ABET
gibi, ayni yetkiyi almak ve Turkiye’de
Amerika’nin tanidi§r akreditasyonu
vermek s6z konusu olacak. Bu bence
muhendislikteki en énemli gelismedir.
MUDEK in kurulus siirecinde Tiirkiye’deki
bitln muhendislik dekanlarini bir araya
getirdim. O tarihe kadar, 2000’e kadar
ODTU, Bogazici ve Bilkent ABET’den
gecmis, iTU ise gegmek Uizere bagvuruda
bulunmustu. Acikcasi 0 zaman, bunlarin
disinda kalan Turkiye’nin diger Universi-
telerinden, “Siz kendinizi Amerikalilara,
ABET e deg@erlendirtiyorsunuz, sonra da
Turkiye'nin gelismis Universiteleri olarak
bizleri mi de@erlendireceksiniz” diye bir
itirazla karsilagsmaktan cok endise edi-
yordum. Ama tam tersine inanilmaz bir
pozitif yaklagim oldu. Anadolu’'nun her
kdsesinden gelen dekanlarin hepsi, bu
ise mthis sarildilar. Zaten o nedenle MDK
yoluna devam etti ve MUDEK kuruldu.

Miihendislik Egitiminde
Kalite Yukseldi

Daha sonra MUDEK’i veya MDK'yi
tanitmak icin cesitli vesilelerle pek ¢ok
muhendislik fakultesi beni davet etti. O
cok elestirdigimiz, “Bir kapi bir duvar ile
Universite agiliyor” diye yakindigimiz Ana-
dolu Universitelerinin bir seyler yapmak
icin, kaliteyi arttirmak icin, daha iyi egitim
vermek icin ¢ok ciddi cabalar icerisinde
oldugunu goérdim. Bu gabalar sonucu
MUDEK’e her yil degerlendirmeden
gecmek icin 50-60 program basvurma-
ya baglamisti. Bu akreditasyon islemi
¢ok zordu. Yani buradan gececek kurul,
kurulus, fakulte, program, insanlarin bel-
ki 1-1.5 sene hazirlanmalari gerekiyordu.
Yogun caba gerektirmesine karsin
insanlar kendi kalitelerini yikseltmek,
daha iyisini verebilmek igin bunu istekle
yapiyorlardi. Bu ytizden, ben Turkiye'de
son yillarda gercekten muhendislik
egitimi kalitesinde yukselme oldugunu
dusuntyorum. Turkiye’de mihendislik
egitimi konusunda, Amerika’nin en tepe
okullariyla yarisan okullarimiz da var;
ODTU'deki, Bilkent'deki lisans egitiminin
Amerika'da verilen egitimden farkli oldu-
gunu distinmiyorum. Hatta Turkiye’nin
bUtin Gniversitelerindeki lisans egitiminin
Amerika’daki universitelerle karsilastirila-
bilir, onlarin ortalamasiyla karsilagtirilabilir
oldugunu, belki de Avrupa’dakilerden de
iyi olduguna inaniyorum.

Kurucusu oldugum MUDEK'te su anda
gorevli degilim, beni disar attilar! Glinkd

benim hazirladigim MUDEK Yénetmeli-
gi'nin geregiydi bu uygulama. Bir Gniver-
site yénetiminde gérevliyseniz MUDEK'te
yer alamiyorsunuz, almamalisiniz; ¢inku
cikar geliskisi var. Yani ben hem MUDEK'in
icindeyim varsayalim hem de Bahcesehir
Universitesi MUDEK e bagvurdu program-
larini de@erlendirmek icin. Cikar catismasi
yaratmamanin en dogru yolu buydu.

Miihendis Acigini
Kapatmak Icin Turkiye’ye
Yonelecekler

Elektrik Miihendisligi:
“2010’dan itibaren
miihendislikte okuyan
oégrencimizin aldigi
diplomanin isveg’te
miihendislik okuyan
oégrencinin diplomasindan
farksiz hale gelecegi ve
istihdam endisesinin ortadan
kalkacagi, ¢linkii Avrupa’da
cok ciddi eleman acigi s6z
konusu oldugu” seklinde bir
demeciniz var. Bu konuyu
biraz acar misiniz?

Prof. Ugtug: 2010 yili, Avrupa’daki
ylksek 6grenimi yeknesak hale ge-
tirmeyi amaclayan Bologna surecinin
tamamlanacagi tarih. Avrupa’da, AB’nin
en 6nemli unsurlarindan biri de mobili-
te; yanikisilerin, 6grencilerin, gcalisanlarin
yer degistirmesi. Bu durum su anda sa-
dece édrenciler igin gegerli. Ozellikle AB
programini olusturabilmek i¢in Universite
6grencilerinin egitimlerinin bir kismini
baska bir Glkede gecirmeleri i¢in ¢ok
fazla tesvik var. Erasmus programlari
bunlardan biri. Tabii ki mezuniyetten
sonra da serbest oldugu igin Avrupa’nin
herhangi bir ulkesinde calisabilir. Ama
buna karsin AB’nin ylksek 6drenim sis-
teminde inanilimaz farkliliklar var. Kimisi
bes yil, kimisi Gg¢ yil; herhangi bir denetim
yok. Bence ¢ok arkaik, cok geri kalmis bir
sistem bu. Amerika'yla karsilastinldigi za-
man vb. bitiin bunlarin saglanmasi igin,
az 6nce belirttigim 6grenci degisimi ve
is glict degisiminin sadlanabilmesi icin
Universite yuksek 6greniminin taninabi-
lir olmasi lazim. Aimanya’daki bir fabrika
Portekiz'den gelen bir muhendisi ise al-
mak icin hakikaten kendi standartlarinda
bir egitim alip almadigini bilmesi lazim.
Ortak standart s6z konusu degil.

1999’da baglatilan Bologna surecine
Turkiye 2001 yilinda dahil oldu. Stirece
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sadece AB Uyesi Ulkeler degil, 6rnegin
Turkiye gibi, bugtn Uye olan Polonya
gibi Ulkeler de katilabiliyordu. Bu Ulke-
ler bir araya gelerek Avrupa’da yuksek
6gretim birligi saglamak icin bir anlasma
imzaladilar. Her yil yapilan toplantilarda
2010’a kadar bu surecin gerceklestiril-
mesine karar verildi. Avrupa’da tek tip bir
yuksek dgretime gecilmesi planland. Biz
de Turkiye olarak bununla ilgili yikim-
|UlUklerimizi yerine getirmek zorundayiz.
Dogrusu bu yikimluluklerimizi ok fazla
yerine getirmedik. Avrupa ne kadar adini
koymadiysa da kendi yiksek 6gretim sis-
temini dlizeltmek igin bir sir(i sey yazdi,
cizdi. Sonucta, 6rnek aldiklari yer tabii ki
Kuzey Amerika modeliydi. Ama Turkiye
zaten ODTU’den itibaren kurdugu biitiin
Universitelerde, hatta diger Universiteler-
de de yillar icerisinde, Amerikan modelini
uyguluyor. Ona uyumluyduk fakat her
haltkarda butin Avrupa’da Universite-
lerde alinan kredilerin, diplomalarin ta-
ninabilirligi kesinlesmis olacak. Bizden
mezun bir miihendis baska bir tlkeye
gittigi zaman “Sen mihendis misin, dur
bakalim” deme sanslar olmayacak. ise
almak zorunda kalacaklar, ¢lnki Ame-
rika’da da Avrupa’da da, mihendislige
olan ilgi azalmis durumda. Avrupa’da
muhendislik okullar égrenci bulmakta
cok zorlaniyorlar. Ustelik orada bir hukuk
fakultesinden mezun oldugunuz zaman
mUhendis kadar, belki daha da fazla para
kazaniyorsunuz. Avrupa’nin gelismis ul-
kelerinde &zellikle cok fazla miihendis
acgigr var ve giderek artiyor. Miihendis
acigini kapamak icin Turkiye’ye yoneli-
yorlar. Daha da fazla y6nelecekler.

Turkiye’de Muhendislik
Gozde Meslek

Elektrik Miihendisligi:
Tiirkiye’de 6grencilerin
miihendislik egitimine olan
ilgileri nasil?

Prof. Ugtug: Muhendislik tercihi hala bir
numara. iste OSS sonuglarina bakin, ilk
1000'deki 6grencilerin cogu miihendis-
lik fakultesini tercih etmekteler. Bir de tip
fakultelerini isteyenler var. Ama ilk bine
bakin, yizde 80’i neredeyse elektrik
muhendisligi, bilgisayar mihendisli-
dine yonelmis. Turkiye’deki bu tablo,
diinyadaki duruma gére cok degisik bir
gérinum sunuyor. Bu daha ne kadar
bdyle surrecek, bilmiyorum.

Bu bir sekilde OSS’nin veya o sistemin
neden oldugu bir durum. Yani “iyi 6grenci
muhendislige gider” gibi bir hava yaratil-
mis gériiniiyor. ilk bine baktiginiz zaman
hakikaten de cok zeki bir grup var demek.
Turkiye’nin yalnizca cok zeki mihendise
ihtiyaci oldugunu diisinmiyorum. Cok
zeki hukukgu, cok zeki iktisat bilimcisine
de Turkiye’nin ihtiyaci var. Peki, mezun
olunca ne yapiyor bu 6grenciler? Ya Tur-
kiye'nin en iyi firmalarinda is bulabiliyorlar
ya da dlnyanin en iyi Universitelerinde,
arastirma merkezlerinde isler bulabili-
yorlar. Basarilaryla orantili buytk paralar
kazanmiyorlar tabii, ama kendilerini
tatmin eden bir isi yapmis oluyorlar. O
ylizden bu yénelim var. Ucret agisindan
baktigimizda hala diger branslara naza-
ran daha iyi. ingiltere’de iki yilllk meslek
yuksek okulunu bitirip de tesisatci oldu-
gunuz zaman bir ey, bir araba alabilecek
ve makul bir hayat slrebilecek kadar
para kazanabiliyorsunuz. Tlrkiye'de iki
yillk meslek yuksek okulundan mezun
olup, bunlari elde etmeniz cok cok zor.
O yiizden ingiltere’deki bir geng, “Ben
dort sene okuyacagim, mihendislikle
bogusacagim sonunda yine, bir evim,
bir arabam olacak. Tesisat¢l olunca da
bunlara sahip olabiliyorum” diyor. isin bir
de psikolojik boyutu var tabii. Bugun ai-
lelerimiz hala ¢cocuklarinin doktor, avukat
ve mUhendis olmasini istiyor; bu ciddi bir
faktor bence.

Miuhendislikten Polisiye
Romanlara

Elektrik Miihendisligi:
Calismalarinizin yogunlugu
arasinda iki polisiye roman
yazmaya da firsat buldunuz.
Polisiye tiiriinii segmede
mesleginizin etkisi oldu mu?

Prof. Ugtug: ilk okudugum roman tir-
lerinden biriydi polisiye. ilkokulun 2-3.
siniflarindayken polisiye roman okuma-
ya baslamistim. Tabii polisiye romanla-
rn bizim meslegimizle problem ¢6zme
konusunda bir benzerligi var. Okuyucu
olarak da yazar olarak da polisiyede
problem ¢ézliyorsunuz. Herhalde isin o
problem ¢6zme kismi hogsuma gitti. Yaza-
rn kurdugu entrikayr cozmeye calistim.
Ama iyi bir yazarin romanini okudugum
zaman kitabin sonundaki ¢éziime hay-
ran kalirdim. Hakikaten yazarin zekasi
beni etkilerdi. C)rnegin Agatha Christie,
sizin dikkatinizi 6nce belli bir yéne ceker
ama daha sonra tamamen ters bir yon-
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de sonuca ulastinr ve bunu son derece
mantikll bir sekilde yapar. Birbirinden
180 derece farkli gdzimun ikisini birden
ayni mantik icinde vermek hi¢ kolay
degildir; bu yazarin zekasiyla ilgili bir
sey. Roman yazmamdaki birinci neden,
problem ¢6ziimlemeyle yakin ilgisi olan
polisiye romani sevmemdir.

Beni roman yazmaya iten ikinci neden
ise, Turkceyi hep sevmis olmamdir.

Lise yillarinda Fransizca 6grendim.
ODTU’de Ingilizcemi gelistirdim, ama
Turkceye karsi cok merakli oldum. Onu
dizgun kullanmak igin caba harcarim.
Yas farki olan bir anne ve babanin ¢o-
cuguyum. Her ikisi de okuma yazmayi
eski Turkceye gore 6grenmislerdi. Bu
yuzden evde gocuklugum boyunca ok
zengin bir dil konusuldu. Dolayisiyla
kelime haznem sadece buglnkuyle
sinirl degildi. Buna glvendim herhalde.
Bir parca ifade yeteneg@imin oldugunu
diisiindim. Zekalarini cok takdir ettigim
yazarlarla boy 6lclsebilir, onlarinkine
benzer bir takim kurgular olusturabilir
miyim acaba dustncesiyle yola ¢iktim
ve amatérce iki polisiye roman yazdim.
Bu kitaplarim 2000 ve 2001 yillarinda
“Sah ve Mat” ve “Capraz Ates” adlaryla
yayimlandi. Ancak cok fazla okuyucu-
nun ilgisini cekmedi. Saninm okuyucu
begenisinde farklilasma yasaniyor. Daha
durag@an yillarin okuyuculariyla, buginin
bas dénduriicl teknoloji aginda yasayan
okuyucularin beklentileri birbirinden fark-
Ii. Ikinci kitabi yayimlayan yayinevinden,
“Buguinln okuyucusuna hitap etmek icin,
icinde daha fazla kan, siddet ve seks olan
romanlar yazilmasi gerekiyor” seklinde
tavsiyeler geldi. Ancak bunlar benim ya-
pacagm seyler degildi. Agatha Christie
déneminin, geng Victoria déneminin,
Sherlock Holmes déneminin kurallarinin
gunimiize uymadigi gibi bir diigstiince
cikti ortaya. Artik ilgi gbrenler; ya mathis
vurdulu, kirdill, her sayfasinda birilerinin
6ldugu, yaralandigi, ya da teknolojinin
u¢ noktalarinin kullanildigi romanlar.
Bunlarda suclular, laboratuvar arastirma-
lariyla ortaya cikariliyorlar. Halbuki ben,
her zaman icin -okuduklarimin etkisiyle
olsa gerek- insan psikolojisinden, karak-
terinden ve diistincelerinden yola gikarak
suglular bulmayi tercih ediyordum.

Eskiden ne bilgisayar ne de internet
vard. insanlar bu yiizden, gegmise gére
gulinimiizde daha az kitap okuyorlar. Bu
ylzden daha seciciler. Hayatin hizina uy-
gun kitaplari tercih ediyorlar.<





