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Kettering Universitesi
(Michigan-ABD) Ogretim [yesi
Prof. Dr. Hiiseyin HIZIROGLU
vaz tatilinin bir bilimiint
gecirmek fizere geldigi
Tiirkiye de, 117 Elekirik
Eleletronik Fakiiltesi Idris
Yamanttirk Konferans
Salonu’nda, “Mithendislik
Ogretiminde Alreditasyon *
(ABET) kontilu bir seminer
verdi,

Seminer sonrasinde
deu,f'mr"" Yeym Dmnwm
Kurulu tiyesi Prof. Dr. H.

Nusret YUKSELER. Prof. Dr.
HIZIROGLU ile verdigi seminer,
ABD ve Trirkive'de yiiksek
dgrenim konularim ve
sorunlarin kapsayan bir
savlesi vapir.
Prof. Dr. YUKSELER 'in
onemli saptamalar iceren
sorularmna Prof. Dr.
HIZIROGLU nuen verdigi
yemtlann, tiniversiteye giris
sinavi sonuclarinm l":':'rk{}!e
piindeminde oldugu bu
dinemde ilgiyle okunacagini
HMUYVOTHZ.

- Tirkiye'nin egitim konu-
sunda kendine 6zgii bazi sorun-
lar1 var. ilk 6grenim ve lise ya-
vas vavas yoluna giriyor saniyo-
rum, Fakat tiniversitelere bakar-
sak, her yil giris icin 1,5 milyon
basvuru oluyor, bunlarin ancak
300 bini iiniversitelere girebili-
yor. Bunlar da istedikleri alan-
larda degil. Swralamada bazen
birinci bazen sonuncu tercihle-
rine girebiliyor. Gergek bir so-
run var. Sorun bununla da kal-
miyor bircok baglantili sorun
ortaya c¢ikiyor. Universiteler
hakkinda ilerive dogru iiniver-
sitelerimizin gelisimi bakimun-
dan ne gibi onerilerde buluna-
bilirsiniz? Universitelerimiz cok
farklh yapida. Devlet ve vakaf
liniversiteleri var. Baz iiniversi-
telerde 30 bin 6grenci var, bazi-
larinda ancak birkag yiiz 6gren-
ci var. Dolayisyla yapisal olarak
farkliliklar gésteriyorlar. Biraz
once belirttiginiz gorisler agi-
sindan bakuginizda iiniversite-
lere ileriye yonelik énerileriniz

Kettering Universitesi (Michigan/ABD
“Lise mezunlarinin

universiteye

Prof. Or. HIZIROGLU ]'sofda} ile dergimiz icin Prof. Dr. H. Nusret YUKSELER farafindan

neler olabilir? ikinci olarak iini-
versiteye giremeyen genclifin
ileriye yonelik bakis agilar: na-
sil olabilir? Gengler akademik
hayattan gercekte ne beklemeli,
ne umut etmelidir? ABETe ya-
kin bir konu oldugu icin goriis-
lerinizi almak istiyorum.

- soylediginiz rakamlara baka-
cak olursak mezunlann ancak yiiz-
de 20'si Gniversiteye girme sansina
sahip oluyor. Biyiik bir acik. Yalmz
benzeri sorunlar Ornegin ABD'de
bile meveut. Bu yil bildigim kada-
riyla Michigan State Universitesi'ne

“Zorlukla ¢ok iyi bir
iiniversiteye giren égrenci,
uglincii sinifta bir dersten
basansiz duruma diismesi
nedeniyle okuldan atiliyor.
Bu ¢ok biiyiik bir
haksizliktir, iilke ekonomisi
icin de ¢ok bilyiik bir
kayiptir.”

gercef(.fc‘shnfen myfe;i Prof. Yiikseler'in ITU'deki odasinda ynp:fa’;

sadece bes
hin kisi alinacak. Orada da oldukca
yliksek bir oran. Bunlarin ¢ok ne-

25 bin kisi basvurdu,

ABD'deki en onemli
nedenlerden biri liseden mezun
olanlann ¢ok kaliteli olmamas, Bel-
ki Turkive'deki dnemli faktorlerden
bir tanesi de bu. Yalniz Tirkive'de
biraz daha farkl boyuua. ABD'de
bu yiizde 20'nin i¢ine giremeven ki-
siler girebilecegi bagka yerler bula-
biliyor. Ornegin, dgrenci iki yillik
bir "Community College" denilen
meslek egitimi yapabilece@i veya
en azindan kendisini iki y1l sonun-
da bir lniversiteye girebilme sansi
yaratabilecegi bir hazirhk okuluna
gidebilme olanagma sahiptir. Bun-
lar eyaletler tarafindan desteklenen
pahalt olmayan okullardir, Bizim
bu sekilde bir olanagmiz yok. Biz-
de meslek vitksek okullan kuruldu,
ama meslek yitksek okullarna da
girildikten sonra, ancak ¢ok siki kri-
Lerlerle, ok biiyiik bir eleme sonu-
cunda, gok kiigtik bir sansh grup gi-
rebiliyorsa giriyor Gglincd ve me

denleri var.



égretim iiyesi Prof. Dr. Hiiseyin HIZIROGLU:

yuzde 80'i ABD'de de
giremiyor”

Prof. HIZIROGLU, iTU'deki kenferansinda Tiirkiye'de iiniversitelerin kapasitelerinin
arhrilmas: gerekl‘ig’:'ni sﬁyfedi"

dordiinett simfi okuyup da bir Li
sans alabilmek igin. Aksi takdirde
ikinei siif sonunda sadece 6n li-
sans derecesi alip egitimini noktali-
yor.

ABD'de ise benzeri durumlar-
daki dgrenciler iki il sonunda yine
tabii birtakim  Kriterleri saglamak
sartiyla o eyaletteki ¢ok iyi bir ini-
versiteye gegis yapip sonunda li-
suns derecesini alabilmektedir, Bu
Tlrkiye'de zor olabilecek, hatta ne-
redeyse imkansiza yakin bir olasi-
likla ortaya ¢ikan bir durum.

Bir gecelik
liniversiteler

Olabilecek en 6nemli seylerden
birisi, Tiirkiye'de yeni Giniversitele-
rin acilmasi tabii. Fakat yeni Giniver-
sitelerin acilmas: hic de kolay bir-
sey degil. Bir gecede bir tiniversite
agma imkam yok. Maalesef bunlar
Turkiye'de yapilds, bazi devlet (ini-
versiteleri olsun, vakif tiniversiteleri
olsun... Ondan sonra sancilan ¢ekil-

meye baslandi. Belki diger nokta-

dan bakacak olursamiz bir yerden
baslamasi gerekivordu, baglad, ilk
5-10-15 yil sikinulanm cekecegiz
ama ondan sonra rahata kavusaca-
iz distincesi de hakim olabilir.
Bunlar hep yorum isteyen konular,
ama benim su andaki géristim Tiir-
kiye'deki bu lniversiteye giris agi-
S biraz olsun kapatabilmek icin
yeni Universiteler, yeni programlar
ve cezbedici tipte egitim sistemleri-
nin getirilmesi gerekmektedir. Alsi
takdirde durum eldukea zor. Tiirki-
ye gibi biiyiik potansiveli olan bir
ulkede tniversite sinavina girip de
yiizde 80k bir dgrenci kitlesinin

"Kredi alan dgrenciler,
iiniversiteden asag: yukan
70-100 bin dolar bir borgla
mezun oluyor. Tip 8grenimi

gorenlerin cogunlugu yiiz
bin dolarin iizerinde borgla
bitiriyor. Bu borclan
ddemeleri yaklasik 5-10 yil
siriiyor."

agikta kalmas: biyiik bir potansivel
kaybina neden olmakta ve lise dip-
lomaldar ortada kalmaktadir, Ba
yitk bir is glicti kaybi olmakta ve
bunlar biiyiik zorluklar dogurmak-
tachr. Diger taraftan Gniversitelerde

de, su anda ne sckilde bilmiyorum,

fakat 15 yil kadar énce bam Gizticl
sizlemlerim olmustu. Zaten zorluk-
la ok iyi bir Gniversileye giren Og-
renci, bu kadar elemeden sonra
ticiineti sinifa kadar gelmis, licline(
stnuilta bir dersten basansiz duruma
dismesi nedeniyle okuldan auliyor.
Bu cok biiylk bir haksizliktan ote
tilke ckonomisi icin de cok blyiik
bir kayip olmaktadir. Bir kere o kisi
g il boyunca baska bir kisinin ye-
rini isgal etmis oldugu gibi G¢lincl
vil sonunda, belirli haklan rikendi-
£i iwin sadece bir dersten basansiz
duruma dismesi nedeniyle okul-
dan gikaruhp ekonomik kayba ne-
den olmaktadir. Boylece, ti¢ yil so-
nunda bir lise mezunundan farks
Kalmyor.

Baska bir ornek. Bir ziyaretim

sirasinda baska bir olumsuz durum-

“ la karstlasmustim. Bir Ogrenci proje

dersine herhangi bir sebepten 15
giln gee baslamis. Ogretim tivesinin
soyledigi sey, "Arik sana verecek
projem yok, bir dahaki yil gelirsin®.
Bu davrams o 6grencinin bir yil
kaybina sebebiyet vermektir. Buna
da hi¢ kimsenin hakk: yoktur. Ciin-
ki, yine biyiik bir ekonomik ka-
viptir. Ogrenci aruk Tirkiye'de de-
Bismeye basladh. Sadece kitaplarn
arasinda bogulan kisi degil GErenci.
Ogrencinin de bir dolu baska yon-
leri var. Dolayisiyla herhangi bir se-
bepten iki hafta gecikmis olabilir.
Ogretim iiyesinin onun iki haftalik
stireyi kapatmasina yardimer olmast
gerekir, Ogretim {yesine kim o
hakka vermistir ki o potansiyeli bir
yil geciktiriyor? Bu bir kisi ve bir
tniversitede, Bunu diger program
ve Universitelere katladigimiz za-
man benzeri duruma dilsen 6gren-
ciler yizlerce olabilir. Cok biiyiik
kayipur. Tabii bunu soylerken ba-
sunsiz Ogrencinin de stirekli destek-
lenmesinin savunuculugunu yap-
yorum sanilmasin, Basansiz Ogrenci
de basansizhg nedeniyle okul- me
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dan da gikanlabilir, bu her yerde
olan birsey, simlta da kalabilir. Ama
basit birtakim sebeplerden dolay
okuldan gkarma veya mezuniyeti-
nin geciktirilmesi bence son derece
yanlis oldugu gibi ini itenin ve-
rimli calismasim olumsuz yonde et-
kileyip, tniversitelerin daha fazla
sayida S@renci almasma engel ol-
maktadir.

- Bir goriis belirttiniz, Uni-

- Once birkag ciimleyle sun-
lar1 belirtmek istiyorum. Siz
ABD'de on willardir Ogretim
iryeligi, arastirmalar yapan cok
degerli bir arkadasimizsiniz,
Tatillerinizde mutlaka Tiirki-
ye've geliyor, Tiirkiye'deki aka-
demik ortama, sanayicilere bil-
ginizle, deneyimlerinizle katki-
da bulunmaya calistyorsunuz.
Konferanslar veriyor, soylesi-
ler yapryorsunuz. Sanayicilerin
sorunlariyla ilgileniyor, bircok
kritik sanayi tesisinin fizibilite-
lerini, degerlendirmesini
yapiyorsu-nuz. Ulkemize bii-
viik katkilar getirivorsunuz. Si-
zi ITU'lii bizden biri olarak go-
rityoruz. Katkilarimiz, goriisle-
riniz, bilimsel degerlendirme-
leriniz icin ¢ok tesekkiir ediyo-
ruz. Bazi konulardaki gériisle-
rinizi dergimiz aracihifryla ak-
tararak akademisyenlerin de
aydinlanmasini saglamak isti-
yOruz.

Bugiinkii soylesi konumuzu
agirhikh olarak ABETe ayirma-
v1 diistindiik. Once bizi ABET
konusunda aydinlatir musinuz?
ABET nedir, nasil olusmustur,
onemi nereden dogmaktadir ve
bu sadece, kredi degerlendirme
fonksiyonuna nu sahiptir, kap-
sami nedir? Once bu konularda
sizden 6n bilgi rica edelim, liit-
fen...

- Cok tesekkiir ederim Prof,
Yiikseler, beni bu sekilde tanitmus
oldugunuzdan dolays. ABET | Acc-
reditation Bord for Engineering of
Technology'nin bas harflerinden

versite sayimuzin yetersizligi
agik olarak goriiliiyor, sayinin
artirilmasinin ¢cok gerekli oldu-
fiu, cok konusulan bir konu. En
az 250-300 iniversitemiz olsun
deniliyor. Universite olsun di-
yvenlerin bir béliimii, "gel benim
kéyiime de iniversite kur" di-
yen politik yaklasimlar. "Uni-
versiteleri devletimiz kursun
ciinkii ézel iiniversiteler 6gren-
cilerden 10-20 bin dolar para is-

Prof. Dr. Hiiseyin HIZIROGLU miihendislit
“Universitelerimizin teknolojik

akreditasyonlarinin

olusturulmus bir kelimedir. ABET
yaklasik 70 yil &nce 1933'te kuru-
lan bir kurumdur, ABD'deki mii-
hendislik ve reknikerlik egitimleri-
nin akreditasyonunu yapan bir ku-
rumdur, Akreditasyondan  kasitsa
mithendislik egitimine verilen bir
cesit kalite belgesidir. Bu kalite
belgesini belirli Kriterler ¢ercevesi
icinde ABET degisik programlara
vermektedir. Bunu soyle sovleye-
yim; diyelim ki bir elekirik mithen-
disligl, makine mithendisligi prog-

Prof. Hiisayin Hiziroglu'nun ITU'deki *Mihendislik Ogrefiminde Akretidasyon” kenulu

tiyor, bu halkin altindan kalka-
bilecegi bir durum degil" diyen-
ler var. Fakat devletin giicii bu-
na yetmiyor. Bu durumda vakaf
iiniversiteleri bir alternatif ola-
rak ortaya ¢ikiyor. Baska iilke-
lerdeki durumlari diisiiniirsek
ogrenciler bu isin altindan fark-
i yontemlerle kalkmaya calisi-
yor. Part-time is bularak mas-
raflar1 kolaylikla karsilayabili-
yor. Bir diger olanak da saniyo-

ramu var, bu programa belirli kri-
terler icinde ABET gelir ve deger-
lendirdikten sonra kredi akreditas-
von belgesini, daha dogrusu kalite
belgesini vermekredir. Kalite bel-
geleri degisik yillar, siireler icin ge-
cerlidir. Bazi programlara ancak ti¢
yilk kalite belgesi verebilir. Ug vil
sonunda ABET gelir tekrar gozden
gecirir ve bir tig yil daha kalite bel-
gesinin devamuni saglar, Eger uy-
gun gormezse biz sizin kalite bel-
genizi geri aliyoruz diyebilir. Ba-

konferansindan sonra Prof. Yiikseler kendisine (TU rozeti ve amblemi islemali kravat
armagan etfl,



rum sizin bulundugunuz iini-
versitelerde var, Hgrenci iniver-
sitenin akademik programiyla
stajlarini belli kuruluslarda ya-
parak gelir clde edebiliyor. Bu
ise bir ¢oziim bulmak gerek. Siz
ne onerebilirsiniz? Sorularim-
dan biri bu, Bir de sunu sora-
yim. Akademik kadrolara giren
asistanlar, arastirma gorevlileri-
nin maddi olanaklar: cok kisitli.
Devlet belirli dizenlemeler yap-

zen gozlemciler bir yil sonra gelip
gozden gegirebilir. Bazense hig gel-
meden "siz bize istedigimiz degi-
siklikleri yaptiguuzi gosteren dokii-
manlart vollayin biz degerlendire-
lim ve bu yolla akreditasyonunuzu
uzatabiliriz" derler. Akreditasyon
icin verdikleri en uzun stire alu yil-
dir, Altr yildan fazla hicbir progra-
mia gok mikemmel olsa da vermez-
ler. Alu yil sonra mutlaka gelirler ve
programu yeniden degerlendirirler.

ABET, kar amae giitmeyen bir
kurumdur. Sermayedar gerektir-
mez, sahibi yoktur. Tamamiyle
mesleki hiiviyeti olan bir korum-
dur. $oyle ki, o meslekte yani mi-
hendislik mesleginde olan kisilerin
cikarlanm ve kalitelenni korumak
amaciyla kurulmus bir kurumdur.
Bu nedenle akreditasyonlan ABET
yaprmaktadir. Kurumun bir yonetim
kurulu ve bunun yamsira alt komis-
yonlan vardir, Yonetim Kurulu ve
alt komisyonlann iiyeleri genelde
tiniversite mensuplanndan olusur.
Fakat, sadece tiniversite mensupla-
nyla da kalinmaz, yonetime ve alt
komisyonlara endistri kuruluslan
mensuplari da kanlmakeadir. Bun-
lann yamsira bizdeki mithendis
odalanna denk gelen profesyonel
derneklerin tiyveleri de kanlmakia-
dir. Ornegin, [EEE (Institute of
Electrical and Electronics Engine-

ma sizii veriyor. Sadece maddi
degil bilimsel olanaklar baki-
mindan da sikintilar var. Bu
genclere ne tavsive edersiniz?
Son sorumu da sorayim. Belki
diger soruyu tamamlamak igin
yardimci olabilir. Yurt disinda
samuyorum sizin dniversiteniz
de dahil olmak tizere baska il-
kelerdeki iiniversitelerle isbirli-
gine giriliyor. Ogrenci degisimi
yapmak gibi. Bunlar belki pra-

dgretiminde akretidasyonun 6nemini anlatt::
gelismelere ulasabilmesi icin

kanitlanmasi gerekir”

ers) dilnyamin en bilyiik meslek ku-
rulusu olan bir kurumdur. Bunlar
alt komisyonlara kaulr ki, elektrik
muihendisligi dahinda yapilacak de-
gisiklikler igin bimakun katkis: ol-
sun, Yonetime ve komisyonlara ka-
tlan kisiler segilerek ve gonilli
olarak gelen kisilerdir. Secilerek
gelen kisi ABET'ten herhangi bir
maddi  ¢ikar  gézetmez. Zaten
ABET'ten maddi ¢ikar gizetebile-
cek bir durum da yokuur, clinki yo-
netim kurulu veya alt komisyonla-
rin fiyeleri, gozlemeiler olsun hicbir
maag veya ekstra bir licret almazlar,
Sadece bir is i¢in masraflar olduysa
bunu ABET karsilar, Daha once de
soyledigim gibi kar amaa gitme-
yen bir kurumdur, Verdigi akredi-
tasyonlar icin aldig ticret gelirin-
den olusan bir fonu vardir ve bun-
dan, idari bazi memurlar (sekreter-
ler, islerin yoneticileri gibi) haricin-
de kimse ticret veya maas almaz.

“Miihendislik programlar:
ne kadar iyl yapilmaktadir?
Bunu hicbir sekilde bilen
yok, denetleyen de yok.
Bunlar dért yil sonunda
miithendislik diplomas:
veriyor ve mezunlari
miihendis olarak piyasaya
cikiyor, ama ne kadar iyi bir
mithendis bilemiyoruz.”

tik calisma dénemlerini kapsa-
yan diéniisiimlerdir, degisimler-
dir. i¢ ice ii¢ soru oldu, yanitlar-
saniz sevinirim,

Universiteler kapasite

artirabilir

- Oneelikle sunu stylemek isti-
yorum. Yeni tiniversitelerin agilma-
st tabii ki onemli. Fakar (niversite
agmann zorluklanm da dile getirdi-
niz, ¢ok pahal, cok masrafli istir
Bu nedenle eldeki tiniversitele- m

Boylece, ABET, ABD'deki hepsi
demeyeyim, ama kaliteli mithen-
dislik egitimi veren programlarn
hemen hepsini denetleyen ve akre-
ditzsyon veren bagmsiz bir kurum-
dur.

Ayni kurum zaman icinde ABD
chsinda da degerlendirmeler yap-
maya baslamus, uluslararas: hilvive-
te bliriinmiigtiir. Fakat bu denetle-
melerde akreditasyon vermez sade-
ce yabana tiniversitedeki progra-
mun ABD'deki benzeri bir progra-
ma "belirgin esdegerliligi" oldugu-
nu soyler. Clinki yabane bir tilke-
deki tniversite ABD'deki bir tini-
versite olmadi@n icin akreditasyon
vermesine zaten mintken de ge-
rek yoktur, Giinkd, kurum bir ABD
kurumudur ve akreditasyon vere-
cek olursa baska bir iilkenin egitim
sistemnine kansmak gibi bir duram
yaratmis olur.

ABET’e

siipheyle bakanlar

- ABD’deki durum hakkinda
verdiginiz bilgiler oldukca net-
lik kazaniyor. Son deginmeleri-
nizden ABD disindaki uluslara-
rasi etkinlikler hakkinda da gd-
riisler verdiniz. Simdi akla ge-
len bazi sorular var. Bircok iini-
versitenin ABET nedir deyince
akhna su geliyor; ABD'deki bir
kurulusun gelip tiniversitedeki
programlar1 denetlemesi, akre-
ditasyon vererek o liniversite-
den mezunlarin A.B.D" de mas-
ter veya doktora egitimi icin ko-
lay kabul edilmesini saglamak-
tir. Bu gercek midir? Bizim tini-
versitelerimizdeki miihen- =
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rin verimini artirabilecek birtakim
planlar yapilsa belki yeni (iniversi-
teler acilana kadar birtakim ¢oziim-
ler ortaya getirilebilir. Ornegin di-
velim ki ITU'ntin Elekuik Mihen-
disligi Boltimi'nde belirli Ggrenci
ve Ofretim dyesi sayist ve belirli
miktarda ders var, Simdi belirli mik-
tardaki dersler kagar égrenciye ve-
riliyor? Farzedelim bes ogrenciye
verilen bir dersin acilmasi bu sikisik
durumda pek o kadar ekonomik ol-
mayabilir. Belki 4-5 ogrenciyle agi-

dislik programlarinm gelisme-
sine ABET"in katkisi nedir?

- Ashnda soru ilging ve glizel
bir soru. Stylediginiz gibi ABET'e
Torkiye'de cok stipheli bakanlar
var, bilhassa baz tiniversitelerdeki
bazi Ggretim tiyeleri. Fakar bunda
stipheyle bakacak hicbir sey yok.
Hersey agik secik, ABET deneti-
minden geemek hicbir zaman Tir-
kiye'deki bir tiniversitedeki égren-
cinin ABD'deki bir tiniversiteye ko-
layca gitmesini saglamasi amaciyla
yapimadi. En basit érnegini vere-
yim, bundan 23 wil &nce ben
ABD'ye gidecegim zaman Tirki-
ye'de ne ABET'in lafi vardi, ne de
kimse ABET'| biliyordu. Ben sade-
ce notlarimin, referanslanmin iyi
olmasi nedeniyle doktora yapmak
icin ABD'deki diniversiteye kabul
edildim. Bu islem ayni sekilde bu-
glin de devam eumektedir, Hicbir
sekilde ABD'deki bir {iniversite
acaba tniversite ABET'ten akredite
almus michr, almamis mudir diye ta-
kip etmez. Ormegin Cin'deki, Ja-
ponya'daki  bir {niversitenin
ABET'le hicbir alakalan bile yol,
bu liniversitelerden bir¢ok Ggrenci
cok rahathikla ABD'deki tiniversite-
lere master veya doktora yapmak
amaciyla gitmektedir. Yeter ki ge-
rekli, istenen kriterleri saglayabil-
sin. Fakat ABET'in Universitelerimi-
ze bir faydas: var. Su anda Turki-
ye'de bircok tiniversitede, en ticra
késelerdeki iiniversitelerde bile,
gesitli mihendislik programlar
olusmakiadir. Diger yanda vepye-
ni, bebek diyebilecegimiz 6zel tini-
versitelerde de veya Tirkive'deki
tabitle vakil' Gniversitelerinde de
bir miihendislik programi ortaya

lan dersler iptal edilebilir. Dolayi-
sivla 6gretim tiyesinden bir ders ta-
sarruf etmis oluyorsunuz, Bu saye-
de Ggretim iivesini baska derslere
kanalize ederek dgrenci sayisini ar-
trma olanag olabilir. Bu en azin-
dan gecici ddnemde bir ¢oziim. Or-
negin, 100 6grenci icin 10 ddretim
tyesi varsa, 10 6grenciye bir dgre-
tim fiyesi distiyor demektir. Bu ivi
bir rakam. Ama burada bircok ders
iki dgrenciyle vapiliyor, bazi dersler
ise 30 ogrenciyle. 1ki Ggrenci icin

cikmaktadir, Fakat bu mithendislik
programlan ne kadar iyi yapilmak-
tadir? Bunu hichir sekilde bilen
yok, denetleven de yok. Bunlar
dort yil sonunda mithendislik dip-
lomasi veriyor ve mezunlan mu-
hendis olarak piyasaya cikiyor,
ama ne kadar iyi bir miihendis bi-
lemiyoruz, Ornegin, buyik tniver-
sitelerimiz, 1717, Bogazici, ODTU,
bunlann miihendislik boltimleri
uzun yillar sonunda tamamyla
yerlesmis oturmus birtakim sohret-
ler edinmis béliimler. Bu tiniversi-
telerden mezun olanlarin piyasada
gahsmalan hichir sekilde problem
degil.

"Bilhassa EC 2000
(Engineering Criteria 2000)
denen ABET'in I,5-2 yildan
beri uyguiadigi modern
kriterler programliara
tamamiyla esnek bir
hiiviyet vermis, kendi
kendini denetieyen bir
sistem gelistirmistir.
Bunlara Tiirkiye'deki
iiniversitelerin miihendislik
béliimlerinin ulasip bunlarn
égrenip, kendilerinin
uygulayabilmeleri cok

dnemli bir gelismedir.”

Fakat bu iiniversitelerde dahi
bugtiniin kosullarina uygun dgren-
ci-miihendis yetistirip yetistirme-
dikleri degerlendirme gerektiren
bir konu. Bunu Tiirkiye'de su anda
yapabilecek herhangi bir kurum
yok. ABD'deki ABET'e Tiickiye'nin
su anda bildigim kadaryla iyi soh-
rete sahip Bogazigi, ITU ve ODTU
tiniversiteleri-basvurup miihendis-

verilen dersleri kaldinrsiniz, ore-
din 10 6grenciden distk égrenci
sayist olan programa ders verilme-
vecek dediginiz zaman 6gretim
tyesi iki ders yerine bir ders verme
durumuna geliyor ve dgretim tiye-
sinin bu sekilde kazandigi zamanla
30 kisilik bir simf daha agabilirsiniz.
Boylece, yeni tiniversiteler acilana
kadar, altyapist ivi, biiyiik tiniversi-
teler kapasitelerini artirabilir, Ug
onemli  iiniversitenin - Grnegin,
elektrik muhendisligi bolimi- =

lik programlan icin belirgin esde-
gerilik raporu almayr saghyorlar,

Bunun en énemli nedeni, bu
tniversitelerdeki béltimlerin, bu
ise ciddi olarak bakmalarindan do-
layt ve programlanna daha da iyi
bir atiim saglayabilmeleri amaciyla
yapuklanna inaniyorum, Ctinki,
bilhassa EC 2000 (Engineering
Criteria 2000) denen ABET'in 1,5-2
yildan beri uyguladign kriterler ol-
dukea modern olup ve programla-
ra tamamuyla esnek bir htiviyet ver-
mis, kendi kendini denetleyen bir
sistem gelistirmis kriterlerdir ve
bunlara Thrkiye'deki Giniversitele-
rin mithendislik bolimlerinin ula-
sip bunlan égrenip, kendilerinin
uygulayabilmeleri ¢cok onemli bir
olusumdur. Ciinki, ancak bu sekil-
de dinyadaki gelismeleri teknolo-
jik yapian elde etme imkanina sa-
hip olabiliyoruz. Diger taraftan, bu
sekilde degerlendirme yontemleri
ile tiniversitelerin disindaki ortam-
larm da kafa yapilannin degismesi
olanagina sahip olabilivoruz. Og-
renciler boyle bir sistem, boyle bir
denetleme  sistemi  gérmis  bir
programdan mezun olduktan son-
ra, bu isin bilincine vakif olup ¢a-
histiklan kurumlarda da benzeri sis-
temleri, benzeri kalite kontrol yon-
temlerini uygulayabilirler. Dolayi-
siyla, ABET akreditasyonunun Tiir-
kiye icin ve Tiirkiye'deki biitiin
iniversitelerdeki  mithendislik
programlan icin de ¢ok biiytik fay-
dast olduguna inaniyorum. Benze-
ti bir bagimsiz, kar amaci gitme-
yen bir kurumun Tiirkive'de de en
kisa zamanda kurulmasini temenni
ediyorum.



ne 100 yerine 130 ogrenci aldigm

varsayarsak kapasite sadece o g
tniversitede 90 oarenci artabilir,
Bir bagska hususta, Universitelerdeki
mifredatiann bir reformdan geciril-
dikten sonra. ihtiyaca siiratli ve ve-
rimli bir sekilde cevap verebilecek
miifredatlarin yaplandinlmas: ile
inive modern ve yiitksek
verimle cahsarak daha fazla dgren
ciyi biinyesine alabilmesidir.

itele

Universite yonetimi de bir sir-
kete benzer olarak, egitim tiretén
bir kurumdur. Dolayisivla, isin cko-
nomisine de bakmak gerekir.

Diger tarafian, yeni vakal (ini-
versiteleri acildign zaman soyledigi-
niz gibi bunlar pahali olacakur,
cinkd dzel tniversitedirler. Benze-
ri problemlerle ABD'deki 6grenci
ler de kar:

styor, Ornegin, calisti-
omm Kettering University'deki 6g-
renciler, ki bizim {iniversitemizde
sizin de bahsettiginiz gibi 0 koope-
ratl egitim sistemi meveurur; 6g-
renci bir somestr ders alirken bunu
izleyen somestrde de, Giniversite ile
anlasmal olan bir kurumda ¢ahs-
malktachir, Bu calismaya karsihk al-
dignr ticretle bir yillik é@renim mas-
rafinin ancak yansimi karsilayalbil-
mektedir. Bizim de Gniversitemizin
yillik egitim tcreti 20 bin dolardr.
Ogrenci calisarak 10-12 en ¢ok 15
bin dolar briit kazanabilmekiedir ki
bunun vergilerini de vermektedir.
Eline net 7-11 bin dolar kalmakta-
dir. Geri kalaminm baska verlerden
cikartmak zorunda, Ya bulundugu
liniversitenin  icindeki rinde
part-time ¢ahisacak, va da kredi ala-
cak,

erl

Kredi alanlar, ki ¢ogunlugu
kredi aliyor, uUniversiteden asagi
yukart 70-100 bin dolar bir borgla
mezun oluyor, Bu da oldukea bii-
yiik bir meblag. Mihendisler icin
bu borg nispeten makul. Tip dare-
nimi gorenlerin biiyiik bir cogunlu-
au genellikle yliz bin dolann {ize-
rinde bir borcla bitiriyor, Mezun ol-
duktan sonra bu borclan ddemeleri
de vaklasik 5-10 vl strtiyor.

Yani bu is ABDde de zor, ama
Tlrkiye'de daha da zor. Cilinki kre-
di alma imkant ¢cok kisith, Ancak

Prof. Hiziroglu “ABD'de yeni mezun bir elekirik mithendisi yilda
briit 50-55 bin dolar eret alir.”

Kredi Yurtlar Kurumu'ndan sagla-
miyor ve bunlar cok clizi mikuarda,
Bir tigrenci ayhk kredisiyle belki de
ancak ¢ kitap saun alabilivor, o
kadar, baska hicbirsey yapanuyor.
ABD'deki dgrenciler bankalardan
kredi aldi@y icin yasamlaring makul
bir sekilde strdiirebilmektedir.

- Arastirma gorevlileri icin
neler séyleyebilirsiniz?

- Soylediginiz gibi arastirma go-
revlilerinin maaslan cok dasiik. Fa-
kat ABIYde de ayni sekilde ok di
stik, dolayisiyla ABD'l bir 6grenci-
nin doktora, ya da master yapma is-
tegi ¢ok azdir. Clinkii, mezun olur
olmaz, drnefiin, bizim (niversite-
den mezun olan bir 6grenci divelim
elektrik mithendisi olarak iyi bir sir-
kette 50-55 bin dolar briit yilhik tic-
retle calisabilmektedir, Kisa sire
sonra da iyi denilebilecek zamlar
alabilmektedir.

Bundan vergi veriyor, sigorta
vs, Neti viizde 60 olabilir ama kisi-
den kisiye degisebilir. ABD'de net
teret highir zaman konusulmaz za-
ten, hersey briittiir. Burada reknik
tniversitede divelim ikimiz profe-
sor olarak calisiyoruz. Sizin aldig
iz parayla benim aldizim  para

briit, aym olsa dahi nette sizinki
benden farkh olabilir. Ornegin (ic
cocuklu olan daha az vergi verebi-
lir. Bekar olan daha cok verir. Evi
olanla olmayanin vergisi degisik
olur, Séyledigim veni mezun bir
elektrik miithendisi icin 50-55 hin
dolar brit ticrettir

Benzeri bir Hgrenci master yap-
mak icin veya akademik kariyer
icin Gniversitede kaldi, alabilecegi
en yiliksek maas ayhk 1500 dolar
briitten yvillik 18 bin dolar briitiir
Alabilecegi ticret budur. Belki ikin-
ci yil 20 bin dolar civannda olabilir,
Dolayisivla ABD'LL 68rencinin aka-
demik kariyere girmesi tamanmiyla
mali nedenlerden dolay, oldukga
aiictiir. Ve ABD'deki Giniversitelerin

akademik kariyerlere giden birim-
lerinde master ve doktora program-
lanndaki 6grencilerin diyebilirim ki
ylizde 75 yabana tlkelerden ge-
len  6grencilerdir.  Cogunlugu
Cin'den,
va'dan gelen

Hindistan'dan, Japon-
rilt grencilerdir.

Bu deret onlar icin yeterli bulundu-

gundan rahathkla arasturmalarun
vaparlar ve mezun olduktan sonra
is bulurlarsa ABIY de ¢calismaya bas

larlar, ®




