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Ve en hiiziinlii
hilcayeleri
yasantimizin,
insanin veya
toplumun
yalnizliginu dile
getirmelctedirler
ve yalnizligin bir
diger adidur;

iletisimsizlil.

ILETISIMSIZLIK

EMO izmir Subesi
Yon. Kur. Bgk.

iletisimin tarihi, insanoglunun tarihiyle basliyor. Higbir kavram veya olgu, iletisim
kavrami ve olgusu kadar insanoglunun toplumsal yasaminin temeli olmamistir. Bugiin
diinyanin tzerinde bulundugu gelisme noktasinin temelinde yatan da iletisim olgusudur.
ilk 6nce sesli baglayan iletisim Sykiistl, sonra sekle anlam yukleyerek devam etmis, daha
sonra yaziya ve yazinin seri Uretiimesiyle gelismis ve insanin milyonlarca yillik tarihinin
son ylz yili iginde sesin, yazinin ve gorintinin telli ve telsiz ortamlarda tasinmasiyla
ginimiize ulagmistir. Tarih boyunca insanoglu, iletisimsizligini yenmenin savasimini
vermigtir. At kosturmustur, 1sik, duman ve kus ugurmustur. Ve bugiin de elektromagnatik
dalgalari, fiberoptik kablolarda igiklart bir yerlerden bir yerlere daha hizli ve daha yogun
olarak uguruyor. Ama hala yenebilmis degil iletisimsizligini. Ve en hizunll hikayeleri
yasantimizin, insanin veya toplumun yalnizhgini dile getirmektedirler ve yalnizligin bir
diger adidir; iletisimsizlik.

GuntimUzde yeni bir kavram var; Bilgi Toplumu, sanayi toplumu sonrasi insanligin
ulagacagi soylenen yeni toplum bigimi. lleri sirlilen savlara bakilacak olursa; sanayi
devriminden ¢ok daha fazla sarsacak dinyamizi. Sosyal, kltirel ve ekonomi yasamini
hi¢ dlstinemeyecedimiz denli yeni bir sekle sokacak. iste bdylesine bir toplumun
temelinde yatan ise bilgi aglar. Bagka bir deyisle, iletisim altyapisi. Ses, veri, gorintQ
iletiminin sayisal ortamlarda yapilmasiyla, iletim hatlar ve bilgisayarlardan olusan bir
altyapi. Genigband Tumlesik Hizmetler Sayisal Sebekesiyle (B-ISDN) her tirlii ses, veri,
g6rantt iletiminin daha hizli ve daha yogun olarak ayni hatlardan yapilabiimesi.
insanoglunun iletisimsizlikle savasinda ulastigi evre. Onlimiizdeki yillar boylesine
altyapilarin ulusal temelde kurulus yillari olacak ve bu yatirimlar igin 6nemli derecede
harcama yapilacak. Turkiye igin éniimuzdeki yirmibes yilda, iletisim altyapisinin yatirnm
tutar yaklasik 120 Milyar Dolar'dir. Ya diinyadaki boylesine bir degisime ayak uydurup bu
yatirimi yapacagdiz, ya da 21. Asrin diinyasina, 20. Asirdan bakacagiz. Asirlara gerilerden
bakmanin acizini toplum olarak yeterince anladik saniriz. Elbet 70 Milyar Dolar dis borcu
ve trilyonlarca lira i¢ borcu olan bir llkenin bdylesine bir yatirmi yapmasi kolay degildir.
Zamanimizi, dikili agact bile olmayan Cumhurbagkani ¢ocuklarini zengin etmek igin
harcamasaydik, milyarlarca dolar dig krediyi gézimizin icine baka baka ¢almalarina izin
vermeseydik, isbitirici milyarder hirsizlar yetistirme hirslarina bu denli itibar etmeseydik,
bilime ve bilimsel dlslinceye sirt cevirip, hurafelere ve cagdisi masallara kucak
acmasaydik, Netekim; vatan savunmaya soyunup da, vatanin geng insanlarini ve
demokrasimizin yesil fidanlarini bigerek vatan soyanlara g6z yummasaydik...belki
boylesine altyapilari kurmak icin bugiin ¢ok daha fazla sansimiz olabilirdi. Sansimizi
yaratmak veya sanssizligimizi yok etmek elimizdedir. Ya ulusal iletisim alt yapisi Ustline
tarimdan sanayiye Uretim bicimlerimizi tekrar sekillendirecegdiz ve demokrasiyi yasamin
her alaninda kiyasiya savunacagiz, ya da yalnizigmiza 21. Asirda da dider asirlarda
oldugu gibi yeni ezgiler diizecegiz.

Odamiz izmir iletisim Gunlerinin Gglinciisiinii Nisan ayinda gergeklestirdi ve kamu-
oyunun dikkatini bu konuya gekti. Hem diinyada hem de tlkemizde bu sektorde olanlar
genis boyutlarl ve gesitli yonleriyle tartisilirken, Bilgi Toplumu ve Tirkiye'nin sorunlar da
tartisma ortamina getirildi. Amacimiz, insanlarimizin geleceklerini ilgilendiren konularda
bilgi sahibi olmasini ve secimlerini 6zgtirce yapabilmesini saglamaktir. Sahibinin Sesi
olmayan, 6zgur, cok yonll kanallardan iletisimsiz kalmayacaginiz giinler dilegiyle...
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BASIN ACIKLAMASI
Elektrik Mahendisleri Odasi ve Enerji-Yapi-Yol-Sen ve Tes-

© ig her ay hig bir kritere dayanmaksizin yapilan ve 1996 yilinin

ilk G¢ ayinda yaklagsik %52 olan (meskenler igin elekirik
enerjisi fiyati 24 Aralik 95'te 3445 TL/kwh, 1 Nisan 96'da 5250
TL/kwh), elekirik enerjisi zamlarini, &zellestirme denilen
soygun diizeninin bir geredi ve uzantisi olarak gorlyor ve
kamuoyu 6nlinde; zamdan bagka hig bir icraatlari olmayan bu
iktidarlari siddetle kiniyor.

Son gtinlerde; Basgbakanlarin Yiice Divan'a génderilmesi
icin hazirlanan yolsuzluk dosyalarinin baginda bulunan 10 tril-
yonluk TEDAS ihaleleri glindemin bag sirasini isgal etmis ve
yine gectigimiz aylarda s6z konusu bu ihaleler yiiziinden TE-
DAS'ta genel midur yardimcilari arasinda silahlar patlamistir.
Bitin bunlar gorsel ve yazili basinda, hep birlikte izlemekte
ve okumaktayiz. Bu gelismeler bize elektrik enerjisindeki ranti
ve bu ranttan pay almak igin strdirilen kavgalarin anlamini
gostermektedir.

Bir taraftan bu gelismeler yasanirken, diger taraftan sz
konusu bu rantin blyik oldugu elektrik enerjisi dagitim sebe-
keleri ve Uretim santralleri 6zellestirilmeye devam edilmektedir.

Son yapilan zamla, maliyeti kwh basina 1300 TL. civarinda
olan elektrik enerjisinin halka satisl, konutlarda 5250 TL/kwh
ve sanayide ise 5360 TL/kwh'e gikariimistir.

Maliyeti ile satisi arasinda bu kadar agik fark bulunan
baska hig¢ bir hizmet veya mal bulunmamaktadir.

Her zamda gerekge olarak gosterilen enflasyondaki (ig
aylik artis %20, Dolar'daki ti¢ aylik artis %19, Mark'taki (i¢
aylik artis %15 olurken; elektrige %52 zam yapmanin tek bir

| gerekgesi var. Enerji sektoriintin 6zellestiriimesinde bu alana

yatinm yapacak isbirlikgi burjuvazi ve uluslararasi tekellere
azami kar hadlerini gergeklestirilecek ortamlar sunabilmek.
Artik sadece Anayasamizda adi gecen "Sosyal Devlet" anlayigi
bu ve bundan onceki iktidarlarin politikalariyla yokedilmistir.
Son U¢ ayda tarimsal sulama ve kdlttir balikgiiginaki elektrik
enerjisi fiyatlarina %103 oraninda zam yapilarak tarm sekto-
rindeki stibvansiyonlar ortadan kaldinimis, koylimuizin ve
devletin son bes yilda blylk Umitlerle bu alana yaptidi
trilyonlarca yatinm riske atilmistir.

Tarkiye'nin 1995 yili itibariyle ayda tlkettigi elektrik enerjisi
7.2 Milyar kwh'dir. Yilbasina gore %52 zammin parasal degeri
yaklasik olarak 13 Trilyon liradir. Yani bundan sonra hi¢ zam

| yapllmasa dahi bu Glkenin insanlari yilbasina gére elektrige

her ay 13 trilyon lira fazla 6deyeceklerdir. Bu rakam yil sonuna
kadar 130 trilyon TL'ni bulacaktr.

Elektrikle elde edilen gelirin blytk bolimu cesitli fonlar ile
Keban ve Karakaya Hidroelekirik Santrallerinin hisse senetle-
rinin faizlerine 6denmektedir. ;

Elektrik Mahendisleri Odasi, Enerji-Yapi-Yol-Sen ve Tes-Is
olarak, 6zellestirme konusunda ve 6zellikle enerji ve iletisim
sektorlerindeki 6zellestirmeler konusunda yillardir kamuoyunu
uyardik ve uyarmaya devam edecegiz. "Globallesme", "Ser-
best Pazar Ekonomisi®, "Verimlilik" gibi kavramlarin ardinda
gizlenmek istene acimasiz bir tekellesmedir. Dlinya tizerindeki
orneklerinde goéruldagl gibi; her gegen glin gelir dagilimini
bozan, issizligi ve yoksullugu arttiran, yasami dayaniimaz
bigimde pahalilagtiran ve "Sosyal Devlet" anlayigini yok eden,
Ozellestirme politikalarina ve uygulamalarina "DUR" demeliyiz.
Ve kamuoyunu "DUR" demeye c¢agdiriyoruz.
ELK. MUH. ODASI  ENERJI-YAPI-YOL-SEN

| : TES-iS
Izmir Subesi Izmir Subesi

izmir Subesi

=

TMMOB'DEN BASIN ACIKLAMASI

"YINE SOKAGA CIKMAYA ZORLANIYORUZ!

1996 BUTQESI ILE KAMU CALISANLARINA VE MUHEN-
DIS VE MIMARLARA ONGORULEN UCRET ARTISLARI,
SOKAKLARA CIKMAMIZI KAGINILMAZ VE HAKLI KILMAK-
TADIR.

24 Aralik 1995 Genel Segimlerinden sonra baslyan zam
yagmuru kesintisiz devam ediyor. Kamu caligsanlarina 1995
yilinin ikinci yarisinda yapilmig ticret artiglarini simdiden geride
birakan zamlarin 1996 Biitgesi'yle devam edecegi kaginiimaz
olarak goérultyor.

1996 Bltce Taslagi'nda 6ngoérilen borg édemeleri perso-
nel giderlerinin iki katindan fazla. Henliz yasalasmayan biitce-
nin agig! simdiden 400 trilyonu agiyor.

Yillardir yuksek faizle topladiklarn tasarruflari rantiye
azinligina peskes cekenlerin, calisanlar aghda ve yoksulluga
mahkum etmesinin belgesi olan bu rakamlar kabul edilebilir
degildir.

IMF ve Dinya Bankasi'nin programlarn dogrultusunda
hazirlanan 1996 Bltgesi'nde, iginde 70 bin mihendis ve
mimarin da bulundugu kamu galisanlarina sadece yuzde 20-
30 dlizeyinde sefalet zammi dngoérilmektedir.

Bu denli bir pervasiz iktidar tarzi kargisinda, halkin,
emekgilerin ve elbette ki miihendis ve mimarlarin her tarli hak
arama miucadelesi mesrudur. Alanlarda, sokaklarda yasam
hakkimiza sahip ¢ikmak igin glindeme gelecek her tiirlii
girisim haklidir. :

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BiRLIGi, INSAN-
CA BIR YASAM, ONURLU BIR UCRET, KALICI BiR BARIS VE
OZGURLUK iCIN 1996'DA DA ALANLARDA OLACAKTIR."

Alpaslan ERTURK
Genel Sekreter

EMO YONETIM KURULU

GOREV DAGILIMI YAPTI

Elektrik Mihendisleri Odasi 35. Dénem Yoénetim Kurulu 6
Nisan 1996 tarihinde yaptigi ilk toplantisinda gérev dagilimini
asagidaki sekilde gercgeklestirdi.

Baskan : M. Asim RASAN

Bagkan Yrd. : Cengiz GOLTAS

Yazman  : H.Ali YiGIT

Sayman  : Kubilay OZBEK

Uye : Musa OZTUFAN - Behram BILGIN - Hafiz UNLU
TMMOB GENEL KURULU

Turk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi Genel Kurulu 24-
25-26 Mayis 1996 tarihinde Ankara'da yapiliyor.

Genel Kurul'da Kamu Calisani Mihendis ve Mimarlarin
Ozliik Haklan ve Ucret Sorunlarina iligkin etkinliklerin de ele
alinmasi, kamuoyu olusturma ve iktidarl etkileme yonlnde
eylemlerin baslatiimasi planlanmaktadir.

EGITIM MERKEZINDE

GOREV DEGISIKLIGI

Subemiz blinyesinde faaliyet gosteren Eliitim Merkezi'nde
Egitim Muduri olarak gérev yapan Musa YENIARAS'In istifasi

Uzerine bosalan géreve Elektrik Elektronik Yilksek Miihendisi
Tarkan TEKCAN atandi.
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1991 yilinda lisans, 1994 yilinda ytiksek lisans diploma-
sini DEU Elektrik ve Elektronik Miithendisligi Bélimii'nden alan
TEKCAN, Nisan 1992'den bu yana ayni bolimde Arastirma
Gorevlisi olarak gorev yapiyordu.

TMMOB DANISMA KURULU

TMMOB 33. Dénem V. Darigma Kurulu 20 Nisan 1996
tarihinde Ankara'da toplandi.

a-) Dénemin ve calismalarin degerlendirilmesi

b-) Genel Kurul éncesi hazirliklar (Tlztk, Yonetmelik ve
olusturulacak komisyonlar)

c-) Yeni dénem calismalari Uzerine 6neriler glindemiyle

toplanan Kurul'da, Genel Kurul Oncesi son caligmalari
degerlendirildi.

iZMiR DEMOKRASI

PLATFORMU TOPLANDI

Bolgemizde bulunan sendikalarin, meslek kuruluglarinin,
siyasi parti ve derneklerin ortak miicadelelerinde énemli gérev
ve sorumluluk Ustlenen Izmir Demokrasi Platformu 4 Nisan
1996 tarihinde Enerji Yapi Yol Sen izmir Subesinde topland..
DISK, KESK, TMMOB, IHD, GHD, Halk Evleri, Dis Hekimleri
Odasi, Pir Sultan Abdal Dernegi ve Tiketici Haklari Derne-
di'nin katildidi toplantida asadidaki kararlar alind.

1-) Kamuoyunda igskence davasi olarak bilinen Manisa'daki
iskence goren genglerin durugmalarinin Izmir Demokrasi
Platformu olarak izlenmesi icin tim sivil toplum orgltlerine
cagdri cikariimasina,

2-) 1 Mayis kutlamalarinin izmir Demokrasi Platformu'nca
organize edilmesine,

3-) Kamu Emekgi Sendikalari Konfederasyonu'nun 13
Nisan'daki mitingi ile 18 Nisan 1996 tarihindeki is birakma
eylemlerine destek verilmesine,

4-) Emek-6zgurlik eksenli toplumsal muhalefet odaklarina
karst bir saldir hikimeti olarak kurulan Anayol Koalisyon
Hulkdmeti'nde, hakkinda ciddi iddialar bulunan eski Emniyet
Genel Muadurd'nin Adalet Bakani olarak atanmasi kamu-
oyunda ciddi kaygilar uyandirmrstir. Siyasi iktidarnn politik
karakterini simgeleyen s6z konusu olayin ve benzerlerinin
arastinimasi ve teshir edilmesine yonelik olarak GHD, IHD ve
[zmir Barosu'ndan olusan g¢li komisyon olusturulmasina,

5-) Turkiye ve Yunanistan arasinda her iki Ulke halklarinin
ve demokratik sivil toplum 6rgitlerinin dosth{k ve dayanisma
iliskilerini pekistirmek ve gelistirmek amaciyla Izmir Demokrasi
Platformu olarak gerekli girisimlerin baglatiimasina.

KAMU CALISANLARI iS BIRAKTI

Dianyanin hig bir Glkesinde emege ve emekgiye yoneltilen
saldinlarTurkiye boyutunda degildir. Hi¢ bir sistem caliganini
bu kadar karsisina alamaz. Yillardir emekgiden keserek tegvik
ve rant (yagma) girdisi olarak yerli ve yabanci sermayeye
akitilan llke kaynaklari 1996 Bltcesi'nde de daha katmerli
olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Ozellikle son on yildir issizlik, Gretimsizlik bilyilk oranda
artarken sermaye sahipleri, fabrikalara, tretime degil, faize
yatinrm yapmuslardir. Bir gok isverenin repo geliri yaptigi icin
gelirini agmistir. Bugtin gelinen asamada Devlet yoksul halkin
parasini tekrar iki kat faizle emegi ile gecinemeyen kesimlere

odemektedir. 1996 butgesi yaklasik %401 da faiz olarak
sermaye kesimine aktariimaktadir.

Boylesi bir gergeklik karsisinda yillardan beri hikiimetler
tarafindan tek yanli lcret belirlemesiyle karsi kargiya kalan
kamu calisanlarinin enflasyon altinda alim gticlerinin strekli
dusutrtlmesiyle gittikge yoksullasan bir toplum kesimi haline
gelmiglerdir.

Kamu caliganlan bu gercgekligi kendi lehlerine degistirmek,
ekonomik, sosyal ve demokratik yasamda htkimet karsisin-
da taraf olmak icgin kurduklari sendikalar araciligiyla uzun bir
suredir grevli-toplu so6zlesmeli sendikal hak miicadelesi
vermektedir.

Son olarak Kamu Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu
(KESK), isverenleri (devleti) toplu sézlesme masasina davet
etmis, bu talebi kargilanmadigi takdirde kamu emekgilerinin
18 Nisan'da tiim Turkiye genelinde "Uretimden gelen glglerini"
kullanacaklarini isverenlerine, basina ve kamuoyuna iletmistir.

Kamu emekgilerinin en temel ve dogal taleplerinin gercek-
lesmesi, Ulkemizin demokratiklestirilmesini isteyen tiim top-
lumsal kesimlerin de istegidir. Bu istedin, hiikiimet tarafindan
karsilanmasi toplumsal bir mesruiyetin geregidir.

Bu mesruiyeti yaratan kamu emekgilerinin ekonomik, de-
mokratik, sosyal kazanimlari icin sendikal haklarini kullanma
eylemlerini [zmir Demokrasi Platformu olarak destekliyor ve
siyasi iktidari bir an dnce Kamu Emekgileri Sendikalari Konfe-
derasyonu'yla toplu s6zlesme masasina oturmaya davet edi-
yoruz.

iZMIR DEMOKRAS| PLATFORMU
DONEM sOzcUsU
ALIM MURATHAN

ENERJI ve TABII KAYNAKLAR
BAKANLIGINDAN
IPTAL KARARI

Anayol iktidarinin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Hisnu
DOGAN, Bakanlik koltuguna oturur oturmaz icraatlara baglad.
ilk igi, hazirlik caligmalari yaklasik 10 yil stiren ve 30.11.1995
tarihli Resmi Gazete'de yaymlanarak yurtrlige giren Elektrik
i¢ Tesisleri Yonetmeliginin uygulamasini durdurmak oldu.

Enerji igleri Genel Midiirligi, TEDAS Genel Mudurligi,
Yiksek Fen Heyeti, Elektrik-Eloktronik ve Benzerleri Fede-
rasyonu, Elektrik Teknikerleri Dernegdi, ITU ve Odamizin uzun
stredir ortak olarak slrdlrdiigt calismalan yok sayarak
verilen durdurma karari ile elektrik tesislerinin muayene ve
denetimi icin olusturulan Teknik Uygulama Sorumlulugu
mekanizmasi devreden c¢ikariimis oldu.

Esnaf ve Sanatkarlar Federasyonu'nun talebi ve siyasi
baskisi ile bu karari aldigini agikga belirten Hiisnii DOGAN,
tlkemiz insanlarinin evlerinde daha konforlu ve daha guvenlik
icinde yasamalarini engelleyen bu kararini 27.03.1996 giin ve
1210 sayili yazisi ile duyurdu.

Esnaf ve Sanatkarlar Federasyonu'nun ayni konuda
Danistay'a yapti§i basvuruda yirttmeyi durdurma talebi red
edilmis olmasina karsin Sayin Bakan kendisini yarg yerine
koyarak siyasi erkin hukukun Usttinde oldugunu kanitlamistr.

Bu karar tlkemizde meslek odalarina, bilime, teknolojiye,
katiimciliga, bilimsel dislinceye ne kadar degder verildiginin
aclk gostergesidir.
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2000 RVA'ya KADAR AG-YG PROJELER

BOLGESEL BIRIMLERDE

ONAYLANACAK

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Enerji Isleri Genel Mii-
darliga, 4 Mart 1996 tarihinde yayinladigi yazi ile bugtine ka-
dar Genel MUd(rliikte onay yapilan tiglincli sahislara ait AG-
YG elektrik tesislerinin proje onay ve kabul islemlerinin 1000
kVA'dan 2000 kVA'ya cikartiimasini kararlagtirdi.

Bu tarihten itibaren 2000 kVA'in altindaki proje onay ve
kabul islemleri ilgili TEAS veya TEDAS birimlerinde yapilacak.

KEMALPASA VE BELDE BELEDIYELERI
ZIYARET EDILDI
. EMO Kemalpasa liige Temsilcisi Miikremin ZULKA-
DIROGLU ile Sube Teknik Midiirii Sedat GULSEN tarafindan
Bagyurdu, Oren, Armutlu, Yukar Kizilca, Ulucak ve Kemal-
pasa Belediyeleri ziyaret edildi. Ziyaretler sirasinda imar uygu-
lamalari, sadlikli kentlesmede projenin énemi, yapim siire-
' since denetim vb. konular tizerinde duruldu. Belediyelerin tek-
'nik eleman eksikliginden dolayi olusan olumsuz sonuclari or-
tadan kaldirmak igin, elekirik, elektronik, bilgisayar sektoryle
ilgili sorunlarin giderilmesinde, talep olmasi halinde Odamizin
katki koyacagi vurgulandi. Bagyurdu Belediye Bagkani Orhan
. ATALAY, Armutlu Belediye Bagkani Zekai OZDENGIZ, Yukari
: Kizilca Belediye Bagkani Vahap POYRAZ ve Kemalpasa Bele-
| diye Bagkani M. Ali OZUDOGRU bizzat gériismelerde buluna-
i rak sorunlarini dile getirdiler.

1]
d

ENER-SEN ile YAPI-YOL-SEN BIRLESTI
; '23.3.1996 tarihinde Ener-Sen ve Yapi-Yol-Sen'in ola-
| JanGstl toplanan Genel Kurullarinda Eneriji-Yapi-Yol-Sen'e ka-
i tiima karari aldilar.
: Enerji Yapi Yol Sen, kamu emekgilerinin sendikal miica-
| delesini daha ileriye tastyacak farkl bir 6rgtitlenme anlayisi ve
{mUicadele perspektifine sahip bir sendika. Yeni drgtitlenme
| anlayigiyla tiim (yelerin karar alma ve uygulama slreglerinin
| katilimi amaglanmakta ve orglt ici demokrasinin tim kartlar
| aglimaktadir. ? ¢
: Enerji-Yapi-Yol-Sen TEK (TEDAS ve TEAS), DSI, TCK, lller
|Bankasi, Koy Hizmetleri, Bayindirik Muddrlikleri, Tapu
Kadastro Mudurliikleri, DLH (Demiryollari-Limanlar-Hava
Meydanlari Ingaat Madurllkleri) igyerlerinde 6rgutld. 3
Yeni Sendikanin izmir Subesi'nin sorumluluk bélgesi izmir
ve Usak il sinirlaridir. Ener-Sen ve Yapi-Yol-Sen Izmir Subeleri
ortaklaga olarak Enerji-Yapi-Yol-Sen'in gegici Izmir Subesi'ni
 belirlediler.

Gegici Yonetim Kurulu

Sube Basgkani : Halil EROL
Sube Sekreteri : Tahsin YAYGIN
Sube Orgttlenme Sekreteri : Unal YAVAS

Sube Mali Sekreteri : Zeynel YAVUZ

Uye : Hatice OZATALAY

Uye : Mehmet UNAL

Uye : Mehmet GUNGORMUS
Uye : Sulhi 0Zi¢

Uye : Alim MURATHAN

TURKIYE ELEKTREK ELEKTRONIK
BILGISAYAR '96 KATALOGU
YAYINLANDI

Hazirlk calismalari 1 yil 6nce baglayan "Tirkiye Elektrik,
Elektronik, Bilgisayar Urlnler ve Hizmetler Katalogu' EMO
birimlerinde satisa cikarildi.

Uluslararasi sistematige gore hazirlanan ve sektoriin temel
bagvuru kaynag olan 1996 Katalogu, Uretici, ithalatgl, ihra-
catel 2600 elektrik-elektronik ve 800 bilgisayar firmasi hakkin-
daki verileri kapsiyor.

IZMIR ELEKTRIKCILER-
ELEKTRONIKCILER CARSISI

Blltenimizin bundan énceki sayilarinda én duyurulari ya-
yinlanan Izmir Elektrikgiler Elektronikgiler Carsisi olusumu ca-
lismalart devam ediyor. Bugtline kadar 6n kayit yaptirarak il-
gilenen Uyelerimizle, ylklenici firma temsilcilerinin 22 Mart
1996 tarihinde Subemiz Lokalinde yaptigi toplantida, Carsi ile
ilgili detaylar gérisiilmus ve bundan sonraki iligkilerin Odadan
bagimsiz bir komisyon araciligi ile yiritilmesi kararlag-
tinlmistir.

Macit MUTAF, Ali TEKIR, Levent UNAL, Ramazan MUG-
LALI, Esat CAKAN, Vahit KARAKAS, Biilent DEMIRAL ve
avukat Zeki ISLEKEL'in katilimi ile iki kez toplanan komisyon
mimari  projeler, teknik sartname, sézlesmeler (izerinde
goragmelerde bulunmus ve isyeri alanlarinin 50,100 ve 200
m’lik modtller halinde olacak sekilde mimari proje
caligmalarini yénlendirilmesini kararlastirmistir,

IHD'den MEHMET AGAR DOSYASI

_ Insan Haklar Dernegi izmir Subesi, Adalet Bakani Mehmet
AGAR'a ilgili dosya hazirladi. Rapor'da, Agdarin Emniyet
Madird oldugu dénemde Stleyman'ci lider Kemal KACAR'a
iligkisinden s6z edilerek seriatci operasyonlari énceden haber
verdigi iddia ediliyor.

_ Demokrasi ve 6zglirliik savunucularina dogrudan saldiran
AGAR'In ayrica para ve cikar iligkilerinde de ®énemli roller
lstlendigi ve Istanbul'un degisik semtlerinde 18 daire satin
aldigi 6ne striilen raporda, diger olaylara iliskin su bilgilere
yer verildi; "Ulkuculere yakinlik duydugunu gizlemeyen Agarin
Emniyet Middri oldugu dénemde bir cok yargisiz infaz olayi
yaganmigti. Boyle bir kisinin Adalet Bakanlidi gorevini tstlen-
mesi demokratik cumhuriyetlerde degil, terér cumhuriyetlerin-
de gordlebilir."

Mehmet Agar'in derhal gérevden alinmasi talebi ile tamam-
lanan basin agiklamasinin ekinde Adar'la ilgili gok sayida do-
kimana yer verilmis.

DUINYA ve TﬁRKigE
ACISINDAN ATATURK

Izmir Atatiirk Platformu'nun koordinasyonu ile icinde
Subemizin de bulundugu 27 kurulus tarafindan desteklenen
Uluslararasi Konferans 20-21 Nisan 1996 tarihinde Izmir'de
Sabanci Kultir Merkezi'nde yapiliyor.

"Batili Bakis Acisindan Aydin Bir Devrimci: Atatirk",
"Atattrk Devrimi ve TUrk Aydinlanmasi", "Atattirk Devrimleri ve
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Molz Kohen Tekinalp", "Kemalizm ve Cagdaslasma", "Ulus
Olusturma Modelleri ve Kemalist Modernlesme", "Ekonomik
Kalkinma Yoninden Atatirk Devrimleri’, "Atatirk ve Batl
Acisindan Tiark Hukuk Devriminin Anlami", "Hukuk Devrimi ve
Cagdaslasma" konularinda bildirilerin sunuldugu_ uluslararasi
Konferansa Kaliforniya Uni., Hebrew Uni., Oslo Uni. ve Salz-
burg Universitesi'nden katlllm gercgeklesti.

&
3. VERIMLILIK KONGRESI DUYURuUsu
Tirk ekonomisinin AT ile iligkilerinde ulaghidi yeni boyut,
verimlilik ve rekabet kavramiarinin ekonomi politikalarinda
temel degisiklik unsurlar olmasina yol agmig, bu konuya

iliskin atiimlar yapma gereksinimi belirgin hale getirmistir.

Bu noktadan hareketle, Milli Produktivite Merkezi 14-16
Mayis 1997 tarihlerinde dUlzenleyecegi 3. Verimlilik Kongre-
si'nin ana temasini "Verimlilik , Rekabet Glicli ve Uluslararasi
Butunlesme" olarak kararlastirmistir.

Kongre'de bildiri sunmak isteyenler agagidaki basliklarda
hazirlayacaklar bildirilerini 14 Haziran 1996 tarihine kadar
MPM Egitim Bolim Bagkanlidi (0.312.467 55 90 / 256)
Glvenevler, Gelibolu Sok. No: 5 Kavaklidere / ANKARA adre-
sine gonderebilirler.

KONU BASLIKLARI

1-) Tirk Ekonomisinin Rekabet Gicl ve Verimlilik, 2-)
Organizasyon Yapisi ve Yoénetim Anlayisi, 3-) Insan
Kaynaginin Gelistirilmesi, 4-) Kalite, 5-) Kapasite ve Teknolojik
Yeterlilik, 6-) Uluslararasi Buttinlesme, 7-) Dogal kaynaklarin
ve Gevrenin Korunmasi.

ISCIS XI SEMPOZYUMU DUYURUSU

6 - 8 Kasim 1996 tarihinde Antalya'da yapilacak uluslarara-
sI sempozyumda makale sunmak isteyenlerin yayinlarini 1
Mayis 1996 tarihine kadar asagidaki adrese ulastirmalar ge-
rekmektedir.

Organizasyonu ODTU ve |IEEE Tiirkiye kolu tarafindan yii-
ratdlen sempozyumun konu bagliklar su sekilde: Bilgisayar
Adlari, Goruntl Isleme, Bilgisayar Grafikleri, Yaziim Mihen-
disligi, Bilgisayar Yapilari, Gergcek Zaman Uygulamalari, Prog-
ramlama Dilleri, Veri Tabanlari, Performans Gelistirme, Ayrik
Sistemler.

Ayrintili bilgi icin:

ISCIS XI Department of Computer Eng, METU

TR - 06531 Ankara

E-mail: iscis-xi@ceng.metu.edu.tr

TEL: (312) 210 10 00/3500 FAX: 210 12 59

DUNYA TUKETICILER GUINU KUTLANDI

15 Mart Dunya Tuketiciler Ginu nedeniyle toplumu tiliketici
haklar konusunda bilinglendirmek ve egitmek Uzere diizenle-
nen etkinlikler igerisinde Subemiz de yer aldi.

Tuketici Haklari Dernegi Izmir Subesi ile ortaklasa olarak
gergeklestirilen etkinlik programi icerisinde Hakkinizi Nasil
Arayacaksiniz? broslrinin halka dagitimi, sokak gosterileri
ve "Tuketici Haklari ve Kalite" paneli yer aldi. Prof. Dr. Baybars
TEK'in yonettigi panele konusmaci olarak Subemiz Kalite ve
Standartlar Komisyonu ve Vestel Isyeri Temsilcimiz Harun
BOLEL, Tuketici Haklar Dernegi izmir Subesi Baskani Onursal
OZBEK ile Sanayi ve Ticaret il Midurligi Sube Miidiirii Asim
YILDIZ katldilar. Genis bir Ozetini sonraki sayilarimizda yayin-

layabilecegimiz Panel'de kalite ve tliketici haklari konusundaki
calismalar ve hedefler tartisildi.

RESMI GAZETEDEN

R.G. 19 Mart 1996-22585

Yenikdy, Soma, Hamitabat ve Kemerkdy Elektrik Uretim ve
Ticaret ile Efes Elektrik Dagitim A.S. Genel Mudiirliklerine Ait
Kadro ve Pozisyonlarin iptal ve ihdasi Hakkinda Karar

R.G. 20 Mart 1996-22580

Bazi Yatrim ve Hizmetlerin -Yap-iglet-Devret -Modeli
Cergevesinde Yaptirimasi Hakkinda Kanunun 5. Maddesinin
Anayasa'ya Aykiriidgi hk. Dava lle llgili Anayasa Mahkemesinin
Karari.

R.G. 24 Mart 1996-22590

TS 10970/Nisan 1993-Yapi Kullanma izin Belgesi Formu

R.G. 4 Nisan 1996-22601
TSE 5018/Ocak 1996-Devre Kesiciler-Ev Tipi ve Benzeri
Tesisatlarda Asirn Akima Karsi Koruma Igin Kullanilan.

R.G. 12 Nisan 1996-22609

TS 44/Ekim 1995-Aydinlatma Armatiirleri Bolim 2-Ozel
Kurallar, Kisim 8-Elektrikli EI Lambalari

R.G. 13 Nisan 1996-22610

TS 278-Lambalar-Tungsten Filamanl-Ev ve Benzeri
Yerlerde Genel Aydinlatmada Kullanilan-Performans Kurallar

7. ENERJI, ELEKTRIK, ELEKTRONIK ve
OTOMASYON MUIHENDISLiGi FUARI

Kaynak Yayin, Tanitim, Reklam Limited Sirketi tarafindan
dizenlenen Fuar, Ankara'da Altinpark Expo-Center'de 8 Mayis
1996 tarihinde aglliyor.

12 Mayis tarihine kadar agik kalacak Fuari'izlemek isteyen
Uyelerimiz davetiyelerini EMO birimlerinden temin edebilirler.

TMMOB iZMIR iL KOORDINASYON

KURULU TOPLANTISI

Kurulun 1996-97 doénemi 2 No'lu toplantisi 24.04.1996
tarihinde yapild.

Bu dénem sekreterya gorevini yurltecek Cevre
Miihendisleri Odasi'nda yapilan toplantinin giindemini [zmir
Demokrasi Platformu, Habitat II'ye yoénelik calismalar, TMMOB
Genel Kurulu hazirlik calismalari, IKK'nin calisma programi ve
butcesinin gorisulip dederlendirilmesi olusturdu.
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TRAFOLARDA SARGI

YILDIZ NOKTALARININ TOPRAKLAMA iLKELERi ve
KORUMA TEGHIZATININ SEGiMi

Deniz KULTUR
Elektrik Yiiksek Miihendisi

23 - 24 Mayis 1996

18.30 - 21.30 (Toplam 6 saat)
Katiim 20 kisi ile sinirlidir.
Katilim Ucreti: 500.000-TL/Kisi
Basvuru: EMO Egitim Merkezi (Tel: 421 35 45)

L stunenT
BiLGi AGLARI

Musa YENIARAS
Elektrik Mihendisi

6 -7 - 8 Mayis 1996

18.30 - 21.30 (Toplam 9 saat)
Katilim 20 kisi ile sinirlidir.

Katihm Ucreti: 500.000-TL/Kigi
Bagvuru: EMO Egitim Merkezi (Tel: 421 35 45)

PROJE YONETIMI

Musa YENIARAS
Elektrik Miithendisi

27 - 28 Mayis 1996

18.30 - 21.30 (Toplam 9 saat)
Katilim 20 kisi ile sinirlidir.

Katilim Ucreti: 500.000-TL/Kisi
Basvuru: EMO Egitim Merkezi (Tel: 421 35 45)

~ TEKNIK SOYLESILE

ANTENLERDE ISIMA DIYAGRAMININ
BILGISAYARLI SAPTANMASI

9 Mayis 1996
Altay T. GENGAY (Elektrik Elektronik Mih.)

INTERNET'TE GEZINTI - |

16 Mayis 1996
Ahmet OZKURT (Elk. Elo. Yiik. Miih.)

STRATEJIK PLANLAMA

23 Mayis 1996
Ufuk ILTER (Elektrik Elektronik Miih.)

BUYUK BILGISAYAR SISTEMLERI
30 Mayis 1996
Musa YENIARAS' (Elektrik Mithendisi)

Not: Tiim Soylesiler saat 18.30'da EMO Egitim Merkezi'ndedir.

CUMHURIYETTEN GUNUMUZE EGiTiM

Subemizin, Ege Cagdas Egitim Vakfi ile birlikte
dlzenledigi Panel, 18 Mayis 1996 Cumartesi giinii saa
14.00'te D.E.U. Rektorligu I. No'lu Anfi'de yapilacak.

BILGISAYAR KURSLARI

AUTOIGADIR 2 SRttt
WINDOWS / WORD / EXCEL ...
DO S it 0 e apaie
C Programlama Dili ....................
Pascal Programlama Dili

(30 saat) 5.000.000-TL
(50 saat) 6.000.000-TL
(16 saat) 2.500.000-TL
(18 saat) 2.500.000-TL
......... (18 saat) 2.500.000-TL
* HER KURSIYERE BIR BiLGISAYAR
* FIRMALAR iCIN OZEL SINIFLAR

TMMOB ELEKTRIK MUHENDISLERi ODASI

iZMIR SUBESI

EGITIM MERKEZI (Tel : 421 35 45)

2 e (180/900D 7 iy
KALITE GUVENCE SISTEMI

(21-22 Mayis 1996)

*|SO 9000 Standartlar Dizisinin Tanitimi ve Tarihsl Gelisimi *Kalite Sistemi
*Yonetim Kademesinin Yapmasi Gereken islemler *isletme icerisinde
Alinmasi Gereken Onlemler *Tasanm, Uretim, Sevkiyat ve Depolama
islemleri *Satis ve Satis Sonrasi Servis *Kurulug ici Kalite Sistem Denetimi
*Olugan Aksakliklar icin Diizeltici ve Onleyici Islemler *Satin Alma ve Yan
Sanayi l§lemlen *Olgiim, Test, Muayene ve Kalibrasyon islemleri *Kalite
Kayitlan ve Uretim Kontrol Teknikleri *Cesitli Ornekler ve Yorumlar

Ucret: 12.000.000.-TL
Bagvuru: Talatpasa Bulv. No:17/1 Alsancak/IZMIR

Seminer Yeri: EMO Izmir Subesi Egitim Merkezi
*Katiim 20 Kigi ile sinirlidir
*Egitimler 09.30-16.30 saatleri arasinda yapilacaktir.
*Katilim tcretine egitim dokiimanlan, 6gle yemekleri ve ara ikramlar dahildir.
*Egitim programlar icin Kalite EGitim Merkezini arayarak rezervasyon
yaptinimasi ve havale dekontunun EMQ'ya fakslanmasi gerekmektedir.

EMO Banka Hesap Numaralar::
*Tls Bankasi Alsancak Sb. 5941 *Akbank Gazi Bul. Sb. 4880-1/DHU/01
*Vakifbank Alsancak $b. 2018164
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Odamizin 35. Olagan Genel Kurulu, 29-30-31 Mart 1996
tarihlerinde Ankara'da yapildi. ilk iki giinii goériismeler, son
glnu ise segimle gegen Genel Kurulu 34. Dénem EMO
Yénetim Kurulu Bagkani Teoman ALPTURK agti. Sn. ALPTURK
agls konugmasinda; ekonominin rant ekonomisi oldugunu,
yatirimlarin - durdugu, Uretime _yonelik ekonomik calisma
yapiimadigini belirtti. Sosyal olaylarda polisin cop kullanmasi,
kamu igyerlerinde siyasi kadrolasmaya gidilmesi ve Gimriik
Birligi'ne hazirliksiz yakalanilimasi gibi konulara degindikten
sonra telekomuinikasyon ve elektrik enerjisi sektoriindeki 6zel-
lestirme calismalarindan s6z etti. ALPTURK, Tiirkiye'nin elek-
trik enerjisi yonlinden 73-83 donemine dondugini, kararlarin
zamaninda verilememesi nedeniyle Uretim-tuketim dengesinin
kritik noktaya geldigini, tiketim gereksiniminin her yil %8
arttigini, santrallarin bakimlarinin ise zamaninda yapilmama-
sinin Ulkeyi sikintiya disurecedini belirtti.

Acis konugmasindan sonra TMMOB Baskani Yavuz ONEN |

konuk konusmaci olarak séz aldi. Sn. ONEN, 96 yilinin kritik
bir yil olacagini, enflasyonun artacagini, emekgilerin gelirleri-
nin dlisecegini, igsiz sayisinin artacagini yasananlara ve gos-
tergelere dayanarak belirtti. Kamu calisanlarinin diinya stan-
dartlarina goére aclik durumuna geldigini, kiiglik ve orta Slgekli
sanayi igin ayrilan paylarin buyik holdinglerce sahip cikildi-
gini, tanm driinlerinde disa bagimliigin arttigini, bitcede 1
katrilyon agik oldugunu, kamu giderleri ve yatinmlar igin kay-
nagin bulunmadigini vurguladi. Enerjinin 6zellestirmede gok
onemli bir sektér oldugunu vurgulayan ONEN, ufak maniplas-

| yonlarla blytk vurgunlarin vuruldugunu, katilimciliktan séz

edilmesine kargin meslek odalarina higbir sey sorulmadigini
belirtti. Mutlaka birlik olmamizi, Glkemizde olup biteni izleme-
miz gerektidini, demokratik barigs ortami olmadan sorunlari-
mizin ¢6zllemeyecedini, insanimiza, dodal zenginligimize,
sorunlarimiza sahip ¢ikmamiz gerektigini dile getirdi.

Konuk konusmaci olarak Genel Kurulumuza katlan DSP
Denizli Milletvekili Hilmi DEVELI, Ulkemizdeki ekonomik ve
mesleki sorunlar sivil toplum o6rgitlerinin glicli olmasi ile
¢Ozllebilecegini belirtti. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakaninin
Elektrik i¢ Tesisleri Yonetmeligi hakkinda verdigi kararda,
Bakan'in gerekge olarak bir glic meselesinin oldugunu dile

getirdigini belirten DEVELI, TMMOB destekli EMO'nun bu

sorunu gozecegini sandigini soyledi. :

Daha sonra konuk konusmaci olarak ilknur KALAN (iP),
Unal ERDOGAN (TMMOB YK Uyesi) ve Yusuf BOZKURT
(EMO Bursa Subesi eski Bagkani) soz aldi.

Gundemin komisyonlarin segimi maddesinde Oda Genel
Kurulumuzca Tiiziik, Bltge, Oda Orgiitlenmesi ve Personel,
T'nin 6zellestirilmesi, Elektrik Enerjisi, NUkleer Enerji Santral-
leri konularinda 6 komisyon kuruldu. Komisyonlar ikinci glin
raporlarini sunmak Uzere calismalarini strdurduiler.

Giindem maddesi geredi Calisma Raporu Yazman Uye
Haluk ZONTUL, Mali Rapor ise Sayman Uye Turan PAZARLI
tarafindan okundu, Calisma Raporu daha 6énce delegelere
dagitildigi igin &zetlenerek okundu. Odamizin 1994 yilinda
22.516.659.135-TL. gelirinin yanisira 20.853.473.760-TL. gideri
oldugu, 1995 yilinda ise gelirinin 68.845.593.581-TL., giderinin

'~ EMO 35. GENEL KURULU YAPILDI

ise 54.736.734.628-TL. olarak gerceklestigi belirtildi.

Denetleme Kurulu Raporu Sedat GULSEN tarafindan
okundu. Denetleme Kurulu Raporu'nda Oda'nin kurumsallag-
masi igin Tuzlk, Yonetmelik ve Sartnamelerin ok iyi bilinme-
sinin Oda igi islemlerde birimlerce prosedir ve uygulama
blnyesinde yapilan koordinasyon toplantilarinin ise verimli
olmasinin 6énemini vurgulandi.

Calisma Raporu Uzerine gortismelere gecildiginde Kemal
BASARAN (Konya Tem.) Meclis'te bulunan 89 TMMOB (yesi
milletvekilinin harekete gecirilmesinin énemini, Hasim AYDIN-
CAK (Ankara) mevcut yonetimin dergi ¢ikarmaktaki gecikme-
sinin sonuglarini, Hakki SEVIM (istanbul) Genel Kurul'un
soniik gectigi, basinin bile bulunmadigini, Hiseyin YESIL
(istanbul Sube Bask.) Merkezin subelerin destedi olmamasi
halinde saglikli calisamayacagdini, subelerle Merkez arasinda
6neri ve oOzellestirme konulari basta olmak (zere celiskileri
bulundugunu, Liitfi KIRAYOGLU (Bursa) Bursa'da yapilmasi
planlanan dogalgaz gevrim santraline karsi gikanlari Oda YK.
Bagkaninin menfaat pesinde kosanlar olarak nitelendirdigini,
Sitki GIGDEM (Ankara-Yazman) karsi cikmalarina karsin ayni
kisiye iki adet SMM belgesi verildidini belirtti.

Elestiriler sirasinda s6z alan Sube Baskanimiz Musa Oz-
TUFAN, EMQO'da yaganan kisir geliskilerin orgitt tikadigini,
her gln kétlye giden kosullardan sizlanildigini, ama ¢dziim
Uretilmedigini, bu tlkenin enerji mihendisleri olarak sorumlu-
luklarinin oldugunu vurguladi.

Caligma raporunda enerji istatistiklerinin verildigini, ancak
hi¢ bir yorumun yapilmadidini, ayrica Avrupa Enerji Sézles-
mesi'nden ise hi¢ s6z edilmedigini, tlkenin enerji kayiplarin-
dan bahsedilmedigini vurgulad. izmir Subeye bagh %10 tiye
ile Merkez giderlerinin %50'sinin karsilandigini, buna karsin
Sube hesaplarina el konuldugunu, bir yilin bununla yitirildigini
sdyledi. Ayrica OZTUFAN, Sube Genel Kurulu'nda alinan
Asansér Yonetmeligi konusunda Oda Yénetim Kurulu'nun
protesto edilmesi karar metnini Oda Genel Kurulu'nda okudu,
Oda kadrolarinin iyi doldurulmadigini, Merkez personelinin tek
basina imzaladigi yazi ile Asansor Yonetmeliginin aleyhimize
sonuglandigini belirtti. OZTUFAN, izmir Subesinin fotokopi
makinasina yedek parca alinmasini bile merkez faaliyeti olarak
belirtilen galisma raporunun 93. sayfasindaki izmir Subesi'nin
direkt Bakanliklarla yazismasinin uyariimasi kararina karsi
elestirilerini aciklad.

Yapilan elestirileri yanitiamak (izere kirstiye gelen Teoman
ALPTURK, Merkez Yonetim Kurulunun elestiri aldigini, calis-
malarinda kurumsallasma adina ényargisiz olarak karar aldik-
larini, bazilarinin yanlis veya fazla uygulanmis olabilecegini
belirtti. Géreve geldiklerinde 70 milyon lira bulamadiklari igin
derginin geciktigini, fen adamlari konusunda en g¢ok yargiya
EMO'nun gittigini, istanbul Sube Genel Kurulu'ndan sonra
tavir aldid icin TEAS'taki gérevinden alinmasina kargin Sube
Bagkanlarindan ses g¢ikmadigini, Oda Baskani'na sahip gikil-
miyorsa gerisinin dislnllmesi gerektigini soyledi. Ayrica
elestirilerin bir kismina katildigini, isteyerek hata yapilmadigini,
ama cok temel elestiri gelmedigini, bu dénem radikal kararlar
alarak Odayi dustinduklerini belirtti.
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Yoénetim Kurulu Bagkan Yardimeisi Prof. Metin DURGUT da
s6z alarak, burada tabani olmayan Merkezin tartisildigini,
Izmir hari¢ subelerden para alinamadidini, bu sartlarla galiila-
mayacagdini, subelerden raporlarin gelmedigini, uzmanlarla
faaliyet yapilmaya calisildigini, EMO'nun yapisina glivenme-
digini, tartisiimadigini séyledi.

Son s6z lyenin hakkini kullanan Musa CEGEN, elestirilen
kisilerin ha deyince bulunan insanlar olmadigini, elestirirken
daha dikkatli olunmasi gerektigini, yonetimlerin rahat calisa-
‘madigini ve kendi adina Yonetimi ibra edecegini belirtti.

Calisma Raporu hakkinda goériismelerin  tamamlanma-
sindan sonra, glindem geregi birinci giiniin sonunda Yonetim
Kurulu'nun aklanmasina gecildi. 34. Dénem EMO Yénetim
Kurulu, Genel Kurul'a katilan delegelerce oy birligi ile aklandi.

Genel Kurul'un ikinci glinii komisyon raporlarinin sunulma-
sl ile bagladi. Tlzik Komisyonu Genel Kurul'a Oda Tizu-
gu'niin 40 maddesi Uzerindeki degisiklik 6nerilerini sundu. Bir
cogu 6nceki Tlziik Genel Kurulu'nda goristilemeyen madde-
leri iceren degisikliklerden baslicalari, Oda amaglarina mihen-
dislik egitiminin ve ogrencilerinin sorunlarini incelemek, ¢6-
zUm Onerileri sunmak ve girisimlerde bulunmak, Oda Yonetim
Kurulu'nun baslica gérev ve yetkilerine; (iyeleri arasinda sos-
yal yardimi saglamak Uzere kampanya, sandik, vakif vb. or-
gutlenmeleri yapmak, egditim merkezi, lokal, kiitiphane, misa-
firhane vb. sosyal tesisler agmak, siireli veya slresiz yayinlari
clkarmak gibi maddelerin ilavesi, Onur ve Denetleme Kurul-
larinin ve Komisyonlarin calismasina iligkin ilkeleri, Sube ve

Temsilciliklerin kurulus calsmalari, mali ve genel hiikiimlere
iliskin diger degisiklikleri kapsamaktadir.

Oda Orglitlenmesi Komisyonu'nca 6nerilen Denizli, Usak,
Mugla ve Afyon illerinden olusan Denizli Subesi'nin kurulmasi,
Gaziantep, Adiyaman, Kilis ve Kahramanmaras illerinden olu-
san Gaziantep Subesi'nin kurulmasi Genel Kurul'ca benimsen-
di. Bilgisayar miihendislerinin ayri oda kurmalari icin TMMOB
Genel Kurul'una 6neri goétirilmesi talebi ise reddedildi.

Nikleer enerji santrallerinin igletimesindeki sorunlar Ko-
misyonca vurgulandi. Enerji Komisyonu'nca verilen raporda
ise TEAS ve TEDAS'n tek kurum olmasi imtiyazl sirketlere
son verilmesi, TEK'in 6zerk olmasi yonetimin de Universite-
lerden, meslek odalarindan ve galisanlardan temsilcilerin yer
almasi, gereksinim duyulan enerjinin fosil yakit ve nlkleer gilic
yerine, Oncelikle yenilenebilen kaynaklardan saglanmasi,
enerji yatirmlarinin ise 6z kaynaklarimizi degerlendirecek
bicimde olmasi vurgulandi.

Biitce Komisyonu'nda, Oda Blitgesi'nin 1996 yilinda 115
milyar, 1997 yilinda ise 210 milyar olarak belirlenmesi 6nerisi
Genel Kurul'ca benimsendi.

Pazar gint yapilan segimler sonucu Oda Yénetim Kurulu
asil Uyeliklerine Asim RASAN, Cengiz GOLTAS, Musa OZTU-
FAN, Behram BILGIN, Kubilay OZBEK, Ali YIGIT ve Nafiz
UNLU segildiler.

Ayrica Subemiz delegelerinden, Oda Onur Kurulu asil
tyeligine Avni GUNDUZ, yedek lyeligine Cevat SAHIN, Oda
Denetleme Kurulu asil tyeligine Levent UNAL, yedek Uyeligine
ise Emin OZGER segcildiler.
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EMO iZMIR SUBESI -
1996-97 Doénemi Calisma Progranm

SUNUS

Bilgi ve teknoloji toplumu olarak isimlendirilen gelecegin
toplumlar igerisinde yer alabilmek icin tlkemiz sanayisinin
uluslararasi alanda rekabet edebilecek diizeye getirilmesi
zorunludur.

Dlnyadaki bu hizli geligimi. goriip degerlendirebilecek
yetide siyasi erke sahip olamayan tlkemizin en kisa siirede
bilim, teknoloji ve uretim politikalarini belirlemesi gerekir.
Elbette bu siirecin saglikli olarak isleyebilmesi, tlkemizde
demokrasinin eksiksiz olarak uygulanmasi ile olanaklidir.

Teknolojinin temeli bilgiye sahip olabilmek icin, miihen-
dislik egitiminin dlzeyinin yiikseltilmesi ve teknolojinin yarati-
cisi ve uygulayicilart mihendislik meslegi 6érgutlerinin daha
islevsel kilinmasi gerekir.

Meslek odasi olarak hedefimiz, Ulkenin teknoloji ve kal-
kinma stratejilerinin belirlenmesinde kendi alanmizda etkile-
yici olmak, uygulama ve denetimde aktif rol (istlenmektir.

Bu ilke ve anlatigtan hareketle olusturdugumuz Sube
Caligma Programi'nin yaratilacak katilim mekanizmalarinda
Uyelerimizin aktif olarak yer almasi ile basarili olabilecegini
biliyor, daha etkin ve glicli EMO igin elekirik, elektronik,
bilgisayar mihendislerini galismalara - destek vermeye
cagiriyoruz.

EMO izmir Subesi
21. Dénem Yonetim Kurulu

I. ODA iSLERLIGi CALISMALARLI:

Subemiz diger Ulkelerdeki muhendislik kuruluslan ile
iligkilerin gelistirilmesi ve mesleki akreditasyonun saglanmasi
yoninde gerek merkezi, gerekse TMMOB dlzeyinde yaplila-
cak calismalara aktif destek saglayacakir.

Odanin Ulke genelindeki tek yayin organi Elektrik
Muhendisleri Dergisi'nin belirlenen periyotlarla diizenli olarak
yayinlanmasi bugtine kadar goéreve gelen tim merkez
yonetimlerinin programinda yer almis ancak basarili oluna-
mamigtir. Sorunun bu dénemde mutlaka asilmasi icin ger-
cekei cézimler Uretilmesi ve tim subelerin katkisi zorunludur.
Subemiz gegmiste oldugu gibi bu dénemde de Dergi'nin
strekliligi icin gereken destegi verecektir.

Merkezi etkinlikler icerisinde yer alan kongre, ajanda,

| katalog ve benzer calismalarda gorev talep edilecek, gegmis-

te yapilan elestiri ve onerilerin isiginda daha iyilerinin yapil-
masl icin caba g0sterilecektir.

Dénem iginde Olaganustli Genel Kurul'da tamamlana-
mayan tizik degisikliklerinin tamamlanmasi bagta mali isler
yénetmeligi olmak (izere eksik ydnetmeliklerin cikarilmasi
gerekmektedir. Uyelerimizin gereksinim duydugu tip projeler
ve standartlar ile sektériimizl ilgilendiren yonetmelik ve
sartnamelerin izlenerek, gelisen teknolojiyle uyusmayan mad-
delerin degistirilmesi icin Merkezi Calisma Komisyonlari
olusturulmalidir. Subemiz bu yéndeki galismalarin iginde yer
alacak ve izleyicisi olacaktir.

izmir  Subesi olarak Oda

Yonetim  Kurulu'ndan

beklentimiz, gerek mevcut gerekse hazirlanacak tiiziik ve
yénetmeliklerin - Odamizin tim birimlerinde uygulanmasi,
subelerarasi esglidimiin sadlanmasi, meslek alanimiza giren
konularda sektor raporlarinin tartismaya agilmasi, Gyelerimi-
zin ¢ikarlarinin korunmasi yéninde ilgili ve yetkili kurumlarla
iligkilerin gelistiriimesi ve Oda'nin demokratik baski giiciin(in
kullanilarak tyelerimizin beklentilerine yanit verecek kazanim-
lar elde etmektir. Ayrica tiim yonetici ve temsilcilikleri kap-
sayan yonetici egitiminin gergeklestirimesinin Oda Calisma
Programi'nda yer almasi igin gaba gosterilecektir.

Subemiz merkezi dlizeyde yapilacak bu galismalara her
ybnlyle azami katki saglayacaktir.

Oda-liye baglarinin kurulup gelistiriimesi, Oda etkinlik ve
hizmetlerinin Gyelere tanitiimasi, Gyelerimizin mesleki ve 6zliik
sorunlarinin - hizli bir sekilde Subeye iletiimesi, (yelerin
uzmanlik konularinin derlenerek gerektiginde degerlendiril-
mek lzere Subenin bilgilendirilmesi gibi Oda yapisi iginde
gok temel gorevi olan temsilciliklerin islevinin arttiriimasi
Odamizin kurumsallasmasi yoniinden oldukga énemlidir.

Dénem igerisinde tim temsilciliklerin  aktif olarak
galismasi igin gerekli olan segim sistemi, profesyonellesme,
blro ve demirbag gibi altyapi hizmetleri saglanacak, ilge
temsilciliklerinin illere baglanmasi yoniinde gecen ddnem
baglanilan uygulamaya devam edilecektir. Bu badlamda, ilk 6
(alt)y aylk calisma doéneminde tim temsilcilikler ziyaret
edilerek temsilcilik segimleri yapilacaktir.

Temsilcilik iligkilerinin saglikl olarak yiritiilimesi ve birim-
lerarasi esglidiimiin sagdlanmasi amaciyla periyodik koordi-
nasyon toplantilari yapilacak, ayrica bolgesel sorunlarin
yerinde cozilmesine yonelik temsilcilikler ziyaret edilecek,
bolgedeki Gyelerin meslek ici e@itimlerine katkida bulunmak
Uzere temsilciliklerde egitim etkinlikleri diizenlenecektir.

Sube calismalarinin degerlendirilip yénlendirildigi, Oda-
nin cesitli sorunlarinin farkli boyutlari ile tartisilip sonuglan-
dinldi§i, cgesitli uzmanlk alanlarinda ve farkli birikimden
tyelerin yer almasi nedeniyle degisik goriis ve diislincelerin
dile getirildigi Kiglk Kurul'un taniminin, calisma seklinin ve
iglevinin yeniden degerlendirilerek belirlenen amaca uygun
calisma mekanizmalari yaratilacaktir.

Subenin calisma programinda belirlenen hedeflere
ulasiimasinda gereksinim duyulan konularda, konularinin
uzmanlarinin yer alacagr komisyonlar olusturulacaktir. Bu
komisyonlarca Uretilen raporlar dokiimante edilecek, merkezi
olarak tartisiip son seklini alan raporlar EMO yayini haline
getirilecektir.

Il. UYE GALISMALARI:

Gegen dénem Yonetim Kurulu'nca gerceklestirilen ve
EMO izmir Subesi ayelerinin genel konumlarinin yanisira
tyelerimizin gok yonli talep ve beklentileri ile sorunlarinin
belirlendigi UYE PROFiLinin ortaya cikardigi bilimsel veriler,
bu dénem calismalarimizda yol gésterici olacaktir.

Universitelerin editmen kadrolarinin bilimsel calismalari
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gerek merkezi, gerekse sube dlizeyinde dlizenlenecek cesitli
etkinliklerde en verimli sekilde degerlendirilecektir. (Egitim
Merkezi ile birlikte)

EMO'nun  Universite-Sanayi Igbirligi'nin kurulmasi ve
geligtiriimesinde aktif calisma yapmasi gerekmektedir. Bu
amagla Sube bazinda Universite ve sanayi temsilcilerinin yer
alacag bir kurul olusturulacaktir.

Kamuda c¢alisan Uyelerimizin demokratik, ekonomik ve
6zIUk haklarinin alinmasina ve sorunlarinin ¢éziimiine yonelik
calismalara aktif destek verilecek, kamuoyu yaratilacakiir.
Grevli, toplu s6zlesmeli sendika hakkinin alinmasi mucade-
lesinde kamu sendikalari ile tiligkiler gelistirilecek, hukuksal
destek saglanacaktir.

Serbest calisan Uyelerimizin asgari Ucret ve mesleki
denetim uygulamalari konularinda karsilastigi sorunlar kalici
ve gercekci bir sekilde coziimlenmeye calisilacaktir. Bu
amaca yonelik olarak TUS puanlamasina gecilecek, TUS
uygulamasinin saglikli ve perspektifli olarak slirmesi icin 6zel
komisyon olusturulacaktir.

Oda ile lyelerinin baglantisinin saglikli olarak kurulup
geligtiriimesi amaciyla calisma alanlar belirlenip neler yapil-
masi gerektigi degerlendirilecektir.

Ozel sektdrde calisan (yelerin gereksinim duydugu
konularda egitim programlar gelistirilecek, katilimlar sagla-
nacaktir. Sektérel lye toplantilar ile Gyelerin beklentileri ve
sorunlari yerinde saptanarak degerlendirmeye alinacaktir.

Bilgisayar ve elektronik mihendisi tyelerimizin istihdam
alanlarini gelistirmek Uzere, bu Uyelerimizce Uretilen hizmet-
lerin deger bulmasi amaciyla EMO denetimi ve belgelendirme
calismalar yapilacaktir.

IIl. MESLEKI GALISMALAR:

Ulkemizde gergek anlamda kalite gelisimi saglanabilmesi
icin meslek odalarinin ulusal kalite politikasi belirlenmesi
calismalarinin igerisinde olmasi gerekir.

Kalite standartlari, sanayi kuruluslarinca kullanilan oélc
ve kontrol aletlerinin kalibrasyonu ve belgelendirilmesini
gerektirmektedir. Kalibrasyonla ilgili test ve egitim hizmetleri
de yine Odamizin icinde yer almasi gereken ve kamusal
niteligi olan 6nemli destek hizmetleridir. Bu amacla bdlgemiz-
deki kuruluglarin bu yondeki gereksinmelerini karsilamak
Uzere gegen donem kurulmasi kararlagtirlan ve kadrosu
alinan Kalibrasyon Merkezi'nin bu donem faaliyete gecirilmesi
Yonetim Kurulumuzun énemli gorevleri arasinda yer almak-
tadr.

Proje Uretim stirecinde yer alan Gyelerimizin bu hizmetleri
Subemizce denetlenmektedir. Ancak, yine serbest calisan
tyelerimizce Ustlenilen TUS hizmetlerinin denetimi yapilma-
makta, bu nedenle hizmet de tam olarak verilmemektedir.

Yapi Uretim slrecinde muhendislik hizmetlerinin eksik-
liginin neden oldugu olumsuz sonuglar gectigimiz yillarda
Dinar'da, Senirkent'te, izmirde goérillmistir. Yapilarin kaliteli
ve teknik normlara uygun olarak yapilmasindan sorumiu
kuruluslar icerisinde yer alan Odamiz, bu dénemde yapi
denetimi ve standardizasyon konularinda gerekli alt yapi ve
protokolleri olusturacaktir.

Enerjinin her gecen gin maliyetlerinin arttigr dislince-
sinden hareketle enerji tasarrufuna yonelik calismalara
destek verilmelidir. Bu amagla teknik etkinlikler gergeklestirile-

cek, enerjinin etkin sekilge kullanimi icin kamuoyu bilgilen-
dirilecektir.

Sektoriimuzle ilgili konularda tuketicinin korunmasina
yonelik talepler karsilanmaya calisilacak, tlketici drgUtleriyle
orgutsel iliskilerin arttinimasi saglanacaktir. Ayrica bilgisayar
aliminda ve sistem segiminde kigtik ve orta dlgekli isletmeler
ile tUketicilere danismanlik hizmetleri verilecektir.

Ulkemizde elektronik ve bilgisayar hizmetlerinin tasarimi-
ndan, tesis ve montajina kadar tanimlanmis kurallarn ve
denetimi bulunmamaktadir. Erken uyari ve gtivenlik sistemleri
oncelikli olmak Uzere, bu hizmetlerde standartlagmaya gidil-
mesi ve EMO denetiminin saglanmasi Yonetim Kurulumuzun
gecen donemden bu déneme sarkan gorevleri arasinda yer
almaktadir.

Geleneksellesen izmir lletisim Gunlerinde: diizenli ve
geliserek devam edilmesinin yanisira uzmanlk alanimiza
giren konularda toplumun tim kesimlerini ilgilendiren
Ozellestirme, glmrik birligi, sanayilesme, demokrasi, insan
haklar, egitim, c¢evre gibi konularda diger demokratik
kuruluslarla birlikte kongre, panel, sempozyum, soylesi ve
benzer etkinlikler dizenlenerek toplumun bilgilendiriimesi
saglanacaktir.

Gerek uyelerimizin sahip oldugu bilgi birikimiyle, gerekse
Subemizin demirbagsi olan test ve o6l¢l cihazlanyla, kisi ve
kuruluglardan gelen cok yonla bilirkisilik, egitim ve teknik
hizmetler saglikl ve hizl bir sekilde yanitlanacaktir.

Odamiz, demokratik baski grubu olarak yer aldid
denetim makanizmalari ve Urettigi hizmetleri ile toplum igcinde
vazgecilmez olmak durumundadi. Bu amagla, asansor,
malzeme, TUS ve benzer uzmanlik alanimiza giren konularda
kent ve kentliye yonelik kontrolluk calismalar yapilmak tzere
yerel yonetimlerle mevcut iliskiler gtiglendirilecektir.

IV. SUBE CALISMALARI:

Sube kittphanesi periyodik ve giincel teknik yayinlarla
daha islevsel kilinacaktir.

Subemizce gerceklestirilen anket calismasinda diizen-
lenen etkinliklerin Gyelerimize yeteri kadar duyurulmadid
ortaya cikmugtir. Etkinliklerimizin gerek Uyelerimize, gerekse
kamuoyuna etkin bir sekilde duyurulmasi amaciyla Basin
Yayin (insan Kaynaklari) birimi olusturulacaktrr.

Subemizin mesleki ve demokratik calismalarinda dikey
orgutlenmesinin yanisira TMMOB'a bagdh diger oda birimleri,
diger meslek odalari ve izmir Demokrasi Platformu'nda yer
alan kuruluslarla yatay o6rgltlenmesine ve ortak etkinliklere
devam edilecek, aktif Uye olarak caligmalara destek verile-
cekiir.

Mevcut lokalimizin tyelerin beklenti ve istemleri dogrultu-
sunda zenginlestiriimesi saglanacaktir.

Uyelerin igyeri ve konut edinmelerine yonelik girisimlerde
bulunulacaktir.

Subemiz calismalarinin yansitildigi, bdlgemizdeki liyele-
rimizden gelen mesleki yazilarin yayinlandigi Sube Bililteni,
Uye Anket Raporu'ndaki éneriler 1siginda sekillendirilecek ve
zenginlestirilerek aylik periyotlar halinde yayinina devam
edecektir.

Uyelerimizin sanatsal, kiilttrel yanlarinin giiclendirilmesi,
Subemizin bu alandaki etkinliginin arttirlmasi amaciyla etkin-
likler diizenlenecek, ayrica Uyelerimiz ve ailelerinin tanigma
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~ ve kaynagmalarini saglamak Uzere dinlence ve eglence
| agurlikli, sosyal amagl galigmalar yapilacaktir.

V. EGITiM MERKEZi GALISMALARI:

- Uyeler kendilerini ilgilendiren konularda somut ¢éziim-
ler ve etkinlikler beklemektedir. Bu etkinliklerin drgtitlenme
bigimi ve isleyise cogunlugun katiliminin saglanmasi Yénetim
Kurulu toplantilarinda ele alinip yasama gegirilecektir.

- Geligen teknolojilerin (ilke sanayiinde uygulanabilir-
liginin saglanmasi yoniinde Uyelerimizin meslek ici egitim
istemlerinin  karsilanabilmesi igin gegen doénem baglatilan
surekli egitim sistemi gelistirilerek yayginlastirilacaktr.

Meslektaglarimizin (iniversite sonrasi kendilerini yetis-

| tirme ve gelistirme talepleri il temsilciliklerimizi de igine alacak
| sekilde strdurtlecektir. 2

- Kitiphanenin
gincellestiriimesi

dizenlenmesi ve  kaynaklarin
calismalarina devam edilerek referans

| kitaplarin kittiphanemizde bulundurulmasi tamamlanacaktir.

- Aday muhendislere ve igsiz (iyelerimizin is bulmalarina

E; yardimel olmak (izere yapilan mevcut uygulamalar gelistiri-

lerek yayginlastirilacak, lyelerimizin is gériismelerinde basa-

-\ nl olmalari amaci ile "ise Bagvuru" seminerleri verilecektir.

- Gectigimiz dénem baslatilan kalite ‘giivence sistemleri
danigmanlik hizmetlerine bu dénem daha fazla &nem
verilerek danisman ve egitim faaliyetlerini yiiriitmek (izere
uzman danisman ve profesyonel kadrolar olusturulacaktir.

- Egitim Merkezi'nde uygulanacak egitim hizmetlerinin

ISO-9000 kalite sistemine LE/gun sekle getirilmesi yoniinde
calisma baslatilacak, ofis otomasyonuna yénelik calismalar
oncelikle tamamlanacaktir.

- Egitim Merkezi ve EMO Geng calismalarinin koordi-
nasyonu ve yonlendiriimesinde, &grencilere oda bilincinin
verilmesi ¢alismalarinda, Egitim Kurulumuzun her ay diizenli
toplanmasi ve Kurul'da olusturulan Onerilerin uygulamaya
sokulmasi saglanacaktir.

- Universitelerin elektrik, elektronik, bilgisayar mihen-
disligi boltimlerinde egitim géren miihendis adayi &gren-
cilerin EMO Geng calismalar igerisinde Odayi tanimalar
saglanacak, dlizenlenecek etkinliklerde TMMOB ve EMO'nun
caligmalan hakkinda genis bilgi verilerek tiyelik bilincinin
olusumu saglanacaktir.

- llk sayisi Ocak 1996'da yayinlanan EMO Geng Biilte-
ni'nin geligtirilerek bolgemizdeki 6grencilere ulasacak sekilde
yayinlanmasi igin gereken destek verilecektir.

- Ogrencilerin staj yeri bulmalarina yardimcl olunacaktir.

- EMO Geng blinyesinde olusturulan galisma gruplarinda
yapilan calismalara destek verilerek miihendis adayi dgren-
cilerimizin her yonlyle egitimlerine katki saglanacakti. Bu
calisma gruplar ile Sube komisyonlarinin iletisimi saglana-
caktir.

- Internet servisinin olusturulmasi Oda ve Egitim Merke-
zi'ne yénelik "home page" ve "sub page'ler olusturulacaktr.

- BBS calgmasinin gerekliligi incelenerek, uygulana-
bilirligi icin ugras verilecektir.
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NUKLEER ENERJI SANTRALELERI
VE
SORUNLARI

Bu yaziyt, 26 Nisan 1986 tarihindeki Cernobil kazasimn 10. yildoniimiinde
wsrarla NES'in kusursuz oldugunu savunanlarin dikkatine sunuyoruz.

Enerji olgusunun, giiniimiiz diinyasinda cevre bilinci ile
birlikte ele alinarak strddrdlebilir kalkinma siireglerinde tim
insanlarin refahi igin kullaniimasi gériisi, uluslararasi anlasma-
larda 6nemle vurgulanmasina kargin, finans ve teknolojik
dstiinltkleri olan ileri tilkeler, enerji olgusunu ticari boyutlari ile
bir bdtlin olarak degerlendirmekte, uzun erimli ongortlerle
kendi toplumlarinin refahina kaynak aktarimi saglayacak, yeni
dlnya yapilanmasinin en énemli etmeni olarak gérmektedirler.

Ayni zamanda kendi aralarindaki paylagim ve giic dengeleri
arayisinda da genel ve bolgesel anlasmalar yaparak gelis-
mekte olan Ulkeleri kendi norm ve kurallarina uymaya zorla-
maktadirlar.

Guntimlzde, llkelerin bu olusumlardan soyutlanmis olarak
bunyelerine 6zgli bagimsiz ulusal kalkinma ve eneriji politikalari
tretmelerinin glcligu ortadadir.

Ancak bilingli ve ulusal cikarlarnini 6ne alan yaklasimlarla
enerji ile iligkin konularin kalkinma bitinselligi icerisinde ele
alinarak ilgili platformlarda yansiz bir sekilde tartisiimasi,
Ulkemizin ileriye yonelik enerji planlamasina saglikli bir veri
tabani olusturabilecekiir.

Ne yazik ki Glkemizde, bu tartisma ortami yaratiimamakta,
demokratiklesme, hukukun Ustiinligli ve insan haklari gibi
kavramlarin yeni diinya yapilanmasinda ortak degerler olarak
6nem kazandigi dile getirilse de, diinya ile bitliinlesme
strecinde karsilikli bilgi akiminin ve insanlarin dogru bilgiye
ulagsmasi ve haber alma ozgrliiklerinin tek yanl olarak
olugturuldugu gézlenmektedir.

Bu baglamda, TURKIYE 21. ylzyila gagdas, (reten, gelirini
adaletle paylagan, insan haklarini ve demokratik &ézgtirliiklari
tam olarak kullanan baris icinde girmelidir diyen yetkililere
blytik sorumluluklar diismektedir. Bu sorumluluklarn basinda
da, aciklik politikasi gelmektedir. Bu agiklik politikasi i1siginda
olusturulacak 6zgir platforma, ilgili tim birey ve kuruluslarin
etkin bir bigimde katiliminin saglanmasi bir &din degil,
uygulanabilir géziimler retilebilmesi ve Ulkemiz eneriji sektor(i-
nun gelecegi igin bir zorunluluk olarak kargimiza gikmaktadir.

Ulkemiz enerji planlamalarinda uzun zamandir yer almasi
icin ugras verilen NUKLEER ENERJI SANTRALLERIin de bu
tartisma ortami olusturulmaksizin glindeme getirilmesi tek yanli
ve tamamen politik ve siyasi bir karar olarak degerlendiril-
melidir. Ekonomik ve teknik yonden tercih edilecek higbir yani
olmayan bu olgu, sirekli olarak tek yanl ve olumlu gériiniimle
ortaya konmakta gok yénli tartisilmasi icin zemin olusturul-
mamaktadir.

Reaktor teknolojisi devamli gelismektedir. Bugiink(i reaktdr
| teknolojisinde lic teknolojik gelisme devresi gbzlenmektedir.

- Bugunk gelistirilmis reaktorler 1996 yilindan itibaren gikmasi

éngérilen ileri reaktorler ve 2010 yilindan sonraki yeni tip
reaktorler, bu gelisme evreleri reaktérlerin yapimina, yakit islem
-\ asamalarindaki yeniliklere, isletmedeki reaktér tiplerinin iyiles-
tirilmesine yonelik olarak devam etmektedir.

Reaktér icinde bulunan radyoaktif maddelerin gevreye
| yayilma riski ve olumsuz yonleri, reaktor atiklarinin olusturdugu
| sorunlar ve meydana gelen reaktor kazalar birinci evrenin
| sonuna ulagan Ulkeleri daha ileri gitmeden 6nce kamuoyunun
| da zorlamasi ile diistinme dénemine sokmus bulunmaktadir.

- Dlnya elektrik tretiminde %18lik bir orana sahip niikleer
| enerjinin 2000 yilinda %15, %16 oranina diigmesi de bu enerji

trdinin cevre ve insan sagligina olumsuz etkileri oldugunu ve
mevcut teknolojilerin bu olumsuzluklar tamamen ortadan
kaldirmaya yetmediginin anlasiimakta oldugunu gdstermek-
tedir.

Atom Enerji Komiserliginin (CEA) ve Diinya Enerji Kon-
seyinin (CME), 2020 yilinda elektrik tretimine nlikleer enerjinin
katkisi ile ilgili 6ngériileri incelendiginde kuzey Amerika ve bati
Avrupa'da elektrik Uretiminde nukleer enerji katki oraninin
azaldigi, diinyada ise 2020 yilina kadar azalma egilimi oldugu
gorulmektedir.

Birim yatinm bedellerine baktigimizda da niikleer eelektrik
santral maliyetinin dogal gaz santrallerinin 4 kati oldugu gortil-
mektedir.

Geligmis Clkelerin yeni ve yenilenebilir kaynaklara yéne-
lerek blyik yatnmlara girdikleri mevcut teknoloji ile kendi
Ulkelerinde kurmadiklan niikleer enerji ve santrallerde yeni
teknolojik arayislarda bulunduklar giiniimiizde, onlarn terk
ettikleri teknolojik 6zellikleri igeren santrallerin Ulkemize neden
kurulmak istendigi dustindlrticli olmaktadir.

llk yatinm, yakit, hammadde, zenginlestirme, yeniden isle-
me, atik depolama, tasima, bakim, onarim, isletme, yari 6mir-
de yenileme, igletme harcamalari, tiiketim malzemeleri olarak
sayabilece@imiz maliyetler parasal olarak yiiksektir. Tamamen
dis kredi ile finanse edilecek bdyle bir yatinmin gelismekte olan
llkelerdeki bagarisi ulkenin krediyi geri ddeme kapasitesi ile
orantill olmaktadir.

Nikleer projelerin yirGtilmesi, yonetimesi diger bilyiik
projelere gore cok farkli ylkiUmllliikler getirmekte, ulusal
organizasyon gerekli olmakta ve gok siki kurallari olan glivenlik
standartlari ile 6zel kalite temini ve kalite kontrolu gerekleri ile
calisan nitelikli insan guctnl nlkleer enerji santrallerinin
gtivenligi ve glivenilirligi icin zorunlu kilmaktadir. Tesisin gliven-
ligini, tesisin émrii boyunca desteklemek igin yeterli mali
kaynaklarin bastan temini de 6n kosul olarak karsimiza cik-
maktadir.

Nikleer Enerji Santrallerinde kaza riskleri her zaman
olasidir. ABD Nukleer Denetleme Komisyonu (US-NRC) siddetli
kaza risklerini bes nikleer santral igin (NUREG-1150) adli bir
inceleme yapmig, ¢6zliimlenen bes tasarimdan hicbirinin
tasanm esasli kazalar sirasinda saglam kalamayacagini rapor
etmistir.

ABD Enerji Bakanligi Enerji Bilgi Dairesi'nin raporunda da
diinyada mevcut niikleer teknolojinin tanimlanmasi ve asilmasi
gereken sorunlari oldugu belirtilmistir.

ABD'de lisans verilmis 111 reaktoriin 1990, 91 ve 92 yilla-
rindaki performanslar 11 kategoride incelenip, en sorunlu ilk
20 reaktorin listesi cikarilmigtir. Asadida, niikleer reaktérlerde
verimlilik élgitleri diye adlandiracagimiz 11 maddede, 1990, 91
ve 92 yillarindaki duruma genel olarak bakarsak:

1) Kapasite Faktorii (reaktoriin verimliligi): Bu genelde
bir reaktoran yillik ylizde kag oraninda galishdini gdsteren ve
elektrik (retim maliyetini direkt etkileyen bir faktordir. Reak-
torler normal olarak tam kapasitelerinin ancak %75-80'inde
calisabilmektedir. ABD'de 1990, 91 ve 92 yillarindaki en kétii 20
reaktor, %40-60'lik bir dislk kapasitede calismis ve 111 reak-
tér icin ortalama kapasite faktorii 3 yil iginde %69.8 sinirini
asamamistir.
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2) Devre-digi Kalma Oranlari: Bu oran genelde, reaktérin
normal olmayan nedenlerle devre-disi kaldigi saat sayisinin,
linite servis saatleri ile devre-disi kalma saatlerinin toplamina
bélinmesiyle hesaplanir. ABD'deki Elektrik Idarelerinin 1990,
91 ve 92 yillarindaki en kotu ilk 20 reaktorinin ortalamasi %40
olup, 111 reaktor bu yillarda ortalama %10.4 oraninda devre-
disi kalmigti. Bu muddet zarfinda sirketler aciklarini bagka
kaynaklardan almak mecburiyetinde kalmislardir.

3) Lisans Kazalari Raporlari (LER): Bunlar NRC'ye
mutlaka bildirilmesi gereken kazalardir. Santralin tasarimina
bagl olmayan, nikleer enerji santrali calisanlarini ve gevrede
yasayanlari ciddi bicimde tehlikeye sokan ve reaktoriin bitin
glvenlik bariyerlerini asan kazalardir. 1990'da tim 111
reaktdrden NRC'ye bildirilen kaza sayisi 1943, 1991'de 2432,
1992'de ise 2254'tlr. Bu verilerle, yilda, riski sifir oldugu iddia
edilen reaktdér basina dlsen lisans kazalar ortalamasi 19.9
olmaktadir. :

4) Igletme ve Bakim Giderleri: ABD Enerji Bakanligi'nin
1987'de yayinladigi bir raporuna gére (DOE / EIA-0045(86),
Mayis 1988, ss. 290,292), nikler yakit, sigorta ve biylik onarim
giderlerini icermeyen bu giderlerin %67'si personel giderleri,
geri kalani ise materiyal malzemeden meydana gelmektedir.
1990-91 vyillarinda, 111 reaktdr icin ise ortalama 96 do-
lar/kW/kapasite olmustur.

5) Giivenlik Sistemleri Tetikleme Olaylari: Reaktoriin asir
1Isinmasi durumunda, kor erimesini 6nlemek icin reaktor acil
sogutma sistemlerinin manuel ya da otomatik agilmasi olay-
larinin yillik sayisi, genelde reaktorlerin performans derecele-
rinin bir élcttidir. ABD'deki 111 reaktérde 1990-92 arasindaki
uc yillik dénemde toplam 314 kez olmustur, bu 111 reaktor icin
tc yillik ortalama %0.95'ti. Hemen hemen her yil, her bir
reaktor icin 1 acil sogutma mudahalesi gerekli olmustur.

6) Giivenlik Sistemi Arizalar: Oldukca karmasik ve cok
sayida birbiriyle bulttinlesik durumda calisan bu guvenlik
sistemlerinin en énemlileri: Gulvenlik vanasi, yangin gozleme
ve ihbar sistemleri, acil AC ve DC yedek gl¢ kaynaklari, su
besleme sistemleri, radyasyon izleme sistemleri, sogutma
sistemleri, kontrol cubuklari sistemi ve bu sistemleri denetleyen
ve durumu gosteren elekironik gostergeler ve bilgisayarlar.
Nukleer endustrideki bu tlr olaylarin toplam sayisi, 1990'da
402, 1991'de 373 ve 1992'de 374 olup bu kadar ¢ok sayidaki
olayda yukarida s6z edilen sistemlerden bazilari gerekli oldugu
anda ariza nedeniyle devreye girememistir.

7) Acil Reaktor Durdurma olaylari (SCRAMS): Genelde
180 km. hizla giden bir otomobilin 10 m. ilerdeki bir duvara
garpmamasi icin fren yapilarak durdurulmasina benzeyen bu
islem, reaktorlerdeki bazi acil durumlarda cok sayida kontrol
gubugunun kora otomatik olarak indiriimesiyle reaktoriin
durdurulmasi olayidir. Reaktér koru ve yardimci sistemler igin
oldukga tehlikeli kazalara yol acabilecek bir sok yaratan bu
islemin ABD'deki 111 reaktordeki t¢ yillik NRC'ye rapor edilen
toplami 537 SCRAM'dir, endUstrinin her bir reaktor(i basina ise
yilda ortalama 1.65 SCRAM olmustur.

8)Ciddi Olaylar: Reaktériin ana sistemlerinden birinin
galismamasi, yakitin yapisinin bozulmasi, birincil sogutma sis-
teminin iflasi gibi, NRC'ye gbre halk icin gercek ya da
potansiyel olarak en tehlikeli kazalar sinifinda yer alan olaylar
ise soyledir,

ABD'de 1990'da 49 kez, 1991'de 30 kez ve 1992'de 28 kez
olup, Ug yillik toplam 107 olup, reaktdr basina disen yillik
ortalama ise 0.33't(r.

9) Santral Performansinin Sistemli Denetimi (SALP):
NRC tarafindan periyodik olarak denetlenen reaktorlerde
hazirlanan; santral igletmesi, radyolojik denetim, bakim, acil
durum hazirhdi, genel glvenlik, mihendislik bolima, teknik
destek, glivenlik sistemleri, kisaca kalite kontrolu diyebilece-
gimiz raporlar. NRC 1988'e kadar 11 islevsel alanda, 1988'den
sonra yalniz 7 alandaki incelemeleri rapor etmeye baslamis,

simdi ise, nlkleer endustrinin pek hoslanmadigi bu denetim-
lerin igeriginin sadece 4 nfaddeye indirilmesi icin NRC'ye bas-
kilar yapiimaktadir. 1993 verilerine gére ABD'de ilk 22 sorunlu
reaktor 2-2.5 arasinda not ( ni yetersiz) alarak sinifta kaldiklari
halde nukleer endUstrinin avaraj performansi olan 1.60 (yani
iyi) altinda calistinimistir.

10) Ihlaller: NRC'nin periyodik olarak yaptigi santral dene-
timlerinde saptadidl, lisansla belirlenmis tasarim, standartlara
uymayan malzeme kullanma, yapim, isletme kosullarinin disina
cikilmasi gibi hallerde verilen cezalar. NRC 111 reaktérde Gc il
iginde toplam 559 adet ceza verilecek durum saptamistir ki, bu
da yilda reaktdr basina 5 cezaya denk gelir. Reaktoér bagina
dlsen ceza sayisi bazi sorunlu reaktérlerde 46'ya varmaktadir.

11) Calisanlarin Radyasyona Maruz Kalmasi: Aralik
1989'da ABD Ulusal Arastirma Konseyi'nin lyonize Edici
Radyasyonun Biyolojik Etkileri Komitesi; dtstk diizeyli iyonize
edici radyasyonun 1980'de yapilan arastirmada elde edilen
sonuglardan 3-4 kat daha zararli oldugunu aciklamistir. Orne-
gin, Ingiliz htkiimet yetkilileri, Ingiltere'deki Sellafield Niikleer
Kompleksi'nde calisanlara, cocuklarinda gorilen ylksek
|[6semi oranlan ile ilgili arastirma sonuglar isiginda, cocuk
yapmamalarini tavsiye etmistir. (Biritsh Medical Journal 17,
1990 p. 423) 1991'de Oak Ridge Ulusal Laboratuarinda cali-
sanlar ve ailelerinde yapilan incelemelerden sonra, 16semiden
6lim oranlarinin beklenenden %63 fazla oldugu saptanmistir.
(Journal of American Medical Assoc V 265, No. 11, 1991 p.
1397) Kisacasl, yapilan bilimsel arastirmalar nikleer santral-
lerde calisanlarin radyasyon riskinin Hirosima ve Nagazaki'de
yasayanlarin risklerine gore 10 kat fazla oldugunu goster-
mektedir. U¢ yil icinde NRC'ye bildirilen santral personelinin
aldigr toplam radyasyon miktarlar soyledir: 1990'da 36329
rem, 1991'de 28365 rem olup, 1992'nin ilk 9 ayinda ise 22618
rem.

Tum bu nedenler ve llkemizin mevcut dis borc ve faiz
o6demelerine belirsizliklerle dolu yeni ylkler getirecek isletmeye
allinma tarihinin 6nceden saptanmasi olanaksiz ve isletme
slresince tamamen disa bagimli olacak bdyle bir yatirma
harcanacak bedelin su an isletmede bulunan enerji tesisle-
rimizin, kayiplarmizin iyilestiriimesine, yenilenebilir kaynaklara
veya enerji sektorimuzin yapilanmasina yénlendirmek daha
akilcil olacaktir.

Diger yandan iyonlastirici radyasyonun saghga etki bigim-
leri radyasyonun dozu ile iligkili olup kticlik dozlarda bile saglik
Gzerinde olumsuz etkilere neden oldugu tartismasi gtncelligini
korumakta, gecikmeli etkileri konusunda bilinmezlik devam
etmektedir. Zararsiz radyoaktif doz sinirlarinin ylzyilin bagindan
glniimiize, degisimlere ugramasi bu giin énerilen ve bilimsel
kabul géren sinir dozun inandiriciligina golge duisurmektedir.
Uluslararasi nukleer glivenlik sézlesmesinin amaglar, tanimlar
ve yUkiUmlUlikler boélimleri incelendiginde de, Ulkemizde
sOzlesmenin icerigine uygun calismalar yapildigini sdylemek
olanaksizdir. Oncelikle yasal ve duzenleyici gercevenin uygu-
lanmasi ile gérevlendiriimis ve kendisine verilen sorumluluklari
yerine getirmek igin uygun yetki, gtic, mali ve personel kaynak-
lart saglanmis bir yetkili kurumun olusturulmasi bu olusum son-
rasi da nlkleer enerji santrallerinin enerji planlamalarimizda yer
almasi tartisma gtindemine getirilmelidir. S ;
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PC GORUNTU KARTLARI

Altay Tan GENCAY
Elektrik ve Elektronik Muh.
/ D.E.U. Miih. Fak. Elektrik ve Elektronik Muh. B&l.
Arastirma Gorevlisi

Bilgisayar ekraninda televizyon sinyallerini gosteren kartlar
son zamanlarda bilgisayar fuarlarinda sik sik boy gostermeye
basladilar. Ilk ciktiklarinda fiyatlan cok yiiksek olmasina rag-
men giintimiizde 300 Dolar gibi fiyatlara kadar diigmiiglerdir.

Bu kartlar incelendiginde iizerinde RAM bloklar1 ve bir
islemci {inite goralmektedir. Iglemci iinitenin nasil programlan-
dig1 tamamen {iretici firma tarafindan belirlidir, 6grenilemez.

Bilgisayarin merkezi iglem biriminin (CPU), grafik komutla-
| nnin ve ekran kartinin caligma prensipleri detayli olarak ince-
| lenirse bu tip kartlarin nasil yapilabilecegi ortaya cikarilabilir.
| CPU agisindan galigma prensibi incelenirse opcode ve fatch

 iglemleri hizli olmaktadir. Hatta bilgisayarimiz yiiksek hizli ise

bu iglemlerin gerceklenme zamanlari daha da azalmaktadir.
- Fakat bilgisayariniz ne kadar hizli olursa olsun ekran kartina
. gondereceginiz komutlar nispeten yavaglamaya sebep olmak-
| tadir. Yazilan software programlar ile ekrana renkli noktalar
| atip bir resmi ekranda géstermeye caligirsak ve bu islemi siirekli
yaparsak bilgisayarimiz Pentium bile olsa yavag kaldigini gore-
ceksiniz. Ciinkii gelen resimlerin real-time gériintiilenmesi icin
saniyede en az 25 resmin ekranda tanimlanmast gereklidir.
Kullandiginiz resim ¢oziiniirligiiniin artmasi resim kalitesini
arttinirken bilgisayara daha fazla yiik bindirecektir. Bilgisayar
fazla zorlamamak icin diigiik ¢oziiniirlitk olan 320x200 modu
secilse bile saniyede 25 resim ekrana basabilmek icin
320x200x25 byte'a ihtiyaciuz vardit Bilgisayarin grafik
komutlarini incelediginizde saniyede bu denli yiiksek byte'in
transferinin - miimkiin olmadigi goriilecektir. Ancak DMA
denen ok 6zel bir yéntemle bu denli yiiksek veri transferine
izin verilmektedir. Fakat bu durumda karsimiza uygun palet
secimi ¢iktig1 icin bu yéntemden de vazgegilecektir.

Bu durumda ekran kartina disaridan miidahale etme
zorunlulugu dogar. Eger CPU'dan bagimsiz sekilde ekran
kartina sinyal génderebilirseniz bir adim ilerlemis olursunuz.
Ancak bu durumda ekran kartina miidahale ederken sistem
bus'ini kullanma zorunlulugu oldugundan ve burast CPU'nun
kontroliinde oldugundan bu da miimkiin olmamaktadir. Bu

| nedenle CPU'dan bagimsiz caligan ekran kartinin {rettigi

. sinyalleri alip onlar tzerinde iglemler yapan bir karta
| ihtiyacimiz var. Ekran kartinin yaptigi igleri aynen yapan ve
ilave olarak televizyon sinyallerini yakalayip génderen bir kart
yapmak yerine hazir olan ekran kartinin mevcut sinyallerini
kullanmak ve eksik olan diger sinyalleri onun iizerine bindir-
mek ¢ok daha akillica bir yéntemdir.

Televizyon sinyalleri ve bilgisayarn ekran kartinin sinyalleri
incelendiginde temel yapi olarak birbirine benzedikleri fakat
birbirleri yerine kullanimlarinin imkansiz oldugu goriiliir. Ozel-
likle zamanlama diyagramlan acisindan cok biyiik farkliliklar
goze carpar. Bu farklihgin diginda monitér sinyalleri incelen-

diginde Red, Blue (RGB) sinyal giriglerinin diginda yatay ve
dikey saptirma sinyallerinin monitére girdigi gériiliir. Saptirma
sinyalleri televizyon icin de gegerlidir, fakat zaman acisindan
monitériin tarama frekansi televizyonunkine nazaran iki kat
daha hizlidir. Ayrica dikkat edildigi tizere monitér composite
video sinyali ile degil, direkt olarak RGB sinyalleri ile
caligmaktadir. O halde degisik video kataloglarindan yararlanip
composite video sinyalini RGB'ye ceviren entegre bulunup
kurulabilir. Buradaki asil sorun, zamanlamanin yapilabilmesidir.
Bu iglem i¢in ytiksek hizli Analog-Digital Ceviriciler ile Digital-
Analog Ceviriciler'in yanisira zaman ekseninde sikigtirma yapil-
mast gerektigi icin hizli RAM'lere ihtiyag vardir.

Televizyon standardinda gelen RGB sinyalleri kurulan bu
kartla iglendikten sonra analog forma doniistiiriiliir ve artik
monitdre baglanabilir. O halde PC'nin ekran kartindan yarar-
lanarak elde edilen sinyallerin {izerine uygun zamanlarda,
eldeki televizyon sinyali bildirilirse monitér tizerinde hem
PC'nin ekrant hem de istenilen televizyon sinyali gosterilebilir.
Burada dikkat edilmesi gereken tek nokta sinyallerin yatay ve
dikey saptirma sinyali ile uyumlu caligmast anahtarlama
isleminin uygun zamanlarda yapilmasidir. Monitor icin bir
satrin taranma siiresi 32 mikrosaniyedir. Bu zaman iginde bir
satir tarandigina gore araya resim ilave eden bir sistemin
frekansinin ytiksek, kararhliginin da iyi olmasi gerektigi aciktir.
Bu denli kararli bir sistem kurulduktan sonra kartn iizerinde
stirekli olarak calisan tiim elemanlar birbirleri ile senkron
sekilde calismal, frekansin yiiksek olmasindan kaynaklanan
istenmeyen etkiler en aza indirilmeli ve kullanilan her eleman
kati arasindaki voltaj girig ve cikis seviyeleri kullanilan malze-
menin isteklerine gore ayarlanmalidir.

Sonug olarak;

* Bu denli kompleks iglerin yapildigi bir kartin calisma
prensibinin pek zor olmadiginin anlagilmasy;

* Heniiz tizerinde "Made in Turkey" yazan TV-Card'larin
fuarda sergilenmedigi;

* Seri tiretim ile maliyetin su anda satlan kartlar fiyatina
belki daha da asagilara cekilebilecegi;

* Ileride gorintii sikigtirma tekniklerinin ilave edilmesi ile
gorlintiili telefonlarn alt yapisini olusturabilecek bir sistem
olmasy;

* Kullanilan teknolojinin biraz degigtirilmesi ile WALL-TV'le-
rin yapilabilecegi

digiintldiginde yerli TV-Card'larin énemini daha da artti-
maktadir ve biitiin bunlar tizerinde ciddiyetle diigiiniilmesi ge-
reken konulardir.
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Elektromanyetik Girisim (EMI)

ve
Elektromanyetik Uyumluluk (EMC)

Ozge SAHIN
Elektrik ve Elektronik Yik. M(ih.
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Son zamanlarda, elektrik ve elektronik devreler bir gok
amag igin yaygin olarak kullanilimaktadir. Genellikle bu sis-
temler birbirini olumsuz olarak etkiler. Elektromanyetik girigim
(Electromagnetic Interference: EMI), devre tasarimcilari icin
buyUk bir sorun olmaya baglamigtir. Sistemlerin yapisi karma-
siklagtikga daha bulyilk sorun olacaktir.

Glntmiizde, tasarimeilar cihazin sadece laboratuvar ko-
sullarinda degil, ayni zamanda dis-gergek diinyada da, diger
cihazlarla birlikte calisabileceginden emin olmak zorundadir.

Ornegin; bir radyo vericisi bir giiriiltii kaynag olabilir ve

diger cihazlarla girisime yol acgabilir Devrenin bir kismi
dogrudan glirdiltii yayar. Buna "Yayilan Girigim" (Radiated
Interfere) adi verilir. Ayrica gii¢ kablosu, sebeke (zerinden
gurdilta ileterek "Sebeke Kirlenmesi" (Mains Pollution) denen
olaya yol agar. Bu da "iletilen Girigim" (Conducted Interfe-
rence) olarak adlandirilir.

Gurdlth (Noise), bir devrede istenen sinyal disinda bulu-
nan elektriksel isaretlerdir. Elektromanyetik griltinin kay-
naklar ¢ok cesitlidir ve hem dogal, hem de insan yapimi
gurdlta kaynaklar vardir:

1. Dogal kaynaklar; simsek, yildinm gibi atmosferik gtir(il-
tlye baghdir.

2. insan yapimi giirdiltii kaynaklari; iki grupta toplanabilir:

a) Insanlarin AM, FM, TV, mobil telefon, telsiz ve diger
vericiler, cagn cihazlari gibi iletisim cihazlar aracilidiyla
atmosfere bilerek yaydiklari, kaginiimaz sinyaller.

b) Bilgisayarlardan, rolelerin kontaklarindan, motorlar-
dan, tasit araglarinin ategleme sistemlerinden, anahtarlamali
guc kaynaklarindan, iletim hatlarindan insanlarin kontrolu
diginda yayilan gardlta.

Elektromanyetik Girisim (Electromagnetic Interference:
EMI), gUrdltinin istenmeyen etkisi olarak tanimlanabilir. Eger
guralth  gerilimi, bir devrenin calismasini olumsuz olarak
etkiliyorsa, bu girisimdir. Genelde, guriiltii tamamen yok edi-
lemez, ancak girisime yol agmayacak sekilde genligi diisi-
rlebilir. Endiistride ve glnltk yasantida sikca karsilasilan ve
EMl'ye bagl bazi bozulma sekilleri sunlardir:

* Programlanabilir otomatik sistemlerde nedeni belirsiz
arizalar.

* Yanlis uyari mesajlari.

* Elektronik sistemle kontrol edilen bir cihazin nedensiz
olarak islev digl kalmasi.

* Elektronik 6l¢lim sistemlerinin hatalari.

* Bilgisayar kontrollu endustriyel proseslerde olusan
hatalar.

* Endustriyel Uretim bélgelerinde nedeni belirsiz arizalar.

* Calisan bir cihazin, alici bir cihazda olusturdugu giiriil-
ta.

Elektromanyetik Uyumluluk (Electromagnetic Compatibi-

D.E.U. Miih. Fak. Elektrik ve Elektronik Miih. Bol.

lity: EMC) ise, bir cihazin, belirli bir elektromanyetik cevrede
diger cihazlarla uyumlu olarak calisabilme yetenegidir. Bir
sistemin elektromanyetik uyumlu olabilmesi igin asagidaki
kosullar saglamasi gerekir:

-Diger sistemlerde girisime neden olmamalidir:

-Diger sistemlerden kaynaklanan yayilmalara duyarli ol-
mamalidir;

-Kendi iginde girisime neden olmamalidir.

Ozetle, Elektromanyetik Girisim (EMI) bir sorundur;
Elektromanyetik Uyumluluk (EMC) kosullan ise EMInin gide-
rilmesi i¢in ¢ozUmd(ir.

EMC, bir cihazin tasarim asamasinda gdzéniinde bulun-
durulmalidir. EMI'nin giderilmesi veya en azindan kabul
edilebilir dizeye indirgenmesi temel bir tasarim kurali
olmalidir. Eger EMC konusu, cihazin test asamasina kadar
dikkate alinmamigsa, cézimler genellikle yetersiz ve pahali
olur. Cihazin gelisimi tasarimdan test ve (retim asamalarina
dogru ilerledikge kullanilabilir giriltii-azaltma tekniklerinin
sayisi azalir, ayni zamanda maliyet de artar. Girisim sorun-
larinin tasanm agamasinda g¢oztimlenmesi en uygun ve en
ucuz ¢éztmddr.

Sekil 1.de cihazin gelisim ve evrelerine gére uygula-
nabilir teknikler ve maliyet egrileri gérilmektedir. Sekilden
anlagilacag gibi guriilti bastirma teknikleri tasarim asama-
sinda gesitli, maliyet ise disiiktir. Bu asamada sorunlarn
%80-90 oraninda yok edildigi kaydedilmistir. Sistem, EMI so-
runu gézoniine alinmadan tasarlanmigsa gariiltdi problemleri
test asamasinda ortaya cikar. Bu asamadaki ¢éziimler daha
zor ve daha az sayidadir, maliyet ise yiiksektir. Genellikle
ekstra elemanlarin eklenmesini gerektirir. Elemanlarin mali-
yeti, ek mihendislik ticreti masrafi arttirdigi gibi bu tiir bir olay
zaman kaybina da yol agar. Ayni zamanda, biiytikliik, agirk
artigi ve gli¢ kaybi dezavantajlari ortaya cikar.
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SUNDAN - BUNDAN

Mehmet GUZEL Elektrik Mihendisi

KELIN MERHEMi

Milli Egitim Bakanligrnca hazirlanan yasa taslaginda ézel
okullara vergi muafiyeti ile mali yardimda bulunulmasi éngo-
riliyor. Taslakta, 6zel okullara da, resmi okullara taninan
haklann verilmesi, bazi égrencilerin tcretlerinin devletce kar-
sllanarak 6zel egitim kurumlarindan hizmet satinalabilmesine
olanak-sagliyor. _

Maksat ise, evlere senlik. Ozel okullarin sayilarinin artma-
siyla devlet okullarinin yukuniin, azalacagi. Kulagimizi ayagi-
mizla mi tutmaya calisiyoruz? VYillarca "hayirsever" vatan-
daglarin yaptigi okullara 6gretmen atamaktan baska bir sey
yapamayan, 23 Nisan', 19 Mayis'lar katki payiyla kutlayan
devlet, birden- maddi sorunlarini ¢bzlyor,para dagitmaya
basliyor. Bunun icin de akli, tasariya olumlu géris bildiren
Ozel Dershaneler Birligi ve Ozel Okullar Birligi'nden aliyor. Eh
ne diyelim kuzuyu tilkiye teslim edenin sonu béyle olur.

KARSIYA BIiR-iKi
HEMEN KALKIYOR

Denizle baristik. Barigmak igin Ozfatura araci oldu, Balikgl
teknelerini getirdi, iskelesiz caligtinyor. Tarifeli seferler iglerine
gelmedi, simdilik 5 bin lira ucuza beklemeden, bizi tagiyor.
Otobusleri bir saat bekleyenler beklemeye devam etsin.
Otobls olmadi, deniz otobiisii verelim diyenler, 75 milyon
aylik karsiidinda Korfez'i dolmuslara terkettiler. Kombine bilet
uygulamalari ve biraz programla yeniden diizenlenebilecek
Korfez Vapurlar 6zellestirme igin kurban edildi. Otobiisle
ulagimi g6zemedigi igin "kayiklara" deniz otobtisti adi verilmis.
Psikolojik bir durum. Yakinda belediyeden, tren ve ucak
seferleri de bekliyoruz. Tren ve ugakla da barigmak istiyoruz.
Baristir bizi Ozfatural!

CEVIR KAZI YANMASIN

Turkiye Gazetesi bu yil resmi gevrelerle birlikte aniden
Nevruz'u kesfedip kutlarken, kendi adiyla gikardigi takvimin
yapraklarinda bakin neler yazmis.

"islamiyetten énce iran'da Mecusilik ve Zerdustlik inang-
lart yaygindi. Asirlarca Nevruz bayram olarak iran'da kutlan-
migtir. Iran Misliimanlarin eline gectikten sonra da Cahiliyye
devrinden kalma bu adetlerine devam ettiler. Islamiyet,
Cahiliyye adetlerinin hepsini kaldirmistir. Mart ayinin 21. giinti
olan Nevruz, Mayis ayinin 6. giinii olan Hidrellez ve Eyliil
ayinin 21. gind olan Mihrican ginl dinimizin bildirdigi
mubarek gtlinlerden degildir."

Nevruz'u kutlayan gazete basta olmak (zere diger "kasif-
lere" bilgi bab'indan duyurulur.

SOZLU OZ'LER

- Haber merkezimizi arayan bir grup, "Yetkililer neden
yillarca Nevruz'un 6z be 6z Tiirk bayrami oldugunu gizle-
diler, onca Nevruz Bayrami tatilimizi heba ettiler" diye
ates ve lav piiskiirdiiler.

- Aci ama gergek! Bir grup Universite 6drencisi lzerinde
yapilan aragtirma su aci sonucu verdi. "Higbir sey YOK'ten var
olmaz, var'dan YOK olmaz, bu vakitten sonra, YOK'ten bir
BOK olmaz. :

- Sevdigi gudubet bir Ingiliz adami igin din degistirip
Hristiyan olan bir Tiirk kizi, Tiirkiye, KKTC ve Tiirki Cum-
huriyetler ile Avrupa temsilciliklerimizce kinandi! Kaltak

Kaynak: Deniz SOM

n'olucak! -

- Mamullerimizde domuz yagi yoktur. Olsa bile helal siit
emmistir.

- Herkes kendi evinin éniindeki memleketi kurtarsa,
lilkemiz giilliik giilistanlik olur.

TEK IRK, INSAN IRKI

Tam dinyada irkgi ve fagizan egilimlerin ivme kazandig
ve yabanci digmanhdinin kériklendigi giintimiizde, insanlik
suglarinin utanci "Irkgilikla savasim giinii'ni golgeledi. Irkeilk,
yabanci dlsmanhigi ve fasizmle savagim, siginmaci ve
gbgmenlerle dayanisma érgiitii UNITED Avrupa capinda 30
tlkede 100'den fazla etkinlikle eylemlerine basliyor. Kampan-
yanin bu yilki sloganlari "Komsunun kiiltiiriinii seveceksin.",
"Tek irk, insan rku." '

21 Mart 1960 tarihinde Gliney Afrika polisinin, ylrurlige
giren bir yasayi bariscil bicimde protesto etmek isteyen 70
kiglyi topluca katletmesi tzerine BM, bu giinii irk¢iigin ve
ayimmeihdin bitiin bigimleri ile savasim ve bu savasimlari
verenlerle dayanisma gunti ilan etti.

36 yildir sirdurdlen cabalara karsin yok edilemeyen bu
aptalligin 21. ylizyila kisa bir siire kala yok olmasi umudunu
‘inanamasak da" korumak istiyoruz.

MET-UST'ten

YAGIN YAGCISI

Hurriyet Gazetesi Genel Yayin Yonetmeni Ertugrul OZ-
KOK, bazen gazetecilik de yaparak degerlendirdigi kosesinde
bir sisenin estetik devrimini anlatiyor. Birlikte okuyalim.

‘Kirlangig  zeytinyaginin yeni sisesini gérdiintiz ma?
Gormediyseniz goriin. Cunkl Tlrkiye zeytinyadi sisesinde
estetik devrimini yapiyor. Zeytinyag sisesinin en az sarap
sigsesi kadar 6nemli oldugunu ilk defa pazarlama diizeyinde
tescil ediyor. Gérmeyenlere tarif edeyim. Klasik siselere gore
daha kigclk. Belki buylkleri de vardir. Yuvarlak sise
anlayisindan késeli siseye gegilmis. (Ne devrim amal)

Renkler gelismis (lkelerin zeytinyadi anlayisini yansitiyor.
(Zeytinyag sisesinden gelismis bir (lke statisi elde
ediverdik)

Sise agzi ve kapagi mikemmel."
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