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Egitim Yerel Calistay: Diizenlendi....
MUHENDISLIK EGITIMI MASAYA YATIRILDI

Elektrik Miihendisleri Odasr’nin diizenleyecegi Egitim Calistayr’na hazirlik ¢calismalari kapsaminda EMO izmir Subesi,
11 Aralik 2019 tarihinde yerel ¢alistay diizenledi. izmir'deki iiniversitelerin béliim bagkanlarinin katiimiyla diizenlenen
calistayda, miihendislik egitimi gelecegine iliskin fikir aligverisi yapilirken, EMO’nun diizenledigi meslek i¢i egitimler ve
sempozyum, kongre gibi bilimsel etkinliklerin 6nemine dikkat cekildi.
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Unvan Karmasasi

Calistayin baslangicinda EMO
izmir Subesi Teknik Midiirii Ali Fuat
Aydin tarafindan unvanlara iliskinbir
bilgilendirme sunumu gergeklesti-
rildi. Bakanliklarin uygulamalari ile
EMO’nun uygulamalarini kiyaslayarak
anlatildigi sunumda, YOK'iin son es-
degerlik kararlarina iliskin bilgiler de
yer aldi. EMO uyelerinin elektrik mu-
hendisi, elektrik-elektronik mihendi-
si, elektronik mihendisi, elektronik ve
haberlesme, biyomedikal mihendisi
olmak Uzere farkli unvanlari bulundu-
gunu hatirlatildigr sunumda, YOK’iin
2017'de aldigi elektrik-elektronik mi-
hendislerine esdeger olduguna iliskin
kararina kadar elektronik ve haberles-
me muhendislerinin elektronik mu-
hendisleriyle es deger kabul edildigi
hatirlatildi. YOK tarafindan elektrik-
elektronik muihendisliginin elektrik
muihendisligine esdegerligine iligkin
basvurularin ise reddedildigi belirtildi.
YOK’iin kararinin ardindan EMO’nun

elektrik-elektronik mihendislerinde

oldugu gibi transkript incelemesiyle
1 kilovolt Ustu yuksek gerilim tesisleri
icin elektronik ve haberlesme miihen-
dislerine de belge vermeye basladigi
kaydedildi. EMO’nun Serbest Musavir
Mihendislere (SMM) yonelik diizenle-
melerinin meslek alanin butind igin
etkili oldugunu deginilen sunumda,
EMO’nun belgelendirme ¢alismalarina
iliskin ayrintili bilgiler yer aldu.
Sunumun ardindan katilimcilar
unvan sorunlarina iliskin goruslerini
ifade ederken, cogu bélimiin Elektrik-
Elektronik Mihendisligi adi tasimasi-
na ragmen Elektronik ve Haberlesme
Mihendisligi agirlikli egitim verdi-
gini belirttiler. Elektrik ve Elektronik
Mihendisligi kapsaminda hangi ders-
lerin verilecegine iliskin mevzuata
ifadelerin yer almadigina deginilirken,
is bulma kolayligi nedeniyle elektrik
muhendisligine bir yonelim oldugu
ve elektrik ve elektronik mihendis-
Lligi ogrencilerinin EMO tarafindan
yapilan transkript incelemesinden

aranilan derslere yogun ilgi goster-
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dikleri belirtildi. Elektrik mihendis-
Lligi kapsaminda verilen dersler icin
ogretim Uyesi sikintisi gekildigine
dikkat ¢ekilen toplantida, laboratuvar
agisindan da sikinti oldugu belirtildi.
Enerji Sistemleri Mihendisligi gibi
farkli isimler adi altinda yeni bolum-
ler agildigina da deginilen galistayda,
gecmiste yuksek lisansta verilen un-
vanlarin lisans dizeyinde bolum ismi
haline getirildigine dikkat cekildi.
YOK’iin diplomalara unvan yazmadi-
gina deginen konusmacilar, EMO’nun
akademik bir kurul araciligiyla trans-
kript incelemesi yaparak unvan ve-
rebilecegi ifade edildi. Ogrencilerin,
EMO’nun yuksek gerilim alaninda
SMM olarak hizmet verecek muihen-
dislerden transkript incelemesinde
istedigi derslerin bilingsizce tercih
edildigine dikkat ¢ekilen toplantida,
“imza yetkim olacakmis”, “Bu dersleri
almazsam muhendis olmuyormusum”
gibi soylemlerine sik rastlandigi be-
lirtildi. “SMM dersleri” tabirlerinin
olustuguna dikkat cekilen toplantida,
yuksek gerilim alaninda ¢alismayacak
muhendis adaylarinin da bilingsizce
bu derslere yoneldigi ifade edildi.
Mezunlar Arasi Fark

Toplantinin “Mihendislik Egitimi
ve Ders icerikleri” baslikli glindem
maddesinde ise EMO izmir Subesi
Orgiitlenme Sekreteri Mustafa Serdar
Cinarli tarafindan bilgilendirme su-
numu gerceklestirildi. Mihendislik
egitimine aday seciminde farkli yon-
temlerin kullanilamaya baslandigini
hatirlatarak, mihendislik fakulteleri-
nin yani sira teknoloji fakultelerinde
de de ayni isimli bolimlerin olustu-
dunu belirtti. Adaylarin, yatay ve dikey
gecis yontemleriyle de merkezi si-
navda ulasamadiklari puanla dgrenci
alan bélumlere girebildiklerine vurgu
yapan Cinarli, 2019 yilinda merkezi
sinavla ogrenci alan en yuksek puanli
Elektrik-Elektronik Miihendisligi bolu-

mune son giren 6grencinin 538 puan
alirken, kontenjani dolan son bolime
ise 260 puanla 6grenci alindigini ha-
tirlatti. YOK'Gin miihendislik bolimle-
ri i¢in belirledigi 300 binin altindaki
tum adaylarin Elektrik-Elektronik
Muhendisligi bolimlerine girebildigi-
ne dikkat ¢eken Cinarli, baraj dolayi-
siyla 6zellikle vakif okullarindaki ¢ok
sayida bolumun kontenjani doldura-
madig belirtti. ilk 10 i¢inde yer alan
ogrenciler ile ilk 300 binde bulunan
ogrencilerin ayni unvanla mezun ola-
cagini vurgu yapan Cinarli, eksiklerin
tamamlanabilmesi i¢cin EMO tarafin-
dan verilen meslek ici egitimlerin one-
mine dikkat ¢ekti. Selcuk Universitesi
Teknoloji Fakiltesi’ndeki sadece mes-
lek lisesi ¢ikisli adaylarin tercih edebi-
lecegi ikinci 6gretim Elektrik-Elektrik
Muhendisligi (M.T.0.K.) Bolimi'ne son
giren adayin ikinci basamak sinavin-
dan Fizik ve Kimya'da 1 nete ulagsma-
dig, Biyoloji'den ise net sayisinin ek-
siye dustugune hatirlatti. Dikey gecis
sinavinda sadece lise birincisi sinif
konularini kapsayan 60 Turkce ve 60
Matematik sorusuyla se¢me yapildigi-
ni hatirlatan Cinarli,“Temel fen bilgisi,
matematik bilgisi Universite sinavinda
belli bir siralamayla test edilmemis,
kisiler de farkli yollarla mihendislik
unvanina sahip olabiliyorlar” diye ko-
nustu. Ulke genelindeki 168 Elektrik-
Elektronik Muhendisligi boliminden
471’inde profesor, 57’sinde dogent ol-
madigini kaydeden Cinarli, akademik
kadro yetersizligine vurgu yaparak,
bolimlerdeki akademisyen sayilarini
katilimcilarla paylasti.

Bolumlerin kontenjan artisina zor-
landigini ve sayilarin surekli olarak
yukseltildigine dikkat cekilen toplan-
tida, ayni Universitede disuk puanli
bir bolume giren adaylarin da bir sure
son kurum ici yatay gegis yoluyla yuk-
sek puanli bolume gegebildigi belirtil-
di. Yatay ve Dikey gecisler sonucunca

Ayni sinifta hazir bulunusluk dizeyi
cok farkli 6grenci gruplarinin olusa-
bildiginin ifade edildigi toplantida,
yabanci 6grenci kontenjanlariyla da
sinif igi esitligin bozulabildigi anlatil-
di. Bolimun olumsuz goriis vermesine
ragmen, dekanlik ve rektorluk tarafin-
dan kontenjan artigi yapilabildiginin
dile getirildigi toplantida, alt yapi ye-
tersizligi sorunlarinin da etkisiyle egi-
tim kalitesinin dustiigu ifade edildi.
Temel matematik gibi derslerin
tim dusik puanli mihendislik bolu-
mu ogrencileriyle birlikte yapilmak
zorunda kalinmasinin da bolim ders-
lerine olumsuz yansidiginin aktarildi-
g1 toplantida, YOK'iin temel bilimler
icin yeterli kadro vermedigi belirtildi.
Kadro yetersizligine vurgu yapilan
toplantida, mihendis kokenli olmayan
¢ok sayida akademisyenin hatta dekan
bulundugu da ifade edildi. Kontenjani
doldurabilmek icin ayni mufredat-
la “yapay zeka mihendisligi”, “nano
muhendislik” gibi popdler isimler adi
altinda bolimler kurulmaya calisildi-
gina de deginilen toplantida, temel
muhendislik yerine is ilanlarinda yer
alan kimi ifadelerden yola ¢ikarak yeni
bolumler kurulmasi arayisi elestirildi.
Oda-lniversite isbirliginin 6nemine
dikkat ceken akademisyenler, 6gren-
cilerin uygulama bilgisini artirmak
icin Subenin duzenledigi meslege ha-
zirlik seminerleri, sempozyum, kongre
ve calistaylari takip ettiklerine vurgu
yaptilar. EMO’nun koordinatorliginde
her yil bir universitenin ev sahipligin-
de, izmir'deki tim ogrencilerin kati-
Limiyla etkinlikler diizenlenebilecegi
ifade edildi. Bolimlerin akreditasyon
surecindeki calismalarina ve se¢meli
derslere iliskin bilgilerin paylasildigi
toplantida, diger glindem maddelerin
ele alinmasi ve tartismalarin derin-
lestirilebilmesi icin yeni toplantilar
duzenlenmesi kararlastirildi.



