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Yeni dénem, yeni umutlar...

Odamizin 41. Dénem Genel Kurulu’nu geride birakali dért ay oldu. EMO 41. Dénem Yoénetim Kurulu calismalarina basladi. Artik
Genel Kurul’'da yasananlarin muhasebesini yapmanin degil, tlkenin ve meslegin icinde bulundugu olumsuz kosullara karsi ortak bir
mucadeleyi 6rmenin zamanidir.

Ulkemiz ve icinde bulundugumuz cografya oldukca sicak bir dénem yasiyor. Bir yandan IMF ve DB direktiflerini harfiyen uygulayan AKP
hikimetinin sermaye lehine dizenledigi uygulamalarla strdirulen 6zellestirme saldirilari. Diger yanda Kirt sorununun ¢ézimuinde
kardeslik ve baris eksenli politikalar yerine silahlarin konustugu bir ¢6ziimsuzltkte strdurdlen inat, yakin komsularimizda yasanan
kiresel sermayenin isgal ve ilhak savaslari... Sonucta ne yana déntp baksak aci ve gdzyasinin yarattidi bir iklim hikim sirmekte.
Yasadigimiz cevrede ve sokakta gllimseyen yUzleri coktan kaybettik... Her asik ve dlstnceli cehrelerde sakli sikinti ve mutsuzluk
kendini hemen ele veriyor.

Yeni calisma dénemi bir hayli gec basladi. Oda genel kurul siirecinin sube genel kurullarina bagli olarak gecikmesi nedeniyle yasanan
bu aksamanin ortadan kaldiriimasi gerekiyor. Sicak yaz ikliminin olumsuz etkisi ve buna bagl olarak tatil atmosferi verimimizi etkiledi.
Ancak ulkenin icinde bulundugu olumsuzluklarin mimarlari tatile citkmiyorlar.

Gectigimiz aylarda enerji ve haberlesme alaninda da énemli gelismeler yasandi. Telekom’un kamu hissesinin bir bolimuanin halka
arz yéntemi adi altinda 6zellestiriimesinde yasanan olumsuz gelismeleri kamuoyu giindemine tasidik. Ardindan Telekom’un kamu
hisselerinin de alet edildigi Vakifbank-Calik operasyonundan yayilan kétl kokular desifre ettik. 4628 sayili yasa degisikliklerine karsi
hazirladigimiz raporu TBMM bileseni partilere génderdik.

Bir diger 6nemli konu olan enerji alaninda da surdurilen 6zellestirme saldirisina karsi yaptigimiz cagri ile bir araya gelen EMO, TES-iS,
ESM, MMO, DEV-MADEN SEN, T. MADEN IS, GENEL MADEN IS, KMO, MADEN MO, METALURJI MO, JMO ve Tiketici Haklari Dernegi
Ozellestirme Karsiti Platform’un kurulusunu gerceklestirdi. OKP; Bagkent ve Sakarya EDAS 6zellestiriime ihaleleri 6ncesinde eylem
ve etkinlikler gerceklestirdi. Diger yandan 1991 yilinda cikarilan Bakanlar Kurulu kararina dayanilarak, Aydin-Denizli-Mugla elektrik
dagitim boélgesinin isletme hakki devrine karsi yuritmeyi durdurma ve islemin iptalini iceren davamiz strerken, isletmenin 15 Agustos
2008 Cuma glinli 24:00’da devredilmesi siyasi iktidarin kural ve hukuk tanimazhgini gézler 6niine seriyordu.

1990’ yilllardan bu yana IMF ve DB direktifleri ile stirdUrilen politikalarin egitim, saglik, sosyal glivenlik, enerji ve haberlesme alaninda
yarattigi kamusal tahribati ortadadir. Artik uluslararasi finans dergilerine daha ¢ok dolar milyarderi sokmayi basaran bir tilke olmanin
dayaniimaz agirlig; yokluk, yoksunluk, soygun ve talan olarak yasamimizi alt (ist etmekte, neredeyse her giin yeni bir yolsuzluk iddiasi
ortaya atilmaktadir. Iste bu islerin yeserdigi iklim olan “serbest piyasa” alaninin sihriyle ¢ozulecegi vaat edilen kamu hizmetlerinde
gelinen durum ortadadir. Yurttasimiz artik istedigi 6zel hastaneye giderek tedavi olabilmekte, ancak tedavi licreti olarak karsisina ¢i-
karilan bedeli 6deyememektedir. Yani hastane kuyruklari gercekten kaldinimig, caresizlik sonucu eceliyle 6lum kurumsallagtiriimistir.
Ote yandan haberlesme kavrami “hi¢ durmadan mesajlasmayi” éneren etik ve ahlaki girdabin icinde dénup durmakta, strdarilen
soyguna dur diyebilecek birileri aranmaktadir.

Enerji alani ise hepsinden beter durumdadir. Ozel sektdriin piyasa ve rekabet sihri gerceklesmemisse de iktidarin destegi ile okus po-
kus denilerek kamuya ait ne varsa buharlastirilmis ve i¢ edilmistir. Butlin bunlara karsin halka vaat edilen ucuzluk yerine artik otomatik
fiyatlandirmaya bagl otomatik zamlar reva gértlmustir. Bundan béyle de zamlarin hesabinin siyasi iktidardan sorulmasi zorlasacak,
sorulsa bile “otomatik fiyatlandirma”nin suclu oldugu kolayca anlatilacaktir.(!)

AKP iktidar tim dayatmalara ragmen zam yapmamis, bu yolla enerji sektdriinii siyasal payanda olarak kullanmayi tercih etmistir.
Buglin Ekim ayi itibari ile bir yil icinde yapilan zam orani yiizde 65 oranini gecmistir.

Eskiden sadece enerji yonetimi krizi vardi;

Artik enerji yonetimi krizine, bir de enerji krizi eklenmistir. Bir llke icin bundan kétusu ne olabilir ki? Bu bagarinin mimarlar bu sonucu
nikleer santral kurmak icin kullanmaya calismaktadirlar. Ongérilen yapim slresine en iyimser tahminle yiizde 50 eklense bile, on
sekiz yil sonra tamamlanacak olan nukleer santral bugln ve yarin yasanacak arz giivenligine hangi katkiyr sunacaktir? Hatirlanacagi
Uzere ilk Akkuyu ntikleer santral ihalesi sonrasinda zamanin TAEK Baskaninin “Burnuma kétl kokular geliyor!” agiklamasinin yeni
versiyonunun ne olacagini merakla bekleyecek, ama bu santrallarin yapimina karsi direnecegiz.

Gorulecegi Uzere bu gelismelerden kabugumuza cekilerek korunmamiz olasi degil. Bu nedenle yasananlari bir bitiin olarak gérmek
ve belki 6nce kendimizle hesaplasmak gerekiyor. Bir mihendis olarak bu suregte hangi tavri almaliyim sorusunun yaniti, “mihendis
kimligimiz”le ilgili ipuclarini olusturuyor.

Diplomamiz bizi aydin yapar mi? Oysa diploma ile aydin olmak arasinda bir iliskinin kurulamayacagini yasadigimiz deneyimler goste-
riyor. Diploma bir mesleki alanda uzmanlgi yasal olarak tanimlayan belge olmaktan 6te ne ifade edebilir? Sonugta bu belge sadece
bir yeterlilige iliskin génderme yapar. Halbuki aydin kavrami etik, evrensel ve kaliplari sorgulayan, paradigmayi kiran bir alani isaret
etmektedir. Mihendis kimliginde yasanan asinmaya karsi caba sarf etmek zorundayiz. Hatiri sayilir bir oranda distinmeyen, itaat ve
biat etmenin daha karli olacagini diistinen muhendisin varligi yasadigimiz paradigmanin devamina iliskin ipuglari veriyor. Tabii bu stire¢
bogucu bir resmi tarih, resmi ideoloji 6gretisi ile sinirli egitim sonucunda tedrisati destekleyen siyasal tercihlerin sonucudur.

41. Dénem calismalarinda yine EMO kurumsal 6rgitliliginin aktif katilimini esas alan, karar sireclerinde merkez organlari ve sube
yonetimlerinin aktif katilimini saglayan calismalar icinde olacagiz. 41. Dénem’de ilk ciddi sinav Kasim ayi icinde yapilacak olan EMO
Yonetmelik degisikliklerinin gerceklestirilmesi slrecinde verilecek. EMO Ana Yonetmelidi ile yirmi bir ydnetmelik ¢ glin boyunca
tartisilarak karar altina alinacagi Olaganusti Genel Kurul'umuzun basarili olmasi bu calismalara bugiinden aktif katki sunmamizla
olanakl olacaktir.

Daha etkin bir EMO icin birlikte calisacagiz.

Dostlukla kalin.
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