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02 Ekim 2018 Yiiksek Gerilim Tesislerinde Isletme Sorumlulugunda Durum ve Gelecek Calistayt

ODTU MD Visnelik Tesisleri nde diizenlendi.

YUKSEK GERILIM TESISLERINDE ISLETME SORUMLULUGUNDA
DURUM VE GELECEK CALISTAYI

Yiiksek Gerilim Tesislerinde Isletme Sorumlulugunda
Durum ve Gelecek Calistayrms TMMOB Elektrik
Muhendisleri Odast (EMO) Ankara Subesi tarafindan 2
Ekim 2018 tarihinde ODTU MD Visnelik Tesisleri nde
duzenlendi.

Etkinlikte "YG Tesislerinde Isletme Sorumlulugu ve
Uygulamalarnnin” devamhlhign basta olmak tzere
isletmenin surekli ve guvenli calisir durumda olmast
icin yapilacaklar, kontrol ve bakim prosedurleri,
ilgili mevzuat ve standartlar kamunun can ve mal
guvenligi baglaminda masaya yatirildi.

2001 yiinda cikanlan 4628 Sayili Elektrik Piyasast
Kanunu ile elektrik enerjisi sektorunde merkezi
planlama anlayisindan uzaklasilmis, piyasa
uUretimden tuketime, yuklenici firmalann finansal
hedefleri ile sekillenmeye baslamustir. Sektorde
fiyatlandirma, planlama, koordinasyon, isletme
guvenligi, kamu denetimi gibi konularda bircok
onemli sorun kendini gostermeye devam etmektedir.
Bu konularda kamu yararinin dncelikli siraya alindigt
bir tartisma yurutulmesi calistayimizin temel amaci
oldu.

Etkinligin bir diger amaci da YG tesislerinde isletme
sorumlulugu alarinda bir yol haritasinin belirlenmesi
ve bu hizmetin isletmeler, dagitim sirketleri ve
yurttaslarin saghdt i¢in gerekliliginin ve dSneminin
degerlendirilmesi idi. Calistayda konusunda uzman
konusmacilar tarafindan mevzuat, uygulamalar,
isletme, yonetim, ticaret ve talep konularinin
degerlendirildigi sunumlar gerceklestirildi.

Bu alandaki bilgi duzeyinin artirilmasi ve paydaslarnn
bir araya gelmesini dnemseyen bu organizasyona
27 kamu kurumu, 58 Organize Sanayi Bolgesi,

uyelerimiz/meslektaslarimiz, sektdr temsilcileri,
dagitim sirketleri, salt tesisleri ve enerji tesisleri
ilgilileri, yuksek gerilim isletme sorumlusu
muthendisler, ISG uzman ve miifettisleri davet edildi.

Calistaym acilis konusmasint EMO Ankara Subesi 24.
Dénem Yonetim Kurulu Bagkant Omurhan Soysal
yapti. Soysalin konusmasinin satir baglan soyle;

“Goreve geldigimizden bu yana Yuksek Gerilim
alaninda yasanan sorunlarla ilgili olarak ilgili kurumlar
nezdinde gorusmeler yapiyor, meslek alanimizin
kamusal ¢ikarlar dogrultusunda duzenlenmesi icin
calismalar yurutuyoruz.

Kamunun can ve mal guvenligini dogrudan
ilgilendiren konular basta olmak tUzere, mevzuatla
sinirlan ve standartlan belirlenmis, kamu disinda ézel
kisi ve kuruluslar eliyle yurutulecek hizmetlerin de
bilhassa ilgili kamu kurumu tarafindan denetlenecedi
yasalarda acikca duzenlenmistir. Yasanin verdigi
yetki cercevesinde kamu adina denetimlerin
6zel kisi ve kuruluslar eliyle yapilabilecegine
dair de bazi duzenlemeler bulunmaktadir. Bu
denetim mekanizmasinn isleyisi ve hangi esaslar
cercevesinde yurutulecedi ve ne sekilde kayit
altina alinacagi hem ana mevzuatta hem de
ana mevzuatta yer alan teknik ve idari konulan
duzenleyen ikincil mevzuat olarak adlandirilan
diger mevzuatta aynntili olarak belirtilmistir.

Hal boyle olmasina ragmen ilgili bakanlik ve
kurumlar eliyle dagitim firmalarina zaman zaman
denetimsizlik dlcusunde bir serbesti taninmasi
icin imkéanlar sunan duzenleme ve uygulamalarla
karsilasiimaktadur.

Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmelidi nin




TMMOB EMO Ankara Subesi

60. Maddesi; tum yuksek gerilimli kuvvetli akim
tesislerinde teknik konulardan sorumlu bir
Elektrik Milhendisi nin bulundurulmasin zorunlu
kilmaktadir. Yonetmelik, bu muhendisi tesiste
uyulmasi gereken is guvenligi yontemlerini tespit
etmek, emniyetli bir isletme i¢in uyulmasi gereken
kurallan belirlemek ve gerekli arag gerecleri tespit
ederek kurallara uyulmast yonunde denetlemeler
yapmaktan sorumlu tutmaktadur.

Isletme sorumlusu belirli periyotlarla tesisin durumu,
yapilacak calismalar, c6zum onerileri ve alinacak
onlemlere iliskin olarak hazirladigr raporunu

enerji saglayan kurulusa, isverene ve ilgili EMO
birimine vermekle yukumludur. Meslek alanu ile
ilgili konularda kurum ve kuruluslan bilgilendirmek
ve hizmet kalitesinin gelistirilmesi i¢in her turlu
calismay1 yapmak Anayasanin 135. maddesine
gore kamu kurumu niteliginde bir meslek odast
olan EMO nun amaclan icerisindedir.

Bunedenle Odamuz tarafindan bu hizmeti ustlenecek
uyelerimize; is guvenligi, isin hukuksal boyutu,
ilk yardim, guvenlik malzemeleri, manevralar, YG
isletme techizaty, koruma ve topraklama sistemleri,
elektrik tarifelerini kapsayan egitim semineri
verilmekte ve sonrasinda Yetkilendirme Belgesi
duzenlenmektedir.

Elektrik Yilksek Gerilim Tesisleri Isletme Sorumlulugu

hizmetinin yonetmelikler dahilinde etkin bir sekilde
uygulanmasint saglama goérevi enerji saglayan
kuruluslann yaninda, bu hizmeti yuruten Elektrik
Muhendislerine, bu muhendislerin Ulkemizdeki tek
yasal érgutu olan Elektrik Muhendisleri Odasina
ve tesis sahiplerine dusmektedir. Fakat maalesef
Yuksek Gerilim alaninda var olan duzenlemeler ve
gerekleri goz ardi edilerek, denetim faaliyetlerinde
zorunlu olarak gdzetilmesi ve kayda alinmast
gereken, yapilacak islemlerde sorumlu muhendislik
hizmetlerine dair denetim ve gbzetim faaliyetini
gerektiren bir idari duzenleme ya da mevzuat

olmadig iddiast ile YG Isletme sorumluluguna
dair muhendisler ile Uguncu kisilere ait tesislerde
sdzlesme yapilmast ve bu s6zlesmelerin kontrolune
dair bir denetim yapimadigi gercedi ile karst
karsiyay1z.

Basta kamunun kaliteli ve guvenli hizmet almast
hakki olmak tzere bu hususta ilgili tum bilesenlerin
ve kamuoyunun farkindaliginu arttirmak amacuyla
duzenledigimiz bu etkinlikte 3 oturumda Yuksek
Gerilim Tesislerinde Isletme Sorumlulugunun
uygulanmasindaki eksiklikleri ve tespitlerimizi
sizlerle paylasmay: hedefliyoruz. Konusunda
uzman konusmacilarn sunuslan ardindan siz
degerli katihmcilarla tartisarak ortak akli uretmek
ve seferber etmek bu etkinligin temel amacidir.”




