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Caligan kadinin sorunlar insanlik tarihinde yasanmis ve yasanmakta olan genel
kadin sorunlarmdan bagimsiz diistiniilemez. Tarihin farkli ¢aglarinda, farkli dinlerde,
farkl kiiltiirlerde, farkli medeniyetlerde, gegmiste ve giiniimiizde degisen kosullara
ragmen kadin sorunlari tiikenmemis, farkli bigimlerde hep varolmustur.

Adem’in kaburga kemiginden yaratilan kadin!!!, ataerkil toplumlarin dogusuyla
beraber anaerkilligin kendisine sagladig1 iiretimdeki ve toplumsal yasamdaki s6z
hakkini yitirmis, erkegin kolesi haline gelmistir. Ataerkil toplumun kadina yiikledigi
kocasinin kolesi roliine, insanlik tarihinde koleligin baslamasi, bir de efendisinin
koleligini eklemistir. Kadin, savaglarda ganimetten sayilan, efendisinin istedigi gibi
kullanabildigi, satabildigi, cezalandirabildigi, hediye edebildigi, ¢alistirabildigi bir
mal haline gelmistir. Feodal donem Avrupa’sinda ise degisen tek sey efendisinin adi
olmustur. Artik 6nce senydriin sonra kocasinin malidir. Senydr onun esini sectigi
gibi ilk gece hakkina da sahiptir.

Teokratik yonetimlerin hakim oldugu caglarda ise kadin tlizerindeki baski sdzde
tanrinin adiyla kutsallagtirilarak, bugiine kadar yikamadigimiz saglam bir temele
oturtulmustur. Kimi din adamlarinca kadin seytanin yonlendirebilecegi bir tehlike
olarak goriiliip, yeri geldiginde cadi ilan edilerek diri diri atese atilabilmis, erkege
mubah sayilanlar kadina yasaklanilarak, kadin ortagagda manastirlarin karanlik-
larinda terbiye edilmek istenmistir. Bazi dinsel otoriteler ise kadini sadece kolelik
sifatindan kurtarirken bir yandan da kirbaclayip taslamis, cennette erkeklere 6diil
olarak vaat etmistir, sozde Islam’a dayanilarak toplumsal yasamda dért kadin bir
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erkege hak goriilmistiir. Kadini erkegin bakimina muhtag, miras hakkindan, bosanma
o0zgiirliigiinden yoksun, zavalli yaratiklar haline getiren kimi yonetimler, mahkeme-
lerde de sahitligini gegersiz saymustir.

Yukarida bahsi gecen siireclerde kadinin iiretimdeki varliginin toprak isciliginden
Oteye gitmesine izin verilmemistir. Sanayi devrimleri “kadinin bile!” yapabilecegi
kadar kolay isgiicii gereksinimini arttirdigindan, kadini rekabette ucuz isgiicti olarak
gormiis, bu sefer de giinde 14-16 saati bulan ¢aligma siireleriyle sanayi kolesi hali-
ne getirmistir. Sanayi devrimlerinin kadma getirdigi tek yenilik efendisinin patron
olarak degisen adidir. Sanayinin gelisemedigi toplumlarda ise toprak is¢isi kadin,
kendisi i¢in bir liituf say1lan modern kélelikle tanisamazken, din otoritesi altindaki
toplumlarda yasayanlar ise ¢alisan kadin kimligiyle hi¢ tanigamadi.

Caligan kadin, bile olsa farkli zaman ve mekanlarda hangi kadin profiline bakarsak
bakalim, bir seyin asla degismedigini goriiriiz; kadin doganin kendisine verdigi
dogurganligin bir sonucu olarak her zaman annedir. Kadinin, aslinda hayatin her
alaninda gecerli olabilecek bu dogurgan yani eve hapsedilmeye ¢alisiimigtir. Bu da
gelenek ve goreneklerin saglamlastirdigi erkek hegemonyasiyla, kadinin sinirlarimi
kalin ¢izgilerle ¢izip ufkunun daraltilmasina neden olmustur. Bir kralicenin ufku,
saray duvarlarinda, k6yli kadinin ufku, tarla ile evi arasinda sikigip kalmistir. Do-
ganin kadina hediye ettigi dogurganlik 6zelligi, anaerkil toplumlarda kadinin giig
kaynagiyken, ataerkil toplumlarda su anda da oldugu gibi, kadim aciz goriip eve
hapseden bir anlayisin temeli olmustur. Doga kadina anneligi, toplum ise bunun bir
uzantisi olarak ev hanimligini degismeyen bir sifat olarak yiiklerken, bu da yetmezmis
gibi, aslinda zor bir meslek olan ev hanimligini angarya gosterip, kendi hapsettigi
kadini, bu durumundan dolay1 hor gérmiistiir.

Giliniimiize kadar gelisen siyasal ve toplumsal olaylar, elbette kadina bazi haklar
saglamigtir. Medeni kanunlar, ailenin reisini hala erkek olarak kabul etse de, bugiine
kadar sadece yargilanan, sahitligi gegersiz sayilan, yonetimde kralm esi ve erkek
cocuklarmin annesi olmaktan dteye gidemeyen kadina segme ve segilme hakkini
vermistir. Gegmiste erkegin sadece basit bir “bos ol sozciigiiyle kap1 disar1 edebildigi
kadm artik yargi siirecinden gecen bosanma hakkini edinmistir. Dogdugunda gozyast
dokiilen, yeri geldiginde diri diri gémiilebilen, ikinci siif evlat olan kadin, miras
hakkina da kavugsmustur. Tarihsel kadin-erkek ayrimu, tiim kurallar ve yasalarin insana
gore diizenlenmesiyle kaldirilmaya ¢alisilmis, bu arada iiretim siirecini de degistirerek
kadina biitiin mesleklerin kapilarini da agmustir. Bugiine kadar kadini simirlayan yasal
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engeller ortadan kalkmasina ragmen, hala agilamamig asil sorun olan “toplumun
kadina bakig1” kadin1 birey olma yolunda engellemeye devam etmektedir.

Caligan kadin kargisindaki bu toplumsal direnci, 6ncelikle anne ve ev hanimligini
cagristiran toplumun yadirgamadigi mesleklerle kirmistir. Higbir zaman giindelik-
cilik, terzilik, 6gretmenlik, bebek bakiciligi, hemsirelik gibi mesleklerin dniinde
“kadin 6nekine” gerek duyulmazken, kadinlar miihendis, doktor, sofor, tamirci olmak
istediginde “kadin 6nekine” mahkumdur. Bazi durumlarda ise kadin, annelik ve ev
hanimligi ¢cagrisimima gerek duymadan basariya ulasmustir fakat bu sefer de disi-
ligi on plana ¢ikarilms, cinsel meta haline gelmistir. Giizel bir kadin ayn1 6zellige
sahip olmayan hemcinslerine gore her zaman daha sansli olmustur. Artik reklam-
larda tanitilan tiriinden ¢ok kadinin viicudu sergilenmeye, sunucu olmak isteyenler
diksiyonlarina gore degil, giizelliklerine gore secilmeye baslanmistir. Mesleginde
disiligini kullanmadan yiikselmek isteyen kadinlar icinse farkli bir segenek olarak
erkeksilesme mecburiyeti dogmustur. “Kadin otorite kuramaz”, “kadin duygusaldir”,
“kadimn zayiftir” nyargilan erkegin kadina kadinken saygi duymamasinin baglica
nedenlerindendir. Bizim kiiltiiriimiizde kadinlarin igyerlerinde duymaya alistig1
“erkek gibi kadin helal olsun!” ifadesi bunun bir yansimasidir. Fakat erkekler
calisan kadinin basarisi icin mutlak gordiigii bu 6zelliklerin eslerinde bulunmasini
hazmedemezler. Zaten ¢ogu kadin da igyerinde bir erkege emir vermek durumunda
kaldiginda ataerkil toplumun yarattigi bu hazimsizlikla karsilagir.

Yetisen kiz ¢ocuklarmin ergenlik ¢agina girisinde biyolojik ve psikolojik olarak
cocukluktan ¢ikip kadinliga adim atar atmaz toplumun bu rolleri kabullendirmek
icin yaptig1 yonlendirmeler, birey ve insan olarak kendilerine olan dzgiivenlerini
kirar. Anneligi kadar dogal olan bu biyolojik degisimler toplum ve aile tarafindan
utanilmast ve saklanilmasi gereken birer olgu olarak karsisina ¢ikartilip, kendi kisiligi
reddedilerek toplumun istedigi bir kisilik sablonu dayatilmaya calislir. [lkdgretim
caglarinda pozitif bilimlerde en az erkekler kadar basarili olan kiz ¢ocuklari, “zaten
kocalar1 onlara bakacagi i¢in” iyi bir meslek egitimine yoneltilmek yerine, iyi bir es
ve anne olmalart i¢in egitilirler. Artik bir gen¢ kizin muhatap oldugu “Sen bir geng
kizsin....” diye baslayan uyarilar ideallerinin 6niindeki engeller olarak, hayatlarinin
“daha da!” kisitlanmasinin miladidir. Bu noktada toplumun kadima bakigini salt
erkegin kadina bakist olarak yorumlama yamilgisina da diismemeliyiz, kadinin da
tarihten gelen roliiniin koklesmesinde bu durumun kabullendirilerek igsellestirilmesi,
cagimizda kendi kurtulusu igin kendisi dniinde engel olmustur.
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Miihendislik ise meslek tercihi zamani geldiginde, yonlendirmelerin en bariz ya-
sandi1g1 bolimlerden biridir. Tiirkiye’deki tiniversitelerin mithendislik-mimarlik
fakiiltelerinde kiz 6grenci sayis1 gozle goriiliir bigimde azken, bulunan mevcut
ise ¢evre, gida, tekstil mithendislikleri ile mimarlikta yogunlagmistir. Cogu tini-
versitenin makine, elektrik-elektronik, maden miithendisligi gibi boliimlerinde
kiz 6grenci sayisi parmakla gosterilebilecek kadar azdir. Bunun nedeni elbette
yanlis yonlendirmelerdir. Higbir saglam temele dayanmadan yiizyillardir kadinlar
bilimden ve “bilim adam”ligindan uzak tutulmuslardir. Bugiin bile bir¢ok ailenin
kizlarina uygun gordiigii en iyi meslek dgretmenliktir. Kadin miihendisler is
yasamlarinda her zaman otorite eksikligi cekmektedirler. Bir erkek miithendisin
soyledikleri gocunmadan yerine getirilirken, kadin mithendis i¢in ¢ogu zaman
ayni1 kolaylik saglanmamistir ve gorevlendirmeler, sanki kadinin bir eksikligiy-
mis gibi, buna gore yapilmistir. Kadinlara daha ¢ok masa bast isler verilmis,
mesleklerinde gergekten kendilerini gelistirebilecekleri ortamlardan uzak tu-
tulmuslardir. On besinci katta higbir giivenlik 6nlemi olmaksizin cam silmek,
glindelikei bir kadin icin tehlikeli bulunmazken, santiyede ¢alismak bir kadin
miihendis i¢in tehlike kabul edilmektedir. Saatlerce tarlada sirtinda bebekleri
ile is yapmak, koylii bir kadin i¢in yorucu bulunmazken, bir kadin mithendis
fabrikaya bagvurdugunda, ise alinmamasi igin gerekce olarak sunulmaktadir.
Ayrica caligma saatleri de kadin mithendislerin dniine konulan bir engeldir, gece
vardiyasinda nasil olur da bir kadin o kadar is¢inin arasina girebilir!!!. Mithendis
olmay1 secen bir kadin elbette birtakim sartlar1 kabullenmelidir, kabullenmemesi
gereken sey cinsiyet ayrimciligina dayanan uygulamalardir. Cogu erkek mithendis
“ellerinin hamuruyla bu ige girismis kadin meslektaslar1” yerine hemcinslerini
meslektas olarak tercih ederler, bu kosullar altinda kadinlar biiyiik sorunlarla
karsilasirlar.

Kadinlar baz igyerlerinde erkek meslektaslara gore daha az ticretle calistirilmak-
tadir, bu da kadinin hala ucuz isgiicii olarak varsayilabildiginin gostergesidir. Tiim
caligsan kadinlar gibi kadin mithendisler de en biiyiik sorunu hamilelikte ve sonraki
slirecte yasarlar. Dogum Oncesi ve sonrasi gerekli olan izin siireleri cogu isyerinde
uygulanmamakta, uygulanan yerlerde ise kadinlar {icretsiz izne ayrilmaktadirlar.
Isini kaybetme riskiyle karsi karstya kalan kadin dogumdan birkag hafta oncesine
kadar ¢aligmakta, isini rakibine kaptirma korkusuyla, dogumdan kisa bir siire sonra
ise baglamaktadir. Bu, kadin saghig1 acisindan zararli oldugu gibi, dogan cocugun
saghgini da tehdit etmektedir. Cocuk, en ¢ok ihtiyact olan zamanda anne siitiinden
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mahrum kalmakta ve psikolojik agidan zorlanmaktadir. Caligmak zorunda oldugu
gibi, iginden artan kalan zamanlarini da ev islerinde gegiren kadin i¢in, aile yagan-
tisinda paylagim zorunluluktur.

Elbette erkeklerle yan yana yiiriimeyi basarabilmis kadinlar da vardir, ama bu, firsat
esitliginin degil, kadinlarin olaganiistii ¢abalarinin sonucudur. Fakat bu kadinlarla
ayni diizeydeki erkekler icin, ayni caba gerekli olmamistir. Agikea goriildiigi gibi
kadin olmak meslek yasaminda biiyiik bir dezavantajdir. Kagit tizerinde kadin ile
erkek her kosulda esittir, fakat bu esitligin giinliik yasama yansimast i¢in yiizyillar
gereklidir. Bugiine kadar birey ve insan olarak kabul edilmeyen kadinlar, bir siirii
psikolojisinin i¢inde yetismis, bu yasam bi¢imine ragmen, kazandiklari haklar her
zaman siiriiden ayrilarak biiyiik zorluklar1 agmis, kadinlarin zaferi olmustur.
Temelde ve en basta gerekli olan, bilimde ve mesleklerde var olan tekellesmeyi,
cinsiyete dayali ayrimcilig1 ortadan kaldirmak her alanda kadini ve erkegi esit ve
“insan” olarak gormektir, bu da ancak kadmn ve erkeklerin birlikte ¢abalamasiyla
miimkiindiir. Bu kadin sorunu degil insan sorunudur.

183





