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Kapitalist sermaye, zaman zaman icerisine dustigu ekonomik
krizleri asabilmesi icin donemsel olarak emekgilere, genis halk
kesimlerine direkt veya dolayli olarak krizlerin bedellerini 6detme
yoluna gitmistir.

1970’ler krizinden sonra krize kaynak yaratmanin yolu olarak
dunyada baslayan Ozellestirme stireci, 24 Ocak 1980 kararlari ile
tlkemiz gindemine girmis ve 1986 yilinda yasal duzenlemeler ile
devam etmis, 1990 yilinda hizlanmis, bugin ¢ok kapsamli sekilde
surddrulmektedir

Onceki krizlerin bir degisigini buglin yasamaktayiz. Bu krizin daha
derin yasanacag! bir gercektir. Her krizin faturasi biz emekciler
0demek zorunda birakildik. Kaynak bulma noktasinda kamusal
alanin tasfiyesine, 6zellestirme programlarina aynen devam
edileceqi aciktir.

Ozellestirmelerin bu guine kadar Turkiye halkina getirdigi olumsuz
sonuclari ve 6zellikle istihdam sorununa olumsuz etkilerini
degerlendirecegiz.



OZELLESTIRMENIN AMACI:

Ozellestirme; “ ekonomik acidan” kamu miulkiyetinin kaldirilarak
mulkiyetin 6zel kisilere devredilmesidir

Ozellestirme; “en genel anlamda” ise devletin iktisadi faaliyetlerinin
azaltilmasi yada bu fonksiyonlarinin ttimuyle serbest piyasa
kosullarina devredilmesi olarak tanimlanmaktadir.

Ancak dinya sermayesi 1970’lerde yasadigi krizden ¢ikmak icin o
gune kadar akademik diizeyde tartisilan 6zellestirme kavrami
1980’lerde pratik bir sturec¢ olarak karsimiza ¢ikmistir. Amaci,
kapitalist sisteme nefes aldirmayi saglamak, kamunun elinde olan
ve kamusal hizmet olarak sunulan egitim, saglik, madencilik, enerji,
haberlesme, ulasim, sosyal guvenlik gibi en temel mal ve hizmet
alanlarinin kamu hizmeti disinda ticari bir alan olarak yeniden
Orgutlenmesi fikridir.

IMF ve DB eliyle yurutilen bu faaliyetlerle de sermayenin sorunu
cOzulememis, uygulanan neoliberal politikalar iflas etmis, bugln
sermayenin yeni krizi baslamistir.



Ozellestirmeyi mesru kilmak ve karsi duruslari
sOnimlemek icin kamuoyu olusturuldu.

* “Devlet vatandastan vergi topluyor, bu vergi aciklari
kapatmak icin kullantliyor, yeni yatirim alanlari acamiyor,
topluma hizmet sunamiyor.”

* “Refah artmiyor, toplum demokratiklesemiyor.”
e “Kamu kurumlari zarar ediyor.Kamu hantal, verimsiz.”

* “Devlet tekel glcunu elinde tutarak baskici devlet oldu.
Devlet her seyin sahibi.”

 “Devlet don diker mi, et-sut satar mi?” “
* Kamu siyasilerin arpaligi oldu.”

* “Calisanlar hicbir is yapmadan maas aliyorlar.Calisanlar
asalak, verqileri yiyorlar.”

* “Kamuda cok istihdam var.” gibi bircok sdylem tum
iktidarlarca ve hakim agizlar tarafindan tekrarlandi.



Ozellestirmelerde ileri siirtilen gerekceler;
* Mulkiyet halka yayilacak,

* Halk, ekonomiye dogrudan katilacak,

* Zarar eden kuruluslar kar etmeye baslayacak,
* Ekonomiye canlilik gelecek,

* Sanayilesme hizlanacak,

» KIT'ler artik devlete yuk olmaktan ¢ikacak,
* Yolsuzluk azalacak,

* Devletin vergi gelirleri artacak,

* Yatirim ve Verim artacak,

» |stihdam artacak seklindeydi.



Miulkiyet halka yayilmamistir. Halk
ekonomiye dogrudan katiimamistir.

Ozellestirmeye baslanan 1986 yilindan bugiine kadar
199 kurulus halka arz, varlik satisi, isletme devri, blok
satis yontemiyle 6zellestirmeler gerceklestiriimistir. Bu
uygulamalar sonucu 188 kurulusta hi¢c kamu payi
kalmamis, 11 kurulusta ise az oranda kamu pay!
kalmistir.

Ozellestirilen kurumlarin blytk kisminda faaliyetler
tamamen durmus, kurumlar kapatiimistir.

Bir cok kurumda ise faaliyetler kismi ve daha cok karlilik
getiren bélumlerinde devam ettirilmektedir.

Calisanlara sembolik bir rakamla verilen KARDEMIR'de
calisanlarin hissesi ¢cok az kalmistir.



Zarar eden kuruluslar kar etmeye baslayacak,
Ekonomiye canlilik gelecek,

Sanayilesme hizlanacakti,

» Zarar eden kurumlarin kar etmesi bir yana kar eden
kurumlar satiimis yada kar eder duruma getirilerek
satiimis. Bu kurumlar bir kismi faaliyetlerini durdurmus,
kapanmistir.

* Yapilan 6zellestirmelere baktigimizda bir cogu
maliyetlerinin cok altinda, karlarinin birkac yilligina
verilmis, hemen hemen bedelsiz hara¢c-mezat elden
cikartildigi halde hicbir yeni yatirirm yapilmamis ve

sanayilesmeye arti hi¢ katki saglanmamustir.



KiT’ler artik devlete yiik olmaktan cikacakti,

Ekonomik hayatta devletin payi,

Amerika'da %32,3, Almanya’da %49, Avustralya’da %51,7,
Fransa'da %54,25, Ingiltere’de %41, Isvec’te %62,3,
Isvicre'de %48,8, Italya’da %50,2, Japonya’'da %35,
Kanada'da %42,3, Turkiye'de ise %26,6. Bu rakamlar
kamunun devlete yUk olmadigini gostermektedir.

Kaldi ki son krizden sonra ABD ve kimi Ulkelerde
devletlestirme ile bu oranlar artmaktadir.

Ulkemizde isletilen stirecle hedeflenen devlet payi %13'dr.

Ozellestirilen kurumlara saglanan vergi indirimi, diisuk faizli
kredi, gumruk muafiyeti gibi tesviklerle devlete yik olma
devam etmektedir.

Yolsuzluk azalacakti,

Bircok Ozellestirmede yolsuzluk iddialari ve sorusturmalar
vardir.



Devletin vergi gelirleri artacakti,

2002 yilina kadar Turkiye’'nin en fazla kurumlar vergisini
O0deyen 10 firma arasinda yer alan ve 2001 yilinda en
cok vergiyi 0deyenler siralamasinda 6. sirada yer alan
Petrol ofisi 6zellestirildikten sonraki yillar hi¢c kurumiar
vergisi 0dememis, 2007 yilinda ise 11. sirada yer
almistir. Bu durum tiim 6zellestirilen diger kurumlar icin
benzerdir.

Yatirim ve Verim artacakti,

» KiT'lerin 6zel sektdre gore verimsiz calistigl, zarar ettigi,
devlete yuk getirdigi soylemleri yapilan arastirmalar goz
ontne alindiginda inandirici olmaktan cok uzaktir.

* Ozellestirilen kurumlarda verimlilik degil karlilik artmistir.



tlkemizde Ozellestirilen kurumlar taseronlar
araciligiyla sigortasiz isci calistirarak SSK'yi
zaylIflatmak suretiyle sosyal guvenligi
zedelemektedir.

Isci sagligi ve is guvenligini,

cevre duzenlemelerini hice saymakta,

vergl kacirarak kamu gelirlerinin azalmasina neden

olmakta, ekonomiye ve topluma zarar
vermektedir.

Ayrica calisanlara asgari ucret 6denerek hem
calisanlari acliga mahkum etmekte hem de
piyasanin ve ekonominin zarar gormesine neden
olmaktadirlar.



Istihdam artacakti:

Dunyada ve ulkemizde en 6nemli sorun issizlik ve
istihdam sorunudur. Istihdam sorunu devletlerin,
devletleri yoneten iktidarlarin cozmesi gereken sorundur.

ABD’de 13, Finlandiya’da 10, Almanya ve Hollanda'da
19, Kanada’'da 12, Ispanya ve ltalya’da 25 kisiden biri
kamu calisani. Turkiye'de 30 kisiden biri kamu calisani.

Rakamlara bakildiginda istihdam sorununun ¢ézimunde
kamusal alanin blyuk agirhigi vardir. Oysa ulkemizde
kamuda calisan cok az olmasina karsin 6zellestirmenin
Istihdam saglayacagi gerekcesi 6ne surtlmektedir.

Ulkemizde simdiye kadar yapilan 6zellestirmelere
baktigimizda, isttihdami olumsuz yonde etkilemis,
Istihdam hacmi %13,8 gerilemistir. Ozellesen isyerlerinde
Isten C?.tllma orani % 68,2, sendikasizlastirma orani ise
%72'dir.



ENERJIDE DURUM

Uretim personel iliskisi

Uretim;
YIL Elektrik Gretimi (GWh)
1989 50
1993 65
2005 150
2008 180




TEK 1ken Personel durumu

Yil Memur+S | IsCi Koy Toplam
O0zlesm.

1989 20.943 44.819 |4.375 70.408

1993 19.637 40.981 |4.646 64.993




Bugln personel durumu
Kurulus | Memur | S6zlesm Daimi G_ec;ici Tageron Toplam
eli ISCi ISCi IS.
TEIAS 288 3.410 | 4.536 511 1.500 | 10.245
TEDAS | 843 9.109 |16.687 | 5.501 9.000 | 42.140
(39.058)
TETAS 250 30 280
(208)
EUAS 169 729 8.268 480 2.800 | 12.446
(15.586)
Toplam | 1.350 | 13.448 |29.521 | 6.492 |13.300* | 65.111
(65.097)

*Taseron firmalarinda istihdam rakamlari, yaptigimiz arastirmalar sonucu yaklasik bulunmustur.
*Parantez ici rakamlar 2008 yili verileridir. Hemen hemen ayni rakam bulunmustur.




Tablolari inceledigimizde;

1989 yilinda elektrik tretimi 50GWh iken calisan sayisi 70.408,
TEK'in sirketlere boéltindugt yil olan 1993 yilinda elektrik tretimi
65GWh iken calisan sayisi 64.993’e dismustir. Uretim ve abone
sayisi arttigl halde 6zellestirme kapsamina alindigindan personel
alinmamis, istindam daraltiimistir.

1993 yilindan sonra personel acgiklari taseron sirketler tarafindan
gideriimeye baslanmis, kamuda calisanlar azaltiimis, yaklasik 10 —
15 bin civarinda taseron isci istindami olmustur.

Elektrik tretimi 1993 yilina gore 2,5-3 kat artmasi (65/180) ve abone
sayisinin bu oranda artmasina ragmen (6zel santrallerdeki sayilar
haric) toplam calisan personelde artis olmamistir (64.993/65.097).

Bu rakamlar ciddi istihdam daralmasini gosterdigi gibi, rakamlarin
iIcerisinde ayri olarak verilmeyen 3 bin kadar isci statlistinde teknik
elemanin calistirlldigi distnuldtiginde; Calisma sekli, 6denen
maaglar farklilasmis, esnek calisma hakim olmustur.

Yillardir kamuda c¢ok farkli konumda personel istihdamindan
yakinan siyasi iktidarlar, enerji sektériinde bilincli olarak 9 cesit
Istihdam sekli yaratmislardir. Bu 9 cesit tcretlendirme anlamindadir.
Ki her grubun kendi icerisinde Ucret farklliklari olacagindan ayni isi
yapip farkl tcret uygulamasi sektor calisanlari icin buytk sorundur.



Kimi Ozellestirme Uygulamalarinda Olanlar;

* 1993 yilindan sonra enerji tretimi 2,5-3 kat artti, Tes is’in
tye sayisi 124.000'den 64.000’e dustu.

* 1990 yilinda Ozellestirilen Kayseri 680 olan sendikall
sayis| bu gin270’dir.

* 1990 yilinda AKTAS’da 650 kalifiye calisan isten
cikarilarak yerine asgari Ucretle vasifsiz calisan alindi.

* 1993 yilinda CUKUROVA'da 1450 calisanin 600’0 isten
cikarilmistir. Sendikaya tye sayisi 1450'den 32’'ye
dismaustdr. Bunlarin 28’i temsilci, 4’4 Gyedir.

 KEPEZ'de 325’ sendikali 455 kisi calismaktaydi. El
konulan 2003 yilinda Uye sayisi 28’dir.



* Menderes AS. de 960 Tes-is Uyesi calisan 1- 15 Agustos
2008 tarihleri arasi 115 kisi azalmis. 800-1000TL arasi
Ucretle 139 sendikasiz isci ise alinmistir.

* Mendereste 240 civarinda Kamu calisani yasal
dlzenleme yapilamadigindan hicbir kuruma gecisi
yapilamadan 7 aydir belirsiz bir sekilde atil
bekletiimektedirler.

* Sendikaya Uye olamayan elemanlardan 21.07.2005
tarininde 6nce ise girenlerler 4046’nin 22. maddesinin
eski halinde kapsam disi sayilmalari ve gecici 21.
maddede bu haklari korundugundan sendikamizin bilgisi
dahilinde 100’lUn Uzerinde dava BEDAS’a acilimistir.



ULKEMIZDEKI ISTIHDAM BICIMLERI:
657 sayill yasaya tabi calisanlar,

399 sayili KHK’li s6zlesmeli calisanlar,
Kadro Karsiligr Sozlesmeliler,

Daimi isciler,

Gecicl iscller,

Sendikaya uye olamayan teknik elemanlar
4/B ve 4/C i calisanlar

Ozel sirketlerde calisanlar,

Taseron iscilerl,



Ozellestirilen kurumlar taseronlar araciligiyla sigortasiz isci
calistirarak SGK'y1 zayiflatmak suretiyle sosyal guvenligi
zedelemekte, vergi kacirarak kamu gelirlerinin
azalmasina neden olmakta, ekonomiye ve topluma zarar
vermektedir.

Ayrica calisanlara asgari tcret 6denerek hem calisanlari
acliga mahkum etmekte hem de piyasanin ve
ekonominin zarar gormesine neden olmaktadirlar.

Bir diger olumsuzluk da 6rgutlenmelere karsi baskilar
oldukca yogun yasanmaktadir. Sendikal drgttlenmeye
tahammuil edilememektedir. Ozellesen kurumlarda
sendikasizlasma orani % 72 dir.

Isci sagligi ve is guvenligi konularinda yeterince yatirim
yaplimamakta ve 6nlem alinmamakta olup cok sayida is
kazasi ve O0lumli kaza yasanmaktadir.



SONUC OLARAK;

« Rakamlar incelediginde Ulkemizde 6zellestirmeler
sonucu; verim, katma deger, vergi geliri, yeni
yatirimlar acisindan olumlu gelisme olmadigi
gorulmektedir. Hele hele istihdam yonunden ¢cok
fazla dususler oldugu gortlecektir. Her zaman
kamuda calisan fazladir, cok tcret alintyor
gerekcesiyle politika yapanlar 6zellestirmelerle bu
sorunlarina da ¢oztm bulmus oluyorlar.

* Esnek calisma, Is gluvencesiz calisma, sosyal
glvencesiz calisma, isci sagligl ve is guvenliginden
yoksun calisma Ozellestirmeyle dayatilan bir yasam
bicimidir.

* Ozellestirmenin en net sonugclari issizlik, yoksulluk
ve yolsuzluk olarak yasanmaktadir.



SON SOZ

Yasanan krizin faturasini demek istemiyorsak; uygulanan
neoliberal politikalarin ve 6zellestirmelerin siyasi bir karar
oldugunu kabul ediyorsak, bu karara karsi sinifsal ve
siyasal kars! durusu 6rmek zorundayiz.

Bu saldiridan etkilenen tim kesimler olarak ortak durusu
sergilemek zorundayiz. Tum kesimleri duyarli hale
getirmek zorundayiz.

Yaratilan tim degerlerin, halklarin ortak kazanimi oldugunu
ve esit paylasiimasini kamu adina saglayacak bir diizeni
kurmak icin ortak mucadeleyi 6rmek gorevindeyiz.

Krizi yaratanlar faturayl 6demelidir.
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