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EMO-GENÇ ÇALIŞTAYI HAZIRLIK 
TOPLANTISI

Elektrik Mühendisleri Odası’nın (EMO), üniversite-
lerde ilgili meslek alanlarında okuyan mühendis adayı 
öğrenci üyelerine yönelik olarak önümüzdeki yıl düzen-
lemeyi planladığı EMO Genç Çalıştayı için 2 Kasım 
2024 tarihinde Ankara’da hazırlık toplantısı yapıldı.

EMO-GENÇ ÇALIŞTAYI
Elektrik Mühendisleri Odası’nın öğrenci üye ko-

misyonu olan EMO-Genç, 6-7 Aralık 2025 tarihlerin-
de Ankara’da düzenlenen çalıştayda bir araya geldi. 
TMMOB Teoman Öztürk Öğrenci Evi’nde gerçekleştirilen 
etkinliğin açılış konuşmasını Oda Müdürü Doğukan 
Yurttaş gerçekleştirdi. Elektrik Mühendisleri Odası 
tarafından düzenlenen EMO-Genç 2025 Çalıştayı’na 
on farklı şubeden katılım sağlayan genç mühendis 
adayları öğrenci örgütlenmesinin geleceğine yönelik 
önemli kararlar aldı.

Çalıştay divanını EMO İzmir Şubesi`nden Düzgün 
Ali Varlı, EMO İstanbul Şubesi`nden Evin Arslan ve 
EMO Gaziantep Şubesi`nden Buse Naz Çal oluştur-
dular. Çalıştay, EMO Genç yapılanmasının karşılaştığı 
yapısal ve örgütsel sorunların ele alındığı beş ana masa 
etrafında şekillendi. Masa başı kolektif tartışma yönte-
miyle yürütülen oturumlarda katılımcılar, deneyimlerini 
paylaştı ve çözüm önerileri geliştirdi.

Tartışılan başlıklar şu şekilde belirlendi:
EMO Genç ve Üniversite İlişkileri (Raportör: Kübra 

Öztürk - Diyarbakır Şube)
EMO Genç ve Şube İlişkileri (Raportör: Ömer Çav-

dar - Trabzon Şube)
Örgütlenme Çalışmalarında EMO Genç Birimlerinin 

İlişkileri (Raportör: Merve Çoban - İzmir Şube)
EMO Genç Faaliyeti Olmayan Şubelerde Öğren-

ci Örgütlenmeleri (Raportör: İsmail Efe Yaşar - İzmir 
Şube/Manisa)

Türkiye Genelinde EMO Gençler Arasındaki İletişim, 
Dayanışma ve Ortak Üretim Kültürü (Raportör: Doğan 
Yılmaz - Mersin Şube)

Çalıştayda ortaya çıkan tespitler, öneriler ve yön-
temler, EMO Genç‘in önümüzdeki dönemde yürüte-
ceği faaliyetlere yol gösterecektir. Çalıştay çıktıları, 
2026 yılı EMO Genç faaliyetlerinin planlanmasında 
temel referans olarak kullanılmak üzere EMO Yönetim 
Kurulu‘na sunulacaktır.

Her masada, EMO Genç‘in üniversite içindeki ku-
rumsal görünürlüğünden Şube - EMO-Genç ilişkilerinin 
güçlendirilmesine, yerel örgütlenme faaliyetlerinden, 

merkezi ölçekte ortak iş üretme mekanizmalarının ku-
rulmasına kadar uzanan somut ve uygulanabilir öneriler 
geliştirildi. 

Çalıştayın ikinci gününde EMO İzmir Şubesi Yö-
netim Kurulu Başkanı Gülhan Gürler etkinlik öncesi 
öğrencilerle buluşarak başarılar diledi. Etkinlik masa 
çalışmalarının sonuçlarının sunulması ve sonuç metni 
oluşturulması ile son buldu. Etkinliğin ardından EMO-
Genç`ler Anıtkabir ziyareti gerçekleştirdiler.

ÜST YÖNETİCİLER GENÇLERLE BULUŞTU
Genç mühendislerin iş başvurusu, mülakat ve işe 

kabul süreçlerinde karşılaştıkları zorluklara çözüm yol-
ları aramaya, iş hayatının ilk yıllarında önem vermeleri 
gereken çalışma ilkelerini birlikte konuşmaya, üst yöne-
ticiler gözünden tavsiyeleri ve deneyimleri paylaşmaya 
yönelik ilk buluşma 6 Mart 2025’te gerçekleşti.

ÜST YÖNETİCİLER ve GENÇLER 
BULUŞMASININ İKİNCİSİ GERÇEKLEŞTİ
Hem üst yöneticiler gözünden genç mühendislere ve 

mühendis adaylarına tavsiyeleri, deneyimleri paylaşmayı 
hem de genç mühendislerin iş başvurusu, mülakat 
ve işe kabul süreçlerinde karşılaştıkları zorluklara çö-
züm yolları aramayı hedefleyen buluşmaların ikincisi 
8 Nisan 2025’te gerçekleşti. Etkinliğin konuğu LVT 
Test Laboratuvarları Genel Müdürü Elektrik Mühendisi 
üyemiz Ata Gürül Arslanlı oldu.

ÜST YÖNETİCİLER GENÇLERLE ÜÇÜNCÜ 
KEZ BULUŞTU 

Üst yöneticilerin gençlerle buluştuğu etkinlik se-
risinin üçüncüsü 22 Mayıs 2025’te gerçekleşeti. İş 
hayatının ilk yıllarında önem verilmesi gereken çalışma 
ilkelerini birlikte konuşmaya davet ettiğimiz etkinliğimi-
zin konuğu ÇözümTR Ödeme Sistemleri Genel Müdürü 
ve aynı zamanda EMO 49. Dönem Yönetim Kurulu 
Yazmanı Ender Kelleci oldu. 

49. Dönem EMO-Genç 
Etkinlikleri


