> oda genel kurulu

EMO 45. Calisma Donemi'ne "Miicadele Vurgusuyla” Hazirlandu...

EMO 45. OLAGAN GENEL KURULU GERCEKLESTIRILDI

EMO 45. Olagan Genel Kurulu, 1-3
Nisan 2016 tarihleri arasinda ger-
ceklestirildi. ilk iki giin iilke ve mes-
lek sorunlarinin tartisildigi, gelecek
donem c¢alismalarinin planlandigi
Genel Kurul son giin diizenlenen se-
cimler ile tamamladi. Genel Kurul'da
EMO (iyelerinin meslek alanlarina
ve Oda calismalarina iliskin ¢ok sa-
yida konu onergeler araciligiyla tar-
tisilarak, karara baglandi.

EMO 45. Olagan Genel Kurulu,
Tirkiye Barolar Birligi Kongre
Merkezi'nde Divan'in olusturulma-
siyla galismalarina basladi. Divan
Baskanligi'na Nedim Bulent Damar
oybirligiyle secilirken, baskan yardim-
ciliklarina M. Akif Peker, Faik Kemal
Ozoguz getirildi. Divan'da Yazman
Uyeliklere de Zihni Yicel Tekin, Melike
Ozlem Bilgili, Saadet Giilec ve Aykut
Kadir Kozandagi segildi. Genel Kurul
calismalarr agilis konusmalariyla bas-
lad!.

Acilista sirasiyla, CHP Baskan
Yardimcisi Antalya Milletvekili Cetin
Osman Budak, TMMOB Yonetim
Kurulu Uyesi Neriman Usta, Kibris
Elektrik Mihendisleri Odasi Baskani
Mert Girgin, EMO Bilimsel Dergi
Baseditori Prof. Dr. Hamit Serbest,
CHP Genel Sekreteri Kamil Okyay
Sindir, HDP Parti Meclisi Uyesi Ali
Urkiit, EMEP Genel Baskan Yardimcisi
Fevzi Ayber, ODP Baskanlar Kurulu
Uyesi Pelin Bektas, Halkevleri Genel
Baskan Yardimcisi Samut Karabulut
ve Bilgisayar Muhendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Birkan
Sarifakioglu, Genel Kurul'a hitap etti.

EMO Bilimsel Dergi Baseditoru
Prof. Dr. Hamit Serbest, EMO'nun bi-
Llim dlnyasi ile ylruttigu ¢alismalara
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iliskin bilgi verirken, Kibris Elektrik
Muhendisleri Odasi Baskani Mert
Girgin ve Bilgisayar Muhendisleri
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Birkan
Sarifakioglu, kardes meslek orgut-
leri adina destek mesajlarini iletti-
ler. TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
Mehmet Soganci'nin mesajinin okun-
dugu Genel Kurul'da TMMOB Yonetim
Kurulu Uyesi Neriman Usta ise dele-
gelere hitap etti. Siyasi parti ve orgut-
lerin temsilcileri ise konugmalarinda
EMO'nun yurattigu mucadeleye iliski
degerlendirmelerde bulunarak, parti-
lerinin goruslerini dillendirdiler.

EMO Yonetim Kurulu Baskani
Huseyin Yesil, EMO 45. Olagan Genel
Kurul acilis konusmasinda, tlkemizde
Haziran aydinliginin zorla karanliga
donduruldugline, teror batakligi yara-
tildigina dikkat gekti.

Tek basina iktidar hirsiyla secim-
lerin yok sayildigini ve ulkenin baski
ve siddet ortaminda erken seg¢im-
lerine goturuldiguni anlatan Yesil,
bu suirecte once Diyarbakir, Surug ve
10 Ekim Ankara Baris Mitingi'ni he-
def alan teror saldirilari yasandigini
animsatti. Se¢imlerden sonra da pat-
lamalarin devam ettigini, Diyarbakir

Baro Baskani baris elgisi Tahir Elgi'nin
karanlik bir cinayetle oldurilduguna
kaydeden Yesil, 12 Ocak'ta istanbul
Sultanahmet, 17 Subat'ta Ankara,
aradan bir ay gegmeden 13 Mart'ta
Ankara’nin en merkezi ve islek bol-
gesi olan Kizilay'da ve son olarak 19
Mart'ta Istanbul Taksim'de yasanan
teror saldirilarina dikkat cekti.

Yesil, bugun yarginin bagimsizli-
gindan soz edilemeyecegini, Avrupa
insan Haklari Mahkemesi'nin 2015
yili raporuna gore Turkiye'nin, dusun-
ce 0zgurligunu ihlal ettigine iliskin
hakkinda en fazla karar ¢ikan tlke ol-
dugunu soyledi. Neredeyse tamamen
iktidarin egemenligi altina alinan
medyanin da her kosulda iktidari ve
yaptiklarini onaylayan, gergekleri car-
pitan,daha da otesi farkli gorus beyan
edenleri infaz eden bir propaganda
araci olarak islev gordugunu kaydetti.
Cumhurbaskani’na hakaretten dava
acilmasi ve cezalar verilmesinin
artik siradanlastigini vurgularken,
"Odamizin iki donem Yonetim Kurulu
Baskanligini yapmis olan Kemal
Ulusaler'e Birglin Gazetesi'nde yayim-
lanan "Ayaktayiz Ayakta" baslikli kose
yazisi nedeniyle Cumhurbaskani'na



hakaret ettigi gerekcesiyle 11 ay 20
gun hapis cezas! verilmistir. Bu cezalar
birer demokrasi ayibidir ve bizler ina-
dina ayaktayiz, ayakta!" dedi.

Ogretim (iyelerinin gézaltina alin-
masini elestirerek,"cadi avi yurutildu-
gunu"soyleyen Yesil, baris isteyenlerin
hedef gosterildigini, sanatgilarin sos-
yal medyadaki mesajlari nedeniyle fis-
lendigini ve isten attirildigini kaydetti.
TMMOB'un Direnci

Hukuka ve kamu yararina aykiri
projelere dava acan; hakliligr da yar-
gl kararlaryla kanitlanan TMMOB ve
bagli odalarinin hedef haline getiril-
digini anlatan Yesil, "Odamiz bugiine
kadar oldugu gibi bugtinden sonra da
mesleki ve teknik birikimini kamu ya-
rarina kullanacaktir” dedi. Yesil konus-
masini soyle surdirdu:

"Iste bu ortamda, bizler fasist
ve gerici uygulamalara karsi dimdik
ayakta durmak; kentlerimize ve kirla-
rimiza sahip ¢ikmak; rant ekonomisine
karsi kamunun ¢ikarlarini savunmak;
6zgurluk, barig, demokrasi ve laiklik
mucadelesini her daim her ortamda
surdirme sorumlulugu icindeyiz."

Konusmasinda enerji alanina ilis-
kin sorunlara dikkat ceken Yesil, "pi-
yasaci ve kar hirsina dayali” anlayisla

hayata gegirilmeye calisilan elektrik
santrallarinin toplumsal yasami ve
cevreyi olumsuz etkiledigini vurgu-
ladi. 31 Mart 2015 tarihinde tim
Tirkiye'de elektrik sisteminin ¢ok-
tuginlt animsatan Yesil, siber saldiri,

bakim, hat calismasi gibi gerekcelerle
Ustl ortilmeye calisilan bu ¢okunti
hakkinda EMO olarak en dogru bil-
gilendirmeleri yapmaya calistiklarini
vurguladi. Enerji alaninda uygulanan
serbestlestirme ve ozellestirme poli-
tikalarinin yurttaslara yansimalarini
anlatan Yesil, kayip ve kacak hedefle-
rin surekli revize edilmesi gibi uygu-
lamalarla dagitim sirketlerine kaynak
aktarildigini ve faturalarin enerji mali-
yetlerinin diismesine ragmen zamlan-
digini ifade etti.
"Mesleki Haklarimizi Koruyacagiz'

EMO olarak yaptiklari ¢calismalara
deginen Yesil, elektrik mihendisleri-
ni; temel mesleki faaliyet alanlarin-
dan birini olusturan asansor ile ilgili
denetim sureclerinin disinda birakan
uygulamalara karsi hukuki mucadele-
yi kazandiklarini belirtti. "Asansor, ka-
munun can ve mal guivenligi agisindan
elektrik/elektronik mihendisinin de-
netiminin olmazsa olmaz oldugu bir
alandir” diyen Yesil, EMO'’nun meslek-
taslari ve kamunun asansor alanindaki
haklarini ve ¢ikarlarini sonuna kadar
koruyacagini ve bunun igin muicade-
leyi siirdUrecegini kaydetti.

Elektrik Proje
Yonetmeligi'ne karsi dava acgarak,

Tesisleri

ozellikle SMM uyeler i¢cin dnemli olan
muhendislik yetki ve haklarina yone-
len midahaleye karsi verdikleri mu-
cadeleyi kazandiklarini anlatan Yesil,
"Danistay, Bakanligin belgelendirme
zorunlulugu getirme konusunda yet-
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kisizligini saptayarak, muhendislerin
Universite mezuniyeti ile meslek odasi
Uyeliginin ve meslek odasindan aldik-
lari belgelerin mesleki faaliyet goster-
meleri igin yeterli oldugunu bildirdi"
dedi.

Calisma Kosullari Agirlagiyor

Muhendislerin calisma kosulla-
rinin her gecen gin agirlastigini, bir
zamanlarin gozde ve issizligin olma-
digi meslek alaninin bugun issizlik ve
disuk ucretle ¢alistirilma sorunlariyla
karsi karsiya bulundugunu dile getiren
Yesil, "Ulkemizin teknolojik gelisimde
geri kalmasi, yabanci menseli tekno-
lojik Urunlerin Ureticisi degil kullani-
cisi konumunda olmasi bunun temel
nedenlerindendir. Sektorde faaliyet
gosteren sirketler, muhendislerden ta-
sarimciliktan, montaja, ara eleman go-
revinden yoneticilige varincaya kadar
deyim yerindeyse her isi yapmalarini
beklemektedir. Bunlara dur diyebil-
mek icin AKP iktidarlari déneminde
tamamen iginden c¢ikilmaz bir hale
sokulmus olan elektrik-elektronik
muhendisligi egitiminin, temel bilim
egitiminin yeni bastan planlanmasi,
teknolojik gelisim i¢in butlncul bir
stratejik planlama yapilmasi gerek-
mektedir” diye konustu.

2008 yilinda 44.7 milyon TL olan
ulasim, telekominikasyon ve diger
altyapilar alanindaki devletin Ar-Ge
harcamasinin artmak bir yana ¢ok bu-
yuk disusler gostererek eridigini ak-
taran Yesil, buna karsilik Ar-Ge harca-
malarinda "Kiltur, eglence, din ve kitle
iletisim" alaninin yizde 3 bine yakla-
san rekor buyume gosterdigini belirt-
ti. Yesil,"Ulkemizde elektrik elektronik
sanayinin gelisimi konusunda bir ufuk
kalmamis, mihendis istihdamina yo-
nelik planlama dahi yapilamaz hale
gelmistir. Bu nedenle agiklanan he-
defler, eylem planlari ayaklari yere
basmayan metinlerdir” dedi.
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Yeni Donem Caligmalari Belirlendi

EMO 45. Genel Kurulu'nda, A tipi
muayene kurulusu ve personel belge-
lendirme kurulusu i¢in ¢alisma yapil-
masli kabul edildi. Sube sinirlarinda
olup, il sinirlari disinda sube yonetim
kurulu onayiyla isletme sorumlulugu
yapilabilmesi de kabul gordu.

EMO 45. Genel Kurulu'nda Karar
Taslaklari Komisyonu'nun ¢alismalari
dogrultusunda Ana Yonetmelik ve yo-
netmelik degisikliklerine iliskin 6ner-
geler gorusuldi. Kadin Komisyonu'nun
Koordinasyon Kurulu'nda biri uye
ile temsil edilmesini iceren Ana
Yonetmelik degisikligi kabul edildi.
Temsilciliklerin yapisiyla ilgili calisma
yapmasi konusunda EMO 45. Donem
Yonetim Kurulu'na gorev verildi. Genel
Kurul'da yonetmelik degisiklik 6ner-
geleri kapsaminda ozetle diger degi-
siklikler soyle:

- EMO Elektrik Yuksek Gerilim
Tesisleri lIsletme
Yonetmeligi'nde yapilan degisiklikle;

Sorumlulugu

isletme sorumlulugunun il sinirinda
yapilmasinin esas oldugu belirtilirken,
ancak il sinirlari iginde degilse sube
sinirlari icinde olmak kaydiyla Sube
Yonetim Kurulu onayiyla isletme so-
rumlulugu yapilabilecegi diizenlendi.

-Yine isletme sorumlulugu kapsa-
minda komsu subelerle sinirli olmak
kaydiyla ilgili sube gorusu alinarak
Oda Yonetim Kurulu tarafindan islet-
me sorumlulugu yapilmasi konusunda
karar verilmesiyle ilgili EMO Yonetim
Kurulu'na yetki verildi.

- EMO SMM
Yonetmeligi'nde yapilan degisiklik
ile Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri
Yonetmeligi kapsamindaki 1000 V'un
Ustlindeki tesislerin yaninda "elekt-
rikle isleyen tasitlara iliskin besleme

Hizmetleri

ve cer hatlari,maden isletmelerindeki
elektrik tesisleri” de kapsama dahil
edildi.

-Oda mevzuatinda "teknik uygula-
ma sorumlulugu” yerine "teknik uygu-
lama sorumlu mihendisligi’, "teknik
uygulama sorumlusu” yerine "teknik
uygulama sorumlu muhendisi’, "is-
letme sorumlulugu” yerine "isletme
sorumlu muhendisligi’, "isletme so-
rumlusu” yerine "isletme sorumlu mui-
hendisi" ifadesi kullanilacak.

Onergeyle Calisma ilkeleri Belirlendi

EMO izmir Subesi 31. Olagan
Genel Kurulu'nda alinan kararlar dog-
rultusunda, Genel Kurulu'a taginan A
tipi muayene kurulusu ve personel
belgelendirme kurulusu olusturul-
masina iliskin onergeler kabul edildi.
EMO'nun test ve bilirkisilik kapsamin-
da ylruttigu ¢alismalarini strdirebil-
mesine yonelik olarak glindeme geti-
rilen dnergeye gore, A tipi muayene
kurulusu asagidaki kati ilkeler dogrul-
tusunda ¢alismalarini yurutecek:

-EMO mesleki hizmet Uretimini
gelir getirici bir faaliyet alani olarak
tanimlamaz.

-EMO hizmet Uretimini kamu gu-
venliginin saglanmasi ve meslek ala-

Hasan Balik¢i Onur Odiild "Ozgiir” Basina

EMO 45. Olagan Genel Kurulu'nda
Hasan Balik¢i Onur Odiili sahiplerini
buldu. Onur Odiilii yaptiklar haber-
ler nedeniyle 3 ay haksiz tutuklan-
diklari Anayasa Mahkemesi karariy-
la belgelenen Cumhuriyet Gazetesi
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Genel Yayin Yonetmeni Can Dindar
ve Ankara Temsilcisi Erdem Gul'l de-
ger bulunmustu. Erdem Gul 6édualunda,
‘0zgurluklerin teslim edilmemesi ge-

Dindar adina ise 6dult Cumhuriyet'in

ninin gelisimine yonelik izleme olarak
degerlendirir.

-EMO hizmet Uretimi ile ilgili ola-
rak kamu kurumu sifati ile hareket
eder.

-EMO hizmet uretiminde mali yak-
lasimini denk butge esasi Uzerinden
yuratatar”

Kabul
Belgelendirme Kurulusu olusturul-
masi kapsamindaki onerge dogrul-
tusundan 45. Donemde ¢alismalara

edilen Personel

baslanacak.

Genel Kurul'da gorusulerek kabul
edilen diger onergeler ise ozetle soy-
le:

- Asansor ile ilgili konular-
da Makina Muhendisleri Odasi'nin
EMO'yu ve elektrik mihendislerini
dislayici bir surecin icinde yer almasi-
na iliskin elestirilerin TMMOB Genel
Kurulu'nda tasinmasi.

- Mihendislik
Kurultayi'nin

Mimarlik
dizenlenmesinin
TMMOB Genel Kurulu'na énerilmesi.

- Asgari Ucret Kurultayi diizenlen-
mesi Uzerine ¢alisma yapilmasi.

- Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmeligin eksikliklerini
gidermek lizere EMO nun yani sira ko-
nunun taraflarinin katilimiyla yeniden
dizenlenmesi konusunun TMMOB
Genel Kurulu'na tasinmasi.

-Yénetim Kurulu'na Ucretli
Mihendisler Calisma Yonetmeligi ¢i-
karilmasi konusunda yetki verilmesi.'

Ankara Haber Mudiru Ayse Sayin aldi.

EMO Delegeleri: Ozgiir Basin
Susturulamaz
Can Dindar ve Erdem Gul'lin tu-

tuklu olduklari Silivri Cezaevi Onii'nde



10 Ocak Calisan Gazeteciler Gunu'de
EMO sube yoneticileri ve Uyeleriyle
birlikte kitlesel basin agiklamasi ya-
pilarak, Hasan Balik¢i Onur Odiili'ne
deger goruldukleri ilan edilmisti. EMO
44. Donem Yonetim Kurulu Baskani
Huseyin Yesil, Secici Kurul uyeleri
ve EMO Genel Kurul Divan Baskani
Nedim Bilent Damar'in katilimiy-
la gerceklestirilen odul toreninde
EMO delegeleri Cumhuriyet Gazetesi
Ankara Temsilcisi Erdem Giil'ti "Ozgir
basin susturulamaz” sloganlariyla kar-
siladi.

EMO 44. Dénem Yonetim Kurulu
Baskani Huseyin Yesil, 6dil toreninde
Hasan Balik¢i Onur Odiiliinin ilkinin
Prof. Dr. Onur Hamzaoglu'na, ikinci-
sinin Gazeteci Ismail Saymaz'a ve-
rildigini animsatirken, "Bu donemde
de gazetecilere yapilan baskiya karsi
duruslariyla yine gazeteci arkadasla-
rimiza verdik" dedi.

Cumhuriyet Gazetesi
Temsilcisi Erdem Gll, ilk kez mah-

Ankara

kemede savunma yapabildiklerini,
savunmasi sirasinda heyecanlanma-
digini,ama su anda heyecanli oldugu-
nu soyledi. "Gercekten onur verici bir
0dul. Biz aslinda isimizi yaptik" diyen
Gul, yaptiklari haberin halka uyari go-
revini yerine getirme anlamina sahip
oldugunu kaydetti. Erdem GUl, "Turkiye
¢ok uzun zamandir ¢atisma ve simdi

yasamimizda hissettigimiz katliamlar
Ulkesi olma durumuyla karsi karsiya.
Halka yonelik bu silahlar tehlike ta-
siyor olabilir anlaminda, halka uyari
gorevini yerine getirme anlaminda iyi
bir haber olabilir diye dustinduk” diye
konustu.

"Silivri'de Bize Oksijen Oldunuz”

Gul, boyle bir odul almayi du-
sunmeden haber yaptiklarini, normal
yaptiklari haberlerden biri oldugunu
anlatirken,"0diil almay! diisinmemis-
tim,ama hapse girmeyi hi¢ distinme-
mistim” dedi. Erdem Guil, konusmasini
soyle surdurdi:

"Halen istenen cezalar ok ylksek.
Bu tehdit edici bir sey. Bu isimizi yap-
mak agisindan da ¢ok sikinti verici bir

sey. Bu aslinda butlin basina yonelik

Yeni Yonetim Gorev Paylasimi Yapt:

EMO 45. Olagan Genel Kurulu'nda
belirlenen yeni Yonetim Kurulu, 12
Nisan 2016 tarihinde ilk toplantisi-
ni yaparak gorev dagilimini gergek-
lestirdi. EMO 45. Donem Yonetim
Kurulu Baskanligi'mi Huseyin Yesil,
Bagkan Yardimciligi'ni
Ozbek, Yazmanligi'ni Hiiseyin Onder,
Saymanligini ibrahim Akséz iistlenir-

Kibdulay

ken, Yusuf Glindogan, Kadir Ozkan ve
Bahadir Acar ise Yonetim Kurulu Uyesi
olarak gorev aldilar.

Yeni donemde Onur Kurulu'nda ise
Erhan Karacay, irfan Senlik, isa Giingor,
Suat Yilmaz ve Nazmiye Rahime
Tigrek gorev alacak, Giyasi Gungor,
Erdal Aslan, Naci Basmaci, Ahmet
Turan Aydemir, Musa Tas, Ahmet

oda genel kurulu <

oto-sansur girisimi. Yazmayin talimati
bize yonelik tehditler. Turkiye'de sa-
dece isini yapmak, EMO agisindan da
boyle, isini yapmak bile bedel 6deme-
yi gerektirebiliyor. Halbuki yaptigimiz;
isimizi iyi yapma ¢abasi. Turkiye'de
daha ¢ok yapilacak is var. Halkin ve
elimizden alinmak istenen o6zgur-
Likler konusunda kiskang olmamiz
gerekir. Teslim etmememiz gerekir.
Dusuince alani, basin alaninda geriye
gidisler, geriye goturme cabalari var.
Bunlara karsi elbirligiyle net olarak
tavir almamiz gerekiyor. Bir cinayetle
hayatini kaybetmis bir elektrik mu-
hendisi adina bu 6dulu almak da ¢ok
onur verici. Silivri'ye geldiniz, bizim
icin oksijen, hava, su gibi cok 6nem-
liydi, yalniz kalmamamiz agisindan.”

Yilmaz ve Devrim Sari ise Denetleme
Kurulu'na secildiler.

Genel Kurul'da Cengiz Goltas, Ebru
Akgiin Yalcin ve Ozcan Ugurlu'nun
TMMOB Yonetim Kurulu'na, Yusuf
Bozkurt'un TMMOB Yuksek Onur
Kurulu'na, Mustafa Asim Rasan'in ise
TMMOB Denetleme Kurulu'na aday
gosterilmesi benimsendi.
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