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Neden is Aradigimiz icin Baska insanfari Ikna

Etmek Zorundayiz?
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“Ozgecmisiniz elimize ulasmis olup dederlendirmeye alinmistir. Aranan niteliklere uygun oldugunuz takelir
de sizinle iletisime gecilecektir. Bilgileriniz 1 yil boyunca ézge¢mis bankamizda saklanacaktir.

Bilmem ne sirketi insan kaynaklari”

Okurken ates basti degil mi? Beni de. Yaklasik 5 aydir
surekli bu mesaji aliyorum, surekli. Hatta ezberledi-
gim icin kariyer.net'ten bakmadan yazdim. Benden “is
bulma sitesi otomatik yanit robotu” olurmus yalniz ya.
Oyle bir is alani var mi bildiginiz? Bagvurayim hemen.

Bunlarla ugrasirken ayni zamanda surekli insanlarin sa-
dece disardan bakarak yaptigi yorumlara cevap vermek
zorunda kaliyorum, kaliyoruz. Nelerle ugrastigimizi fark
etmeniz adina birkag tanesini paylasayim:

“Bayanlar niye is ariyor ki yav? Zengin koca bulsaniza”;
“Erkek isine tabii ki kadinlari almazlar”; “Niye muhen-
dislik okudun ki 6gretmenligi ya da hemsireligi puanin
tutmuyor muydu?”; “Kadinlar is aradig icin issizlik
fazla.”; “iscilerin yaninda falan rahat olamazsin bu is
sana uygun degil”; “ilerde cocugun falan olursa nasil
bakicaksin? Keske 6gretmenlik okusaydin”; “Sen kizsin
zaten ailenden rahatca para isteyebilirsin bos ver isi”
Gibi 6rnekler ¢cogaltilabilir hatta bunlarla sayfayi da
doldurabilirim ama kolaya kagmak olur.

Aslinda sorun is bulamamamiz degil bazilarina gore,
kadin basimiza is artyoruz; ¢ok sesimiz ¢ikiyor. So-

run biraz da bununla ilgili aslinda. Tabii bir de bunun
yaninda is bulma sitelerindeki is tanimlarini yazanlarin
facialari var. Birkac 6rnek vermek gerekirse: “Askerligini
yapmis ya da en az iki sene tecilli.” Simdi bunu gérunce
insanin aklina iki sey geliyor:

1) KADINLAR ASKERE GiDIYOR MUYDU?
2) VAAY ALENI CINSIYETCILIK!

E askere gitmedigimize gore? Birak cinsiyetcilik kavra-
minin anlamini bilmeyi, is tanimini yazan arkadas bu
ilana kadinlar da basvurabilir diye disinmemis bile.
Esitligi gectim varhgimizi kanitlasak yeter gibi geliyor
bazen. Haklarini da yemeyeyim. Bazilari parantez igine
“erkek adaylar” icin yaziyor.

ikinci 6rnek daha vahim; direk yazmislar mesela “Sa-
dece erkek adaylar basvurabilir.” Yav bu kadinlar size
ne etti be erkekler? Biz de okuduk. Biz de staj yaptik.
Bazi kadinlar elektrik direklerinde cirit atarken motor
parcalarini yagl diye ellerine almayan erkekler de
gérdam. Ama soran olursa muhendislik kadinlara gére
degil. Kendi capimda pasif direnis sergileyip insanlari
rahatsiz ediyorum elimden geldigince. “Neden sadece
erkek eleman ariyorsunuz?” diye sorup duruyorum
mesela surekli. Ama sadece bir kisi rahatsiz olup cevap
verdi bugune kadar. Olsun, bu da bir seydir diye de-
vam ediyorum ben. Mesela “neden masa basi ¢calismak
istemiyorsun?” diye en ¢ok erkekler soruyor. Ben size
soruyor muyum neden surekli oturmak istiyorsunuz
diye. Neyse.

Bir kadin, ozellikle erkeklerle esit durumda olmayan ve
surekli kendini ispatlamak zorunda olan issiz bir kadin
muUhendis icin bir sire sonra bunlara cevap vermek
gercekten yorucu bir hale gelebiliyor.

Velhasil kelam is bulamamanin stresini yasarken bir de
surekli insanlara neden is bulmamiz gerektigini, neden
kendi ayaklarimiz tGstiinde durmamiz gerektigini anlat-
maya calisiyoruz. Bu durum gercekten yorucu ve zor
ama zaten Ulkemizde kadinlarin basarilari genelde hig
kolay olmuyor. Yani ne ilkiz ne de son olacagiz Turki-
ye'de derdini anlatamayan kadinlar olarak.

O yUzden surekli sizlanmak yerine bir seyler yapma-

ya calisan, yiiksek lisansa baslayan, ingilizce kursuna
giden ya da baska baska seyler yaparak is bulmaya
calisirken gecen sureyi kendisi icin glizel ve verimli hale
getirebilen kadinlarin hepsini tebrik ederim. Hepinizi
cok seviyorum, kolay gelsin.




