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INTERNET
SORUNLARI
VE EMO'NUN
GOREVLERI
FORUMU

Turkiye'de internet alaninda erisim
olanaklarindan, yasaklamalara kadar pek
cok konunun tartisildig, "internet Sorunlari
ve EMO'nun Gorevleri" forumu 22 Gyemizin
katilimiyla Subemizde yapildi.

14 Nisan 2010 tarihinde Subemiz Alaettin Anahtarci
Konferans Salonu'nda yapilan forumda Subemiz
Yonetim Kurulu Baskani Erhan Karacay acilis
konusmasi yapti. Sonrasinda Subemiz Yonetim
Kurulu Yedek Uyesi Ozgiir Serta¢ Giinay'in ¢cerceve
sunusuyla devam eden forumda katilimcilar,
internet’e erisim hakki, internet'in denetlenmesi ve
yasaklamalar, internet'in calisma ve sosyal hayata
etkileri, internet ve miilkiyet iliskileri ve internet
alaninda EMO’nun hangi konularda nasil midahil
olabileceginin arastiriimasi konularinda goris ve
distncelerini bildirdiler.
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Ozgiir Serta¢ Giinay yaptidi cerceve sunumunda,
sunlari soyledi:

"Bilindigi gibi 13 yildir her nisan ayinin ilk yarisinda
internetin Turkiye'ye gelisi internet haftasi olarak
kutlaniyor. Bu sirada internet alanindaki gelismeler
ve sorunlar da tiirli yonleriyle tartisiliyor. Elektrik
Mihendisleri Odasi icinde bilisim alaninda calisan
elektrik, elektronik, haberlesme ve bilgisayar
mihendislerinin odasidir. Pek ¢ok liyesi bu alanda
calismasina ragmen, internet alaninin tanimlanmasi
ve yonlendirilmesi konusunda odamizin bazi
eksiklikleri var. Bu forumu diizenlerken, 6ncelikle bu
alandaki sorunlari saptayip bunlara iliskin toplumsal
politikalar belirlemek amaciyla bir tartisma
baslatmayi amacladik. Uyelerimizin bu alani var
eden calismalan ylrittigl gerceginden hareketle
etkinligin biciminin forum olmasini istedik. Boylece
Uyelerimize daha fazla konusma olanagdi saglayarak
birikimlerini toplamayi amacladik. Kuskusuz bu
forum daha kapsamli calismalari gerceklestirmek igin
yalnizca bir baslangi¢ oldu”

Forumda s6z alan konusmacilarin ortaklastigi
noktalari 6zetleyerek sizlere sunuyoruz.

internet erisimi temel bir haktir

internet erisimi haberlesme 6zgirliigiiniin bir parcasi
olarak ele alinmalidir. Haberlesme 6zgurligiinin
temel insan haklarindan biri olmasindan

hareketle, internet erisimi de temel bir hak olarak
degerlendirilmelidir. Bu hak toplumun tim
bireylerinin erisebilecegi kapsama ulastiriimaldir.
Toplum bireylerinin yasadigi her yere internet erisimi
saglanmalidir. Ayni zamanda internet erisimi herkes
tarafindan ulasilabilir de olmalidir.
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Bu nedenle internet erisim Ucretleri 6ncelikle
herkesin ulasabilecegi seviyelere indirilmeli ve

yakin gelecekte Ucretsiz olmalidir. Baslangig olarak
EMO ucuz, hizli, kaliteli ve glivenli erisim olanaklar
gelistirilmesini savunmalidir. Odamiz tyeleri arasinda
bunun teknik ayrintilarini tanimlayacak deneyimde
arkadaslarimiz mevcuttur.

internet 6zgiir ve 6zgiirlestirici bir ortam

olmahidir

internet ortaminda gerceklestirilecek etkinlikler
disiince ve ifade 6zgurligul cercevesinde

ele alinmaldir. Bu temel insan hakkinin her
alanda oldugu gibi internet ortaminda da
gerceklestirilebilmesi bu alani hem 6zgiir hem de
Ozgurlestirici kilacaktir. Bu amacla bugtin ortaya
konulan yasak ve yasaklamalar kaldiriimaldir.
Herkesin dlslincesini 6zgiirce ifade edebilecegi
diizenlemeler yapilmali ve engellemeler son
verilmelidir.

internet denetim ve gozetleme icin

kullanilmamalidir

internet lizerinde yapilan her islem ile ilgili izler
sistemler tzerinde kalmaktadir. Bu izlerin baski,
korkutma ve sindirme amagli kullaniminin énlenmesi
gerekir. Ozellikle bu alandaki diizenlemelerin

zayif oldugu tlkemizde yetkisiz kurum veya

kisiler denetleme ve gdzetleme amaciyla interneti
kullanmaktadir. Bu konuda diizenlemelerin bir an
once kisi hak ve 6zgurliklerini genisletici saiklerle
gerceklestirilmesi gerekir.

internet suclari tanimlanmali ve bunlari

engelleyici yaptinnmlar konulmahdir
internetin en cok kaygi yaratan yani web ortaminda
yapilan dolandiriciliktir. Bunun gibi internet

Uzerinden gerceklestirilen suclar giderek artmaktadir.

Bu suclarin 6nlenebilmesi icin ivedi olarak suclar
dogru olarak tarif edilmeli ve 6nleyici yaptirimlar
uygulanmalidir. Onleyici olmak icin zgtirliiklerin
kisitlanmasi yontemi degil daha detayli tanim ve
uygulama esaslari kullanilmalidir.

internet calisma yasaminin

esneklesmesine olanak saglamaktadir
internet éncelikle calisma yasaminda kullanilmaya
baslad. islerin uzaktan da yapilabiliyor olmasi
bizlerin isyeri disindan da calisabilmesine olanak
sagliyor. Zaman icinde kolaylik gibi gériinen bu
olanak calisanlarin giderek daha uzun saatler
¢alismasina neden oluyor. Ayni zamanda calisanlar
isverenlerin istedigi anda hazir bulunmak

zorunlulugu ile karsi karsiya kaliyorlar. Bunlar da
calisma saatlerinin uzamasi ve emek sémarisinin
yogunlasmasi sonucunu doguruyor. Bu ¢alismalarin
da fazla mesaiden sayilmasi ve calisanin istegi
disinda gerceklesmemesi gerekiyor. Kuskusuz
bunlarin gerceklesebilmesi bilingli ve 6rgitli
mucadele ile mimkiindir. Bu alandaki miicadele
geleneginin, saldirilar karsisinda zayif kaldigi
glinimizde EMO micadeleye yardimci olmalidir.
Bu konuda duyarliligi artirici yayinlar yapmali ve
orgutliligu harekete gecirmelidir.

Bitlin bunlarin yanisira hemen tim konusmacilar,
internet alaninin diizenlenmesi ile ilgili yasal
diizenlemelere EMO’nun kamu yararini gézetecek
bicimde mudahil olmasini istediler. Ayni zamanda
EMO'nun baglanti ticretleri, baglanti kalitesi ve
glvenlik unsurlar konusunda calisarak kamuoyunu
bilgilendirmesi istendi.
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IBM'DE TOPLU i§ SOZLESMESI
GORUSMELERINDE UYUSMAZLIK

Biinyesinde Uyelerimizin de yeraldigi IBM Tiirk'te iki
yili asan bir suredir yirittlen sendikal drglitlenme,
isverenin actigi davalarin ¢alisanlarin lehine
sonuclanmasiyla toplu s6zlesme stirecine evrildi.
Tez Koop-is sendikasi ve IBM isvereni arasinda
Toplu is Sézlesmesi siireci 13 Nisan 2010 tarihinde
gerceklestirilen ilk goriisme ile basladi. Yapilan
toplantiya Tez Koop Is adina Genel Baskan Giirsel
Dogru, Genel Sekreter Hakan Bozkurt, istanbul

5 Nolu Sube Baskani Rabia Ozkaraca ile Sube
Orgiitlenme Sekreteri ayni zamanda IBM'den atilan
isci olan Elvan Demircioglu katildi. IBM isvereni
adina IBM Endiistriyel iliskiler ve IGS insan Kaynaklari
Mudiri Cemil Baysa, Hukuk Departmani Maduri
Petek Babalik ve Av. Sezai Sur katildilar. Sendikanin
ve IBM'in tanitimlari ve karsilikli iyi dileklerin ve
temennilerin sunuldugu toplantidan sonra ikinci
toplanti 21 Nisan Carsamba giinii 3. Toplanti ise

4 Mayis 2010 Sali glinii yapildi. Yapilan biitiin
gortsmeler sonucunda anlasma saglanamayinca
uyusmazlik zapti tutularak arabulucuya gidildi.
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