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Baskani Cengiz Géltas, acilis konusmasina EMO’nun

kendi mesleki alanlarini ilgilendiren konulara iligkin
cok sayida bilimsel etkinlik dtzenledigini belirterek bas-
ladi. “Tdm bu mesleki faaliyetlerimizde temel anlayisimiz;
muhendislik hizmetlerinin gelismesinde ve topluma su-
nulmasinda bilim ve teknigin kamu yararina uygulanmasi
icin caba gdstermek olarak dzetlenebilir” diyen Goltas,
“Parlayici ve Patlayici Ortamlarda Guvenlik” konusunun
daha dnce yeterince ele alinmadigini vurguladi.

Elektrik Muhendisleri Odasi (EMO) Yénetim Kurulu

Petrol, petrol Grlinleri, kimya, dogalgaz, kdmir madenleri,
hububat silolari, seker fabrikalari, kereste ve mobilya fabri-
kalari, ekmek firin ve fabrikalar, ilag sanayi, gida sanayinin
bazi kollar gibi yanici, parlayici ve patlayici maddeler ile
ugrasan birgok sanayi sektriinde normal calismada, ariza
veya bakim gibi hallerde patlayici ortamlar olustugunu ifa-
de eden Gdltas, bu ortamlar ile ilgili dGizenlemelerin ATEX
Direktifleri olarak anildigini kaydetti. Konuya iliskin Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi blnyesinde bir komisyon
calismasi yapildigini ve bu galismalarda EMO’nun da yer
aldigini belirten Goltas, sdyle devam etti:
‘2011 yihinin basinda 6zellikle bu konuda bir sem-
pozyum ihtiyacinin, gerek Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi yetkilileri, gerekse mesleki demokratik
kurumlar tarafindan giindeme getirilmesi (lizerine,
TMMOB kapsaminda sekretaryasini Elektrik Miihen-
disleri Odasi olarak Ustlendigimiz bu sempozyumu
Maden, Jeoloji, Kimya, Cevre ve Petrol Mihendisleri
Odalar ile birlikte diizenliyoruz.
Ozellikle sanayide, elektrik enerjisinin yani sira, LPG,
LNG ve dogalgaz kullaniminda da artislar gérilmek-
tedir. Bu kadar gok enerji kaynagdi i¢ ice kullanilirken,
birgok cesitliligi ve riskleri olan patlayici ortamlarda
daha dikkatli olunmast ve gelismelerin daha dinamik bir
sekilde takip edilmesi bir zorunluluk haline gelmistir. Bu
noktada, patlayici ortam olusabilecek isletmelerde ca-
lisan, proje tireten, montajini yaptiran ve kontrol eden
miihendislere 11k tutacak bu sempozyumda, sektériin
6ndinii agmak, daha saglikli ve gtivenli tesisler kurabil-
mek icin gbrevler ¢ikacagina inaniyoruz.”

Meslek hastaliklarinin ve is kazalarinin sanayinin gelismesi
ile yodunluk kazandidina dikkat ceken Goltas, “Sorunlarin
yogunluguna ve toplumsal tepkilere bagli olarak da ¢éziim
Onerileri Uretilmesi ve yasama gegirilmesine yonelik calis-
malar Isci Sagligi ve is Givenligi konusundaki etkinliklere
ivme kazandirmistir. Ancak yapilan tim calismalara, alinan
onca énleme ragmen dlinyada ve Ulkemizde is kazalari ve
meslek hastaliklar can almaya, sakat birakmaya devam
etmektedir. Calisan isci sayisina gore élim orani, Glkelerin
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gelismislik derecesi ile ters orantil bicimde degismektedir”
diye konustu.

BM insan Haklan Evrensel Bildirgesi’nin 23. Maddesi'nde
“Herkesin, kendi 6zgUr segimiyle belirledidi bir isyerinde,
adil ve elverigli calisma kosullarinda calisma hakki vardir.
Saglikli ve glvenli bir calisma ortami saglamak, galigan-
lar saglik ve guvenlik risklerine karsi korumak, Gretimin
devamliligini saglamak ve verimi artirmak Gizere hic kimse
zarar gérmemeli, mal ve esya hasara ugramamalidir” de-
nildigini hatirlatan Géltas, s6yle devam etti:
“Buna karsin, dtinya genelinde ig kazalari ve meslek
hastaliklarina ne yazik ki kalici bir ¢6ziim Uretilememis,
isci saghgi ve is giivenliginin temel amaci ve ilkesi
yasama gecirilememistir.
Bu konuda lilkemizde yasanan is kazalari ve yasamini
yitiren isgiler agisindan ise durum son derece kéttidlir.
Bugiin Tiirkiye, Uluslararasi Galisma Orglitii ve Diin-
ya Saglk Orgiitii'nin raporlarinda is kazalan ve isci
6limleri agisindan Avrupa’da birinci, diinyada dgtinci
sirayi almaktadir.”

is Cinayetleri-Biiyiime
Istatistikleri Celiskisi

Son 10 yilda “buydyoruz ve kalkiniyoruz” sdylemlerine
paralel olarak yasanan ve birgcogu istatistiklere bile gir-
meye deger bulunmayan is kazalari yagandigini belirten
Goltas, kamu vicdanini sizlatan ve toplu 6limlere neden
olan kazalar su s6zlerle hatirlatti:




“Bursa, Balikesir ve Zonguldak’ta meydana gelen
maden kazalarinda 6len yizlerce emekgi, Afsin-Elbis-
tan Termik Santrali’nde g6¢lk altinda biraktiklarimiz,
Ankara OSTIM ve ivedik'te 6nce kablo ve hidrolik arag
treten, ardindan tiner ve boya imalati yapan isyerle-
rinde ardi ardina meydana gelen patlamalar sonucu
kaybettigimiz canlar, Istanbul Davutpasa’da havai fisek
atélyesinde yasanan felaket ile yitirdigimiz iggiler, pen-
cereleri olmayan bir panelvan mintibliste malzeme tasir
gibi isyerine gétiiriilirken [stanbul’'un orta yerinde sel-
den bogularak élen emekgi kadinlar, hergtin Tuzla'da
yasanan is cinayetleri, bliyime istatistiklerinin i¢inde
higbiri dogal olarak yer almadilar.

Onlarin tiimiine maden emekgilerinin sahsinda en yet-
kili agizlardan ‘bu meslegin kaderinde bu var’ denildi.
‘Bu yérenin insanlar buna aligik, meslege girenler
bunu bilerek giriyor’ denildi. ‘Mukadderat’ denildi.
Yetmedi dénemin Galisma ve Sosyal Glivenlik Bakani
madencilerin gtinler sonra cesetlerine ulasiimasinin
ardindan isgilerin bedenlerinde yanik olmadigindan
babhisle giizel éldiklerini beyan etti.

Aslinda bu séylemleri tekzip edercesine Sayin Basba-
kan’in 12 Eyliil 2011 tarihinde Istanbul’da diizenlenen
19. Diinya Is Sagligi ve Giivenligi Kongresi'nde yaptigi
konusmada, ‘Bati tarihinde kéleliligin kaldinldigr dog-
rudur, ancak emek tizerindeki sémdiriiye hala tam ola-
rak son verildigini s6ylemek mimkdin degildir’ demig
olmasi; yine ayni konusmada, Diinyada yasanan Krize
de deginerek, ‘Bu krizin arka planini inceledigimizde,
krizin ekonomik nedenleri kadar, siyasi ve ahlaki bo-
yutunu da nazari dikkate almamiz gerek. Krizin altya-
pisinda sonu gelmeyen bir tiiketim ve kazanma hirsi,
israf kultirti, devletlerin halklarindan bilgi saklamasi
gibi gayri ahlaki tutum ve davraniglarin oldugunu da
kabul etmek gerekiyor. Yasanan bu olumsuz gelisme-
lerin, kapitalizmin ge¢misini sorgulamak agisindan
6nemli bir firsat olugturduguna inaniyorum’ demesi,
iscilerin 19. Yuzyil aratmayan sémdrt kosullarinda
caligtirildigi, kar hirsiyla is¢i saghgi ve givenligi icin
hicbir adimin atiimadidi, neredeyse her giin yeni bir
isci cinayeti yasanan bir llke basbakani i¢in oldukga
manidar olmustur.

Manidardir, ¢linkii kapitalizmin gegmisini sorgulaya-
rak bu igin iginden ¢ikilmasi, yasananlarin aklanmasi
sbézkonusu degildir. Buradan Bagbakan’a hatirlatmak
isterim ki, Kapitalizm en vahgi haliyle yoluna devam
ediyor. ssizligin gélgesinde esnek calisma, tageron
sistemi daha da yayginlasiyor. Calisma kosullari her
gecen giin daha da agirlagiyor. ‘Isin sahibi’ olan firma
ile ‘isi yapan’ ig¢i arasina artik daha fazla firma giriyor.
Yani sémdir(i devam ediyor.”

“Insan hayatini, kamusal faydayr merkezine almayan
anlayislardan vazgecilerek, denetimsiz ve kuralsiz
caligsmakta olan, teknolojik yenilenmelerini yapma-
yan, sendikalagsmayi engelleyen ve kaza riskine agik
isletmelerin etkin denetiminin yapilarak yaptirmlarin uy-
gulanmasi ve is¢i sagligi ve isci glivenligi mevzuatinin
gliniin gerekleri 1giginda yeniden dizenlenmesidir.
Bu kapsamda, 6ncelikle kamu ve ézel tim isletme-
lerde maliyet unsuru olarak gérdliip uygulanmayan
isci saghgi ve is givenligi 6nlemleri eksiksiz alinmall,
basta kémlir ocaklari, tersaneler, parlayici ve patlayici
ortamlari olusturan isletmeler olmak lizere is kazalar
sonucu yasadigimiz can kayiplar artik 6nlenmelidir.
Bu kapsamda; 6zellegtirmelere, tageronlagsmalara,
hizmetlerin devrine derhal son verilmelidir.

Is giivenligi denetiminden birinci derecede sorumiu
olan basta Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi olmak
tzere tim ilgili kurumlar yaganan is kazalarinin énle-
nebilmesi i¢in gbrevlerini tam olarak yerine getirmeli,
bu konuda kéklii 6nlemler acilen alinmali ve 6dtinsiiz
uygqulanmalidir,

Kazalarin énlenebilmesi icin bilimsel ve teknik yati-
rimlarin yani sira érgtitlenmenin ve sendikalasmanin
6ntndeki engeller kaldinimalidir.

Faaliyet gdsteren her isletmede acilen risk degerlen-
dirmesi yapilmali, galigmasi uygun olmayan isletmeler
hemen kapatiimaldir.”

TMMOB’un is glvenligi konusunda oldugu gibi diger
konulara iliskin benzer dnerileri ve elestirileri nedeni ile
kimi cevrelerce, “meslek alanlarina iliskin sinirlari agsmak
ve politika yapmak” ile suglandigini kaydeden Géltas,
sozlerini sdyle tamamladi:
‘Aslinda bunu belirtmekteki amacim toplumsal yarar ve
adil bir béliigtim konusunda séylediklerimizin timdndin
meslegimizin gergek anlamda bizlere yapmayi sorumlu
kildigi is ve yasam alanlanimizin bire bir kendisi oldu-
du gergegidir. Bu baglamda; enerjiden, madencilige,
ulagimdan, kentlesmeye, tarimdan sanayilesmeye yani
tretimin her alaninda insan yasamini en temel veri
kabul ederek yiirimeyi, rahatsiz ettigimiz egemenlere
gére politika yapmayi stirdirecegiz. Tiim ¢alisanlarin
saglikh, giivenli ortamlarda insanca ¢alisma ve yasam
kogullarinin takipgisi olmaya devam edecegiz.
Bu sempozyumda amacimiz; en basit ifadeyle, kapita-
lizmin sinirsiz ve kuralsiz kari i¢in ucuz isglicu olarak
guivencesiz, sigortasiz, tehlikeli kogullarda insan
haklarina aykir bicimde galigtirilan ve gece yarisi bir
tekstil fabrikasinda ¢ikan yanginda tizerlerine kilitlenen
kapi nedeniyle yanarak élen geng kizlarmiz bir daha
olmasin mesajini vermektir.
Buradan 29 Aralik 2005 tarihinde Bursa’'da tekstil fabri-

EMO’dan is Giivenligi Onerileri kasinda yanarak can veren 15 yagindaki Ayse Denizda-
T — lan’, 18 yagindaki Sadife Diidls ', 21 yagindaki Giilden
Géltas, is giivenliginin saglanmasi ve kazalarin en az Cigek’i, 27 yasindaki Necla Ozveren’i ve 32 yasindaki
indirilmesi igin dnerilerini de sdyle siraladi: Sevgi Sesli’yi saygiyla anmak istiyorum.”
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