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Kiresellesme ve neo-liberal ekonomi politikalarinin en dnemli uygulama
hedefleri sosyal devletin tasfiyesi, Gzellestirme, piyasalastirma ve emek
gdcindn glvencesiziestinlmesi ve esneklestinlerek dradisdz bir toplum
araimadir. Neo- liberal program ile kamu iktisad kuruluslarinin satisi
ile baslayan sireg, kamusal hizmet alalarinin dzellestiriimesi ve
piyasalastirimas| sOreci ile devam etmis, editim, sadlk basta olmak
Ozere enerji, su, haberlesme gibi en temel hizmet alanlan
iyasalastinimistir, Bu sdreg kamu kurumlannda calisanlann givencesiz
Istihdam bicimleri ile calistinimasina neden olmus is %Ewenoeeinden
Koksunlaasma karmuda yetigmig teknik bilginin surekliligini ortadan
aldinrken alaninda uzmanlagmis yetismis teknik emek giclnden tim
toplumu mahrum eder hale gelmistir. Temel hizmet alanlarinin
Ozellestiriimesi — piyasalastinimasi streci tim bu hizmetlerin meta
haline dindsmesine yol agmig, bu durum halkin 0zerinde roksullastmcn
bir etki yaratmigtir.Calisma hayatinda givencesiz- kuralsiz ve esnek
bir caligma bigimi ana calisma bigimi haline getirilmistir.
2008 yilinda baslayan kiresel ekonomik krizin etkilerinin hala devam
etligi bu gUnlerde genel kurulumuzu gergeklestinyoruz. Kriz oriaminda
igsizlik dederleri Tdik verilerine gdre 2009da orlalama igsizlik orani
%14 e cikarken, genc nofusta igsizlik oran da %24 e cikrmistir. [3sizlerin
yaklasik lcte biri bir Kll ve askin zamandir is ararken, issizlik
sureklilesmekiedir. Yetkililer tarafindan da bu igsizlik rakamlarinin
uzunca bir stire bayle devam edecedi ve bu rakamlar ile yasamaya
alismamiz soylenmekiedir,
Elektrik Muhendisleri Odasi tarafindan igsizlik, istihdam kosullar ve
krizin EMO Gyesi mihendisler Gzerindeki etkisini fespit etmek amaciyla
Mart-Haziran 2009 tarihleri arasinda yapilan anket sonuglarina gore;
EMO Uyelerinin de issizlik orani ortalama %10 seviyesindedir.Yine
ayni anket sonuclarina gdre EMO dyesi calisanlarin ylzde 61,4 ‘U
yoksulluk sinirinin altinda Gcretle calismaktadir. Odamiz tarafindan
dozenlenen anket de gostermektedir ki yasanilan ekonomik kriz EMO
Oyeleri igin issizlik ve dustk Geretler clarak kendini gdstermekie her
gecen gun calisma kosullar zorlasirken igsizlik baskilanmasi ile
uyelerimiz bu kosullara boyun e?mek zorunda kalmaktadir.
Ayni zamanda SMM olarak galisan meslektaglanmizda kriz kosullarinda
Ir rekabetinde baskilamas| ile ayakta kalma mdcadelesi vermekdedir,
Ekonomik krizin etkilerinin adirlastidi gunlerde TMMOB adina EMO
Istanbul subemizin sekretaryaliginda gerceklestirilen Ucretli |ssiz
Mahendis Mimar ve sehir plancilan kurultay) TMMOB acisindan tarihi
bir Gneme sahip bulunmakta ,Birligimiz TMMOB'nin de, Odamiz

EMOC’nun da dyeleri ile ondmuzdeki ddnemde nasil bir iliski kurmasi
?erekligi ve Grgutidiugindin nasil glctenecedini gbstenmis bulunmalktadir.
s yasamindaki sorunlar| kisisel cozimier lle ¢6zebilecegimiz sdylenerek
Orgut il ok engellenmeye caligiimaktadir. Beseri sermaye teorisi olarak
da bilinen * kendisine yatinm yapan birey kazanir, yapmayan kaybader’
anlayigi mdhendislik alaninda da émdr boyu egitim adi altinda
sertifikasyon, belgelendirme, uzmanlik tartismalarini EMO icerisinde
de baslatmis, milhendislik dershaneciligini de gindeme getirmistir.
Sermayenin egitim mali?fetlerini digsallastirarak bireyin kendisine
yilkleyen bu anlayis meslekte uzmanlasmanin ancak is glvencesi ile
mamkin olabilecedini gizden kacirmakladir.
Demokratiklesme projesi gibi sunulan AB projesi cergevesinds, diger
kamu hizmet alanlar| gibi enerji alani 4628 sayili Elektrik Piyasasi
Kanunu liberalize edilerek, elekirk enerjisinin arzinin ve sunumunun
karnusal niteligi yok edilmeye calisiimakiadir. Uretim ve daditim
alanlaninin 6zelestirilmesi ve piyasalastinimasi sdrecinin yarattigi
soruniar konusunda odamiz pek cok rapor hazirlayarak kamuoyunu
bilgilendirme caligmalari gerceklestimistir. Elekirik enerjisinin kamusal
niteligi her yuritasin bu hizmetten, insanca yasama cercevesinde
yararlanmas! gereken miklarina erisiminin glvence altina alinabilmesini
ifade eder.
Elekirik Piyasasi Kanunu ile hizlanan liberalizasyon, ozellikle hidrolik
potansiyell degerlendirme adi altinda en kicik derelere kadar bitin
temiz su kaynaklarini tehdit eder hale gelmistir. Basta Dogu Karadeniz
olmak lzere pek cok bélgemizde yasami ve kultdra gok elimeye yanelik,
bdlgede yasayan halki sudan koparan, gerekli bilimsel calismalar
yaplimadan alel acele verilen lisanslar da bu sdrecin dnemli sonucu

olarak géniimelidir.Su sadece bir enerji kaynadi degil tim doganin
yasam kaynadidir. Enerjlyi kamusal bir hizmet alani ve kamusal intiyag
olarak tarit ediyorsak, yagam da bir bltdn olarak gérmeli ve enerji
ihtiyact icin , toplumsal yasamin diger oimazsa clmaz ihtiyac alanlarni
Klok sayamayacagimizi vurgulamamiz gerekmekiedir.
em istindami arttiricl bir unsur clarak, hem de meslek Grgtdmadzan
varlik nedeni olan kamu yararliligi, can ve mal gdvenlidi acisindan
karmusal denetimlerin arttinlmasini clmazsa olmaz gordyoruz. Bursa
bu konuda cok aci tecribelere sahip bir kenttir. Madenlerde meydana
gelen %)QUK ve pallamalar, hastane Earg;ldan aslinda kamusal denetim
eksiklikleridir. Bu ve benzer acilar bir daha yasamamak igin, galisma
miidirldklerinde kamusal denetim igin kag mihendisin calistidi ve
calismasi gerektidini, belediyelerde hizmet alanian igerisinde ne kadar
mihendis istindam edildidi ve kamunun can ve mal gtwenli?i icin
gercekte ne kadar mihendis istihdam edilmesi gerekligini bilimsel
ontemlerle arastirarak, idari organlara ve kamu oyuna aciklayip bu
Istihdam rakamiarinin gergeklestirimesi icin calismalar yapmamiz
erekmekledir,
uhendislik mesledinin sayginligr kamusal yarar sadlamasi ile de
dogru orantilicir, Bakanlar kurulunda (imzaya agilan} karar altina alinan
ancak henliz YOK terafindan uygulamaya konmayen teknoloji fakditeler
uygulameas da basitce meveut fakdltelerin yeterliliklerini ve imkanlarini
iyilestirmek gerekirken bunun yerine yeni fakulieler agan popdlist bir
yaklasim degil, miihendislik formasycnunda kamu yarar aleyhine bir
ddntsamd ifade etmektedir. Mahendislik bilgisini uygulama ve tecri
mihendisligi dive ikiye bélen bu anlayis mihendisleri teknisyeniestirmeyi
hedeflemektedir, Muhendislik kavramini sadece endlstri iliskilerine
daraltan bu anlayis mihendislerin kamu yarari, can ve mal glvenligi
gibi iglevierini yok saymaktadir. Bu uy ulanchFl fakdirce halen
muhendislik fakultelerinde okuyan muhendis ada?f ar| ve yeni mezun
g)lem; mihendisler icin ciddi bir igsizlik tehdidi olusacaktir. Elektrik
bhendisleri odasinin ve birligimiz TMMOB'nin teknoloji fakilteleri gibi

ui(gulan'alara ka§| Ozellikle dgrenci ve geng mihendis Uyeler igerisinde
tkili

bir muhalefet olusturmak, mahendislik mesleginin gelecedi
agisindan dndmidzde bdydk bir gdrev olarak durmakiadir,
Torkiye' de her gecen yil uygulanan ekenomik politikalar ve editimdeki
plansizliklar sonucunda geng mihendis igsiziigi srekli artarken, amme
alacaklarinin tahsili kanununun 8. maddesine “Mesleki hizmetler
kapsaminda caligacak yabancilara akademik ve mesleki yeterlilik ile
ilgili islemleri tamamlanincaya kadar, ilgili mevzual hikumleri sakl)
kalmak kaydiyla bir yill gegmemek tzere on izin verilebilir. Mesleki
editim alan diginda istindam edilecek yabanc umu personel igin
bu kanunda belirilen gérlsler alinmaz. Bu kisiler, akademik ve yeterlilik
uygulamasina tabi degildir.” bigiminde bir dizenleme eklenmistir. 27
ocakta TBMM ‘de kabul edilen ve halen onay igin Cumhurbaskaninin
Onlnde bulunan bu kanun ile yabanci mihendislerin higbir kriter ve
denklik aranmaks|zin Tdrkiye' de caligmalar sadlanmaktadir. Bu
yasa maddesinin benzeri hatirlanacagi gibi 20068'da da giindeme
getirilmis TMMOB bu yasaya karsi buydk bir Ankara eylemi
gerceklestirecedini aﬁmlamlg. ve yasa garismedsn cekilmis idi. Bugln
yeniden iilJ_‘n(caieme gelerek yasalagan bu maddeye kars! tipki 14 Ekim
2006 ‘da ra'da 15 bin meslektasimizin katilimi ile gercekestirdigimiz
hyak miting gibi etkin ve merkezi bir miicadeleye ibtiyag bulunmaldadir.
Diger yandan, kamunun haklarini ve gikarlarini kuresel yagmacilik
karsisinda savunma durumunda bulunan 6zelde EMO, genelds
TMMOB'nin varligini dayandirdigi Oye profilinin, sistemli bir calisma
sonucu emperyalist guclerin emellenne hizmet edecek cizgive dogru
kaymakta oldugu gozlerden kacinimamalidir. Subeler bazinda secim
sonuglarina bakildidinda bu durum agikga gordimelktedir. Bu nedenle
Orgatumizin gelecedini kuracak geng meslektaslanmizin sorunlarina
daha fazla egilmeli, genclerimizin bilingli olmalarinin saglanmasi
Oninde daha fazla %glrlsma yapiimaldir.
ursa delegasyonu olarak Genel Kurulumuzun verimli ve gelecedimizi
planlayacak bir genel kurul olmasini diliyoruz,
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