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SUNUŞSUNUŞ

Değerli Meslektaşlarım,

Şubat 2024 tarihinde yapılan Genel Kurulumuz 
ile başlayan Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi 27. Dönem Çalışma Programı, siz değerli 
üyelerimizin değerlendirmelerine sunulan bu Çalış-
ma Raporu ile birlikte tamamlanmış bulunmaktadır. 
Göreve başladığımız ilk günden itibaren, meslek 
odamızın yalnızca bir meslek kuruluşu değil; aynı 
zamanda kamusal sorumluluğu bulunan, bilimsel 
aklı ve mühendislik etiğini esas alan, toplumsal gü-
venliği önceleyen bir yapı olduğu bilinciyle hare-
ket ettik. Yürüttüğümüz tüm çalışmaları, kamu yara-
rı, meslek onuru, mesleki sorumluluk ve toplumsal 
fayda çerçevesinde ele aldık.

27. Dönem Yönetim 
Kurulu olarak görevi 
devralırken, meslek-
taşlarımızdan aldı-
ğımız yetkinin ve 
sorumluluğun far-
kındaydık. Yönetim 
anlayışımızı, katılım-
cılığı esas alan, or-
tak aklı önceleyen, 
şeffaflığı ve hesap 
verebilirliği temel 
alan bir çizgide şe-
killendirdik. Yönetim kurulu toplantılarımızı düzenli 
aralıklarla gerçekleştirdik. Bu toplantılarda yalnızca 
idari konular değil, meslek alanlarımızın geleceği, 
yeni uzmanlık alanlarının oluşturulması, meslektaş-
larımızın sahada yaşadığı sorunlar ve ülke günde-
mindeki gelişmeler de mühendislik perspektifiyle 
ele alındı. Farklı görüş ve yaklaşımlara sahip bir 
yönetim yapısı içerisinde, meslek onuru ve kamu 
yararı söz konusu olduğunda ortak bir sorumluluk 
bilinciyle hareket etmeye özen gösterdik.

Bu dönem, ülkemizde yaşanan gelişmelerin mü-
hendislik hizmetlerinin kamusal niteliğini bir kez 
daha açık biçimde ortaya koyduğu bir dönem 
olmuştur. İzmir’de bir su birikintisinde meydana ge-
len elektrik çarpması sonucu yaşanan can kayıpları, 

bakım, denetim ve mühendislik hizmetlerindeki ek-
sikliklerin doğrudan insan hayatını tehdit ettiğini acı 
bir şekilde göstermiştir. Bu olay, elektrik enerjisinin 
yalnızca teknik bir konu değil, doğrudan yaşam 
hakkını ilgilendiren bir kamu güvenliği meselesi 
olduğunu bir kez daha ortaya koymuştur. Meslek 
odamız, bu ve benzeri olayların ardından mühen-
dislik hizmetlerinin piyasa koşullarına terk edileme-
yeceğini, kamusal denetim ve bilimsel standartların 
vazgeçilmez olduğunu her platformda dile getir-
miştir.

Son yıllarda artış gösteren orman yangınları, enerji 
iletim ve dağıtım altyapılarının planlanması, işletil-
mesi ve bakımı konularında mühendislik sorumlu-

luğunun hayati 
önemini yeni-
den gündeme 
taşımıştır. Yan-
gın riski taşıyan 
b ö l g e l e r d e 
enerji hatlarının 
tasarımı, bakım 
periyotları ve 
denetim süreç-
lerinin bilimsel 
kriterlerle yü-
rütülmesi ge-

rektiği vurgulanmış; bu konular meslek odamızın 
teknik değerlendirmelerinde ve kamuoyuna yö-
nelik açıklamalarında ele alınmıştır. Yine bu dö-
nemde yaşanan Grand Kartal Otel yangını, yapı içi 
elektrik tesisatlarının, yangın algılama ve önleme 
sistemlerinin ve periyodik denetimlerin önemini 
acı bir şekilde gözler önüne sermiştir. Bu olay, 
imza yetkisinin bir formalite değil, ağır bir mesleki 
ve vicdani sorumluluk olduğunu hepimize bir kez 
daha hatırlatmıştır.

Bu çerçevede, yüksek gerilim tesislerinin güvenli 
işletilmesi ve can güvenliğinin sağlanması amacıyla, 
uzun süredir meslek odamızın gündeminde olan 
Yüksek Gerilim İşletme Sorumluluğu uygulamasının 
yaygınlaştırılması için somut ve sonuç alıcı çalışma-
lar yürütülmüştür. 2025 yılına uzanan bir perspek-
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tifle şubemiz tarafından, Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı başta olmak üzere ilgili kurum ve kuru-
luşlarla görüşmeler gerçekleştirilmiş; bu görüşme-
ler sonucunda YG işletme sorumluluğunun uygu-
lanmasına yönelik olarak tüm dağıtım şirketlerine 
resmi yazı gönderilmesi sağlanmıştır. Bölgemizde 
faaliyet gösteren dağıtım şirketleriyle ayrıca birebir 
görüşmeler yapılmış, trafolu abonelerin tamamında 
YG işletme sorumlusu bulundurulmasının gerekliliği 
yazılı olarak iletilmiş ve uygulamanın yaygınlaştırıl-
ması yönünde önemli adımlar atılmıştır. Bununla 
birlikte, Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Ba-
kanlığı nezdinde giri-
şimlerde bulunularak, 
iş sağlığı ve güvenliği 
denetimlerinde YG 
işletme sorumlusu 
bulunup bulunmadığı-
nın denetim kriterleri 
arasına alınması talep 
edilmiştir. Bu çalışma-
lar, mühendislik hiz-
metlerinin sahada fiilen uygulanması açısından son 
derece önemli bir kazanım olmuştur.

Elektrik tesislerinin güvenliği ve standartlara uy-
gunluğunun sağlanması amacıyla, mevcut İç Te-
sisler Yönetmeliği’nin güncel ihtiyaçlara cevap 
veremediği yönündeki tespitlerimiz doğrultusunda 
bu dönemde kapsamlı bir çalışma yürütülmüştür. 
Yönetmeliğin güncellenmesi amacıyla şubemizin 
girişimleri sonucunda meslek odamızın da içinde 
bulunduğu  komisyon çalışmaları yapılmış; teknik, 
hukuki ve uygulamaya dönük eksiklikler detaylı 
biçimde ele alınmıştır. Bu kapsamda ilgili kamu ku-
rumları, üniversiteler ve sektör temsilcileriyle çok 
sayıda görüşme gerçekleştirilmiş; hazırlanan görüş 
ve öneriler ilgili mercilere iletilmiştir. Amaç, iç te-
sislerin hem mühendislik bilimi hem de kamu gü-
venliği açısından daha sağlıklı ve çağın gereklerine 
uygun bir çerçeveye kavuşturulmasıdır.

27. Dönem boyunca mesleki eğitim faaliyetlerine 
özel bir önem verilmiştir. MİSEM kapsamında dü-
zenlenen eğitimler, meslektaşlarımızın mesleki bilgi 
ve yetkinliklerini artırmayı hedeflemiştir. Elektrik iç 

tesisleri, topraklama, yüksek gerilim işletme sorum-
luluğu, enerji verimliliği, yenilenebilir enerji sistem-
leri, çatı ve arazi tipi GES uygulamaları, elektrik-
li araçlar ve şarj altyapıları gibi pek çok başlıkta 
gerçekleştirilen eğitimler, sahada karşılaşılan ger-
çek problemlere çözüm üretmeye yönelik olarak 
planlanmış ve yoğun katılımla gerçekleştirilmiştir. 
Bu eğitimlerle meslek standartlarının yükseltilme-
sine ve meslektaşlarımızın yetkinliklerinin güncel 
tutulmasına katkı sağlanmıştır.

Eğitim faaliyetlerine 
ek olarak düzenle-
nen seminerler, teknik 
toplantılar ve çalıştay-
lar; enerji dönüşümü, 
akıllı şebekeler, yapay 
zekâ uygulamaları, 
dijitalleşme, siber gü-
venlik ve kritik altya-
pıların korunması gibi 
güncel konuların mü-
hendislik bakış açısıyla 

ele alınmasını sağlamış-
tır. Bu etkinlikler, yalnızca bilgi aktarımı değil; aynı 
zamanda meslek alanlarımızın geleceğine yönelik 
stratejik tartışmaların yürütüldüğü platformlar ol-
muştur.

Dönem boyunca kamu kurumları, belediyeler, üni-
versiteler ve sektör temsilcileriyle çok sayıda ziya-
ret ve görüşme gerçekleştirilmiştir. Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanlığı, ilgili kamu kurumları, dağıtım 
şirketleri, organize sanayi bölgeleri, yerel yöne-
timler ve üniversitelerle yapılan görüşmelerde; 
elektrik mühendisliğinin kamusal rolü, mühendislik 
hizmetlerinin niteliği, mesleki denetimlerin önemi 
ve meslektaşlarımızın yaşadığı sorunlar doğrudan 
muhataplarına aktarılmıştır. Bu ziyaretler, meslek 
odamızın kurumsal temsiliyetini güçlendirdiği gibi, 
meslek alanlarımızın gelişimi açısından da önemli 
katkılar sunmuştur.

27. Dönem boyunca enerji, yenilenebilir enerji, 
elektrikli araçlar, otomasyon, dijitalleşme ve sa-
nayi teknolojileri alanlarında düzenlenen çok sa-
yıda ulusal ve uluslararası fuar, zirve ve sektörel 
etkinliğe katılım sağlanmıştır. Bu etkinliklerde yeni 

teknolojiler, uygulamalar ve sektörel eğilimler ye-
rinde incelenmiş; elde edilen bilgiler seminerler 
ve toplantılar aracılığıyla meslektaşlarımıza aktarıl-
mıştır. Aynı zamanda bu organizasyonlar, sektör 
temsilcileriyle doğrudan temas kurulmasına ve iş 
birliklerinin geliştirilmesine olanak sağlamıştır.

EMO Ankara Şubesi olarak, mesleğimizin geleceği-
nin genç mühendislerimizle şekilleneceği bilinciyle 
EMO Genç çalışmalarına bu dönemde özel bir 
önem verdik. Üniversitelerde EMO Genç yapı-
lanmasının güçlendirilmesi, öğrenci topluluklarıyla 
ortak etkinliklerin artırılması, teknik geziler, söyle-
şiler, kariyer günleri ve meslek tanıtım toplantıları 
gerçekleştirilmiştir. Genç meslektaşlarımızın daha 
öğrencilik yıllarından itibaren meslek odamızla bağ 
kurmaları, meslek kültürünü ve meslek etiğini tanı-
maları hedeflenmiştir. EMO Genç üyelerimizin tek-
nik, sosyal ve mesleki gelişimlerine katkı sunan bu 
çalışmalar, aynı zamanda meslek odamızın süreklili-
ği ve kurumsal hafızasının güçlenmesi açısından da 
büyük önem taşımaktadır.

Bu dönem, mesleğe uzun yıllarını vermiş meslektaş-
larımızın emeklerinin görünür kılındığı ve onurlan-
dırıldığı bir dönem olmuştur. Mesleğinde 40, 50 
ve 60 yılını dolduran meslektaşlarımıza plaketler 
takdim edilerek, mühendislik mesleğine sundukları 
katkılar ve meslek onuruna sahip çıkan duruşları 
takdir edilmiştir. Bu törenler, meslek kültürünün 
kuşaktan kuşağa aktarılması açısından büyük önem 
taşımakta olup, genç mühendisler için de güçlü bir 
örnek oluşturmuştur.

Meslektaşlarımızın özlük hakları ve mesleki statü-
lerinin geliştirilmesi bu dönemin önemli gündem 
maddeleri arasında yer almıştır. Kamu mühendisleri 
için Mühendislik Meslek Kanunu’nun hayata ge-
çirilmesi gerekliliği her platformda dile getirilmiş; 
özel sektörde çalışan meslektaşlarımızın ücret, ça-
lışma koşulları ve mesleki güvencelerinin iyileşti-
rilmesine yönelik çalışmalar yürütülmüştür. Ayrıca 
özel sektörde çalışan ve meslekte 15 yılını dol-
durmuş mühendisler için yeşil pasaport hakkının 
tanınması yönünde görüş ve öneriler geliştirilmiş; 
bu talep, mühendislerin uluslararası hareketliliğini 
ve mesleki itibarını artıracak stratejik bir adım ola-
rak ele alınmıştır.

Temsilciliklerimizle yürütülen çalışmalar kapsa-
mında, il ve ilçe temsilcilikleriyle düzenli iletişim 
sağlanmış; yerel düzeyde meslektaşlarımızın sorun-
larının tespiti ve çözüm önerilerinin geliştirilmesine 
katkı sunulmuştur. Böylece meslek odamızın yalnız-
ca merkezde değil, tüm bölgede etkin ve ulaşılabi-
lir olması hedeflenmiştir.

Değerli Meslektaşlarım,

Cumhuriyetimizin ikinci yüzyılına girdiğimiz bu 
dönemde, meslek odamızın ve mühendislik mes-
leğinin sorumlulukları her zamankinden daha bü-
yüktür. EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetim 
Kurulu olarak, bu sorumluluğun bilinciyle hareket 
ettik; karşılaştığımız tüm zorluklara rağmen meslek 
odamızı daha güçlü, daha etkin ve daha görünür 
kılmak için samimiyetle çalıştık. Bu Çalışma Raporu, 
27. Dönem boyunca yürütülen faaliyetlerin, ortaya 
konulan emeğin ve taşınan sorumluluğun bir özeti 
niteliğindedir.

Sözlerime son verirken, 27. Dönem boyunca öz-
veriyle görev yapan Yönetim Kurulu üyelerimize, 
Denetim Kurulu üyelerimize, temsilciliklerimize, 
komisyonlarımıza, EMO Genç üyelerimize, mes-
lektaşlarımıza, çalışmalarımıza katkı sunan tüm pay-
daşlarımıza ve bütün çalışmalarımıza emek veren 
Şube personeline içtenlikle teşekkür ediyorum.

Saygılarımla,

Cevdet ASLANCevdet ASLAN

EMO Ankara Şubesi EMO Ankara Şubesi 
27. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı27. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
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1.1. ÇALIŞMA PROGRAMI1.1. ÇALIŞMA PROGRAMI
1. GİRİŞ1. GİRİŞ

TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANKARA ŞUBESİ  TMMOB ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANKARA ŞUBESİ  
27. DÖNEM ÇALIŞMA PROGRAMI27. DÖNEM ÇALIŞMA PROGRAMI

ÖzetÖzet

Değerli Meslektaşlarımız, Saygıdeğer Üyelerimiz,

Değişen, gelişen ve dijitalleşen bir dünyada yaşıyoruz. Bu değişimi hem yaşıyor hem de bu değişime 
katkılar veriyoruz. Dünya meslek örgütlerinin yapılarını meslektaşlarına ve topluma katkılarını inceleyerek 
odamızın gelişimine katkı sağlamak, meslektaşlarına daha iyi ve nitelikli hizmetler vermek amacıyla hazır-
lanan bu program, belirli bir felsefe ile hazırlanmış ve sizlere sunulmuştur. Şube çalışmalarımız; meslekta-
şımıza daha iyi hizmet verilmesi temelinde çevreye, doğaya ve canlılara saygılı, hepimizin yönettiği bir 
meslek odası oluşturma hedefiyle yapılmaktadır. “Fikri Hür, Vicdanı Hür ve İrfanı Hür” mühendisler olarak 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi olarak; Dijitalleşme, Uluslararası 
Etkileşimlerin Arttırılması; Yenilikçi ve Vizyoner Bakış Açısının Güçlendirilmesi, Akademik Yaklaşımın Arttı-
rılması kapsamında programı hazırlayıp daha kaliteli, planlı ve verimli olarak üyelerimiz için çalışmalarımızı 
sürdürmeyi hedeflemekteyiz.

1. Giriş1. Giriş

Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetimi olarak seçimlerde üyelerimize söz 
verdiğimiz gibi; Odamızın görev ve sorumlulukları çerçevesinde yönetmeliklere bağlı olarak bu dönem 
aldığımız bayrağı daha ileriye taşımak, mesleğimizin saygınlığını daha da arttırmak, meslektaşlarımıza daha 
iyi hizmet vermek, ülkemizin gelişimine daha çok katkı sunmak, yanlışlıkların karşısında ve doğruların 
yanında olmak ve en önemlisi ise tüm bunları siyaset üstü bir anlayışla bilimsel bir bakış açısı içerişinde 
sürdürmek için çalışıyoruz.

Takip eden başlıklarda çalışma takvimi ve programımıza ait detaylar verilmiştir.

2. TMMOB`ye Bağlı Odalar, Emek ve Meslek Örgütleri, Kent Konseyleri ve Forumlarla İlişkiler2. TMMOB`ye Bağlı Odalar, Emek ve Meslek Örgütleri, Kent Konseyleri ve Forumlarla İlişkiler

• TMMOB’ye bağlı odalar ile mesleki yaklaşımların birleştiği alanlarda ortak çalışmalar yürütmeye, bu 
çalışmaların odamıza katkıda bulunmasını sağlamak için çaba gösterilecektir.

• Meslek alanlarımızdan doğru kent gündemini ilgilendiren konularda kamuoyunu bilgilendiren tüm etkin-
liklerde ve platformlarda yer almak hedeflerimiz arasındadır.

• Yeşil Mutabakat, Yeşil enerji, enerji tasarrufu, verimli enerji konularında Kent Konseyleri ile birlikte 
çalışmalar yapılacaktır.

3. Üniversiteler ile ilişkiler3. Üniversiteler ile ilişkiler

• Üniversiteler ile yakın çalışmalar yapılacaktır. Bu bağlamda, Tüm bölüm başkanlarımızın içerisinde olacağı 
bir “Meslek Bölüm Başkanları Danışma Kurulu” kurulacaktır.

• Üniversitelerin ilgili üst makamları ile görüşmeler sağlanacak, mesleki iş birlikleri ile ilgili protokoller 
imzalanacaktır.

• EMO-Genç üye sayısını arttırmak için mevcut yapılara ilave olarak, mesleki bilgi, tecrübe ve becerilerin 
paylaşıldığı platformlar kurulması hedeflenmektedir.

4. Yasal Otoriteler ve Sektörle İlişkiler4. Yasal Otoriteler ve Sektörle İlişkiler

• Kamu yararı için yapılan protokoller çerçevesinde kamu kurum/kuruluşları (Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanlığı, T.C. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, Ankara Valiliği, TEDAŞ, TEİAŞ, EÜAŞ, Çevre Şehircilik İl 
Müdürlüğü, Sanayi İl Müdürlüğü, Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlıkları vb.), belediyeler ve da-
ğıtım şirketleri ile ilişkiye geçecek, var olan ilişkileri geliştirilmesi hedeflenmektedir.

• Mesleki denetimlerin arttırılması ve yaygınlaştırılması için çalışmalar yürütülecektir.

• Sektörün ihtiyaç duyduğu alanlarda, havacılık elektroniği, gömülü yazılım, yapay zekâ uzmanlığı, BT 
Denetimleri, Veri Bilimi uzmanlığı, vb. konularda yeni meslek alanları çalışmaları başlatılacaktır.

5. Teknik Büro Hizmetleri5. Teknik Büro Hizmetleri

• SMM üyelerin mesleki faaliyetleri kapsamındaki denetimlerine yönelik çalışmalarda bulunulacaktır.

• Dağıtım bölgelerinde yaşanılan problemler tespit edilecek, çözümleri için gerekli girişimlerde bulunula-
caktır. Bu çalışma temsilciliklerimiz coğrafyasındaki dağıtım şirketlerini de kapsayacaktır.

• İlgili yönetmelikler ve tip sözleşmelere yönelik çalışmalar yapılacaktır. Uygulamaların basit, sade, anla-
şılabilir ve hiçbir öznel değerlendirmeye neden olmayacak şekilde düzenlenmesi için çalışmalar yürü-
tecektir.

• Temsilciliklerdeki personel, Temsilci ve Temsilci Yardımcılarına mesleki denetim ve güncel gelişmeler 
(mevzuat değişiklikleri, uygulamada karşılaşılan aksaklıklar vb.) ile ilgili olarak düzenli aralıklarla eğitim 
vermeye devam edecektir.

• Verilen hizmetlerin dijitalleştirilmesi, işlemlerin hızlandırılması ve hizmet kalitesinin artırılması için çalış-
malar yapılacaktır.

6. Stratejik Planlama ve Gelişim6. Stratejik Planlama ve Gelişim

• EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetimi olarak şubemizi ve faaliyetlerimizi geliştirmek için veri te-
melli yaklaşımlar ve karar destek sistemleri kurulması, veriye dayalı karar sistemleri geliştirilmesi, güncel 
teknolojileri kullanarak hem hizmet kalitesini arttırma hem de memnuniyeti yükseltme ye yönelik analizci 
yaklaşım sürdürülecektir. Takip edilecek işlem adımları aşağıda verilmiştir.

 

• Bu dönem içerisinde yapılacak olan Şube çalışmaları, aşağıda da verildiği gibi dört ana başlık altında ele 
alınacak ve Şube Çalışma Takviminin de ruhunu oluşturacak yaklaşım temel alınarak çalışmalar yapılacak 
ve bunlar Odamıza kazandırılacaktır.

7. Yenilikçi-Dönüşüm Hizmetleri7. Yenilikçi-Dönüşüm Hizmetleri

7.1. ODAMIZI DİJİTALLEŞTİRECEĞİZ7.1. ODAMIZI DİJİTALLEŞTİRECEĞİZ

Odamızın dijitalleşmesini ve dijital teknolojilerden faydalanmasını artırmak için yapılacak çalışmalar ve 
başlıkları aşağıda verilmiştir.

• Hesap verebilir, şeffaf, kaliteli, hızlı ve memnuniyet düzeyi yüksek çalışmalar yapacağız.
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• Çevrim içi üyelik sistemi kuracağız.

• Şube coğrafi sınırları çok geniş olması ve üyelerimizin iradesinin sandığa yansımamasından dolayı meslek 
odası şube seçimlerinin on-line yapılması için çaba sarf edeceğiz. 

• E-devlet ile entegrasyon sağlayacağız.

• Toplantılarımızı dijital ortamlara taşıyacağız.

• Şeffaf yönetim anlayışı gereği yönetim toplantılarımızı dijital ortamlarda yapacağız ve yönetim kurulu 
toplantı kararlarını şube sayfasından online olarak yayınlayacağız.

7.2. TÜM ÜYELERİMİZE VERİLEN HİZMETLERİ DİJİTALLEŞTİRECEĞİZ.7.2. TÜM ÜYELERİMİZE VERİLEN HİZMETLERİ DİJİTALLEŞTİRECEĞİZ.

HİZMET VEREN DANIŞMA/DESTEK/ÖN HATTI AÇACAĞIZHİZMET VEREN DANIŞMA/DESTEK/ÖN HATTI AÇACAĞIZ

• Karşılaşılan problemlere hızlı çözüm sunacak 
destek hattı kuracağız.

• Hukuk başta olmak üzere farklı konularda danış-
manlık desteği vereceğiz.

• Verilen hizmetlerin dijitalleştirilmesini sağlayaca-
ğız.

• Meslektaşlarımızın güncel teknolojik çözümler-
den faydalanmasını sağlayacağız.

• Memnuniyet anketleri düzenleyeceğiz.

• Mevcut yönetmelik veya yönergeleri yanlışlıklar-
dan ve hatalardan ayıklayıp tekrar yayımlayacağız.

7.3. MESLEK ÖRGÜTÜMÜZÜN TOPLUMDA VE KURUMLAR NEZDİNDE SAYGINLIĞININ ARTIRIL-7.3. MESLEK ÖRGÜTÜMÜZÜN TOPLUMDA VE KURUMLAR NEZDİNDE SAYGINLIĞININ ARTIRIL-
MASI İÇİN ÇALIŞMALAR YAPACAĞIZMASI İÇİN ÇALIŞMALAR YAPACAĞIZ

• Elektrikli araçların arttığı günümüzde şarj istasyonu kurulum, denetim ve işletmeye alınma yetki onayının 
odamız için zorunlu tutulması için çalışacağız. Akredite laboratuvarları destekleyeceğiz. Değişen ve geli-
şen dünyada, meslektaşlarımızın dijital değişim ve dönüşümden daha fazla faydalanmaları, yeni iş alanları 
açılması, iş imkânlarının arttırılması için çalışacağız.

• Odamızın yeni yönetim anlayışını kamuoyu, kurum, üniversite ve sektöre anlatacak faaliyetler yapaca-
ğız. “Mühendis nedir?” diye odamızın internet sayfasında meslektaşlarımızı aşağılayan tanımları ortadan 
kaldıracağız. Doğru tanımlamaların yapılmasına katkılar sunacağız.

• Uluslararası benzer örgütlerle iş birliğini arttırıcı faaliyetler organize edeceğiz. İş birliklerini başlatacağız.

• Elektrik, elektrik-elektronik, elektronik, elektronik-haberleşme, kontrol mühendisliği ve biyomedikal 
mühendisliğinin ülkemize ve toplumumuza katkılarını, saygınlığını, önemini ve “mühendisliğin ülkelerin ge-
lişiminin temel gücü” olduğunu her yerde daha çok haykıracağız, bunun için somut çalışmalar yapacağız.

• Mesleğimize katkı sağlayan üyelerimize, “Hizmet, Başarı, Meslek Ödülleri” vb. ödüller vereceğiz.

• Genç mezunlarımıza, mesleğimizi ve Odamızı daha çok sevdirecek çalışmalar yapacağız.

• Üniversitede okuyan gençlerimizin ulusal ve uluslararası şirketlerde staj yapmaları, proje üretmeleri ve 
çalışmalar yapmasını sağlayacak çalışmalar yapacağız.

• İletişime açık bir yönetim anlayışı içerisinde sadece üyeler ve meslektaşlarımızla değil ilgili kurumlar, 
kuruluşlar, sektörler ve üniversiteler ile daha çok iletişim içerisinde olacağız.

7.4. MESLEĞİMİZİN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAYACAK FAALİYET VE ETKİNLİKLERE AĞIRLIK VERE-7.4. MESLEĞİMİZİN GELİŞİMİNE KATKI SAĞLAYACAK FAALİYET VE ETKİNLİKLERE AĞIRLIK VERE-
CEĞİZCEĞİZ

• SMM üyelerimizin sadece elektrik alanında değil, Otomasyon, Endüstri 4.0, Blokzincir, Yapay Zekâ, 
Robotlar, Akıllı Şebekeler, Siber Güvenlik, Veri Analitiği, Elektrikli Araçlar gibi yeni alanlarda da faaliyet 
gösterilebilmesi için çalışmalar yapacağız.

• Meslekî saygınlığın arttırılması için çalışmalar yapacağız.

• Kadın meslektaşlarımızın istihdamını arttırmak için girişimlerde bulunacağız ve çalışmalar yapacağız.

• Yüksek gerilim işletme sorumluluğu hizmetinin kapsamını genişleteceğiz.

• Bilirkişilik yapısının geliştirilmesi ve genişletilmesi için çalışmalar yapacağız.

• EMO üyelik alanlarında faaliyet gösteren tüm üniversitelerde Genç EMO benzeri topluluklarının yay-
gınlaştırılması için çalışacağız.

• Gençlerimizin sosyal, sanatsal ve teknik faaliyetlere katılımını sağlayarak, geleceğe hazırlanmalarına 
destek olacağız.

• Asansör sektöründe çalışan üye mühendislerimiz ile ilgili sorunları çözmek için meslektaşlarımıza dene-
tim ve yetki verilmesini sağlayacağız.

• Kamuda görev alan mühendislerimizin sorunlarını çözmek için çalışmalar yapacağız.

• Meslek çalışanlarımızın haklarının korunması için girişimlerde bulunulacaktır.

• Yenilenebilir enerji sistemleri ve akıllı şebekelere ilginin arttırılmasına yönelik çalışmalar yapacağız.

• Meslektaşlarımızın yeni iş alanları kurmalarını özendirici faaliyetler yapacağız, yapılacak çalışmalara 
katkılar vereceğiz.

• Kamu mühendisleri ve özel sektörde çalışan mühendislerimizin özlük haklarının iyileştirilmesi ve mühen-
dislik meslek kanununun çıkarılması için çalışmalar yapacağız.

7.5. TÜM MÜHENDİSLERİMİZİN VE ÜYELERİMİZİN SORUNLARIYLA YAKİNEN İLGİLENMENİN YANIN-7.5. TÜM MÜHENDİSLERİMİZİN VE ÜYELERİMİZİN SORUNLARIYLA YAKİNEN İLGİLENMENİN YANIN-
DA ÖZELLİKLE BİYOMEDİKAL MÜHENDİSLERİMİZİN;DA ÖZELLİKLE BİYOMEDİKAL MÜHENDİSLERİMİZİN;

• Biyomedikal mühendisliğine önem verilmesi ve bu meslek alanı bilgilerinden kurum ve sektörlerimizin 
daha çok istifade etmeleri için çalışmalar yapacağız.

• Başta hastaneler ve tıbbı cihazların belirtilen normlarda çalışmalarını sağlamak için testlerin yapılabileceği 
yeni meslek alanlarının tanımlanması için çalışmalar yapılacaktır.

• İşsizlik sorununa çare olabilmek için tüm hastanelerde zorunlu biyomedikal mühendisleri görevlendiril-
mesi için ilgili kurumlarla görüşmeler başlatacağız.

• Ülkemizdeki tüm tıbbî cihaz stok yönetiminin biyomedikal mühendislerimiz tarafından işletilmesi, yöne-
tilmesi, test edilmesi veya denetlenmesi için çalışmalar yapacağız.

7.6. ULUSLARARASI PROJE OFİSİ KURACAĞIZ7.6. ULUSLARARASI PROJE OFİSİ KURACAĞIZ

• Hem meslektaşlarımızın uluslararası katılım ve katkılarını arttırmak hem de uluslararası proje deneyimleri 
kazanmaları ve geliştirmelerine katkı sağlamak için projeler yapacağız.
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• Ortak çalışmalar yaparak, bilgi, tecrübe, yetenek ve karşılıklı kültür paylaşımını arttıracağız.

• Gençlerimizi bu projeler içine alıp uluslararası deneyim kazanmalarına katkılar sağlayacağız.

• Gençlerimizin uluslararası deneyimlere kısa sürede sahip olmalarını sağlayacak ve mezuniyet sonrası 
yurtdışına gitmemeleri için sosyal sorumluluk projeleri oluşturacağız.

• Kültürler arası bilgi ve tecrübe paylaşımının yaygınlaşmasına katkılar vereceğiz

7.7. IEEE GİBİ ULUSLARARASI MESLEK ÖRGÜTLERİNİN FAALİYETLERİNİ YAKİNEN TAKİP EDECEĞİZ7.7. IEEE GİBİ ULUSLARARASI MESLEK ÖRGÜTLERİNİN FAALİYETLERİNİ YAKİNEN TAKİP EDECEĞİZ

• Bu örgütlerin oluşturduğu taksonomilerden faydalanılarak mesleğimizin ülkemizde önemi ve kapsamının 
daha iyi anlaşılması için yeni çalışmalar yapacağız.

• Standartları takip eden bir Oda değil standartların oluşumuna da katkı veren bir oda olacağız.

• Dünyada son yıllarda gündemde olan, açık bilim, açık toplum, açık kaynak, açık kod, açık yapay zeka, 
açık platform gibi örneklerden faydalanılarak “açık-EMO” yapısını geliştireceğiz.

• Mesleki gelişimin yaygınlaşması için açık kaynak içerik üretme projeleri yapacağız.

8. Eğitim Merkezimizi ve Faaliyetlerimizi Büyüteceğiz ve Geliştireceğiz.8. Eğitim Merkezimizi ve Faaliyetlerimizi Büyüteceğiz ve Geliştireceğiz.

• EMO dijital akademi kuracağız.

• Üniversitelerimiz ile iş birliklerimizi arttıracağız.

• Açık kaynak içerik platformu oluşturacağız.

• Üyelerimizin lisansüstü eğitim almalarını destekleyeceğiz.

• Odamıza uzaktan eğitim merkezi kuracağız ve ihtiyaç duyulan her alanda uzaktan eğitim vereceğiz.

• Eğitim-öğretim faaliyetlerinin akredite edilmesi, sertifikalandırılması, iyileştirilmesi faaliyetlerine aktif ola-
rak katılım sağlayacak ve destek vereceğiz.

9. Üye İlişkileri ve Örgütlenme, EMO-Genç Çalışmaları9. Üye İlişkileri ve Örgütlenme, EMO-Genç Çalışmaları

• Odamıza üye olmayan veya odaların mesleki olmayan tutumları olduğu gerekçesiyle üye olmak isteme-
yen tüm meslektaşlarımızı kucaklayacak, meslektaşlarımızı odamıza tekrar kazandıracağız.

• Odamızdan atılan, ayrıştırılan, ötekileştirilen, aidat ödemediği için ilişiği kesilen veya odamıza artık güven 
duymayan meslektaşlarımızı tekrar odamızla barıştırıp buluşturacağız, deneyimlerinden faydalanacağız.

• Üyelerimizin; özlük haklarını iyileştirmek için çalışacağız. Sosyal etkinliklere katılım için özendireceğiz. 
Planlı bir kariyer yapmalarına katkılar sağlayacağız. Kolay iş bulmalarını sağlayacak çözümler geliştireceğiz. 
Çevrim içi yabancı dil eğitim programları başlatacağız.

• Yeşil pasaport (15 yılını dolduranlara) alabilmeleri için ilgili kurumlarla görüşmeler gerçekleştireceğiz.

• Özellikle de kamuda ve özel sektörde çalışan/çalışabilecek engelli meslektaşlarımıza daha fazla kon-
tenjan açılmasına katkı sağlamak için çalışacağız.

• Çevre duyarlılığı ile alakalı daha fazla iş yapmaları ve bu konuda yeni projeler hazırlamalarına zemin 
oluşturacak çalışmalar yapacağız.

• Üyelerimize Yeni İş Alanları Açılması İçin Çalışmalar Yürüteceğiz Elektrikli araçların arttığı günümüzde 
şarj istasyonu kurulum, denetim ve işletmeye alınma yetki onayının odamız için zorunlu tutulması için 
çalışacağız.

• Akredite laboratuvarları destekleyeceğiz.

• Değişen ve gelişen dünyada, meslektaşlarımızın dijital değişim ve dönüşümden daha fazla faydalanma-
ları, yeni iş alanları açılması, iş imkânlarının arttırılması için çalışacağız.

• Sosyal etkinlikleri artıracağız.

• Meslektaşlarımızın ilgi ve alakasına göre sosyalleşme sahaları oluşturacak; bu kapsamda sportif ve sanat-
sal kurslar açarak meslektaşlar arası sosyalleşmeye ve bireysel gelişime katkıda bulunacağız.

10. Basın-Yayın Faaliyetleri10. Basın-Yayın Faaliyetleri

• Odamız etkinliklerinin üyeye yansıtıldığı yayın faaliyetleri (bülten, kitap, broşür, web sayfası vb.) peri-
yotlarına uygun bir şekilde düzenli olarak yayımlanmaya devam edeceğiz.

• Şubemizin ve Odamızın çalışmalarını, etkinliklerini, raporlarını üyelerimiz ve kamuoyuna yazılı/sesli/
görüntülü yöntemlerle en geniş şekilde duyurabilmenin yollarını gerçekleştireceğiz.

11. Temsilcilik Çalışmaları11. Temsilcilik Çalışmaları

• Daha etkin çalışmalar yapmalarına katkılar sağlayacağız.

• Kamu kurumları ve özel sektörde daha etkin roller almaları için çalışacağız.

• Temsilcilik büroları açılmasına, kamu kurumları ve özel sektörle ilişkilerin canlı tutulmasına destek ola-
cağız.

• Temsilcilik temayül yoklamasını / seçimlerini internet üzerinden yapacağız.

• Temsilciliklerimizi güçlü ve etkin bir yapıya kavuşturacağız. Demokratik yönetim anlayışımız gereği, 
üyelerimiz kendilerini temsil edecek İl Temsilcilerini kendileri seçecektir.

• Şube olma şartını sağlayan Temsilciliklerimizi şube olmaları için destekleyeceğiz.

12. Komisyon Çalışmaları12. Komisyon Çalışmaları

Başlangıç olarak 21 komisyon ile çalışmalarımızı sürdürmeye devam edeceğiz. Bu komisyonlar; Enerji

Komisyonu, Yapı Denetim Komisyonu, Yönetmelikler ve Bilirkişilik Komisyonu, Yayın Kurulu Komisyonu, 
Telekomünikasyon ve Uydu İletişimi Komisyonu, Kritik Altyapılar ve Siber Güvenlik Komisyonu, İşçi Sağ-
lığı ve İş Güvenliği Komisyonu, Kamu Mühendisleri Çalışma Komisyonu, SMM Komisyonu, Kültür Sanat 
ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu, Elektrikli Araçlar Komisyonu, Asansör ve Elektromekanik Taşıyıcılar 
Komisyonu, Kadın Komisyonu, Akıllı ve Yeşil Şehir Yönetimi Komisyonu, Genç Mühendisler Komisyonu, 
Enerji Depolama ve Ges Uygulama Komisyonu, Üye İlişkileri Komisyonu, Ücretli Çalışan ve İş Arayan 
Mühendisler Komisyonu, Yapay Zeka ve Blokzincir Komisyonu, Biyomedikal Komisyonu, Elektronik Mes-
lek Dalı Komisyonu olarak özetlenebilir. Daha önceki maddelerde de belirtildiği gibi yapılacak çalıştaylar 
ile yeni komisyonlarda zaman içerisinde açılacaktır.

13. Etkileşim Platformları Çalışmaları13. Etkileşim Platformları Çalışmaları

• Ulusal ve uluslararası farklı sektör, kurum, enstitü, temsilcilik, şubeler veya birimlerle iş birliklerimizi, ça-
lışmalarımızı, paylaşımlarımızı arttıracağız.

• Daha güçlü bir EMO yapısı kurulmasına ve mevcut yapının iyileştirilmesi için çalışacağız.

• Paylaşımlar için etkileşim platformları kuracağız.

• Etkileşimi ve katkıları artırmak için; EMO Akademisyen, EMO Sektör, EMO Kariyer, EMO Kamu, EMO



1616 1717

Kadın, EMO Sanat, EMO Bilim, EMO Çevre, EMO Engelli, EMO Serbest Konuşmacı, EMO Uluslararası,

EMO Standartlar ve Yönetmelikler, EMO Hukuk 

gibi yeni yapılar kuracağız.

14. Sonuç14. Sonuç

27. Dönem EMO Ankara Şubesi Yönetimi olarak;

• mesleğimizi insanlığa faydalı ve çevreye duyarlı hale getirme,

• insani değerlere saygı duyma,

• mühendislik kavramını zihinlerde yeniden şekillendirerek, yenilikçi, gelişimci, girişimci ve üretici konuma 
getirmek için çalışmalar yapma,

• dijital bakış açısını faaliyetlere ve hizmetlerine aktarma,

• meslektaşların hayatını kolaylaştıracak önlemler alma,

• ülkemizin gelişimine katkı sağlama ve son olarak 

birlikte yönetme ve çalışmalarımızı hep beraber sürdürmektir.

1.2. EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM YÖNETİM KURULU1.2. EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM YÖNETİM KURULU

Cevdet ASLAN  
(22027) BAŞKAN

Murat SUBAŞI 
(85245) BAŞK. YARD.

Tarık ATAKUL 
(47768) YAZMAN

Selçuk TOPAL 
(39914) SAYMAN

Musa DEMİR 
(16710) ÜYE

Ferhat İNAL 
(60678) ÜYE

Turgay KILIÇ 
(67119) ÜYE

YÖNETİM KURULU YEDEK ÜYELERİYÖNETİM KURULU YEDEK ÜYELERİ

Kenan ERPİR 
(33181)

Buğra AYAN
(93107)

Esra SARGIN
(71586)

Kübra ÇELİK
(80634)

Ayşe YAŞAR
(73038)

Yeşim SEKİZELMA
(34239)

Salih Berkan ATEŞ
(56805)
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1.3. ŞUBE DENETÇİLERİ1.3. ŞUBE DENETÇİLERİ

Salih TÜREDİ
(85427)

Cevat AKTEPE
(21813)

Tufan TEZİŞ
(13284)

Murat KAVAK 
(Yedek) (22845)

Ertuğrul TEKİN 
(Yedek) (85476)

Hüseyin AKTÜRK 
(Yedek) (20364)

Şube MüdürüŞube Müdürü

MUstafa ÖZTÜRK (31.05.2024’e kadar)

Neşe AKKOÇ

Teknik GörevlilerTeknik Görevliler

Eylem SELÇUK DEMİR, Abdüssamed KIZILKAYA

1.4. ŞUBE VE TEMSİLCİLİK ÇALIŞANLARI1.4. ŞUBE VE TEMSİLCİLİK ÇALIŞANLARI

Şube PersoneliŞube Personeli

Fatma AYAN (30.11.2024’e kadar)

Suzan YURDAYAR

Naime EREN

Yeşim ÇİFTÇİ

Başak GRAMMEŞİN ARSLAN  
(20.12.2024’e Kadar)

Esra ŞEN

Gökay GÜMÜŞ

Mehtap ÖZKAN DELİDUMAN

Mustafa BAŞNAMLI

Ayhan BİNİCİ

Temsilcilik PersoneliTemsilcilik Personeli

Bennur KAHRAMAN (Afyon) 
Eda POLAT (Aksaray)

Sadettin SARI (Kayseri)

Özlem KOÇ (Kırıkkale)

Çiğdem YILMAZ (Kırşehir, 30.11.2024’e kadar)

Mustafa SAKLAN (Konya)

Canan Ayfer KARA (Konya)

Tuba YURTTAŞ (Nevşehir)

Şule GÖRGEN DEMİRCİ (Sivas)

Aslıhan NİL (Erzurum)

Yadigâr YAMAN (Yozgat)

AFYONKARAHİSAR İL TEMSİLCİLİĞİAFYONKARAHİSAR İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Bilal İRİ
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Cihan ŞAHİN,  
Rabia Selin DİRMİLLİ
Adres: Adres: Dumlupınar mah. 2. Cad. No:23/3 Tokman 
Apt. Merkez - Afyonkarahisar
Telefon: Telefon: +90 272 2140555 

AKSARAY İL TEMSİLCİLİĞİAKSARAY İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci:Temsilci: Kürşad GÜNEŞ 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Ramazan KOÇAK,  
Yılmaz ÖNGÜN 
Adres: Adres: Ereğlikapı Mah. Küçük Kergi Sok. Şen Apt. 
No:3/1 68100 Merkez/Aksaray
Telefon: Telefon: +90 382 2127176

AKŞEHİR İLÇE TEMSİLCİLİĞİ (KONYA)AKŞEHİR İLÇE TEMSİLCİLİĞİ (KONYA)
Temsilci: Cihan DEMİRAL Temsilci: Cihan DEMİRAL 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Taner SOMUNCU
Adres: Adres: Cevdet Köksal Cad. No:7  
Akşehir - Konya
Telefon: Telefon: +90 332 8133159

ÇANKIRI İL TEMSİLCİLİĞİÇANKIRI İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: İsmail ULUTAŞ 
Temsilci Yardımcısı: Temsilci Yardımcısı: Fatmanur MERCAN 
Adres: Adres: Buğday Pazarı Mah. İş Kur İş Hanı No:7/69 
Merkez - Çankırı
Telefon: Telefon: +90 376 2132405 

EREĞLİ İLÇE TEMSİLCİLİĞİ (KONYA)EREĞLİ İLÇE TEMSİLCİLİĞİ (KONYA)
Temsilci: Temsilci: İsmail YALÇIN  
Temsilci Yardımcısı: Temsilci Yardımcısı: Abdullah Oktay ÇINAR
Adres: Adres: Hacı Mütahir Mah. Çınar Sok. İlkay İşhanı 
Kat:3 No:13 Ereğli - Konya
Telefon: Telefon: +90 332 7134454

ERZİNCAN İL TEMSİLCİLİĞİERZİNCAN İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Özkan ÖZCAN 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Ümit AYKAN, Murat DEMİR 
Adres: Adres: Ordu Cad. Selimoğlu İşhanı Kat:1 No:106 
Merkez - Erzincan
Telefon: Telefon: +90 446 2142212

1.5. EMO ANKARA ŞUBESİ İL/İLÇE TEMSİLCİLİKLERİ1.5. EMO ANKARA ŞUBESİ İL/İLÇE TEMSİLCİLİKLERİ
ERZURUM İL TEMSİLCİLİĞİERZURUM İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Namiye SINIRKAYA 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Mustafa Şekip YAVUZ 
Adres: Adres: Vani Efendi Cad. Fırat İşmerkezi No:4 Daire:1 
Yakutiye - Merkez - Erzurum
Telefon: Telefon: +90 442 2384077

KASTAMONU İL TEMSİLCİLİĞİKASTAMONU İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Metin UZUNKARA  
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Ertuğrul DURNA,  
İsmail Hakkı ÖZCEBECİ 
Adres: Adres: Topçuoğlu Mah. Belediye Cad. Ekmekçiler İş 
Merkezi Kat:2 No:16/10  
Merkez - Kastamonu
Telefon: Telefon: +90 366 2147030 

KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİKAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Özgür ÇAKICI 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Ahmet Eralp TOKMAK, Hülya 
ÜSTÜNER, Melike HASYÖRE GÖKTAŞ
Adres: Adres: Tacettin Veli Mah. Seyyit Burhanettin Bulvarı 
Altınay İş Merkezi Kat:3 No:10  
Melikgazi - Kayseri
Telefon: Telefon: +90 352 2318181

KIRIKKALE İL TEMSİLCİLİĞİKIRIKKALE İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Onur Utku SEVİNÇ
Temsilci Yardımcısı: Temsilci Yardımcısı: Ahmet COŞKUN
Adres: Adres: Yenidoğan Mah. Barboros Hayrettin Cad. 
Özak Pasajı No:8 Kat:3 Merkez - Kırıkkale
Telefon: Telefon: +90 318 2254046

KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİKIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Mustafa AKGÜL  
Temsilci Yardımcısı: Temsilci Yardımcısı: Barış ORDU 
Adres: Adres: Ahi Evran Mah. M. Ali Yapıcı Bulvarı  
Kırşehir Apt. Kat:5 No:23 Merkez - Kırşehir
Telefon: Telefon: +90 386 2125858
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KONYA İL TEMSİLCİLİĞİKONYA İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Özkan KESKİN  
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Hamdi BEKTAŞ,  
Mehmet KÜÇÜKKUT, Ceyhan ÇORAKÇI,  
Mustafa SÖYLER
Adres: Adres: Fevzi Çakmak Mahallesi 10437. Sokak Safa 
Sözen Ticaret Merkezi A Blok No:29/103 Karatay 
- Konya 
Telefon: Telefon: +90 332 2338453
NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 
Temsilci: Temsilci: Tamer KAÇAK
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Ali BABAOĞLU,  
Özlem BAHADIR, Murat AKSÜT 
Adres: Adres: Yeni Mah. Milli İrade Cad. Sahil İşhanı No:18 
Kat:5 Daire:66 Merkez - Nevşehir
Telefon: Telefon: +90 384 2127670

POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ (ANKARA)POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ (ANKARA)
Temsilci: Temsilci: Ahmet KONUK 
Adres: Adres: Cumhuriyet Mah. Karapınar Cad. No:32/4 
Polatlı - Ankara
Telefon: Telefon: +90 312 6238207

SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİSİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Ahmet ŞENYURT 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Sevgi YÖRÜK,  
Hüsnü ÖZDAMAR, İsmet ÇAĞLAYAN 
Adres: Adres: Sirer Cd. Çitil Apt. Kat:3 No:11  
Merkez - Sivas
Telefon: Telefon: +90 346 2230933
ŞEREFLİKOÇHİSAR MESLEKİ DENETİM BÜROSU ŞEREFLİKOÇHİSAR MESLEKİ DENETİM BÜROSU 
(ANKARA)(ANKARA)
Temsilci: Temsilci: Ahmet TOKGÖZ 
Adres: Adres: Ekici Mah. Güney Sokak Sözen Apt. 
No:19/A Şereflikoçhisar - Ankara
Telefon: Telefon: +90 312 6879736

TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİTOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Seyit Ufuk ÇAL 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: Serkan BİLGİÇ, Fazıl ERSİN, 
Murat AĞIL
Adres: Adres: Yeşilırmak Mah. Sıtkı Ulaşoğlu Bulv. No:19/C 
Merkez/Tokat 
Telefon:Telefon: +90 356 2149682

YOZGAT İL TEMSİLCİLİĞİYOZGAT İL TEMSİLCİLİĞİ
Temsilci: Temsilci: Murat İBİŞ 
Temsilci Yardımcıları: Temsilci Yardımcıları: İsa KÖKER,  
Hasan ORMANOĞLU 
Adres: Adres: Taşköprü Mahallesi Şehzade Caddesi No 
72/A   66100 Merkez /Yozgat
Telefon: Telefon: +90 354 2128687

8124	 CENGİZ HOSANLI
7371	 SARP CANER
2013	 HAYRETTİN ÖZDİL
1806	 REŞİT İLHAN ALTAYKAN
66738	 FİKRET FURKAN ÇİVRİL
8977	 AHMET TAHSİN ÖZGÜL
9959	 OĞUZ AKBUDAK
1307	 AHMET YÜCEL ONAT
1672	 ERDOĞAN ATABERK
4024	 ZEKİ ERGÜN
5750	 AHMET ZEKİ AKYOLLU
8673	 SADİ BAYCAN
4916	 VEYSEL YAZGAN
7236	 DURSUN ÖZDEMİR
2506	 HALİL İBRAHİM KARAKULLUKÇU
8157	 ENVER KILIÇ
39883	 SEDAT ERTUĞRUL
3971	 HACİ MORDOĞAN
8030	 METİN HASANÇEBİ
70402	 İLKİN ALİ ÖZDEMİR
7089	 MEHMET LÜTFİ BİNGÖL
12106	 SEBAHİTTİN SELİM
22355	 ERHAN HAMDİ KARAHAN
903	 AYHAN ÇİLİNGİROĞLU
20880	 ARİF BİCE

12309	 İSMAİL TELÇEKEN
72944	 OĞUZHAN GÜNDÜZ
5978	 İLHAN KARAGÖZ
20666	 ALİ HALDUN ÜLGEN
16653	 HASAN FINDIK
63494	 AŞKIN ŞİMŞEKER
3490	 ÖMER NEJAT AKAT
7745	 SELİM SEVİMLİER
2567	 NAFİZ BİLECEN
6747	 ATİLLA AKOSMANOĞLU
10142	 MUSTAFA ATİLLA TOKSOY
4862	 İHSAN BERK
3409	 NİMET GÜNER
8622	 İBRAHİM KIZILAĞIL
6892	 SALİH ÇELİKEL
3362	 İLKER SEVDİK
4333	 EKREM YILDIRIM
3896	 MUSTAFA GÜLŞEN
7093	 MUSTAFA HALUK GÜNEYSU
5588	 VEDAT GÜLTEKİN
1445	 MEHMET TEVFİK KOÇAK
2990	 RAMAZAN NEDRET SÜZMEN
15138	 MUSA GALİP TAŞTAN
7163	 İRFAN TETİK
4660	 NECMİ AYDIN

1.6. YİTİRDİKLERİMİZ1.6. YİTİRDİKLERİMİZ

Geçtiğimiz iki yıl içinde aramızdan ayrılan 
meslektaşlarımızı saygıyla anıyor, alilerine ve sevenlerine 

sabır diliyoruz. Başımız sağolsun.
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ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANKARA ŞUBESİ 27. OLAĞAN GENEL KURULU ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANKARA ŞUBESİ 27. OLAĞAN GENEL KURULU 
GERÇEKLEŞTİRİLDİGERÇEKLEŞTİRİLDİ

Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi 27. 
Olağan Genel Kurulu 24 Şubat 2024 tarihinde 
Orman Genel Müdürlüğü’nde gerçekleşti. 609 
üye ile açılan Genel Kurul’a toplam 702 üye ka-
tıldı. EMO Gözlemcisi olarak Sedat Gülşen’in yer 
aldığı Genel Kurul’a EMO Genel Merkezi Yönetim 
Kurulu Başkanı Mahir Ulutaş, Yazman Üye Eylem 
Ölmezoğlu, Üye Mehmet Mazmanoğlu ile EMO 
Şubeleri ve TMMOB Odalarından temsilciler ko-
nuk olarak katıldı.

25 Şubat 2024 tarihinde gerçekleştirilen seçimler-
de belirlenen Şube Yönetim Kurulu ve Şube Denetçileri aşağıdaki gibidir.

EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetim Kurulu Asıl Üyeler:EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetim Kurulu Asıl Üyeler:

Cevdet Aslan, Turgay Kılıç, Tarık Atakul, Ferhat İnal, Murat Subaşı, Selçuk Topal, Musa Demir

EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetim Kurulu Yedek Üyeler:EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetim Kurulu Yedek Üyeler:

Kenan Erpir, Buğra Ayan, Esra Sargın, Kübra Çelik, Ayşe Yaşar, Yeşim Sekizelma, Salih Berkan Ateş

EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Şube Denetçisi Asıl Üyeler:EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Şube Denetçisi Asıl Üyeler:

Salih Türedi, Cevat Aktepe, Tufan Teziş

EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Şube Denetçisi Yedek Üyeler:EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Şube Denetçisi Yedek Üyeler:

Murat Kavak, Ertuğrul Tekin, Hüseyin Aktürk

EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM YÖNETİM KURULU DEVİR TESLİMİ VE İLK YÖNETİM KURULU EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM YÖNETİM KURULU DEVİR TESLİMİ VE İLK YÖNETİM KURULU 
TOPLANTISI YAPILDITOPLANTISI YAPILDI

TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi 25 Şubat 2024 Pazar günü yapılan seçimlerinde 
27. Dönem Yönetim Kurulu Üyeleri ve Şube Denetçileri belirledi. 1 Mart Cuma günü Mazbatasını alan 
27.Dönem Yönetim Kurulu ve Şube Denetçileri, 26. Dönem Yönetim Kurulu üyeleri ile bir araya gelerek 
yeni dönem için devir teslimi gerçekleştirdiler.

4 Mart Pazartesi günü ilk toplantısını yapan 27. Dönem Yönetim Kurulu görev dağılımını ise şu şekilde 
belirledi.

Başkan: Cevdet Aslan

Başkan Yardımcısı: Murat Subaşı

Yazman Üye: Tarık Atakul

Sayman Üye: Selçuk Topal

Üye: Turgay Kılıç

Üye: Ferhat İnal

Üye: Musa Demir

2.1. YÖNETİM VE TEMSİLİYET2.1. YÖNETİM VE TEMSİLİYET

2. ÇALIŞMA RAPORU2. ÇALIŞMA RAPORU

6 Mart 20246 Mart 2024 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi ve Mühendisler Derneği iş birliğinde, T.C. 
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı ve ICT Medya-
nın destekleri ile düzenlenen T.C. Enerji ve Mü-
hendislik Çalıştayı 6 Mart 2024 Çarşamba günü 
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Konferans Salo-
nu’nda gerçekleşti. 

8 Mart 20248 Mart 2024 CIGRE Gazi Student Branch, ELİ-
TAT Gazi Üniversitesi, HUAWEI Student Develo-
pers (HSD) Türkiye öğrenci grupları tarafından, 
8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında WIE 
paneli düzenlendi. Panele EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu’nu temsilen Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Yeşim Sekizelma katıldı. İş bulma süreçlerin-
de yaşanan problemler, uzmanlık alanı belirleme, 
sektörel boşluklar ve enerji sektöründe istihdam 
konularının değerlendirildiği panel Gazi Üniversi-
tesi’nde gerçekleştirildi.

9 Mart 20249 Mart 2024 Web3 Teknolojileri Derneği ve 
TON Society iş birliğiyle düzenlenen “Telegram’da 
Web3 Ekonomisi” başlıklı etkinlik KAV Etkinlik Sa-
lonlarında gerçekleştirildi. İletişim teknolojilerinin 
geleceğinin konuşulduğu, Web3 ve blok zincir 
teknolojileri ile ilgilenenleri bir araya getiren, mes-
lektaşlarımızın da katılım sağladığı etkinliğin açılışın-
da EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan bir konuşma gerçekleştirdi.

14 Mart 2024 14 Mart 2024 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi 27. Dönem Yönetim Kurulu ve şube 
üyeleri Anıtkabir’i ziyaret ederek resmî törenle 
mozoleye çelenk bıraktılar. Saygı duruşu ile ta-
mamlanan törenin ardından EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan Anıtkabir 
Özel Defterini imzaladı.

15 Mart 202415 Mart 2024 Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) 
Yönetim Kurulu Başkanı Mahir Ulutaş, EMO Anka-
ra Şubesi Yönetim Kurulu Yazmanı Tarık Atakul ve 
Yönetim Kurulu Üyesi Ferhat İnal Adalet Bakanlığı 
Hukuk İşleri Genel Müdürlüğü Bilirkişilik Daire Baş-
kanı Abdulkadir Kutluk’u ziyaret ettiler. Görüşme-
de, Bilirkişilik Temel Eğitimi yetkisi ve yargının iptal 
kararı sonrası yeni mevzuat çalışmaları konusunda 
görüş alışverişinde bulunuldu.

26 Mart 202426 Mart 2024 EMO Ankara Şubesi 26. Dönem 
Yönetim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Şeref Sağıroğlu, 
Üyelerimiz Aykut Açıkgöz, Bahadır Keleş ve Hü-
seyin Aktürk, EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret ede-
rek yeni Yönetim Kurulu’nun başarılı bir dönem 
geçirmesini temenni ettiler. 

9 Nisan 20249 Nisan 2024 Türk Telekom A.Ş. Genel Müdür-
lüğü Nato ve Tafics Grup Müdürlüğü`ne ziyaret-
te bulunuldu. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan ve Yazman Tarık Atakul, 
üyelerimiz Erdem Ergül, Erkan Atasayar, Burhan 
Alkan, Refik Koray Yaylak, Akın İshak, Mustafa 
Cem Acar, Rabia Öztürk, Hakan Gökhan Hurma, 
Burak Tanışman ve Aybüke Paçacı‘yı ziyaret ettiler. 
Aynı gün Türk Telekom İnovasyon ve Test Mer-
kezine de ziyarette bulunularak, İnovasyon ve Test 
Merkezi Müdürü Hanifi Oflaz ve üyelerimiz Tolga 
Kabataş, Hakan Kaya, Mustafa Alper Kara, Metin 
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Başbuğa, Seda Özdemir, Ali Haydar Süslü, Ne-
zahat Çomuk, Mine Gürcan, Feyzullah Altuntaş, 
Bektaş Mesut Şıvgın, Hüseyin Can Bilirgen, Ne-
zahat Çomuk, Murat Ölmez ve Nacican Ergindo-
ğan‘ı ziyaret ettiler.

18 Nisan 2024 18 Nisan 2024 Gazi Üniversitesi, Yapay Zekâ ve 
Büyük Veri Analitiği ve Güvenliği Uygulama ve 
Araştırma Merkezi (GAZI AI CENTER) Direktörü 
ve aynı zamanda Bilgisayar Mühendisliği Bölüm 
Başkanı Prof. Dr. Şeref Sağıroğlu`na bir tebrik zi-
yareti gerçekleştirildi. Gazi Üniversitesi Bilgisayar 
Mühendisliği Bölüm Başkanlığı görevine başlayan 
Sağıroğlu`na gerçekleştirilen ziyarete EMO An-
kara Şubesi 27. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, 
Yazman Tarık Atakul, Yönetim Kurulu Yedek Üyesi 
Salih Berkan Ateş, Şube Denetçisi Cevat Aktepe, 
üyelerimiz Aykut Açıkgöz, Ömer Taşkın, Çölbeyi 
Yıldız, Bahadır Keleş ve EMO-Genç üyemiz Hüse-
yin Ünal katıldılar.

19 Nisan 202419 Nisan 2024 Türk Telekom A.Ş. Ankara Böl-
ge Müdürü Adem Caymaz EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Yazman 
Tarık Atakul tarafından makamında ziyaret edildi. 
Telekom Mobil Operasyonlar Müdürü ve 26. Dö-

nem EMO Ankara Şubesi Denetçisi Galip Özde-
mir`in de eşlik ettiği ziyarette, EMO Ankara Şubesi 
faaliyetleri aktarılarak iletişim sektöründe önümüz-
deki dönemlerde yapılabilecek ortak projeler ile 
ilgili görüş alışverişinde bulunuldu.

22 Nisan 202422 Nisan 2024 Kamusal Siber Savunma Derneği 
Genel Başkanı Yakup Özdemir ve Bilgisayar Mü-
hendisleri Derneği Genel Başkanı Mücahit Ak-
pınar, EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret ederek 27. 
Dönem Yönetim Kurulu’nu tebrik ettiler.

22 Nisan 202422 Nisan 2024 Sanayi Ve Teknoloji Ankara İl 
Müdürü Muhammed Polat Şubemizi ziyaret etti. 
Üyemiz Refik Güler’in de Polat’a eşlik ettiği ziya-
rette EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan hazır bulundu.

24 Nisan 202424 Nisan 2024 Teknik Elemanlar Derneği (TEK-
DER) Genel Merkez Yönetim Kurulu üyeleri, 
EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret ederek, yeni dö-
nemde başarılar dilediler. TEKDER Genel Başkan 
Yardımcıları, Yusuf Taşdemir, İbrahim Önal, İzzet 
Küçük, Yusuf Demir ve Yakup Yaşar tarafından ya-
pılan ziyarette, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat 
Subaşı, Yedek Üye Yeşim Sekizelma, Şube Denet-
çisi Cevat Aktepe hazır bulundular. Görüşmede 
Şube’nin yeni döneminde yapılacak projeler ile 
ilgili bilgi paylaşımı yapılarak, planlanan teknik ge-
ziler, eğitimler, çalıştaylar ve akademik çalışmalara 
TEKDER’in destek vermesi konusu üzerinde görüş 
alışverişinde bulunuldu.

25 Nisan 202425 Nisan 2024 ICCI 2024 – 27. Uluslararası Enerji, 
Çevre Fuar ve Konferansı 24-26 Nisan 2023 ta-
rihleri arasında İstanbul Fuar Merkezi`nde gerçek-

leşti. TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi Fuar Merkezi’ne günübirlik gezi düzenledi.

25 Nisan 2024 25 Nisan 2024 EMO Ankara Şubesi (EMO) Yö-
netim Kurulu tarafından Şubenin 27. Olağan Genel 
Kurulu ve Seçimlerinde yerleşke ve salonlarını 
tahsisi konusunda vermiş olduğu desteklerden 
dolayı Orman Genel Müdürü Sayın Bekir Karaca-
bey’e teşekkür ziyareti gerçekleştirildi.

27 Nisan 202427 Nisan 2024 II. Sağlıkta Yapay Zekâ Sempoz-
yumu, Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi Prof. Dr. En-
ver Hasanoğlu Konferans Salonu’nda düzenlendi. 
Konferansa EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan da katılarak, selamlama ko-
nuşması yaptı.

29 Nisan 2024 29 Nisan 2024 Türk Mühendisler Derneği Genel 
Başkanı Yaşar Yekebağcı ve Genel Başkan Yardım-
cısı Zekeriya Oral Yağdıran EMO Ankara Şubesi`ni 
ziyaret ettiler.

30 Nisan 202430 Nisan 2024 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu, TBMM Bayındırlık, 
İmar, Ulaştırma ve Turizm Komisyonu Başkanı Adil 
Karaismailoğlu’nu makamında ziyaret etti. EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet 
Aslan, Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yazmanı Ta-
rık Atakul,  Yönetim Kurulu Üyesi Musa Demir ile 
Yedek Üyeler Buğra Ayan, Esra Sargın ve Yeşim 
Sekizelma tarafından yapılan ziyarette, yeni gelişen 
teknolojiler ve bu teknolojilerin sürekliliği için ya-
pılması gereken gereksinimler üzerinde konuşuldu.

3 Mayıs 20243 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan Pusula Çağrı Merkezi 
Yönetim Kurulu Başkanı üyemiz Dr. Hasan Adıgü-
zel`i makamında ziyaret etti.

3 Mayıs 20243 Mayıs 2024 Agoric Türkiye tarafından Orc-
hestrate Ankara Etkinliği düzenlendi. EMO Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu Yazman Üyesi Tarık Atakul 
da etkinlikte konuşmacı olarak yer aldı.

7 Mayıs 20247 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi’ne bağlı Af-
yonkarahisar İl Temsilciliği EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu tarafından ziyaret edildi. EMO An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, 
Yedek Üyesi Esra Sargın ve Şube Müdürü Mus-
tafa Öztürk tarafından gerçekleştirilen ziyarette, 
Afyonkarahisar İl Temsilci Yardımcısı Bilal İri hazır 
bulundu. 

8 Mayıs 20248 Mayıs 2024 Mimar Mühendisler Grubu Ankara 
Şube Başkanı Yılmaz Ada ve Yönetim Kurulu Üye-
leri Kazım Özgür, Prof. Dr. M. Tahir Nalbantçılar, 
M. Kerem Korkutata, Bünyamin Kurt, Kamil Gün-
düz ve Elif Özge Büyüköz EMO Ankara Şubesi’ni 
ziyaret ettiler.

10 Mayıs 202410 Mayıs 2024 Türk Telekom Bilgi Teknolojile-
ri Genel Müdür Yardımcısı D. Ali Taşkın ve PTT 
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Strateji ve İştirakler Daire Başkanı Evren Acar 
EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret ettiler. EMO An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet As-
lan, Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yazman Tarık 
Atakul ve Yedek Üyesi Buğra Ayan`ın ev sahipliği 
yaptığı ziyarette telekomünikasyon alanındaki son 
gelişmeler ve yapılacak işbirlikleri hakkında görüş 
alışverişinde bulundu.

10 Mayıs 202410 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan AFB Enerji Yönetim 
Kurulu Başkanı ve aynı zamanda üyemiz  Ali Fuat 
Bilgin`i ve üyelerimizi işyerinde ziyaret etti.

10 Mayıs 2024 10 Mayıs 2024 Kıraç Grup Yönetim Kurulu Üyesi 
ve Emcekare Genel Müdürü Aykut Açıkgöz ve 
üyelerimizi EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan işyerlerinde ziyaret etti.

13 Mayıs 202413 Mayıs 2024 Elektrik Tesisat Mühendisleri Der-
neği (ETMD) Ankara Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Esra Sargın, Başkan Yardımcısı Naim Hakan Eren, 
Genel Sekreter Gülhan Taşkın ve Yönetim Kurulu 
Üyesi Ömer Ramazan Taşkın Şubemize ziyarette 
bulundular.

13 Mayıs 202413 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Yönetim Kurulu 

Üyesi Ferhat İnal Toplu Konut İdaresi`ne (TOKİ) 
ziyarette bulundular.

13 Mayıs 202413 Mayıs 2024 TEDAŞ Strateji Geliştirme Dairesi 
Başkanı M. Alparslan Karaboğa, Şartname Geliş-
tirme Müdürü Ensar Kılıç, Baş Mühendis Gülay 
Türkoğlu Şubemize ziyarette bulundular. EMO An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, 
Yönetim Kurulu Yazmanı Tarık Atakul, Yönetim Ku-
rulu Yedek Üyesi Esra Sargın`ın hazır bulunduğu 
ziyarette mesleğimize ve meslektaşlarımıza katkı 
sağlanması adına yapılacak iş birlikleri ve projeler 
üzerine görüşüldü.

14 Mayıs 2024 14 Mayıs 2024 MÜSİAD Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Hasan Fehmi Yılmaz, Başkan Yardım-
cısı Yavuz Güler ve Yönetim Kurulu Üyesi Yunus 
Sarıhan Şubemizi ziyaret ettiler.

14 Mayıs 202414 Mayıs 2024 Türk Müşavir Mühendisler ve 
Mimarlar Birliği (TMMMB) Genel Sekreteri Halil 
Agâh, BOTEK İş Geliştirme Direktörü Koray Tü-
kenmez ve üyemiz Elektromekanik Sanayiciler 
Derneği eski Genel Sekreteri Erdoğan Öktem Şu-
bemizi ziyaret ettiler.

15 Mayıs 202415 Mayıs 2024 Kalkınma Odaklı Stratejik Araştır-
malar Merkezi (KOSAM) Yönetim Kurulu Başkanı 
ve Konya Ticaret Odası (KTO) Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı üyemiz Lütfi Can Başaran Şu-
bemizi ziyaret etti. EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan`ın ev sahipliği yap-
tığı ziyarette 27. Dönemde yapılacak işbirlikleri ve 
projeler üzerine görüşüldü.

15 Mayıs 202415 Mayıs 2024 Ankara İl Milli Eğitim Müdürlü-
ğü tarafından tarihinde Liselerde Bilim Uygulama-

ları Etkinliği düzenlendi. Kuzey Ankara Kültür ve 
Kongre Merkezi`nde gerçekleştirilen etkinliğine 
Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi de ka-
tılım sağladı.

16 Mayıs 202416 Mayıs 2024 Ülkücü Teknik Elemanlar Derneği 
(Ülkü-Tek) Yönetim Kurulu Üyeleri EMO Ankara 
Şubesi’ni ziyaret ettiler. Ülkü-Tek Genel Başkanı 
Semih Çeyiz, Genel Başkan Vekili Reha Dilek, 
Genel Başkan Yardımcıları Ö. Kürşad Soysal ve 
Adnan Erdem, Ankara Şube Başkanı Hasan Şişman 
ile Şube Yönetim Kurulu Üyesi Ömer R. Taşkın 
tarafından yapılan ziyarette EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yar-
dımcısı Murat Subaşı ve Yedek Üyesi Kenan Erpir 
hazır bulundular. Görüşmede eğitimler, çalıştaylar, 
teknik geziler konularında iş birlikleri yapılması ko-
nuları ele alındı.

17 Mayıs 202417 Mayıs 2024 Demiryolu sektörü başta olmak 
üzere Mühendislik, Müşavirlik, Sinyalizasyon ve 
Teknoloji alanlarında yurt içi ve yurt dışında faali-
yet gösteren TCDD Teknik Mühendislik ve Müşa-
virlik A.Ş.`yi EMO Ankara şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan ziyaret etti.

18 Mayıs 202418 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi’nin Akyurt’ta 
bulunan Hatıra Ormanı’na üyelerimiz ile birlikte fi-
dan dikimi yapıldı. EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, Yazman Tarık Atakul, Yedek Üyesi 

Esra Sargın ve Yedek Denetçisi Hüseyin Aktürk’ün 
de yer aldığı fidan dikiminde üyelerimiz ve aileleri 
de katıldılar.

21 Mayıs 2024 21 Mayıs 2024 Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı An-
kara İl Müdürlüğü koordinasyonunda ve Anadolu 
Organize Sanayi Bölgesi ev sahipliğinde, “Sanayi-
de Yeşil Dönüşüm” semineri düzenlendi. Seminere 
EMO Ankara Şubesi adına, Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Salih Berkan Ateş katılarak sunumunu ger-
çekleştirdi.

21 Mayıs 202421 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan ve 27.Dönem Enerji 
Komisyonu Başkanı Ömer R. Taşkın TEİAŞ İşletme 
ve Bakım Dairesi Başkanlığına ziyaret gerçekleş-
tirdi.

22 Mayıs 202422 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Yönetim Kurulu 
Yedek Üyesi Esra Sargın EGO Genel Müdür Yar-
dımcısı Zafer Tekbudak’ı makamında ziyaret etti.

22 Mayıs 2024 22 Mayıs 2024 Türk Telekom A.Ş. Ankara Bölge 
Müdürlüğü Network Sistemleri Kurulum ve Ope-
rasyon Müdürlüğü`nde çalışan meslektaşlarımız 
Bekir İlhan, Ertuğrul Kutlu, Harun Akbaş ve Şafak 
Haykır EMO Ankara Şubesini ziyaret ettiler.
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23 Mayıs 202423 Mayıs 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Mu-
rat Subaşı, Sayman Selçuk Topal, Yedek Üye Esra 
Sargın, Enerji Komisyonu Başkanı Ömer Ramazan 
Taşkın ve Genç Mühendisler Komisyonu Başkanı 
Bahadır Keleş, Orman Genel Müdürlüğü Bilgi Sis-
temleri Dairesi Başkanlığı’nı ziyaret etti.

24 Mayıs 202424 Mayıs 2024 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, 
Başkan Yardımcısı Murat Subaşı ve Yönetim Kurulu 
Yedek Üyesi Buğra Ayan, Gazi Üniversitesi Mühen-
dislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Murat Mollamah-
mutoğlu ve Gazi Üniversitesi Mühendislik Fakülte-
si Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü Başkanı 
Prof. Dr. Fırat Hardalaç`ı ziyaret etti.

25 Mayıs 2024 25 Mayıs 2024 EMO-Genç Üyelerimiz ile EMO 
Ankara Şubesi’nde, EMO Ankara Şubesi 27. Dö-
nem Yönetim Kurulu`nun bir araya geldiği, kahvaltı 
ve tanışma toplantısı düzenlendi.

27 Mayıs 202427 Mayıs 2024 Lösemili Çocuklar Vakfı yetkilileri 
EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret ederek, farkındalık 
çalışmalarına yapılabilecek destekler ile ilgili gö-
rüştü. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Baş-
kanı Cevdet Aslan’ın ev sahipliğinde gerçekleşen 

görüşmede, 29 Eylül 2024 tarihinde Ankara’da 
gerçekleştirilecek olan LÖSEV Mücadele Koşusu 
ve İşbirliği yapılabilecek çalışmalar ele alındı.

1 Haziran 2024 1 Haziran 2024 Türk Mühendisler Derneği’nin 
düzenlediği `Türkiye Yüzyılında Mühendisler: So-
runlar ve Çözüm Önerileri` başlıklı çalıştaya EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet 
Aslan ve Yazman Üye Tarık Atakul katılım sağla-
dılar. Bu önemli etkinlikte, mühendislik mesleğinin 
hak ettiği değeri kazanması ve çalışma koşullarının 
iyileştirilmesi için kapsamlı tartışmalar ve çözüm 
önerileri sunuldu.

5 Haziran 20245 Haziran 2024 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu, Türksat Uydu Haber-
leşme Kablo TV ve İşletme A.Ş. Genel Müdürü 
Hasan Hüseyin Ertok ve Hukuk Müşaviri Mehmet 
Çerikçi’yi makamında ziyaret etti. Şube Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Yazmanı Tarık Ata-
kul, Yedek Üyeler Esra Sargın ve Buğra Ayan ile 
EMO-Genç Başkanı Hüseyin Ünal’ın katıldığı ziya-
ret 5 Haziran 2024 tarihinde gerçekleşti.

7 Haziran 20247 Haziran 2024 Gazi Üniversitesi`nin düzenlediği 
Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühen-
disliği Bölümü 2023-2024 Akademik yılı 2. Bitir-
me Projeleri Sergisi ve Mezun Buluşması etkinliği-
ne EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan katılım sağladı.

7 Haziran 2024 7 Haziran 2024 EMO Ankara Şubesi üyeleri sek-
törün en büyük uluslararası sanayi fuarı olan WIN 
EURASIA - World of Industry Fuarı`na EMO An-
kara Şubesi ve ETMD işbirliği ile düzenlenen günü 
birlik geziye katılım sağladılar.

8 Haziran 2024 8 Haziran 2024 EMO Ankara Şubesi Kültür, Sa-
nat ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu Üyesi Elekt-
rik Mühendisi Emin Yıldırım`ın farklı dönemlerde 
yazdığı yedi kitabı için saat 13.00’te EMO Üye 
Dinlenme Salonu’nda imza günü düzenlendi. Bağ-
lama dinletisinin de eşilk ettiği etkinlikte üyelerimiz 
Yıldırım`a kitaplarını imzalatırken sohbet etme im-
kânı da buldular.

12 Haziran 202412 Haziran 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Mu-
rat Subaşı, Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri Yeşim 
Sekizelma ve Buğra Ayan, Şube Yedek Denetçisi 
Hüseyin Aktürk, Telekomünikasyon ve Uydu İleti-
şimi Komisyon Başkanı Erkan Atasayar Ulak Haber-
leşme A.Ş Genel Müdürü Dr. Ruşen Kömürcü`yü 
makamında ziyaret ettiler.

14 Haziran 202414 Haziran 2024 EMO Ankara Şubesi`ne bağlı 
Sivas İl Temsilciliğimiz coğrafyasında eğitim veren 
Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Mühendislik Fakül-
tesi Mezuniyet Töreni gerçekleştirildi. EMO Sivas 
İl Temsilci Yardımcısı İsmet Çağlayan`ın Şubemiz 
adına katılım sağladığı mezuniyet töreninde Elekt-
rik Elektronik Mühendisliği Bölümü`nden derece 
ile mezun olan genç meslektaşlara hediyeleri ve 
Sevgi ve Barış Ormanı Fidan Dikim Sertifikaları 
takdim edildi.

24 Haziran 202424 Haziran 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Ankara Ticaret Odası Başkanı Gürsel Baran’ı 
makamında ziyaret etti. Ziyarete EMO Ankara Şu-
besi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan 
Yardımcısı Murat Subaşı, Yönetim Kurulu Üyeleri 
Ferhat İnal ve Musa Demir ile Yedek Üyeler Buğra 
Ayan ve Salih Berkan Ateş katıldı.

2 Temmuz 20242 Temmuz 2024 EMO Ankara Şube Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan ve Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı ULAK Yönetim Kurulu Üyesi ve Bilgi 
Teknolojileri ve İletişim Kurumu Başkan Yardımcısı 
ve Yetkilendirme Daire Başkanı üyemiz Beytullah 
Kuşcu’yu makamında ziyaret ettiler.

3 Temmuz 2024 3 Temmuz 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Yedek Üye Kenan 
Erpir ve Teknik Görevli Eylem Selçuk Demir Baş-
kent Doğalgaz`a bir ziyaret gerçekleştirdiler. İç 
Tesisat Müdürü Mustafa Coşkun`un makamında 
gerçekleşen ziyarette Başkent Doğalgaz Proje ve 
Tesisat Kontrol Şefi Hilal Ergün ve Tesisat Kontrol 
Sorumlusu Hasan Aksöz de yer aldılar.

6 Temmuz 20246 Temmuz 2024 Gazi Üniversitesi Mühendislik 
Fakültesi`nde gerçekleşen mezuniyet törenine 
EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cev-
det Aslan katılım sağladı. Aslan, Elektrik-Elektronik 
Mühendisliği bölümlerinden derece ile mezun 
olan genç meslektaşlara mezuniyet hediyelerini 
ve isimlerine düzenlenen Sevgi ve Barış Ormanı 
Fidan Dikim Sertifikalarını takdim etti.

8 Temmuz 20248 Temmuz 2024 Ankara Üniversitesi Mühendis-
lik Fakültesi`nde gerçekleşen mezuniyet törenine 
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EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cev-
det Aslan katılım sağladı. Aslan, Elektrik-Elektro-
nik Mühendisliği bölümlerinden derece ile mezun 
olan genç meslektaşlara hediyelerini ve isimlerine 
düzenlenen Sevgi ve Barış Ormanı Fidan Dikim 
Sertifikalarını takdim etti.

9 Temmuz 20249 Temmuz 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Yönetim Kurulu 
Üyesi Selçuk Topal EMO Konya İl Temsilciliğine 
bir ziyaret gerçekleştirdiler. EMO Konya İl Temsil-
cisi Özkan Keskin`in ev sahipliği yaptığı ziyarette 
temsilciliğimize bağlı üyelerimizin talep ve öneri 
ile önümüzdeki dönem temsilcilik çalışma alanında 
yürütülecek faaliyetlere ilişkin görüş alışverişinde 
bulunuldu.

10 Temmuz 202410 Temmuz 2024 TEDAŞ Genel Müdürü Ömer 
Sami Yapıcı EMO Yönetim Kurulu Üyesi Alaattin 
Ali Yolcu, EMO Ankara Şube Yönetim Kurulu Baş-
kanı Cevdet Aslan, Yönetim Kurulu Üyeleri Selçuk 
Topal, Musa Demir ve Enerji Komisyonu Başkanı 
Ömer R. Taşkın`dan oluşan heyet tarafından ma-
kamında ziyaret edildi.

12 Temmuz 202412 Temmuz 2024 OSTİM Teknik Üniversitesi 
Mühendislik Fakültesi`nde gerçekleşen mezuni-
yet törenine EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan katılım sağladı. Aslan, Elekt-
rik-Elektronik Mühendisliği bölümlerinden derece 
ile mezun olan genç meslektaşlara hediyelerini ve 
isimlerine düzenlenen Sevgi ve Barış Ormanı Fidan 
Dikim Sertifikalarını takdim etti.

26 Temmuz 202426 Temmuz 2024 Türk Telekom Kırıkkale İl Mü-
dürü Yasin Güngör EMO Ankara Şubesini ziyaret 
etti. Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan`ın ev 
sahipliğini yaptığı ziyarette telekomünikasyon sek-
töründeki son gelişmelere ilişkin bilgi alışverişi ger-
çekleştirildi.

27 Temmuz 202427 Temmuz 2024 Ankara Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Necdet Ünüvar EMO Ankara Şubesi Yö-
netim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yar-
dımcısı Murat Subaşı, Yönetim Kurulu Üyesi Ferhat 
İnal ve Yedek Yönetim Kurulu Üyeleri Buğra Ayan, 
Yeşim Sekizelma, Salih Berkan Ateş, Yapay Zeka 
ve Blok Zinciri Komisyon Başkanı Prof. Dr Şeref 
Sağıroğlu’nu makamında kabul etti.

9 Ağustos 20249 Ağustos 2024 Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şubesi, Ankara Büyükşehir Beledi-
yesi’nin Ankara Kent Konseyi (AKK) Başkanı Halil 
İbrahim Yılmaz’a hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. 
Ziyarette Ankara’nın akıllı şehir olma hedefi doğ-
rultusunda yürütülen projeler ve ortak çalışmalar 
ele alındı.

12 Ağustos 202412 Ağustos 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, Şube Yazmanı Tarık Atakul, Yönetim 
Kurulu Üyeleri Salih Berkan Ateş, Esra Sargın, Akıl-
lı ve Yeşil Şehir Komisyonu Başkanı Sefa Konak 
ASO Yönetim Kurulu Başkanı Seyit Ardıç’ı maka-
mında ziyaret ettiler.

12 Ağustos 202412 Ağustos 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan iktisat bilimi alanın-
da yaptığı çalışmalar ile büyük katkılarda bulunan 
dünyaca ünlü ekonomist Prof. Dr. Daron Acemoğ-
lu’nun fahri profesörlük ünvanı ile onurlandırıldığı 
Fahri Profesörlük Tevcih Töreni`ne katılım sağladı.

17 Ağustos 202417 Ağustos 2024 Elektrik Mühendisleri Odası 
Ankara Şubesi’nin 27/1 Danışma Kurulu toplan-
tısı EMO Toplantı Salonu’nda yapıldı. EMO An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Yazman Üyesi Tarık 
Atakul`un açılışı yapmasıyla başlayan toplantıda 
Cumhuriyetimizin kurucusu Büyük Önder Musta-
fa Kemal Atatürk ve ebediyete intikal eden aziz 
şehitlerimizin ve gazilerimizin manevi huzurlarında 
bir dakikalık saygı duruşu ve ardından İstiklal Mar-
şı`mız okunarak Danışma Kurulu Toplantısı mad-
delerine geçildi, kurul üyelerinin oylamasıyla Da-
nışma Kurulu Divan`ı oluşturuldu. Üyelerimiz Salih 
Türedi, Asuman Erkul ve Yavuz Selim Aktürk`ün 
divana seçilmesinin ardından EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan açılış ko-
nuşmasını yaptı.

20 Ağustos 202420 Ağustos 2024 Elektrik Mühendisleri Odası 
Ankara Şubesi’ne bağlı Sivas ve Yozgat İl Temsil-
cilikleri EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Yaz-
man Üyesi Tarık Atakul tarafından ziyaret edildi. 
EMO Yozgat Temsilci Yardımcısı Hasan Ormanoğlu, 
temsilcilik çalışanı Yadigar Yaman ve EMO Sivas İl 
Temsilciliği çalışanı Şule Gören Demirci ile görü-
şülen ziyaretlerde; temsilcilik çalışmaları, yaşanılan 
sorunlar ve temsilciliklerin talepleri üzerine fikir 
alışverişinde bulunuldu.

23 Ağustos 202423 Ağustos 2024 EMO Ankara Şubesi 27/1 
Koordinasyon Kurulu Toplantısı çevrimiçi olarak 
yapıldı. Toplantıya, Şube Yönetim Kurulu Başkanı 

Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yaz-
man Tarık Atakul, Sayman Selçuk Topal ile Yöne-
tim Kurulu Yedek Üyeleri Kenan Erpir, Esra Sargın, 
Yeşim Sekizelma, Berkan Ateş ve Şubeye bağlı il/
ilçe Temsilcileri katıldı.

4 Eylül 20244 Eylül 2024 Türk Mühendisler Derneği Genel 
Başkanı Yaşar Yekebağcı, Genel Başkan Yardımcısı 
Dr. Zekeriya Oral Yağdıran, Meslek Kanunu Komis-
yon Başkanı Gökhan Toprak ve Kurum Temsilcisi 
Emre Şener EMO Ankara Şubesi`ni ziyaret ettiler. 
Ziyarette EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Baş-
kanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat Suba-
şı, Yazman Üye Tarık Atakul, Sayman Üye Selçuk 
Topal ev sahipliği yaptılar. 

4 Eylül 20244 Eylül 2024 Türk Telekom önceki dönem yö-
neticilerinden Erişim Direktörü Bülent Önal, Eri-
şim/Operasyon Direktörü Mustafa Şenli, Proje 
Yönetim Ofisi Direktörü Davut Sarı ve Telekom 
Müdürü İzzettin Doğan EMO Ankara Şubesi`ni 
ziyaret ettiler. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan ve Yönetim Kurulu Saymanı 
Selçuk Topal`ın ev sahipliği yaptığı ziyarette tele-
komünikasyon sektöründeki son gelişmelerle ilgili 
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bilgi alışverişinde bulunuldu.

9 Eylül 20249 Eylül 2024 Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) 
heyeti tarafından Enerji İşleri Genel Müdürlüğü`ne 
bir ziyaret gerçekleştirildi. Enerji İşleri Genel Mü-
dürü Ahmet Özkaya`nın makamında gerçekleşen 
görüşmeye Enerji İşleri Genel Müdür Yardımcısı 
Mehmet Özdemir ile EMO Yönetim Kurulu Baş-
kan Yardımcısı Mehmet Mazmanoğlu, EMO An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, 
Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yazman Tarık Ata-
kul, Sayman Selçuk Topal, Oda Müdürü Doğukan 
Yurttaş, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Ye-
dek Üyesi Yeşim Sekizelma ve Enerji Komisyonu 
Başkanı Ömer Ramazan Taşkın katılım sağladılar. 

10 Eylül 202410 Eylül 2024 Elektrik Mühendisleri Odası Anka-
ra Şubesi Yedek Yönetim Kurulu Üyesi Buğra Ayan 
TRT Erzurum Radyosu`nda yayınlanan Genç Yaşam 
programına konuk oldu. Programda, yapay zekanın 
son dönemdeki gelişmeleri, iş gücü piyasasına et-
kileri ve bu alanda ortaya çıkan fırsatlar ile riskler 
ele alındı.

10 Eylül 202410 Eylül 2024 Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu 
Başkan Yardımcısı Hacı Ali Ulutaş Elektrik Mühen-
disleri Odası (EMO) heyeti tarafından makamında 
ziyaret edildi. Gerçekleşen ziyarete EMO Yönetim 

Kurulu Başkanı Mahir Ulutaş, EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yar-
dımcısı Murat Subaşı, Yazman Tarık Atakul, Sayman 
Selçuk Topal, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Yedek Üyesi Yeşim Sekizelma, Oda Müdürü 
Doğukan Yurttaş ve EMO Ankara Şubesi Enerji 
Komisyonu Başkanı Ömer Ramazan Taşkın katılım 
sağladılar. 

13 Eylül 202413 Eylül 2024 EMO Ankara Şubesi 27. Dönem ilk 
denetlemesi gerçekleşti. EMO Denetleme Kurulu 
Başkanı Naci Basmacı, Raportör Mehmet Hepzarif, 
Üyeler Engin Sürmen ve Mehmet Karabacak`ın 
gerçekleştirdiği denetimde EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yar-
dımcısı Murat Subaşı, Yazman Tarık Atakul, Sayman 

Selçuk Topal, Yönetim Kurulu Üyesi Musa Demir, 
Teknik Görevli Eylem Selçuk Demir ve Muhasebe 
Personeli Fatma Ayan da hazır bulundular.

17 Eylül 202417 Eylül 2024 Elektrik Mühendisleri Odası Erzin-
can İl Temsilciliği’nde üye toplantısı düzenlendi. 
EMO Genel Merkezi Yönetim Kurulu Yazman 
Üyesi Ramazan Pektaş; Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Teknik Görev-
lisi Eylem Selçuk Demir; Erzincan İl Temsilcisi Öz-
kan Özcan ile Temsilci Yardımcıları, Ümit Aykan 
ve Murat Demir’in katıldığı toplantı hibrit olarak 
gerçekleşti. Toplantıda, Erzincan genelinde üye-
lerimizin karşılaştıkları problemler, bunlara karşı 
alınabilecek önlemler ve önümüzdeki süreçlerde 
yapılabilecek faaliyetler üzerine fikir alışverişinde 
bulunuldu.

26 Eylül 202426 Eylül 2024 Elektrik Mühendisleri Odası Konya 
İl Temsilciliği, MEDAŞ ve Konya Ticaret Odası’nın 

katkıları ile Konya’daki üyelerimize yönelik kahval-
tı programı ve bilgilendirme toplantısı düzenledi. 
Toplantıya, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan ve Saymanı Selçuk Topal, 
EMO Konya İl Temsilcisi Özkan Keskin, TEDAŞ 
Bölge Müdürü Tolga Erbil, Konya Ticaret Odası 
Başkan Yardımcısı Lütfi Can Başaran, MEDAŞ Ge-
nel Müdürü Erol Uçmazbaş, MEDAŞ Genel Mü-
dür Yardımcıları Halil Coşkun Tunçez ve Ekrem 
Konar ile EMO üyeleri ve fen adamları katılım 
sağladı. 

28 Eylül 202428 Eylül 2024 EMO Ankara Şubesi tarafından 
genç meslektaşlarımıza yönelik olarak Yapay Zekâ-
yı Anlamak etkinliği düzenlendi. EMO Toplantı 
Salonu’nda düzenlenen kahvaltılı etkinlikte, Anka-
ra’nın birçok farklı üniversitesinde ve Kırıkkale üni-
versitesinde öğrenim gören öğrencilerle bir araya 
gelinerek yapay zekâ ve algokrasi konusu tartışıldı.

29 Eylül 202429 Eylül 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı ve Yazman Tarık Atakul, Bilgi Tek-
nolojileri ve İletişim Kurumu Ankara Bölge Müdür-
lüğü Görevine atanan üyemiz Yaşar Yekebağcı’ya 
hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. BTK Teknik Dü-
zenlemeler Daire Başkanlığı`ndan üyemiz Teknik 
Uzman Dr. Zekeriya Oral Yağdıran`ın da olduğu zi-
yarette BTK’nın Haberleşme Sektöründeki rolü, 5G 
frekans ihalesinin önemi, bu teknolojinin endüstri 
sektörüne olumlu etkileri üzerinde konuşularak fi-
kir alış verişi yapıldı.

4 Ekim 2024 4 Ekim 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat 
Subaşı, Yazman Tarık Atakul ile Telekomünikasyon 
ve Uydu İletişim Komisyon Başkanı Erkan Atasayar, 

Türk Telekom Network Genel Müdür Yardımcı-
lığına atanan Zafer Orhan’a hayırlı olsun ziyareti 
gerçekleştirdi. Ziyarette, Türk Telekom bünyesinde 
çalışan üyelerimizle birlikte telekomünikasyon sek-
töründeki gelişmeler ve yapılabilecek etkinlikler 
üzerinde görüş alışverişinde bulunuldu.

4 Ekim 2024 4 Ekim 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat 
Subaşı, Yazman Tarık Atakul ve Telekomünikasyon 
ve Uydu İletişim Komisyon Başkanı Erkan Atasayar, 
Türk Telekom Genel Müdürlüğü Yardımcılığı bün-
yesinde görevlerine yeni atanan Network Mimari 
ve Kalite Güvence Direktörü Dr. Mehmet Özdem 
ile Network Yatırım ve Planlama Direktörü Alaattin 
Çetin’e yeni görevlerinde hayırlı olsun ziyaretle-
rinde buldular.

9 Ekim 20249 Ekim 2024 Türk Telekom Network Yatırım ve 
Planlama Direktörlüğü, Enerji Ve Soğutma Sistem-
leri Grup Müdürlüğü çalışanı üyelerimiz, Enerji&-
Soğutma Sistemleri Grup Müdürü Mehmet Buğ-
ra Taşçı, Enerji Sistemleri Müdürü Murat Cibelik, 
Enerji Sistemleri Kıdemli Uzmanları Şükran Aslan ve 
Cahit Demir ile Enerji Sistemleri Uzmanı Ekrem Ali 
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Atilla şubemizi ziyaret ettiler. EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Yazmanı 
Tarık Atakul`un ev sahipliği yaptığı ziyarette, enerji 
verimliliği ve telekomünikasyon alanındaki son ge-
lişmelerle ilgili bilgi alışverişi yapıldı.

15 Ekim 202415 Ekim 2024 Üyemiz Hacettepe Teknokent Ge-
nel Müdürü İsmail Karahan şubemizi ziyaret etti. 
EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cev-
det Aslan’ın ev sahipliği yaptığı ziyaret tarihinde 
gerçekleşti.

17 Ekim 2024 17 Ekim 2024 EMO Ankara Şubesi Öğrenci Üye 
Komisyonu EMO-Genç IEEE ile birlikte Kırıkkale 
Üniversitesi`nde AI VISION etkinliği düzenledi. 
Etkinlikte EMO Ankara Şubesi Öğrenci Üyesi 
Mehmet Akif Sarıkaya, EMO-Genç tanıtım sunu-
mu gerçekleştirerek kendi tecrübesini katılımcılarla 
paylaştı.

17 Ekim 202417 Ekim 2024 Kırıkkale Üniversitesi Rektörü Prof. 
Dr. Ersan Aslan EMO Ankara Şubesi heyeti tarafın-
dan makamında ziyaret edildi. EMO Ankara Şubesi 
27. Dönem çalışmaları hakkında bilgilendirmenin 
yapıldığı görüşmede Kırıkkale üniversitesi ile EMO 
ankara Şubesi arasındaki işbirliğini güçlendirmek ve 
mühendislik alanında daha etkin çalışmalar yürüt-
mek için ortak etkinlikler yapılması için görüş alış-
verişinde bulunuldu.

18 Ekim 2024 18 Ekim 2024 Kırıkkale Üniversitesi Elektrik-Elekt-
ronik Mühendisliği Bölümü’nde öğrenim gören 
Kırıkkale EMO-Genç Üyeleri Orman Genel Mü-
dürlüğü`ne (OGM) teknik gezi düzenledi. Oni-
ki EMO-Genç üyemizin katıldığı teknik gezide; 
Orman Genel Müdürlüğü Bilgi Sistemleri Dairesi 
Başkanlığı Veri Merkezi, Orman Yangınlarıyla Mü-
cadele Dairesi Başkanlığı Elektronik Haberleşme 
Şube Müdürlüğü ve Atölyesi ile Orman Yangın 
Yönetim Merkezi gezildi. OGM`nin veri merkezi 
yapısı, kullanılan teknolojiler ve yerli yazılımların 
incelendiği gezide, Elektronik Haberleşme Şube 
Müdürlüğü ve Atölyesindeki radyolink ve telsiz 
haberleşme sistemleri hakkında bilgi edinildi.

24 Ekim 2024 24 Ekim 2024 Başkentgaz İç Tesisat Müdürü 
Mustafa Coşkun, Proje ve Tesisat Kontrol Şefi Hi-
lal Ergün ve Tesisat Kontrol Sorumlusu Hasan Ak-
söz EMO Ankara Şubesi`ni ziyaret ettiler. EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet 
Aslan, Yedek Üye Kenan Erpir ve Teknik Görevli 
Eylem Selçuk Demir`in ev sahipliği yaptığı ziya-
rette Başkent Doğalgaz ve EMO Ankara Şubesi 
arasında uzun yıllardır devam eden protokolün 
işleyişi hakkında güncel değerlendirmelerde bulu-
nuldu. Protokolün devamlılığı sürecinde rutin bir 
araya gelişlere devam edeceğini ifade eden taraf-
lar, işbirliğinin devamı yönündeki olumlu görüşler 
ile görüşmeyi sonlandırdı.

25 Ekim 202425 Ekim 2024 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi 27. Dönem 2. Koordinasyon kurulu toplan-
tısı,  çevrimiçi olarak yapıldı. Şubeye bağlı İl ve İlçe 
Temsilcileri ile Şube yönetim Kurulu’nun katıldığı 
toplantıda, Şube ve Temsilcilik çalışmaları hakkın-

da bilgilendirilme yapılmasının ardından planlanan 
etkinlikler ve çalışmalar ile ilgili fikir alışverişinde 
bulunuldu. Temsilcilerin talep ve önerilenini aktar-
masının ardından toplantı son buldu.

26 Ekim 202426 Ekim 2024 Elektrik Mühendisleri Odası adına, 
EMO İstanbul Şubesi tarafından düzenlenen Elekt-
rik Elektronik Mühendisliği Kongresi (EEMKON 
2025) 1. Düzenleme Kurulu Toplantısı İstanbul’da 
gerçekleşti. Toplantıya EMO Ankara Şubesi adına 
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Salih Berkan Ateş 
katılım sağladı.

31 Ekim 202431 Ekim 2024 EMO Ankara Şubesi ile 2015 yı-
lından beri “Eğitim ve Teknik Hizmetler, Kontrol 
ve Bilirkişilik/Eksperlik/Hakemlik Alanında İşbirliği 
Protokolü” kapsamında birlikte çalışma yürüttüğü-
müz Başkent Gaz tarafından düzenlenen 7. Ankara 
İç Tesisat Buluşması’na katılım sağladık. EMO An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan 
ve Teknik Görevli Eylem Selçuk Demir’in katıldığı 
etkinlikte sektörün tüm paydaşları bir araya geldi, 
son gelişmeler, yenilikler ve hedeflenen projeler 
paylaşıldı.

1 Kasım 20241 Kasım 2024 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Buğra Ayan’ın, 
Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı İletişim 
Başkanlığı Bilgi İşlem Daire Başkanlığı’na atanmasını 
tebrik etmek amacı ile EMO Ankara Şubesi Yöne-
tim Kurulu tarafından bir ziyaret düzenlendi. Ziya-
rete, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yaz-

man Tarık Atakul, Üye Ferhat inal ve Yedek Üye 
Esra Sargın katıldı. Buğra Ayan’a yeni görevinde 
başarılar diliyoruz.

5 Kasım 20245 Kasım 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan ve İş Sağlığı ve Gü-
venliği Komisyon Başkanı Asuman Erkul, Ankara 
Büyükşehir Belediyesi (ABB) İtfaiye Daire Başkanı 
Ali Levent Çeri`yi makamında ziyaret etti. Yapı-
lan ziyarette EMO Ankara Şubesi ve ABB İtfaiyesi 
arasında yapılabilecek işbirliği, eğitimler ve ortak 
çalışmalar gündeme alındı.

10-17 Kasım 2024 10-17 Kasım 2024 Ankara Rüzgarı Kültür Sanat 
ve Yaşamı Destekleme Derneği ve EMO Ankara 
Şubesi işbirliği ile “O’NU ANLAMAYA DAİR” baş-
lıklı 10 Kasım Özel Sanal Sergisi Mustafa Kemal 
Atatürk`ün aramızdan ayrılışının 86. yılında EMO 
Ankara Şubesi web sayfasında üyelerimiz ve ilgi-
lileri ile buluştu. Küratörlüğünü Elektrik Mühendisi 
üyemiz Hatice Erdi`nin üstlendiği sergi 10 Kasım 
haftasında sanal olarak web sayfamızdan paylaşıldı. 

15 Kasım 202415 Kasım 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Telekomünikasyon 
ve Uydu İletişim Komisyonu üyelerinin katılımıyla 
TÜRKSAT Genel Müdürlüğü Gölbaşı Yerleşkesi`n-
de Altyapı ve Enerji Sistemleri Direktörü Furkan 
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Çelebi’nin de katılım sağladığı toplantıda üyeleri-
mizle bir araya geldi. TÜRKSAT bünyesinde çalışan 
EMO Ankara Şube üyeleri ile bir araya gelinen 
toplantıda, Oda faaliyetleri hakkında bilgi verile-
rek çalışan üyelerimizle birlikte uydu ve teleko-
münikasyon sektöründe yapılabilecek etkinlikler 
üzerinde görüş alışverişinde bulunuldu. 

15 Kasım 202415 Kasım 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan ve YK Yedek Üyele-
ri Buğra Ayan, Esra Sargın, Telekomünikasyon ve 
Uydu İletişim Komisyonu Başkanı Erkan Atasayar, 
Başkan Yardımcısı Yakup Yaşar, kurum temsilcimiz 
Muhammet Şükrü Küçük, üyemiz Türksat Samsun 
İl Müdürü Mustafa Öner Dikdere ve EMO Genç 
Temsilcimiz Mehmet Akif Sarıkaya TÜRKSAT Ge-
nel Müdürlüğü`ne atanan Ahmet Hamdi Atalay’a 
tebrik ziyaretinde bulundu.

18 Kasım 202418 Kasım 2024 Türk Mühendis ve Mimar Oda-
ları Birliği Kayseri İl Koordinasyon Kurulu tarafın-
dan Kayseri Erkilet Kuşçu Mahallesi Yamula Barajı 
Havzası’nda TMMOB İKK Hatıra Ormanı dikildi. 
TMMOB’ye bağlı Odaların Kayseri’deki Şube ve 
Temsilciliklerinin katılımıyla düzenlenen hatıra or-
manı ağaç dikimi etkinliğine, Kayseri Vali Yardımcısı 
Erkan Kaçmaz, EMO Kayseri İl Temsilcisi Özgür 

Çakıcı, üyemiz Seyfettin Yumrukaya, TMMOB’ye 
bağlı odaların üyeleri ve Kayseri Orman Bölge 
Müdürlüğü personeli katıldı.

18 Kasım 202418 Kasım 2024 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet As-
lan ve beraberindeki EMO-Genç Heyeti, Ankara 
Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ali 
Cengiz Köseoğlu’nu makamında ziyaret etti. Ziya-
rete, EMO Ankara Şubesi EMO-Genç Temsilcisi 
Mehmet Akif Sarıkaya, EMO-Genç Yıldırım Beya-
zıt Üniversitesi Temsilcileri ve Elektrik Elektronik 
Mühendisliği öğrencileri Sude Ertan ile Mehmet 
Altıner katılım sağladı.

21 Kasım 202421 Kasım 2024`YG Hava Yalıtımlı Metal Mahfa-
zalı Modüler Anahtarlama ve Kontrol Düzenleri, 
Beton Mahfazalı Kompakt Tip YG/AG Dağıtım 
Transformatör Merkezleri` başlıklı seminer EMO 
Toplantı Salonu’nda ELKO Elektrik Ticaret ve Sa-
nayi A.Ş. tarafından gerçekleştirildi.

27 Kasım 202427 Kasım 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu SMM üyeler ile bir araya gelerek görüş 
alışverişinde bulunuldu. EMO hizmet binasında dü-
zenlenen toplantıya, EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, Yazman Tarık Atakul, Sayman Selçuk 
Topal, Üye Musa Demir, YK Yedek Üyesi Kenan 
Erpir ve Teknik Görevli Eylem Selçuk Demir ka-
tıldı. Üyelerin sorun ve taleplerinin dinlendiği top-
lantıda, Başkent Doğalgaz ile Şube arasında yapılan 
protokol kapsamında yürütülen faaliyetler ile ilgili 
bilgilendirmelerde bulunuldu.

2 Aralık 20242 Aralık 2024 Huawei Çözüm Direktörü Göksel 

Şahin şubemizi ziyaret etti. EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Teknik 
Görevli Eylem Selçuk Demir’in ev sahipliği yaptığı 
ziyarette, yapılması planlanan çalışmalar ve olası 
işbirliği konuları değerlendirildi.

3 Aralık 20243 Aralık 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat 
Subaşı, Yazman Tarık Atakul ve Telekomünikasyon 
ve Uydu İletişimi Komisyonu Üyesi Emre Şenel, 
Ankara Netmon Yönetim Kurulu Başkanı ve Ha-
berleşme Teknolojileri Kümesi (HTK) Yönetim Ku-
rulu Üyesi Ahmet Kurt’u makamında ziyaret ettiler.

4 Aralık 2024 4 Aralık 2024 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi bünyesinde faaliyet gösteren EMO-
Genç üyelerine yönelik Türk Telekom Genel 
Müdürlüğü’ne gezi düzenlendi. Geziye, Gazi Üni-
versitesi, Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, Orta Doğu 
Teknik Üniversitesi (ODTÜ), Kırıkkale Üniversitesi 
ve Medipol Üniversitesi’nden Elektrik ve Elektro-
nik Mühendisliği bölümü öğrencileri katıldı.

5 Aralık 20245 Aralık 2024 Sanayi ve Teknoloji İşbirliği Kurulu 
(SANTEK) 2024’ün son toplantısını gerçekleştirdi. 
‘Sanayide yapay zekâ kullanımının yaygınlaştırılması 
için yapılabilecek çalışmaların belirlenmesi’ başlığı 
ile yapılan toplantının başkanlığını Vali Yardımcısı 
Cihangir Güler yaptı. Sanayi ve Teknoloji İl Mü-
dürü Muhammet Polat koordinasyonunda yapılan 
toplantıya EMO Ankara Şubesi’ni temsilen Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan katıldı. 

12 Aralık 202412 Aralık 2024 EMO Ankara Şubesi ve SAMM 
Teknoloji işbirliği ile Telekomünikasyon sektörün-
de çalışan, çalışmak isteyen meslektaşlarımız ve 
EMO-Genç üyeleri için Fiber Optik kablo tekno-
lojileri üzerine SAMM Teknoloji Gebze üretim 
tesislerine teknik gezi düzenlendi.

14 Aralık 202414 Aralık 2024 Elektrik Mühendisleri Odası’nın 
(EMO) 70., EMO Antalya Şubesi’nin ise 30. ku-
ruluş yılı büyük bir coşkuyla kutlandı. Meslekte 
25, 40, 50 ve 60. yılını dolduran üyelere onur 
plaketlerinin de takdim edildiği Geleneksel Gece-
ye EMO Ankara Şubesini temsilen Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan katılım sağladı.

18-20 Aralık 202418-20 Aralık 2024 Meslek yaşamında 40, 50 ve 
60. yıllarını geride bırakan üyelerimize, mühendis-
lik mesleğine sundukları katkılardan dolayı 18-19-
20 Aralık 2024 tarihlerinde yönetim kurulu üye-
lerimiz tarafından, plaket takdim töreni düzenlendi. 
Plaketlerini alan üyelerimizi mesleğimize sundukları 
katma değerlerden ötürü kutlar, başarılarının de-
vamını dileriz.

19 Aralık 202419 Aralık 2024 EMO Ankara Şubesi bünyesinde 
faaliyet gösteren EMO-Genç Üyeleri Anıtkabiri zi-
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yaret etti. EMO-Genç Üyeleri adına Mehmet Akif 
Sarıkaya mozoleye çelenk bırakarak anı defterini 
imzaladı. Gazi Mustafa Kemal Atatürk’e olan bağ-
lılıklarını ve minnetlerini bir kez daha göstermek 
isteyen EMO-Genç üyelerimizin düzenlediği bu 
anlamlı ziyarette Kırıkkale Üniversitesi, Yıldırım Be-
yazıt Üniversitesi, TED Üniversitesi ve Gazi Üni-
versitesi EMO Genç üyeleri ve temsilcileri katıldı.

20 Aralık 202420 Aralık 2024 Ankara Sanayi Odası (ASO) 
Elektronik Sanayii Meslek Komitesi’nin 2024 Yılı 
Elektronik Sektörü Ödülleri, düzenlenen törenle 
sahiplerini buldu. OSTİM Konferans Salonu’nda 
düzenlenen törene EMO Ankara Şubesi adına Yö-
netim Kurulu Yedek Üyesi Yeşim Sekizelma katıldı.

23 Aralık 202423 Aralık 2024 Uluslararası Çevre ve İletişim Der-
neği tarafından ‘İklimsel Kalkınma Zirvesi’ düzen-
lendi. Zirveye EMO Ankara Şubesi adına Yönetim 
Kurulu Başkan Yardımcısı Murat Subaşı ve Yedek 
Üye Esra Sargın katıldı. 

24 Aralık 202424 Aralık 2024 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Yazman Tarık Atakul 
ve Telekomünikasyon ve Uydu İletişim Komisyonu 
Başkanı Erkan Atasayar tarafından Türk Telekom 
Sabit Erişim Direktörlüğü’ne atanan Melih Alper 
Sanaç makamında ziyaret edildi.

24 Aralık 202424 Aralık 2024 Türk Telekom Bilgi Teknolojileri 
Genel Müdür Yardımcılığına atanan D. Ali TAŞ-
KIN’a, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Baş-
kanı Cevdet Aslan, Yazman Tarık Atakul, Teleko-
münikasyon ve Uydu İletişim Komisyon Başkanı 
Erkan Atasayar ve Komisyon üyesi Şükran Aslan 
tarafından makamında ziyaret gerçekleştirildi.

26 Aralık 2024 26 Aralık 2024 EMO Ankara Şubesi’nin işbirliği 
yapan kurumlar arasında yer aldığı` IEEE Blokzincir 
Türkiye Ulusal Zirvesi 2024` zirvesi Bilgi Tekno-
lojileri ve İletişim Kurumu (BTK) konferans salonun-
da düzenlendi.

27 Aralık 202427 Aralık 2024 Türksat A.Ş. Kablo Hizmetleri Ge-

nel Müdür Yardımcısı görevine atanan Sayın İrfan 
Yıldız’a, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Baş-
kanı Cevdet Aslan, Yazman Tarık Atakul ve Şirket 
Temsilcisi Mustafa Öner Dikdere tarafından maka-
mında ziyaret gerçekleştirildi.

27 Aralık 202427 Aralık 2024 Hacettepe Üniversitesi Elektrik-E-
lektronik Mühendisliği Bölümü tarafından düzenle-
nen Endüstri Kurul Toplantısının 10.’su düzenlendi, 
toplantıya EMO Ankara Şubesi adına Yönetim Ku-
rulu Başkan Yardımcısı Murat Subaşı katıldı.

7 Ocak 20257 Ocak 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Anka-
ra Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, 
Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yazman üye Ta-
rık Atakul, Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri; Yeşim 
Sekizelma, Esra Sargın ve Salih Berkan Ateş ile 
İSG Komisyonu Başkanı Asuman Erkul Ankara Bü-
yükşehir Belediyesi (ABB) Başkanı Sayın Mansur 
Yavaş’ı makamında ziyaret etti.

9 Ocak 20259 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-

rulu Başkanı Cevdet Aslan, Yönetim Kurulu Üyesi 
Musa Demir, EMO Ankara Şubesi Denetçisi Cevat 
Aktepe, Elektronik Meslek Dalı Komisyonu (MDK) 
Sorumlu Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Yeşim Seki-
zelma, Elektronik MDK Başkanı Önder Şişer, Elekt-
ronik Meslek Dalı Komisyonu faaliyetlerini sanayi 
ile iş birliği içinde yürütebilmek amacıyla, Ankara 
Sanayi Odası (ASO) Elektronik Meslek Komitesi 
ile görüşme gerçekleştirdi.

14 Ocak 202514 Ocak 2025 Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) 
Ankara Şubesi ve Ankara Büyükşehir Belediyesi 
(ABB) arasında yapılması planlanan işbirliği proto-
kolünü ve çalışmalarını şekillendirmek amacıyla ya-
pılan 1. İşbirliği Toplantısı, ABB’de gerçekleşti.

14 Ocak 202514 Ocak 2025 Enerjisa Elektrik Dağıtım Şirketle-
ri Yönetim Kurulu Başkanı Ömer Faruk Gültekin, 
EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret etti. Ziyarete, EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet As-
lan, Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yazman Üyesi 
Tarık Atakul, Sayman Üyesi Selçuk Topal, YK Üye-
si Musa Demir, Şube Denetçisi Cevat Aktepe ve 
YK Yedek Üyeleri Kenan Erpir ile Esra Sargın ev 
sahipliği yaptılar.

17 Ocak 2025 17 Ocak 2025 EMO Ankara Şube Yönetim Kurulu 
Saymanı Selçuk Topal, Konya İl Temsilcisi Özkan 
keskin, EMO Konya İl Temsilci Yardımcısı Hamdi 
Bektaş Meram Elektrik Dağıtım Anonim Şirketi’ni 
ziyaret ederek, Genel Müdür Yardımcıları H. Coş-
kun Tuncez ve Ethem Konar ileTüketici Hizmetleri 
Müdürü Mustafa Sağlam, Proje ve Kamulaştırma 
Müdürü Tuba Alyüz, Tesis Kontrol ve Kabul Mü-
dürü Şeyma Ayırt ile bir toplantı gerçekleştirdi. 

17 Ocak 2025 17 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Saymanı Selçuk Topal, Konya İl Temsilcisi 
Özkan Keskin ve Temsilci Yardımcısı Hamdi Bek-
taş, Konya Organize Sanayi Bölge Müdürü Vahit 
Türkyılmaz’ı ziyaret etti. 

22 Ocak 2025 22 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu başkanı Cevdet Aslan ve Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, Türkiye Belediye Başkanları Birliği 
2024 yılı Olağan Genel Kurulu’nda yeniden baş-
kanlığa seçilen üyemiz Mehmet Yeloğlu’na tebrik 
ziyaretinde bulundular.

22 Ocak 202522 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan ve Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, Türkiye Belediyeler Birliği Başkan 
Danışmanlığına atanan Hasan Süha Saral’a tebrik 
ziyaretinde bulundular.  Yapılan ziyarette, kent 
yaşamının güncel sorunları üzerinde konuşularak 
Odamız yetkinlikleri çerçevesinde bu sorunların 
çözümüne sunulabilecek katkılar üzerinde fikir 
alışverişinde bulunuldu ve ortaklaşa yapılabilecek 
çalışmalar ile ilgili atılabilecek adımlar değerlendi-
rildi.
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22 Ocak 202522 Ocak 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Öğ-
renci Üye Komisyonu (EMO-Genç) tarafından Gi-
rişim Elektrik’e teknik gezi düzenlendi. Oda-Sanayi 
işbirliği çalışmalarının bir parçası olarak, EMO-Genç 
üyelerinin sektörle dirsek teması kurarak mesle-
ki gelişim perspektiflerine katkı sunmak amacıyla 
düzenlenen teknik geziye Ankara’daki çeşitli üni-
versitelerde öğrenim gören EMO-Genç üyeleri 
katıldı. Yüksek gerilim, orta gerilim ve alçak gerilim 
ürün ve sistemleri hakkında bilgiler paylaşımının 
yapıldığı gezide, EMO-Genç üyeleri sektördeki 
son teknolojiler ve uygulamalar hakkında bilgi sa-
hibi olurken, aynı zamanda mühendislik alanındaki 
kariyer hedeflerine yönelik farkındalık kazandılar.

22-25 Ocak 202522-25 Ocak 2025 tarihleri arasında Yenilenebilir 
Enerji Teknolojileri ve Enerji Kongresine alt başlığı 
ile Kayseri’de düzenlenen Kayseri Enerji Fuarı ve 
Kongresi’ne EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan ve beraberindeki heyet ka-
tılım sağladılar. 

24 Ocak 202524 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Yönetim kurulu Say-
man Üyesi Selçuk Topal, Şube Denetçisi Cevat 
Aktepe, EMO Kayseri İl Temsilcisi Özgür Çakıcı, 
EMO Kayseri İl Temsilci Yardımcısı Ahmet Eralp 

Tokmak, Üyelerimiz; Murat Akçin, Cengiz Çakar 
ve Muhammed Kamil Aybars ile birlikte Makine 
Mühendisleri Odası (MMO) Kayseri Şubesi Başka-
nı Süleyman Varol’u makamında ziyaret etti. 

24 Ocak 202524 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Yönetim Kurulu Say-
man Üyesi Selçuk Topal, Şube Denetçisi Cevat 
Aktepe, EMO Kayseri İl Temsilcisi Özgür Çakıcı, 
EMO Kayseri İl Temsilci Yardımcısı Ahmet Eralp 
Tokmak, Üyelerimiz; Murat Akçin ve Muhammed 
Kamil Aybars ile birlikte Kayseri ve Civarı Elektrik 
Türk A.Ş. (KCETAŞ) Genel Müdürü Ahmet Emin 
Kilci’yi makamında ziyaret etti. 

24 Ocak 2025 24 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Şube Denetçisi Cevat 
Aktepe, EMO Kayseri İl Temsilcisi Özgür Çakıcı 
ve üyemiz Murat Akçin, Türktelekom Kayseri Böl-
ge Müdürü Ahmet Özdoğan’ı makamında ziyaret 
ettiler. Telekomünikasyon alanındaki son gelişme-
lerin değerlendirildiği ziyarette, iki kurum arasında 
ortaklaşa yapılacak çalışmalar ile ilgili görüş alışve-
rişinde bulunuldu.

24 Ocak 202524 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Yönetim Kurulu Say-
man Üyesi Selçuk Topal, Şube Denetçisi Cevat 
Aktepe, EMO Kayseri İl Temsilcisi Özgür Çakıcı, 
EMO Kayseri İl Temsilci Yardımcısı Ahmet Eralp 
Tokmak, Üyelerimiz; Murat Akçin ve Muhammed 
Kamil Aybars ile birlikte TEDAŞ 13. Bölge Müdürü 
Deniz Koca’yı makamında ziyaret etti. 

24 Ocak 202524 Ocak 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Şube Denetçisi Cevat 

Aktepe ve üyemiz Murat Akçin TEİAŞ 11.Bölge 
Müdürü İhsan Kılıç’ı makamında ziyaret ettiler. 

25 Ocak 202525 Ocak 2025 Meslek yaşamında 40, 50 ve 60. 
yıllarını geride bırakan EMO Ankara Şubesi Kayse-
ri İl Temsilciliği’ne bağlı üyelerimize, Mühendislik 
mesleğine sundukları katkılardan dolayı Şube Yö-
netim Kurulu Üyelerimiz tarafından, plaket takdim 
töreni düzenlendi. 

27 Ocak 202527 Ocak 2025 ODTÜ Rektörü Prof. Dr. Ahmet 
Yozgatlıgil, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, Yazman Tarık Atakul, 
üyemiz Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı uzmanı 
Muhammed Polat, ODTÜ Öğrenci Temsilcimiz 
Emre Mendeş tarafından makamında ziyaret edil-
di. Meslek Odası Üniversite işbirliği kapsamında 
EMO Ankara Şubesi ve ODTÜ arasında ortaklaşa 
çalışmalar yapmak, bunları güçlendirmek ve mü-
hendislik alanında daha etkin faaliyetler yürütmek 
amacıyla hazırlanması planlanan protokol üzerinde 
görüş alışverişinde bulunuldu.

27 Ocak 202527 Ocak 2025 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi 27. Dönem 3. Koordinasyon kurulu 
toplantısı, Şubeye bağlı İl ve İlçe Temsilciliklerinin 
katılımı ile çevrimiçi olarak yapıldı. 

29 Ocak 202529 Ocak 2025 Ankara Kent Konseyi Dijital Dö-
nüşüm Meclisi Organizasyonu, Ankara Büyükşehir 
Belediyesi Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ile Bilgi 

Güvenliği Derneği iş birliğinde düzenlenen ‘Akıllı 
Kentler İçin Üretken Yapay Zekâ Ulusal Konferan-
sı-2025’ gerçekleşti. EMO Ankara Şubesi’nin 26. 
Dönem Yönetim Kurulu Başkanı ve 27. Dönem 
Yapay Zekâ Komisyonu Başkanı Prof. Dr. Şeref 
Sağıroğlu’nun yönettiği konferansa Şube Yöne-
tim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan katılım sağladı. 
Konferansta, yapay zekânın şehircilik, güvenlik tek-
nolojileri ve sürdürülebilirlik alanlarındaki etkileri 
detaylı bir şekilde ele alınarak tartışıldı. 

30 Ocak 2025 30 Ocak 2025 4/11/1984 tarih 18565 sayılı 
Resmî Gazete`de yayımlanan Elektrik İç Tesisleri 
Yönetmeliği’nin revize edilerek yeniden hazırlan-
ması amacıyla kurulan Çalışma Grubu, ikinci top-
lantısını gerçekleştirdi.

3 Şubat 20253 Şubat 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan ve beraberindeki he-
yet, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Yapı Denetim 
Daire Başkanı Doğan Yorulmaz’ı ziyaret etti. EMO 
Ankara Şubesi Telekomünikasyon ve Uydu İleti-
şim Komisyonu Başkanı Erkan Atasayar, üyelerimiz 
Şükrü Güner ve Erdoğan Öktem’in katıldığı ziya-
ret gerçekleşti.

3 Şubat 20253 Şubat 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Erzin-
can İl Temsilciliği ve Makine Mühendisleri Odası 
Erzincan İl Temsilciliği tarafından ortaklaşa düzen-
lenen `Binaların Yangından Korunması Hakkındaki 
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Yönetmelik ve Yangın Algılama Sistemleri` konulu 
bilgilendirme semineri, Elektrik Elektronik Mühen-
disi Serdal Üngör’ün sunumuyla gerçekleşti. 

8 Şubat 20258 Şubat 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi 27/2 Danışma Kurulu toplantısı EMO Top-
lantı Salonu’nda, Şube Yönetim Kurulu ve üyelerin 
katılımı ile gerçekleşti.

10 Şubat 2025 10 Şubat 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Anka-
ra Şubesi ve Elektrik Tesisat Mühendisleri Derneği 
(ETMD) ortaklığında, Arken Jeneratör`ün ev sa-
hipliğinde, Ostim Konferans Salonu`nda Jeneratör 
Sistemleri Ve Montaj İpuçları Semineri düzenlendi. 

11 Şubat 202511 Şubat 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve 
Yönetim Kurulu Üyesi Ferhat İnal, Ankara Sanayi 
ve Teknoloji İl Müdürlüğü görevine atanan Dr. 
Ömer Ersoy’a makamında tebrik ziyaretinde bu-
lundular. 

12 Şubat 202512 Şubat 2025 Türkiye Elektrik Dağıtım Anonim 
Şirketi (TEDAŞ) Genel Müdürü Ömer Sami Yapıcı, 
Şubemizi ziyaret etti. EMO Yönetim Kurulu Başkanı 
Mahir Ulutaş ve Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan’ın ev sahipliği yaptığı ziya-

rette, EMO Ankara Şubesi Müdürü Neşe Akkoç 
ile Teknik Görevliler Eylem Selçuk Demir ve A. 
Samed Kızılkaya hazır bulundular. 

14 Şubat 202514 Şubat 2025 Meslek yaşamında 40, 50 ve 
60. yıllarını geride bırakan EMO Konya İl Temsil-
ciliği’ne bağlı üyelerimize, mühendislik mesleğine 
sundukları katkılardan dolayı plaket takdim töreni 
düzenlendi. 

20 Şubat 202520 Şubat 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Kon-
ya Temsilciliğinde Kablo Bağlantı Ekipmanları Se-
mineri düzenlendi. Seminerde, Orta Gerilim Kablo 
Aksesuarlarında Son Teknolojiler, Güvenilir Bağ-
lantılar İçin Doğru Montaj Teknikleri, Saha Dene-
yimleri ve Uygulama Çözümleri konuları ele alındı.

21 Şubat 2025 21 Şubat 2025 KAREL Elektronik Sanayi ve Tica-
ret A.Ş Grup Başkanı Hakan Kavas, EMO Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve 
üyemiz Tuğçenur Yinanç tarafından makamında zi-
yaret edildi. Telekomünikasyon alanında yaşanan 
son gelişmeler ve yeniliklerin ele alındığı ziyarette, 
Meslek Odası sektör işbirliği kapsamında yapılabi-
lecek çalışmalar, eğitim ve seminerler ile ilgili gö-
rüş paylaşımı yapıldı.

21 Şubat 202521 Şubat 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, üyemiz Dicle Elektrik 
Dağıtım A.Ş Yönetim Kurulu Başkanı Memet Ata-
lay’ı makamında ziyaret etti. 

21 Şubat 202521 Şubat 2025 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi CIG-
RE Öğrenci Kulübü tarafından Enerji Dönüşüm 
Sürecinde Mühendislik Kariyeri paneli, düzenlen-
di. Enerji dönüşümünün mühendislik kariyerlerine 
etkisinin, gelecekte mühendisleri bekleyen yeni-

liklerin ve sektörde başarılı olmanın ipuçlarının 
tartışıldığı panelde, EMO Ankara Şubesi Enerji Ko-
misyonu Başkanı Ömer Ramazan Taşkın, Dr. Sinan 
Eren, Abdulbari Aslan ve Dr. Erdi Doğan panelist 
olarak yer aldı, panelin moderatörlüğünü ise üni-
versitenin Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölüm 
Başkanı Prof. Dr. Hülya Doğan yaptı.

24-25 Şubat 202524-25 Şubat 2025 tarihlerinde EMO Konya İl 
Temsilciliği ve Makine Mühendisleri Odası Kon-
ya Şubesi tarafından üyelerimize yönelik olarak, 
Topraklama Ölçümü ve Onayı için gerekli olan “ 
EKİPNET ” eğitimi gerçekleştirildi.

27 Şubat 202527 Şubat 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Konya 
İl Temsilciliği, Mimarlar Odası Konya Şubesi, KTO 
Karatay Üniversitesi, Makina Mühendisleri Odası 
Konya Şubesi, Konya Müteahhitler Birliği Derneği 
ve Konya Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Baş-
kanlığı işbirliği ile “Yapılarda Yangın Güvenliği ve 
Tesisatı Paneli” düzenlendi. 

13 Mart 202513 Mart 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi ve Başkent EDAŞ arasında elektrik şarj is-
tasyonları, proje onay kabul süreçleri ve doğalgaz 
topraklama ölçümü konuları başta olmak üzere or-
taklaşa yürütülen birçok çalışmanın ele alındığı bir 
toplantı gerçekleşti. 

14 Nisan 202514 Nisan 2025 TEDAŞ Genel Müdür Yardımcılığı 
görevlerine atanan Dr. Mehmet Erdoğan ve Hü-
seyin Elbek ile hali hazırda Genel Müdür Yardım-
cılığı görevini yürütmekte olan Zübeyir Çalışkan, 

EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu tarafından 
ziyaret edildi. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat 
Subaşı, Yazman Üye Tarık Atakul, YK Yedek Üye-
si Esra Sargın ve Enerji Komisyonu Başkanı Ömer 
Ramazan Taşkın’ın katıldığı ziyaretler tarihinde ger-
çekleşti. Ziyarette enerji piyasalarındaki son geliş-
meler, enerji verimliliği ve innovasyon konularının 
ele alındı.

17 Nisan 202517 Nisan 2025 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi, Schneider Electric ve Emcekare Mü-
hendislik tarafından düzenlenen “Sürdürülebilir 
Gelecek ve Akıllı Endüstriler İçin Dijital İkiz” etkin-
liği BTK Konferans Salonu’nda düzenlendi.

17 Nisan 202517 Nisan 2025 ArTe Teknoloji, Özgen Solar ve 
Schrack Seconet iş birliğiyle, ASO 1. OSB’de, 
enerji sektöründen uzmanlar ve ilgili paydaşların 
katılımıyla “Fotovoltaik Sistemlerde Yangın Algı-
lama” Bilgilendirme Toplantısı düzenlendi. EMO 
Ankara Şubesi adına Yönetim Kurulu Başkan Yar-
dımcısı Murat Subaşı`nın katıldığı toplantının açılış 
konuşmalarını; sırasıyla ASO 1. OSB Bölge Müdürü 
Cüneyt Çalık, GÜNDER Çatı Üstü GES ve Dağıtık 
Enerji Sistemleri Komisyon Başkanı Murat Özbağ, 
Özgen İş Geliştirme Müdürü ve EMO Ankara 
Şubesi Akıllı ve Yeşil Şehir Yönetimi Komisyonu 
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Başkanı Sefa Konak ile Arte Teknoloji CEO`su 
Ethem Can yaptı.

19 Nisan 202519 Nisan 2025 Makina Mühendisleri Odası Konya 
Şubesi ve Elektrik Mühendisleri Odası Konya İl 
Temsilciliği tarafından “Konya Asansör Sektörünün 
Türkiye`deki Yeri” konulu panel düzenlendi. Pa-
nele EMO Ankara Şubesi adına Yönetim Kurulu 
Üyesi Ferhat İnal, Konya İl Temsilci Yardımcıları 
Mehmet Küçükkut ve Ceyhan Çorakçı ile Şu-
be’nin 26. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi Tuncay 
Lamci Katıldı.

22 Nisan 202522 Nisan 2025 Türk Telekom Ankara Bölge Mü-
dürlüğü görevine yeni atanan İlhan Aytekin’e, 
EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cev-
det Aslan, ziyaretinde bulundu. Ziyarette, iletişim 
sektöründeki gelişmeler, Türk Telekom`un bu sek-
tördeki yeri, iki kurum arasında yapılabilecek ortak 
çalışmalar ve üyelerimizin ilgi ve yetkinliklerine 
yönelik etkinlikler yapılması konuları ele alındı.

24-27 Nisan 202524-27 Nisan 2025 Ankara Bilim Üniversitesi (ABÜ) 
tarafından düzenlenen Türkiye’nin teknoloji ve 
verimlilik odaklı en önemli organizasyonlarından 
biri olan 7`nci Verimlilik ve Teknoloji Fuarı ATO 
Congresium’da başladı. 24-27 Nisan 2025 tarihle-

rinde toplam dört gün sürecek fuara, 65 firma ile 
23 start-up`ın katılıyor, fuarda EMO Ankara Şube-
si de stant açıyor.

24 Nisan 2025 24 Nisan 2025 Aspilsan Enerji AŞ. Genel Müdü-
rü Prof. Dr Ahmet Turan Özdemir, EMO Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu tarafından makamında ziya-
ret edildi. Ziyarete, EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, Yazman Üye Tarık Atakul ile YK 
Yedek Üyeleri; Esra Sargın, Salih Berkan Ateş ve 
Yeşim Sekizelma katıldı.

24 Nisan 2025 24 Nisan 2025 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi 27. Dönem Elektronik Meslek Dalı 
Komisyonu (MDK) 3. toplantısını gerçekleştirdi. 
Zoom üzerinden gerçekleştirilen toplantıya Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yar-
dımcısı Murat Subaşı, Yazman Tarık Atakul ve Ye-
dek Üye Yeşim Sekizelma ile MDK Başkanı Önder 
Şişer, Başkan Yardımcısı Şenay Karamut ve diğer 
komisyon üyeleri katıldı.

25 Nisan 202525 Nisan 2025 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi 27. Dönem 4. Koordinasyon Kurulu 
toplantısı zoom uygulaması üzerinden çevrimiçi 
olarak gerçekleşti.

2 Mayıs 20252 Mayıs 2025 Yozgat Bozok Üniversitesi Mühen-
dislik-Mimarlık Fakültesi tarafından “Üretken Yapay 
Zekâ ve Üniversiteler” konulu konferans düzenlen-
di. Üretken yapay zekâ teknolojilerinin akademik 
ve toplumsal etkilerini değerlendirmek amacıyla 
düzenlenen konferansa, EMO Ankara Şubesi Yö-
netim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Yozgat Bozok 

Üniversitesi Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Yusuf Hıdır, 
Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 
Yüksel Taşdemir, EMO Ankara Şubesi 26. Dönem 
Yönetim Kurulu Başkanı ve EMO Ankara Şube-
si Yapay Zeka ve Blokzincir Komisyonu Başkanı 
Prof. Dr. Şeref Sağıroğlu, EMO Yozgat İl Temsilcisi 
Murat İbiş ile Temsilci Yardımcısı Hasan Ormanoğ-
lu, üniversitelerden davetli konuşmacılar, öğretim 
üyeleri ve öğrenciler katıldı.

7 Mayıs 20257 Mayıs 2025 T.C. Cumhurbaşkanlığı İletişim Baş-
kanlığı tarafından, `Sentetik Medya ve Enformas-
yon Güvenliği Çalıştayı` düzenlendi. Çalıştaya 
EMO Ankara Şubesi adına Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan katılım sağlarken, Şube Yönetim Ku-
rulu Yedek Üyesi Buğra Ayan da çalıştayda konuş-
macı olarak yer aldı.

9 Mayıs 20259 Mayıs 2025 T.C. Ulaştırma Ve Altyapı Bakanlığı 
Demiryolu Sertifikasyon Dairesi Başkanı Mustafa 
Erdem Kırmızıgül Şubemizi ziyaret etti. EMO An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan 
ile Başkan Yardımcısı Murat Subaşı’nın ev sahipliği 
yaptığı ziyarette, özellikle şubemizin yaptığı faali-
yetler, mühendisliğin önemi ve demiryolu endüst-
risinin dünü, bugünü ve yarını üzerine konuşuldu.

13-16 Mayıs 2025 13-16 Mayıs 2025 tarihleri arasında Kazakistan’ın 
Türkistan şehrinde, “Bilim ve Teknolojide Yenilik-
ler” temasıyla düzenlenen 2. Türk Dünyası Mü-
hendislik Zirvesi, Türk dünyasından mühendislik ve 
teknoloji alanında önemli isimleri bir araya getirdi. 

Türkiye, Azerbaycan, Kırgızistan, Kazakistan, Öz-
bekistan ve Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nden 
(KKTC) yoğun katılımın olduğu zirve, Hoca Ahmet 
Yesevi Üniversitesi ev sahipliğinde gerçekleştirildi.

21 Mayıs 202521 Mayıs 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, OSTİM Teknik Üniversitesi Elekt-
rik- Elektronik Mühendisliği Bölüm Başkanı Prof. 
Dr. İsmail Hakkı Altaş, ve Prof. Dr. Sinan Kıvrak’ı 
makamlarında ziyaret etti.

22-23 Mayıs 2025 22-23 Mayıs 2025 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi, 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü Bitirme 
Projeleri Sergisi düzenlendi. Sergiye katılan pro-
jelerden, jüri tarafından seçilerek dereceye giren 
projelerin sahibi öğrencilere çeşitli hediyeler ve-
rildi. Elektrik Mühendisleri Odası Sivas İl Temsilcisi 
İsmet Çağlayan’da serginin jürisinde yer alarak et-
kinliğe katılım sağladı.

22 Mayıs 2025 22 Mayıs 2025 Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan ve Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, 
enerji sektöründeki güncel gelişmeler ve iş birliği 
olanaklarını değerlendirmek üzere RENWORLD 
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firmasını ziyaret etti. Ziyarete, RENWORLD CE-
O’su Gökhan Durukan ve İş Geliştirme ve Satış 
Müdürü Bedrettin Aydoğan ev sahipliği yaptı.

27 Mayıs 202527 Mayıs 2025 TEDAŞ Genel Müdür Yardımcı-
sı Dr. Mehmet Erdoğan, EMO Ankara Şubesi’ni 
ziyaret etti. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan’ın ev sahipliği yaptığı ziyare-
te, Yönetim kurulu Yedek Üyesi Salih Berkan Ateş, 
Enerji Komisyonu Başkanı Ömer Ramazan Taşkın 
ve Şube Teknik görevlisi A. Samed Kızılkaya da 
eşlik ettiler.

27 Mayıs 202527 Mayıs 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Yoz-
gat İl Temsilciliğinde, Meslekte 50. Yılını dolduran 
üyemiz Abdullah Çelik için plaket taktim töreni 
yapıldı. Abdullah Çelik’i mühendislik mesleğine 
sunduğu katkılardan dolayı kutlar, başarılarının de-
vamını dileriz.

30 Mayıs 202530 Mayıs 2025 WIN Eurasıa 2025 Fuarına EMO 
Ankara Şubesi ve ETMD işbirliği ile gezi düzen-
lendi.

31 Mayıs 202531 Mayıs 2025 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi 
(SCÜ) Mühendislik Fakültesi`nde Mezuniyet Tö-
reni yapıldı. Törene Vali Yardımcısı Yakup Tatoğlu, 
Belediye Başkan Yardımcısı Rahman Kaan Başlan, 
Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Hayati Öztürk, Fakülte 
Dekanı Prof. Dr. Nevcihan Gürsoy, EMO Sivas İl 
Temsilci Yardımcısı İsmet Çağlayan, akademik ve 
idari personel, davetliler, öğrenciler ve aileleri 
katıldı.

13 Haziran 202513 Haziran 2025 Çankaya Üniversitesi Mühen-
dislik Fakültesi ve Çankaya Üniversitesi Bilimsel 
Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi işbirliği ile 
düzenlenen ve TÜBİTAK ile Ankara Sanayi Oda-
sı’nın destekleyicisi olduğu 18. Ar-Ge Proje Pazarı 
ve Sergisi Çankaya Üniversitesi’nde düzenlendi. 
Sergiye EMO Ankara Şubesi adına Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan ve Teknik Görevli A. 
Samed Kızılkaya katıldılar.

17 Haziran 202517 Haziran 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Kon-
ya İl Temsilciliği ve MERAM EDAŞ tarafından, 
Konya’daki SMM üyelerimize yönelik kahvaltı 
programı ve bilgilendirme toplantısı düzenledi. 
Toplantıya Konya Ticaret Odası da katkı sundu.

18 Haziran 2025 18 Haziran 2025 Anahtar Parti Genel Başkan Yar-
dımcısı ve STK ilişkileri Başkanı Hayati Çetin EMO 
Ankara Şubesi’ni ziyaret etti. EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Yazman 
Tarık Atakul’un ev sahipliği yaptığı ziyarete, Şube 
26. Dönem Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Okan 
Gümüş ile Üye İlişkileri Komisyonu Başkanı Selim 
Sondaş da eşlik ettiler.

19 Haziran 202519 Haziran 2025 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Mu-
rat Subaşı, Sayman Selçuk Topal, EMO Konya il 
Temsilcisi Özkan Keskin ve EMO Ankara Şubesi 
İSG Komisyonu Başkanı Asuman Erkul’dan oluşan 
heyet Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakan Yardımcı-
sı Ahmet Aydın’ı makamında ziyaret etti.

23 Haziran 202523 Haziran 2025 TÜRKSAT önceki dönem Ge-
nel Müdürü Hasan Hüseyin Ertok şubemizi ziyaret 
etti. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan’ın ev sahipliği yaptığı ziyarette, tele-
komünikasyon ve uydu teknolojileri konusundaki 
son gelişmeler değerlendirilerek, Şube çalışmaları 
ile ilgili fikir alışverişinde bulunuldu.

30 Haziran 202530 Haziran 2025 Gazi Üniversitesi, Mühendislik 
Fakültesi 2025 mezunlarını uğurladı. Fakültenin 
mezuniyet töreni Gazi Konser Salonu’nda ger-
çekleştirildi. Programa EMO Ankara Şubesi adına 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Teknik 
Görevli A. Samed Kızılkaya katıldı.

1 Temmuz 20251 Temmuz 2025 TMMOB Elektrik Mühendisleri 
Odası (EMO) Ankara Şubesi ve Ankara Sanayi 
Odası (ASO) arasında iş birliği protokolü imzala-
dı. ASO Elektronik Sanayii Meslek Komitesi’nin 
öncülüğünde imzalanan protokole göre, ASO 

ve EMO Ankara Şubesi üyelerinin faydalanacağı 
alanlarda iş ve faaliyet geliştirilecek; ortak eğitim, 
seminer, panel, konferans ve çalıştay düzenlene-
cek.

3 Temmuz 20253 Temmuz 2025 Türkiye Cumhurbaşkanlığı İleti-
şim Başkanlığı tarafından Türkiye-Çin Medya Foru-
mu düzenlendi. İki ülke arasında medya ve iletişim 
alanındaki stratejik iş birliğini derinleştirmeyi ve 
kültürel etkileşim ile teknolojik bağlantıyı teşvik 
etmeyi amaçlayan forum gerçekleşti. Foruma EMO 
Ankara Şubesi adına Şube Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan ve Yedek Üye Esra Sargın katılırken, 
Şube Yönetim Kurulu Yedek üyesi ve Cumhurbaş-
kanlığı İletişim Başkanlığı Bilgi İşlem Dairesi Başkanı 
Buğra Ayan ise konuşmacı olarak Forumda yer aldı.

3 Temmuz 20253 Temmuz 2025 EMO Ankara Şubesi Türk Ener-
ji Birliği Proje Grubu tarafından hazırlanan “Türk 
Enerji Birliği Raporu 2025” Lansman toplantısı dü-
zenlendi.

8 Temmuz 20258 Temmuz 2025 Ankara Üniversitesi, Mühendis-
lik Fakültesi 2025 mezunları için Beşevler 10. yıl 
yerleşkesi Güneş Meydanı’nda mezuniyet töreni 
gerçekleştirdi. Açılış konuşmasını Rektör Prof. Dr. 
Necdet Ünüvar ile Rektör Yardımcısı ve Mühen-
dislik Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Yusuf Kağan Ka-
dıoğlu’nun yaptığı programa; EMO Ankara Şubesi 
adına Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve 
Teknik Görevli A. Samed Kızılkaya da katıldılar.

29 Temmuz 202529 Temmuz 2025 Türkiye Uzay Ajansı Uzay Sis-
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temleri, Misyonları ve Teknolojileri Daire Başkanı 
Ali Baygeldi ve Hacı Bayram Veli Üniversitesi Öğ-
retim Üyesi Prof. Dr. Mahmut Tahir Nalbantçılar 
EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret etti. Ziyarete, Şube 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Teknik 
Görevli A. Samed Kızılkaya ev sahipliği yaptı.

30 Temmuz 2025 30 Temmuz 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, EMO Yozgat İl Tem-
silcisi Murat İbiş, Tokat İl Temsilcisi Seyit Ufuk Çal, 
Sivas Temsilci Yardımcısı İsmet Çağlayan, Yozgat 
İl Temsilci Yardımcısı Hasan Ormanoğlu ve SMM 
Üyelerimiz Halil İbrahim Konk ile Cuma Yazıcı, Tür-
kiye Elektrik Dağıtım AŞ. (TEDAŞ) 8. Bölge (Sivas) 
Müdürü Tayyar Akbulut’u makamında ziyaret etti.

30 Temmuz 202530 Temmuz 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve beraberindeki 
heyet, CK Enerji Çamlıbel Elektrik Dağıtım Şirke-
ti’ni (ÇEDAŞ) ziyaret etti. ÇEDAŞ Genel Müdü-
rü Mustafa Altun’un ev sahipliği yaptığı ziyarette, 
EMO Yozgat İl Temsilcisi Murat İbiş, Tokat İl Tem-
silcisi Seyit Ufuk Çal, Sivas Temsilci Yardımcısı İsmet 
Çağlayan, Yozgat İl Temsilci Yardımcısı Hasan Or-
manoğlu ve SMM Üyelerimiz Halil İbrahim Konk 
ile Cuma Yazıcı eşlik ettiler.

30 Temmuz 202530 Temmuz 2025 Elektrik Mühendisleri Odası 
Sivas İl Temsilciliği’ne bağlı faaliyet gösteren SMM 
üyelerimiz ile toplantı yapıldı. EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Sivas İl 
Temsilci Yardımcısı İsmet Çağlayan’ın katıldığı top-
lantıda Şube ve temsilcilik faaliyetleri aktarılırken, 
SMM üyelerimiz Oda çalışmalarına dair görüş ve 
isteklerini dile getirdiler.

31 Temmuz 2025 31 Temmuz 2025 Gençlik ve Spor Bakanlığı des-
tekli ÜNİDES programı kapsamında IEEE İç Anado-
lu Bölge Toplantısı (IABT) düzenlendi. Toplantıya 
EMO Ankara Şubesi adına Şube Yönetim Kurulu 
Yazman Üyesi Tarık Atakul katıldı.

2 Ağustos 20252 Ağustos 2025 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi Biyomedikal Mühendisliği Meslek Dalı 
Komisyonu (MDK) 3. Toplantısını yaptı.

13 Ağustos 202513 Ağustos 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan; Yazmanı Tarık Atakul 
ve Telekomünikasyon ve Uydu İletişim Komisyonu 
Başkan yardımcısı Yakup Yaşar, Hacettepe Tekno-
kent Genel Müdürü üyemiz İsmail Karahan’ı ziyaret 
etti.

13 Ağustos 202513 Ağustos 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Yazmanı Tarık Ata-
kul, Telekomünikasyon ve Uydu İletişim Komis-
yonu başkanı Erkan Atasayar ve komisyon üyesi 
Emre Şener ile birlikte OSTİM Haberleşme Tekno-
lojileri Kümelenmesi (HTK) – Küme Koordinatörü 
Durali Çiçek’i makamında ziyaret etti.

14 Ağustos 202514 Ağustos 2025 EMO Ankara Şubesi Enerji Ko-
misyonu İber Yarımadası Sistem Çökmesi Çalışma 
Grubu tarafından hazırlanan “Enterkonnekte İletim 
Şebekelerinde Sistem Kararsızlığı Perspektifin-
de İber Yarımadası Enerji Kesintisi Analiz Raporu 
2025”in lansman toplantısı EMO Hizmet Binası’nda 
yapıldı.

14 Ağustos 202514 Ağustos 2025 Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan ve Şube İş Sağlığı ve Güvenliği Ko-
misyonu Başkanı Asuman Erkul, Çevre, Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığı Enerji Verimliliği ve 
Tesisat Dairesi Başkanı Hüseyin Namık Sandıkcı’yı 
makamında ziyaret etti.

15 Ağustos 202515 Ağustos 2025 Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şubesi ile OSTİM Medikal Sanayi 
Kümelenmesi arasında, iş birliği protokolü imzalan-
dı. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan, Yönetim Kurulu Üyesi Ferhat İnal 
ve Yedek Üye Yeşim Sekizelma’nın yer aldığı imza 
törenine, OSTİM Organize Sanayi Yönetim Kurulu 
Başkanı Orhan Aydın, OSTİM Medikal Sanayi Kü-
melenmesi Yönetim Kurulu Başkanı Fatin Dağçınar 
katıldılar.

9 Eylül 2025 9 Eylül 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, YK 
Üyesi Ferhat İnal ve Şube Teknik Görevlisi Ey-
lem Selçuk Demir, MMO Ankara Şubesi’ni ziyaret 
etti. MMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Yılmaz Yıldırım, Başkan Yardımcısı M. Serdar Ulu, 
Şube Müdürü Tuna Gönüllü ve Şube SMM Üye 
Birim Sorumlusu Serpil Taburoğlu’nun ev sahipliği 
yaptığı ziyarette, Odaların ortak çalışma alanlarına 
dair yapılabilecek işbirliği faaliyetleri ile ilgili fikir 
alışverişinde bulunuldu.

17 Eylül 2025 17 Eylül 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Üyeleri, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı 
Bakan Yardımcısı Zafer Demircan’ı makamında zi-
yaret etti. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Murat 

Subaşı, Yazman Tarık Atakul, Sayman Selçuk Topal, 
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Esra Sargın ve Enerji 
Komisyonu Başkanı Ömer Ramazan Taşkın tarafın-
dan gerçekleştirilen ziyarette EMO Ankara Şubesi 
faaliyetleri hakkında bilgilendirmelerde bulunuldu.

17 Eylül 2025 17 Eylül 2025 Hazine ve Maliye Bakanlığı Bakan 
Yardımcısı ve TürkTelekom Yönetim Kurulu Başka-
nı Dr. İsmail İlhan Hatipoğlu, EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Üyemiz 
Konya Ticaret Odası Başkan Yardımcısı Lütfi Can 
Başaran tarafından makamında ziyaret edildi. Ziya-
rette EMO Ankara Şubesi’nin faaliyetleri ile ilgili 
bilgi verilerek, Telekomünikasyon alanındaki son 
gelişmelerle ilgili görüş alışverişinde bulunuldu.

27 Eylül 202527 Eylül 2025 Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi 27. Dönem 5. Koordinasyon Kurulu 
toplantısı, Şubeye bağlı İl ve İlçe Temsilciliklerinin 
katılımı ile EMO Hizmet Binası’nda yapıldı.

29 Eylül 202529 Eylül 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Sayman Selçuk Topal, 
Yedek Üye Esra Sargın ve Enerji Komisyonu Baş-
kanı Ömer Ramazan Taşkın, geçtiğimiz aylarda TE-
DAŞ Genel Müdür Yardımcılığı görevine atanan 
Elektrik Mühendisi Yakup Avan’ı tebrik etmek ama-
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cıyla makamında ziyaret etti. Ziyarette, EMO An-
kara Şubesi çalışmaları aktarılarak iki kurum arasında 
yürütülebilecek çalışmalar ile ilgili fikir alışverişinde 
bulunuldu.

1 Ekim 20251 Ekim 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Buğra Ayan, Telekomünikasyon ve Uydu İle-
tişim Komisyonu Başkanı Erkan Atasayar, komisyon 
üyesi ve TÜRKSAT kurum temsilcisi Muhammet 
Şükrü Küçük, TÜRKSAT E-Devlet Genel Müdür 
Yardımcılığına atanan Orhan Koca’ya hayırlı olsun 
ziyaretinde bulundu.

1 Ekim 20251 Ekim 2025 Türkiye’de iç tesisat sektörünün 
en önemli organizasyonu olan Ankara İç Tesisat 
Buluşması, bu yıl 8. kez düzenlendi. Meyra Pala-
ce Hotel’de düzenlenen etkinlikte EMO Ankara 
Şubesi de stant açarak yerini aldı, etkinliğe EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet As-
lan, Şube Teknik Görevlisi Eylem Selçuk Demir ile 
üyelerimiz Emre Baysan ve Cengiz Erin katıldılar.

6 Ekim 20256 Ekim 2025 Gazi Üniversitesi Mühendislik Fakül-
tesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü’nün 
bölüm öğrencileri için düzenlediği oryantasyon 
programında EMO Ankara Şubesi tarafından Oda 
ve meslek tanıtımı amacıyla stant açıldı.

6-7-8 Ekim 20256-7-8 Ekim 2025 Türk Devletleri Teşkilatı üye ve 
gözlemci ülkelerinden gelen mühendislerin, “Tek-
noloji ve Mühendislik” teması altında bir araya 
geldiği zirvede, mühendislikte yeni teknolojiler, 
yenilikçi uygulamalar ve bilimsel gelişmeler ele alı-
narak Türk dünyasında iş birliğinin güçlendirilmesi 
hedeflendi. Türk Mühendisler Derneği tarafından 
KKTC’de düzenlenen Zirveye EMO Ankara Şu-
besi adına Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan 
katıldı. 

17 Ekim 202517 Ekim 2025 Ankara Rüzgârı Kültür Sanat ve Ya-
şamı Destekleme Derneği ve EMO Ankara Şubesi 
işbirliği ile “CUMHURİYET YOLUNDA” başlıklı 29 
Ekim Özel Karma Resim Sergisi, EMO Ankara Şu-
besi web sayfasında yayına alındı. 

24 Ekim 2025 24 Ekim 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Kuru-
lu Başkanı Cevdet Aslan, EMO Gaziantep Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı İslim Arıkan ve üyemiz 
Tolga Tümer Enerjisa Enerji Dağıtım Şirketleri Ge-
nel Müdürü Oğuzhan Özsürekçi’yi makamında 
ziyaret etti.

30 Ekim 202530 Ekim 2025 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi 
(SCÜ) CIGRE Öğrenci Kulübü ve EMO Ankara 
Şubesi iş birliği ile Enerji, Savunma ve İletişimde 
Mühendisliğin Yeni Rotası paneli düzenlendi. 
100. Yıl Kültür Merkezi’nde düzenlenen panelde, 
enerji, savunma ve iletişim sektörlerindeki güncel 
gelişmeler ile mühendislik disiplinlerinin gelecekte-
ki yönelimleri ele alındı.

4 Kasım 20254 Kasım 2025 Gazi Üniversitesi Teknoloji Fakülte-
si Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü 1. Sınıf 
öğrencilerine yönelik, EMO ve EMO-Genç tanı-

tımı yapıldı. EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Yedek Üyesi Esra Sargın, Şube Teknik Görevlisi 
A. Samed Kızılkaya ve EMO-Genç Üyesi Hüse-
yin Ünal’ın katıldığı etkinliğe Fakültenin Elektrik 
Elektronik Bölümü, Bölüm Başkanı Prof. Dr. Şevki 
Demirbaş ve Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ramazan Ba-
yındır ev sahipliği yaptı. 

8 Kasım 20258 Kasım 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Ankara 
Şubesi ve Cengiz Enerji işbirliği ile mesleğe adım 
atmaya hazırlanan öğrenci üyelere yönelik olarak 
Enerji Çalıştayı Düzenlendi. EMO Ankara Şubesi-
nin ve Cengiz Enerji ile birlikte hayata geçirmeyi 
planladığı “ReAktör” programının ilk aşaması olan 
Çalıştay Ankara’da gerçekleşti.

18 Kasım 202518 Kasım 2025 Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan-
lığı, Enerji İşleri Genel Müdürlüğü Genel Müdür 
Yardımcısı Dr. Ramazan Usta, EMO Ankara Şube-
si üye ve yöneticilerinden oluşan bir heyet ta-
rafından makamında ziyaret edildi. Ziyarete, EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet 
Aslan, YK Yedek Üyesi Salih Berkan Ateş, Ener-
ji Komisyonu Başkanı Ömer Ramazan Taşkın ve 
Üyelerimiz Aykut Açıkgöz, İbrahim Önal ile Mus-
tafa Erkeç katıldılar.

20 Kasım 202520 Kasım 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı Mu-
rat Subaşı, Şube Yedek Denetçisi Hüseyin Aktürk 
ve Kurum temsilcisi üyemiz Ahmet Çakar, ULAK 
AŞ. Genel Müdürü Dr. R. Ruşen Kömürcü’yü ma-
kamında ziyaret etti.

21 Kasım 202521 Kasım 2025 Elektrik Mühendisleri Odası Anka-
ra Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, 
Enerji Komisyonu üyeleri Aykut Açıkgöz ve Göz-
de Demirsoy; TEMSAN Yönetim Kurulu Başkanı 
Fatih Öztürk’ü makamında ziyaret etti. Ziyarete 

TEMSAN Genel Müdür Yardımcıları Şükrü İlhan 
ve Alper Tanaçan da eşlik etti.

22 Kasım 202522 Kasım 2025 EMO Ankara Şubesi Sevgi ve 
Barış Ormanı’na fidan dikimi yapıldı. Üyelerimiz, 
aileleri ve EMO-Genç üyelerimiz ile birlikte yapı-
lan etkinliğe EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan, Yazman Tarık Atakul, Şube 
Yedek Denetçisi Hüseyin Aktürk, Telekomünikas-
yon ve İletişim Komisyonu Başkanı Erkan Atasayar 
katıldı.

27 Kasım 202527 Kasım 2025 OSTİM Teknik Üniversitesi öğren-
cisi EMO-Genç üyelerimize yönelik olarak, Sarı-
yar Barajı’na teknik gezi düzenlendi. Üniversitenin 
Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü’nde eği-
tim gören yaklaşık 40 öğrencinin katıldığı gezide 
öğrenciler, Sakarya Nehri üzerinde kurulmuş ve 
1956 yılından beri, 70 yıldır, faaliyet gösteren ül-
kemizin ilk büyük HES (Hidroelektrik Santrali) bara-
jını yakından gözlemleme ve HES’ler ile ilgili merak 
edilenleri sahada öğrenme fırsatı buldular.

28 Kasım 202528 Kasım 2025 ULAK Haberleşme’de çalışan üye-
lerimiz ile üye toplantısı düzenlendi. EMO Anka-
ra Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, 
Telekomünikasyon ve Uydu İletişimi Komisyonu 
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Başkanı Erkan Atasayar ve komisyon üyesi Emre 
Şener’in katıldığı toplantıda, EMO Ankara Şubesi 
çalışmalarından bahsedilirken, 5G ve yeni iletişim 
teknolojileri ile afet durumunda iletişimin sürdü-
rülebilmesi için geliştirilen çözümler hakkında fikir 
alışverişinde bulunuldu.

2 Aralık 20252 Aralık 2025 Renworld CEO’su Gökhan Duru-
kan ve İş Geliştirme Müdürü Bedrettin Aydoğan 
EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret etti. EMO Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan’ın ev 
sahipliği yaptığı ziyarette, güneş enerjisi alanların-
da yürütülen teknik süreçler ile enerji sektörünün 
gelişiminin desteklenmesine yönelik konular ele 
alındı.

3 Aralık 20253 Aralık 2025 EMO Ankara Şubesi tarafından 
“Kamu Mühendislerinin Dışlandığı Zam Teklifleri 
Kabul Edilemez!” başlıklı açıklamada, “Kamunun 
belli kadrolarına yönelik olarak yapılması planla-
nan ücret artışı, yıllardır derinleşen ücret adalet-
sizliğini daha da büyütmekte, iş barışını bozmakta 
ve mühendislik mesleğinin önemini, değerini yok 
sayan kabul edilemez bir tablo ortaya çıkarmakta-
dır.” denildi. 

18 Aralık 202518 Aralık 2025 EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan, Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Esra Sargın, Üye İlişkileri Komisyonu Başkanı 
Selim Sondaş ve Enerji Komisyonu üyesi Aykut 
Açıkgöz, EÜAŞ Genel Müdürü Dr. Zafer Benli’yi 

makamında ziyaret etti. Şube faaliyetlerinin ve 
mesleki gelişmelerin değerlendirildiği toplantıda, 
Enerji sektöründeki son gelişmeler değerlendirildi. 
Üyelerimizin talep ve beklentilerinin aktarıldığı gö-
rüşmede ortaklaşa üretilebilecek çalışmalar ile ilgili 
fikir alışverişinde bulunuldu.

26 Aralık 202526 Aralık 2025 EMO Ankara Şubesi Yöne-
tim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Türk Telekom 
Network Genel Müdür Yardımcısı Zafer Orhan’ı 
makamında ziyaret etti. Telekomünikasyon sektö-
ründeki son gelişmeler ile ilgili bilgi paylaşımının 
yapıldığı ziyarette, EMO Ankara Şubesi faaliyetleri 
aktarılarak, yapılabilecek etkinlikler üzerinde görüş 
alışverişinde bulunuldu.

8 Ocak 20268 Ocak 2026 2023 yılında ilki düzenlenen Temiz 
Enerji Teknolojileri Ulusal Çalıştayı’nın 2.’si Gazi 
Üniversitesi ve Gazi Üniversitesi Enerji Sistemleri 
Topluluğu tarafından OSTİM OSB Bölge Müdür-
lüğü Konferans Salonu’nda düzenlendi. OSTİM 
ENERJİK, OSTİM Teknik Üniversitesi ETAUM, OS-
TİM Teknik Üniversitesi, OSTİM OSB, Yapay Zekâ 
Ekosistemi Derneği ve EMO Ankara Şubesi tara-
fından desteklenen etkinliğin açılış konuşmalarını 
sırasıyla Prof. Dr. H. Mehmet Şahin, Yaşar Çelik, 
Cevdet Aslan, Dr. Osman Coşkun, Orhan Aydın 
ve Dr. Abdullah Buğrahan Karaveli yaptı.

2.1.1. EMO GENÇ FAALİYETLERİ2.1.1. EMO GENÇ FAALİYETLERİ
EMO-GENÇ ANKARA ANITKABİRİ ZİYARET ETTİEMO-GENÇ ANKARA ANITKABİRİ ZİYARET ETTİ

EMO Ankara Şubesi bünyesinde faaliyet gösteren 
EMO-Genç Üyeleri 19 Aralık 2024 tarihinde saat 
14.30’da Anıtkabiri ziyaret etti. EMO-Genç Üyeleri 
adına Mehmet Akif Sarıkaya mozoleye çelenk bı-
rakarak anı defterini imzaladı. Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk’e olan bağlılıklarını ve minnetlerini bir kez 
daha göstermek isteyen EMO-Genç üyelerimizin 
düzenlediği bu anlamlı ziyarette Kırıkkale Üniver-
sitesi, Yıldırım Beyazıt Üniversitesi, TED Üniversitesi 
ve Gazi Üniversitesi EMO Genç üyeleri ve temsil-
cileri katıldı.

EMO-Genç Üyelerimiz ile 
25 Mayıs 2024 tarihinde 
EMO Ankara Şubesi’nde, 
EMO Ankara Şubesi 27. 
Dönem Yönetim Kurulu`-
nun bir araya geldiği, kah-
valtı ve tanışma toplantısı 
düzenlendi.

EMO Ankara Şubesi Yöne-
tim Kurulu Başkanı Cevdet 
Aslan ve Yazmanı Tarık Atakul ile Genç Mühen-
disler Komisyonu Başkan Yardımcısı Serkan Başer‘in 
katıldığı toplantıda, genç mühendis adaylarına 
Oda ile ilgili tanıtıcı bilgiler verilirken, onların bek-

EMO-GENÇ TANIŞMA TOPLANTISI DÜZENLENDİEMO-GENÇ TANIŞMA TOPLANTISI DÜZENLENDİ

lenti ve talepleri de dinle-
nerek önümüzdeki süreçte 
gençlere yönelik olarak 
planlanacak eğitim, teknik 
ve sosyal etkinlikler ile il-
gili görüş alışverişinde bu-
lunuldu. EMO-Genç`lerin 
staj, aday mühendislik ve 
mezuniyet sonrasındaki iş 
imkânları ile ilgili isteklerinin 
dinlendiği toplantıda yaz 

aylarında oluşturulması planlanan staj komisyonu 
ve dönem içinde gerçekleştirilecek çalıştaylarda 
EMO-Genç`lerin üstlenebilecekleri görevler ile 
ilgili görüşüldü.

Gazi Üniversitesi`nin dü-
zenlediği Mühendislik 
Fakültesi Elektrik Elektro-
nik Mühendisliği Bölümü 
2023-2024 Akademik 
yılı 2. Bitirme Projeleri Ser-
gisi ve Mezun Buluşması 
etkinliğine EMO Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan 7 
Haziran 2024 Cuma günü katılım sağladı.
 Aslan, etkinlikte yer alan TUSAŞ, TÜBİTAK ve 
Aselsan oturumlarının ardından katıldığı ödül tö-
reninde Bitirme Projeleri Sergisinde değerlendir-

meye giren proje sahipleri 
genç meslektaşlara EMO 
Ankara Şubesi adına hazır-
lanan hediyelerin yanı sıra 
Sevgi ve Barış Ormanı Fidan 
Dikim Sertifikalarını takdim 
etti.
Sergide derece giren proje 
sahipleri de şöyle: 1. Grup: 
Muhammet Ali Ünal, Me-

tehan Erkan, Emir Doğukan Kılıç, Mehmet Zaid 
Genç, 2. Grup: Betül Köylü, İsmail Can Yanıker, 
Halil İbrahim Toprak, 3. Grup: Nurcan Küçüköme-
roğlu, Sevinç Taşer, Zübeyir Talha Işık

GAZİ ÜNİVERSİTESİ BİTİRME PROJELERİ SERGİSİNE KATILIM SAĞLADIKGAZİ ÜNİVERSİTESİ BİTİRME PROJELERİ SERGİSİNE KATILIM SAĞLADIK

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147164&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=145311&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=145525&tipi=2&sube=14
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Kırıkkale Üniversitesi 
Elektrik-Elektronik Mü-
hendisliği Bölümü’nde 
öğrenim gören Kırıkka-
le EMO-Genç Üyeleri 
18 Ekim 2024 tarihinde 
Orman Genel Müdür-
lüğü`ne (OGM) teknik 
gezi düzenledi.Oniki 
EMO-Genç üyemizin katıldığı teknik gezide; Orman 
Genel Müdürlüğü Bilgi Sistemleri Dairesi Başkanlığı 
Veri Merkezi, Orman Yangınlarıyla Mücadele Dairesi 
Başkanlığı Elektronik Haberleşme Şube Müdürlüğü 
ve Atölyesi ile Orman Yangın Yönetim Merkezi ge-
zildi. OGM`nin veri merkezi yapısı, kullanılan tekno-
lojiler ve yerli yazılımların incelendiği gezide, Elektro-
nik Haberleşme Şube Müdürlüğü ve Atölyesindeki 
radyolink ve telsiz haberleşme sistemleri hakkında 
bilgi edinildi. Orman Yangın Yönetim Merkezi‘nde 
İHA`lar ve insanlı/insansız kameralarla fiili müdahale 
ve izlenen orman yangınına müdahalede teknolo-

KIRIKKALE EMO-GENÇ’TEN ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE TEKNİK GEZİKIRIKKALE EMO-GENÇ’TEN ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE TEKNİK GEZİ

jik altyapının kul-
lanımının yerinde 
izlenerek, burada 
kullanılan ve tama-
mı yerli olan yapay 
zeka uygulamaları 
ile benzeri Yangın 
Karar Destek sis-
temleri ve araç ta-

kip sistemlerinin çalışmaları incelendi. Teknik gezide; 
aynı zamanda EMO Ankara Şubesi Yedek Denet-
leme Kurulu Üyesi ve OGM Bilgi Sistemleri Dairesi 
Başkanı Hüseyin Aktürk, OGM Orman Yangınlarıyla 
Mücadele Dairesi Başkan Yardımcısı İlhami Aydın, 
EMO Ankara Şubesi Genç Mühendisler Komisyonu 
Başkanı, OGM Sistem ve Ağ Yönetim Şube Müdü-
rü Bahadır Keleş, OGM Meteoroloji ve Simülasyon 
Şube Müdürü Hasan Murat Ersöz, İbrahim Halil Aksu, 
Taşkın Koçan, Erkut Us ziyaret edildi, çalışmalar hak-
kında bilgi alışverişinde bulunuldu.

EMO Ankara Şubesi Öğrenci 
Üye Komisyonu EMO-Genç 
IEEE ile birlikte 17 Ekim 2024 
Perşembe günü Kırıkkale Üniver-
sitesi`nde AI VISION etkinliği 
düzenledi. Etkinlikte EMO An-
kara Şubesi Öğrenci Üyesi Meh-
met Akif Sarıkaya, EMO-Genç 
tanıtım sunumu gerçekleştirerek 
kendi tecrübesini katılımcılarla 
paylaştı.
 EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cev-

det Aslan etkinlikte Elektrik 
Mühendisleri Odası‘nın faali-
yetleri ve genç mühendislere 
katkıları hakkında bilgi verdi. 
EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Yedek Üyesi Buğra 
Ayan`ın yapay zekaya giriş 
konusundaki sunumu büyük 
ilgi toplarken Cem Deniz 
Kumral‘ın sanal gerçeklik ta-

banlı laboratuvar tasarımı üzerine yaptığı sunumla AI 
VISION etkinliği sona erdi.

KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİNDE EMO-GENÇ BULUŞMASI GERÇEKLEŞTİKIRIKKALE ÜNİVERSİTESİNDE EMO-GENÇ BULUŞMASI GERÇEKLEŞTİ

Elektrik Mühendisleri Oda-
sı Öğrenci Üye Komisyonu 
(EMO-Genç) tarafından 22 
Ocak 2025 tarihinde Girişim 
Elektrik’e teknik gezi düzen-
lendi. Oda-Sanayi işbirliği ça-
lışmalarının bir parçası olarak, 
EMO-Genç üyelerinin sek-
törle dirsek teması kurarak 
mesleki gelişim perspektiflerine katkı sunmak amacıy-
la düzenlenen teknik geziye Ankara’daki çeşitli üni-

versitelerde öğrenim gören 
EMO-Genç üyeleri katıldı. 
Yüksek gerilim, orta gerilim 
ve alçak gerilim ürün ve 
sistemleri hakkında bilgiler 
paylaşımının yapıldığı gezi-
de, EMO-Genç üyeleri sek-
tördeki son teknolojiler ve 
uygulamalar hakkında bilgi 

sahibi olurken, aynı zamanda mühendislik alanındaki 
kariyer hedeflerine yönelik farkındalık kazandılar.

GİRİŞİM ELEKTRİK’E TEKNİK GEZİ DÜZENLENDİGİRİŞİM ELEKTRİK’E TEKNİK GEZİ DÜZENLENDİ

Elektrik Mühendisleri Odası 
Ankara Şubesi bünyesinde 
faaliyet gösteren EMO-
Genç üyelerine yönelik 
Türk Telekom Genel Mü-
dürlüğü’ne gezi düzenlendi. 
Gazi Üniversitesi, Yıldırım 
Beyazıt Üniversitesi, Orta 
Doğu Teknik Üniversitesi 
(ODTÜ), Kırıkkale Üniversi-
tesi ve Medipol Üniversi-
tesi’nden Elektrik ve Elektronik Mühendisliği bö-
lümü öğrencilerinin katıldığı gezi 4 Aralık 2024 

EMO-GENÇ’LERDEN TÜRK TELEKOM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ’NE TEKNİK GEZİEMO-GENÇ’LERDEN TÜRK TELEKOM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ’NE TEKNİK GEZİ
tarihinde düzenlendi. Türk 
Telekom’un kurumsal faali-
yetlerinin, yeni iletişim tek-
nolojilerinin ve hedeflenen 
çalışmalarının aktarıldığı ge-
ziye 20 EMO-Genç üyesi 
katıldı. EMO Genç üyeleri 
açısından mesleki ve tek-
nik açıdan oldukça verimli 
geçen bu etkinlikten dolayı 
Türk Telekom ekibine sun-

dukları değerli bilgiler, gösterdikleri ilgi ve nazik 
ev sahiplilikleri için teşekkür ederiz.

EMO Ankara Şubesi ve 
SAMM Teknoloji işbirli-
ği ile Telekomünikasyon 
sektöründe çalışan, ça-
lışmak isteyen meslek-
taşlarımız ve EMO-Genç 
üyeleri için Fiber Optik 
kablo teknolojileri üze-
rine SAMM Teknoloji 
Gebze üretim tesislerine 
teknik gezi düzenlendi.
Ülkemizin dijital dönüşüm yolculuğunda fiber altyapı-
nın bir parçası olan FTTH uygulamalarında kullanılan 
ve SAMM Teknoloji Gebze Fabrikasında üretilen 
ürünler ve Ar-Ge faaliyetleri hakkında bilgilerin pay-
laşıldığı gezi 12 Aralık 2024 tarihinde düzenlendi.
Gezide, fiber Optik Kablo üzerinden akustik algılama 
teknolojisine dayalı güvenlik, çevre denetim ve fiber 
optik kablonun bir sensör gibi kullanıldığı çevresel 

SAMM TEKNOLOJİ TEKNİK GEZİSİSAMM TEKNOLOJİ TEKNİK GEZİSİ

algılama çözümleri hakkında 
yapay zekâ destekli geliştiri-
len FOTAS ürünleri hakkın-
da bilgilendirmeler yapıldı.
Fiber Optik kablo çeşitleri 
ve iletim teknolojileri hak-
kında etkili sunum yaparak 
bilgi aktaran ve üretim tesis-
lerini gezdirerek fiber optik 
kablonun üretim aşamaları 

hakkında bilgi veren SAMM Teknoloji ekibinden 
Mert Ayyıldız, Murat Gök, Harun Çakmak ve Ömer 
Faruk Cingöz`e, istihdam ve staj olanakları hakkında 
bizleri bilgilendiren insan kaynakları biriminden Ferit 
Çam`a, Telekomünikasyon sektörü ile ilgilenen üye-
lerimize ve EMO-Gençlere verdikleri destekten do-
layı ÜR-GE Teknik Müdürü Sedat Atilla ve Satış ve 
Teknoloji Direktörü Murat Atilla`ya teşekkür ederiz.

OSTİM Teknik Üniversitesi öğrencisi EMO-Genç 
üyelerimize yönelik olarak, 27 Kasım 2025 tarihinde 
Sarıyar Barajı’na teknik gezi düzenlendi. Üniversitenin 
Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü’nde eğitim 
gören yaklaşık 40 öğrencinin katıldığı gezide öğ-
renciler, Sakarya Nehri üzerinde kurulmuş ve 1956 
yılından beri, 70 yıldır, faaliyet gösteren ülkemizin 
ilk büyük HES (Hidroelektrik Santrali) barajını yakın-
dan gözlemleme ve HES’ler ile ilgili merak edilenleri 
sahada öğrenme fırsatı buldular.

SARIYAR BARAJI’NA TEKNİK GEZİ DÜZENLENDİSARIYAR BARAJI’NA TEKNİK GEZİ DÜZENLENDİ

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=146549&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=146524&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147557&tipi=2&sube=14 
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147058&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147118&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=150108&tipi=2&sube=14
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Gazi Üniversitesi Mühendis-
lik Fakültesi Elektrik-Elektro-
nik Mühendisliği Bölümü’nün 
bölüm öğrencileri için 6 Ekim 
2025 tarihinde düzenlediği or-
yantasyon programında EMO 
Ankara Şubesi tarafından Oda 
ve meslek tanıtımı amacıyla 
stant açıldı.
 Bölüm tanıtımı, dersler, staj 
süreçleri ve öğrenci kulüpleri 
hakkında bilgilendirmelerin yapıldığı etkinlikte, EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Yazman Üyesi Tarık 
Atakul da bir sunum yaptı. Sunumunda TMMOB, 
EMO ve EMO-Genç ile ilgili bilgiler veren Atakul, 
EMO`nun "Üyelerin sorunlarını çözmek için çalışmak, 
Uzmanlık alanında ülke çıkarlarına uygun politikalar 
üreterek bunları savunmak, kamuoyu oluşturmak, il-
gilileri uyarmak, Meslekle ilgili standartları, normları, 
yönetmelik ve teknik şartnameleri, sözleşme tiplerini 
ve benzeri tüm bilimsel evrakın geliştirilmesi ve ye-

GAZİ ÜNİVERSİTESİ’NDE STANT AÇTIKGAZİ ÜNİVERSİTESİ’NDE STANT AÇTIK

nilerinin oluşturulması, Kanun, 
tüzük, ana yönetmelik ve yö-
netmeliklerin hazırlanması, de-
ğiştirilmesi konusunda birliğe 
ve resmi makamlara öneriler-
de bulunmak" ve daha birçok 
amacı olduğunu belirtti.
Sunumunda ilgili meslek di-
siplini öğrencisi mühendis 
adaylarının EMO`ya üye ol-
duklarında sağlayabilecekleri 

avantajları ; "Mesleğin daha ilk yıllarına girişte danı-
şabilecekleri her türlü bilgi ve deneyim, Mühendislik 
iş yeri staj ve aday mühendis konusunda destek, En 
önemlisi sektörün çeşitli alanlarında bilgi/tecrübe 
sahibi meslek büyükleri ile tanışma fırsatı, Düzenle-
necek teknik geziler ile merak edilen kurum ve ku-
ruluş hakkında görsel ve fiziksel bilgi edinme" olarak 
belirten Atakul, EMO`nun Meslek Odası olarak her 
zaman EMO-Genç`lerin yanında olduğunu söyledi.  

Gazi Üniversitesi Teknoloji Fakültesi Elektrik Elekt-
ronik Mühendisliği Bölümü 1. Sınıf öğrencilerine 
yönelik, 4 Kasım 2025 tarihinde EMO ve EMO-
Genç tanıtımı yapıldı. EMO Ankara Şubesi Yöne-
tim Kurulu Yedek Üyesi Esra Sargın, Şube Teknik 
Görevlisi A. Samed Kızılkaya ve EMO-Genç Üyesi 
Hüseyin Ünal’ın katıldığı etkinliğe Fakültenin Elekt-
rik Elektronik Bölümü, Bölüm Başkanı Prof. Dr. Şev-
ki Demirbaş ve Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ramazan 
Bayındır ev sahipliği yaptı. Esra Sargın’ın TMMOB 
ve EMO hakkında, Hüseyin Ünal’ın ise EMO-Genç 
hakkında sunum yaptığı etkinlikte, EMO Ankara 
Şubesi’nin faaliyetleri ve çalışma perspektifi ile ilgili 
bilgiler verildi. Etkinlik katılımcılara Teknoloji Fakül-
tesi Dekanlığı adına teşekkür belgelerinin verilmesi 
ile son buldu.

GAZİ ÜNİVERSİTESİ TEKNOLOJİ FAKÜLTESİNDE GAZİ ÜNİVERSİTESİ TEKNOLOJİ FAKÜLTESİNDE 
EMO VE EMO-GENÇ ANLATILDIEMO VE EMO-GENÇ ANLATILDI

EMO-GENÇ ÜYELERE YÖNELİK ENERJİ ÇALIŞTAYI DÜZENLENDİEMO-GENÇ ÜYELERE YÖNELİK ENERJİ ÇALIŞTAYI DÜZENLENDİ

Elektrik Mühendisleri 
Odası Ankara Şube-
si ve Cengiz Enerji 
işbirliği ile mesleğe 
adım atmaya hazırla-
nan öğrenci üyelere 
yönelik olarak Enerji 
Çalıştayı Düzenlendi. 
EMO Ankara Şubesi-
nin ve Cengiz Enerji 
ile birlikte hayata ge-
çirmeyi planladığı “ReAktör” programının ilk aşama-
sı olan Çalıştay 8 Kasım 2025 tarihinde Ankara’da 
gerçekleşti.

Ankara`daki 11 üniversitenin Elektrik–Elektronik 
Mühendisliği öğrencilerine iş hayatına hazırlanırken 
mentörlük desteği, tesis ziyaretleri, gerçek saha 
deneyimi ve mühendislik uygulamalarını yerinde 
gözlemleme imkânı sunmak amacıyla planlanan 
“ReAktör” programı kapsamındaki çalıştaya, Anka-
ra, Ankara Bilim, Ankara Yıldırım Beyazıt, Gazi, Ha-
cettepe, ODTÜ, Ostim Teknik, Türk Hava Kurumu, 
Bilkent, TED, TOBB Etü`nün Elektrik-Elektronik Mü-
hendisliği bölümü öğrencileri katıldı.

ReAktör Programı, genç mühendislere mentörlük ReAktör Programı, genç mühendislere mentörlük 
ve saha deneyimi sunuyor.ve saha deneyimi sunuyor.

Üniversite–sanayi iş birliğinin bir örneği olarak ta-
sarlanan “ReAktör”, genç mühendislerin sınıf orta-
mında edindikleri teorik bilgiyi sahada uygulamalı 
olarak deneyimleme fırsatı sunuyor. Yaklaşık 100 
öğrencinin katılımıyla Ankara`da düzenlenen açılış 
çalıştayında; geleceğin enerji aktörleri, Cengiz Ener-
ji profesyonellerinin de katkılarıyla takımlar halinde 
projeler geliştirdi ve interaktif sunumlar gerçekleş-
tirdi.

‘Amaç Üniversite-Sanayi İş Birliğini Gerçek Bir ‘Amaç Üniversite-Sanayi İş Birliğini Gerçek Bir 
Gelişim Platformuna Dönüştürmek`Gelişim Platformuna Dönüştürmek`

Çalıştaya katılan Elektrik Mühendisleri Odası An-
kara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan 
mesleki gelişimi yalnızca mezuniyet sonrasına bırak-
mayan bir yaklaşımı benimsediklerini ifade ederek 
“ReAktör programı, öğrencilerin teorik bilgilerini 
uygulamayla birleştirme, profesyonel mentörük 
alma ve çalışma ortamlarını yerinde deneyimleme 

fırsatı sunuyor. Bu iş 
birliğinin Türkiye`nin 
enerji dönüşümüne 
nitelikli insan kayna-
ğı kazandıracağına 
inanıyoruz. “ dedi. 
Konuşmasında genç-
lere seslenen Aslan, 
“”İdeathon” formatın-
da gerçekleştirilecek 
bu etkinlikte sizler-

den beklentimiz, sadece bir çözüm üretmek değil, 
yeni fikirler geliştirmek ve fark yaratmaktır. Çünkü 
biz biliyoruz ki geleceğin mühendisi; ezberleyen 
değil, düşünen, sorgulayan ve üreten mühendistir. 
Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi olarak 
önceliğimiz, genç meslektaşlarımızın yalnızca bu-
günün değil, yarının mühendislik ekosistemini de 
inşa etmeleridir. Bugün burada ortaya çıkacak her 
fikir, ileride bir girişime, bir patente ya da ülkemizin 
teknolojik dönüşümünü hızlandıracak bir projeye 
dönüşebilir. Unutmayınız ki her büyük değişim bir 
fikirle başlar.” diye konuştu.

 ‘Genç mühendislerinin enerjisi, Türkiye`nin gele- ‘Genç mühendislerinin enerjisi, Türkiye`nin gele-
ceğini şekillendirecek`ceğini şekillendirecek`

Etkinlikte, geleceğin mühendisleri ile bir arada ol-
maktan mutluluk duyduklarını anlatan Cengiz Enerji 
İcra Kurulu Üyesi Mustafa Eskiçırak, “Enerji sektörü, 
Türkiye`nin sürdürülebilir kalkınma hedeflerinde kri-
tik bir rol üstleniyor. Biz de bu dönüşümün merke-
zinde yer alacak genç mühendislerin, bilgiye dayalı, 
üretken ve yenilikçi bir bakış açısıyla yetişmesini 
önemsiyoruz. ReAktör programıyla öğrencilerin sa-
hayı tanımasını, proje geliştirmesini ve özgüven ka-
zanmasını hedefliyoruz. Genç mühendis adaylarının 
geleceğin enerji vizyonunu şekillendirecek güce 
sahip olduğuna inanıyoruz.” dedi.

Etkinlik sonunda öğrencilere sertifikaları dijital or-
tamda sunulurken, dereceye giren isimlere ödülleri 
takdim edildi. ReAktör projesinin ikinci aşamasında 
mentör-mentee eşleşmeleri yapılacak ve özellikle 
yenilenebilir enerji alanında projeler üretmeleri teş-
vik edilecek. Ayrıca Cengiz Enerji`nin üretim tesisle-
rine teknik ziyaretler gerçekleştirilerek öğrencilere 
gerçek iş ortamını deneyimleme imkânı sağlanacak.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149689&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149885&tipi=2&sube=14  
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149885&tipi=2&sube=14  
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149950&tipi=2&sube=14
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2.1.2. KATILIM SAĞLANAN FUARLAR2.1.2. KATILIM SAĞLANAN FUARLAR
ICCI 2024 FUARINA GEZİ DÜZENLENDİICCI 2024 FUARINA GEZİ DÜZENLENDİ

ICCI 2024 – 27. Uluslararası 
Enerji, Çevre Fuar ve Konfe-
ransı 24-26 Nisan 2024 ta-
rihleri arasında İstanbul Fuar 
Merkezi`nde gerçekleşti. 
TMMOB Elektrik Mühen-
disleri Odası Ankara Şubesi 
25 Nisan 2024 Perşembe 
günü Fuar Merkezi’ne gü-
nübirlik gezi düzenledi. Rüzgar, biyokütle, jeoter-
mal ve güneş olmak üzere yenilenebilir enerjinin 
tüm alt başlıkları, kojenerasyon, üretim, dağıtım ve 
iletim sistemleri, enerji tesislerinde bakım, onarım 

ve servis hizmetleri, çevre 
teknolojileri, enerji verim-
liliği, enerji lojistiği, dijitali-
zasyon, enerji depolama, 
elektrikli araç ve şarj tek-
nolojileri, akıllı şebeke ve 
akıllı altyapı, enerjide siber 
güvenlik konularında ürün 
ve hizmetlerin sergilendi-

ği fuara katılan üyelerimiz bir çok firma standını 
gezme fırsatını buldular. Gezide üyelerimize EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Esra 
Sargın eşlik etti.

WIN EURASIA 2024 FUARINA GEZİ DÜZENLENDİWIN EURASIA 2024 FUARINA GEZİ DÜZENLENDİ
EMO Ankara Şubesi üye-
leri 7 Haziran 2024 Cuma 
günü sektörün en büyük 
uluslararası sanayi fuarı olan 
WIN EURASIA - World of 
Industry Fuarı`na EMO An-
kara Şubesi ve ETMD işbirliği 
ile düzenlenen günü birlik 
geziye katılım sağladılar. 
EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Yedek Üye-
si Esra Sargın‘ın da eşilk ettiği gezide üyelerimiz 

enerji, elektrik, elektronik 
teknolojileri, kaynak ve 
robotik kaynak tekno-
lojileri, lojistik, tedarik 
zinciri yönetim, iç lojistik 
çözümleri, endüstriyel 
üretim makinaları, endüst-
riyel otomasyon ve fab-
rika otomasyon sistemleri 

sektörlerinde faaliyet gösteren yüzlerce firmayı 
ziyaret etme imkanı buldular.

KAYSERİ ENERJİ FUARI VE KONGRESİ’NE KATILDIKKAYSERİ ENERJİ FUARI VE KONGRESİ’NE KATILDIK 

22-25 Ocak 2025 tarih-
leri arasında Yenilenebilir 
Enerji Teknolojileri ve 
Enerji Kongresine alt baş-
lığı ile Kayseri’de düzenle-
nen Kayseri Enerji Fuarı ve 
Kongresi’ne EMO Ankara 
Şubesi Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan 
ve beraberindeki heyet 
katılım sağladılar. Sektör-
deki teknolojileri ve projeleri bir araya getirerek 
yenilikçi çözümler sunmak amacıyla düzenlenen 

fuarda rüzgâr, güneş, hid-
rojen, biyokütle ve jeo-
termal gibi yenilenebilir 
enerji kaynakları, enerji 
depolama sistemleri ve 
elektrikli otomobiller, 
elektrikli araçlar, elektrikli 
araç şarj teknolojileri ile il-
gili en son teknolojiler ve 
yeni ürünler sergilenerek, 
enerji konusunda uzman 

konuşmacıların katıldığı kongrelerle katılımcılar ve 
ziyaretçiler bilgilendirildi.

7. VERİMLİLİK VE TEKNOLOJİ FUARI DÜZENLENDİ7. VERİMLİLİK VE TEKNOLOJİ FUARI DÜZENLENDİ

Ankara Bilim Üniversi-
tesi (ABÜ) tarafından 
düzenlenen Türkiye’nin 
teknoloji ve verimlilik 
odaklı en önemli or-
ganizasyonlarından biri 
olan 7`nci Verimlilik 
ve Teknoloji Fuarı ATO 
Congresium’da ger-
çekleşti. 24-27 Nisan 
2025 tarihlerinde top-
lam dört gün süren fuara, 65 firma ile 23 start-up 
katıldı, fuarda EMO Ankara Şubesi de stant açtı. 
Çok sayıda kamu ve özel sektörün desteğiyle 
düzenlenen fuarın açılışı 24 Nisan 2025 tarihinde 
yapıldı. Fuarın açılış konuşmalarını sırasıyla Ankara 
Bilim Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Yavuz Demir, 
Ankara Bilim Üniversitesi Mütevelli Heyeti Başkanı 
Dr. Cemalettin Kömürcü, Savunma Sanayi Başkanı 
Prof. Dr. Haluk Görgün, Sanayi ve Teknoloji Ba-
kanı Mehmet Fatih Kacır ile TBMM Başkanı Prof. 

Dr. Numan Kurtulmuş yaptı. Fu-
ara EMO Ankara Şubesi adına 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet 
Aslan, Başkan Yardımcısı Murat 
Subaşı ve YK Üyesi Musa De-
mir katıldı. 
Açılış konuşmalarının ardından 
ziyaretçilere kapılarını açan fu-
arda, savunma sanayi, bilişim, 
enerji, eğitim, tarım, iletişim, 
sağlık, ulaşım ve sanayi gibi 

pek çok stratejik sektörde geliştirilen akıllı çözüm 
teknolojileri sergilendi. Türkiye`de verimliliğin 
artırılması, teknoloji tabanlı üretim modellerinin 
yaygınlaştırılması ve bu çalışmaların geniş kitlele-
re ulaştırılması amacıyla düzenlenen fuar, geçmiş 
yıllarda olduğu gibi bu yıl da yenilikçi fikirlerin, 
teknoloji odaklı çözümlerin ve sürdürülebilir kal-
kınma vizyonunun buluşma noktası olarak sektör 
temsilcileri ve ziyaretçilerine geleceğe dair güçlü 
bir vizyon sundu.

18. AR-GE PROJE PAZARI VE SERGİSİ’NE KATILDIK18. AR-GE PROJE PAZARI VE SERGİSİ’NE KATILDIK  

Çankaya Üniversitesi Mü-
hendislik Fakültesi ve Çan-
kaya Üniversitesi Bilimsel 
Araştırma Projeleri Koor-
dinasyon Birimi işbirliği ile 
düzenlenen ve TÜBİTAK 
ile Ankara Sanayi Oda-
sı’nın destekleyicisi olduğu 
18. Ar-Ge Proje Pazarı ve 
Sergisi 13 Haziran 2025 ta-
rihinde Çankaya Üniversi-
tesi’nde düzenlendi. Çankaya Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Hadi Hakan Maraş, Mühendislik Fakültesi 
Dekanı Prof. Dr. Sıtkı Kemal İder, Elektrik-Elekt-
ronik Mühendisliği Bölüm Başkanı Prof. Dr. İres 
İskender ve diğer mühendislik bölümleri bölüm 
başkanlarının katıldığı sergiye, EMO Ankara Şu-

besi adına Yönetim Kurulu 
Başkanı Cevdet Aslan ve 
Teknik Görevli A. Samed 
Kızılkaya katıldılar.
 Bilgisayar, Yazılım, Elekt-
rik-Elektronik, Makine, 
Mekatronik, Endüstri ve 
İnşaat Mühendisliği bö-
lümlerinden seçilen top-
lam 40 bitirme projesinin 
katıldığı sergide, Elektrik-E-

lektronik Mühendisliği alanında dereceye giren ilk 
üç projenin sahibi 15 öğrenciye, Şubemiz adına 
çeşitli hediyeler verildi ve EMO Ankara Şubesi 
Sevgi ve Barış Ormanı`nda adlarına dikilen fidan-
ların sertifikası taktim edildi.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=144991&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=145535&tipi=2&sube=
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147563&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148544&tipi=2&sube=14    
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149018&tipi=2&sube=14
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Bölgenin en büyük 
sanayi fuarı olan WIN 
EURASIA, “Odağımız 
Otomasyon” motto-
suyla bu yıl 31. kez 
düzenlendi. 14 ülkeden 
700`den fazla katılım-
cı firmanın yer aldığı 
fuar, dünyanın dört bir 
yanından en güçlü te-
darik ve satın alma pro-
fesyonellerini ağırladı. WIN Eurasıa 2025 Fuarına 
30 Mayıs 2025 tarihinde EMO Ankara Şubesi ve 
ETMD işbirliği ile gezi düzenlendi. Gezide, konfe-
rans programı ve ETMD’nin “Endüstriyel ve Evsel 

WIN EURASIA 2025 FUARINA GEZİ DÜZENLENDİWIN EURASIA 2025 FUARINA GEZİ DÜZENLENDİ

Enerji Depolama Sistemlerinin 
Potansiyeli” başlıklı panel prog-
ramını takip eden ziyaretçiler, 
6 salonda toplam 55.000 m² 
fuar alanında Elektrik, Elekt-
ronik ve Enerji Otomasyonu, 
Endüstriyel ve Fabrika Oto-
masyonu Teknolojileri, Robo-
tik Otomasyon ve Dijital Fab-
rika Teknolojileri, Kaynak ve 
Robotik Kaynak Teknolojileri, 

Makine Otomasyonu ve Teknolojileri sektörlerin-
de faaliyet gösteren yüzlerce firmanın sergilediği 
en yeni ürünleri yakından gözlemlediler.

EMO ANKARA ŞUBESİ MEVCUT ÜYE SAYISIEMO ANKARA ŞUBESİ MEVCUT ÜYE SAYISI

1878418784

Yurtdışı:Yurtdışı: 973

Emekli:Emekli: 2055

Faal:Faal: 15756

Kadın:Kadın: 2762

Erkek:Erkek: 16022

Öğrenci Üye Sayısı: Öğrenci Üye Sayısı: 950

Yeni Kayıt:Yeni Kayıt: 1510  
(24.02.2024 /24.01.2026 tarihleri arası)

2.1.3. ÜYE DURUM BİLGİLERİ2.1.3. ÜYE DURUM BİLGİLERİ

2.2. TEKNİK BÜRO FAALİYETLERİ2.2. TEKNİK BÜRO FAALİYETLERİ

2024 YILI MESLEKİ DENETİM YAPILAN PROJE VE HİZMETLER2024 YILI MESLEKİ DENETİM YAPILAN PROJE VE HİZMETLER

 ŞUBE /TEMSİLCİLİK ŞUBE /TEMSİLCİLİK SMM Üye sayısıSMM Üye sayısı YG İşletme Sor. YG İşletme Sor. ProjeProje

ANKARA 394 802 1854

AFYONKARAHİSAR 62 263 0

AKSARAY 44 356 1

ÇANKIRI 8 0 0

ERZURUM 24 84 160

ERZİNCAN 14 155 0

KASTAMONU 20 1 0

KAYSERİ 137 635 351

KIRIKKALE 14 17 605

KIRŞEHİR 14 70 0

KONYA 223 1272 100

NEVŞEHİR 34 278 202

SİVAS 41 107 0

TOKAT 45 43 0

YOZGAT 37 73 8

AKŞEHİR İLÇE 11 64 85

EREĞLİ İLÇE 15 23 0

POLATLI İLÇE 10 35 63

ŞEREFLİKOÇHİSAR MESLEKİ DENETİM BÜROSU 4 0 0

TOPLAMTOPLAM 11511151 42784278 34293429
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2024 YILI YG İŞLETME SORUMLULUGU SAYISI

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148890&tipi=2&sube=14 
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ŞEREFLİKOÇHİSAR MESLEKİ DENETİM…

2024 YILI SMM ÜYE SAYISI

ŞUBE/TEMSİLCİLİKŞUBE/TEMSİLCİLİK SMM Üye sayısıSMM Üye sayısı YG İşletme Sor. YG İşletme Sor. ProjeProje

ANKARA 401 984 1092

AFYONKARAHİSAR 60 308 2

AKSARAY 46 413 0

ÇANKIRI 6 0 0

ERZURUM 27 158 70

ERZİNCAN 15 47 0

KASTAMONU 19 5 0

KAYSERİ 139 599 11

KIRIKKALE 9 16 367

KIRŞEHİR 15 74 0

KONYA 232 1375 3

NEVŞEHİR 33 296 260

SİVAS 46 240 1

TOKAT 56 160 0

YOZGAT 35 114 0

AKŞEHİR İLÇE 10 49 0

EREĞLİ İLÇE 13 38 0

POLATLI İLÇE 14 36 0

ŞEREFLİKOÇHİSAR MESLEKİ DENETİM BÜROSU 5 0 0

TOPLAMTOPLAM 11811181 49124912 18061806

2025 YILI MESLEKİ DENETİM YAPILAN PROJE VE HİZMETLER2025 YILI MESLEKİ DENETİM YAPILAN PROJE VE HİZMETLER
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281

48

39

6

18

10

13

1139
14

179
22

34
46

25 8 14 12
3
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ŞUBE TEMSİLCİLİKŞUBE TEMSİLCİLİK SMM Üye sayısıSMM Üye sayısı

ANKARA 281

AFYONKARAHİSAR 48

AKSARAY 39

ÇANKIRI 6

ERZURUM 18

ERZİNCAN 10

KASTAMONU 13

KAYSERİ 113

KIRIKKALE 9

KIRŞEHİR 14

KONYA 179

NEVŞEHİR 22

SİVAS 34

TOKAT 46

YOZGAT 25

AKŞEHİR İLÇE 8

EREĞLİ İLÇE 14

POLATLI İLÇE 12

ŞEREFLİKOÇHİSAR MESLEKİ DENETİM BÜROSU 3

TOPLAMTOPLAM 894894

2026 YILI SMM ÜYE SAYILARI2026 YILI SMM ÜYE SAYILARI
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ŞUBE MERKEZİ ÖLÇÜM VE BİLİRKİŞİLİK HİZMETLERİŞUBE MERKEZİ ÖLÇÜM VE BİLİRKİŞİLİK HİZMETLERİ

YILYIL ÖLÇÜM VE BİLİRKİŞİLİK HİZMETİÖLÇÜM VE BİLİRKİŞİLİK HİZMETİ SAYISAYI

20242024

TEST ÖLÇÜM 15

DOĞALGAZ TOPRAKLAMA 9.709

BİLİRKİŞİLİK 26

20252025

TEST ÖLÇÜM 22

DOĞALGAZ TOPRAKLAMA 9.786

BİLİRKİŞİLİK 28

20262026

TEST ÖLÇÜM 3

DOĞALGAZ TOPRAKLAMA 620

BİLİRKİŞİLİK 1

15

22

3

YILLARA GÖRE TEST ÖLÇÜM SAYILARI

2024 TEST ÖLÇÜM 2025 TEST ÖLÇÜM 2026 TEST ÖLÇÜM

26

28

1
YILLARA GÖRE BİLİRKİŞİLİK SAYILARI

2024 BİLİRKİŞİLİK 2025 BİLİRKİŞİLİK 2026 BİLİRKİŞİLİK

9.709
9.786

620

YILLARA GÖRE DOĞALGAZ TOPRAKLAMA ÖLÇÜM 
SAYILARI

2024 DOĞALGAZ TOPRAKLAMA 2025 DOĞALGAZ TOPRAKLAMA

2026 DOĞALGAZ TOPRAKLAMA

2.3. EĞİTİM FAALİYETLERİ2.3. EĞİTİM FAALİYETLERİ
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DÜZENLENEN WEBİNARLARDÜZENLENEN WEBİNARLAR

WEBİNAR ADIWEBİNAR ADI TARİHTARİH KATILIMKATILIM EĞİTİM VERENEĞİTİM VEREN

11 UYGULAMALARLA DOCKER 
CONTAİNER EĞİTİMİ

4-5 HAZİRAN 2024 65 ENES POLAT

22 ELEKTRİKLİ ARAÇLAR VE YANGIN 
GÜVENLİĞİ 

27 HAZİRAN 2024 162 ASUMAN ERKUL

33 ÜRETKEN YAPAY ZEKA VE 
MÜHENDİSLİK UYGULAMALARI

10 EKİM 2024 140 BUĞRA AYAN

44 ENERJİ SEKTÖRÜNDE SİBER GÜVENLİK 
ZORUNLULUKLARI VE ÇÖZÜMLERİ

17 EKİM  2024 51 GÖKAY TÜRKSÖN-
MEZ

55 KİŞİLİK RENKLERİ İLE İNSANLARI 
TANIMA

24 EKİM 2024 32 SEVCAN DİLEK

66 GÜNEŞ ENERJİSİ SANTRALLERİNDE 
VERİMLİLİĞİ ARTIRAN YAPAY ZEKA 
ÇÖZÜMLERİ

31 EKİM 2024 60 HAKAN YARALI

77 KOSGEB TEŞVİKLERİ VE İKİZ 
DÖNÜŞÜM

7 KASIM 2024 58 HASAN ŞENEL

88 TÜRK ENERJİ BİRLİĞİ 28 KASIM 2024 62 ÖMER RAMZAN 
TAŞKIN

99 ELEKTRİKLİ ARAÇLARIN DAĞITIM 
ŞEBEKELERİNE ETKİLERİ

12 ARALIK 2024 60 UMUT YILMAZ

1010 PTF VE YEKDEM NEDİR/NASIL 
BELİRLENİR? SKTT KULLANICILARI 
KİMLERDİR? ELEKTRİK PİYASASINDAKİ 
SON GELİŞMELER

26 ARALIK 2024 114 METİN AYDIN

1111 BİNALARDA ENERJİ VERİMLİLİĞİ DÖ-
NÜŞÜMÜ VE YSEB, YES-TR

9 OCAK 2025 60 ARİF KÜNAR

1212 AZERBAYCAN ENERJİ GÖRÜNÜMÜ 23 OCAK 2025 68 İBRAHİM MAJİTLİ

1313 DEPREMLER, TÜRKİYE`NİN 
DEPREMSELLİĞİ VE DEPREME 
DAYANIKLI YAPILAR

6 ŞUBAT 2025 40 Prof. Dr ABDUSSA-
MET ASLAN

1414 ELEKTRİK KAYNAKLI YANGINLAR 7 ŞUBAT 2025 117 AYDIN KEÇECİ

1515 TOPLAYICILIK LİSANSININ ELEKTRİK 
PİYASASINA GETİRECEKLERİ

27 ŞUBAT 2025 56 AHMET GÜNGÖR

1616 PROJE YÖNETİMİNDE İLETİŞİM 8 MART 2025 36 AYSUN ÖNER

1717 SES VE DATA HABERLEŞMESİNİN 
TARİHİ

15 MAYIS 2025 21 ZUHURİ YAMAN

1818 ELEKTRONİK MÜHENDİSLERİNİN 
SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ

18 EYLÜL 2025 50 ÖNDER ŞİŞER

YÜZ YÜZE SEMİNERYÜZ YÜZE SEMİNER TARİHTARİH KATILIMKATILIM EĞİTİM VERENEĞİTİM VEREN
YAPAY ZEKAYI ANLAMAK 28 EYLÜL 2024 80 BUĞRA AYAN

YG HAVA YALITIMLI METAL MAHFAZALI 
MODÜLER ANAHTARLAMA VE KONTROL 
DÜZENLERİ, BETON MAHFAZALI KOMPAKT 
TİP YG/AG DAĞITIM TRANSFORMATÖR 
MERKEZLERİ

21 KASIM 2024 30

DÜZENLENEN MİSEM EĞİTİMLERİDÜZENLENEN MİSEM EĞİTİMLERİ TARİHTARİH KATILIMKATILIM EĞİTİMCİEĞİTİMCİ

11 ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMA-
LAR EĞİTİMİ

10-11-12 0CAK 2024 13 HASAN AKTAŞ

22 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

17-18-19 OCAK 2024 38 MURAT ERARSLAN

33 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 31 OCAK 1-2 ŞUBAT 
2024

26 EYLEM SELÇUK DEMİR-
ALİ GÜNDÜZ

44 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

14-15-16 ŞUBAT 2024 20 NEJAT CAHİT GENÇER

55 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

21-22-23 ŞUBAT 
2024

27 MURAT ERARSLAN

66 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 6-7-8 MART 2024 23 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

77 KATODİK KORUMA EĞİTİMİ 13-14-15 MART 2024 15 HAMDİ YAVUZ

88 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

20-21-22 MART 
2024

10 HASAN AKTAŞ

99 ASANSÖR SMM EĞİTİMİ 21-22-23-24 MART 
2024

26 EYLEM SELÇUK DE-
MİR-MUSTAFA TUT-
SAK-MUSTAFA DEMİR-
BAĞ-MURAT DEMİR

1010 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

27-28-29 MART 
2024

27 MURAT ERARSLAN

1111 ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

29-30 MART 2024 11 KÜRŞAT TANRIÖVEN

1212 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 17-18-19 NİSAN 2024 27 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

1313 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

3-4-5 MAYIS 2024 
*SİVAS

14 MURAT ERARSLAN

1414 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

8-9-10 MAYIS 2024 26 MURAT ERARSLAN

1515 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 29-30-31 MAYIS 
2024

35 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

1616 ASANSÖR SMM EĞİTİMİ 3-4-5-6-7 HAZİRAN 
2024

15 EYLEM SELÇUK DE-
MİR-MUSTAFA TUT-
SAK-MUSTAFA DEMİR-
BAĞ-MURAT DEMİR

1717 ELEKTRİK TESİSLERİNDE TOPRAKLAMA-
LAR EĞİTİMİ

12-13-14 HAZİRAN 
2024

13 HASAN AKTAŞ

1818 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 17-18-19 TEMMUZ 
2024 *KAYSERİ

14 SEYFETTİN YUMRUKAYA

1919 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 24-25-26 TEMMUZ 
2024

26 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

2020 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

7-8-9 AĞUSTOS 
2024

14 HASAN AKTAŞ

2121 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

27-28-29 AĞUSTOS 
2024

28 MURAT ERARSLAN

2222 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 4-5-6 EYLÜL 2024 26 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ
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2323 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

11-12-13 EYLÜL 2024 20 HASAN AKTAŞ

2424 ASANSÖR SMM EĞİTİMİ 16-17-18-19-20 EYLÜL 
2024

22 EYLEM SELÇUK DE-
MİR-MUSTAFA TUT-
SAK-MUSTAFA DEMİR-
BAĞ-MURAT DEMİR

2525 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 23-24-25  EYLÜL 
2024*KONYA

20 HASAN AKTAŞ

2626 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

25-26-27 EYLÜL 2024 20 MURAT ERARSLAN

2727 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

26-27-28  EYLÜL 
2024*KONYA

16 HASAN AKTAŞ

2828 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 2-3-4 EKİM 2024 11 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

2929 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

8-9-10 EKİM  2024 10 HASAN AKTAŞ

3030 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 11-12-13EKİM 2024*Sİ-
VAS

13 HASAN AKTAŞ

3131 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

23-24-25 EKİM 2024 13 MURAT ERARSLAN

3232 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

24-25-26 EKİM 
2024*KONYA

20 HASAN AKTAŞ

3333 ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

1-2 KASIM 2024 10 KÜRŞAT TANRIÖVEN

3434 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

6-7-8 KASIM 
2024*KAYSERİ

15 SEYFETTİN YUMRUKAYA

3535 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 13-14-15 KASIM 2024 16 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

3636 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

20-21-22 KASIM 
2024*KAYSERİ

16 MURAT ERARSLAN

3737 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

4-5-6 ARALIK 2024 25 HASAN AKTAŞ

3838 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 11-12-13 ARALIK 
2024

28 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

3939 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

18-19-20 ARALIK 
2024

27 MURAT ERARSLAN

4040 ASANSÖR SMM EĞİTİMİ 24-25-26-27-28 ARA-
LIK 2024

30 EYLEM SELÇUK DE-
MİR-MUSTAFA TUT-
SAK-MURAT DEMİR

4141 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 25-26-27 ARALIK 
2024*KAYSERİ

11 SEYFETTİN YUMRUKAYA

2025 YILI2025 YILI
11 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 8-9-10 OCAK 2025 11 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 

GÜNDÜZ

22 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

15-16-17 OCAK 2025 27 MURAT ERARSLAN

33 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

29-30-31 OCAK 
2025

18 CAHİT NEJAT GENÇER

44 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 5-6-7 ŞUBAT 
2025*KONYA

21 HASAN AKTAŞ

55 ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

6-7 ŞUBAT 2025 13 EREN İPEK

66 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

8-9-10 ŞUBAT 
2025*KONYA

27 HASAN AKTAŞ

77 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 12-13-14 ŞUBAT 2025 30 ALİ GÜNDÜZ

88 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

19-20-21 ŞUBAT 
2025

29 MURAT ERARSLAN

99 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

26-27-28 ŞUBAT 
2025

14 CAHİT NEJAT GENÇER

1010 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 12-13-14 MART 2025 19 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

1111 ASANSÖR SMM EĞİTİMİ 17-18-19-20-21 MART 
2025

12 EYLEM SELÇUK DE-
MİR-MUSTAFA TUT-
SAK-MURAT DEMİR

1212 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

26-27-28 MART 
2025*KAYSERİ

14 SEYFETTİN YUMRUKAYA

1313 KATODİK KORUMA EĞİTİMİ 26-27-28 MART 
2025

7 HAMDİ YAVUZ

1414 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

16-17-18 NİSAN 2025 30 MURAT ERARSLAN

1515 ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

24-25 NİSAN 2025 7 EREN İPEK

1616 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

25-26-27 NİSAN 
2025*KONYA

19 HASAN AKTAŞ

1717 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 7-8-9 MAYIS 2025 23 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

1818 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

14-15-16 MAYIS 
2025*KONYA

16 MURAT ERARSLAN

1919 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

17-18-19 MAYIS 
2025*SİVAS

17 MURAT ERARSLAN

2020 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

21-22-23 MAYIS 2025 24 NEJAT CAHİT GENÇER

2121 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

28-29-30 MAYIS 
2025

24 MURAT ERARSLAN

2222 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 18-19-20 HAZİRAN 
2025

21 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

2323 ASANSÖR SMM EĞİTİMİ 23-24-25-26-27 HAZİ-
RAN 2025

24 EYLEM SELÇUK DE-
MİR-MUSTAFA TUT-
SAK-MURAT DEMİR

2424 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

25-26-27 HAZİRAN 
2025

14 MURAT ERARSLAN

2525 BİLİRKİŞİLİK YENİLEME EĞİTİMİ 1 TEMMUZ 2025 18 EMRE ÖZDEMİR- MUSTA-
FA ÖZDEMİR

2626 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

3-4-5 TEMMUZ 2025 30 HASAN AKTAŞ
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2727 BİLİRKİŞİLİK TEMEL EĞİTİMİ 8-9-10-11TEMMUZ 
2025

22 EREN ÖZDEMİR- DUYGU 
ÇAĞLAR DOĞAN-MUS-
TAFA ÖZDEMİR

2828 ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

11-12 TEMMUZ 2025 14 EREN İPEK

2929 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

16-17-18 TEMMUZ 
2025

20 MURAT ERARSLAN

3030 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

6-7-8 AĞUSTOS 
2025

27 HASAN AKTAŞ

3131 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 13-14-15 AĞUSTOS 
2025

30 ALİ GÜNDÜZ

3232 BİLİRKİŞİLİK TEMEL EĞİTİMİ 18-19-20-21 AĞUS-
TOS 2025

11 EREN ÖZDEMİR- MURAT 
ERARSLAN- NEŞE AKKOÇ

3333 BİLİRKİŞİLİK YENİLEME EĞİTİMİ 22 AĞUSTOS 2025 9 DUYGU ÇAĞLAR DO-
ĞAN-CEMİL TEKKELİ

3434 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

3-4-5 EYLÜL 2025 31 MURAT ERARSLAN

3535 ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

11-12 EYLÜL 2025 23 KÜRŞAT TANRIÖVEN

3636 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

17-18-19 EYLÜL 2025 23 HASAN AKTAŞ

3737 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 24-25-26 EYLÜL 2025 24 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

3838 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

15-16-17 EKİM 2025 27 MURAT ERARSLAN

3939 BİLİRKİŞİLİK TEMEL EĞİTİMİ 21-22-23-24 EKİM 
2025

17 EREN ÖZDEMİR- MURAT 
ERARSLAN

4040 ASANSÖR SMM EĞİTİMİ 3-4-5-6-7 KASIM 
2025

26 EYLEM SELÇUK DE-
MİR-MUSTAFA TUT-
SAK-MUSTAFA DEMİRBAĞ

4141 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 5-6-7 KASIM 2025 16 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

4242 ELEKTRİK İÇ TESİSLERİNİN DENETİMİ VE 
RAPORLAMA EĞİTİMİ

27-28 KASIM 2025 
2025

15 EREN İPEK

4343 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

10-11-12 ARALIK 
2025

22 MURAT ERARSLAN

4444 ELEKTRİK TESİSLERİNDE 
TOPRAKLAMALAR EĞİTİMİ

17-18-19 ARALIK 
2025

19 NEJAT CAHİT GENÇER

4545 YÜKSEK GERİLİM TESİSLERİNDE İŞLETME 
SORUMLULUĞU EĞİTİMİ

18-19-20 ARALIK 
2025* KONYA

15 MURAT ERARSLAN

4646 ELEKTRİK SMM EĞİTİMİ 24-25-26 ARALIK 
2025

31 EYLEM SELÇUK DEMİR-ALİ 
GÜNDÜZ

39914 Selçuk TOPAL

56250 Ömer Ramazan TAŞKIN

93015 Oğuzhan BALKAYA

94121 Serkan BAŞER

11205 Ali Naci IŞIKLI

12901 Hicret KOÇAK

8324 Ahmet İsmail SARGIN

13970 Sebahattin ULAY

14768 Salih LEVENTOĞLU

18764 Orhan Kamil GÜREL

19772 Mustafa Çölbeyi YILDIZ

21813 Cevat AKTEPE

22669 Ahmet AKYILDIRIM

27159 Aykut AÇIKGÖZ

29015 Ahmet ABLAK

29260 Esra Sultan SARIIŞIK

30760 Züleyha OK DAVARCI

33181 Kenan ERPİR

34009 Hatice Bilge ALGIN

34543 Fatma Rana ARIBAŞ

35714 Ramazan TÜRKMENOĞLU

37439 Gözde DEMİRSOY

38962 Fuat YILDIRIM

39018 Süleyman CEYHAN

39377 Mehmet BOZABALI

40220 Mustafa DOK

40963 Refik ÖZALAN

41567 Hüseyin YÖRÜKLÜ

43031 Selçuk ÇELEBİ

47394 Seyfullah ÖZGÜVEN

49231 Hakan BABA

51372 Okan TUYGUN

51678 Cihad BAKIR

51701 Umut YILMAZ

53189 Ferhat YAMAN

55111 Burak ETİKAN

55997 Ender IŞIK

7379 Kemal GÜRSOY

56416 Ramazan Cem KILINÇ

56437 Gülhan TAŞKIN

2.4. KOMİSYON FAALİYETLERİ2.4. KOMİSYON FAALİYETLERİ
ENERJİ KOMİSYONU ÜYELERİENERJİ KOMİSYONU ÜYELERİ

57784 Kadir DAĞ

59771 Turan ÇAKIL

59912 Serdar ARSLAN

60429 Muhammed Zahid 
ÖZKAN

61268 Aydın DÖLKELEŞ

67340 Cüneyt AYDIN

68523 Ufuk Anıl ÇELİKEL

68579 Çağrı AKPUNAR

69941 Safa YAZGAN

70894 Emre MURAT

71560 Ayşe AKDİŞ

71586 Esra SARGIN

72080 Muhammed KARTOPU

72361 Özgür MERT

72907 Ali Osman HARMANCI

73038 Ayşe YAŞAR

73421 Onurcan KILIÇ

79494 Gökçe ZORLU

80266 Saim Kaan ÖZKÖK

80458 İsmail Mekselina ÇELEN

80634 Kübra ÇELİK

81262 Hakan AYDIN

81407 Ferhat Kaan ERGÜN

82713 Ahmet Şahin AKÇAY

85193 Yakup YAŞAR

85245 Murat SUBAŞI

85265 Ufuk YILDIZ

85724 Eren KARAKAYA

86156 Dicle Pınar KOÇOĞLU

86159 Kadir Emre DEMİR

86800 Ali ARAÇ

87290 Mehmet BULUT

87406 Kenan DEMİRTAŞ

87425 Cem KÜÇÜK

87689 Cihan SÜLEYMANOĞLU

89325 Ömer ÖZTÜRK

90245 Oğuz ÜNAL

91841 Selin İŞLEYEN

91950 Merve ÖZTÜRK

93013 Hüseyin SAĞLAM

93018 Emrah KILIÇ

93108 Turgut TUNÇ

93174 Abdulkadir GÖZÜTOK

93239 Halil İbrahim KOCA

93247 Mustafa ŞENER

93342 Ufuk BERBER

93366 Celal GÖKÇE

93467 Umut YENER

93483 Muhammet Süleyman 
ÖZKAN

93548 Enes Sinan YÜCEL

93550 Tuğba Nur CEVAHİR

93582 Mustafa Enes ALTUNTAŞ

93664 Hacı BİLGİÇ

2907 Ali GÜNDÜZ

22027 Cevdet ASLAN

29137 Şükran ASLAN

34835 Lütfi Can BAŞARAN

49899 Arif METİNDOĞAN

73025 Sadık ALKAÇ

77632 Ekrem Ali ATİLLA

89571 Mert GÜNDOĞDU

89646 Damlanur BARIŞ

3497 Nihat ŞENAYLI

87153 Orhan Alperen YILDIZ

30731 Hamit SEMERCİOĞLU

92632 Rukiye Emine CANARI

93019 Serhat SARGIN

65694 Mustafa DOĞAN

75757 Hüseyin Emre  
GÜNGÖRMEZ

85118 Kenan ŞAHİN
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39914 Selçuk TOPAL
45066 Volkan ALTAN
45204 Cengizhan ÇAYIR
60476 Cihan DALKILIÇ
7379 Kemal GÜRSOY
12901 Hicret KOÇAK

YAPI DENETİM KOMİSYONU ÜYELERİYAPI DENETİM KOMİSYONU ÜYELERİ

13295 Osman ERİŞTİ
17010 Yusuf KARAARSLAN
29260 Esra Sultan SARIIŞIK
34226 Mehmet Emin KOÇYİĞİT
6991 Bekir KURUN
47963 Ertuğrul Kadir IŞIK

59781 Mehmet Orçun ERGÜN
8324 Ahmet İsmail SARGIN
65476 Erdem BELKAYA
66277 Ali KOLYİĞİT
86517 Mehmet PARLAK
52415 Leyla ERPAY

16710 Musa DEMİR
41451 Emin Uğur DİVİTÇİ
44826 Ali SAYAN
57292 Rahmi İNAN
17010 Yusuf KARAARSLAN
17484 İzzet KÜÇÜK
34239 Yeşim SEKİZELMA
34354 Mesut ÇINAR
38962 Fuat YILDIRIM
13295 Osman ERİŞTİ
43031 Selçuk ÇELEBİ

YÖNETMELİKLER KOMİSYONU ÜYELERİYÖNETMELİKLER KOMİSYONU ÜYELERİ

13970 Sebahattin ULAY
45383 Naim Hakan EREN
47963 Ertuğrul Kadir IŞIK
54107 Alpay DEMİRHAN
55122 Nurullah DİGİLLİ
16164 Harun SADAY
58231 Hüseyin ERBAŞ
61268 Aydın DÖLKELEŞ
65476 Erdem BELKAYA
65984 Fikret HAKGÜDEN
68267 Mehmet ÖZER

71386 Emre ASLANTAŞ
81407 Ferhat Kaan ERGÜN
86156 Dicle Pınar KOÇOĞLU
89896 Bünyamin ÖZATAY
92885 Ramazan TOLUN
93015 Oğuzhan BALKAYA
93548 Enes Sinan YÜCEL
93565 Süreyya Noyan ÖRGE
27687 Abdulmelik Gökhan 
TOPRAK
89646 Damlanur BARIŞ

22027 Cevdet ASLAN
57867 Önder ŞİŞER
87290 Mehmet BULUT
68523 Ufuk Anıl ÇELİKEL
17010 Yusuf KARAARSLAN
33279 Murat KARACAN

YAYIN KOMİSYONU ÜYELERİYAYIN KOMİSYONU ÜYELERİ

34009 Hatice Bilge ALGIN
34543 Fatma Rana ARIBAŞ
47126 Galip Orkun ARICAN
47394 Seyfullah ÖZGÜVEN
4515 Sebati GÖKEN
59771 Turan ÇAKIL

59781 Mehmet Orçun ERGÜN
63052 Ahmet TURGUT
81407 Ferhat Kaan ERGÜN
6991 Bekir KURUN
88459 Ahmet Furkan DURGUN

47768 Tarık ATAKUL
44857 Erkan ATASAYAR
85193 Yakup YAŞAR
93591 Nail KATIRCI
38197 Fatih ÖKTEN
41714 Mehmet Selim UZUNOĞLU
15902 Tahsin GÜNAY
47126 Galip Orkun ARICAN
20364 Hüseyin AKTÜRK
49082 Muhammet Şükrü KÜÇÜK
55111 Burak ETİKAN
58670 Mehmet DURUK
59206 Emre ŞENER

TELEKOMÜNİKASYON VE UYDU İLETİŞİMİ KOMİSYONU ÜYELERİTELEKOMÜNİKASYON VE UYDU İLETİŞİMİ KOMİSYONU ÜYELERİ

73034 Yavuz Selim AKTÜRK
76006 Melik Hüseyin ŞEMDİ-
NOĞLU
76407 Metin BAŞBUĞA
77428 Mithat BULUT
78022 İsmail İBİŞOĞLU
78360 Tolga BÖREKCİ
81251 Ahmet SARI
82887 Murat KILINÇ
22027 Cevdet ASLAN
85438 Bahadır AKTÜRK
86697 Fatih ERİKÇİ
86807 Ahmet Sait ÇAKAR

88459 Ahmet Furkan DURGUN
91908 Oğuzhan YILDIRIM
92673 Yunus Emre DEMİREL
92885 Ramazan TOLUN
93031 Kaan TELÇEKEN
93114 Furkan YALÇINCI
93185 Hasan Metehan ZOR
93254 Serdar ŞİMŞEK
10146 Metin COŞKUN
67105 İbrahim TUNCER
93115 Hasan SARIŞIN
64818 Abdulkadir ASLAN
20322 Ali BAYGELDİ

47768 Tarık ATAKUL
88405 Gökay TÜRKSÖNMEZ
41714 Mehmet Selim UZUNOĞLU
84448 Ömer EVRAN
25627 Mustafa KOÇ
34239 Yeşim SEKİZELMA
35802 Mustafa Günhan AYTEKİN
39562 Cahit DEMİR
15002 Şeref SAĞIROĞLU
45383 Naim Hakan EREN
25050 Sinan ÇİLİNGİR

KRİTİK ALTYAPILAR VE SİBER GÜVENLİK KOMİSYONU ÜYELERİKRİTİK ALTYAPILAR VE SİBER GÜVENLİK KOMİSYONU ÜYELERİ

51678 Cihad BAKIR
67367 Çağatay KORKUÇ
76006 Melik Hüseyin ŞEMDİ-
NOĞLU
77428 Mithat BULUT
78360 Tolga BÖREKCİ
82887 Murat KILINÇ
85438 Bahadır AKTÜRK
85856 Bahadır KELEŞ
91908 Oğuzhan YILDIRIM
93185 Hasan Metehan ZOR

93243 Özgür ŞEREF
93247 Mustafa ŞENER
93254 Serdar ŞİMŞEK
93565 Süreyya Noyan ÖRGE
93591 Nail KATIRCI
10146 Metin COŞKUN
52398 Yusuf BAYANSALDIZ
67105 İbrahim TUNCER
93115 Hasan SARIŞIN

16710 Musa DEMİR
30587 Asuman ERKUL
19884 Seyfettin YUMRUKAYA
91950 Merve ÖZTÜRK
14768 Salih LEVENTOĞLU
22669 Ahmet AKYILDIRIM
25341 Alper KUTUCU

İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ KOMİSYONU ÜYELERİİŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ KOMİSYONU ÜYELERİ

18764 Orhan Kamil GÜREL
32773 Fatih TOPAL
55122 Nurullah DİGİLLİ
57292 Rahmi İNAN
60678 Ferhat İNAL
63052 Ahmet TURGUT
68523 Ufuk Anıl ÇELİKEL

80458 İsmail Mekselina ÇELEN
80634 Kübra ÇELİK
82713 Ahmet Şahin AKÇAY
61433 Bünyamin GAZİOĞLU
30731 Hamit SEMERCİOĞLU
92632 Rukiye Emine CANARI

71586 Esra SARGIN
93223 Pınar KUBAŞIK
93283 Gönül ERCAN
85856 Bahadır KELEŞ
22027 Cevdet ASLAN
38962 Fuat YILDIRIM
39377 Mehmet BOZABALI
39865 Osman LAFCI

KAMU MÜHENDİSLERİ ÇALIŞMA KOMİSYONU ÜYELERİKAMU MÜHENDİSLERİ ÇALIŞMA KOMİSYONU ÜYELERİ

39979 Fuat ŞAYLAN
45066 Volkan ALTAN
49850 Emre KARATAŞ
57769 Kübra AKTAŞ
57784 Kadir DAĞ
59206 Emre ŞENER
59771 Turan ÇAKIL
59781 Mehmet Orçun ERGÜN

66277 Ali KOLYİĞİT
18764 Orhan Kamil GÜREL
20364 Hüseyin AKTÜRK
93243 Özgür ŞEREF
93247 Mustafa ŞENER
21430 Yasemin DEMET
93548 Enes Sinan YÜCEL
94306 Mustafa DOĞAN

33181 Kenan ERPİR
73025 Sadık ALKAÇ
44826 Ali SAYAN
77666 Melike ÖZLER
17484 İzzet KÜÇÜK
19884 Seyfettin YUMRUKAYA
21813 Cevat AKTEPE
38637 Yasin ALTIN
39914 Selçuk TOPAL

SMM KOMİSYONU ÜYELERİSMM KOMİSYONU ÜYELERİ

40192 Selim KOÇAK
16164 Harun SADAY
45606 Haydar ARSLAN
47607 Cüneyt ÇETİNEL
55111 Burak ETİKAN
57439 Engin PEKYILMAZ
60476 Cihan DALKILIÇ
60678 Ferhat İNAL
65865 Özgür ÜNSAL

68123 Perihan SARAÇ
72907 Ali Osman HARMANCI
87979 Hacı Mustafa KARAMAN
2907 Ali GÜNDÜZ
52415 Leyla ERPAY
14768 Salih LEVENTOĞLU
61433 Bünyamin GAZİOĞLU
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22027 Cevdet ASLAN
39979 Fuat ŞAYLAN
33279 Murat KARACAN
91950 Merve ÖZTÜRK
16495 Musa ALGÜL
19884 Seyfettin YUMRUKAYA
21430 Yasemin DEMET
8324 Ahmet İsmail SARGIN
4515 Sebati GÖKEN
40192 Selim KOÇAK

KÜLTÜR SANAT VE SOSYAL ETKİNLİKLER KOMİSYONU ÜYELERİKÜLTÜR SANAT VE SOSYAL ETKİNLİKLER KOMİSYONU ÜYELERİ

54779 Mustafa ÇABUKEL
56416 Ramazan Cem KILINÇ
57292 Rahmi İNAN
59206 Emre ŞENER
65865 Özgür ÜNSAL
67104 Betül ÇAĞLAR
67367 Çağatay KORKUÇ
71586 Esra SARGIN
77961 Mehmet Kağan KARACA
80266 Saim Kaan ÖZKÖK

85018 Ömer Metehan ATCI
11038 Metin YAYCILI
93141 Aybüke AKBAY
93220 Mehmet Salih YILMAZ
93868 Samet DERVİŞOĞLU
94121 Serkan BAŞER
9921 Yaşar ERGÜN
49899 Arif METİNDOĞAN

85245 Murat SUBAŞI
27687 Abdulmelik Gökhan 
TOPRAK
61268 Aydın DÖLKELEŞ
30760 Züleyha OK DAVARCI
11038 Metin YAYCILI
27159 Aykut AÇIKGÖZ
19772 Mustafa Çölbeyi YILDIZ
29015 Ahmet ABLAK
24994 Ali ÖZEN
30587 Asuman ERKUL
33279 Murat KARACAN
34009 Hatice Bilge ALGIN
35714 Ramazan TÜRKMENOĞLU
39562 Cahit DEMİR
41312 Mehmet Erdem SÖZEN
43031 Selçuk ÇELEBİ
44826 Ali SAYAN
45066 Volkan ALTAN
45383 Naim Hakan EREN
46697 Abdullah Emre ÖRNEK
47126 Galip Orkun ARICAN

ELEKTRİKLİ ARAÇLAR KOMİSYONU ÜYELERİELEKTRİKLİ ARAÇLAR KOMİSYONU ÜYELERİ

49231 Hakan BABA
51701 Umut YILMAZ
55122 Nurullah DİGİLLİ
55997 Ender IŞIK
56250 Ömer Ramazan TAŞKIN
56805 Salih Berkan ATEŞ
57439 Engin PEKYILMAZ
57654 Okan GÜMÜŞ
58670 Mehmet DURUK
66959 Ömer Murat ARSLAN
68122 Hayrettin Cem AYDINOĞ-
LU
68267 Mehmet ÖZER
69941 Safa YAZGAN
73038 Ayşe YAŞAR
79494 Gökçe ZORLU
80458 İsmail Mekselina ÇELEN
81251 Ahmet SARI
81262 Hakan AYDIN
82887 Murat KILINÇ
84406 Murad Buhari ÇİÇEK
85295 Fatma Nur BİRCAN

85724 Eren KARAKAYA
86800 Ali ARAÇ
87406 Kenan DEMİRTAŞ
87619 Cemaleddin UĞUZ
88459 Ahmet Furkan DURGUN
89896 Bünyamin ÖZATAY
91841 Selin İŞLEYEN
92885 Ramazan TOLUN
93342 Ufuk BERBER
93401 Tolga ÇATALBAŞ
93468 İpek ACAY
93489 Mustafa BEKTAŞ
93539 Muhammed Abdullah 
ÖZEL
93582 Mustafa Enes ALTUNTAŞ
38857 Levent ARICI
71586 Esra SARGIN
89571 Mert GÜNDOĞDU
93114 Furkan YALÇINCI
61433 Bünyamin GAZİOĞLU
75757 Hüseyin Emre GÜNGÖR-
MEZ

60678 Ferhat İNAL
31390 Tolga DADA
34543 Fatma Rana ARIBAŞ
57654 Okan GÜMÜŞ

ASANSÖR VE ELEKTROMEKANİK TAŞIYICILAR KOMİSYONU ÜYELERİASANSÖR VE ELEKTROMEKANİK TAŞIYICILAR KOMİSYONU ÜYELERİ

65476 Erdem BELKAYA
68267 Mehmet ÖZER
85517 Ferhat KARAGEYİK
87979 Hacı Mustafa KARAMAN

93483 Muhammet Süleyman 
ÖZKAN
64818 Abdulkadir ASLAN

KADIN KOMİSYONU ÜYELERİKADIN KOMİSYONU ÜYELERİ

29137 Şükran ASLAN
52415 Leyla ERPAY
93497 Aysun ÖNER
37439 Gözde DEMİRSOY
73705 Fatma KARA

73038 Ayşe YAŞAR
56437 Gülhan TAŞKIN
91841 Selin İŞLEYEN
79494 Gökçe ZORLU
68123 Perihan SARAÇ
71586 Esra SARGIN
34239 Yeşim SEKİZELMA

67104 Betül ÇAĞLAR
80634 Kübra ÇELİK
86156 Dicle Pınar KOÇOĞLU
90834 Zahide Beyzanur APAYDIN
92854 Sıla KANAT
93141 Aybüke AKBAY
18011 Dilek GÜLTEKİN

AKILLI VE YEŞİL ŞEHİR YÖNETİMİ KOMİSYONU ÜYELERİAKILLI VE YEŞİL ŞEHİR YÖNETİMİ KOMİSYONU ÜYELERİ

93174 Abdulkadir GÖZÜTOK
93591 Nail KATIRCI
93664 Hacı BİLGİÇ
9921 Yaşar ERGÜN
10146 Metin COŞKUN
18011 Dilek GÜLTEKİN
27687 Abdulmelik Gökhan 
TOPRAK
30587 Asuman ERKUL
39126 Meryem FİLİZ
49899 Arif METİNDOĞAN
89571 Mert GÜNDOĞDU
93114 Furkan YALÇINCI

85245 Murat SUBAŞI
85693 Sefa KONAK
24376 İlhami ŞENER
7486 Galip TURPAN
15002 Şeref SAĞIROĞLU
7379 Kemal GÜRSOY
15902 Tahsin GÜNAY
22027 Cevdet ASLAN
25627 Mustafa KOÇ
34354 Mesut ÇINAR
35802 Mustafa Günhan AYTEKİN
38197 Fatih ÖKTEN
39018 Süleyman CEYHAN
40963 Refik ÖZALAN
42064 Muhammed DOĞRU

47963 Ertuğrul Kadir IŞIK
54030 Nurullah AÇIKGÖZ
56250 Ömer Ramazan TAŞKIN
57784 Kadir DAĞ
60429 Muhammed Zahid ÖZ-
KAN
65984 Fikret HAKGÜDEN
72080 Muhammed KARTOPU
77961 Mehmet Kağan KARACA
78360 Tolga BÖREKCİ
84406 Murad Buhari ÇİÇEK
87290 Mehmet BULUT
89325 Ömer ÖZTÜRK
90834 Zahide Beyzanur APAYDIN
93108 Turgut TUNÇ

GENÇ MÜHENDİSLER KOMİSYONU ÜYELERİGENÇ MÜHENDİSLER KOMİSYONU ÜYELERİ

93539 Muhammed Abdullah 
ÖZEL
93868 Samet DERVİŞOĞLU
13295 Osman ERİŞTİ
47768 Tarık ATAKUL
77632 Ekrem Ali ATİLLA
77666 Melike ÖZLER
67105 İbrahim TUNCER
89646 Damlanur BARIŞ
93106 Çetin ÖNAL

80634 Kübra ÇELİK
85856 Bahadır KELEŞ
94121 Serkan BAŞER
93489 Mustafa BEKTAŞ
68523 Ufuk Anıl ÇELİKEL
69339 Kadir KARAKOÇ
73034 Yavuz Selim AKTÜRK
73421 Onurcan KILIÇ
80266 Saim Kaan ÖZKÖK
81414 Osman NURİGİL
85018 Ömer Metehan ATCI

85295 Fatma Nur BİRCAN
85517 Ferhat KARAGEYİK
87689 Cihan SÜLEYMANOĞLU
88481 Çetin BEBEK
90834 Zahide Beyzanur APAYDIN
92854 Sıla KANAT
93114 Furkan YALÇINCI
93141 Aybüke AKBAY
93220 Mehmet Salih YILMAZ
93483 Muhammet Süleyman 
ÖZKAN

ÜYE İLİŞKİLERİ KOMİSYONU ÜYELERİÜYE İLİŞKİLERİ KOMİSYONU ÜYELERİ

66277 Ali KOLYİĞİT
29260 Esra Sultan SARIIŞIK
39979 Fuat ŞAYLAN
93106 Çetin ÖNAL

56805 Salih Berkan ATEŞ
73843 Selim SONDAŞ
49850 Emre KARATAŞ
85018 Ömer Metehan ATCI

17484 İzzet KÜÇÜK
60476 Cihan DALKILIÇ
63052 Ahmet TURGUT
65865 Özgür ÜNSAL
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ENERJİ DEPOLAMA VE GES UYGULAMA KOMİSYONU ÜYELERİENERJİ DEPOLAMA VE GES UYGULAMA KOMİSYONU ÜYELERİ

87290 Mehmet BULUT
87406 Kenan DEMİRTAŞ
87979 Hacı Mustafa KARAMAN
89325 Ömer ÖZTÜRK
89896 Bünyamin ÖZATAY
91908 Oğuzhan YILDIRIM
92673 Yunus Emre DEMİREL
93015 Oğuzhan BALKAYA
93174 Abdulkadir GÖZÜTOK
93342 Ufuk BERBER
93468 İpek ACAY
16164 Harun SADAY
93582 Mustafa Enes ALTUNTAŞ
29137 Şükran ASLAN
34835 Lütfi Can BAŞARAN
38857 Levent ARICI
39126 Meryem FİLİZ
73025 Sadık ALKAÇ
77632 Ekrem Ali ATİLLA
77666 Melike ÖZLER
93253 Çağrı BOĞAZKÖY
87153 Orhan Alperen YILDIZ
30731 Hamit SEMERCİOĞLU
65694 Mustafa DOĞAN

67119 Turgay KILIÇ
35714 Ramazan TÜRKMENOĞLU
7486 Galip TURPAN
93550 Tuğba Nur CEVAHİR
19772 Mustafa Çölbeyi YILDIZ
20390 Sait ÇOKAL
21813 Cevat AKTEPE
22669 Ahmet AKYILDIRIM
24994 Ali ÖZEN
27159 Aykut AÇIKGÖZ
29015 Ahmet ABLAK
30760 Züleyha OK DAVARCI
32773 Fatih TOPAL
33181 Kenan ERPİR
13970 Sebahattin ULAY
37439 Gözde DEMİRSOY
39018 Süleyman CEYHAN
39562 Cahit DEMİR
39914 Selçuk TOPAL
40220 Mustafa DOK
40963 Refik ÖZALAN
41312 Mehmet Erdem SÖZEN
41453 Mustafa Hakan ŞENGÖZ
41567 Hüseyin YÖRÜKLÜ
45606 Haydar ARSLAN

48605 Samet ÖZ
49231 Hakan BABA
51678 Cihad BAKIR
51701 Umut YILMAZ
54030 Nurullah AÇIKGÖZ
54107 Alpay DEMİRHAN
55997 Ender IŞIK
56416 Ramazan Cem KILINÇ
56805 Salih Berkan ATEŞ
57439 Engin PEKYILMAZ
59912 Serdar ARSLAN
60429 Muhammed Zahid ÖZ-
KAN
61268 Aydın DÖLKELEŞ
69941 Safa YAZGAN
71560 Ayşe AKDİŞ
72907 Ali Osman HARMANCI
73421 Onurcan KILIÇ
81262 Hakan AYDIN
85193 Yakup YAŞAR
85245 Murat SUBAŞI
85295 Fatma Nur BİRCAN
85724 Eren KARAKAYA
86159 Kadir Emre DEMİR
86800 Ali ARAÇ

ÜCRETLİ ÇALIŞAN VE İŞ ARAYAN MÜHENDİSLER KOMİSYONU ÜYELERİÜCRETLİ ÇALIŞAN VE İŞ ARAYAN MÜHENDİSLER KOMİSYONU ÜYELERİ

92854 Sıla KANAT
93254 Serdar ŞİMŞEK
93489 Mustafa BEKTAŞ
93550 Tuğba Nur CEVAHİR

33181 Kenan ERPİR
67105 İbrahim TUNCER
93220 Mehmet Salih YILMAZ
73034 Yavuz Selim AKTÜRK
12901 Hicret KOÇAK
67104 Betül ÇAĞLAR

68523 Ufuk Anıl ÇELİKEL
69339 Kadir KARAKOÇ
73843 Selim SONDAŞ
76407 Metin BAŞBUĞA
85517 Ferhat KARAGEYİK
90402 Anıl DAĞLI

BİYOMEDİKAL KOMİSYONU ÜYELERİBİYOMEDİKAL KOMİSYONU ÜYELERİ

57867 Önder ŞİŞER
85856 Bahadır KELEŞ
20364 Hüseyin AKTÜRK
27159 Aykut AÇIKGÖZ

17525 Fatin DAĞÇINAR
93223 Pınar KUBAŞIK
93550 Tuğba Nur CEVAHİR
93283 Gönül ERCAN
92894 Simge ERBİL

67386 Sümeyye BOYACI
87424 Sümeyye ÇELİK
94715 Tutku TARSUS
71123 Bahri BENLİ
23184 Ahmet ARSLAN

YAPAY ZEKÂ VE BLOKZİNCİR KOMİSYONU ÜYELERİYAPAY ZEKÂ VE BLOKZİNCİR KOMİSYONU ÜYELERİ

93468 İpek ACAY
93539 Muhammed Abdullah 
ÖZEL
93868 Samet DERVİŞOĞLU
34354 Mesut ÇINAR
34835 Lütfi Can BAŞARAN
38857 Levent ARICI
39126 Meryem FİLİZ
93115 Hasan SARIŞIN
75757 Hüseyin Emre GÜNGÖR-
MEZ

93107 Buğra AYAN
15002 Şeref SAĞIROĞLU
76407 Metin BAŞBUĞA
35802 Mustafa Günhan AYTEKİN
24376 İlhami ŞENER
25050 Sinan ÇİLİNGİR
25627 Mustafa KOÇ
37439 Gözde DEMİRSOY
54030 Nurullah AÇIKGÖZ
54107 Alpay DEMİRHAN
56805 Salih Berkan ATEŞ
57769 Kübra AKTAŞ

58231 Hüseyin ERBAŞ
67367 Çağatay KORKUÇ
16710 Musa DEMİR
77961 Mehmet Kağan KARACA
81251 Ahmet SARI
85594 Zehra Reyhan ŞAHİN
88481 Çetin BEBEK
92673 Yunus Emre DEMİREL
11038 Metin YAYCILI
93114 Furkan YALÇINCI
93243 Özgür ŞEREF
93401 Tolga ÇATALBAŞ

ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ MESLEK DALI  KOMİSYONU ÜYELERİELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ MESLEK DALI  KOMİSYONU ÜYELERİ

31796 Çetin KORKMAZER
26134 İbrahim AKDAŞ
85427 Salih TÜREDİ
30606 Berrin SÜREKÇİ

57867 Önder ŞİŞER
10457 Şenay KARAMUT
85476 Ertuğrul TEKİN
25420 Ziya BIÇAK
49517 Yaşar KAYA

19884 Seyfettin YUMRUKAYA
47394 Seyfullah ÖZGÜVEN
16240 Yılmaz ÖNGÜN
62877 Yusuf METUÇİN
15002 Şeref SAĞIROĞLU
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27. DÖNEM EMO ANKARA ŞUBESİ27. DÖNEM EMO ANKARA ŞUBESİ

ELEKTRONİK MESLEK DALI KOMİSYONU (EMDK) ÇALIŞMA RAPORUELEKTRONİK MESLEK DALI KOMİSYONU (EMDK) ÇALIŞMA RAPORU

27. Dönem için Genel Kurul tarafından Elektronik Meslek Dalı Komisyonuna görev olarak verilen aşa-
ğıdaki maddeleri ve meslek dalının sorunlarını görüşmek amacıyla, 24.04.2025 tarihinde yapılan ilk 
toplantı ile Elektronik MDK asil ve yedek üyeleri belirlenmiş ve sanal ortamda toplantı yapılmıştır. Sanal 
ortamda yapılan toplantılardan birisinin resmi aşağıdadır.

İlk toplantımızda ve diğer toplantılarımızda görüşülen ve bazı alınan kararlar aşağıda verilmektedir. 

• Elektronik Meslek Dalı Komisyonunun, çalışma usul ve esaslarının tartışılacağı, toplantı öncesi ve son-
rasında konuların ele alınacağı bir whatsapp grubu oluşturulmuştur. 

• Halen günümüz şartlarında mevcut MISEM ve SMM’ler Elektronik, haberleşme ve biyomedikal alanın-
da yeterli olmamaktadır. Gelişen teknolojiler ve global ölçekteki yenilikler yeni MISEM ve SMM’lerin 
açılmasını zorunlu kılmaktadır. Odanın düzenlediği eğitimler (MISEM) arasında Elektronik Mühendislerine 
yönelik konuların arttırılmasının sağlanması, bu sebeple aşağıda verilen konu başlıklarında yeni MISEM 
ler açılması için, Ankara Şube Yönetim Kurulu aracılığıyla genel merkeze iletilmiştir.

o Elektronik Baskı Devre Hazırlama Teknikleri,

o FPGA ile Elektronik Devre Tasarımı Teknikleri,

o ARM ile Elektronik Devre Tasarımı Teknikleri,

o IoT ve M2M Teknolojileri,

o Sahte Elektronik Malzemelerin Belirlenmesi Teknikleri,

o IPC Sertifikalı Elektronik Malzeme Lehimcilik (Sökme-Takma) Teknikleri,

o Yapay Zeka Elektronik Uygulamaları,

o İnsansız Hava Araçları Elektroniği,

o Kritik Alt Yapılar ve Siber Güvenlik,

o Elektrikli ve Hibrit Araçlar Elektronik Sistemleri,

o Giyilebilir Elektronik Cihazlar,

o Uydu Haberleşmesi ve 5G-6G Haberleşmesi Teknolojileri,

• Bina elektroniği konusunda çalışan üyelerimiz için yönetmeliklerle ilgili bir eğitim düzenlemek, 

• Özellikle YEST Uygulama Esasları ile ilgili bir çalışma yapmak, 

• Toplantıların düzenli olarak her ay yapılmasına çalışılmıştır,

• EMDK olarak yayın kurulu komisyonuna da destek verilmiş, Haber Bültenlerine yazılar organie edilmiştir.

• Elektronik Mühendisliği ile ilgili panel, forum, konferans ve fuarlara katılım sağlamak, 

• Kamu ve özel sektörde çalışan Elektronik Mühendislerine iş yerlerinde ziyaretler gerçekleştirmek ve 
yapılan Elektronik Meslek Dalı ile ilgili eğitimler verilmesine ayrıca EMO-GENÇ üyelerin ve Meslektaş-
ların katılımına açık; ARM, FPGA, Arduino vs. gibi eğitimlerinin verilmesine destek sağlanmıştır. 

• Elektronik Mühendislerinin imza ve yetki problemlerinin çözülmesine yönelik çalışmalar yapılması ka-
rarlaştırılmış, bununla ilgili olarak EMDK Başkanı Önder ŞİŞER moderatörlüğünde bir webinar yapılmıştır. 
Ayrıca bu problemin çözümüne ilişkin çalışma yapmak üzere bir alt komisyon kurulmuştur. Alt Komisyon 
Adı; Elektronik Mühendislerinin Sorunlarının Çözülmesi Komisyonu.

EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM YAYIN KURULU KOMİSYONU EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM YAYIN KURULU KOMİSYONU 

ÇALIŞMA RAPORUÇALIŞMA RAPORU

EMO Ankara Şubesi 27. Dönem yayın kurulu dönem başından itibaren çalışmalarını düzenli olarak 
sürdürmüştür. Oda’nın üyesi ile aidiyet bağını oluşturan parçalardan biri olan Şube bülteni 3 aylık peri-
yotlarla çıkarılmış bu dönem için 6 adet bülten yayınlanmıştır. Tüm üyelerimizden ve akademik camia-
dan gelen yazılar haber bültenlerimizde değerlendirilmiştir. Aşağıda sanal ortamda yapılan yayın kurulu 
toplantımızdan birinin resmi bulunmaktadır.

Bültenlerimizle Şube, Oda ve TMMOB görüş ve etkinliklerinin üyelere yansıtmanın yanı sıra üyelerimizin 
mesleki, teknik ihtiyaç ve ilgilerinin doyurulması amaçlanmaktadır. Bu bağlamda her sayımızda teknik 
makalelere yer vermeye çalıştık. Ayrıca her sayımızda elektrik-elektronik, haberleşme ve biyomedikal 
alanında Dünyadaki ve Ülkemizdeki gelişmelerin haberlerini de hazırladık. Haber bültenimizin birçok 
konu başlığı ile kapsamını genişlettik. Yapay zeka konularına hemen her sayımızda yer verdik.

Düzenli olarak ayda bir toplanmaya çalışan Yayın Kurulu, online çevrimiçi sanal ortamda haberleşerek 
toplantılar düzenlemiştir. Toplantıya katılamayan üyelerimiz ile düzenli olarak whatsapp grubumuz üze-
rinden görüşmeler yapılmış; gündem, toplantıda alınan kararlar, yayınlanması planlanan yazılar vs. gibi 
materyaller paylaşılmış, görüş ve önerileri düzenli şekilde alınmıştır.  Çalışmalarımızda gerek yayın kurulu 
üyelerinin, gerek şube profesyonel çalışanı meslektaşlarımızın, gerekse de yönetim kurulu üyelerinin bilgi 
ve birikimleri her zaman göz önünde tutulmuştur. Çağın olanakları ve teknolojinin gelişimi gereği kağıt 
israfından uzaklaşmak ve tasarruf amaçlı olarak bültenimiz geçtiğimiz dönemden itibaren bütün üyeleri-
mize elektronik halde gönderilmekte, web sayfamızda yer almaktadır. 
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1. Genel Bilgiler1. Genel Bilgiler

27. Dönem İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) Komisyonu, TMMOB Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şu-
besi bünyesinde; iş sağlığı ve güvenliği alanında farkındalık oluşturmak, mesleki bilgi üretmek, rehber 
dokümanlar hazırlamak ve eğitim ile webinar faaliyetleri yürütmek amacıyla çalışmalarını sürdürmektedir.

Komisyon çalışmaları, gönüllülük esasına dayalı olarak yürütülmüş; planlanan faaliyetler toplantılarda 
alınan kararlar doğrultusunda şekillendirilmiştir.

2. Toplantılar2. Toplantılar

TarihTarih Katılan ÜyelerKatılan Üyeler Mazeretli ÜyelerMazeretli Üyeler

13 Kasım 2024 Cevdet Arslan, Asuman Erkul, Musa Demir, 
Seyfettin Yumrukaya, Fatih Topal, Hamit Se-
mercioğlu, Rukiye Canarı, İsmail Mekselina 
Çelen

—

13 Aralık 2024 Asuman Erkul, Musa Demir, Seyfettin Yum-
rukaya, Hamit Semercioğlu, İsmail Mekselina 
Çelen

Merve Öztürk, Rahmi İnan, Ru-
kiye Emine Canarı

Planlanan diğer toplantılar, yapılan duyuru ve davetlere rağmen yeterli katılım sağlanamaması nedeniyle 
gerçekleştirilememiştir.

3. Toplantı Kararları ve Kararların Durumu3. Toplantı Kararları ve Kararların Durumu

Toplantılar sonucunda aşağıdaki faaliyetlerin yapılması kararlaştırılmıştır:

NoNo Faaliyet / Çalışma KonusuFaaliyet / Çalışma Konusu Sorumlu Kişi(ler)Sorumlu Kişi(ler) DurumDurum

11 Telekom sektöründe İSG ve yapay zekâ 
konulu makale hazırlanması

Hamit Semercioğlu Planlandı, gerçekleştiri-
lemedi

22 Yapay zekâ ile İSG konulu webinar düzen-
lenmesi

İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

33 Elektrik kazalarında hukuki süreçler konulu 
webinar

Musa Demir Planlandı, gerçekleştiri-
lemedi

44 27. Dönem haber bülteni için İSG içerikle-
rinin hazırlanması

İSG Komisyonu 2 adet yayın yapıldı

55 EMO Genç ile röportaj çalışması İSG Komisyonu / EMO 
Genç

Gerçekleştirilemedi

66 Yüksek gerilimde canlı çalışma sırasında iş 
güvenliği konulu makale

Fatih Topal Gerçekleştirilemedi

77 Bakım işlerinde İSG konulu webinar İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

88 İnşaatlarda elektrik ile güvenli çalışma reh-
beri

İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

99 Yüksek gerilimde güvenli çalışma rehberi İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

TMMOB EMO ANKARA ŞUBESİTMMOB EMO ANKARA ŞUBESİ
27. DÖNEM İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (İSG) KOMİSYONU27. DÖNEM İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (İSG) KOMİSYONU

ÇALIŞMA RAPORUÇALIŞMA RAPORU

1010 Test laboratuvarlarında elektrik ile güvenli 
çalışma rehberi

İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

1111 EMO bünyesinde İSG eğitimlerinin plan-
lanması

İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

1212 Temel elektrik ile güvenli çalışma eğitimi 
içeriği

İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

1313 ATEX – Tehlikeli alan sınıflandırma eğitimi İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

1414 Yangın güvenliği, algılama ve uyarı sistem-
leri çalışmaları

İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

1515 Trafo bakım yönetmeliği değişiklikleri için 
katkı

Rahmi İnan Gerçekleştirilemedi

1616 Topraklama ve tesis uygunluğu eğitim içe-
riklerinin değerlendirilmesi

İSG Komisyonu Gerçekleştirilemedi

1717 Aylık düzenli komisyon toplantıları İSG Komisyonu Katılım yetersizliği ne-
deniyle gerçekleştirile-
medi

4. Gerçekleştirilen Faaliyetler4. Gerçekleştirilen Faaliyetler

Toplantı ve katılım sorunlarına rağmen, İSG Komisyonu tarafından aşağıdaki faaliyetler gerçekleştirilmiştir:

4.1. Yayın Faaliyetleri4.1. Yayın Faaliyetleri

EMO Ankara Şube Haber Bülteni’nde iki adet makale yayınlanmıştır:

• Fotovoltaik Sistemlerde Güvenlik: Sistemi Hızlı Kapatma ve Modül Seviyesinde Güç Elektroniği Çö-
zümlerinin Teknik İncelemesi (2025/3) – Asuman Erkul

• Elektrik Mühendislerinin İş Sağlığı ve Güvenliği Sorumlulukları (2025/2) – Asuman Erkul

4.2. Webinar Faaliyetleri4.2. Webinar Faaliyetleri

• Elektrikli Araçlar ve Yangın Güvenliği

27 Haziran 2024 tarihinde Asuman Erkul ve Bursa Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Eğitim Şefi Tarık Avcı’nın 
sunumlarıyla çevrim içi olarak gerçekleştirilmiştir.

• Elektrik Kaynaklı Yangınlar

7 Şubat 2025 tarihinde Sn. Aydın Keçeci’nin sunumu ile webinar düzenlenmiştir.

5. Değerlendirme ve Sonuç5. Değerlendirme ve Sonuç

27.	 Dönem İSG Komisyonu;

• Elektrik mühendisliği özelinde iş sağlığı ve güvenliği alanında bilgi üretmeyi,

• Üyelere yönelik rehber ve eğitim içerikleri oluşturmayı,

• Güncel teknolojiler (yapay zekâ vb.) ile İSG’yi bütünleştiren çalışmalar yürütmeyi

amaçlamıştır.

Toplantılarda alınan kararlar doğrultusunda yayın, webinar, eğitim ve rehber doküman çalışmalarının yapıl-
ması planlanmış; ancak gönüllülük esasına dayalı olarak çalışan komisyonun, katılım yetersizliği nedeniyle 
27. Dönem içerisinde hedeflenen çalışmaların büyük bölümünü gerçekleştiremediği görülmüştür.

Buna rağmen, gerçekleştirilen yayın ve webinar faaliyetleriyle İSG alanında kurumsal katkı sunulmaya 
devam edilmiştir.
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ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI 
27.DÖNEM KAMU MÜHENDİSLERİ KOMİSYONU 27.DÖNEM KAMU MÜHENDİSLERİ KOMİSYONU 

ÇALIŞMA RAPORUÇALIŞMA RAPORU
22.10.2024 tarihinde “Mühendislik Meslek Kanunu ile ilgili çalıştay düzenlenmesi” konulu çevrimiçi bir 
toplantı düzenlenmiştir. Toplantıda aşağıdaki konular ele alınmıştır.

1. MÜHENDİSLİK MESLEK KANUNU1. MÜHENDİSLİK MESLEK KANUNU

a. Kamuda çalışan mühendisler için görev ve yetkilerinin detaylı tanımlanması, meslek standartları-
nın oluşturulması

b. Bilgi ve tecrübeye dayalı kariyer basamaklarının oluşturulması

c. Mesleki Sorumluluklardan doğacak tazminatlara yönelik Sigorta ve Fon Kaynaklarının Ulusal ve 
Uluslararası mecrada araştırılması ve oluşturulması

d. Teknik Sorumluluk Ödemesi/Tazminatı adı altında yeni bir ödeme kalemi eklenmesi

e. Mühendis ve amiri arasındaki mesleki hiyerarşinin belirlenmesi 

2. ÇALIŞTAY2. ÇALIŞTAY

a. Kamuda mühendisliğin önemi ve yeri

b. Türkiye Yüzyılı Projeleri’nde kamu mühendisleri

c. Kamuda Mühendislerin sorunları ve çözüm önerileri

3. 3. ÖSYM başarı sıralamasının 100 bin ile sınırlandırılması ve kapasitenin azaltılması ile ilgili girişimler 
yapılması

4.4. Mühendislik Meslek Kanunu ile ilgili yetkin kişilerle çalışma, görüş alma ve komisyon değerlendir-
mesi

◊	◊	 EMO Haber Bülteni 2024/2 sayısına “Kamu Mühendisleri Mağduriyetinin Giderilmesi Önerileri” 
konulu yazı hazırlanmıştır.

EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEMEMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM

KRİTİK ALTYAPILAR VE SİBER GÜVENLİK (KASG) KURULU ÇALIŞMA RAPORUKRİTİK ALTYAPILAR VE SİBER GÜVENLİK (KASG) KURULU ÇALIŞMA RAPORU
27. Dönem için Genel Kurul tarafından Meslek Dalı Komisyonuna görev olarak verilen aşağıdaki madde-
leri ve meslek dalının sorunlarını görüşmek amacıyla, 04 Temmuz 2024 tarihinde yapılan ilk toplantı ile 
asil ve yedek üyeleri belirlenmiş ve sanal ortamda toplantılar yapılmıştır. Toplantıda görüşülen ve alınan 
kararlar aşağıda sunulmuştur.

-Türkiye’de Kritik Altyapı ve Siber Güvenliğin tanımının ve sorumlusunun net olarak ortaya konulması,

-Kurumlarla iş birliğinin yapılması ve düşüncelerinin alınması ve örneğin ( Türkiye’nin Operasyonel Tek-
noloji Siber Güvenliğini Güçlendirme Stratejisinin Çıkarılması),

-Eğer sorumluluk ve görev ile ilgili bir boşluk var ise bunun kanunlaştırılması,

-Kurumlar ile eğitim/çalıştay yapılması,

-Siber kümelenme konusunun incelenmesi

-Siber konusunda yüksek lisans yapan/yapacak personel ile (Oğuzhan DAĞ) gerekli koordinenin sağ-
lanması

-Öğrencilere Siber güvenlik konusunda staj konusunun araştırılması ve destek verilmesi

EMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM ÜCRETLİ ÇALIŞANLAR KOMİSYONUEMO ANKARA ŞUBESİ 27. DÖNEM ÜCRETLİ ÇALIŞANLAR KOMİSYONU

ÇALIŞMA RAPORUÇALIŞMA RAPORU

27.Dönem Genel Kurulu tarafından Ücretli Çalışanlar Komisyonu’na verilen görevler kapsamında; ücretli 
çalışan üyelerin mesleki, ekonomik ve özlük haklarına ilişkin sorunların değerlendirilmesi amacıyla komis-
yon çalışmaları başlatılmıştır. Bu doğrultuda, komisyonun ilk toplantısı 02.02.2024 tarihinde, TMMOB 
Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi 27. Dönem ilgili komisyon başkanı ve komisyon üyelerinin 
katılımıyla, Zoom platformu üzerinden çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir.

Söz konusu toplantıda; yeni mezun ve iş arayan mühendislerin desteklenmesine yönelik çalışmalar, istih-
dam süreçlerinin iyileştirilmesi, ücret politikaları, mesleki eğitim olanaklarının yaygınlaştırılması ve üyelerin 
sosyal haklarına ilişkin hususlar ele alınmıştır. Toplantı gündeminde görüşülen konulara ilişkin olarak oluş-
turulan karar ve öneriler, değerlendirilmek üzere Ankara Merkez’e iletilmiştir.

İlk toplantının, katılım ve içerik bakımından verimli geçtiği değerlendirilmiştir. Ancak, iletilen karar ve 
önerilere ilişkin geri bildirim süreçlerinin etkin biçimde işletilememesi, ilerleyen dönemde komisyon ça-
lışmalarının sürekliliğini ve toplantılara katılım düzeyini olumsuz yönde etkilemiştir.

Dönem içerisinde gerçekleştirilmesi planlanan ikinci toplantı, yeterli katılım sağlanamaması nedeniyle 
yapılamamıştır. Üçüncü toplantıda ise Ücretli Çalışanlar ve Mühendis İşsizliği Kurultayı’na katılım sağlan-
masına yönelik değerlendirme yapılmış; komisyonu temsilen katılım sağlayacak temsilci belirlenmiş ve söz 
konusu kurultaya katılım gerçekleştirilmiştir. Bunun dışında planlanan diğer toplantılar da, benzer şekilde 
yeterli katılımın sağlanamaması nedeniyle gerçekleştirilememiştir.

Dönem süresince, komisyon çalışmalarının yürütülmesi ve koordinasyonuna ilişkin süreçlerde çeşitli 
aksaklıklar yaşanmıştır. Komisyondan sorumlu Yönetim Kurulu üyesi ile iletişim ve geri bildirim meka-
nizmalarının yeterince etkin işletilememesi, zaman zaman iletişim kopukluklarına yol açmış; bu durum, 
komisyon tarafından alınan kararların değerlendirilmesi ve planlanan çalışmaların sürdürülebilir biçimde 
yürütülmesini olumsuz etkilemiştir. Bununla birlikte, 27. Dönem Ücretli Çalışanlar Komisyonu çalışmaları 
kapsamında, özellikle ilk toplantıda belirlenen gündem başlıkları ve alınan kararlar, ücretli çalışan mü-
hendislerin sorunlarının tespiti açısından önemli bir çerçeve ortaya koymuştur. Ancak dönem içerisinde 
yaşanan iletişim, koordinasyon ve geri bildirim eksiklikleri nedeniyle, komisyon çalışmalarının beklenen 
süreklilik ve etkinlik düzeyine ulaşılamadığı değerlendirilmiştir.

Önümüzdeki dönemlerde, komisyon çalışmalarının daha sağlıklı ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi 
amacıyla; komisyondan sorumlu Yönetim Kurulu üyesi ile komisyon arasındaki iletişim ve koordinasyonun 
güçlendirilmesi, komisyon kararlarının düzenli olarak değerlendirilmesi ve geri bildirim süreçlerinin etkin 
biçimde işletilmesi önem arz etmektedir. Bu hususların sağlanmasının, Ücretli Çalışanlar Komisyonu’nun 
kurumsal işleyişine ve Yönetim Kurulu tarafından verilen görevlerin daha etkin biçimde yerine getirilme-
sine katkı sunacağı değerlendirilmektedir.
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2.5. ETKİNLİKLER2.5. ETKİNLİKLER

Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi ve Mü-
hendisler Derneği iş birliğinde, T.C. Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanlığı ve ICT Medyanın destekleri ile 
düzenlenen T.C. Enerji ve Mühendislik Çalıştayı 6 
Mart 2024 Çarşamba günü Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanlığı Konferans Salonu’nda gerçekleşti.

Saygı Duruşu ve İstiklal Marşı`nın okunmasının 
ardından etkinliğin açılış konuşmaları sırasıyla Mü-
hendisler Derneği Genel Başkanı Yaşar Yekebağcı, 
Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi Yöne-
tim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan ve Türkiye Ka-
mu-Sen Genel Başkanı Önder Kahveci tarafından 
gerçekleştirildi. EMO Ankara Şubesi Yönetim Ku-
rulu Başkanı Cevdet Aslan Yönetim Kurulu adına 
katılımcıları selamlayarak başladığı konuşmasında 
şunları kaydetti: “İçerisinde bulunduğumuz süreç 
içerisinde dünya değişiyor, ülkemiz değişiyor, tek-
noloji gelişiyor, sanayi ve imalat sektörü gelişiyor, 
enerji sektörü gelişiyor. Meslek odalarının da bu 
gelişim ve dönüşüme ayak uydurarak tüm paydaş-
larıyla birlikte üzerine düşen sorumluluğu yerine 
getirme zorunluluğu ortaya çıkmaktadır. Meslek 
odaları tüzel kişiliğe sahip kamu kurumu niteliğinde 
olup ülkenin gelişimi için en büyük temel taşların-
dan biridir. Meslek odaları siyasi ideolojik yapıla-
rından arındırılmış, sadece mesleğe, bilime ve ülke 
kalkınmasına katkı sağlayacak yapılar olmalıdır.” Bu 
anlayışla ikinci kez ve büyük bir üye katılımıyla 
EMO Ankara Şubesini yönetmek için görev al-
dıklarını belirten Aslan hep birlikte çalışıp kazan-
dıklarını ve hep birlikte yöneteceklerini sözlerine 
ekledi.

“Meslek Odaları Ülkenin Gelişimi İçin En Önemli “Meslek Odaları Ülkenin Gelişimi İçin En Önemli 
Lokomotiflerden Biridir”Lokomotiflerden Biridir”

Aslan konuşmasını şöyle sürdürdü: “Mühendisliğin; 
bir problem çözme sanatı olduğu, “en”ler yaklaşım-
larını içerdiği, hayatımızı kolaylaştırdığı, konforumu-
zu arttırdığı, emniyetimizi yükselttiği, güvenliğimizi 
sağlamaya katkılar sunduğu, kaliteyi yükselttiği, 
kazanımları arttırdığı, kayıplarımızı azalttığı, haya-
ta-çevreye-insanlara bakış açımızı değiştirdiği ve 

ENERJİ VE MÜHENDİSLİK ÇALIŞTAYIENERJİ VE MÜHENDİSLİK ÇALIŞTAYI

geliştirdiği, veriye ve bilgiye erişimini ve paylaşma-
nı kolaylaştırdığı, veri üretimini ve analizini arttırdı-
ğı, üretimin ana çatısını oluşturduğunu, hatta dünya 
ekonomisine en fazla katkı sağlayan mesleklerin 
başında geldiği hepimizin malumudur.

Mühendisliğin önemi son yıllarda daha iyi anla-
şılmış ve mühendisliğe ve mühendislere verilen 
önem ve güven artıkça bunun ülkelere, ülke 
ekonomilerine tabii ki geleceklerine etkileri bariz 
olarak görülmektedir. Geleceği planlamak, nite-
likli mühendislik eğitiminden ve mühendislerden 
geçmektedir. Üniversitelerin, odaların, derneklerin, 
enstitülerin veya diğer kurumsal yapıların mühen-
disliğin gelişimine, ilerlemesine, standartlaşmasına 
ve etik değerlerin yaygınlaşmasına katkıları yüksek 
olup meslek odaları ise önemli lokomotifleridir.

Her geçen gün insanoğlunun elektrik enerjisine 
ihtiyacı artmaktadır. Teknolojinin gelişmesiyle bir-
likte yıllardır süregelen elektrik üretimi, iletimi ve 
dağıtımı konusundaki sabit teknolojiler ve mühen-
dislik değişmiş akıllı şebekeler başlığı altında birçok 
enstrüman elektrik şebekesine dahil olmuştur. Bu 
durumla birlikte birçok yeni sorun açığa çıktığı için 
elektrik sektöründe yeni yaklaşımlar ve mühendis-
lik çözümleri ihtiyacı ortaya çıkmıştır.”

Mühendisler Derneği  ile ortaklaşa düzenlenen 
bu etkinliğin amacına vurgu yapan Aslan: “Mühen-
dislerimizin problemlerine daha çok odaklanmak, 
enerji dünyasındaki gelişmeleri daha iyi anlamak, 
sektörel gelişmeleri ve yenilikleri daha yakın takip 
etmek, teknolojik yenilikleri değerlendirmek, karşı-

laşılan ve karşılaşılabilecek riskleri konuşmak ve en 
önemlisi ise enerji savaşlarının yaşandığı günümüz-
de enerjinin üretiminden tüketimine, yeşil enerji-
den verimlilik ve sürdürülebilirlik  gibi konularda 
karşılaşılan veya karşılaşılabilecek yeni problemle-
re ortak çözümler geliştirmeyi amaçlıyoruz. 

Bu konularda daha etkin ve sonuç alıcı çalışma-
lar yapmak için çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Ge-
leceğe projeksiyon tutacak çıktıları hep beraber 
üretmek istiyoruz. İnsanlığın karşı karşıya kaldığı 
iklim değişikliği ve çevre sorunlarına karşı, akıllı 
ve çevre dostu şehirler planlamak, teknolojiler 
geliştirmek ve uygulamak, en iyi uygulamaları yay-
gınlaştırmak ve en önemlisi ise verimli, düşük mali-
yetli ve çevreye duyarlı çözümlerin geliştirilmesine 
katkı sağlamak istiyoruz. Bunlara ilave olarak; katı-
lımcılar ile iş birliklerini artırmak, yeşil mutabakata 
geçişin hızlandırılmasına katkılar sağlamak, şehrimiz 
veya şehirlerimiz için akıllı çözümler geliştirmek, 
elektrik ve enerji konusunda oluşabilecek kaza, 
yangın veya riskleri azaltmak, yeni ve zeki çözüm-
ler geliştirmek te hedeflerimiz arasındadır” diyerek 
hedeflerinden bahsetti.

Tüm kamu kurum ve kuruluşları için güvenilir ve 
yetkin bir paydaş olarak katkı vermeye her zaman 
hazır olduklarını bildiren Aslan kamuoyu adına 
daha önceden olduğu gibi denetim faaliyetlerine 
devam edeceklerini belirtti. Aslan, kamu mühendis-
lerinin haklı mücadelelerinde her zaman yanlarında 
olduklarını ve olmaya devam edeceklerini söyle-
yerek, “Özlük haklarının ve ek göstergenin iyileş-
tirilmesi ile ilgili 2022 yılında ilk açıklama yapan 
şubelerden biriyiz. Bu konuyu çalıştay ve etkinlik-
lerimizde de hep ön planda tuttuk. Kamu mühen-
dislerinin meclisteki kanun tekliflerinin yasalaşması 
için mücadelemizi ve çalışmalarımızı sürdüreceğiz” 
dedi.

Açılış konuşmaları sırasında Anadolu Ajansı Med-
ya Teknolojileri Hackathonu‘nda ikincilik derecesi 
alan ve canlı yayınlarda düşen görüntü kalitesi-
nin yapay zekâ ile kaliteli görüntü haline getiril-
mesini amaçlayan Super-Res projesi yarışmacıları 
EMO-Gençler; Atakan Saydam, Tevfik Efdal Ol-
cay, Yusuf Erkan ve Yusuf Emre Sönmezgöz pro-
jelerini tanıttılar. Bu başarıları için kendilerine te-
şekkür belgeleri EMO Ankara Şubesi 26. Dönem 
Yönetim Kurulu Başkanı Prof. Dr. Şeref Sağıroğlu 
ve 27. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet 
Aslan tarafından takdim edildi.

Mühendisler Derneği Genel Başkanı Yaşar Yeke-
bağcı enerji ve mühendislik kavramlarına ilişkin ge-
nel bir projeksiyon çizerek başladığı konuşmasında 
“Enerji, bugün baktığımızda ulaşım, barınma, ısınma, 
aydınlatma gibi pek çok iş için ihtiyaç duyduğumuz 
bir kaynaktır. Sadece evimizde kullandığımız alet-
leri bile düşündüğümüzde enerjinin ne kadar alana 
yayıldığını ve ne kadar önemli olduğunu anlayabi-
liriz. Ülkelerin kalkınmasında, tarım, sanayi, bilim ve 
teknolojide ilerlemesinde, toplumun temel ihtiyaç-
larını karşılanmasında enerjiye çok fazla ihtiyaç du-
yulmakta ve bu talep sürekli olarak da artmaktadır.

Diğer önemli bir kaynak ise mühendisliktir. Mü-
hendislik hayatımızı kolaylaştıracak, konforumuzu 
artıracak pek çok işin yapılmasında, geliştirilmesin-
de veya üretilmesinde yer alan bir meslektir. Mü-
hendislerimiz, ülkemizin sanayi, tarım ve bilimsel 
alanda gelişmesini sağlayacak tüm projelerde gö-
rev alırlar. Mühendislerimiz olmadan gelişmiş ül-
kelerle rekabet etme gücümüz olmayacaktır. Mü-
hendislerimiz olmadan gelişim de olmaz üretim de.

Ne yazık ki ülkemizde mühendislerimize yeterince 
önem verilmemektedir. Mühendislerimiz, yaptıkları 
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işlerin ekonomik değerine, sorumluluk ve stratejik 
önemine rağmen yeterli özlük haklarına sahip de-
ğildirler” dedi.

“Mühendislerimiz Eski Günlerini Arar Duruma Düş-“Mühendislerimiz Eski Günlerini Arar Duruma Düş-
müşlerdir”müşlerdir”

Mühendislerin ülkemizde özlük ve ekonomik hak-
lar bakımından hem kamuda hem de özel sek-
törde dünya ölçeğinin gerisinde kaldığını belirten 
Yekebağcı konuşmasını şöyle sürdürdü: “Görünen 
o ki mühendislerimiz eski günlerini arar duruma 
düşmüşlerdir. Son yıllarda, çok fazla mühendislik 
eğitimi veren bölümlerin açılması, taban puanla-
rın çok aşağı çekilmesi ve mühendis arzının fazla 
olması da buna neden olmaktadır. Bu kapsamda, 
büyük projelerde sadece bir mühendis çalıştırmak 
yerine daha fazla mühendis çalıştırılmasının yolu 
açılmalıdır. Örneğin inşaat şantiyelerinde sadece 
bir mühendis çalıştırılıyor, hatta bazen birkaç pro-
jeye birden görevlendiriliyor o mühendis. Bu da 
mühendis istihdamının azalmasına neden oluyor. 
Bir projede çalışan mühendisin başka projelerde 
çalışması engellenmelidir. Mühendislerimizin iş 
alanının artırılması, her alanda mühendis çalıştırıl-
masının önünün açılması ve mühendislerin daha 
fazla üretime katılması için yasal düzenlemelerin 
yapılması gerekmektedir. 

Genel olarak bakıldığında, ülkemizdeki mühendis-
lerin, gelişmiş ülkelerdeki mühendislerin çok altın-
da maaş aldığı, daha fazla çalıştığı, mesleki açıdan 
itibar ve statü kaybı yaşadığı ve göç etmelerinin 
önü açıldığı açıkça görülmektedir. Bu kapsamda, 
ülkemizin gelişiminde önemli bir yeri olan mühen-
dislerimizin, kendilerini değerli hissetmelerini sağ-
lamak, mesleki gelişimlerini desteklemek ve moti-

vasyonlarını yüksek tutmak da başta odalar olmak 
üzere hepimizin görevi olmalıdır.”

Yekebağcı, Türk Mühendisleri Derneği olarak, 
mühendislere meslek itibarını tekrar kazandırmak, 
çalışma şartlarını ve özlük haklarını iyileştirmek, sa-
dece eğitimi ve bilgi ve becerileri ile değil özlük 
hakları ile de dünya mühendisleri ile yarışacak hale 
getirmeyi amaçladıklarını belirterek sözlerine son 
verdi.

Protokol konuşmalarında son sözü alan Türkiye 
Kamu-Sen Genel Başkanı Önder Kahveci medeni-
yetimizin ve gelişen teknolojilerin her geçen gün 
artan enerji ihtiyacına dikkat çekerek başladığı ko-
nuşmasında “Güneş, rüzgâr, denizler gibi bizlere 
sonsuz miktarda enerji sunabilecek unsurları henüz 
yeterince kullanabilmiş değiliz. Fosil yakıtlardan ve 
madencilikten elde ettiğimiz enerji ve hammadde 
bir tarafta insan medeniyetinin yükselmesine ve-
sile olurken diğer tarafta da çevre kirliliğine ve 
dünyanın yaşanamaz bir yer haline gelmesine yol 
açıyor. Dünyanın dört bir yanında yaşanan savaşlar 
da devletlerin sınırlı enerji kaynaklarına erişme is-
teğinin bir tezahürü olarak dünyamızı başka bir yok 
olma tehlikesiyle karşı karşıya bırakıyor.

Binlerce yıldan beri insanlığın en büyük çatışma 
nedeni olan paylaşım sorunu, enerjiye ulaşma ve 
kaynaklara sahip olma konusunda da yaşanıyor. 
Bu noktada alternatif ve temiz enerji kaynakları, 
enerjinin üretimi, saklanması ve iletimi gibi ileri mü-
hendislik konuları daha bir önem kazanıyor” dedi.

“İnsanlık Olarak Şu Anda Gidecek Başka Bir Yeri-“İnsanlık Olarak Şu Anda Gidecek Başka Bir Yeri-
miz Bulunmuyor”miz Bulunmuyor”

Enerji kaynaklarının kısıtlılığı, paylaşım stratejileri ve 
tüketimin boyutları ile ilgili değerlendirmeler ya-
pan Kahveci, “Çok üstün bir teknolojiye ulaşsak 
ve ışık hızında seyahat imkânı yakalasak bile yaşa-
nabilecek başka güneş sistemleri bulup buralarda 
koloni kurmamız binlerce yıl alacağından, şu anda 
imkânsız gibi görünüyor. Öyleyse dünyamız bizim 
biricik varlığımız ve insan neslinin devamı için ona 
gözümüz gibi bakmak zorundayız. Bir tarafta fosil 
yakıtların çevreye verdiği zarar nedeniyle dünya-
nın kirlenmesi ve yaşanamaz bir yer olmaya doğru 
hızla ilerlemesi diğer yanda enerji kaynaklarına ve 

madenlere erişim nedeniyle çıkarılan savaşlar, in-
sanlığı tehdit eder boyuta gelmiştir. Burada siyaset 
mekanizmalarının alacağı kararlar yanında mühen-
dislik ve bilimin, yapacağı çalışmalarla insanlığı kur-
taracak en önemli unsur olduğunu düşünüyorum” 
diyerek mühendislere düşen sorumluluğu hatırlattı.

Verilen aranın ardından etkinlik Enerji ve Mü-
hendislik: Problemler ve Çözümler Çalıştayı Türk 
Enerji Birliği Araştırmaları Merkezi (TEBAM) Baş-
kanı ve aynı zamanda Gazi Üniversitesi Öğretim 
Üyesi Prof. Dr. Mustafa İlbaş moderatörlüğünde 
başladı. Prof. Dr. Mustafa İlbaş, Mevcut Enerji Gö-
rünümü ve Gelecek Yaklaşımları başlıklı ilk sunumu 
gerçekleştirdi. Davetli konuşmacılar EÜAŞ Emek-
li Genel Müdürü Halil Alış “Elektrik Enerjisindeki 
Gelişmeler ve Mühendislik Gerekliliği”,  Niğde 
Ömer Halisdemir Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof. 
Dr. Yüksel Kaplan “Hidrojen Teknolojileri ve Mü-
hendislik Uygulamaları”,  Gazi Üniversitesi Öğre-
tim Üyesi Prof. Dr. Hacı Mehmet Şahin “Nükleer 

Enerji ve Mühendislik”, Türkiye Enerji Stratejileri 
ve Politikaları Araştırma Merkezi (TESPAM) Baş-
kanı Oğuzhan Akyener “İklim Merkezli Gelişmeler 
ve Enerji Dönüşümü”, EMO Ankara Şubesi‘nden 
Gökhan Toprak “Enerji Sektöründe Mühendislik 
ve Mühendisliğin Önemi”, Ankara Sosyal Bilimler 
Üniversitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bö-
lüm Başkanı Prof. Dr. Onur Ender Aslan “Kamuda 
Mühendislerin Özlük Hakları” başlıklı konuşmalarını 
gerçekleştirdiler.

Etkinlik salondan gelen soru, cevap ve katkıların 
ardından teşekkür belgeleri takdimi ve hatıra fo-
toğrafı çekimi ile son buldu.

Etkinlik gün boyu ICT Media youtube kanalından 
canlı yayınlanırken şubemiz sosyal medya hesapla-
rından da canlı yayın bağlantısı paylaşıldı. Çalıştay 
kaydı aşağıda yer alan adresten izlenebilmekte-
dir. Ayrıca konuşmacılara ait sunumlar haberimizin 
ekinde ilgilenenlerin dikkatine sunulmaktadır.
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EMO Ankara Şubesi’nin işbirliği yapan kurumlar 
arasında yer aldığı` IEEE Blokzincir Türkiye Ulusal 
Zirvesi 2024` zirvesi 26 Aralık 2024 tarihinde 
Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu (BTK) konfe-
rans salonunda düzenlendi.

Elektrik ve Elektronik Mühendisleri Enstitüsü (IEEE) 
Blokzincir Türkiye Çalışma Grubu tarafından Ulaş-
tırma ve Altyapı Bakanlığı, Bilgi Teknolojileri ve 
İletişim Kurumu (BTK), Mühendisler Derneği, Bilgi 
Güvenliği Derneği, Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şubesi ve IEEE Türkiye Section iş-
birliğiyle düzenlenen “IEEE Blokzincir Türkiye Ulu-
sal Zirvesi 2024” etkinliğine EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Yazmanı Tarık Atakul, Yönetim 
Kurulu Üyesi Musa Demir, Şube Denetçisi Cevat 
Aktepe ve Yönetim Kurulu Yedek Üyesi Salih Ber-
kan Ateş`in yanı sıra sektör ve ilgili kurumlardan 
çok sayıda kişi katıldı. Etkinliğin açılış konuşmalarını 
sırasıyla; EEE Blokzincir Topluluğu Başkanı Ramish 
Ramados, IEEE Blokzincir Türkiye Çalışma Gru-
bu Başkanı Prof.Dr. Şeref Sağıroğlu, IEEE Türkiye 
Başkanı Prof. Dr. Nizamettin Aydın, Türkiye Bilgi 
Güvenliği Derneği Başkanı Prof. Dr. Mustafa Al-
kan, EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Cevdet Aslan, Türk Mühendisler Derneği Genel 
Başkanı Yaşar Yekebağcı, BTK Başkanı Ömer Ab-
dullah Karagözoğlu ve Ulaştırma ve Altyapı Bakan 
Yardımcısı Dr. Ömer Fatih Sayan yaptı.

EEE Blokzincir Topluluğu Başkanı Ramish Ramados 
da toplantıya video konferansla katılarak, IEEE‘nin 
190 ülkeden 460 binden fazla üyesi olduğunu 
ve yılda 2 binden fazla konferans düzenlediğini 
bildirdi.

IEEE BLOKZİNCİR TÜRKİYE ULUSAL ZİRVESİIEEE BLOKZİNCİR TÜRKİYE ULUSAL ZİRVESİ

Ramish`in ardından söz alan Prof. Dr. Şeref Sa-
ğıroğlu, IEEE Türkiye olarak sadece blokzincir ala-
nında değil birçok farklı konuda, 15 farklı grupta 
ve 400 ülkede, 160 grupta ülkelerin gelişimi 
domain bilgisinin artmasına katkı sunan en büyük 
kurumlardan birisi olduklarını vurgulayarak, “Bugün-
kü etkinlikle ilgili olarak bir tarih vereceğim 17-18 
Ekim 2018 bu tarihte aslında biz burada yine bu 
ekiple bilgi güvenliği ve teknoloji konferansında 
blokzincir teknolojisi ana gündemi ile bu konferans 
salonunda yine bunları tartışmıştık. Yine Ulaştırma 
ve Altyapı Bakan Yardımcısı Ömer Fatih Sayan, BTK 
başkanımız bizleri destekleyen çalışmaları bugün 
de aynı şekilde yaptılar. Buradaki etkinliklerin te-
mel amacı blokzincir alanında bu çalışmayı geniş-
leterek dünya genelinde bu uygulamaların yapay 
zekâ döneminde, risklerin arttığı bir dönemde 
blokzinciri kullanarak riskleri minimize edecek yak-
laşımları geliştirmek. Çünkü blokzincir teknolojisi 
yapay zekâ gibi çok önemli teknolojilerin başında 
gelen bir yaklaşım. Özellikle yapay zekânın bu-
gün risklerinin giderilmesinde de kullanılabilecek 
teknolojilerin başında geliyor. Riskleri önlemenin 
en önemli çözümlerinden birisi, bu tür etkinlikler 
beraber yapılınca çok daha önem arzediyor. Bu-
nun için Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı, BTK, Bilgi 
Güvenliği Derneği, EMO Ankara Şubesi ve Mü-
hendisler Derneği hep beraber bu etkinliği düzen-
leyerek bunun önemini daha gür sesle ve daha 
odak yapmaya çalıştık.” dedi.

Sağıroğlu`nun ardından IEEE Türkiye Başkanı Prof. 
Dr. Nizamettin Aydın toplantıya video konferans 
ile katılarak katılımcıları selamladı. Düzenleyici ku-
rum ve kuruluşlara teşekkür ederim, konuşmasına 

başlayan Aydın, “Biz IEEE olarak çok farklı toplu-
luklara sahibiz. En yeni topluluk olarak da şeref 
hocam ve serhat hocamın birlikte kurdukları bu 
blokzincir grubu. Amacımız bu etkinlikleri daha 
çok kişiye yaymak, bilginin paylaşımını artırmak. 
Bu kapsamda oldukça geniş bir kütüphane ağına 
sahibiz, gençlerimiz ve mühendisler bu ağdan fay-
dalanabilirler.” dedi. Dünya genelinde 2000`den 
fazla konferans düzenlediklerinin altını çizen Aydın, 
çalışmalarında öğrencilere yönelik oldukça fazla 
etkinlik ve kaynak olduğunu da vurguladı.

Etkinliğin düzenleyicilerinden olan Türkiye Bil-
gi Güvenliği Derneği adına konuşan Prof. Dr. 
Mustafa Alkan ise, “Bilgi güvenliği derneği, BTK 
bünyesinde 2007 de kuruldu, 18 yıldır faaliyet 
göstermektedir. Öncelikle bilgi güvenliği ve siber 
güvenlik konusunda toplumun tüm kesimlerinde 
farkındalık sağlamak ve katkı sağlamak amacıyla 
faaliyetlerimizi sürdürdük. Yakın zamanda 17. Ulus-
lararası bilgi güvenliği ve kriptoloji konferansını 
gerçekleştirdik ana temamız da siber dayanıklılık 
ve siber olgunluk konusu idi. Hepimizin bildiği gibi 
siber güvenlik konusu bütün dünyanın konuştuğu 
konulardan biri haline gelmiştir. Siber savaşların 
arttığı dönemde ülke, birey ve toplum olarak si-
ber güvenliğimiz son derece büyük bir önem arz 
ediyor. Biz dernek olarak bu tür etkinliklere her 
alanda destek olmaya çalışıyoruz. Bundan sonra da 
devam edeceğiz. Kuruluşumuzdan beri bize des-
tek veren BTK`ya bütün geçmiş başkanlara şimdiki 
başkan ve yöneticilere teşekkür ediyorum. Bu et-
kinliğe katkı sunan başta Şeref Hocam olmak üzere 
katkısı olan herkese teşekkür ediyor ve şükranla-
rımızı sunuyorum. Etkinliğimizin başarılı bir biçimde 
geçmesi dileğiyle hepinizi saygıyla selamlıyorum.” 
diye konuştu.

Alkan`ın ardından EMO Ankara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan konuşmasını gerçek-
leştirdi. Aslan konuşmasında; “Gelişen dünya düze-
ninde sanayi gelişiyor, ekonomi gelişiyor, teknoloji 
gelişiyor, imalat sektörü değişiyor. Meslek odaları-
nın da bu gelişim ve dönüşümlerine ayak uydurma-
sı gerekmektedir. Meslek odaları ülkenin gelişim 
ve dönüşümü için en büyük yapı taşlarıdır. EMO 
Ankara şubesi olarak meslek odamızı uluslararası bir 

meslek odası 
s tandard ına 
getirmek için 
çalışmalarımız 
ve çabaları-
mız devam 
etmektedir.

Bugün, IEEE 
B l o k z i n c i r 
Türkiye Çalış-
ma Grubu‘nun 
ilk kapsamlı 
etkinliği olan 
bu zirvede bir 
araya gelmiş 
olmaktan bü-
yük mutluluk duyuyorum. Blokzincir teknolojisinin 
önemi ve etki alanları üzerine değerli düşünceleri 
paylaşmak için buradayız. Blokzincir, şüphesiz ki 
dijital çağımızın en önemli yeniliklerinden biridir. 
Bu teknoloji, merkezi olmayan, güvenli ve şeffaf 
bir sistem sağlamakla kalmıyor, aynı zamanda veri 
güvenliğini ve bütünlüğünü de sağlıyor. Blokzin-
cirin sunduğu bu özellikler, iş dünyasından sağlık 
sektörüne, finans endüstrisinden, lojistik sektörü-
ne, enerji sektörüne kadar birçok alanda devrim 
niteliğinde değişikliklere yol açmaktadır. Blokzinci-
rin etki alanları da oldukça geniştir. Örneğin, finans 
sektöründe blokzincir teknolojisi, ödemeleri hız-
landırırken maliyetleri düşürmektedir. Sağlık sektö-
ründe ise hasta kayıtlarını güvenli bir şekilde sakla-
mak ve paylaşmak mümkün hale gelmiştir. Ayrıca, 
lojistik, oyuncak endüstrisi, akıllı şehirler ve daha 
birçok alanda blokzincirin kullanım potansiyeli 
gün geçtikçe artmaktadır. Geleceğin dijital dün-
yasında blokzincir teknolojisinin rolü büyük önem 
taşımaktadır. İşte bu nedenle, bugün burada, bu 
önemli konuyu ele alacağımız için heyecanlıyız. 
Umarım bu zirve, blokzincir teknolojisinin gücünü 
ve etkisini daha iyi anlamamıza katkı sağlar.

Bir paragrafta geleceğimizin teminatı gençlerimize 
açmak istiyorum; Gençler yüzünüzdeki tebessüm, 
gözlerinizdeki ışıltı ve içinizdeki heyecan hiç bit-
mesin, enerjiniz her zaman yüksek olsun. Çünkü 
ülkemizin aydınlık yarınları için buna çok ihtiyacı-

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147307&tipi=2&sube=14
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mız var. Sözlerime burada son verirken Etkinliğin 
düzenlenmesinde başta Prof.Dr. Şeref Sağıroğlu 
olmak üzere kamu kurum kuruluşlarımıza, konuş-
macı olarak katılan değerli hocalarımıza ve destek 
veren çok değerli sponsorlarımıza, katılımcılarımı-
za çok teşekkür ederim. Hepinize keyifli bir etkin-
lik dilerim.” dedi.

Açılışta konuşan Türk Mühendisler Derneği Genel 
Başkanı Yaşar Yekabağcı ise, “Bloczincir yeni bir 
teknoloji, biz mühendislik odaklı bir dernek oldu-
ğumuz için bizim için temel kaynak mühendisler. 
Mühendislik ise insanlığa her alanda katkı sağlayan 
bilim ve meslek gurubudur. Biz hem teknolojik 
gelişmeleri takip ediyor, destekliyoruz hem de 
mühendisimizin sorunlarını çözmek ve faydalarını 
arttırmak için ulusal ve uluslararası etkinliklere ka-
tılıp destek veriyoruz. Biz mühendisler teknolojiyi 
yalnızca kullanan değil aynı zamanda geliştiren, 
yönlendiren, topluma fayda sağlayan kişileriz. Bu 
potansiyelimizin tam anlamıyla hayata geçirilmesi 
ve yerli milli teknoloji hedeflerimiz ile mühendis-
lerin bilgi birikimi ve özverili çalışmalarına ihtiyaç 
duyuyoruz. Mühendislerin kalkınmadaki yerini her 
platformda dile getirdik ve getirmeye de devam 
edeceğiz. Yerli ve milli kaynak mühendislerdir o 
nedenle mühendisler için şu anda mecliste bek-
leyen mühendislik meslek kanunu bir an önce 
yasalaşmalıdır. Ülkemizin mühendislere mühendis-
lerin de bu kanuna ihtiyacı var. Etkinliğin hayırlı 
olmasını diler işbirliği yapan kurumlarımıza teşekkür 
ederim.” dedi.

Hem etkinliğin düzenleyici işbirlikçi kurumu hem 
de ev sahibi olan Bilgi Teknoloji ve İletişim Kuru-
mu başkanı Ömer Abdullah Karagözoğlu konuş-

masında blokzincir teknolojisinin, küresel ölçekte 
ciddi düzeyde dönüşüm geçiren ve geleceğin 
dijital ekonomisinin temel taşlarından biri olarak 
kabul edildiğini söyledi. Karagözoğlu, “Finans, sağ-
lık, lojistik, güvenlik ve enerji gibi birçok sektörde 
köklü değişimlere zemin hazırlayan bu teknoloji 
şeffaflık, güvenlik ve verimlilik gibi avantajlarıyla 
günümüzün en kritik çözümleri arasında yer alı-
yor.” diye konuştu.

Türkiye`de blok zincir tabanlı projelerin kapsamını 
genişletmek adına kamu ve özel sektörün işbirli-
ğinin hayati bir öneme sahip olduğunu kaydeden 
Karagözoğlu, “Dünyada popülaritesi hızla artan 
blok zincir tabanlı dijital paralar ile ilgili, Türkiye 
Cumhuriyeti Merkez Bankası, Dijital Türk Lirası 
Projesini yürütüyor. Blok zincire ilişkin bir diğer 
kamu girişimi TÜBİTAK tarafından hayata geçirilen 
Blockchain Araştırma Laboratuvarı. Sivil toplum 
yönüne baktığımızda ise blok zincir teknolojisinin 
ülkemizdeki yaygınlaşmasını desteklemek, sektörel 
iş birliklerini artırmak amacıyla çeşitli çalışmalar yü-
rütülüyor.” ifadelerini kullandı.

Karagözoğ -
lu, “BTK 
olarak hem 
bu alandaki 
teknik altya-
pının gelişti-
rilmesi, hem 
de inovatif 
fikirlerin teş-
vik edilmesi 
için çalışma-
larımızı sür-
dü rüyoruz . 
Üniversitele-
rimiz, sektör 
paydaşlarımız 
ve sivil toplum kuruluşlarımız ile el ele vererek 
ülkemizde bu teknolojinin yaygınlaşması ve gelişi-
mi için çalışıyoruz. Ayrıca blok zincir teknolojisinin 
sunduğu fırsatları en verimli şekilde değerlendire-
rek, Türkiye`nin küresel rekabette daha güçlü bir 
konuma ulaşmasını hedefliyoruz.” sözleriyle konuş-
masını sonlandırdı.

Etkinliğin son açılış konuşmasını Ulaştırma ve Alt-
yapı Bakan Yardımcısı Dr. Ömer Fatih Sayan yaptı. 
Sayan, blok zincir teknolojisinin ilk kez 2008‘de 
kripto parayla insanların hayatına girdiğini ve şeffaf 
bir şekilde işlem yapmanın yeni yolu olduğunu dile 
getirdi. Sayan, “Bilişim teknolojilerinin arasında artık 
elde tutmakta zorlandığımız gizlilik ilkesini de geri 
kazandıran blok zincir teknolojisi, Bakanlığımızın 
da en hassas şekilde üzerinde durduğu bir konu. 
Çünkü bu teknoloji üzerine yapılacak çalışmalar, 
insanımızın gizlilik ve mahremiyet hakkının büyük 
şirketler ve otoriteler tarafından elde tutulmasını 
engelleyebilecek bir niteliğe sahip.” dedi.

Verilerin doğru şekilde korunmamasının, yalnızca 
bireyler için değil, aynı zamanda devletler ve bü-
yük şirketler için de ciddi tehdit oluşturduğuna 
dikkat çeken Sayan, “Bir veri ihlalinin küresel or-
talama maliyeti 4,88 milyon dolara kadar çıkabili-
yor.  Bu rakamlar, dijital dünyanın getirdiği fırsatların 
yanında ciddi bir güvenlik açığı barındırdığını da 

açıkça ortaya koyuyor. İşte blok zincir teknolojisi 
tam da bu noktada devreye giriyor. Veri güven-
liği sorunlarına çözüm arayışında, son yıllarda en 
çok dikkat çeken inovasyonlardan biri.” şeklinde 
konuştu. Sayan, Bitcoin`in toplam piyasa değeri 2 
trilyon dolara yaklaştığını, kripto paraların toplam 
değerinin de 3,3 trilyon dolar civarında olduğunu 
belirterek, “Araştırmalara göre, sağlık hizmetleri pa-
zarındaki küresel blok zincir büyüklüğünün 2031‘e 
kadar 77,59 milyar dolara çıkacağı tahmin ediliyor. 
2027 yılı sonuna kadar blok zincir çözümlerinin, 
94 milyar doları aşan bir gelir elde etmesi bekleni-
yor. Ayrıca, bu yapının 2030 yılına kadar küresel 
ekonomik altyapının %10`u ile %20`sini yönetme-
si ve bu süreçte yaklaşık 3,1 trilyon dolarlık bir iş 
değeri sağlaması öngörülüyor.” ifadelerini kullandı.

Kripto para ile yerli ve milli üretim arasındaki bağın, 
yalnızca finansal değil, aynı zamanda teknolojik ve 
stratejik açıdan da büyük önem taşıdığına dikkati 
çeken Sayan, “Bizim önceliğimiz her daim yerlilik 
ve millilik. Tamamen kendimize ait olan bir kripto 
para biriminin olması en büyük hedeflerimizden 
biri. Yerli kripto para geliştirilmesi ile Türkiye‘nin 
dijital dönüşüm hedeflerini destekleyerek bağımsız 
bir ekonomik altyapı oluşturulmasına katkıda bulu-
nacağız.” Diyerek konuşmasını bitirdi.

Açılış konuşmalarından sonra verilen aranın ardın-
dan etkinlik aşağıda  açıklanan program çerçeve-
sinde gerçekleştirildi.
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Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi, Sch-
neider Electric ve Emcekare Mühendislik tarafın-
dan düzenlenen “Sürdürülebilir Gelecek ve Akıllı 
Endüstriler İçin Dijital İkiz” etkinliği 17 Nisan 2025 
tarihinde BTK Konferans Salonu’nda düzenlendi.

Sanayide dijital dönüşümün ve enerji verimliliğinin 
geleceğinin tartışıldığı etkinliğin açılışını Emcekare 
Mühendislik Genel Müdürü Aykut Açıkgöz “Bu 
etkinliğimizde sürdürülebilirlik dijital ikiz enerji ve-
rimliliği konularına değineceğiz. Farklı sunumlarla 
konuyu inceleyeceğiz. Bu organizasyonda emeği 
geçen EMO Ankara Şubesine, Schnider ekibine 
ve Emcekare çalışanlarına çok teşekkür ediyo-
rum.” diye konuştu. Açıkgöz`ün ardından konuşan 
Schneider Electric Sistem Entegratörleri Kanal Sa-
tış Müdürü Aycan Ceylan ise “Bugün ekibimizle 
burada yer almaktan çok mutluyuz. Bizim ekip ça-
lışmalarımızdan kısaca bahsedersem eğer, aslında 
sizlere son kullanıcılara temas eden Emcekare gibi 
partnerlerimizin iş geliştirmesinden sorumluyuz. 
Onlarla birlikte birçok alanda son kullanıcıya temas 
ederek, dijitalleşme konularında verimlilik konula-
rında aksiyon alıyoruz. Bugün dijitalleşme, sürdü-
rülebilirlik, verimlilik konuşacağız. Siber güvenlik 
konusunda da sizlere bilgiler vermeye çalışacağız. 
Verimli bir etkinlik olmasını dilerim.” diyerek ko-
nuşmasını sonlandırdı.

Etkinliğin açılış konuşmasını EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan yaptı. As-
lan konuşmasında “Bugün burada bir araya gelerek 
elektrik mühendisliği alanında önemli bir konuya 
odaklanıyoruz: sanayide dijital dönüşüm ve enerji 
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verimliliğinin geleceği. EMO Ankara Şubesi ola-
rak Schneider Electric ve Emcekare Mühendislik 
gibi öncü firmaların desteğiyle düzenlediğimiz bu 
özel etkinliğin sektörümüzdeki gelişmeleri ve en 
iyi uygulamaları tartışmak için mükemmel bir zemin 
oluşturacağı düşüncesindeyiz.

Elektrifikasyonun yeniçağın kapılarını aralayan bu 
dönemde, işletmelerin dijital dönüşüm stratejileri 
belirleyici bir rol oynamaktadır. Operasyonel mü-
kemmellik ve endüstriyel tesislerdeki siber güven-
lik uygulamaları da göz ardı edilmemesi gereken 
önemli konulardır. Bugün burada, alanında uzman 
isimlerin sunumlarını dinleyerek bu konular hakkın-
da daha fazla bilgi sahibi olacak ve sektördeki en 
iyi uygulamaları yakından takip edeceğiz.

Sanayide dijital dönüşüm ve enerji verimliliğinin 
öneminin her geçen gün arttığı bir dönemde bu-
lunmaktayız. Bu gibi etkinlikler, sektörümüzdeki 
yenilikleri ve fırsatları değerlendirmek için önemli 
birer fırsat sunmaktadır fakat asıl konuşmamız ge-
reken şey sadece teknoloji değil, insanın dönüşü-
mü. Çünkü tüm büyük dönüşümler, önce zihinde 
başlar. Teknoloji ne kadar ilerlerse ilerlesin, onu 
anlamlandıran, yönlendiren ve etkili bir şekilde kul-
lanmasını bilen bizleriz.

Dijital dönüşüm, yalnızca makinelerin ve sistemle-
rin akıllanması anlamına gelmez. Asıl önemli olan, 
bu değişime uyum sağlayabilen, sürekli öğrenen, 

yenilikleri benimseyen ve alışkanlıklarını dönüştü-
rebilen bir insan profili yaratmaktır. Bugünün dün-
yasında mühendislik artık yalnızca teknik bilgiyle 
sınırlı değil; analitik düşünme, iş birliği yapma ve 
yaratıcı çözümler üretme becerisi gerektiriyor. İşte 
bizim de bu etkinlikte tartışacağımız en kritik ko-
nulardan biri, değişime nasıl ayak uyduracağımız.

Enerji verimliliğine baktığımızda da benzer bir dö-
nüşüm süreci görüyoruz. Sürdürülebilir bir gele-
ceğin inşası, yalnızca yeni teknolojiler geliştirmek-
le değil, insanın enerji tüketimi konusundaki bakış 
açısını ve alışkanlıklarını değiştirmekle mümkün 
olabilir. Dijitalleşmeyle birlikte enerji kullanımını 
daha hassas bir şekilde analiz edebiliyor, gereksiz 
harcamaları azaltabiliyoruz. Ancak burada yalnızca 
teknolojiyi değil, insanın farkındalık kazanmasını ve 
bilinçli tercihler yapmasını da konuşmamız gereki-
yor.

Bugün buradan çıktığımızda, yalnızca teknolojiye 
dair yeni bilgiler edinmiş değil, aynı zamanda ken-
di dönüşümümüz üzerine de düşünmüş olmamız 
gerektiğine inanıyorum. Dijitalleşme ve enerji ve-
rimliliği konusunda büyük adımlar atmak istiyorsak, 
öncelikle zihinsel dönüşümümüzü gerçekleştirme-
liyiz.

Biz Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi 
olarak düzenlediğimiz tüm etkinlik, seminer ve 
eğitimlerde Şubemize bağlı 19.500`ün üzerinde 
meslektaşımızın ilgi, ihtiyaç ve birikimlerine yö-
nelik çalışmalar yürütmeyi hedeflemekteyiz. Bu 
bağlamda 18 il ve ilçe temsilciliğimiz ile EMO`-
nun en büyük coğrafyaya sahip Şubesi olarak da 
Erzurum`dan Afyon`a, Kastamonu`dan Konya`ya 
kadar birçok ilde faaliyet yürüten üyelerimize fay-

dalı çalışmalar yaparak mesleki gelişimlerine katma 
değer sağlamayı hedeflemekteyiz. Sektör paydaş-
larımızla yürüttüğümüz her etkinliğin çıktılarının 
üyelerimiz tarafından ilgiyle karşılandığını görmek-
ten de huzur ve mutluluk duyuyoruz.

Bu seminer boyunca, siz değerli meslektaşlarımın 
fikirleri ve katkılarıyla, geleceği daha sürdürülebilir 
ve verimli bir şekilde şekillendirmek için önemli 
adımlar atacağımıza inanıyorum. Katılımınız için te-
şekkür ediyor, hepimiz için ilham verici bir etkinlik 
olmasını diliyorum.” dedi.

Etkinlikte Enerji Verimliliği ve Sürdürülebilirlik: 
Elektrifikasyon 4.0‘dan 5.0‘a Doğru sunumunu 
Schneider Electric Son Kullanıcı Dönüşüm Direk-
törü Muhterem Çaylı, İşletmelerde Dijitalizasyon: 
AVEVA ile Dijital Dönüşüm Stratejileri ve Reka-
bette Kazandıran Çözümler sunumunu Schneider 
Electric Ürün Müdürü Efser Çopur, Operasyo-
nel Mükemmellik: Yatırım ve Üretim Maliyetleri-
ni Azaltmanın Dijital Yolları sunumunu Schneider 
Electric Yazılım Satış Lideri Yasin Demirdelen ve 
Endüstriyel Tesislerde Siber Güvenlik Uygulama-
ları sunumunu da Emcekare Mühendislik Genel 
Müdürü Aykut Açıkgöz gerçekleştirdi. Etkinlikte 
katılımcılar canlı demo gösterimleri ve çözümlerini 
yakından tanıma fırsatı buldular.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148470&tipi=2&sube=14
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2023 yılında ilki 
düzenlenen Temiz 
Enerji Teknolojileri 
Ulusal Çalıştayı’nın 
2.’si Gazi Üniversitesi 
ve Gazi Üniversite-
si Enerji Sistemleri 
Topluluğu tarafından 
8 Ocak 2026 tari-
hinde OSTİM OSB 
Bölge Müdürlüğü 
Konferans Salonu’n-
da düzenlendi. OSTİM ENERJİK, OSTİM Teknik 
Üniversitesi ETAUM, OSTİM Teknik Üniversitesi, 
OSTİM OSB, Yapay Zekâ Ekosistemi Derneği ve 
EMO Ankara Şubesi tarafından desteklenen etkin-
liğin açılış konuşmalarını sırasıyla Prof. Dr. H. Meh-
met Şahin, Yaşar Çelik, Cevdet Aslan, Dr. Osman 
Coşkun, Orhan Aydın ve Dr. Abdullah Buğrahan 
Karaveli yaptı.

Etkinliğin açılışında konuşan EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, “Bugün bu-
rada yalnızca bir teknoloji konuşmak için değil; ül-
kemizin enerji güvenliğini, sanayide rekabetçiliğini, 
iklim değişikliğiyle mü-
cadelesini ve gelecek 
nesillerin yaşam kalite-
sini doğrudan ilgilen-
diren stratejik bir baş-
lığı ele almak üzere 
bir araya geldik. Enerji 
artık sadece teknik bir 
mesele değil, ekono-
mik kalkınmanın, çev-
resel sürdürülebilirliğin 
ve ulusal güvenliğin 
temel bileşenlerinden biridir.” dedi.

Dünyadaki enerji alanında yaşanan gelişmelerin ve 
SMR teknolojilerinin öneminin altını çizen Aslan, 
“Ancak burada özellikle vurgulamak isterim ki bir 
teknolojinin mümkün olması yeterli değildir; top-
lumsal kabulü, şeffaflığı, bilimsel temellere dayan-
ması ve mühendislik etiğine uygun biçimde hayata 
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geçirilmesi en az teknik 
başarı kadar önemli-
dir. EMO olarak bizler 
enerji konusunu yalnız-
ca üretim kalitesi veya 
kurulu güç üzerinden 
değil; şebeke esnekliği, 
sistem güvenliği, insan 
kaynağı, yerli teknoloji 
geliştirme ve kamu ya-
rarı çerçevesinde ele 
alıyoruz.” diye konuştu.

Etkinlik bileşenlerinin ve katılımcılarının çeşitliliği-
ne vurgu yapan Aslan, bu çeşitliliğin bir tesadüf 
olmadığını, kalıcı sürdürülebilir bir başarının tüm 
alanların birlikte uyum içinde çalışması ile mümkün 
olabileceğini söyledi. Özellikle gençlerin ülkemiz 
için sadece gelecek değil en büyük potansiyel 
olduğunu belirten Aslan, “SMR teknolojileri, ileri 
nükleer sistemler, yapay zekâ destekli enerji çö-
zümleri, şebeke esnekliği ve füzyon perspektifi 
gibi alanlar; çok disiplinli düşünen, etik sorumlu-
luk sahibi ve küresel vizyona sahip mühendisler 
gerektirmektedir. EMO olarak gençlerin mesleki 

gelişimini desteklemeye 
ve söz sahibi olacağı 
platformları güçlendir-
meye devam edeceğiz.” 
dedi. Çalıştayda yapıla-
cak her teknik tartışma-
nın ve paylaşılacak her 
deneyimin ülkemizin 
geleceğine somut kat-
kılar sunacağını belirten 
Aslan, düzenleyici ve 
destekleyici kurumlara 

teşekkür ederek konuşmasını bitirdi.

Etkinliğin açılışında konuşan Çalıştay Başkanı ve 
Gazi Üniversitesi Öğr. Üyesi Prof. Dr. H. Mehmet 
Şahin, “İklim değişikliği ile mücadele sürecinde 
nükleer enerjinin artık bir tercih değil zorunlu bir 
yöntem olduğunu bütüncül bir bakış açısıyla ele 
alıyoruz. Türkiye`nin enerji politikaları açısından 

nükleer enerji, enerji arz güvenliği, kesintisiz güç 
üretimi açısından kritik bir öneme sahiptir. Bu çer-
çevede küçük modüler reaktörler daha güvenli 
daha esnek ve daha erişilebilir yapılarıyla nükleer 
enerjinin geleceğini temsil etmektedir. Bugün bu-
rada bu alandaki gelişmeler birçok başlık altında 
ele alınacaktır. Bu çalıştayın başta üniversite sanayi 
işbirliği olmak üzere yeni projelere güçlü ortak-
lıklara katkı sağlamasını temenni ediyorum.” dedi.

Yapay Zekâ Ekosistemi Derneği Başkanı ve EMO 
Ankara Şubesi 26. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı 
Prof. Dr. Şeref Sağıroğlu ise, “Yapay zeka konusu 
hepimizin bildiği bir konu aslında ama bu sistemin 
en büyük bileşeni enerji, yapay zeka kullanımı art-
tıkça da enerji ihtiyacı artacaktır. İşte bugün ikin-
cisini yaptığımız bu etkinlik ve buradan üretilecek 
çözümler yapay zekanın gelişimi yönünde çok 
büyük katkı verecektir. Katkı sunan tüm paydaşla-
ra teşekkür ediyorum.” diye konuştu.

Bir diğer açılış konuşmasını yapan OSTİM Enerjik 
Başkanı Yaşar Çelik ise, SMR teknolojilerinin geliş-
tirilmesinde üniversite–sanayi–kamu entegrasyonu-
nun kritik rolüne dikkat çekerek, kümelenmelerin 
bu sürecin doğal koordinatörü olduğunu vurgu-
ladı.

Etkinlikte konuşan , önceki Dönem Cumhurbaş-
kanlığı BTYPK Üyesi ve 23 Dönem Yozgat Mil-
letvekili Dr. Osman Coşkun, “Türkiye 1957`den 
itibaren nükleer enerji ile tanışmış devletin kararı 
sonucu seferberlik havasıyla 1960 da ilk araştırma 
laboratuvarını işletmeye almıştır. Şu an 1960 sevi-
yesinde değiliz, Türkiye ile aynı zamanda çalışma-
lara başlayan Pakistan, Arjantin`in geldiği aşamaya 
baktığımızda nükleer enerji konusunda ne kadar 
geride kaldığımız ortadadır. 2003`te TÜBİTAK 
vizyon 2023 diye bir belge hazırladı ve yayınladı 
2023`te bizim SMR`mızın olması lazımdı daha ne 
kadar konuşacağız. Biz otomobili, uçağı yaptık. Bu 
işin artık kaçarı yok bir an önce harekete geçil-
melidir. Bu noktada her çalışmaya katkı sunacağımı 
belirtiyorum. Başarılı bir çalıştay gerçekleştirilmesini 
diliyorum.” dedi

OSTİM OSB Başkanı Orhan Aydın çalıştayın açı-
lışında yaptığı konuşmada nükleer enerjide uçtan 
uca planlamanın önemine dikkat çekerek Türki-
ye`nin kendi teknolojisini geliştirmesi gerektiğini 
vurguladı. Aydın, Organize Sanayi Bölgelerinin 
SMR reaktörleri için güçlü bir kullanıcı potansiyeli 
sunduğunu ve bu alanda OSBÜK ile ortak çalışma-
ların önemini ifade etti.

Etkinliğin son açılış konuşmasını gerçekleştiren 
TENMAK Başkanı Dr. Abdullah Buğrahan Karaveli 
Türkiye`ye küçük modüler reaktör (SMR) tek-
nolojisinin kazandırılması amacıyla çalışmaların hız 
kesmeden devam ettiğini bildirdi. Karaveli, konuş-
masında, nükleer enerji teknolojilerinin gıda steri-
lizasyonu, plastik dönüşümü, yarı iletken üretimi, 
hastalık teşhisi, kültürel varlıkların tanınması gibi bir-
çok alanda kullanıldığını söyledi. Türkiye`de SMR 
teknolojisinde OSTİM`in prototip seviyesine ge-

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=150329&sube=14
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lecek çalışmaları yapma kabiliyeti bulunduğunu be-
lirten Karaveli, TENMAK`ın bu alandaki misyonuna 
ilişkin, “Birinci tarafta teknoloji geliştiriyoruz. İkinci 
tarafta da Sanayi ve Teknoloji Bakanlığımızın çağ-
rısı ve Enerji Tabii Kaynaklar Bakanlığımızın bu ko-
nudaki yüksek iradesinin karşılığını vermek için tüm 
altyapımızı ne kadar operasyonel olursa o hale 
getirmeye çalışıyoruz” diye konuştu.

Çalıştay kapsamında düzenlenen oturumlarda; İleri 
Küçük Modüler Reaktörler, Ergimiş Tuz Reaktör-
leri ve Sanayi Altyapısı, SMR ve Ergimiş Tuz Re-
aktörlerinde Ulusal Ar-Ge, Kurumsal Yapılar ve Ya-
pılabilirlik, İleri Nükleer Teknolojilerde Yapay Zekâ, 
Savunma, Şebeke Esnekliği ve Füzyon Perspektifi 
başlıklarında SMR teknolojileri tüm yönleriyle ele 
alındı.

EMO Ankara Şubesi tara-
fından genç meslektaşları-
mıza yönelik olarak Yapay 
Zekâyı Anlamak etkinliği 
düzenlendi. EMO Top-
lantı Salonu’nda 28 Eylül 
2024 tarihinde düzenle-
nen kahvaltılı etkinlikte, 
Ankara’nın birçok farklı 
üniversitesinde ve Kırık-
kale üniversitesinde öğ-
renim gören öğrencilerle 
bir araya gelinerek yapay zekâ ve algokrasi konusu 
tartışıldı.
Etkinlikte, yapay zekânın devlet ve yerel yöne-
timlerdeki uygulamaları, özellikle algokrasi bağla-
mında ele alındı. Katılımcılara, yapay zekânın farklı 

EMO ANKARA ŞUBESİ TARAFINDAN EMO ANKARA ŞUBESİ TARAFINDAN 
YAPAY ZEKAYI ANLAMAK ETKİNLİĞİ DÜZENLENDİYAPAY ZEKAYI ANLAMAK ETKİNLİĞİ DÜZENLENDİ

disiplinlere nasıl entegre 
edilebileceği üzerine bil-
gilendirmeler yapılırken, 
sağlık bilimleri, beslenme 
teknolojileri ve sosyal 
bilimler gibi alanlarda bu 
teknolojinin potansiyel 
kullanımları üzerine gö-
rüşler paylaşıldı. Etkinlik, 
disiplinler arası diyalog-
ların geliştirilmesine katkı 
sunarken, yapay zekâ ile 

ilgili farkındalık yaratmayı hedefledi. Etkinliğe EMO 
Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet As-
lan, Yazmanı Tarık Atakul, Yönetim Kurulu Yedek 
Üyesi Buğra Ayan ve WEB3 Derneği Başkanı Mu-
zaffer Hayta katılım sağladı.

Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi ve 
Elektrik Tesisat Mü-
hendisleri Derneği 
(ETMD) ortaklığında, 
Arken Jeneratör`ün 
ev sahipliğinde, 10 
Şubat Pazartesi günü 
Ostim Konferans Sa-
lonu`nda Jeneratör 
Sistemleri Ve Montaj 
İpuçları Semineri dü-
zenlendi. Jeneratör 

JENERATÖR SİSTEMLERİ VE MONTAJ İPUÇLARI SEMİNERİ DÜZENLENDİJENERATÖR SİSTEMLERİ VE MONTAJ İPUÇLARI SEMİNERİ DÜZENLENDİ
Seçimi ve Montaj İpuçları, Hibrit Jeneratör Sistem-

lerinin Avantajları konula-
rının incelendiği etkinliğe 
EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkan 
Yardımcısı Murat Suba-
şı, ETMD Ankara Şubesi 
Başkanı ve EMO Ankara 
Şubesi Yedek Yönetim 
Kurulu Üyesi Esra Sargın 
katıldı.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=146330&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=146330&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147670&tipi=2&sube=14   
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Makina Mü-
hendisleri Odası 
Konya Şube-
si ve Elektrik 
Mühend i s le r i 
Odası Konya İl 
Temsilciliği tara-
fından 19 Nisan 
2025 tarihinde 
“Konya Asan-
sör Sektörünün 
Tü rk iye`dek i 
Yeri” konulu pa-
nel düzenlendi. 

Panele EMO Ankara Şubesi adına Yönetim Ku-
rulu Üyesi Ferhat İnal, Konya İl Temsilci Yardım-
cıları Mehmet Küçükkut ve Ceyhan Çorakçı ile 
Şube’nin 26. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi Tuncay 
Lamci Katıldı.

Dünya`da ve Türkiye`de günden güne gelişen 
asansör ve elektromanyetik taşıyıcılar sektörün-
deki gelişmeler, karşılaşılan sorunlar ve çözüm 
önerileri ile Konya ili özelinde yapılan çalışmaların 

YAPILARDA YANGIN GÜVENLİĞİ VE TESİSATI PANELİ DÜZENLENDİYAPILARDA YANGIN GÜVENLİĞİ VE TESİSATI PANELİ DÜZENLENDİ

Elektrik Mühendisleri Odası Konya İl Temsilciliği, 
Mimarlar Odası Konya Şubesi, KTO Karatay Üni-
versitesi, Makina Mühendisleri Odası Konya Şu-
besi, Konya Müteahhitler Birliği Derneği ve Konya 
Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire Başkanlığı işbir-
liği ile “Yapılarda Yangın Güvenliği ve Tesisatı Pane-
li” düzenlendi. Konya Ticaret Odası ev sahipliğin-

de 27 Şubat 2025 tarihinde düzenlenen panelin 
açılış konuşmasını üyemiz Lütfi Can Başaran yaptı. 
Panelde; yangın söndürme sistemleri, erken uya-
rı sistemleri, otomasyon sistemleri, yangın anında 
güvenli tahliye için gerekli mimari tasarımlar, bina 
tasarımlarında yangın güvenliği standartları konuları 
ele alındı.

KONYA ASANSÖR SEKTÖRÜNÜN TÜRKİYE`DEKİ YERİ PANELİ DÜZENLENDİKONYA ASANSÖR SEKTÖRÜNÜN TÜRKİYE`DEKİ YERİ PANELİ DÜZENLENDİ

değerlendirildiği panelde sektör temsilcileri, aka-
demisyenler ve ilgili kurumlar bir araya geldi.

Konya`da hızla büyüyen ve sanayi üretiminde 
önemli bir paya sahip olan asansör sektörünün, 
Türkiye genelindeki yeri ve geleceğinin değerlen-
dirildiği panelde sektörün mevcut durumu, kalite 
standartları, üretim kapasitesi, yerli üretim oranı, 
ihracat potansiyeli ve karşılaşılan sorunlar ele alın-
dı. Panelde, Konya‘nın teknik altyapısı ve kalifiye iş 
gücü ile Türkiye‘deki en güçlü üretim merkezle-
rinden biri olduğu belirtilerek, sektördeki Ar-Ge 
faaliyetlerinin artırılması ve uluslararası pazarlara 
daha etkin açılabilmek adına kamu-özel sektör iş 
birliğinin geliştirilmesi gerektiği vurgulandı.

MESLEKTE 40, 50 VE 60. YIL PLAKET TÖRENİ DÜZENLENDİMESLEKTE 40, 50 VE 60. YIL PLAKET TÖRENİ DÜZENLENDİ

Meslek yaşamında 40, 50 ve 60. yıllarını geride bırakan üyelerimize, mühendislik mesleğine sundukları 
katkılardan dolayı 18-19-20 Aralık 2024 tarihlerinde yönetim kurulu üyelerimiz tarafından, plaket takdim 
töreni düzenlendi. Plaketlerini alan üyelerimizi mesleğimize sundukları katma değerlerden ötürü kutlar, 
başarılarının devamını dileriz. Törene katılan üyelerimizin fotoğrafları haberimizin devamındadır.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147886&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148521&tipi=2&sube=14  
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147171&tipi=2&sube=14
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2.6. TEMSİLCİLİK FAALİYETLERİ2.6. TEMSİLCİLİK FAALİYETLERİ

EMO AFYONKARAHİSAR İL TEMSİLCİLİĞİ EMO AFYONKARAHİSAR İL TEMSİLCİLİĞİ 

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 280
		  KADIN: KADIN: 33
		  ERKEK: ERKEK: 247

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

AFYON TEMSİLCİLİĞİAFYON TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER AFYON TEMSİLCİLİĞİ AFYON TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

85.425,00      YÖNETİM GİDERLERİ 5.201,00      

HİZMET KARŞILIĞI 
GELİRLER

6.300,00      PERSONEL GİDERLERİ

SMM HİZMETLERİ 
GELİRLERİ

1.049.160,00      İŞLETME GİDERLERİ 94.004,31      

HİZMET KARŞILIĞI 
GİDERLER

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.140.885,00      1.140.885,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  99.205,31    99.205,31   

AFYON TEMSİLCİLİĞİAFYON TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER AFYON TEMSİLCİLİĞİ AFYON TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

 119.700,00   YÖNETİM GİDERLERİ  -      

HİZMET KARŞILIĞI 
GELİRLER

 6.770,00   PERSONEL GİDERLERİ  32.100,23   

SMM HİZMETLERİ 
GELİRLERİ

 1.640.470,00   İŞLETME GİDERLERİ  134.620,17   

HİZMET KARŞILIĞI 
GİDERLER

 -      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.766.940,00      1.766.940,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  166.720,40    166.720,40   

EMO AKSARAY İL TEMSİLCİLİĞİ EMO AKSARAY İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 233
		  KADIN: KADIN: 35
		  ERKEK: ERKEK: 198

AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 81.355,00      YÖNETİM GİDERLERİ 799,00      

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 10.190,00      PERSONEL GİDERLERİ 846.141,92      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 1.127.100,00       İŞLETME GİDERLERİ 100.935,74      

HİZMET KARŞILIĞI 
GİDERLER

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.218.645,00      1.218.645,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  947.876,66    947.876,66   

AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  123.300,00   YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER  13.210,00   PERSONEL GİDERLERİ  1.310.546,33   

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ  1.699.210,00    İŞLETME GİDERLERİ  148.924,80   

HİZMET KARŞILIĞI 
GİDERLER

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.835.720,00      1.835.720,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  1.459.471,13    1.459.471,13   

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER

ETKİNLİK TARİHİETKİNLİK TARİHİ ETKİNLİK KONUSUETKİNLİK KONUSU KATILIMCI SAYISIKATILIMCI SAYISI

15.02.2024 MEDAŞ’la Üye Sorunları Toplantısı 12

05.05.2024 Üyelerle Kahvaltı Programı 25

14.08.2024 Üyelerle MEDAŞ Toplatısı 3

14.10.2024 Üyelerle MEDAŞ Toplatısı 9

14.02.2025 Üyelerle MEDAŞ Toplatısı 17

13.03.2025 Üyelerle MEDAŞ Toplatısı 8

20.03.2025 Üyelerle MEDAŞ Toplatısı 14

15.02.2024 MEDAŞ’la Üye Sorunları Toplantısı 5

05.05.2024 Üyelerle Kahvaltı Programı 23



108108 109109

EMO AKŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ EMO AKŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 37
		  KADIN: KADIN: 5
		  ERKEK: ERKEK: 32

AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİAKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 7.370,00      YÖNETİM GİDERLERİ 4.670,22      

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 200,00      İŞLETME GİDERLERİ 3.820,88      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 187.000,00      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 194.570,00      194.570,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  8.491,10    8.491,10   

AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİAKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  11.400,00   YÖNETİM GİDERLERİ

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER  280,00   İŞLETME GİDERLERİ  7.249,25   

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ  271.860,00   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 283.540,00      283.540,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  7.249,25    7.249,25   

EMO ÇANKIRI İL TEMSİLCİLİĞİ EMO ÇANKIRI İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 61
		  KADIN: KADIN: 7
		  ERKEK: ERKEK: 54

ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 7.845,00       YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 200,00       İŞLETME GİDERLERİ  -     

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 120.750,00       -     

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 128.795,00      128.795,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  -      -     

ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  13.400,00    YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER  840,00    İŞLETME GİDERLERİ  -     

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ  76.875,00    -     

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 91.115,00      91.115,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  -      -     

EMO EREĞLİ İL TEMSİLCİLİĞİ EMO EREĞLİ İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 59
		  KADIN: KADIN: 4
		  ERKEK: ERKEK: 55

 EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ  EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER  EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ  EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 10.155,00       YÖNETİM GİDERLERİ

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 800,00      İŞLETME GİDERLERİ 2.363,45      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 196.325,00      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 207.280,00      207.280,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  2.363,45    2.363,45   

 EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ  EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER  EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ  EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  24.250,00    YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER  1.820,00   İŞLETME GİDERLERİ  5.900,60   

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ  307.250,00   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 333.320,00      333.320,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  5.900,60    5.900,60   

EMO ERZİNCAN İL TEMSİLCİLİĞİ EMO ERZİNCAN İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 120
		  KADIN: KADIN: 25
		  ERKEK: ERKEK: 95

ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 8.960,00      YÖNETİM GİDERLERİ 15.622,57      

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER İŞLETME GİDERLERİ 34.039,82      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 232.900,00      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 241.860,00      241.860,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  49.662,39    49.662,39   

ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 25.190,00      YÖNETİM GİDERLERİ 20.261,66      

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 840,00      İŞLETME GİDERLERİ 49.554,36      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 498.635,00      HİZMET KARŞILIĞI Gİ-
DERLER

8.012,44      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 524.665,00      524.665,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  77.828,46    77.828,46   
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EMO ERZURUM İL TEMSİLCİLİĞİ EMO ERZURUM İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 391
		  KADIN: KADIN: 76
		  ERKEK: ERKEK: 315

ERZURUM TEMSİLCİLİĞİERZURUM TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER ERZURUM TEMSİLCİLİĞİ ERZURUM TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 75.240,00       YÖNETİM GİDERLERİ 7.427,00      

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 50.775,00       PERSONEL GİDERLERİ 347.113,41      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 569.629,00      İŞLETME GİDERLERİ 99.987,82      

DİĞER GELİRLER 3.600,00      HİZMET KARŞILIĞI GİDER-
LER

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 699.244,00      699.244,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  454.528,23    454.528,23   

ERZURUM TEMSİLCİLİĞİERZURUM TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER ERZURUM TEMSİLCİLİĞİ ERZURUM TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  137.900,00    YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER  46.860,00    PERSONEL GİDERLERİ  497.281,62   

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ  911.956,75   İŞLETME GİDERLERİ  188.918,29   

DİĞER GİDERLER  -     

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.096.716,75      1.096.716,75      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  686.199,91    686.199,91   

19.03.2024 YENİ MEZUN ZİYARETİ

03.05.2025 EMEKLİ ÜYELERİN ZİYARETİ

04.06.2024 ÜYELERİN ZİYARETİ

02.08.2024 MEHMETÇİK VAKFI  ZİYARETİ

10.09.2024 TÜRKİYE HARP MAHLULÜ GAZİLER DERNEĞİ ZİYARETİ

23.10.2024 ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİLERİN ZİYARETİ

08.11.2024 EMEKLİ ÜYELERİN ZİYARETİ

11.12.2024 MAKİNE MÜHENDİSLERİ ODASININ ZİYARETİ

24.01.2025 ÜYELERİN ZİYARETİ

12.03.2025 TİCARET VE SANAYİ ODASI

08.03.2025 ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ MÜDEK TOPLANTISI 1

11.04.2025 ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ MÜDEK TOPLANTISI 2

25.07.2025 ADD   (ATATÜRKÇÜ DÜŞÜNCE DERNEĞİ ) ZİYARETİ

13.08.2025 ETÜ MÜHENDİSLER ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ ZİYARETİ

21.08.2025 ŞEHİT DUL VE YETİMLER DERNEĞİ ZİYARETİ

02.09.2025 EMEKLİ ÜYELERİN ZİYARETİ 

11.09.2025 MEHMETÇİK VAKFI ZİYARETİ

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER

EMO KASTAMONU İL TEMSİLCİLİĞİ EMO KASTAMONU İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 171
		  KADIN: KADIN: 30
		  ERKEK: ERKEK: 141

KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 51.460,00       YÖNETİM GİDERLERİ 40.693,94      

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 27.150,00       İŞLETME GİDERLERİ 42.170,41      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 436.100,00      DİĞER GİDERLER 150,00      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 514.710,00      514.710,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  83.014,35    83.014,35   

KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  58.855,00    YÖNETİM GİDERLERİ  54.342,75   

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER  37.240,00    İŞLETME GİDERLERİ  49.115,69   

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ  615.065,00    HİZMET KARŞILIĞI GİDER-
LER

 -     

DİĞER GELİRLER  -      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 711.160,00      711.160,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  103.458,44    103.458,44   

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER

5-17-25/01/2024 SMM Üyelerimiz Ziyaret edildi.

24.01.2024 BAŞKENT EDAŞ Bölge Müdürü ve İl Müdürü Ziyaret edildi.

3-4-23-28/02/2024 SMM, Kamu ve özel sektörde çalışan üyelerimiz  ziyaret edildi.

02.02.2024 İnebolu Belediye Bşk. Ve Fen İşleri Müdürü ziyaret edildi.

20.03.2024  TEİAŞ 22. Bölge Müdürü ve Müd. Yard. Ziyaret edildi.

16.04.2024 Şenpazar Belediyesi Fen İşleri Müd. Ziyaret edildi.

26.04.2024 EMO Genel Merkez Olağan Genel Kuruluna gidildi.

30.04.2024 BAŞKENT EDAŞ Bölge Müdürlüğünde yapılan toplantıya gidildi.

10-22-29/08/2024 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi. 

20.05.2024 TÜRK Telekom Bölge Müd. Yard. Ziyaret edildi.

21.05.2024 Kastamonu Belediye Başk. Ziyaret edildi.

24.06.2024 BAŞKENT EDAŞ Bölge Müdürü ve Üyeler ziyaret edildi.

3-13-24-31/07/2024 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi. 

29.07.2024 Cide Belediye BAŞK. VE Fen İşleri Müdürü ziyaret edildi.

13-21/08/2024 Kamu ve özel sektörde çalışan üyelerimiz ziyaret edildi.

23.08.2024 EMO 1. Koor. Toplantısına katılım sağlandı.

20.09.2024 BAŞKENT EDAŞ İl Müdürü ziyaret edildi.
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27.09.2024 BAŞKENT EDAŞ Bölge Müdürlüğünde yapılan toplantıya gidildi.

9-19-25/10/2024 SMM üyelerimiz ziyaret edildi.

16.10.2024 BAŞKENT EDAŞ Bölge İl Müd. Ziyaret edildi.

8-22/11/2024 Kamu ve Özel sektörde çalışan üyelerimiz ziyaret edildi.

27.11.2024 BAŞKENT EDAŞ İl Müd. Ve üyeler ziyaret edildi.

4-18-27/12/2024 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi.

25.12.2020 TEİAŞ 22. Bölge Müdürü ziyaret edildi.

4-24/01/2025 Kamu ve Özel sektörde çalışan üyelerimiz ziyaret edildi.

9-24/01/2025 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi.

20.01.2025 BAŞKENT EDAŞ Bölge Müd. Ziyaret edildi.

31.01.2025 İnebolu Belediye Bşk. ve Fen İşleri Müd. ziyaret edildi.

17.02.2025 Araç Belediye Bşk.ve Fen İşleri Müdürü ziyaret edildi.

8-12-26/03/2025 SMM, Kamu ve Özel sektörde çalışan üyelerimiz ziyaret edildi.

20.03.2025 Türk Telekom Müdür ve Yrd. Ziyaret edildi.

4-16-26/04/2025 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi.

15.04.2025 Ağlı Belediye Bşk. Ve Fen İşleri müdürü ziyaret edildi.

7-21-28/05/2025 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi.

23.05.2025 Abana Belediye Bşk. Ve Fen İşleri Müdürü ziyaret edildi.

27.05.2025 TEİAŞ 22. Bölge Müdürü ziyaret edildi. 

13.06.2025 Şenpazar Belediye Bşk. Ve Fen İşleri Müd. Ziyaret edildi. 

20.06.2025 BAŞKENT EDAŞ Bölge Müdürü ziyaret edildi.

25.07.2025 Sanayi ve Ticaret il müdürü ziyaret edildi.

9—18-20/08/2025 SMM, Kamu ve Özel sektörde çalışan üyelerimiz ziyaret edildi. 

28.08.2025 Türk Telekom İl Müdürü ziyaret edildi.

5-16-25/09/2025 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi.

17.09.2025 İnebolu Belediye Bşk. Ve Fen İşleri Müd. Ziyaret edildi.

27.09.2025 EMO Ankara Şube 27. Dön. 5. Koor.toplantısına gidildi.

3-14/10/2025 Kamuda çalışan üyelerimiz ziyaret edildi.

21.10.2025 BAŞKENT EDAŞ İl Müdürü ve Üyelerimiz ziyaret edildi. 

03.11.2025 TEİAŞ 22. Bölge Müdürü ve üyeler ziyaret  edildi.

18-25/11/2025 SMM Üyelerimiz ziyaret edildi.

30.11.2025 Türk Telekom İl Müdürü ve Üyeler ziyaret edildi.

5-16-25/12/2025 SMM üyelerimiz ziyaret edildi.

23.12.2025 BAŞKENT EDAŞ Bölge Müdürü ve Üyeler ziyaret edildi.

30.12.2025 DSİ 23. Bölge Müdürü ziyaret edildi.

EMO KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ EMO KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 1208			 
		  KADIN: KADIN: 189
		  ERKEK: ERKEK: 1019

KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 288.955,00      YÖNETİM GİDERLERİ 15.927,50      

HİZMET KARŞILIĞI GELİR-
LER

53.980,00       PERSONEL GİDERLERİ 945.097,85      

SMM HİZMETLERİ GELİR-
LERİ

2.447.624,50      İŞLETME GİDERLERİ 310.690,31      

DİĞER GİDERLERİ

 HİZMET KARŞILIĞI GİDER-
LER

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 2.790.559,50      2.790.559,50      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  1.271.715,66    1.271.715,66   

KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİKAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ KAYSERİ İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  501.470,00   YÖNETİM GİDERLERİ  3.686,45   

HİZMET KARŞILIĞI GELİR-
LER

 182.100,00    PERSONEL GİDERLERİ  1.506.406,32   

SMM HİZMETLERİ GELİR-
LERİ

 4.569.181,75   İŞLETME GİDERLERİ  450.495,88   

DİĞER GELİRLER  28.000,00   DİĞER GİDERLERİ

 HİZMET KARŞILIĞI GİDER-
LER

 13.750,00   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 5.280.751,75      5.280.751,75      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  1.974.338,65    1.974.338,65   

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER

20.012024 SMMli üyelerle kahvaltılı toplantıda bir araya geldik.

10.02.2024 Tarihinde Temsilciliğimiz EMO Ankara Şube Denetim kurulu tarafından denet-
lendi

24-25 02.2024 EMO Ankara Şube 27. Dönem Genel kuruluna katılım sağladık.

26-27-28 
04.2024

EMO Genel merkezin Genel kuruluna katılım sağladık.

14-15.05.2024 Tarihinde İlimizde düzenlenen istihdam fuarına katılım sağladık.

12.07.2024 Tarihinde Kayseri İKK olarak Kayseri Valisini ziyaret ettik.
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17-18-19.07.2024 Tarihinde İl Temsilciliğimizde Elektrik SMM kursu düzenlenmiştir.

23.08.2024 Tarihinde EMO Ankara Şube 27/1 koordinasyon kurulu toplantısına onlıne 
olarak katıldık.

13.09.2024 Tarihinde EMO Ankara Şube denetleme kurulu tarafından 27/1 dönem denetle-
mesi onlıne olarak yapılmıştır.

23.09.2024 Tarihinde KCETAŞ Genel müdürlüğüne atanan Ahmet Emin KİLCİ beyi ziyaret 
ettik.

06-07-
08.11.2024

Tarihinde Temsilciliğimde Elektrik Tesislerinde Topraklamalar eğitimi düzenledik.

17.11.2024 İlimizde bulunan Yamula Barajı marina TMMOB Hatıra ormanı etkinliğine katıldık.

20.21.22-11.2024 Tarihinde Y.G. İşletme sorumluluğu eğitimi düzenledik.

27.11.2024 Tarihinde SMM li üyelerimizle toplantı düzenledik.

25-26-27.12.2024 Tarihinde SMM eğitimi düzenledik.

24.01.2025 Tarihinde EMO Ankara Şube denetim kurulu tarafından Temsilcilik denetlemesi 
yapılmıştır.

25.01.2025 Tarihinde Temsilcilik üyelerimize yönelik Mesleğinde 40.50.60. yılını dolduran 
üyelerimize plaket töreni düzenledik.

26-27-
28.03.2025

Tarihinde Elektrik tesislerinde topraklama eğitimi düzenledik.

25.04.2025 Tarihinde EMO Ankara Şube 27/4. Koordinasyon kurulu toplantısına onlıne 
olarak katıldık.

27.09.2025 Tarihinde EMO Ankara Şube 27/5. Koordinasyon kurulu toplantısına katılım 
sağladık.

16.10.2025 Tarihinde TMMOB Makine Mühendisleri Odası Kayseri Şubesinin düzenlemiş 
olduğu uluslar arası savunma sanayi sempozyumuna katılım sağladık.

15.10.2025 Tarihinde Erciyes Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Bilim danışma kurulu toplan-
tısına katılım sağladık.

04.11.2025 Tarihinde Kayseri İl Temsilciliğimde EMO Ankara Şube Denetim kurulu tarafın-
dan Denetlemesi yapılmıştır.

04.12.2025 Tarihinde KCETAŞ Kurum müdürleri İl Temsilciliğimizi ziyaret etmişlerdir.

EMO KIRIKKALE İL TEMSİLCİLİĞİ EMO KIRIKKALE İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 190			 
		  KADIN: KADIN: 35
		  ERKEK: ERKEK: 55

KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİKIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 39.595,00      YÖNETİM GİDERLERİ

HİZMET KARŞILIĞI GEL. 3.670,00       PERSONEL GİDERLERİ 392.132,32      

SMM HİZMETLERİ GEL. 408.406,25       İŞLETME GİDERLERİ 13.040,71      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 451.671,25      451.671,25      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  405.173,03    405.173,03   

KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİKIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  38.850,00   YÖNETİM GİDERLERİ  -      

HİZMET KARŞILIĞI GEL.  5.880,00    PERSONEL GİDERLERİ  577.456,30   

SMM HİZMETLERİ GEL.  404.465,00    İŞLETME GİDERLERİ  15.085,88   

DİĞER GİDERLERİ  897,50   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 449.195,00      449.195,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  593.439,68    593.439,68   

EMO KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ EMO KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 123			 
		  KADIN: KADIN: 15
		  ERKEK: ERKEK: 108

KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİ-
LERİ

24.350,00      YÖNETİM GİDERLERİ 4.619,84      

HİZMET KARŞILIĞI GE-
LİRLER

3.300,00       PERSONEL GİDERLERİ 1.312.736,36      

SMM HİZMETLERİ GE-
LİRLERİ

319.055,00      İŞLETME GİDERLERİ 76.266,03      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 346.705,00      346.705,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  1.393.622,23    1.393.622,23   

KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ KIRŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

 23.100,00   YÖNETİM GİDERLERİ

HİZMET KARŞILIĞI GE-
LİRLER

 1.260,00    PERSONEL GİDERLERİ

SMM HİZMETLERİ GE-
LİRLERİ

 225.800,00   İŞLETME GİDERLERİ  130.654,02   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 250.160,00      250.160,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  130.654,02    130.654,02   
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EMO KONYA İL TEMSİLCİLİĞİ EMO KONYA İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 1530			 
		  KADIN: KADIN: 165
		  ERKEK: ERKEK: 1365

KONYA İL TEMSİLCİLİĞİ KONYA İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER KONYA İL TEMSİLCİLİĞİKONYA İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

407.775,00       YÖNETİM GİDERLERİ 1.000,00      

HİZMET KARŞILIĞI GELİR-
LER

47.100,00      PERSONEL GİDERLERİ 1.771.250,95      

SMM HİZMETLERİ GE-
LİRLERİ

4.101.725,00      İŞLETME GİDERLERİ 657.261,91      

DİĞER GELİRLER 30.000,00      DİĞER GİDERLERİ 9.309,37      

HİZMET KARŞILIĞI GİDER-
LER

 -     

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 4.586.600,00      4.586.600,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  2.438.822,23    2.438.822,23   

KONYA İL TEMSİLCİLİĞİ KONYA İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER KONYA İL TEMSİLCİLİĞİKONYA İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

 668.055,00    YÖNETİM GİDERLERİ  4.470,00   

HİZMET KARŞILIĞI 
GELİRLER

 781.600,00   PERSONEL GİDERLERİ  2.757.147,89   

SMM HİZMETLERİ GE-
LİRLERİ

 6.994.660,00   İŞLETME GİDERLERİ  520.532,38   

DİĞER GİDERLERİ  26.200,00   

HİZMET KARŞILIĞI GİDER-
LER

 124.920,51   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 8.444.315,00      8.444.315,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  3.433.270,78    3.433.270,78   

16.02.2024 Temsilcilik hizmet binasının açılışı

25.04.2024 ‘Yapay Zeka ve İş Dünyasına Yansımaları’ semineri

23.05.2024 Kalyon Enerji Karapınar güneş enerji santrali teknik gezisi

15.08.2024 ‘25. Yılda Sesimizi Duyan Var Mı?’ paneli

23-25.08.2024 Temsilciliğimizde SMM Eğitimi düzenlendi

26-28.08.2024 Temsilciliğimizde Y.G.İşlet.Sor. Eğitimi düzenlendi

27.08.2024 Medaş A.Ş. Kahvaltılı Toplantı 

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER

5 -7 .02 2025 Temsilciliğimizde SMM Eğitimi düzenlendi

8-10.02.2025 Temsilciliğimizde Y.G.İşlet.Sor. Eğitimi düzenlendi

13.02.2025 Konya İKK toplantısına katılım yapıldı

15.02.2025 Meslekte 40-50-60 yılı dolduran üyelerimize plaket töreni düzenlendi.

20.02.2025 Konya Temsilciliğinde Kablo bağlantı ekipmanları eğitim semineri düzenlendi 

24.02.2025 Konya çevre  şehircilik ve iklim değişikliği il müdürü ile toplantı düzenlendi.

24-25.02.2025 Makine mühendisleri odasında ekip net eğitimi düzenlendi.

27.02.2025 Ticaret Odası ev sahipliğinde Yapılarda yangın güvenliği ve tesisat paneli düzen-
lendi.

25.03.2025 Konya elektrik mühendisleri buluşması 

19.04.2025 Makine Mühendisleri odası ile ortak Konya asansör sektörünün Türkiye’deki yeri 
paneli düzenlendi.

01.06.2025 İ K K Toplantısı yapıldı 

17.06.2025 MEDAŞ A.Ş. ile birlikte üyelerimizin katıldığı kahvaltılı toplantı düzenlendi

25.06.2025 İ K K Toplantısı yapıldı

01.07.2025 Minerva elektronik test ölçüm ve ölçüm teknolojileri semineri yapıldı 

04.07.2025 Karayolları 3. Bölge müdürü ile toplantı yapıldı.

13.10.2025 Türk Telekom Konya İl Müdürü ile toplantı yapıldı.

13.10.2025 Konya temsilciliğinde topraklama semineri düzenlendi

04.11.2025 Konya teknik Üniversitesi rektör yardımcısı üyemiz Prof.Dr.Nurettin ÇETİNKAYA 
‘ya ziyaret edidi.

07.11.2025 Medaş A.Ş. proje ve komulaştırma müdürlüğü ve Tesis Kontrol ve Kabul Müdür-
lüğü ile toplantı yapıldı

20.11.2025 MEDAŞ A.Ş. ile birlikte Konya Temsilciliğinde  Röle Eğitimi düzenlendi

05.12.2025 Konya Elektrik Mühendisleri geleneksel buluşma proğramı ve meslekte 25. Yıl 
üyelerimize plaket töreni düzenlendi.
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EMO NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ EMO NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 131			 
		  KADIN: KADIN: 20
		  ERKEK: ERKEK: 111

NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 44.335,00      YÖNETİM GİDERLERİ 6.119,52      

HİZMET KARŞILIĞI GELİR-
LER

1.600,00       PERSONEL GİDERLERİ 800.804,22      

SMM HİZMETLERİ GELİR-
LERİ

751.451,00       İŞLETME GİDERLERİ 72.172,44      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 797.386,00      797.386,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  879.096,18    879.096,18   

NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ NEVŞEHİR İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  64.120,00   YÖNETİM GİDERLERİ  2.750,76   

HİZMET KARŞILIĞI GELİR-
LER

 1.680,00    PERSONEL GİDERLERİ  1.227.954,44   

SMM HİZMETLERİ GELİR-
LERİ

 944.107,50    İŞLETME GİDERLERİ  105.009,77   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.009.907,50      1.009.907,50      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  1.335.714,97    1.335.714,97   

24/02/2024 27.Dönem Genel Kurula Temsilcimiz ve üyelerimiz katıldı.

27-28/04/2024 49.Dönem Genel Kurula Temsilcimiz Delege olarak katıldı.

12/08/2024 Nevşehir Medaş İşletme müdürlüğü tarafından düzenlenen kahvaltı ve top-
lantı organizasyonuna Temsilcimiz ve üyelerimiz katılım sağladı.

14/08/2024 Temsilcimiz ve Temsilci Yardımcılarımız ile temsilcilik mesleki denetim ve mali 
durum değerlendirilmesi için toplantı yapıldı.

13/09/2024 Online olarak temsilcilik denetlememiz yapıldı.

20/01/2025 27/3.koordinasyon kurulu toplantısına temsilcimiz ve yardımcımız online 
olarak katılım sağladı.

20/02/2025 27.Dönem 2.Temsilcilik denetlememiz yapıldı.

25/04/2025 27.Dönem 4.koordinasyon kurulu toplantısına Temsilcimiz ZOOM üzerinden 
katıldı.

27/09/2025 27.Dönem 5.Koordinasyon kurulu toplantısına temsilcimiz katılım sağladı.

03/11/2025 27.Dönem 3.Temsilcilik denetlememiz yapıldı.

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER

EMO POLATLI İL TEMSİLCİLİĞİ EMO POLATLI İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 127			 
		  KADIN: KADIN: 27
		  ERKEK: ERKEK: 100

POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 19.580,00       YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 2.420,00       İŞLETME GİDERLERİ 10.881,43      

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ 123.650,00      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 145.650,00      145.650,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  10.881,43    10.881,43   

POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ POLATLI İLÇE TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ  43.500,00    YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER  4.060,00    İŞLETME GİDERLERİ  16.911,36   

SMM HİZMETLERİ GELİRLERİ  330.750,00   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 378.310,00      378.310,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  16.911,36    16.911,36   

EMO TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ EMO TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 228			 
		  KADIN: KADIN: 23
		  ERKEK: ERKEK: 205

TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

46.335,00      YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI 
GELİRLER

1.200,00       İŞLETME GİDERLERİ  -     

SMM HİZMETLERİ GE-
LİRLERİ

884.990,00      DİĞER GİDERLER

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 932.525,00      932.525,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  -      -     

TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ TOKAT İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

 101.700,00   YÖNETİM GİDERLERİ  -     

HİZMET KARŞILIĞI 
GELİRLER

 21.940,00    İŞLETME GİDERLERİ  25.945,49   

SMM HİZMETLERİ 
GELİRLERİ

 1.464.795,00   DİĞER GİDERLER

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.588.435,00      1.588.435,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  25.945,49    25.945,49   
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EMO SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ EMO SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 357			 
		  KADIN: KADIN: 63
		  ERKEK: ERKEK: 294

SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLERİ 106.360,00      YÖNETİM GİDERLERİ 3.640,00      

HİZMET KARŞILIĞI GEL. 12.200,00      PERSONEL GİDERLERİ 906.537,64      

SMM HİZMETLERİ GEL. 896.070,00      İŞLETME GİDERLERİ 132.115,97      

DİĞER GİDERLER 2.400,00      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.014.630,00      1.014.630,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  1.044.693,61    1.044.693,61   

SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ SİVAS İL TEMSİLCİLİĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDENTİ-
LERİ

 184.500,00   YÖNETİM GİDERLERİ  4.500,00   

HİZMET KARŞILIĞI GE-
LİRLER

 154.180,00   PERSONEL GİDERLERİ  1.388.781,70   

SMM HİZMETLERİ GELİR-
LERİ

 1.733.875,00   İŞLETME GİDERLERİ  235.153,08   

DİĞER GİDERLER  21.165,00   

HİZMET KARŞILIĞI GİDER-
LER

 22.350,36   

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 2.072.555,00      2.072.555,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  1.671.950,14    1.671.950,14   

22.05.2024 Cumhuriyet Üni. Bitirme Projeleri Sergisi Jüri olarak katılım

14.06.2024 Cumhuriyet Üniversitesi Mezuniyetine katılım

30.08.2024 Sivas Valiliği 30 Ağustos Resepsiyona katılım

12.09.2024 Sivas Mimarlar Odası temsilciliğimizi ziyaret

10.10.2024 Sivas Belediyesi Akıllı Şehirler çalıştayına katılım

11-13.10.2024 Sivas Temsilciliği SMM Eğitimi düzenlendi

16-17-18 .05. 2025 Sivas Temsilciliği YG İşletme Sorumluluğu Eğitimi düzenlendi

31.05.2025 Cumhuriyet Üniversitesi mezuniyetine katılım

30.07.2025 EMO Ankara Şube Başkanı Katılımı ile ÇEDAŞ Müdürlüğü ile toplantı

30.07.2025 TEİAŞ Ziyaret 

30.07.2025 EMO Ankara Şube Başkanı katılımı ile SMM Toplantısı

30.07.2025 EMO Ankara Şube Başkanı katılımı ile SMM Toplantısı

30.07.2025 EMO Ankara Şube Başkanı Katılımı ile ÇEDAŞ Müdürlüğü ile toplantı

30.07.2025 TEİAŞ Ziyaret 

29.09.2025 Sivas Bilim Teknoloji Üniversitesinde öğrenciler ile söyleşi düzelendi.

30.10.2025 Cumhuriyet Üniversitesi CİGRE Panele katılım

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER

EMO YOZGAT İL TEMSİLCİLİĞİ EMO YOZGAT İL TEMSİLCİLİĞİ 

MALİ DURUM 2024-2025MALİ DURUM 2024-2025

	 TOPLAM ÜYE SAYISI:	 TOPLAM ÜYE SAYISI: 149			 
		  KADIN: KADIN: 25
		  ERKEK: ERKEK: 124

YOZGAT İL TEMSİLCİLĞİ YOZGAT İL TEMSİLCİLĞİ 2024 GELİRLER 2024 GELİRLER YOZGAT İL TEMSİLCİLĞİYOZGAT İL TEMSİLCİLĞİ 2024 GİDERLER2024 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

41.780,00      YÖNETİM GİDERLERİ 7.276,42      

HİZMET KARŞILIĞI GE-
LİRLER

20.750,00      PERSONEL GİDERLERİ 389.464,44      

SMM HİZMETLERİ GE-
LİRLERİ

491.570,00      İŞLETME GİDERLERİ 31.425,12      

DİĞER GİDERLER 7.975,00      

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 554.100,00      554.100,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  436.140,98    436.140,98   

YOZGAT İL TEMSİLCİLĞİ YOZGAT İL TEMSİLCİLĞİ 2025 GELİRLER 2025 GELİRLER YOZGAT İL TEMSİLCİLĞİ YOZGAT İL TEMSİLCİLĞİ 2025 GİDERLER2025 GİDERLER

 ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLERİ

 95.150,00   YÖNETİM GİDERLERİ  2.127,50   

HİZMET KARŞILIĞI GELİR-
LER

 14.340,00   PERSONEL GİDERLERİ  554.955,05   

SMM HİZMETLERİ GE-
LİRLERİ

 1.106.145,00   İŞLETME GİDERLERİ  49.933,29   

DİĞER GİDERLER  -     

GELİR TOPLAMI GELİR TOPLAMI 1.215.635,00      1.215.635,00      GİDER TOPLAMIGİDER TOPLAMI  607.015,84    607.015,84   

15.08.2024 TEMSİLCİ DEĞİŞİKLİĞİ ÜYELERLE TANIŞMA BİLGİ AKTARIMI HK

18.03.2025 YOZGAT ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK İL MÜDRLÜĞÜ ZİYARET HK

20.03.2025 YOZGAT BELEDİYE BAŞKANINI ZİYARET HK

24.04.2025 BOZOK ÜNİVERSİTESİ ELEKTRİK ELEKTRONİK BÖLÜM BAŞKANINI ZİYARET 
HK

24.04.2025 BOZOK ÜNİVERSİTESİ ELEKTRİK ELEKTRONİK BÖLÜMÜ EMO GENÇ ÜYE-
LERİ ZİYARET HK

28.05.2025 ÜYE 50. YIL PLAKET TÖRENİ YAPILDI.

16.10.2025 ÜYELERE BİLGİ AKTARIMI HK.

11.10.2025 Yozgat Çedaş il Müdürüne ziyaret yapıldı.

GERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLERGERÇEKLEŞTİRİLEN ETKİNLİKLER
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2.7. MALİ DURUM2.7. MALİ DURUM

2024 YILI GERÇEKLEŞEN MALİ DURUM TABLOLARI2024 YILI GERÇEKLEŞEN MALİ DURUM TABLOLARI

01.01.2024-31.12.2024 GELİR TABLOSU01.01.2024-31.12.2024 GELİR TABLOSU
GELİRLERGELİRLER  GERÇEKLEŞEN  GERÇEKLEŞEN 12 AYLIK 12 AYLIK 

TAHMİNİ TAHMİNİ 
  12 AYLIK   12 AYLIK 
G.ORANI G.ORANI 

2024 2024 
 TAHMİNİ(TL)  TAHMİNİ(TL) 

YILLIK  YILLIK  
G.ORANI G.ORANI 

ÜYE KAYIT VE 
ÖDENTİLER

6.572.617,30 3.900.000,00 168,53% 3.900.000,00 168,53%

HİZMET KARŞILI-
ĞI GELİRLER

3.505.400,00 3.975.000,00 88,19% 3.975.000,00 88,19%

YAYIN GELİRLERİ 0,00 7.000,00 0,00% 7.000,00 0,00%

SMM HİZMET 
GELİRLERİ

7.311.845,50 6.300.000,00 116,06% 6.300.000,00 116,06%

DİĞER GE-
LİRLER-KİRA 
GELİRLERİ

837.401,82 310.000,00 270,13% 310.000,00 270,13%

FAİZ GELİRLERİ 282.684,46 0,00

SATIŞTAN İADE 161.887,00 0,00

TEMSİLCİLİKLER  15.965.815,75 9.750.000,00 163,75% 9.750.000,00 163,75%

TOPLAMTOPLAM 34.313.877,8334.313.877,83 24.242.000,0024.242.000,00 141,55%141,55% 24.242.000,0024.242.000,00 141,55%141,55%

01.01.2024-31.12.2024 GİDER TABLOSU01.01.2024-31.12.2024 GİDER TABLOSU
GİDERLERGİDERLER GERÇEKLEŞEN GERÇEKLEŞEN 12 AYLIK 12 AYLIK 

TAHMİNİ TAHMİNİ 
  12 AYLIK   12 AYLIK 
G.ORANI G.ORANI 

2024 2024 
TAHMİNİ(TL) TAHMİNİ(TL) 

YILLIK YILLIK 
G.ORANI G.ORANI 

YÖNETİM 
GİDERLERİ

989.456,04 816.000,00 121,26% 816.000,00 121,26%

PERSONEL 
GİDERLERİ

14.052.939,29 11.550.000,00 121,67% 11.550.000,00 121,67%

İŞLETME GİDER-
LERİ

433.128,97 620.000,00 69,86% 620.000,00 69,86%

DİĞER GİDERLER 437.635,90 119.860,00 365,12% 119.860,00 365,12%

HİZMET KARŞILI-
ĞI GİDERLER

9.972,80 175.000,00 5,70% 175.000,00 5,70%

YAYIN GİDERLERİ 0,00 10.000,00 0,00% 10.000,00 0,00%

TEMSİLCİLİKLER 9.525.286,84 6.810.000,00 139,87% 6.810.000,00 139,87%

MERKEZ (%17)
PAYI

5.715.848,85 4.121.140,00 138,70% 4.121.140,00 138,70%

BİNA ALIMI 0,00 0,00 0,00%

SMM VE BÜRO 
TESCİL GİDER-
LERİ

29.040,00 20.000,00 145,20% 20.000,00 145,20%

TOPLAM TOPLAM 31.193.308,6931.193.308,69 24.242.000,0024.242.000,00 128,67%128,67% 24.242.000,0024.242.000,00 128,67%128,67%

GELİRLERGELİRLER GİDERLERGİDERLER GELİR GİDER FARKIGELİR GİDER FARKI

ANKARA ŞUBE MERKEZ 18.348.062,08 15.952.173,00 2.399.013,16

POLATLI TEMSİLCİLİĞİ 145.650,00 10.881,43 134.768,57

ŞEREFLİKOÇHİSAR  TEMSİLCİLİĞİ 0,00 0,00 0,00

AFYON TEMSİLCİLİĞİ 1.140.885,00 99.205,31 1.041.679,69

ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ 128.795,00 0,00 128.795,00

ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ 241.860,00 49.662,39 192.197,61

ERZURUM TEMSİLCİLİĞİ 699.244,00 454.528,23 244.715,77

KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ 514.710,00 83.014,35 431.695,65

KAYSERİ TEMSİLCİLİK 2.790.559,50 1.271.715,66 1.518.843,84

KIRŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 346.705,00 1.393.622,23 -1.046.917,23

KONYA TEMSİLCİLİĞİ 4.586.600,00 2.438.822,23 2.147.777,77

KONYA AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 194.570,00 8.491,10 186.078,90

KONYA EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ 207.280,00 2.363,45 204.916,55

NEVŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 797.386,00 879.096,18 -81.710,18

SİVAS TEMSİLCİLİĞİ 1.014.630,00 1.044.693,61 -30.063,61

TOKAT TEMSİLCİLİĞİ 932.525,00 0,00 932.525,00

YOZGAT TEMSİLCİLİK 554.100,00 436.140,98 117.959,02

AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ 1.218.645,00 947.876,66 270.768,34

KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ 451.671,25 405.173,03 46.498,22

SATIŞTAN İADE 161.887,00

EMO MERKEZ (%17)PAYI 0,00 5.715.848,85

TOPLAMTOPLAM 34.313.877,8334.313.877,83 31.193.308,6931.193.308,69 3.120.569,143.120.569,14

01.01.2024-31.12.202401.01.2024-31.12.2024
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İşletme Ayrıntılı Gelir Tablosu 2024İşletme Ayrıntılı Gelir Tablosu 2024
Aktifler (Varlıklar)

  A- BRÜT SATIŞLAR  A- BRÜT SATIŞLAR 34.047.916,09 34.047.916,09

     1. Yurtiçi Satışlar 33.356.678,55 33.356.678,55

     3. Diğer Gelirler 691.237,54 691.237,54

  B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-)  B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-) 161.887,00 161.887,00

     1. Satıştan İadeler (-) 161.887,00 161.887,00

   C- NET SATIŞLAR   C- NET SATIŞLAR 33.886.029,09 33.886.029,09

   BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI 33.886.029,09 33.886.029,09

  E- FAALİYET GİDERLERİ (-) E- FAALİYET GİDERLERİ (-) 25.477.459,84 25.477.459,84

     3. Genel Yönetim Giderleri (-) 25.477.459,84 25.477.459,84

  F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLA-F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLA-
ĞAN GELİR VEYA KARLARĞAN GELİR VEYA KARLAR

427.848,74 427.848,74

FAALİYET KARI VEYA ZARARI 8.408.569,25 8.408.569,25

     3. Faiz Gelirleri 282.684,46 282.684,46

     9. Faaliyetle İlgili Diğer Gelir ve 
Karlar

145.164,28 145.164,28

  OLAĞAN KAR VEYA ZARAR 8.836.417,99 8.836.417,99

  DÖNEM KARI VEYA ZARARI 8.836.417,99 8.836.417,99

  DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI 8.836.417,99 8.836.417,99

İşletme Bilanço Tablosu 2024İşletme Bilanço Tablosu 2024
Aktifler (Varlıklar)

 I- DÖNEN VARLIKLAR I- DÖNEN VARLIKLAR  -    -    31.657.394,10 

  A HAZIR DEĞERLER  -    12.852.383,92  -   

KASA HESABI  135.654,46  -    -   

     03. Banka                                                         610.935,61  -    -   

     05. Diğer Hazır Değerler  12.105.793,85  -    -   

  D DİĞER ALACAKLAR  -    18.800.010,18  -   

     03. Bağlı Ortaklıklardan Alacaklar  18.768.469,18  -    -   

     05. Diğer Çeşitli Alacaklar  31.541,00  -    -   

  H DİĞER DÖNEN VARLIKLAR  -    5.000,00  -   

     05. İş Avansları  3.000,00  -    -   

     06.  Personel Avansları  2.000,00  -    -   

II- DURAN VARLIKLARII- DURAN VARLIKLAR  -    -    1.047.301,56 

  A TİCARİ ALACAKLAR  -    10.963,24  -   

     04. Verilen Depozito ve Teminatlar  10.963,24  -    -   

  D MADDİ DURAN VARLIKLAR  -    1.036.338,32  -   

     03. Binalar  540.163,34  -    -   

     06. Demirbaşlar  496.174,98  -    -   

AKTİFLER TOPLAMIAKTİFLER TOPLAMI  -    -    -    -    32.704.695,66  32.704.695,66 
Pasifler (Kaynaklar)

   I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR  I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR  -    -   -6.453.816,45 

    B TİCARİ BORÇLAR  -   -38.440,86  -   

      01. Satıcılar -38.440,86  -    -   

    C DİĞER BORÇLAR  -   -2.576.739,98  -   

      04. Personele Borçlar -2.561.771,98  -    -   

      05. Diğer Çeşitli Borçlar -14.968,00  -    -   

    D ALINAN AVANSLAR  -   -18.000,00  -   

      01. Alınan Sipariş Avansları -18.000,00  -    -   

    F ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜ-
LÜKLER

 -   -3.820.635,61  -   

      01. Ödenecek Vegi ve Fonlar -2.959.148,54  -    -   

      02. Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri -718.310,13  -    -   

      05. Ödenecek Sendika Aidat Kesintileri -143.176,94  -    -   

  J DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR  -   -0,00  -   

      03. Merkez ve Şubeler Cari Hesabı -0,00  -    -   

  III- ÖZKAYNAKLAR  III- ÖZKAYNAKLAR  -    -   -26.250.879,21 

    D GEÇMİŞ YILLAR KARLARI  -   -17.414.461,22  -   

    F DÖNEM NET KARI (ZARARI)  -   -8.836.417,99  -   

      01. Dönem Net Karı -8.836.417,99  -    -   

PASİFLER TOPLAMIPASİFLER TOPLAMI  -    -    -    -   -32.704.695,66 -32.704.695,66 
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EMO ANKARA ŞUBESİ İKTİSADE İŞLETMESİ 2024 YILI GELİR GİDER TABLOLARIEMO ANKARA ŞUBESİ İKTİSADE İŞLETMESİ 2024 YILI GELİR GİDER TABLOLARI

2024 İKS GELİRLERİ2024 İKS GELİRLERİ  01.01.2024-31.12.2024 GERÇEKLEŞME  01.01.2024-31.12.2024 GERÇEKLEŞME 

Teknik Müşavirlik Gelirleri  198.999,83   

Ekspertizlik Gelirleri  449.666,66   

MİSEM GELİRLERİ  4.425.119,99   

AJANDA REKLAM GELİRLERİ  -     

DİĞER GELİRLER  59.483,69   

SATIŞTAN İADE  -     

TOPLAMTOPLAM  5.133.270,17    5.133.270,17   

2024 İKS GİDERLERİ2024 İKS GİDERLERİ  01.01.2024-31.12.2024 GERÇEKLEŞME  01.01.2024-31.12.2024 GERÇEKLEŞME 

Teknik Müşavirlik Hizmet  Giderleri  84.917,96   

Ekspertizlik Giderleri  217.691,00   

Misem Kurs Giderleri  720.350,76   

Sempozyum Vb.İşler Giderleri  11.481,82   

Kırtasiye ve Basılı Evrak Giderleri  30.205,05   

Diğer Dışarıdan Sağlanan Fayda ve Hizmetler  3.200,67   

Banka Havale-Hesap İşletim Ücretleri  1.131,84   

Diğer Çeşitli Giderler  38.406,45   

Personel Giderleri  118.487,42   

Ödenen Vergi ve Harçlar  89.046,50   

TOPLAMTOPLAM  1.314.919,47    1.314.919,47   

SONUÇSONUÇ
2024 GELİR  5.133.270,17   

2024 GİDER  1.314.919,47   

2024 GELİR-GİDER FARKI2024 GELİR-GİDER FARKI  3.818.350,70    3.818.350,70   

2025 YILI GERÇEKLEŞEN MALİ DURUM TABLOLARI2025 YILI GERÇEKLEŞEN MALİ DURUM TABLOLARI

01.01.2025-31.12.2025 GELİR TABLOSU01.01.2025-31.12.2025 GELİR TABLOSU
GELİRLERGELİRLER  GERÇEKLEŞEN  GERÇEKLEŞEN 12 AYLIK 12 AYLIK 

TAHMİNİ TAHMİNİ 
  12 AYLIK   12 AYLIK 
G.ORANI G.ORANI 

2025 TAHMİNİ 2025 TAHMİNİ YILLIK YILLIK 
G.ORANI G.ORANI 

ÜYE KAYIT VE ÖDEN-
TİLER

7.092.635,00 6.800.000,00 104,30% 6.800.000,00 104,30%

HİZMET KARŞ.GELİRLER 10.259.280,52 5.100.000,00 201,16% 5.100.000,00 201,16%

YAYIN GELİRLERİ 0,00 10.000,00 0,00% 10.000,00 0,00%

SMM HİZMET GELİR-
LERİ

10.231.033,50 7.010.000,00 145,95% 7.010.000,00 145,95%

DİĞER GELİRLER-KİRA 
GELİRLERİ

1.030.145,25 460.000,00 223,94% 460.000,00 223,94%

FAİZ GELİRLERİ 1.896.048,96 0,00

SATIŞTAN İADE 428.925,00 0,00

TEMSİLCİLİKLER  27.353.241,00 12.850.000,00 212,87% 12.850.000,00 212,87%

TOPLAMTOPLAM 57.433.459,2357.433.459,23 32.230.000,0032.230.000,00 178,20%178,20% 32.230.000,0032.230.000,00 178,20%178,20%

01.01.2025-31.12.2025 GİDER TABLOSU01.01.2025-31.12.2025 GİDER TABLOSU
GİDERLERGİDERLER GERÇEKLEŞEN GERÇEKLEŞEN 12 AYLIK TAH-12 AYLIK TAH-

MİNİ MİNİ 
  12 AYLIK   12 AYLIK 
G.ORANI G.ORANI 

2025 TAHMİNİ 2025 TAHMİNİ YILLIK YILLIK 
G.ORANI G.ORANI 

YÖNETİM GİDERLERİ 619.434,65 550.000,00 112,62% 550.000,00 112,62%

PERSONEL GİDERLERİ 17.533.640,31 15.708.000,00 111,62% 15.708.000,00 111,62%

İŞLETME GİDERLERİ 2.540.952,80 713.000,00 356,37% 713.000,00 356,37%

HİZMET KARŞILIĞI 
GİDERLER

1.151.437,52 252.000,00 456,92% 252.000,00 456,92%

YAYIN GİDERLERİ 6.456,03 11.500,00 56,14% 11.500,00 56,14%

DİĞER GİDERLER 201.275,35 176.400,00 114,10% 176.400,00 114,10%

TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 12.296.069,12 9.300.000,00 132,22% 9.300.000,00 132,22%

MERKEZ (%17)PAYI 9.595.779,88 5.479.100,00 175,13% 5.479.100,00 175,13%

BİNA ALIMI 0,00 0,00 0,00%

SMM VE BÜRO TESCİL 
GİDERLERİ

26.826,00 40.000,00 67,07% 40.000,00 67,07%

TOPLAM TOPLAM 43.971.871,6643.971.871,66 32.230.000,0032.230.000,00 136,43%136,43% 32.230.000,0032.230.000,00 136,43%136,43%
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GELİRLERGELİRLER GİDERLERGİDERLER GELİR GİDER FARKIGELİR GİDER FARKI

ANKARA ŞUBE MERKEZ 30.509.143,23 22.080.022,66 8.429.120,57

POLATLI TEMSİLCİLİĞİ 378.310,00 16.911,36 361.398,64

ŞEREFLİKOÇHİSAR  TEMSİLCİLİĞİ 20.800,00 0,00 20.800,00

AFYON TEMSİLCİLİĞİ 1.766.940,00 166.720,40 1.600.219,60

ÇANKIRI TEMSİLCİLİĞİ 91.115,00 0,00 91.115,00

ERZİNCAN TEMSİLCİLİĞİ 524.665,00 77.828,46 446.836,54

ERZURUM TEMSİLCİLİĞİ 1.096.716,75 686.199,91 410.516,84

KASTAMONU TEMSİLCİLİĞİ 711.160,00 103.458,44 607.701,56

KAYSERİ TEMSİLCİLİK 5.280.751,75 1.974.338,65 3.306.413,10

KIRŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 250.160,00 130.654,02 119.505,98

KONYA TEMSİLCİLİĞİ 8.444.315,00 3.433.270,78 5.011.044,22

KONYA AKŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 283.540,00 7.249,25 276.290,75

KONYA EREĞLİ TEMSİLCİLİĞİ 333.320,00 5.900,60 327.419,40

NEVŞEHİR TEMSİLCİLİĞİ 1.009.907,50 1.335.714,97 -325.807,47

SİVAS TEMSİLCİLİĞİ 2.072.555,00 1.671.950,14 400.604,86

TOKAT TEMSİLCİLİĞİ 1.588.435,00 25.945,49 1.562.489,51

YOZGAT TEMSİLCİLİK 1.215.635,00 607.015,84 608.619,16

AKSARAY TEMSİLCİLİĞİ 1.835.720,00 1.459.471,13 376.248,87

KIRIKKALE TEMSİLCİLİĞİ 449.195,00 593.439,68 -144.244,68

SATIŞTAN İADE 428.925,00

EMO MERKEZ (%17)PAYI 9.595.779,88

TOPLAMTOPLAM 57.433.459,2357.433.459,23 43.971.871,6643.971.871,66 13.461.587,5713.461.587,57

01.01.2025-31.12.202501.01.2025-31.12.2025 İşletme Ayrıntılı Gelir Tablosu 2025İşletme Ayrıntılı Gelir Tablosu 2025
Aktifler (Varlıklar)

  A- BRÜT SATIŞLAR 55.871.168,75 55.871.168,75

     1. Yurtiçi Satışlar 54.936.190,02 54.936.190,02

     3. Diğer Gelirler 934.978,73 934.978,73

  B- SATIŞ İNDİRİMLERİ (-) 428.925,00 428.925,00

     1. Satıştan İadeler (-) 428.925,00 428.925,00

 C- NET SATIŞLAR 55.442.243,75 55.442.243,75

  BRÜT SATIŞ KARI VEYA ZARARI 55442.243,75 55.442.243,75

  E- FAALİYET GİDERLERİ (-) 34.369.286,78 34.369.286,78

     3. Genel Yönetim Giderleri (-) 34.369.286,78 34369.286,78

  F- DİĞER FAALİYETLERDEN OLA-
ĞAN GELİR VEYA KARLAR

1.938.574,27 1.938.574,27

 FAALİYET KARI VEYA ZARARI 21.072.956,97 21.072.956,97

     3. Faiz Gelirleri 1.896.048,96 1.896.048,96

     9. Faaliyetle İlgili Diğer Gelir ve 
Karlar

42.525,31 42.525,31

   OLAĞAN KAR VEYA ZARAR 23.011.531,24 23.011.531,24

  I- OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR 193.455,38 193.455,38

     1. Önceki Dönem Gelir ve Karları 140.814,17 140.814,17

     2. Diğer Olağandışı Gelir ve Karlar 52.641,21 52.641,21

  J- OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARAR-
LAR (-)

6.805,00 6.805,00

     3. Diğer Olağandışı Gider ve 
Zararlar (-)

6.805,00 6.805,00

           DÖNEM KARI VEYA ZARARI 23.198.181,62 23.198.181,62

      DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI 23.198.181,62 23.198.181,62
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İşletme Bilanço Tablosu 2025İşletme Bilanço Tablosu 2025
Aktifler (Varlıklar)

 I- DÖNEN VARLIKLAR 53.638.911,91

  A HAZIR DEĞERLER 22.821.934,02

KASA HESABI 132.915,99

     03. Banka                                                        1.794.488,7

     05. Diğer Hazır Değerler 20.894.529,33

  D DİĞER ALACAKLAR 30.731.977,89

     03. Bağlı Ortaklıklardan Alacaklar 30.711.740,83

     05. Diğer Çeşitli Alacaklar 20.237,06

  H DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 85.000,00

     05. İş Avansları

     06.  Personel Avansları 85.000,00

II- DURAN VARLIKLAR 1.693.690,89

  A TİCARİ ALACAKLAR 10.963,24

     04. Verilen Depozito ve Teminatlar 10.963,24

  D MADDİ DURAN VARLIKLAR 1.682.727,65

     03. Binalar 540.163,34

     06. Demirbaşlar 1.142.564,31

AKTİFLER TOPLAMI 5.533.2602,8

Pasifler (Kaynaklar)

   I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR -5.883.541,97

    B TİCARİ BORÇLAR -95.129,54

      01. Satıcılar -95.129,54

    C DİĞER BORÇLAR

      04. Personele Borçlar

      05. Diğer Çeşitli Borçlar

    D ALINAN AVANSLAR -149.100,00

      01. Alınan Sipariş Avansları -149.100,00

    F ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER -1.536.079,07

      01. Ödenecek Vegi ve Fonlar -582.532,66

      02. Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri -866.947,86

      05. Ödenecek Sendika Aidat Kesintileri -86.598,55

    J DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR -4.103.233,36

      03. Merkez ve Şubeler Cari Hesabı -4.103.233,36

  III- ÖZKAYNAKLAR -49.449.060,83

    D GEÇMİŞ YILLAR KARLARI -26.250.879,21

    F DÖNEM NET KARI (ZARARI) -23.198.181,62

      01. Dönem Net Karı -23.198.181,62

PASİFLER TOPLAMI -55.332.602,8

EMO ANKARA ŞUBESİ İKTİSADE İŞLETMESİ 2025 YILI GELİR GİDER TABLOLARIEMO ANKARA ŞUBESİ İKTİSADE İŞLETMESİ 2025 YILI GELİR GİDER TABLOLARI

2025 İKS GELİRLERİ2025 İKS GELİRLERİ 01.01.2025-31.12.2025 GERÇEKLEŞME 01.01.2025-31.12.2025 GERÇEKLEŞME 

Teknik Müşavirlik Gelirleri  678.512,83   

Ekspertizlik Gelirleri  444.322,00   

MİSEM GELİRLERİ  117.916,64   

AJANDA REKLAM GELİRLERİ  150.000,00   

DİĞER GELİRLER  19.424,22   

SATIŞTAN İADE  14.583,33   

TOPLAMTOPLAM  1.395.592,36    1.395.592,36   

2025 İKS GİDERLERİ 2025 İKS GİDERLERİ 01.01.2025-31.12.2025 GERÇEKLEŞME 01.01.2025-31.12.2025 GERÇEKLEŞME 

Teknik Müşavirlik Hizmet  Giderleri  389.191,50   

Ekspertizlik Giderleri  258.914,00   

Misem Kurs Giderleri  -     

Sempozyum Vb.İşler Giderleri  -     

Kırtasiye ve Basılı Evrak Giderleri  -     

Diğer Dışarıdan Sağlanan Fayda ve Hizmetler  18.490,50   

Banka Havale-Hesap İşletim Ücretleri  1.193,66   

Diğer Çeşitli Giderler  4.649,69   

Personel Giderleri  1.810.741,21   

Ödenen Vergi ve Harçlar  21.062,00   

TOPLAMTOPLAM  2.504.242,56    2.504.242,56   

SONUÇSONUÇ
2025 GELİR  1.395.592,36   

2025 GİDER  2.504.242,56   

2025 GELİR-GİDER FARKI2025 GELİR-GİDER FARKI -1.108.650,20   -1.108.650,20   
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2026-2027 YILLARI TAHMİNİ MALİ TABLOLARI2026-2027 YILLARI TAHMİNİ MALİ TABLOLARI

GELİRLERGELİRLER  2026 TAHMİNİ(TL)  2026 TAHMİNİ(TL)  2027 TAHMİNİ(TL)  2027 TAHMİNİ(TL) 

ÜYE KAYIT VE ÖDENTİLER  7.480.000,00      8.602.000,00     

HİZMET KARŞ.GELİRLER  9.000.000,00      10.350.000,00     

YAYIN GELİRLERİ  10.000,00      11.500,00     

SMM HİZMET GELİRLERİ  13.000.000,00      14.950.000,00     

DİĞER GELİRLER-KİRA GELİRLERİ  506.000,00      581.900,00     

TEMSİLCİLİKLER  34.700.000,00      39.905.000,00     

TOPLAMTOPLAM  64.696.000,00      64.696.000,00      74.400.400,00  74.400.400,00 

GİDERLERGİDERLER  2026 TAHMİNİ(TL)  2026 TAHMİNİ(TL)  2027 TAHMİNİ(TL)  2027 TAHMİNİ(TL) 

YÖNETİM GİDERLERİ  920.000,00      1.058.000,00 

PERSONEL GİDERLERİ  25.100.000,00      28.865.000,00 

İŞLETME GİDERLERİ  3.810.000,00      4.381.500,00 

HİZMET KARŞILIĞI GİDERLER  1.720.000,00      1.978.000,00 

YAYIN GİDERLERİ  12.650,00      14.547,50 

DİĞER GİDERLER  450.000,00      517.500,00 

TEMSİLCİLİK GİDERLERİ  20.183.350,00      23.210.852,50 

MERKEZ PAYI  12.450.000,00      14.317.500,00 

BİNA ALIMI  -   

SMM VE BÜRO TESCİL GİDERLERİ  50.000,00      57.500,00 

TOPLAMTOPLAM  64.696.000,00      64.696.000,00      74.400.400,00    74.400.400,00   

2.8. BASIN, YAYIN, İLETİŞİM2.8. BASIN, YAYIN, İLETİŞİM

2.8.1. BASIN AÇIKLAMALARI2.8.1. BASIN AÇIKLAMALARI

Kamu personelinin ücret artışlarına yönelik olarak 
yapılması öngörülen artışların adil bir biçimde plan-
lanması, kamunun tüm kademelerinde çalışan perso-
nele ücret artışı yapılması elzemdir. Kamunun teknik 
yükünü omuzlarında taşıyan mühendisler de kariyer 
uzmanlarına, daire başkanlarına, genel müdürlere ve 
hatta uzun süredir atıl durumda bulunan müşavir 
kadrolarına yapılan zam tekliflerine dahil edilmeli-
dirler.

Kamunun belli kadrolarına yönelik olarak yapılması 
planlanan ücret artışı, yıllardır derinleşen ücret ada-
letsizliğini daha da büyütmekte, iş barışını bozmakta 
ve mühendislik mesleğinin önemini, değerini yok 
sayan kabul edilemez bir tablo ortaya çıkarmaktadır.

Bu yaklaşımın sonuçları;

• Üst düzey idari ve kariyer uzman kadrolarına yapı-
lan iyileştirmeler olumlu olmakla birlikte, mühendis-
lerin dışarıda bırakılması ücret piramidini bozmakta 
ve mühendisler ile diğer kadrolar arasındaki ücret 
makasının hızla açılmasına neden olmaktadır.

• Aynı kurumda benzer sorumluluk ve iş yüküne 
sahip bir kariyer uzmanı ile mühendisin arasındaki 
maaş farkı, kabul edilemeyecek seviyelere ulaşmak-
tadır.

• Birçok kamu kurumunda projelerin teknik yükle-
nicisi ve uygulayıcısı olan mühendisler, idari kadro-
ların neredeyse yarısı kadar bile gelir elde edemez 
hale gelmektedir.

• Bu durum hem mesleki motivasyonu ciddi biçim-
de zayıflatmakta hem de nitelikli teknik personelin 
özel sektöre geçişini artırarak kamunun kurumsal 
kapasitesini zayıflatmaktadır.

Bu Çelişki Neden Bu Kadar Önemli?

Mühendisler; altyapıdan enerjiye, çevreden bilişi-
me, ulaşımdan su yönetimine kadar onlarca kritik 
kamu hizmetinin:

• Planlayıcısı,

KAMU MÜHENDİSLERİNİN DIŞLANDIĞI ZAM TEKLİFLERİ KABUL EDİLEMEZ!KAMU MÜHENDİSLERİNİN DIŞLANDIĞI ZAM TEKLİFLERİ KABUL EDİLEMEZ!

• Uygulayıcısı,

• Denetleyicisi,

• Proje yöneticisi konumundadır.

Bir mühendis olmadan proje üretilemez, yatırım ta-
mamlanamaz, kamu kaynakları etkin kullanılamaz.

• Artan sorumluluklara,

• Büyüyen iş yüküne,

• Yüksek teknik risklere

rağmen mühendislerin maaşı birçok memur grubu-
nun gerisine düşmüştür.

Talebimiz Açıktır ve Geciktirilmemelidir

Yapılacak iyileştirmeler yalnızca belirli unvan grup-
larını değil; kamunun teknik belkemiğini oluşturan 
mühendisleri de kapsamalıdır.

Bu doğrultuda:

• Mühendislik Hizmetleri Sınıfı için ayrı, güçlü ve 
anlamlı bir ücret düzenlemesi yapılmalıdır.

• Mühendis maaşları; kariyer uzmanları, daire baş-
kanları ve üst yönetim kadroları ile oluşan uçurumu 
kapatacak şekilde yeniden düzenlenmelidir.

• Yapılacak tüm artışlar kalıcı olmalı ve emekliliğe 
yansıtılmalıdır.

• Merkezi ve yerel yönetimlerde çalışan tüm mü-
hendisler kapsama alınmalıdır.

Kamu mühendislerinin yok sayıldığı bir düzenleme, 
sadece bir meslek grubunu değil, kamu hizmetinin 
kalitesini ve ülkenin geleceğini zayıflatır.

Adil, dengeli ve sürdürülebilir bir ücret politikası; 
mühendislik emeğine duyulan saygının en temel 
göstergesidir.

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

3.12.20253.12.2025

EMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetim KuruluEMO Ankara Şubesi 27. Dönem Yönetim Kurulu

http://KAMU MÜHENDİSLERİNİN DIŞLANDIĞI ZAM TEKLİFLERİ KABUL EDİLEMEZ!
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Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi olarak 
13 Temmuz 2024 Cumartesi günü yoğun yağışlar 
sonrası İzmir`de elektrik akımına kapılan ve tüm 
müdahalelere rağmen kurtarılamayan Özge Ceren 
Deniz ve İnanç Öktemay’a Allahtan rahmet, 
yakınlarına ve dostlarına baş sağlığı ve sabırlar 
dileriz.

 Bu acı olay elektrik güvenliği konusundaki 
ciddiyeti bir kez daha gözler önüne sermektedir. 
Elektrik tesisatlarının düzenli bakımı ve güvenliği 
hayati önem taşımaktadır. Kamuoyunu, özellikle 
elektrik kullanımı sırasında alınması gereken temel 
güvenlik önlemlerini gözden geçirmeye ve bilinç-
lenmeye davet ediyoruz.

Elektrik tesisatlarında ihmaller can ve mal kayıp-

İZMİR`DE İKİ VATANDAŞIMIZIN ELEKTRİK AKIMINA KAPILMASI SONUCU İZMİR`DE İKİ VATANDAŞIMIZIN ELEKTRİK AKIMINA KAPILMASI SONUCU 
MEYDANA GELEN ACI OLAYIN DERİN ÜZÜNTÜSÜNÜ YAŞIYORUZMEYDANA GELEN ACI OLAYIN DERİN ÜZÜNTÜSÜNÜ YAŞIYORUZ

larına sebep olur. Bu nedenle, güvenli elektrik 
kullanımı ve tesisatlarının ilgili kontrol birimleri 
tarafından düzenli denetimi konusundaki uyarıları-
mızı bir kez daha hatırlatmak isteriz. Sorumluların 
en kısa zamanda cezalandırılmasını bekliyoruz.

Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi olarak 
bu tür acı kayıpların yaşanmaması için gerekli 
önlemlerin alınması ve mevcut mevzuatın güçlen-
dirilmesi gerektiğine inanıyoruz ve bu konuda her 
türlü desteği vermeye ve bilinçlendirme çalışma-
ları yapmaya devam edeceğiz. 

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.

14.07.202414.07.2024

EMO Ankara Şubesi Yönetim 27. Dönem KuruluEMO Ankara Şubesi Yönetim 27. Dönem Kurulu

2.8.2. ONLİNE SERGİLER2.8.2. ONLİNE SERGİLER

2.8.3. BÜLTENLER2.8.3. BÜLTENLER

Sayı: 2024.1Sayı: 2024.1

 İçindekilerİçindekiler

Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi`nin 
27. Dönemi Başladı 
Cevdet ASLANCevdet ASLAN

Enerji Ve Mühendislik Çalıştayı Düzenlendi

Türkiye’nin Elektrik Enerjisi Görünümü 
Doç. Dr. Mehmet BULUTDoç. Dr. Mehmet BULUT

Chat GPT İle Elektronik Mühendisliği Sohbetleri 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Yazı Dizisi: Elektronik Laboratuar Ekipmanları Ve 
Kullanımları 1 Multimetre Kullanımı 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Kritik Altyapılar Ve Siber Güvenlik 
Gökay TÜRKSÖNMEZGökay TÜRKSÖNMEZ

Şube Güncesi

Şube Açıklamaları

Elektrikli Araçlar Ve Akıllı Şehirler Çalıştay Serisinin Kitapları Çıktı

Eğitim Merkezinden Haberler

Bilimsel Gelişmeler

BÜLTENLERİ İNCELEMEK İÇİN BÜLTENLERİ İNCELEMEK İÇİN 
KAPAĞA TIKLAYINIZ.KAPAĞA TIKLAYINIZ.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=145779&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=145779&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/yayinlar/dergi_goster.php?kodu=1337&dergi=2
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Sayı: 2024.2Sayı: 2024.2

İçindekilerİçindekiler

29 Ekim Cumhuriyet Bayramımız Kutlu Olsun 
Cevdet ASLANCevdet ASLAN

Mühendislerimizin Haklarını Savunmak Ve Koru-
mak Görevimizdir 
Yaşar YEKEBAĞCIYaşar YEKEBAĞCI

Kamu Mühendisleri Mağduriyetinin Giderilmesi 
Önerileri 
Pınar KUBAŞIKPınar KUBAŞIK

Mühendis ve Çalışma Hayatı: Sorunlar ve Çözüm 
Önerileri 
Abdulmelik Gökhan TOPRAKAbdulmelik Gökhan TOPRAK

EMO Üyeleri İçin Yeni İş Alanları Oluşturma 
Çalışmaları Elektrikli Araç Şarj İstasyonu Altyapı 
Sektörü 
Abdulmelik Gökhan TOPRAKAbdulmelik Gökhan TOPRAK

Geleceğin Teknolojisi 5 G (5.Nesil Mobil Telekomünikasyon) 
Ömer AKSAÇ, Berkay Enes YİĞİT, Muhammed Oguzhan HAZARÖmer AKSAÇ, Berkay Enes YİĞİT, Muhammed Oguzhan HAZAR

Hidrojen Teknolojisi Geleceğin Teknolojisi mi? 
Cemaleddin UĞUZCemaleddin UĞUZ

Dijital Dönüşüm Yolculuğunda Eve Kadar Fiber (FTTH) Teknolojisi 
Erkan ATASAYARErkan ATASAYAR

Yüksek Gerilim Taşıyan Enerji İletim Hatlarının (380/154/34.5 kV) Yaratmış Olduğu Manyetik ve Elekt-
rik Alanların Maruziyetinin Değerlendirilmesi 
Turan ÇAKILTuran ÇAKIL

Yazı Dizisi: Elektronik Laboratuar Ekipmanları Ve Kullanımları 2 Osiloskop Kullanımı 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Asansör Kazaları ve Yapılabilecekler 
Rana ARIBAŞRana ARIBAŞ

Sanayide Enerji Verimliliği ve VAP Destekleri 
Bülent ŞENBülent ŞEN

Chat GPT İle Elektronik Mühendisliği Sohbetleri 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Şube Güncesi

Bilimsel Gelişmeler 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Eğitim Merkezinden Haberler

Sayı: 2024.3Sayı: 2024.3

İçindekilerİçindekiler

2025 Yılınız Kutlu Olsun 
Cevdet ASLANCevdet ASLAN

Kamu ve Özel Sektör Mühendis, Mimar Ve 
Şehir Plancıları Ne İstiyor? 
Abdulmelik Gökhan TOPRAKAbdulmelik Gökhan TOPRAK

Deprem Değil Ama Yıkım Önlenebilir 
Erdoğan ÖKTEMErdoğan ÖKTEM

Enerji Sektöründe Siber Güvenlik 
Gökay TÜRKSÖNMEZGökay TÜRKSÖNMEZ

Lityum İyon Piller Ve Yangın Güvenliği 
Asuman ERKULAsuman ERKUL

E L A T E P Elektrikli Araç Şarj İstasyonu Altyapısı 
Teknik Eğitim Programı 
Abdulmelik Gökhan TOPRAKAbdulmelik Gökhan TOPRAK

2. LCR Metre Kullanımı ve LCR Metre ile Bir Kısa 
Devre Arızasını Belirleme 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Türkiye Ve Altyapı Sorunu 
Asuman ERKULAsuman ERKUL

Enerji Depolama Yazı Dizisi-1 
Gözde DEMİRSOYGözde DEMİRSOY

Enerji Verimliliği Nedir? 
Fatma Rana ARIBAŞFatma Rana ARIBAŞ

Harmoniklerin Enerji Verimliliğine Etkileri 
Hacı BİLGİÇHacı BİLGİÇ

Hidrojen Temiz Nefes Aldırır Mı? 
Cemaleddin UĞUZCemaleddin UĞUZ

IEEE Blokzincir Türkiye Ulusal Zirvesi Düzenlendi

Şube Güncesi

Eğitim Merkezinden Haberler

Sosyal Medyada EMO Ankara Şubesi

https://www.emo.org.tr/yayinlar/dergi_goster.php?kodu=1345&dergi=2
https://www.emo.org.tr/yayinlar/dergi_goster.php?kodu=1350&dergi=2
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Sayı: 2025.1Sayı: 2025.1

İçindekilerİçindekiler

2025 Uluslararası Kuantum Bilimi ve Teknolojileri 
Yılı İlan Edildi 
Cevdet ASLANCevdet ASLAN

Kuantum İnternet: Geleceğin İletişim Teknolojisi 
Erkan ATASAYARErkan ATASAYAR

Dünya Nükleer Enerji Liginde Türkiye’nin 
Serüveni 
Doç. Dr. Mehmet BULUTDoç. Dr. Mehmet BULUT

Enerji Verimliliği 
Ferhat Kaan ERGÜNFerhat Kaan ERGÜN

Ayarlanabilir Güç Kaynağı Kullanımı 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Enerji Depolama Teknolojilerinin Anatomisi: 
Geleceğin Enerji Altyapısına Giriş 
Gözde DEMİRSOYGözde DEMİRSOY

Hidrojen Üretim Teknolojileri: Yeşil, Mavi ve Gri Hidrojenin Geleceği 
Cemaleddin UĞUZCemaleddin UĞUZ

Yapay Zekânın Bugünü ve Geleceği 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Kamu İhale Kanunu 
Mehmet Orçun ERGÜNMehmet Orçun ERGÜN

Mühendislik Meslek Kanunu ve Mühendislere Hususi Pasaport Hakkı 
Oğuz YILMAZOğuz YILMAZ

Şube Güncesi

Eğitim Merkezinden Haberler

Bilimsel Gelişmeler 
Hazırlayan: Önder ŞİŞERHazırlayan: Önder ŞİŞER

Sosyal Medyada EMO Ankara Şubesi

Sayı: 2025.2Sayı: 2025.2

İçindekilerİçindekiler
2025 Yazı Tüm Dünyada Kuraklık İle Gündem 
Olacak 
Cevdet ASLANCevdet ASLAN

Mesleklerin Gelişmesinde Yapay Zekâ Stratejileri Ve 
Öneriler: Meslek Odaları Perspektifinden Değerlen-
dirmeler 
Prof. Dr. Şeref SAĞIROĞLUProf. Dr. Şeref SAĞIROĞLU

Savaşların Gölgesinde Enerjinin Geleceği ve Milli 
Enerji Politikası 
Ali Rıza ÖNERAli Rıza ÖNER

Enerji Depolama Teknolojilerinin Anatomisine 
Devam: Elektrokimyasal, Mekanik ve Isıl Sistemlerin 
İncelenmesi 
Gözde DEMİRSOYGözde DEMİRSOY

Enterkonnekte İletim Şebekelerinde Sistem Karar-
sızlığı Perspektifinde İber Yarımadası Enerji Kesintisi 
Analiz Raporu 2025 Yayınlandı

Hidrojen Elektrolizör Teknolojisinde Neredeyiz? 
Cemaleddin UĞUZCemaleddin UĞUZ

Nükleer Araştırma Reaktörlerinin SMR Modellenmesi ve Geliştirilmesine Katkıları: Řež Nükleer Araştırma 
Enstitüsü (ÚJV Řež) Örneği 
Doç. Dr. Mehmet BULUTDoç. Dr. Mehmet BULUT

Nükleer Enerjide Çevre Ve Güvenlik 
Mustafa Kürşat ŞAHİNERMustafa Kürşat ŞAHİNER

Hayatın Kaynağı Tehlikede mi? Dijitalleşen Su Altyapıları ve Güvenlik Sorunları 
Tuğrulhan TERZİTuğrulhan TERZİ

Elektrikli Araç Şarj İstasyonlarının Dağıtım Şebekelerine Etkileri 
Umut YILMAZUmut YILMAZ

Elektrik Mühendislerinin İş Sağlığı ve Güvenliği Sorumlulukları 
Asuman ERKULAsuman ERKUL

Yazı Dizisi Elektronik Laboratuvar Ekipmanları Ve Kullanımları -5 Lojik Analizör Kullanımı 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Mühendislik Stajları Hakkında 
Ezgi Şevval AKTAŞEzgi Şevval AKTAŞ

Yapay Zekâ İle Elektronik Mühendisliği Sohbeti 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Leonardo’nun Fırçasından Tornasına: Rönesans’ta Disiplinlerarası Dönüşüm 
S. Berkan ATEŞS. Berkan ATEŞ

Şube Güncesi

Bilimsel Gelişmeler 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Eğitim Merkezinden Haberler

Sosyal Medyada EMO Ankara Şubesi

https://www.emo.org.tr/yayinlar/dergi_goster.php?kodu=1358&dergi=2
https://www.emo.org.tr/yayinlar/dergi_goster.php?kodu=1363&dergi=2
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Sayı: 2025.3Sayı: 2025.3

İçindekilerİçindekiler

Ormansız Ve Ağaçsız Toprak Vatan Değildir 
Cevdet ASLANCevdet ASLAN

Türkiye’de Uydu Teknolojilerinin Gelişimi 
Ali BAYGELDİAli BAYGELDİ

Fotovoltaik Sistemlerde Güvenlik: Sistemi Hızlı 
Kapatma Ve Modül Seviyesinde Güç Elektroniği 
Çözümlerinin Teknik İncelemesi 
Asuman ERKULAsuman ERKUL

Geleceğin Nükleer Enerji Dünyasının Yeni 
Aktörleri: SMR ve Mikro Reaktörler 
Doç. Dr. Mehmet BULUTDoç. Dr. Mehmet BULUT

Enerji Depolama Yazı Dizisi-4 Enerji Depolama 
Teknolojileri: Konfigürasyon, Piyasa, İnovasyon, 
Yapay Zeka Ve Sürdürülebilirlik 
Gözde DEMİRSOYGözde DEMİRSOY

Elektrik-Elektronik Mühendisliğinin Yapay Zeka Personelleriyle Evrimi: Yeni Ufuklar ve Yetkinlikler 
Buğra AYANBuğra AYAN

ChatGPT İle Elektronik ve Biyomedikal Teknolojisi Sohbeti 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Hidrojen Yakıt Hücresinden Sofc Teknolojisine Geçiş 
Cemaleddin UĞUZCemaleddin UĞUZ

Enterkonnekte Şebeke Çöküşlerindeki İnvertörlerin Rolü 
Dr. Turan ÇAKILDr. Turan ÇAKIL

Yazı Dizisi Elektronik Laboratuvar Ekipmanları Ve Kullanımları -6 Empedans Test Cihazı Kullanımı 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Telekom Anıları-ı X-Bar Santrallerinin Sayısal’a Dönüşümü 
Zuhuri YAMANZuhuri YAMAN

Bilimsel Gelişmeler 
Önder ŞİŞERÖnder ŞİŞER

Şube Güncesi

2.8.4. YAYINLANAN KİTAPLAR2.8.4. YAYINLANAN KİTAPLAR

EMO Ankara Şubesi Türk Enerji Birliği Proje Gru-
bu tarafından hazırlanan “Türk Enerji Birliği Raporu 
2025” yayımlandı.

Rapor; Türk Devletler Teşkilatı üyesi 8 ülkenin — 
Türkiye, Azerbaycan, Macaristan, Türkmenistan, 
Kazakistan, Özbekistan, Kırgızistan ve Kuzey Kıb-
rıs Türk Cumhuriyeti`nin — enerji sektörlerine dair 
kapsamlı, güncel ve karşılaştırmalı veriler içeriyor.

Meslektaşlarımız ile Türk Dünyası`nda enerji ala-
nında iş geliştirme faaliyetlerinde bulunan kurum 
ve kuruluşlara yönelik stratejik bir başvuru kayna-
ğı niteliği taşıyan çalışma, aynı zamanda bölgesel 
enerji iş birliklerinin güçlenmesine katkı sağlayacak 
bir yol haritası sunuyor.

TÜRK ENERJİ BİRLİĞİ RAPORU 2025 TÜRK ENERJİ BİRLİĞİ RAPORU 2025 

EMO Ankara Şubesi Enerji Komisyonu İber Yarı-
madası Sistem Çökmesi Çalışma Grubu tarafından 
hazırlanan “Enterkonnekte İletim Şebekelerinde 
Sistem Kararsızlığı Perspektifinde İber Yarımadası 
Enerji Kesintisi Analiz Raporu 2025” elektronik 
olarak yayına açıldı. 

28 Nisan 2025 tarihinde İber Yarımadası`nda yaşa-
nan ve kıta düzeyinde etkiler yaratan büyük çaplı 
elektrik iletim sistemi çöküşünü teknik, yapısal ve 
sistemsel açıdan detaylı biçimde inceleyerek, ben-
zer bir olayın Türkiye`de veya başka bir ülkede 
yaşanmasının önüne geçebilecek stratejik çıkarım-
lar ve önlemler sunmak amacıyla hazırlanan bu 
çalışma, teknik içeriği ve önerileriyle yalnızca mes-
lektaşlara değil; aynı zamanda enerji alanında po-
litika geliştiren kurumlara, sistem operatörlerine ve 
akademik çalışmalara katkı sunmayı hedeflemekte-
dir. Ayrıca, benzer teknik raporların hazırlanmasına 
örnek teşkil ederek, ülkemizin enerji sistemlerinin 
daha dirençli ve esnek hâle getirilmesine yönelik 
stratejik bir kaynak niteliği taşımaktadır.

ENTERKONNEKTE İLETİM ŞEBEKELERİNDE SİSTEM KARARSIZLIĞI PERSPEKTİFİNDE ENTERKONNEKTE İLETİM ŞEBEKELERİNDE SİSTEM KARARSIZLIĞI PERSPEKTİFİNDE 
İBER YARIMADASI ENERJİ KESİNTİSİ ANALİZ RAPORU 2025İBER YARIMADASI ENERJİ KESİNTİSİ ANALİZ RAPORU 2025

https://www.emo.org.tr/yayinlar/dergi_goster.php?kodu=1370&dergi=2
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148562&tipi=2&sube=14 
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149487&tipi=2&sube=14 
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149487&tipi=2&sube=14 
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2.8.5. KURUMLARLA YAPILAN PROTOKOLLER2.8.5. KURUMLARLA YAPILAN PROTOKOLLER

TMMOB Elektrik 
Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şu-
besi ve Ankara Sa-
nayi Odası (ASO) 
arasında iş birliği 
protokolü imzaladı. 
ASO Elektronik Sa-
nayii Meslek Komi-
tesi’nin öncülüğünde 
imzalanan protokole 
göre, ASO ve EMO Ankara Şubesi üyelerinin 
faydalanacağı alanlarda iş ve faaliyet geliştirilecek; 
ortak eğitim, seminer, panel, konferans ve çalıştay 
düzenlenecek. İş birliği protokolünü ASO Genel 
Sekreteri Prof. Dr. Mehmet Cansız ve EMO Anka-

EMO ANKARA ŞUBESİ İLE ANKARA SANAYİ ODASI ARASINDA İŞBİRLİĞİ EMO ANKARA ŞUBESİ İLE ANKARA SANAYİ ODASI ARASINDA İŞBİRLİĞİ 
PROTOKOLÜ İMZALANDIPROTOKOLÜ İMZALANDI

ra Şubesi Başkanı Cevdet 
Aslan`ın imzaladığı töre-
ne; EMO Ankara Şubesi 
Yazmanı Tarık Atakul, 
Yönetim Kurulu Üyeleri 
Ferhat İnal ve Musa De-
mir, Şube Yönetim Kurulu 
Yedek Üyeleri Yeşim Se-
kizelma ve Esra Sargın ile 
Elektronik MDK Başkanı 
Önder Şişer katılırken, 

ASO Meclis Üyesi ve Komite Başkanı Müge Gü-
zin Güzel, Meclis Üyesi Sermet Kasımoğlu, Komite 
Üyeleri İbrahim Uğurlu ile Perin Ünal, ASO Genel 
Sekreter Yardımcısı Oktay Yaman da törende yer 
aldı.

Elektrik Mühendisleri 
Odası (EMO) Anka-
ra Şubesi ile OSTİM 
Medikal Sanayi Kü-
melenmesi arasında, 
15 Ağustos 2025 
tarihinde, iş birliği 
protokolü imzalandı. 
EMO Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Yönetim 
Kurulu Üyesi Ferhat İnal ve Yedek Üye Yeşim Se-
kizelma’nın yer aldığı imza törenine, OSTİM Orga-
nize Sanayi Yönetim Kurulu Başkanı Orhan Aydın, 
OSTİM Medikal Sanayi Kümelenmesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Fatin Dağçınar katıldılar. Sağlık 
teknolojilerinde sürdürülebilir büyümeyi destekle-

EMO ANKARA ŞUBESİ VE OSTİM MEDİKAL KÜMELENMESİ İŞ BİRLİĞİ EMO ANKARA ŞUBESİ VE OSTİM MEDİKAL KÜMELENMESİ İŞ BİRLİĞİ 
PROTOKOLÜ İMZALADIPROTOKOLÜ İMZALADI

mek, sektörel farkındalı-
ğı artırmak, biyomedikal 
mühendislerinin mesleki 
gelişimine katkı sağlamak 
ve tıbbi cihaz üretici-
lerinin ihtiyaç duyduğu 
nitelikli insan kaynağını 
güçlendirmek amacıyla 
hazırlanan protokol kap-

samında eğitim programları, Ar-Ge projeleri, staj 
ve istihdam desteği, teknoloji transferi ve uluslara-
rası iş birlikleri gibi birçok alanda ortak çalışmalar 
yürütülecek. Ayrıca sektörün küresel rekabet gü-
cünü artırmak ve kamuoyu farkındalığını yükselt-
mek için iki kurum arasında yapılabilecek ortaklaşa 
etkinlikler de protokol içinde yer almakta.

Elektrik Mühendis-
leri Odası (EMO) 
Ankara Şubesi ve 
Cengiz Enerji arasın-
da “Reaktör” Men-
törlük Programı İş 
Birliği Protokolü im-
zalandı. Bu iş birliği 
protokolü ile haya-
ta geçirilen ReAk-
tör Programı, enerji 
sektörüne ilgi duyan 
elektrik mühendisliği öğrencileri için kapsamlı bir 
gelişim platformu oluşturmak hedeflenmektedir. 
Bu program ile geleceğin enerji mühendislerini 
yetiştirilmesine katkı sunmak, genç yeteneklerin 
sektörde yer almalarını sağlamak ve enerji alanın-

CENGİZ ENERJİ İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜCENGİZ ENERJİ İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ

da farkındalık oluşturmak 
hedeflenmektedir. 

İş birliği programı kapsa-
mında EMO-Genç’lere 
yönelik olarak, Çalıştay, 
Teknik Geziler, Mentör-
lük ve Seminerler düzen-
lenecek. Programla genç 
mühendis adaylarına, yal-
nızca teknik bilgi aktar-
makla kalınmayarak, öğ-

rencilere gerçek saha deneyimi, birebir mentorluk 
desteği ve sektör liderleriyle doğrudan etkileşim 
fırsatları sunulması planlanmakta. ReAktör progra-
mı ile genç mühendislerin hem mesleki hem de 
kişisel gelişimlerinin desteklenmesi ve başarılı bir 
meslek yaşamı için hazırlanması amaçlanıyor. 

Elektrik Mühendis-
leri Odası (EMO) 
Ankara Şubesi ile 
OSTİM Haberleş-
me Teknolojileri 
Kümelenmesi (HTK) 
arasında, 29 Ocak 
2026 tarihinde, iş 
birliği protokolü im-
zalandı. EMO An-
kara Şubesi Yönetim 
Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Başkan Yardımcısı 
Murat Subaşı, Yazman Tarık Atakul ile Telekomü-
nikasyon ve Uydu İletişimi Komisyonu Başkanı Er-
kan Atasayar’ın yer aldığı imza törenine, OSTİM 
Organize Sanayi Yönetim Kurulu Başkanı Orhan 
Aydın, OSTİM HTK Yönetim Kurulu Başkanı Dr. 

EMO ANKARA ŞUBESİ VE OSTİM HABERLEŞME TEKNOLOJİLERİ KÜMELENMESİEMO ANKARA ŞUBESİ VE OSTİM HABERLEŞME TEKNOLOJİLERİ KÜMELENMESİ
 İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALADI İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALADI

R. Ruşen Kömürcü ve 
HTK Koordinatörü Durali 
Çiçek katıldılar. Haberleş-
me teknolojilerinde yerli 
ve milli üretimi geliştir-
mek, sektörel farkındalığı 
artırmak, sektörde çalışan 
mühendislerinin mesleki 
gelişimine katkı sağlamak, 
ortak projeler yürütmek, 
sürdürülebilirliği sağlamak 

için yeni teknoloji araştırmaları amacıyla imzalanan 
protokol kapsamında eğitim programları, Ar-Ge 
projeleri, staj ve istihdam desteği, teknoloji trans-
feri ve uluslararası iş birlikleri gibi birçok alanda 
ortak çalışmalar yürütülecek.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149173&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149173&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149498&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149498&tipi=2&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149946
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=150484
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=150484


144144 145145



146146 147147

2.8.6. SOSYAL MEDYADA ŞUBEMİZ2.8.6. SOSYAL MEDYADA ŞUBEMİZ
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CENGİZ ENERJİ, REAKTÖR İLE ELEKTRİK-CENGİZ ENERJİ, REAKTÖR İLE ELEKTRİK-
ELEKTRONİK MÜHENDİSLERİYLE BULUŞTU ELEKTRONİK MÜHENDİSLERİYLE BULUŞTU 
(WWW.İTİBARHABER.COM, 12.11.2025)(WWW.İTİBARHABER.COM, 12.11.2025)

Cengiz Enerji ve EMO Ankara iş birliğiyle ger-
çekleştirilen ReAktör çalıştayı, yaklaşık 100 elekt-
rik-elektronik mühendisliği öğrencisini bir araya 
getirdi.

CENGİZ ENERJİ VE EMO`DAN GELECEK İÇİN CENGİZ ENERJİ VE EMO`DAN GELECEK İÇİN 
REAKTÖR PROGRAMI (HABERLER.COM, REAKTÖR PROGRAMI (HABERLER.COM, 
12.11.2025) 12.11.2025)     		

Cengiz Enerji, Elektrik Mühendisleri Odası ile birlik-
te `ReAktör` programını başlatarak üniversite-sa-
nayi iş birliğini güçlendirmeyi hedefliyor. Program, 
genç mühendislerin sahada deneyim kazanmasını 
ve projeler geliştirmesini amaçlıyor.	

CENGİZ ENERJİ ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHEN-CENGİZ ENERJİ ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHEN-
DİSLİĞİ ÖĞRENCİLERİYLE BİR ARAYA GELDİ DİSLİĞİ ÖĞRENCİLERİYLE BİR ARAYA GELDİ 
(İHA.COM.TR, 12.11.2025) (İHA.COM.TR, 12.11.2025)     		

Türkiye’nin enerji sektöründeki önemli şirketle-
rinden Cengiz Enerji, Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şubesi ile geliştirdiği `ReAktör` 
programının startını Ankara’da düzenlenen çalıştay 
ile verdi.

CENGİZ ENERJİ, EMO İLE GELİŞTİRDİĞİ “REAK-CENGİZ ENERJİ, EMO İLE GELİŞTİRDİĞİ “REAK-
TÖR” PROGRAMINI BAŞLATTI (TR.İNVESTİNG.TÖR” PROGRAMINI BAŞLATTI (TR.İNVESTİNG.
COM, 12.11.2025) COM, 12.11.2025) 

Türkiye’nin enerji sektöründeki lider kuruluşların-
dan Cengiz Enerji, Elektrik Mühendisleri Odası 
(EMO) Ankara Şubesi ile geliştirdiği “ReAktör” 
programının startını Ankara’da düzenlenen çalış-
tay ile verdi. Proje kapsamında şirket, Ankara’daki 
11 üniversitenin elektrik–elektronik mühendisliği 
öğrencilerine iş hayatına hazırlanırken mentorluk 
desteği, tesis ziyaretleri, gerçek saha deneyimi ve 
mühendislik uygulamalarını yerinde gözlemleme 
imkanı sunacak.

YAPICI`DAN EMO ANKARA ŞUBESİ`NE YAPICI`DAN EMO ANKARA ŞUBESİ`NE 
ZİYARET (14.02.2025, WWW.ENERJİ-ZİYARET (14.02.2025, WWW.ENERJİ-
MAGAZİN.COM) MAGAZİN.COM) 
Türkiye Elektrik Dağıtım A.Ş (TEDAŞ) Genel Mü-
dürü ve Yönetim Kurulu Başkanı Ömer Sami Yapıcı, 

2.8.7. BASINDA ŞUBEMİZ2.8.7. BASINDA ŞUBEMİZ
Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) Ankara Şube-
sini ziyaret etti.

SANAYİDE DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜN VE ENERJİ SANAYİDE DİJİTAL DÖNÜŞÜMÜN VE ENERJİ 
VERİMLİLİĞİNİN GELECEĞİ ETKİNLİĞİ ANKA-VERİMLİLİĞİNİN GELECEĞİ ETKİNLİĞİ ANKA-
RA’DA DÜZENLEDİ. (WWW.ELEKTRİKHABER.RA’DA DÜZENLEDİ. (WWW.ELEKTRİKHABER.
COM, 17.04.2025)COM, 17.04.2025)

Schneider Electric, Emcekare Mühendislik ve 
Elektrik Mühendisleri Odası Ankara Şubesi tara-
fından organize edilen “Sanayide Dijital Dönüşü-
mün ve Enerji Verimliliğinin Geleceği Etkinliği” BTK 
Konferans Salonu Ankara’da düzenlendi.

ANKARA`DA AKILLI KENTLER İÇİN KONFE-ANKARA`DA AKILLI KENTLER İÇİN KONFE-
RANS DÜZENLENDİ, HTTPS://WWW.ANKARA-RANS DÜZENLENDİ, HTTPS://WWW.ANKARA-
NETHABER.COM, 02.02.2025NETHABER.COM, 02.02.2025

`Akıllı Kentler İçin Üretken Yapay Zekâ Ulusal 
Konferansı-2025`, 29 Ocak 2025 tarihinde An-
kara`da düzenlendi.	

ÖMER FARUK GÜLTEKİN`DEN EMO`YA ZİYA-ÖMER FARUK GÜLTEKİN`DEN EMO`YA ZİYA-
RET, HTTPS://WWW.ENERJİMAGAZİN.COM., RET, HTTPS://WWW.ENERJİMAGAZİN.COM., 
16.01.202516.01.2025

Enerjisa Elektrik Dağıtım Şirketleri Yönetim Kurulu 
Başkanı Ömer Faruk Gültekin, 14 Ocak 2025 tari-
hinde EMO Ankara Şubesi’ni ziyaret etti. Ziyarete, 
EMO Ankara Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı Cev-
det Aslan, Başkan Yardımcısı Murat Subaşı, Yazman 
Üyesi Tarık Atakul, Sayman Üyesi Selçuk Topal, YK 
Üyesi Musa Demir, Şube Denetçisi Cevat Aktepe 
ve YK Yedek Üyeleri Kenan Erpir ile Esra Sargın ev 
sahipliği yaptılar. Ziyaret sırasında Gültekin’e Mes-
lekte 40.yıl Plaketi takdim edildi.

ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANKARA ELEKTRİK MÜHENDİSLERİ ODASI ANKARA 
ŞUBESİ VE ABB ARASINDA ÖNEMLİ İŞ BİRLİĞİ ŞUBESİ VE ABB ARASINDA ÖNEMLİ İŞ BİRLİĞİ 
(11.01.2025, ANKARANETHABER.COM) (11.01.2025, ANKARANETHABER.COM) 

Elektrik Mühendisleri Odası (EMO) Ankara Şubesi 
Yönetim Kurulu Başkanı Cevdet Aslan, Ankara Bü-
yükşehir Belediyesi tarafından yürütülen projeler 
ve şehri daha sürdürülebilir hale getirmeye yöne-
lik yapılan çalışmalar ele alındı.

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149946&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149946&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=149946&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147744&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147744&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147744&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148475&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148475&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148475&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=148475&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147613&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147613&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147613&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147615&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147615&tipi=5&sube=14
https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?kod=147615&tipi=5&sube=14

