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! Kubilay S6nmez - Elektronik Miihendisi

BiLGININ URETILMESI VE YAYILMASINDA KURESELLESMENIN
GETIRDIGI SORUNLAR FAYDALARINDAN DAHA BUYUK

Halen bir firmanin Genel Midiirl olan
Subemiz lyesi elektronik mihendisi Kubilay
Sénmez ile sdylestik:

-Bize kendinizi tanitir misiniz?

-1959 Kayseri Blinyan’da dogdum.

Babamin memuriyeti nedeniyle tlkenin
degisik yorelerinde; Kayseri, Urfa, Rize,
Kahramanmarag’ta egitim gérdim. Son
olarak da iTU Elektrik Fakiiltesi Elektronik ve
Haberlesme bdlimiinde 1982 yilinda Lisans ve
1985’de de Ylksek Lisans egitimimi tamamladim.

-Universitede bir siire arastirma gérevlisi olarak
calistiktan sonra ayrildiniz, neden?

-Yiiksek Lisans egitimim sirasinda iTU’de arastirma
gérevlisi olarak calistim. YOK’(in yeni kuruldugu
dénemdi. Adimiz arastirma goérevlisi idi ama
gobrevimiz; sinavlarda ve dgrencilerin laboratuvar
calismalarinda gbézetmenlik yapmak ya da sinav
kagitlarini okumaktan ibaretti. Bu sirada arastirma
yapmaya ne zamanimiz ne de olanaklarimiz el
veriyordu. Ozel sektérdeki arastirma gelistirme
laboratuvarlar arastirma yapmak icin ¢cok daha

iyi olanaklar sagliyordu. O nedenle Universite
yerine sanayide arastirma etkinligini daha verimli
bulmustum.

-Hangi is alanlarinda calistiniz?

-Universiteden ayrildiktan sonra yiiksek frekans
konusunda uretim yapan bir firmanin arastirma
gelistirme laboratuvar yoneticisi olarak galistim.
Daha sonra kendi firmami kurdum. Kendi firmamda
bilgisayar yazihm ve donanimi, beyaz egya ve
otomotiv sanayisi i¢in kalite kontrol ve test cihazlar
tasarimi ve Uretimi ve farkl sektérler icin otomasyon
konularinda faaliyet gésterdim. Yaklagik son 10
yildir medikal gbérinttleme yazihm ve donanimi
konularinda arastirma ve tasarimlar yapiyorum.

-Son projelerinizden s6z eder misiniz?

-Son dénemde, dijital réntgen tasarimi ve Uretimi
konusunda ¢alisiyorum. Bu arada kalorifer yakit
giderlerinin tlketimle orantili paylasimi amaciyla
tasarlayip tUretmekte oldugum yakit paymetre
sistemini de sayabilirim.

-Genel olarak elektronik sanayisinin bugiinkii
diizeyi hakkinda neler séylersiniz?

-Genel sanayi sorunlari elektronik sanayisini de
etkiliyor. Ozellikle biiyiik miktarl Gretim konusunda
Cin’in asin rekabetgi fiyatlar ile bas etmek mimkin
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gorinmuyor. O nedenle Ulkemizde de
elektronik alaninda faaliyet gosteren blyik
boyutlu firmalar ya faaliyeti birakiyor ya

da ana Uretim faaliyetini Gin’e kaydiriyor.
Simdilik, kiictk-orta 6lcekli firmalar bu
durumdan daha az etkilenseler de, dikkatli
olunmaz ise, yakinda sira kiiguk ve orta
oOlcekli firmalara da gelecek. Kiiresellesme,
bilginin Uretilmesi ve yayilmasinda bazi
faydalar saglamis olsa da, getirdigi sorunlar,
faydalarindan daha bilyik olacak gibi gériinlyor. En
temel sorun ise, var olan kurallarinin ne oldugunun
anlasilamadigi bu sirecte, ekonomik kurallarin
surekli degistiriimesi gibi dinamik bir dénem yasiyor
olmamiz. Bu durumda, bir firma olarak ayakta
durabilmenin bile tek basina basari olacagini
sdylemek mUmkan.

-Sizce elektronik alaninda faaliyet gdsteren
firmalari en 6nemli sorunlari nelerdir?

-Ulkemizdeki aragtirma gelistirme konusundaki
kuguk igletmelerin en dnemli sorunu projelerine
kaynak bulabilmek. Bu konuda arastirma gelistirme
tesviki saglayan kuruluslar talep eden kurulusun
kendi kaynaklariyla projeyi yapabilmesini bekliyor.
Yapilan proje harcamalarinin geri 6demesi daha
sonra yapllyor. Hal bdyle olunca, bir¢ok proje
baglatilamiyor bile. Bu konuda aklima eski bir mizah
dergisindeki bir karikattr geldi: Zayif ve ¢elimsiz biri
Uzerinde kuvvet surubu yazan bir sisenin kapagini
kuvveti yetmedigi icin acamiyor.

-Bir EMO liyesi olarak EMO'dan beklentileriniz
nedir?

-EMO bir meslek kurulusu olarak meslektaslar
arasinda sicak iligkiler organize etmek icin caba
harcamali. Zaman zaman tanisma toplantilari
organize edebilir. Birimizin bir konudaki sorununun
¢6zUmUndn, diger bir meslektasimizda oldugundan
eminim.

-Son olarak, yeni mezun olacak elektronik
boliimii 6grencilerine tavsiyeleriniz nelerdir ?

-Bizim meslegdimizin basarilari sonucu, ginimizde,
bilgiye kolayca erisilebilen internet gibi bir ortamimiz
var. Bu ortami iyi degerlendirmeliyiz. Ancak sunu da
unutmamaliyiz: Bu olanaklar sadece bize has degil.
Herkes ayni olanaklardan yararlaniyor. Onun igin
dengeleri gézetmeliyiz. Bunlarin timind bir arada
saglayabilmek icin, dogru igbirlikleri ile etkin ve
sonuca yonelik diigsinme bigimini hizla kazanmaliyiz.
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Huseyin Bulut - Elektronik ve Haberlesme Mihendisi

GENC MUHENDISLERI DAHA COK iSSiZLiK, DAHA DUSUK
i UCRET VE DAHA UZUN SURE CALISMA BEKLIYOR

-Elektronik miihendisligi bilincli bir tercih e sayisi da hi¢ az degil. Esas bu konuda bazi
miydi? Neden bu bélimii sectiniz? ( ] istatistikler cikarmak lazim. Buradan egitim
-Ben aslinda matematikgi olmak istiyordum. '“"' """ planlamasi hatalarina midahale etmek sart.
Elektronik mihendisligi ise sinava hazirlik \i'_::? ;Kend! glall§dma yafamL“'Zd'?k: Ktronik
agamasinda matematik 6gretmenimin | <, eneyimierden yola ¢ikarak elektroni
aﬁllma soktugu bir bt’)l[]m?ju. Simdiki - II miihendislerinin calisma yagaminda nasil
gibi toplumsal bir tablo vardi bu siregte. Nl l | |}| sorunlaryasadigini anlatir misiniz?
Okullar 6grencilerini gdénderdikleri i } I -Simdi bahsettigimiz alan tanimlamasindaki
Universitelerle, aileler gcocuklarinin aldigi karmasiklik bazen yapilan igin sizi

puanlarla dvlintyorlardi. Bazi Universitelere geziler doyurmamasina sebep olabiliyor. Konsantre olmak
duzenleniyordu. Televizyonlar bazi Universiteleri istemediginiz konularla biraz fazla ugrasmak

konuk ediyorlar ve dviuyorlardi. Bazi meslek isimleri zorunda kaliyorsunuz. Dogru yere diusttigtinizde
daha cok ciimle icinde kullaniliyordu... Ogrenciler de ulkemizdeki bilimsel Uretimin geride olusuyla

de dogal olarak tercihlerini yaparken puani ylksek yuzlesiyorsunuz. Uretme isteginizin yogunlugu ile
olan bélimden disik olana dogru siraliyorlardi. bunun arasindaki gerilim sizi yalnizlagtirnyor. Isteyerek
Ben de dyle yaptim. Gergekten tip okumayi isteyen ya da istemeyerek ¢ok ¢alismak zorunda kaliyorsunuz.
1-2 arkadasimdan bagka boélimind bilingli segen Genellikle cok sevdiginiz bir is yapiyorsaniz maddi
arkadasim oldugunu zannetmiyorum. Birkag soru sikintilarla ugrasmaniz gerekiyor. Sosyal iligkileriniz
farkla cogumuz Universitelerin bilgisayar, elektronik, her zaman is yogunlugu ve yorgunlukla kontrol
makina ve isletme mihendisligi bélimlerine dagildik. ediliyor. Bliylk sirketlerde calisanlar hep belli bir stres
-Calisma yasaminizdan bahsedebilir misiniz? sinirnda tutuluyor. Kuglk sirketlerin batma, dagiima
Hangi alanda calistiniz, neler yaptiniz? riskleri yksek oluyor. Yani her zaman is glivencesi ve

huzur ariyorsunuz. Hayatla ve mesilekle ilgili kaygilar
farkli oldugu icin calisma arkadaslarinizla bir Gretim
ve paylasim kultlrd yaratabilmeniz ya mimkan
olmuyor ya da uzun zaman gegmesi gerekiyor. Sosyal
faaliyetleriniz azalirken tiketen kiimeye de dliismeye
basliyor. Ben sorunlari béyle yasadim.

-Yeni mezun geng bir elektronik mithendisini
bekleyen kosullari kendi mezun oldugunuz
déneme gore karsilastirir misiniz?

-Uzun siire kiicik Ar-Ge sirketlerinde gomuli sistem
yazilimlan gelistirdim. Son senelerde gii¢ elektronigi
alaninda ¢aligsiyorum. Enerji alaninda kullanilacak
devrelerin donanimlarinin ve kontrol algoritmalarinin
gelistirilmesi ile ugrasiyorum.

-Elektronik mihendislerinin ¢calisma alanlarini
diisiindiigiiniiz zaman, lilkemizde elektronik
muhendislerinin mesleklerini icra edebildiklerini
soyleyebilir misiniz? .
-Issiz mezunlarin sayisi yiksek. Béylece hele
aradiginiz gibi bir is bulmak da zorlasiyor. Bu

kismi bizim dénemimizden kesinlikle daha koéta.
Ucretlerde genel olarak bir diisme var, herhalde biitiin
alanlarda bdyle. Kendi payima c¢alisma saatleri ve ig
yogunlugunun asla hafiflemeyeceginden emin oldum.
Sorulariniz beni karanlik tablolar gizmeye mecbur

-Son duruma bakildiginda egitim igerigiyle
calisma alanlar arasindaki uyumun tam olmadigini
sOyleyebiliriz Elektronik mihendisligi bélimi
bence bizim lUlkemizde ¢alisma alani daraltiimis
bir meslektir. Bati Glkelerinde genellikle Elektrik-
Elektronik Mihendisligi, Elektrik Miihendisligi ve
Bilgisayar Bilimleri gibi bélimlerde ve daha genis

o i . . e birakiyor...
egitim perspektifi ile mihendis yetistirilir. Burada .
herhalde bir dénem ihtiyag duyulan miihendis tipine -Elektronik mithendislerinin oda ile baglarini
uygun bir bdlim olarak yaratiimis ve dyle kalmistir. giiclendirmek i¢in elektronik mithendislerin
Fakat bu yakin alanlarin temel egitimleri burada beklentileri ne olabilir? Ya da EMO elektronik
da birbirine cok yakindir. O yiizden elektronik mihendislerine yénelik nasil calismalar yapabilir?
muUhendislerinin biraz komsu alanlara girmelerini ben -Evet bizim sorunlarimiz var. Fakat surekli sorunlari
alan digi diye tanimlamiyorum. Calisma hayatimda saymanin ve dogrudan sorunlarla ugrasmanin
elektrik, elektronik, kontrol, bilgisayar ve haberlesme ¢6zumlere gétireceginden stpheliyim. Kovalayacak
mihendisleri ile, elektrik 6gretmenleriyle ayni seyler aramak gerek. Diger meslektaslarimin
projelerde calistim. Tamamen ayni dili kullaniyoruz. sorunlarindan ¢ok heyecanlarini duymak isterim.
Ugrastigimiz konularin ortak noktalar ¢ok fazla ve Hocalarimin nelerle nasil ugrastiklarini merak ederim.
elektronik devre lzerinde bu sinirlari gizmek hig Mesela beni EMO bilimsel dergi heyecanlandiriyor.
kolay degil. Bunun yaninda elektronik mihendisligi Teknik olarak geride olsak da énemli bir mihendislik
meslegini tamamen kaybetmis arkadaslarimin birikimini tasidigimizi gérebiliyoruz.
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