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Her derde deva receteleri seviyo-
ruz toplum olarak.

6331 sayili is sagligi ve Giivenligi
Kanunu 30.06. 2012 yilinda yayinlan-
diginda, is kazalarini onleme, is sag-
Ligini ve glivenligini saglamada kesin
¢6zUm olarak goruluyordu s6z konusu
kanunu hazirlayanlarca kapsam ge-
nisletilmisti.

1971 yayin tarihli 1475 sayili is
Kanunu ve 2003 yayin tarihli 4857
sayili Is kanunu kapsaminda yer alma-
yan bir kisim ozel isyerleri kapsama
alindigi gibi, ¢alisan sayisina bakil-
maksizin tum isyerleri kapsama dahil
edilmis, kamu isyerleri de ilk defa bu
kanun kapsamina alinmisti.

Yasanin en onemli maddesi diye-
bilecegimiz genisletilmis olan kapsam
iken; 2012'den bugune yani 2018%
gelindiginde gecen 5 yili agkin surede;

Bir tarafta kanunda kapsama dahil
edilen isyeri ayni kanun icinde kanu-
nun bazi maddelerinden muaf tutul-
mustur.

Diger yandan isyeri kapsama alin-
mistir. Fakat kanunun bazi maddele-
rinin farkli isyerlerinde uygulanmasi
acisindan yurudrluk tarihi farkli olmus-
tur.

Bu da kanunda yazan bu hususun,
bir isyeri icin sug teskil etmez iken
bagka bir isyeri igin yururluk tarihi
itibariyla sug teskil etmesi sonucunu
dogurmustur.

Kanundaki bir madde igin farkli
olan yurdrlik tarihi ayni sekilde kal-
mamis, surekli olarak yine kanunun
kendi icindeki gegici maddeleri ile
Otelenmistir.
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2012 yilinda yayinlanmis olan ka-
nunun 5,5 yil ge¢cmesine karsin hala
yurirlikte olmayan maddeleri vardir.

6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi
Kanunu yayinlandiginda Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligi gorevin-
de Faruk Celik bulunuyordu. Faruk
Celik’in 28.08.2015 tarihi itibariyla
bosalttigi makama sirasiyla Ahmet
Erdem, Siileyman Soylu, Dr. Mehmet
Miezzinoglu ve son olarak da Jilide
Sarieroglu geldi.

2015-2017 yillarinda Faruk
Celik'ten sonra dorduncu kez bakan
degismistir.

Degismeyen ise yine kaza istatis-
tikleri olmustur.

Cumhurbaskani Erdogan tarafin-
dan baslatilan “istihdam seferber-
ligi" cercevesinde onceki Calisma
ve Sosyal Gulvenlik Bakani Mehmet
Muezzinoglu’nun da katilimiyla 13
Mayis 2017'de 3.Havalimanrnda “Is
Sagligi ve Guvenligi Hedef Sifir Kaza
Deklerasyon" imza toreni diizenlen-
misti. Eksenini insaatlarin olusturdu-
du ve dort ay surecek olan sifir kaza

kampanyasi cercevesinde Bakanlik
burokratlarinin her sehre 2-3 kez gi-
decekleri ve sosyal taraflarla goru-
secekleri belirtilmis ve agiklamalara
baslamislardi. icerikleri ayni olan bu
aciklamalarin 6zeti soyleydi: "AKP d6-
neminde is kazalari yuzde 40 azaldi”

isci Sagligi ve Is Giivenligi Meclisi
tarafindan bu dort aylik “Hedef Sifir
Kaza“ donemine iliskin paylasilan
bilgiler kazalarin hi¢ de azalmadigini
aksine sigramali artiglarin oldugunu
gostermektedir.

Yasa neydi, neyi hedefledi, neyi
yapti dedigimizde; gelinen noktada
elde bir sey yoktur.

Bakan Julide Sarieroglu mecliste
17 Kasim 2017 tarihinde yaptigi Butce
sunus konusmasinda soyle demistir.

“6331 sayili Is Sagligi ve Giivenligi
Kanunu'yla ulkemizin is sagligi ve
glvenligi konusunda cagdas ulkeler
dizeyine gelmesi acisindan onemli
bir adim atilmistir. Mevzuatimiz bu
kanun cercevesinde AB normlariyla
uyumlu hale getirilmistir. Her zaman
6nem ve oncelik verdigimiz is sagligi

Hedef Sifir Kaza' Kampanyasi Siirecinde
En Az 753 isci Yasamini Yitirdi
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ve guvenligi alaninda, 6zellikle, is ka-
zalarini 6nlemeye yonelik sektor bazli
calismalar gercgeklestiriyoruz”

SGK’nun verilerine gore 2016 yi-
linda 286.068 is¢i kaza gegirirken 597
is¢i de meslek hastaligina yakalan-
mistir. S6z konusu is kazalari nede-
niyle sadece 2016 yilinda 3.453.702
isglini kaybedilmistir. Gergeklesen is
kazalari nedeniyle 2016 yilinda 4.642
kisi engelliler sinifina dahil olurken
5510 sayili kanunun yirdrliuge girdigi
tarihten bu yana 17.255 isci karsilas-
tig1 is kazasi neticesinde %40 ve daha
yuksek oranda engelli birey haline
gelmistir.

Yine SGK verilerine gore sadece
2016 yilinda 1405 isci is kazasi nede-
niyle hayatini kaybetmistir.

isci Saguigi ve Is Giivenligi Meclisi
verilerine gore ise bu sayl 1970 kisi
olarak tespit edilmistir.2017'nin ilk on
bir ayinda ise en az 1851 is¢i calisir-
ken yasamini yitirmistir.

Diger taraftan Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligr'nin  Calisma
istatistikleri Bilgi Sistemi'nde “Is
Kazalari ve Meslek Hastaliklari” gibi
bazi basliklar altindaki istatistiki bil-
gilere SGK torba yasa ile veri paylasi-
mini durdurdugu icin verilere erisim
saglanamamaktadir.

Sayin Bakan bitge sunus konus-

Hedef Sifir Kaza Kampanyasi Siirecinde Insaat [skolundaki
is¢i Oliimlerinin Tiim iskollari icindeki Orani

masinin bir bagka yerinde sunu da
sOylemistir. “Yine, is sagligi ve guven-
Lligi uygulamalarinin yayginlastirilma-
sina yonelik nitelikli insan kaynaginin
buylk 6neme sahip oldugu hepimizce
malum. Bu bilingle gerceklestirdigimiz
¢alismalarla 2017 yili Ekim sonu iti-
bariyla toplam 109 bin is guvenligi
uzmani, 33 bin is yeri hekimi, hizmet
sunmak uzere belgelendirilmistir”

2017 yili Agustos ayi itibanyla
Ulkemizde 1.825.023 isyeri bulun-
makta ve bu igyerlerinden 1.788.433
tanesi 50°den az is¢i calistirmaktadir.
Diger taraftan kamu isyerlerinin sayisi
27.927dir.

is Giivenligi Uzmani ile sozles-
me yapan isyeri sayisi 339 bin, Isyeri
Hekimi ile sozlesme yapan isyeri sa-
yisi ise 319 bindir. Dolayisiyla 1.8
milyon isyerinden sadece %18.,5 ora-
nindaki isyeri is Givenligi Uzmani ve/
veya Isyeri Hekimleri tarafindan de-
netlenmektedir.

Denetim, rehberlik ve kayit
digi istihdamla mucadele faaliyet-
leri Bakanlik ve Sosyal Gilvenlik
Kurumunda gorevli 1.501 mufettis,
1.952 sosyal guivenlik denetmeni ara-
cligiyla yirutdlmastar.

is Teftis Kurulu Baskanlig ta-
rafindan 2017 Eylul sonu itibariyla
gerceklestirilen teftislerde 1.825.023
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isyerinden sadece 10 bin 567 tane is-
yeri denetlenmistir.181 is kazasi ince-
lemesi yapilmistir.

Yine Sosyal Glvenlik Kurumunca
yuratilen denetimlerde 1.825.023
isyerinden sadece 32 bin 680 is yeri,
303 bin calisan denetlenmis, dene-
timler sonucunda 3 bin 568 kayit disi
is yerinin oldugu, 14 bin161 calisanin
kayit disi galistigi tespit edilmistir.

Toplamda denetlenen isyeri sayi-
sI tim isyerlerinin %2,5’'unu bulmaz
iken, bir isyerinin denetim gérme ola-
siliginin yuzde bir dahi olmadigy, is
glivenligi ve sagligi gereklerinin ma-
liyet gorildugu durumda isverenlerin
yasanin geregi koruyucu ve onleyici
tedbirleri kendiliginden almalarini
beklemek hayalcilik olacaktir.

Yasanin daraltilan kapsami, yurur-
Lik tarihleri siirekli olarak otelenen
maddeleri ile islerligi kalmamistir.

Bugline yakalamayan bakanlik
"Endistri 4.0" igin start vermistir.
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