Kurulu'nda kabul edilen degisiklikleri iceren “Tirk

Mihendis ve Mimar Odalan Birligi Elektrik Mihen-
disleri Odasi Ana Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina
Dair Yonetmelik” 11 Mayis 2010 tarihli 27578 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak, yurarluge girdi. Genel Kurul'da
kabul edilen “Tiirk Muhendis ve Mimar Odalar Birligi Elektrik
Muhendisleri Odasi Serbest Misavir Muhendislik Hizmetleri
Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapiimasina Dair Yénetmelik”
de 6 Mayis 2010 tarihli ve 27573 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak, ydrdrlige girdi.

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) 42. Olagan Genel

Serbest Musavir Mihendislik Hizmetleri Yonetmeligi'nde
yapilan degisiklikle, asansér firmalarinda kendi adina
ortak ya da Ucretli olarak muhendislik hizmeti Ureten
Elektrik, Elektronik, Elektrik Elektronik Muhendislerine
yilsonuna kadar gecerli Asansér SMM Belgesi verilmesine
iliskin diizenlemeye “ya da Asansér Ucretli SMM Belgesi”
verilmesi ibaresi eklendi. Yonetmeligin SMM Belgesi ve
SMMH (Serbest Musavir Mihendislik Hizmetleri) Belgesi
Verilmesi baslikli 9. maddesinde de ayni dlzeltme yapilarak
“Asansor Ucretli SMM Belgesi” ibaresi eklendi.

EMO Ana Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yoénetmelik ile getirilen dlizenlemeler ise soyle:

MADDE 1- 10/3/2003 tarihli ve 25044 sayili Resmi Ga-
zete’de yayimlanan Tirk Mihendis ve Mimar Odalari
Birligi Elektrik Mihendisleri Odasi Ana Yénetmeligi'nin
2’nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“MADDE 2- Turkiye sinirlari icinde meslek ve sanatlarini
yuratmeye yasal olarak yetkili, elektrik yuksek muhen-
disi, elektronik yuksek mihendisi, elektrik muhendisi,
elektronik muhendisi, elektrik-elektronik muhendisi,
biyomedikal muhendisi ve bilgisayar muhendisi ile
Turk Mdhendis ve Mimar Odalari Birligi Genel Kurulu
karari ile Elektrik Miihendisleri Odasina girmeleri kabul
edilenler Odanin Uyesidirler ve bu Yénetmelik kapsa-
mindadirlar.”

MADDE 2- Ayni Yonetmeligin 5’inci maddesinin birinci
fikrasina asagidaki (f) bendi eklenmistir.

“f) ‘MDB’ mesleki denetim blirosunu,”

MADDE 3- Ayni Yonetmeligin 7’nci maddesinin birinci
fikrasinin (m) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.
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“m) Universiteler ve sanayi ile isbirligi saglamak ve bu
konuda etkinlikler dizenleyerek ortak calismalarda
bulunmak.”

MADDE 4- Ayni Yonetmeligin 11’inci maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendinin (2) numaral alt bendi
asagidaki sekilde degistirilmis ve (5) numaral alt bent
eklenmistir.

“(2) Bilim Kurulu,”
“(5) Oda Danisma Kurulu.”

MADDE 5- Ayni Yénetmeligin 12'nci maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “subat ayi icinde” ibaresi, “mart ayi
sonuna kadar” seklinde degistirilmistir.

MADDE 6- Ayni Yénetmeligin 13 inci maddesinin bi-
rinci fikrasinda yer alan “%0.20 (binde yirmi)” ibaresi,
“%2 (yuzde iki)” seklinde degistirilmistir.

MADDE 7- Ayni Yonetmeligin 26'nci maddesinin birinci
fikrasi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Olaganustl Genel Kurul toplantisi, Olagan Genel Kurul
toplantisi gibi yapilir. Sadece 6nceden duyurulan glin-
dem maddeleri goérusullip karara baglanir. Glindeme
madde eklenemez, ¢ikarilamaz ancak sirasi degistiri-
lebilir. Olaganusti Genel Kurul, son olagan genel kurul
icin subelerden secilen delegeler ve son olagan genel
kurulda dogal delegelik hakkini kazanmis dogal dele-
gelerin katiimi ile yapilir.”

MADDE 8- Ayni Yénetmeligin 27’nci maddesinin
birinci fikrasinin (g) ve (h) bentleri asagidaki sekilde
degistirimistir.

“g) Oda islerinin yir(tilmesi, kanunlarin Odaya verdigi
gorev ve yetkilerin kullaniimasi, yelerin onur ve ¢ikarlari-
nin korunmasi yolunda Yénetim Kurulunca énerilen Ana
Yonetmelik ve yonetmelikleri inceleyip, onaylamak. Oda
Genel Kurulunun Oda Yénetim Kuruluna, Ana Yénetmelik
disindaki yénetmelik yapma ve degistirme yetkisi verme-
si halinde, Yénetim Kurulu tarafindan yeni yapilan veya
degistirilen yonetmelikler ytrirltge girer.”

“h) Yénetim Kurulu icin yedi, Onur Kurulu icin bes,
Denetleme Kurulu icin yedi asil lye ve ayni sayilarda
yedek Uye, Birlik Yonetim Kurulu igin tg, Yiksek Onur
Kurulu icin bir, Birlik Denetleme Kurulu igin bir aday!
secmek,”



MADDE 9- Ayni Yénetmeligin 34 Gnci maddesinin
birinci fikrasinin (a), (), (), () ve (U) bentleri asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“a) Genel Kurulda alinan kararlari uygulamak, Oda is-
lerini Genel Kurulun yonlendirici kararlari gergevesinde
ylritmek,”

“f) Meslek alanlarinin gelismesi hakkinda etudler yap-
mak, yaptirmak ve buna ait raporlari Genel Kurulun
onayina sunmak,”

“g) Meslek alanlari ile ilgili diger meslek kuruluslan ile
isbirligi yaparak, tyelerin hak ve yetkilerini korumak ve
bunu saglamak icin teknik ve idari isleyis ile ilgili ydnerge,
sartname ve s6zlesmeler hazirlamak, gerekirse Oda Ge-
nel Kurulu ve Birlik Yénetim Kurulu onayina sunmak,”

“)) Odanin yardimei organlarini olusturan komisyonlari
kurmak, Uyelerini segmek ve calismalarina yardimci
olmak,”

“G) Onur Kurulunca alinan kararlardan onanmasi
gerekenleri Yuksek Onur Kuruluna iletimek tzere 10/
7/2002tarihli ve 24811 sayill Resmi Gazete'de yayim-
lanan Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Disiplin
Yénetmeligi hukimleri uyarinca Birlik Yénetim Kuruluna
goéndermek,”

MADDE 10- Ayni Yonetmeligin 38’inci maddesinin birin-
ci fikrasinin (b) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“b) Muhasebecinin buttin islemlerini denetler,”
MADDE 11- Ayni Yonetmeligin 40’inci maddesinin birin-
ci fikrasinin (b) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“b) Tlrk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Disiplin
Yoénetmeligine uygun basvurular lzerine,”

MADDE 12- Ayni Yonetmeligin 57’nci maddesinin Ggln-
cu fikrasi asagidaki sekilde degistiriimis ve asagidaki
dorduncd fikra eklenmistir.

“Denetleme Kurulu, denetimler disinda en geg u¢ ayda
bir toplanir. Mazeretsiz olarak Ust Uste U¢ toplantiya veya
denetimlere katilmayan veya katilamayacagini bildiren
Denetleme Kurulu tyesi cekilmis sayilir ve yerine sirada
bulunan yedek Uye gecger. Gérevden ayrilan veya ce-
kilmis sayilan Denetleme Kurulu Uyeleri, yerine gelen
yedek Uye kalmaz ve kurul Uye sayisi salt cogunlugun
altina duserse, Olaganustu Oda Genel Kurulu yapilarak,
yeniden Denetleme Kurulu asil ve yedek Uyeleri segilir.
Yeniden secilen Denetleme Kurulu ilk Olagan Genel
Kurul toplantisina kadar gérev yapar.”

“Oda Denetleme Kurulu gerek gérmesi halinde calis-
malarinda bilirkisi hizmetinden yararlanir. Gerektiginde
Oda Mali Musaviri, Oda Yeminli Mali Misaviri ve Oda
Muhasebecisi de denetlemeye katilir. Kurulun faaliyet
konusu igleri yurttmek icin her tlrlt gideri Oda butce-
sinden karsilanir.”

MADDE 13- Ayni Yonetmeligin 58'inci maddesi asag-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 58- Oda Denetleme Kurulunun gérev ve
yetkileri sunlardir:

a) Odanin ve subelerin hesaplarini ve bunlara bagli
butln islemleri en az li¢ ayda bir denetleyerek, hazirla-
yacag raporu Oda Yonetim Kuruluna vermek,

b) Odanin hesap isleri ile Yonetim Kurulunun hazirla-
digi bilanco, yeni dénem bitcesi ve personel kadrolari
hakkindaki raporunu, Oda Genel Kuruluna sunulmak
Uzere hazirlamak,

¢) Zorunlu durumlarda oybirligi ile verecekleri kararla,
Oda Genel Kurulunun olaganusti toplantiya gagrilma-
sini Yonetim Kurulundan istemek.”

Oda Denetleme Kurulu TMMOB mevzuati cergevesinde
caligrr.

MADDE 14- Ayni Yonetmeligin 60’inci maddesi asag-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 60- Oda Koordinasyon Kurulu dyeleri, Oda
Uyesi Birlik Yonetim, Denetleme, Ylksek Onur Kurulu
uyeleri ve Oda Y6netim Kurulu, sube y6netim kurullari-
nin asil tiyeleri, Oda Onur ve Oda Denetleme Kurullarinin
asil Gyeleri ile meslek dali ana komisyonlarinin yiritme
kurulu baskanlarindan olusur. Koordinasyon Kurullarinin
calisma usulu yonerge ile belirlenir.”

MADDE 15- Ayni Yénetmeligin 63 (nci maddesinin
basliginda ve igeriginde bulunan “Oda Bilimsel Kurulu”
ibareleri “Oda Bilim Kurulu” seklinde degistirilmistir.
MADDE 16- Ayni Yonetmeligin 64 (inc maddesi basli-
giyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Oda bilim kurulunun olusumu

MADDE 64- Oda Bilim Kurulu, Oda Yénetim Kurulu tye-
leri, Sube Yénetim Kurullarinin kendi iclerinden sececedi
birer Gye ile her subenin tye sayisinin %0,15 (onbinde -
onbes) oraninda belirleyecedi kisilerden olusur.”
MADDE 17- Ayni Yénetmeligin 65’'inci maddesi basli-
giyla birlikte asagidaki sekilde degistiriimistir.

“Oda bilim kurulunun toplanmasi

MADDE 65- Oda Bilim Kurulu yilda en az bir kere Oda
Yénetim Kurulunun gagirisiyla toplanir. Toplantinin yeri,
gunu, saati ve gundemi toplanti dncesi sube yonetim
kurullari ile diger kurul Gyelerine bildirili. Oda Bilim
Kurulunun kurulus ve calismalari ayri bir yénerge ile
belirlenir.”

MADDE 18- Ayni Yonetmeligin 66'nci maddesi asag-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 66- Oda Yonetim Kurulu, Oda islerinin,
mesleki ve sosyal etkinliklerin saglikl yurttilebilmesi
amaciyla, dénem icinde calismalarina yardimci olmak
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icin komisyonlar olusturabilir. Komisyonlarin calisma
usul ve esaslari yonerge ile belirlenir. Komisyonlarin,
alt komisyonlarin ve calisma gruplarinin giderleri Oda
tarafindan karsilanir.”

MADDE 19- Ayni Yénetmeligin 69 uncu maddesi asa-
gidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 69- Gorev ve calismalari alt komisyonlarin
olusturulmasini gerektiren durumlarda, Yénetim Kuru-
lunun onay! ile komisyonlar aralarindan ya da disaridan
sececekleri Uyelerden olusan alt komisyonlar kurabi-
lirler. Ayrica gerek goruldiginde sureli ya da siresiz
calisma gruplar olusturabilirler.

Oda Yénetim Kurulu gerekli gérdigi hallerde Oda tyesi
ve/veya ilgili uzmanlik dallarindaki kisilerden calisma
grubu olusturur.”

MADDE 20- Ayni Yonetmeligin 71’inci maddesi basli-
giyla birlikte asagidaki sekilde degistiriimistir.
“Oda danigsma kurulu

MADDE 71- Oda Danisma Kurulu; Oda Uyesi Tiirk
Muihendis ve Mimar Odalari Birligi Y6netim, Denetle-
me, Yiksek Onur Kurulu Uyeleri, Oda Yénetim, Oda
Onur, Oda Denetleme Kurulu, sube yénetim kurulu
asil ve yedek Uyeleri, sube denetcileri ve il, ilce, isyeri
temsilcileri, dnceki donemlerde Oda organlarinda go-
rev yapmis Uyeler, Oda komisyonlari Uyeleri ile Oda

Yonetim Kurulunun katiimasini uygun gérdigu tyeler-
den olusur. Oda Yénetim Kurulunca yilda en az bir kez
toplantiya cagrilir.

Oda Danisma Kurulu Oda Yénetim Kurulunun cagrisi
ile cogunluk aranmaksizin toplanir. Toplantiy1 Yénetim
Kurulu Baskani acar ve her toplantida o toplantiy
yonetmek Uzere bir baskan, bir baskan yardimcisi ve
bir yazmandan olusan divan olusturulur. Toplanti Tirk
Muhendis ve Mimar Odalari Birligi mevzuati esaslarina
gore yuaratallr.

Oda Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Odanin galismalarini gézden gegirmek, gelistirilmesi
icin énerilerde bulunmak,

b) Oda calismalarinin strekliliginin saglanmasina kat-
kida bulunmak.

Oda Danisma Kurulunun calismalari ayn bir yénerge
ile duzenlenir.”

MADDE 21- Ayni Yonetmeligin 75’inci maddesinin birin-
cifikrasinin (a) bendinin (2) numarali alt bendi asagidaki
sekilde degistirilmis, ayni fikranin (b) bendine asagidaki
(4) numaral alt bent eklenmistir.

“(2) Sube Yénetim Kurulu,”

“(4) Sube Denetgileri,”

MADDE 22- Ayni Yénetmeligin 76’'nci maddesi asagi-
daki sekilde degistirilmistir.
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“MADDE 76- Subelerin genel kurullari iki yilda bir ocak
ayinda baslayip subat ayi sonuna kadar, sube yonetim
kurulunca belirlenen glin ve yerde toplanir. Genel kurul
tarihinin giindemde gérusulecek konular g6z 6nine ali-
narak bir cumartesi aksamina kadar tamamlanmasi ve
pazar gunu secimler yapilacak sekilde duzenlenmesi
zorunludur.”

MADDE 23- Ayni Y6netmeligin 79 uncu maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi asagidaki sekilde degistiril-
mistir.

“c) Sube yoénetim kurulu adaylari, sube denetci adaylar
ile Oda Genel Kurulu delege adaylarinin belirlenmesi
ve duyurulmasl,”

MADDE 24- Ayni Yoénetmeligin 84 Gncl maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi asagidaki sekilde degisti-
rilmistir.

“b) Oda Denetleme Kurulunun hesap isleriile ilgili olarak
oy birligi ile aldigi karar Uzerine,”

MADDE 25- Ayni Yonetmeligin 86’nci maddesinin birin-
ci fikrasinin (c) bendi asagidaki sekilde degistirimistir.
“c) Yénetim Kurulu icin, yedi asil, yedi yedek, sube
denetgcileri icin ¢ asll, U¢ yedek, Oda Genel Kuruluna
katiimak Uzere Uye sayisinin %2 (ylzde iki)si oraninda
delege ile ayni sayida yedek Uyeyi segmek.”

MADDE 26- Ayni Yonetmeligin 88’inci maddesinin
birinci fikrasi asagidaki sekilde degistirilmistir.
“Yénetim Kurulu, en az ayda bir kez olmak Uzere be-
lirleyecegi araliklarla ve cogunlukla toplanir. Toplantiyi,
baskan bulunmadigi zaman baskan yardimcisi, o da
bulunmazsa yazman Uye yonetir. Kararlar cogunlukla
alinir, oylarda esitlik halinde oturum baskaninin oyu
yonunde karar alinmis sayilir.”

MADDE 27- Ayni Yonetmeligin 90'inci maddesinin bi-
rinci fikrasinin (c), (h) ve (k) bentleri asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“c) Meslek alanlarinin gelistirilmesi ile ilgili etttler yap-
mak, yaptirmak ve buna ait raporlari, sube genel kuru-
luna ve Oda Yénetim Kurulunun onayina sunmak,”

“h) Oda merkezi ile isbirligi ve iletisimi saglamak, sube
y6netim kurulu kararlarini toplantiyi izleyen hafta icinde
Odaya géndermek,”

“k) Subenin aylik etkinlikleri ile gelir-gider durumunu,
kasa ve banka bakiyelerini izleyen ayin sonuna kadar
Oda Yoénetim Kuruluna bildirmek ve Oda Ydnetim
Kurulu kararlari dogrultusunda banka hesabi agmak-
kapatmak,”

MADDE 28- Ayni Yonetmeligin 91’inci maddesi asagi-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 91- Sube koordinasyon kurulu; sube yonetim
kurulu asil Gyeleri, sube denetgileri ile baglh temsilci-
liklerden olusur. Sube ile baglh temsilcilikler arasinda
uyumlu galismayi saglamak Uzere olusturulmus ku-
ruldur. Sube yénetim kurulunca yilda en az iki defa
toplantiya cagrilir.

Sube denetgileri, sube genel kurullarinda segilecek ti¢
Uyeden olusur. Gérevleri subesine bagl temsilcilikler
ve mesleki denetim blrolarint Oda Denetleme Kurulu
Calisma Usul ve Esaslari Yonergesi cergevesinde de-
netlemektir. Sube denetcileri, bagl birimlerini yilda en
az iki kez denetlerler. Hazirlayacaklari raporlarini sube
yonetim kuruluna iletirler. Sube denetgileri, sube yone-
tim kuruluna karsi sorumludurlar.

Sube danisma kurulu; calisma dénemi icinde gérev
yapmakta olan yénetim kurulunun asil ve yedek Uye-
leri ile daha énceki dénemlerde bu gérevi Ustlenmis
Uyeler, sube denetgileri, il-ilge, is yeri temsilcileri ile sube
komisyonlarinda yer alan Uyelerden olusur. Ayrica y6-
netim kurulu, danisma kurulu giindemi ile ilgili gerekli
gordugu uyelerini ve konu ile ilgili uzman kisileri de bu
toplantiya gagirabilir. Bu kurul yilda en az iki defa toplanir
ve toplantinin yeri, gtind, saati ile gindemi sube yonetim
kurulunca hazirlanarak duyurulur. Danisma kurulu, sube
y6netim kurulu calismalarina yardimei olmak amaci ile
ancak tavsiye karari alabilir.

Sube komisyonlarinin galisma usul ve esaslari bir Yo-
nerge ile belirlenir.”

MADDE 29- Ayni Yonetmeligin 93 Uncl maddesinin
bashgr asagidaki sekilde degistiriimis ve ayni maddeye
asagidaki fikra eklenmistir.

“Temsilcilikler ve mesleki denetim biirolari”

“Temsilciliklerin olusturulamadig il ve ilgelerde sube
yonetim kurulu 6nerisi ve Oda Yonetim Kurulu karariyla
mesleki denetim burolar agilabilir.”

MADDE 30- Ayni Yonetmeligin 94 (inci maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degisti-
rilmistir.

“a) Turk Mlhendis ve Mimar Odalar Birligi Elektrik
Muhendisleri Odasl, elektrik, elektronik, elektrik-elekt-
ronik, bilgisayar ve biyomedikal mihendislerinin ortak
ihtiyaclarini karsilamak, mthendislik calismalarini kolay-
lastirmak, elektrik, elektronik, elekirik-elektronik, bilgi-
sayar ve biyomedikal mihendisliginin, toplumun genel
cikarlarina uygun olarak gelisimini saglamak, miihendis-
lerin birbirleriyle ve tglincl sahislarla olan iliskilerinde
durastltgu ve glveni olusturmak, mihendislik disiplinini
korumak amaci ile subelerin bulunmadig il ve ilcelerde
TMMOB’ne bagli diger Oda birimleri ile isbirligini de
gozeterek en az onbes Uyenin bagdli bulunduklar sube
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kanali ile Oda Yonetim Kuruluna, temsilcilik kurulmasi
yolunda yazili bagvurusu,”

MADDE 31- Ayni Yonetmeligin 98’inci maddesine
asagidaki tglnci fikra eklenmistir.

“Temsilciliklerle ilgili bu Yonetmelikte diizenlenmemis
olan temsilciliklerin isleyis usul ve esaslari, yénerge ile
dizenlenir.”

MADDE 32- Ayni Yonetmelige asagidaki 99/A maddesi
eklenmigtir.

“Mesleki denetim biirolari

MADDE 99/A- Serbest meslek hizmeti Ureten Gyelerin
mesleki calismalarinin Oda mevzuati ve diger standart,
sartname ve yonetmeliklere uygunlugunun denetimi
amaci ile ihtiyaca goére il ya da ilcelerde mesleki dene-
tim birosu kurulur.”

MADDE 33- Ayni Yonetmelige asagidaki 99/B maddesi
eklenmistir.

“Mesleki denetim biirolarinin olusumu

MADDE 99/B- Mesleki denetim burolari sube yénetim
kurulunun énerisi ile Oda Yénetim Kurulu karariyla
olusturulur veya kapatilir. Mesleki denetim blrosu
sorumlusu olarak bir ya da iki Uye mesleki denetim icin
sube yo6netim kurulu tarafindan gérevlendirilir.

Mesleki denetim burosu sorumlulari mesleki denetim
islevini Oda mevzuatina uygun olarak yuratar.”

MADDE 34- Ayni Yonetmelige asagidaki 99/C maddesi
eklenmistir.

“Mesleki denetim biirolarinin denetlenmesi

MADDE 99/C- Mesleki denetim burolari ilgili subesi
tarafindan Oda mevzuati uyarinca denetlenir.

Sube yoénetim kurulu gerek gérdugiinde sorumlulari
degistirebilir ya da mesleki denetim birosunun kapa-
tilmasini Oda Yénetim Kurulundan isteyebilir.”

MADDE 35- Ayni Yonetmelige asagidaki 99/D maddesi
eklenmistir.

“Isyeri temsilcilikleri

MADDE 99/D- En az bes Uyenin bulundugu isyerlerinde
veya is bolgelerinde Oda-Uye iliskilerini gelistirmek ama-
ct ile sube ybnetim kurulu karari ile isyeri temsilcilikleri
kurulabilir. isyeri temsilci ve yardimeilar sube yénetim
kurulu karar ile atanir, isyeri temsilciliklerinin calisma
esaslari ve gorevleri isyeri Temsilcilikleri Yonergesi
cercevesinde belirlenir.”

MADDE 36- Ayni Yénetmeligin 100 (incli maddesinin
birinci fikrasinin (d), (k) ve (I) bentleri asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“d) Oda tarafindan kamu ve 6zel kuruluslar ile kisilere
yapilan hizmet karsiligi bilirkisilik gelirleri,”
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“k) Istiraklerden ve bankalardan gelen pay ve gelirler,”
“l) Mesleki denetim gelirleri ve diger gelirler.”

MADDE 37- Ayni Yénetmeligin 104 iinctii maddesi bas-
ligiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Sube, temsilcilik ve mesleki denetim biirolarinin
oda adina yapacaklari giderler

MADDE 104- Sube, temsilcilik ve mesleki denetim
burolarinin, Oda adina yapacagi giderler, Oda Genel
Kurulunda onaylanan btcelerindeki fasil miktarini
asmasl durumunda, Oda Yénetim Kurulundan diger
fasillardan aktarim icin onay alinir.”

MADDE 38- Ayni Yonetmeligin 105’inci maddesi basli-
giyla birlikte asagidaki sekilde degistirimistir.
“Temsilciliklerin ve mesleki denetim biirolarinin
acacaklari hesaplar

MADDE 105- Temsilcilikler ve mesleki denetim burolari
sube yonetim kurulunun bilgisi disinda Oda adina ban-
kalarda hesap agamazlar, para tutumuna iligkin herhangi
bir ticari girisimde bulunamazlar. Sube y6netim kurulu,
temsilcilikler ve mesleki denetim burolari dahil her tarlt
banka hesaplarini Oda Yénetim Kuruluna bildirmek ve
onay almakla yakimltdar.”

MADDE 39- Ayni Yénetmeligin 116’nci maddesi asagi-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 116- Oylarin sayiminda her kurul icin aday-
ligini asil ve yedek olarak koymus bulunanlar, aldiklari
oy sayisina gére kendi aralarinda siralanirlar. Aday
olmayanlara verilen oylar gegersiz sayilir. Oylarin esit
olmasi durumunda sicil numarasi kiiguk olan Uye Uste
yazilarak siralanir.”

MADDE 40- Ayni Yénetmeligin 127'nci maddesi asagi-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 127- Oda etkinliklerinin gerekli kildigi idari,
mali, teknik ve sosyal igerikli diger diizenleyici islemler,
Oda Genel Kurulu karari veya Genel Kurul kararinca
Yénetim Kuruluna verilen yetki cercevesince Yonetim
Kurulu karari ile hazirlanir ve yarGrlige girer.”

MADDE 41- Ayni Yénetmelige asagdidaki gecici birinci
madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 1- Sube denetgileri le ilgili hiikiimler,
yapilacak ilk sube olagan genel kurullarinda uygula-

nir.
MADDE 42- Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yurdrlige
girer.

MADDE 43- Bu Yonetmelik hukimlerini, Tark Mlhen-
dis ve Mimar Odalari Birligi Elektrik Mihendisleri Odasi
Yo6netim Kurulu ydrtdr. <]





