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iSTiYORUZ
BASINA VE
KAMUOYUNA

Ulkemiz yillardir yiiriitiilen yanhg politikalarla birlikte gok ciddi yénetim krizlerinin iginden gegtigi bir sii-
reci yasamaktadir. En stratejik meselelerin basinda gelen enerji konusu ve bununla ilgili politikalarda digii-
len yanhglar artik icinden cikilamaz bir noktaya gelmis bulunmaktadir. Gelismis (lkeler, enerji sorunlarina
biitdinctil bir yaklagimla ¢oziimler iireten politikalar gelistirmekte, nitelikli isgiiciinii kalkinmanin temel dina-
migi haline getirmektedirler.

Ekonomik kaynaklarimiz enerji sektdrii 6zellestirme baskisi ve siyasi iliski icerisinde islemez hale geti-
rilmeye devam etmektedir.

Ozellestirmeye hazirlik amaciyla TEK dnce ikiye béliinerek TEDAS, TEAS olarak aynistinilmis; TEAS ise TEI-
AS, EUAS ve TETAS olarak iige ayrilmigtir. TEDASin 21 dagitim bélgesine ayrilmasi ile parca parca elden ¢i-
karilmaya dair hazirliklar siirdiirilmiistiir. Ozellestirme baskisi ile islemez hale getirilen TEDAS, dzellikle si-
yasilerin sonucu kurumsal niteligini tamamen kaybetmis; adeta "miidiirlerinin vardiyali" ¢alistigi bir kurum
haline getirilmistir.

Dagitim ve (iretim sektdrlerinde yasanan Krizler derinlesmeye devam ederken yiiksek gerilim enerji ileti-
mi faaliyetini yiiriiten ve sektdrde devlet elinde kalacak tek kamu kurumu olan TEIAS‘in verimliligi ise uygu-
lanan yanhs politikalarla oldukga diigdiriilmiistiir. Siyasilerin miidahaleleri ile bu kurum, neredeyse islemez
hale gelecek bir arka bahgeye déniistiiriilmeye calisiimaktadir.

Ulkemizde "ENERJI SORUNU YOK, ENERJI YONETIM SORUNU VAR"dir.

Bdlgemizde enerji ile ilgili yasanan sorunlarin en énemli nedenleri uygulanan yanhs enerji politikalaricir.
Daha dnce yaptigimiz agiklamalarda da dile getirdigimiz gibi, diretim kaynaklarina sahip oldugu oranda tii-
ketim olanaklarina sahip olamayan bélgemizde TEIASin kurumsal yapisina iliskin gelistirilen, tamamen yan-
Iis planlamalar ve siyasi miidahaleler enerji kalitesi ve giivenligine olumsuz etkiler yapmaktadir.

TEIAS‘tan kaynaklanan bir problemin bir ¢ok kentte ayni anda ve uzun siireli kesintiler yasanmasina ne-
den olabildigini gérmekteyiz. TEIAS bu stratejik Gnemi itibari ile dogru bir sekilde yénetilmesi gereken bir ku-
rumdur.

Geldigimiz nokta itibariyle 2007 genel secimlerine ¢ok kisa bir siire kalmisken, TEIAS Van 17. lletim Te-
sis Isletme Grup Miidiirliigii‘ne miihendisler tarafindan yiiriitiilmesi gereken Teknik Grup Miidiir Yardimcili-
gi gdrevine tekniker atanmigtir. Bu degisiklik yapilirken 2 yillik meslek yiiksek okulu mezunu bir teknikerin
atanmig oysa buraya bir Miihendisin atanmasi gerekirdi. Enerji sektdriinde faaliyet yiiriiten bir kurumun yo-
netiminden, bu isin egitimini almig miihendisler atanmasi gerekirken teknikerin atanmasi ,Enerjide yasanan
sorunlara ilgili makamlarin 6nemsemedigi anlamini vermektedir.

Bu drnek; iilkemizde enerji krizi oldugunu sdyleyenlere, aslinda bir enerji yonetim krizi oldugunu ka-
nitlamaktadir. Ulkelerin en énemli politik ¢alisma alani olan enerji sektdrii iilkemizde birkag politikacinn
oyuncagi haline getirilmistir. Bu kadar miidahaleye acik bir yapinin saglikli islemesinin miimkiin olmadigi
agiktir. TEIAS ve benzeri kurumlarin meslekte yiikselme ve atama yénetmelik ve yénergelerinde, teknikerle-
rin, miihendislerin bulundugu yerlerde ydnetici olamayacaklarina dair, diizenlemeler yapmalari gerekmekte-
dir.

Elektrik Miihendisleri Van temsilciligi olarak, siyasilerin enerji alanindaki kurumlardan ellerini derhal cek-
melerini talep ediyor, usulsiiz atamalarin geri alinmasini ve uygulamalarda siyasi miilahazalar, yandasik,
adam kayirmacilik yerine liyakatin esas alinmasi gerektigini dile getiriyor, bu atamanin geri alinmasi icin il-
gili Subelerimiz ve Genel merkezimiz yargiya basvurma hazirliklarini tamamlamis, bireysel bagvuru hakkini
kullanan meslektaglarimiza hukuki siireclerde her tiirlii destegi verecegimizi ve gelismelerin takipgisi olaca-
gimizi kamuoyuna saygiyla bildiriyoruz.  27/07/2007
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