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EMO 48. DONEM MESLEK DALI ANA KOMISYONLARI
Biyomedikal Miihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu

Elektronik Mihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu

EMO 48. DONEM KOMISYONLARI

Asansor ve Elektromekanik Tastyicilar Daimi Komisyonu

Bilgi ve iletisim Teknolojileri Komisyonu (BITKOM)

Elektrikli Araclar ve Rayli Sistemler Calisma Grubu

Enerji Daimi Komisyonu

Etik Komisyonu

iklim Degisikligi izleme ve Calisma Grubu

isci Saghgi ve is Giivenligi Komisyonu

Kadin Komisyonu

MISEM Daimi Komisyonu

SMM Daimi Komisyonu

Teknik Yonetmelikler Daimi Komisyonu

Ucretli Calisan ve issiz Mithendisler Komisyonu

Yapi Denetim Daimi Komisyonu

Yonetmelikler Komisyonu
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BIYOMEDIKAL MESLEK DALI ANA KOMISYONU (MEDAK)

Gorev Dagilhmi Sicil No | Adi Soyadi Subesi
Komisyon Baskani 67676 | Gizem Kara izmir
Komisyon Baskan Yardimcisi | 67250 | Gultekin Sentiirk izmir
Raportor 80225 | Gizem Aybeniz Kaynar [ Ankara
Uye 44682 | Tuncay Bayrak Ankara
Uye 69939 | Bilge Dogan Ankara
Uye 71873 | Mehmet Ali Arici istanbul
Uye 86758 | Ozge Sevin Keskin izmir
Uye 35993 [ Mustafa Fatih Ozkul [ Ankara
Uye 67251 [ Ozge Yaran izmir
Uye 80223 | Zekeriya Oguz Ankara
Uye 42606 |Eren Arikan Gaziantep
Uye 55758 | Ugur Cunedioglu Ankara
Uye 75285 | Okan Caglar izmir
Uye 76003 | Biilent Kara istanbul
5;3;‘;:?&?:50{]‘;22” 16590 | Hasan Sahin izmir

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) 48

Komisyonu (MEDAK)

07.06.2022
16.06.2022
05.07.2022
19.07.2022
11.04.2023

. Donem Biyomedikal Meslek Dali Ana

tarihlerinde cevrimici 5 toplanti diizenlemistir. 07.06.2022 tarihinde gercek-
lesen ilk toplantida gorev dagilimi yapilmistir. Komisyon Baskani Gizem Kara,
Baskan Yardimcisi Giiltekin Sentiirk, Raportér Gizem Aydeniz Kaynar olarak
belirlenmistir. Gegmis donem calismalarinin paylasildigi toplantida, yapilacak
calismalara iliskin goriis alisverisinde bulunulmustur.

Komisyon calismalar kapsaminda;
EMO 48. Donem MEDAK'in tibbi cihaz sektoriiniin Biyomedikal Miihendisligi
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ile ilgili goriislerinin saptanmasi ile biyomedikal miihendisligi 6grencileri
ve mezunlarina yonelik 2 ayri anket calismasi internet iizerinden yayina
acilmistir. Anketler ile biyomedikal miihendislerinin sektérdeki calisma
alanlari ve firmalarin biyomedikal mithendislerine bakis acilari hakkinda bilgi
edinilmesi amaglanmistir. Firmalara yonelik ankette, biyomedikal miihen-
disligi mesledi hakkinda detayli bilgi sahibi olunup olunmadigi, istihdam
edilen mihendis sayisi ve cahlistiklari alanlarla ilgili sorular yoneltilmistir.
Biyomedikal miihendisligi 6grencileri ve mezunlarina da, calismak istedikleri
alanlar ve deneyimleri sorulurken, EMO Biyomedikal MEDAK'in faaliyetlerine
atifta bulunularak hangi alanlardaki calismalara 6ncelik verilmesi gerektigi
konusunda gorisleri istenmistir.

T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi Yiiksek Fen Kurulu Bas-
kanhg tarafindan iletilen “Yapilarda Elektrik Tesisati Deprem Giivenligi Genel
Teknik Sartnamesi Taslagi"na iliskin goriis olusturulmustur.

Biyomedikal SMM icin taslak egitim formati calismasi devam etmektedir.

Cumbhuriyetin 100. Yili dolayisiyla yayinlanacak Elektrik Miihendisligi Der-
gisi’nin 473 Sayisi icin bir makale hazirlanmistir.
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ELEKTRONIK MUHENDISLIGI MESLEK DALI ANA

KOMISYONU

Gorev Dagilimi Sicil No  Adi ve Soyadi

Komisyon Baskani 16590 | Hasan Sahin izmir

Raporator 74088 | Ebru Ozcan Ceylan Antalya
18703 | ibrahim Kiicii Antalya
16621 [ Giilsem Glnes Ayyildiz | Bursa
27950 | Cenk Gécer istanbul
59737 | ismail Hakki Cavdar Trabzon
25127 | Umit Demirkiran Diyarbakir
61849 [ Cansu Demir istanbul
40001 | Tugba Ayhan istanbul
57867 | Onder Siser Ankara
57972 | Serif Burak Orpak izmir
68601 | Halil Satilusad istanbul
85476 | Ertugrul Tekin Ankara

Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi | 21059 | Tayfun Isbilen istanbul

48. Donem Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) Elektronik Mihendisligi Meslek

Dali Ana Komisyonu (MEDAK),
09.06.2022
22.06.2022
30.07.2022
03.11.2022
02.03.2023
06.04.2023
28.12.2023

tarihlerinde toplam 7 toplanti diizenlemistir. 09.06.2022 tarihinde ilk toplanti-
sini gerceklestiren Komisyon, goérev dagilimi yapmistir. MEDAK Baskani Hasan
Sahin, Raportor Ebru Ozcan Ceylan olarak belirlenmistir. Komisyon, idari ve
teknik konularda 37 karar almistir.

48. Donem Elektronik MEDAK, Oda Y6netim Kurulunca da onaylanan Calisma
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Programi kapsaminda ¢alismalara baglamis ve giinimiize kadar;

EMO Yonetim Kurulu’nun 11.04.2014 Tarih ve 43/67 sayili toplantisinda
kabul edilen ve 01.07.2014 tarihinde yayinlanan “Yapi Elektronik Sistem ve
Tesisatlarina Ait Mithendislik Hizmetleri isletme Sorumlulugu Yénergesi’nin
aranilir ve taninir olmasi icin “Yapi Elektronik Sistem ve Tesisatlarina Ait

Miihendislik Hizmetleri isletme Sorumlulugu Yénetmeligi” olarak degisti-
rilerek Oda Yonetim Kurulu’na sunmustur.

01.07.2012 tarih ve 28340 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yirirlige
giren, tespit edilen aksaklik ve eksikliklerin giderilmesi amaciyla EMO 43.
ve 44. Genel Kurullarinda gorisiilen ve karar baglanan “Yapi Elektronik
Sistem ve Tesisatlarina Ait Mithendislik Hizmetleri Yonetmeligi'nde yapil-
masi gereken degisiklikler ve gerekgelerini belirtildigi oneriler tablosu Oda
Yoénetim Kurulu’na iletmistir.

2008 yili 41. Donem EMO Genel Kurulundan baslayan “EMO Mihendislik
Meslek Alanlari Yonetmeligi” calismalarinin devam ettirilmesi, son zaman-
larda yasanan Unvan ve Meslek Alanlarina yonelik tartisma, kargasa ve hukuk
sorunlarinin giderilmesine yoénelik ¢dziim odakli olarak EMO Muhendislik
Meslek Alanlari Yonetmelik Calisma Yapilmasina Dair Degerlendirme Raporu
esliginde hazirlanan “EMO Miihendislik Meslek Alanlari Yonetmelik Taslagi”
calismasinin Oda érgitliginde tartismaya acilmasi, dénem icinde sonuc-
landiriimasi icin Oda Yoénetim Kurulu’na sunmustur,

EMO tarafindan hazirlanan ve en son 2012 yilinda giincellenen EEBB Is
Alanlar kitabinin giincellenmesi icin Oda Yénetim Kurulunca bir calisma
baslatiimasi talebimiz iletilmistir,

EMO Miihendislik Meslek Alanlari Yonetmelik Calisma Yapilmasina Dair
Degerlendirme Raporu esliginde hazirlanan “EMO Muhendislik Meslek Alan-
lari Yonetmelik Taslagi” érglte tanitiimasi veya hazirlanmasindaki amacin
anlatiimasi konusunda Oda Yoénetim Kurulu’ndan konu ile ilgili; Biyomedikal
MEDAK, SMM, MISEM ve Yonetmelikler Komisyonu Yiiriitme Kurullarinin
hazir bulunacagi bir Meslek Alanlari ve Meslek Dallari calistay talebinde
bulunulmus ve bu kapsamda 08.07.2023 tarihinde “Elektronik Mithendisleri
Sorunlari ve Coziim Onerileri” calistayl 2 oturum seklinde yapilmistir. Bu

calistay sonug raporu 5 dnemli 6nerme bashgi ile yayinlanmistir.

Danisma ve Koordinasyon kurullarina katilarak érgiitlenme ve meslek alan-
lariile ilgili cahismalara katilim saglanmistir.

Sube MEDAK’larin daha aktif ve sonuc alici calismalar konusunda dnerici ve
destekleyici olarak katkilarini sundugu ¢alismalar yapilmistir. Bu ¢calismalarin
kapsami genisletilerek devam edecektir.
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YEST isletme Sorumlulugu Yénetmeligi’nin EMO érgitliiliginde ve kamu
adina gerekliligi konusunda EMO Genel Merkezi ve Sube biltenlerinde
yayinlanmak lizere makale hazirlanmistir.

48. Donem Elektronik MEDAK tarafindan yapilmasi planlanan;

X Elektronik meslek alaninda calisan mihendislere yonelik egitim,
mesleki sorunlar, calisilan meslek alanlarini da kapsayacak genis
perspektifli anket calismasi,

3 5G teknolojileri konusunda calisma yapilarak Oda goriisii olusturul-
masi ve kamuoyunun aydinlatiimasi,

3 Network, 10T gibi glincel konularda calismalar yapilarak Oda goriisii
olusturulmasi,

€ GES, Riizgar, Gemi Elektronik Teknolojisi, Yenilenebilir Enerji alaninda
IOT, Network, Siber Giivenlik, Scada konularinda ¢alisma yapilarak
Oda gorist olusturulmasi vb. faaliyetlerin sonuclandiriimasi icin
calismalar devam etmektedir.

Elektronik MEDAK, Oda érgutliliigiu icerisinde Oda Yonetim Kurulu’nun yar-
dimci organlarindan biri olarak yonetmeliklerden, Oda Yénetim Kurulu Calisma
Programi dogrultusunda alinmis yetki kapsaminda bu gline kadar tiim érgiiti
kapsayacak calismalar ylriatmustir.

EMO faaliyetleri kapsaminda, yapilan etkinlikler, toplantilar ve calismalarda;
orgltlenmedeki sorunlar, orgltlenmede yasanan yetersizlikler ve zafiyetler,
ucretli ve kamuda calisan uyelerin mesleki gelecegi, mesleki calisma kosullar
ve sinirlarini belirleme, kamuda ve lcretli calisan lyelerin tanimlanan gorev
alanlari disinda da calistinlmasi, calistiriima karsiliginda ise her hangi ekstra
bir Ucretlendirmeye sahip olmadiklari, belirli meslek alanlari disinda alani
diizenleyen ve denetleyen bir mevzuatin bulunmamasi konusundaki Komisyon
gorisleri Oda Yonetim Kurulu’'na iletilmistir.
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ASANSOR VE ELEKTROMEKANIK TASIYICILAR
DAIMI KOMISYONU

Gorev Dagilimi IS\IIcCJII Adi Soyadi Subesi
Komisyon Baskani 7229 | Bulent Carsibasi izmir
Komisyon Baskan Yardimcisi 63301 |lisa Orbay Gaziantep
Raportor 64708 | Mustafa Asik Mersin
Uye 53377 | Abdullah Baran Diyarbakir
Uye 32453 | Ahmet Aydin Antalya
Uye 57498 | Cemal Yildirim Bursa

Uye 62061 | Hatice Geyik istanbul
Uye 56488 | Mesut Durmaz Denizli
Uye 7345 | Zeki Miiezzinoglu | Eskisehir
Uye 29068 | Nuray Oz Kocaeli
Uye 47462 | Ethem Vatansever | Mersin
Uye 57654 | Okan Giimiis Ankara
Uye 46522 | Tamer Bilal Samsun
Uye 70131 | Serdar Sungur Trabzon
ﬁﬁ:;ll':yg:g:in Sorumlu Yonetim 29152 | Mabhir Ulutas izmir

Ulkemizde asansor sektorii, 1950’lerden sonra yapilasma siirecinde ve 6zellikle
bugiinkii siyasal iktidarin ekonominin lokomotif sektori olarak insaat piyasasini
secmesine paralel olarak son yillarda oldukca fazla hareket kazanmistir. ilk
baslarda tamamen ithalat yoluyla ihtiyaclarin karsilandigi bir sektér yapisindan
kismen de olsa siyrilarak, kademeli olarak montaj ve aksam imalati alanlarinda
yerli Gretimin arttigi bir sektor yapisina doniisen asansor sektoriiniin dogru-
dan kentlesme ve buna bagli olarak gelisim gdsteren insaat sektori ile birlikte
disiinilmesi gerekmektedir. Oniimiizdeki dénemde, Tiirkiye'deki kentlesme
siirecinin devam edecegi dikkate alindiginda, insaat sektériine paralel olarak,
asansor sektoriinde de bilylimenin olmasi kaginilmazdir.

Asansor sektoriinlin cirosu genel olarak diger sektorlere gore disiik olmakla
birlikte, yerine getirdigi islev, genis halk kitlelerinin asansorii en yaygin dikey
ulasim araci olarak tercih etmesi nedeniyle, iilke sanayisi ve ekonomisi agisindan
énemli bir faaliyet alanidir. Ozellikle 1990’lardan sonra yiikselen bir ivme ile
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olusan talep nedeniyle irili ufakl bircok aksam Ureticisi, montaj ve servis hiz-
metleri ylriten firmalar kurulmaya baslanmistir. Ancak tim bu biiyiime dlcegi
icerisinde kurulan firmalarin her birinin ayni anlayista oldugu séylenemez.

Gimriik Birligi anlasmasi ile birlikte Tiirk ulusal mevzuatinin Avrupa Birligi
teknik mevzuatina uyumlu hale gelmesi ve dn miiktesebattaki 23 iriinden
birinin asansdr olmasi bu sektérii 6n plana ¢ikartmistir. Avrupa Birligi direktifi
(95/16/AT) Asansor Yonetmeligi, 29.06.2016 tarihli (2014/33/AB) ve 29757
saylll RG’de yayimlanarak degismis ve bu da sektére oldukca ivme kazandir-
mistir. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’'nin 2020 yili Asansor Sektorii Rapo-
ru'na gore sanayi sicil kaydi bulunan CE belgeli asans6r firmasi sayisi 2 bin
772, asansor aksami imalatgi sayisi da 335°tir. TSE tarafindan belgelendirilen
HYB'li firma sayisi 3 bin 19 adettir, yetkili servis ve montaj firmasinin sadece
134’{inde Elektrik Miihendisi kendi adina veya ortaklik yapisina sahiptir. 2021
yilinda EMO tarafindan 304 Asansér SMM belgesi diizenlenmis olup bunlardan
214 tanesi (cretli ve 90 tanesi kendi adina ve ortaktir. EMO onayina sunulan
proje sayisi (protokol yapilan belediyeler haric) sifira yakin durumdadir. Burada
cok 6nemli bir konu da, bu protokollerin tim belediyeler ile yapiimasi ve bil-
gisinin de mutlaka Genel Merkezle paylasiimasi ve yeni donemde bu konunun
¢oziilmesi gerekir.

Asansor sektoriinde calisan personel sayisi da 30-35 bin civarindadir. Bu sek-
toriin en biyiik 6zelligi aylik bakim zorunlulugu, bu da sektér cirosunun yiizde
60’ina tekabiil etmektedir ki diger hicbir sektor bu mertebede degildir. Bu
nedenle Asansér isletme ve Bakim Yonetmeligi geredi Yetkili Servis sorumlusu
olarak Elektrik veya Makine Miithendisi calistiriimasi ile ilgili, ayni kisilerin farkli
firmalarda da gérev yaptigi, 6zellikle Makine Miihendisleri Odasi ile bu konuda
bir ortak ¢alisma yapilarak, bu durumun 6nlenmesi ¢cok 6nemlidir.

45. Donem Asansor ve Elektromekanik Tasiyicilar Komisyonu A tipi muayene
kurulusu calismalarinda lokomotif gérevi yaparak TURKAK tarafindan akredi-
tasyonu gerceklestirilmis, bu konu ile ilgili teknik elemanlar ve yasal prose-
diirler tamamlanarak fiili olarak denetim yapma asamasina gelinmistir. Ancak;
konunun cok iyi bilinmemesi yanhs bilgilendirmeler ile yaptigimiz tiim emekler
bosa gitmis bugiin itibariyla asansér sektoriindeki tlim denetim otoritesi meslek
alanimizdan soyutlanmistir. Bu ¢aligmalarimizin tamami, AB’ye girig icin 6n
kosullarda belirlenen 23 iiriinden biri olan asansérlerin AB mevzuatlarina gére
dizayn edilmesi neticesinde gelismistir. Ulkemizin yasal mevzuatlari geregi
meslek alanimizin baska meslek alanlari tarafindan doldurulmasina karsi gelmek,
meslektaslarimizin is alanlarina baskalarinin girmesini ve istihdaminin engel-
lenmesi amagclanirken, konunun baska boyutlara cekilerek geri doniilmez bir
yola girildigini ve sektoriin elimizden gittigini izlintii ile ifade etmek istiyoruz.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan yayinlanan kontrol kriterleri formu
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incelendiginde asansorler elektro-mekanik tasiyici sistemleri olarak icerisinde
tesisin topraklamasi, elektriksel giivenlik devreleri, kumanda panosu, kartlar,
kontaktdrler, kat ve kapi kilit devreleri ve sinyal kablolarinin baglantilari, makine
motor grubu, inverter, regiilatér, kabin ve kat butonlari, ana gii¢ tablosu,
sigortalar, aydinlatma ve priz devreleri gibi kriterlerin yarisina yakininin Elektrik
Miihendisligi uzmanlik alanina girmesine ragmen Elektrik Miihendisi olmaksizin
yapilan denetimlerin giivenilirligi konusunda siiphe duyulmaldir.

Asansor sektoriinde Miihendislik uygulamalarini dislayan mevzuat degisikligi
siirecini 6zetleyecek olursak; ¢ikarilan ydnetmelik ve taslaklarda Yonetmelik’te
Asansor imalat, montaj ve bakim firmalarinin bir Elektrik ve bir Makine Mithendisi
istihdam etmesi ve bu firmalarin Elektrik ve Makine Miihendisleri Odalarindan
Biiro Tescil Belgesi almasi zorunlu olmasi gerekirken tek bir meslek alaninin
inisiyatifine birakilmistir.

Ulkemizde kayith yaklasik 900 bin adet asansér oldugu, kayit disi ise yaklasik
200-250 bin adet oldugu tahmin edilmektedir. Yillara gore bakildiginda 2012-
2021 yillarr arasinda denetlenen Asansor sayilari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo:Yillara Gére Asansor Periyodik Kontrol Verileri:

YILI TOPLAM
2012 | 75.190 (%74) 2;1'2)62 - 14.002 (614) | 101.254
2013 | 96.542 (%64) |11.407 %7) | - 44.329 %29) | 152.278
2014 | 92.743 %55) |9.893 (%6) |- 64.689 (439) | 167.325
2015 | 117.993 (%58) | 7.856 %4) [8.289 (%4)  |70.043 (%634) |203.231
2016 | 189.539 %63) | 8.813 %3) |36.458 %12) |66.723 %22) |301.533
2107 [ 196.803 %53) | 11.338 %3) | 77.037 %21) | 83.895 %23) |369.073
2018 | 223.433 (%51) | 21.122 (%5) [ 102.405 (%24) | 87.757 %20) |434.717
2019 | 223.291 (%44) | 44.955 (%9) | 146.503 %29) | 93.101 (%18) |507.850
2020 | 235.968 (%40) | 48.802 %8) | 205.673 @435) | 101.787 %17) |592.230
2021 | 239.207 (%33) | 47.282 (%7) [ 307.224 %443) | 119.789 %17) | 713.502

2021 yilinda, toplamda 713 bin 502 adet asansoriin periyodik kontrolii yapilmis
olup 239 bin 207 adet asansore (%33) kirmizi etiket, 47 bin 282 adet asansore
(%7) sari etiket, 307 bin 224 adet asansore (%43) mavi etiket ve 119 bin 789
adet asansore de (%17) yesil etiket ilistirilmistir.

900 bin adet asansor oldugu varsayimiyla denetlenen asansor sayilarinin ne
kadar yetersiz oldugu yukaridaki rakamlardan anlasiimaktadir. .

Asansor ve ylriiyen merdiven sektoriinde yilda ortalama 50-60 bin civarinda

189




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi &=

48. Donem Calisma Raporu —=

asansér ile 1.500 yiriiyen merdiven (TUIK verilerine gére) kurulumu gercek-
lestirilmektedir. Ylriyen merdivenlerin tamamina yakini ithaldir. Kurulumu
gerceklestirilen asansorlerin yaklasik ylizde 15’inin parcalarinin tamami ithal,
yerli marka ile kurulumu gerceklestirilen asansorlerin ylizde 40’1 ise ithal kom-
ponentlerden olusmaktadir.

Odamiz 1990’h yillarin basindan itibaren ilk énce izmir’de, sonrasinda ise diger
illerde de olmak iizere yonetmelik geregince ilgili belediyeler ile protokoller
yaparak asansoérlerin denetlenmesi islemlerini gerceklestirmeye baslamistir.
Denetimlerin saglikh bir sekilde gerceklestirilebilmesi ve nitelikli bir dene-
tim sisteminin olusturulmasi amaciyla Odamiz ve Makine Mihendisleri Odasi
tarafindan bir koordinasyon merkezi olusturulmustur. Ayrica her iki subenin
asansor komisyonlari ortak calismalar yiriterek TSE tarafindan yayimlanmis
olan TS 863, TS 1108 ve TS 10922 standartlari incelenerek 85 maddeden olusan
ve kuyu dibinden makina dairesine kadar asansoriin tiim teknik noktalarinin
denetlenmesini iceren “Asansor Denetim FoyU” olusturulmustur. Bilim Sanayi
ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan denetlemeye iliskin herhangi bir kriter olus-
turulmamis olmasi nedeniyle Odamiz tarafindan hazirlanan kontrol formu uzun
yillar kullaniimis, 2003 yilindan itibaren 120 maddeye ulasmistir. Hali hazirda
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan Resmi Gazete’de yayimlanarak
ulusal mevzuata kazandirilan denetim formunun temeli de Odamizin bu calis-
masi olmustur.

Ote yandan Odamizca mevcut durumda kullanilan asansorlerin periyodik
kontrollerinin yapilmasi icin cesitli belediyelerle protokoller yapilmis ve uzman
Uyelerimizce on binlerce asansoriin periyodik kontrolleri yapilarak olasi kaza-
larin énline gecilmistir.

Ulkemizde asansor yillik kontrolleri yapma konusunda 03.01.2024 tarihi iti-
bariyla TS EN ISO/IEC 17020 standardi ¢ercevesinde yetkilendirilmis 39 A tipi
Muayene Kurulusu ve 23 Onaylanmis Kurulus olup, asansor yillik kontrolleri
Elektrik ve Makine Mihendisliginin ortak alani olmasina ragmen, ¢ok az bir
kisminda Elektrik Mithendisi oldugu ve bir kisminin da EMO {yesi olmadigi
bilinmektedir. Hatta baskaca mihendislik disiplinindeki kisilerin de denetim
gorevlerinde yer aldigi bilgisi gelmistir.

Bu anlamda denetimlerde Elektrik Miihendisi bulunmasi, Makine Miithendisleri
ile birlikte yapilmasi teknik, idari ve hukuki bir zorunluluktur.

48. Doénem Asansor ve Elektromekanik Tastyicilar Daimi Komisyonu, ilk toplan-
tisini 12.10.2022 tarihinde cevrimici gerceklestirmistir. Toplantida, su konulara
iliskin degerlendirmelerde bulunulmustur.

Asansor SMM Egitimi ders notlarinin glincel mevzuat ve standartlar ¢er-
cevesinde glincellenmesi ve tiim subelerdeki egitim sunumlarinin ortak-
lastiriimasi,
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Ulkemizdeki asansor kazalarina iliskin envanter olusturulmasi ve kazalarin
elektrik kaynakli kisminin raporlanmasi,

Sektorde SMM, teknik sorumlu, muayene personeli, danisman ve egitmen
olarak Uyelerimizin sorunlarina ¢coziim lretmek lizere calisma yapilmasi ve
daha fazla Gyemizin bu alanlarda hizmet liretmelerinin saglanmasi,

Asansor Yetkili Servis Teknik Sorumlusu Egitimi’nin Asansér SMM Egitimi’n-
den ayri olarak belgelendirilmesi icin calisma yapilmasi,

AsansOr Muayene Egitimi’nin Odamiz tarafindan yapilmasi icin MMO ve
Bakanlik nezdinde calisma yapilmasi,

Asansor periyodik kontrollerinin EMO ve MMO iyelerinden olusan ekipler
tarafindan yapilmasi icin Bakanlik nezdinde ¢alisma yapilmasi

Sektorel konularin (periyodik kontroller, piyasa gozetimi ve denetimi vb.)
gorisuldugi kurullarda yer alinmasi icin ¢alisma yapilmasi.

izmir Subesi olarak insan tasiyan kablolu sistemlerle ilgili ruhsat calisma-
larina katilarak, asagidaki teleferiklerin, telesiyejlerin ruhsatlari verilmistir.

| 8 Kisilik
1 | Bergama/Akropolis/IZMIR Teleferik 520 Mt. 18.08.2010
8 Kisilik
2 | Boztepe/ORDU Teleferik 2.762 Mt. | 06.07.2011
3 | Sahinbe /GAZIANTEP 8 Kisilik 902 Mt 25.08.2011
y Teleferik ' T
4 | Gevas/VAN 2 Kisilik 1.228 Mt. | 06-07.10.2011
Telesiyej
2 Kisilik
5 |[llgaz/KASTAMONU .. 1.545 Mt. | 08-09.02.2012
Telesiyej
Oksuizler Yurdu/Erciyes/ | 8 Kisilik .
6 | kAYSER] Teleferik 2.428 Mt.
. - |4 kisilik )
7 | Yalgin/Erciyes/KAYSERI Telesiye] 883 Mt.
Karakulak/Erciyes/KAY- [ 4 Kisilik y
8 SERI Telesiyej 1:553 Mt.
Sagsakallik/Erciyes/KAY- | 6 Kisilik “
? SERI Telesiyej 2.160 Mt.
Ust istasyon/Erciyes/ 4 Kisilik .
101 AvSERi Telesiyej 1.816 Mt.
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11 | Sirt/Erciyes/KAYSERI 4 Kisilik 1.380 Mt. | *
Telesiyej
y , 4 Kisilik
12 | Ergan Dagi/ERZINCAN . 2.580 Mt. [ 10-12.09.2012
Telesiyej
y . 4 Kisilik
13 | Ergan Dagi/ERZINCAN L 2.362 Mt. | 10-12.09.2012
Telesiyej
Grand Yazici/Uludag/ 4 Kisilik ~
14 BURSA Telesiye] 1.314 Mt. | 16-17.09.2013
15 | Tekir/Erciyes/KAYSERI 10 Kisilik 1.603 Mt. | 06-10.01.2014
Teleferik ’ ’ T
16 | Develi I/Erciyes/kAyseri | & Kisilik 2122 Mt |
Telesiyej
17 | Develi 1l/Erciyes/KAYsEri | 4 Kisilik 2127 Mt. |
Telesiyej
y . | 4 Kisilik )
18 | Uzunaga/Erciyes/KAYSERI Telesiye] 1.522 Mt.
Lifostepe/Erciyes/KAY- 4 Kisilik .
19 SERI Telesiyej 837 Mt.
20 DUndartepe/Erciyes/KAY— 6 Kigi_lik_ 2614 Mt |
SERI Telesiyej
Sentepe/Yeni Mahalle/ 10 Kisilik ~
21 ANKARA Teleferik 1.346 Mt. | 13-14.03.2014
y 8 Kisilik
22 | Uludag Sarialan / BURSA . 4389 Mt. [29-30.09.2014
Teleferik
o 8 Kisilik
23 | Balcova / IZMIR Teleferik 810 Mt. 15-20.07.2015
Yurduntepe llgaz KASTA- | 4 Kisilik ~
24 MONU Telesiyej 2057 Mt. [ 15-16.02.2016
Yurduntepe llgaz KASTA- | 4 Kisilik ~
25 MONU Telesiye] 1205 Mt. | 15-16.02.2016
26 | Sarikamis / KARS 4 Kisilik 692 Mt. |08-10.02.2016
Telesyej
27 | Tavas / DENIZL 4 Kisilik 1600 Mt. |16.03.2016
Telesyej
28 | Tavas / DENIZLi 4 Kisilik 1700 Mt. |16.03.2016
Telesyej
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29 | Tavas / DENIZLI Teleski 612 Mt. [16.03.2016
Uludag 3.Etap Uludag/ 8 Kisilik ~
30 | guren Teleferik 4213Mt. | 14-15.11.2016
) 8 Kisilik
31 | Tunektepe / ANTALYA ‘ 1706 Mt. |12-13.12.2016
Teleferik
32 Atlama Kuleleri / ERZU- 4 Ki§i|ik 295 Mt. 05-07.02.2017
RUM Telesyej
4 Kisilik
33 | ligaz / CANKIRI Telesivei 834 Mt. |01-03.01.2017
34 | Kent Ormani / DENiZLI 8 Ki§””.( 1610 16.03.2017
Teleferik
35 | Besikdiza / TRABZON | 2> Kisilik 3006 Mt. |21-24.03.2017
Gondol
8 Kisilik
36 | Alanya Teleterk 820 Mt. |25-27.07.2017
37 | Cambasi / ORDU 4 Kisilik 1169 03-04.01.2019
Telesiyej
38 | Cambasi / ORDU 4 Kisilik 1104 Mt. | 03-04.01.2019
Telesiyej
39 | Keltepe / KARABUK 2 Kisilik 873 Mt. |20-22.10.2019
Telesiyej
40 | Keltepe / KARABUK 2 Kisilik 689 Mt. |20-22.10.2019
Telesiyej
Babadag / Fethiye / 10 Kisilik ~
4 UeLA Teloferik 4206 Mt. | 29-31.03.2021
Babadag / Fethiye / 2 Kisilik ~
42 | e LA Telesive 282 Mt. | 14-16.06.2021
Babadag / Fethiye / 2 Kisilik ~
43 | VUE LA Telosive 1075 Mt. | 14-16.06.2021
44 | Besikdizi / TRABZON | 2> Kisilik 3006 Mt. | 10-11.04.2023
Gondol
Develi Kapi Erciyes / 4 Kisilik 31.05-01.06
4> | KAYSERI Telesiye] 816 Mt 15023

02.08.2023 tarihinde geleneksel olarak 2 yilda bir izmir’de diizenlenen Asansér
Sempozyumu’nun hazirlik calismalariyla ilgili Makine Miihendisleri Odasi ile
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birlikte Diizenleme Kurulu toplantisi gergeklestirilmistir. 03.10.2023 tarihinde
ise cevrimici Yuritme Kurulu toplantilari yapilmistir. 17-18-19 Ekim 2024
tarihlerinde Asansér Sempozyumu’nun diizenlenmesi karari alinmis, gorev
dagihmlari yapilmistir.

Sonuc ve Oneriler:

1.

insan yasami icin konfor ve kolaylik saglayan tasima sistemleri olan asansor-
ler, tasarimi, imalati, isletme ve bakimi, kabul ve periyodik kontrolii vb. tiim
sureclerde Elektrik Muhendisligi hizmetine gereksinim duyan bir uzmanlik
alanidir. Yillardir siiregelen bir sekilde emekle bu alanda asli unsur olan
EMO’nun, diizenleyici, belirleyici ve denetleyici yoniiniin siirdiiriilmesi icin
her alanda yasal yetkilerle donatilmasi gereklidir.

Kurulus yasalarinin EMO’ya verdigi gorev ¢ercevesinde, kamu yararina ve
kamu adina sirdirdigi tretim ve hizmetlerin kalitesinin yilikseltilmesi
amaciyla, mesleki denetim hizmetlerinin 6niindeki yerel ve merkezi siyasi
iktidarlarca konulan tiim engeller ve sinirlamalarin kaldiriimasi konusunda
calisma yapilmalidir.

EMO’nun yillarca belediyeler adina basarili bir sekilde stirdiirdigii asansor
periyodik denetimleri stireci 2012 yilindan itibaren A tipi muayene kurulus-
larina devredilmistir. Bu alanin piyasanin insafina, ticari yapisi olan, personel
niteligi bilinmeyen, kamusal anlayisi olmayan ticari kuruluslara birakilmasina
engel olacak girisimler kararhlkla ytriitiiimeli ve Oda bu konuda alandaki
meslektaslarini koruyacak 6nlemleri almalidir.

A tipi muayene kuruluslarinda gorevlendirilen muayene personelinin niteligi
konusunda calisma yapilarak EMO iiyesi olmayan ve meslek ici egitimlerden
belgelendirilmemis kisilerin yer almasinin dniine gecilmelidir ve Odamiz bu
alan icerisinde yer almalidir.

A tipi muayene kuruluslarinin asansoér yillik kontrollerinde ve diizenlenen
raporlarda mutlaka Elektrik Miihendislerinin de katilim ve onayr olmasi
gerektigi, bunun olmadigi durumlarda raporlarin hukuki gecerliliginin
olmamasi yéniinde gerekli takip ve calismalar yapiimalidir.

Asansor, yiiriyen merdiven ve insan taslyan kablolu tesisler (Fiinikiler,
teleferik, telesiyej, teleski vb.) konusunda Bakanlik diizeyinde hazirlanacak
mevzuata miidahil olunmali, liyelerimizin hak ve ¢ikarlari korunmalidir.

Asansor teknolojisindeki hizli gelismeler ve degisim, enerji verimliligi gibi
konular asansorlerde miihendislik hizmetlerinin Gnemini gittikce arttirmak-

tadir. EMO’nun asansér alanina ydnelik gerceklestirdigi meslek ici egitim
calismalari bu gelismeler isiginda arttirilarak sirdiriilmelidir.

Asansor alaninda yasanan gelismelerin takip edilerek tasarim, projelendi-
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rilme, malzeme secimi ve kullanimi, montaj risk analizi, bakim, revizyon,
periyodik kontrol, is giivenligi, enerji verimliligi, mevzuat ve ilgili standartlar
konusunda teorik ve uygulamali giincel bilgiler meslek ici egitimlere yan-
sitilmalidir.

Gelismis Ulkeler ile karsilastirildiginda tGlkemizdeki santiyelerin glvenlik
kiilturd acisindan son derece koti oldugu vurgulanarak, asansoérler de dahil
olmak tizere tiim firmalarin cevre, saglik ve emniyet yonetim sistemlerinin
kurulmasi, asansér firmalarinin santiyeleri icin is emniyeti konusunda kural-
larin belirlenmesi, ¢alisanlarin siirekli iletisim halinde egitilmesi, kurallarin
uygulanmasinin siirekli olarak denetlenmesi gerekmektedir.

Sektorde finansman, sermaye yetersizligi, diisiik verimlilik, kalifiye is giici,
teknolojik ve enddistriyel birikim ve paylasim sorunlarina iliskin kalici, koklii
¢dziim mekanizmalarinin islerliginin artinlmasi gereksinimi vardir. Sek-
torde sahip olunan bilgi ve deney birikiminin uygulamaya ve katma degere
donistiirilmesi icin sistem tasariminda ulasilan seviyenin gelistirilerek
yaygin kullaniminin saglanmasi, yerli malzeme iiretim ve kullaniminin tegvik
edilmesi gerekmektedir.

insan Tagslyan Kablolu Sistemleri ile ilgili de ruhsat ve kontrollerde gérev
alacak miihendis yetistirilmesi konusu ile ilgili acil dnlemler alinmasi,

insan Tasiyan Kablolu Sistemleri ile ilgili asansérler gibi yillik denetimle-
rin yapilmasi konusunda ilgili mevzuatlarin hazirlanmasi ve Bakanlikla bu
konuda gerekli calismalar yapilmasi.
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BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERI KOMISYONU (BITKOM)

Gorev Dagilhmi Sicil No | Adi ve Soyadi Subesi
Komisyon Baskani 76988 | Emrullah Ay istanbul
E?n:l'.ssy.m Bagkan Yar- 154170 | zeki Demir izmir
Raportor 17278 | Halil ibrahim Bakar Bursa
Uye 22027 | Cevdet Aslan Ankara
Uye 52446 | Girkan Bulut Antalya
Uye 68629 | Yunus Emre Yiiksekli Denizli
Uye 68705 | Kemal Gokden S6kmen Diyarbakir
Uye 40206 | Omir Yildiz Eskisehir
Uye 41734 | Mustafa Celikkol Gaziantep
Uye 43398 | Nuri Ozel Kocaeli
Uye 54407 |ibrahim Deniz Saygili Samsun
Uye 71674 | Murat Erki Mersin
Uye 70131 | Serdar Sungur Trabzon
Uye 29613 | Tigin Oztiirk istanbul
Uye 40080 | Ender Akin istanbul
Uye 25036 | Murat Kaya Ankara
Uye 65000 | Mustafa Taner Ozden Ankara
Uye 38992 | Serhat Boztas Ankara
Uye 14337 [ Muhammet Alkis Mersin
5;3;?111:506‘;2? 21059 | Tayfun isbilen istanbul
Komisyondan So[umlu
(Y]o;gt;g(l)(;;ligjﬁw::l 14788 | Mehmet Ozdag Samsun
kadar)
Bilgi ve iletisim Teknolojileri Komisyonu (BITKOM)
15.09.2022
13.10.2022
08.02.2023
16.02.2023
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tarihlerinde Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) 48. Donem calismalari kapsa-
minda, cevrimici 4 toplanti yapmistir. Komisyon, 15.09.2022 tarihinde diizen-
ledigi ilk toplantisinda gorev dagilimi yapmistir. Toplantida; Komisyon Baskani
Emrullah Ay, Komisyon Baskan Yardimcisi Zeki Demir, Raportér Halil ibrahim
Bakar olarak belirlenmistir.

Komisyonun 2. toplantisi 13.10.2022 tarihinde diizenlenmis, komisyon kurulus
amacl, ¢alisma sekli aktarilmis, 6niimiizdeki donem yapilacak ¢alismalar konu-
sunda goris alisverisinde bulunulmustur.

08.02.2023 tarihinde gerceklestirilen 3. toplantida, 6 Subat 2023 tarihinde 11
ilimizi etkileyen Kahramanmaras merkezli depremde bilgi iletisim teknolojisi
konusu ele alinmistir. Bilgi teknolojileri alaninda kamuoyuna dogru bilgiyi ulas-
tirmak adina calismalar yiritilmis, Komisyon tespitleri ve yapilmasi gereken
calismalar konusunda Oda Yonetim Kurulu’na bilgi aktarilmistir. Depremde
yasanan iletisim sikintisina dikkat ¢ekmek adina 10.02.2023 tarihinde Oda
Yénetim Kurulu imzasi ile “BTK’ya ve Cep Telefonu isletmecilerine Acil Cagrr...
Baz istasyonu Paylasimiyla Kapsama Alani Genisletilmeli” bashgi altinda basin
aciklamasi yapilmistir.

Komisyon Baskan Yardimcisi Zeki Demir, 1-3 Kasim 2023 tarihlerinde izmir'de
EMO izmir Subesi tarafindan diizenlenen, Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve
Sergisi’ne (ETUK 2023) katiim saglamistir. Demir, “Afetlerde iletisim” konulu
bir sunum yapmistir.

Afetlerde lletisim

Afetlerde ]Ietisim 1. Afeterde lhetigimin Gnemi
2. lletigim Altyapisi ve Acil Eylem Planlama

3. Afetlerde Il 48 Saat

4. Kaynak ve Teknolojinin Etkin Kullanimi
R 5. Al lletilisim Merkezleri
Elektrik-Elektronik Mahendisi o a Gaeem
7. Degerlendirmelerve Oneriler
EMD BITKOM 8. Sorular- Cevaplar
Bilgi ve lletigim Teknolojilerl Komisyonu i
[ =

TMMOB izmir il Koordinasyon Kurulu’nun 22 Aralik 2023 tarihinde diizenledigi
Kent Sempozyumu’nda Komisyon Baskan Yardimcisi Zeki Demir, “Afetlerde Kent
Haberlesme Araclari” baslikli sunum gerceklestirmistir. Sempozyumda, izmir’in
pilot uygulama boélgesi secilmesi ve bu konuda somut adimlar atilmasi gerektigi
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ifade edilmis, afetlerde iletisimin dnemi vurgulanmistir. Sempozyumda, bilim
ve teknoloji 1s1ginda, tiim paydaslarla hep birlikte ayni masada bulusup yol
haritasini belirleme karari alinmistir.

[zMIR KENT SEMPOZYUMU - 2023
lama
g Ao 1. Metisim Altyapisi ve Acil Eylem Planlar
1 2. Afetlerde ik 48 Saat
Haberlesme Altyapilarn 3. Kaynak ve Teknalojinin Etkin Kullanimi

4, Acil lletitisim Merkezleri

5. lzmir’'de neler yapabiliriz?

6. Sorular - Cevaplar

Komisyondan Sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi Tayfun isbilen tarafindan, 12 Ocak
2024 tarihinde Dijital Déniisiim: Su ve Kanalizasyon idaresi Deneyimi Zirvesi'nde
bir sunum gerceklestirilmistir. isbilen iSKi érneginde yapilan ¢alismalari aktarmis,
teknolojideki hizli degisime dikkat cekerek, teknolojinin, sinirlari hayal diinyamiz
ile gizilen her seyi, gercege donlstirebildigini, 6zellikle pandemi doneminde
dijital ¢coziimlerin hayati ne kadar kolaylastirdigini ifade etmistir.
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ELEKTRIKLI ARAGCLAR VE RAYLI SISTEMLER CALISMA

GRUBU
Komisyon Baskani 46675 |Saygin Onder Akal Samsun
G560 26 € 60495 |Merve Tiryakiol Kocaeli
Yardimcisi
Raportor 58390 [Velat Esen Diyarbakir
Uye 34009 |Hatice Bilge Algin Ankara
Uye 47510 |Nilay Giingor Antalya
Uye 18017 [ismail Kuzey Bursa
Uye 68638 |Esra Fatma Tombultiirk |Denizli
Uye 77692 |Ahmet Sakar Eskisehir
Uye 63939 |Furkan Cemal Savas Gaziantep
Uye 76923 |Batu Varlik istanbul
Uye 50520 |Gorkem Ozvural izmir
Uye 19239 |Ceyhun Kiran Mersin
Uye 76631 |Oguzhan Tan Trabzon
Uye 9209 |Emin Yildirim Ankara
Uye 25313 |ilhan Yildirim Adana
Uye 70057 | Yusuf Muratoglu Mersin
K?mls.yondan So_t_‘uml.u 23254 |Hakan Tuna Eskisehir
Yoénetim Kurulu Uyesi

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) Elektrik Araclar ve Rayli Sistemler Calisma
Grubu 48. Donem iceresinde;

28.06.2022
05.07.2022
02.08.2022
27.09.2022
25.10.2022

tarihlerinde cevrimici 4 toplanti gerceklestirmistir. 05.07.2022 tarihinde diizen-
lenen ilk toplantida, gorev dagilimi yapilmis; Komisyon Baskani Saygin Onder
Akal Saygin, Baskan Yardimcisi Merve Tiryakiol, Raportér Velat Esen olarak
belirlenmistir. Toplantida, bir 6nceki dénem yapilan ¢alismalar degerlendirilerek
yol haritasi olusturulmus, Calisma Grubu lyelerinin, dniimiizdeki donem yapi-
labilecek faaliyetlere iliskin goris ve dnerileri ele alinmistir. Toplantida, calisma
alanlari bashklandinimistir. Calisma Grubu, belirlenen basliklar dogrultusunda
calismalar yuritmds, ilgili kurum ve kuruluslarla gériismeler saglamistir.
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ENERJI DAIMI KOMISYONU

Gorev Dagiimi|Sicil No |AdiSoyadr |Subesi |
Komisyon Baskani 2982 N. Biilent Damar Ankara
SOl 3165 Teoman Alptiirk Ankara
Yardimcisi

Raportor 32827 |[Cengiz Acar Diyarbakir
Uye 3158 |Muammer Argiin izmir

Uye 3308 |Abdullah Savkl Denizli
Uye 12832 |Saadet Nuruilah Gilec  |istanbul
Uye 13363 |Muhsin Dugan Ankara
Uye 5841 Hiseyin Avni Giindiiz ~ |izmir

Uye 5850 [Tanay Sitki Uyar istanbul
Uye 9479 Mehmet Salim Arslanalp |izmir

Uye 9698 | Tevfik Fikret Demirel Samsun
Uye 10166 |Ahmet Sézen Kocaeli
Uye 11243 |Cemil Kocatepe istanbul
Uye 12504 [Suat Yilmaz Samsun
Uye 13504 |Bilgin Akbal istanbul
Uye 14104 |Mikremin Ziilkadirogulu | izmir

Uye 14504 |[Arif Nacaroglu Gaziantep
Uye 14640 |Bulent Pala Denizli
Uye 15907 |Tarik Tarhan Samsun
Uye 19138 |Engin Cakirkaptan Samsun
Uye 19451 |ilhan Metin Antalya
Uye 20837 |Zafer Karakuzulu Gaziantep
Uye 23351 |Cemil Unal istanbul
Uye 23389 |Erim Aric Denizli
Uye 28882 |Mehmet Murat Poyraz Gaziantep
Uye 34054 |Emre Akyiiz Trabzon
Uye 34543 |Fatma Rana Aribas Ankara
Uye 39093 |Saban Tat Antalya
Uye 40658 |Ahmet Ozdamar Ankara
Uye 60497 |Onur Ceylan Denizli
Uye 67931 |Eray Yagiz Bursa

Uye 26769 |Bahadir Acar Ankara
Uye 13933 [Genc Ali Nihat Dursun | Ankara
Uye 49013 |Yigitcan Ecevit Ankara
Uye 34722 |Salih Egerci Eskisehir
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Uye 17486 |Mehmet Mak Adana
Uye 56866 |Ozgiir Karagiille Ankara
Uye 18444 |ismet Turan Ankara
Uye 59878 |Mehmet Ceylan Diyarbakir
Uye 37728 |Ufuk Bulut Diyarbakir
Uye 23143 |Ali Hakan Everekli istanbul
Uye 43163 [Hanifi Yayici Mersin
Uye 31692 |Umut Ogur Mersin
Komisyondan Sorumlu . -
Y6neti\r/n Kurulu Oyesi 29152 |Mahir Ulutas [zmir

Elektrik Miihendisleri Odasi (EMO) 48. Dénem Enerji Daimi Komisyonu (EDK) ilk
toplantisini 21 Haziran 2022 tarihinde yaparak calismalara baslamistir.

O Zaowm Meiting

L3
Tewfik fikrat iPh.

Onur CEYLAN ZAFER KARAKL. Emre AKY(Z

Ahmet Gadamar

21 Haziran 2022 tarihli toplanti

Komisyon bugiine kadar 3, Komisyon Yiriitme Kurulu ise 28 toplanti gercek-
lestirmistir. Toplanti tarihleri asagida siralanmistir.

SIRA | TARIH TOPLANTI TOR

1 21.06.2022 Komisyon Toplantisi 48/01 Zoom
2 19.07.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/1 Zoom
3 3.08.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/2 Zoom
4 17.08.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/3 Zoom
5 31.08.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/4 Zoom
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6 14.09.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/5 Zoom
7 28.09.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/6 Zoom
8 12.10.2022 Yirutme Kurulu Top. 48/7 Zoom
9 14.10.2022 Komisyon Toplantisi 48/02 Zoom
10 26.10.2022 Yirutme Kurulu Top. 48/8 Zoom
11 10.11.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/9 Zoom
12 24.11.2022 Yiiritme Kurulu Top. 48/10 Zoom
13 7.12.2022 Yiriutme Kurulu Top. 48/11 Zoom
14 22.12.2022 Yiiritme Kurulu Top. 48/12 Zoom
15 12.01.2023 Yirutme Kurulu Top. 48/13 Zoom
16 15.03.2023 Yiiritme Kurulu Top. 48/14 Zoom
17 22.03.2023 Yiiritme Kurulu Top. 48/15 Zoom
18 07.04.2023 Yiiritme Kurulu Top. 48/16 Yiz Yiuze
19 25.04.2023 Yiiritme Kurulu Top. 48/17 Zoom
20 ]02.05.2023 Yiriutme Kurulu Top. 48/18 Zoom
21 08.05.2023 Yiritme Kurulu Top. 48/19 Zoom
22 24.05.2023 Yiritme Kurulu Top. 48/20 Zoom
23 07.06.2023 Yiritme Kurulu Top. 48/21 Zoom
24 19.06.2023 Yiritme Kurulu Top. 48/22 Zoom
25 11.09.2023 Yiritme Kurulu Top. 48/23 Zoom
26 20.09.2023 Komisyon Toplantisi 48/03 Zoom
27 25.09.2023 Yiritme Kurulu Top. 48/24 Zoom
28 09.10.2023 Yiritme Kurulu Top. 48/25 Zoom
29 05.11.2023 Yiriutme Kurulu Top. 48/26 Zoom
30 08.01.2023 Yiriutme Kurulu Top. 48/27 Zoom
31 22.01.2024 Yiriutme Kurulu Top. 48/28 Zoom

Komisyon Uyeleri ve Subelerden gelen 6neriler lizerine asagida siralanan Alt

Cahisma Komisyonlari kurulmustur.

ALT CALISMA KOMISYONU ADI

ENERJi VERIMLILIGi

iKLIM DEGISIKLIGI VE ELEKTRIK ENERJiSI URETIMi

TEIAS OZELLESTIRMESI VE IiLETIM/DAGITIM SISTEMLERI iLE iLISKISI
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KAMUSALLASMA VE ELEKTRIK ENERJISI PLANLAMASININ KAMUSALLASMA
ICINDEKI YERI

YENILENEBILIR ENERJi VE ELEKTRIK DAGITIM SISTEMINE ENTEGRASYONU
FOSIL YAKITLI ELEKTRIK SANTRALLARINI INCELEME

EDAS’LARIN DURUMU VE KAYIP-KACAK SORUNU

ELEKTRIK TARIFELERININ ACIKLANMASI VE KITAPCIK HALINE GETIRILMESI
EPIAS’IN INCELENMESI

ENERJI KESINTISI VE KALITE SORUNLARININ SOMUT OLARAK SAHADA TESPITi
VE RAPOR HALINE GETIRILMESI

ENERJi EKIPMANLARININ YERLI URETIMi
Gerceklestirilen Faaliyetler:

3 2021 ve 2022 Yillari Enerji Raporlari hazirlanmis ve EMO Kitap sayfasinda
yayina acilimistir.

2022YILI
ELEKTRIK ENERJISi
GORUNUMU

2021 YILI
ELEKTRIK ENERJISI
GORUNUMU

2021 ve 2022 Yillari Enerji Raporlari

3% EMO internet sitesinde yayimlanan enerji istatistiklerinin diizenli olarak
glincellenmesi gorevini Yiritme Kurulu adina Saadet Nuruilah Giilec dst-
lenmistir.

%€ “Diinyada Elektrik Teknolojilerini izleme” konusunda calisma yuriterek,
dénem sonuna kadar rapor hazirlamasina iliskin EMO izmir Sube’ye gorev
verilmistir.

3 EMO Niikleer Enerji izleme ve Calisma Grubu ile 24.11.2022 tarihinde ortak
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bir toplanti diizenlenmis ve birlikte calismalar yapilmasi kararlastiriimistir.

iklim Degisikligi Kanunu Taslagr’nin degerlendirilmesi gérevi iklim Degi-
sikligi ve Elektrik Enerjisi Uretimi Alt Calisma Komisyonu’na verilmis ve
tamamlanarak Oda Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

EMO subelerinden Tiirkiye'nin cesitli bolgelerinde kesinti ve gerilim diisim-
leriyle ilgili teknik bir calisma yapilmasi istenmis, heniiz 3 subeden doniis

alinmistir. Subelerden gelen teknik calismalar Yiritme Kurulunca deger-
lendirilerek sonuclar paylasilacaktir.

Mugla Yenikoy Kemerkoy Termik Santrali’nin Cevresel Etkileri konusunda
calistay diizenlenmesi gorevi EMO Denizli Subesi’'ne verilmistir. (Calistay
hazirhklar tamamlanmis ancak deprem sebebiyle ertelenmistir.)

Eskisehir’de iklim Zirvesi diizenlenmesi icin EMO Eskisehir Subesi’ne gérev
verilmis ve iklim Degisikligi ve Elektrik Enerjisi Uretimi Alt Calisma Komis-
yonu ile birlikte 25-26 Aralik 2023 tarihlerinde zirve gerceklestirilmistir.

iKLiM VE DOGAMIZiGiN

ESKiSEHi RN
iKLiM ZiRVESi'NDE

BULUSUYUR%E

25-26 ARALIK

BUYUKSEHIR BELEDIYES KOLTUR VE
SANAT SARAYI (OPERA)

iuamrnm al gel

Etkinlik afisi

Millet ittifaki Mutabakati Enerji Bélimii, CHP ikinci Yizyilda Enerji Poli-
tikalari ve ETKB Ulusal Enerji Plani incelenmis ve degerlendirme raporu
yayina acilmistir.  https.//www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?ko-
d=142344&tipi=2&sube=0

Secimlere yonelik “Yeni Yonetimden Talepler” listesi hazirlanmis ve
yayina acilmistir. https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.php?ko-
d=142350&tipi=3&sube=0

Alt Cahsma Komisyonlarinin calismalari asagida 6zetlenmistir.
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ALT CALISMA

KOMISYONU DURUM

4 Toplanti Gergeklestirdi

Yenilenebilir Enerji Santrallarinin Enerji Siste-
mine Uyumu, Yenilenebilir Enerji Kooperatif-
leri ve Depolama konularinda aktif calismalar
devam ediyor.

YENILENEBILIR
ENERJi VE ELEKTRIK
DAGITIM SISTEMINE

ENTEGRASYONU
Depolama konusunda sunum yapilacak.
Uc farkl konuda rapor hazirhigi siiriiyor.
Komisyon calismalari tamamlanmis, raporu
. yayina acilmistir.
TARIFELER

https://www.emo.org.tr/genel/bizden_detay.
php?kod=142475&tipi=2&sube=0

Komisyon raporu hazirlandi Yiritme Kuru-

ENERJi VERIMLILIGi s
lu'na sunuldu.

6 toplanti gergeklestirdi.

iklim Degisikligi Kanunu Taslagi hakkinda
goris olusturdu.

9-11 Mayis 2023 tarihlerinde Fuar izmir'de
WENERGY-Temiz Enerji Teknolojileri Fuari ve
Kongresi’nde “iklim Politikalari Zirvesi” oturu-
munu gerceklestirmistir. Alt Calisma Komis-
yonu Baskani Bilgin Akbal ve EDK Baskani
Nedim Biilent Damar oturum Baskani olarak

iKLiM D_ECiSiKLi_Ci_ VE katilim saglamistir.
ELEKTRIK ENERJISI 25-26 Aralik 2023 tarihlerinde Eskisehir’'de
URETIMI iklim Zirvesi gerceklestirildi. Etkinlige; Eski-

sehir Blyiiksehir Belediye Baskani Yilmaz
Buylikersen, EMO Eskisehir Sube Baskani
Ender Kelleci ve EDK Baskan Yardimcisi
Teoman Alptiirk konusmaci olarak katilim
saglamistir.

Etkinlik sunumlari kitapcik haline getirilecek.

15 Subat 2024 tarihinde (tarih IBB tarafindan
netlestirilecek) EMO istanbul Subesi isbirligi
ile iklim Zirvesi gerceklestirilecektir.

. . . 3 toplant klestirdi.
EPIAS'IN INCELENMES opantl gercekiestird

Cahsmalar striiyor
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TEIAS OZELLESTIRMESI

VE ILETIM/DAGITIM 1 toplanti gerceklestirdi.
SISTEMLERI iLE iLISKISi
KAMUSALLASMA VE
ELEKTRIK ENERJISi
PLANLAMASININ 1 toplanti gerceklestirdi.
KAMUSALLASMA
iCINDEKI YERI
FOSIL YAKITLI ELEKTRIK 4 toplanti gerceklestirdi.
SANTRALLARINI i o
iNCELEME Komisyon rapor calismalari siirliyor
EDAS’LARIN DURUMU
VE KAYIP-KACAK 1 toplanti gerceklestirdi.
SORUNU
M EDK liyelerine ve Oda liyelerine yonelik gerceklestirilen etkinlikler asagida
siralanmistir.
ETKINLIKLER
ETKINLIK ADI TARIH TURU/YERI | KONUSMACI
EMO ENERJi POLITIKALARINA ISTANBUL/ . ;
BAKIS 22.10.2022 700M YK UYELERI
TURKIYE'DE DOGALGAZ MERKEZ/ e
SORUNU VE ELEKTRIK ORETIMI | '>1%:2922 | 7001 ERDING OZEN
BILGILENDIRME-1 COP27 21.12.2022 ;AOE(R)IEAEZ/ ELIF CANSU ILHAN
BiLGILENDIRME-2 ELEKTRIK MERKEZ/
ENERJiSI DEPOLAMA 11.01.2023 | o ALPER CETIN
SISTEMLERI
BiLGILENDIRME-3 DEPREM MERKEZ/ ; .
ETKILERI VE SONRASI 06.04.2023 Z00M DERSIM GUL
BiLGILENDIRME-4 e
CERNOBIL'DEN AKKUYU'YA | 26.04.2023 ;";g':fz/ EUZLGE%RTGDTS%’
NOKLEER FELAKET
BILGILENDIRME -5 ENERJININ 16.01.2024 MERKEZ/ PROF. DR. SERMIN
ETKIN KULLANIMI o Z00OM ONAYGIL
BILGILENDIRME -6 DENIZ
USTO RUZGAR ENERJiSI VE 01.02.2024 ;ASEIEAEZ/ BE.RXISRAT
TURKIYE
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TMMOB 14. Enerji Sempozyumu program taslagi hazirlanmis Sempozyum
Yiriutme Kurulu'na sunulmustur. Sempozyum hazirliklarinda ve gercekles-
tirilmesinde EMO EDK YK aktif gorev alinmistir.

TMMOB 14. Enerji Sempozyumu’nda Odamiz liyeleri Nedim Biilent Damar,
Teoman Alptiirk, Muhsin Dugan, Salim Arslanalp ve Mahir Ulutas konusmaci
ve/veya oturum baskani olarak katihm saglamistir.

Pcuuuunivsrin
p tmmob ‘iE%E’RY‘l,l;INDA
o 14. ENERJi SEMPOZYUMU LRI S

(.GUMHURI'YETI'N JCC-YILINDA ENERJI v

7-8-9 ARALIK 2023,
MMO KILTUR MERKEZI, ANKARA

14. Enerji Sempozyumu afisleri

Enerji Daimi Komisyonu’nu temsilen Yiiritme Kurulu Uyeleri asagida sira-
lanan etkinliklere katilim saglamistir.

4 Agustos 2022 tarihinde EMO ve MMO tarafindan diizenlenen “Yenikdy,
Kemerkoy ve Yatagan Termik Santrallarinin Tirkiye’nin Elektrik Arzindaki
Yeri” konulu basin aciklamasi ve panel, - Nedim Biilent DAMAR

8 Agustos 2022 tarihinde Turnusol TV'de “Niikleer Oyunlari: Ruslarla Dans”
baslikli sdylesi, - Nedim Biilent DAMAR

21 Ekim 2022 tarihinde Kibris EMO’da diizenlenen “Yenilenebilir Enerji
Zirvesi”, - Nedim Biilent DAMAR

27 Kasim 2022’de istanbul’da diizenlenen “Enerjide Yol Ayrimi” Calistay,
- Nedim Biilent DAMAR

24 Ekim 2023 istanbul’da Tiirkiye Ormancilar Dernegi “Yangindan Beteri Var,
Ormanlarin Ormancilik Disi Kullanimlara Tahsisi” Paneli. -Teoman ALPTURK
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ETIK KOMISYONU
Gorev Dagilhmi Sicil No [ Adi Soyadi Subesi
Komisyon Baskani 18574 Hayri Aydin istanbul
5;:3:2’;;35‘5"3‘" 12662 | Riistii Bekdikhan Antalya
Raportor 23317 Ozcan Ugurlu izmir
Uye 7121 Ristem Ozata Ankara
Uye 13606 Yusuf Bozkurt Bursa
Uye 22363 Arif Dé6nmez Denizli
Uye 15482 Tarik Oden Diyarbakir
Uye 7389 Metin Cangalgil Eskisehir
Uye 44933 Ali Oter Gaziantep
Uye 23052 Zafer Yis Kocaeli
Uye 15991 Ugur Tulay Mersin
Uye 19987 Adnan Korkmaz Samsun
Uye 40754 Fatih Mehmet Nuroglu | Trabzon
Uye 8686 Mustafa Ozdemir istanbul
Yedek Uye 13572 ibrahim Koru Antalya
Yedek Uye 6229 Tunc Aladagh Bursa
Yedek Uye 27197 Turay Volkan Ayanoglu | Denizli
Yedek Uye 10886 Mehmet Veysi Cevrim | Diyarbakir
Yedek Uye 15401 Metin Cam Eskisehir
Yedek Uye 63301 isa Orbay Gaziantep
Yedek Uye 14966 Mehmet Ali Uyar istanbul
Yedek Uye 5841 H.Avni Giindiiz izmir
Yedek Uye 34996 Ramazan Akbas Mersin
Yedek Uye 15907 Tarik Tarhan Samsun
Yedek Uye 43693 Baki Sonay Trabzon
52&;‘::111&30&22” 12954 Mehmet Mazmanoglu | istanbul
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Etik Komisyonu 48. Donem icerisinde;

21.07.2022
08.09.2022
13.10.2022
15.12.2022
14.07.2023
20.10.2023
26.10.2023

tarihlerinde cevrimici 7 toplanti diizenlemistir. Baslica gorevleri arasinda;
yapilan calismalarin incelenmesi, TMMOB Mesleki Davranis ilkeleriyle birlikte
ele alinmasi, lyelere yonelik Etik Egitim notlari/sunumlarin hazirlanmasi olan
Komisyon, 21.07.2022 tarihinde gerceklestirdigi ilk toplantisinda gérev dagihmi
yaparak calismalarina baslamistir. Yapilan gérev dagiliminda Komisyon Baskani
Hayri Aydin, Baskan Yardimcisi Ristii Bekdikhan, Raportor Ozcan Ugurlu olarak
belirlenmistir.

Etik Komisyonu’nun 48. Ddnem calismalari kapsaminda, 6nceki donemlerde
hazirlanan; Etik, Ahlak ve Meslek ilkeleri (2004), Kiiresellesme Etik Kodlari ve
Orgiitler (2007), Etik, Kodlanan Etik ve Pratigi (2012) ve TMMOB Mesleki Dav-
ranis ilkeleri konusunda komisyon iiyelerine bilgilendirmede bulunulmustur.
Komisyon tarafindan, EMO Yonetim Kurulu’na sunulmak lzere Etik Egitim
Notlari/Sunumu hazirlanmasi icin bir alt calisma grubu olusturulmasina karar
verilmistir. Hayri Aydin, Ozcan Ugurlu, Tarik Oden, Mustafa Ozdemir’den olusan
alt calisma grubu 15.12.2022 tarihinde diizenlenen 4. komisyon toplantisinda
asagida yer alan 3 boliimden olusan calismayr komisyon lyelerine aktarmistir.

1.Bélim:

Gindeme gelis ve amaclari: etik kodlar Tiirkiye’nin glindemine, Yeni Diinya
Diizeni, Kiiresellesme gibi isimler altinda kapitalist sistemle entegrasyonu
amacilyla, AB’ye “uyum yasalari” kapsaminda sokulmustur.

Toplumsal kosullar: Genelde miihendislerin glindeminde, toplum kavrami
ve mihendisligin toplumsal boyutu, mihendis-toplum, 6rglit-toplum,
orglt-devlet iliskileri pek fazla yer almamaktadir.

Toplumsal kosullar ve etik kategoriler: Bu kapsamda gelistirilecek etik
kodlarla kiiresel boyutta toplumsal refahin saglanacagi 6ne siiriilmektedir.
Konuya bu bakis acisiyla yaklasan cevreler, sorunu sosyal, siyasal, ekonomik,
kultirel etkilesimlerinden bunlarin insan davranislari Gizerindeki etkilerinden
soyutlayarak, bagimsiz bir siire¢ niteliginde ele almaktadirlar.

Etik kategorilere elestirel bakis: Etik kategoriler bireyin sorumluluklar

209




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi &=

48. Donem Calisma Raporu —=

uzerine kurulmakta ve kisinin davranislari ahlaki sorumluluklar temelinde
sorgulanmak istenmektedir. Mihendisler, mesleki bilgi ve yetkileri, sahip
olduklari statii nedeniyle pek cok sorumluluklar yliklenmektedir. Bu konu
gercekistl bir sekilde “Miihendis, elinde olmayan durumlarda bile sorumlu-
luklarini yerine getirmelidir. Sorumluluklarini yerine getirmesini engelleyen
durumlarin olusmasindan da bireyin kendisi sorumlu kabul edilmelidir”
gorisiu one strilebilmektedir.

Toplum, Birey, Orgiit

Meslek etiklerinin ortak noktalari ve hedefleri

- Meslek Etiklerinde Temel Alinan Degerler

- Meslek Etiklerinin Amaglan

- Meslek Etiginin Felsefi Temeli

- Fayda Etigi, Pragmatizm ya da Kapitalist Ahlak

- Yaptinmlar

Meslek Etigi Yaklagimlarina Elestiri

- Egitim &amp; Etik

- Glnimizde Meslek Etigi Yaklasimlarinin Sorunlari

Sonuc: “Sorun/Sorunlarin ulastigi boyut ve bunlara kaynaklik eden nedenler
gormezden gelinerek, c6ziimiin sadece bireyin sorumlulugunda aranmasi,
kusurlu davrananlari cezalandirarak, toplumda, ahlaki egemen kilmaya
calismak, sitma miicadelesinde batakligi birakip sivrisineklerle ugrasmaya
benzemektedir. Komisyonumuz, ahlaki degerleri yasamda gecerli kilmak
icin, dncelikle, toplumu yozlastiran etmen ve giic odaklarinin etkisini kirmaya
yonelik girisimlerin hedeflenmesini savunmaktadir. Bu yonde elde edilecek
kazanimlarin yaratacagi moral degerler, kanimizca, bireyi caydirici yontem
arayislarindan, daha etkili sonuclar doguracaktir.” [1]

2.B6liim
Toplumsal Yasamada Etik ve Ahlak
Meslek Etigi ve Mesleki Davranis ilkeleri,
- Mesleki Davranis ilkeleri
- Meslek Etigi ve Mesleki Davranis ilkelerini Etik Anlayisiyla Karsilastirma
TMMOB Mesleki Davranis ilkeleri [2]
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A) Miihendislerin ve Mimarlarin, birey olarak kendilerine karsi sorumluluklari;
B) Orgiitsel Davranis Kurallari;
C) Toplumsal ve Sosyal Sorumluluklar

D) Dogaya ve Cevreye Karsi Sorumluluklar

3.Béliim
Mesleki Davranis ilkeleri Hakkinda Bilgilendirme Calismasi
- Calismanin amaci
- Ahlak nedir?
- Etik nedir?

- Insanin ahlaki degerlerinin olusumu ve etik degerlendirme yeterliligine
ulasma sireci

- Etik sorgulama yapmanin ya da meslek etigine uygun diisiince ve karar
sistematiginin olusturulmasi

Etik Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda calismanin sunuma
donistirilmesine karar verilmistir.

Sunumun 1. Bolimi; etik, ahlak ve meslek etigi kavramlari hakkinda lye-
lere bilgi vermek amaciyla olusturulmustur. 2. Béllim; diinyada ve iilkemizde
mihendislik etigi konusunda yapilmis calismalari, TMMOB’un mesleki davranis
ilkelerini kapsamaktadir. 3. Bolimde; dnceki donemlerde EMO Etik komisyonlari
tarafindan yiritilen calismalar dogrultusunda etik kategorilere elestirel bakis
anlatilmaktadir. Son kisimda ise etik degerlendirme yeterliligine ulasma stireci,
etik sorgulama sistematiginin olusturulmasi ve lyelerin meslek yasamlarinda
sikca karsilastiklar etik sorunlari érnekler tizerinden paylasiimaktadir.

Calisma, Meslek Etigi ve TMMOB’da bu konuda yapilan calismalari aktarmasi
disinda, EMO {lyelerine etik agidan elestirel ve sorgulayici bir bakis énermesi
bakimindan énem tasimaktadir.

Sunumda uyelere meslek etigi anlatilirken, egitimlerde kullaniimak Gzere 28
adet slayt ve aciklamaya da yer verilmistir. Bu yoniiyle gorseller ve ilgi cekici
basliklardan olusturulmasi hedeflenmistir.

[1] Etik, Ahlak ve Meslek ilkeleri, Kiiresellesme Etik Kodlari ve Orgiitler, Etik,
Kodlanan Etik ve Pratigi, www.emo.org.tr web sayfasindan,

[2] TMMOB Mesleki Davranis ilkeleri www.tmmob.org.tr, Kurultay Kararlari -
Mesleki Davranis ilkeleri basligindan erisilebilir.
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iKLiM DEGISIKLIGI iZLEME VE CALISMA GRUBU

Yénetim Kurulu Uyesi

Komisyon Baskani 23588 |Nazan Ersahin Eskisehir
G EE SEEr 32871 |Oguzhan Cakir Trabzon
Yardimcisi

Raport6r 60497 |Onur Ceylan Denizli
Uye 34009 |Hatice Bilge Algin Ankara
Uye 37157 |Firat Giler Antalya
Uye 57442 |Bisar Tutus Diyarbakir
Uye 41280 |Lutfii Bekmez Gaziantep
Uye 42544 | Zafer Onur Kaya istanbul
Uye 10736 |Muzaffer Salih Ertan izmir

Uye 30984 |Turgay Demirgévde Kocaeli
Uye 15991 |UGur Tulay Mersin
Uye 15907 |Tarik Tarhan Samsun
Uye 60162 |Ali Can Dogan Ankara
Komisyondan Sorumlu

Yénetim Kurulu Uyesi NI

(17.03.2023 tarih\i/ne 14788 [Mehmet Ozdag Samsun
kadar)

Komisyondan Sorumlu 27155 |Ogiin Siy istanbul

Elektrik Mithendisleri Odasi (EMO) iklim Degisikligi Komisyonu 48. Dénem

iceresinde;
30.06.2022
04.07.2022
14.11.2022
08.02.2023
09.03.2023
23.03.2023

tarihlerinde cevrimici 6 toplanti diizenlemistir. ilk toplantisini 30.06.2022 tari-
hinde yapan Komisyon, gorev dagilimi yaparak ¢alismalara baslamistir. Komis-
yon Baskani Nazan Ersahin, Baskan Yardimcisi Oguzhan Cakir, Raportor Onur
Ceylan olarak belirlenmistir. Komisyon’un kurulus amaci ve ge¢mis dénemlerde
yaptigi calismalarin paylasildigi toplantida, 47. Dénem calismalari kapsaminda
hazirlanan “EMO iklim Degisikligi izleme ve Calisma Grubu Calisma ilkeleri” ele
alinmistir. iklim degisikligi konusunda diinyada ve iilkemizde yasanan gelis-
meler dederlendirilmis, yapilacak calismalar konusunda éneriler paylasiimistir.
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ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI KOMISYONU

Komisyon Baskani 18684 [Aydin Kegeci Kocaeli
G e SAEr 34239 |Yesim Sekizelma Ankara
Yardimcisi

Raportdr 39993 |ihsan Armagan Giil Trabzon
Uye 13552 |Levent Ozel Antalya
Uye 23969 |Mustafa Giiveloglu Bursa

Uye 57033 |Secan Tasgin Denizli
Uye 50739 |Armanc Esin Diyarbakir
Uye 66189 |Volkan Baskaya Eskisehir
Uye 54034 |Derya Cevik Tasdemir |Gaziantep
Uye 8279 | Ali Fuat Ozbay izmir

Uye 20780 |Caner Dogru Mersin
Uye 17671 |[Hasan Kablan Samsun
Uye 55332 [Reha Sen istanbul
Uye 44276 | Kamil Bahceci Adana
Komisyondan Sorumlu " ;

Y6neti‘|/11 Kurulu Oyesi 27155 | Oglin Siy Istanbul

isci Saghgi ve is Givenligi Komisyonu 48. Dénem icerisinde;

30.06.2022
06.09.2022
05.10.2022
02.11.2022
02.01.2024

tarihlerinde cevrimici 5 toplanti diizenlemistir. Komisyon ilk toplantisinda
yapilan gorev dagiliminda; Komisyon Baskani Aydin Kececi, Baskan Yardimcisi
Yesim Sekizelma, Raportor ihsan Armagan Gl olarak belirlenmistir.

Komisyon, elektrik egitimlerine yonelik, makale ve egitim webinarlar
konusunda 6n calismalar yuritmis, 1-3 Kasim 2023 tarihleri arasinda
izmir’de diizenlenen VII. Elektrik Tesisleri Ulusal Kongre ve Sergisi’nde
Komisyon adina “Bakim Opsiyonel Degildir Bir is Giivenligidir” bashg: altinda
sunum gerceklestirilmistir.
Komisyon tarafindan;

Bakim Zaman Araliklari

Canli Hatta Yakin Calisma
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Canli Hatta Yakin Calisma Agaclarin Budanmasi

Canli Hatta Yakin Calisma Kaldirma Ekipmanlari

Canli Hatta Yakin Calisma AG Konutlardaki Calismalar

Havai Hatlarin Altindan Gecen Trafik ile ilgili Onlemler

Guvenli Calisma Alanlari icin Dizayn

Elektrik Kaynakli Yanginlardan Havalandirma Kaynakli Yanginlar
isverene 2. ISG Konusunda Mektup

Kondansatorler

Dokunma ve Adim Gerilimlerinin Onemi ve Hesabi

Tibbi Olarak Akimin insan Uzerindeki Etkileri

basliklari ile EMO’nun Web sayfasinda yayinlanmak lizere taslak makaleler
kaleme alinmis, IEEE 1584 ed2 uygun makro program hazirlanmistir.

Komisyon,
Elektrik Kaynakli Tehlikeler
Elektrik Personelinin Sorumluluklari
Enerjisiz Calisma (Dead Working)
KKD
Elektrik Kazalarinda ilkyardim
LOTO
Kaza Analizleri
Ark Flas
Bakim
Elektrikte Glvenli Calisma Tablolari (DOE’den alinmis tablolar)
Guvenli Calisma Alanlari
TSEN 50110-1 (2023) Madde 4 ve 5)
Canli Calisma (Live Working)
Elektrik Kaynakh Yanginlar (Akim, gerilim, havalandirma, dogal olaylar)
Canli Hatta Yakin Alan icinde Calismalar

Canli Hatta Yakin Alan Disinda Calisma (iskele, kaldirma araclari,
agaclarin budanmasi, tarim gibi)

Depolanmis Kapasitif Yiiklerin Tehlikeleri
Elektrik Personelinin Performans Degerlendirilmesi

DC Sistemler, AC Sistemler, AKU’ler, EMC gibi, UPS, Elektrikli Arac Sarj
Sahasi Giivenlik Tedbirleri

Test Sahalarinda Giivenlik Onlemleri
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Etiketler
Tasima, Elle Kaldirma, SF6 ve PCB Tehlikeleri
konularinda egitim sunumlari hazirlamistir.

Komisyon calismalari kapsaminda; sosyal medya platformu Linkedin
tizerinden yapilan yaklasik 60 paylasim ile elektrikte glivenli calismaya
iliskin bilgi aktariminda bulunulmus, TS EN 50110-1 (2023) Turkge cevrisi
yapilmistir.
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KADIN KOMISYONU

GorevDagiim |Sicil No |Adive Soyadi |Subesi |
Komisyon Baskani 34543 |Fatma Rana Aribas Ankara
Ec;lmlsyon S Vel 54607 |Sule Arslan Ankara
Raporatér 80111 |Ezgican Cam Antalya
Uye 34009 |Hatice Bilge Algin Ankara
Uye 34239 |Yesim Sekizelma Ankara
Uye 23675 |Zeynep Elif Havadar Antalya
Uye 8217  |Serap Ucuran Antalya
Uye 28415 [Selcen Goksel Tasdan  |Antalya
Uye 36819 |Cigdem Isikyiirek Antalya
Uye 43876 |Ulkii Karabacak Antalya
Uye 58152 |Ayse Giil Avcl Antalya
Uye 60518 |Ayse Aksu Antalya
Uye 61515 |Aslihan Karakas Antalya
Uye 83386 |Betiil Unal Antalya
Uye 24315 |Aysegiil Durmayaz Bursa

Uye 16337 |Hatice Koksal Bursa

Uye 60341 |EsraKilic Bursa

Uye 81246 |Ebru Altiparmak Bursa

Oye 16621 Sluzlsemm Glines Ayyil- Bursa

Uye 30757 |Anil Tavaslioglu Denizli
Uye 28761 |Hatice Eryigit Denizli
Uye 38611 |Emel Akpinar Ankara
Uye 68638 |[Esra Fatma Tombultiirk |Denizli
Uye 48637 [Fatma Derya Toylan Denizli
Uye 31851 |[Gonca Cura Denizli
Uye 34690 |Sorgiil Aytek Avsar Diyarbakir
Uye 41069 |Dilber Onen Ungiir Diyarbakir
Uye 74880 |[Sevin Al Diyarbakir
Uye 73021 |Sultan Hiva Aba Diyarbakir
Uye 84031 |Elif Koyun Mersin
Uye 65033 [Rojin Damar Diyarbakir
Uye 71543 | Elif Baturay Diyarbakir
Uye 32610 |Ceren Lacin Diyarbakir
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Uye 50739 |Armanc Esin Diyarbakir
Uye 23588 |Nazan Ersahin Eskisehir
Uye 52361 |Melike Kocak Gaziantep
Uye 14608 |Huriye Alacakaptan istanbul
Uye 15521 |Hilya Dagci istanbul
Uye 25109 |Meliha Isik Giirbulak istanbul
Uye 83242 |Merve Korkmaz istanbul
Uye 79695 |Miray Keskin istanbul
Uye 14624 [Nuriye Giinnur Serdag |istanbul
Uye 86011 |Ozde Topac istanbul
Uye 75768 |Pinar Akay istanbul
Uye 31343 |Pinar Hocaogullari istanbul
Uye 84346 |Ruken Giiltekin istanbul
Uye 66717 |Rukiye Kirt istanbul
Uye 68663 |Sibel Erdogan istanbul
Uye 78836 |Sinem Kosar Kartal istanbul
Uye 83002 |Sultan Késeoglu istanbul
Uye 86134 |Sule Akin istanbul
Uye 40001 |Tuba Ayhan istanbul
Uye 62829 |Tiilin Okay istanbul
Uye 6569 |Vasfiye Oztalash istanbul
Uye 12832 |Saadet Nuruilah Giile¢  |istanbul
Uye 34000 |Nursemin Yildiz istanbul
Uye 29178 |Nihal Turit istanbul
Uye 17694 |Giilhan Girler izmir
Uye 44234 |Hale Kolay izmir
Uye 21110 |Gulefer Mete izmir
Oye 35969 (;5zlem Ozmen Bozdo- zmir
gan
Uye 14258 |Hacer Oztura izmir
Uye 20451 |Zekiye Feryal Gezer izmir
Uye 26960 |Sevil Bulutlar Sen Kocaeli
Uye 16546 Muvnise Yesil Hamam- Mersin
coglu
Uye 36164 |Sonnur Bayazitoglu Samsun
Uye 60741 |Zeynep Hasirci Tugcu | Trabzon
Uye 27301 [Ebru Akgiin Yalcin Ankara
Uye 73038 |Ayse Yasar Ankara
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Uye 41197 |Cansel Aslan Ankara
Uye 23422 |Nese Akkoc Ankara
Uye 72273 |Deniz Berfin Ozdener  |Ankara
Uye 66496 |Zeynep Karakus Ankara
Uye 57485 |Ceylan Akkus Ankara
Uye 85178 |irem Sahin Yaman Ankara
Uye 72981 |Begiim Cetin Eskisehir
Uye 77549 |Gilsinem Egri Gaziantep
Uye 31591 |Nagihan Ozbek Cicek  |Kocaeli
Uye 31359 |Yeliz Dogan Acar Mersin
Uye 15970 |[Asiye Ozdag Samsun
Uye 45143 |Beril Degermenci Trabzon
Uye 10045 |Dicle Eroglu ANKARA
Uye 15687 |Fikriye Yaman ADANA
Uye 24915 |Derya Olpak Kades ADANA
Uye 56068 [Ozlem Ekemen ADANA
Uye 69636 [Birsu Cekin Mersin
Uye 86507 |Hatice Ozmiis Mersin
52:::;‘::111:50&23” 32186 |Eylem Olmezoglu Denizli

EMO 48. Donem Kadin Komisyonu,

22.06.2022
01.08.2022
10.08.2022
17.10.2022
24.10.2022
15.11.2022
17.11.2022
27.11.2023
26.02.2023
12.04.2023
24.04.2023

tarihlerinde, 11 cevrimici toplanti diizenlemistir. Kadin Komisyonu’nun 22
Haziran 2022 tarihinde yapilan 1. toplantisinda, komisyonun isleyisine iliskin
bilgi verilmis, dnceki donem calismalar aktariimistir. Toplantida yapilan gérev
dagiliminda; Komisyon Baskani Fatma Rana Aribas, Baskan Yardimcisi Sule
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Arslan, Raportdér Ezgican Cam olarak belirlenmistir. TMMOB il koordinasyon
kurullarinin yirattagi kadin calismalarinda aktif gorev alinmasi ve yereldeki
kadin gruplariyla ortak calismalar yapiimasinin 6nemine dikkat cekilen toplan-
tida, “Kadin Bilteni” ve “Kadin Ajandasi” ele alinmistir.

Ayse AKSU-EM...

Danistay 10. Dairesi’nin, istanbul Sozlesmesi’nin feshine iliskin Cumhurbaskani
kararinin iptali istemini, 2’ye karsi 3 oyla reddetmesi lizerine Kadin Komisyonu
tarafindan 27 Temmuz 2022 tarihinde “istanbul Sézlesmesi’nden Vazge¢mi-
yoruz!” bashgi altinda basin agiklamasi yapilmistir.

Komisyon, 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele Giinii
nedeniyle, 27 Kasim 2022 tarihinde “Calisma Yasaminda Kadina Yonelik Siddet
ve Miicadele” konulu cevrimici séylesi diizenlemistir. EMO Kadin Komisyonu
Uyesi Rana Aribas’in moderatérliginde gerceklestirilen etkinlikte; insan Haklari
Dernedi Kadin Komisyonu Uyesi Seving Kogak ve EMO Hukuk Miisaviri, Ankara
Barosu Gelincik Merkezi Baskan Yardimcisi Sanem Kuglikarzuman konusmaci
olarak katilmistir.

EMO Kadin Biilteni’nin 9. Sayisi, giincel gelismeler, pandemi ve siddetle miica-
delenin yani sira tarihten bugtine kadinin toplumsal yasamda var olabilmek icin
verdigi savasi anlatan birbirinden ilging ve kapsamli yazi icerigiyle yayimlan-
mistir. Kadin Ajandasi 2023 basimi gerceklestirilmistir.

219




TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi &=

48. Donem Calisma Raporu —=

Karanlig: Dayanismayla Aydinlatalim...
Istanbul S6zlesmesi’nden Vazgecmiyoruz!
25 Kasimlar'da Baska Bir Diinya Miimkiin

Kadina Kars Siddet ve

Ankara Barosu Gelincik Merkezi

25 Kasim'da Alanlardayiz

Yeni Mezun Meslektaslarumiz ve
grenci Arkadasl iyeler

Miicella Yapict'ya...

Cinsiyet-Toplumsal Cinsiyet

Pandemi ve Kiiresel Kéyde
“Evde Kalmak”

Adim Mahsa Amini

Ne Giizel Komsumuzdun Sen
Feride Abla

8 Mart Diinya Emekci Kadinlar Giinii
dolayisiyla “Acimiz da Bilyiik Isya-
nimiz da” baslikh basin aciklamasi
yapilmistir.

Komisyon 25 Kasim 2023 tarihinde
Kadina Yonelik Siddetle Micadele
Ginu etkinlikleri kapsaminda; “Her
Tur Siddete Hayir!” basligi ile bir
basin aciklamasi gerceklestirmistir.

6 Subat 2023 tarihinde merkez
ussii Kahramanmaras’in Pazarcik ve
Elbistan olan, 11 sehrimizde biiyiik
yikima neden olan depremden etki-
lenen kadinlara yonelik diizenlenen
etkinliklere katihm saglanmistir.

Elektrik Mithendisleri Odasi Kadin
Komisyonu Ydénetmeligi hazirhk
calismalari baslatilmis olup, konuya

iliskin bir komisyon kurulmasi karari alinmistir. Komisyonda, 3 Kadin Komisyonu

Uyesi gorev almistir.

Ankara’da MMO Egitim ve Kiiltiir Merkezi’nde 2-3 Aralik 2023 tarihinde diizen-
lenen TMMOB 8. Kadin Kurultayr’'na katihm saglanmistir. Etkinligin ardindan,
kadin mihendisler ile bir toplanti gergeklestirilmistir.
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MISEM DAIMi KOMISYONU

GorevDagimi|SicilNo |AdSoyad |Subesi |
Komisyon Baskani 3332 Ali Oztiirk Mersin
Komisyon Baskan 6162 SUIeym:jm Sirdas istanbul
Yardimcisi Karaboga

Raportér 32794 |Zehni Yilmaz izmir

Uye 15175 |[Erkan Afacan Ankara
Uye 85245 |Murat Subasi Ankara
Uye 12662 |Rustii Bekdikhan Antalya
Uye 13606 |irfan Senlik Bursa

Uye 26927 |Engin Cetin Denizli
Uye 32362 |Ercan Uysal Diyarbakir
Uye 64525 |ismail Akkus Eskisehir
Uye 30389 |Mehmet Merkepci Gaziantep
Uye 14504 |[Arif Nacaroglu Gaziantep
Uye 38325 |Belgin Turkay istanbul
Uye 10240 [Ahmet Sen Kocaeli
Uye 16656 |[Kenan Soykan Samsun
Uye 34054 |Emre Akyiiz Trabzon
Yedek Uye 16267 |Ali Karaday! Ankara
Yedek Uye 16038 [Ahmet Ugur Antalya
Yedek Uye 68638 |Esra Fatma Tombultiirk |Denizli
Yedek Uye 43669 |[Evren Tas Diyarbakir
Yedek Uye 34727 |Abdilkadir Oskan Eskisehir
Yedek Uye 85842 |Kamil Dinleyici Gaziantep
Yedek Uye 23088 [Murat Baskan istanbul
Yedek Uye 14258 |Hacer Oztura izmir
Yedek Uye 60495 [Merve Tiryakiol Kocaeli
Yedek Uye 29252 |Caner Ozdemir Mersin
Yedek Uye 14099 |[Huseyin Celil Kurada Samsun
Yedek Uye 40745 |[Fatih Mehmet Nuroglu | Trabzon
Komisyondan Sorumlu 15630, | pepmet Orak Diyarbakir

Yénetim Kurulu Uyesi

Meslek ici Stirekli Egitim (MiSEM) Merkezi Komisyonu, EMO 48. Dénem calis-

malari kapsaminda;
18.08.2022
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13.09.2022
13.10.2022
08.03.2023
11.04.2023
16.10.2023
16.11.2023
16.01.2024

tarihlerinde, cevrimici 8 toplanti diizenlemistir. ilk toplantisini 18.08.2022
tarihinde yapan komisyon, gorev dagilimi yaparak calismalara baslamistir. Ali
Oztiirk Komisyon Baskani, Sirdas Karaboga Komisyon Baskan Yardimcisi, Zehni
Yilmaz Raportor olarak belirlenmistir. Toplantilarda ele alinan konularda su
kararlar alinmistir:

MISEM Koordinatérii atanmasi icin Oda Yénetim Kurulu’na éneride bulu-
nulmasi,

Asagdida yer alan egitimler icin egitim notlarinin giincellenmesi amaciyla bir
sonraki toplantida calisma gruplari olusturulmasi,

YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi

Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Egitimi

Elektrik ic Tesislerinin Denetimi ve Raporlama Egitimi

Elektrik SMM Egitimi

Asansoér SMM Egitimi

57867 sicil nolu Uye Onder Siser’in “Elektronik Kartlarda Test ve Arizali

Malzemenin Belirlenmesi”, “Elektronik Kartlarda Arizanin Giderilmesi icin
Sokme- Takma (IPC Standartlarinda)” ve “Elektronik Cihaz ve Kartlarda
Onleyici ve Kestirimci Bakim” egitimlerinin EMO Ankara Subesi’nin diizen-

lemis oldugu MUGE kapsamindaki seminer egitimlerinde degerlendirilmesi,

12832 sicil nolu Uye Saadet Nuruilah Giilec’in yeniden MISEM Egitmeni Trafo
Merkezleri Tasarimi (36kV’a Kadar) Egitimi. Elektrik SMM Egitimi, Patlayici
Ortamlarda Elektriksel Giivenlik Temel Egitimi konularinda egitmen olarak
gorevlendirilmesi,

Ankara Subesi’nin yazisi ile iletmis oldugu “Yapay Zeka, Siber Giivenlik,
Nesnelerin interneti, Sanal Evren ve Elektronik Harp” baslikli egitimlerin
subenin dizenlemis oldugu MUGE kapsamindaki seminer egitimlerinde
degerlendirilmesi,

MISEM egitim gelirlerinden belirli oranda biitce ayrilmasinin ve ayrilan
bitcenin Subelerin ihtiyac duydugu deney seti tedarikinde ve uygulama
merkezi yapiminda kullaniimasi,

MISEM egitmen iicretlerinin MISEM egitimlerinde yapilan artis oraninda
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artirilmasi,

Oda kurullarinda gorev alan MISEM egitmenlerinin Gicret almasi konusunun
bir sonraki toplantida degerlendirilmesi,

MISEM egitimlerinin teorik kisminin cevrimici olarak, uygulama kisminin
subelerde gerekli ortamlar yaratilarak yiiz ylize yapiimasi.

Egitim icerigi ve egitim notlari ayni olmak {izere her egitmenin kendi sunumu
ile egitim vermesi,
Ge¢mis dénemlerde EMO MISEM Yénetmeligi’ne uyulmaksizin egitmen ata-
masindan kaynakli, konusunda yetkinligi olmayan kisilerce MISEM egitimi
diizenlenmemesi,

Aktif egitmen listesi olusturmak amaciyla MiSEM egitmenlerine gérev almak
istedigi egitim konusunda yazi génderilmesi,

MISEM egitmenlerinin yetiskin egitimi konusunda egitim almasi icin calisma
yapilmasi,

MISEM egitmen &nerileri konusunda calisma yapmak lizere Murat Baskan,
Arif Nacaroglu ve Zehni Yilmaz'dan olusan calisma grubunun olusturulmasi
ve yapilan calismanin bir sonraki toplantida komisyona sunulmasi,

Ristl Bekdikhan tarafindan komisyonun dénem icerisindeki hedefi ve
stratejilerine iliskin 6nerilen basliklardan 1, 2 ve 6 numarali olan konular
icin Riistii Bekdikhan, ismail Akkus ve Siileyman Sirdas Karaboga tarafindan
rapor hazirlanarak komisyona sunulmasi,

MISEM egitim notlarinin giincellenmesi icin calisma gruplarinin olusturul-
masl,

istanbul Subesi tarafindan MISEM egitimi yapilmasi konusunda énerilen
“Hidrolik Asansor Egitimi’nin “Asansér SMM Egitimi” icerisinde anlatiimasi
ve ayrilmasinin s6z konusu olmamasi sebebiyle uygun olmadigi,

EMO izmir Subesi tarafindan 54738 sicil numarali Mert Giiven’in “Elektrik
Tesislerinde Topraklamalar”, “Elektrik i¢ Tesislerinin Denetimi ve Raporlama”
ve “Elektrik Sebekelerinde Koruma” egitimlerinde MISEM egitmeni olmasi
konusunda Hacer Oztura’nin gézetmen olmasi ve bir sonraki toplantida

gelecek goriis dogrultusunda karar verilmesi,

EMO izmir Subesi tarafindan énerilen mevcutta MiSEM egitmeni olan 25848
sicil numarali Ali Fuat Aydin’in “Yildinmdan Korunma” konusunda da MiSEM
egitmeni olmasi,

EMO izmir Subesi’nin énerisi dogrultusunda “Elektrik YG Tesislerinde
isletme Sorumlulugu Egitimi” icerigine 1 saat siirecek sekilde “is Giivenligi
Sunumu” eklenmesi,

48-1 sayili MISEM Daimi Komisyonu toplantisinda belirlenen 5 adet MiSEM
egitimi icin notlarin glincellenmesi konusunda her egitim icin en fazla 5
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kisiden olusan calisma gruplarinin olusturulmasi,

MISEM egitimlerinin yiiz yiize gerceklesmesi icin calisma yapilmasi,
MISEM egitmenlerinden gelen talepler dogrultusunda egitmen iicretlerinin
tekrar degerlendirilmesi,

EMO istanbul Subesi tarafindan 14311 sicil numaral Serdar Harmanciog-
lu'nun “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar” egitimi konusunda MISEM
egitmeni olmasi onerisiyle ilgili olarak, Arif Nacaroglu, Murat Baskan ve
Zehni Yilmaz tarafindan olusturulan calisma grubunun olumlu gorisi
dogrultusunda ilgili konuda MISEM egitmeni olmasi,

izmir Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 54738 sicil nolu Uye Mert Giiven’in
MISEM kapsaminda “Elektrik Tesislerinde Topraklamalar”, “Elektrik ic
Tesislerinin Denetimi ve Raporlama” ve “Elektrik Sebekelerinde Koruma”
egitimlerinde MISEM egitmeni olmasi,

izmir Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 23808 sicil nolu Uye Temay Kiymik’in
MISEM kapsaminda “YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu” egitimi ve 65953
sicil nolu Uye Hamza Mert Dirik’in MiSEM kapsaminda “Reaktif Giic Kompan-
zasyonu ve Harmonikler” egitimi konularinda egitmen olmalari icin deneme
egitimi planlanmasi ve EMO izmir Subesi’nden Taner iriz, Musa Cecen ve
Bilent Uzunkuyu’'nun gézetmen olmasi,

MISEM egitim notlarinin giincellenmesi konusunda asagidaki calisma
gruplariin olusturulmasi ve calisma gruplari icin de WhatsApp gruplarinin

kurulmasi,
-Erfsk.tslkr.ﬁ Elektrik g::;::;llﬁm
; Tesislerinde . Asansodr SMM | Elektrik SMM
Isletme Denetimi ve
. Topraklamalar
Sorumlulugu Raporlama
Ali Fuat Aydin | Ali Fuat Aydin Murat Can Zehni Yilmaz | Arif Salamci
Turan
. . ) Serdar D e
Ismail Akkus Kenan Soykan Ali Fuat Aydin L. Ali Giindiiz
Tavaslioglu

Nejat Cahit Risti Mustafa .
Kenan Soykan Gencer Bekdikhan Tutsak Ahmet Ugur
Rusti ; : . . .. | Rustu
Bekdikhan Serdar Paker Eren Ipek Ibrahim Kici Bekdikhan
Onder Ozdip- | Dogukan Dogukan Dogukan Dogukan
ciner. (yedek) | Yurttas Yurttas Yurttas Yurttas
Dogukan
Yurttas

224




&= TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi

== 48. Donem Calisma Raporu

Dicle Elektrik Dagitim A.S. tarafindan talep edilen egitim licretleri konusunda
Dogukan Yurttas tarafindan calisma yapilmasi,

istanbul Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 67316 sicil nolu Uye Abdullah As’in
ve Kocaeli Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 91327 sicil nolu Uye Mehmet Halil
Durceylan’in “Reaktif Glic Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi” egit-
menlik basvurusu icin deneme egitimi yapilmasi ve Kazim Topaloglu, Taner
iriz ve Bilent Uzunkuyu’dan uygun olanlarin dinleyici olarak katilmalari,

istanbul Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 58855 sicil nolu Uye Yusuf Cosar’in
isci Saghgr ve Guvenligi konusunda “Miihendislik Gelistirme Seminerleri”
kapsaminda degerlendirilmesi,

Kocaeli Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 26749 sicil nolu Uye Erol Yildirimin’in
“Is Ekipmanlari Periyodik Kontrol Temel Egitimi” egitmenlik basvurusunun
uygunlugu,

Bursa Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 15920 sicil nolu Uye Zekeriya Ozde-
mir’in “Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi” egitmenlik bagvurusu
icin egitim notu istenmesi ve sonrasinda dederlendirilmesi,

3 Kasim 2023 tarihinde izmir’de gerceklestirilecek “MISEM Calistayi” icin
Dogukan Yurttas tarafindan giindem olusturularak komisyona sunulmasinin
ve komisyonca degerlendirilmesi sonucunda son halinin verilmesi,

izmir Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 65953 sicil nolu Uye Hamza Mert
Dirik’in egitmenlik bagvurusunun uygunlugu,

MISEM egitimlerinde gérev alanlarla ilgili tablo olusturulmasi icin Dogukan
Yurttas’in gérev almasi,

Bursa Sube’nin yazi ile iletmis oldugu 15920 sicil nolu Uye Zekeriya Ozde-
mir’in “Elektrikli Araglar ve Sarj Teknolojileri Egitimi” egitmenlik bagvurusu
icin ilettigi sunumun daha detayli olarak sunulmasi halinde degerlendirmeye
alinmasi,

Komisyon toplantilarina mazeretsiz olarak 3 kez ist Uste katilmayanlar
konusunda Dogukan Yurttas tarafindan calisma yapilmasi,

istanbul Sube egitmen dnerisi 58855 sicil nolu Uye Yusuf Cosar’in “Elekt-
rik YG Tesislerinde isletme Sorumlulugu Egitimi” ve “Elektrik SMM Egitimi”
ISG boliimleri icin MISEM egitmeni olmasi konusundaki taleplerinin uygun
bulunmamasi ve konuyla ilgili gerekceli kararin istanbul Subesi’ne yazilmasi,
istanbul Sube deneme egitimi yazisi dogrultusunda 67316 sicil nolu Uye
Abdullah As’in Kazim Topaloglu’nun olumlu goérisi dogrultusunda “Reaktif
Giic Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi” icin MISEM egitmenliginin
uygunlugu,

izmir Sube egitmen énerisi 62049 sicil nolu Uye Eren ipek, 54738 sicil nolu
Uye Mert Giiven'’in “Periyodik Kontrol Temel Egitimi” konusunda egitmen
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olmalari icin T.C. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi’na yazi yazilmasi,

Bursa Sube’nin “Reaktif Glii¢ Kompanzasyonu ve Harmonikler Egitimi” icin
MISEM egitmeni olmasi yoniinde éneride bulundugu; 67931 sicil nolu Uye
Eray Yagiz'in “Egitmen Aday!” olarak uygun gériilmesi ve irfan Senlik’in
dinleyici olarak atanmasi,

Etik Komisyonu tarafindan hazirlanan sunumun MIiSEM egitimlerinde kul-
laniimasi,

Egitim notlarinin glincellenmesi konusunda alt calisma gruplarina destek
olmalariicin akademisyenlerden profesyonel destek alinmasinin uygunlugu.

MISEM Calistayi, 3 Kasim 2023 tarihinde gerceklestirilmis olup, Calistay’da su
konular degerlendirilmistir:

Egitim ve egitmen Ucretleri,
Egitim ortami (cevrimici/ylz ylize)
Yetki Belgesi diizenlenen egitimlerde, egitim sonunda sinav yapilmasi sarti,

Egitimlerde gerektigi zaman ve 6zellikle yeni egitmen adaylarinin belirlen-
mesinde egitim gdzetmeni uygulamasi yapiimasi,

MISEM egitimlerinin cesitliliginin artiriimasi (GES, RES, Elektrikli Araclar ve
Sarj Teknolojileri, EKB, Enerji Yoneticiligi, EPDK Tarifeleri vb.),

MISEM egitim icerikleri icin brosiir hazirlanmasi,
MISEM egitimlerinin yonetmelik ve standartlar cercevesinde giincellenmesi
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SMM DAIMI KOMISYONU

Komisyon Baskani 9075 Mustafa Aydin istanbul
SOl 12662 |Ruistii Bekdikhan Antalya
Yardimcisi

Raportor 45802 |Miimtaz Ayca izmir

Uye 22330 |Abdullah Biyikisiklar Merkez
Uye 28993 |Murat Celik Merkez
Uye 11928 |Emir Birgiin Bursa

Uye 22363 |Arif Donmez Denizli
Uye 37728 |Ufuk Bulut Diyarbakir
Uye 64525 |ismail Akkus Eskisehir
Uye 52350 |Onur Yiincii Gaziantep
Uye 57439 |Engin Pekyilmaz Ankara
Uye 33872 |Muhammet Demir izmir

Uye 32518 [Selim Kirici Kocaeli
Uye 59534 |Abdilkadir Ozcan Mersin
Uye 46522 |Tamer Bilal Samsun
Uye 34661 |Giiven Karahan Trabzon
Uye 2907 | Ali Gindiz Ankara
Uye 19884 |Seyfettin Yumrukaya Ankara
Uye 49853 |Eser Orakl Antalya
Uye 45449 |Ali Burak Zortul Bursa

Uye 27197 |Turay Volkan Ayanoglu |Denizli
Uye 73295 |Sileyman Toprak Diyarbakir
Uye 34722 |Salih Egerci Eskisehir
Uye 50948 |ibrahim Onur Bayil Gaziantep
Uye 55332 |Reha Sen istanbul
Uye 30984 |Turgay Demirgdvde Kocaeli
Uye 24597 |Ergun Demirsoy Mersin
Uye 60503 |Dilber Dincer Mersin
Uye 53605 |Ahmet Kurada Samsun
Uye 10430 |Emin Arif Ozkesen Samsun
Uye 53083 |Mehmet Mazlum Trabzon
Uye 44768 |Cagr Daglioglu Mersin
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Komisyondan Sorumlu
Yonetim Kurulu Uyesi
Komisyondan Sorumlu
Yénetim Kurulu Uyesi

28304 |Mehmet Orak Diyarbakir

12954 [Mehmet Mazmanoglu |istanbul

SMM Daimi Komisyonu, 48. Donem calismalari kapsaminda cevrimici 15 toplant
gerceklestirmistir. Komisyonun ilk toplantisi 24.06.2022 tarihinde yapilmistir.
Toplantida yonetim organi, faaliyet, amac ve oncelikleri belirlenmis, gorev
dagilimi yapilmistir. SMM Komisyonu Baskanligina Mustafa Aydin, Baskan
Yardimciligina Rustii Bekdikhan, Raportorligiline ise Miimtaz Ayca oybirligi ile
secilmistir. Toplantida éniimiizdeki donem yapilacak calismalar konusunda
goris ahsverisinde bulunulmustur.

29.06.2022 tarihinde yapilan toplantida 1 Temmuz 2022-31 Aralik 2022
tarihleri arasinda gecerli olacak dicret glincellemelerine iliskin sube 6nerileri
degerlendirilmis, komisyon, uygulanmasina karar verdigi denetim ve asgari
ucret artis oranlarini belirlemistir. Toplantida, Mihendislik Proje Hizmetleri
oranlarinin glincel sartlara uygunlugu icin EMO Y6netiminin TMMOB ile goriis-
mesi ve glincel oranlarda olmasinin saglanmasi, 2023 yili asgari Ucretlerinin
en ge¢ 15 Ekim 2023 tarihinde aciklanmasi ve bunun icin alt calisma gruplar
olusturulmasi kararlarr almistir.

25.07.2022 tarihinde diizenlenen 3. toplantida, TMMOB tarafindan hazirlanan
Santiye Sefligi Taslagi hakkinda goriis olusturularak, EMO Yonetim Kurulu'na
sunulmustur.

Komisyonun 4. toplantisi 2.08.2022 tarihinde diizenlenmis, toplantida goriisiilen
konulara iliskin asagidaki kararlar alinmistir:

En Az Ucretler Yonetmeligi'nin iptal edilen maddelerinin yénetmelige miilga
olarak islenmesi

En Az Ucretlerin Tavsiye edilen ticretler olarak belirlenmesi.

Tavsiye edilen lcretler belirlenirken EMQO’ya ait ilgili tim yonetmelikler tara-
narak “en az iicret” ifadesi bulunan yénetmelik maddelerinin iptal edilmesi
ve yonetmelikler arasindaki uyumun saglanmasi.

Tavsiye edilen lcretler belirlenirken Cevre Sehircilik ve iklim Bakanhgi’nin
insaat sinifina gore belirledigi insaat m2 maliyetine gore belirlenmesi ve
(OK) Oda katsayisinin kaldiriimasi

“Tavsiye edilen Ucretler” tanimi icin SMM Uyeler nezdinde olusabilecek
mali (vergi) ve hukuki riskler yoniinden mali misavir ve avukatlardan yazili
goris alinmasi.

EMO’nun hakemligine ve onayina ihtiyac duyulan, SMM’ler tarafindan icra
edilen tlim hizmet s6zlesmelerinde ancak “tavsiye edilen ticretler”in kulla-
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nilmasi halinde onaylanacagi yoniinde Yoénetim Kurulu karari alinarak tiim
SMM tiyeler ve EMO birimlerine iletilmesi.

YEST Yonetmeligi taslaginin mevcut yonetmelikte degisiklikler dnerilmesi
halinde degisiklikleri gosteren mukayeseli karsilastirma tablosu olusturul-
duktan sonra komisyon tarafindan goériisiilmesi.

Uzun yillar énce yayimlanmasina ragmen, uygulamaya gecirilemeyen YEST
Yoénetmeligi’nin yapi sektoriinde uygulanir hale getirilmesi amaciyla, “Yiiksek
riskli yapilar” icin YEST Sorumlu Miihendis bulundurulmasini iceren uygun
bir maddenin “Binalarin Yangindan Korunmasi Yonetmeligi'ne ilave edil-
mesi yoniinde ilgili komisyonlarda 6n calisma yapildiktan sonra Bakanlik

diizeyinde girisimlerde bulunulmasi.

47. Dénemde tamamlanamayan SMM ve YG isletme Sorumlulugu yénet-
meliklerinin giincellenmesi konusundaki calismalarin devam ettirilmesi icin
komisyona gorev verilmesi.

Mevcut yonetmeliklere gére SMM’nin bagh oldugu “Tescilli Bliro” disinda
baska bir isyerinde sigortali olarak calisiyor olmamasi gerekirken, tyele-
rin magduriyeti gerekce gosterilerek, bu yonetmelik maddesine uymayan
islemlerin yapilmak zorunda kalindigi ve bu uygulamanin yogunlastigi
tespiti yapilmistir. 2023 yili belge yenilemeleri sirasinda farkl bir isyerinde
bordrolu calisanlarin belgelerinin yenilenmeyecegi yoniinde SMM {(yelere
yazih bildirimde bulunulmasi.

Komisyonun 17.08.2022 tarihinde yapilan toplantisinda, Ozellik Arz Eden
Binalarin Gozetimi ve Kontrolii Hizmetleri Yonetmeligi taslagi hakkinda Yonetim
Kurulu’nailetilmek tizere goris olusturulmustur. Toplantida ele alinan konularda
su kararlar alinmistir.

Dagitim firmalarinda saya¢ temin ve aboneliklerde yasanan sorunlar ve
bunlarin vatandas lehine ¢6zimi icin Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu
(EPDK) ve Enerji Tabi Kaynaklar Bakanligi’'na raf 6mri 4 yil, kullanim émrii
10 yil olan elektrik sayaclarindan 2021-2020-2019-2018 imal yilinda
uretilmis elektrik sayaclarinin kullanimina EDAS’larin misaade etmesi icin
yazi yazilmasi konusunda Yonetim Kurulu’na dneri sunulmasi,

10 yil kullanilan sayaclarin saatleri degistirilmesi uygulamasi icin, bu sayac-
larin yerinde kalibrasyonu yapilip uygun olanlarin kullanilmasina devam
edilmesi icin EPDK’ya ve Sanayi Bakanhgi’na yazi yazilmasi icin Yonetim
Kurulu’na éneri bulunulmasi.

YGIS hizmetlerinin yayginlastiriimasini desteklemek icin EDAS ve OSB’ler
nezdinde abonelerine Yiksek Gerilim isletme Sorumlu Mihendisi bulun-
durmalarina ydnelik bilgilendirme yazisi yazilmasi icin Yonetim Kurulu’na
6neride bulunulmasi.

EDAS ve OSB’lerden proje listelerinin istenmesi icin Yonetim Kurulu’ndan
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yazi yazilmasinin istenmesi (listeleri veren EDAS ve OSB’ler haric )

3. sahislara ait trafo merkezinde kullanilan trafolarin ve ekipmanin abonenin
kendilerine ait baska bir isyerinde kullaniimasina misaade edilmesi icin
TEDAS’a yazi yazilmasinin Yonetim Kurulu’na dnerilmesi.

EDAS’larda devreye giren online proje kabul onay ve bilimum islemlerle
ilgili yazihmlarla ilgili, tim Tirkiye’de TEDAS’in da dahil olacagi bir online
merkezi yazilim sistemi yapilmasi yoniinde Yonetim Kurulu’nun TEDAS’a
yazl yazmasi icin éneride bulunulmasi

EPDK tarafindan yayimlanan Standart Perakende Satis So6zlesmesinde YG
tesislerinde isletme Sorumlu Mihendisi bulundurma maddesinin tekrar-
dan konulmasi icin EPDK ve Enerji Bakanligi’na yazi yazilmasi icin Yonetim
Kurulu’na éneride bulunulmasi.

is glivenligi uzmanlarindan isyeri denetimlerinde trafolu isyerlerinde EMO
tarafindan verilen Yiksek Gerilim isletme Sorumlugu belgesinin aranma-
sina yonelik is Teftis Kurulu Grup Baskanligi’na yazi yazilmasinin Yénetim
Kurulu’na énerilmesi.

Yiiksek Gerilim isletme Sorumluluklari’nin Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan-
hgr’nin Web sayfasinda gbziikmesi icin yazi yazilmasinin Yonetim Kurulu’na
Onerilmesi.

“PWIRE” isimli programin kullanim siirecine iliskin Bursa Sube’ye konu hak-

kinda itiraz icin destek verilmesi.

05.10.2022 tarihinde gerceklestirilen 6. toplantida, su kararlar alinmistir:
Ozellik arz eden binalarin Gézetimi ve Kontroli Hizmetleri Yonetmeligi
taslagi ile ilgili alinan kararlarin Yonetim Kurulu’na iletilmesi,

Siresi icerisinde yayimlanan yénetmeligin iptali icin hukuki strecin isletil-

mesinin Yonetim Kurulu’'na tavsiye edilmesi,

2023 yiliicin tavsiye edilecek asgari licretlerin belirlenmesi icin tim sube

SMM komisyonlarindan goérus istenmesi,

Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi’nde yapilacak degisiklikler.
Komisyonun 11. 11. 2022 tarihli 7. toplantisinda, 2023 yili icin tavsiye edilecek
asgari lcretin belirlenmesi icin sube SMM Komisyonlarinin gérisleri degerlen-
dirilmistir.

26.12.2022 tarihinde diizenlenen 8. toplanti, 2023 SMM-BT yenileme ve yeniden

¢ikarmalarda yasanan sorunlar ve ¢dziim onerileri giindemiyle yapilmistir. YEST

Yonerge Yonetmeligi konusunda bilgilendirme yapilmistir. 1 kV Altindaki AG

Elektrik Tesisatlari Tasarim Yénetmeligi, Planli Alanlar imar Yonetmeligi Degisik-

lik taslagi icin komisyon goriisii olusturulmustur. Santiye Sefligi Yonetmeligi’'ne

iliskin agilacak davaya yonelik taslak metin hazirlanmasina karar verilmistir.

Komisyonun 9. toplantisi 18.01.2023 tarihinde diizenlenmistir. Toplantida
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Netplus Telekomikasyon Bilisim Sirketi’nin yazisi lizerine gorus olusturulmustur.
Toplantida asagidaki kararlar alinmistir:

SMM ve BT Belge yenileme ve ilk ¢ikarma icin komisyonun goériisiiniin SMM
Uyelere Mart 2023 ve Agustos 2023 tarihinde hatirlatma olarak bildirilmesi,

Teknik Yonetmelikler Komisyonu ile Yonetim Kurulu'nun belirleyecegi
bir tarihte Gerilim Disimi ve Talep Glic Hesaplari ile ilgili ortak toplanti
yapilmasi,

En Az Ucretler Yénetmeligi’nin iptal edilen maddelerinin yonetmelige
milga olarak yazilmasi ve yerlerine yeni metin olusturulmasi icin taslak
hazirlanmasi,

“Planli Alanlar Tip imar Yonetmeligi” referans alinarak “Yapi Denetcileri” ile

BRI

ilgili ydnetmelikler, “Elektrik ic Tesisleri Yonetmeligi”, “ Elektrik i¢ Tesisleri
Proje Hazirlama Yonetmeligi’ne Elektronik Mihendisi, Elektronik-Haber-
lesme Miihendisi diploma unvanlarinin eklenmesi yoniinde taslak hazirla-
narak ilgili Bakanliklar nezdinde girisimde bulunmak icin Yénetim Kurulu’na

bildirimde bulunulmasi.

05.04.2023 tarihinde gerceklestirilen 10. toplantida; ele alinan konulara iliskin
su kararlar ahinmistir.

EMO Mesleki Denetim Uygulama Esaslari taslaginin Yonetim Kurulu’na
sunulmast,

Atik Pil ve Akiimulatorlerin Yonetimi hakkindaki yonetmelik taslaginin
EMO’nun meslek alani disinda bir konu olmasi nedeniyle goris belirtile-
meyecegi,
2023 Asgari Ucretler taniminda yer alan Usak icin bolgesel azaltma katsayi-
sinin kontrol edilmesi, sehven bir hata yapildiysa diizeltilmesi, yoksa 2023
yilticin yayinlandigi gibi uygulanmasinin komisyon goriisii olarak Yénetim
Kurulu’na iletilmesi,
Elektrik ic Tesisleri Proje Hazirlama Yénetmeligi taslagi hakkindaki komisyon
gorisuniin Yonetmelikler Komisyonu’na iletilmesi,
EMO istanbul Sube Gyesinin talebi olan Yapi Elektronik Sistem ve Tesisat-
larina ait isletme Sorumlulugu Hizmet Sézlesmesi’ne EMO’nun yiirtirliik-
teki mevzuatlari geregi taraf olamayacagi goriistiniin Yonetim Kurulu’na
iletilmesi.
SMM Komisyonu 11. toplantisi 07.06.2023 tarihinde yapilmistir. EMO 48. Donem
Yonetim Kurulu dyelerinin de katilimi ile diizenlenen toplantida, asagidaki
kararlar alinmistir:
Asgari Ucret Yonetmeligi’'nde yapilmasi gereken degisikliklerin yapilarak
yeniden yayimlanmasi,

2024 yilh SMM ve BT belge yenilenmesinde mevcut yonetmeliklere uygun
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uygulama yapilacaginin bir yazi ile bitiin SMM (yelere duyurulmasi,

Oda Otomasyon Sisteminin en gec Ekim 2023’te Oda’nin ihtiyaglari ve ileride
ortaya cikacak ihtiyaclara gore genisletilebilir bir yapida ¢alistyor olmasi,
Anayasa Mahkemesi tarafindan bazi maddeleri iptal edilen TMMOB Disiplin
Yonetmeligi ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan bilgilendirme ve TMMOB
nezdinde takibinin yapilmasinin yarar saglayacadi,

SMM Mesleki Denetim Yonetmeligi lizerinde yapilacak diizeltmelerin tak-
vime baglanmasi,

2023 Tavsiye edilen asgari Ucretleri ile denetim bedellerinin Temmuz
2023’te degistirilmemesi ve 31 Aralik 2023 tarihine kadar mevcut haliyle
uygulanmasi,

Temmuz 2023’te yapilmasi planlanan Calistay’da SMM Daimi Komisyonu
uyelerinden en az 3 kisinin konusmaci olmasi,

EMO izmir Sube’nin Zayif Akim Sistemleri ve Haberlesme Sistem Odasi’nin
Tasarimi konusundaki yazisinda belirttigi uygulamada yasanan sorunlar icin
izmir Sube’nin éneri gelistirmesi ve énerinin komisyonda tekrar gorisiilerek
Ydénetim Kurulu’na 6neri olarak sunulmasi, konuya iliskin Cevre ve Sehircilik
Bakanligi ile gériisme yapilarak sorunun giderilmesi,

Ankara Sube’den komisyona iletilen evrakta sahtecilikle ilgili disiplin
yonetmeliginin uygulanmasi ve ayrica hukuk birimiyle iletisime gecilerek,
gerekiyorsa Cumhuriyet Savciligr’na evrakta sahtecilikten su¢ duyurusunda
bulunulup dava acgilmasi, ileriki zamanlarda Oda evraklarinda sahteciligin
onlenmesi icin yeni tedbirler alinmasi konusunda calisma yapilmasi.
23.08.2023 tarihinde yapilan 12. komisyon toplantisinda, 01 Ekim 2023 - 30
Haziran 2024 icin Ucret giincellemesi ve Elektronik, Elektronik Haberlesme
Mihendislerinin Sorunlari, SMM Sorunlari adi altinda gerceklestirilen Calistaya
yonelik bilgiler aktariimistir. 01.10.2023 - 30.06.2024 tarihleri arasinda gecerli
olacak iicretlerin belirlenmesiile ilgili yeterli cogunlugun saglanamamasi nede-
niyle bir sonraki toplantiya ertelenmistir. Yonetmeliklerde yapilmasi gereken
degisikliklerle ilgili Yonetim Kurulu’nun iletecegi yazilara gore Komisyonun
goris bildirmesine karar verilmistir.
Komisyonun 13. toplantisi 13.09.2023 tarihinde diizenlemistir. Toplantida su
kararlar alinmistir:
2024 yili SMM ve BT belgeleri yenileme ve ilk cikarma icin EMO SMM Hiz-
metleri yonetmeligi 6. maddeye gore uygulama yapilmasi

2025 ve sonraki senelerde lcret artislari icin;

(TUIK uretici fiyat endeksi mihendislik hizmet sektérii yillik artisi+Tiife) .
2) + % 5 refah payi formiliiniin uygulanmasi,

Asgari Ucretlerin; Kisim-1 ve Kisim 1- ikinci sayfadaki iicretler, 12 Agustos
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2023 tarih ve 32277 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Mimarlik ve Miihen-
dislik Hizmetlerinin Hesabinda Kullanilacak 2023.2 yili Yapi Yaklasik Birim
Maliyetleri Hakkindaki Teblige gore diizenlenmesi

14. SMM Daimi Komisyonu toplantisi 30.10. 2023 tarihinde diizenlenmistir.
Toplantida Elektrik ile ilgili Fen Adamlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Hakkinda Yénetmelik Degisikligi konusunda goéris olusturulmustur.

28.12.2023 tarihinde yapilan 15. toplantida alinan kararlar soyledir:

EMO Genel Kurulu’na sunulmak iizere, EMO En Az Ucret ve Mesleki Dene-
tim Uygulama Esaslari Yonetmeligi ve EMO Serbest Miisavir Miihendislik
Hizmetleri Yonetmeligi’'nin mahkemeler tarafindan iptal edilen kisimlari
dikkate alinarak yeniden diizenlenmesi,

SMM’leri ilgilendiren yonetmelikler disindaki diger yonetmeliklerin yeniden
diizenlenmesi icin; 49. Olagan Genel Kurulu’da yeni secilecek Oda Yoénetim
Kurulu’na yénetmelikleri degistirme yetkisi verilmesi ve yonetmelik degi-
sikliklerinin 49. Dénem yapilmasi.
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TEKNIK YONETMELIKLER DAIMi KOMISYONU

GorevDagiimi[Sicil No |AdiSoyadt [Subesi |
H. Avni Giindiiz
(9.12.2022 tarihi
itibariyla. —
5841 |516-0.12.2022 tarileri | 12"
Komisyon Baskani arasinda Baskan
Yardimcisi)
Sabri Glnaydin _
9043 (9.6.2022-9.12.2022 Istanbul
tarihleri arasinda)
Komisyon Baskan Omer Celik (9.12.2022
Yardm\:ay ; 7207 tarihi i%ibanyla) Adana
Mehmet Karadurak '
11502 {(9.12.2022 tarihi Istanbul
itibariyla)
Raportér Cem Ozkan
09.06.2022-
16123 (21 11.2022 tarihleri | BUrs?
arasinda)
Uye 85586 |Mustafa Karatas Ankara
Uye 27197 |Turay Volkan Ayanoglu |[Denizli
Uye 44177 |Ramazan Altin Diyarbakir
Uye 9971 irfan Satir Eskisehir
Uye 22175 |Bahattin Uylukcu Gaziantep
Uye 19990 |Ali Fuat Bilgin Ankara
Uye 16038 |Ahmet Ugur Antalya
Uye 15424 |ismail Dogandor Kocaeli
Uye 10020 |ismail Alkaya Mersin
Uye 15907 |[Tarik Tarhan Samsun
Uye 40745 |[Fatih Mehmet Nuroglu | Trabzon
Uye 7112 Kadir Ozkan Ankara
Uye 74637 | Aykut Selvi istanbul
Uye 12832 |[Saadet Nuruilah Gillec  [istanbul
Yedek Uye 16513 |Veysel Atci Mersin
Yedek Uye 55708 |ibrahim Kaymaz Antalya
Yedek Uye 63638 |[Esra Tombultiirk Denizli
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Yedek Uye 50740 |[Hasan Kadri Kostakoglu | Trabzon
Yedek Uye 34722 |Salih Egerci Eskisehir
%32??'” Yonetim Kurulu 12954 [Mehmet Mazmanoglu istanbul

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) Teknik Yénetmelikler Daimi Komisyon 48.
Donem icerisinde;

09.06.2022

23.06.2022

04.08.2022

21.08.2022

20.10.2022

20.01.2023

08.05.2023

20.06.2023

10.11.2023
tarihlerinde toplam 9 cevrimici toplanti yapmistir. Komisyon, 09.06.2022 tari-
hinde dizenledigi 1. toplantisinda gérev dagilimi yaparak calismalara basla-

mistir. Toplantida, Sabri Giinaydin Komisyon Baskani, H. Avni Giindiiz Komisyon
Baskan Yardimcisi, Cem Ozkan da Raportér olarak secilmistir.

Komisyon calisma dénemi icerisinde Raportér Cem Ozkan’in gérevden ayrilmasi
dolayisiyla Raportorliik gorevini Mehmet Karadurak dstlenmistir. Komisyon
Baskani Sabri Giinaydin’in saghk sorunlari nedeniyle 09.12.2022 tarihinde
gorevinden istifa etmesi lizerine Komisyon Baskani H. Avni Giindiiz olarak
belirlenmistir. Baskan Yardimcihigi gérevine ise Omer Celik secilmistir.

Komisyon calismalari kapsaminda; gilincellenmesi gereken yonetmelik, sart-
name, rapor vb. dokiimanlar belirlenmistir. Glincellenmesi gereken dokiimanlar
subeler arasinda asagidaki listeye gore paylastiriimis ve subelere bildirilmistir.

Adana Sube: EMO Test ve Devreye Alma Formlarinin glincel EN, IEC standartlar
dogrultusunda gilincellenmesi.

Ankara Sube: Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik. Dogal Gaz
Teknik Sartnamesi.

Antalya Sube: Solar enerji elektrik iletimi ile ilgili tiim teknik mevzuatin tarana-
rak (kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig, yonerge vb.) timiniin glincel
gereksinimler, EN, IEC standartlari dogrultusunda glincellenmesi ve sirekli
takip edilmesi.

Bursa Sube: Elektrik Tesislerinde Topraklamalar Yonetmeligi. Giincel ydnetmelik
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dogrultusunda “Topraklama Yonetmeligi Uygulama Kilavuzu” hazirlanmasi.

Denizli Sube: Elektrik Tesisleri Proje Yonetmeligi (1kV lsti tesisler). Elektrik
Tesisleri Kabul Yonetmeligi (1kV Ustl tesisler) yonetmeliklerinin standartlar
dogrultusunda giincellemesi.

Diyarbakir Sube: BTK Bina ici Elektronik Haberlesme Tesisati Teknik Sartname-
sinin glincel standartlar dogrultusunda giincellenmesi.

Eskisehir Sube: Elektrikli Arac Sarj istasyonlari, Elektrikli Araclar ile ilgili tim
mevzuatin (kanun, tiiziik, ydnetmelik, genelge, tebligi, yonerge vb.) glincel EN,
IEC standartlari dogrultusunda giincellenmesi ve siirekli takip edilmesi.

Gaziantep Sube: 1 kV Ustiindeki yiiksek gerilim tesislerinde is sagligi ve giivenligi
ile ilgili tiim teknik mevzuatin taranarak (Kanun, tliziik, ydonetmelik, genelge,
teblig, yonerge vb.) timiinin gincel gereksinimler, EN, IEC standartlari dog-
rultusunda giincellenmesi ve siirekli takip edilmesi. Bu konuda yonetmelik
calismasi yapilmasi.

istanbul Sube: Elektrik ic Tesisleri Proje Hazirlama Yénetmeligi. Elektrik ic Tesis-
leri Yénetmeligi. A.G. Tesislerinde glic hesabi ile ilgili tim teknik mevzuatin
taranarak (Kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig, yonerge vb.) timiniin
glincel gereksinimler, EN, IEC standartlari dogrultusunda giincellenmesi ve
surekli takip edilmesi.

izmir Sube: Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi (1 kV Gstii olarak
hazirlanmasi)

Kocaeli Sube: Patlayici Ortamlar ile ilgili tim teknik mevzuatin taranarak (Kanun,
tlizik, yonetmelik, genelge, teblig, yonerge vb.) timiniin giincel gereksinimler,
EN, IEC standartlari dogrultusunda glincellenmesi ve siirekli takip edilmesi.

Mersin Sube: 1 kV altindaki alcak gerilim tesislerinde is sagligi ve glvenligi ile
ilgili teknik mevzuatin taranarak (kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig,
yOnerge vb.) timiiniin glincel gereksinimler, EN, IEC standartlari dogrultusunda
glincellenmesi ve siirekli takip edilmesi. Yonetmelik yapiimasi. Santiyelerde is
saghgr ve glvenligi ile ilgili tim teknik mevzuatin taranarak (kanun, tizik,
yonetmelik, genelge, teblig, yonerge vb.) timiniin glincel gereksinimler, EN,
IEC standartlari dogrultusunda glincellenmesi ve siirekli takip edilmesi Yonet-
melik Yapilmasi.

Samsun Sube: Asansorler ile ilgili tiim teknik mevzuatin taranarak (kanun, tiiziik,
yonetmelik, genelge, teblig, yonerge vb.) tiimiinin gilincel EN, IEC standartlari
dogrultusunda glincellenmesi ve siirekli takip edilmesi.

Trabzon Sube: EPDK tarafindan yayinlanan mevzuatlardaki teknik konularin tara-
narak (kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, tebligi, yonerge vb.) timiiniin glincel
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EN, IEC standartlari dogrultusunda giincellenmesi ve strekli takip edilmesi.

Komisyon tarafindan verilen gorev geregi, EMO Adana Subesi “Periyodik Kontrol
Kriter ve Raporlari’nin biyik bir kismini hazirlamistir. Daimi Komisyon’da tar-
tisilan calismaya iliskin sube goértsleri alinmistir. Gelen goriislere gore gerekli
diizenlemeler yapilmis, diger daimi komisyonlardan goriis alinarak calismanin
tamamlanmasi icin EMO Genel Merkezi’ne gonderilmistir. Kalan ktgtk bir kismi
ise daha sonra hazirlanarak, goris icin subelere gonderilmek tizere, EMO Genel
Merkezi’ne iletilmistir.

istanbul Sube verilen gorev geregi, “Elektrik ic Tesisleri Proje (Tasarim) Hazir-
lama Yonetmeligi” hazirlamistir. Daimi Komisyon’da tartisilan calismaya iliskin
subelerin ve diger daimi komisyonlarin gériisleri alinmis, gerekli diizenlemeler

yapilarak yayimlanmak tizere EMO Genel Merkezi’ne gonderilmistir.
Diger subelerin calismalari devam etmekte olup, henliz Komisyona ulasmamistir.

Komisyon’un 23.06.2022 tarihinde diizenledigi 2. toplantisi ve 04.08.2022
tarihinde gerceklestirilen 3. Toplantisinda; Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligi tarafindan iletilen “Alcak Gerilim Elektrik Tesisatlari Genel Teknik
Sartnamesi”, “Alcak Gerilim Elektrik Tesisatlari Genel Teknik Sartnamesi Tas-
l[ag1” ve “Yapilarda Elektrik Tesisati Deprem Giivenligi Genel Teknik Sartnamesi
Taslagr” ile Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgi tarafindan hazirlanan “Muh-
temel Patlayici Ortamda Kullanilan Ekipmanlarin Uygunluk Kontrollerine iliskin
Yonetmelik Taslagl” degerlendirilmistir. Subelerden gelen gorisler de dikkate
alinarak Komisyon gorisi olusturulmus, EMO Genel Merkezi’ne iletilmistir.
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UCRETLI CALISAN VE i$SiZ MUHENDISLER KOMISYONU

Komisyon Bagkani 19868 Erdal Apacik Ankara
Komisyon Bagkan 15018 |Sedat Gokmenoplu Esn
Yardimcisi

Raportor 72613 Olcay Aygiin Izmir
Uye 47963 Ertugrul Kadir Isik Ankara
Uye 31391 Ferhat Yamak Antalya
Uye 60497 | Onur Ceylan Denizli
Uye 81772 |Ahmet Ubur Diyarbakir
Uye 59275 |Anil An Eskisehir
Uye 44975 Mehmet Demir Gaziantep
e 38117 2?33;2;‘;““ e
Uye 15991 Ugur Tulay Mersin
Uye 68168 Cem Kaya Samsun
Uye 34054 Emre Akyiiz Trabzon
Uye 66666 Meltem Yilmaz Ankara
Uye 46367 [Sabri Alp Istanbul
Uye 56068 Ozlem Ekemen Adana
Uye 35555 Alkan Alkaya Mersin
Komisyondan Sorumlu . ;

Vons tifn Kurulu Uyesi 74637 | Aykut Selvi fstanbul

Elektrik Mithendisleri Odasi (EMO) Ucretli Calisan ve issiz Miihendisler Komis-

yonu donem icerisinde;

27.07.2022
17.08.2022
28.09.2022

tarihlerinde cevrimici 3 toplanti gerceklestirmistir. 27.07.2022 tarihinde dlizen-
lenen ilk toplantida, Komisyon Baskani Erdal Apacik, Baskan Yardimcisi Sedat
Gokmenoglu, Raportdr Olcay Aygiin olarak belirlenmistir. Toplantida, tanis-
manin ardindan Komisyon’un kurulus amaci ve calisma sekline iliskin bilgiler
paylasiimistir.

Komisyon’un 17.08.2022 ve 28.09.2022 tarihlerinde gerceklestirdigi toplanti-
larda, yapilacak calismalar konusunda degerlendirmelerde bulunulmus, énceki
donem faaliyetleri ele alinmistir.
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GorevDagiimi|Sicil No |AdiSoyadi |Subesi |
Komisyon Baskani 37053 |Fatih Mardinoglu Denizli
SOl e 5204  |ismail Oztiirk istanbul
Yardimcisi

Raportor 15619 [Alaattin Ali Yolcu Ankara
Uye 33181 |Kenan Erpir Ankara
Uye 6217  |Serap Ucuran Antalya
Uye 9247  |Firuzan Tunca Bursa

Uye 30985 |Miirsel Ekinci Diyarbakir
Uye 63007 |Ozcan Ozdemir Eskisehir
Uye 53159 |Mehmet Utku Cikim Gaziantep
Uye 10471 |Mehmet Hepzarif izmir

Uye 16065 |Zekeriya Kéroglu Kocaeli
Uye 12629 |Cuma Yildirim Mersin
Uye 19138 |Engin Cakirkaptan Samsun
Uye 43693 |Baki Sonay Trabzon
Uye 24632 |Cem Hiizmeli Adana
Uye 11097 [Kamer Giilbeyaz Mersin
Uye 7379  |Kemal Girsoy Ankara
Uye 51680 |Durali Cakir Antalya
Uye 16337 |Hatice Koksal Bursa

Uye 36662 |Erdem Durmaz Denizli
Uye 32610 |Ceren Lacin Diyarbakir
Uye 7301 Celal Kiiciikgiiner Gaziantep
Uye 4842  |Yimaz Gindogan istanbul
Uye 3762 |Mehmet Polat izmir

Uye 11749 [Hamdi Kilicoglu Kocaeli
Uye 11530 |Mesut Dumlu Mersin
Uye 12634 |Orhan Biilbiil Samsun
Uye 53083 |Mehmet Mazlum Trabzon
Uye 24915 |Derya Olpak Kades Adana
Uye 30439 |Sadik Kale Mersin
K9m|§yondan So[uml_u 15907 [Tarik Tarhan Samsun
Yonetim Kurulu Uyesi

Komisyondan Sorumlu 62126 |Enes Yilmazer istanbul

Yénetim Kurulu Uyesi
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Yapi Denetim Daimi Komisyonu 48. Donem calismalari kapsaminda;
23.06.2022
15.08.2022
05.09.2022
10.10.2022
07.11.2022
09.01.2023
30.01.2023
20.03.2023
18.09.2023
22.01.2024

tarihlerinde, cevrimici 10 tutanakli, 5 tutanaksiz (goris alisverisi seklinde)
toplanti yapmistir.

Komisyon 23.06.2022 tarihli ilk toplantisi ile calismalarina baslamistir. ilk top-
lantida, yapilan gorev dagiliminda; Komisyon Baskani Fatih Mardinoglu, Baskan
Yardimcisi ismail Oztiirk, Raportér Alaattin Ali Yolcu olarak belirlenmistir.

1999 Marmara depremlerinden sonra ¢ikarilan 4708 sayili Yapi Denetimi Hak-
kinda Kanun 17 pilot ilde yaklasik olarak 10 yil uygulanmis ve sonrasinda tiim
ulkeye yayilmistir. Aradan gecen 23 yila ragmen sistem denetim islevini olmasi
gerektigi gibi yerine getirememektedir.

Gectigimiz 23 yilda gerceklesen depremler ve en son 6 Subat Kahramanmaras
depremlerinden sonra yapi denetiminin 6nemi bir daha anlasiimistir. Mevcut
sistemin olmasi gereken denetim 6zelligini karsilamamaktadir. TMMOB ve bagli
odalarin dislandigi bu sistemden; basta liyelerimiz olmak lizere sistemin tiim
bilesenlerinin memnun olmadigi asikardir. Yapi denetiminin bir kamu gorevi
oldugu ve olmasi gerektigi unutulmadan ilgili Bakanlik tarafindan ivedi adim-
larin atilmasi gerektigi Yapi Denetim Komisyonu tarafindan her mecrada dile
getirilmistir.

EMO 48. Donem Yapi Denetim Komisyonu, ele alinan konularla birlikte su
calismalarda bulunmustur:

Yap! Denetimi Uygulama Yonetmeligi’nin eki olan Proje Kontrol Formu
giincellenerek Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi’na iletilmek
izere Oda Yonetim Kurulu’na sunulmustur.

Elektrik ic Tesisleri Denetim ve Muayene Uygunluk Belgesi giincellenerek
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Oda Yonetim Kurulu’na iletilmistir.

75 yas Uizeri denetcilerin durumu ile ilgili goéris olusturulmus, TMMOB Yapi
Denetim Calisma Grubu’na sunulmustur.

Yap! Denetimi Uygulama Yonetmeligi Degisiklik Taslagi hakkinda goris
olusturularak, TMMOB Yapi Denetim Calisma Grubu’na iletilmistir.

Santiye Sefleri Hakkinda Yonetmelik Degisiklik Taslagi hakkinda olusturulan
goriis, TMMOB Yapi Denetim Calisma Grubu’na sunulmustur.

TMMOB Yap! Denetim Uygulama Alanlarinda Miihendis ve Mimarlarin
Sorumluluklari Yonerge Taslagi hakkinda Komisyon gorisi olusturulmustur.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgr’nin diizenleyecedi calistay
hakkinda calisma yapilmis, TMMOB Yapi Denetimi Calisma Grubu goérisi
olusturularak Bakanhga iletilmek Gizere TMMOB Y6netim Kurulu’na sunul-
mustur.

Denetci ve yardimci kontrol elemanlarinin gorev ve sorumluluklari, calisma
sartlari, Ucret, sigorta gibi Uyelerimizi ilgilendiren konularda calismalar
yapilmistir.
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YONETMELIKLER KOMISYONU

Komisyon Baskani 11080 [Nuri Sedat Giilsen izmir
Ll FEen 22363 | Arif Dénmez Denizli
Yardimcisi

Raportor 62786 |Berat ibrahim Ozdemir |Ankara
Uye 50413 |Mustafa Altinsoy Ankara
Uye 12662 |Rustii Bekdikhan Antalya
Uye 17278 |Halil ibrahim Bakar Bursa

Uye 41069 |Dilber Onen Ungiir Diyarbakir
Uye 9971 irfan Satir Eskisehir
Uye 28964 |Cengiz Korkmaz Gaziantep
Uye 19325 |Dagistan Bekiroglu istanbul
Uye 27178 |[Kamil Erbay Kocaeli
Uye 16513 |Veysel Atc Mersin
Uye 15907 |Tarik Tarhan Samsun
Uye 34054 |Emre Akyiiz Trabzon
Uye 3768 |Mehmet Ali Atay Ankara
Uye 16619 |Arif Salamci Ankara
Uye 41954 |[Baris Keskinkilic Mersin
Komisyondan Sorumlu , -
Y6neti\r/n “Trrelin (T 29152 |Mahir Ulutas Izmir

Elektrik Mihendisleri Odasi (EMO) Yonetmelikler Komisyonu tarafindan 48.
Calisma donemi icerisinde; 20.07.2022, 20.07.2023 ve 16.10.2023 tarihle-
rinde cevrimici olmak lizere 3 toplanti, dénem icinde ayrica calistaylar 6ncesi
degerlendirme toplantilari gerceklestirilmistir.

Komisyonun 20.07.2022 tarihinde yapilan ilk toplantisinda N. Sedat Giilsen
Komisyon Baskani, Arif Dénmez Baskan Yardimcisi, Berat Ozdemir Raportor
olarak secilmistir.

Toplantida, Genel Kurul’da verilen énergeler iceriklerine iliskin gruplar halinde
degerlendirilmis, Yonetmelikler Komisyonu calisma alaniyla ilgili énergeler
belirlenmis, diger 6nergelerin ilgili uzmanlik komisyonlarinda degerlendirilerek
olusacak gorisler dogrultusunda calismalarin yiritiilmesine karar verilmistir.

Yonetmelikler Komisyonu toplantilarina katilimin tam saglanabilmesi icin top-
lanti tarih ve saatlerinin tlim subelere bildirilmesi, toplanti kararlarinin bilgi
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icin ayni sekilde sube yonetim kurullarina iletiimesinin Oda Yonetim Kurulu’na
Onerilmesine, dénem icerisinde gerceklestirilecek toplantilara komisyon yedek
uyelerinin de davet edilmesine karar verilmistir.

Komisyonun 20.07.2023 tarihinde diizenledigi ikinci toplantisinda; Oda Yonetim
Kurulu ve ilgili diger kisilerin katilimi ile sorunlu Oda mevzuatlarinin belirlenerek
¢6zim Onerileri ve komisyonun dnceliklerine yonelik glindemli toplanti yapil-
masi, 6ncelikle yeni mevzuatlar yerine sorunlu ic mevzuatlarin degerlendirilmesi,
ilgili komisyonlarla hizli bir sekilde calisip, Oda 6rgitliltgiine sonuclarin akta-
rilmasi, daha sonra Onerilerin tekrar degerlendirilerek Oda Yonetim Kurulu’na
sunulmasi, Olaganusti Genel Kurula gerek olmadan sadece bu tiir ic mevzuat
degisikliklerin Oda Olagan Genel Kurulu’nda 6ncelikle yer almasi benimsenmistir.

Komisyon hedeflerinin belirlenmesi icin Oda giindeminde 6nemle yer alan
mevzuat:

EMO SMM Hizmetleri Yonetmeligi (SMM Belgesi verilmesi sartlari, unvan
sorunlar)

EMO En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulama Esaslari Yonetmeligi (Mesleki
denetim ve asgari licret hk. iptal maddeleri)

EMO YEST Yonetmeligi (Elektronik MEDAK degisiklik 6nerisi) (Cekinceler
Calistay’da iletildi)

EMO Yapi Elektronik Sistem ve Tesisatlarina Ait Miihendislik Hizmetleri
isletme Sorumlulugu Yonergesi (Elektronik MEDAK taslak ¢calisma) (Cekin-
celer Calistayda iletildi)

EMO Tehlike Arz Eden, Kullanici Yiki-Gicl Yogun, Yiksek Yapilarda Yapi
Elektrik ic Tesisleri ve Elektronik Sistemlerine Ait isletme Sorumlulugu
Yonetmeligi (SMM Komisyonu taslak ¢alisma)

EMO Meslek Alanlari Yonetmeligi (Elektronik MEDAK taslak ¢alisma)
TMMOB Disiplin Yénetmeligi (Iptal maddeleri)

Elektrik Kuvvetli Akim Yénetmeligi (Madde 60 degisikligi-Calistayda endi-
seler dile getirildi))

Elektrik ile ilgili Fen Adamlari Yénetmeligi (Yetki ve sorumluluklar hk. Celis-
kiler-Teknik Yonetmelikler Komisyonu ile)

Komisyonun 16.10.2023 tarihinde yaptigi iclincii toplantisinda; 23 Ekim 2023
tarihinde Ankara’da yapilacak olan 48. Donem 3 Koordinasyon Kurulu’nda 47. ve
48. Olagan Genel Kurul’da verilen yonetmelik degisiklikleri 6nergeleri ve siirec
icerisinde gorilen yonetmeliklerdeki sorunlu konular, iptal edilen ydnetmelikler
hakkinda bilgi verilmesi, Oda Olagan Genel Kurulu’nda yonetmelik degisikligi
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glindem maddesi ile 1 glin siire verilmesi halinde, 6rgit butinliginid sagla-
mak amaciyla ilgili komisyonlar ile beraber gerekli calismalarin tamamlanmasi,
brosiir haline getirilerek Subat-Mart aylarinda Subelerde tartismaya aciimasi,
Genel Kurula hazirhkli ve géris birligi ile katimin saglanmasi yoniinde calisma
yapilmasinin Oda Yénetim Kurulu’na énerilmesi benimsenmistir.

47. ve 48. Olagan Genel Kurullarinda sunulan énergeler gézden gecirilerek ve
donemsel Oda ici tartismalar degerlendirilerek Oda mevzuatina yonelik olarak
yapilan calistaylarda asagidaki konu bashklari vurgulanmistir.

iptal Edilen EMO Yénetmelik Hiikiimleri
1) Danistay 8.D. 2014/6298 E., 2018/7524 K. sayili ve 28.11.201 8 tarihli karar

EMO En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulamalari Yénetmeligi 10.
Maddesi’'nin g bendinin “lilke ekonomisine uygunlugu” ibaresi,

10. Maddesi’nin h bendinin “ihale bedeli lizerinden” ibaresinin iptaline,

2) Danistay 8. Daire 2021/6532 E., 2022/2945 K. sayili ve 21.04.2022 tarihli
karar

Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Yonetmeligi’nin

4. Maddesi’nin 1/c bendindeki “Oda tarafindan belgelendirilmis”
4. Maddesi’nin 1/¢ bendi,

4. Maddesi’nin 1/g bendindeki “Oda tarafindan belgelendirilmis”

5. Maddesi’nin 1/a bendindeki “Oda tarafindan belgelendirilmis EM’ler
tarafindan yapilir”

5. Maddesi’nin 1/b bendi IPTAL
3) Danistay 8.D. 2021/7210E., 2022/2964 K. sayili ve 21.04.2022 tarihli karar

EMO Ana Yonetmeligi'nin 34/1 Maddesi’ndeki “Mesleki hizmetlerin
karsihgr olan asgari tcretleri saptamak ve uygulamasini saglamak” hiikmii ile,

EMO En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulamalari Yénetmeligi’nin 6.
Maddesi iPTAL

4) Danistay 8. D. 2016/7170E.,2021/5291 K. sayilive 12.11.2021 tarihli karar

EMO En Az Ucret ve Mesleki Denetim Uygulamalari Yonetmeligi’nin 4.
Maddesi’nin 1/j bendindeki “en az iicret”,

10. Maddesi’nin 1/e bendindeki “en az lcret tanimlarina uygun olarak
diizenlenmis”,

10. Maddesi’nin 1/g bendinin 1 numarali alt bendindeki “kesilen fatu-
ranin veya serbest meslek makbuzunun en az dcret tanimlarina uygunlugu”
ibareleri IPTAL

5) Danistay 8.D. 2016/4317E., 2021/5269 K. sayilive 11.11.2021 tarihli karar
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EMO Asansorlere Ait Elektrik Mihendisligi Hizmetleri Yonetmeligi'nin
5. Maddesi’nin 1/c bendi IPTAL

¢) Asansor SMM’ler ile asansor licretli SMM’ler asansor ile ilgisi olmayan
diger mihendislik faaliyetlerinde bulunamaz.

6) Danistay 8. Daire 2017/4949 E., 2021/5290 K. sayili ve 12.11.2021 tarihli
karar

EMO SMM Yoénetmeligi’nin 12. Maddesi’nin 1. Fikrasinin;

(b) bendinde yer alan “ve EMO tarafindan belirlenmis en az licret tanim-
larina” ibaresinin,

(c) bendinde yer alan “EMO tarafindan belirlenen miihendislik hizmetleri
en az ucretlerinin uygulanmasi” ibaresinin,

(d) bendinin (3) numarali alt bendinde yer alan “Oda tarafindan belir-
lenen en az Ucret tanimlamalari lizerinden diizenlenmis” ibaresinin

(e) bendinde yer alan “EMO en az iicretlerine gére” ibareleri iPTAL
7) Danistay 8. D. 2021/6538 E., 2021/4755 K. sayili ve 25.10.2021 tarihli karar

EMO Norm Gelistirme Usul ve Esaslari Yonetmeligi’nin

6. Maddesi’nin 1/¢ bendindeki “EMO normu olarak yayimlanir” ibare-
sinin,

5. Maddesi’nin 1/¢ bendindeki “yayimlanir” ibaresinin

5. Maddesi’nin 1/e bendindeki “Norm yayimlama yetkisi Oda Yonetim
Kurulu’na aittir.” diizenlemesinin

8. Maddesi’nin ilk climlesinde yer alan “bir normun yayimlanmasi icin
son karari veren komitedir” ibaresinin iPTALI,

EMO Ana Yénetmeligi Sorunlar / Degisiklik Onerileri

Kapsam maddesinin yeniden icerige uygun diizenlenmesi, tyelik ile ilgili
metnin diger maddelere tasinmasi,

Uyelik, EMO Genc olusumu, 6grenci tyelik (tamim, aidat, kayit, kimlik ticreti
alinip alinmayacagi vb.)

Aidat (muafiyet kimlere olmali; yurt disinda calisan, mesleki olarak calisma-
yan, emekli olup meslegini yapmayan, dogum izinli, tutuklu olmasi nedeni
ile meslegini yapamayan, yari zamanli calisan (!), engelliler vb. konularinda
ayricalik tartismalar)

Aidat 6demeleri (Nasil 6denecegi; aylik, yillik, pesin vb. ayrica yari zamanl
calismalarda aidatin degismeyecegi )

Aidat 6demeyenlere yaptirimlar (Belge verilmemesi, organlara secilmemesi,
delege olmamasi vb.)
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Dogal delegeler hari¢ Oda delege sayisi (Sabit sayi; 800/1000 delege-diger
Oneri %1)

Organlara yeniden secilme, ayni anda birden fazla organda gérev alamama
(Ayni organdaki gorev siiresinin Ust liste 2 veya 3 donem olmasi, Hem Sube
Yonetim Kurulu hem Oda Yonetim Kurulu’nda veya Denetleme Kurulu’nda
gorev alamamak vb.)

Oda ve sube genel kurullarinin sube yonetim Kurulu 6nerileri degerlendi-
rilerek Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmesi.

Delege listelerinin ayni anda ve ilk sube genel kurulu (30/35 giin) 6ncesi
belirlenmesi.

Uyelerin genel kurul doneminde yalnizca bir subenin delegesi olabilecegi.

Olaganustu genel kurul cagrisi yapilmasina iliskin diizenleme (ayri ayri
noter onayl)

Yonetim Kurulu’nun énceki kararlarinin Yonetim Kurulu’nda yeniden gorii-
sulmesi (gorev dagilimi vb. konularda)

Oda ve sube genel kurullarin glindemi (sube tahmini bitcesi, Oda yeni
donem bitcesi vb.)

Sube denetgcileri

Denetleme kurulu sube denetleme periyodu (3 ya da 1 yerine 6 ayda bir
denetim)

EMO Elektronik MEDAK
EMO Meslek Dallari ve Alanlari Yonetmeligi
EMO Yapi Elektronik Sistemleri ve Tesisatlarina Ait Mithendislik Hizmetleri
Yénetmeligine iliskin Degisiklik onerileri
YEST Miihendislik Hizmetleri isletme Sorumlulugu Yénetmeligi (Yénergenin
Yonetmelik haline dénlstlrilmesi)

SMM Hizmetleri Yonetmeligi
BM’nin kaldirilmasi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisliginin eklenmesi,

Kisaltmalarda tim uzmanliklarin yer almasi (elestiri; cok uzun ve karigik

tanimlama)

Tam giin calisma ilkesindeki istisna sartlarinin netlesmesi (santiye sefligi,
iSG vb.)

TMMOB lyeli ortakhklarda tcretli Giyelere belge verilmesinin iptali (Madde
8.a.5)
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Asansor ve Elektrik SMM Hizmetlerinin ayni firmada tretilmesi konusunun
tariflenmesi,

SMM Belgelerinin ilk 2 ayda degil yilsonuna kadar yenilenebilmesi,

Ucretli calisan SMM’lerin aylik iicretlerinin belirlenmesi (TMMOB Yénetim
Kurulu/Oda Yonetim Kurulu)

Belge tesliminin liyelere sahsen yapilmasi.

YG isletme Sorumlulugu Hizmetleri Yénetmeligi

Elektrik mihendisligi disindaki uzmanliklarin belge alma kosullarinin yeni-
den diizenlenmesi,

30 adet/30 MVA/Tarimsal sulama sartlarinin yonetmelikle diizenlenmesi,

Sirket ortaklari elektrik miihendislerinin kendi sirketlerinde YG isletme
sorumlulugunu ustlenebilmeleri,

Ulke duzeyinde GSM, zincir magaza vb. sirketlerde il disi isletme sorumlu-
lugu uygulamasinin tariflenmesi,

YG Motorlari, YG Kompanzasyon, Turbinler vb. sistemlere iliskin agiklamalar

Mali isler Yénetmeligi

Mahsuplasma!

iktisadi isletme !

ODA Genel Kuruluna Yénelik Yénetmelik Degisiklik Onergelerine iliskin Genel
ilkeler;

1.

Onergeler ilgili maddenin degisikligine iliskin olarak eski ve yeni metni
icerecek sekilde gerekgesi belirtilerek yapiimalidir.
Madde somut degisiklik 6nerisi olmayan genel talep veya donemsel calisma

iceren 6nergeler Oda Yonetim Kurulu ¢alisma programina yonelik olup, dilek
ve oneriler kisminda degerlendirilmelidir.

Oda Genel Kuruluna sunulacak dnergelerin; subelerde sunuldugu ve sube
delegeleri tarafindan imzalandigi sekilde fotokopi metinlerle degil, Oda
Genel Kuruluna yonelik diizenlenmesi gerekmektedir.
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