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ELEKTRIK MUHENDISLERI ODAS|

iZMiR SUBESI HABER BULTENI

YIL: 1 SAYI: 2

Tek Denizli 11 Miidiirii Mustafa
Korkmaz Onur Kuruluna verildi

MMOB Elekirik Miihendisleri Odas1 Ege Temsilci-
leri Denizli’de toplanti. Toplanti nedeniyle Denizli’-
de bulunan TMMOB ve Elektrik Miihendisleri Odas:
Bagkani Teoman ALPTURK bir basin toplantisi yapa-
rak, Oda caligmalan hakkinda bilgi verdi.
ALPTURK, “Yatimmlarin giderek azalmasi tiim Mii-
hendis ve Mimarlari olumsuz etkiliyor” dedi.

Yeni Ogrenim
Yllma Girerken..

Flkenin gelismesinde en énemli etkenlerden biri ve

gelismisligin 6lciisii sahip olduklar egitim diizeyi-

dir. Egitim sorununu ¢ézememis, egitimini gagdaglagti-
ramamig bir tilkenin gelismesi olanaksizdir.

" Ulkemizde bir taraftan okuma yazma kampanyalari
ile okur-yazar oram artirilmaya gahgilirken diger taraf-
tan iiniversitelerin 1961 Anayasasi ile sahip oldugu
6zerklik adim adim yok edilmis, 12 Eyliil 1980’den son-
ra ise olaganiistii kosullarda kurulan YOK ile de &zgiir-
ce bilimsel aragtirma olanag: birakilmayarak tiniversite-
ler birer kigla haline getirilmistir. Buna paralel olarak Ay-
dinlar Ocaginda olusturulan Tiirk-Islam Sentezi dogrul-
tusunda egitimin her seviyesine bigcim verilmeye ¢aligil-
maktadir.

Ulke yoneticileri, insanlarimizin okuma yazma 6gren-
melerini yeterli bulurken, bilimsel arastirma ve gelistir-
me cahgmalarini gereksiz gérmektedirler. Bunun kani-
t1; iniversitelerdeki bilimsel aragtirma ve tez sayisinin
YOK'’le birlikte azalmasidir.

1980’den sonra binlerce égretim iiyesinin tiniversi-
telerden uzaklagtirilmasi genel olarak 6gdretim seviyesi-
nin dilgmesi sonucunu dogurmustur. Bugiin 534.459
égrencinin 63renim gérdiigii liniversitelerimizde 2015
profesor, 3421 dogent, 3495 yrd. dogent, 4746 6gre-
tim goérevlisi ve 10543 aragirma gorevlisi bulunmakta-
dir. Bu rakamlar tiniversitelerde égretimin aragtirma go-
revlilerinin sirtina yiiklendigini géstermektedir.

Diger yandan bugiin iiniversitelerimiz YOK’le birlik-
te gelen &gretim programlarina gére siirekli sinav ya-
pan kurumlar haline déniismiiglerdir. Bunun sonucu
olarak da, 6gretim iiyeleri sinav kagidi okumaktan bag-
ka bir calisma yapamaz, 6grenciler ise okula gelip gi-
den, sinava giren, sanatsal, kiiltiirel ve toplumsal konu-
lardan uzak birer robot haline gelmiglerdir.

Devami 5. Sayfada

Ayrica Denizli’deki sorunlara deginen TMMOB Ba§-
kani, TEK Ege Elektrik Dagitim Miiessesesi Denizli il Mii-
diirtiniin Elektrik Miithendisleri ve diger ¢alisanlara yap-
tig1 haksiz uygulamalar nedeniyle Elektrik Mithendisle-
ri Onur Kuruluna verildigini acikladi ve TEK’teki gore-
vinden alinmasim Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanin-
dan isteyeceklerini ekledi.

Son yillarda uygulanan ekonomik politikalar nede-
niyle yatinmlarin daralmast, {iretimde etkili hizmetlerin
yap-islet-devret modeliyle ya kismen ya da hemen tii-
miiyle dis finansmanla isgéren yabanci firmalara ihale-
si nedeniyle artan diga bagimliik miihendislik ve mimar-
ik alanini olumsuz etkilemigtir.

Bugiin iilkemizde, igsizlik sorununun ¢éziimii ve ulu-
sal gelirin artmasim saglayacak temel arag olan, ulusal
bir sanayilesme politikasi izlenmemektedir. Son yillar-
da, cok az sayidaki 6rnegdin disinda, kamu eliyle ciddi
sanayi yatinmlarina yénelinmemigtir.

Ornegin, elektrik enerijisi sektoriinde 1,5 adet dogal

. gaz santralinin diginda énemli bir yatinmdan bahsetmek

olanak digidir. Aslinda bitirilmis durumda olan Hamita-
bat ile iki tinitesi tamamlanmig dogalgaz santralleri ire-
tim maliyeti ucuz olmayan, ekonomik émiirleri klasik
santrallardan az, gostermelik yatinmlardir. Bunun diginda
hizmete sokulan tiim tiretim {initeleri eski dénemlerde
baglamusgtir.

Zaten sanayilesmeye 6énem verilmedigi i¢in de elek-
trik enerjisi tiiketim artig1 giderek azalmaktadir.

yrica, TEK’in 6zellegtirilmesi ¢aligmalari ile yap-iglet-

devret yéntemi caligmalari birbirini biitiinlemekte-
dir. Bugiine kadar hicbir bes yillik planda ve diger plan-
larda yer verilmemis bu tip santrallar anarsik bir bigim- .
de yapilmaya calisilmaktadir. Ozellesmeye hazirhk icin
de sézlesmeli personel uygulamalari, kurumlarnn reor-
ganizasyonlari arag olarak kullanilmaktadir. TEK ve ben-
zeri kurumlarda cahsanlar huzursuzdur, tinvanlar de-
gistirilmekte ve {icretleri azaltlmaktadir.

Bunu en iyi becerenlerden biri de ne yazik ki TEK’in
Ege Elektrik Dagitim Miiessesesi Denizli Il Miidiirii Sa-
yin Mustafa KORKMAZ’dur. [l Miidiirii oldugundan bu
vana bu iiyemiz hakkinda Odamiza yapilan sikayetler
koca bir dosya olugturmustur. Denizl’deki huzursuzluk
teknik islere de yansimistir. Denizli’deki sehir ici elek-
trik kayiplart % 40’lardan % 10’lara diigiirtilmiigken ye-

‘niden artmaya baglamistir.

Kafasindaki carpik politik modele hizmet etmeye ca-
lishd1 anlagilan bu iiyemizin tiyeler ve ¢aligsanlar arasin-

Devami 6. Sayfada
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TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi1
Izmir Subesi Koordinasyonu yapilda

MO Izmir Subesi 2. Bélgesel Koordinasyon toplan-
tist 1.Ekim.1988 giinii Denizli Il Temsilciliginde
yapildi.

TMMOB ve EMO Genel Baskam Teoman ALP-
TURK, Izmir Sube Yénetim Kurulu tiyeleri ile bagl bi-
rim sorumlularinin katildigi koordinasyon toplantisinda;
kamu, 6zel ve serbest ¢aligan {iyelerimizin sorunlar, iiye-
lerimizle daha saglikl iligkiler kurulmasi, birimler arast
farkh uygulamalar, mesleki denetim ve uzmanlik konu-
muza giren Uriinleri denetleme konulari g6rﬁ§iildii

Toplanti sonunda hazrlanarak basina da dagitilan
toplanti bildirisi su sekildedir.

“Elektrik Miihendisleri Odasi izmir Subesine bagh
Afyon-Aydin-Antalya-Burdur-Denizli-Isparta-Mugla-
Usak 1l Temsilcilikleri ile Alanya-Aliaga-Alasehir-
Akhisar-Bodrum-Kugsadasi-Marmaris-Milas-Nazilli-
Odemis-Salihli-Séke-Soma-Tire ve Turgutlu Mesleki
Denetim Biirolarinin katimi ile gergeklesen 1. Bslgesel
Koordinasyon Toplantis1 01.10.1988 tarihinde Deniz-
li'de yapilmistir.

Koordinasyon sonunda yapilan aciklamada.,

Anayasamizdan aldigi giicle Mesleki Denetim hizme-

tini kamu yararina ylriiten Odamiz, zaman zaman bazi
cikar gevrelerinin boy hedefi haline gelmesine ragmen
bu hizmetini siirdiirmekte kararhdir.

damiz, proje denetiminden baglamak tizere, mal-

zeme, tesis ve igletme denetimi yapmaktadir. Bu
denetimlerde kalite, teknoloji, ekonomiklik ve giivenir-
lilik esas alinmaktadir.

TSE tarafindan verilen kalite belgesi uygulamasi, pra-
tikte anlamini yitirmis, denetimi elden kagirilmis gérii-
niimdedir. Bu kurumun yurt capinda érgiitlenme dii-
zeyi oldukea diisiiktiir. Bu da iiretici firmalarin bagibos
kalmasi ve sonugta halkin magdur olmasina neden ol-
maktadir.

Odamuz, iilke ¢capindaki yaygin érgiitlenmesiyle uz-
manhk alanina giren tiim konularda oldugu gibi Kalite
Belgeleme ve Denetleme konusunda saglikl calisma-
lar yapabilecek birikime sahiptir.

Odamizin Kalite Belgeleme, iiriinleri denetleme ve
benzeri konularda hizmete talip oldugunu kamu oyuna
ve ilgililere duyurmak isteriz.”

EMO iZMIR SUBE 8
KOORDINASYON KURULU BASKANLIGI
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TEMSILCILIK CALISMALARI
7.8.1988 tarihinde Mugla il Koordinasyon toplan—
tist yapildi. Mugla, Marmaris, Bodrum, Fethiye bi-
rim sorumlular ile bu birimlerdeki iyelerimizin katildig:
ve bélgesel sorunlar ile uygulama farkhiliklariin gorii-
siildiigii toplantida birimlerdeki ¢ahismalar konusunda
karsihkh bilgi ahsveriginde bulunuldu.

8.9.1988 tarihinde Izmir'Sube Sekreteri Macit MU-
TAF ile Antalya Il Temsilciligi Sorumlulari, Tek Akde-
niz Miiessese Miidiirii olarak Antalya’da géreve bagla-
yan sayin Niyazi SAHIN'i ziyaret ettiler. TEK ve EMO’-
nun uzmanlk konusuna giren sorunlarin ¢éziimii ve da-
ha kaliteli hizmet tiretilmesini saglamak igin birlikte ¢a-
lismasi gerektigi vurgulanan gériismeden sonra Ticaret
ve Sanayi Odasi Lokalinde Antalya’daki tiim tiyeleri-
mizin katildid: bir tanisma kokteyli diizenlendi.

AG KOMISYONU

Komisyonumuz cok kath yapilar ile TUS puanlama-
sinin genel esaslarinin belirlenmesini iceren ¢alisma-

larini siirdiirmektedir.

Saglikh projelerin iiretilmesi, giivenilir malzemeler ile
daha kaliteli tesislerin yapilmasinda TUS hizmetinin &ne-
mi bilinmektedir. Bu anlamda aksamalarin giderilmesi
ve TUS hizmetinin verilen hizmet olmasinin saglanma-
st yolunda komisyonumuzun siirdiirdiigii calisma sonu-
cu ayrica biiltenimizde iiyelerimize duyurulacaktir.

SAYIN MESUT ULUTASA
ACIL SIFALAR DIiLiYORUZ

Odamiz Izmir Sube Bagkani sayin Mesut ULUTAS’-
1n gecirmis oldugu kalp rahatsizhg sonucu yapilan test-
lerde kalp damarlarinin iigiinde tikaniklik oldugu tespit
edilmistir. Rapor sonucuna gére cerrahi miidahale ya-
pilmasi gereken Sube Bagkanimiza acil sifalar diliyoruz.

DUYURU

20 Ekim 1988 Persembe giinii saat 17.30’da Sube-
miz Lokalinde Mitek A.S. tarafindan Bilgisayar Destekli
Tasarim-Cizim ve Elektronik Devre Diyazni konularin-
da seminer-gosteri yapilacaktir. Katilanlara dagitiimak
{izere tamtim brosiirii hazirlanacagindan, katilacaklarin
19 Ekim 1988’e isimlerini subeye yazdirmalan gerek-
mektedir.

0.AKXK CALISMALARI _
MMOB bagh Mimar ve Miihendis Odalarinin Izmir
birimlerinin katldigi Odalar Arasi zmir Il Koordinas-
yon Kurulu 30 Eyliil 1988 tarihinde EMO Izmir Sube
Lokalinde toplanarak:
-Gida kirliligi ve beslenme
-Kamu gahisanlarinin sorunlari
-Imar yasasinda yapilmasi éngériilen degisiklikler
Konularinda Panel ve Seminerler diizenlemek iizere ¢a-
lisma yapmak karar almistir. Ayrica TMMOB Yénetim
Kurulu, Yerel Yonetimler konusunda hazirlamis oldu-
gu taslag goriismek ve gelistirmek lizere 8-9 Ekim 1988
tarihinde EMO Ankara Lokalinde TMMOB Danisma
Kurulu toplantisi diizenlemistir. Bu konudaki TMMOB
gériisii daha sonraki sayilanmizda genis bir sekilde ele
alinacaktir.

Subeden Jﬁ-laérler..@ubeden Haberler

BILGISAYAR KURSU
Pazartesi-Cargamba—Cuma giinleri 2’ser saat olmak
{izere toplam 3 ay siirecek olan yeni kursumuz
31.10.1988 tarihinde baslayacaktir. Kurs sonunda ya-
pilacak olan sinavdabagarili olanlara MEB onayh sertifi-
ka verilecektir. Toplam Kurs Bedeli 120.000.-TL’sidr.
Odemeler 40.000.-TL pesin 40.000.-TL 'taksitler ha-
linde olabilecektir. Katilmak isteyenlerin Subemize mii-
racaat ederek form doldurmalan gerekmektedir.

TEKNIK GEZI
1 5-16 Ekim 1988 tarihinde Yenikéy Termik Santra-

lina gezi diizenlenmigtir. 2 giin siirecek olan ge-
zi Cumartesi sabahi saat 8de Odanin éniinde baglaya-
cak, Yenikéy Kemerkdy Santralleri ile bu bolgelerdeki
tarihi ve turistik yerler gezilecektir. Kisi bagina 5.000.-
Tl (Besbin) TL’s1 iicref alinacak olan geziye katilmak is-
teyen iiyelerimizin isimlerini Subemize yazdirmalar ge-
rekmektedir.

EMO GECESI
Geleneksel EMO gecesi 19 Kasim 1988 Cumartesi

gecesi Fuar Gol Gazinosunda yapilacaktir. Dave-
tiyelerini Subemizden temin edebileceginiz EMO gece-
sinde Meslekte 25. yilini dolduran agagida isimleri yaa-
I tiyelerimize plaket verilecektir.

MESLEKTE 25. YILINI DOLDURAN UYELERIMiz

AKAY Olcay, AKCORA M. Cetin, AKGUNDUZ
Erol, ANIL Altay, BABALIK Metin, BAYSAL Erglin,
CELIK C.Ersan, GUREL Refik, GUSAR Aykut, KO-
NAKLIOGLU Erol, SARIISIK Korkmaz, SISIKOGLU
H.Suni, SOYLU Ertugrul, UZUN Nihalet, TURKMAN
Nail, ZEREN Osman.

Sonradan bolgemize gelmis olan ancak listede ismi
bulunmiyan meslekte 25. yilim dolduran tiyelerimizin
Subeye miiracaatlarini bekleyemekteyiz.

RESMi GAZETE’DEN

2 Eyliil 1988 tarih-9917 sayih Resmi Gazete'de Enerji ve
Tabii Kaynaklar Bakanliginin “Elekirik Enerjisi imdat gurup-
lari ve Otoprodiiktor tesisleri ruhsat ydnetmeligi” tadilat ya-
yinlanmugtir. {lgili Resmi gazeteyi isteyen tiyelerimiz Sube-

mizden temin edebilirler.

CAGIRMALI TELEFON

TT tarafindan Subemiz lokaline konulan 630219
Pnumarah cagirmal ankesorlii telefon {iyelerimizin
kullanimina agilmustir.

ELEMAN ARAYANLAR

Safir Tekstil A.S. Fabrikada gorevlendirmek iizere
Elektrik Miihendisi ariyor Miiracaat: Organize Sanayi
Bolgesi MANISA

Dewilux Boya Fabrikasi 35 yagimi asmanus Elekitrik
Miihendisi anyor. Miiracaat 181980 Zeki KUYUMCU

GOCAY Ingaat A.S. Santiyede calistirmak iizere en
az 3 yil tecriibeli 40 yagini agmamig Elektrik Miihendisi
anyor. Tel: 188603 Istk TARGUTAY
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OG KOMISYONU

Komisyonumuz OG konularinda Ege Dagitim Mii-
essese Mudiirligii tarafindan Odamza iletilen sual

vanit seklindeki yaziy: incelemis ve Sube Yénetim Ku-

rulumuza raporunu sunmustur. Rapor su sekildedir.

“OG Tesislerinde, enerji miisadesinden baglyarak, ka-
bul islemine kadar uzanan, elk.miihendisligi hizmetle-
rinin biitiin agamalarinda TEK’nun tiye sikayetlerine ne-
den olan istekleri bilinmektedir.

Sorunlarin ¢éziimii icin uzun siiredir devam eden ve
zaman zaman yogunlasan calismalardan da kayda de-
ger bir sonug alinamamstir.

Son olarak konunun ele alinigi, iiyelerimizin ve TEK
yetkililerinin katildig bir toplant: ile noktalanmstir. Ozel-
likle Izmir’deki iiyelerimizin hatirlayacaklari bu toplanti-
da, tiyeler sorunlan dile getirmigler, TEK yetkilileri de,
inceleyip yanitlamak tizere sorunlari not etmekle yetin-
miglerdir.

Béyle bir toplantinin sinirh siiresi iginde, biitiin sorun-
larin degil tartigilmasi, dile getirilmesi bile miimkiin ola-
mamgtir. Bununla birlikte bu toplantinin, sorunlarin ¢&-
ziimiinde bir adim olabilecegi diisiiniilmiis ancak bek-
lenen sonug¢ alinamamustir.

TEK’ten alinan yazida, toplantida dile getirilen sorun-
lar teker teker yanitlanmis, ancak, iki konudaki

olumlu gériis diginda, higbir soruna ¢&ziim getirilme-
. migtir.

EMO ve TEK tarafindan gérevlendirilecek iiyelerden
olusan ¢alisma gruplarinin (Alt Komisyonlarin) sorun-
lar1 gerek teknik ve gerekse yénetmelikler agisindan ele
alarak incelemeleri ve firettikleri sonuglari, bir st ko-
misyona getirmeleri, alt komisyonlardan gelerek topla-
nacak sonug ve &nerilerin bu iist komisyonca degerlen-
dirilerek biitiinlestirilmesi ve sonucunda bir uygulama

talimatinin olusturulmasi, seklinde 6zetlenebilecek éne-
rimiz TEK’na gétiiriilmiis, ancak benimsenmemesi iize-
rine yukarida s6zii edilen toplanti gerceklestirilmistir.

TEK’ce olumlu kargilanan iki sorunla ilgili durum aga-
gida 6zetlenmistir.

1) Tadilatlarda TEK e taleg olunan ve &lcii hiicresi-
ne montaji istenen ayiricinin gerekmedigi hususu kabul
olunmustur. Tabidirki TR. Kesicisi girisindeki ayiricinin
mevcut oldugu kabul olunmaktadir. Sadece bir trafosu
bulunan merkezlerde ise, yukarda sézii edilen ayirici-
lardan herhangi birinin montaiji yeterli olacaktir.

2) Tadilat projelerinde hesaplanan TR. giciiniin mev-
cut TR. giictinden kiigiik ¢tkmast halinde, giig trafosu-
nun degistirilmesi, yani projesine uygun trafonun mon-
taji TEK’¢e talep edilmemeli seklindeki talebimiz olum-
lu kargilanmustir.

TEK bolgesel birimleri nezdinde uzun bir siiredenbe-
ri devam eden caligmalardan sonug alinamamasi, de-
vam edecek calismalarin merkezi birimlere kaydirlma-
st seklindeki kanaati giderek yayginlagtirmaktadir.”

Raporu degerlendiren Yénetim Kurulumuz diger bi-
rimlerdeki uygulamalarida alarak EMO Merkez aracili-
&1 ile sorunlar TEK Genel Miidiirliigiine iletme karar
almgtir.

TEK GENEL MUDURU REMZi

YUCEBAS GOREVINDEN ALINDI.
Bir stiredit TEK Genel Miidiirliigii gérevini yiiriiten
Remzi YUCEBAS gérevinden alinmigtir. Remazi Yii-
cebag 6zellikle uyguladigi personel politikast ile calisan-
lar arasinda huzursuzluk yaratmist. TEKin iist kademe-
sinde yapilan bu degisikligin, EMO Izmir Subesi olarak,
bundan énceki sayimizda sergilemeye cahshgimiz sorun-
larin giderilmesi ve TEK’in bundan sonraki calismala-
rinda sorunlara daha olumlu yaklasmasinda ilk adim ol-
masini dileriz.

MESLEK ODALARI :
Meslek Odalan arasi yakin iligki geregdi Izmir Tabip
Odasi, Oda tiyelerimize Tiirkiye Tabip Odalari

Merkez Konseyinin saptadigi asgari iicretler iizerinden
hizmet vermek iizere gérevlendirdigi Tabip Odast iiye-
lerinin brang ve isim ve adresleri asagida belirtilmigtir.

KULAK BURUN BOGAZ:

COCUK UZMANI:

RONTGEN:
BIYOKIMYA:

BEYIN SINiR CERRAHI

NISAIYE:
RUH VE SINIR:
GENEL CERRAHI:

DAHILIYE:
BAKTERIYOLOG:

-Op.Dr.Zater ERYILMAZ Menderes C. No:210 Sirinyer/IZMIR [
-Op.Dr.Ismet ERDAG Ali Cetinkaya Blv.No:68 K:7 D: 57 Alsancak/iZMiR
-Dr.Umit EVRAN Ali Cetinkaya Blv.No: 45/2 Alsancak/iZMIR

-Metin UNLU 846 Sok. No: 34 K:2 Konak/IZMIR

-Dr.Yildiz DUNPAR Inénii Cad. No:185/3 Bahgelievler/ iZMiB i
-Dr.M.Emin GOKSOQY 452 Sok. No: 9 Uriin Is Hani Konak/IZMIR T
-Dr.Memduh KAZANCI K.Sehitleri Cad. 1452 Sok. No: 19/2 D:8 Als/IZMIR.
-Dr.Muzaffer GIKSEL Vasif Cinar Bul. No: 27 Als:ancak/iZMlR

-Dr.Cem AYDEMIR 452 Sok. No:23 Konak/iZMIR ;

-Dr.Mehmet TUMER Ali Cetinkaya Bul. No: 68/4 Alsancak/IZMIR
-Dr.Sevki INANC 1399 Sok. No:25 Alsancak/iZMIR

Op.Dr.Alev GUNER Sair Esref Bul. No:56/2 Alsancak/IZMIR
-Op.Dr.Sevket TEKTAS Talat Paga Bul. 1379 Sok No: 7/6 K: 3 Als/iZMIR
-Dr.Perihan SENGUN 3.Beyler Sok. No: 26 K:2 Konak/iZMIR

-Dr.Unal DUNDAR inénii Cad. No: 185/3 Bahgelievler/IZMIR
Op.Dr.Mehmet PEYKOGLU 1399 Sok. No: 14/2 Alsancak/IZMIR
-Op.Dr.Siimer DENIZ Cumbhuriyet Bul. No: 219/1 Alsancak/IZMIR
-Dr.Kemal INCESULU Al Cetinkaya Bul. No: 70/604 Alsancak/iZMIR
-Dr.Ali Saki CALIK I.Beyler Sok. No: 28 Konak/IZMIR

Subeden Haberler...Subeden Haberler
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BASINDA EGITIM

Profesirii olmayan hukuk, litisadl -Idari billmier ve miihendisilk fakiiltesi var

jversite zortla

X Bagtaraft 3. sayfada

" ofrencinin ofrenim gordigu Gniversitelerde 27 bin 196 Ggretim ele-
" mam gorev yapiyor.

Ojretim elemanlannin 2 bin 15" profesdr, 3 bin 421 dogent, 3

bin 495'i yardime: dogent, 4 bin 746's1 Ggretim gorevlisi, 2 bin 192'si

leer Bilimler Enstitsi, Tanmsal Uygulama ve Aragtima Merkezi,
Kalp Damar Cerrahisi ve Organ Nakli Uygulama ve Aragurma Mer-
kezi'nde hig profesor bulunmuyor.

_Oxmhuliyc( Universitesi Mihendislik Fakiltesi’nde sadece bir pro-
fesor var ve dogent hig bulunmuyor. Adana Egitim Yiiksekokulu bir

#grencl bulunan Tarkiye Universitelerin-
gg‘sagecg 27 bin daretim elemani bulunuyor

Budgretimelemaniarindansadecegbin15'inin
. pro&dr, 3bin421'Ininde dooer)tolduou anlasiidi

’ () BsYM'nin 1987-1988 yili Istatistiklerine gdre 534

{ o gamil TAYVAR « anama |

« o2 N{VERSITELER yeni dfretim yilina hazrlanirken, OSYM,
M Gniversitelerdeki dgretim eleman: ve ogrenci saylanna iligkin
son rakamlan agikladi. ChE

(SYM'nin rakamlanna gore, Giniversitelerdeki Sjretim elemanla-
rmmbiyﬁkqo&unhli\mummaveéimimpmﬁlenykokumnhr
olugtururken, profesdr ve dogent sayist suurl kabyor.

Gaziantep Universitesi'nde sadece bir profesor bulunluksn:.pro-
fesor ve dogent bub fakillte ve yik llann ¢ ka-
ramsar bir tablo ortaya gikanyor. el

Ofrenci sayis1 500 bin rakamint agarken, ofretim lemanlanmin

FS LT

dniversitel ik 8 :
OSYM’nin 1987-1988 ofretim yil istatistiklerine gore, 334 bin 459
Devami 8. sayfada

= okutman, 744’0 uzman, 10 bin 5430 aragirma gorevlisi, 14'd geviri-
PG éé’sl planlamaci.

J nanlanmn dniversitelere daghminda biiyik farkliik-
Tar gozleniyor. Istanbul Universitesi 2 bin S19, H Universitesi

- 2 bin 338, Ankara Universitesi 2 bin 314 ogretim eleman ile ilk dg
sirayl paylagiyor.

100, Y1l Universitesi 117, Gaziantep Universitesi 122, indni Uni-

- versitesi 188 dgretim elemans ile son siralarda yer aliyor.

Gaziantep Universitesi'ndeki bir profesor ve 11 dogentin hepsi M-

= hendislik Fakiltesi'nde gorev yapiyor. 100. Yil Universitesi’ndeki o3-
S r'eti.m elemanlannin 8'i profesor, dogent ise hig bulunmuyor. Inoni
= Umv_qgimi‘ndeki ogretim elemanlannin 10°u profesor, 15'i dogent.

tim fakil n

leri, egitim ve meslek yik enstitiler, Tiirk

dili bolimleri, Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihinin biiyiik bélimlerin-
de profesor, dogent ve yardimer dogent hig bulunmuyor.

Dicle Universitesi Hukuk Fakilltesi Mhendislik-Mimarlik Fakil-

- tesi, Manisa Iktisadi ve [dari Bilimler Fakiltesi, Ege Universitesi Nitk-

aragtirma gorevlisine emanet edilirken, Hatay Egitim Yiksekokulu'n-
da bir dogent ve 21 aragtirma gdrevlisi bulunuyor.

Furat Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi'ndeki bir profesdre kargi
do;cpi hig yok. Ayni Gniversitesinin Tip Fakiltesi de diger tip fakil-
telerine oranla en az ogretim elemanina sahip fakiiltelerden biri, Bu
tip fakiltesinde sadece bir profesor gorev yapiyor.

Oysa Ankara Universitesi’nin Tip Fakiltesi'nde 87 profesor go-
Tev yapiyor. Ayni dniversitenin ziraat, veteriner fakiiltelerinde 24’er
profesor, Dil ve Tarih Cografya Fakiltesi'nde 32 profesor bulunu-

yor.

'polu Iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiiltesi'nde de durum pek i¢ agiar
deil. Bu fekilltede bir profesdre kargt dogent hig yok. Indnii Univer-
suesl'_ndeki toplam 10 profesdriin biri rektorliikte gorevli, 6'si Fen-
l-:.deblyat Fakiltesi'nde, 1’i Bgitim Fakilltesi'nde, 2'si iktisadi ve ida-
ri Bilimler Fakiltesi'nde gdrev yapiyor.

Unive .
thna soruniu basliyor

Gegctigimiz Ogretim y1-
hinda yonetimden _gelen
aksakliklar ve maddi ola-
naksizhiklar ngdemyle
adeta sorun yumagl haline
gelen {iniversiteliyi bu yil

@ Ogretim yih 6nc

esinde goriisiinii aldigimiz
U £ ” bir yeni-
dekanlar, fakiiltelerde dise dokunur bir yen!
lik olmadigini vurguladilar. Dekanl_ar, _Blz 69-
rencilerimize bir geyler vaat edebllmey|.dene-
dik. Ancak bu son derece kisith oldu” dedjler.

da pek i¢ agic1 bir 6gretim
nbhskle 3

a sikin-

Yeni Ogrenim Yilina Girerken

Bastarafi 1. Sayfada
Doéal olarak Miihendislik 6grenimi de YOK’ten his
sesine diisen pay almigtir. Mithendislik 6grenimi-
nin {ilkenin her tarafina ne pahasina olursa olsun yay-
ginlagtiriimasi 6grenim kalitesini diigiiren diger bir un-
surdur. Oyle ki 6zel tegebbiis Miihendis gereksinmesi
icin gazetelere verdigi ilanlarda bilinen {i¢ ﬁnive_r§itedén
birinden mezun olmak kosulunu aramaktadir. Ornegin
Dicle Universitesi Mith.Mim.Fakiiltesinde hi¢ profesér
bulunmamaktadir. Bu ve benzer {iniversitelerde ne bi-
limsel aragtirma ve gelistirme caligmas: yapilabilir ne de
Sgrenciler gerekli Miihendislik nosyonunu alabilirler.
Oysa Miihendislik 6greniminin amaci, insanhgn iler-
lemesi ve mutlulugu icin siirekli aragtirma ve gelistirme
yapmayi gerekli kilmaktadir. Ciinkii Diinyay: yalniz bi-

limsel caligmalarla anlayabilir ve yine bu ¢aligmalarimi-
zin sonugclanm pratige uygulayarak, yani mithendislik
yaparak Diinyay! degistirebiliriz. Bu nedenle tiniversi-
telerimizde Miihendislik 6greniminde &ncelikle bilimsel
diisiincenin dgretilmesi gerekir. Zira aragtirma ve gelis-
tirme ancak bilimsel diisiinceye sahip kigiler tarafindan
yapilabilir.

Yeni 6grenim yilina girerken iiniversitelerimizin du-
rumu, yukanda kisaca 6zetlemeye cahshgimiz gibi pek
ic acici degildir. Ulke sorunlarindan ayri diiginemiye-
cedimiz {iniversitelerimizin ¢cagdaglastinlmasi ancak top-
lumumuzun gergekten demokratik haklara kavugmasi
ile olanaklidir. Bunun icinde basta YOK yasasinin iptali
olmak tizere ilgili yasalarin bir an énce ele alinarak de-
gistirilmesi gerekmektedir.
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Yetki konusunda Dokuz Eyliil Univer;itesi ,
Miih. Mimarhk Fakiiltesi Dekanhgimnin goriisii

Bilindiéi gibi proje ¢izim yetkisi konusunda gegtigimiz
aylar icerisinde yasanan kargasa Danistay’in Imar
Yasasi dogrultusunda proje ¢izim yetkisinin ancak Mi-
mar ve Mithendislere ait oldugu kararina varmasiyla son
bulmustur.

Danigtayin bu karan iizerine Y&netmeliklere proje ci-
zim yetkisini ekleme hakkini alamiyan Tirkiye Elektrik-
Elektronik ve benzerleri Teknisyenleri Esnaf ve Sanat-
karlan Federasyonu Imar Yasasinda degisiklik yapma
girisimine baglamigtir. Federasyon “Hali hazir Harita ve
imar planlarinin hazirlanmasi ve bunlarin uygulanma-
swla ilgili fenni mesuliyetini uzmanhk, ¢alisma konula-
rina ve ilgili kanunlarina gére Miithendisler, Mimarlar,
Sehir Plancilari deruhte ederler” seklinde ki imar yasa-
st 38.maddenin sonuna “....Sehir plancilar ve yetki si-
nirlari dahilinde Fen adamlar deruhte ederler.” ibaresi
eklemek istemektedir.

“38.maddesinde sayilan sorumluluklan disinda kalan
fen adamlarinin gérev, yetki ve sorumluluklari Bakan-
lik ve Milli Egitim ve Genglik Spor Bakanhginca birlikte
ctkanlacak yonetmelikle yetki sinirlari dahilinde tespit
edilir.” seklindeki imar yasasi 44/2.maddesinin ilk sa-
tirin1 da 38.maddede ifade edilen Fen adamlarinin..
seklinde degistirmek istemektedirler.

Elekirik Miithendisleri Odasi olarak proje cizim yetkl-
si konusunda Dokuz Eyliil Universitesi Miihendislik Mi-
marlik Fakiiltesi Dekanhginin gériisiinii sorduk. Fakiil-
te Dekani Prof.Dr.Safak UZSOY 6nyazisiyla aldigimiz
24.8.1988 tarihli Universite gériisii su sekildedir:
TMMOB
Elektrik Miihendisleri Odas1 Baskanhgina

TMMOB Elektrik Miihendisleri Odasi fzmir Subesinin
15.8.1988 tarih ve 286/30 sayil yazisinda belirti-
len konuyla ilgili goriiglerimiz asagida sunulmustur:

1. Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu, Teknik Egitim
Fakiiltesi ve Meslek Yiiksek Okulu gibi, tekniker, yiik-
sek tekniker ve teknisyen yetistiren egitim kuruluslari-
nin egitim program ve amaglari miihendislik egitiminin
program ve amaglarindan farkhdir. Miihendislik egiti-
minde esas olan proje ve tasarim cahsmalar tekniker
ve teknisyen egitiminde yiizeysel olarak ele alin-
maktadir.

2.YOK’iin 5.2.1988 tarihli toplant: kararlariyla bas-
latilan, tekniker, yiiksek tekniker ve meslek yiiksek oku-
lu mezunlarina uygulanan miihendislik egitimi progra-
minda adaylar 6 haftalik yogun bir egitime alinip, mii-
hendislik egitiminin ilk iki yiindaki dersleri basariyla ta-
mamlayabilenler, miihendislik egitiminin 3.sinifina in-
tibak ettirilmektedir. Buradan da anlasilacag gibi, tek-
niker, yiiksek tekniker ve meslek yiiksek okulu egitim
programlari YOK tarafindan miihendislik egitiminin ilk
iki yilinin programina dahi esdeger tutulmamaktadir.
Kaldi ki, proje ve tasarima yénelik dersler 3.smniftan iti-
baren baglamaktadir.

Su anda béliimiimiizde yapilmakta olan séz konusu
egitim sirasinda, tekniker, yiiksek tekniker ve meslek
yiiksek okulu mezunlarinin, intibak egitimini dahi gere-
gince izleyemeyecek bir diizeyde olduklar goriil-
mektedir.

Yukarldaki hususlar dikkate alinarak, Tekniker, Tek-

nisyen ve Meslek Yiiksek Okulu mezunlarinin pro-

je cizimi igin yeterli egitime sahip olmadig ve projelere

imza atmaya yetkileri olamayacag: gériigii belirmistir.
Bilgilerinize arzedilir.

Prof.Dr. Mete SEVERCAN
Boliim Bagkani

Tek Denizli il Miidiirii Mustafa
Korkmaz Onur Kuruluna verildi

Bastarafi 1. Sayfada

daki anlamsiz uygulamalari miihendis mesleginin onu-
runu zedelemistir. Bu nedenle de kendisini Onur Ku-
ruluna sevketmeyi ve kendisiyle sonuna kadar miica-
dele etmeye kararl oldugumuzu ifade etmek isterim.

Sayin Mustafa Korkmaz'in TEK Il Miidiirii olmasiyla
birlikte Denizli'de elektrik enerjisi kayiplar gibi disiplin
kogusturmalar ve is kazalari da artis géstermistir. il Mii-
diirti sadece son dért ay iginde 14 kisiyi disiplin kurulu-
na vermistir.

All§11m1§m disinda tuhaf yéntemlere bagvuran il Mii-
diirii iyemizin durumu yukarida da belirttigim gibi
yakindan izlenecektir.

Son olarak da kamuda galisan iiyelerimizin durumu-

na deginmek istiyorum. Bir yandan sdzlesmeli perso-
nel uygulamasi ile érgiitlenmeleri parcalanmaya calisi-
lirken bir yandan da ticretleri gercek anlamda kayipla-
ra ugramaktadir.

Yalnizca son bir yilda geginme endekslerindeki artis
% 74’1 gegmistir. Enflasyonun gercek degeri bilinmi-
yor, resmi agiklama % 75'i aghdidir. Bir yilda ekmek
% 54, et % 55, aycicek yag % 80, deterjan % 110,
piring % 200 pahahlanmistir. Yoksulluk sinir1 170.000
TL/Ay’a varmstir.

Ucretler mutlaka, yilbasindan énce insanca yagana-
cak diizeye cikarilmaldir. Miithendislik hizmetlerine ve-
rilen 6nem artirilmali, iilkemizin teknoloji politikasinin
cizilmesinde Odalarmizin gériigii ainmalidir.

TMMOB GENEL BASKANI
Teoman ALPTURK
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BASINDA EMO

VENI ASIR

Elektrik Miihendisleri
Komurle caligan termik
santrallere karsl ikt

@ Elokirlk Miihendislerl Odast, ithal kémilrle
qalnsunlacak olan termik santrallerin ener]l agi-
sindan Tirklye'nin gelecegini Ipotek aluna ala-

cad gorigind savundu.
giitiin Turkiye'deki bi-
rimlerinin kathnmyla 1z
mir'de toplanan ™
Elektrik Miihendisleri
Qdas, yabanct girketler -
rafindan syap-iglet-dev-
ret” modeline gore kuru-
lup, Avustralya'dan ithal
edilecek komurle qalighiri-
Incak olan termik santral-
lerin, enerji agsindan ‘Tur-
hiye'nin gelecegini ipotek

altinn ulacagint savundu.
Toplanti sonrasi yapilan
agiklumada, bugiin Turki-

.kalye Elektrik Kuru-
mu’ndaki uygulamanin
keyfi oldugunu one s@ren
sendika yelklmerl, +on0-
mozdeki gonlerde vatan-
daglar karanhkta kalirsa
sorumlusu  biz degiliz”

> 1ZMIR, (MIL-HA)
URKIYE Elektrik
Kurumu Ege Bolge
Milessese Mudirli-

de gorevli dort bine ya

‘amn fazla mesal i";-
n -J

St i
HAGER MERKEZL _

minin son 5 yidu yiizde
73'ten, ylizde 60'lara digtii-
g vurgulanan agiklama-
da, §u goruglere yer verildi:
«{Jlkemiz mevcut ener-
jiyl bile tilketemez duru-
ma diigmilgken, o
miirc daysl, yap-islet-
devret modelll enerji til-
ketimi gok anlamsizdir.
Bu anlayiyla su anda Yu-
murtahk'ta birinclsi tez
pahlanan bu termik sant-
el

‘Gﬁsanlurm mesaileri

EK'te zOF

Bolge Temsilcileri pe

T
Q/rl](iDz ,§a$kan; Teoman A
I'de temaslarda py|

o.'Yavu.nmlarm azalmas) mii
ve mimarlan olymgy:

TMMOB E‘lektn’k Mii

hendisleri Odas1  Gg,
o

nizti'de topland;, Top-

‘liantl nedeniyle -Dénizl'
e bulunan TMMOB v:

E:;ktrik Miihendislerj
s1 Baskam Teoman

mﬁ\““'

908 '::3\2:0‘%
anden T ek Sge B0
P et
va‘““o\““v,\“\ dt‘km.,\lor\\

owp judut:

Alptiirk ‘bi

lantis; iy
hsm,
gi verdi,

~Alptiirk,
:.m gidersk
i s
mmI mithendis ve -
ariart olumsuz etkilli

Sclqnmiv‘"' _

0l

alar; hakkinda bil

HI.ZMET
pturk
undu

hendis
suz etkiliyory

yaparakas(;ga op  yor» .dedi. .
ca Ayrica Denizli'dek
cki

sorunlara deginen T™-

: MOB Ba
: : skam; T ;

éyatirimlg,. , 8 E{e}ctrik daglt]flK E

ceis“sesels'i ‘Denizli f] I1\:“

h’urufﬁjn Elektrik M}f

ndislerj ve diger c,‘u

a-

hsanlar:

; a yapt .
‘f-"gU'ama]a: 181 haksrz
le elektrik p,
leri. onur kur

2zalmasg;

; nedeniy-
lihe[xiis_-‘

dan iste Pakamn,
T yeceklerini ek-

firmalar
vurgunda’

@Elektrik Muhendisleri  lzmir
Subesi Genel Sekreteri Macit
Mutaf, “korsan” firmalarin pi
yasaya sahte elektrik malze-
meleri surdiiklerini ve milyar
lari vurduklarini agikladi.

@ Mutaf, milli
s servetin ya
v?lnndasm canve mal g v:::lirﬁall
En tehlikeye girdigini sdyledi
enel Sekreter, vatandaglan uyl:
nrken, yetkilllerin de harekete

istedi. (__© 4.sayfada)
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(.jlkemiz ve kentimiz igin ticari, ekonomik, turistik ve
edlence amaglarina hizmet eden ve 57.yihini dol-
duran [zmir Uluslararasi Fuari bu yil da buyiik bir ilgiyle
kargilanmigtir. ' 1

Ulkemizin en 6nemli Fuar olan izmir Fuar’nin sahip
oldugu elektrik sebekesinin durumu hakkinda bilgi ver-
mekte yarar gérmekteyiz.

Fuar elektrik sebekesi iigii 1000 kVA , dérdii 800
kVA., dordii 630 kVA ve ikisi 50 kVA olmak iizere top-
lam 9720 kVA kurulu giice sahip bulunmaktadir. Fuar
zamaninda elektrik sebekesi yiizde 80, diger zamanlar-
da ise ortalama yiizde 15 yiiklenmektedir. Fuar elek-
trik sebekesinin bir 6zelligi de tiim sistemin (OG-AG)
yeraltinda tesis edilmis olmasidir. :

Sebekede toplam 3120 kVAr kompanzasyon yapil-
mug olup, sistem saghkh olarak cahsmakta bunun sonu-
cunda reaktif enerji bedeli 6denmemektedir.

1500 adet aydinlatma direginin bulundugu Fuar elek-
trik sebekesinin en zayif yani, degisen stand ve pavyon
miigterilerinin oldukca degisken enerii talebinde bulun-
malari halinde, algak gerilim kablo kesitinin yetersiz kal-
masi durumunda ortaya ¢ikmaktadir.

Fuar elektrik sebekesi genel olarak incelendiginde,
agadida belirtilen hususlar saptanmstir.
1. Fuar elektrik sebekesinin proje, tesis, igletme ba-

liar elektrik §ebei<esi..

kim ve abone iglerinin bir kismi Fuar ve Turizm Miidiir-
ligiince diger bir kismi ise TEK Tarafindan yapilmakta-
dir. Bu durum, yetki ve sorumluluk kargagasini dogur-
maktadir. Ozellikle Fuarin agilma dénemine yakin bu
kargasa daha da biiyiimektedir. Bu nedenle Fuar elek-
trik sebekesinin her tiirlii iglerinin siirekli olarak tek bir
kurulus tarafindan yiiriitiilmesinde yarar goriilmektedir.

2. Algak gerilim panolan arasinda kablo ringleri bu-
lunmamaktadir. Igletmenin siirekliligi acisindan ringin ta-
mamlanmas: gerekir.

3. Algak gerilim kablolarinin saglikh bir plan: elde bu-
lunmamaktadir. Tiim kablolarin plani bir an énce cika-
rilmalidir.

4. Algak gerilim panolarinda, aym salterden 2-3 kablo
paralel calismaktadir. Algak gerilim panolarinin model-
lerinin oldukga eski olmalari, arizalar halinde malzeme
temininde zorluk ¢ikarmaktadir. Algak gerilim tablolari
yenilestirilmeli ve alcak gerilim kablolan saghkl olarak
beslenmelidir. y

5. Fuar elekirik sebekesin OG kisminda 40’dan fazla
ek bulunmaktadir. Her eK’in bir ariza kaynag: olabile-
cedi gézoniine alinarak kablo eklerinden kaginmak
gerekir.

Oniimiizdeki yillarda daha nitelikli Fuarlar gorebilmeyi
umuyoruz.

o AYDA BIR CIKAR

YOLLANIR.
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