“YENi VE YENILENEBILIR
ENERJi KAYNAKLARJ”
CALISTAY’l YAPILD!

lekon ve Otomasyon
I E 2008 Fuar etkinlikler

programi kapsaminda
Kaynak Elektrik Dergisi ile
EMO Ankara Subesi tarafindan
ortaklasa diizenlenen “Yeni ve
Yenilenebilir Enerji
Kaynaklar” ¢alistay1 buyuk ilgi
gordii.

Altimpark Fuar Merkezi'nde 1
Kasim 2008 Cumartesi giinti
gerceklestirilen calistayin
acilis konusmasini yapan EMO
Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Ramazan
Pektas, duzenlenen etkinligin
faydali sonuclar verecegini
disunduiguinii belirterek soyle
konustu, “Diinya enerji
alaninda dort bir yandan
Kusatiimis durumda. Bilindigi
gibi enerji hepimizin
hayatinda ¢ok énemli bir yer
Kaplamakta. Diinyanin degisik
yerlerindeki savasin, akan
Kkanin temelinde enerji
Kaynaklar1 bulunuyor. Biitiin
savaslar ve tartismalar
enerjiye hikmetme
Kaygisindan baslamakta.
Bunun sonucu ne yazik ki
insan kani petrolden daha
ucuz olabilmekte. Biz EMO
olarak yillarca enerji
politikalarn konusunda farkl
sOylemleri dile getirdik. Son
zamanlarda erki elinde
bulunduranlar tarafindan
bizim sOylemlerimiz
dillendirilmeye, hayata
gecirilmeye baslandi. Bizler
tiyelerimizin ¢ikarlarini
koruyacak sekilde dogru
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ANKARA SUBESI

bildiKierimizi sdylemeye
devam edecegiz.”

Calistaya katilan
konusmacilarin yenilenebilir
enerji kaynaklarn uzerine
yapacaklari konusmalar ile
yeni ufuklar acacaklarini
vurgulayan Ramazan Pektas
sunlan sdyledi, “Eski ve sik
Kullanilan bir s6z var ‘en ucuz
enerji tasarruf edilen
enerjidir’ diye. Bunun yani
sira ¢cevremize, insan hayatina
diinyaya en az zarar veren
enerji en ucuz enerji
olacaktir. Bizler siirsizca
diinyay1 Kirletmeye devam
edersek ne yazik ki gelecek
Kusaklara yasanmaz bir dunya
birakma utancini da
dgorecegiz. Dunyay! gelecekte
de yasanilir birakabilmek igin
bugiinden planlarimizi hayata
gecirmeliyiz. Yeni ve
yenilenebilir enerji
konusunun énemi bundan
sonra gittikce artacak.
Ozellikle konvansiyonel enerji
Kaynaklari tiikendikge bu
konu daha fazla tartisilacak.
Bugun marijinal bulunan
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Kisilerin s6zleri gelecekte
daha anlam bulacak.”

“EMO Ankara Subesi ile
calismak sevindirici”

Calistay’in duizenleyicilerinden
Kaynak Elektrik Dergisi Yayin
Yo6netmeni Ersin Kaya, EMO
AnkKkara Subesi ile ilk kez bir
etkinlik diizenlemekten dolay1
sevin¢ duyduklarini belirterek
Ozetle sOyle konustu, “Fuar
organizasyonunu yapan
Elekom Fuarcilik ve bu
etkinliklerin bir ayagini
olusturan Kaynak Elektrik
Dergisi olarak sizleri
selamliyorum. Bu etkinlikler
Ankara’da 13 yildan bu yana
yapiliyor, Turkiye’de ayni
baslik altinda yapilan 22.
etkinlik. Bu etkinligin 6nemli
bir bélumuinii bu tir
toplantilar olusturuyor.
Bunlarin birincisi ilk giin
yapilan elektrik dagitimi ile
ilgili toplantiydi. Bugiin ¢ok
6nemli bir konu olan yeni ve
yenilenebilir enerji
Kaynaklarinin uzmanlari
tartisacaklar. Bu fuarin ve
etkinliklerin temel kitlesi
elektrik miithendisleri. Onlara
yeni ve yenilenebilir
teknolojileri tanitirken bir
yandan da Turkiye’nin
gundemindeki konulari
tartismaya acmayi
hedefledik.”

“Yenilenebilir enerji
kaynaklarinin 6nemi
giderek artiyor”

Kibris Turk Miihendis ve
Mimar Odalan Birligi
(KTMMOB) Elektrik
Miithendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Bagskani Ayse Tokel,
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calistaya katilanlari
selamladiktan sonra, fosil
Kaynaklarinin tiikenmeye
baslamasiyla birlikte
yenilenebilir enerji
Kaynaklarinin 6neminin
giderek arttigina dikkat
cekerek sdyle konustu,
“Glintimuizde giderek tiikenen
fosil yakitlarla bu yakitlarin
Kullanimu ile Kirlenen
diinyamizda yenilenebilir
enerji kaynaklarinin énemi
giderek artmistir. Bu konuda
birgok calismalar var bu
calismalarn yapanlarin basinda
Avrupa ulkeleri geliyor. Yeterli
potansiyele ve yeterli
muhendis bilgisine sahip
Tiirkiye’'miz neden bu yaristan
geri Kalsin? Yenilenebilir
enerji yarisinda Tiirkiye'mizin
basi ¢ekecegdine inaniyorum.
Diizenlenen panelin bu
calismalara katki koyacagini
biliyor, herkesi Kutluyor
basarilar diliyorum.”

“Dile getirdigimiz dogrular
bazilarini rahatsiz etti. Bizim
de dogrulan séyleyebilmek
icin bilgi sahibi olmamiz
gerekiyor” diyerek calistayi
yoneten TMMOB Yo6netim
Kurulu Uyesi Emir Birgiin
konusmacilan davet etti.
Calistayda EMO Ankara
Subesi Uyesi Elektrik
Mitihendisi Zerrin Tag
Altuntasodglu “Yenilenebilir
Enerji Mevzuat1”; EiE idaresi
Genel Mudurliigii Tiirkiye
Riizgar Enerjisi Birligi’'nden
Yuksel Malkog “Ruzgar
Enerjisi”, Gazi Universitesi
Temiz Enerji Arastirma ve
Uygulama Merkezi Baskani

Prof. Dr. Bekir Ziihtii Uysal,
“Hidrojen Enerjisi”; Nigde
Universitesi Mithendislik
Mimarlik Fakiiltesi Jeoloji
Miuihendisligi Boliimii'nden
Dog. Dr. Mehmet Sener
“Jeotermal Enerji ve Tiirkiye”
EMO 36., 37. D6enm YOnetim
Kurulu Baskan: Elektrik
Elektronik Miithendisi Ali Yigit,
“Elektrik Enerjisi Kamusal
Yaklasim ve Yenilenebilir
Enerji” konulu sunumlarini
yapti. Calistay katilmcilarin
sorularina konusmacilarin
cevaplariyla sona erdi.

TURKIYE’'DE MUHENDIS
PROFiLi SUNUMU
YAPILDI

l S MO Ankara Subesi
Muhendislik Gelistirme
Egitimleri 2008 Giiz

Do6nemi kapsaminda Gazi

Universitesi Mithendislik-

Mimarlik Fakuiltesi

odrencilerine yonelik olarak 5

Kasim 2008 Carsamba gunt

Sabanci Universitesi Ogretim

Uyesi Doc. Dr. Ahmet Oncii

tarafindan “Turkiye’de

Mithendis Profili” konulu

sunum yapildi.

Gazi Universitesi Miihendislik-
Mimarlik Fakiiltesi Akademi
Salonu'nda gerceklestirilen
sunumun acilis konusmasini
yapan Gazi Universitesi
Elektrik-Elektronik
Miihendisligi Boliim Baskani
Prof. Dr. M.Cengiz
Taplamacioglu, EMO Ankara
Subesi ile ortaklasa
diizenlenen etkinlik

takviminin ilk sunumunun
gerceklestirildigini belirterek
bu egitimlerin Snumuzdeki
gunlerde de stirecegini
sOyledi. Taplamacioglu sunlari
sd@yledi, “Dog. Dr. Ahmet
Oncii Tirkiye’deki
miihendislerin profilinin ne
oldugunu en iyi bilenlerden
birisidir. Hocamizin
deneyimlerinden bu konudaki
arastirmalarindan
faydalanacagdiz. Bu sunumdan
maksimum faydayi
sadlamanizi tavsiye ediyorum.
Burada 6dreneceginiz bir
istatistiksel veri, bir kelime
sizin meslek hayatinizda bir
takim miilakatlarda karsiniza
cikacak bir Kritik soruya
verecediniz yanit sayesinde
hayatinizin akisi belki
degisecek. Olaya bu y6nde
bakmaniz lazim. Ogrenecek
her seyin faydasi vardir.
Miuihendislik 6grencileri ne
yazik Ki sosyal icerikli olan
veya bizleri de ilgilendiren bir
takim verileri tam
degerlendiremiyoruz. Bunu
degerlendirenleri tam
dinlemek bir makaleyi
okuyarak ana fikri
odrenmenin Kisa yolu olarak
degerlendiriyorum.”

“Gazi Universitesi ile
isbirligi yaparak
etkinliklerimiz siirecek”

Prof. Dr. M. Cengiz
Taplamacioglu’'ndan sonra
s6z alan EMO Ankara Subesi
Yonetim Kurulu Baskani
Ramazan Pektas, EMO’yu ve
EMO Ankara Subesi'ni kisaca
ogdrencilere tanitti. 6235 Sayil
Yasa’ya gore kurulan
TMMOB’ye bagh 23 Oda’dan
birinin de EMO oldugunu
belirten Pektas, EMO Ankara
Subesi’'ne Afyon’dan
Erzurum’a kadar Ankara dahil
15 il temsilciliginin bagh
oldugunu soyledi. EMO
Ankara Subesi olarak
meslegdin ve uyelerin
sorunlarini ¢6zmek icin her
turlt aktivite icinde
olduklarini vurgulayan
Ramazan Pektas s6zlerini
sOyle siirdurdu, “Sube olarak
meslege yonelik aktiviteler,
Kongreler, sempozyumlar
diizenliyor ayrica sizlerin veya
mezun olan liyelerimizin is
yasamindaki problemlerinin



¢O6ziimiine yonelik calismalar
yapiyoruz. Ayrica Subemiz
icinde oldugumuz meslek
yasamu ile ilgili yasalarin
cikartilmasi ile ilgili her tiirlt
cabay1 sarf eder. Teknik
geziler duzenliyor,
meslegdimizle ilgili fuarlara
gidiyoruz. Kisaca bu meslekle
ilgili hem sosyal hem teknik
etkinlikler yapan bir meslek
orgutiuyuz. EMO kamu
Kurulusu niteligine haiz bir
meslek orgutudiir. Hem
ogdrenciliginiz zamaninda hem
mezun olduktan sonra
Katilacaginiz bu yapiyi
tanimanin ¢ok yarari
oldugunu dusunuyorum. ‘EMO
ne ise yarar?’ ¢ok sik
Karsilastigimiz bir soru. Siz ne
ise yaramasini istiyorsaniz
EMO o ise yarar.”

Miihendislik Gelistirme
Egitimleri kapsaminda Gazi
Universitesi ile igbirligi ile iki
etkinlik daha dusundiiklerini
belirten Ramazan Pektas,
“Yapacadimiz etKinliklerle
muhendislik egitimi ile ilgili
Konular tartisilacak ve en
sonunda da bu meslek
alaninda calisirken
Karsilagilan problemler, bu
problemlerin yasal
diizenlemeleri ile ilgili
c¢cOzumleri aktarilacak. Her iki
calismaya da Katiliminizi
bekliyoruz” dedi.

“Kriz miihendisleri de
olumsuz etkileyecek”

Acilis konusmalarinin
ardindan sunumuna baglayan
Sabanc1 Universitesi Ogretim
Uyesi Dog. Dr. Ahmet Oncii,
sosyal bilimler alaninda

yaptidi calismalarin bir
bolimiinin miihendisler
uzerine oldugunu kaydetti.
Doktora tezinin Tiirkiye'nin
muhendislerinin mimarlarinin
orgiitlu tarihi devletle olan
iliskileri ve toplumsal gelisme
sureclerinde aldigi roller
oldugunu anlatan Ahmet Onii
sunlan sdyledi, “Turkiye’'de
miihendislik profili ile ilgili bir
arkadasimla kapsamli bir
arastirma yaptik. Amacimiz
Tiirkiye’deki mithendislerin is
yasaminda nerede
durduklarinin resmini
cikartmakti. Biliyorsunuz Eyliil
2008 basmindan beri
yodunlasarak devam eden
biiytuk bir diinya bunalimi var.
Kokleri 2006 Agustos’una
Kkadar cekilecek buyuk bir
buhrandan bahsediliyor.
Kapitalizmin 200 yilliK tarihi
icinde ticlincii buhran
deniyor. Bir tanesi 1870°te
oluyor, bir tanesi 1929’da
baslayip 2. Diinya Savasi
sonrasina kadar etkileri
devam eden buhran bir de
yasadigimiz buhran. Bu
buhran herkesi oldugu gibi
muhendisleri de etkileyecek.
Miuihendisleri miithendis olma
hasabiyle de etkileyecek.”

Doc. Dr. Ahmet Oncii
sunumunun ikinci bélimiinde
Turkiye’de muhendis-mimar
profiline bakip bazi bulgularin
egdilimi olarak bu profilin
nereye evrildigi sorusuna
yamt aradi. Uclincii bélimde
mesleki sorumluluk adina
surduriilen ugraslarda
miuthendislerin toplumsal
miuicadelelerdeki yerlerini ele
alan Oncii, yasanan olumsuz
konjonktiirde mihendislerin
nerede duracaklariyla ilgili
saptamalarda bulundu ve

“Yakinda derinlesecek olan
toplumsal miicadeleler icinde
muihendisler nerede
duracaklar?” sorusunu cevap
aradi.

Doc. Dr. Ahmet Oncii'niin
sunumu 6drencilerin sorulan
ve Oncii’niin bu sorulari
yanitlamasi ile sona erdi.

ELEKTROMANYETIK
UYUMLULUK EGiTiMi
DUZENLENDI

uhendislik Gelistirme
Egitimleri kapsaminda
dtlizenlenen

Elektromanyetik Uyumluluk
egitimi ODTU Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Giilbin Dural
tarafindan 12 Kasim 2008
Carsamba guinti 18.30-20.30
saatleri arasinda EMO Ankara
Subesi Toplanti Salonu’nda
verildi. 45 Kisilik bir katihmci
Kitlesinin izledigi egitimin
sunularina Subemiz web
sayfasindan ulasabilirsiniz.

ELEKTRIK 1 KV. USTU VE 1
KV. ALTI TESISLER SMM
YETKi BELGESi
DERSLERINE
KATILANLARA
SERTIFIKALARI VERILDI

azi Universitesi
Elektrik ve Elektronik
Muihendisligi

tarafindan diizenlenen
Elektrik 1KV ustii ve 1 KV alt1
tesisler SMM yetki belgesi
derslerini basariyla bitirenlere
sertifikalar1 19 Ekim 2008

Carsamba guinti diuzenlenen
torenle verildi.
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Gazi Universitesi Elektrik ve
Elektronik Muhendisligi
Bolumii'nde diizenlenen
térene EMO Ankara Subesi
Yonetim Kurulu Baskani
Ramazan Pektas, Gazi
Universitesi Elektrik-
Elektronik Muhendisligi
Bolim Baskani Prof. Dr.
M.Cengiz Taplamacioglu, EMO
Ankara Subesi Teknik Muidiirii
Nese Ulker, Teknik Gorevli
Mehmet Ali Kiran, boliim
odretim uyeleri katildi.

Katilimcilar, elektrik 1 KV alt1
usti ve 1KV alt1 tesisler SMM
yetki belgesi derslerinin ¢cok
verimli gectigini sdylediler.
Sertifika toreninin ardindan
Kucuk bir kokteyl diizenlendi.

GAZi UNIVERSITESI'NDE

“MUHENDISLIK EGiTiMI

VE MESLEKI YETERLILIK”
SUNUMU YAPILDI

l : MO Ankara Subesi
Muhendislik Gelistirme
Egitimleri 2008 Guz

DOnemi kapsaminda, Gazi

Universitesi Mithendislik-

Mimarlik Fakuiltesi

odrencilerine yonelik olarak

Bilkent Universitesi Elektrik

Elektronik Miihendisligi

Ogretim Uyesi Prof. Dr.

Hayrettin K6ymen tarafindan

“Muhendislik Egitimi ve

Mesleki Yeterlilik” konulu

sunum yapildi.

Gazi Universitesi Mithendislik-
Mimarlik Fakiiltesi Akademi
Salonu’nda 19 Kasim 2008

Carsamba guint
gerceklestirilen sunumun
acilis konusmasini yapan Gazi
Universitesi Elektrik-
Elektronik Muhendisligi
Bolum Baskani Prof. Dr. M.
Cengiz Taplamacioglu 6zetle
sOyle konustu, “EMO Ankara
Subesi'nin Mihendislik
Gelistirme Egitimleri
Kapsaminda baslattigi
sunumlarin ikincisi icin
burada bulunuyoruz. iki hafta
sonra uglincli semineri
yapacadiz. Hayrettin Hoca
yalniz kendi alaninda degil
ayni zamanda miuihendislik ve
egitimi Gizerinde birikimi olan
bir hocamiz. Gtizel bir sunum
olacagina inaniyorum. Biz
miihendisler fazla okumayi
sevmiyoruz. Kitaplara
baktigimiz zaman -6zellikle
sosyal alanlardaki Kitaplardan
bahsediyorum, kitaplarin
arkasina ya da 6zetine bakip
inceleme egilimimiz var.
Buradaki sunum 6nemli bir
Konu. Cok gtizel ve 6z olarak
derledigine inaniyorum.
Hayrettin Hocamizin
guincellenmis birikimlerini

almak hepimiz icin buyuk
sans.”

“Bilgi paylasiliyorsa
anlamhdr”

Taplamacioglu’'nun ardindan
s6z alan EMO Ankara Subesi
Yonetim Kurulu Baskani
Ramazan Pektas, Gazi
Universitesi ile giizel bir
isbirligi yapildigini belirterek,
“Bilgi paylasiliyorsa anlamhdir
siarindan yola cikarak bilgi
birikimlerini yerellere yayma
diistincesinden yola ¢ikarak
universitelerde, is yerlerinde,
organize bolgelerde bu
sunumlar1 yapma karar1 aldik”
dedi. Pektas konusmasinda
sunlan sdyledi, “Hepiniz yakin
zamanda miithendis
olacaksiniz ve ayni gemide
gidecegiz. EMO Ankara Subesi
olarak ti¢ yildir Mithendislik
Gelistirme Egitimleri adi
verdigimiz bir calismamiz
bulunuyor. Bu egitimlerle
sektorde yer alacak yeni
muhendislere, 6drencilere
sektorle, meslek alanlariyla
ilgili sunumlar aktaryor,
muhendis arkadaslarimizin
meslege hazirlanmalarini
kolaylastirtyoruz. Bu egditimleri
daha 6nceleri Subenin egitim
merkezinde yapiyorduk. Bir
stire sonra bu sunumlara
dgelen insanlarin ayni Kisiler
oldugunu fark ettik. Bu
dénem egitimleri
liniversitelere ve is yerlerine,
organize sanayi bolgelerine
tasima Karar alindi. Gazi
Universitesi Elektrik
Elektronik Muhendisligi
Bolumii'ne katkilarindan
dolay1 tesekkiir ediyorum.
Guizel bir isbirligi cuinkii.
Benzeri ¢calismalar siirecek.
Bir sonraki egitim,
muhendislikte belgelendirme



olacak. Odamaiz tiyeleri
arasinda farkli konularda bilgi
birikimlerine sahip
meslektaslarimiz var. Teknik
olarak belli konularda sunum
ihtiyaciniz olursa bunu bize ya
da Bolum Hocalariniza
ilettiginizde o konuda birikimi
olan meslektaslarimiz: sizlerin
bulundugu ortamlara
getirecegiz.”

“Miihendislik egitimindeki
problemler tanimlanmal”

Konusmalarin ardindan
sunumuna baslayan Prof. Dr.
Hayrettin K6ymen,
miuthendislik egitiminde
problemlerin tanimlanmasi
dgerektigini vurgulayarak soyle
Konustu, “Muhendislik egitim
biitiin miithendislik dallar igin
onemli ancak benim
orneklerim elektrik
miihendisligi ile ilgili. Genelde
muhendislik egitimiyle ilgili
sorun nedir? Bunun
somutlastidl yer giincel
sOylemde yer alan cesitli
gozlemlerden kaynaklanan
cesitli gorugler var. Bir tanesi
Universite editiminin teorik
bilgilerle sikistirildigi bunun
da gercek problemlerle ilgisiz
oldugunu ifade eden gézlem.
Bu dogruysa universite
editiminde ciddi sorun var.
Gergek muhendislik
problemlerinin ¢6ziminiin
teorik birikimi gerektirmedigi
yaygin bir sOylemdir.
Oncelikle gercek miihendislik
problemlerini tanimlamak
lazim. Universiteden yeni
mezun olan muithendisin
uygulama deneyiminin

yetersiz olduguna yoénelik bir
sOylemden bahsediyoruz. Bu
bir saptama. Durum buysa
bir sey yapmak lazim. Nasil
yapilacak Kimlerin emegiyle
bu yapilacak buna bakmak
lazim. Egitim Kurumlarinin

endi tanimladigi hedeflere
ulasmak igin olusturduklari
programlarin etkinligi uygun
mu? Kurumlarin kendi
tanimladidi hedeflere
ulasmak icin olusturduklari
egitim programlar1 uygun mu
bunu 6lgmek icin bir takim
Kurumlar var.”

YENi UYELERIMIZE
YONELIK OLARAK
BILGILENDIRME
TOPLANTISI
DUZENLENDi

ylul-Ekim 2008
déneminde Subemize
yeni kayit yaptiran

uyelerimize yonelik
bilgilendirme toplantisi
yapildi.

EMO Ankara Subesi Toplanti
Salonu’nda 21 Kasim 2008
Persembe guinti
gerceklestirilen toplantiya
EMO Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Baskani Ramazan
Pektas, Sube Yonetim Kurulu
Yazman Uyesi Omiirhan
Soysal, Sube Mudiirii Rahime
Tigrek, Orgiitlenme Sekreteri
Ertudrul Yemiscioglu ve yeni
uyeler katildi. Ramazan
Pektas, EMO’yu yeni tiyelere
anlatip, onlarin istek ve
Onerilerinin alindidi
toplantinin EMO tarihinde bir
ilk oldugunu sdyledi.
Toplantida yeni tuyeler EMO
Ankara Subesi’'nden
beklentilerini ve 6nerilerini
aktardilar.

ODTU'DE “EMO VE EMO-
GENC” SUNUMU YAPILDI

DTU’de “EMO ve EMO-
Geng nedir?” sunumu
gerceklestirildi.

Elektrik-Elektronik Miihendisi
H.Ali Yigit tarafindan 25 Kasim
2008 Sal ginii ODTU
Muihendislik Fakiiltesi Elektrik
Elektronik Miihendisligi
Boliimii D-131 amfisinde
yapilan sunuma ¢ok sayida
odrenci katildi.

ODTU’deki sunumun acilis
konusmasi yapan EMO Ankara
Subesi Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Golay
Sakirogullari, EMO’'nun
odrencilerin ikinci adresi
olmasi gerektigini sdyledi.
“EMO mesleki haklarinizi
mesleki onurunuzu koruyacak
yerdir” diyen Sakirogullar
sunlarn sdyledi, “Size dayatilan
hicbir sey kaderiniz degil. Her
zaman bir arada Kalip gerekli
dayanisma icinde



olabilmelisiniz. Az gelismis
sanayisi, Uretimi birer birer
satilan bir ulkeyiz. Sizlere
ihtiyacimiz var.”

Golay Sakirogullari’nin
konusmasinin ardindan Ali
Yigit “EMO ve EMO-Geng
nedir?” konulu sunumunu
yaptl. Soru yanit bolumiintn
ardindan sunumun bitiminde
odrencilere yonelik Kigiik bir
kokteyl diizenlendi.

BALIKCI DAVASI'NDA
KARAR SONUNDA
ACIKLANDI

acak elektrik
Kullanimina karsi
verdigi muicadele

sirasinda algak bir saldiri
sonucu yasamini yitiren
Hasan Balik¢i'nin 6 yildir
stiren davasinda yerel
mahkemede 3. kez Karar
alindu.

Mahkemenin ilk olarak 2004
yilinda verdigi ceza kararinin
Yargitay tarafindan yeni yasal
diizenlemelerine uyum
amaciyla tekrar yerel
mahkemeye gdnderilmesinin
ardindan ikinci yargilama
sureci 2006 yilinda
sonuclandirilmisti. Ancak bu
kez verilen kararin da bir
imzanin sehven unutulmus
olmasi nedeniyle Yargitay
tarafindan usulen bozulmasi
lizerine yeniden yerel

mahkemede yargilama suireci
Aralik 2007'de baslamisti.
Yaklasik 1 yildir yapilan
durusmalara saniklarin tam
olarak getiriimemesi nedeniyle
Karar alinamamasi
kamuoyunda tepkiye yol
acarken, EMO’nun ve Balik¢i
ailesinin girisimleri sonucunda
nihayet 28 Kasim 2008 Cuma
gunu yapilan durusmada
Sanlhurfa 2. Adir Ceza
Mahkemesi karar
aciklayabildi. Sanhurfa 2. Adir
Ceza Mahkemesi, 2006 yilinda
verdidi Yargitay'in usulen
bozdugu kararindaki cezalari
aynen korudu. Boylece
saniklar Zeki Akkoyun, Yilmaz
Cakmak ve Seyhmus Diken
miiebbet, Halim Simsek ise
13 yil 4 ay hapis cezasina
mahkam oldu.

GAZi UNIVERSITESI'NDE
“MUHENDISLIK EGiTiMi
VE BELGELENDIRME”
SUNUMU YAPILDI

E MO Ankara Subesi
Miihendislik Gelistirme
Egitimleri 2008 Giiz
Do6nemi kapsaminda, Gazi
Universitesi Miuhendislik-
Mimarlik Fakiiltesi
odrencilerine yonelik olarak
Elektrik-Elektronik Miihendisi
Ali Yigit tarafindan
“Miithendislik Egitimi ve
Mesleki Yeterlilik” konulu
sunum yapildi.

Gazi Universitesi Miihendislik-
Mimarlik Fakiiltesi Akademi
Salonu’nda 3 Aralik 2008
Carsamba guniti
gerceklestirilen sunumun
acilis konusmasini yapan
Gazi Universitesi Elektrik-
Elektronik Muhendisligi
Bolum Baskani Prof. Dr. M.
Cengiz Taplamacioglu 6zetle
sunlan sdyledi, “Bu dénemin
3. seminerini diizenliyoruz.
EMO Ankara Subesi'ne
tesekkur ediyorum. EMO’nun
yalniz kendi miihendis
uyelerine degil ayn1 zamanda
siz potansiyel liyelerine basta
olmak tizere, Universitelere
katki anlaminda duizenlemis
oldugu bu seminerler
kesinlikle ¢ok faydali oluyor.
Yalniz sizlere degil bizlere de
faydasi oluyor.”

Akademik bir sunumdan ¢ok
mezuniyet sonrasi hayata dair
konulari iceren bir ydntem
izledigini belirten Ali Yigit
“Mithendislik Egitimi ve
Mesleki Yeterlilik” baslikli
sunumunu yapti. Yigit,
sunumun ardindan
odgdrencilerin sorularini
yanitladi.

“TURKIYE'NiN ENERJi
SORUNU,
OZELLESTIRMELER VE
EMO” SUNUMU YAPILDI

MO Ankara Subesi

Muhendislik Gelistirme

Egitimleri 2008 Giiz
Dénemi kapsaminda yer alan
“Turkiye’'nin Enerji Sorunu,
Ozellestirmeler ve EMO”
bashkli sunum Enerji
Komisyonu Uyesi Muhsin
Dugan tarafindan 3 Aralik
2008 Carsamba gunu

diizenlendi.
Rl

EKONOMIK KRIZiN
TMMOB UYELERINE
ETKILERi ARASTIRILIYOR

BD’de bagslayip tiim
diinyay! saran
ekonomik Krizin

TMMOB uyelerine etkilerini
tespit calismalar baslatildi.
TMMOB Ucretli Uyeler Calisma
Grubu tarafindan baslatilan
calisma geregi, tilkemizde
yasanan Krizin meslek
mensuplar tiyelerimiz
uzerindeki etkisini 6l¢cmek,
sorunlarini tespit etmek ve
¢6zum yollarini
olusturabilmek icin girisimler
baslatildi. Bu kapsamda
ekonomik Kriz siirecinde
tiyelerimizin is yasamlarinda,
“isten ¢ikarmalar, tlicretsiz izin
vb. uygulamalar, calisma
saatlerinin uzatilmasi ve
ucretlerin 6denmemesi vb.
hak kayiplarn” ile
karsilastiklarinda Subemizle
irtibata gecmeleri 6nemle rica
olunur. S6z konusu
durumlarda Subemiz’e
basvuran iliyelerimize hukuki
danismanlik yapilacaktir.
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