














































































http://birgun.net/haber/asrin-cinayetine-sessiz-kalmayacagiz-14394.html






http://fotogaleri.haberler.com/40-fotografla-soma-da-arama-kurtarma-calismalari/resim-4/


http://fotogaleri.haberler.com/soma-daki-faciada-olu-sayisi-artiyor/resim-2/








SOMA MADEN OCAĞI 
KAZASI SONUCUNDA 

NELER DİYEBİLİRİZ 
NELER YAPILMALIYDI  
NELER YAPILMALIDIR 

HAYDAR KAÇMAZ 
ELEKTRİK MÜHENDİSİ 

İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI(A) 

https://www.google.com.tr/url?q=http://israfilbaran.blogspot.com/2012/01/madenci-aln-terine-komur-karas-degmis_25.html&sa=U&ei=13iEU-nWNsSw7AaxioCIDQ&ved=0CEIQ9QEwCzgU&usg=AFQjCNFXqLOSOXmid7YvHACEVC1PfvPrjA
https://www.google.com.tr/url?q=http://www.radikal.com.tr/kitap/madenci_ameleler-950683&sa=U&ei=SHmEU8DgDMTo7Abj-oHQCw&ved=0CDoQ9QEwBzgo&usg=AFQjCNGl4dPZ07MClZC2kpfMfIunremGvw


Çok miktarda organik kökenli 

maddenin kısmi ayrışması ve 

kimyasal dönüşüme uğraması 

sonucunda oluşmuş organik 
bir kayaçtır.  

                Kömür  



Karbon, hidrojen ve oksijen 

gibi elementlerin bileşiminden 

oluşmuş olup, diğer kaya 

tabakalarının arasında 

milyonlarca yıl boyunca ısı, 

basınç ve mikrobiyolojik 

etkilerin sonucu meydana 

gelmiştir.  

                Kömür  



Benzeri petrol ve doğalgaz vb. 

maddeler, içerisindeki hidrojen ve 

karbon gibi maddelerin havadaki 

oksijenle birleşmesi ve yanma 

sıcaklığına erişmesi sonucu 

EKZOTERMİK (ISIVEREN) bir 

reaksiyon açığa çıkarır.. 

                Kömür  



Yanma olayını 

tetikleyecek olan ısı, 

dışarıdan bir ısı 

kaynağından 

verilebileceği gibi, 

kazada olduğu gibi 

ortamda oluşan ısı ile 

kendiliğinden bir 

tepkimeyle de 

oluşabilir. 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.gemlikkomur.com/&sa=U&ei=KW2IU8bzFeee7Ab794HYDQ&ved=0CDwQ9QEwBw&usg=AFQjCNGeQIDXZVSKAjLDBaWYBaVb3X0iRg


Bunda belirleyici olan etmen,   
kömürün kendiliğinden yanma 
özelliğine de bağlıdır. 
Yani, daha basit bir ifadeyle kömür, 
havadaki oksijenle temas ettiği 
koşullarda yanma ısısına ulaşırsa, 
yüksek bir ısı enerjisi açığa çıkartır.  
(Ki buna TERMİK ENERJİ diyoruz.)  



Açığa çıkan bu ısı 
enerjisi, termik 

santrallerde bulunan 
buhar türbinlerini 

çalıştırır ve elektrik 
enerjisine çevirir. 

https://www.google.com.tr/url?q=https://tr-tr.facebook.com/wwworhanolmezcom&sa=U&ei=AHKIU_CaManb7AbKnICwDg&ved=0CEAQ9QEwCjigAQ&usg=AFQjCNGQGqyop7W02bo9QcMUWgDmCGSd6A


Dünya ölçeğinde düşündüğümüz 
zaman, 2011 yılı verilerine göre 
kömürün enerji arzındaki ve 
dolayısıyla üretimindeki payı 
% 25 oranındadır.  

SERMAYENİN KÖMÜRE BAĞLILIĞI ARTIYOR 



WEC (Dünya Enerji Konseyi)’nin 
raporu doğrultusunda dünya yeni 
enerji politikalarının hayata 
geçirilmesi halinde;  
Kömür arzı/üretimi 3.773 mtep* 
değerinden 4.428 mtep değerine 
yükselerek,  
Arzındaki/üretimdeki payı olan %25 
oranını koruması öngörülmektedir.  



Yani;  
Başka bir deyişle, sanayinin artan 
enerji ihtiyacı doğrultusunda daha 
fazla kömür çıkarılması gerekiyor.  
 
Kömürün Türkiye’deki enerji arzı 
açısından konumunu incelediğimizde 
de;  
  

     DAHA FAZLA KÖMÜR DAHA FAZLA CAN ! 



Kömürün payının  
% 31’le - 38 mtep birinci sırada 
olduğunu görüyoruz. 
Kömürü  
% 31- 37,3 mtep ile DOĞALGAZ,  
% 25- 30,6 mtep ile PETROL, 
% 4-5 mtep ile HES  
takip ediyor 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.sondakikahaberleri.info.tr/komur-madeni&sa=U&ei=KW2IU8bzFeee7Ab794HYDQ&ved=0CEYQ9QEwDA&usg=AFQjCNEuaY4Cyf0_Tf5kdkrtlhmby6JxXg
https://www.google.com.tr/url?q=http://www.marbleport.com/madencilik-kulturu/84/komur&sa=U&ei=KW2IU8bzFeee7Ab794HYDQ&ved=0CEoQ9QEwDg&usg=AFQjCNEvBPRcffT490xIloFoyIEIN1eroA
https://www.google.com.tr/url?q=http://www.odundeposu.com/urunlerimiz.asp&sa=U&ei=PnCIU_jyKYvX7AaIj4CAAw&ved=0CCwQ9QEwADgU&usg=AFQjCNHJH18tHTINAKlXX0F4Ss8cCSxwWA


Enerji kaynakları yakıt olarak Katı, 
Sıvı, Gaz ve Atık Yakıt olarak dört 
grup altında toplanmaktadır.  
Her yakıtın kendine has Isıl değeri, 
Isıl değer birimi vardır.  

  TEP ve MTEP HAKKINDA KISA AÇIKLAMA 



Yakıtların ısıl değerleri bir çevrim 
katsayısı ile belirlenerek ortak 
bir eneji birimi elde edilmiştir. 
Buna da TEP - TON EŞDEĞER 
PETROL denmektedir. 
MTEP - MİLYON TON EŞDEĞER 
PETROL demektir. 



Ancak;  
Türkiye’nin petrol, doğalgaz, 
nükleer enerji vb.  birincil enerji 
üretim kaynaklarının 
yetersizliğinden; kömür, enerji 
üretiminde çok önemli bir  
konuma sahiptir.  

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.bartin.info/bu-heykel-madenciye-yakismiyor-makale,735.html&sa=U&ei=eXGIU6W_COyB7Qae8oCADg&ved=0CDQQ9QEwBA&usg=AFQjCNG-Z_508GDIu5ecRqum8T5B_OI41A


Türkiye, toplam üretim arzının  
% 28,5’ i oranında enerjiyi kendi 
kaynakları ile  üretmekte,  
%71,5 ‘nu ise; dışa bağımlı bir 
enerji politikası izleyerek, dış 
alım yoluyla temin etmektedir. 
  



Hükümetin, 2023 hedeflerini 
ve mevcut koşulları göz 
önünde bulundurduğumuzda,  
Bu alanda yapılan tüm 
planlamalar da cevabını 
buluyor.  



Yapılması planlanan  
NES (Nükleer Enerji Santrali),  
Halen işletilmekte olan Termik 
Santraller (TS) ile HES 
(Hidroelektrik Santrali) bir 
kenara dursun;  
 



Termik Santrallerin ve 
Kömür Ocaklarının 
özelleştirme politikalarıyla 
daha düşük operasyon 
girdisiyle daha hızlı ve 
daha fazla - daha yoğun 
enerji üretimi kurgulanıyor. 



Türkiye’de çıkarılan kömürün kalitesi, 
üretime katkısı, dünyada kömür üretimi 
ve Türkiye’yle karşılaştırılması,  
Ülkemizdeki enerji politikalarındaki 
yanlışlıklar, çarpıklıklar, vb. konular 
derinlemesine incelenebilir. 
Bu konu ayrı bir başlık ve bilgilendirme 
konusudur. 
 

ÖZELLEŞTİRME İLE İŞ GÜVENLİĞİ AZALDI 



Ancak burada ortaya konulan 
verilerden yapabileceğimiz 
çıkarım, ülkemizde kömür 
madenciliğinde kurgulanan 
somut durumun; 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.cenak.com.tr/urundetay_cenak-migfer-ve-kask-icin-madenci-fenerleri-(kafa-feneri-head-lamp)-68.html&sa=U&ei=x3CIU4TVO7OI7Abp44CgBg&ved=0CEAQ9QEwCg&usg=AFQjCNHcnzvHlTHSIetEaVcgjNKNc1j5OA


Özelleştirme, rödovans ve 
taşeronlaştırma, gibi 
uygulamalarla enerji üretim 
maliyetlerini düşürmek,  

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.kemenche.com/kemenche/?p=1595&sa=U&ei=HHGIU93xMaGM7Aam84DQCA&ved=0CD4Q9QEwCTgU&usg=AFQjCNEPbE29cL9nDYeDNJab1O97oJfWVw


Kar maksimizasyonunu 
sağlamak, 

ve bu süreci de işçi-emekçi, 
ezilen kesimlerin üzerlerine 
basarak yürütülmesi olduğudur. 



1980’LERE KADAR ÇOK BÜYÜK 
ÖLÇÜDE KAMU ELİYLE YÜRÜTÜLEN 
YERALTI KÖMÜR MADENCİLİĞİ 
POLİTİKALARI, NEO-LİBERAL 
POLİTİKALARIN HAYATA 
GEÇİRİLMEYE BAŞLANMASI İLE 
TERK EDİLMİŞ VE DEVLETİN DE 
TEŞVİKLERİYLE MADENCİLİK 
SEKTÖRÜ GELİŞTİRİLMİŞTİR.  
 



«Yani, madencilik çok karlı bir 
sektör haline getirilmiştir. »  
 

http://www.google.com.tr/url?url=http://www.bilgiustam.com/turkiyede-madenler/&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=utWOU-2uA6aV7Aaa84F4&ved=0CDoQ9QEwDQ&usg=AFQjCNEue5om89LlUskD7RkvyZ-ya1xzbw


Ancak; 
 Yeraltı madenciliği faaliyetlerinin ciddi 
yatırım maliyetleri gerektirmesi, 
 Türk sermayesinin geniş sermaye 

birikimine sahip olmaması, 
 Sermayenin doğası gereği ihtiyaç 

duyduğu kar hırsı ve Türk sermayesinin 
sermaye birikimini bu gibi ciddi işlerle 
sağlama çabası,  

 Süreçlerin birbirini takip etmesi,  



Sırası ile; 
 
 İşçi sağlığı ve iş güvenliği önlemlerinin 

kısılması olmak üzere, ki bu tedbirlerin 
her biri ciddi bir maliyet demektir. 

 İşçi sayısının azaltılması,  
 Personel giderlerinin kısılması,  
 Gerekli bilimsel-teknik harcamaların 

asgariye indirilmesi, 
 
 gibi önemli sonuçlar doğurmuştur.  



Bu olumsuzluklar sonucunda , 
Zonguldak’tan Elbistan’a; 
Elbistan’dan Soma’ya,  
Bolu’dan Bursa’ya,  
Yeni Çeltek’e kadar yaşanan 
faciaların çok büyük kısmında 
aynı senaryo işlemiştir.  



TMMOB Maden Mühendisleri odasının 
2010 tarihli «MADENLERDE YAŞANAN İŞ 
KAZALARI RAPORU» ndan alınan 
verilere bakacak olursak,  
1983-2010 tarihleri arasında; 27 yılda 
aynı anda üçten fazla işçinin öldüğü 17 
adet ölümlü iş kazası meydana geldiği 
ve bunların sonucu 636 kişinin yaşamını 
yitirdiği verilerine ulaşırız.  



Yine aynı raporda ; 
Soma’da yürütülen çalışmalarla 
ilgili saptamalar yapılmış, gittikçe 
daha derinlere inmeye başlayacak 
olan çalışmaların, yetersiz iş 
sağlığı iş güvenliği önlemleriyle ve 
teknik olarak yetersiz şekilde 
yürütüldüğüne vurgu yapılmıştır.  



Son yıllarda özellikle rödovans 
yoluyla yürütülen çalışmaların 
derhal terk edilerek, çalışmaların 
gerekli güvenlik tedbirleri 
alınarak kamu eliyle yürütülmesi 
gerektiğinin altı çizilmiştir.  

https://www.google.com.tr/url?q=http://heryerdeguvenlik.blogspot.com/2011/12/madencilikte-kisisel-koruyucu-donanmlar.html&sa=U&ei=QXKIU_r-AsLY7AblyIHoCw&ved=0CCwQ9QEwAA&usg=AFQjCNECMlcawtqOg8Wp9gSrFFJVNX72YA


Bu rapor, başta Enerji ve Tabii 
Kaynaklar Bakanlığı olmak üzere, 
ilgili kamu kurumlarıyla ve 
kamuoyuyla paylaşılmış;  
Fakat ne yazık ki olumlu bir sonuç 
sağlayamamıştır. 



Özgün coğrafik 
koşullardan bağımsız 

olarak yeraltı 
madenlerinde 

karşılaşılan en büyük 
sorunlar, çeşitli ocak 

gazlarının çıkışı ve 
göçük tehlikesidir 



YERALTI KÖMÜR OCAKLARI,  
 
YANICI  
Metan, Karbonmonoksit, Hidrojen  
 
BOĞUCU  
Karbondioksit, Nitrojen, Metan  
 
ZEHİRLİ 
Karbonmonoksit, Azot 
Vb. gazları her an içerisinde barındırır ve 

oluşturur.  



Standart bir kömür 
ocağında bu gazlar düzenli 

olarak ölçülerek, anında 
müdahalelerle zararlı gaz 
konsantrasyonu normal 

seviyeye indirilmeye çalışılır.  
 



Dünya standartları gereği,  
Her bir gaz için belirlenen güvenli gaz 
sınırı geçildiği zaman tüm ocak 
boşaltılarak,  
YÜRÜTÜLEN FAALİYETLERİN 
DURDURULMASI ESASTIR.  
 
Bu gazlardan en tehlikeli olanı METAN 
(CH4) gazıdır.  



METAN GAZI, Kömür üretilen yüzey 
alanlarına, her ilerleme öncesi 
açılan drenaj delikleriyle tahliye 
edilerek, üretimin güvenli ilerlemesi 
sağlanır. 
  
(GAZLAR KÖMÜR DAMARI İÇERİSİNDE 
BULUNAN BOŞLUKLARA SIKIŞMIŞ OLARAK 
BİRİKİRLER).  



Metan gazının belirli bir 
konsantrasyonun üzerinde aniden 

ortaya çıkması ve belirli oranda 
oksijenle birleşmesi sonucu 
oluşan patlamaya ise grizu 

patlaması denir.  



Bugüne kadar kömür ocaklarında 
yaşanan işçi cinayetlerinin büyük 

bir kısmı da grizu patlaması 
sonucu meydana gelmiştir. 

 



Ancak işverenler, üretimlerini 
yavaşlatmamak ve karlarını 

düşürmemek için, drenaj olarak 
tanımlanan işlemi yapmayarak ya 
da eksik yaparak, büyük kıyımlara 

neden olmaktadır.  



Maden göçükleri için ise tek 
önlem; ocak içerisinde bulunan 

açıklıklarda (galeri, ayak vs.) doğru 
tahkimat kullanmak, tahkimatın 

basıncı ve gerilmeleri karşılamadığı 
yerlerde uygun tekniklerle basıncı 
yok etmek şeklinde yapılmalıdır.  



           

Güvenlikli bir şekilde tesis 
edilmemiş olan tahkimat seçimi, 
Ocaktaki basınç ve gerilmelerin 
sağlıklı ve sürekli izlenmemesi, 
vb. etmenler ne yazık ki işçi 
cinayetlerine sebep olmaktadır. 



Yeraltı kömür ocaklarında; 
Havalandırmadan, tahkimata,  
Mekanik ya da elektrikli ekipmanlara, 
Bantlı ya da zincirli taşıyıcılara,  
Tahkimat sistemlerine varana kadar,  
 
(Soma kazasında meydana gelen bant 
yangınlarını hatırlatmakta fayda var)  
 



Kullanılan tüm tesisatların ve 
ekipmanların  EXPROOF özellikli 
olması zorunludur. 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.aktuelresim.com/Image/412926_madenci&sa=U&ei=ZneEU4WWN8yS7Aarq4HoCw&ved=0CDAQ9QEwAg&usg=AFQjCNEdB_82njoQK7G4OuLR13D3DSoUMA


Bunun dışında da olası facialara 
dönük: 
 İşçilerin ocak dışına çıkacak kadar 

süre, 
 CO’ dan etkilenmemelerini 

sağlayacak CO maskesi, 
 

(Bu maskeler yaklaşık bir ila bir buçuk saat süre 
etkilidir ve ocak planı da bir saat içinde güvenli 
şekilde temiz havaya erişecek şekilde 
planlanmalıdır.) 



Olası kazalarda ve havalandırma 
sistemi bozulduğunda, içeri hava 
basmayı sağlayacak ek 
havalandırma üniteleri, 

 Medyada da bolca sözü geçen 
ACİL DURUM YAŞAM ODALARI 
konumlandırılmalıdır. 



 Ocak şartlarına uygun yanmaz, grizudan 
etkilenmez borular yerleştirilip, kaza anında 
bunlara hava verilerek;  

 Hem işçilere önceden dağıtılacak maskeleri 
bu borulara bağlamak şeklinde hayatta 
kalmaları sağlanabilir,  

 Hem de işçilerin o boruları takip ederek 
ocak dışına çıkmaları sağlanabilir. 

 
Bu Sistemin Dünyada Örnekleri Mevcuttur. 



İŞ GÜVENLİĞİ İÇİN MALİYETLER 
DÜŞÜRÜLMEKTEDİR. 

 
Ancak bunların birçoğu özel 
şirketler tarafından yapılmamakta 
ya da maliyetleri minimuma 
indirilerek eksik yapılmaktadır.  



Yani özetle;  
Yeraltı kömür işletmelerinde ocak 
planının hazırlanmasından başlayarak, 
Üretim süreçleri eksiksiz ve tam bir 
şekilde yapılmalı,  
Üretim süreçleri anlık ve sürekli 
denetlenmeli , 
Aykırılıklar hiçbir maliyet gözetilmeden 
ivedi olarak giderilmelidir. 



SOMA ADETA ‘KAP-GÖTÜR’ ŞEKLİNDE 
DEVREDİLDİ 
 

Soma’da yaşanan katliam da farklı 
şekilde oluşmadı. Türkiye Kömür 
İşletmeleri’nin yıllarca görece daha 
güvenli şekilde işlettiği ocakların, daha 
fazla kömürün daha ucuza işletilmesi 
amacıyla başlatılan peşkeş çekme 
süreciyle başladı her şey.  
 



Ocak ilk olarak CİNER 
GRUBU’na rödovans yoluyla 
verildi 



 

CİNER GRUbu bir miktar galeriyi (ana 
yol olarak düşünebiliriz) sürdükten 
sonra, havzadaki kömürün kendinden 
yanma özelliğinin yüksek olması 
nedeniyle ocağı karlı bulmayarak 
ocaktaki rödovans sözleşmesini, 
SOMA KÖMÜR İŞLETMELERİ A.Ş’ye 
devretti.  



Ancak rödovans sisteminin 
yanlışlığı ve sermayenin kar hırsı, 
çalışmaların amiyane tabirle 
“kap-götür ” şeklinde ilerlemesini 
beraberinde getirdi. 
 



«Yani nerede kömür 
görürsem bir an önce alayım 
mantığı.»  



Bu mantık doğrultusunda ocakta 
çalışan işçi sayısı kısa bir süre 
içerisinde 3 - 4 kat oranında arttı.  
Sanki yaradan dan,  
“YÜRÜ YA KULUM” talimatı almıştı 
Soma patronu (!). 

https://www.google.com.tr/url?q=http://haber.stargazete.com/dunya/polonyada-19-madenci-kurtarildi/haber-737639&sa=U&ei=ZneEU4WWN8yS7Aarq4HoCw&ved=0CEgQ9QEwDg&usg=AFQjCNH3tbCi_DoZYxR5EqdEgZBJPl7mjQ


İşçi ücretleri kısıldı, başta iş 
güvenliği önlemleri olmak üzere  

-ki yeraltında kıstığınız her 
operasyon gideri iş güvenliği 

önlemlerini kısmanız demektir.- 
 

https://www.google.com.tr/url?q=https://beserb.wordpress.com/tag/madenci/&sa=U&ei=ZneEU4WWN8yS7Aarq4HoCw&ved=0CEoQ9QEwDw&usg=AFQjCNGh_3hXzE3r2hsAjEYhZzg4Co9lBA


Giderler azaltıldı 
İstanbul’da gökdelenler 
dikildi ama katiller kâra 

doymadı…  
Yeni sahalar alındı 

sermaye büyüdü  
SERMAYE İKTİDARLAŞTI  
İKTİDAR DEVLETLEŞTİ… 

https://www.google.com.tr/url?q=http://ekonomi.haber7.com/ekonomi/haber/812369-ttkya-3-bin-yeni-madenci-alinma-talebi&sa=U&ei=ZneEU4WWN8yS7Aarq4HoCw&ved=0CEwQ9QEwEA&usg=AFQjCNFckEsAiBl3J1FdL0I77QkRuihubw


SADECE GÜNÜ KURTARAN TEDBİRLER 
ALINDI 
 

SOMA A.Ş. sahada yürüttüğü 
faaliyetlerde kömürün yanma 
özelliğini biliyordu hiç kuşkusuz.  



SADECE GÜNÜ KURTARAN TEDBİRLER 
ALINDI 

Buna dönük olarak bir önceki 
şirketin sürdüğü galeriyi önüne 
beton örerek kapattı.  
Burada kömür bulunan bölgeye 
de belli aralıklarla kireçli su 
bastı.  



Yani, günü kurtardı.  
Ancak ilerleyen süreçte alınan 

önlemler kendiliğinden yanmaya 
başlayan kömürün yanmasını 

durduramadı.  
3 ana galerinin (ana yolun) kesiştiği 
noktaya yakın bir yerde meydana 

gelen bir göçük ve közle yangın 
büyüdü, biriken CO gazı ocağa hızlı 

bir şekilde yayıldı.  



Kazanın hemen öncesinde 30 
ppm (binde 30) seviyesinde 

olan CO seviyesi aniden, yasal 
sınırı olan 50 ppm’in çok çok 
üzerine (söylenen 500 ppm) 
çıkarak tarihin en büyük işçi 
katliamlarından biri yaşandı.  



Yanan kömürden düşen 
korlar taşıma bantlarını 

tutuşturdu, yer yer yangın 
büyüdü ve çok sayıda işçi 

boğularak can verdi.  



Bunun yanı sıra bölgede ilk 12-13 
saatlik zaman diliminde yürütülmeye 
çalışılan kurtarma faaliyetlerindeki 
zafiyet de, kömür üretim havzası 
olarak Soma’nın bu denli büyük bir 
faciaya (hem de yapılan tüm 
uyarılara rağmen) ne denli hazırlıksız 
olduğunu gösteriyor. 



Literatürde uzun 
zamandır karşı 

çıktığımız bir 
durumu bugün 
daha fazla dile 

getirmemiz 
gerekiyor. 

https://www.google.com.tr/url?q=http://israfilbaran.blogspot.com/2012/01/madenci-aln-terine-komur-karas-degmis_25.html&sa=U&ei=13iEU-nWNsSw7AaxioCIDQ&ved=0CEIQ9QEwCzgU&usg=AFQjCNFXqLOSOXmid7YvHACEVC1PfvPrjA


Kaza,  
Bakılınca işçi kıyımları için artık kabul 
gören bu kelime;  
Aslında işverenlerin konuyu 
değersizleştirmek için kullandığı 
ideolojik bir aygıta dönüşmüştür.  
 
Kaza, kelime anlamı ile daha önceden 
öngörülemeyen olay demektir.  



Ancak, bir madende 
kömürün kızışıp yanması, 

bir inşaatta iskelenin 
çökmesi veya elektrik 

kaçağı önceden 
öngörülen, riskinin analizi 
yapılabilen bir durumdur.  

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.netgazetesi.net/en-%C3%BCnl%C3%BC-madenci-%C5%9Fark%C4%B1lar%C4%B1.html&sa=U&ei=13iEU-nWNsSw7AaxioCIDQ&ved=0CEYQ9QEwDTgU&usg=AFQjCNH_TJvy0PkgS3SJIClHw_6h9tA5xA


Teknik literatür olarak kaza 
kelimesinin yerine, artık facia, 
ölümlü olay, yaralanmalı olay, 
hasarsız - yaralanmasız olay 
DEMELİYİZ...  
DEMELİYİZ  ki, Çıkar çevrelerinin 
satın aldığı bilimin ve onun 
kavramlarının salt gerçeklik 
olmadığını HAYKIRMALIYIZ… 



İktidardakiler, 
Yaşamın her alanında her şeyi tahrif 
ettikleri gibi, 
Yalanı iftirayı korkutmayı ve tehdidi 
Günlük davranış haline getirdikleri 
gibi, 
İSG alanını da çıkardıkları KANUN 
TÜZÜK ve YÖNETMELİKLERİ  de 
değiştirip dönüştürdüler. 

     NEDEN OLDU ? NELER OLDU ? 



Çağdaş AB Kriterleri çerçevesinde 
çıkardıkları İSG Kanun, Tüzük ve 
Yönetmeliklerini az burdan az ordan 
kırparak, ticarileştirip, rant kapısı 
haline getirerek, anlaşılmaz ve 
uygulanmaz hale soktular. 
Çıkarıldıklarının 2. 3.üncü ayında 
torba yasalarla değiştirdiler. 

     NEDEN OLDU ? NELER OLDU ? 



        REKLAMIN BÖYLESİNE DE PES DOĞRUSU ! 

https://www.google.com.tr/url?q=http://chicolatta.blogspot.com/2010_10_01_archive.html&sa=U&ei=EluMU_L_L8WI7AbFy4Ew&ved=0CE4Q9QEwEQ&usg=AFQjCNHPyBzAxuOpGMtzm9qzBO1eGRHypA


Öncelikle olası kömür yangını göz 
önünde bulundurularak, önceki 
şirketten kalma imalatın olduğu 
bölge güvenli bir şekilde kapatılarak, 
işçilerin çalıştığı üretim sahasından 
izole edilmeliydi.  

     PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 



İzole edilen kısma 
güvenlik topuğu adını 

verdiğimiz bir alan pay 
bırakılmalı, bu alan  

izlenerek ocak kontrol 
altında tutulmalıydı.  

        PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.aktuelresim.com/Word/madenci/Page/3&sa=U&ei=SHmEU8DgDMTo7Abj-oHQCw&ved=0CD4Q9QEwCTgo&usg=AFQjCNGDFbVaY8sYP5ZfZOu1wDVhi9M-hQ


Üretim, planlı-programlı 
olarak, tüm güvenlik önlemleri 

gözetilerek yapılmalıydı.  
Bu ve daha fazla yapılması 

gerekenleri devlet, madenleri 
özel şirketlere peşkeş 

çekmeden, kamu eliyle 
yürütmeliydi.  

     PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 



Her ne kadar sistem içerisinde bunun 
uzun vadede sürdürülebilirliği tartışılır 
da olsa;  
Bu denli zor şartlarda ve büyük riskler 
altında yürütülen bu işin, gözünü kar 
hırsı bürümüş sermayenin inisiyatifiyle 
yürütmek, bu katliamların suçuna da 
ortak olmak anlamına gelir. 

         PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 



Keza devlet erklerinin de; bugüne 
kadar çıkan, çıkması planlanan 
kanun ve kanun tasarılarıyla bu 
suçun ortağı oldukları gün gibi 
ortada.  

     PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.aktuelresim.com/Image/412912_madenci&sa=U&ei=SHmEU8DgDMTo7Abj-oHQCw&ved=0CC4Q9QEwATgo&usg=AFQjCNG1t4VdW4YVgibre8qfSGWr8cjPOg


Denetim adına çıkarılan 
kanunların çoğu işçileri 

değil, işverenleri 
korumaya dönük olarak 

değiştirilerek 
kurgulanmış durumda. 

 

     PEKİ, NE YAPILMALIYDI?  

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.aktuelresim.com/Image/412930_madenci&sa=U&ei=SHmEU8DgDMTo7Abj-oHQCw&ved=0CDAQ9QEwAjgo&usg=AFQjCNFIe--4hPSi_Ovs89rL1n74IFoofg


Kanunlardan aldıkları görevle 
maden işletmesi açısından 
madenin iç denetimini yapmak 
olan  “Teknik Nezaretçi Ve İş 
Güvenliği Uzmanları “ işverenden 
aldıkları maaş nedeniyle bu 
görevlerini ne kadar yapabilirler?  

     PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 



Kamuoyu bunu olaylar sırasında 
gördü.  

Hiçbir iş güvencesi olmadan, 
oluşturulmuş işsizler ordusunun 

içerisinden sıyrılıp, düşük ücretlerle 
patronun ocağını kapatmak da her 
baba yiğidin harcı olmasa gerek!  

     PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 



Her alanda olduğu gibi İSG 
konusunda da oluşturulan yanlış 
hükümet politikaları nedeniyle 
daha 3 ay önce denetimi yapılan 
kazanın olduğu ocakta müfettişler 
«AYKIRILIK YOKTUR» demek 
zorunda bırakılmıştır. 

        PEKİ, NE YAPILMALIYDI? 



Başta 1992 yılında Zonguldak’ta 
meydana gelen büyük madenci 
katliamı olmak üzere; 
Bugüne kadar meydana gelen 
yüzlerce işçi cinayetinden iktidarların 
hiçbir ders almadığı, dahası bunlara 
zemin hazırlayacak kanunlar ve 
yönetmelikler çıkardığı ortada.  

             NELER YAPMALI? 



Bunu başbakanın çıkıp 
TV’de verdiği “1880’li 

yıllarda İngiltere’de 
meydana gelen kaza” 

örneğinden de kolaylıkla 
anlayabiliriz.  

              NELER YAPMALI? 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.radikal.com.tr/kitap/madenci_ameleler-950683&sa=U&ei=SHmEU8DgDMTo7Abj-oHQCw&ved=0CDoQ9QEwBzgo&usg=AFQjCNGl4dPZ07MClZC2kpfMfIunremGvw
https://www.google.com.tr/url?q=http://www.radikal.com.tr/kitap/madenci_ameleler-950683&sa=U&ei=SHmEU8DgDMTo7Abj-oHQCw&ved=0CDoQ9QEwBzgo&usg=AFQjCNGl4dPZ07MClZC2kpfMfIunremGvw


KONUYA BAKIŞ ve ÇÖZÜMLER DE GÜNÜ ve 
FİRMAYI KURTARMA AMACI TAŞIMAKTADIR.!! 

Şimdi de suçluluk kompleksiyle 
çıkarılacak olan Torba Yasayla 
Soma Holding’in ihmallerinin 
bedeli halka ve devlete 
yüklenmeye ve bir taşla iki kuş 
vurulmaya çalışılıyor. 
 



  TASLAK KANUNDA YER ALANLAR 

EMEKLİLİK YAŞI 43'E İNECEK ! 
Tasarıya göre; madencilik sektöründe 
çalışanlar için emeklilik yaşı 55'ten 50’ye 
çekildi. Tatil günlerinin yıpranma haklarına 
dahil edilmesiyle birlikte madenciler, 43 
yaşında emekli olabilecek.  
 
TAŞERON İŞÇİLİK YASAKLANACAK! 
Ayrıca, madenlerde taşeron işçi 
çalıştırılması yasaklanacak.  
 
 



ÇALIŞMA SAATLERİ DÜŞECEK! 
Tasarıda haftalık çalışma saatleriyle ilgili de 
düzenleme var. Çalışma saatleri Avrupa Birliği 
standartlarına uygun hale getirilecek.  
 
Mevcut yasaya göre, haftada 45 saat çalışan 
madenciler, düzenlemenin kabul edilmesinden 
sonra haftada 38 saat çalışacak.  
(Günlük 7,5 saatten 6 saate inecek.) 
 
 

  TASLAK KANUNDA YER ALANLAR 



MADENCİ YAKINLARINA HEM MAAŞ 
HEM İŞ VERİLECEK ! 
Ayrıca düzenlemeyle Soma’da 
yaşamını yitiren 301 madencinin bir 
yakını kamuda işe alınacak.  
 
Madencilerin SGK'ya olan bütün prim 
borçları da silinecek. 
 
 

  TASLAK KANUNDA YER ALANLAR 



  TASLAK KANUNDA YER ALANLAR 

30 Mayıs 2014 tarihinde TBMM ne 
sunulan 61 Maddelik Torba Yasa  ile 
madenlerde taşeron çalıştırmaya son 
veren bu değişiklik ile taşeron işçilik gibi 
oldukça tartışmalı ve kamuda 
taşeronlaşmayı kalıcı hale getiren 
düzenlemeyi, aynı paket içinde sunmak, 
adeta onlara taşeronlaşmanın sürmesi 
karşılığında diyet önermek, KURNAZLIĞIN 
ÖTESİNDE İNSAFSIZLIKTIR. 
  



Maden işçisinin 
hakları, 

taşeronlaşmanın 
diyeti olamaz ! 

 

  TASLAK KANUNDA YER ALANLAR 



OYSA  
HİLELERE, DİYETLERE, 
ÖDEMELERE GEREK KALMADAN, 
DAHA SOMUT,  
DAHA KALICI, 
DAHA  DOĞRU BİR ŞEKİLDE 
YAPILMASI GEREKENLER VAR. 

https://www.google.com.tr/url?q=http://www.ensonhaber.com/isci-kiyafetleri-testten-gececek-2012-12-26.html&sa=U&ei=ZnOIU95w5Y7sBuf4gYAK&ved=0CEIQ9QEwCzg8&usg=AFQjCNHlAZ4iAd2DtLxcMtSbbyr4LyI0VQ


 Başta yeraltı kömür madenleri 
olmak üzere, tüm maden 
işletmeleri kamulaştırılmalıdır. 

 
Madencilik faaliyetleri kamu 

eliyle, kamu yararına 
yürütülmelidir. 

SOMUT TALEPLERİ SIRALAYACAK OLURSAK 



 İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu iptal 
edilmeli, Yerine, işverenin çıkarlarını 
değil, çalışanın sağlığını ve güvenliğini 
sözde değil, özde koruyacak olan; 
sendikaların, meslek odalarının, 
akademisyenlerin, demokratik kitle 
örgütlerinin de görüşlerinin alındığı     
çağdaş  bir  “İŞ SAĞLIĞI VE İŞ 
GÜVENLİĞİ KANUNU”  

 çıkarılmalıdır. 



 Uluslararası Çalışma Örgütü’nün (ILO)    
    Madenlerde İş Sağlığı ile ilgili 176    
    no’lu Sözleşmesi  vakit geçirilmeden      
    imzalanmalıdır. 
 
 
 Çalışma Bakanlığına bağlı olarak 

denetimleri gerçekleştiren iş 
müfettişlerinin sayısı artırılmalıdır.  



 Denetleme mekanizması 
merkezi olmaktan çıkarılmalı ve 
âdemi merkeziyetçilik 
benimsenmelidir. 

 
 İşletmelerde iç denetleme 

faaliyeti, çalışan işçiler 
içerisinden oluşturulacak heyet 
tarafından yapılmalıdır. 



 İSG Uzmanları ve 
Teknik Nezaretçilerin 

maaşlarını işverenden 
alması ve iş 

güvencelerinin 
olmaması, denetim 

mekanizmasını boşa 
çıkartmaktadır.  



 Devletin oluşturacağı, sendika ve 
meslek odalarının denetleyeceği bir 
fon oluşturulmalı, İş güvencesi 
yasalarla sağlanacak olan Teknik 
Nezaretçi ücretleri bu fondan temin 
edilmelidir. 



 İşçilerin örgütlenmelerinin 
önündeki her türlü engel 
kaldırılmalıdır. 

 

 Ülke genelinde sayısı 3 olan 
“Meslek Hastalıkları Hastaneleri”  
sanayi yoğun olan büyük illerde 
açılarak, işçilerin sağlık gözetimi 
devlet tarafından etkin ve ücretsiz 
olarak karşılanmalıdır. 



Tüm bu somut talepler, geniş 
platformlar kurularak arttırılmalı,  
genişletilmeli, ve zaman kaybetmeden 
yaşama geçirilmelidir. 
 
Bu nedenlerle, Devlete, sendika ve 
meslek odalarına, STÖ ‘lere ve sosyal 
sorumluk  gereği bizlere büyük 
görevler düşmektedir. 
 
 
  




