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TEKNiK OGRETMENLERE

MUHENDISLIK UNVANI VERILMESI

TMMOB Antalya Il Koordinasyon Kurulu 27 Haziran 2013 Persembe
glni Attalos Heykeli dniinde toplanarak “muhendislik YOK oluyor,
direnmihendis” pankartlar agarak Cumhuriyet Meydani'na
kadar yurtduler. Burada duzenlenen basin agiklamasi ile teknik
dgretmenlere Mihendislik Gnvani verilmesi protesto edildi.

TMMOB Antalya IKK Sekreteri Vahap TUNCER tarafindan okunan
basin aciklamasinin ardindan Mimarlar ve Mhendisler getirdikleri
T cetvellerini kirarak alana attilar.Diplomalarinin fotokopisini yirtip,
baretlerini ortaya atan mimarlar ve mihendisler kirlettikleri cevreyi
de temizledi. Basin agiklamasina EMO Antalya Subesi Yonetim
Kurulu Gyeleri ve Subemiz Uyelerinin yani sira TMMOB Antalya
IKK'ya bagl Oda Baskanlari ve Gyeleri de katildi.

YOK TEKNIK OGRETMENLERE MUHENDISLIK UNVANI VERME
PESINDE...

Taksim'de Gezi Parki'mi korumak icin yapilan itiraz sesinin siddet
ile bastirimasi sonucu Ulke geneline yayilan protestolari polisin
orantisiz gug ile bastirmaya calismasi yurt genelinde kaos
ortaminin yasanmasina neden olmustur. Ulkede bu toz duman
strerken YOK, “28 Subat magduriyetini gideriyoruz” séylemleri
arasinda 20 yil dnceki ydnetmeligi uygulamaya karar vererek, dalga
gecer gibi hazirlanan sinav sorulariyla 100 TL bedelle mihendislik
unvani dagitmaya hazirlanmaktadr.

Yiksek Ogretim Kurulu (YOK) bu yanlis karari Mihendisleri yok
sayan bir anlayisla meslek odalarindan gizleyerek almis ve web
sitesinde “Teknik Ogretmenler i¢in  Mdhendislik Tamamlama
Programi Basliyor” seklinde duyurmustur. OSYM web sitesinde de
“Teknik Ogretmenler Icin Mihendislik Tamamlama Programlari Giris
Sinavi (2013-Muhendislik Tamamlama): Basvuru Islemleri ve Ornek
Sorular” bashg ile bir duyuru yapilmistir. Bu duyurunun altinda da
drnek soru tipleri verilmistir. Bu duyuruya gére, 21 Temmuz 2013
tarihinde bugun sayilar 72 bini bulan teknik 6gretmenler, ortaokul
ogrencilerinin girdigi seviye belirleme sinavlarinin da altinda
kalan basitlikte sorulara yanit vererek muhendislik tamamlama
programlarina alinacaklardir.

Bu “bedava unvan” dagitimi uygulamasi bilime, kazanilmig
haklara ve hakkaniyet duygusuna aykiridir. Bu karar yillardir
tilkemizin kalkinmasi, sanayilesmesi icin alin teri doken
miihendislerin yani sira, miihendislik fakiltelerine girmeye
hazirlanan 6grencilere yapilmis biiyiik bir haksizliktir.

Ulkemizde muhendislerin yiizde 251 issizdir. Egitim-6gretim
alanindaki geriye gidis Universite sayilar ile birlikte mihendislik
fakulteleri ve bolum sayilarinda olagan disi artisina yol agmistir.
Nitelikliis glict olan mihendislik bir"maliyet"unsuru olarak gordlup
her gecen giin daha fazla ucuz emek sémurstine tabi kilinmistir.
Issiz mUhendis sayisi her gecen gln artarken meslektaslarimiz
esnek, glivencesiz, dustk Ucretle meslek digi alanlarda calismaya
zorlanmaktadir. Mihendisler uzmanlikalanlarinin disindaistihdama
zorlanip, gengler mihendislik fakultelerine girmek i¢in insanUstu
caba gosterirken, 72 bin kisiye mthendislik unvani verilmesi bilim,
akil ve hukukla agiklanamaz. Bunu muhendislerin, mihendislik
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fakultelerinin ve mihendislik fakiltelerine girme cabast icinde olan
ogrencilerin iclerine sindirmesi mumkdn degildir.

Meslek liseleri mezunlarinin  Universite giris sinavlarina iliskin
katsayl karmasasi yaratilirken, meslek liselerine 6gretmen yetistiren
teknik egitim fakultelerinin kapatiimasi i¢ tutarlilik agisindan da
sorunludur. Ulkemizde surekli olarak nitelikli ara eleman ihtiyacina
vurgu yapilirken; teknik egitim fakdltelerinin kapatiimasiyla birlikte,

ara eleman yetistirecek egitmen kadrolarinin nasil yetistirilecegi de
boslukta kalmistir.

Nitelikli ara eleman ve tekniker yetistirilmek isteniyorsa, meslek
yiksekokullarinin egitim kalitesinin arttinlmasi zorunludur. Eger
teknik ve mesleki egitim fakilteleri igin ihtiyac fazlasi olduklarina
yonelik belirleme yapilmissa, bu kaynagin nitelikli ara eleman
yetistirmek icin  meslek  yiksekokullariyla  iliskilendirilerek
kullanilmasi gerekmektedir.

Nitelikli ara eleman yetistirme programlari sozde kalirken
teknik egitim fakultelerini kapatip, teknik &gretmenleri
|§5|z birakan YOK sorunun ¢6ziimiinii teknik dgretmenlere
“miihendis”unvani vermekte bulmustur.

Ulkemizde 1992 yilindan bu yana mihendis unvanini kazanmak
icin ilgili teknik egitim fakultelerince dizenlenen programa
basvurup kazananlarin sayisi cok az iken, bu sinavlarda basarili
olamayanlarin da icinde bulundugu 72 bin kisiye bugin toptan
muhendislik unvani verilmesi mihendislik hizmetlerinde ¢ok ciddi
niteliksel distse neden olacaktir.

YOK'iin dizenlemesi ile “Teknik égretmen” programlarina tabi
olanlara ek bir egitimin ardindan muhendislikle es dizeyde “is
glivenligi uzmanhgi” unvani verilecektir. Yapi denetim yasasinda
yapiimak istenen son degisikliklerle santiye sefi mimar ya da
muhendislerin yardimcisi olarak gorev yapmasi gereken teknisyen,
tekniker ve teknik 6gretmenlere”santiye sefi”olmanin yani sira
mimarlik, mihendislik projeleri yapma olanagi saglanacaktir.

Bu durum, yatinm ve nitelikli isgicl istihdami zaten zayif olan
muhendislik sanayilerinde kaos yaratacaktir. Issiz mihendis sayis
artacak, muhendislik uygulamalarinin niteligi disecek, toplum
yasaminda bir¢ok acl yasanacaktir.

20 yildir ydrarlikte olan bir mevzuat Gzerinden bugiin on binlerce
teknik 6gretmenin miihendis yapilmak istenmesi, hukukun kotuye
kullanilmast anlamina gelmektedir. Bu tamamlama sinavi timdayle
gostermeliktir. YOK bu kararini ivedilikle geri almalidir.

TMMORB'ye bagli meslek odalar olarak uyariyoruz: YOK, bu bilim
dist kararini geri almadigi takdirde, karsisinda tim muhendisleri ve
muhendislik fakultelerinde egitim géren dgrencilerimizin “Grgutli”
glcunU gorecektir.

MUHENDISLIGIN YOK OLMAMASI iCiN DIK DURACAK VE
DIRENECEGIZ.



