Genel Kurullarin Ardindan

Ocak ayinin ilk haftasinda once Diyarbakir Sube Genel
Kkurulunu, Martin son haftasinda ise EMO merkez genel ku-
rulunu gercekKlestirdik. EMO'nun genel kurullar 6rgutin de-
mokratik isleyis acisindan son derece onemlidir. 2 yilda bir
orgutin yonetim ve diger kademelerinin yenilenme sansi
mevcut.

Diyarbakir Sube'de yeni secilen yonetim su an EMO'nun
tm subleri icerisinde en genc yonetimi olusturdugunu tah-
min ediyorum. Gecen donemlerde de cogunlukla genc kad-
rolarla yonetilen subenin bu 6zellidiile farkl oldugunu dusu-
ndyorum. Zira gencligin ilgi ve destegini almak orgutsel dina-
mizm ve gelecek acisindan teminat olup, builgiyi tecribeyle
bulusturup emede ve Urline donlstirmek bir sube icin bu-
yUK firsattir. Yeni donemde gorev alan buttn arkadaslarmin
temsilcilikleriyle bir bUtdnluk icerisinde subeyi daha ileriye
gotlrecedine, bolgeye yakisir, toplum sorunlarindan uzak
durmayan bir anlayisla meslek orgutind yoneteceklerine ve
calisma yuruteceklerine olan inancim tamdir.

Donemlerin iki yil gibi kisa olmasi ilk defa secilenler acr-
sindan belki sorun olabilir. CUnku ilk yil orgutsel isleyis, mev-
zuatlar ve yapilabileceklerin ogrenilmesi ile geciyor. Sonra-
Ki yilda program yapilip bu programlarnn hayata gecirilmesi
acikcasl kolay dedil, ve ayni zamanda 6rgutin tamaminda
benzeri bir durum oldudu icin donemlerin baslarinda sakin,
ikinci yili sonlarina dogdru subelerin ve merkezin cok yogun
ve i¢ ice etkinlikleriyle geciyor.

Subeler acisindan iki ginltk genel kurullara baktigimiz-
da, ilk giin donemin dederlendirilmekte, mesledin, meslek-
taslarin sorunlar tartisiimakta, Ulke ve bolge acisindan onem
arz eden konulara iliskin orgutsel perspektif olusturularak
gelecek déneme iliskin beklentiler dile getirilmektedir. Ikin-
Ci gun ise sadece secimler yapilarak yeni yonetimler belir-
lenmektedir. Maalesef cok onemli tartismalarin olabilecedi
ilk gun genel kurula katiim duzeyi cok dusuk seyretmekte-
dir. Ikinci gtin secim glindemine baktiginizda liste durumlari-
na gore katiim duzeyi dedismekte, ancak her donem ikin-
ci giin genel kurula katiim ilk glinden ¢cok daha yogun ol-
maktadir. Aslinda secim gunu iradeyi beyan etmeden once
ilk gin genel kurula Katilarak nasil bir oda, nasil bir meslek ve
nasil bir Ulke tartismalarina katilmak, gorus bildirmek tartis-
malara katki koymak ve secimde bu bilincle oy Kullanmak
demokratik isleyis, orgitin gelecedi ve sorumluluk bilinci
acisindan son derece onemlidir. Zira sadece oy kullanarak
bu gorev yerine getirilemiyor.

Diyarbakir sube genel kurulunda bircok konuda tartis-
malar ydrutuldd. Meslektaslanmizin sorunlarina yonelik do-
nem icerisinde yapilan- yapilamayan Konular ele alindi. An-
cak sunu belirtmek gerekir ki Gyelerin en buytk beklenti-
si savassiz, catismasiz, 6lim kokusunun sinmedidi bir cod-

rafyada baris icerisinde buttin kimlik ve inanclarin 6zgur ya-
sayabildidi, tutuklama ve iskencelerin olmadidi bir ortamda
mesledini toplum yararina sdrddrmek icin Odanin da sorum-
luluk almasl ve bunun icin caba gostermesi talebi on plana
cikti. Ulkenin bu sorunlu cografyasinda hak arama ve 6zqur-
lUk mUcadelesinin canli taniklar olarak yasayan muhendis-
lerin toplumun esitlik, adalet ve 6zgurluk isteyen tim kesim-
leriile micadelelerini birlestirme istedi vurgulandi. Bu anlam-
da emek, meslek ve toplumsal hak arama mucadelelerini zo-
runlu olarak bir araya getirecek, meslegimizi uygulayabilece-
Jimiz ortamlarin yaratilmasi mucadelesine, yani demokrasi,
kalkinma ve hakca paylasma mucadelesine her zaman ol-
dudundan daha fazla katki konulmasi gerektidi dile getirildi.

Buistek Mart ay sonunda yapilan EMO merkez genel ku-
ruluna tasindi. Sunu mutlulukla belirteyim ki Diyarbakir'dan
vurguladigimiz bu hassasiyetlerden daha fazlasini istanbul,
Ankara, izmirden gelen meslektaslarimizdan duymak ve or-
gutun tamaminda bunun paylasilmasi, sahip cikilmasi bizim
acimizdan bu genel kurulun diderlerinden farkli gecmesini
ortaya cikardi. Kurt sorununun ¢coztlmemesinden kaynak-
li bu sorunun mesledimize ve meslektaslarimiza etkisi konu-
sunda TMMOB™ in ondmuzdeki donem bir kurultay dizenle-
mesi onergesi, Hasankeyf, Munzur, Allianoi gibi tarihi kalttrel
varliklarin enerjideki yanlis politikalara kurban edilmemem-
siicin EMO'nun onumuzdeki donemlerde aktif gorev almasi
onergesi, 14 Nisan 2009'dan baslayan ve devam eden siya-
si operasyonlarda tutuklanan ve aralarinda TMMOB'in degi-
sik disiplinlerinde yoneticilik yapmis belediye baskanlari, STK
yoneticileri ve meslektaslarimizin tutuklanmasinin kinandidi
onergeler genel kurulda oybirlidiile kabul edildi.

Ozellikle Diyarbakir subenin 6zgiin kosullan nedeniy-
le orgutte farkli bir sekilde 6nemsendidi ve Odanin ezilen-
lerden, hak arayanlardan, baristan ve halktan yana tavrinda
etki gliciinun ylksek oldudu ve Ulkenin her tarafinda bu has-
sasiyeti paylasan dostlariyla beraber aslinda Ulke demokrasi
anlayisi acisindan kendi orgutsel yapimiz icerisinde iyi bir or-
nedinin verildigini distndyorum.

Son s6z olarak; Merkez genel kurulunda da vurguladi-
gimiz gibi gecmis ve gelecediyle barisik 6zglr ve esit bir Ul-
Kkede enerjimizi insan yasaminin guzellesmesine harcayaca-
gimiz bir dinya dilediyle bu donem icerisinde ve bir dahaki
sube genel kurulumuzda tim meslektaslarimizi sorumluluk
almaya ve bu cercevede gorev yapmaya davet ediyorum...

Nedim TUZON S
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISI
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