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Geliflen teknoloji ve yaflam standartlar› günümüzde Elektrik - Elektronik - Haberleflme ve Bilgisayar Mühendis-
likleri meslek alanlar›n›n da h›zla geliflmesini getirmifltir. Bu h›zl› geliflim bir yandan olanaklar› artt›r›rken, ba-
zen de çevresel etkileri ile kamuoyunun gündemine meslek alanlar›m›z› oturtmufltur. Bu nedenle Elektrik -
Elektronik - Haberleflme ve Bilgisayar Mühendislikleri alanlar›ndaki teknolojik geliflmeleri, bu sektörlerin
uygulay›c›lar›, kullan›c›lar› ve araflt›rmac›lar› ile paylaflmak, tart›flmak ve toplum yarar›na sonuçlar ç›karmak
oldukça önemlidir. Bu çal›flmalar yap›l›rken, halk› ilgilendiren konularda gerekli bilgilendirmeleri yapmak
ve teknolojinin do¤ru kullan›lmas›n› sa¤lamak da temel ilkelerden olmal›d›r. Tüm bu genel amaçlarla
TMMOB Elektrik Mühendisleri Odas› Diyarbak›r fiubesi olarak, Diyarbak›r Sanayi ve Ticaret Odas›, Dicle Üni-
versitesi iflbirli¤i ile, "Elektrik, Elektronik, Haberleflme ve Bilgisayar Mühendisli¤i Günleri " “EEHB-07”yi  8-
9-10 Haziran 2007 tarihleri aras›nda Diyarbak›r'da gerçeklefltirdik.

Elektrik - Elektronik - Haberleflme ve Bilgisayar Mühendislikleri Günleri ile, bu mühendislik dallar›ndaki yeni-
likler, titizlikle tespit edilen konular üzerinde konunun uzmanlar›n› ve taraflar›n› bir araya getirerek, bilgi pay-
lafl›m›n› ve sorunlara çözüm önerileri getirilmesini, mevcut sorunlar ve geliflen teknolojilerin konuyla ilgili ka-
mu ve özel sektör temsilcileri, uygulay›c›lar, kullan›c›lar ve araflt›r›c›lar aras›nda tart›fl›lmas›, bilgilerin payla-
fl›lmas›, karfl›l›kl› iliflkilerin sa¤lanmas›n›  hedefleyen etkinli¤e yo¤un bir kat›l›m sa¤land›.
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Elektrik-Elektronik-Haberleflme ve Bilgisayar Mühendisli¤i Günleri'nin aç›l›fl›na TMMOB Yürütme Kurulu Üyesi
Alaeddin ARAS, EMO Yönetim Kurulu Baflkan› Kemal ULUSALER, EMO Diyarbak›r fiubesi Yönetim Kurulu
Baflkan› Nedim TÜZÜN, Diyarbak›r Büyükflehir Belediyesi Baflkan› Osman BAYDEM‹R, Dicle Üniversitesi
Mühendislik-Mimarl›k Fakültesi Dekan› Prof. Dr. Fikri KAHRAMAN ve Diyarbak›r Ticaret ve Sanayi Odas› Baflkan›
Kutbettin ARZU konuflmac› olarak kat›ld›lar.       

‹ki gün boyunca süren ve aç›l›fl konuflmas›n›  Elektrik Mühendisleri Odas› Diyarbak›r fiube Yönetim Kurulu Bafl-
kan›m›z M. Nedim TÜZÜN’ün yapt›¤› ve  yaklafl›k 600 kiflinin izledi¤i etkinlikte bölge ve ülke gündemini yak›n-
dan ilgilendiren, seçilmifl konularda, uzman konuflmac›lar›n sunumlar gerçeklefltirdi¤i, "‹letiflim Teknolojileri",
"Elektronik", "Elektrik" ile "Biliflim" konulu 4 oturum ve "Bilgi Temelli Kalk›nma Modelleri, Diyarbak›r'a Uygu-
lanabilirli¤i" adl› bir panel gerçeklefltirildi. 

Etkinlik kapsam›nda Sunumunu EMO Diyarbak›r fiubesi Yönetim Kurulu baflkan yard›mc›s› Yrd. Doç. Dr. B‹LAL
GÜMÜfi’ün yapt›¤› ve  EMO Diyarbak›r fiubesinin yürüttü¤ü bölgemizdeki meslektafllar›m›z›n profilleri konu-
sunda yap›lan anket çal›flmas›n›n istatistikleri genel hatlar›yla flu flekilde sunuldu.12 ilde yap›lan ankette 507
meslektafl›m›za ulaflabilmifl. Çal›fl›lan illerden 162 meslektafl›m›zla Diyarbak›r baflta geliyor. Ard›ndan 98 mes-
lektafl›m›zla Malatya, 67 meslektafl›m›zla Elaz›¤, geliyor. 36 meslektafl›m›z Batman’dan, 20 Van’dan, 18
Mufl’tan, 23 fianl›urfa’dan, 12 fi›rnak’tan, 9 A¤r›’dan, 27 Mardin’den, 3 Siirt’ten ve 2 Bingöl’den olmak üzere,
meslektafllar›m›za anketler ulaflm›fl. Bu say›n›n toplam› 507 de¤il; çünkü baz› iflsiz meslektafllar›m›z çal›flt›¤› ili
belirtememifller do¤al olarak. Dolay›s›yla, çal›fl›lan kiflilerin fiili olarak çal›flt›¤› iller bunlar.

Bölgedeki meslektafllar›m›z›n yüzde 72’si elektrik-elektronik mühendisi, yüzde 20’si elektrik mühendisi, yüzde
4’ü elektronik mühendisi, yüzde 3’ü haberleflme mühendisi, yüzde 1’i bilgisayar mühendisi ve yüzde 1’den

küçük bir bölümü de di¤er alanlarda çal›fl›yor.

E¤itim durumlar› incelendi¤inde; bölgede çal›flan
meslektafllar›m›z›n yüzde 6’s› yükseklisans yapm›fl
durumda, yüzde 4’ü ise doktoralar›n› tamamlam›fl
durumda. Yani yüzde 10’luk bir lisansüstü e¤itim oran›
mevcut.

Mezun olunan üniversiteler incelendi¤inde; bölgede
anket yap›lan meslektafllar›m›z 42 farkl› üniversiteden
mezun olmufllar.  Bu mezuniyet içerisinde en büyük
oran 153 kifliyle F›rat Üniversitesine ait,  ard›ndan 71  ki-
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fliyle Dicle Üniversitesi geliyor, onu 40 kifliyle ‹nönü Üniversitesi ve 37 kifliyle Y›ld›z Teknik Üniversitesi izliyor.

fiöyle bir da¤›l›m yap›ld›¤›nda; bölge üniversitelerimizden mezun olan meslektafllar›m›z yüzde 56 oran›nda,
Ankara’daki üniversitelerden mezun olanlar yüzde 5, ‹stanbul üniversitelerinden mezun olanlar ise yüzde 13 ci-
var›nda. Di¤er üniversitelerden mezun olanlar yüzde 25 ve vak›f üniversitelerinden de yüzde 6 oran›nda mezu-
numuz var. Bu da bölgemizde çal›flan mühendislerin yar›dan fazlas›n›n bölgemizdeki üniversitelerden mezun
oldu¤u gerçe¤ini ortaya ç›kar›yor. ‹flsizlik oran›na bak›ld›¤›nda pembe bir tabloyla görünüyor, yüzde 5 ile. Ama
bu pembe tablo  yan›lt›yor asl›nda; çünkü ücret durumu inceledi¤inde, asl›nda bu yüzde 5’in daha farkl› boyut-
lar› oldu¤u  görülür.Anketin genel sonuçlar› itibar›yla bölgede çal›flan meslektafllar›m›z›n büyük ço¤unlu¤unun
genç ve bölge üniversiteleri mezunu oldu¤u e¤itim ve ücretlendirme konular›nda iyilefltirmelerin yap›lmas› ge-
rekti¤ini gözler önüne serdi.

Yaklafl›k 300 kiflinin kat›l›m sa¤lad›¤› "Elektrik" oturumunda; Il›su Baraj›n›n tarihi, kültürel, çevresel maliyet-
lerinin ve kay›plar›n›n çok yüksek oldu¤u; baraj yap›m› ile ilgili konu üzerinde söz sahibi olmas› gereken yöre
halk›, sivil toplum kurulufllar›, bölge üniversiteleri, konuyla ilgili bilim adamlar› ile hiçbir fikir teatisinde bulu-
nulmad›¤› ve yap›m karfl›s›ndaki tepkilerinin yok say›ld›¤› ortaya konuldu.

Il›su Baraj› ve HES’in yap›m sürecinden sorumlu devlet kurumlar›n›n, baraj›n yap›m› ile ilgili yeniden yerleflim
plan› ve  projesinin yap›m detaylar›n›, baraj yap›m› ile ilgili kredi bulma süreçlerini ve benzeri iflleri, baraj›n ya-
p›m›n› üstlenen konsorsiyuma b›rakmas›  devlet zafiyeti olarak gözükmekte. 

Bununla birlikte Türkiye‘de de¤erlendirilebilecek %65‘lik bir hidrolik potansiyel varken; rüzgar, günefl gibi ye-
nilenebilir enerji kaynaklar›na yap›lacak daha az yat›r›mlarla bölgenin ciddi günefl ve rüzgar enerjisi potansi-
yelinin de¤erlendirilmesi ve bu yat›r›mlar›n çok daha k›sa sürede bitirilmesi mümkün olabilecekken Il›su ve
benzeri çevresel, kültürel etkileri maksimum olan projelerin öncelikli olarak ele al›nmas›n›n tamamen yanl›fl
enerji politikalar›n›n ürünü oldu¤u vurguland›.

Çok yo¤un ilgiyle izlenen ve tansiyonu yüksek tart›flmalara sahne olan bu oturumda öne ç›kan düflünce ‘’Elek-
trik enerjisi talebi var’’gerekçesiyle 10 bin y›ll›k tarihi olan Hasankeyf'in 50 y›ll›k ömrü olan Il›su Baraj› sular›-
na gömülmeye çal›fl›ld›¤›yd›.

"Elektronik" oturumunda; elektronik ve otomasyon sistemleri verimlili¤i art›rmakta, maliyetleri azaltmakta ol-
du¤undan bu konuda teflvik edici politikalar›n hayata geçirilmesi gerekti¤i düflüncesi vurguland›.  Ülkemizde
elektronik  sanayisinin  montaj a¤›rl›kl› geliflti¤i,bu alanda d›fla ba¤›ml›l›ktan kurtulmak amac›yla elektronik
malzeme üretimine devlet destekli  yat›r›mlarla geliflmesi gerekti¤i kat›l›mc›lar taraf›ndan dile getirildi.
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"‹letiflim Teknolojileri" oturumunda; iletiflim sektöründeki h›zl› geliflmelerin bireyselleflmenin geliflmesi sonu-
cunu ve bireyin toplumsal yap›dan kopmas› riskini ortaya ç›karmas› nedeniyle toplumsal dayan›flmay› geliflti-
ren kamucu politikalar›n ön plana ç›kar›lmas› gerekti¤i vurguland›.

Baz istasyonlar›n›n insan sa¤l›¤›na etkileri konusunda net bilimsel veriler tam anlam›yla elde edilememifl olma-
s›na ra¤men; cep telefonlar› ile k›sa konuflmak, ihtiyaç halinde kullanmak, araç kiti gibi cihazlardan yararlan-
mak, vücuttan ve hassas organlardan uzak tutmak gibi tedbirleri almak; telefon erifliminin zay›f oldu¤u nokta-
larda görüflme yapmaktan kaç›nmak, çocuk veya bebeklerin cep telefonlar›n› direkt kullanmalar›n› engellen-
mek, SAR (Vücut So¤urma Kapasitesi) de¤erleri düflük olan cep telefonlar›n› tercih etmek  fleklinde tavsiye ni-

teli¤indeki düflünceler ifllendi. Ayr›ca SAR de¤erlerinin
cihaz ambalajlar› üzerinde okunabilir ve fark edilebilir
boyutta bulundurulmas›, tehlike s›n›r de¤erlerinin yaz›-
l› olmas› kullan›c›n›n do¤ru ürün tercihi aç›s›ndan
önemli bir gereklilik oldu¤u; telefon kullan›c›lar›n›n bil-
gisine ve dikkatine sunuldu. 

H›zl› teknolojik geliflmeler karfl›s›nda hukuk geliflim sü-
reçleri a¤›r iflledi¤inden, ahlak›n yasalarla s›n›rlanma-
s›n›n mümkün olmad›¤› durumlarda insani de¤erler ve
insan haklar› kavramlar›n›n gelifltirilmesi ile etik prob-
lemlerin giderilebilmesinin mümkün olabilece¤i düflün-
cesi ortaya konuldu.

"Biliflim" oturumunda; e-devlet hedefinin gerçeklefle-
bilmesinin kat›l›mc›l›k esas›n›n yürütülmesine, e-va-
tandafl›n da eylem plan›nda önemli bir yere sahip olma-
s›na, dezavantajl› gruplar dikkate al›narak, bölgesel
geliflmifllik farklar›n›n giderilmesine, daha uzun vadeli
projelerin ve planlar›n gündeme al›narak bilgiye eriflim-
de eflitlik ilkesinin sa¤lanmas›na özen gösterilmesi, ki-
flisel, özel bilgilerin saklanmas› ve gizlili¤inin sa¤lan-
mas› aç›s›ndan tüm güvenlik önlemlerinin al›nmas› ge-
rekti¤i; bilgi güvenli¤ini sa¤layacak en önemli unsur-
lardan biri olan e-imzan›n, özellikle ilk olarak kamuda
yayg›nlaflabilmesi için fiyat düzenlemesine gidilmesi,

akabinde genel olarak tüm bireysel kullan›c›lar›n kullan›m›na uygun maliyetlerle sunulabilmesi gerekti¤i vur-
guland›.

Moderatörlü¤ünü EMO Diyarbak›r fiubesi Baflkan› Nedim TÜZÜN‘ün yapt›¤›; Bilgi Temelli Kalk›nma Modelleri,
Diyarbak›r’a Uygulanabilirli¤i Panelinde bölgenin Türkçe, Kürtçe, Arapça gibi çok dilli, çok kültürlü sosyolojik
yap›s› ve bölgesel stratejik çekim konumu, turizm potansiyeli, yo¤un genç nüfusa sahip olmas› gibi durumlar›
dikkate al›nd›¤›nda, Diyarbak›r‘›n bölgesel ve küresel anlamda önemli bir merkez olmaya aday oldu¤u; Bu yo-
¤un genç nüfusu nitelikli iflgücüne dönüfltürebilmek için e¤itime a¤›rl›k verilmesinin gerekti¤i dile getirildi.

Bilgi temelli stratejileri gelifltirmek üzere, konuyla ilgili devlet kurulufllar›, e¤itim kurumlar›, yaz›l›m firmalar›,
yerel yönetimler, bas›n kurulufllar›, meslek odalar› ve STK‘lar›n koordinasyonuyla bölgede ve Diyarbak›r‘da bir
çal›flma grubunun oluflturulmas› ve bu grubun projeler üretmesi, bölgemizin geliflimi aç›s›ndan son derece
önemli olaca¤› vurguland›. 



EEHB’li Günler...

TMMOB - EMO Diyarbak›r fiubesi Haber Bülteni

7

Etkinlikte Türkiye‘de ve Do¤u-Güneydo¤u Anadolu Böl-
gesinde Elektrik, Elektronik, Haberleflme ve Bilgisayar
Mühendisli¤i meslek alanlar›yla ilgili kamuoyunun gün-
demine oturan konulardaki geliflmelerin toplum yafla-
m›na yans›malar›, ve do¤ada yaratt›¤› maliyetlerin ele
al›narak bölgeye ve ülkeye faydal› sonuçlar ç›kar›ld›¤›n›,
bölge ve ülkemize faydal› oldu¤unu umdu¤umuz bu et-
kinli¤in haz›rl›klar›nda büyük bir titizlik ve ciddiyetle ça-
l›flan bütün Yürütme Kurulu Üyelerine, Düzenleme Ku-
rulu Üyelerine; Elektrik Mühendisleri Odas› Genel Mer-
kez ve fiubelerimizin Baflkan ve Yöneticilerine ve yine

ortak kurulufllar olan Dicle Üniversitesi Mühendislik Mimarl›k Fakültesine, Diyarbak›r Ticaret ve Sanayi Odas›-
na, etkinli¤e kat›larak sunum yapan birbirinden de¤erli kat›l›mc›lara, EMO Genç’e, flube çal›flan› arkadafllar›-
m›za, etkinli¤e kat›l›m sa¤layan tüm konuklara ve üyelerimize EMO Diyarbak›r fiubesi Yönetim Kurulu olarak
teflekkür ederiz. 

Bilgi temelli kalk›nman›n temel bileflenlerinin nitelikli iflgücü (emek), sektör (Kamu/Özel) ve ortam yani ilgili
bölge co¤rafyas› oldu¤u dikkate al›nd›¤›nda, Bölgede son 30 y›ld›r yaflanan çat›flmal› ortam›n, ola¤anüstü hal
uygulamalar›n›n ve fliddet sarmal›n›n etkisi alt›nda oldu¤u, baflta bilgi temelli olmak üzere her türlü kalk›nma-
n›n, ancak ve ancak bölgede huzurun gelifltirilebilece¤i ve toplumsal uzlaflman›n sa¤lanaca¤› bir ortam ile ger-
çekleflebilece¤i, bu ortam›n da ancak gerçek demokrasi ve bar›fl›n geliflmesiyle mümkün olabilece¤i görüflüne
var›ld›.

Etkinlik kapsam›ndaki oturumlar d›fl›nda konuklara Etkinli¤in aç›l›fl yeme¤i verilmek üzere, Dicle Üniversitesi
Sosyal Tesisleri Havuz Bafl›nda, Etkinli¤in 2. gününde kapan›fl yeme¤i verilmek üzere Diyarbak›r DS‹ 101.fiube
Müdürlü¤ünün sosyal tesislerinde konuklar a¤›rland›. Yöreye özgü mahalli yemekler ikram edilirken yerel mü-
zikler eflli¤inde güzel saatler geçirildi. 3. günde ise Tarihin Tafllara Yaz›ld›¤›, Medeniyetler Befli¤i, Dinlerin ve
Irklar›n Kardeflçe Yaflad›¤› Tarih ve Kültür fiehri, Müze Kent  Diyarbak›r’›n tarihi ve turistik yerleri gezildi. Bi-
zans döneminde Mar Tuma kilisesi olarak yap›lm›fl, daha sonra cami haline getirilmifl Ulu cami, ünlü “Yafl Otuz-
befl” fliirinin flairi Cahit S›tk› Taranc›’n›n flu anda müze olarak kullan›lan evi, Diyarbak›r’da Ortodoks Süryanile-
re ait olan ait olan Meryem Ana Kilisesi, yontma bazalt tafltan yap›lm›fl olan ‹çkale gezilen yerlerden birkaç›y-
d›. Gazi köflkünde verilen yemek ise; Dicle’nin mahzun ak›fl›, s›r saklayan gizemli Surlar›, Dicle’nin can verdi¤i
Hevsel Bahçeleri, türkülere konu olmufl K›rklar Da¤› manzaras›yla yemek için toplan›ld›¤›n› unutturacak kadar
görsel güzelliklerin ve s›cak ortam›n oldu¤u bir yerde yenildi. 

Murat Kuzu
EMO Diyarbak›r fiube Yönetim Kurulu Üyesi


