Ozet

uhendislik hizmetleri toplumsal
yasamin her alaninda belirleyici bir

yer tutmaktadir. Toplum
muhendislerden kaliteli ve akilci Uretim
yapmasini, ayni zamanda muhendislerin etik
kurallara uyarak meslek ahlaklarin
korumalarini istemektedir. Bu nedenle etik
konusu, muhendislik egitiminde g&z 6ninde
futulmasi ve inmal edimemesi gereken
6nemli bir konudur.

Etik egitimi, foplumsal bozulmaya karsi kUlttrel
gelismeyi hedeflemelidir. Bu gercevede
muhendislik egitimi, &grencilerin olay ve
olgulara foplumsal agidan da
bakabilmelerini, sorgulama ve degerlendirme
yeteneklerini gelistirmelerini saglayacak
sekilde veriimelidir.

Bu calismada; etik kavraminin tanimi
yapilarak, etikle ahldk arasindaki farklar ve
muhendislik etigi konusu incelenmigtir. Aynca
temel muhendislik eftik ilkeleri belirlenerek, etik
egitiminde dikkat edilmesi gereken unsurlar
arastinimig ve bazi dneriler sunulmustur.

1. Girig

ileri toplumlarda muhendisler ve mihendislik
meslegi hep tarfisma konusu olmustur ve
olmaya devam etmektedir. Bazilar
muhendisligi bir sanat, bazilan ise bir meslek
olarak kabul ederler[1, 2].
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Muhendislik urdnleri gunluk yasamimizi o
kadar etkilemektedir ki foplumumuz, diger
dunya toplumlan gibi, muhendislerimizden
blyUk beklentiler icine girmistir. Muhendislik
urlnleri genellikle ayni anda birgok kisiye
hizmet verebildigi gibi, bu Urinlerde veya
hizmetlerde olabilecek herhangi bir
muhendislik hatasinin topluma veya ¢evreye
buyuk zararlar vermesi de mumkundur. Bu
nedenle, muhendislerin iyi bir teknik egitimin
yani sira, iyi cevre ve iyi etik egitimi almig
olmalan da gerekmektedir. Ancak dort yillik
formal egitim sirasinda, kalabalk mufredat
icine yeterince etik dersi konulamamaktadir.
Bu nedenle bati dunyasinda muhendislik
fakultelerinin baslathg etfik e@itimini,
muhendislik Odalar (IEEE vb.), Uyelerinden
etiksel taahhutlerde bulunmalarini istemekle
tamamlamaktadir.

ABET'in muhendislik fakUlteleri akreditasyon
OlcUtleri tavsiyeleri icinde muhendislik meslegi
tfanimi su sekilde sunulmustur: *“Muhendislik,
matematiksel ve dogal bilimlerden, ders
calisma, deneyim ve uygulama yollar ile
kazaniimis bilgileri akilica kullanarak, doganin
madde ve kuvvetlerini insanoglu yararna
sunmak Uzere ekonomik yontemler geligtiren
bir meslektir[3]. ABETin bu tanimi muhendislik
mUfredat komitelerinin, nasil bir formal egitim
programi yapmalarn gerektigine dair isik
tutmaktadir. Tanimda, deginilen hususlar agik
olup hemen hemen tUm elektrik, elekironik ve
bilgisayar muhendisligi programlannda



gdzlenebilmektedir. ABET 2000 yilindan sonra
yayimladigi muhendislik dlcUtlerinde, etiksel
sorumlulugui iki dlcutuinde vurgulamaktadir[4].
Bu dlcutlerden birinde, muhendislik
programlianndan mezun olanlarin,
profesyonel ve etiksel sorumlulugu
benimsemis olduklanni kantlamalar gerektigi
belirtilmigtir. Digerinde ise muhendislik
standartlannin yani sira, égrencilerin
kazandiklarn tasanm deneyimleri icinde,
ekonomik, cevresel, strdurllebilirlik,
uretilebilirlik, etiksel, guvenlilik, sosyal ve politik
hususlarn da benimsediklerini kanitlamalar
gerekiigi belirenmistir.

ABD'de elekirik, elektronik ve bilgisayar
muhendisligi enstitusu (IEEE) Gyelige muracaat
eden mezun muhendis adaylarini Uye
yapmadan dnce; elektrik, elektronik ve
bilgisayar muhendislerinin katkilanyla gelismis
ve gelismekte olan feknolojilerin, dinyadaki
yasam kalitesini nasil etkiledigi biling ve
sorumlulugunu[5], nasil ve hangi
davraniglarnnda yansitacaklanni asagida yazili
on maddede taahhut ettirmektedir:

1. Kamu guvenligi, sagligi ve refahi ile uyumiu
mUhendislik kararlan verme sorumlulugunu
ustlenmek, cevreyi veya halki tehdit
edebilecek faktorleri zamaninda aciklamak.
2. Cikar catismalanndan mumkin oldugunca
uzak durmak

3. Verilere dayanarak yapllan iddia veya
tahminlerde durlst ve gercekei olmak.

4. Rusveti 1lUm sekilleriyle reddetmek.

5. Teknolojinin daha iyi anlasiimasi, yerinde
uygulanmasi ve potansiyel zararlannin anlasilir
kilinmasi igin galismak.

6. Teknik bilgi ve becerileri guncellestirmek ve
ilerletmek, teknolojik gbrevieri sadece
deneyimi veya yetenegi icinde oldugu
zaman Ustlenmek.

7. Teknik calismalarn arastirmak ve elestirisini
yapmak, hatalarn kabullenmek ve duzeltmek,
8. Irk, dil, din veya etnik kbken gibi faktérlerden
bagimsiz olarak tum kisilere insaflica
davranmak.

9. Basgkalanni yanlis davranis veya iftiralarla
yaralamaktan sakinmak.

10. Meslektas ve is arkadaslanna mesleki
ilerlemelerinde ve bu etik kurallanni
uygulamalarnda yardimci olmak[é, 7].

2. Etik Kavranm

Genelde etik ve ahldk sézcUkleri es anlamli
kullaniimaktadir. Ahldk; belli bir ddnemde, belli

insan fopluluklarnnca benimsenmis olan,
bireylerin birbirleriyle iliskilerini dUzenleyen t6rel
davranig kurallarnin, yasalarnin ve ilkelerinin
toplamidir. Etik ise gbreceli bir kavramdir,
anlami kigiden kisiye, tfoplumdan fopluma
degismektedir. Etik, insanin kendi sahsina ve
diger insanlarin kiiliklerine karsi iyi davranmasi,
genel bir anlatimla, iyilige vanlmasi igin
kendini uymaya zorunlu hissettigi manevi ve
ruhsal gorevier ve bunlara iligkin kurallardr. Etik,
bazen “etik ve adap” bazen de “genel adap”
terimi ile ifade edilmektedir. Baska bir tanima
Qgore; etik, insan iliskilerinde, tfoplumsal, kulttrel,
siyasi, ekonomik, hukuki, bilimsel, teknolojik vio.
tUm alanlarda insanin tutum, davranis, eylem
ve kararlannda belirleyici olan, hi¢ kimsenin
disinda kalamayacagi, kagcinamayacagi ilke
ve degerler butinudur. Yani eftik, bir standartlar
bilimidir.

Etik ile hukuk arasinda da yakin iligkiler vardir.
Her ikisi de ayni amaca yoneliktir. Ay ayr
yollar izlemelerine kargin, sonugta ayni
amagta birlesmektedirler. Etik, daha ¢ok
subjektif nitelikte bir olgudur; kisinin i¢
dunyasina donuktar. Kural ve ilkeleri belirli bir
seyin yapilmasi ya da yapllmamasi temeline
dayanmaktadir. Kisinin yapma ya da
yapmama fiili, bu anlamda tamamen
vicdani bir gérev olarak algilanmaktadir. Etigin
deger yargisi insanla ilgili bir gdrise
baglanmaktadir. Oysa hukuk, dis ve fiziksel
goérinusten hareket etmektedir. insanlann
hareketleri objekiif acilardan ele alinmakiaq,
baska insanlann hareketleriyle karslanmakta,
incelenmekte ve olcllimekiedir.

Ozgurik de etigin bir baska unsurudur. Ustelik
yasalarda olmayan bazi konularn hukuk,
gelenek ve gdreneklere gére cbzmektedir.
Gelenek ve gérenekler etik ilke ve kurallanna
cok yakindir[8].

Etigi, toplumun sosyal, siyasal, ekonomik,
kaitarel, hukuk vb. deg@erler bitinu disinda ve
onlardan bagimsiz, ayn bir statl veya kategori
olarak ele almak mUmkdn degildir. Etik bir
felsefe disiplini olarak, sadece olmasi gereken
dar bir alanin bilgisi olmaktan cikmistir.
GUnUmUzde etik, toplumsal ve bireysel her
tarll tercinlerimizin, kararlanmizin,
eylemlerimizin, tavir takinmalarnmizin ve onlan
belireyen ilkelerin, degerlerin bilgisi olarak
yasamin icinde yer almaktadir. Etik iliskilerin
temelinde, insanin sosyallesme veya
foplumsallasma surecinde kisilik kazanip,
cevreye uyumn saglayici tutum ve davraniglan




yatmaktadir. Gercekte etik egitiminin verildigi
en énemli alan da bireyin icinde yasadiQi
sosyal kulturel ortam olmalidir. Etik ve ahlaki
deger yargilannin toplumda deger kazanmasi
icin, QUCIU kirleficilere kargl, sadece etik
derslerinin programlanmasi, yararl olmakla
birlikte, yeterli olmayacakfir?].

3. Miihendislik Etigi

MUhendislik bir ydnetme bicimidir veya
yontemin kendisidir. MUhendislik yénetimi ve
yontemi de mesleki kavrayisa, yukledigi
kamusal sorumluluga ve bunlann ortfaya
cikardigi etik de@erler ile davranislara uygun
olmalidrr. Bu egdilimler isiginda etik konusu
cegsitli bicimlerde muhendislik programlarnda
tarfisimaya ve bir ders olarak muhendislik
programlanna konmaya baslanmistir. Bu
durum, bilgilerin *MUhendislik Efigi" adli bir ders
ile verimesi veya muhendislik mesleki ve etik
sorumluluk anlayiginin, genis bir sekilde
muUhendislik derslerinin icinde égrenciye
aktanimasi seklinde tezahtr etmektedir[8].

Etik yapisal ve icerik olarak tce aynlabilir.
1- Genel etk

2- Meslek efigi

3- Gorev efigi

MUhendislik etfigi bu baglamda meslek etigi
icinde yer almaktadir. Gorev efigini yerine
getirenlerin mesleklerinin onurunu da ayakta
tutacaklan kuskusuzdur. Omegin, mihendis,
gdrev etiginin bilinciyle olaylara yaklashgi
takdirde, ayni zamanda meslek bilinciyle
ilkeleri dogrultusunda hareket etmis
olmaktadir. Mihendislik meslegindeki
gelismeler, gereksinimler, mesleki etik
kurallanna da yeni kurallar getirmistir,

Dunya Muhendisler Birligi'nin 5 Ekim 1977 'de
yapilan toplantisinda, muhendislik efigi séyle
belitilmigtir: "“Muhendisler, muhendislik
mesleginin, dogrulugunu, onurunu ve
degerini, insanlann rahat yasamasi icin bilgi
ve becerilerini kullanarak, durdst ve tarafsiz
olarak halka ve kendi islerine sadakatle hizmet
ederek, kendi disiplinlerinin mesleki ve teknik
sayginligini arttirmaya ¢alisarak yuceltir ve
geligtirirler”,

Termel muhendislik etik ilkeleri asagidaki gibi
siralanabilir: Mihendisler;

1. Mesleki gbrevlerini yerine getirirken,
toplumun guvenligini, saglgini ve refahini en
6nde tutacaklardrr.

2. Sadece kendi uzmanlik alanlanndaki
hizmnetleri vermelidirler.

3. Yalnizca obijektif ve gercek resmi raporlar
yayinlayacaklardrr,

4. Mesleki konularda, her isveren veya musteri
icin guvenilir vekil olarak davranacaklar ve
clkar cafismalarnndan kaginacaklardir.

5. Hizmetlerinin gecerliligi konusunda mesleki
itibarlanni olusturacak ve digerleriyle haksiz
rekabete girmeyeceklerdir.

6. Meslegin dogrulugunu, onurunu ve
degerini ylceltmek ve gelistirmek icin
calisacaklardir.

7. Mesleki gelismelerini kendi kariyerleriyle
devam ettirecekler ve kendi kontrolleri
altindaki muhendislerin mesleki gelismeleri
icin olanaklar saglayacaklardir{10].

Tum mesleklerde oldugu gibi mihendisler de
mesleklerini yaparken gerek karar alma
surecinde, gerekse kararlarnni uygulamaya
koyma ve sonug¢landirma asamalannda,
oncelikle sahibi olduklarn meslegin bilimsel
kural ve yasalarna uymak zorundadiriar. Bir
mUuhendisin tasarlama, planiama ve
uygulama asamalarnda bilimin gereklerini
yerine getirmesi zorunludur. Projelendirme
safhasinda yapilabilecek (kasit disl) hatalar,
ahlaki hata dedil bilimsel hata olacakir.
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Mesela; bir elekirik muhendisinin kablo kesit
hesabini yanlis yaparak dusuk kesitte kablo
secmesi famamen meslek kurallarina karsl
yapllan bir hatadrr.

Dogruluguna inanilan projelerin uygulanmasi
asamasinda ise, uygulama ve denetim
strecinde gbrev alan elemanlarin, projenin
kapsamina ve icerigine uymak yukumilultkleri
vardir[11].

ACM (Association for Computing Machinery),
muhendisler icin genel etik kurallarini
asagidaki gibi siralamigtr,

1- Toplum ve insanli@in refahi icin ¢calismak
2- Baskalanna zarar vermekten kaginmak
3- Durust ve guvenilir oimak

4- Aynmciliga kargl favir almak

5- Telif ve patent haklanna saygill olmak

6- Entelektuel haklara saygill olmak

7- MUlk haklarnna saygill olmak

8- Gizlilige saygill olmak

MUhendislikte femel amacin ¢6zim oldugu
dusunularse, yanlis ¢c6zUm sunma yerine,
dogru ¢6zimun ortaya konmasi etik
gerekliliktir. Kamunun gtvenligini, safligini ve
refahini koruma gorevini Ustinde barnndiran
muhendisler, is hayatlannda sik sik geligkili
durumlarla karsilasirlar. Bu durumda teknik ya
da ahlaki kararlan vermekte zorlaniriar. Tum
deger yargilanni, tecribelerini ortaya koyarak
¢cOzume ulasmaya caligiriar.

Muhendislerin, sadece igverene karsl olan etik
sorumlulugu eskilerde kalmigtir. Teknolojinin
bas dondUricu hizla gelistigi gunumuzde,
9Qunluk yasamdaki bircok faaliyetten
muhendis sorumlu tutulmaktadir. Muhendislik

acisindan sorumluluklar, birgcok etik kural ile
belilenmigtir. Toplumun yasam tarzini
belirlemek, yeni Urlnler ve hizmetler sunmak,
bu anlamda yasama yon vermek gibi
gdrevlerin sahipleri olan muhendislerin, etik
konusunda elegtirimeleri de dogaldir. Bu
elestirilerden de ¢dzUme gitmek yine
kendilerinin gbrevidir. Bu anlomda da
muhendislik efigi yerine, kendini yetistirmeyen
ve yenilemeyen muhendisi tarfismak
gerekmektedir. Bu teoride en iyi muhendis
olarak kabul edilenler, en karmasik hesaplan
yapanlar degil, mahendislik dzelliklerini
erdemli bir bicimde surdurenlerdir[8, 12].

4. Etik Egitimi

Universitelerin ana girdisi, ilk ve orta
ogretimden gelen genclerdir. Bir insanin kimlik
ve kisiliginin olusmasindaki en 6Snemli dénem,
Universite dncesi egitim dénemidir. Universite
egitimindeki basar, Universite egitiminden
once alinan egitimin niteligiyle dogru
orantiidin13].

Etik e@itiminin verildigi en 6nemli alan, bireyin
icinde yasadigi sosyal ve kdittrel ortamdir, Efik
iliskilerin temelinde, insanin sosyallesme veya
toplumsallasma strecinde olusan kisiliginin
Ozellikleri yatmaktadir. Aynca, insanin tutum ve
davraniglan Uzerinde, icinde yasadig
foplumun degerleri ve kultUrel yapisl,
ekonomik ve siyasal etkenler belirleyici rol
oynamaktadir. Bu nedenle, iginde
yasadigimiz toplumun sosyal, siyasal,
ekonomik ve kulttrel yapisi, etik degerler ve
ilkeler Uzerinde belirleyici rol oynamaktadir,

Etik egitimi konusunda &gretmen-6grenci
arasindaki etik iligkiler cok dnemili bir yer
tutmaktadir. Ogrencisine etik degerleri
kazandirmak isteyen bir 6gretim elemaninin,
oncelikle kendisinin her konuda etik oimasi,
durlst davranmasi ve ornek olmasi
gerekmektedir.

Etik e@itimi, Universitede hayata afima
asamasinda olan gencin, etik dlzeyde
gelismesini ve meslek bilincine varmasini
saglamayr amaclamalidir[14]. Etik egitimi
programiari, efik iliskilerin toplumsal
yasamdaki belirleyici yeri ve dnemi nedeniyle,
toplumun sosyoekonomik ve kulturel yapisi
cikis noktasi yapilarak hazilanmalidir.

Etik egitimi kapsaminda; &zgur ve bilimsel
disinme ve degerlendirme yetenegi




gelismis, kararlanni herhangi bir etki altinda
kalmadan verebilecek olgunluga erigmis,
kendini foplumun disinda gdérmeyen,
sorgulayan, bilimselligin dngdérdigu anlomda
sUpheci, én yargilardan annmig,
sorumluluklannin bilincinde, kendini egitmesini
bilen insanlar yetigtirmek hedeflenmelidir.

5. Oneriler

Etik dersleri bilimsel temellere
dayandinimalidir. Bazi Universitelerimizde
muhendislik dgrencilerine etik derslerinin
felsefe dersi adi alfinda verildigi bilinmektedir.
Ancak etk derslerinde mihendislik meslegine
butlnsel yaklasim ve ekolojik sorunlardan da
s6z edilmelidir. Ekoloji, temel dogal bilim
dallanndan sayildidr icin, bu baslik altinda
ders acllimasi ve mufredata eklenmesi ABET
isterlerine de uygun olacakir.

GUnluk yasamda ve 6zellikle toplumsal
sorunlann ¢ézUmunde en ¢ok dugunce ve
biling Uzerine vurgu yapilmaktadir. Dil,
dusunce ve bilincin somut gostergesidir. Dil
dusunceyi, dusunce dili, her ikisi bilinci gelistirir.
Yabanci sézcUklerin ve dillerin baskisi altinda
dildeki gerileme ve bulaniklik distinceye de
yansimakta, disince yetenegini
kistlamaktadir. Bu nedenle etk egitimi
konusunda, insanlar arasi iliskiyi gelistirecek,
ahlaki olgunluga erisecek dlzeyde dusunce
yetisi ve bilincin gelismesi igin, bunlann on
kosulu olan, dilin gelisip zenginlegtirimesi
egitim kapsami icine alinmalidir. Ogrencinin
dilini her alanda, yazili ve sézIU olarak
kullanabilme kabiliyeti gelistirilmelidiir.

Son zamanlarda, dunyadaki gelismeler, teknik
egitimin sosyal bilimlerle desTe_kIenmesinin
geregini ortaya koymaktadir. Ogrencinin

dustnce ufkunu, meslegin dar alanlan icinde
sinifli tutacak yaklasim ve uygulamalardan
kacinilarak, onun olay ve olgulara tarinsel ve
toplumsal agilardan bakma ve dlstnce
Uretme yetenegini gelistirmesinin 6nU
aclimalidir. Bu nedenle teknik egitim
programiarn yeterli oranda tarih, bilim ve
teknoloji tarihi, sosyoloji, felsefe gibi bilim
dallanni iceren derslerle desteklenmelidir. Etik
konusu dogal olarak bu dersler iginde yer
alacakirr.

Etik dersi bir donem okutulacak kredili ders
niteliginde gériimemeli, somut
orneklendirmelere dayall olarak égrenim
dénemine yaymanin yontemileri bulunmalidir.
Ayni sekilde, konunun kavranma Slguti
sinavla belirenmemelidir. Baska bir deyisle
etik, diploma alabilmek icin birkag puan
gerektiren zorunlu bir ders duzeyine
indirgenmemelidir.

Ogrenciden istenen staj raporu kapsamina
etik konusu da alinmalidir. Ogrenciden, staj
yaphdi kuruluslarda, cevreyi efik liskiler
acisindan, elegtirel bir gdzle izlemesi
istenmelidir.

Etik egitiminde TMMOB (veya bagl birimleri)
ve Universite arasindaki igbirliginin strekliligi
saglanmaktadir. Etik egitiminden beklenen
sonucun alinabilmesi icin dncelikle 6grenci-
ogretmen arasinda saglikh bir efik iliskinin
kurulmasi gerekmektedir.

Etik egitiminde bireyin ya da dgrencinin
yonlendiriimesi yerine, onun kisiligini ve
Ozerligini dzgurce gelistirmesine firsat vermek
6n plana alinmalidir. Bu, ézgur dusinceli,
supheci ve sorgulayici kusaklar yetistirmenin
de kosuludur.




6. Sonug

Bilim ve teknolojinin hizla ilerlemesi, ayni
zamanda dunya nufusunun bilingsiz ve
hesapsiz artmasi insanoglunu, daha dénceden
kestirlemeyen etiksel sorunlarla karsi kargiya
getirmektedir. Bu nedenle etik konulanna
bilincli ve bilimsel ydntemlerle yaklasimasi
gerekmektedir. Efik kurallan mutlaka bilimsel
temellere oturtuimalidir. Her muhendislik
disiplini genel muhendislik etk kurallarni
benimsemeli ve bu kurallara fers dismemek
kaydiyla, kendi disiplinine &z kurallar
Uretebilmelidir. Etik kurallannin uygulayicisi,
yasal olarak diger Ulkelerde oldugu gibi
muhendis Odalar olmalidir.

Muhendisin yalniz buginki degil, gelecekteki
toplumun da saglik, glvenlik ve refahini
saglamak Uzere, dogal ve ekonomik
kaynaklarn surdurdlebilir sekilde kullanimini
gbzetmesi sartti,. MUhendisler insanligin
ekonomik kalkinmasi ve sorumlu insan iligkileri
gelistirmek Uzere ne kadar 6zen gostermek
mecburiyetinde iseler, ayni sekilde dogal
sistemlerin kalitesini ylkseltmek, dzgun ve
ender rastlanan dogal sistemleri ve yerleri
korumak, bu gibi degerlerin bozulacagdini
hisseftiklerinde direnmek zorundadirlar.

Bugun Universite egitimi teknik bilgilerin
yaninda, sosyal ve kultUrel bilimlerle de
desteklenerek, muhendis kimligine boyut
kazandinr nitelige doénusturdimelidir.
MUhendislik egitiminde kuresel toplumsal
cevreyle, disiplinler arasi grup ¢alismalan gibi
insanlar arasi iligkilerin Gnemi su yuzune
Clkrgtir.

Bilgi birikimi ve donanimi yuksek bireylerin, ayni
zamanda etk degeri yUksek, bilincli, kisilikli
yetiskin iyi insanlar olarak da yetistirimesi
geredi ortaya cikmaktadr. Universitelerimizde
eksikligi sik sik vurgulanan insan kaynaklar
derslerine énem verilmelidir. Ayrica,
muhendislik tarihi bilim farihi ile birlikte
islenerek gecmisten gunumuze yapilan butun
gelismeler ve insan birkimi incelenmelidir.

insanlann davranig kurallar, kaynagini
toplumdan, yetistigi kultirden ve toplumu
gelistiren Uretim iliskilerinden aldigindan,
toplumun degisimine paralel olarak bu
kurallar da degismektedir. Temel amag,
muhendislik mesleginin ya da diger
mesleklerin insanlara daha iyi hizmet etmesi,
kilavuzluk gorevini eksiksiz yerine getirmesidir.
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