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 Demiryollarında Millileştirme öncesi ilk eğitim faaliyeti 
1915 yılında Şimendifer Mektebi ile başladı

 Nitelikli ara eleman ihtiyacını karşılamak üzere 1942 
yılında Demiryol Meslek Okulu açıldı
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 Demiryol Meslek Okulu siyasi iradelerin kararlarıyla 3 
kez kapatılıp 2 kez yeniden açıldı

 Demiryol Meslek Okulu kapatıldığı 1998 yılına kadar 
4198 mezun verdi.

 70 yıllık öngörünün adı ‘Demiryol Meslek Lisesi’
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 2015 yılı itibarıyla TCDD’ nin omurgasını oluşturan, 
demiryolcu deyimiyle ‘Tekeri Döndüren’ personel 
Demiryol Meslek Lisesi Mezunudur

 Demiryol Meslek Lisesi 70 yıl boyunca Türk 
Demiryollarının ‘Eğitim ve İstihdam’ sorununu 
çözmüştür.
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 Demiryol Meslek Lisesi yeniden eğitime açılmalı mıdır?

 TCDD’ nin gelişiminde, kurum kültürünün 
oluşmasında, programlı çalışma ve disiplinin meydana 
getirilmesinde önemli bir yapı taşı olmuş Demiryol
Meslek Lisesi yeniden eğitime açılmalıdır
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 TCDD ile işbirliği yapılarak, TCDD Vakfı ve TCDD 
bünyesinde faaliyet gösteren STK’ ların bir araya 
gelmesiyle oluşturulacak güç birliği ile Demiryol
Meslek Lisesi’ nin Vakıf Lisesi şeklinde eğitime 
kazandırılması Raylı Sistemler eğitiminde kaliteyi 
arttıracaktır



 TCDD’ nin nitelikli eğitim almış ara elemana ihtiyacı var

 14 Meslek Lisesi ve 9 Üniversite de çeşitli bölümlerde 
Lise-Ön Lisans ve Lisans eğitimi verilmektedir.
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 TCDD’ nin nitelikli eğitim almış ara elemana ihtiyacı var

 14 adet Meslek Lisesinde 1.400 öğrenci, 9 Üniversite 
de çeşitli bölümlerde 1.043 öğrenci eğitim 
görmektedir.

 Raylı sistemlerle ilgili eğitim veren Lise ve 
Üniversitelerden bugüne kadar 1.297 öğrenci mezun 
olmuştur.
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 TCDD’ nin nitelikli ara eleman istihdam sorununun 
çözümü Demiryol Meslek Lisesidir!

 Demiryollarının bünyesinden yetişen akademik 
Personel mutlaka olmalıdır .
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 Üniversitelerde Uygulanan eğitim programları TCDD’ nin
görüşleri alınarak hazırlanmalıdır

 Eğitimle ilgili hedefler tespit edilirken Türkiye’ nin ve TCDD’ 
nin 2023 hedefleri de dikkate alınmalıdır

 Mesleğinde uzmanlaşmış ve gerek Lisans Gerekse 
Lisanüstü eğitim almak isteyen TCDD personeline kayıt ve 
eğitim konularında kolaylıklar sağlanmalı, teşvik edilmelidir
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 Demiryollarında serbestleşme süreci sertifikasyonun 
önemini arttırmaktadır

 Serbestleşme tamamlandığında en büyük ihtiyaç 
kalemlerinden birisi sertifikalı personel olacaktır

 Yeniden yapılanma sürecinde erişilebilir, tarafsız ve 
bağımsız bir eğitim, sertifikasyon sistemi 
oluşturulmalıdır
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 Ulusal Mesleki standart ve yeterlilik belirlenmesi

 Eğitim ve sertifikasyon süreçlerinin tanımı ve 
sürdürülmesi

 Eğitim kurumları ile işletmecilerin koordinasyon ve 
denetimi

 Eğitim süreçlerinin gerçekleştirilmesi

 Çalışan performans izleme-değerlendirme aşamaları
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 Raylı sistemler eğitimi veren özel yada kamu kurumları 
ve belgelendirme kuruluşlarının nitelik ve kapasiteleri 
arttırılmalı

 Eğitim Kuruluşlarında verilen eğitimin kalitesi mutlaka 
arttırılmalıdır
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Teşekkür ederim

Alpaslan Taylan

Demiryol Meslek Okulu Mezunları Derneği Genel 
Başkanı


